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l. FACTORES DE RIESGO

Los negocios, las operaciones y los resultados de Liberbank, S.A. (“Liberbank”, conjuntamente con sus
sociedades dependientes, el “Grupo Liberbank”) estan sujetos a riesgos como consecuencia de los cambios en
las condiciones competitivas, economicas, politicas, legales, regulatorias, sociales, de negocios y financieras, que
cualquier potencial inversor debe tener en cuenta y que se incluyen a continuacion. Cualquiera de estos riesgos
podria provocar un impacto sustancial negativo en la situacién financiera, los negocios o el resultado de
explotacion de Liberbank.

Asimismo, futuros factores de riesgo, actualmente desconocidos o no considerados como relevantes por
Liberbank en el momento actual, también podrian afectar a los negocios, los resultados de explotacion o a la
situacion financiera de Liberbank.

A) RIESGOS RELACIONADOS CON EL SECTOR DE ACTIVIDAD DEL GRUPO LIBERBANK

1. En el caso de que Liberbank incumpliese el plan de reestructuraciéon el Banco de Espafia podria
proceder a la resolucién de la entidad.

El 25 de junio de 2012, el Gobierno espafiol solicitd asistencia financiera externa en el contexto de la
reestructuracién y recapitalizacion del sector financiero, lo que implicaba la obligatoriedad de llevar a cabo un
proceso de valoracién o pruebas de esfuerzo (stress tests) en las distintas entidades financieras espariolas.

El 28 de septiembre de 2012, el Banco de Espafia publicd los resultados de las pruebas de resistencia que
determinaron que Liberbank se encuadraba en el llamado “Grupo 2” (bancos con déficit de capital, segin la
prueba de resistencia, y que no puedan afrontar dicho déficit de forma privada y sin ayuda estatal), segln la
denominacién establecida en el Memorando de Entendimiento sobre Condiciones de Politica Sectorial
Financiera, de 20 de julio de 2012 (el “MoU”) que recoge las obligaciones asumidas por Espafia ante la Union
Europea.

De conformidad con lo previsto en la Ley 9/2012, de 14 de noviembre, de reestructuracion y resolucién de
entidades de crédito (la “Ley 9/2012”), el Banco de Espafia y la Comision Europea aprobaron, el 19 y el 20 de
diciembre de 2012, respectivamente, el plan de reestructuracion (el “Plan de Reestructuracion”) de Liberbank,
en el que se especifica la estrategia que Liberbank propuso para su recapitalizacion y reestructuracién. El Plan de
Reestructuracion prevé una capitalizacion de Liberbank de entre 1.198 y 1.384 millones de euros. Las medidas
de recapitalizacion y reestructuracion se agrupan en 4 grandes areas de actuacion:

e transmisiones de activos y negocios en el mercado (véanse epigrafes 5.3 y 9.2.3.C) apartado 3);

e transmision de activos a la Sociedad de Gestién de Activos Procedentes de la Reestructuracion Bancaria,
S.A. (la “SAREB”) (véase apartado 2 de la letra C) del epigrafe 9.2.3);

e gestion de instrumentos hibridos de capital y deuda subordinada e incorporacién de accionistas privados. La
gestion de hibridos se realizara a través de una oferta voluntaria, sin perjuicio de las acciones de gestion que
acuerde, en su caso, el Fondo de Reestructuracion Ordenada Bancaria (el “FROB”) y que seran vinculantes
para Liberbank; y

e emision por Liberbank y suscripcion por el FROB de bonos convertibles contingentes (“CoCos”) por un
importe de 124 millones de euros y con un plazo méximo de amortizacion de 2 afios (véase apartado C) del
epigrafe 9.2.3).

El Plan de Reestructuracion prevé, asimismo, la admision a negociacion de las acciones de Liberbank en las
bolsas de valores espafiolas una vez obtenidas las autorizaciones regulatorias pertinentes. Corresponde al Banco
de Espafia y al FROB, de conformidad con la Ley 9/2012, monitorizar el cumplimiento del Plan de
Reestructuracion, y requerir, en caso necesario, medidas adicionales para asegurar su cumplimiento. En el caso
de que, eventualmente, Liberbank incumpliese gravemente el plazo o las medidas del Plan de Reestructuracion,
entre otros supuestos, el Banco de Espafia podria, en Gltima instancia, iniciar la resolucién de Liberbank, lo que
podria implicar eventualmente la venta de su negocio o la transmision de sus activos o pasivos a una tercera
entidad.



Asimismo, el cumplimento del Plan de Reestructuracion implica determinadas restricciones y compromisos
asumidos por Liberbank que se detallan en el apartado C) del epigrafe 9.2.3 del presente Documento de Registro.
En el caso de que Liberbank no fuese capaz de gestionar de forma eficaz y oportuna dichas restricciones y
compromisos, los negocios, los resultados de explotacion y la situacién financiera del Grupo Liberbank podrian
sufrir un impacto sustancial negativo.

2. Las exigencias normativas de capital cada vez mas estrictas y eventuales nuevos requerimientos
podrian afectar negativamente al funcionamiento del Grupo Liberbank y sus negocios.

La crisis econdmica y mas particularmente la crisis financiera, que en parte se achacd a la creciente
desregulacion de los mercados financieros, dio paso a un conjunto de nuevas iniciativas normativas tanto a nivel
europeo y de la Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econémico (OCDE) como en Espafia, cuyo
principal objetivo es el aumento del nivel de capitalizacién de las entidades financieras para hacerlas mas
resistentes ante eventuales desequilibrios econdémicos. En este contexto, son numerosas las iniciativas
normativas a raiz de las cuales las entidades financieras se han visto obligadas, de una parte a realizar un fuerte
gjercicio de recapitalizacion y de otra a adoptar nuevas medidas tendentes a reforzar la transparencia de su
actuacion en los mercados. Este proceso, a pesar del considerable esfuerzo en términos de nuevas provisiones y
capitalizacion llevado a cabo por las entidades financieras, no puede entenderse concluido. Es posible que, tanto
la aprobacién de la nueva normativa dictada en aplicacion del conjunto normativo aprobado en el seno de
Basilea Il como nuevas iniciativas en el entorno de la Autoridad Bancaria Europea (EBA), puedan implicar
nuevos requerimientos a las entidades que obligarian a ulteriores ejercicios de recapitalizacién y/o
reorganizacion de sus actividades. Dichos cambios y, en particular, el establecimiento de un coeficiente de
apalancamiento, nuevos requisitos de liquidez, un incremento en las ratios de capital minimo y cambios en la
regulacion de las instituciones podrian ocasionar un impacto sustancial negativo en los negocios, la situacion
financiera y los resultados de explotacion del Grupo Liberbank.

No obstante lo anterior, las exigencias regulatorias en Espafia han sido incluso superiores a las que se han
establecido a nivel europeo, adelantdndose en determinados aspectos a los calendarios establecidos en el seno de
Basilea Ill. Desde el afio 2011 se han ido sucediendo determinadas iniciativas regulatorias que han exigido
mayores necesidades de capitalizacion y provisiones de las entidades financieras espafiolas. Concretamente, el
Real Decreto-ley 2/2011, de 18 de febrero, para el reforzamiento del sistema financiero (el “RDL 2/2011”)
adelanté parcialmente los nuevos estandares de capital exigidos para las entidades financieras por Basilea IlI.
Asi, el RDL 2/2011 impuso un requisito de capital principal a las entidades financieras del 8% y del 10%,
dependiendo de determinadas circunstancias.

Posteriormente, el Real Decreto-ley 2/2012, de 3 de febrero, de saneamiento del sector financiero (el “RDL
2/2012”) y el Real Decreto-ley 18/2012, de 11 de mayo, sobre saneamiento y venta de los activos inmobiliarios
del sector financiero (el “RDL 18/2012”), introdujeron nuevas obligaciones en materia de provisiones que
afectan a los activos “problematicos”, entendiendo como tales, los activos ligados al negocio promotor,
construccién inmobiliaria y al suelo.

La Ley 9/2012, en cumplimiento de las obligaciones asumidas por Espafia ante la Unién Europea en el MoU,
completa esta evolucion, exigiendo para todas las entidades financieras espafiolas un nuevo requerimiento de
capital principal minimo del 9%, aplicable a partir del 1 enero de 2013, que viene a modificar en este sentido el
exigido por el RDL 2/2011 (8% y 10%). Como particularidad muy relevante, la definicién de capital principal
atiende no a la definicion que habia sido aplicable desde el RDL 2/2011 sino a la propuesta por la Autoridad
Bancaria Europea (EBA/REC/2011/1), y que sirvid de base a los ejercicios de estrés y recapitalizacion
ejecutados en 2012 sobre parte de la banca europea. Estos nuevos requerimientos dan prioridad, exclusivamente,
a los instrumentos que tengan mayor calidad y capacidad de absorcion de pérdidas. La Circular 7/2012, de 30 de
noviembre, del Banco de Espafia a entidades de crédito, sobre requerimientos minimos de capital principal,
completd esta regulacidn identificando los elementos computables como capital principal.

Asimismo, esta pendiente de aprobacion la nueva propuesta de Reglamento de la Unidn Europea que afectara a
los nuevos requerimientos de capital para la implantacion de nuevos estdndares de Basilea Il que,
presumiblemente, también introducird modificaciones y requerimientos adicionales, y cuyo impacto en el caso
de las entidades espafiolas se estima que no va a ser muy significativo en tanto en cuanto precisamente a través
de la aplicacion del MoU y del nuevo requerimiento de capital principal aplicable desde 1 de enero de 2013 se
han adelantado casi en su totalidad.



La implantacion de todos estos nuevos estandares y exigencias de capitalizacion, incluyendo el Plan de
Reestructuracion, y otras posibles futuras, han afectado y podrian afectar negativamente a las actividades y
operaciones del Grupo Liberbank, en particular, limitando la capacidad de Liberbank para repartir dividendos® y
obligando a Liberbank (i) a emitir valores que cumplan los requisitos para ser considerados como capital
regulatorio, lo cual podria diluir el valor de las inversiones realizadas en Liberbank; (ii) a proceder a la
liquidacién de activos; y (iii) a reducir y limitar su actividad (véase epigrafe 9.2.3 del presente Documento de
Registro). Todo ello podria tener un impacto sustancial negativo en los negocios, la situacion financiera y los
resultados de explotacion del Grupo Liberbank.

3. El negocio del Grupo Liberbank depende principalmente de la economia espafiola por lo que cualquier
cambio adverso en la misma o una prolongacion de la actual coyuntura econémica desfavorable
podria afectar negativamente a Liberbank.

Las actividades del Grupo Liberbank se desarrollan principalmente en Espafia. A 30 de septiembre de 2012,
practicamente la totalidad de los ingresos y activos totales consolidados del Grupo Liberbank correspondian a
Espafia. Por tanto, los ingresos provenientes de la mayor parte de sus productos y servicios dependen
esencialmente de las condiciones de mercado y de las tendencias del mercado espafiol, especialmente en aquellas
comunidades auténomas y provincias en las que ha venido desarrollando su negocio crediticio, y, en menor
medida, de las condiciones economicas en el Espacio Econémico Europeo (EEE) en general.

Tras experimentar un rapido crecimiento econdmico hasta 2007, el producto interior bruto (PIB) espafiol crecid
un 0,9% en 2008, se contrajo un 3,7% y un 0,3% en 2009 y 2010, respectivamente, y se incrementd un 0,4% en
2011. En 2012, el producto interior bruto (PIB) espafiol se contrajo un 1,4%. Segln las previsiones de enero de
2013 del Fondo Monetario Internacional (FMI), el producto interior bruto (PIB) espafiol se contraera en 2013 un
1,5% mientras que en 2014 crecera un 0,8%. En particular, el mantenimiento de una tasa de desempleo elevada
en Espafa podria influir de forma desfavorable en la ratio de morosidad del Grupo Liberbank.

Se espera que el ritmo de recuperacién de la demanda interna del sector privado a corto y medio plazo se vea
entorpecido por la debilidad de los indicadores econdmicos y por los efectos de algunos ajustes en el sector
privado actualmente en curso, tales como la reduccién de su endeudamiento. La economia espafiola también se
ha visto afectada por la desaceleracion del crecimiento mundial y es particularmente sensible a la situacion
econdmica en el resto del Espacio Econdémico Europeo (EEE), que constituye el principal mercado de
exportacién de bienes y servicios de Espafia.

A lo anterior se une el efecto de una reduccion notable de la formacidn bruta de capital por parte del sector
publico en Espafia y, en menor medida, una caida del consumo de las administraciones publicas centrales
espafiolas, como parte de un proceso de reduccién del déficit publico de Espafia, incluyendo el de las
comunidades auténomas, que estd previsto continle hasta 2015. La economia espafiola se ve afectada,
principalmente, por tres factores que pueden influir negativamente en su actividad:

(i) el ajuste estructural que se ha producido en el sector inmobiliario, que previsiblemente seguira
produciéndose en los proximos afios;

(if) el sector financiero espafiol se encuentra inmerso en un proceso de reestructuracion conforme a los
requisitos promulgados por el Banco de Espafia y por normativa espafiola que persiguen, entre otros
objetivos, la mejora de la solvencia del sistema. El plan de reforzamiento del sector financiero iniciado en
febrero de 2011 y las medidas de saneamiento y recapitalizacion del sector bancario espafiol llevadas a
cabo durante 2012 imponen, adicionalmente, unas nuevas exigencias minimas de capital a las instituciones
bancarias espafiolas que resultan superiores a los niveles minimos exigidos en otros paises, lo que podria
afectar a la posicion competitiva de las instituciones financieras espafiolas frente a otras instituciones en
Europa; y

(iii) los tipos de interés en la zona euro podrian incrementarse, lo que podria perjudicar la esperada recuperacion
de la economia espafiola en los prdximos afos.

1 Actualmente existen disposiciones normativas en tramitacion, que desarrollan determinados compromisos del MoU, relativas a las
entidades de crédito controladas por cajas de ahorro que podrian imponer nuevos condicionantes a la capacidad de distribuir dividendos
de Liberbank, tales como la exigencia de mayorias reforzadas para aprobar la distribucion de dividendos.



En respuesta a la crisis financiera mundial, los legisladores y los reguladores financieros de Espafia y de varios
paises de todo el mundo, incluidos los Estados Unidos de América y varios estados miembros de la Union
Europea, han venido adoptando en los ultimos afios medidas encaminadas a estabilizar los mercados financieros.
La retirada prematura de estas medidas de apoyo, como resultado de una percepcion de mejora en los mercados
financieros y las dudas sobre la sostenibilidad de los déficits publicos, podria prolongar la coyuntura econémica
desfavorable y acentuar la inestabilidad de los mercados financieros, lo cual podria tener un impacto sustancial
negativo en la situacion financiera y en los resultados de explotacion del Grupo Liberbank.

Cualquier cambio adverso que afecte a la economia espafiola y, en particular, a aquellas comunidades auténomas
y regiones en las que opera Liberbank, o al Espacio Econémico Europeo (EEE), podria disminuir la demanda de
los productos y servicios del Grupo Liberbank, incluidos los depdsitos y préstamos, reducir sus ingresos y, por
tanto, su rentabilidad.

4, El Grupo Liberbank esta expuesto al riesgo de crédito dado que un porcentaje importante de su cartera
de clientes es especialmente sensible a una evolucién desfavorable de la economia, lo que supone un
aumento del perfil de riesgo de sus actividades crediticias.

El riesgo de crédito se define como la eventualidad de que se generen pérdidas por el incumplimiento de las
obligaciones de pago por parte de los clientes y contrapartes en el tiempo y forma pactados, asi como pérdidas de
valor por el simple deterioro de la calidad crediticia de éstos.

Liberbank, como entidad financiera, esta expuesta al riesgo de crédito dado que, a 30 de septiembre de 2012, su
activo estaba constituido en gran medida por inversiones crediticias (67% del activo total) y valores de renta fija
(clasificados dentro de los epigrafes cartera a vencimiento, negociacion o disponible para la venta) que
representaban a su vez el 12% del activo total a 30 de septiembre de 2012.

A 30 de septiembre de 2012, un 13,54% de la cartera de crédito (4.958 millones de euros) estaba cubierta con un
esquema de proteccion de activos (el “EPA”) otorgado por el Fondo de Garantia de Depdsitos de Entidades de
Crédito (FGD) a Banco Castilla—La Mancha, S.A. (“Banco CCM”), sociedad dependiente de Liberbank.

No obstante, las provisiones constituidas y el EPA disponible a 30 de septiembre de 2012, podrian ser
insuficientes para cubrir la totalidad de la pérdida derivada del riesgo de crédito.

La cartera de préstamos del Grupo Liberbank esta constituida, principalmente, por préstamos inmobiliarios
(véase factor de riesgo 11), préstamos a grandes, medianas y pequefias empresas y préstamos hipotecarios y al
consumo concedidos a clientes particulares.

Las grandes y medianas empresas estan muy expuestas a la evolucion econémica externa e interna, y por lo
general se encuentran en un proceso de reduccion de su endeudamiento. En este tipo de clientes existe una
concentracion mas elevada del riesgo de crédito y, por tanto, si se produjese un incremento de su morosidad
podria producirse un impacto sustancial negativo en los resultados de explotacion de Liberbank.

En el caso de hogares y PYMEs con un alto nivel de endeudamiento, resulta més probable que tengan
dificultades en el cumplimiento de sus obligaciones de deuda debido a circunstancias econémicas desfavorables,
lo que podria tener un impacto negativo en los ingresos por intereses y sobre la cartera de préstamos del Grupo
Liberbank y, por consiguiente, sobre su negocio, su situacion financiera y los resultados de sus operaciones.
Ademas, el alto endeudamiento de los hogares (unido al elevado porcentaje de ellos con un nivel de renta medio-
bajo) y las PYMEs también limita su capacidad para incurrir en mas deuda, lo que reduce la cantidad de nuevos
productos que, en otras circunstancias, el Grupo Liberbank podria vender y restringe su capacidad para atraer
nuevos clientes en Espafia que cumplan sus niveles de calidad crediticia, lo que podria afectar de forma negativa
a las actividades de negocio de Liberbank.

La disponibilidad de informacién financiera precisa y completa asi como de informacidn crediticia general, en
base a la cual adoptar decisiones relativas al crédito, es mas limitada con respecto a las PYMEs que a los grandes
clientes corporativos, y es incluso mas reducida en el caso de los particulares. Pese a los procedimientos para el
calculo del riesgo crediticio que Liberbank tiene implantados, la valoracion de la situacion financiera de las
PYMEs vy los particulares entrafia méas dificultades y, por tanto, es posible que se produzcan mas errores en la
valoracién con exactitud del riesgo crediticio de estos prestatarios, lo que podria producir un incremento de la



morosidad. Todo ello podria provocar un impacto sustancial negativo en las actividades, la situacion financiera y
el resultado de explotacion del Grupo Liberbank.

A 30 de septiembre de 2012, la ratio de morosidad crediticia del Grupo Liberbank se situaba en el 19,88% vy la
ratio de cobertura de la morosidad en el 60,22%.

5. Riesgo de no recuperacion de determinados activos fiscales del Grupo Liberbank

A 30 de septiembre de 2012 y a 31 de diciembre de 2011, Liberbank tenia contabilizados determinados activos
fiscales por importe 1.905 y 1.197 millones de euros, respectivamente (véanse epigrafes 20.6 y 20.1). Estos
activos o créditos fiscales tienen su origen principalmente en (i) gastos contables que no son deducibles
fiscalmente en el afio de su contabilizacion, pero que podrian serlo en el futuro (impuestos anticipados); (ii)
bases imponibles negativas en el impuesto sobre sociedades por las pérdidas del correspondiente ejercicio; y (iii)
determinadas deducciones en el impuesto sobre sociedades que no se pueden aplicar en el correspondiente
ejercicio si la base imponible de dicho impuesto es negativa.

La recuperacién futura por el Grupo Liberbank de estos activos fiscales esta sujeta a distintas limitaciones
temporales en funcién de su origen (18 afios siguientes para bases imponibles negativas y 7 6 15 afios para
deducciones pendientes de aplicacion dependiendo del tipo de deduccidn). Asimismo, la eventual recuperacion
de estos activos fiscales esta condicionada o limitada por la concurrencia de determinados supuestos, tales como
la obtencion de beneficios suficientes; la no reduccién del tipo de gravamen del impuesto sobre sociedades; o
errores o discrepancias con la Administracion Tributaria espafiola en la liquidacion de dicho impuesto. El
informe de auditoria de los estados financieros consolidados intermedios auditados del Grupo Liberbank, a 30 de
septiembre de 2012, incluy6 una mencidn sobre la recuperabilidad de estos activos fiscales (véanse parrafos de
énfasis en el epigrafe 20.6).

Por tanto, en el caso de que en el futuro (i) el Grupo Liberbank no generase beneficios (o éstos fuesen
insuficientes) en el plazo establecido por la Ley para compensar los créditos fiscales; (ii) se redujese el tipo de
gravamen del impuesto sobre sociedades; (iii) se detectasen errores en las liquidaciones practicadas del impuesto
o discrepancias sobre las mismas como consecuencia de actuaciones de comprobaciéon por parte de la
Administracién Tributaria espafiola; o (iv) se produjesen cambios en la normativa vigente, o en la forma en la
que esta se aplica o interpreta, el Grupo Liberbank podria ver restringida, parcial o totalmente, la posibilidad de
recuperar el importe de estos activos fiscales, en cuyo caso podria producirse un impacto sustancial negativo en
sus negocios, situacion financiera y en sus beneficios.

6. El descenso de la calificacion crediticia de Espafia y de Liberbank podria tener un impacto negativo en
el Grupo Liberbank.

Liberbank es una entidad de crédito que opera principalmente en Espafia. Al igual que otras entidades bancarias
que operan principalmente en Espafia, el rendimiento y liquidez podrian verse afectados por las condiciones
econdmicas y de mercado que afectan a Espafia y a otros estados miembros de la Unién Europea. Aunque hubo
una mejoria en algunos indicadores macroeconémicos durante el afio 2010, algunos paises de Europa, entre ellos
Espafia, presentan unos altos indices de endeudamiento publico o déficit fiscal, o0 ambos, que han dado lugar a
tensiones en los mercados internacionales de capitales de deuda y de préstamos interbancarios, asi como a la
volatilidad del tipo de cambio de divisas. Ademas, algunos paises de la Unién Europea han experimentado,
desde principios de 2010, aumentos significativos en sus costes de financiacion que, en el caso de Grecia, Irlanda
y Portugal, les llevé a solicitar ayuda financiera de la Comision Europea. Espafia también ha experimentado el
aumento de su coste de financiacion motivado por las preocupaciones sobre el aumento del nivel de la deuda
publica. Liberbank esta actualmente expuesto a la deuda de administraciones publicas espafiolas en su condicion
de inversor en deuda publica. A 30 de septiembre de 2012 y a 31 de diciembre de 2011, su posicién en deuda
publica espafiola suponia un 9,8% y un 5,9%, respectivamente, de sus activos totales consolidados.



La tabla siguiente recoge las calificaciones crediticias que Liberbank tiene asignadas en la actualidad a largo y
corto plazo por las agencias de calificacion crediticia Fitch Ratings Espafia, S.A.U. y Moody’s Investors Service
Espafia, S.A.U.

Agencias de calificacion crediticia Largo plazo Perspectiva Corto plazo Fecha Ultima revision rating
Fitch Ratings Espafia, S.AU.Y ..o, BB+ Negativa B 21/12/2012
Moody’s Investors Service Espafia, SAUY ......c..ccocoevne.. Ba3 Negativa NP 24/10/2012

(1) Agencia de calificacion que viene desarrollando su actividad en la Unién Europea con anterioridad al 7 de junio de 2010 y fue registrada en la European
Securities and Markets Authority (ESMA) de acuerdo con lo previsto en el Reglamento (CE) n°. 1060/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 16 de
septiembre de 2009, sobre las agencias de calificacion crediticia y posteriores modificaciones.

Dada la concentracion del negocio del Grupo Liberbank en Espafia, cualquier descenso en la calificacion
crediticia de Liberbank o del Reino de Espafia podria incrementar los costes de préstamos, limitar el acceso a los
mercados de capitales, afectar negativamente a la venta o comercializacion de los productos, afectar a la
participacién en las transacciones comerciales del Grupo Liberbank (principalmente, transacciones a largo plazo
y con derivados) y a la capacidad del Grupo Liberbank para retener a los clientes. Cualquiera de dichos factores
podria afectar a la liquidez del Grupo Liberbank y podria tener un impacto sustancial negativo en sus
actividades, situacion financiera y resultado de explotacién.

7. En caso de que el Grupo Liberbank sufriese una falta de liquidez, podria verse forzado a pagar mas
por su financiacion o a modificar sus practicas crediticias.

El riesgo de liquidez implica la incertidumbre con respecto a la capacidad del Grupo Liberbank, en condiciones
adversas, de acceder a los recursos necesarios para cubrir las obligaciones con sus clientes y hacer frente a sus
deudas cuando éstas son exigibles. Este riesgo incluye el peligro de que se produzca un incremento imprevisto
del coste de financiacion, el riesgo de desajuste entre los activos y obligaciones a su vencimiento, asi como el
riesgo de incapacidad de poder cumplir con sus obligaciones de pago en el plazo convenido y a un precio
razonable, debido a problemas de liquidez.

El acceso inmediato a fondos es esencial para cualquier negocio bancario y Liberbank no es una excepcién. La
capacidad del Grupo Liberbank para obtener fondos o acceder a ellos puede verse perjudicada por factores que
no son intrinsecos a sus operaciones, tales como las condiciones generales del mercado, una alteracion en los
mercados financieros o una vision negativa sobre las perspectivas de los sectores a los que concede un gran
nimero de sus préstamos, lo que a su vez podria generar una vision negativa sobre la liquidez del Grupo
Liberbank entre los acreedores y traer como consecuencia un descenso en las calificaciones crediticias, costes de
endeudamiento més elevados y menos acceso a fondos.

En caso de que se deteriorase en mayor medida la situacién de los mercados internacionales de capital o
empeorasen las calificaciones crediticias de Liberbank, es posible que ésta no pudiese garantizar la captacion de
méas recursos en dichos mercados. Ademas, dado que Liberbank es una entidad de crédito espafiola, un
agravamiento de la crisis de la deuda soberana espafiola o del sistema financiero espafiol podria afectar de forma
negativa a las calificaciones crediticias de Liberbank y aumentar sus costes de financiacion. Una parte
fundamental de su estrategia para la gestion de la liquidez implica el acceso a los mercados de capitales por lo
que la imposibilidad de garantizar la captacidn de recursos a unos tipos de interés ventajosos en dichos mercados
podria afectar a la solidez de su estado de liquidez y tener un efecto sustancial negativo en el negocio, la
situacion y estructura financiera y el resultado de explotacion del Grupo Liberbank. En la medida en que las
fuentes de liquidez, tales como las medidas extraordinarias adoptadas por el Banco Central Europeo (BCE) en
los Gltimos afios, y las politicas de expansién econdmica se eliminen del mercado con el consiguiente ajuste del
mismo, Liberbank, al igual que gran parte del resto del sector financiero espafiol, podria tener dificultades para
seguir financiando su negocio o, en su caso, mantener los niveles de financiacién sin incurrir en mayores costes
de financiacion o tener que liquidar parte de sus activos.

Una de las principales fuentes de captacion de recursos son los depositos de particulares. A 30 de septiembre de
2012, un 61% del total de los pasivos consolidados del Grupo Liberbank eran depésitos de clientes. A 30 de
septiembre de 2012, los depositos de particulares experimentaron un descenso del 4,20% con respecto al mismo
periodo de 2011, dado que la politica comercial del Grupo Liberbank estuvo orientada a la contencion de costes,
manteniendo una remuneracion de los mismos por debajo de la del mercado.



El clima econdmico actual en Espafia ha generado una competencia significativa respecto a los tipos de interés
entre las instituciones de crédito respecto a la demanda de toda clase de depositos, motivado por la necesidad de
las instituciones financieras de mantener su liquidez y satisfacer las nuevas exigencias de capital. Esta
competencia ha llevado a las instituciones financieras a ofrecer tipos de interés cada vez mas elevados para los
depositos, lo que implica mayores gastos por intereses sin que implique un incremento de los ingresos por
intereses. En el supuesto de que la presion ejercida por los competidores obligue a Liberbank a ofrecer tipos de
interés para depdsitos que sean superiores a los tipos de sus productos de crédito, Liberbank podria sufrir
pérdidas y, en caso de que éstas fueran relevantes, tener u

n impacto sustancial negativo en sus actividades y situacién financiera.

Sin perjuicio de que a 30 de septiembre de 2012 la ratio de liquidez estructural del Grupo Liberbank era
aproximadamente del 81%, en el contexto econdmico actual, Liberbank no puede asegurar que pueda afrontar
sus necesidades de liquidez o afrontarlas sin incurrir en unos costes de captacién mas elevados o tener que
liquidar parte de sus activos en caso de que se produzca un presion sobre su liquidez por cualquier causa, lo que
podria producir un impacto negativo en el margen de intereses del Grupo Liberbank, asi como un impacto
sustancial negativo en sus actividades, situacion financiera y resultado de explotacion.

8. El negocio del Grupo Liberbank es sensible a los tipos de interés

Los resultados de las operaciones del Grupo Liberbank dependen en gran medida del nivel de ingresos netos por
intereses, 0 margen de intereses, que representa la diferencia entre los ingresos generados por los activos
financieros que devengan intereses y los gastos por intereses de obligaciones que devengan intereses. EI margen
de intereses represent6 el 48% del margen bruto de la cuenta de resultados correspondiente al ejercicio 2011,
mientras que a 30 de septiembre de 2012 supuso el 54%.

La evolucion de los tipos de interés esta condicionada por numerosos factores que escapan al control del Grupo
Liberbank, tales como la regulacién del sector financiero en los mercados en los que opera, las politicas
monetarias desarrolladas por el Banco Central Europeo (BCE) y la situacion politica y econémica espafiola e
internacional, entre otros.

La diferente sensibilidad de las partidas del balance a variaciones de los tipos de interés en el mercado, tiene un
impacto importante en el diferencial entre la rentabilidad media de los activos que devengan intereses y el coste
medio de las obligaciones que devengan intereses y, en consecuencia, podria tener un efecto negativo
significativo en el margen de intereses y en los resultados operativos del Grupo Liberbank.

En un escenario como el observado en los Ultimos tiempos, de tipos de interés en minimos histdricos, el margen
de intereses se ha ido estrechando en todos las entidades, ya que la reduccién de los productos financieros,
derivada de la caida del Euribor, no se ha podido trasladar con la misma intensidad al coste de los depésitos,
debido a la llamada “guerra de dep6sitos” con la que las entidades financieras han tratado de hacer frente a sus
problemas de liquidez. Concretamente, en el caso del Grupo Liberbank, el margen de intereses disminuyé en
términos interanuales un 6,73% entre el 30 de septiembre de 2011 y el 30 de septiembre de 2012. Por otro lado,
los “intereses y rendimientos asimilados” Yy los “intereses y cargas asimiladas” disminuyeron un 5% y un 3,90%,
respectivamente, en términos interanuales, entre el 30 de septiembre de 2011 y el 30 de septiembre de 2012.

Por Gltimo, una inflexion al alza de la tendencia de los tipos de interés podria provocar un aumento de los
impagos de los préstamos concedidos a clientes (véase factor de riesgo 4), reducir la demanda de préstamos y la
capacidad del Grupo Liberbank para originarlos. Por tanto, cambios en los tipos de interés podrian producir un
impacto negativo en el margen de intereses del Grupo Liberbank, asi como un impacto sustancial negativo en sus
actividades, situacion financiera y resultado de explotacion.

9. El Grupo Liberbank esta expuesto al riesgo del mercado
Liberbank es una institucion de crédito y, como tal, se encuentra expuesta al riesgo de mercado por sus
actividades en los mercados financieros y por la gestion del activo y del pasivo de su posicion financiera general.

A 30 de septiembre de 2012, Liberbank contaba con una exposicion de 1.106 millones de euros en valores de
renta fija, en carteras expuestas a riesgo de mercado, y de 1.689 millones de euros en valores de renta variable.
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La mayor parte de la exposicion de renta fija (un 36%) se concentra en deuda publica (un 24% en el Estado
espafiol y un 12% en agencias, autonomias y otros).

Por consiguiente, Liberbank se encuentra expuesta al riesgo de incurrir en pérdidas significativas derivadas de
una variacion desfavorable en factores tales como la curva de tipos, la volatilidad de los tipos de interés, la
liquidez en los mercados de renta fija y variable, la situacion financiera de los emisores o de las empresas en las
que invierte, su calificacién crediticia (rating), etc. Todo ello podria ocasionar un impacto negativo significativo
en los negocios, la situacion financiera y los resultados de explotacion del Grupo Liberbank.

Asimismo, en las inversiones financieras del Grupo Liberbank que no cotizan en bolsa ni en ningun otro
mercado secundario oficial, Liberbank puede emplear métodos alternativos de valoracion al del precio de
mercado para determinar su valor. Por tanto, Liberbank podria incurrir en pérdidas imprevistas por no haber
obtenido una valoracion determinada de dichos activos en caso de producirse una devaluacién de los mismos.

Una medida estandar de mercado para valorar el riesgo de mercado es el VAR (Value at Risk). A 30 de
septiembre de 2012, el valor en riesgo de la cartera de “renta fija” y “renta variable” del Grupo Liberbank
expuesta a riesgo de mercado en un horizonte temporal de 10 dias y con un nivel de confianza del 99% era de
110 millones de euros. Es decir, en promedio, 99 de cada 100 veces, las pérdidas reales de la cartera de valores
seran inferiores a las reflejadas por el VAR.

10. El Grupo Liberbank podria generar menos ingresos por transacciones sujetas a comisiones por
servicios 0 a otro tipo de comisiones.

A 30 de septiembre de 2012, los ingresos netos consolidados del Grupo Liberbank por servicios y comisiones se
situaban en 149.743 miles de euros, descontando comisiones extraordinarias por la venta de la exclusividad en
seguros de “vida”, que representaban el 19% del margen bruto consolidado del Grupo Liberbank, frente a los
142.987 miles de euros (14% del margen bruto) que alcanzaron a 30 de septiembre de 2011. El estancamiento de
los mercados y el aumento de la competencia, asi como un rendimiento inferior al del mercado de los activos que
gestiona suelen traducirse en una disminucion del nimero de transacciones llevadas a cabo en nhombre de sus
clientes y, por consiguiente, en una reduccién de ingresos por comisiones.

Por tanto, en el caso de que el Grupo Liberbank sufriese una reduccién significativa de ingresos por servicios y
comisiones podria producirse un impacto sustancial negativo en las actividades, la situacion financiera y el
resultado de explotacion del Grupo Liberbank.

11.  La exposicion al riesgo de construcciéon y promociéon inmobiliaria en Espafia hace que el Grupo
Liberbank sea vulnerable ante las variaciones del precio de mercado de los bienes inmuebles en
Espafia.

Una parte significativa del negocio del Grupo Liberbank se encuentra ligada al mercado inmobiliario espafiol, lo
que implica que Liberbank se encuentre expuesto, de diversas maneras, al riesgo derivado de las variaciones en
el precio de los bienes inmuebles. A 30 de septiembre de 2012, los préstamos relacionados con la promocion
inmobiliaria alcanzaban un importe bruto de 8.141 millones de euros y un importe neto de 6.164 millones de
euros. A dicha fecha, la cartera de activos adjudicados ascendia a un importe bruto de 3.766 millones de euros y
a un importe neto de 2.228 millones de euros.

Segln se recoge en el apartado 2 de la letra C) epigrafe 9.2.3 del presente Documento de Registro, el 28 de
febrero de 2013, Liberbank transmiti6 a la SAREB una parte significativa de los préstamos y activos adjudicados
mencionados en el parrafo anterior. El importe bruto de los activos transferidos (ninguno adscrito al EPA) fue de
5.982 millones de euros, con un valor de transferencia de 2.918 millones, lo que de facto atenud la exposicion
del Grupo Liberbank al sector inmobiliario. No obstante, el Grupo Liberbank seguird expuesto de forma
sustancial, aunque en menor medida, al riesgo inmobiliario ya que las provisiones constituidas y el EPA
disponible podrian ser insuficientes para cubrir la pérdida total de los activos y préstamos no traspasados a la
SAREB.

En los afios previos a 2008, el crecimiento econdmico, la fortaleza del mercado laboral, las tendencias

demograficas y sociales, el atractivo como destino vacacional y el histérico de bajos tipos de interés de Espafia
aumentd la demanda de viviendas y, consecuentemente, un incremento de la demanda de préstamos relacionados
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con el sector inmobiliario. El aumento de dicha demanda y la disponibilidad generalizada de financiacion
inmobiliaria produjo un fuerte incremento de los precios de la vivienda, asi como la construccion de nuevo stock
de viviendas. Tras este periodo alcista, la demanda se contrajo a partir del Gltimo trimestre de 2008, con el
marcado descenso de la construccion de nuevas viviendas en Espafia. Se prevé que los precios de la vivienda en
Espafa sigan disminuyendo en 2013, lo que reducird el valor de los inmuebles que actiien como garantia de los
préstamos hipotecarios y afectara negativamente a la calidad crediticia de los promotores inmobiliarios a los que
se haya prestado dinero.

En consecuencia, la disminucion de los precios de los activos inmobiliarios en Espafia disminuye el valor de la
cartera de inmuebles del Grupo Liberbank que sirve como garantia de sus préstamos y créditos inmobiliarios, v,
por tanto, en caso de impago aumenta el importe de las “pérdidas esperadas™ relativas a dichos préstamos y
créditos. Todo ello podria producir un impacto sustancial negativo en las actividades, la situacién financiera y el
resultado de explotacion del Grupo Liberbank.

En relacién con la disminucion del valor de los activos inmaobiliarios, el Gobierno esparfiol aprob6 el RDL 2/2012
y el RDL 18/2012 en los que, entre otras medidas, se establecen para las entidades de crédito espafiolas nuevas
coberturas por el deterioro de los activos vinculados a la actividad inmobiliaria en Espafia. Para mas detalle
sobre estas exigencias de cobertura véase el apartado A) del epigrafe 9.2.3.

12. Eventuales cambios normativos en Espafia en materia de provisiones para préstamos incobrables,
concentracion de créditos y operaciones con partes vinculadas podrian afectar negativamente al Grupo
Liberbank.

De conformidad con lo establecido en el MoU, Espafia debe reevaluar el marco actual de provisiones para
préstamos incobrables y presentar propuestas para reformar el marco permanente de las provisiones para
préstamos, teniendo en cuenta las medidas provisionales adoptadas por la UE durante el primer semestre de 2012
y el marco contable de la UE. En este sentido, las autoridades espafiolas deben analizar la posibilidad de revisar
la calibracion de las provisiones dinamicas sobre la base de la experiencia adquirida durante la actual crisis
financiera. Asimismo y de conformidad con el MoU, Espafia debe revisar el marco regulador de la concentracién
de créditos y operaciones con partes vinculadas.

Para cumplir con el mandato de reformar el marco permanente de las provisiones para préstamos, las autoridades
espafiolas debian presentar, antes de mediados de diciembre de 2012, un documento estratégico, para consulta
con la Comisién Europea, el Banco Central Europeo (BCE), la Autoridad Bancaria Europea (EBA) y el Fondo
Monetario Internacional (FMI), sobre la modificacion del marco de provisiones una vez que dejen de ser de
aplicacion el RDL 2/2012 y el RDL 18/2012. Asimismo, la revision del marco regulador de la concentracion de
créditos y operaciones con partes vinculadas para evaluar si dicho marco requeria un refuerzo, debia llevarse a
cabo por Espafia a mediados de enero de 2013. A la fecha del presente Documento de Registro, Espafia no ha
adoptado las mencionadas reformas legislativas para cumplir con ambos objetivos, si bien es previsible que
dichas reformas se realicen en un futuro préximo. En el caso de que las reformas normativas previstas en el MoU
se llevaran cabo por Espafia estableciendo un marco regulador mas restrictivo, 0 nuevas obligaciones o
exigencias, en materia de provisiones para préstamos incobrables, concentracion de créditos y operaciones con
partes vinculadas, se podria producir un impacto sustancial negativo en las actividades, la situacion financiera y
el resultado de explotacién del Grupo Liberbank.

13.  El negocio del Grupo Liberbank esta expuesto a unos riesgos regulatorios y juridicos inherentes al
mismo.

Debido a los sectores en que opera el Grupo Liberbank, todas sus operaciones conllevan un riesgo regulatorio y
juridico significativo. Dada su condicion de institucién financiera, Liberbank y gran parte de sus sociedades
dependientes estan sujetas a la normativa aplicable y a la supervisién por parte de organismos publicos en los
mercados en los que operan. La normativa aplicable puede ser muy amplia y cambiar con rapidez. Liberbank se
encuentra sujeta a la regulaciéon del Banco de Espafia, la Comisién Nacional del Mercado de Valores (la
“CNMYV?”) y la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones (DGSFP). Asimismo, muchas de sus
operaciones requieren de una licencia emitida por las autoridades financieras correspondientes, que suele estar
sujeta al cumplimiento de las disposiciones vigentes en cada momento. La revocacion, suspension o
modificacion (incluida la imposicidn de nuevas condiciones o de condiciones mas onerosas) de cualquiera de
esas licencias, ya sea por un cambio en la legislacion, un incumplimiento de las condiciones estipuladas o
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cualquier otra causa, asi como la imposicion de otras sanciones por tales motivos, podrian afectar de forma
sustancial y negativa a los negocios, a la situacion financiera y al resultado de explotacion del Grupo Liberbank.

Ademas, la legislacion y normativa vigentes podrian sufrir modificaciones, la forma en la que éstas se aplican o
interpretan podria cambiar y se podrian aprobar nuevas leyes y normativas, lo que podria afectar
desfavorablemente a la forma en la que el Grupo Liberbank explota sus negocios 0 a su reputacién en el
mercado.

Finalmente, en relacién con el marco de informacién financiera que es de aplicacion a Liberbank (Normas
Internacionales de Informacién Financiera adoptadas en la Unién Europea, las “NIIF-UE”), en los Ultimos afios
el organismo emisor de estas normas (International Accounting Standards Board) ha venido adoptando un
namero significativo de nuevas normas e interpretaciones de las mismas y revisando y modificando las normas
existentes, lo que ademas se espera que continle en el futuro. Entre ellas se encuentran las normas contables
aplicables a la operativa con instrumentos financieros en cuanto a clasificacion y valoracién, deterioro y
coberturas, asi como otras normas tales como las relativas a la presentacion de la informacion financiera, los
beneficios a empleados o el registro de los contratos de alquiler. Algunas de estas normas han sido emitidas,
estando pendientes de ser aprobadas por la Unién Europea, y otras estan en fase de borrador o consulta, por lo
gue hasta que no sean emitidas y aprobadas para su aplicacién en la Uni6n Europea no se podra determinar el
impacto que puedan tener sobre la situacion financiera y patrimonial del Grupo Liberbank. No obstante, sobre la
base de los documentos (normas emitidas, borradores o documentos de consulta) conocidos hasta la fecha, los
cambios propuestos podrian afectar de forma significativa a la situacion financiera y patrimonial del Grupo
Liberbank.

14.  Una posible nulidad de las denominadas “clausulas suelo” podria afectar negativamente al Grupo
Liberbank.

Las denominadas “clausulas suelo” son aquellas en virtud de las cuales el prestatario acepta un tipo de interés
minimo a pagar al prestamista con independencia de cuél sea el tipo de interés aplicable. Actualmente existe
algin pronunciamiento aislado que declara la nulidad de alguna de dichas clausulas aungque no existe
jurisprudencia relativa a la legalidad o no de estas clausulas y la diversidad de clausulas impide aplicar
analodgicamente la solucion dada.

A 30 de septiembre de 2012, aproximadamente un 18% del total de la cartera crediticia del Grupo Liberbank
estaba compuesto por préstamos y créditos concedidos a particulares a tipo de interés variable que contienen este
tipo de “clausulas suelo”. Por tanto, en el caso de que, eventualmente, un nimero significativo de estas
“clausulas suelo” incluidas en los contratos del Grupo Liberbank fuesen declaradas nulas se podria producir un
impacto sustancial negativo en las actividades, la situacién financiera y el resultado de explotacion del Grupo
Liberbank.

15.  El Grupo Liberbank se enfrenta a una mayor competencia en su negocio

El mercado financiero espafiol, en el que opera el Grupo Liberbank, es altamente competitivo y las reformas del
sector financiero han impulsado la competencia entre las entidades nacionales y extranjeras. Por otro lado, la
tendencia hacia la consolidacion del sector bancario ha generado bancos méas grandes y fuertes que compiten con
Liberbank. Cabe esperar que esta tendencia continte, ya que el Banco de Espafia ha venido adoptando medidas
dirigidas a la reestructuracion del sector financiero espafiol, con el objeto de que las entidades financieras de
menor tamafio se consoliden en entidades méas grandes, solventes y competitivas, para asi reducir el exceso de
capacidad.

Asimismo, el Grupo Liberbank se enfrenta a una mayor presion para satisfacer las crecientes exigencias de los
clientes de nuevos productos bancarios y a un mejor conocimiento del mercado local del que ésta tiene por parte
de sus competidores. En la medida en que el Grupo Liberbank no logre adoptar nuevos métodos y enfoques de
trabajo para la atencién al cliente al mismo ritmo de cambio que el del entorno bancario actual, su capacidad
para competir exitosamente en los segmentos de mercado en los que opera podria verse afectada negativamente.
Ademas, el nimero de transacciones efectuadas a través de Internet ha aumentado en los Gltimos afios y se prevé
gue lo siga haciendo. Es posible que Liberbank no pueda competir con otros bancos que ofrezcan a través de
internet servicios “en linea” mas amplios y eficientes a sus clientes de los que ésta ofrece actualmente a los
suyos. En la medida en que Liberbank no sea capaz de retener a sus clientes para que no trasladen parte o la
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totalidad de sus operaciones a la competencia, tanto sus negocios como situacion financiera y resultados podrian
verse afectados negativamente.

Por otro lado, el cumplimento del Plan de Reestructuracion implica determinadas restricciones y compromisos
asumidos por Liberbank, tales como: limitaciones a las actividades a realizar por el Grupo Liberbank;
prohibicion de realizar adquisiciones; reduccion del nimero de oficinas y empleados; realizacion de
desinversiones y limitacién al tamafio de la cartera crediticia, entre otras (véase apartado C) del epigrafe 9.2.3
del presente Documento de Registro). En el caso de que Liberbank no fuese capaz de gestionar de forma eficaz y
oportuna dichas restricciones y compromisos, su capacidad para competir con otras entidades financieras podria
verse afectada negativamente.

En Espafia, la competencia en el mercado de depositos a plazo se ha intensificado en los Gltimos afios debido a
las necesidades de liquidez de algunas instituciones financieras y se espera que se siga produciendo en el futuro.
Las instituciones financieras han estado ofreciendo tipos de interés mas elevados con el objetivo de atraer nuevos
depdsitos, lo que incrementa los gastos por intereses de las entidades de depdsito sin que ello sea necesariamente
contrarrestado por un eventual aumento en los ingresos por intereses.

Ademas de competir con otras instituciones financieras, el Grupo Liberbank también debe hacer frente a la
competencia de entidades mas especializadas del sector financiero y de otros sectores, tales como las empresas
de servicios de inversion, las empresas de crédito a particulares (para algunos productos crediticios), las
sociedades de arrendamiento financiero, las sociedades de factoring, las sociedades gestoras de instituciones de
inversion colectiva y de planes y fondos de pensiones y las compariias de seguros.

Todo ello podria afectar de forma negativa y sustancial a los negocios, la situacion financiera y a los resultados
de explotacion del Grupo Liberbank.

16.  Riesgo reputacional

Este riesgo es particularmente relevante para las entidades financieras debido a que la naturaleza del negocio
requiere que se mantenga la confianza de los clientes, acreedores y el mercado en general.

Aungue el Grupo Liberbank intenta Ilevar a cabo una politica de seleccidn de personal basada en la honestidad y
capacidad de éstos, es inevitable que el Grupo Liberbank esté afectado por un riesgo reputacional consistente en
la eventual actuacién indebida de dichos sujetos.

Asimismo, puede haber factores externos, ajenos al control del Grupo Liberbank, como por ejemplo actuaciones
indebidas de entidades o individuos, o escandalos en el sector financiero en general, lo que podria fomentar la
creacion de una mala imagen o un posicionamiento negativo en la mente de los clientes, de tal forma que se
produzca una pérdida de confianza en Liberbank debido a una pérdida de credibilidad en el sector. Todo ello
podria tener un impacto sustancial negativo en los negocios, la situacion financiera y los resultados de
explotacion del Grupo Liberbank.

17.  Los riesgos operativos son inherentes a la actividad del Grupo Liberbank

El negocio del Grupo Liberbank depende de la capacidad para procesar un gran nimero de transacciones de
forma eficaz y precisa a diario. Los riesgos operativos a los que se encuentra expuesta incluyen los derivados de
errores de procesamiento, fallos de los sistemas, baja productividad e inadecuada cualificacion del personal,
servicios de atencion al cliente deficientes, desastres naturales o fallos de sistemas externos, tales como errores
administrativos o contables, errores en los sistemas informaticos o de comunicacion, asi como acontecimientos
externos que puedan perjudicar las operaciones o la imagen del Grupo Liberbank. Dado el gran volumen de
transacciones que efectla, los errores pueden producirse repetidamente y acumularse antes de que se descubran y
subsanen. Asimismo, la realizacion previa de una evaluacion de riesgos no es garantia suficiente de la estimacion
exacta de los costes derivados de dichos errores.

Ademas, el Grupo Liberbank se encuentra expuesto al riesgo de discontinuidad del negocio en caso de
producirse una interrupcion de las comunicaciones o del suministro eléctrico o un fallo de los equipos o los
sistemas informaticos, o en caso de acontecer otros desastres como terremotos, incendios, explosiones o
inundaciones. Pese a las precauciones tomadas en relacion con este riesgo, no siempre es posible evitar o
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prevenir fallos tecnologicos u operativos, y el Grupo Liberbank podria incurrir en pérdidas que excedan la
cobertura de seguros disponible para su actividad.

Cualquier fallo que provoque una interrupcién de su servicio o ralentice la capacidad de respuesta del mismo,
incluido cualquier fallo provocado por errores o usos inadecuados de sus sistemas por parte de los clientes,
podria dafar la reputacion, el negocio y las marcas del Grupo Liberbank, asi como provocar que sus clientes
reduzcan el uso de sus sistemas o dejen de utilizarlos totalmente. En tales circunstancias, los sistemas
redundantes o los planes de recuperacion ante desastres con los que cuenta el Grupo Liberbank podrian no ser
suficientes y/o adecuados. De igual forma, aunque los contratos suscritos con sus proveedores de servicios
exigen que estos cuenten con planes de recuperacion ante desastres, Liberbank no puede tener la certeza de que
dichos planes sean adecuados o se ejecuten de forma correcta. Liberbank tampoco puede asegurar que pueda
responder de forma adecuada a los problemas que puedan surgir con sus sistemas.

Asimismo, la trasmision segura de informacién confidencial constituye un elemento fundamental de sus
operaciones. Liberbank no puede garantizar totalmente que las medidas de seguridad actuales puedan evitar una
violacién de sus sistemas de seguridad, causada, por ejemplo, por allanamientos de sus instalaciones, virus
informaticos y otras eventualidades. Cualquier persona que eluda las medidas de seguridad del Grupo Liberbank
podria hacer un uso ilicito de su informacion confidencial o la de sus clientes, lo que podria exponer al Grupo
Liberbank al riesgo de pérdidas, consecuencias disciplinarias negativas y litigios.

Las sociedades del Grupo Liberbank podrian ser objeto de reclamaciones, incluidas las de incumplimiento de
contrato o de otras obligaciones, presentadas por sus clientes para recuperar las pérdidas significativas que
pudiesen haber incurrido como consecuencia de cualquier error, omision, mal funcionamiento, fallo de los
sistemas o desastre. Asimismo, las sociedades del Grupo Liberbank podrian ser objeto de reclamaciones por
pérdidas y perjuicios, asi como de multas y penalizaciones disciplinarias, en caso de retraso u omisién por su
parte en el procesado y registro de las transacciones, o de infraccion grave de los controles internos. Esto podria
traducirse en un perjuicio financiero y en un dafio a su imagen. Todo ello podria tener un impacto sustancial
negativo en los negocios, la situacion financiera y los resultados de explotacion del Grupo Liberbank.

18.  EIl Grupo Liberbank se encuentra expuesto al riesgo de errores, fraude y otro tipo de actividades
ilicitas por parte de sus empleados.

La actividad bancaria implica el manejo regular de grandes cantidades de dinero, lo que aumenta el riesgo de
robo, fraude o engafio por parte de clientes, terceros, empleados y/o directivos. Ademas, las sociedades del
Grupo Liberbank podrian ser objeto de reclamaciones econémicas por negligencias y otras acciones u omisiones
inapropiadas por su parte, y de sanciones debido a errores cometidos por sus empleados. En particular, la
legislacion en materia de delitos econémicos, incluidos el blanqueo de capitales y la financiacion de actividades
terroristas, se ha endurecido de forma considerable en muchos paises, incluido Espafia, con unas consecuencias
cada vez mas graves para las instituciones financieras involucradas por dichas actividades. Por consiguiente, las
entidades financieras dependen en gran medida de la honestidad, integridad y competencia de un gran nimero de
empleados.

Al igual que otros grupos bancarios de gran reputacion e importancia, el Grupo Liberbank cuenta con una gran
amplitud de sistemas, procedimientos y estructuras organizativas para la gestion de riesgos, con los que pretende
evitar situaciones de fraude y el uso ilicito de fondos. No obstante, resulta imposible eliminar completamente los
riesgos de esta naturaleza y, pese a sus procedimientos de gestion de riesgos, los fondos bajo su control podrian
emplearse de una forma inadecuada o ilegal. En caso de producirse un uso inadecuado o ilicito de fondos, las
sociedades del Grupo Liberbank podrian tener que hacer frente a responsabilidades frente a los clientes, asi como
verse expuestos a sanciones administrativas, publicidad negativa, dafio reputacional y pérdida de clientes, entre
otras consecuencias. Todo ello podria afectar negativamente a los negocios, la situacion financiera y los
resultados de explotacion del Grupo Liberbank.

19.  El Grupo Liberbank esta expuesto a las reclamaciones judiciales que puedan surgir del negocio,
algunas de las cuales podrian ser sustanciales.

Las sociedades del Grupo Liberbank estan expuestas a reclamaciones judiciales que surgen como consecuencia

del curso ordinario de sus actividades y negocios (véase epigrafe 20.8— “Procedimientos judiciales y de
arbitraje”). Liberbank no puede asegurar que dichas reclamaciones judiciales vayan a resolverse a su favor. Si
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estos litigios no se resuelven a favor de Liberbank, sus negocios, situacion financiera y resultado de explotacion
podrian verse afectados negativamente.

20.  Los seguros suscritos por el Grupo Liberbank podrian no cubrir adecuadamente las pérdidas derivadas
de los riesgos asegurados.

Las sociedades del Grupo Liberbank tienen suscritas las pélizas de seguro habituales para sus operaciones,
incluida la cobertura de dafios en bienes inmuebles, el transporte de efectivo, la responsabilidad civil de
directivos, los delitos informaticos, errores y conductas inadecuadas de sus empleados, el robo y el uso
fraudulento de tarjetas de crédito, los errores de procesado por parte de los sistemas centrales y los cajeros
automaticos, etc. Dada la naturaleza de sus operaciones y de los riesgos a los que debe hacer frente, Liberbank
no puede garantizar que las polizas suscritas cubran totalmente las pérdidas frente a las que cree estar asegurada,
ni que sea capaz de renovar sus pélizas de seguro en términos econémicos aceptables, lo que podria afectar
negativamente a los negocios, la situacion financiera y los resultados de explotacion del Grupo Liberbank.

21.  El Grupo Liberbank se encuentra expuesto a riesgos no identificados e imprevistos

Las estrategias de gestion de riesgos del Grupo Liberbank pueden fallar en determinadas circunstancias,
especialmente cuando deba enfrentarse a riesgos que no se habian identificado o previsto. Es posible que las
metodologias y técnicas de evaluacion de riesgos adoptadas para determinar los riesgos de imagen, tipos de
interés, crédito, mercado y operativos presenten incorrecciones 0 no tengan en cuenta todos los riesgos. También
es posible que los métodos para evaluar dichos riesgos no sean correctos y acertados o se basen en datos
erroneos 0 que los empleados del Grupo Liberbank los interpreten erréneamente, no los pongan en practica
apropiadamente o los apliquen de forma equivocada. Asimismo, las politicas de gestién de riesgos estan en
constante revision y, por ello, se podria producir un retraso en su implantacion. Cualquier error proveniente de
las técnicas de gestion de riesgos podria tener un efecto negativo significativo en los negocios, la situacion
financiera y los resultados de explotacion del Grupo Liberbank.

B) RIESGOS RELACIONADOS CON LA RECIENTE CONSTITUCION DE LIBERBANK COMO GRUPO
CONSOLIDADO.

22.  Liberbank es una entidad constituida recientemente sin un historial operativo establecido, lo cual
dificulta la evaluacion de su actividad y de sus perspectivas de futuro y aumenta el riesgo de invertir en
ella.

Liberbank se constituyé el 23 de mayo de 2011 (con la denominacion social de Effibank, S.A.) y es el resultado
de la integracién de Caja de Ahorros de Asturias (“Cajastur”, que integraba a Banco CCM), Caja de Ahorros y
Monte de Piedad de Extremadura (“Caja de Extremadura”) y Caja de Ahorros de Santander y Cantabria
(“Caja Cantabria”) (conjuntamente, las “Entidades de Origen”), de conformidad con el contrato de
integracion (el “Contrato de Integracion”) suscrito por dichas entidades el 13 de abril de 2011 (véase epigrafe
22). La integracion de las Entidades de Origen se completd con el trasfondo de la actual crisis econdémica
mundial (iniciada en 2008 por la crisis de los préstamos hipotecarios de alto riesgo en los Estados Unidos de
América) y de la espafiola en particular. Por tanto, Liberbank se constituyé en un periodo de condiciones
econdmicas adversas en Espafia y de gran incertidumbre sobre la solvencia del sistema bancario espafiol.

Liberbank comenz6 a registrar su informacion financiera de forma consolidada con efectos contables desde el 1
de enero de 2011. Con anterioridad, las Entidades de Origen aplicaban modelos diferentes de gestion,
presentaban sus resultados financieros de forma separada y estaban sujetas a una supervision independiente por
parte del Banco de Espafia. Por consiguiente, el Grupo Liberbank cuenta con un historial muy breve operando
como grupo consolidado, asi como con escasos datos historicos consolidados que sirvan de base a los inversores
para realizar una evaluacion del negocio, de los resultados de explotacién y de las perspectivas del Grupo
Liberbank. La historia operativa limitada del Grupo Liberbank conlleva, asimismo, que Liberbank cuente con
mas limitaciones a la hora de realizar sus previsiones financieras o de ajustar su gasto de forma oportuna en
respuesta a un déficit imprevisto en los ingresos. La informacién financiera historica consolidada del Grupo
Liberbank comprende un periodo inferior a los 3 ejercicios completos y, por tanto, el presente Documento de
Registro solamente incluye informacion financiera historica limitada (ejercicio 2011) para evaluar el Grupo
Liberbank. En consecuencia, puede resultar dificil para el inversor valorar e interpretar adecuadamente los
estados financieros historicos consolidados del Grupo Liberbank incluidos en el Documento de Registro, sus
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perspectivas de futuro, asi como la decisién de invertir en acciones u otros valores del Grupo Liberbank. Estas
dificultades también podrian afectar a los analistas financieros que, en su caso, publiquen previsiones
correspondientes a los resultados financieros del Grupo Liberbank. Por lo tanto, cualquier inversién en acciones
0 en otros valores del Grupo Liberbank se encuentra sujeta a los riesgos e incertidumbres asociados a todo
negocio de nueva creacion, incluido el riesgo de que el Grupo Liberbank no alcance sus objetivos empresariales
y el valor de la inversion efectuada se vea reducido de forma sustancial.

El cambio fundamental experimentado por el negocio del Grupo Liberbank como resultado de la integracion de
las Entidades de Origen que, anteriormente, eran independientes ha exigido y seguird exigiendo que el Grupo
Liberbank ajuste sus procesos de negocio y realice cambios en su personal. Los inversores deben considerar
detenidamente los riesgos que representan los retos a los que se enfrenta el Grupo Liberbank al operar como un
grupo recientemente consolidado, incluidos, entre otros: (i) la posibilidad de que el Grupo Liberbank no pueda
cumplir totalmente con las exigencias de sus clientes, las cuales varian de una regién a otra, debido a la
ampliacidn del alcance de sus operaciones; (ii) el Grupo Liberbank podria experimentar dificultades para obtener
fondos en los mercados de capitales internacionales, o de otro modo, debido a la reciente constitucion de
Liberbank y a la escasez de historia operativa; (iii) los sistemas de control interno del Grupo Liberbank podrian
resultar inadecuados para responder a los retos planteados por la integracion de las Entidades de Origen
anteriormente independientes o por cualquier crecimiento o expansion en el futuro; y (iv) la posibilidad de que
Liberbank no se anticipe o se adapte con eficacia a los cambios de un mercado de servicios bancarios en rapida
evolucion.

En caso de que el Grupo Liberbank no gestione de forma eficaz los riesgos a los que se enfrenta como grupo
consolidado recientemente, ya sean los descritos anteriormente u otros que pudieran plantearse, los negocios, la
situacion financiera y los resultados de explotacion del Grupo Liberbank podrian verse perjudicados de forma
significativa.

23.  Es posible que el Grupo Liberbank no obtenga las ventajas previstas de la integracion de las Entidades
de Origen, y por tanto, si la integraciéon no se lleva a cabo conforme a lo esperado, los resultados
financieros podrian verse afectados de forma negativa en el futuro.

Liberbank podria encontrar dificultades para integrar eficazmente las actividades de las Entidades de Origen en
un Unico negocio eficiente y en los plazos exigidos. La integracién amplié de forma significativa el alcance
geogréafico del Grupo Liberbank, asi como el nimero de empleados y de oficinas que gestiona. Esto plantea unos
retos considerables a la hora de gestionar el aumento sustancial de la escala operativa generada por la
integracién. Ademés, Liberbank debe integrar una gran cantidad de sistemas, tanto operativos como
administrativos. Cualquier retraso en el proceso podria perjudicar de forma considerable los negocios, los
resultados de explotacion y la situacion financiera del Grupo Liberbank. Asimismo, los acontecimientos que se
encuentran fuera de su control, incluidos los cambios normativos y en la coyuntura econémica, podrian afectar
desfavorablemente a su capacidad para obtener las ventajas previstas por la integracién. Entre otros retos, las
dificultades de integrar las actividades comerciales de las Entidades de Origen incluyen:

responder con eficacia a los cambios regulatorios;

e afianzar y ejecutar las estrategias de negocio e integrar las estrategias que se han utilizado con éxito por las
Entidades de Origen en las distintas regiones;

e operar en varias regiones geogréficas dentro de Espafia, en las que los clientes tienen perfiles y exigencias
distintos;

e integrar y adaptar las Entidades de Origen con modelos de negocio distintos y personalizados localmente a un
modelo unificado que se emplee en toda la presencia geogréafica del Grupo Liberbank en Espafia;

e implantar controles internos efectivos y otras cuestiones relativas al cumplimiento normativo y al gobierno
corporativo, asi como armonizar todos los sistemas operativos clave;

¢ desarrollar sistemas operativos, de informacion y tecnologia integrados y eficaces que den soporte al equipo
directivo de Liberbank;

17



e gestionar de forma eficaz la relaciéon con los sindicatos que representen a distintas partes del personal y
cumplir la legislacion aplicable en materia laboral con relacién a la reestructuracion de la composicion y la
retribucién de la plantilla; e

e integrar el personal proveniente de distintos entornos empresariales y culturas organizativas, incluidos los
equipos de direccion.

Las dificultades descritas suelen generar unos costes mas elevados debido a la racionalizacién y cierre de
sucursales, a la reestructuracion de la plantilla, a la integracion y armonizacién de sistemas y al lanzamiento de
la nueva marca. Ademas, para dar respuesta a estas dificultades asociadas a la integracion, el personal directivo
necesitara un tiempo de dedicacidn sustancial adicional que podria menoscabar el desempefio efectivo por parte
del personal directivo en sus responsabilidades habituales de gestion.

En caso de que Liberbank no gestione de forma eficaz y oportuna las dificultades derivadas de la integracion de
las Entidades de Origen, ya sean las descritas anteriormente u otras que pudieran plantearse, tanto los negocios
como los resultados de explotacion y la situacién financiera del Grupo Liberbank podrian llegar a verse
perjudicados de forma significativa.
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1. DOCUMENTO DE REGISTRO

(Redactado segtn el Anexo | del Reglamento (CE) n° 809/2004, de la Comision Europea de 29 de abril de 2004,
relativo a la aplicacidon de la Directiva 2003/71/CE)

1. PERSONAS RESPONSABLES
1.1 Identificacion de las personas responsables

Manuel Menéndez Menéndez, en nombre y representacion de Liberbank, en su condicién de Presidente y
Consejero Delegado, y en virtud de las facultades expresamente conferidas a su favor por el Consejo de
Administracién en su reunion de fecha 25 de febrero de 2013, asume la responsabilidad por el contenido del
presente Documento de Registro.

1.2 Declaracion de las personas responsables confirmando la veracidad de la informacion contenida en el
Documento de Registro.

Manuel Menéndez Menéndez, en la representacion que ostenta, declara que, tras comportarse con una diligencia
razonable para garantizar que asi es, la informacién contenida en el presente Documento de Registro de la cual
es responsable es, seglin su conocimiento, conforme a los hechos y no incurre en ninguna omision que pudiera
afectar a su contenido.

2. AUDITORES DE CUENTAS
2.1 Nombrey direccion de los auditores de cuentas

Las cuentas anuales individuales de Liberbank asi como las cuentas anuales consolidadas del Grupo Liberbank,
correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2011 han sido auditadas por Deloitte, S.L.
(“Deloitte”) con una opinion favorable.

En el presente Documento de Registro (principalmente epigrafes 3.2, 8, 10 y 20.6) se incluye informacion
financiera intermedia consolidada del Grupo Liberbank, a 30 de septiembre de 2012, que ha sido, asimismo,
auditada por Deloitte.

Deloitte esta domiciliada en Madrid, Plaza Pablo Ruiz Picasso, nimero 1, con NIF B-79.104.469 y n° S0692 de
inscripcion en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC).

2.2 Justificacion de la renuncia o revocacion de los auditores de cuentas

Deloitte no ha renunciado ni ha sido apartado de sus funciones como auditor de cuentas durante el periodo
cubierto por la informacién financiera histérica para el que fue nombrado auditor. Los accionistas fundadores de
Liberbank, en la escritura publica de constitucién de la sociedad, autorizada por el Notario de Madrid, D. Manuel
Gonzalez—Meneses Garcia-Valdecasas, el 23 de mayo de 2011, nimero 1.549 de protocolo, acordaron el
nombramiento de Deloitte como auditor de cuentas para los ejercicios 2011, 2012 y 2013 de Liberbank y del
Grupo Liberbank.
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3. INFORMACION FINANCIERA SELECCIONADA
3.1 Informacién financiera histérica seleccionada

Liberbank es una entidad financiera constituida el 23 de mayo de 2011, por lo que la informacién financiera
histérica consolidada es muy reducida y se limita al ejercicio 2011. Por tanto, las cuentas anuales consolidadas a
31 de diciembre de 2011 constituyen las primeras cuentas anuales consolidadas del Grupo Liberbank y se
consideran las cuentas iniciales. No obstante, y a efectos meramente informativos, en el presente epigrafe se
incluye (i) ademas de informacion financiera seleccionada extraida de los estados financieros consolidados
auditados del Grupo Liberbank a 31 de diciembre 2011, (ii) informacion financiera seleccionada del balance
consolidado (no auditado) del Grupo Liberbank, a 1 de enero de 2011, con el objetivo de presentar informacién
sobre las principales magnitudes financieras agregadas de las Entidades de Origen (Cajastur, Caja de
Extremadura y Caja Cantabria) que segregaron e integraron sus activos y pasivos en Liberbank.

Consideraciones sobre el balance consolidado del Grupo Liberbank a 1 de enero de 2011
El balance consolidado del Grupo Liberbank a 1 de enero de 2011 fue elaborado de la forma siguiente:

A partir de los estados financieros individuales auditados agregados de las Entidades de Origen correspondientes
al ejercicio 2010, se realizaron determinados ajustes de consolidacion hasta obtener el balance consolidado
publico pro-forma del Grupo Liberbank a 31 de diciembre de 2010 (véase epigrafe 20.2— “Informacion
financiera pro-forma” del presente Documento de Registro).

Banco Base, S.A. (entidad central del SIP formado por Cajas de Ahorros del Mediterraneo, Cajastur, Caja de
Extremadura y Caja Cantabria) informé en sus cuentas anuales consolidadas, a 31 de diciembre de 2010, del
caracter provisional de las valoraciones realizadas, en las que se mencionaba la posibilidad de ajustar los
importes reconocidos en la combinacion de negocios realizada a dicha fecha, en base a la NIIF 3.46. En dicha
norma se establece un periodo de medicion (no superior a 12 meses) durante el cual los importes provisionales
reconocidos a la fecha de la combinacion podran ser ajustados retroactivamente para reflejar la nueva
informacién obtenida sobre hechos o circunstancias que existian a la fecha de la adquisicion y que, si hubieran
sido conocidas, habrian afectado a la medicion de los importes registrados.

Con base a lo anterior, tal y como se recoge en las cuentas anuales consolidadas del Grupo Liberbank a 31 de
diciembre de 2011, Liberbank optd por realizar, con fecha 1 de enero de 2011, un ajuste contable a reservas
sobre los importes reconocidos provisionalmente en la combinacién de negocios, consistente en una dotacion
extraordinaria a la provision de insolvencias por importe de 150 millones de euros con contrapartida en las
reservas de Liberbank, netas de su correspondiente efecto fiscal. Este ajuste vino motivado por informacion
relevante obtenida con posterioridad al cierre contable de 2010 pero referida a hechos y circunstancias relativas a
la cartera de activos de las Entidades de Origen ya existentes en la fecha de la combinacién de negocios, y que,
de haber sido conocidos, habrian afectado a los importes reconocidos en dicha fecha. Asimismo, el mencionado
ajuste fue el resultado de una revision de informacion relevante de determinadas operaciones de riesgo crediticio
de forma individualizada, con criterios homogéneos a los aplicados por el Grupo Liberbank, de la que se
identificaron situaciones en las que no se disponia de informacién financiera relevante y/o patrimonial de los
acreditados de dichas operaciones crediticias que, de haberse conocido a 31 de diciembre de 2010, habria
supuesto un ajuste en su valor.

Por altimo, con fecha contable 1 de enero de 2011, se incorporaron a través del método de consolidacién de
integracién global los estados contables de las Entidades de Origen, justificandose dicha incorporacién por la
cesion de la gestion de los activos y pasivos de las Entidades de Origen a la actual Liberbank.
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Informacion financiera seleccionada del balance consolidado del Grupo Liberbank a 31 de diciembre y 1
de enero de 2011.

31/12/2011 01/01/2011
Auditado Variacion No auditado
BALANCE CONSOLIDADO (Segun NIIF-UE) (miles €) (%) (miles €)
ACTIVO
Caja y dep0sitos en bancos CENtralEs ..........c.oveeiriiiiieinirece e 529.978 (16,54) 635.025
Cartera de NEYOCIACION. .........cccririiieieiiiiieiete sttt 70.165 511 66.754
Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias.. 29.281 (0,18) 29.335
Activos financieros disponibles para la venta ... 3.098.545 (25,57) 4.163.029
INVErSIONES CrEAILICIAS. .. ...t 40.334.293 (7,08) 43.407.378
Cartera de INVersion @ VeNCIMIENTO ...........cvvvvviiiieciineeeee s 2.801.188 121,62 1.263.950
Ajustes a activos financieros por macro-CODEItUIaS ..........ccovevrvererirrereererisieeneneas - - -
Derivados de CODBIUIA ........cuiuiriiirierieie ettt e 53.725 (88,75) 477.766
ACEIVOS NO COITIENTES BN VENTA ......ovviiviiiirecieceeie ettt 1.472.959 174,74 536.132
PartiCIPACIONES.......cvcviiiiieicic e 123.983 (7,45) 133.958
Contratos de seguros vinculados @ PENSIONES............ceeirirrireieinieee e 609 6,65 571
ACLIVOS POF TEASEYUIDS. .....veveeetteseitese st sesteiese bbbt st bbbttt bbb bt es 3.507 12,40 3.120
ACEIVO MALETTAL ... 807.351 (19,36) 1.001.120
ACHIVO INANGIDIE ... 84.333 (12,09) 95.931
Activos fiscales.... 1.197.070 13,07 1.058.714
Resto de activos... 239.767 (33,31) 359.540
TOLAL ACTIVO ..ottt e 50.846.754 (4,48) 53.232.323
PASIVO
Cartera de NEJOCIACION. .........ceiririririiiiieiet ettt 221.629 92,47 115.152
Otros pasivos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias. - -- --
Pasivos financieros a coste amortizado ...........cccouvveiieiiriciinnirec e 46.645.994 (5,38) 49.297.743
Ajustes a pasivos financieros por macro-Coberturas.............coouecernncrienniccnnenn - - -
Derivados de CODBIMUIA ........cviviuiiiiieieie e 18.790 (72,05) 67.232
Pasivos asociados con activos N0 COrrientes €N VENTa .........cocoveeeevcececeererererenenenns - - -
Pasivos por CONLratos A8 SEQUIDS.........cueueiruriereiririeieseesietese st sesbebe e 110.300 68,59 65.426
PrOVISIONES ...ttt ettt st s re e ss e besreere e 396.101 1,89 388.744
PaSIVOS FISCAIES .......viviiiicic e 303.758 (14,78) 356.426
Fondo de la obra social (sélo cajas de ahorros y cooperativas de crédito)............... 115.362 9,84 105.026
RESLO 8 PASIVOS .....evviiiieieiiiie ettt 111.075 0,74 110.262
Capital reembolsable a la vista (s6lo cooperativas de crédito) ............cococeerervrrnnnnes - - -
TOLAL PASIVO ...ttt ettt ettt et r et nnen 47.923.009 (5,11) 50.506.011
PATRIMONIO NETO
FONAOS PIrOPIOS ...ttt 2.829.873 12,40 2.517.787
AJUSEES POF VAIOTACION .....cviiiiic e (98.706) -- --
INTEreSES MINOIITANIOS. .. . cviiiietciiieie ettt 192.578 (7,65) 208.525
Total PAtrimMONi0 NELO .....ciiveiieieiee e seens 2.923.745 7,24 2.726.312
Total pasivo y patrimonio NETO ..........ccvveiiiniiicireee e 50.846.754 (4,48) 53.232.323
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Informacion financiera seleccionada de la cuenta de resultados consolidada del Grupo Liberbank
correspondiente al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2011.

31/12/2011

Auditado

CUENTA DE RESULTADOS CONSOLIDADA (Segun NIIF-UE) (miles €)
Intereses y rendimientos @SIMIIAT0S. ...........ucuiuiiiiiii bbbt b bbbt b et 1.532.248
INTEreSES Y CArgas ASIMITAAAS .......cviviveueiriieteie ettt bbbt h bbbt e bbbt b et b bt e 953.692
IMIBFGEIN T8 INMTEIESES ... vttt ittt ettt bbbt e e b bbb £ st bbb e e bbb Rt bbb stttk eb et b et e 578.556
Rendimiento de inStrumMEeNtoS 08 CAPITAL .........c.oiriiiieiieiiee e bbb sb ettt b e bbbt s 78.496
Resultado de entidades valoradas por el método de la partiCipacion ..........cc.coieiiiiiieeiie e (551)
COMISIONES PEICIDIAS ...ttt bbbttt bbbt bbb bt ettt b ek b et bbb tn 223.746
COMISIONES PAGJATAS. ...t eevavteteserestetetese ettt sttt bt st b ke s ettt b bbb e s e e b b st b e b b e e £ b h e R e bbbt e e bbbk b ettt b e e b ebetn 18.885
Resultado de operaciones fiNANCIENAS (NEIO) .....c.e.vriveuiririiiiieteii ittt bbbttt eb bt eb e 220.438
Diferencias de CamMDIO (NMELO) .......iuiiuiiei ettt ettt e et b e e b e b et b et e bt eb etk et e bbb b et et e b et s 1.645
Otr0S ProdUCtOS A8 EXPIOTACION. ......vvviiieieieeieteiet ittt b bbbttt bbbttt 224.763
Otras Cargas A EXPIOTACION ..........cuiuiiriiiiie ettt b bbb bbbttt 96.444
IMIBIFGEIN DFUTO ...kt b bbb bbb bbbttt bbb s bbbttt b et 1.211.764
Gast0S A8 AAMINISIFACION .....vevririririie et R ettt 674.892
AAMOTEIZACION ...t E e R R Rttt 67.624
DOtaciones a ProVISIONES (NELO) ......c.uiiveuiuiiiiitetiirisie ittt bbbt b bbbkttt b bbbttt b bbb 79.162
Pérdidas por deterioro de activos fiNANCIErOS (NELO) .......viveueriiiiiieiiieieie ettt bbbttt b e 163.796
Resultado de la actividad de eXPIOTACION. ...ttt bbbttt bbbt 226.290
Pérdidas por deterioro del resto de aCtiVOS (NELO) ......c.eeviveueriiriieieii ettt bbbttt b et 10.378
Ganancias (pérdidas) en la baja de activos no clasificados cOmo N0 COrrientes N VENTA ..........cccervreriereirininieeneneseeeesenenes 233.358
Diferencia negativa en combinaciones 08 NEJOCIOS ...........uiueuiiriiiriiiiiiieieie ettt bbbttt b et se b 1.891
Ganancias (pérdidas) de activos no corrientes en venta no clasificados como operaciones interrumpidas..............cccocvvrenene. (156.783)
RESUITAO0 ANTES T8 IMPUESTOS. ...ttt ettt ettt b et bbbttt b et bbbt e b st b e bt ettt e bbb b et e et et rene e 294.378
IMPUESLO SODIE DENETICIOS. ...t bbbttt (16.761)
Resultado consOlAado el €JEITICIO .........cuiuiuiuiiiiiiiiii ettt bbbttt bbbt 311.139
Resultado atribuido a la entidad dOMINANTE ..o 308.472
Resultado atribuido @ intereSes MINOTITAMIOS ..........ovvriiiiiecc et re e 2.667

22



La tabla siguiente muestra las principales ratios de solvencia, rentabilidad, eficiencia y calidad de los activos del
Grupo Liberbank correspondientes a 31 de diciembre y 1 de enero de 2011.

31/12/2011 01/01/2011

PRINCIPALES RATIOS Y MAGNITUDES FINANCIERAS No auditado® No auditado
SOLVENCIA

TN oL g ) RPN 10,43 N/D®)
Coeficiente de SOIVENCIA (Y0) ........c.ucveeeevee e e 12,65 11,20
RENTABILIDAD Y EFICIENCIA

ACtIVOS t0tales fINAIES (IMTIES €) ........cvv.eveeeereeeserieseee e ess e ssese et ssnseans 50.846.75412 53.232.322
Activos totales medios (ATM) (I1es €)® ..........oviverecrereneeiseeeeieseee s seans 52.020.157 -
Patrimonio NELO fiNAl (IMI1ES €) ........vervvereeeereeeesrrsiessee st esss st es s st s essnsssnsenes 2.923.74512 2.726.312
ROA (96) (SODIE ATM)® .......oioiiiiiseisiee st 0,59 N/D
ROE (%) (sobre patrimonio Neto MEAI0)® ..........ccc.covueveeveereeeeeneeeseeseessee s ssessessessesnsenes 11,42 N/D
EfiCIenCia fiNANCIEra (%0)() .........ovoveeveeeveeeeeeeeeess st ss st es st en s 54,32 N/D
Margen de intereses SODIE ATIM (90) .....c.eviviriiiiririeiiiiieet et 1,11 N/D
GESTION DEL RIESGO

Ri€SG0S tOLAIES (MT1ES €)7) ....voveoeeee ettt ettt e 40.752.829 44.087.674
Préstamos y créditos a la clientela (brutos) (Miles €) .........ccovrrrriiiineie i 39.500.385 42.476.560
Deudores morosos totales (MBS €) .......c.cviiiiiiriririeii et 6.411.611 4.743.101
Deudores morosos (préstamos y créditos a la clientela) (miles €) .........ccooeevevvniiiinnnceeeenns 6.265.692 4.652.043
Correcciones de valor por deterioro y provisiones (Miles €) ..........oecevrrriiiinieieinineie e (3.030.936) (2.855.187)
Ratio de Morosidad total (%6)) ..........c..ovveeeieeieeeee s s 15,73 10,76
Ratio de morosidad CreditiCia (%6)(%)..........covuurvervecreeiesee et eess e 15,86 10,95
Ratio CODErtura MOroSidad (Y0)1%..........cveeureeeeeieeseesee st sses s ees s essensesnseanes 48,37 61,37

(1) Calculada (recursos propios bésicos netos de deducciones) conforme a lo establecido por la Circular 3/2008, de 22 de mayo, del Banco de Espafia, e
incorpora, ademas del capital principal, las emisiones de participaciones preferentes colocadas en mercados, cuyo detalle se muestra en el epigrafe 10.3.

(2) Calculado segun la Circular 3/2008, de 22 de mayo, del Banco de Espafia.

(3) Calculados como la media simple de los activos trimestrales del periodo.

(4) Calculada al dividir el resultado del ejercicio entre los activos totales medios del periodo.

(5) Calculada al dividir el resultado del ejercicio entre el patrimonio neto medio del periodo.

(6) Se define como el cociente entre la suma de los gastos de administracién (gastos de personal y otros gastos de administracién) entre el margen bruto del
periodo del grupo de entidades financieras.

(7) Incluyen los riesgos incluidos en “inversion crediticia bruta” (sin ajustes por valoracion) mas los “fuera de balance” (riesgos contingentes).

(8) Calculada como cociente de los deudores morosos totales entre los riesgos totales. En esta ratio se incluye tanto la “cartera EPA” como la “cartera no EPA”.

(9) Resulta del cociente de los deudores morosos por préstamos y créditos entre el volumen de préstamos y créditos a la clientela brutos. En esta ratio se incluye
tanto la “cartera EPA” como la “cartera no EPA”. La ratio de morosidad crediticia excluyendo la cartera EPA se sitla en 7,36%.

(10) Definida como provisiones por insolvencias entre deudores morosos (préstamos y créditos a la clientela). En esta ratio se incluye tanto la “cartera EPA”
como la “cartera no EPA”.

(11) Datos calculados a partir de datos auditados.

(12) Dato auditado.

(13) No disponible.

3.2 Informacién financiera seleccionada relativa a periodos intermedios
Consideraciones sobre los estados financieros intermedios auditados a 30 de septiembre de 2012

Los estados financieros intermedios auditados, cerrados a 30 de septiembre de 2012, del Grupo Liberbank
recogen de forma anticipada (fecha limite 31 de diciembre de 2012) el impacto de la aplicacion del RDL 2/2012
y del RDL 18/2012 sobre saneamiento de los balances de las entidades de crédito espafiolas, afectadas por el
deterioro de los activos inmobiliarios. Dichos estados financieros intermedios ya reflejan las provisiones
adicionales surgidas de la aplicacion de esta nueva normativa, que se estiman en 1.665 millones de euros antes
del efecto impositivo. Adicionalmente, los estados financieros a 30 de septiembre de 2012 recogen unos
saneamientos extraordinarios de 535 millones de euros, que reflejan la pérdida de valor estimada por el traspaso
de activos inmobiliarios a la SAREB, que tuvo lugar en aplicacion de lo previsto en el Plan de Reestructuracion.
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A continuacion se recogen las principales partidas del balance intermedio consolidado del Grupo Liberbank a 30

de septiembre de 2012 y del balance a 31 de diciembre de 2011.

30/09/2012 31/12/2011
Auditado Variacion Auditado
BALANCE CONSOLIDADO (Segun NI1F-UE) (miles €) (%) (miles €)
ACTIVO
Caja y dep0sitos en bancos CENLTalES ..........c.ovvueeiriniiieiireee e 428.088 (19,23) 529.978
Cartera de NEYOCIACION. .........ceiiiieieiiriieieie sttt bebets 64.850 (7,58) 70.165
Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias.... - (100,00) 29.281
Activos financieros disponibles para 1a VENta ...........cccoceveieiiiininnncisesseee 2.672.970 (13,73) 3.098.545
INVErSIONES CrEAILICIAS. ... ..evveeceetiiiiete bbb 35.544.639 (11,87) 40.334.293
Cartera de iNVersion @ VeNCIMIENTO ...........cvvvvvvriiiiiciieeeeee s 4.687.414 67,34 2.801.188
Ajustes a activos financieros por macro-CODEIUIAS ...........couevrvrrererirerieieenisieiee s - - -
Derivados de CODBIMUNA ........cueirieiriirieiirie et 51.122 (4,85) 53.725
ACEIVOS NO COITIENTES BN VENTA .....ecvviviiiiriiteciectie ettt st ss e sre b 1.817.732 23,41 1.472.959
PartiCIPACIONES........cvciiiicicic e 116.275 (6,22) 123.983
Contratos de seguros vinculados @ PENSIONES..............eeeiriririeiinisiee s 609 0 609
ACLIVOS POT TEASEYUIOS. .....veviiettestirtatesesesistesee bttt se bbb s b et st se bbb s bebese e nees 2.624 (25,18) 3.507
ACHIVO MALETTAL ... 755.894 (6,37) 807.351
ACtIVO INTANGIDIE ... 90.794 7,66 84.333
Activos fiscales.... 1.904.727 59,12 1.197.070
Resto de activos... 262.440 9,46 239.767
TOLAL ACTIVO ...ttt bbbttt 48.400.178 (4,81) 50.846.754
PASIVO
Cartera de NEYJOCIACION. .........c.eiiririeiiiiirieie ettt 191.049 (13,80) 221.629
Otros pasivos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias... - -- --
Pasivos financieros a coste amortizado ...........cccouvveiiiiiecinnnee e 46.014.518 (1,35) 46.645.994
Ajustes a pasivos financieros por macro-Coberturas............cccoveernncioieiecrcnnenn - - -
Derivados de CODBMUIA .........vviieiiieiicieieieiieie e 21.872 16,40 18.790
Pasivos asociados con activos N0 COrrfientes N VENTa .........covvereeececececiererererenenenns - - -
Pasivos pOr CONLratos A8 SEQUIDS. .........oueuerirrrieierenerisieieseisieiee e snsbebe e seeseseneas 143.932 30,49 110.300
PROVISIONES .....eiiiiiicttiist ettt 374.412 (5,48) 396.101
PASIVOS FISCAIES ...t 292.365 (3,75) 303.758
Fondo de la obra social (sélo cajas de ahorros y cooperativas de crédito)................. 96.671 (16,20) 115.362
RESLO 8 PASIVOS ...ttt 110.703 (0,33) 111.075
Capital reembolsable a la vista (s6lo cooperativas de crédito) ...........ccocovreervrnnnnne. - - -
TOLAl PASIVO ...ttt ettt ettt sttt b nennen 47.245.522 (1,41) 47.923.009
PATRIMONIO NETO
FONAOS PIrOPIOS ...ttt 1.207.306 (57,34) 2.829.873
AJUSEES POF VAIOTACION ...ttt (161.176) 63,29 (98.706)
INTEreSES MINOIITANIOS. .. ..cviviiicietii et 108.526 (43,65) 192.578
Total PAtrimONio NELO .......c.oviviiiiiicce e 1.154.656 (60,51) 2.923.745
Total pasivo y patrimonio NELO ... 48.400.178 (4,81) 50.846.754
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A continuacion se recogen las principales partidas de la cuenta de resultados intermedia consolidada del Grupo
Liberbank correspondiente a los periodos finalizados a 30 de septiembre de 2012 y a 30 de septiembre de 2011.

30/09/2012 30/09/2011
Auditado Variacion No auditado
CUENTA DE RESULTADOS CONSOLIDADA (Segun NI1F-UE) (miles €) (%) (miles €)
Intereses y rendimientos asimilados. ... 1.097.036 (5,00) 1.154.780
Intereses y cargas aSimiladas ...........occerirririeininiee e 678.499 (3,90) 706.037
MAFGEN & INTEIESES ......veviiicietiiieieie ettt 418.537 (6,73) 448.743
Rendimiento de instrumentos de capital ..........cccooeeeiriinenne e 63.046 (10,07) 70.108
Resultado de entidades valoradas por el método de la participacion.............c.cccce.... 3.065 (9,05) 3.370
COMISIONES PEICIDIAAS .....c.vveeeiiriicic s 206.009 23,54 166.758
COMISIONES PAGATAS. .....vcveevvteriirieteteie ettt bbbttt 21.166 (10,96) 23.771
Resultado de operaciones financieras (NE0) .........cocoeeirrrieerirneireiseere e 99.870 (54,13) 217.740
Diferencias de cambio (NELO) .......cviiririiiiiriieiere s 249 (82,02) 1.385
Otros productos de eXPIOtACION. ..........cvvirriririi s 147.450 (20,32) 185.056
Otras cargas de eXPIOtACION ..........ceuiuiuiiririririi s 146.284 133,57 62.630
MAFGEN DIULO ... e 770.776 (23,44) 1.006.759
Gastos de adMINIStraCION ..........c.coiueeiriiieiee e 382.523 (26,37) 519.549
AMOTTIZACION ... bbbttt bbbt 33.995 (38,56) 55.327
Dotaciones a proviSiones (NEL0) ..........cueeiriiiieininisiiiieee e 130.161 -- 75
Pérdidas por deterioro de activos financieros (neto) 1.849.125 1.977,95 88.988
Resultado de la actividad de explotacion........ (1.625.028) (574,02) 342.820
Pérdidas por deterioro del resto de activos (NEt0) ........ccccvveveirireririeininieieenereieienas 47.187 299,59 11.809
Ganancias (pérdidas) en la baja de activos no clasificados como no corrientes en
VBIMERL .t 13.293 1.300,74 949
Diferencia negativa en combinaciones de NeJOCIOS ...........ccevririririiiiirecrininieinnns -- (100,00) 45
Ganancias (pérdidas) de activos no corrientes en venta no clasificados como
OPEraciones INEErTUMPITAS ......c.cvrrvrueiriiiriee et (764.554) 1.398,57 (51.019)
Resultado antes de iIMPUESLOS............cueiiiiiricinirieiiiee e (2.423.476) (962,49) 280.986
Impuesto SObre DENEfiCIos. ..o (720.925) (1.803,19) 42.328
Resultado consolidado del Periodo ... (1.702.551) (813,39) 238.658
Resultado atribuido a la entidad dOmiNaNte ............cceoviiieciinneiiec e (1.622.560) (858,53) 213.908
Resultado atribuido a intereses MiNOritarios ...........ccccouiereeririrseenieiee e (79.991) (423,20) 24.750

25



La tabla siguiente muestra las principales ratios de solvencia, rentabilidad, eficiencia y calidad de los activos del
Grupo Liberbank a 30 de septiembre de 2012 y a 30 de septiembre de 2011.

30/09/2012 30/09/2011
PRINCIPALES RATIOS Y MAGNITUDES FINANCIERAS No auditado™ No auditado
SOLVENCIA®
N TTO TN TN ) OO 4,22 N/D®
Coeficiente de SOIVENCIA (Y0) ........c.ucveeeeveee e e 6,33 N/D
RENTABILIDAD Y EFICIENCIA
ACtIVOS t0tales fINAIES (IMTIES €) ........cvv.eveeeereeeserieseee e ess e ssese et ssnseans 48.400.178%2 51.382.820
Activos totales medios (ATM) (Miles €)@ ..ot seans 50.896.156 52.321.947
Patrimonio NELO fiNAl (IMI1ES €) ........vervvereeeereeeesrrsiessee st esss st es s st s essnsssnsenes 1.154.656%? 2.926.259
ROA (96) (SODIE ATM) @ .......oioiiiiisiee et (4,25) 0,55
ROE (%) (sobre patrimonio Neto MEAI0)® ..........ccc.coveeveeveerieeceneeessees e esses s (83,64) 10,73
EfiCIenCia fINANCIETA (%0)() ..ot esse sttt es s en s 49,25 49,84
Margen de intereses SODIE ATIM (90) .....c.eviviriiiiririeiiiiieet et 1,10 1,14
GESTION DEL RIESGO
Ri€SG0S tOLAIES (MT1ES €)7) ....vocvioiee ettt ettt e s s 37.650.778 41.878.896
Préstamos y créditos a la clientela (brutos) (IMiles €) .........ccovirririiiinisei e 36.606.849 40.536.630
Deudores morosos totales (INIIES €) .......ceviiieiiiriiiriei et 7.431.799 5.917.613
Deudores morosos (préstamos y créditos a la clientela) (miles €).........ccoveeviniiiiineeeenns 7.277.456 5.800.060
Correcciones de valor por deterioro y provisiones (Miles €) ..........oecevrrriiiinieieinineie e (4.382.742) (2.908.718)
Ratio de Morosidad total (%6)) ... iesie s 19,74 14,13
Ratio de morosidad CreditiCia (%6)(%)..........covurveevrerreeiesee et ees e 19,88 14,31
Ratio CODErtura MOroSidad (Y0)1%..........cveeueeeeerecseesee st esssses s ees s 60,22 50,15
(*) La ratio Tier 1y el coeficiente de solvencia, a 30 de septiembre de 2012, han sido calculados sin considerar la desconsolidacién de los activos que han sido

()]

@
O]
)
()
(6)

(M
®
©)

traspasados a la SAREB. Si se tuviese en cuenta el efecto de la misma, el coeficiente de solvencia seria del 7,53% vy la ratio Tier 1 del 5,01%.

Calculada (recursos propios basicos netos de deducciones) conforme a lo establecido por la Circular 3/2008, de 22 de mayo, del Banco de Espafia, e
incorpora, ademas del capital principal, las emisiones de participaciones preferentes colocadas en mercados, cuyo detalle se muestra en el epigrafe 10.3.
Calculada segun la Circular 3/2008, de 22 de mayo, del Banco de Espafia.

Calculados como la media simple de los activos trimestrales del periodo.

Calculada al dividir el resultado del ejercicio entre los activos totales medios del periodo.

Calculada al dividir el resultado del ejercicio entre el patrimonio neto medio del periodo.

Se define como el cociente entre la suma de los gastos de administracion (gastos de personal y otros gastos de administracion) entre el margen bruto del
periodo del grupo de entidades financieras.

Incluyen los riesgos incluidos en “inversion crediticia bruta” (sin ajustes por valoracion) mas los “fuera de balance” (riesgos contingentes).

Calculada como cociente de los deudores morosos totales entre los riesgos totales. En esta ratio se incluye tanto la “cartera EPA” como la “cartera no EPA”.
Resulta del cociente de los deudores morosos por préstamos y créditos entre el volumen de préstamos y créditos a la clientela brutos. En esta ratio se incluye
tanto la “cartera EPA” como la “cartera no EPA”. La ratio de morosidad crediticia excluyendo la cartera EPA se sitGa en el 10,44%.

(10) Definida como provisiones por insolvencias entre deudores morosos (préstamos y créditos a la clientela). En esta ratio se incluye tanto la “cartera EPA”

como la “cartera no EPA”.

(11) Datos calculados a partir de datos auditados.
(12) Dato auditado.
(13) No disponible.

4,

FACTORES DE RIESGO

Véase Seccion | (“Factores de Riesgo ”) del presente Documento de Registro.
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5. INFORMACION SOBRE LIBERBANK
5.1 Historial y evolucién de Liberbank
5.1.1 Nombre legal y comercial

La denominacion social de la sociedad es “Liberbank, S.A.”. El Grupo Liberbank opera bajo el nombre
comercial de “Liberbank”, junto con los nombres comerciales “Cajastur”, “Caja de Extremadura”, “Caja
Cantabria” y “CCM?”, entre otros.

5.1.2  Lugar y nimero de registro

Liberbank esta inscrito en el Registro Mercantil de Madrid el 25 de mayo de 2011, al tomo 28.887, folio 1,
seccion 8, hoja M-520.137, inscripcién 12,

Liberbank quedé inscrito, con fecha 27 de mayo de 2011, en el Registro Especial de Bancos y Banqueros del
Banco de Espafia, con el nimero de codificacion 0485. Posteriormente, el Banco de Espafia, con fecha 11 de
julio de 2011, autorizé a Liberbank la utilizacién en el Registro de Bancos y Banqueros del codigo 2048, que
hasta la fecha correspondia a Cajastur, en sustitucion del 0485 que utilizaba hasta esa fecha.

5.1.3  Fecha de constitucion y periodo de actividad de Liberbank

Liberbank se constituyd el 23 de mayo de 2011 y comenzé sus operaciones con fecha 1 de septiembre de 2011
(con efectos contables 1 de enero de 2011). Conforme a lo establecido en el articulo 4 de sus Estatutos Sociales,
Liberbank desarrollara su actividad de forma indefinida.

5.1.4  Domicilio, personalidad juridica, legislacion aplicable, pais de constitucion, y direccién y nimero
de teléfono de su domicilio social.

Liberbank, con C.I.F. A-86.201.993, tiene su domicilio social en Madrid, Carrera de San Jerénimo, 19, 28014.
Sus teléfonos son el 902 830 902 para llamadas desde Espafia y el (+34) 914 225 800 para llamadas desde fuera
de Espafia.

Liberbank es una sociedad mercantil de nacionalidad espafiola, con forma juridica de sociedad andnima,
sometida al Derecho espafiol y, en consecuencia, sujeta principalmente al régimen juridico establecido en el Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de
Capital (la “LSC”). Asimismo, en su condicién de entidad de financiera, Liberbank esta sujeta a la supervision
del Banco de Espafia y a la normativa y regulacién especifica de entidades de crédito, principalmente a la Ley de
Ordenacion Bancaria y a la Ley 26/1988, de 29 de julio, sobre Disciplina e Intervencién de las Entidades de
Crédito y demas legislacion complementaria y concordante.

5.1.5  Acontecimientos importantes en el desarrollo de la actividad de Liberbank

Liberbank se constituy6 el 23 de mayo de 2011 (con la denominacién social de Effibank, S.A.) y es el resultado
de la integracion de Cajastur, Caja de Extremadura y Caja Cantabria.

A) Antecedentes

1. Integracion de CCM en el Grupo Cajastur

¢ 3 de noviembre de 2009: el Comité Ejecutivo del Banco de Espafia selecciona a Cajastur para desarrollar
el proyecto de integracion parcial de Caja de Castilla-La Mancha (“CCM?”), entidad que habia sido
intervenida en el mes de febrero de 2009.

e 30 de junio de 2010: la Asamblea General de CCM aprueba el proyecto comin de segregacion, que
contempla el traspaso en bloque, por sucesion universal, de los elementos patrimoniales que integran,
como una unidad econdmica, el negocio bancario de CCM a favor de Banco Liberta, S.A. (sociedad filial
100% de Cajastur hasta entonces), adquiriendo la Fundacién CCM una participacion del 25% en el capital
del mismo.
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B)

25 de septiembre de 2010: tiene lugar la inscripcion registral de la segregacion e integracion del negocio
bancario de CCM en el Grupo Cajastur, a la vez que la inscripcion de la nueva denominacion comercial
de Banco Liberta, S.A., que pasa a ser “Banco de Castilla-La Mancha, S.A.” (Banco CCM). Con la
inscripcidn registral, se inician las actividades de Banco CCM, si bien, a efectos contables, la efectividad
del acuerdo se retrotrae al 1 de enero de 2010.

Proyecto Banco Base

24 de mayo de 2010: Cajastur, Caja de Extremadura, Caja Cantabria y Caja de Ahorros del Mediterraneo
suscriben el protocolo de intenciones para su integracion.

27 de julio de 2010: Cajastur, Caja de Extremadura, Caja Cantabria y Caja de Ahorros del Mediterraneo
suscriben un contrato de integracion para la constitucidn de un grupo econémico de base contractual, que
se configura como “Sistema Institucional de Proteccion” (SIP).

22 de septiembre de 2010: las Asambleas Generales de Cajastur, Caja de Extremadura, Caja Cantabria y
Caja de Ahorros del Mediterraneo aprueban su integracion en el SIP.

28 de diciembre de 2010: se constituye la entidad central del SIP (Banco Base, S.A.), mediante elevacion
a escritura publica. Los efectos contables de la integracion se establecen a partir del 1 de enero de 2011.

3 de febrero de 2011: los Consejos de Administracion de Cajastur, Caja de Extremadura, Caja Cantabria
y Caja de Ahorros del Mediterraneo acuerdan el proyecto comin de segregacion.

30 de marzo de 2011: las Asambleas Generales de Cajastur, Caja de Extremadura y Caja Cantabria
adoptan, entre otras, la decision de no autorizar la segregacion de sus respectivos negocios financieros a
favor de Banco Base, S.A.

Hitos relacionados con la constitucion de Liberbank en el afio 2011

13 de abril de 2011: Cajastur, Caja de Extremadura y Caja Cantabria suscriben el Contrato de
Integracion (véase epigrafe 22) en un “Sistema Institucional de Proteccion” (SIP), para la constitucién de
un grupo consolidable de entidades de crédito de conformidad con la normativa aplicable, asi como la
segregacion del negocio financiero de las Entidades de Origen a favor de la entidad central de dicho SIP
(con exclusion de los activos y pasivos afectos a las respectivas obras benéfico-sociales) y la realizacion
del ejercicio indirecto de la actividad financiera por las Entidades de Origen a través de dicha entidad
central.

4 de mayo de 2011: las Asambleas Generales de Cajastur, Caja de Extremadura y Caja Cantabria
aprueban su integracion en los términos y condiciones del Contrato de Integracion suscrito el 13 de abril
de 2011.

23 de mayo de 2011: se constituye la entidad central del SIP, con la razon social provisional de Effibank,
S.A. (actualmente Liberbank), con un capital inicial de 20 millones de euros, integramente suscrito y
desembolsado con arreglo a la siguiente proporcion:

- Cajastur: 66%
- Caja de Extremadura: 20%
- Caja Cantabria: 14%

24 de mayo de 2011: los Consejos de Administracion de Cajastur, Caja de Extremadura, Caja Cantabria y
Effibank, S.A. suscribieron un proyecto comun de segregacion, que contemplaba el traspaso en bloque,
por sucesion universal, de los elementos patrimoniales que integraban, como una unidad econémica
auténoma, el negocio financiero de cada Entidad de Origen a favor de Effibank, S.A., que qued6
subrogada en la totalidad de derechos, acciones, obligaciones, cargas y responsabilidades del negocio
financiero segregado.

29/30 de junio de 2011: en los términos previstos en el proyecto comdn de segregacion, las Asambleas
Generales de Cajastur, Caja de Extremadura y Caja Cantabria adoptan la decision de aprobar la operacion
de segregacion de su negocio financiero a favor de Effibank, S.A., la cual acord6é ampliar su capital en
2.622 millones de euros en la Junta General de accionistas celebrada el 30 de junio de 2011.
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e 10 de agosto de 2011: son elevados a escritura publica los contratos de integracién y de segregacion, para
su inscripcién en los registros mercantiles correspondientes, al igual que el cambio de denominacion de la
entidad central del SIP de “Effibank, S.A.” por “Liberbank, S.A.”.

e 29 de agosto de 2011: se registra la inscripcion de los acuerdos de segregacion adoptados por las
Asambleas Generales de Cajastur, Caja de Extremadura y Caja Cantabria.

e 1 de septiembre de 2011: Liberbank comienza a operar como entidad financiera, tras la conclusién del
proceso de segregacion y de transmision del negocio bancario. No obstante, a efectos contables, la
operacion se retrotrae a fecha 1 de enero de 2011, al considerarse que la constitucion del nuevo SIP, cuya
entidad central es Liberbank, es asimilable a un proceso de escision de tres de las cuatro entidades
integrantes de Banco Base, S.A. a 31 de diciembre de 2010.

C) Otros acontecimientos importantes

1. Acuerdo de integracién con Ibercaja Banco, S.A.U. y Banco Grupo Cajatres, S.A.

e 27 de junio de 2012: el Consejo de Administracion de Liberbank, Ibercaja Banco, S.A.U. y Banco Grupo
Cajatres, S.A. suscribieron un proyecto comun de segregacion para la constitucion de una sociedad
anonima de nueva creacion, que tendria la condicion de entidad de crédito (Libercaja Banco, S.A.) y
aprobaron el inicio de los tramites oportunos para la autorizacién de la operacion de integracion de las
mencionadas entidades por las autoridades competentes.

e Como consecuencia de la aprobacion del MoU vy la presentacion de los resultados del test de resistencia
realizado por la consultora Oliver Wyman para el sector financiero espafiol, las partes desistieron de
continuar con el proceso de integracién iniciado, al resultar éste mas oneroso que la opcién de permanecer
separadas.

2. Plan de Reestructuracién de Liberbank

De conformidad con lo previsto en la Ley 9/2012, el Banco de Espafia y la Comision Europea aprobaron el
19 de diciembre de 2012 y el 20 de diciembre de 2012, respectivamente, el Plan de Reestructuracion de
Liberbank, en el que se especifica la estrategia que Liberbank propuso para su recapitalizacion y
reestructuracién (véase apartado C) del epigrafe 9.2.3).

3. Valoracion de Liberbank por el FROB

El 7 de febrero de 2013, la Comisién Rectora del FROB, en cumplimiento de lo establecido en la Ley 9/2012,
determiné que el valor econdémico de Liberbank, elaborado de acuerdo con los procedimientos establecidos
por el FROB vy sobre la base de los informes de valoracion encargados a tres expertos independientes, es de
1.113 millones de euros.

4. Transmisidn de activos a la SAREB

El 25 de febrero de 2013, y en cumplimiento de la obligaciéon de transmitir activos establecido en la Ley
9/2012, en el Real Decreto 1559/2012 y en el Acuerdo del Fondo de Reestructuracion Ordenada Bancaria de
15 de febrero de 2013, se formalizé el contrato de transmision de activos de Liberbank a la SAREB, con un
valor de transferencia por importe total de 2.918 millones de euros. La fecha de transmisién efectiva de los
activos fue el 28 de febrero de 2013.

Otros hitos relevantes, posteriores a la constitucién de Liberbank, se describen en los epigrafes 5.2, 5.3 y 9.2.3
del presente Documento de Registro.
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5.2 Inversiones

5.2.1  Principales inversiones realizadas en el periodo cubierto por la informacion financiera histérica y
hasta la fecha del Documento de Registro.

A continuacién se incluyen las principales inversiones realizadas durante los ejercicios 2011, 2012 y en el
transcurso de 2013 (desde 1 enero hasta la fecha del presente Documento de Registro).

A) Ejercicio 2011

Durante el ejercicio 2011, el Grupo Liberbank no realizé inversiones significativas.
B) Ejercicio 2012

Durante el ejercicio 2012, el Grupo Liberbank no realiz6 inversiones significativas.
C) Ejercicio 2013 (desde 1 enero hasta la fecha del Documento de Registro)

Desde el 1 de enero de 2013 hasta la fecha del presente Documento de Registro, el Grupo Liberbank no ha
realizado inversiones significativas.

5.2.2  Principales inversiones actualmente en curso
A la fecha del presente Documento de Registro no existen inversiones significativas en curso.

5.2.3  Principales inversiones futuras sobre las que los 6rganos de gestion han adoptado compromisos
firmes.

A la fecha del presente Documento de Registro, los 6rganos de gestion de Liberbank no han adoptado
compromisos firmes para realizar inversiones significativas.

5.3 Desinversiones

En el presente epigrafe se recogen las desinversiones realizadas (incluyendo las desinversiones en curso) por
Liberbank en los ejercicios 2011, 2012 y en el transcurso de 2013 hasta la fecha del presente Documento de
Registro.

En 2012 y en el transcurso de 2013 hasta la fecha del presente Documento de Registro, el capital que generan las
desinversiones realizadas (incluyendo las desinversiones en curso) en el marco de la iniciativa de venta de
activos en el Plan de Reestructuracion asciende a 285 millones de euros, importe que supera el maximo del rango
previsto (215-249 millones de euros) en el Plan de Reestructuracion (véase apartado 3 del epigrafe 9.2.3.C)).

5.3.1 Principales desinversiones realizadas en el periodo cubierto por la informacion financiera
histérica y hasta la fecha del Documento de Registro.

A continuacion se incluyen las principales desinversiones realizadas durante los ejercicios 2011, 2012 y en el
transcurso de 2013 (desde 1 enero hasta la fecha del presente Documento de Registro). Durante los ejercicios
2011 y 2012, las operaciones de desinversién mas significativas (aquellas superiores a 5 millones de euros)
ejecutadas por el Grupo Liberbank totalizaron unos importes de 517 y 413 millones de euros, respectivamente.
En el transcurso de 2013, las desinversiones mas significativas realizadas ascienden a un importe total de 28
millones de euros.

A) Ejercicio 2011

Hasta septiembre de 2011, fecha efectiva de la integracion en Liberbank, las operaciones de desinversion fueron
ejecutadas por las Entidades de Origen.

30



= Venta del 0,13% del capital social de Vodafone Group PLC

El 5 de octubre de 2011, la sociedad Cantabrica de Inversiones de Cartera, S.L., cuyo capital es 100% titularidad
de Liberbank, procedid a la venta de toda su participacion en Vodafone Group PLC, equivalente al 0,13% de su
capital social, a un precio de 167,5 peniques por accion, por importe total de 153,7 millones de euros.

» Liquidacion del 11,19% del capital social de Afianzamiento de Riesgos E.F.C., S.A. (Afianza)

La Junta General extraordinaria de Afianzamiento de Riesgos E.F.C., S.A. (Afianza), celebrada el dia 23 de
noviembre de 2011, acordo la liquidacion total de la sociedad. Como consecuencia de ello, Liberbank recibi6 un
importe de 13,7 millones de euros (4,41% del capital social de Afianza) y Banco CCM 21,1 millones de euros
(6,78% del capital social de Afianza).

= Venta del 76,89% del capital social de Sociedad Promotora de las Telecomunicaciones en Asturias,
S.A. (SPTA).

El 28 de diciembre de 2011, Liberbank vendié un 76,89% del capital social de Sociedad Promotora de las
Telecomunicaciones en Asturias, S.A. por importe total de 275,3 millones de euros.

= Venta de otros titulos de renta variable

Durante el ejercicio 2011, las ventas més significativas de otros titulos de renta variable propiedad del Grupo
Liberbank ascendieron a un importe total de 53 millones de euros.

B) Ejercicio 2012

= Venta del 9,24% del capital social de Amper, S.A.

El 21 de mayo de 2012, Liberbank anunci6 la venta de la totalidad de su participacién accionarial en Amper,
S.A,, esto es, el 9,24% de su capital social, a un precio de 1,70 euros por accion, por importe total de 5 millones
de euros.

= Venta del 50% del capital social de Liberbank Vida y Pensiones, Seguros y Reaseguros, S.A.

El 21 de marzo de 2012, Liberbank suscribié un acuerdo con Aegon Spain Holding, B.V. (“Aegon”) (sociedad
perteneciente al Grupo Aegon), por el que esta entidad adquirié un 50% del capital social de la sociedad
dependiente Liberbank Vida y Pensiones, Seguros y Reaseguros, S.A., firmandose un acuerdo de accionistas a
través del cual se regula la actividad de la sociedad. El precio de venta incluy6é un importe fijo mas un pago
variable sujeto al cumplimiento de un plan de negocio.

= Venta del 5,00% del capital social de Enagés, S.A.

El 4 de octubre de 2012, Liberbank anunci6 la venta de la totalidad de su particion accionarial en Enagas, S.A.,
esto es, el 5,00% de su capital social, titularidad de Cantabrica de Inversiones de Cartera, S.L., cuyo capital es
100% titularidad de Liberbank. El precio de colocacién fue de 15,27 euros por accion, lo que supuso un importe
total de 182,2 millones de euros.

= Venta del 0,49% del capital social de Iberdrola, S.A.

Durante el cuarto trimestre de 2012, el Grupo Liberbank procedi6 a la venta de un 0,49% de participacién
accionarial en Iberdrola, S.A., a un precio medio de 4,13 euros por accion, por un importe total de 118,8
millones de euros.

= Venta de otros titulos de renta variable

Durante el ejercicio 2012, las ventas mas significativas de otros titulos de renta variable propiedad del Grupo
Liberbank ascendieron a un importe total de 20 millones de euros.
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C) Ejercicio 2013 (desde 1 enero hasta la fecha del Documento de Registro)
= Venta de cartera de activos fallidos

En enero de 2013, Liberbank vendi6 a Cerberus Capital Management una cartera de activos fallidos de
particulares y PYMEs, que incluye también contratos de Banco CCM (sociedad del Grupo Liberbank). El precio
de la venta fue de 21,3 millones de euros. La cartera de activos estd formada por créditos y préstamos sin
garantias, descuentos de efectos y tarjetas en situacion fallida que ascienden a un importe total de 575 millones
de euros. El capital generado por la venta de esta cartera de activos fallidos iniciada 2012 y finalizada en enero
de 2013, ascendi6 a 13 millones de euros, superando el objetivo previsto en el Plan de Reestructuracion de 7
millones de euros.

= Venta de otros titulos de renta variable

Durante el transcurso de 2013, las ventas mas significativas de otros titulos de renta variable propiedad del
Grupo Liberbank ascendieron a un importe total de 7 millones de euros.

5.3.2  Principales desinversiones actualmente en curso
= Venta de Liberbank Gestion, S.G.1.1.C., S.A.

El 28 de diciembre de 2012, Liberbank suscribié una alianza estratégica con Banco Madrid, perteneciente al
Grupo Banca Privada d’Andorra (BPA), para el desarrollo del negocio de fondos de inversion a través de la red
comercial del Grupo Liberbank que comportara la venta del 100% de Liberbank Gestion, S.G.I.I.C., S.A., una
vez recabadas las autorizaciones de los organismos reguladores. Se prevé que la venta se ejecute durante el
primer trimestre de 2013.

= Ventay reestructuracion de la participacion en el capital de Energias de Portugal, S.A.

El 5 de marzo de 2013, Liberbank y el Grupo Masaveu suscribieron un acuerdo vinculante en relacién con sus
respectivas participaciones en el capital de Energias de Portugal, S.A. (“EDP”). A dicha fecha, Liberbank era
titular, directo e indirecto, del 5,01% del capital de EDP y el Grupo Masaveu del 1,17%. La operacién de venta y
reestructuracién del capital en EDP, cuya ejecucion total se prevé durante marzo de 2013, se llevara a cabo en
varias fases:

1. Enuna primera fase, el Grupo Liberbank vendera una participacion del 0,47% al Grupo Masaveu.

2. Posteriormente, el Grupo Liberbank y Grupo Masaveu aportaradn un 1,45% y un 1,64%, respectivamente,
del capital de EDP a una sociedad de nueva creacion (Oppidum Capital, S.L.) participada en un 47,1% de
su capital por el Grupo Liberbank y en un 52,9% por el Grupo Masaveu.

3. Por ultimo, el Grupo Liberbank venderd a Oppidum Capital, S.L., que financiard la compra con cargo a
una financiacion otorgada por JP Morgan y Credit Suisse First Boston, una participacién adicional del
3,09% del capital de EDP.

Una vez concluidas las distintas fases descritas, Liberbank habra desinvertido la totalidad de su participacion
directa e indirecta (5,01%) en el capital de EDP, con una generacién de caja de 304 millones de euros por la
venta de las acciones; y sera titular del 47,1% del capital de Oppidum Capital, S.L. El capital que se prevé
generar por la venta y reestructuracion de la participacion en el capital de EDP se estima en 25 millones de
euros.

5.3.3  Principales desinversiones futuras sobre las que los érganos de gestion han adoptado
compromisos firmes.

A la fecha del presente Documento de Registro no existen desinversiones futuras sobre las que los 6rganos de
gestion hayan adoptado compromisos firmes.

32



No obstante lo anterior, en virtud de los compromisos asumidos por Liberbank en el Plan de Reestructuracion,
Liberbank tendrd que efectuar desinversiones significativas en su cartera de participaciones de capital en
sociedades antes del cierre de 2016 (véase apartado 5 de la letra C) del epigrafe 9.2.3).

6. DESCRIPCION DEL NEGOCIO DE LIBERBANK
6.1 Actividades principales

6.1.1 Descripcion de las principales actividades y principales categorias de productos vendidos y/o
servicios prestados.

Constituye el objeto social de Liberbank, de acuerdo con sus Estatutos Sociales, la realizacion de toda clase de
actividades, operaciones y servicios propios del negocio de la banca en general y que le estén permitidas por la
legislacion vigente, incluida la prestacion de servicios de inversién y toda clase de servicios auxiliares asi como
la adquisicion, tenencia, disfrute y enajenacion de toda clase de valores mobiliarios.

Desde un punto de vista contable, Liberbank elabora su informacidn por segmentos de acuerdo a lo establecido
en la NIIF 8. Los segmentos identificados en base a los que se presenta la informacién requerida son los
siguientes:

e Actividad bancaria: que incluye el negocio bancario de Liberbank y sus sociedades dependientes Banco
CCM vy Bancantabria Inversiones, S.A., E.F.C., asi como otras actividades de caracter accesorio
realizadas por Liberbank y de importes no relevantes y los servicios centrales o generales que no se han
imputado a ningun segmento.

e Actividad de seguros: que incluye las actividades realizadas por las sociedades de seguros del Grupo
Liberbank, incluyéndose en este apartado exclusivamente las compafiias aseguradoras pertenecientes al
Grupo Liberbank y multigrupo (Liberbank Vida y Pensiones, Seguros y Reaseguros, S.A. y Cantabria
Vida y Pensiones, S.A. de Seguros y Reaseguros).

e Actividad corporativa: que incluye las actividades realizadas por las sociedades dependientes no incluidas
en el apartado anterior.
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Las tablas siguientes incluyen un desglose del resultado consolidado de cada uno de los segmentos de negocio de
Liberbank correspondiente a los primeros 9 meses de 2012 y 2011, cerrados a 30 de septiembre.

Actividad bancaria

30/09/2012 30/09/2011
Auditado Variaciéon  No auditado
ACTIVIDAD BANCARIA (miles €) (%) (miles €)
1. Intereses y rendimientos aSimilados. ..........cooiiiirriiinnisee e 1.095.157 (5,1) 1.153.882
2. Intereses y cargas aSIMIlA0as ..........cooeiriiiiriiiee e e (677.410) (3,8) (704.166)
A) MARGEN DE INTERESES .....vtttuititeteiisieteiestatetesesesessesese st st sesseses et sbebese st sesseseneessnenne 417.747 (7,1) 449.716
4. Rendimientos de instrumentos de Capital ...t 63.046 (10,1) 70.108
5. Resultados de entidades valoradas por el método de la participacion .............ccccovveernne. 7.257 (67,6) 22.367
6. COMISIONES PEICIDIAS ... ..ottt 206.744 23,3 167.625
7. COMISIONES PAGAUAS. .. ..veuevereetirteiistesiete st sttt ettt sttt b et eb e b e e sttt ebeebe e ebebeneas (19.856) (12,5) (22.703)
8. Resultados de operaciones fiNANCIEras............ccuvviireiiriniiiciii s 100.331 (54,0) 218.041
9. Diferencias de CamMDI0. ..o 249 (82,1) 1.391
10. Otros productos de eXPIOtACION. .........cccurviueiiriririeei e 27.595 (37,0 43.833
11. Otras cargas de eXPIOTACION ............cueiiririeiiiriieiee et (49.404) 44,4 (34.203)
B)  MARGEN BRUTO ...ttt bbbttt bbbttt bbb 753.709 17,7) 916.175
12. Gastos de adMINISEFACION ......c.euiviuiurieieiririrrr s (371.215) (18,7) (456.613)
13, AMOITIZACIONES ...ttt bbbttt bbbt (30.491) 9,7) (33.752)
14. Dotaciones a ProViSioNes (NELOY .........ccvrvireeeriririeriiiirireeri ettt (131.232) 3.863,5 (3.311)
15. Pérdidas por deterioro de activos fiNANCIEIOS ..........ccuouiueeririririiiiiree e (1.848.223) 1.968,1 (89.370)
C) RESULTADO DE EXPLOTACION ...otuiiiiitiiiisieieiit ittt ettt (1.627.452) (588,5) 333.129
16. Pérdidas por deterioro de resto de activos (NEL0).........eeveririririiriririnieere s (44.511) 275,1 (11.868)
17. Ganancias (pérdidas) en la baja de activos no clasificados como no corrientes en venta.. 13.293 1.370,5 904
18. Diferencias negativas en combinaciones de NEGOCIOS ...........oueurviriirirecririnieiieiiereeereeas - - 45
19. Ganancias (pérdidas) de activos no corrientes en venta no clasificados como
operaciones interrumpidas (764.554) 1.407,3 (50.725)
D) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS....c.cititetiriiiatiittsteretetneseestesesssesesessnessessissssenesessnennas (2.423.224) (992,6) 271.485
20. IMpUesto SODIE DENETICIOS. ........cueuiiiiiieiiiree s 721.940 (2.232,8) (33.850)
E) RESULTADO CONSOLIDADO DEL PERIODO .....cuiuiuiuiiieteniresisieseneasssesesesesessesessenssesensseseas (1.701.284) (815,9) 237.635
E.1. Resultado atribuido @ 1a MINOFA .........cccoviuiiiiiiiiiicc e (79.728) (420,3) 24.890
E.2. Resultado atribuido a la entidad dOMINANEE ..........ccccvoviieiriniiiicc e (1.621.556) (862,2) 212.745
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Actividad de seguros

30/09/2012 30/09/2011
Auditado Variacion  No auditado
ACTIVIDAD DE SEGUROS (miles €) (%) (miles €)
1. Intereses y rendimientos aSimilados. ..........cooeiiirriiiiniiec e 2.686 0,7) 2.704
2. Intereses y €argas aSimiladas ............coeeririririeiiiieiceee s - - -
A) MARGEN DE INTERESES .....viutitttiuitesestestettsteseesestesessessesessesesseseestssesessessessssessssesessessesessas 2.686 0,7) 2.704
4. Rendimientos de instrumentos de Capital ..........cccoovrreiiiiei i - - -
5. Resultados de entidades valoradas por el método de la participacion .............ccccovrveuenene. -- -- --
6. COMISIONES PEICIDIAAS .....ccviuiitieeiiite et e 413 11,3 371
7. COMISIONES PAGAUAS. .. ..veueevereeiireetistesiete sttt sttt sttt et b e bbbt se st st et ebeebe e ebeebeneas (1.142) (42,1) (1.972)
8. Resultados de 0peraciones fiNANCIEAS ..........ceuviveueirirrieieisetee s 101 (133,4) (302)
9. Diferencias de CamMbDI0.........ccuuiiiiire s - - -
10. Otros productos de eXPIOtACION. .........cccvrviueiiiriririeieie e 23.054 (22,7) 29.831
11. Otras cargas de eXPIOtACION ..........ceuevivriririririririrr e (20.574) (13,6) (23.801)
B)  MARGEN BRUTO ....cuiiitiniitete ettt et sttt bbbttt ettt ettt b ettt 4.538 (33,6) 6.831
12. Gastos de adMINISEFACION ......c.euivruiueirieieirirrrc s (883) (13,9) (1.025)
13, AMOTTIZACIONES ...ttt bbbttt b ettt ettt ne e (6) (72,7) (22)
14. Dotaciones a ProViSiones (N0 ........ccevrvrueueririririereririeiereresesesiesee st nsbete e - - -
15. Pérdidas por deterioro de activos fiNANCIENOS ..........cc.ouvueeririririiiiiriee e (45) 200,0 (15)
C) RESULTADO DE EXPLOTACION ..utuiiiiiitiniiisieiiesieiese sttt st seie e bebe e ssenenenes 3.604 (37,5) 5.769
16. Pérdidas por deterioro de resto de activos (NEL0)..........ovevererererererenrniniiisseeeeeeeiennes - - -
17. Ganancias (pérdidas) en la baja de activos no clasificados como no corrientes en venta .. -- -- --
18. Diferencias negativas en combinaciones de NEJOCIOS ...........cueuerereririeieriririeieeesieieerereneas - - -
19. Ganancias (pérdidas) de activos no corrientes en venta no clasificados como
OPEraciones INtErTUMPITAS .........oveveuiiriiieiiiiiec e -- -- --
D) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS ...c.vutteterteistesesttstesesesesessesesessssesesesessssesessssssesessnesnas 3.604 (37,5) 5.769
20. Impuesto SObre DENETICIOS. ........cviiiiiiciiriee s (1.050) (39,4) (1.732)
E) RESULTADO CONSOLIDADO DEL PERIODO .....cviuiuiuiiireterininieiietissesetestneseeseisesenenesessseeas 2.554 (36,7) 4.037
E.1. Resultado atribuido @ la MINOITa .......c.cevivrrirrii e - - -
E.2. Resultado atribuido a la entidad dOmMINANEE ..........cccoviviieiriireiie e 2.554 (36,7) 4.037
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Actividad corporativa

30/09/2012 30/09/2011
Auditado Variacion  No auditado
ACTIVIDAD CORPORATIVA (miles €) (%) (miles €)
1. Intereses y rendimientos aSimilados. ..........cooeiiirriiiiniiec e 205 (67,9) 639
2. Intereses y €argas aSimiladas ............coeeririririeiiiieiceee s (3.619) 116,2 (1.674)
A) MARGEN DE INTERESES .....viutitttiuitesestestettsteseesestesessessesessesesseseestssesessessessssessssesessessesessas (3.414) 2299 (1.035)
4. Rendimientos de instrumentos de Capital ..........cccoovrreiiiiei i - - -
5. Resultados de entidades valoradas por el método de la participacion ...........c.ccccovrieuenene. -- -- --
6. COMISIONES PEICIDIAAS .....ccviuiitieeiiite et e -- -- --
7. COMISIONES PAGAUAS. .. ..veueevereeiireetistesiete sttt sttt sttt et b e bbbt se st st et ebeebe e ebeebeneas (105) (63,3) (286)
8. Resultados de 0peraciones fiNANCIEAS ..........ceuviveueirirrieieisetee s - - 1
9. Diferencias de CamMDI0. ..ot - - (6)
10. Otros productos de eXPIOtACION. .........cccviviuiieriririeiie e 17.710 (84,3) 112.580
11. Otras cargas de eXPIOtACION ..........ceuevivriririririririrr e 97) (98,7) (7.199)
B)  MARGEN BRUTO ....cuiiitiniitete ettt et sttt bbbttt ettt ettt b ettt 14.094 (86,5) 104.055
12. Gastos de adMINISEFACION ......c.euivruiueirieieirirrrc s (10.061) (84,0) (63.039)
13, AMOTTIZACIONES ...ttt bbbttt b ettt ettt ne e (3.444) (83,5) (20.916)
14. Dotaciones a ProViSioNeS (N0 ........cevrvruereiriririereririsiereresesesiesee st nebete e 134 (96,9) 4.293
15. Pérdidas por deterioro de activos fiNANCIENOS ..........cc.ouvueeririririiiiiriee e 2 (99,7) (641)
C) RESULTADO DE EXPLOTACION ..utuiiiiitiriiisieietsietese sttt bbb st ebe e ssenenenes 721 (97,0) 23.752
16. Pérdidas por deterioro de resto de activos (NEL0)..........ovevererererererenrniniiisseeeeeeeiennes (342) - -
17. Ganancias (pérdidas) en la baja de activos no clasificados como no corrientes en venta .. -- -- 45
18. Diferencias negativas en combinaciones de NEGOCIOS ...........cueuevireririeieiririeieeesieieie e - - -
19. Ganancias (pérdidas) de activos no corrientes en venta no clasificados como
OPEraciones INtErTUMPITAS .........oveveuiiriiieiiiiiec e -- -- (294)
D) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS ...c.vutteterteistesesttstesesesesessesesessssesesesessssesessssssesessnesnas 379 (98,4) 23.503
20. Impuesto SObre DENETICIOS. ........cviiiiiiciiriee s 363 (105,0) (7.224)
E) RESULTADO CONSOLIDADO DEL PERIODO .....cocuiuieiiireterininieiiittsresesestneneessisessnesesessseneas 742 (95,4) 16.279
E.1. Resultado atribuido @ 1a MiNOTTa ........cccooviueiiiiiiee e - - (108)
E.2. Resultado atribuido a la entidad dOMINANEE ..........cccoviviieiiiiieiie e 742 (95,5) 16.387

Descripcion de las principales lineas de negocio

A efectos de gestién, la actividad del Grupo Liberbank se desglosa en dos apartados claramente diferenciados:
(a) Banca Comercial y Banca de Empresas y (b) Area de la Corporacion Empresarial. En consecuencia, las lineas
de negocio que a continuacion se describen no coinciden con el desglose otorgado en las cuentas anuales de
2011 y en los estados financieros intermedios a 30 de septiembre de 2012 del Grupo Liberbank.

En el apartado C) del epigrafe 9.2.3 se incluyen determinadas limitaciones a las actividades del Grupo Liberbank
derivadas del Plan de Reestructuracién.

A Banca Comercial y Banca de Empresas

La actividad de Banca Comercial y Banca de Empresas constituyen los principales ejes de negocio del Grupo
Liberbank, cuya actividad se centra en la prestacion de servicios financieros y parafinancieros a particulares, a
empresas Yy a entidades sociales.

La estrategia comercial del Grupo Liberbank se basa en una segmentacion diferenciada por tipologia de cliente, a

los que ofrece distintos productos y servicios a través de varios canales de distribucion, con un modelo de
atencion y propuesta de valor diferenciada, de acuerdo a las necesidades financieras identificadas.
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A.1 Tipologia y segmentacion de clientes

A 30 de septiembre de 2012, el Grupo Liberbank cuenta con un total de 1,9 millones de clientes activos, los
cuales se desglosan en 1,8 millones de clientes particulares y 120.000 empresas.

La segmentacién de particulares desarrollada por el Grupo Liberbank persigue la diferenciacion de los clientes
atendiendo a la distribucion normal de las necesidades financieras a lo largo de su ciclo de vida, utilizando como
variables discriminantes de estas necesidades la renta y la edad. La combinacion de ambas variables determina
los siguientes macro-segmentos: grandes patrimonios y rentas altas, rentas medias, mercado masivo, pensionistas
(edad superior a 65 afios), jovenes (edad comprendida entre los 16 y los 25 afios) y nifios.

En el ambito de las personas juridicas, se establece la clasificacién y segmentos de empresas, siguiendo los
estandares internacionales, basados en caracteristicas y comportamiento financiero homogéneo, estableciendo
distintos grupos en funcion del volumen de facturacion y tipo de actividad desarrollada.

Combinando estos criterios de segmentacion y otros especificos, el Grupo Liberbank ha desarrollado una
propuesta adaptada para colectivos de clientes con necesidades financieras especificas y diferenciadas. Dichos
colectivos, a los que se ofrece un tratamiento especifico y diferenciado son:

— Banca Privada y Personal: servicio de atencion personalizado a clientes con mayor aportacién al negocio
y resultados (grandes patrimonios y rentas altas), seleccionados por su grado de sofisticacion, perfil
inversor y nivel de recursos gestionados, para su asesoramiento financiero-fiscal, tanto de pasivo y
gestion patrimonial, como de activo.

La unidad de Banca Privada y Personal cuenta con 8 centros de atencidn diferenciada, con horarios
ampliados, herramientas avanzadas de optimizacion financiero-fiscal y un equipo de especialistas en
inversiones y fiscalidad que da soporte a la labor de asesoramiento desarrollada por los gestores. En 2013
esta prevista la apertura de 5 nuevos centros de atencion, para completar una red especializada con
presencia en las principales plazas de los Territorios Origen del Grupo Liberbank y en Madrid.

En este area es especialmente relevante el cumplimiento normativo de cuestiones relativas a la
Prevencion del Blanqueo de Capitales (PBC) y a la normativa MIFID (Market in Financial Instruments
Directive), que homogeneiza la regulacion europea con relacidn a servicios de inversion, al objeto de
aumentar la competencia y la proteccion de los inversores.

— Banca Corporativa y de Empresas: el Grupo Liberbank ha implantado un modelo de atencién a
corporaciones, grandes y medianas empresas y promotores adaptado a las necesidades y comportamiento
financiero de cada segmento. Una elevada pro-actividad comercial y la fiabilidad y calidad de la gestion,
son los elementos clave en los que se sustenta este modelo con el fin de ofrecer soluciones integrales a los
clientes empresas.

Con el objetivo de alinear el esfuerzo comercial con la estrategia general del Grupo Liberbank y potenciar
un mayor conocimiento de las caracteristicas, necesidades y potencial de los clientes, los gestores
especializados atienden a grupos de clientes homogéneos diferenciados por segmento (corporate vs.
grandes y medianas empresas) y sector de actividad (clientes industriales vs. clientes promotores).

El Grupo Liberbank cuenta con 72 gestores especializados, distribuidos en 17 centros exclusivos de
atencion a empresas, ubicados en las principales localidades de los Territorios Origen, asi como en
Madrid, Barcelona, Valencia y Sevilla.

En 2012 més de 5.000 clientes recibieron el servicio de atencion personalizada de Banca Corporativa y de
Empresas, que gestiond cerca de 2.000 millones de recursos y 10.000 millones de activo.

— Sector agro-ganadero: colectivo constituido por clientes personas fisicas o juridicas, titulares de
explotaciones agroalimentarias o agropecuarias, asi como socios de cooperativas agrarias, sociedades
agrarias de transformacién (SAT) y demas entidades asociativas, de elevada importancia estratégica para
Liberbank dado el peso del sector primario en dos de los Territorios Origen del mismo (Castilla-La
Mancha y Extremadura) y el importante negocio que generan (méas de 2.400 millones de euros en recursos
gestionados y méas de 1.300 millones de activo). De hecho, la cuota del Grupo Liberbank en la tramitacién
de ayudas de la Politica Agraria Comin (PAC) para el conjunto nacional ascendid, en 2012, al 7,12% con
66.162 solicitudes de clientes gestionadas, de acuerdo a los datos facilitados por el Fondo Espafiol de
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Garantia Agraria (FEGA), organismo auténomo adscrito al Ministerio de Agricultura, Alimentacién y
Medio Ambiente.

Al objeto de prestar una adecuada atencién a las necesidades del segmento, el Grupo Liberbank cuenta
con una unidad de mercado agro-ganadero encargada de identificar las necesidades propias del colectivo
para el desarrollo de soluciones adaptadas, dinamizar y apoyar la accién comercial en el conjunto de la
red y favorecer el desarrollo de relaciones con las instituciones, colectivos y asociaciones del medio rural.

— Microempresas, autbnomos y comercios: atendidos por gestores cualificados en las oficinas universales,
con un tratamiento diferenciado y unos productos especificos desarrollados para estos colectivos.
Disponen de un apartado propio en la web en el que se informa de los servicios y productos
especializados, como son: factura electrdnica, gestién de cobros y pagos, convenios especificos de
colaboracidn o lineas de financiacion.

— Colectivos especificos: incluye fundamentalmente a colectivos profesionales (particulares o empresas). La
firma de convenios con varios colegios profesionales (abogados, economistas, médicos, etc.) facilita el
acercamiento del Grupo Liberbank a estos colectivos, permitiendo la captacion de clientes y la
identificacion de las necesidades financieras de los mismos.

A.2  Productos comercializados

El Grupo Liberbank ofrece una amplia variedad de productos y servicios financieros, entre los que se incluyen
productos de activo y de pasivo, y parafinancieros, tales como fondos de inversion, planes de pensiones y
seguros, entre otros.

A.2.1 Productos de activo

Son aquellas operaciones de inversion formalizadas por parte de los clientes del Grupo Liberbank una vez
aprobadas sus solicitudes por los departamentos de admision del Grupo Liberbank.

Entre los principales productos de activo del Grupo Liberbank se encuentran®:

— Hipotecas: préstamos para la adquisicion de inmuebles cuya garantia suele ser el propio bien adquirido, u
otros activos reales, para cuya financiacion se ofrecen diferentes soluciones adaptadas a la capacidad de pago
de los solicitantes (cuota fija, variable, creciente, etc.) y con tarifas reguladas segin la calificacion de cada
operacion (scoring reactivo) y RAROC (rentabilidad ajustada al riesgo operativo) objetivo. El nimero de
operaciones destinadas a la adquisicion de viviendas a 30 de septiembre de 2012 era de 161.411.

— Préstamos: financiacion con la garantia personal de los solicitantes, a un plazo normalmente inferior a 6
afios. Los plazos varian segun el destino de las operaciones y el tipo de interés se ajusta a la valoracion de las
operaciones y clientes medida a través de modelos internos de scoring (particulares) o rating (empresas)
teniendo como suelo el RAROC objetivo deseado por Liberbank.

— Polizas de crédito: operaciones financieras que permiten a las empresas disponer de liquidez a crédito, o
mover la tesoreria del negocio en forma de cuentas operativas, pagando intereses en funcién del capital
dispuesto. Los diversos tipos de pélizas de crédito se adaptan a las caracteristicas de la actividad de la
empresa y sus ciclos econémicos y sus precios se acomodan al perfil y solvencia del cliente y RAROC
objetivo del Grupo Liberbank.

El nimero de operaciones de préstamos y créditos destinados al consumo de los hogares y las familias era de
223.028 a 30 de septiembre de 2012, mientras que el destinado a sociedades no financieras alcanzé la cifra de
30.366 operaciones.

— Otros productos especializados para empresas: ya sea para la financiacién de sus inversiones (leasing),
adquisicion de vehiculos (renting) o para movilizar su circulante (factoring, confirming o descuento
comercial), productos que se ofertan acordes al tamafio de las compafiias y su solvencia estimada a través de
modelos de rating especificos para cada segmento. A 30 de septiembre de 2012 habia 25.125 efectos en
cartera, y durante los 9 primeros meses del afio 2012 se gestionaron 635 millones de euros de cesiones de

2 Fuente: n° operaciones: Estado K302 de CECA a 30/09/2012, redactado con las claves del informe A.2 de informacion complementaria
anual del Banco de Espafia.
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factoring y confirming (datos publicados por la Asociacion Espafiola de Factoring (AEF) de la que
Liberbank es miembro desde marzo del 2010).

A.2.2 Productos de pasivo

Recursos que los clientes depositan en Liberbank y son contabilizados en el pasivo del balance. A 30 de
septiembre de 2012, el volumen de esta categoria de productos contratados por clientes ascendia a 25.218
millones de euros.

Los siguientes productos constituyen los principales productos de pasivo del Grupo Liberbank, que en todos los
casos se pueden adaptar a las necesidades de los clientes, su segmento o actividad.

— Cuentas corrientes: depdsitos, en euros o en divisas, que ofrecen total disponibilidad y liquidez de los saldos
depositados, a través de las que se realizan cobros y pagos periddicos, domiciliacion de recibos, realizacion
de transferencias, emision de cheques, etc. EI nimero de cuentas corrientes a 30 de septiembre de 2012 era
de 252.195.

— Libretas de ahorro: depdsitos con las mismas caracteristicas que las cuentas corrientes, pero con un soporte
fisico de libreta donde se consignan las operaciones realizadas. Se registra un total de 1.227.313 libretas de
ahorro a 30 de septiembre de 2012.

— Imposiciones a plazo: depdsitos, en euros o en divisas, por un tiempo pactado ofreciendo una rentabilidad
dineraria 0 en especie, que permiten diversas alternativas de rentabilidad en funcién de la inversion y el
plazo, con diferentes modalidades de retribucion, como crecientes, intereses anticipados, con pago a
vencimiento o estructurados (depésitos referenciados a variables como un determinado indice bursatil,
materias primas o valores). EI nimero de las operaciones a plazo es de 364.254 a 30 septiembre de 2012.

A.2.3 Productos de desintermediacién

A través de los diversos canales de distribucion del Grupo Liberbank se comercializan una serie de productos de
desintermediacion. Los mismos se encuentran bajo dos modelos: gestionados por el propio Grupo Liberbank o
gestionados por terceros, constituyendo en ambos casos recursos de fuera de balance.

La comercializacion de estos productos se realiza a través de los canales de distribucion propios de productos
bancarios del Grupo Liberbank -principalmente la red de oficinas-. La base de clientes del Grupo Liberbank
permite diversificar el negocio mediante la comercializacion de servicios complementarios.

e Fondos de inversion

A 30 de septiembre de 2012, el Grupo Liberbank contaba con una gestora de Instituciones de Inversion
Colectiva (Liberbank Gestién S.G.1.1.C., S.A.), que por su naturaleza juridica se somete a supervision y control
por parte de la CNMV.

Liberbank Gestion S.G.1.1.C., S.A. se integraba al 100% en la sociedad holding Liberbank Servicios Financieros,
S.A,, cuyo capital es 100% titularidad de Liberbank. Su actividad principal es la gestion de fondos de inversién,
asi como de las sociedades de inversion de capital variable (SICAV).

En el marco de las medidas incluidas en el Plan de Reestructuracién de Liberbank (véase apartado C) del
epigrafe 9.2.3 del presente Documento de Registro), Liberbank ha cerrado con Banco Madrid, perteneciente al
Grupo Banca Privada d’Andorra (BPA), una alianza estratégica para el desarrollo del negocio de fondos de
inversion a través de la red comercial del Grupo Liberbank que comportarad la venta del 100% de Liberbank
Gestiéon S.G.1.1.C, S.A. a Banco Madrid-Grupo BPA, una vez recabadas las autorizaciones de los organismos
reguladores. Se estima que la transaccién se materializara durante el primer trimestre de 2013.

Liberbank también comercializa fondos de inversion gestionados por otras sociedades, principalmente Ahorro

Corporacién Gestion S.G.1.1.C., S.A. Asimismo, se distribuyen fondos de inversion de diversas gestoras
internacionales.
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Dichas alternativas permiten configurar una oferta de fondos con un amplio abanico de politicas inversoras vy,
por lo tanto, con capacidad de adaptarse a las necesidades de cada cliente.

La distribucion se realiza principalmente a través de la red de oficinas, complementandose su actividad con el
canal de “banca a distancia”, que permite tanto la consulta de documentacién como la contratacion y las
transacciones mas habituales.

En la siguiente tabla se detalla la distribucion del patrimonio de los fondos de inversion comercializados por el
Grupo Liberbank:

Patrimonio
Ahorro Gestoras

Liberbank Gestion ~ Corporacion Gestion internacionales Liberbank
30/09/2012 (miles €)
Garantizados .........coovrererereciieeeeee s 466.539 122.939 13.969 603.447
Monetario Y RF CP......ccooovvverniiernnccncis 196.316 223.782 4.767 424.865
RENtA FiJa ..o 81.297 6.713 24.886 112.896
Renta variable...........cccooviiiiiiiiciie 26.328 7.146 54.484 87.958
MIXEOS ..o 93.257 16.119 1.350 110.726
Monetario y RF CP diVisa..........cccccceinniiiicene 0 0 1.852 1.852
Gestion alternativa y Otros ..........c.coceceeevivninnes 0 7.430 237 7.667
TOtal.ceceiecee 863.736 384.128 101.544 1.349.409

e Seguros

El Grupo Liberbank interviene en el negocio de seguros distribuyendo productos de “vida” y “no vida” en sus
diferentes modalidades.

La facturacion en seguros alcanzé los 352.127 miles de euros® en primas emitidas al cierre del ejercicio 2011,
generandose un margen de contribucion -entendido como la suma de las comisiones percibidas y el resultado
atribuido antes de impuestos de las sociedades de mediacién y compafiias de seguros de vida- de 45.352 miles de
euros.

Los seguros de “vida” representaban, a 31 de diciembre de 2011, 346.918 polizas, con unas primas de 256.615
miles de euros. Los seguros de vida riesgo de particulares suponen el grueso de las pdlizas, con una creciente
presencia del negocio no vinculado a operaciones de activo.

En seguros de “no vida”, las 379.255 polizas suponian un importe de 95.512 miles de euros en primas. Los
seguros de hogar y automdviles son los que cuentan con una mayor presencia en la cartera del negocio mediado
para diferentes compafiias de seguros, con 58.104 miles de euros en primas y 267.693 pdlizas a cierre de 2011, si
bien la creciente actividad comercial permite ir ganando posicion en otros ramos de seguros “no vida”.

3 Datos a 31 de diciembre de 2011 recogidos en la contabilidad de las sociedades y modelos de la documentacién contable y de negocio
presentada ante la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones (DGSFP).
4 Margen de contribucion de seguros y pensiones mediados a través de los operadores de bancaseguros de Liberbank.
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En la siguiente tabla se detallan las pélizas y primas totales de seguros emitidas por Liberbank.

31/12/2011 30/06/2012

Ndmero Primas totales NUmero Primas totales
NUMERO DE POLIZAS Y NEGOCIO de pdlizas en vigor (miles€)  de pélizas en vigor (miles €)
HOQGAI ... 212.707 38.506 209.896 19.049
AULOS ..o 54.986 19.598 59.308 10.125
SAlU. .. 6.864 4.903 7.339 5.051
ACCIABNTES ... 20.918 3.956 16.623 2.071
COMENCIOS....cviviviiiiriieccee e 8.320 2.545 8.349 1.385
ComMUNIAAUES ... 1.451 1.089 1.388 522
PYMES ..evtriereseeeine e 2.798 3.084 2.831 1.220
Todo riesgo CONStrUCCION...........ccevrvrvreereneneas 568 1.283 110 401
Proteccion de pagos 6.584 4.051 1.012 539
Agrarios y pecuarios 15.047 9.330 12.467 5.271
RCG ottt 22.084 4.016 21.287 1570
OMIOS ..ottt 26.928 3.152 23.858 1.699
Total NO Vida......ccovvvriiriiiiirseerreee 379.255 95.512 364.468 48.902
Total vida reSg0 ......covevrveeeerirnireirieeeeas 238.876 42.264 246.473 28.430
Total vida ahorro.........ccccovveveveieiiceinen, 108.042 214.351 111.325 307.898
TOtal o 726.173 352.127 722.266 385.230

(1) Primas de nueva produccion y cartera renovada a 30 de junio de 2012.

El Grupo Liberbank participa en el capital de distintas aseguradoras del ramo de “vida”, en alianza con
diferentes socios lideres en el sector asegurador, que aportan su experiencia, saber hacer y solvencia a las
entidades compartidas para el desarrollo del negocio de vida y pensiones. En concreto, las entidades
aseguradoras y los socios en las mismas son los siguientes:

e CCM Vida y Pensiones de Seguros y Reaseguros, S.A., cuyo capital es 50% titularidad de Banco CCM
(sociedad del Grupo Liberbank) y 50% de Mapfre, S.A. desde el 14 de marzo de 2007. Este acuerdo ha
generado en 2012 un pago adicional por la favorable evolucion del negocio, en linea con el plan de negocio
establecido para la joint-venture.

e Cantabria Vida y Pensiones, S.A. de Seguros y Reaseguros, cuyo capital es 50% titularidad de Liberbank y
50% de Aegon por acuerdo de 27 de julio de 2007.

e Liberbank Vida y Pensiones, Seguros y Reaseguros, S.A., cuyo capital es 50% titularidad de Liberbank y
50% de Aegon, desde el 30 de septiembre de 2012 (véase “Principales variaciones de la cuenta de
resultados intermedia consolidada entre el 30 de septiembre de 2011 y el 30 de septiembre de 2012 del
epigrafe 20.6).

En el negocio de seguros generales, Liberbank mantenia a 30 de septiembre de 2012 los acuerdos de distribucion
en exclusiva, que Caja Cantabria habia suscrito en marzo de 2008 con Caja de Seguros Reunidos Compafiia de
Seguros y Reaseguros, S.A. (“Caser”), para determinados productos (seguros de hogar, automoviles y
comercios), asi como el suscrito en marzo de 2010 por Caja de Extremadura, igualmente con Caser, para la
totalidad de los ramos de “no vida”, afectando dichos acuerdos a las redes que operan bajo las marcas Caja
Cantabria y Caja de Extremadura, respectivamente. El 4 de enero de 2013, en el marco de las medidas incluidas
en el Plan de Reestructuracion de Liberbank (véase apartado C) del epigrafe 9.2.3), Liberbank firmé un acuerdo
con Caser para la distribucion en exclusiva en la red de oficinas del Grupo Liberbank y con carécter indefinido,
de la préactica totalidad de los ramos de seguros generales.

El conjunto de estos acuerdos recogen compromisos de comercializacion en exclusiva referidos a la red existente

en cada marca a la fecha del acuerdo, sin que la integracion del negocio en Liberbank lleve aparejada como
consecuencia su resolucion por incumplimiento o pérdida de vigencia.
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e Planes de Pensiones

La comercializacion de planes de pensiones cuenta con el apoyo de diferentes gestoras, como resultado de los
diferentes acuerdos de bancaseguros asumidos previamente por las Entidades de Origen.

Liberbank Pensiones, S.G.F.P., S.A. es una sociedad gestora de fondos de pensiones, cuyo capital es 100% del
Grupo Liberbank. Sus productos se distribuyen en las redes de origen Cajastur y Caja de Extremadura. Esta
Gltima cuenta, a su vez, con una cartera de productos gestionados por CNP Vida, S.A. de Seguros y Reaseguros.

Fruto del acuerdo firmado en materia de bancaseguros entre Liberbank y Aegon, Liberbank Vida y Pensiones,
Seguros y Reaseguros, S.A. sustituirda como gestora de los planes de pensiones individuales a Liberbank
Pensiones, S.G.F.P., S.A. en el afio 2013.

En la red de origen Caja Cantabria se distribuyen los planes de pensiones de Cantabria Vida y Pensiones, S.A. de
Seguros y Reaseguros, sociedad en la que Liberbank tiene una participacion del 50% al igual que Aegon.

Por su parte, Banco CCM cuenta con los productos gestionados por CCM Vida y Pensiones de Seguros y
Reaseguros, S.A., entidad en la que Banco CCM y Mapfre, S.A. cuentan con una participacion del 50%.

Liberbank es depositaria de todos los planes comercializados por las sociedades anteriores.
Adicionalmente, actia como comercializadora o depositaria en diferentes fondos gestionados por Caser, asi

como por otras gestoras ajenas a Liberbank. Principalmente se trata de fondos de caracter colectivo (modalidad
de empleo o asociados).

30/09/2012
Patrimonio
Individuales Colectivos Total
DISTRIBUCION DEL PATRIMONIO POR ENTIDAD GESTORA (miles €)
Liberbank Pensiones, S.G.F.P., S.A.....ccccccvviviiiiice e 239.385 371.165 610.549
Cantabria Vida y Pensiones, S.A. de Seguros y Reaseguros... 67.676 0 67.676
CASEI ..o 7.382 193.241 200.622
CNP Vida, S.A. de Seguros y Reaseguros ...........cccoveeeeerernieeneas 71.497 95.119 166.615
CCM Vida y Pensiones de Seguros y Reaseguros, S.A............ccc.... 133.005 198.945 331.950
GPPS (BBVA) ..ottt ssenen 0 104.939 104.939
TOTAL e 518.944 963.408 1.482.352
30/09/2012
Patrimonio
Individuales Colectivos Total
PATRIMONIO DEPOSITADO (miles €)
LiIDErDaNK. .....c.viicieiiic e 306.683 764.404 1.071.087
BANCO CCM ...ttt s 133.005 198.945 331.950
CECA e 79.255 59 79.314
TOAL.c . 518.944 963.408 1.482.352

e Prestacién de Servicios

— Tarjetas: tarjetas prepago, débito y crédito. A 30 de septiembre de 2012, el nimero de tarjetas en vigor
ascendia a 1.404.610 tarjetas, de las cuales 51.359 eran prepago, 842.425 de débito y 510.826 de crédito. La
facturacion en comercios con estas tarjetas en los 12 meses anteriores (octubre 2011-septiembre 2012) fue de
1.980 millones de euros.
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— Terminales en punto de venta (TPVs): fijos e inalambricos con conexion telefonica o ADSL, terminales
GPRS -aquellos que permiten realizar transacciones en cualquier lugar en el que exista cobertura de telefonia
movil-, TPVs virtuales para comercios que venden sus productos o servicios a través de internet y TPVs
moviles -en los que un smartphone o un tablet se puede utilizar como terminal punto de venta. A 30 de
septiembre de 2012, Liberbank cuenta con 22.488 terminales, con una facturacion de 844 millones de euros
en los 12 meses anteriores (octubre 2011-septiembre 2012).

— Nominas/pensiones/prestacion por desempleo: el servicio ndmina del Grupo Liberbank cuenta con 799.500
clientes a 30 de septiembre de 2012, constituyendo la base de clientes particulares de mayor vinculacién. Los
clientes con haberes domiciliados disfrutan actualmente de un conjunto de ventajas especiales, entre las que
destacan: (a) comisiones bonificadas; (b) seguro de accidentes en caso de fallecimiento o invalidez
permanente (exclusivo para néminas); y (c) acceso a productos en condiciones preferentes —anticipos,
préstamos personales e hipotecarios, etc.

— Valores mobiliarios: consistente principalmente en operaciones de compraventa de activos mobiliarios que
realizan los clientes, tanto en mercados nacionales, como internacionales.

A.3  Canales de distribucién

La actividad de banca comercial se desarrolla a través de diversos canales de distribucion: red de oficinas,
“banca a distancia” (internet), “banca telefénica” (fija 0 mévil) y red de cajeros automaticos.

A.3.1 Red de oficinas

A 30 de septiembre de 2012, el Grupo Liberbank cuenta con una red de 1.160 oficinas situadas en Espafa. Las
mismas se encuentran distribuidas por el territorio nacional con especial foco en los Territorios Origen. Las
oficinas de banca universal se agrupan en 54 “Direcciones de Zona” y 6 “Direcciones Territoriales” (Asturias,
Cantabria, Extremadura, Este CCM, Oeste CCM y Territorios Expansion).

Entre las medidas incluidas en el Plan de Reestructuracion de Liberbank (véase apartado C) del epigrafe 9.2.3) se
encuentra la reduccién de 88 oficinas de su red actual, seleccionadas bajo criterios de eficiencia econémica.

Esta estructura intermedia de red del Grupo Liberbank se genera atendiendo a los principios de relevancia
comercial y eficiencia. En relacion al primero de ellos, la figura de “Director de Zona” es clave como
dinamizador fundamental de la labor de las oficinas.

La gestién del negocio financiero a través de la red de oficinas y sucursales del Grupo Liberbank en los
Territorios Origen tiene como funciones especificas:

(@) preservar la identidad individual de las marcas locales en cada uno de sus respectivos Territorios
Origen;
(b) potenciar el valor de la franquicia local en su Territorio Origen;

(c) apalancarse en la fortaleza institucional y cercania a la clientela en los Territorios Origen con el objetivo
de aumentar la competitividad y eficiencia del Grupo Liberbank; y

(d) promover la integracion, motivacion y eficiente gestion de los recursos aportados a Liberbank dentro de
cada Territorio Origen.

A.3.2 Banca a distancia

Actualmente, el Grupo Liberbank dispone de una plataforma de “banca a distancia” accesible desde cualquier
dispositivo disponible en el mercado con conexion a internet. Un 38% de los clientes activos tiene contratado el
servicio de “banca a distancia”.

El Grupo Liberbank dispone de aplicativos especialmente desarrollados para los Ultimos modelos de

smartphones y tablets disponibles en el mercado que posibilitan a los clientes la interactuacién con Liberbank
utilizando la tecnologia disponible.
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El servicio de “banca a distancia” del Grupo Liberbank esta en permanente evolucion al objeto de atender a las
necesidades del cliente y dar servicio a aquellos segmentos de clientes que, bien por necesidad, bien por los
cambios en los habitos de comunicacidn social, necesitan de una banca disponible 24 horas al dia, 365 dias al
afio o que ya no entienden la oficina como su canal de preferencia.

La “banca a distancia” del Grupo Liberbank, ademas de contribuir a la reduccidn de costes por la disminucién de
la actividad transaccional en oficinas, constituye una nueva via de generacion de ingresos al permitir la
posibilidad de ofrecer un producto/servicio a cada cliente de forma personalizada. EI conocimiento del cliente
desarrollado a partir de técnicas estadisticas avanzadas y el CRM como orquestador de la actividad comercial
multicanal, son claves en este proceso.

A.3.3 Banca telefénica

Liberbank dispone de un servicio automatizado de “banca telefonica” que permite a los clientes realizar las
mismas operaciones que con “banca a distancia” las 24 horas del dia, 365 dias del afio.

A.3.4 Red de cajeros automaticos

El Grupo Liberbank ofrece a sus clientes una red de 1.458 cajeros integrados dentro de la red Euro 6000, con
datos a 30 de septiembre de 2012. Hasta esa fecha, los dispositivos del Grupo Liberbank han realizado més de
11.000.000 de operaciones en el afio.

La red de cajeros ofrece a los clientes funcionalidades mas alla de las clasicas operaciones realizadas en estos
dispositivos (reintegros, consultas, extractos y transferencias). Entre estas funcionalidades se pueden destacar la
emision de entradas de espectaculos, la contratacién de préstamos preconcedidos, el pago de impuestos y tasas,
las recargas telefdnicas, el pago de recibos, realizacion de transferencias, “pago amigo” con recepcion del
liquido con una simple OTP (one-time password) o el ingreso de efectivo.

B. Area de la Corporacion Empresarial

La creacién de un area especifica en este &mbito responde a la conveniencia de adecuar los niveles de
profesionalizacidn en la toma de decisién y gestion de esta tipologia de inversiones, con el objetivo de dotar a la
unidad de un alto grado de cualificacion.

Liberbank gestiona de manera integrada la cartera de participaciones en sociedades dependientes y negocios
compartidos (ambas integradas en el Grupo Liberbank), junto con una cartera de participaciones asociadas y
otras participaciones en renta variable clasificadas contablemente como “disponible para la venta” en la cartera
de instrumentos de capital que, por el nivel de inversion y/o de participacion, son gestionadas por el Area de la
Corporacion Empresarial.

En este sentido, la estrategia de gestion tiene como objetivo la maximizacién del valor econémico para
Liberbank, mediante el seguimiento cercano de la evolucién y de las expectativas de negocio de las empresas,
especialmente de aquellas en las que se cuenta con la presencia en los 6rganos de gobierno.

Los integrantes del Area de la Corporacion Empresarial gestionan y realizan el seguimiento del negocio de todas
las participaciones del Grupo Liberbank, segmentadas por actividad, relevancia y nivel de inversién,
distribuyéndose en 4 departamentos:

— Filiales financieras: seguimiento de las sociedades en el ambito financiero y de apoyo auxiliar al negocio
comercial, tales como seguros, gestoras de fondos y activos, medios de pago, etc.

— Participaciones estratégicas: seguimiento de compafilas de la cartera industrial, no financieras ni
inmobiliarias, tales como empresas de energia, infraestructuras, telecomunicaciones, etc.

— Inversiones inmobiliarias: gestion de los activos adjudicados y procedentes de daciones en pago.

— Administracion de la Corporacion: gestion del resto de participaciones y soporte administrativo para el
seguimiento, la gestién y el control de la cartera de participaciones.
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La estructura mercantil del Area de Corporacion Empresarial del Grupo Liberbank combina los distintos
modelos que existian en sus Entidades de Origen, conviviendo participaciones directas propiedad de Liberbank y
Banco CCM con participaciones indirectas a través de vehiculos para sociedades cotizadas (Cantabrica de
Inversiones de Cartera, S.L. en Liberbank; Atalaya Inversiones, S.R.L. y Liquidambar Inversiones Financieras,
S.L. en Banco CCM), y para sociedades no cotizadas (agrupadas basicamente en Cajastur Capital, SCR de
Régimen Simplificado, S.A., aunque también con menor tamafio en Corporacion Empresarial Caja Extremadura,
S.L. y Puntida, S.L.) o del &mbito inmobiliario (Beyos y Ponga, S.A. para Liberbank; Mosacata, S.L. y Retamar
Soluciones Inmobiliarias, S.A. para Banco CCM).

Las lineas clave que definen la cartera actual son:

— Concentracién del valor en un nimero limitado de sociedades y sectores (con fuerte peso del energético y
servicios financieros).

— Mantenimiento de participaciones significativas en sociedades cotizadas, con participacién superior al 5% del
capital y presencia en sus érganos de gobierno.

— Objetivo de rentabilidad recurrente a través del cobro de dividendos.

La cartera gestionada desde la Corporacion Empresarial se puede clasificar segin los siguientes sectores de
actividad:

— Energia/Medio Ambiente: en la cartera del Grupo Liberbank han tenido presencia histérica y estratégica las
sociedades del sector energético situados en la peninsula ibérica, entre las que destaca como maximo
exponente en la actualidad, Hidroeléctrica del Cantabrico, S.A., con una participacion en el capital del 3,1%.
El Grupo Liberbank estd ademas presente en proyectos de energias renovables, como Ecoiberia Solar, S.L.
(100% capital), y de gestién de aguas, como Aquagest Extremadura, S.A. (45% capital).

— Industria/Infraestructuras: las inversiones del Grupo Liberbank, bien directamente o a través de vehiculos, en
sociedades cotizadas vinculadas a sectores fabriles y de la obra civil son diversas, destacando Ence Energia 'y
Celulosa, S.A (6,88% capital). Entre las no cotizadas cabe resaltar la participacion minoritaria en la
concesionaria de autopistas Itinere Infraestructuras, S.A.

— Telecomunicaciones/I.T.: la presencia del Grupo Liberbank en estos sectores es muy relevante gracias
principalmente a la inversién en Indra Sistemas, S.A. (5% capital) y en Sociedad Promotora de las
Telecomunicaciones en Asturias, S.A. (15% capital), siendo esta Ultima una inversién histdrica de Liberbank,
en la que sigue presente tras la venta parcial realizada a finales de 2011.

— Capital Riesgo: el Grupo Liberbank est& presente en diversos fondos de capital riesgo. Las inversiones del
Grupo Liberbank en sociedades y fondos de capital riesgo se han estructurado a través de gestoras de primer
nivel y se han dirigido principalmente a proyectos enfocados en Espafia y Portugal, de caracter generalista, en
middle market.

— Servicios Financieros: el Grupo Liberbank comparte con otras entidades financieras presencia histdrica en
una serie de sociedades que aportan servicios de diversa indole financiera a sus clientes, destacando
participaciones en Lico Corporacion, S.A., Caser y Ahorro Corporacion, S.A., entre otros. Ademas,
desarrolla actividades de gestion de fondos a través de Liberbank Gestién S.G.I.I.C., S.A. y mantiene
alianzas con compafiias aseguradoras de primer nivel a través de Liberbank Vida y Pensiones, Seguros y
Reaseguros, S.A., Cantabria Vida y Pensiones, S.A. de Seguros y Reaseguros y CCM Vida y Pensiones de
Seguros y Reaseguros, S.A. (todas al 50%).

— Inmobiliario: en el Grupo Liberbank no ha existido préctica frecuente de inversion y desarrollo directo en
proyectos vinculados al &mbito inmobiliario. No obstante, Liberbank mantiene sociedades (100% capital) a
través de las cuales gestiona inmuebles procedentes de acuerdos con acreditados e inmuebles adjudicados,
destacando Beyos y Ponga, S.A. para los activos procedentes de Liberbank, y Mosacata, S.L.,
principalmente, para activos protegidos por el “EPA” y Retamar Soluciones Inmobiliarias, S.A. para los “no
EPA”, en aquellos procedentes de Banco CCM. EI 28 de febrero de 2013, Liberbank transmiti6 a la SAREB
una parte significativa de los activos inmobiliarios, aproximadamente el 87,9% de los inmuebles no adscritos
al EPA que, respecto a la cartera total de inmuebles, representa en torno al 51,7%.
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Actualmente, la estrategia del Area de la Corporacion Empresarial de Liberbank con respecto a sus
participaciones empresariales esta alineada con los objetivos del Grupo Liberbank, basada en intentar maximizar
el valor de su cartera y de los activos inmobiliarios a través de su gestion proactiva, seguimiento, analisis,
valoracién, control y administracion, todo ello acompafiado de la ejecucién de un proceso ordenado de
desinversiones en aquellas sociedades en las que se hayan identificado oportunidades de rentabilizar las
inversiones efectuadas, mejorar la posicién de liquidez y/o solvencia del Grupo Liberbank, o racionalizar su
estructura societaria. La estrategia del Area de la Corporacion Empresarial de Liberbank esta alineada con los
compromisos de desinversion asumidos por Liberbank en el Plan de Reestructuracion (véase apartado 5 de la
letra C) del epigrafe 9.2.3).

6.1.2  Nuevos productos o actividades significativas
No existen nuevos productos o actividades significativas.
6.2 Principales mercados en los que compite Liberbank

La distribucién geografica de la red de oficinas del Grupo Liberbank se divide en 2 areas claramente
diferenciadas: (i) la que constituyen los territorios de origen de Cajastur, Caja de Extremadura, Caja Cantabria y
Banco CCM (los “Territorios Origen”) y (ii) el resto de territorio nacional dénde el Grupo Liberbank tiene
presencia (los “Territorios Expansion”).

Los Territorios Origen del Grupo Liberbank son las comunidades autonomas de Asturias, Extremadura,
Cantabria y Castilla-La Mancha. Fuera de ellos, en los Territorios Expansion, Liberbank estd presente, a nivel
nacional, en las comunidades auténomas de Andalucia, Aragén, Canarias, Castilla y Le6n, Catalufia, Comunidad
Valenciana, Galicia, Madrid, Murcia y Pais Vasco.

La actividad del Grupo Liberbank se desarrolla a través de 1.160 oficinas ubicadas en Espafia con un modelo de
red integrado por oficinas universales, que se complementan con unidades especializadas de banca privada y
banca de empresas. EI Grupo Liberbank cuenta ademas con 2 oficinas de representacion internacional, en
México D.F. (México) y Santo Domingo (RepuUblica Dominicana).

A) Red de oficinas a 30 de septiembre de 2012 por marca

Territorios Origen Territorios Expansion
Castilla-La
NUMERO DE OFICINAS Asturias Extremadura  Cantabria Mancha Espafia  Internacional TOTAL
Cajastur.......ccoveenene 193 -- - 1 119 2 315
Caja de Extremadura..... - 210 - - 15 - 225
Caja Cantabria .............. -- -- 137 -- 18 -- 155
Banco CCM................. -- -- - 370 97 - 467
Liberbank.................... 193 210 137 371 249 2 1.162

A 30 de septiembre de 2012, el 95% de las oficinas del Grupo Liberbank gestionaban un volumen de negocio
superior a los 10 millones de euros.

La fuerte vinculacion regional a los territorios donde las marcas integradas en Liberbank llevan ejerciendo la
actividad bancaria durante mas de un siglo hace que los principales mercados en los que compite Liberbank sean
precisamente los Territorios Origen. En este sentido, las regiones clave en Liberbank coinciden con sus
Territorios Origen (Asturias, Extremadura, Cantabria y Castilla-La Mancha). Para cada una de ellas, los aspectos
mas relevantes a destacar son:

— Principado de Asturias. Los datos disponibles en el Instituto Nacional de Estadistica (INE) sobre la
evolucidn de la economia asturiana reflejan una importante caida del PIB en 2009 (-5,1%), que se ha ido
recuperando durante 2010 (0,6%) y 2011 (-0,1%). Las perspectivas para los proximos afios estan alineadas
con el resto de Espafa.

La economia asturiana se caracteriza por el mayor peso de los sectores energético, industrial y de
construccién, a costa de un menor impacto del sector servicios, aunque éste haya aumentado su relevancia en
la economia durante la Ultima década. Esta mayor contribucidn del sector industrial en Asturias (19,4%)
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frente al total de Espafia (15,5%), se debe a la importancia de la metalurgia y las industrias auxiliares. El
relativo buen comportamiento de este sector durante la crisis ha permitido que la situacion laboral en Asturias
no se deteriorara tanto como en el resto de Espafia. Asi, la tasa de paro del cuarto trimestre de 2012 es del
23,76%, 2 puntos menos que la media nacional (26,02%).

El menor impacto de la crisis inmobiliaria también se ha traducido en una menor expulsion de empleo en el
sector de la construccion. El sector de la vivienda y la construccidn ha tenido que enfrentarse a menores
correcciones que en el resto de Espafia debido a un menor stock de vivienda nueva. Asi, el indice de Precios
de Vivienda (IPV), tanto nuevas como usadas, presenta un ajuste relativamente suave hasta mediados de
2011, momento donde comenz6 a ajustarse de manera mas acelerada.

La Administracion Publica territorial tiene un menor peso que en otras comunidades auténomas (17,7%).
Ademas, se trata de una region con bajo endeudamiento (10,4% PIB en el tercer trimestre de 2012, segun el
Protocolo de Déficit Excesivo (PDE) que recoge el Boletin Estadistico de Banco de Espafia). Es precisamente
este menor endeudamiento y el buen cumplimiento de los planes de ajuste presupuestario en esta region lo
gue permite un ajuste mas suave del gasto del sector publico regional. Asturias tiene una capacidad de
financiacion del 0,63% del PIB en el tercer trimestre, lo que contrasta con la media nacional que refleja un
déficit de -1,14%.

La evolucién demografica en Asturias ha dado lugar a una pirdmide poblacional més envejecida que la media
espafiola. La poblacién asturiana ha decrecido ligeramente (-0,5%) en 2012.

Por dltimo, en cuanto a la evolucion de los depésitos y del crédito en Asturias, segun los datos de Banco de
Espafia, desde el inicio de la crisis los depoésitos de entidades financieras en Asturias han crecido por encima
de la media nacional y s6lo han empezado a experimentar descensos a mediados de 2011, a diferencia de
otras comunidades auténomas que llevan con caidas desde mediados de 2010. Por su parte, los créditos han
evolucionado a la par que en el resto de Espafia, mostrando reducciones en torno al 3,6% al cierre del tercer
trimestre de 2012.

Extremadura. Esta comunidad auténoma se encuentra en el primer puesto del ranking nacional en produccion
agricola de tabaco, tomate y frutas (fuente: “Situacion Extremadura”, BBVA Research, Diciembre 2011.
Datos de 2010 del Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente). Las caidas experimentadas en
este sector, junto con las del sector ganadero (mayoritariamente porcino) fueron una de las principales causas
de la recesién que ha sufrido la economia extremefia desde el estallido de la crisis: -3,1% en 2009, -0,4% en
2010y -0,9% en 2011. Hay que tener en cuenta que la industria extremefia es principalmente agroindustrial y
tuvo una aportacion negativa al avance del producto interior bruto (PIB) de la regién. Otro de los sectores
gue también ha contribuido negativamente es la Administracion Plblica territorial, que representa un peso en
la economia del 26,5%.

La construccion y las pequefias y medianas empresas son la base de una economia, que esta desarrollando un
comercio incipiente con Portugal y que mantiene un alto grado de terciarizacion debido al auge que el
turismo medioambiental y cultural esta produciendo en los &mbitos rurales, tradicionalmente agricolas, de su
territorio.

La economia extremefia posee importantes ventajas respecto al resto de Espafa: la especializacion de su
sector exterior y su bajo nivel de apalancamiento. El sector exterior de Extremadura tiene un tamafio
reducido, sin embargo, existen estudios que han demostrado la falta de volatilidad de sus exportaciones, lo
cual se traduce en un crecimiento relativamente estable en fases de desaceleracién o crisis.

El menor apalancamiento de su sector privado esta permitiendo que en momentos de debilidad de la demanda
doméstica, los indicadores de consumo, como las ventas minoristas, se muestren estables. Este menor
endeudamiento es consecuencia del comportamiento de la economia en la época pre-crisis, gracias a un
menor boom inmobiliario.

Consecuencia de ello es también la menor reduccion de los precios de las viviendas en una primera etapa,
que entre 2009 y 2010 no experimentaron apenas variaciones. Ademas el crédito sigue cayendo a tasas
superiores al resto de Espafia (-8,13% vs -4,15% a septiembre de 2012). El ahorro ha jugado un papel muy
importante en la situacion financiera de las familias y empresas extremefias, a pesar de las elevadas tasas de
paro (34,06% en el cuarto trimestre de 2012), como se observa en el menor crecimiento de los depositos en
entidades financieras, que se han comportado recurrentemente mejor que la media nacional (-4,92% vs -
5,55% a septiembre de 2012).
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— Cantabria. Esta comunidad autonoma se ha enfrentado a la crisis en una mejor situacion que otras regiones
de Espafia debido a los menores desequilibrios incurridos antes de la crisis. Su PIB en los Gltimos afios ha
presentado un comportamiento muy similar al de Espafia, con tasas de crecimiento/decrecimiento del -3,7%
en 2009, -0,3% en 2010 y 0,4% en 2011 (fuente: “Contabilidad Regional de Espaiia”, INE, 2012). Las
estimaciones de 2013 también son similares al total nacional (fuente: “Observatorio Cantabria”, BBVA
Research, Septiembre 2012).

La estructura productiva de la region esta muy centrada en el sector industrial. Es precisamente la industria la
responsable del crecimiento de la economia cantabra en 2011. El sector primario es relativamente importante
pero con clara tendencia a la reduccion, cuya participacién bajo del 5,2% en el afio 1995 al 1,8% en 2011
(fuente: “Contabilidad Regional de Espaiia”, INE, 2012).

Respecto a las infraestructuras, uno de los motores econémicos de la regién ha sido el puerto de Santander.
El puerto de Santander ocupa el tercer puesto en el ranking de los puertos del Cantabrico, aunque a gran
distancia de Bilbao y, en menor medida, Gijén. Santander representa un 8% del volumen de mercancias
transportadas en los puertos del Cantébrico, frente al 54 % de Bilbao y el 25% de Gijon, y solo ligeramente
por encima de Avilés y Pasajes (7% y 6%, respectivamente) (fuente: “La economia de Cantabria”, La
Caixa, 2012. Datos enero-agosto 2011 del Ministerio de Fomento).

También han implementado importantes programas para impulsar la sostenibilidad medioambiental y tratar
de ser més productiva que la media nacional en industria y energia. El gasto destinado a 1+D ha sido muy alto
en los altimos afios (1,07% PIB en 2011).

Como en otras comunidades auténomas del norte de Espafia, la exposicién inmobiliaria ha sido menor que en
el resto de Espafia, 1o que ha conllevado un bajo nivel de sobreoferta de viviendas sobre todo en una primera
etapa de la crisis. En Cantabria se observan dos periodos de ajuste en precios: antes de 2009 los precios caian
menos que la media nacional, después de 2009 se ajustaron a un ritmo mas rapido y en la actualidad hay una
clara convergencia con la media nacional.

Otro punto destacable es que la Administracion Publica tiene un menor peso en la Contabilidad Regional de
Cantabria (16,3%) y su nivel de endeudamiento (13,3% sobre PIB en el tercer trimestre) es menor que la
media nacional (15,9%). Lo mismo ocurre con el déficit, que para el tercer trimestre es de -1,08% (vs -1,14%
de media de las Comunidades, segun datos del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas).

El envejecimiento de la poblacién también es un tema muy relevante para el futuro de Cantabria, como para
el resto de Espafia, ya que tras una etapa de crecimiento hasta 2007, se estd acelerando la pérdida de
poblacion (-0,3% interanual, segun datos del Instituto Nacional de Estadistica (INE) de octubre de 2012). Su
modelo se caracteriza por tener pequefia poblacion dispersa en un gran ndmero de municipios y una alta
concentracion metropolitana alrededor de la capital.

Uno de los aspectos de coyuntura econdmica mas positivos de la economia cantabra es su tasa de paro, muy
inferior a la espafiola: 19,22% vs 26,02%. Esta situacién influye positivamente en la estructura financiera de
los hogares cantabros, cuyo nivel de apalancamiento es inferior a la media espafiola. El crédito esta cayendo
a niveles mayores que en el resto de Espafia (-4,65% vs -4,16%). En cuanto a los depoésitos se observa un
decrecimiento recurrentemente inferior (desde 2010).

— Castilla-La Mancha. El sector primario ha jugado tradicionalmente un papel muy importante en la economia
de esta comunidad auténoma (6,1% vs 2,3% de Espafa) (fuente: “Contabilidad Regional de Esparia”, INE,
2012). Los productos mas emblemaéticos son el vino (Castilla-La Mancha es el primer productor de vino de
nueva produccién) y el aceite (segundo productor tras Andalucia). Sin embargo, en los Gltimos afios ha ido
cobrando importancia el sector servicios, actual motor de su economia, lo que ha sido posible, en parte, por la
externalizacion de actividades de servicios que se realizaban dentro de las empresas industriales y por el
mayor crecimiento de actividades turisticas.

Los datos del Instituto Nacional de Estadistica (INE) muestran un peor comportamiento del PIB que en el
resto de Espafia (-3,7% en 2009, -1,6% en 2010 y -0,4% en 2011). Las perspectivas para 2012 siguen siendo
negativas, si bien las estimaciones apuntan a que en 2013 el PIB no seguira acelerando su caida.

El sector de la construccion ha sido uno de los mas pujantes de la economia, con un 12% del peso en su VAB
total. Castilla-La Mancha se convirtié en los afios del boom inmobiliario en una regién con inmensas
promociones inmobiliarias que atrajeron grandes cantidades de poblacion desde regiones adyacentes, como
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Madrid. Este aumento de la poblacién fue uno de los mas altos de Espafia entre 2007 y 2008 y aln en la
actualidad se mantienen tasas de crecimiento poblacional estables.

La tasa de paro se sitda por encima de la media espafiola, con cifras que llegan al 30% en el cuarto trimestre,
lo que muestra una aceleracion de los ajustes en los Ultimos meses del afio. El grueso del empleo se concentra
en el sector servicios. La ocupacion en el sector industrial y en la construccién es muy similar a la media
espafiola (fuente: INE, 4T 2012).

Los datos de Banco de Espafia del crédito de los hogares muestran un importante ajuste con ritmos de
reduccion del endeudamiento mucho mayores que en el resto de Espafia (9,54% vs 4,16% en el tercer
trimestre de 2012, segln datos de Banco de Espafia). En este sentido también es relevante destacar el ritmo
de crecimiento de los depositos, tradicionalmente superior a la media nacional y que en la actualidad
decrecen a menor ritmo (4,24% vs 5,55% en el tercer trimestre de 2012, segln datos de Banco de Espafia).

B) Cuotas de oficinas, créditos y depositos del Grupo Liberbank

La tabla siguiente recoge las cuotas de oficinas, créditos y depositos del Grupo Liberbank por regiones a 30 de
septiembre de 2012.

30/09/2012

Depositos de la Créditoa la

clientela OSR® clientela OSR Oficinas
CUOTAS DE MERCADO POR COMUNIDADES AUTONOMAS®Y (%)
ASTUTIBS ... 33,72 30,47 21,80
EXIrEMACUIA. .....ecvviiiieitece ettt st et be s e eneenne s 25,66 19,78 18, 65
[OF: Ty 1o - OSSOSO U SRR UTSOPRTRN 32,34 35,55 29,68
Castilla-La MaNCha..........ccouviiiicicicce e 24,67 21,63 19,89
TOTAL TERRITORIOS NATURALES .....ciiiiiiiiiiieeiiiieesiiee s siieesssieessineessnneesnnneeens 28,31 25,29 21,02
MRATIO ... 0,31 1,36 2,14
Resto de comunidades autonomas®.............cccc.evvevrievnssisessssssssissseenns 0,12 0,41 0,63
TOTAL ESPANA ...ttt s 2,44 2,27 3,11

(1) Fuente: Elaboracién propia a partir del Estado T7, Estado K-307 y datos homogéneos sectoriales publicados por el Banco de Espafia (boletin estadistico de
enero 2013). Se consideran bancos, cajas de ahorros y cooperativas de crédito.

(2) Liberbank cuenta con oficinas en todas las comunidades autdnomas a excepcién de Navarra, La Rioja y Baleares.

(3) OSR significa “otros sectores residentes”.

6.3 Cuando la informacién dada de conformidad con los puntos 6.1 y 6.2 se haya visto influenciada por
factores excepcionales, debe mencionarse este hecho.

Al margen de los factores indicados en los epigrafes 9.2.1 y 9.2.3, no existe ningun factor adicional excepcional
que haya influido sobre las actividades y los mercados principales del Grupo Liberbank facilitada en los
epigrafes 6.1y 6.2.

6.4 Informacién sucinta relativa al grado de dependencia del emisor de patentes o licencias, contratos
industriales, mercantiles o financieros, o de nuevos procesos de fabricacion.

Las actividades del Grupo Liberbank no dependen ni estan influenciadas por patentes ni por marcas, licencias,
contratos industriales, mercantiles o financieros. Tal y como se indica en el epigrafe 5.1.1 del presente
Documento de Registro, Liberbank opera en los Territorios Origen con las marcas correspondientes a las
Entidades de Origen (Cajastur, Caja de Extremadura y Caja Cantabria) y con la marca CCM, todas ellas
propiedad de Liberbank.

6.5. Base de las declaraciones relativas a la posicion competitiva de Liberbank
El apartado B) del epigrafe 6.2 contiene declaraciones sobre la posicion competitiva del Grupo Liberbank. Segin

se indica en dicho apartado B), esta informacién ha sido elaborada por Liberbank a partir del Estado T7, Estado
K-307 y datos homogéneos sectoriales publicados por el Banco de Espafia (boletin estadistico de enero 2013).
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7. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

7.1 Descripcion del grupo en que se integra Liberbank

Liberbank es la sociedad cabecera de un grupo consolidado de entidades de crédito, en el que se integran distintas sociedades como entidades dependientes, asociadas y
multigrupo, de acuerdo con la Circular 4/2004, de Banco de Espafia, de 22 de diciembre, a entidades de crédito, sobre normas de informacion financiera pablica y reservada
y modelos de estados financieros y sus posteriores modificaciones. El detalle de estas sociedades figura en el epigrafe 7.2 siguiente. A continuacién se incluye un organigrama

de las principales sociedades dependientes y multigrupo de Liberbank a la fecha del presente Documento de Registro.

LIBERBANK
75 % 50 % 50 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
BANCODE LIBERBANK CANTABRIA LIBERBANK CANTABRICA CORPORACION
CASTILLALA VIDAY VIDAY SERVICIOS INVERSIONES CéiﬁTTAULR CAJA PUNTIDA 2@'&?53 BPEgI\CI)éAY
MANCHA PENSIONES PENSIONES ||FINANCIEROS | | DE CARTERA EXTREMADURA
50 % 100% 25% 13% 100 % 100%
LIQUIDAMBAR
CCMVIDAY
PENSIONES | |CCMFINANCE |NV/T5TQ;|A(;(£ES INVERSIONES RETAMAR || MOSACATA
FINANCIERAS
- financierasy parabancarias C industriales c inmobiliarias -
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7.2 Sociedades que conforman el perimetro de consolidacion de Liberbank

La siguiente tabla contiene informacién de las sociedades dependientes integradas en el Grupo Liberbank a la

fecha del presente Documento de Registro.

Participacion
SOCIEDADES DEL GRUPO LIBERBANK Directa Indirecta  Total
Denominacién social Actividad y domicilio (%)
Asesoramiento Empresarial
Administra Cantabria, S.A. ... (Santander) 100,0 -~ 100,0
Administradora Valtenas, S.L..........ccoeiiiiiiiinincne e Asesoria (Oviedo) 100,0 -~ 100,0
Asturiana de Administracion de Valores Mobiliario, S.L. ..................... Asesoria (Oviedo) 100,0 -~ 100,0
Bancantabria Inversiones, S.A., E.F.C.....cccoorniiiiiiiccieecee Financiera (Santander) 100,0 - 100,0
Bancantabria Renting, S.L. .....ccooviiiinieiirseece e Financiera (Santander) - 100,0  100,0
Bancantabria Sistemas, S.L. .......cociiiiiieinee e Servicios Informaticos (Santander) - 100,0  100,0
Banco de Castilla-La Mancha, S.A. ... Banca (Cuenca) 75,0 - 75,0
Beyos y Ponga, S.A. .......ccceene Inmobiliaria (Madrid) 100,0 --100,0
Asesoramiento Empresarial
Briareo GeStiON, S.A......co ittt e (Madrid) 100,0 - 100,0
Caja Extremadura Mediacion, Operador Bancaseguros Vinculado, Mediacion de Seguros Privados
1S 70 0L O SRR PP PO (Plasencia) -- 100,0 100,0
Sociedad de Capital Riesgo
Cajastur Capital, SCR de Régimen Simplificado, S.A... (Oviedo) 100,0 - 100,0
Cajastur INVErSIONES, S.A. ...t Asesoria (Gijon) 100,0 - 100,0
Cajastur Mediacion, Operador de Banca—Seguros Vinculado, S.L., Mediacion de Seguros Privados
Sociedad Unipersonal...........c.ceoioiiienniiiiiiccesc s (Oviedo) 100,0 --100,0
Camin de 12 MESa, S.A. ....c.ooviiieieeceecee et Asesoria (Oviedo) 100,0 -- 100,0
Cantabria Capital Sociedad de Participaciones Preferentes, S.A.U.. Sociedad de Cartera (Madrid) 100,0 -~ 100,0
Cantabria Fondos, S.A., S.G.LLC. ...t Financiera (Santander) 100,0 - 100,0
Cantabria Preferentes, S.A.U. ... Financiera (Madrid) 100,0 - 100,0
Cantabrica de Inversiones de Cartera, S.L. ......ccocueverirnneieninseeieneas Sociedad de Cartera (Gijon) 100,0 - 100,0
CCM Brokers 2007 Correduria de Seguros, S.A. .......cccoerverinneeneneneas Correduria de Seguros (Toledo) - 100,0  100,0
CCM FINANCE, S.AU. ..ot Financiera (Cuenca) -- 100,0 100,0
Mediacion de Seguros Privados
CCM Mediacién Operador de Banca Seguros Vinculado, S.A. ............. (Toledo) - 100,0  100,0
CCM RENLING, S.A. Lottt Asesoria (Madrid) - 100,0  100,0
Celsus Altamira Promociones, S.L.U. ........ccceveriiniinininnnieneeene s Inmobiliaria (Barcelona) - 100,0  100,0
Corporacion Empresarial Caja Extremadura, S.L.U. ......ccccocovviiininnnne Sociedad de Cartera (Caceres) 100,0 - 100,0
Dofia Tierra Seleccion de Calidad, S.L.U. ..o, Asesoria (Céaceres) -- 100,0  100,0
ECOIDEria SOlIar, S.L.......cccviicieiiiiece ettt Energias Renovables (Sevilla) -- 100,0 100,0
Explotacion Agricola (Pilofia,
Finca Las HUEIGaS, S.A. ... e Asturias) 100,0 - 100,0
Fonocantabria, S.L.U. .......cooeeriiiiiiiiie e Call Center (Santander) 100,0 - 100,0
Asesoramiento Empresarial
INforliber SErviCios, S.A. ..o (Oviedo) 100,0 -- 100,0
Inmobiliaria INDEPO, S.L....c.ooveiiiieiieereee e Inmobiliaria (Oviedo) -- 100,0 100,0
Kopan Cartera, S.L. ..o Sociedad de Cartera (Madrid) - 100,0  100,0
Gestora de Instituciones de
Liberbank Gestion, S.G.1.1.C., S.A., Sociedad Unipersonal................... Inversion Colectiva (Madrid) -- 100,0 100,0
Liberbank Pensiones, Sociedad Gestora de Fondos de Pensiones, S.A., Gestora de Fondos de Pensiones
Sociedad UNIPersonal...........ccoieriiiiniiee e (Madrid) -- 100,0  100,0
Liberbank Servicios Financieros, S.A., Sociedad Unipersonal............... Sociedad de Cartera (Madrid) 100,0 -~ 100,0
MOSACALA, S.L. ...oiiiiiiiiiiiirice s Inmobiliaria (Madrid) -- 100,0  100,0
Nortefia Patrimonial, S.L. .....ccocooiiiiiiiieeeee e Asesoria (Oviedo) 100,0 -~ 100,0
NUBVO ASEHIEIO, S.L....oviviiiceiecieciecie et Inmobiliaria (Santander) -- 75,0 75,0
Ottagono Compafiia Inmobiliaria del Mar Menor, S.A.(en liquidacion) Inmobiliaria (Oviedo) 100,0 -~ 100,0
Pefla RUEAA, S.L. ...coviiiiiiciicicecee et Asesoria (Oviedo) 100,0 -- 100,0
PICO COMES, S.L..ouiiiiiicieciicececece ettt Asesoria (Oviedo) 100,0 -- 100,0
Pico MIravalles, S.L. .......coooeiiiiiiiiiieee e Asesoria (Oviedo) 100,0 -~ 100,0
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Participacion

SOCIEDADES DEL GRUPO LIBERBANK Directa Indirecta  Total
Denominacién social Actividad y domicilio (%)
Asesoramiento Empresarial
Procesa Recuperacion de Activos, S.A. ... (Oviedo) 100,0 -~ 100,0
Puertu Maravio, S.L......ccccoiiiiiiiiec e Asesoria (Oviedo) 100,0 -~ 100,0
PUNtida, S.L.U. oo e Sociedad de Cartera (Santander) 100,0 - 100,0
Retamar Soluciones Inmobiliarias, S.A. ... Inmobiliaria (Madrid) - 100,0  100,0
Mediacion de Seguros Privados
Segurcantabria, S.A. ... (Santander) 100,0 -~ 100,0
Sierra del ACEDO, S.L. ..o s Asesoria (Oviedo) 100,0 -~ 100,0
Sistemas FINANCIEIOS, S.A. ..o s Sociedad de Cartera (Santander) 99,7 -- 99,7
Sociedad Promotora de las Telecomunicaciones en Extremadura, S.A.. Telecomunicaciones (Mérida) 234 434 66,9
THALOrAOS, S.A ..ot Asesoria (Oviedo) 100,0 - 100,0
Urbanizaciones Ciudad de Santander, S.A.........ccccovneierinnneeiennenens Inmobiliaria (Santander) - 100,0  100,0
Urbe Cantabria, S.L. ... Inmobiliaria (Santander) 31,0 68,8 99,8
Valle del TeJO, S.L.U. .ot Inmobiliaria (Santander) -- 100,0  100,0
Vetonia HoSteleria, S.L........cccciiurmiirininrrisrrnnene s Hostelerfa (Plasencia) 100,0 - 100,0
Comercializacion de Electricidad
Viacava—Incos de Energia, S.A. ....ccoooieeirinneenineee s (Oviedo) - 100,0  100,0
Viajes Caja Extremadura, S.A. ..o Agencia de Viajes (Caceres) - 70,0 70,0

La siguiente tabla contiene informacion de las sociedades que representan negocios conjuntos o multigrupo de
Liberbank, a la fecha del presente Documento de Registro.

Participacion

SOCIEDADES MULTIGRUPO DE LIBERBANK Directa Indirecta  Total
Denominacién social Actividad y domicilio (%)

Aquagest EXremadura, S.A.........ccccorrreininnee s Gestion del Agua (Mérida) - 45,0 45,0
Atalaya INVersiones, S.R.L. ... Sociedad de Cartera (Madrid) -- 25,0 25,0
Cantabria Vida y Pensiones, S.A. .......cccovriviiiiiicinneiieeeeas Seguros (Santander) 50,0 -- 50,0
Creacion de Suelo e Infraestructuras, S.L. ........ccocevveeeeveiecreevicecrenne, Inmobiliaria (Madrid) -- 25,0 25,0
Desarrollos Urbanisticos Valdearuelo, S.L.. Inmobiliaria (Madrid) - 37,5 37,5
INFOCAJA, S.L. vt Informética (Madrid) 20,0 20,0 40,0
Instituto de Medicina Oncolégica y Molecular de Asturias, S.A. .......... Medicina (Oviedo) - 33,3 33,3
Liberbank Vida y Pensiones, Seguros y Reaseguros, S.A., Sociedad

UNIPEISONAL ...ttt Seguros (Oviedo) 50,0 -- 50,0
Liquidambar Inversiones Financieras, S.L... ... Sociedad de Cartera (Madrid) -- 13,3 13,3
Servicios de Infocaja, A LE. ... Informética (Madrid) 20,0 20,0 40,0
Sistemas Distribuidos de Infocaja, S.L. ......ccccoeeviriiinininniiiiieceene Informética (Madrid) - 40,0 40,0
Torrecerredo MOoNCaY0, S.L.......ccceiriiirieiiriniee e Inmobiliaria (Zaragoza) - 50,0 50,0
UNCTO, S.Lt toiiiiie et Inmobiliaria (Madrid) - 25,0 25,0

La siguiente tabla contiene la relacion de sociedades asociadas de Liberbank, a la fecha del presente Documento

de Registro.

Participacion
SOCIEDADES ASOCIADAS DE LIBERBANK Directa Indirecta  Total
Denominacion social Actividad y domicilio (%)
Asturiana de Cames, S.A. ..ot Productos Céarnicos (Oviedo) 20,0 -- 20,0
Asesoramiento Empresarial
Auxiliar de Gestion de ACtiVOS, S.A. ..o (Toledo) -- 20,0 20,0
Cantabria Capital, S.G.E.C.R., S.A ..ottt Financiera (Santander) 20,0 -- 20,0
CCM Vida y PeNSIONES, S.A. ....coiiiieiriiise et Seguros (Cuenca) -- 50,0 50,0
Tratamiento de Documentacion
Centro Informético del Principado, S.A. ........cccoiiiiirinnciiccees (Oviedo) 43,8 -- 43,8
DiIrgenfin, S.L. .c.cviiiiiiiice e Inmobiliaria (Madrid) -- 40,0 40,0
Electra de Malvana, S.A. ...t Energias Renovables (Céceres) -- 20,0 20,0
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Participacion

SOCIEDADES ASOCIADAS DE LIBERBANK Directa Indirecta  Total
Denominacién social Actividad y domicilio (%)

Electra de MontAnchez, S.A. ... Energias Renovables (Céceres) - 20,0 20,0
Electra de San Pedro, S.A. ...t Energias Renovables (Céceres) -- 20,0 20,0
Europroyectos Integrales, S.L.........ccooviiiiiiiinineneineee e Inmobiliaria (Santander) -- 45,0 45,0
Fabrica de Informacién y Telecomunicaciones de Extremadura, S.A.... Call Center (Céceres) -- 25,0 25,0
Hosteleria AStUriana, S.A. ..ot Hosteleria (Oviedo) 38,9 - 38,9
Leche del Occidente de AStUrias, S.A........ccccerrreerinneeninseeeenee Productos Lécteos (Oviedo) 33,3 - 33,3
L1052 CamPO, S.L. ..coiiiiieiiiiicieice e Inmobiliaria (Santander) - 45,0 45,0
Oppidum Capital, S.L... ... Financiera (Oviedo) 47,1 - 47,1
SEAES, S.A. it Inmobiliaria (Oviedo) 39,9 - 39,9
Sociedad Astur-Castellano Leonesa de Navegacion, S.A. .......c.cccceeene. Transporte Maritimo (Gijén) 23,1 -- 23,1

Desarrollo Regional (Llanera,

Sociedad Regional de Promocidn del Principado de Asturias, S.A........ Asturias) 29,3 - 29,3
Sodercan, S.A. ....... ... Desarrollo Regional (Santander) 48,5 - 48,5
S0garca, S.G.R., S.A. .o Financiera (Santander) 36,3 - 36,3
World Trade Center Santander, S.A. .......ccoiieenininneeeseee s Inmobiliaria (Santander) 31,5 - 31,5

En las sociedades recogidas en las tablas anteriores no existe diferencia entre el porcentaje de participacion en el

capital y los derechos de voto.

8. PROPIEDAD, INSTALACIONES Y EQUIPO

8.1
gravamenes sobre los mismos.

Informacidn sobre el inmovilizado material tangible, incluidas propiedades arrendadas y, en su caso,

Las siguientes tablas muestran la composicion del epigrafe “activo material”, sus correspondientes
amortizaciones acumuladas y los movimientos que se han producido durante el periodo comprendido entre el 1
de enero de 2012 y el 30 de septiembre de 2012, asi como en el ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de
2011.

A 30 de septiembre de 2012 y a 31 de diciembre de 2011, no existian gravdmenes significativos sobre el

inmovilizado material tangible del Grupo Liberbank.

Periodo 1 de enero hasta 30 de septiembre de 2012

Otros activos

De uso cedidosen  Afectoala Inversiones

propio arrendamiento Obra Social inmobiliarias Total
INMOVILIZADO MATERIAL TANGIBLE (30/09/2012) (miles €)
COSTE
Saldos a 1 de enero de 2012..........cccovvvvvvvivecienrreeeess s 1.166.115 14.047 84.389 39.492 1.304.043
AICIONES ...ttt 1.371 -- 359 -- 1.730
Bajas por eNajenacionesS. ...........cueeiririeiieiiireiee et (9.279) (3.194) -- - (12.473)
ORr0S TrASPASOS......cvvvireiiiieie ettt (36.034) -- -- 6.674 (29.360)
Saldos a 30 de septiembre de 2012 1.122.173 10.853 84.748 46.166 1.263.940
AMORTIZACION ACUMULADA
Saldos al 1 de enero de 2012.........ccovvvveiieeiciciciriririeieeeessese s (407.601) (9.838) (34.877) (4.737) (457.053)
DOACIONES ...ttt (22.114) (941) (1.572) (396) (25.023)
Bajas por enajenaciones. . 5.364 2.600 -- -- 7.964
ORrOS TrASPASOS. ....vevveererierereie sttt 1.254 - - 87 1.341
Saldos a 30 de septiembre de 2012..............cccoevreieeineennnnnnens (423.097) (8.179) (36.449) (5.046) (472.771)
Correcciones de valor por deterioro a 30 de septiembre de 2012 (34.940) -- -- (335) (35.275)
Activos materiales netos a 30 de septiembre de 2012 ................... 664.136 2.674 48.229 40.785  755.894
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Principales variaciones desde 1 de enero hasta 30 de septiembre de 2012

Los dos Gnicos movimientos relevantes del inmovilizado “de uso propio” del afio corresponden a la venta de
antiguas oficinas y al traspaso a otra partida del balance al cambiar su utilidad y ser clasificados como
“disponibles para la venta”.

En 2012 se vendieron 6 locales de antiguas oficinas con un valor neto contable total de 230,7 miles de euros
aproximadamente.

Por otro lado, entre 2011 y 2012 se cerraron 165 oficinas. Los locales que ocupaban han sido reclasificados en
2012 al epigrafe “activos no corrientes en venta (activo material)”, por un importe total de 29 millones de euros.

El concepto de “inversiones inmobiliarias” corresponde a los valores netos de los terrenos, edificios y otras
construcciones que se mantienen para explotarlos en régimen de alquiler o para obtener de ellos plusvalias.

A continuacion se detalla el nimero de inmuebles empleados por el Grupo Liberbank en el desarrollo de su
actividad:

» Oficinas en alquiler: 385 centros.

+ Oficinas en propiedad: 768 centros.

Ejercicio 2011

Otros activos
De uso cedidosen  Afectoala Inversiones
propio arrendamiento Obra Social inmobiliarias Total

INMOVILIZADO MATERIAL TANGIBLE (31/12/2011) (miles €)

COSTE

Saldos a1l deenero de 2011 .......cccovveirivirieneneise e 1.451.619 17.850 84.934 30.169 1.584.572
AGICIONES .....cviiiiieie e 11.553 - 417 10.983 22.953
Bajas por enajenaciones. ... (276.815) (3.803) (948) (1.918) (283.484)
OLrOS TTASPASOS.....vereaevtenereetereneresietere sttt n bt (20.242) - (14) 258  (19.998)
Saldos a 31 de diciembre de 2011..........cccoovviriiiinnnenreee 1.166.115 14.047 84.389 39.492 1.304.043
AMORTIZACION ACUMULADA

Saldos a1 de enero de 2011 .........ccueuiiiririerinininieeeeeiee e (495.837) (11.087) (33.528) (3.420) (543.872)
DOACIONES .......vvvooveeeeveeeeveeeseeeeee e eessseeesseeeeeseseess s eense e (50.399) (2.247) (2.178) (542)  (55.366)
Bajas por eNajenacionesS. ...........cceriririeueiiiinieicinrei et 120.664 3.496 818 206  125.184
OLrOS TrASPASOS. .....evvveiieeiiite st 17.971 -- 11 (981) 17.001
Saldos a 31 de diciembre de 2011.........cccovvireiienineieeseee e (407.601) (9.838) (34.877) (4.737) (457.053)
Correcciones de valor por deterioro a 31 de diciembre de 2011... (39.245) - - (394) (39.639)
Activos materiales netos a 31 de diciembre de 2011...................... 719.269 4.209 49.512 34.361 807.351

Principales variaciones en el ejercicio 2011

Las bajas por enajenacion del inmovilizado “de uso propio” se deben a la venta de la participaciéon mayoritaria
en Sociedad Promotora de las Telecomunicaciones en Asturias, S.A. a finales de 2011. Con ella se produce una
salida de inmuebles del balance consolidado por valor de 254 millones de euros brutos y 109 millones de euros
de amortizaciones acumuladas. Adicionalmente, en 2011, se vendieron 5 locales de antiguas oficinas (por un
valor de coste de 2 millones de euros y unas amortizaciones de 277 miles de euros).

El concepto de “inversiones inmobiliarias” corresponde a los valores netos de los terrenos, edificios y otras
construcciones que se mantienen para explotarlos en régimen de alquiler o para obtener de ellos plusvalias.
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8.2

No

Aspectos medioambientales que puedan afectar al inmovilizado material tangible

existe ningun aspecto medioambiental relevante que pueda afectar al uso por Liberbank del inmovilizado

material. Liberbank no realiza ninguna actividad contaminante por lo que no se ha producido inversion
especifica alguna para mitigar el potencial impacto medioambiental.

9.

9.1

ESTUDIO Y PERSPECTIVAS OPERATIVAS Y FINANCIERAS

Situacion financiera

Véanse epigrafes 10, 20.1 y 20.6 del presente Documento de Registro.

9.2

Resultados de explotacion

Véanse epigrafes 20.1 y 20.6 del presente Documento de Registro.

9.2

1  Factores significativos, incluidos acontecimientos inusuales 0 nuevos avances, que hayan afectado
de manera importante a los ingresos de Liberbank.

Ademas de lo indicado en los epigrafes 9.2.3, 20.1 y 20.6, durante el ejercicio 2011 y el periodo comprendido
entre el 1 de enero y el 30 de septiembre de 2012, los factores mas significativos que han afectado de manera a
importante a los ingresos derivados de las operaciones del Grupo Liberbank han sido los siguientes:

Desfavorable coyuntura econémica espafiola. Liberbank ha tenido que seguir enfrentandose a la coyuntura
econdmica desfavorable que sigue presentando Espafia a pesar del avance del sector exterior. Del bajo
crecimiento del PIB experimentado en 2011 (0,4%) se pasé a una entrada en recesion en el primer trimestre
de 2012 (-0,7%), que fue progresivamente empeorando a lo largo del afio (-1,7% en el segundo trimestre y -
1,6% en el tercero).

Crecimiento del desempleo en Espafia. El deterioro de la economia espafiola en los Gltimos afios se reflejo
en el mercado de trabajo, cuyos registros mostraron un importante descenso en el nimero de afiliados a la
Seguridad Social (16,5 millones en 2012, un nivel similar al de 2003) y un gran incremento en la tasa de
paro, que paso desde el 21,41% del primer trimestre de 2011 hasta el 25,02% del tercer trimestre de 2012.

Aumento de la morosidad de los clientes. En estos dos ultimos afios, la situacion financiera de las familias
se ha ido deteriorando, su renta disponible ha ido disminuyendo paulatinamente y su tasa de ahorro se ha
reducido a la mitad (15% en 2011 y 7,6% en el tercer trimestre de 2012). La situacién financiera de las
empresas es similar. Por ello, el sector financiero se ha encontrado con serios problemas para recuperar los
créditos concedidos y la tasa de morosidad casi se ha duplicado desde principios de 2011 (6%) hasta alcanzar
el 10,70% en septiembre de 2012. El gran lastre para el sector financiero espafiol sigue siendo la exposicion
al sector inmobiliario, que ha continuado batiendo récords de morosidad mes tras mes hasta situarse en el
26% en septiembre de 2012.

Contencidn de los gastos de explotacion. Liberbank viene afrontando desde su constitucion en 2011 un
proceso de integracion y reestructuracién de gastos, con el objetivo de sentar las bases para tratar de mejorar
sus niveles de eficiencia, aunque en el corto plazo, Liberbank ha tenido que asumir unos costes
extraordinarios importantes derivados, principalmente, del inicio del proceso de homogeneizacion de los
sistemas operativos y de las medidas adoptadas para optimizar la dimensién de la red comercial y de la
plantilla de empleados. Entre dichos costes extraordinarios destaca, por su elevada cuantia (especialmente en
2011), la partida de gastos de personal por prejubilaciones.

Reduccion de los margenes. Las mayores exigencias de capital derivadas de las Gltimas reformas del
sistemas financiero (véase epigrafe 9.2.3.A)) y la reduccién de los margenes han sido factores clave del
deterioro de los resultados del sector bancario, incluyendo Liberbank. Los tipos de interés oficiales del Banco
Central Europeo (BCE) alcanzaron minimos en 2012 y, en particular, el Euribor, principal tipo de referencia
hipotecaria. Por el contrario, los gastos financieros no bajaron en consonancia, debido al aumento de los tipos
de interés ofrecidos al cliente por la competencia desatada entre las entidades por captar depositos. Este
interés por la captacion de depdsitos, acentuado en 2012, perseguia hacer frente a los problemas de liquidez
provocados, en gran medida, por el cierre del mercado interbancario desde los inicios de la crisis en 2009.
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¢ Ingresos por comisiones. Para tratar de compensar la reduccion del margen de intereses, Liberbank amplio y
potencié en 2012 los servicios ofrecidos a los clientes, extendiendo a Liberbank las mejores préacticas
observadas en las Entidades de Origen, lo que provoc6é un aumento del importe total de las comisiones
percibidas a 30 de septiembre de 2012 con respecto a 2011 y ello a pesar de que el nimero de operaciones
realizadas disminuy0 entre dichos periodos.

e Problemas de liquidez. La capacidad de financiacion de Liberbank, como del resto de entidades, dependen
en gran medida de la calificacion crediticia (rating) de Espafia, que actia como “techo” en la calificacion
crediticia de las empresas espafiolas. El descenso en la calificacion crediticia de Espafa, experimentado
especialmente en 2012, afectdé negativamente a la forma en que las entidades (incluyendo Liberbank)
financiaron sus balances encareciendo su coste efectivo y deteriorando sus resultados.

9.2.2 Cambios importantes en las ventas o0 en los ingresos de Liberbank
Véase epigrafe 20.6 del presente Documento de Registro.

9.2.3 Factores gubernamentales, econémicos, fiscales, monetarios o politicos, que directa o
indirectamente, hayan afectado o puedan afectar de manera importante a las operaciones de
Liberbank.

Los principales factores que, directa o indirectamente, podrian afectar de manera importante a las operaciones
del Grupo Liberbank se incluyen, entre otros, en la Seccidn | (“Factores de Riesgo”) del presente Documento de
Registro.

Ademas de los factores indicados en el epigrafe 9.2.1, a continuacion se incluyen los principales factores que,
directa o indirectamente, han afectado o afectan actualmente de manera importante a las operaciones del Grupo
Liberbank.

A) SANEAMIENTO Y RECAPITALIZACION DEL SECTOR BANCARIO ESPANOL

La crisis econémica y mas particularmente la crisis financiera, que en parte se achac6 a la creciente
desregulacion de los mercados financieros, ha dado paso a un conjunto de nuevas iniciativas normativas tanto a
nivel europeo y de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE) como en Espafia,
cuyo principal objetivo es el aumento del nivel de capitalizacion de las entidades financieras para hacerlas méas
resistentes ante eventuales desequilibrios econémicos. En este contexto, son numerosas las iniciativas
normativas a raiz de las cuales las entidades financieras se han visto obligadas, de una parte a realizar un fuerte
egjercicio de recapitalizacion y de otra a adoptar nuevas medidas tendentes a reforzar la transparencia de su
actuacion en los mercados. Este proceso, que ha supuesto un aumento de las exigencias a las entidades
financieras, en términos de nuevas provisiones y capitalizacion, ha afectado (directa o indirectamente) de manera
importante a las operaciones de todo el sector financiero, incluyendo, por tanto, las del Grupo Liberbank.

Las exigencias regulatorias en Espafia han sido incluso superiores a las que se han realizado a nivel europeo.
Desde el afio 2011 se han ido sucediendo determinadas iniciativas regulatorias que ha obligado a elevar los
niveles de capitalizacion y de provisiones por parte de las entidades financieras espafiolas. Concretamente, el
RDL 2/2011 adelant6 parcialmente los nuevos estandares de capital exigidos para las entidades financieras por
Basilea I11. Asi, el RDL 2/2011 impuso un requisito de capital principal a las entidades financieras del 8% y del
10%, dependiendo de determinadas circunstancias.

Posteriormente, el RDL 2/2012 y el RDL 18/2012 introdujeron nuevas obligaciones en materia de provisiones
que afectan a los activos “problematicos”, entendiendo como tales, los activos ligados al negocio promotor,
construccién inmobiliaria y al suelo.

La Ley 9/2012, en cumplimiento de las obligaciones asumidas por Espafia ante la Union Europea en el MoU,
completa esta evolucion, exigiendo para todas las entidades financieras espafiolas un nuevo requerimiento de
capital principal minimo del 9%, aplicable a partir del 1 enero de 2013, que viene a modificar en este sentido el
exigido por el RDL 2/2011 (8% y 10%). Como particularidad muy relevante, la nueva definicion de capital
principal atiende no a la definicion que habia sido aplicable desde el RDL 2/2011 sino a la propuesta por la
Autoridad Bancaria Europea (EBA/REC/2011/1) y que ha servido de base a los ejercicios de estrés y
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recapitalizacion ejecutados en 2012 sobre parte de la banca europea. Estos nuevos requerimientos dan prioridad,
exclusivamente, a los instrumentos que tengan mayor calidad y capacidad de absorcién de pérdidas. La Circular
7/2012, de 30 de noviembre, del Banco de Espafia a entidades de crédito, sobre requerimientos minimos de
capital principal, complet6 esta regulacion identificando los elementos computables como capital principal.

B) RESULTADO DE LAS PRUEBAS DE RESISTENCIA (TEST DE ESTRES) REALIZADOS POR LA EMPRESA DE
CONSULTORIA OLIVER WYMAN.

El 25 de junio de 2012, el Gobierno espafiol solicitd asistencia financiera externa en el contexto de la
reestructuracion y recapitalizacion del sector financiero, lo que implicaba la obligatoriedad de llevar a cabo un
proceso de valoracién o pruebas de esfuerzo (stress tests) en las distintas entidades financieras espariolas.

Este proceso de valoracién se estructur6é en dos fases. La primera fase consistié en un ejercicio agregado (top-
down) para una parte significativa del sector bancario espafiol, ejercicio que se publicé en julio de 2012. La
segunda fase consistié en un ejercicio desagregado (bottom-up) conducido por la firma de consultoria Oliver
Wyman, cuyos resultados se publicaron el 28 de septiembre de 2012.

El ejercicio desagregado consistio en la estimacion de las necesidades de capital de cada una de las entidades
analizadas ante un escenario macroeconémico “base” (mas probable segin el Banco de Espafia) y otro mas
tensionado calificado como “adverso” (mas pesimista). Para realizar ese analisis, Oliver Wyman tuvo en cuenta
la informacién de la cartera crediticia en Espafia, los activos inmobiliarios y los planes de negocio de cada una
de las entidades analizadas. El periodo al que la consultora aplicd su ejercicio de “stress test” fue de 3 afios:
2012, 2013 y 2014. Las necesidades de capital en este escenario “adverso” se estimaron bajo las hipotesis de una
caida del PIB real superior al 6,5% hasta 2014, un incremento de la tasa de desempleo pronunciado y continuo
hasta superar el 27%, asi como una aguda caida de los precios de la vivienda y suelo, de més del 26% y del 72%,
respectivamente.

El 28 de septiembre de 2012, el Banco de Espafia publico los resultados de las pruebas de resistencia, que en el
caso concreto de Liberbank, fueron las siguientes:

e En el escenario “base” se estim6 que Liberbank tiene un exceso de capital de 103 millones de euros.

e En el escenario “estresado” se estimd que Liberbank tendria un déficit de capital de 1.198 millones de
euros.

Por tanto, en el caso de que se produjera un escenario macroecondémico “adverso” como el contemplado por
Oliver Wyman, Liberbank tendria unas necesidades adicionales de capital de 1.198 millones de euros, aun
disponiendo de un patrimonio neto positivo. No obstante, dicho importe no es equivalente a la cifra de
requerimientos de capital adicional que contempla el Plan de Reestructuracion ya que, como establece el proceso
definido en el MoU, este importe (1.198 millones de euros) disminuira por las enajenaciones de activos que
hagan las entidades per se, por la transmision de activos a la SAREB, por la gestion de instrumentos hibridos o
por la captacion de capital que pudieran obtener de manera privada en los mercados (segun recoge la nota del
Ministerio de Economia y Competitividad de 17 de septiembre de 2012—“Hoja de ruta del proceso de
recapitalizacion y reestructuracion bancaria”).

A la vista los resultados de la estimacién de la consultora Oliver Wyman, el Banco de Espafia determiné que
Liberbank se encuadraba en el llamado “Grupo 2”7, segin la denominacion establecida en el MoU. De
conformidad con el MoU, pertenecen al denominado “Grupo 2” aquellos bancos con déficit de capital, segun la
prueba de resistencia, y que no puedan afrontar dicho déficit de forma privada y sin ayuda estatal.

El 18 de diciembre de 2012, Liberbank present6 ante el FROB el Plan de Reestructuracion (véase apartado C)
siguiente) en el que se detallan las actuaciones y medidas iniciadas por Liberbank para alcanzar los recursos
propios adicionales requeridos para cubrir los objetivos de capital establecidos en el escenario “adverso” de la
prueba de resistencia realizada por Oliver Wyman. El Banco de Espafa y la Comision Europea aprobaron, el 19
y el 20 de diciembre de 2012, respectivamente, el Plan de Reestructuracion de Liberbank.

57



C) PLAN DE REESTRUCTURACION DE LIBERBANK

El Plan de Reestructuracién prevé una capitalizacion de Liberbank (de acuerdo con la metodologia de trabajo de
Oliver Wyman, para el escenario “adverso”) de entre 1.198 y 1.384 millones de euros. Este Ultimo importe
supondria superar los requerimientos de capital estimados en el informe de Oliver Wyman para el mencionado
escenario.

Las medidas de recapitalizacion y reestructuracion se agrupan en 4 grandes areas de actuacion;

e transmisiones de activos y negocios en el mercado;
e transmision de activos a la SAREB;

e gestion de instrumentos hibridos de capital y valores de deuda subordinada e incorporacién de accionistas
privados. La gestion de hibridos se realizara a través de una oferta voluntaria, sin perjuicio de las acciones de
gestion que acuerde, en su caso, el FROB y que seran vinculantes para Liberbank; y

e emision por Liberbank y suscripcién por el FROB de CoCos (bonos convertibles contingentes) por un
importe de 124 millones de euros y con un plazo maximo de amortizacion de 2 afios (véase apartado D)
siguiente).

El Plan de Reestructuracion prevé, asimismo, la admision a negociacion de las acciones de Liberbank en las
bolsas de valores espafiolas una vez obtenidas las autorizaciones regulatorias pertinentes. Corresponde al Banco
de Espafia y al FROB, de conformidad con la Ley 9/2012, monitorizar el cumplimiento del Plan de
Reestructuracidn, y requerir, en caso necesario, medidas adicionales para asegurar su cumplimiento.

A continuacion se describen las principales medidas de generacion de capital del Plan de Reestructuracion.
1. Gestidn de instrumentos hibridos de capital y valores de deuda subordinada

Actualmente, las emisiones de participaciones preferentes (178 millones de euros) y obligaciones subordinadas
(688 millones de euros) del Grupo Liberbank representan un importe nominal total de 866 millones de euros.
Los tenedores de estos valores son inversores minoristas e inversores cualificados.

El Plan de Reestructuracion prevé la implementacién de acciones de gestion voluntaria de estos instrumentos
hibridos de capital y valores de deuda subordinada para su canje en acciones de Liberbank, con las que se prevé
generar hasta un maximo de 866 millones de euros de Core Tier 1, asumiendo un grado de aceptacion del 100%
de los tenedores en la oferta voluntaria.

Para llevar a cabo la operacion voluntaria de canje, establecida en el Plan de Reestructuracion, Liberbank tiene
previsto emitir 3 series de CoCos con el objetivo de simplificar la conversion voluntaria e intentar maximizar su
aceptacion. Los CoCos seran computables como capital elegible de conformidad con la normativa del Banco de
Espafia y de la Autoridad Bancaria Europea (EBA). Para mas detalle sobre la operacién de canje de estos
instrumentos hibridos de capital y valores de deuda subordinada, véase el epigrafe 5 de la Nota sobre los
Valores.

El coste financiero anual (neto de impuestos) para Liberbank derivado de la emision de las 3 series de CoCos
ascenderia a un importe total aproximado de 27,8 millones de euros, asumiendo un 100% de aceptacion por los
tenedores de los instrumentos hibridos de capital y valores de deuda subordinada, destinatarios de la oferta de
canje, y bajo la hipétesis de que cada una de las 3 series de CoCos se suscribe integramente.

Con el fin de que Liberbank pueda emitir las acciones nuevas necesarias para atender el canje resultante de la
gestion de hibridos en las condiciones previstas, el Plan de Reestructuracion prevé una reduccion de capital de
Liberbank mediante una reduccién del valor nominal de la accion. Dicha reduccion de capital se aprob6 en la
Junta General de accionistas de Liberbank, celebrada el 23 de enero de 2013, y se ejecutd con cargo a la partida
de reservas mediante acuerdo del Consejo de Administracion de 25 de febrero de 2013.
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2. Transmision de activos a la SAREB

Mediante el traspaso de los activos adjudicados y los préstamos a promotores a la SAREB, segln establece el
Plan de Reestructuracion, Liberbank preveia generar como minimo 145 millones de euros de capital de acuerdo
con la metodologia de Oliver Wyman.

Dentro del perimetro de activos que se contemplaron traspasar a la SAREB se encuentran los activos
adjudicados con un valor neto contable superior a 100.000 euros y los préstamos o créditos a promotores
inmobiliarios con un valor neto contable superior a 250.000 euros.

De acuerdo con la metodologia de Oliver Wyman, el traspaso de los activos a la SAREB tenia 3 efectos de cara a
la generacion de capital:

e Liberacion de activos ponderados por riesgo (APRs) como consecuencia del traspaso de los activos
inmobiliarios a la SAREB: impacto positivo en capital de 238 millones de euros.

o Diferencia de precios respecto al escenario “adverso” del test de estrés de Oliver Wyman: impacto negativo
en capital de 245 millones de euros.

e Variacion del margen de interés: al transferir los activos inmobiliarios a la SAREB, se eliminan los ingresos
y gastos derivados de dichos activos en el margen de interés y se considera la rentabilidad de los bonos que
se reciben a cambio de los activos inmobiliarios: impacto positivo en capital de 152 millones de euros.

La transmision de activos del Grupo Liberbank a la SAREB prevista en el Plan de Reestructuracion se realizo el
28 de febrero de 2012. El valor bruto de los activos transferidos fue de 5.982 millones de euros y el valor de
transferencia de 2.918 millones de euros. Como contrapartida a dicha transmision de activos, la SAREB emiti6
valores de deuda avalados por el Estado espafiol que han sido suscritos por Liberbank.

El Plan de Reestructuracion recoge una estimacién inicial (145 millones de euros) de la generacidn de capital en
el Grupo Liberbank por el traspaso de dicho activos a la SAREB, que fue llevada a cabo por el Banco de Espafia.
Esta estimacion inicial deriva de una serie de calculos y estimaciones que no fueron facilitadas a Liberbank que,
Unicamente, cuenta con el resultado final. Por tanto, no es posible para Liberbank realizar una comparacion
homogénea entre dicho resultado final y la estimacion inicial. No obstante, en el apartado B) del epigrafe 20.6 se
recogen los impactos contables en el balance y la cuenta de resultados consolidada del Grupo Liberbank, a 30 de
septiembre de 2012, derivados de la transmision de activos a la SAREB.

3. Transmisiones de activos y negocios en el mercado

Otra de las medidas de recapitalizacion de Liberbank consiste en la ejecucion de distintas operaciones de
transmision de activos y negocios en el mercado con un rango de generacion asociada de capital entre 215 y 249
millones de euros segun el Plan de Reestructuracion, siguiendo una metodologia consistente con el ejercicio
realizado por Oliver Wyman (como por ejemplo utilizacién de una tasa de liberacién de capital del 6% para los
activos ponderados por riesgo (APRS)).

El rango inferior quedd ampliamente cubierto con operaciones realizadas fundamentalmente en el ultimo
trimestre de 2012 y en enero de 2013, entre las que destaca la venta de un 50% del capital de Liberbank Vida y
Pensiones, Seguros y Reaseguros, S.A., la venta del 5% del capital de Enagas, S.A. y de otras posiciones directas
e indirectas en renta variable, la venta de una cartera de activos fallidos (véase epigrafe 5.3), la ampliacion del
acuerdo de distribucion de seguros generales con Caser y la venta de posiciones en renta fija.

Asimismo, tras la ejecucion de las iniciativas de desinversion en curso (véase epigrafe 5.3.2), cuya finalizacion
esta prevista en el primer trimestre de 2013, se prevé superar ampliamente el importe maximo (249 millones de
euros) establecido en el Plan de Reestructuracion, en concepto de transmisién de activos en el mercado. Entre
dichas desinversiones destacan el acuerdo para la venta de Liberbank Gestion S.G.1.1.C., S.A. a Banco Madrid,
pendiente de aprobacion por los organismos reguladores, y la venta y reestructuracion del capital en EDP, cuya
finalizacién tendra lugar en marzo de 2013 (véase epigrafe 5.3.2).
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La tabla siguiente desglosa el importe de las desinversiones previstas en el Plan de Reestructuracion y el importe
de las desinversiones realizadas (incluyendo las desinversiones en curso) a la fecha del presente Documento de
Registro.

Prevision de generacion de capital

Plan de Reestructuracion Generado a fecha del
(diciembre 2012) Documento Registro®
NEGOCIO O ACTIVO DESINVERTIDO (millones €)
SEegUIOS Vida Y PENSIONES ......cviueiiiiiiiisiereeie sttt et 39 43
SEEUIOS “NO VIR ....vviriiieieieiie e bbb 24 24
RENtA VANIADIE ... 22-35 69
RENMTA FIJA ...t 108-123 117
Cartera de fallidoS. .........covviiiiiiiie s 7 13
Gestora de fondos de inversion.... No previsto-18 19
OIOS -ttt b bbbt b et b et 0-3 0
TOTAL .o 215-249 285

(1) Incluye desinversiones realizadas y desinversiones en curso.
4. Inyeccion de capital publico

Otra de las medidas de generacion de capital previstas en el Plan de Reestructuracion consiste en una inyeccion
de capital mediante la emision de CoCos por un importe de 124 millones de euros que serian suscritos por el
FROB. Dicha emision de CoCos y suscripcion por el FROB se realiz6 el 12 de marzo de 2013. Liberbank
devolvera los CoCos en su totalidad dentro de un plazo maximo de 2 afios a partir de la fecha de la aportacion de
capital. Si bien se espera que el reembolso completo se produzca durante el segundo afio natural a partir de la
fecha de la aportacion de capital, Liberbank realizara sus mejores esfuerzos para avanzar en la devolucion de los
CoCos si las circunstancias son las adecuadas. Los principales términos y condiciones de los CoCos se recogen
en el apartado D) siguiente. Asimismo, en el apartado (ii) del epigrafe 18.4 se recoge la posibilidad de que el
FROB alcance una participacion muy significativa en el capital de Liberbank.

5. Otras condiciones relacionadas con el Plan de Reestructuracion

A continuacion se detallan otros compromisos asumidos por Espafia y por Liberbank ante la Comisién Europea
en relacion con el expediente de ayudas de Estado (Caso SA.35490 Reestructuracion de Liberbank). Dicho
expediente fue aprobado por la Comision Europea mediante Decision de 20 de diciembre de 2012 (la
“Decision”).

e Cartera crediticia. El tamafio de la cartera crediticia neta del Grupo Liberbank no serd mayor de 26.100
millones de euros a 31 de diciembre de 2014 ni de 25.300 millones de euros a 31 de diciembre de 2016. A 30
de septiembre de 2012, el tamafio de la cartera crediticia neta del Grupo Liberbank ascendia a 32.465
millones de euros. La reduccion se centrara en los negocios identificados como no principales (non core®) por
el Grupo Liberbank sin impedir el desarrollo de nuevas formalizaciones en el negocio principal (core):
particulares y empresas.

e Balance. El balance del Grupo Liberbank no serd mayor a 42.700 millones de euros a 31 de diciembre de
2014 ni a 39.400 millones de euros a 31 de diciembre de 2016. A 30 de septiembre de 2012, el balance del
Grupo Liberbank ascendia a 48.400 millones de euros. La reduccion se centrara en los negocios no
principales (non core) en cuanto a las inversiones (activo) y en la financiacién mayorista (pasivo).

e Ratio de créditos entre depdsitos. Esta ratio no debe ser superior al 99% y al 94% a 31 de diciembre de 2014
y 2016, respectivamente. A 30 de septiembre de 2012, la ratio de créditos entre depdsitos se situo en el
122%.

5 Empresas cuya Unica vinculacion sea un producto de financiacion especializada y empresas con facturacién superior a 50 millones de
euros salvo aquellas (i) localizadas o con una fuerte vinculacion en los Territorios Origen; o (ii) con fuerte vinculacién comercial con
Liberbank.
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Reduccion del numero oficinas y del personal equivalente a tiempo completo. Liberbank debe reducir el
nimero de sucursales que compone su red en Espafia a 1.072 sucursales antes de la finalizacién de 2013.
Asimismo, la cifra de “FTE” (full time equivalent employee o personal equivalente a tiempo completo) debe
pasar a 4.601 antes de finales del 2015. A 30 de septiembre de 2012, el nimero de sucursales y la cifra de
“FTE” ascendia a 1.160 y 5.267, respetivamente. Liberbank deberd concentrar su actividad y presencia
geogréfica en las regiones de Castilla-La Mancha, Extremadura, Asturias, Cantabria, Comunidad de Madrid,
Comunidad Valenciana, Andalucia, Catalufia, Castilla y Ledn, Regién de Murcia, Galicia, Aragon y Pais
Vasco. Con éstas y otras medidas adoptadas, el objetivo del Grupo Liberbank es situar su volumen de gastos
de personal y administracion en 370 millones de euros a 31 de diciembre de 2013, lo que supondria una
reduccion en estos gastos del 25% con respecto a los gastos de personal y administracién a 31 de diciembre
de 2012.

Desinversiones en participaciones de capital. Liberbank tendra que efectuar desinversiones en su cartera de
participaciones de capital, que se recogen en su plan de negocio, antes del cierre del ejercicio 2016. Este plan
contempla la desinversion de una parte significativa de su cartera de participaciones en sociedades (900
millones de euros, que representan aproximadamente un 50% del valor de la cartera a 30 de septiembre de
2012), fundamentalmente durante los ejercicios 2015 y 2016. A la fecha del presente Documento de Registro,
en torno al 50% de las desinversiones previstas ya se han ejecutado o estan en curso, lo que supone adelantar
los objetivos previstos para mediados de 2015.

Actividades de Liberbank. Liberbank deberd centrarse exclusivamente en banca minorista y operar
fundamentalmente en las regiones en las que esté presente. En consecuencia, Liberbank no podréa desarrollar
nuevas actividades hasta la finalizacion del periodo de reestructuracion (31 de diciembre de 2017) en las
siguientes areas:

— Promocién y desarrollo inmobiliario por encima de un importe agregado de 125 millones de euros
(excluyendo la cartera de activos cubierta por el EPA).

— Actividades de banca de inversion y banca corporativa, incluyendo, entre otros, financiacion
especializada relacionada con el sector inmobiliario residencial, con el sector inmobiliario comercial y
con las materias primas, asesoramiento en fusiones y adquisiciones, actividades de aseguramiento en
colocaciones de acciones, comercializacion de acciones y deuda, derivados especulativos, o toma de
posiciones en divisas (excluyendo, en cada caso, las relacionadas con clientes o con sus actividades
ordinarias de negocio).

Las anteriores restricciones no afectardn a la capacidad de Liberbank para conceder nuevas hipotecas a
clientes minoristas.

Prohibicion de realizar adquisiciones. Liberbank no adquirird participacion alguna en sociedades, excepto
(i) cuando se trate de adquisiciones no significativas, entendiendo por tales las que no superen determinados
umbrales econémicos (principalmente, aquellas adquisiciones que en su conjunto no superen el 0,025% del
balance consolidado a 30 de julio de 2012); (ii) en cumplimiento de obligaciones contractuales ya asumidas
por Liberbank; y/o (iii) como parte de operaciones con valor afiadido ejecutadas en relacion con las
sociedades dependientes o con inversiones de capital de Liberbank.

Este compromiso se aplicard durante un periodo de 5 afios a contar desde la fecha de la Decisién de la
Comisién Europea (20 de diciembre de 2012). Las adquisiciones que tengan lugar en el curso ordinario del
negocio bancario en la gestién de las reclamaciones existentes dirigidas a empresas en crisis no se encuentran
dentro de las adquisiciones prohibidas.

Prohibicion de pago de cup6n. Mientras no se implementen las actuaciones de gestion de los instrumentos
hibridos de capital y de los valores de deuda subordinada contenidas en la Decision, Liberbank no podréa
realizar ningQn pago a los tenedores de las acciones preferentes y los valores de deuda subordinada, salvo que
dichos pagos sean obligatorios por contrato o en aplicacion de una ley.

Publicidad. Liberbank no podra utilizar la concesion de medidas de ayuda ni las ventajas derivadas de las
mismas con fines publicitarios.
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¢ Remuneracion de los 6rganos, empleados y agentes esenciales. EI Gobierno espafiol se comprometio a
asegurar que Liberbank cumpla con la legislacion vigente en materia de salarios y compensaciones,
especialmente con la normativa relativa a los limites retributivos aplicables a las entidades de crédito
(principalmente regulados actualmente por la legislacion espafiola a través del RDL 2/2012; el Real Decreto-
ley 3/2012, de 10 de febrero; el Real Decreto 771/2011, de 3 de junio; la Orden ECC/1762/2012 de 3 de
agosto y la Circular 4/2011, del Banco de Espafia, de 30 de noviembre). Asimismo, se comprometio a
asegurar que Liberbank cumpla escrupulosamente con las condiciones especificas impuestas por la Comisién
Europea en esta materia en el marco de la Union Europea sobre ayudas estatales.

e Limitacién al pago de dividendos. Hasta que los CoCos del FROB no hayan sido recomprados en su
totalidad, Liberbank no podrd, salvo autorizacién previa de la Comision Europea, pagar dividendos.

Durante los dos afios siguientes a la fecha de admision a cotizacion oficial de las acciones de Liberbank,
Liberbank no podra pagar dividendos salvo en el caso de que su Core Tier 1 sea superior al requisito minimo
de capital aplicable de conformidad con la legislacion europea y espafiola (incluyendo pilar 1 y pilar 2)
vigente en ese momento, mas un margen de capital de 100 puntos basicos.

¢ Prohibicion de practicas comerciales agresivas. Liberbank debera evitar participar en practicas comerciales
agresivas hasta la finalizacién del periodo de reestructuracion (31 de diciembre de 2017).

e Entidad supervisora® (monitoring trustee). Espafia est4 obligada a asegurar que la aplicacién plena y
correcta del Plan de Reestructuracién de Liberbank y de todos los compromisos asumidos sean
continuamente supervisados por un supervisor independiente (monitoring trustee) y suficientemente
cualificado, que estara obligado a mantener la debida confidencialidad.

D) TERMINOS Y CONDICIONES DE LA EMISION DE BONOS CONTINGENTEMENTE CONVERTIBLES (COCOS) A
SUSCRIBIR POR EL FROB POR IMPORTE TOTAL DE 124 MILLONES DE EUROS.

En el apartado C) anterior del presente epigrafe 9.2.3 se recoge un resumen del Plan de Reestructuracion. Una de
las medidas previstas en el mismo es la emision por Liberbank y suscripcion por el FROB de bonos
contingentemente convertibles (CoCos) en acciones de nueva emision de Liberbank, por un importe total de 124
millones de euros.

Estos CoCos, que se emitieron por Liberbank y suscribieron por el FROB el 12 de marzo de 2013, establecen
una remuneracion fija (8,5%) con determinados incrementos anuales y no cuentan con plazo de vencimiento
(caracter perpetuo) si bien Liberbank debera recomprar o amortizar (total o parcialmente) los CoCos tan pronto
como esté en condiciones de hacerlo y en cualquier caso en un plazo méximo de 2 afios desde la fecha de
desembolso.

El coste financiero anual (neto de impuestos) para Liberbank derivado de la emision de los CoCos suscritos
podria ascender a un importe total aproximado de 10,5 y 10,9 millones de euros durante el primer y el segundo
afio, respectivamente, asumiendo que los CoCos no se amorticen antes de los 2 afios desde la fecha de
desembolso.

Ademas de las caracteristicas descritas anteriormente, a continuacion se transcriben los principales términos y
condiciones de los CoCos suscritos por el FROB.

Vencimiento

“Salvo que previamente se hayan recomprado, amortizado, total o parcialmente, o bien se hayan convertido, los
instrumentos tienen caracter perpetuo, sin que tengan una fecha de amortizacién. ”

6 BDO Auditores, S.L.

62



Remuneracién

“La remuneracion serd fija, del 8,5% anual, con incrementos anuales en las siguientes condiciones:

a. La remuneracién se incrementard en 25 puntos basicos desde el primer aniversario de la fecha de
desembolso por el FROB hasta el segundo aniversario.

b. A partir del segundo aniversario de la fecha de desembolso por el FROB, la remuneracion se
incrementard anualmente en 50 puntos basicos.”

Devengo de la remuneracion

“(i) No discrecional, predeterminada, de caracter no acumulativo.

(i)

El devengo de la remuneracién en efectivo estara condicionado en todo caso a:

e La existencia de elementos distribuibles, entendidos como la suma de beneficios y reservas
distribuibles.

e EIl cumplimiento de los requerimientos de recursos propios de acuerdo con la normativa aplicable en
cada momento.

(iif) Adicionalmente, el Banco de Espafia podra exigir la cancelacion del pago en efectivo de la remuneracion

(iv)

basandose en la situacion financiera y de solvencia de la entidad o su grupo consolidable.

En caso de decisién de no pago en efectivo de la remuneracién fija por cualquiera de las razones
mencionadas anteriormente, y mientras el FROB sea el tenedor de los valores, la entidad abonara al
FROB la remuneracién mediante la entrega de un volumen de acciones de la entidad equivalente, en valor
economico, al importe de la remuneracion que debiera haberse abonado.”

Supuestos de conversion obligatoria a instancia del FROB

“De acuerdo con lo previsto en los articulos 32 y 34 de la Ley 9/2012, el FROB podra instar voluntariamente la
conversion total o parcial de los Cocos en acciones ordinarias del emisor, en las siguientes fechas y supuestos:

0)

(i)

en el quinto aniversario desde la fecha de desembolso (o en el séptimo si se hubiese concedido la prérroga
prevista en el segundo parrafo del articulo 34.1 de la Ley 9/2012). A estos efectos, el FROB solicitara la
conversion en el plazo maximo de seis meses contados a partir de la finalizacion del quinto afio (o, en su
caso, de la finalizacion de la referida prérroga);

en cualquier momento anterior al quinto aniversario desde la fecha de desembolso, si previo informe del
Banco de Espafia, de conformidad con la normativa aplicable, el FROB considere improbable, a la vista
de la situacion del Banco, que la recompra de los CoCos pudiera llevarse a efecto, o en el caso de que,
previo informe del Banco de Espafia, considere conveniente su conversion en acciones ordinarias del
Banco, para su recapitalizacion definitiva.

Adicionalmente, el FROB podra instar voluntariamente la conversidn total o parcial de los Cocos en acciones

ordinarias del emisor conforme a lo previsto en la Decision de la Comision.’

5

Supuestos de conversion automética

“Los Cocos seran automdticamente convertidos en acciones ordinarias del emisor, si se produce cualquiera de
los eventos que se relacionan a continuacion:

1.

Evento contingente: Cuando el emisor o el grupo consolidable de entidades de crédito (entendido
conforme a lo previsto en la Circular 3/2008, de 22 de mayo, del Banco de Espafia, a entidades de crédito,
sobre determinacion y control de los recursos propios minimos), del que el emisor es sociedad dominante
presenten un ratio de capital predominante inferior al 5,125% calculado con arreglo a lo previsto en la
Circular 3/2008 o cualquier otra normativa de recursos propios aplicable en cada momento. A estos
efectos, se entenderd por capital predominante el definido en las letras a) y b) del apartado 1 de la norma
undécima de la Circular 3/2008 o cualquier otra normativa de recursos propios aplicable en cada
momento.
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El nivel de activacion o la definicion del evento contingente podran ser modificados, a instancia del
emisor, en caso de que se apruebe un ratio minimo distinto al anterior o que el concepto de ratio de capital
(common equity Tier 1 ratio) que finalmente apruebe el Reglamento comunitario que esta actualmente en
fase de consulta y cuya entrada en vigor esta prevista para 2013 difiera del ratio de capital predominante,
para evitar la descalificacion regulatoria del instrumento por esta razon. En caso de que el FROB sea el
tenedor de los CoCos, esta modificacion requeriré su previo consentimiento.

2. Evento regulatorio: En caso de que cambios en la regulacion interna espafiola o en la normativa de la
Union Europea determinen la inelegibilidad de los CoCos a los efectos del computo de los recursos
propios de la entidad como, al menos, Additional Tier 1. Se entendera que no se produce un evento
regulatorio si los cambios que determinan la inelegibilidad de los CoCos son los contemplados en el Gltimo
parrafo del punto anterior y el FROB consiente a la correspondiente modificacion conforme a lo indicado
en el mismo.

3. Evento de disolucion, liquidacion o concurso de acreedores del emisor: En caso de que el emisor incurra
en causa de disolucion o liquidacién, o en caso de declaracion de concurso de acreedores del emisor.

4.  Evento de viabilidad: En caso de que (i) la autoridad nacional competente decida que, sin la conversion, el
emisor seria no viable o bien (ii) se produzca una inyeccion de capital publico.”

Relacion de conversion y determinacion del valor econémico

“a) Mientras el FROB sea el tenedor de los instrumentos, la relacién de conversién sera variable

En este caso, la determinacion de la relacion de conversidn se realizard tomando el valor nominal de los CoCos
y aplicando un descuento al valor de mercado de las acciones de la entidad emisora en el momento de la
conversion, de conformidad con la normativa y directrices de la Unién Europea en materia de competencia y
ayudas de Estado. A estos efectos, con caracter previo a la conversidn, se solicitara autorizacion a la Comisién
Europea para garantizar la compatibilidad de la relaciéon de conversién con la normativa de ayudas de Estado
de la Union Europea.

El valor de mercado de las acciones de la entidad se determinara de acuerdo con el valor econdémico de la
entidad emisora en ese momento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 9/2012 y los criterios establecidos
por la Comisién Europea. En particular, en el caso de que las acciones de la entidad estén admitidas a
negociacion en un mercado regulado, su valor de mercado consistird en la media ponderada de cotizacion de
las acciones del emisor durante el mes inmediatamente anterior al de la fecha en la que se comunique el
supuesto de conversién en cada caso, salvo que dicho valor de mercado difiera significativamente del valor
econdmico de la entidad emisora determinado conforme a lo dispuesto en la Ley 9/2012, en cuyo caso se
aplicara este Gltimo.

El emisor y sus accionistas adoptaran los acuerdos y realizardn las actuaciones que sean necesarias para
asegurar que la conversion se realiza de acuerdo con el referido valor econémico de la entidad, debiendo a tal
efecto instrumentar las operaciones de transmision de acciones o aportaciones o de reduccion de capital, ya sea
por compensacion de pérdidas, constitucion o incremento de reservas o devolucion del valor de aportaciones,
que resulten oportunas.

En el caso de que, a raiz de la valoracion del emisor en la fecha de conversién, al FROB debiera corresponderle
un porcentaje del capital del emisor que no pueda alcanzarse mediante una operaciéon mercantil de reduccién y
ampliacion de capital, los accionistas significativos de la entidad se comprometen a transmitir al FROB, a
cambio de un precio simbodlico y en funcién de su % de participacion en el capital, un nimero de acciones tal
gue permitan que el FROB alcance la participacion en el capital que le corresponderia conforme a la
valoracién econdmica efectuada.

b) Relacién de conversién de terceros distintos del FROB

En el caso de que, en la fecha de conversion, los tenedores de los CoCos fueran terceros ajenos al FROB, la
ecuacion de canje se definira de acuerdo con los estandares de mercado para instrumentos similares de tal
forma que los instrumentos mantengan su calificacion regulatoria (ecuacion de canje fija o con rango de
conversion). En este sentido, en caso de resultar necesario, se estableceran los mecanismos antidilucion sobre el
precio de conversion conforme a la practica habitual en este tipo de operaciones. Con anterioridad a realizar
las transmisiones a terceros se realizaran las oportunas modificaciones en la escritura de emision con el objeto
de determinar el precio de conversion aplicable a partir de ese momento. ”
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Tratamiento regulatorio

“Computan ilimitadamente como recursos propios bésicos de acuerdo con la Circular 3/2008 e ilimitadamente

como capital principal conforme al RDL 2/2011 y el articulo 29.2 de la Ley 9/2012.”

E) VALORACION DE LIBERBANK POR EL FROB

El 7 de febrero de 2013, la Comision Rectora del FROB, en cumplimiento de lo establecido en la Ley 9/2012,
determind que el valor econémico de Liberbank, elaborado de acuerdo con los procedimientos establecidos por
el FROB y sobre la base de los informes de valoracion encargados a tres expertos independientes, es de 1.113

millones de euros.

10. RECURSOS FINANCIEROS

10.1 Informacidn relativa a los recursos financieros a corto y largo plazo

A) Patrimonio neto consolidado del Grupo Liberbank
30/09/2012 31/12/2011
Auditado
PATRIMONIO NETO CONSOLIDADO (miles €)
Fondos propios............ 1.207.306 2.829.873
Capital/FONdO de OTACION .......vvieiiiisiis ettt 1.000.001 1.000.001
ESCIIUTAO0 ...t 1.000.001 1.000.001
Prima de BMISION ......cooviiiic e 1.642.205 1.642.205
RESEIVAS. ... ettt bbbt bbbkt b bbbttt 187.660 (120.805)
Reservas (perdidas) aCUMUIAAAS. ..........cviiiurieiririieiecie e 200.432 (115.660)
Reservas (pérdidas) de entidades valoradas por el método de la participacion .............ccccceueunne (12.772) (5.145)
Resultado del ejercicio atribuido a la entidad dominante (+/-).... (1.622.560) 308.472
AJUSTES POT VAIOTACION ...ttt bbbttt (161.176) (98.706)
Activos financieros disponibles para 1a VENTa ...........cooveiiiiciiniciccene e (164.121) (100.955)
Coberturas de 105 flujos de EfECTIVO ..........ceiriiiiiii s (101) (711)
Diferencias de CAMDIO .......ciiiiiiiicc b (40) (39)
Entidades valoradas por el método de la partiCipacion..............cocceeiineeinnseei e 159 226
Resto de ajustes POr VAIOTACION.............cucueuiiiieieieririeeie et 2.927 2.773
Intereses minoritarios 108.526 192.578
AJUSEES POI VAIOTACION ...ttt (15.840) (11.989)
LR (TSP PPR PPN 124.366 204.567
Total PALriMONIO NELO .....c.oiiiiiiiiicie bbbttt 1.154.656 2.923.745
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Las tablas siguientes desglosan los intereses minoritarios que refleja el patrimonio neto de las entidades
dependientes atribuible a instrumentos de capital que no pertenecen, directa o indirectamente, a Liberbank,
incluida la parte que les corresponde del resultado a 30 de septiembre de 2012 y 31 de diciembre de 2011.

30/09/2012
Resultado atribuido a Ajustes por Resto de
intereses minoritarios valoracién patrimonio
No auditado
INTERESES MINORITARIOS (miles €)
ENTIDAD
Banco CCM y sociedades dependientes..........c.coveeeeririnieeninnieecnsenens (79.728) (15.840) 122.559
Sociedad Promotora de las Telecomunicaciones en Extremadura, S.A.... (225) - 1.612
Sistemas FINANCIEr0S, S.A......cvirreeeee e - - 22
Viajes Caja EXtremadura, S.A. ......ccooeiiiiiinine e (20) -- 50
Nuevo Astillero, S.L. .. (18) -- 123
TOLAL oo (79.991) (15.840) 124.366
31/12/2011
Resultado atribuido a Ajustes por Resto de
intereses minoritarios valoracion patrimonio
No auditado
INTERESES MINORITARIOS (miles €)
ENTIDAD
Banco CCM y sociedades dependientes...........overeeriireenninicicnninnens 3.824 (11.989) 201.132
Sociedad Promotora de las Telecomunicaciones en Extremadura, S.A.... (1.047) -- 2.883
Urbanizaciones Ciudad de Santander, S.A. ..., (101) -- 309
Sistemas FiNANCIEI0S, S.A......cviiiiieiieireieceee e e e -- - 22
Viajes Caja Extremadura, S.A. ......ccoooveiininiiiieene e @) - 78
NUEVO ASLIIEIO, S.L. ..o 2 - 143
TOTAL e et 2.667 (11.989) 204.567
B) Recursos ajenos

Los recursos ajenos consolidados del Grupo Liberbank se contabilizan en su mayoria dentro de la partida de
“pasivos financieros a coste amortizado”. A continuacion se incluye el desglose de dicha partida a 30 de

septiembre de 2012 y a 31 de diciembre de 2011.

30/09/2012 31/12/2011

Auditado

PASIVOS FINANCIEROS A COSTE AMORTIZADO (miles €)
Pasivos financieros a coste amOrtizado. ..o 46.014.518 46.645.994
Depositos de bancos CENLIAIES. ........c.couiuiiiiiiieiet e 4.729.939 2.000.547
Dep6sitos de entidades de Credito ..........ceiiiiiieiireee s 685.486 900.762
Depositos de 1a CHENLEIA ...........cviiiic e 36.816.932 38.741.869
Débitos representados por valores NegOCIabIES ............ccucvivruriiirrrieiiiree e 2.547.047 3.498.338
PasiVOS SUDOIAINAAOS.........c.cuiiiieiiiiic e 946.376 1.015.375
OLroS PasiVOS FINANCIEIOS........c.ciriieiiiiiititet ettt 288.738 489.103

La principal fuente de captacién de recursos ajenos del Grupo Liberbank son los depésitos de la clientela, que
representan un 80% de los pasivos financieros a coste amortizado, a 30 de septiembre de 2012. El coeficiente de
financiacion mayorista, calculado conforme a la Circular 2/2011, de 4 de marzo, de Banco de Espafia, definido
como la ratio entre la financiacion mayorista menos activos liquidos computables y el crédito a la clientela neto
de titulizaciones, se situd a 30 de septiembre de 2012 y a 31 de diciembre de 2011 en el 26,01% y en el 25,56%,

respectivamente.
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A continuacién se desglosan los depdsitos de clientes a 30 de septiembre de 2012 y a 31 de diciembre de 2011.

30/09/2012 31/12/2011

Auditado

DEPOSITOS (miles €)
Administraciones Publicas 768.562 897.506
OLr0S SECLOMES PrIVAOS ......c.veviieiiete ettt ettt ettt st b bttt 35.585.379 37.594.593
DEPOSILOS @ 18 VISTA. ...ttt 11.789.081 12.319.387
DEPOSITOS 8 PIAZO ...t 22.766.158 24.379.900
IMPOSICIONES @ PIAZO ... e 11.967.144 13.053.271
CEdUIAS NIPOTECATIAS ... vttt 9.830.160 10.735.160
Cuentas de @ah0orro VIVIENGA.........c.ceririririnrrrrree s 34.230 50.071
Pasivos financieros NBridos. ... 239.449 247.903
OLros fONAOS @ PIAZO ......veeeiiiieeeiee bbb 695.175 293.495
CeSion temMPOral A8 ACHIVOS..........c.cuiiiiieieiei ettt 331.445 121.272
AJUSEES POI VAIOTACION.......vviviiiciiiietei ettt 698.695 774.033
Operaciones mercado monetario a través de entidades de contrapartida............c.coceeerirrrnenae 462.991 249.770
TIOTAL ..ttt 36.816.932 38.741.869

La evolucidn de los depositos se describe en el epigrafe 20.1 del presente Documento de Registro.

La tabla siguiente incluye el detalle de los vencimientos (por afios) de emisiones del Grupo Liberbank vigentes a
30 de septiembre de 2012, por tipo de instrumento, incluyendo todas aquellas emisiones retenidas en balance y el
neto de los vencimientos.

4T-2012 2013 2014 >2014 Total
VENCIMIENTO DE EMISIONES (miles €)
Bonos y cédulas hipotecarios...........cccvvvrrrririnenen. 957.407 992.258 621.171 7.277.164 9.848.000
Cédulas territoriales..... . -- 150.000 -- -- 150.000
Deuda SENION ......ccovveiiiieciec e - 253.800 281.000 95.000 629.800
Emisiones avaladas por el Estado ...........cccccvveenennae 98.950 528.800 750.650 55.000 1.433.400
Subordinadas, preferentes y convertibles................... 80.000 - 89.400 782.549 951.949
PAGAIES. ...t 56.000 255.120 15.300 - 326.420
Total vencimientos de emisiones............c.ccceevevenee. 1.192.357 2.179.978 1.757.521 8.209.713  13.339.569
BON0S retenidoS .....cvovevereririirieieeiesee e 800.000 500.000 -- 1.249.520 2.549.520
Total vencimientos de emisiones netas ................... 392.357 1.679.978 1.757.521 6.960.193  10.790.049

A la fecha del presente Documento de Registro ha sido amortizado un importe de 542.357 miles de euros del
total de los vencimientos de emisiones que se recoge en la tabla anterior debido al vencimiento de las emisiones
netas del cuarto trimestre de 2012 por importe de 392.357 miles de euros asi como al vencimiento de la emision
de 150.000 miles de euros de cédulas territoriales que forma parte de los vencimientos previstos para 2013.

Adicionalmente, en el cuarto trimestre de 2012 y hasta la fecha del presente Documento de Registro se han
realizado las siguientes amortizaciones anticipadas:

—20.000 miles de euros de bonos simples de la Tercera emision de obligaciones simples CCM con ISIN
ES0215424179;

—5.200 miles de euros de Obligaciones subordinadas de la emision CCM 10NC5 con ISIN ES0215424120;

—1.100 miles de euros de Obligaciones subordinadas de la emision 12NC7 de CCM con ISIN ES0215424138; y

—500.000 miles de euros de cédulas hipotecarias correspondientes al total de la emision IM Cédulas 14 con ISIN
ES0347462006, que estaba retenida en balance.

El 14,18% del total de emisiones netas que se recoge en la tabla anterior, que permanecen vigentes a la fecha del
presente Documento de Registro, tiene su vencimiento en 2013.
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A 30 de septiembre de 2012 y 31 de diciembre de 2011, los importes disponibles para emisiones de cédulas del
Grupo Liberbank, en funcion de la cartera de préstamos disponibles que determinan la capacidad de emitir estos
valores, son los que se recogen en la siguiente tabla;

30/09/2012 31/12/2011
CAPACIDAD DE EMISION DISPONIBLE (miles €)
CEdUIas NIPOLECATIAS ......c.vvrveeriiieieie e 4.682.836 4.004.170
CEdUIAS TEITITOMAIES ......cvieeecc e 427.916 860.584

La capacidad de emision de cédulas hipotecarias se increment6 en el cuarto trimestre de 2012 y hasta la fecha del
presente Documento de Registro con vencimientos y amortizaciones anticipadas por importe de 1.457.407 miles
de euros, y se redujo en 1.000.000 miles de euros como consecuencia de la emision “Emision de Cédulas
Hipotecarias Liberbank, S.A. Diciembre 2012”, con vencimiento diciembre de 2017, que fue retenida en
balance. A su vez, la capacidad de emision de cédulas territoriales se incremento en febrero de 2013 con el
vencimiento de una emision de 150.000 miles de euros.

El Plan de Reestructuracion de Liberbank establece la transmision de activos a la SAREB, segln se describe en
el apartado C) del epigrafe 9.2.3 del presente Documento de Registro. Como consecuencia de dicha transmision,
la cartera de préstamos hipotecarios elegible para determinar la capacidad de emision de cédulas hipotecarias se
ha visto reducida en el importe del saldo vivo (1.265 millones de euros) de los préstamos hipotecarios elegibles
traspasados, que ha supuesto una disminucion de la capacidad de emisién de cédulas hipotecarias del Grupo
Liberbank en un importe de 877 millones de euros.

La tabla siguiente incluye la clasificacion de los activos y pasivos financieros a 31 de diciembre de 2011 por
plazos remanentes de vencimiento atendiendo a sus condiciones contractuales o, en su caso, por plazos esperados
de realizacion o liquidacion.

Hasta Entrely3 Entre3y Entre Més de No

A la vista 1 mes meses 12meses 1y 5arfios 5afios determinado Total
CLASIFICACION ACTIVOS Y Auditado
PASIVOS FINANCIEROS (miles €)
ACTIVO
Caja y dep6sitos en bancos centrales 529.631 - - -- - -- 347 529.978
Cartera de negociaCion ............cccoeeeucueerennnn. - 23 949 10.869 14.541 39.396 4.387 70.165
Otros activos financieros a valor razonable
con cambio en pérdidas y ganancias.............. - - - 2.813 13.106 13.362 -- 29.281
Activos financieros disponibles para la venta - 6.995 10.547 130.052 553.052 619.503 1.778.396  3.098.545
Inversiones crediticias .............cocoevvvvrrrieeenen. 6.041.900 1.424.750 951.874  3.104.042  8.120.385 22.373.065 (1.681.723) 40.334.293
Cartera de inversion a vencimiento................ - 21.748 32.062 28.948  1.741.109 978.785 (1.464) 2.801.188
Derivados de cobertura...........ccocoeveiiiinciinns - 763 11.618 7.875 2.740 30.729 - 53.725
Total a 31 de diciembre de 2011.................. 6.571.531 1.454.279 1.007.150  3.284.599 10.444.933 24.054.840 99.943 46.917.175
PASIVO
Cartera de negociacion ............ccceceeveveennnnes - 604 2.624 156.736 24.439 37.226 -- 221.629
Pasivos financieros a coste amortizado.......... 13.153.315 1.989.456  2.026.792  9.129.919 13.454.208  5.545.943 1.346.361 46.645.994
Derivados de cobertura...........ccocoevviiiincininns - 870 2.863 36 5.010 10.011 - 18.790
Total a 31 de diciembre de 2011.................. 13.153.315 1.990.930 2.032.279  9.286.691 13.483.657  5.593.180 1.346.361 46.886.413
GAP total de quuidez(l) ................................ 6.581.784 536.651 1.025.129  6.002.092  3.038.724 18.461.660 1.246.418 30.762

@)

Datos no auditados, calculados a partir de datos auditados.

El Grupo Liberbank presenta un gap negativo a corto plazo (“a la vista”) de 6.581.784 miles de euros,
caracteristico de la banca minorista en la que un peso importante de sus pasivos estd formado por pasivos a la
vista, para los que el comportamiento historico indica un elevado grado de estabilidad. Los gap de liquidez
presentan una saldo negativo en los plazos de “hasta 1 mes” de 536.651 miles de euros, en el plazo de “entre 1 y
3 meses” de 1.025.129 miles de euros y en el plazo de “entre 3 y 12 meses” de 6.002.092 miles de euros debido
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principalmente al elevado peso de los depdsitos de la clientela a plazo que también presentan histéricamente un
alto grado de estabilidad.

El comportamiento estadistico de las diferentes masas patrimoniales no se asemeja al de su vencimiento
contractual, ya que por ejemplo, las cuentas a la vista presentan tasas de permanencia historica elevadas, incluso
en momentos de maxima tension e incertidumbre en los mercados, mientras que la inversion crediticia tiene un
duracién inferior por el efecto de las cancelaciones anticipadas, que no se tienen en cuenta en esta tabla.

En el epigrafe 20.1 y 20.6 del presente Documento de Registro se incluye un detalle del estado de flujos de
efectivo de Liberbank a 31 de diciembre de 2011 y 30 de septiembre de 2012, respectivamente.

A continuacidn se incluye una relacién de los instrumentos de financiacion, por tipo, y los vencimientos de
emisiones del Grupo Liberbank a 30 de septiembre de 2012,

Participaciones Preferentes

Fecha de Fechade Nominal

Nombre ISIN emision  vencimiento vivo® Tipo/Spread
Cantabria Capital Sociedad de Participaciones
Preferentes, SLA.U Serie Ao KYG1825G1082 10/12/2001 Perpetuas 30.000 EURIBOR 3M +0,15%
Cantabria Preferentes, SSAU Serie 1 ......ccovevevveerevennenns ES0182834004 15/12/2003 Perpetuas 55.000 EURIBOR 3M + 0,15%
Cantabria Preferentes, S.A.U SEre 2.....coccvevevveevevennenns ES0182834020 28/06/2006 Perpetuas 30.000 EURIBOR 3M +0,8%
Cantabria Preferentes, S.A.U Serie 3.......cccoovevevinnns ES0182834046  28/05/2009 Perpetuas 63.000 EURIBOR 3M + 6,75%
0] - | OO SO S TR O USSP 178.000
(:L)—Datos en miles de euros.
Bonos simples

Fecha de Fechade Nominal
Nombre ISIN emision  vencimiento  vivo® Tipo/Spread
I Obligaciones Simples CCM .........coouuvmininnnnnnennen: ES0215424146 23/06/2006  23/06/2021  50.000 1,5% + inflac.vto.
11 Obligaciones Simples CCM .........ccccovvciciiiniccninenn ES0215424153 28/07/2006 28/07/2013 253.800 EURIBOR 3M + 0,24 %
111 Obligaciones Simples CCM .........cccoovciviinniccnnenn. ES0215424179 28/05/2007 28/05/2014 281.000 EURIBOR 3M + 0,25 %
Programa EMTN 12 emiSiOn .......cccovvveeinnniciininncnnns XS0267412897 25/10/2006 25/10/2021  45.000 4,25000%
o] | OSSO 629.800

(1) Datos en miles de euros.

Bonos simples avalados por la Administracion General del Estado

Fecha de Fechade Nominal
Nombre ISIN emision  vencimiento vivo® Tipo/Spread
22 Emision de Bonos Simples Cajastur Aval................... ES0314826043 14/12/2009  14/12/2012  40.450 EURIBOR 3M + 0,37%
3% Emision de Bonos Simples Cajastur Aval................... ES0314826050 14/12/2009  14/12/2012 58500 EURIBOR 6M + 0,25%
42 Emision de Bonos Simples Cajastur Aval ES0314826068 08/10/2010  08/10/2013  475.200 3,50000%
5% Emision de Bonos Simples Cajastur Aval - ES0314826076 24/02/2011  24/02/2014  652.650 4,50000%
3% Emision de Bonos Simples Caja Cantabria Aval ........ ES0314975055 17/05/2010  17/05/2013  53.600 EURIBOR 6M + 0,55%
4 Emision de Bonos Simples Caja Cantabria Aval ........ ES0314975063 14/02/2011  02/02/2015  55.000 4,87500%
5% Emision de Bonos Simples Caja Cantabria Aval ........ ES0314975071 07/03/2011  31/01/2014  60.000 4,52000%
6% Emision de Bonos Simples Caja Cantabria Aval ........ ES0314975089 18/03/2011  30/10/2014  38.000 4,69100%
B 10 ] - | OSSNSO SRRSO 1.433.400

(1) Datos en miles de euros.
Pagarés

A 30 de septiembre de 2012, el saldo vivo emitido de pagarés del Grupo Liberbank era de 326.420 miles de
euros nominales.
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Cédulas Territoriales

Fecha de Fecha de Nominal
Nombre ISIN emision vencimiento  vivo® Tipo/Spread
| Cedulas Territoriales CCM.........cocovrriiieieieeninnns ES0415424011 15/02/2008  15/02/2013 150.000 EURIBOR 3M + 0,16 %
e | OSSO OO STP T TOURT OO UPP SRR 150.000
(1) Datos en miles de euros.
Obligaciones subordinadas
Fecha de Fecha de Nominal
Nombre ISIN emision  vencimiento  vivo® Tipo/Spread
3% Emision de Obligaciones Subordinadas Caja
Cantabria. ..o ES0214975023 13/12/2005 13/12/2015  46.000 EURIBOR 3M + 0,9%
Caja de Extremadura CAMPEX FL 21.......ccoovvvvrunne. ES0214987077 25/04/2006 25/04/2021  49.930 EURIBOR 3M +0,42%
Bonos Subordinados CCM 10NC5 ES0215424120 20/12/2004 20/12/2014 44.400 EURIBOR 3M +0,95%
Bonos Subordinados CCM 12NC7 ES0215424138 14/12/2005 12/12/2017 115.300 EURIBOR 3M +0,92%
12 Emis. Ob. Subord. Especiales CCM ES0215424161 02/11/2006 Perpetuas  68.200 EURIBOR 3M + 1,05%
12 Emisién Obligaciones Subordinadas Caja Cantabria..  ES0214975007 10/10/2002 10/10/2012  80.000  EURIBOR 3M +0,15%
22 Emision Obligaciones Subordinadas Caja Cantabria.. ES0214975015 30/03/2004 30/03/2014  45.000 EURIBOR 3M +0,15%
Caja de Extremadura CAMPEX VAR 11/17. ... [ES0214987028 15/11/2002 15/11/2017 33.483 EURIBOR 6M + 0,1%
Caja de Extremadura CAMPEX FL 19........ccocevvviinnne. ES0214987044 21/10/2004 21/10/2019  35.000 EURIBOR 6M + 0,25%
Caja de Extremadura CAMPEX VAR 04/20................... ES0214987069 01/04/2005 01/04/2020  35.000 EURIBOR 6M + 0,25%
EURIBOR 3M + 2,8%
22 Emision Deuda Subordinada Cajastur..............ccceeee.. ES0214826010 16/06/2009 16/06/2019  200.000 (FLOOR 4,80%) %
Pasivo Cajas de
Ob. Subord. Caja de Albacete 12............ccceoerrrrcnrinnnes ES0214825012 15/05/1988 Perpetuas 6.010 Ahorro + 1,5%
Pasivo Cajas de
Ob. Subord. Caja de Albacete 22............ccccecvrervrerinenins ES0214825020 16/01/1989 Perpetuas 3.606 Ahorro + 1,5%
Imposiciones 1 afio y
Ob. Subord. Caja de Cuencay C Real. 18..........ccccocuueee. ES0214842017 15/03/1988 Perpetuas 9.015 6,000 euros + 0,75%
Imposiciones 1 afio y
Ob. Subord. Caja de Cuencay C Real. 22.. ES0214842025 15/12/1988 Perpetuas 3.005 6,000 euros + 0,75%
LI ] 7= L OO USSP PRSP 773.949

(1) Datos en miles de euros.
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Cédulas hipotecarias

Fecha de Fechade  Nominal

Nombre/Cesionarios®® ISIN® emision  vencimiento vivo® Tipo/Spread
AyT Cédulas Cajas Xl ........ccceovrenrienricenrieninen. ES0312213004  26/11/2007  25/11/2012 800.000 EURIBOR 3M+0,1105%
AyT Cédulas Cajas Global Serie I ..........cccccovvriunne. ES0312298005  12/12/2005  12/12/2012 157.407  EURIBOR 3M+0,05851%
AyT Cédulas Cajas Global Serie Il.........c.ccccovrvunne. ES0312298013  12/12/2005  12/03/2016 157.407 3,50320%
AyT Cédulas Cajas Global Serie Ill............ccoovunne. ES0312298021  12/12/2005  12/12/2022 110.185 3,75367%
AyT Programa Global Serie VI ........cccccooeineinnne ES0312298062  26/05/2006  24/05/2017 100.000  EURIBOR 3M+0,08571%
AyT Cédulas Cajas Global Serie VIII...................... ES0312298070  09/06/2006  12/06/2018 675.000 4,25453%
AyT Cédulas Cajas Global Serie IX .........cccccoovnnen. ES0312298088  23/10/2006  23/10/2013 150.000 3,75409%
AyT Programa Global Serie X........ccccoviniiineinncns ES0312298096  23/10/2006  23/10/2023 150.000 4,25443%
AyT Cédulas Cajas Global Serie Xl .........cccovvurnnc. ES0312298104  18/12/2006  18/12/2016 375.000 4,00538%
AyT Cédulas Cajas Global Serie XII ..........cccovunne. ES0312298112  16/03/2007  19/03/2017 700.000 4,00432%
AyT Cédulas Cajas Global Serie XIII ES0312298120  23/05/2007  23/05/2027 200.000 4,75520%
AyT Cédulas Cajas Global Serie XVI .. [ES0312298153  26/12/2008  21/10/2017 100.000 EURIBOR 3M+0,191973%
AyT Programa Global Serie XIX.......ccccoooveiireinncne ES0312298187  17/10/2008  21/10/2013 500.000 EURIBOR 3M+0,91275%
AyT Programa Global Serie XX ........ccccoveiiinnnnnee ES0312298195  21/11/2008  22/11/2015 450.000 EURIBOR 3M+1,2146%
AyT Cédulas Cajas Global Serie XXIV ................... ES0312298237  24/07/2009  27/07/2014 200.000 4,25690%
AyT Financiacion Inversiones Ill. BEI ................... ES0312299003  20/02/2006  20/02/2015 25.000 3,68000%
AyT Cédulas Cajas 9A ........cccovrverienricinriieiens ES0312358007  29/03/2005  29/03/2015 212.500 3,75266%
AyT Cédulas Cajas 9B..........cccorrerrrierirrircenriiennens ES0312358015  29/03/2005  29/03/2020 87.500 4,00349%
AyT Cédulas Cajas VI .........cccovreniiiennicennnininen. ES0312360003  05/04/2004  05/04/2014 300.000 4,00541%
AyT Cédulas Cajas VT A.......ccoevierniinieien. ES0312362009  16/11/2004  16/11/2014 73.171 4,00650%
AyT Cédulas Cajas VIII B.... ... [ES0312362017  16/11/2004  16/11/2019 26.829 4,25650%
AyT Cédulas Cajas IV .........cccceveririieierniseiienes ES0312368006  11/03/2003  11/03/2013 60.000 4,00713%
CEdUIAS TDA 2 .. ES0317019000  26/11/2003  22/11/2013 150.000 4,50900%
Cédulas TDA 3 ES0317043000  03/03/2004  01/03/2016 300.000 4,38500%
Cédulas TDA 5 ... [ES0317045005  29/11/2004  27/11/2019 125.000 4,12500%
Cédulas TDA 6 (12 ampliacion) ..........cocoevvevrrerenees ES0317046003  23/05/2005  21/05/2025 300.000 3,87500%
Cedulas TDA 6 (22 ampliacion) ..........cccceveevrrirenees ES0317046003  21/11/2005  21/05/2025 300.000 3,87500%
CedUIaS TDA 7 ..o ES0317047001  20/06/2005  20/06/2017 175.000 3,50000%
PITCH SErie | ES0334699008  17/07/2007  18/07/2022 200.000 5,13530%
IM CEDULAS 14......oovorreeeeeereeieeves s, ES0347462006  31/03/2010  29/03/2015 500.000 3,26000%
IM CEDULAS 9....cooevvvrreeeeseesee s ES0347785000  07/06/2006  07/06/2016 50.000 4,26000%
IM CEDULAS 4.....oooooeeeeeereeee e ES0347848006  11/03/2005  09/03/2015 500.000 3,76000%
AyT Prestige Cajas Ahorros. BEI ... ES0356849002  10/03/2003  10/03/2015 15.000 EURIBOR 3M + 0,13%
AYT Cédulas Cajas X........cocoevrirerrriennnen. ... [ES0361005004  10/09/2002  10/09/2014 48.000 EURIBOR 12M + 0,12%
IM MASTER CEDULAS. IM Cédulas M1............. ES0362859003  30/11/2005  30/11/2015 100.000 3,51000%
AyT Cédulas Cajas V "A" ... ES0370148001  02/12/2003  02/12/2013 32.258 4,50675%
AyT Cédulas Cajas V "B".......ccccovevrernieneesenienens ES0370148019  02/12/2003  02/12/2018 67.742 4,75713%
CEdulas TDA 8 A4 ...t ES0371622012  08/04/2006  08/04/2021 275.000 4,12500%
Cédulas TDA B AB .....cocveveiieiririrrreeceeeeeeins ES0371622020  08/04/2006  08/04/2031 300.000 4,25000%
Cédulas TDA 8 A6 (ampliac. marz-07) .........cceeu.e. ES0371622020  28/03/2007  08/04/2031 250.000 4,25000%
Cédulas TDA B A3 ..o ES0371622038  21/10/2006  21/10/2018 100.000 4,00000%
Cédulas TDA B AL ..ot ES0371622046  26/03/2007  26/03/2027 350.000 4,25000%
Ced.Hip.Cajastur Noviembre 2009............cccoevennee. ES0414826059  24/11/2009  28/06/2013 100.000 3,00000%
L0 LSRR 9.848.000

(1) Las “Cédulas Hipotecarias Cajastur Noviembre de 2009” cotizan en AIAF Mercado de Renta Fija, S.A. (sociedad unipersonal). El resto de emisiones son
cédulas hipotecarias singulares no cotizadas, adquiridas por un Fondo de Titulizacién Hipotecaria, que las utiliza como subyacente, junto con otras cédulas
singulares, para la emisién y comercializacion de bonos de titulizacién hipotecaria que cotizan en el mercado. En este caso, se informa del nombre del

Fondo de Titulizacion y del ISIN del bono cotizado.
(2) Datos en miles de euros.

71



En diciembre de 2012, Liberbank realizd una emision de células hipotecarias a tipo de interés variable para
retener en balance por importe total de 1.000.000 miles de euros y con vencimiento en diciembre de 2017, que
fueron integramente desembolsadas con fecha 19 de diciembre de 2012.

10.2 Fuentes y cantidades de los flujos de tesoreria
En el epigrafe 10.1 se recogen los vencimientos de emisiones y los activos y pasivos financieros a 30 de

septiembre de 2012 y a 31 de diciembre de 2011. A continuacidn se incluye la liquidez basica del Grupo
Liberbank a 30 de septiembre de 2012 y a 31 de diciembre de 2011.

30/09/2012 31/12/2011
Auditado Auditado

ACTIVOS LIQUIDOS COMPUTABLES®Y (miles €)
Caja y depositos en bancos centrales computables.... 428.077 529.962
Dep6sitos en entidades de crédito compULabIES ...........cccocveveeiiiiiriiiicee e 397.892 713.161
Valores representativos de deuda COMpPULADIES ...........c.ccoviiieriiiiirc s 7.453.878 6.114.675
Instrumentos de capital COMPULADIES ..........ccooiiiiiiiiiiie e 954.546 1.267.643
Menos: PoSICIONES COMas de VAIOTES ...........c.ouieiririririeiiirieiee e (118.509) (147.141)
Lo - | OO OO PO PSSO PRRORP 9.115.884 8.478.300

(1) Activos liquidos calculados de acuerdo con los criterios de la Circular 2/2011, de 4 de marzo, de Banco de Espafia, con la excepcion de que se incluye el
saldo en caja sin descontar las reservas minimas a mantener en el periodo.

Adicionalmente, a 30 de septiembre de 2012 y 31 de diciembre de 2011, el Grupo Liberbank tenia pignorados
préstamos no hipotecarios en su péliza de Banco de Espafia por un valor contable de 1.721.723 y 760.591 miles
de euros, respectivamente, asi como titulizaciones hipotecarias retenidas por 1.074.532 y 1.131.960 miles de
euros, respectivamente. Una vez pignorados, estos activos le permiten obtener liquidez al ser utilizados, junto
con otros activos, como garantia de los dep6sitos de bancos centrales que a esas mismas fechas ascendian a
4.729.939 y 2.000.547 miles de euros, respectivamente.

Ejercicio 2011

El saldo neto de los flujos de efectivo en el ejercicio 2011 fue positivo en 194 millones de euros. En 2011, las
actividades de explotacion aportaron 1.378 millones de euros, mientras que las actividades de inversion y
financiacion consumieron 1.018 y 166 millones de euros respectivamente (véase epigrafe 20.1 del presente
Documento de Registro).

A continuacion se detallan las variaciones mas significativas:

e Los movimientos mas importantes de flujos de efectivo derivados de las actividades de explotacion se
explican a continuacion:

- Los resultados del ejercicio netos de saneamientos y otros ajustes que no suponen movimiento de fondos,
generaron un flujo positivo en el ejercicio 2011 de 858 millones de euros. Destacar dentro de éste, los
fondos originados en la venta del 77% de Sociedad Promotora de las Telecomunicaciones en Asturias,
S.A. (232 millones de euros).

- Los créditos a la clientela brutos de los fondos para insolvencias, ajustes de valoracion y traspasos a otros
epigrafes del balance (adjudicados y fallidos), dieron lugar a un origen de fondos de 1.218 millones de
euros, que se enmarca dentro de la tendencia general a la contraccidn del crédito de la economia espafiola.

- Los pasivos financieros a coste amortizado consumieron fondos por 1.591 millones de euros, que son el
neto de 2.105 millones de fondos generados y 3.696 millones de fondos consumidos. Los fondos
generados proceden fundamentalmente de la apelacion a las subastas del Banco Central Europeo (BCE) y
la emision de deuda avalada. A finales de afio se captaron 2.000 millones de euros en las subastas del
BCE, dando lugar a una variacion anual del saldo pasivo con esta entidad de 1.400 millones de euros. En
febrero se emitieron 850 millones de deuda avalada. Esta emisidn y las amortizaciones de otras similares
producidas durante el ejercicio, supusieron un origen neto de fondos de 676 millones de euros. Por otro
lado, las aplicaciones de fondos, se debieron principalmente a la reduccion de la financiacioén procedente
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de entidades de crédito (-961 millones) y al descenso de los depdsitos de clientes (-2.735 millones), de los
cuales, la mayor parte se debe al vencimiento de cédulas hipotecarias y la reduccion de los recursos
captados de empresas y administraciones publicas.

e Las actividades de inversién consumen 1.018 millones de fondos, por la adquisicién de titulos de renta fija
para la cartera de “inversion al vencimiento”.

e Las actividades de financiacion consumen 166 millones de euros de fondos por la amortizacion y el pago de
intereses de deuda subordinada.

10.3  Condiciones de préstamo y estructura de financiacion
La siguiente tabla muestra la evolucién de la estructura de financiacion consolidada del Grupo Liberbank.

30/09/2012 31/12/2011

ESTRUCTURA DE FINANCIACION (miles €)

PAITIMONIO NELO.......eceiieieici bbbt b bbbt b ekttt bbb eb e 1.154.656 2.923.745

Pasivos financieros a COSte AMOMIZAUD .........cucueiriririeiiisieieie ekttt 46.014.518 46.645.994
DepOsitos de DANCOS CENTIAIES ..........c.euiuiirieiiiriiete ettt bbbt 4.729.939 2.000.547
Dep6sitos de entidades de CrEIT0. ........cviviveiiriirieere et ettt 685.486 900.762
DEPOSItOS e 12 CHIENTEIA. .......vvvii bbb 36.816.932 38.741.869
Débitos representados por valores NEGOCIADIES. ..........c.iiuiiirrrriri e 2.547.047 3.498.338
PaSIVOS SUDOITINAUOS ........eeuiiiiiiiiiitcc bbbkttt 946.376 1.015.375

288.738 489.103
47.169.174 49.569.739

La financiacion procede principalmente de los recursos ajenos, ya que suponen el 97,5% de los recursos totales a
30 de septiembre de 2012. El 2,5% restante corresponde a la financiacion con fondos propios. En el epigrafe
10.1 (apartado B)— “Recursos ajenos”) se incluyen las emisiones del Grupo Liberbank, por tipo de instrumento
y fecha de vencimiento, a 30 de septiembre de 2012.

104 Restricciones sobre el uso de los recursos de capital que, directa o indirectamente, hayan afectado o
puedan afectar de manera importante a las operaciones de Liberbank.

En el factor de riesgo “Las exigencias normativas de capital cada vez mds estrictas y eventuales nuevos
requerimientos podrian afectar negativamente al funcionamiento del Grupo Liberbank y sus negocios” que se
contiene en la Seccion | (“Factores de Riesgo”) del presente Documento de Registro, se incluye un resumen de
las restricciones normativas en materia de recursos de capital que, directa o indirectamente, podrian afectar de
manera importante a las operaciones del Grupo Liberbank.

Asimismo, en el epigrafe 9.2.3 del presente Documento de Registro se incluye un resumen de las restricciones
normativas sobre el uso de los recursos de capital de Liberbank y de las restricciones y compromisos asumidos
por Liberbank en el Plan de Reestructuracion, tales como limitacion al tamafio de la cartera crediticia y del
balance y limitacion al pago de dividendos, entre otras (véase apartado C) del epigrafe 9.2.3).

105 Fuentes previstas de fondos necesarios para cumplir con las principales inversiones futuras y con las
necesidades de inmovilizado material tangible que se recogen en los epigrafes 5.2.3 y 8.1,
respectivamente.

En términos generales, Liberbank espera que las fuentes de fondos necesarios para cumplir con las necesidades
de inmovilizado material tangible del Grupo Liberbank que se recogen en el epigrafe 8.1 sean las procedentes de
los flujos generados por operaciones, salvo aquellos especificos que pudieren ser necesarios, en su caso, en
actividades fuera del curso ordinario del Grupo Liberbank. En cuanto a las inversiones futuras, a la fecha del
presente Documento de Registro, no existen compromisos firmes relativos a las mismas, segin se detalla en el
epigrafe 5.2.3.
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11. INVESTIGACION Y DESARROLLO, PATENTES Y LICENCIAS

En la actualidad, el Grupo Liberbank no desarrolla actividades importantes de investigacion y desarrollo ni
cuenta con ningun tipo de patente o licencia registrada.

12. INFORMACION SOBRE TENDENCIAS
12.1  Tendencias recientes mas significativas

Las tendencias mas significativas en relacion con las actividades y los ingresos y gastos del Grupo Liberbank
desde el 1 de enero hasta el 30 de septiembre de 2012 se recogen en el epigrafe 20.6 del presente Documento de
Registro.

Desde el 30 de septiembre de 2012 hasta la fecha del presente Documento de Registro, las tendencias mas
significativas relativas a las actividades y a los ingresos y gastos del Grupo Liberbank han sido las siguientes:

e En el dltimo trimestre de 2012, el Grupo Liberbank mantuvo un descenso del crédito, principalmente en el
segmento de empresas, en linea con lo observado en el sector financiero espafiol. Los depdsitos a plazo de
clientes, que en los 3 primeros trimestres de 2012 habian disminuido con respecto a 2011, experimentaron un
cambio de tendencia en noviembre de 2012.

e En el Gltimo trimestre de 2012, el crecimiento de los saldos dudosos de empresas del Grupo Liberbank se
concentrd en los segmentos de construccién y grandes empresas, reduciéndose la morosidad de PYMEs. La
morosidad de particulares, que se habia mostrado més contenida durante los primeros 9 meses de 2012,
aumentd ligeramente en el dltimo trimestre de 2012, pero se mantiene en tasas relativamente bajas (3,5%).

e En el Gltimo trimestre de 2012, el margen de intereses se desvio ligeramente de lo previsto para este periodo,
debido a la acusada caida de tipos de interés (un 0,74% media Euribor afio en septiembre de 2012 frente al
0,55% en diciembre de 2012), si bien esta desviacion se compensé con el crecimiento de comisiones y el
descenso de gastos de explotacion.

12.2 Tendencias, incertidumbres o hechos que puedan razonablemente tener una incidencia importante
en las perspectivas de Liberbank.

En la Seccion | (“Factores de Riesgo ) del presente Documento de Registro se incluye una descripcion detallada
de los factores e incertidumbres que podrian razonablemente tener una incidencia importante en las perspectivas
del Grupo Liberbank. Asimismo, en el epigrafe 9.2.3 se recoge un resumen del proceso de saneamiento y
recapitalizacion del sector bancario espafiol y del resultado de las pruebas de resistencia (test de estrés)
realizadas por la empresa de consultoria Oliver Wyman que, igualmente, podrian tener una incidencia importante
en las perspectivas del Grupo Liberbank.

13. PREVISIONES O ESTIMACIONES DE BENEFICIOS

Liberbank ha optado por no incluir previsiones o estimaciones de beneficios.
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14. ORGANOS ADMINISTRATIVOS, DE GESTION Y DE SUPERVISION Y ALTOS
DIRECTIVOS.

14.1 Nombre, direccion profesional y cargo en Liberbank de los miembros de los 6rganos administrativos,
de gestion o de supervision y las actividades principales de importancia respecto de Liberbank y
desarrolladas fuera de la misma.

A. Consejo de Administracion

A continuacién se detalla la composicion del Consejo de Administracion de Liberbank a la fecha del presente
Documento de Registro, indicando el cargo ejercido por cada uno de los miembros del Consejo.

Accionista que

Fecha primer  Fecha propuso su
Nombre/Denominacién social Cargo Caracter nombramiento expiracion  nombramiento
Presidente-Consejero

D. Manuel Menéndez Menéndez®.................. Delegado Ejecutivo 23/05/2011 23/01/2019  --

Caja de
D. Victor Manuel Bravo Cafiadas® ................. Vicepresidente primero  Ejecutivo 23/05/2011 23/01/2019 Ethremadura
D. Eduardo Zufiga Pérez del Molino............... Vicepresidente segundo  Dominical 23/01/2013 23/01/2019  Caja Cantabria
D. Jess Maria Alcalde Barrio ............cccccvveeen. Vocal-Secretario Dominical 23/01/2013 23/01/2019  Cajastur
D. Felipe Fernandez Fernandez............cccceu..... Vocal Dominical 23/05/2011 23/01/2019  Cajastur
D. Victor Roza Fresno .........cccccevevivieieeeninnennn, Vocal Dominical 23/05/2011 23/01/2019  Cajastur
D?. Marfa Encarnacion Paredes Rodriguez....... Vocal Dominical 23/01/2013 23/01/2019  Cajastur

Caja de
D. Alfonso Pitarch Rodriguez..............cccccuvuuuee. Vocal Dominical 23/01/2013 23/01/2019 Ethremadura
D. Pedro Manuel Rivero Torre..........ccccccevnnnnee. Vocal Independiente  05/12/2011 23/01/2019  --

D. Jorge Delclaux Bravo Independiente  05/12/2011 23/01/2019  --
D2 Davida Sara Marston Independiente  17/01/2012 23/01/2019 -

D. Luis Garicano Gabilondo ..............ccccccvenuee. Vocal Independiente  17/01/2012 23/01/2019  --

(1) Ejerce cargo de Alto Directivo en Liberbank.

La direccidn profesional de todos los miembros del Consejo de Administracion de Liberbank es, a estos efectos,
Carrera de San Jerdnimo, 19, 28014 Madrid.

El Anteproyecto de Ley de cajas de ahorro y fundaciones bancarias establece en la redaccion actual del articulo
44.3 que “la condicion de patrono serd incompatible con el desemperio de cargos equivalentes en la entidad
bancaria de la cual la fundacién bancaria sea accionista, 0 en otras entidades controladas por el grupo
bancario”. En el caso de que el texto final de la Ley de cajas de ahorro y fundaciones bancarias mantuviese una
estipulacién en estos términos, el cargo de Consejero de Liberbank seria incompatible con el cargo de patrono en
las Entidades de Origen (cajas de ahorro accionistas de Liberbank), una vez transformadas éstas en fundaciones
bancarias de acuerdo con lo establecido en el articulo 39 del mencionado Anteproyecto. Por tanto, los siguientes
Consejeros actuales de Liberbank quedarian afectados por dicha incompatibilidad, en su caso, si fuesen
nombrados patrono de la fundacion respectiva: D. Manuel Menéndez Menéndez (Presidente de Cajastur), D.
Victor Manuel Bravo Cafiadas (Presidente de Caja de Extremadura), D. Eduardo Zufiga Pérez del Molino
(Presidente de Caja Cantabria) y D. Victor Roza Fresno (Secretario-Consejero del Consejo de Administracion de
Cajastur).

B. Comité de Auditoria
La composicion y funcionamiento de este Comité se detalla en el epigrafe 16.3 del Documento de Registro.
C. Comité de Nombramientos y Retribuciones

La composicién y funcionamiento de este Comité se detalla en el epigrafe 16.3 del Documento de Registro.
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D. Altos Directivos

A los efectos de este apartado y del epigrafe 15.1 siguiente, se consideran “Altos Directivos” a los miembros del
Comité de Direccion del Grupo Liberbank. Esta calificacion, a meros efectos informativos, no sustituye ni se
configura en elemento interpretador de otros conceptos de alta direccion contenidos en la normativa aplicable
(por ejemplo: el Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto o el Real Decreto 771/2011, de 3 de junio), ni tiene por
efecto la creacién, reconocimiento, modificacion o extincion de derechos u obligaciones legales o contractuales.

Los miembros del Comité de Direccion (Altos Directivos) del Grupo Liberbank a la fecha del presente
Documento de Registro son los siguientes:

Nombre Cargo

D. Manuel Menéndez MENENEZ ...........ceviirieeirisieeeisisie e Presidente—Consejero Delegado

D. Victor Manuel Bravo Cafadas ...........cccovvrrrnninineninicceieieieienennns Director de las Areas de Control

D. Marcos Fernandez ESPIiNa .........cccceviveueiiiinieieininseeesisie e Director de Banca Comercial

D. Francisco José Martinez Sampedro® . Director de Banca de Empresas

D. AIVAro Vaca AtENZA.............coo.eeveeverevreressieseessssssssssessssessessses s ion Director de Estrategia Comercial y Desarrollo de Negocio
D. Jests RUANO MOChGIES ...........ceeiririririiiiiee e Director de Finanzas y Desarrollo Corporativo

D. Baltasar SUArez LIOTENTE ..........ccevririeieiiiinieierisie e Director de Informacion, Anélisis y Control de Gestion
D. Orlando SANChEZ JArdON..........cvueuiurinieiririrrrrre e Director de Organizacion y Medios

D. J0sé Luis Martin Sariego.........ccceueveuririrrninnrnnnsereseeeseieieiesenenenas Director de Recursos Humanos

D. Miguel Angel Barra Quesada... ... Director de Riesgos

D. Rafael Maria Muriel Barriuso .........cccccvvvrrnnininnnceeeieieieienennns Director de Auditoria Interna

D. Carlos Aurelio Monasterio ESCUAErO ..........ccccovvrrieeisnieieninesiscenns Director de Control Global del Riesgo y Regulacion

D. Jonathan Joaquin Velasco ..........c.covveeiinicenininecese e Director de Estrategia y Politicas de Riesgos

(1) Es nombrado Director del Area de Banca de Empresas en enero de 2013.

La direccion profesional de todos los miembros del Comité de Direccidon de Liberbank es, a estos efectos,
Carrera de San Jer6nimo, 19, 28014 Madrid.

De acuerdo con la informacion proporcionada a Liberbank por los miembros del Consejo de Administracion, asi
como por los Altos Directivos de Liberbank no existe relacién familiar alguna entre las personas mencionadas en
este epigrafe 14.1.

A continuacion se incluye un detalle de los Consejeros y Altos Directivos de Liberbank que son, o han sido,
durante los ultimos 5 afios miembros de los 6rganos de administracion, de gestién o de supervision, 0 socios
directos de otras sociedades o asociaciones, excluyendo: (i) aquellas sociedades de carécter meramente
patrimonial o familiar que no tengan relevancia respecto a Liberbank; (ii) participaciones accionariales de
sociedades cotizadas que no tienen el caracter de participacion significativa; (iii) sociedades y entidades del
Grupo Liberbank (incluidas las Entidades de Origen); y (iv) cualesquiera otras que no tengan relevancia alguna a
los efectos de la actividad del Grupo Liberbank.

Consejeros y Altos Directivos

Nombre Sociedad Cargo
D. Manuel Menéndez Menéndez ............... Confederacion Espafiola de Cajas de Ahorros (CECA) ......... Vocal Consejo
Hidroeléctrica del Cantabrico, S.A. (HC). ...cccovverinircennn Presidente
EDP Renovaveis, S.A. (EDPR), sociedad participada de
HC s Vocal del Consejo
Naturgas Energia Grupo S.A., sociedad del Grupo HC ........| Presidente
Cecabank, S.A. ... Vocal Consejo (no vigente)
EDP Renewables Europe, S.L., sociedad del Grupo EDPR ..Vocal Consejo (no vigente)
ENAQAS, S.A. i) Vocal Consejo (no vigente)
EDP Energias de Portugal, S.A........ccccoiiiiiinineeeenn) Vocal C.G. Supervision (no vigente)
Banco Base, S.A. ..o Consejero Delegado (no vigente)
D. Victor Manuel Bravo Cafadas............... Lico Corporacion, S.A. .......ccccirveeerininieee e, Vocal Consejo
Caja de Seguros Reunidos, S.A. ......ccoceovereiencrnennns ...Vocal Consejo
Confederacion Espafiola de Cajas de Ahorros (CECA) ......... Vocal Consejo (no vigente)
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Consejeros y Altos Directivos

Nombre Sociedad Cargo
D. Victor Manuel Bravo Cafadas............... Aquagest Extremadura, S.A.......coooveieiriinee e Presidente Consejo
Refineria Balboa S.A ... ) Vocal Consejo
Central Mayorista de Cajas S.A..........cccceeuee ...Vocal Consejo
Corporacion Empresarial de Extremadura S.A. ..................... Vocal Consejo
Distribucion y Comercializacion Gas Extremadura S.A. ....... Vocal Consejo
Banco Base S.A. ......cciiiiirnnn ) Vocal Consejo (no vigente)
D. Eduardo Zufiiga Pérez del Molino......... Frigorificos del Depdésito Franco, S.A. .....cccovvieieninncinnnd) Vicepresidente
D. Jesus Maria Alcalde Barrio ................... SEAES, S.A .o Vicepresidente
D. Felipe Fernandez Fernandez.................. Ahorro Corporacion, S.A. ..., Vocal Consejo
Lico Corporacion, S.A.......cccccevvreuenne. ...Presidente Consejo
Hidroeléctrica del Cantbrico, S.A.(HC) ...ccccoovvvierinncnnnd) Vocal Consejo
Cementos Tudela Veguin S.A. ... Vocal Consejo
Sociedad Promotora de las Telecomunicaciones en
Asturias, S.A. (SPTA) ...Vocal Consejo
INFOCAJA, S.L. oviiiicc ) Presidente
EDP Energias de Portugal, S.A.........cccovririiiiinceinenan) Vocal C.G. Supervision
INdra SiStemas, S.A......ccooveieieree e Vocal Consejo
Afianzamientos del Riesgo E.F.C. SA ......ccccoveiivnnncrinena, Vocal Consejo (no vigente)
Banco Base S.A. ... ) Vocal Consejo (no vigente)
D. Victor Roza Fresno ...........ccouevveeeveennns Hidroeléctrica del Cantabrico, S.A. (HC) ....cccccovvriiennnnn) Vocal Consejo
Cementos Tudela Veguin S.A. ... Vocal Consejo
Medicina Asturiana S.A..... ...Vocal Consejo
Masaveu Brasil Ltda. ..........cccorrviiiiiieciiicicsccc, Vocal Consejo
Masaveu Investiments LTDA ........cccooieerennneeinsieiee s, Vocal Consejo
Masaveu Internacional S.L .........ccccoevviineeiininncienieseee e, Vocal Consejo
Banco Base S.A. ... Secretario Consejo (no vigente)
Masaveu MediCina S.A. ..., Vocal Consejo (no vigente)
Aparcamientos ASTUNAs SA........cocceirrirerennreeeesee e, Vocal Consejo (no vigente)
Propiedades Urbanas S.A. ........cccoveeinniiiiiiccnn) Vocal Consejo (no vigente)
Lico Leasing, S.A., E.F.C...cooiiiiiiiieccec Vocal Consejo (no vigente)
D. Alfonso Pitarch Rodriguez..................... EXIraval, SGR ........cccoiiiirirriiei et Vocal Consejo
D. Pedro Manuel Rivero Torre................... Asociacion Espafiola de la Industria Eléctrica-Unesa...........| Presidente (no vigente)
Confederacion Espafiola de Organizaciones Miembro Comité Ejecutivo (no
Empresariales (CEOE)........c.cccuviiiiineinrnieiesieee ) vigente)
Red Eléctrica de Espafia, S.A. ...cccooverinreieiieeneeenn) Vocal Consejo (no vigente)
Compafiia Operadora del Mercado Espafiol de
Electricidad...........coviveiiininiiiccc ) Vocal Consejo (no vigente)
Miembro del Consejo Consultivo
Comision Nacional de ENergia ..........cccvoevvervennnnnnnnendd (no vigente)
Centro de Investigaciones Energéticas,
Medioambientales y TecnolOgicas..........ccccvrvreereiniirerennenn, Vocal (cargo no vigente)
Comision de Responsabilidad Social Corporativa de
ACCA (RSC) ..ttt Presidente
D. Jorge Delclaux Bravo............ccccooveueee. SOC. Comercial Orey Antunes, S.A....... ...Consejero

Roland Berger Strategy Consultants, S.A. .........cccccoovrneend Consejero Delegado

Inversiones IDersuizas, S.A........ccceoeviiieeennneeeeee e, Vicepresidente (no vigente)
Ibersuizas Gestion, SGECR, S.A. ... Consejero (no vigente)
Ibersuizas Capital AdVisers, S.L. .....ccccoceverinrreiiniineeennd! Consejero (no Vigente)
Ibersuizas Capital Fund I, S.A. ..cccoviiiiieeee Administrador Unico (no vigente)
Ibersuizas Holdings, S.A.U........cccoiriiinncisecc Administrador Unico (no vigente)
Ibersuizas Participadas, S A.U. .....ccooeeinnnciiiiecc Administrador Unico (no vigente)
Finlatam, SAU.......... ...Administrador Unico (no vigente)
Ibersuizas Alfa, S.L.U Administrador Unico (no vigente)
Rusniev, S.L.U — En liquidacion.............ccccceoevncccnnncnnndd Liquidador (no vigente)

Viking Business, S.L.U ............ ...Administrador Unico (no vigente)

Ibersuizas Gestion Alfa, S.L.U Administrador Unico (no vigente)
Ibersuizas Gestion Beta, S.L.U — en liquidacion...................| Liquidador (no vigente)

77



Consejeros y Altos Directivos

Nombre Sociedad Cargo
D. Jorge Delclaux Bravo...........c.ccceerueee. Ibersuizas Gestion Gamma, S.L.U .........cccoovriieniiinceenian, Administrador Gnico (no vigente)
Aeolis 3.000, S.L.U. —en liquidacion ...........c.ccevevernreeenenn, Liquidador (no vigente)
Ibersuizas Beta, S.L.U. ....cocoeriviriciiine ...Administrador Unico (no vigente)
Ibercubana de Tecnologias para la Construccién, S.L. .......... Consejero (no vigente)
Opincrivel, SGPS SA (Sociedad Portuguesa) ..........ccc.cev..! Consejero (no vigente)
La Seda Barcelona, S.A. ... Consejero (no vigente)
Angulas de AgUuinNaga, S.A. ..o Consejero (no vigente)
Grupo DEdalo, S.A ... Consejero (no vigente)
MD Anderson Espafia, S.A........ccoeeireciennceeee ) Consejero (no vigente)
SEOCK UNO, SLA .o Consejero (no vigente)
Hofman, S.A Consejero (no vigente)
D2 Davida Sara Marston............ccccoeeueeene. Pyrford Consultants Limited............ccccoorvvriirinnccninncnend Consejera
Mears Group PIC.........ccooiiiiininiiiece i) Consejera
CIT Bank Limited.......ccccoveiiiiiniiircserecse e Consejera
Ace European Group Limited..........ccoveerinnnnicnincennnd! Consejera (no vigente)
Ace Underwriting Agencies Limited .. ...Consejera (no vigente)
Ace Pension Trustee Limited...........ccoovecinnniiiiniicnnnd! Consejera (no vigente)
Miembro Comité Auditoria (no
Family Mosaic HousiNg Group..........ccccvveriinineeninrnenens) vigente)
Europe Arab Bank .........cccovreiiiniineee e Consejera (no vigente)
D. Alvaro Vaca Atienza..........ccccceeevvnene. Euro 6000, S.A ..o Vocal Consejo
MaSEEICAJaS, S.A. ..ot Presidente
D. Jests Ruano Mochales ............cccccvununee AhOrro Corporacion, S.A. .......coceeennnnnnniieeeeeeene, Vocal Consejo (no vigente)
Grupo Empresarial ENCe..........coccceirvciiiiiccinscscnan, Vocal Consejo
Corporacion Alimentaria Pefiasanta S.A. .......ccccovvrerinnnas! Vocal Consejo
Itinere Infraestructuras, S.A. ......ccoovevirneieinnnce e, Vocal Consejo (no vigente)
Sociedad Promotora de las Telecomunicaciones en
ASTUNIAS, SLA. .o, Vocal Consejo (no vigente)
SEABS S.A. s Vocal Consejo (no vigente)
Banco Base S.A. ... Vocal Consejo (no vigente)
GAM, S A o, Vocal Consejo (no vigente)
D. Orlando Sanchez Jardon...........c.ceueeee. INFOCAJA S.L. v, Vocal Consejo
Servicios Infocaja, AlE ...t Administrador solidario
Sociedad Promotora de las Telecomunicaciones de
EXtremadura, S.A. ..o, Vocal Consejo
Sociedad Promotora de las Telecomunicaciones en
Asturias, S.A. (Telecable) ..., Vocal Consejo (no vigente)
D. José Luis Martin Sariego..........c.c.ccc..... Auxiliar de Servicios e Informacion, S.A. (ASEINSA) ......... Vocal Consejo
INFOCAJA, S.L. o, Vocal Consejo (no vigente)
Servicios INfocaja, AlE. ..o, Vocal Consejo (no vigente)
D. Miguel Angel Barra Quesada................ AhOrro Corporacion, S.A......cccoveiieiieenrceee e, Vocal Consejo (no vigente)
Lico Leasing, S.A., E.F.C..oooiiiiiiecceee e, Vocal Consejo
Gas Extremadura Transportista S.A. ... Vocal Consejo
Corporacion Empresarial de Extremadura, S.A. .................... Vocal Consejo
Celeris Servicios Financieros S.A. E.FF.C.....ccccoooviviiiennnd) Vocal Consejo
Aquagest Extremadura, S.A..........cccevirireiennneeeee e, Vocal Consejo
Afianzamientos de Riesgos E.F.C., SA......ccocvevivniicnnnnnn, Vocal Consejo (no vigente)
Zoco Inversiones, S.R.L. .......... ...Vocal Consejo (no vigente)
T-12 Gestion Inmobiliaria, S.A......ccccoieeiinrreeee ) Vocal Consejo (no vigente)
EXTRAVAL, S.G.R. ..ottt Vocal Consejo (no vigente)
Ahorro Corporacion Gestion, S.A.........ccoccervreiiennreeenen, Vocal Consejo (no vigente)
Adamante INVersiones SRL .........ccocooeieiiriinienesc e, Vocal Consejo (no vigente)
Banco Base, S.A. ..o Vocal Consejo (no vigente)
CNP Vida, S.A. de Seguros y Reaseguros ..........cccceervrvervenen, Vocal Consejo (no vigente)

De acuerdo con la informacion de que dispone Liberbank, durante los 5 afios anteriores a la fecha del presente
Documento de Registro, ninguna de las personas identificadas en este epigrafe 14.1 ha sido condenada en
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relacion con delitos de fraude; ni ha sido miembro del Consejo de Administracion ni Alto Directivo de entidades
incursas en procedimientos concursales o de liquidacion concursal; ni ha sido objeto de ninguna incriminacion
publica oficial ni sanciones por autoridades estatutarias o reguladoras, ni ha sido descalificada por un tribunal
por su actuacién como miembro de los 6rganos de administracién, de gestién o de supervision de una sociedad
emisora o por su actuacion en la gestion de los asuntos de una sociedad emisora.

A continuacion se incluye un breve curriculum vitae de cada uno de los miembros del Consejo de
Administracion y de los Altos Directivos de Liberbank.

A. Consejo de Administracion
Manuel Menéndez Menéndez

Manuel Menéndez Menéndez es Presidente-Consejero Delegado de Liberbank, Presidente de Cajastur y hasta
febrero de 2013 Presidente de Banco CCM, entidades ambas que se integran en el Grupo Liberbank.

Licenciado en Economia y licenciado en Administracion de Empresas por la Universidad de Oviedo en 1982 y
doctorado cum laude en 1985 con mencion especial del tribunal calificador y premio extraordinario; igualmente,
es catedratico de Economia Financiera y Contabilidad de esa Universidad desde 1990, en la que desarroll6 su
labor docente e investigadora durante méas de diez afios, realizando trabajos de investigacion sobre la eficiencia
de las entidades de crédito, sobre el control de gestion en empresas descentralizadas, y sobre las empresas en
sectores de economia regulada. Es, asimismo, autor de varios libros y articulos técnicos sobre las citadas areas.
Desde la universidad ha dirigido diversos trabajos de investigacion, asi como estudios y proyectos para empresas
de diferentes sectores.

Victor Manuel Bravo Cafadas

Victor Manuel Bravo Cafiadas es Vicepresidente Primero de Liberbank desde mayo de 2011, Director de las
Areas de Control del mismo desde septiembre de 2011 y Presidente de Caja de Extremadura desde septiembre de
2009, entidad que se integra en el Grupo Liberbank, a quien representa en Consejos de Administracion de varias
empresas participadas.

Licenciado en Derecho por la Universidad de Salamanca (1973/1978), obtiene el Grado de licenciado (Tesina)
en la citada facultad (1981), efectuando posteriormente los cursos de doctorado en la Universidad de
Extremadura (1982). Junto a sus estudios universitarios realiza programas de formacion y perfeccionamiento en
el ambito de la direccion y gestidn, entre otros, Programa de Alta Direccién. EBS/ICADE/Universidad de Utah
Valley (2008) y Programa de Alta Direccion en Instituciones Sanitarias. IESE Business School (2004). Vocal y
Secretario del Consejo de Administracion y de la Comision Ejecutiva de la Caja de Ahorros y Monte de Piedad
de Plasencia (1982/1989). Funcionario, actualmente en excedencia, buena parte de su experiencia profesional se
ha desarrollado en la Administracién Puablica, en la gestion en el sector publico y, como profesor, en la
Universidad de Extremadura (Departamento de Derecho Pdblico. Area de Derecho Financiero y Tributario).

Eduardo Zufiiga Pérez del Molino

Eduardo Zufiga Pérez del Molino, es Vicepresidente Segundo de Liberbank, desde enero de 2013, en mayo de
2012 es nombrado Presidente de Caja Cantabria, entidad que se integra en el Grupo Liberbank.

Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales por la Universidad de Bilbao, Graduado Social por la
Escuela Social de Oviedo y Auditor de Cuentas y miembro del Registro Oficial de Auditores de Cuentas del
Ministerio de Economia (ROAC), Ha sido profesor en la UNED, en el Centro de Estudios Sociales “Cardenal
Herrera Oria” y en el Centro de Estudios Superiores Técnico Empresariales, también Consejero, Director
General y Director Financiero y Administrativo en diversas sociedades. Fundador y Presidente desde 1991 a
1998 de Ediciones del Norte, editor de la revista Cantabria Econémica, de Ediciones Finder, y Ediciones La
Meseta. Fundador y Decano-Presidente en el periodo 1982-1993 del llustre Colegio de Economistas de
Cantabria. Vicepresidente de Frigorificos del Dep6sito Franco, S.A. y Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio
de Graduados Sociales de Cantabria.
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Jesus Maria Alcalde Barrio

JesGs Maria Alcalde Barrio es Vocal-Secretario del Consejo de Administracion de Liberbank desde el 23 de
enero de 2013 y Secretario del Consejo de Administracion del Banco de Castilla-La Mancha, entidad que se
integra en el Grupo Liberbank.

Licenciado en Derecho por la Universidad de Deusto, Agente de la Propiedad Inmobiliaria y estudios de
Administracién y Direccion de Empresas por la UNED. Desde 1974 a 1994 ocupd diversos puestos de
responsabilidad en el Banco Bilbao (desde 1988 BBV) y en 1994 se incorpord a Cajastur ocupando el cargo de
Director de Asesoria Juridica , cargo que también desempefio en Liberbank hasta enero de 2013, fecha en la que
causa baja laboral. Es vocal y secretario en varios Consejos de Administracion, Administrador Gnico en Procesa
Recuperacion de Activos, S.A. y Presidente en la Fundacion para el Progreso del Soft Computing.

Felipe Fernandez Fernandez

Felipe Fernandez Fernandez es Vocal del Consejo de Administracidn de Liberbank desde su constitucion el 23
de mayo de 2011 y Director General de Cajastur desde el afio 2004, entidad que se integra en el Grupo
Liberbank.

Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales por la Facultad de Ciencias Econdmicas de la Universidad
de Bilbao (1970 - 1975). Profesor de Estadistica y Analisis Econométrico en la Universidad de Oviedo, Facultad
de Empresariales y Ciencias Econdmicas, entre 1979 y 1984. Desde el afio 1986 y hasta el afio 1990 es Miembro
del Consejo de Administracion de Cajastur y de su Comision Ejecutiva. Entre 1984 y 1993 ostenta diversos
cargos de direccion en la Administracién Regional de Asturias, entre los que se encuentran los siguientes:
Director Regional de Economia y Planificacion del Principado de Asturias, Consejero de Ordenacion del
Territorio, Urbanismo y Vivienda del Principado de Asturias, y Consejero de Medio Rural y Pesca del
Principado de Asturias. En el afio 1993 se incorpora a Hidroeléctrica del Cantabrico, S.A. y, desde entonces y
hasta 2003, ocupa diferentes cargos directivos en la sociedad, como: Director de Control de Gestidn,
Aprovisionamientos y Calidad, Director de las Areas de Soporte y Control, y Director de Administracion y
Finanzas. Ha sido Director del Area de la Corporacion Empresarial de Liberbank hasta enero de 2013 fecha en la
gue causa baja laboral. Ha formado parte de los 6rganos de administracion de numerosas sociedades.

Victor Roza Fresno

Victor Roza Fresno es Vocal del Consejo de Administracién de Liberbank desde su constitucion el 23 de mayo
de 2011. Desde mayo de 2012 es Secretario del Consejo de Administracion de Cajastur, entidad que se integra
en el Grupo Liberbank, ejerce también como Director General Corporativo de Corporacion Masaveu.

Licenciado en el afio 1999 en Ciencias Econdmicas y Empresariales, especialidad de “Economia General”, por la
Universidad de Oviedo. Ademas es diplomado en Direccion Estratégica de Marketing y Comercializacion por
ESADE vy ha realizado varios programas ejecutivos relacionados con la valoracion de empresas y finanzas en
diferentes escuelas de negocio como IESE e IE. Ha ocupado distintos puestos de responsabilidad en diversas
compafiias cotizadas como General de Alquiler de Maquinaria, S.A. 0 Renta 4 SVB e impartido clases como
profesor ayudante en la Universidad de Oviedo, en el departamento de Organizacién y Direccién de Empresas.
En el afio 1997 fue nombrado Consejero General de Cajastur en Representacion de los Impositores. Ha sido
Secretario - Vocal del Consejo de Administracion de Liberbank desde el 23 de mayo de 2011 hasta el 23 de
enero de 2013.

Maria Encarnacion Paredes Rodriguez

Maria Encarnacion Paredes Rodriguez es Vocal del Consejo de Administracion de Liberbank desde el 23 de
enero de 2013.

Licenciada en Ciencias Econdmicas, rama de Investigacién Operativa, por la Universidad de Santiago de
Compostela y Diplomada en Estadistica por la Universidad Complutense de Madrid. Su experiencia laboral est4
ligada a Cajastur, donde ha ocupado distintos puestos de responsabilidad en el &mbito de la planificacion y el
control de gestion. Entre 2005 y 2011 fue Directora del Area de Administracion y Control de Cajastur, y en 2011
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fue Directora del Area de Servicios Corporativos de Liberbank, hasta enero de 2013, fecha en la que causa baja
laboral en la entidad.

Alfonso Pitarch Rodriguez

Alfonso Pitarch Rodriguez es VVocal del Consejo de Administracion de Liberbank, desde enero de 2013, Gerente
desde 1997 de la empresa del grupo familiar ELECTRICAS PITARCH y Presidente desde 2012 de la
Asociacion Extremefia de Empresa Familiar (AEEF).

Licenciado en Derecho por la Universidad de Extremadura y MBA (Master en Direccion de Empresas) en el
Instituto de Empresas de Madrid. Es miembro de la Comision para la Racionalizacion y Optimizacion del Gasto
del Gobierno de Extremadura: del Patronato de la Fundacion Céceres Capital; de la Fundacién para Patronato
para el Desarrollo Directivo. Ha sido miembro del Pleno y de la Comision de Industria y Transporte de la
Camara de Comercio e Industria de Caceres.

Pedro Manuel Rivero Torre

Pedro Manuel Rivero Torre es Vocal del Consejo de Administracion de Liberbank desde el 5 de diciembre de
2011.

Profesor Mercantil por la Escuela de Comercio de Santander y Doctor en Ciencias Econémicas y Empresariales
por la Universidad Complutense de Madrid. Miembro de la Real Academia de Doctores, Catedratico de
Economia Financiera y Contabilidad Universidad Complutense. Autor de varios libros, entre los que destacan
“Cash-Flow, Estado de Origen y Aplicacion de Fondos y Control de Gestion”, publicado por la Asociacion para
el Progreso de la Direccion (APD), Madrid, y LIMUSA, M¢jico, “Analisis de Balances y Estados
Complementarios”, Ed. Piramide, Madrid, es autor de articulos en diversas publicaciones nacionales y
extranjeras y ha impartido conferencias sobre productividad, analisis financiero, control de costos, principios
contables, politica energética, sistema eléctrico, etc.

Jorge Delclaux Bravo
Jorge Delclaux Bravo es VVocal del Consejo de Administracién de Liberbank desde el 5 de diciembre de 2011.

Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales por el Colegio Universitario de Estudios Financieros
(CUNEF) - Madrid. Entre 1985 y 2006 desarrolla su carrera profesional en diferentes bancos de inversion
(Morgan Grenfell & Co. Ltd; UBS Phillips & Drew; Rothschild). En 2006 fue nombrado Vicepresidente
Ejecutivo de Inversiones Ibersuizas, una de las principales firmas espafiolas de inversion en Private Equity.

Davida Sara Marston
Davida Sara Marston es Vocal del Consejo de Administracion de Liberbank desde el 17 de enero de 2012.

Consejera no ejecutiva con experiencia en los consejos del Financial Services Authority (FSA) y de otras
empresas reguladas, en empresas ya establecidas incluyendo aquellas que cotizan en el FTSE, y en empresas
incipientes. Experiencia ejecutiva y experiencia como consejera en empresas en proceso de fusion, y en periodos
de relevantes cambios corporativos y estratégicos. Dominio del inglés, espafiol y francés, con amplios
conocimientos de distintas culturas financieras al haber trabajado en Europa, América del Norte, Latinoamérica
y en mercados emergentes. Experiencia significativa en riesgo y auditoria y conocimientos expertos en planes de
pensiones de empresa del Reino Unido.

Luis Garicano Gabilondo

Luis Garicano Gabilondo es VVocal del Consejo de Administracion de Liberbank desde el 17 de enero de 2012.
Ha sido Catedréatico de Economia y Estrategia en la Universidad de Chicago y Director de Investigacion del
departamento de Administracion de la London School of Economics en donde es actualmente Catedratico de

Economia y Estrategia en los departamentos de Economia y de Gestion de Empresas. También ha sido profesor
visitante en la Sloan School del Instituto Tecnoldgico de Massachusetts y en la London Business School (2005).
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Es Licenciado en Economia (1990) y Licenciado en Derecho (1991) por la Universidad de Valladolid. Posee los
titulos de Master en Estudios Econémicos Europeos por el College of Europe (Bélgica, 1992) y Master en
Economia (1995) por la Universidad de Chicago. Ademas, es Doctor en Economia por ésta Ultima institucion
(1998). Es autor de numerosos articulos especializados aparecidos en publicaciones de renombre como
Quarterly Journal of Economics o American Economic Review, entre otras muchas. Su investigacion ha
estudiado como la organizacién de las empresas afecta a variables econémicas agregadas, como la distribucién
de salarios, la productividad o el crecimiento econémico, asi como el impacto de los recientes avances en las
tecnologias de la informacion sobre estas variables y sobre las que ha realizado trabajos sobre la gestion y la
gobernanza de las empresas y las instituciones. Fuera del &mbito académico, ha trabajado como economista de la
Comisidn de la Unién Europea en Luxemburgo (1992-1993) y en la empresa McKinsey and Co. (1997). Fue
fundador y es co-editor del blog econémico Nada Es Gratis.

B. Altos Directivos (no Consejeros)
Marcos Fernandez Espina
Marcos Fernandez Espina es Director del Area de Banca Comercial de Liberbank desde septiembre de 2011.

Licenciado en Administracion y Direccién de Empresas por la Universidad de Oviedo, afio 1992. Cursé
Posgrado sobre Planificacion Estratégica y Marketing por Esade, afio 1998. En junio de 1993 se incorpora a
Cajastur en la Zona Avilés. En julio de 1996 se incorpora a la seccion de Planificacién Comercial y en abril de
1997 en el Servicio de Estudios y Proyectos. En mayo de 1998 es nhombrado Director de la Seccion de Estrategia
de Clientes hasta febrero de 2005 que es nombrado Director de la Red Comercial del Principado de Asturias.

Francisco José Martinez Sampedro

Francisco José Martinez Sampedro es Director del Area de Banca de Empresas de Liberbank desde enero de
2013.

Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales por la Universidad de Cantabria en 1988. Master Business
Administracién por la Escuela Europea de Negocios 1992/93. Curso Superior Anélisis Bancario y Riesgos
Financieros IEE cursado en la Universidad San Pablo —CEU (Madrid) en mayo-junio 1993. Experto
Universitario en Asesoria Financiera y Gestién de Carteras por la UNED, curso 2005/06.

En 1980 se incorpora a Caja Cantabria, siendo directivo desde 1991 y habiendo ocupado los cargos de Director
de Analisis de Riesgos entre 1991 y 2000, Director de Tecnologia-Organizacion y Sistemas de la Informacién
entre 2000 y 2004, Director de Negocio y miembro del Comité de Direccion entre 2004 y 2011. En octubre de
2011 es nombrado Director de la Territorial de Cantabria en Liberbank hasta enero de 2013, en que es nombrado
Director del Area de Banca de Empresas de Liberbank, cargo que desempefia en la actualidad.

Alvaro Vaca Atienza

Alvaro Vaca Atienza es Director del Area de Estrategia Comercial y Desarrollo de Negocio de Liberbank,
Ademaés representa a Liberbank como Presidente de Cantabria Vida y Pensiones, S.A., de Seguros y Reaseguros,
Vicepresidente de CCM Vida y Pensiones de Seguros y Reaseguros, S.A., Presidente de Liberbank Gestidn
S.G.L.I.C., S.A., miembro de la Comision Ejecutiva de Bancantabria Inversiones, S.A., E.F.C.

Premio Extraordinario Fin de Carrera en Ingenieria Industrial por ICAI (Universidad Pontificia de Comillas).
Master en Administracién de Empresas (MBA) con maximos honores de Palmer Scholar por The Wharton
School, Universidad de Pennsylvania. Se incorporo a Liberbank en 2011. Antes de su incorporacion al Grupo
Liberbank, acumuld una dilatada experiencia de mas de 10 afios en consultoria estratégica, en la firma The
Boston Consulting Group (BCG). Adicionalmente, ha trabajado para las compafiias ALCOA, en su division de
Aluminio Primario en Estados Unidos, e Iberdrola, S.A., en la unidad de Mercados Mayoristas.
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Jesus Ruano Mochales
Jestis Ruano Mochales es Director del Area de Finanzas y Desarrollo Corporativo de Liberbank.

Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales por CUNEF en la promocién 1990/1995, realizando
posteriormente un Master en Finanzas en la Universidad de Deusto (Madrid). Desde el afio 1997 y hasta el afio
2005 trabaja en The Chase Manhattan Bank y NM Rothschilds & Sons, hasta su incorporacion a Cajastur como
Director del Area de Empresas Participadas en 2005. Ha sido Vocal del Consejo de Administracion de Liberbank
desde su constitucion hasta enero de 2013.

Baltasar Suarez Llorente

Baltasar Suarez Llorente es Director del Area de Informacion, Analisis y Control de Gestion de Liberbank, desde
septiembre de 2011 y vocal del Consejo de Administraciéon de Banco CCM, sociedad integrada en el Grupo
Liberbank.

Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales por la Universidad de Deusto (Vizcaya). Censor Jurado de
Cuentas y Miembro del Registro de Economistas Auditores y del Registro Oficial de Auditores de Cuentas. En el
afio 1981 se incorpord a la firma Arthur Andersen, hasta 1991, que ingresa en la Cajastur, desempefiando varios
puestos directivos, como Director de Auditoria Interna y Director de Tesoreria y Mercado de Capitales. En el
afio 1998 fue nombrado Director del Area de Administracion. y Control, y desde febrero del 2005 hasta
septiembre de 2011 fue Director del Area de Negocio Centralizado y representando a la Entidad en los Consejos
de Administracion de varias empresas participadas. Hasta noviembre de 2007 fue Presidente de Cajastur Gestién
Sociedad Gestora de Instituciones de Inversion Colectiva y de Cajastur Pensiones Sociedad Gestora de Fondos
de Pensiones.

Orlando Sanchez Jardén

Orlando Sanchez Jardon es Director del Area de Organizacion y Medios de Liberbank desde septiembre de 2011
y Presidente del Consejo de Administracién de Banco CCM desde febrero de 2013, entidad que se integra en el
Grupo Liberbank, al que representa en Consejos de Administracién de varias empresas participadas.

Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales (Seccién Empresariales), con la calificacion de
Sobresaliente, por la Universidad de Oviedo en el afio 1982. Examen Licenciatura y Premio Extraordinario de
Licenciatura. Premio fin de carrera “Flores de Lemus”, patrocinado por el Banco de Asturias. Ingresa en Cajastur
donde desde el afio 1986 es nombrado Jefe del Departamento de Contabilidad y Control de Gestion. En
noviembre de 1995 se le designa como Responsable del Area de Administracion y Empresas Participadas. En
marzo de 1996 es designado Director del Area de Administracion y Control, en junio de 1998 es nombrado
Director del Area de Banca Comercial, y hasta abril del afio 2000 que ocupa el cargo de Coordinador del
Servicio de Estudios y Proyectos, en el afio 2005 pasa a dirigir el Area de Desarrollo Organizativo.

José Luis Martin Sariego

José Luis Martin Sariego es Director del Area de Recursos Humanos de Liberbank desde septiembre de 2011 y
representante de la entidad en los Consejos de Administracion de varias sociedades participadas, siendo miembro
del Consejo de Administracion de Banco CCM, entidad que se integra en el Grupo Liberbank y Administrador
Unico de Inforliber, S.L. (Sociedad de servicios).

Diplomado en Ciencias Empresariales en la Universidad de Oviedo. Licenciatura en Econdmicas (Rama
Administracion de Empresas en la UNED). Diversos cursos relacionados con la actividad bancaria (Productos,
Calidad, Gestion de Activos y Pasivos, Desarrollo Directivo). Se incorpora a Cajastur en 1989 desarrollando
diversos cargos de responsabilidad: Responsable de la Secretaria de Organos de Gobierno desde noviembre de
1995 y Director del Area de Medios desde septiembre del afio 2000.
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Miguel Angel Barra Quesada

Miguel Angel Barra Quesada desempefia en la actualidad el cargo de Director del Area de Riesgos de Liberbank,
y es Director General de Caja de Extremadura desde mayo de 2008, entidad que se integra en el Grupo
Liberbank.

Diplomado en Informatica (especialidad Informatica de Gestion) (1991), Diplomado en Ciencias Empresariales
(1992) y Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales (especialidad Banca y Bolsa y Comercio Exterior)
(1994), cursando sus estudios universitarios en la Universidad de Extremadura. Premio Nacional de Terminacion
de Estudios Universitarios concedido por el Ministerio de Educacion y Ciencia, y Premio Fin de Carrera
concedido por la Universidad de Extremadura y ha realizado un Master en Gestidn de Entidades de Crédito por
la UNED. Profesor de Hacienda Publica y Derecho Fiscal en la Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales de la Universidad de Extremadura (1994-1995). Se incorpora a Caja de Extremadura desde 1995,
pasando por diferentes puestos responsables hasta ser nombrado Director General. Ha sido Vocal del Consejo de
Administracion de Liberbank desde su constitucion hasta enero de 2013.

Rafael Maria Muriel Barriuso
Rafael Maria Muriel Barriuso es Director del Area de Auditoria Interna de Liberbank desde septiembre de 2011

Diplomado en Ciencias Empresariales por la Universidad de Extremadura (fecha diplomatura 1995). Premio Fin
de Carrera al Mejor Expediente Académico. Licenciado en Ciencias Empresariales por la Universidad de
Extremadura (fecha licenciatura 1997). Méaster en Gestion de Entidades de Crédito por la Universidad Nacional
de Educacién a Distancia. Formacién interna especializada en Gestion de Riesgos, Cumplimiento Normativo y
Riesgo de Crédito. Se incorpora a Caja de Extremadura en julio de 1997 a partir de 1998 ejerce funciones de
operador de Tesoreria y Mercado de Capitales; en Auditoria interna desde junio de 2004; Jefe de seguimiento de
riesgos desde mayo de 2007. En abril de 2010 es nombrado Director de Auditoria Interna.

Carlos Aurelio Monasterio Escudero

Carlos Aurelio Monasterio Escudero es Director del Area de Control Global del Riesgo y Regulacion de
Liberbank desde septiembre de 2011, también representante de la entidad ante el SEPBLAC.

Licenciado en Economia por la Universidad del Pais Vasco (especialidad: Economia del Sector Publico). Doctor
en Economia por la Universidad de Oviedo. Desde 1990, Catedratico de Hacienda Publica en el Departamento
de Economia de la Universidad de Oviedo. Profesor Visitante en el Master de Hacienda Publica de la
Universidad del Pais Vasco y en el Master de Economia Publica y Analisis Econémico del Instituto de Estudios
Fiscales (Ministerio de Hacienda). Miembro del Consejo de Direccion de la Revista de Economia Aplicada
(2000-2002), miembro del Consejo de Direccidn de la Revista Presupuesto y Gasto Pablico y Editor Asociado de
la Revista Hacienda Publica Esparfiola (desde marzo de 2004 hasta febrero de 2009). Miembro del International
Institute of Public Finance (IIPF) y de la Association of Local Public Economics (ALPES). De 1986 a 1989,
Presidente de la Comisién de Control de la Cajastur. Desde diciembre de 2008 a septiembre de 2011, director del
Area de Control Global del Riesgo y Regulacion de la Cajastur.

Jonathan Joaquin Velasco

Jonathan Joaquin Velasco es Director del Area de Estrategia y Politicas de Riesgos de Liberbank, desde
septiembre de 2011.

Licenciado en Economia, por la Universidad de Oviedo, y Master en Direccion Financiera por el Instituto
Empresa Bussines School (IE), Méaster en Finanzas Cuantitativas por Analisis Financieros Internacionales (AFI),
Master en Administracion y Direccién de Empresas (MBA) por el Instituto Universitario de la Empresa (1UD);
ha completado varios programas de especializacion en la London School Of Economics And Political Science
(LSE): Advanced Econometrics y en el Centro De Estudios Monetarios y Financieros del BDE (CEMFI):
Econometria de los Datos de Panel y Econometria de los Mercados Financieros.

Inici6 su actividad profesional con una beca de colaboracion de ayudante en el Departamento de Economia, Area
de Fundamentos del Andlisis Econdmico, de la Universidad de Oviedo. Se incorpora en 2001 a Cajastur donde
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desarrolla su labor en varios puestos de direccion de dicha Entidad: Director de Modelos de Rating y Director de
Sistemas de Calidad y Seguimiento del Riesgo.

14.2.  Conflictos de intereses de los 6rganos de administracidn, de gestion y de supervision, y de Altos
Directivos.

A) Posibles conflictos de interés entre los deberes de las personas mencionadas en el epigrafe 14.1 con
Liberbank y sus intereses privados y/o otros deberes.

Segun la informacién que ha sido facilitada a Liberbank, ninguna de las personas mencionadas en el epigrafe
14.1 anterior tiene conflictos de interés entre sus deberes para con Liberbank y sus intereses privados, ni realiza
actividades por cuenta propia o ajena similares, analogas o complementarias a las del objeto social de Liberbank,
salvo aquellas que se indican en la tabla del epigrafe 14.1, en la que se recogen las sociedades de las que las
personas mencionadas en dicho epigrafe 14.1 son, o han sido, miembros de los érganos de administracion,
supervision o socios directos, en cualquier momento durante los Gltimos 5 afios.

El articulo 37 de los Estatutos Sociales y el articulo 8 del Reglamento del Consejo, que regulan el nombramiento
de Consejeros, establecen, entre otros asuntos, que los Consejeros habran de ser personas fisicas de reconocida
solvencia, honorabilidad comercial y profesional, competencia, experiencia, disponibilidad y compromiso con su
funcién.

De conformidad con lo establecido en los referidos articulos, los Consejeros deberan ademés cumplir con los
siguientes requisitos:

(a) no desempefiar cargos o funciones de representacion, direccién o asesoramiento en entidades competidoras o
gue ostenten una posicion de dominio o control en entidades competidoras;

(b) no desempefiar cargos o funciones de representacion, direccién o asesoramiento en clientes o proveedores
habituales de bienes o servicios a Liberbank, cuando dicha relacién comercial pueda conllevar conflicto o
colisidn con los intereses de Liberbank;

(c) no ejercer el cargo de administrador en un nimero de sociedades superior al permitido en la normativa
aplicable a entidades de crédito; y

(d) no estar incurso en ninguna de las prohibiciones o causas de incompatibilidad legal previstas por la normativa
vigente en cada momento.

Los mecanismos para detectar y regular los posibles conflictos de intereses de Consejeros se encuentran
regulados en el articulo 27 del Reglamento del Consejo. En particular, este Reglamento establece los deberes
generales de los Consejeros de comunicar al Consejo cualquier situacion de conflicto, directo o indirecto, que
pudieran tener con el interés de Liberbank. En caso de conflicto, el Consejero afectado se abstendra de intervenir
en los acuerdos, debates o decisiones relativos a la operacién a la que el conflicto se refiere.

B) Cualquier acuerdo o entendimiento con accionistas importantes, clientes, proveedores u otros, en virtud de
los cuales cualquier persona mencionada en el epigrafe 14.1 hubiera sido designada miembro de los érganos de
administracion, de gestién o de supervisién, o alto directivo.

Al margen de los Consejeros dominicales y ejecutivos mencionados en el epigrafe 14.1 anterior, que fueron
designados para su cargo en virtud del Contrato de Integracion y sus correspondientes adendas modificativas
(véase epigrafe 22), ningln otro miembro del Consejo de Administracion ni los Altos Directivos de Liberbank
han sido designados para su cargo en virtud de algin acuerdo o entendimiento con accionistas importantes,
clientes, proveedores o cualquier otra persona.

C) Detalles de cualquier restriccion acordada por las personas mencionadas en el epigrafe 14.1 sobre la
disposicion durante un determinado periodo de tiempo de su participacion en los valores de Liberbank.

No existen.
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15. REMUNERACION Y BENEFICIOS

15.1 Importe de la remuneracion pagada y prestaciones en especie concedidas a esas personas por
Liberbank y sus filiales por servicios de todo tipo prestados por cualquier persona a Liberbank y sus
filiales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 47 de los Estatutos Sociales de Liberbank, la retribucién de los
Consejeros consistird en una asignacién en metalico determinada y en dietas por la asistencia a las reuniones del
Consejo de Administracion y de sus comisiones, sin perjuicio del reembolso de los gastos correspondientes. El
importe de las retribuciones que puede satisfacer Liberbank al conjunto de sus Consejeros por dichos conceptos
no excedera de la cantidad que a tal efecto determine la Junta General de accionistas. La cantidad asi fijada se
mantendra entretanto no sea modificada por un nuevo acuerdo de la Junta General de accionistas. La fijacion de
la cantidad exacta a abonar dentro de ese limite, su distribucién entre los distintos Consejeros, y la periodicidad
de su percepcion corresponde al Consejo de Administracién.

Sin perjuicio de las retribuciones sefialadas anteriormente, los miembros del Consejo de Administracidn que,
asimismo, ejerzan cargos ejecutivos en Liberbank, percibirdn las cantidades que, segln criterios de mercado,
contractualmente se determinen por sus servicios y que comprenderan: (a) una parte fija, adecuada a los servicios
y responsabilidades asumidos; (b) una parte variable, correlacionada con indicadores de los rendimientos del
Consejero y de Liberbank; (c) una parte asistencial, que contemplara los sistemas de prevision y seguro; y (d)
una indemnizacion en caso de separacion o cualquier otra forma de extincion de la relacion contractual con
Liberbank no debidos a incumplimiento imputable al titular del derecho a recibir la indemnizacion.

La determinacién del importe de las partidas retributivas que integran la parte fija, de las modalidades de
configuracion y de los indicadores de célculo de la parte variable, de las previsiones asistenciales, y de la
indemnizacién o de sus criterios de calculo, corresponde al Consejo de Administracion, dentro del limite
establecido por la Junta General. Los Consejeros afectados se abstendran de participar en la deliberacién y
votacion correspondientes. EI Consejo de Administracion cuidard que las retribuciones se orienten por las
condiciones del mercado y tomen en consideracion la responsabilidad y grado de compromiso que entrafia el
papel que estéa llamado a desempefiar cada Consejero.

A reserva siempre de su aprobacion por la Junta General de accionistas, la retribucion de los Consejeros que
ejerzan cargos ejecutivos en Liberbank podra consistir, ademds, y con independencia de lo previsto
anteriormente, en la entrega de acciones o de derechos de opcidn sobre las mismas, asi como en una retribucién
que tome como referencia el valor de las acciones de Liberbank.

En todo caso, de conformidad con lo previsto en articulo 47.4 de los Estatutos Sociales, el sistema de
retribuciones de los Consejeros de Liberbank se ajusta a las previsiones de la normativa societaria y bancaria
aplicable a Liberbank, seglin lo establecido en la Decision (véase epigrafe 9.2.3.C)—“Otras condiciones
relacionadas con el Plan de Reestructuracion”).

De conformidad con ello, la Junta General de accionistas de Liberbank, celebrada el 23 de enero de 2013, fijé en
la cantidad de 1,8 millones de euros el importe maximo anual a abonar por Liberbank al conjunto de los miembros del
Consejo de Administracion (tanto ejecutivos como no ejecutivos), quedando fuera de dicho limite las
indemnizaciones que, en su caso, procedan con ocasion del cese de Consejeros ejecutivos que las tengan
reconocidas en sus correspondientes contratos.

Con fecha 25 de enero de 2012, el Consejo de Administracion aprob6 el Modelo Retributivo aplicable a los
Altos Directivos de Liberbank. Este Modelo Retributivo estd adaptado a los requerimientos del Real Decreto
771/2011 y cumple con los requisitos que son preceptivos en cada uno de los aspectos regulados, tanto por este
Real Decreto, como por el resto de disposiciones que configuran el marco normativo de aplicacién en materia
retributiva.

86



A)

Remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion de Liberbank en 2011

Durante el ejercicio 2011, las remuneraciones devengadas por cada uno de los Consejeros indicados en el
apartado A) del epigrafe 14.1, pagadas por Liberbank, fueron las siguientes:

Consejo de Otras Otras Funciones

Admén. Comisiones retribuciones ejecutivas Total
REMUNERACIONES 31/12/2011 (miles €)
D. Manuel Menéndez Menéndez®...................... 0 0 33 120,1 1234
D. Victor Manuel Bravo Cafiadas® . 0 0 35,0 93,7 128,7
D. Eduardo ZGfiga Pérez del Molino®................ - - - - -
D. Jorge Delclaux Bravo............ccccoevvrrccninnnnen. 78 13,2 0 0 21,0
D. Felipe Fernandez Fernandez®........................ 0 0 2,6 107,6 110,2
D. Luis Garicano Gabilondo® ..............ccccceeuune. - - - - -
D2, Davida Sara Marston®............c..ccocvevneennnnn. -- - - - -
D2 Marfa Encarnacion Paredes Rodriguez®®© ... -- - 38 58,4 62,2
D. Alfonso Pitarch Rodriguez®............ccccooouu... -- - - - -
D. Pedro Manuel Rivero Torre.........ccoeceevverennnne 7.8 10,7 0 0 18,5
D. Victor Roza Fresno ..........ccccoveeninneecninnnens 0 0 1,0 0 1,0
D. Jests Maria Alcalde Barrio®®........................ - - 15 33,3 34,8
(:L)—Ejerce funciones ejecutivas como Alto Directivo de Liberbank y no percibe remuneracién alguna por su pertenencia al Consejo de Administracion, sino la

@
3
@
®)

(6)

B)

que deriva del Modelo Retributivo aplicable a la alta direccién, aprobado por el Consejo de Administracion el 25 de enero de 2012. Las cantidades
reflejadas en el presente cuadro figuran también en los epigrafes 15.1.C), 15.1.D), 15.1.E), 15.1.F) y 15.1.G).

No percibi6é remuneracién alguna en 2011 por su condicién de Consejero dado que fue nombrado como tal el 17 de enero de 2012.

No percibié remuneracién alguna en 2011 por su condicién de Consejero dado que fue nombrado como tal el 23 de enero de 2013.

Retribuciones percibidas como ejecutivo no perteneciente a la alta direccién en el periodo declarado.

Retribuciones percibidas como miembro de la alta direccion en el periodo declarado. Las cantidades reflejadas en el presente cuadro figuran también en los
epigrafes 15.1.C), 15.1.D), 15.1.E), 15.1.F) y 15.1.G).

Retribuciones percibidas como miembro de la alta direccion en el periodo declarado. Las cantidades reflejadas en el presente cuadro figuran también en el
epigrafe 15.1.G).

Remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion de Liberbank entre el 1 de enero y el 30 de
septiembre de 2012.

Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2012 y el 30 de septiembre de 2012, las remuneraciones
devengadas por cada uno de los Consejeros indicados en el apartado A) del epigrafe 14.1, pagadas por
Liberbank, fueron las siguientes:

Consejo de Otras Otras Funciones

Admon. Comisiones  retribuciones ejecutivas Total
REMUNERACIONES 30/09/2012 (miles €)
D. Manuel Menéndez Menéndez®....................... 0 0 9,2 270,3 279,5
D. Victor Manuel Bravo Cafiadas™ ..................... 0 0 3,7 2157 219,4
D. Eduardo ZGfiga Pérez del Molino®... - - - - -
D. Jorge Delclaux Bravo............ccccoevivereecinnnnnnn. 62,5 47,5 0 0 110,0
D. Felipe Fernandez Fernandez....................... - - 59 245,2 251,1
D. Luis Garicano Gabilondo............cccccervrerirnnne 93,1 0 0 0 93,1
D2 Davida Sara Marston...........c.ccceeevevereecnennennn. 93,1 0 0 0 93,1
D2 Marifa Encarnacion Paredes Rodriguez® ® ... - - 8,3 133,5 141,8
D. Alfonso Pitarch Rodriguez®............c.cccoouun.... - -- -- - -
D. Pedro Manuel Rivero Torre..........cocoeeevnnnnen. 70,0 42,5 0 0 112,5
D. Victor Roza Fresno................... 70,0 25,0 0 0 95,0
D. Jesus Marfa Alcalde Barrio®® ..........c..c........ -- -- 2,7 74,9 77,6

(1) Ejerce funciones ejecutivas como Alto Directivo de Liberbank y no percibe remuneracién alguna por su pertenencia al Consejo de Administracion, sino la

@
(O]
@

®)

que deriva del Modelo Retributivo aplicable a la alta direccién, aprobado por el Consejo de Administracion el 25 de enero de 2012. Las cantidades
reflejadas en el presente cuadro figuran también en los epigrafes 15.1.C), 15.1.D), 15.1.F) y 15.1.G).

No percibi6 remuneracién alguna en 2012 por su condicion de Consejero dado que fue nombrado como tal el 23 de enero de 2013.

Retribuciones percibidas como ejecutivo no perteneciente a la alta direccion en el periodo declarado.

Retribuciones percibidas como miembro de la alta direccion en el periodo declarado. Las cantidades reflejadas en el presente cuadro figuran también en los
epigrafes 15.1.C), 15.1.D), 15.1.F) y 15.1.G).

Retribuciones percibidas como miembro de la alta direccién en el periodo declarado. Las cantidades reflejadas en el presente cuadro figuran también en el
epigrafe 15.1.G).
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El importe total de las remuneraciones devengadas por los Consejeros de Liberbank en 2011 (tabla del apartado
A) anterior) es inferior al importe total devengado durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 30 de
septiembre de 2012 (tabla anterior de este apartado B)), debido a que Liberbank inicié sus operaciones el 1 de
septiembre de 2011. Por tanto, las remuneraciones devengadas por los Consejeros y pagadas por Liberbank
durante el ejercicio 2011, corresponden Unicamente al periodo comprendido entre el 1 de septiembre y el 31 de
diciembre de 2011.

C) Remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion de Liberbank por concepto retributivo
Las tablas siguientes desglosan las cantidades percibidas por los Consejeros de Liberbank por su pertenencia a
los 6rganos de administracion y/o a la alta direccion de las sociedades del Grupo Liberbank, durante el ejercicio

2011 y durante el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2012 y el 30 de septiembre de 2012.

30/09/2012 31/12/2011

CONSEJEROSY—CONCEPTO RETRIBUTIVO? (miles €)

RELTDUCTON FIJA. ...ttt bbbttt bbbt bbb bt et b et et ebene e 1.230,8 1.155,0
REEMDUCION VAITADIE. ... 0 0
DEBEAS . .. vtttk t b bbbt oAb e R bRt R ARt ARt b £ e R e bRtk e e Rt et et e ke ne e R e bt Reberenten 758,3 598,8
Opciones sobre acciones y/0 otros inStrumentos fINANCIEIOS. .........ccorvriieiriine e s 0 0
ALENCIONES BSLATULATTAS. ... .ttt bbbttt 0 0
OFOS ...t  e b eeE L b b  E b E b eE L eEebE L EEeE e E e b e 0 0
L ] 7= LSOO OSSOSO T SO TTTTPRPP 1.989,1 1.753,8

(1) Seincluyen las personas que eran Consejeros en los distintos periodos indicados con independencia que, actualmente, sean o no Consejeros.

(2) Ademas de las cantidades percibidas por los Consejeros de Liberbank por su pertenencia a los 6rganos de administracion y/o a la alta direccion de las
sociedades del Grupo Liberbank, los distintos importes incluyen las retribuciones percibidas por los Consejeros por su pertenencia a los Consejos de
Administracion y/o a la alta direccién de las Entidades de Origen (las cajas de ahorros accionistas de Liberbank).

30/09/2012 31/12/2011

CONSEJEROSY—OTROS BENEFICI0S? (miles €)

AANEICIDOS. ...ttt b bbb bbb bbb 0 0
CréditoS CONCEAIADS ......c.viviveietiieect ittt ettt sttt e et et ebe st essebe st eseebe s ebe st esessenbebeseessebesaenetan 8,4 15,4
Fondos y planes de pensiones (APOIACIONES)...........cueuiiiuruereriririeieiee ettt ettt 33,2 151,3
Fondos y planes de pensiones (0bligaciones CONTraidas)............ceueiririeieiririnieeiieie et 0 0
Primas de SEQUIOS T8 VIA.........iueueriiieieiiiiiiete ettt bbbt bbbttt b bbb 0,3 0,4
Garantias constituidas por Liberbank a favor de 10S CONSEJEI0S ...........cveuruiiirieieininisieeceeee e 0 0
OBFOS .. bbb bbb 10,5 11
Lo LTSRS 52,4 168,2

(1) Seincluyen las personas que eran Consejeros en los distintos periodos indicados con independencia que, actualmente, sean 0 no Consejeros.

(2) Ademas de las cantidades percibidas por los Consejeros de Liberbank por su pertenencia a los 6rganos de administracion y/o a la alta direccién de las
sociedades del Grupo Liberbank, los distintos importes incluyen las retribuciones percibidas por los Consejeros por su pertenencia a los Consejos de
Administracion y/o a la alta direccién de las Entidades de Origen (las cajas de ahorros accionistas de Liberbank).
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D) Remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion de Liberbank por tipologia de Consejero
La tabla siguiente desglosa las cantidades percibidas por los Consejeros de Liberbank por su pertenencia a los
organos de administracion y/o a la alta direccion de las sociedades del Grupo Liberbank, durante el ejercicio
2011 y durante el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2012 y el 30 de septiembre de 2012.

30/09/2012 31/12/2011

coNseJerosY—TiPOLOGIA® (miles €)

EJECULIVOS ...ttt bbb e bbbttt 1.248,8 1.509,2
EXEErn0S AOMINICAIES .........c.ouiiiiieiiiiiec bbb 384,0 373,33
EXErN0S INAEPENUIENTES ......c.viviiitiiteieeteitee ettt bbb bbbt bbbt b et b e bt es 408,7 39,5

OFI0S EXEEIMIOS ...ttt bbb bbb bbb bbb bbb s b e bbb -- --
Lo ] 7= OO P S OOPO PPN 2.041,5 1.922,0
(1) Seincluyen las personas que eran Consejeros en los distintos periodos indicados con independencia que, actualmente, sean o no Consejeros.

(2) Ademas de las cantidades percibidas por los Consejeros de Liberbank por su pertenencia a los 6rganos de administracion y/o a la alta direccion de las

sociedades del Grupo Liberbank, los distintos importes incluyen las retribuciones percibidas por los Consejeros por su pertenencia a los Consejos de
Administracion y/o a la alta direccion de las Entidades de Origen (las cajas de ahorros accionistas de Liberbank).

E) Remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion respecto al beneficio atribuido a Liberbank

CONSEJEROS—RESULTADO ATRIBUIDO A LIBERBANK 31/12/2011
Remuneracion total CONSEJErOS® (INHIES €)........c..ev.uerverecrereersisesersessssessseessssssssssssssassees s ssssssessssssssssssssessessssssssesssssssnnes 1.922,0
Remuneracion total Consejeros®/Resultado atribuido a la sociedad dOMINANTE (%6) ............everrecrereerrreesersesiesseesseessesnenns 0,6

(1) Seincluyen las personas que eran Consejeros en el periodo indicado con independencia que, actualmente, sean o no Consejeros.

(2) Ademas de las cantidades percibidas por los Consejeros de Liberbank por su pertenencia a los 6rganos de administracion y/o a la alta direccion de las
sociedades del Grupo Liberbank, incluye las retribuciones percibidas por los Consejeros por su pertenencia a los Consejos de Administracion y/o a la alta
direccion de las Entidades de Origen (las cajas de ahorros accionistas de Liberbank).

F) Retribuciones en especie de los miembros del Consejo de Administracion de Liberbank

Las personas que eran miembros del Consejo de Administracion de Liberbank durante el ejercicio 2011
percibieron de las sociedades del Grupo Liberbank (incluidas las Entidades de Origen) prestaciones en especie
por importe total de 16.855,58 euros relacionadas con préstamos concedidos, seguros de vida y seguros médicos.
Asimismo, durante el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2012 y el 30 de septiembre de 2012, los
Consejeros percibieron prestaciones en especie por importe de 19.178,87 euros relacionadas con préstamos
concedidos, seguros de vida, seguros medicos y compensaciones en gastos de vivienda por traslados que
implicaron cambio de domicilio.

G) Remuneracion de los Altos Directivos de Liberbank

Durante el ejercicio 2011 y durante el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2012 y el 30 de septiembre de
2012, los Altos Directivos de Liberbank, incluyendo los que son a su vez miembros del Consejo de
Administracién, percibieron una remuneracion total de 4.737,1 miles de euros y 2.632,3 miles de euros,
respectivamente. Dichos importes incluyen las remuneraciones de las personas que eran Altos Directivos en los
distintos periodos indicados, con independencia que, actualmente, sean o no Altos Directivos.
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15.2 Importes totales ahorrados o acumulados por Liberbank o sus filiales para prestaciones de pension,
jubilacion o similares.

Las prestaciones de pension, jubilacion o similares a favor de los Consejeros y Altos Directivos de Liberbank
realizadas por las sociedades del Grupo Liberbank (incluidas las Entidades de Origen) se corresponde con

seguros “vida ahorro” y planes de pensiones y sus importes son los siguientes:

30/09/2012 31/12/2011

CONSEJEROS/ALTOS DIRECTIVOSY—TIPOLOGIA® (miles €)

PIANES A8 PENSIONES ...ttt bbb bttt bbbt b et b et 1.881,4 1.658,9
SeGUI0S “VIAA ANOITO™ .....uiiiiiiiie sttt r et r e er s 152,5 152,5
B 10 = L OSSPSR SR S PTTPR 2.033,9 18114

(1) Se incluyen las personas que eran Consejeros y/o Altos Directivos en el periodo indicado con independencia que, actualmente, sean 0 no Consejeros y/o
Altos Directivos.

Los miembros del Consejo de Administracion de Liberbank que no ejercen cargos ejecutivos no tienen ningin
tipo de relacion contractual con Liberbank y por lo tanto no devengan derechos pasivos, ni ningun otro derecho
ajeno a la retribucidn establecida por el Consejo como contraprestacion de su funcion de Consejero.

16. PRACTICAS DE GESTION

16.1 Fecha de expiracion del actual mandato, en su caso, y del periodo durante el cual la persona ha
desempefiado servicios en su cargo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 38 de los Estatutos Sociales de Liberbank, los Consejeros
ejercerdn su cargo durante el plazo de 6 afios mientras la Junta General de accionistas no acuerde su separacion
ni renuncien a su cargo. Los Consejeros podran ser reelegidos por la Junta General de accionistas cuantas veces
estime ésta conveniente por periodos de igual duracion. La fecha de expiracion del actual mandato de los
Consejeros se recoge en el epigrafe 14.1 del Documento de Registro.

El nombramiento de los Consejeros de Liberbank caducara cuando, vencido el plazo, se haya celebrado la Junta
General de accionistas siguiente 0 hubiese transcurrido el término legal para la celebracion de la Junta General
de accionistas que hubiese de resolver sobre la aprobacion de cuentas del ejercicio anterior.

16.2 Informacién sobre los contratos de miembros de los drganos administrativo, de gestion o de
supervision con Liberbank o cualquiera de sus filiales que prevean beneficios a la terminacién de sus
funciones, o la correspondiente declaracion negativa.

En los contratos suscritos en la actualidad con 1os Altos Directivos de Liberbank se prevé que, en caso de
extincion del contrato por decision unilateral de Liberbank, salvo que se produzca por despido disciplinario
declarado judicialmente procedente, o bien si la extincion tiene lugar a voluntad del trabajador en base a alguno
de los supuestos establecidos en el articulo 50 del Estatuto de los Trabajadores, el Alto Directivo afectado tendré
derecho a percibir una indemnizacioén equivalente a una anualidad de su retribucion fija en el momento de la
extincion del contrato, salvo que dicha indemnizacion sea inferior a la legalmente establecida.

16.3 Informacién sobre el Comité de Auditoria y el Comité de Nombramientos y Retribuciones de
Liberbank, incluidos los nombres de sus miembros y un resumen de su reglamento interno.

A) Comité de Auditoria

Constitucion y Composicién del Comité de Auditoria

Los Estatutos Sociales de Liberbank en su articulo 44 y el Reglamento del Consejo de Administracién en su
articulo 16 prevén la creacion de un Comité de Auditoria que estard formado por un minimo de 3 y un maximo
de 5 miembros, que no tendran la condicion de Consejeros ejecutivos, siendo al menos uno de ellos Consejero

independiente. Los integrantes del Comité de Auditoria serdn designados por el Consejo de Administracion
teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de
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riesgos de los Consejeros. Podran asistir a sus sesiones otros miembros del Consejo de Administraciéon o del
personal del Grupo Liberbank cuando asi lo acuerde de forma expresa el Comité y a efectos de informacion o
asesoramiento.

El Comité de Auditoria contara con un Presidente y un Secretario. El presidente sera designado por el Consejo
de Administracion entre los Consejeros independientes que sean miembros del Comité. El Presidente debera ser
sustituido cada 4 afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un plazo de un afio desde su cese. Actuara
como Secretario quien ocupe dicho cargo en el Consejo de Administracion, salvo acuerdo de éste en otro
sentido.

El Consejo de Administracion de Liberbank, en su reunién de 5 de diciembre de 2011, constituy6 el Comité de
Auditoria. Durante 2012, el Comité de Auditoria se reuni6 un total de 4 ocasiones.

En la actualidad, y tras la reunion del Consejo de Administracion de 23 de enero de 2013, el Comité de Auditoria
estad compuesto por los siguientes miembros:

Nombre Cargo Fecha de nombramiento ~ Caracter
D. Pedro Manuel Rivero TOrre .........coeeeeerieiinnns Presidente 23/01/2013 Independiente
D. Victor Roza Fresno... ... Vocal 23/01/2013 Dominical
D. Jorge Delclaux Bravo ..........ccococeoenirirnecnnnnnn. Vocal 23/01/2013 Independiente
D. Eduardo Zufiga Pérez del Molino ..................... Vocal 23/01/2013 Dominical
D. Luis Garicano Gabilondo...........c.cccovreinnnnnn. Vocal 23/01/2013 Independiente

Actuara como Secretario del Comité de Auditoria D. Jests Maria Alcalde Barrio.
Competencias del Comité de Auditoria

Sin perjuicio de cualquier otro cometido que le pudiera asignar el Consejo de Administracion, el Comité de
Auditoria tendrad como funcién primordial la de servir de apoyo al Consejo de Administracion en sus funciones
de supervision y, en concreto, tendra como minimo las siguientes competencias, tal y como recoge el articulo 44
de los Estatutos Sociales de Liberbank:

a) Informar a la Junta General sobre las cuestiones que se planteen en su seno en materias de su
competencia.

b) Supervisar la eficacia del control interno de Liberbank, la auditoria interna y los sistemas de gestion de
riesgos, asi como discutir con los auditores de cuentas o sociedades de auditoria las debilidades
significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de la auditoria.

¢) Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacién financiera regulada.

d) Proponer al Consejo de administracion, para su sometimiento a la Junta General, el nombramiento de los
auditores de cuentas o sociedades de auditoria.

e) Establecer las oportunas relaciones con los auditores de cuentas o sociedades de auditoria para recibir
informacién sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos, para su
examen por el Comité de Auditoria, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la
auditoria de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacién de auditoria de
cuentas y en las normas de auditoria. EI Comité de Auditoria debera recibir anualmente de los auditores
de cuentas o sociedades de auditoria la confirmacién escrita de su independencia frente a la entidad o
entidades vinculadas a ésta directa o indirectamente, asi como la informacién de los servicios adicionales
de cualquier clase prestados a estas entidades por los citados auditores o sociedades, o por las personas o
entidades vinculados a éstos de acuerdo con la normativa legalmente aplicable.

f) Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas, un informe en el
que se expresard una opinion sobre la independencia de los auditores de cuentas o sociedades de
auditoria. Este informe debera pronunciarse, en todo caso, sobre la prestacién de los servicios adicionales
a que hace referencia el apartado anterior.
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Las anteriores competencias se encuentran desarrolladas en el articulo 16 del Reglamento del Consejo de
Administracion de Liberbank, de conformidad con lo establecido en las Recomendaciones del Cédigo Unificado
de Buen Gobierno.

Funcionamiento del Comité de Auditoria
El Comité de Auditoria podra recabar asesoramientos externos.

El Comité de Auditoria se reunira cuando lo decida su Presidente, y siempre que asi lo solicite el Consejo de
Administracion o, al menos, 2 de sus miembros.

El Comité de Auditoria quedara validamente constituido con la asistencia, presentes o representados de, al
menos, la mayoria de sus miembros y adoptara sus acuerdos por mayoria de votos de los asistentes, presentes o
representados en la reunién.

Los acuerdos que adopte el Comité de Auditoria se llevaran a un libro de actas que sera firmado para cada una de
ellas por el Presidente y el Secretario. Una copia del acta de cada reunidon del Comité de Auditoria sera
proporcionada a todos los miembros del Consejo de Administracion tras su aprobacion al final de la reunién
correspondiente. A través de su Presidente el Comité de Auditoria informara al Consejo de Administracion.

B) Comité de Nombramientos y Retribuciones
Constitucion y composicion del Comité de Nombramientos y Retribuciones

Los Estatutos Sociales de Liberbank (articulo 45) prevén la creacién de un Comité de Nombramientos y
Retribuciones que estar4 compuesto por un minimo de 3 y un maximo de 5 miembros, que deberén tener la
condicion de externos o0 no ejecutivos, siendo la mayoria de ellos Consejeros independientes. Los miembros del
Comité de Nombramientos y Retribuciones serdn nombrados por el Consejo de Administracion de entre sus
miembros, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y experiencia de los Consejeros y los cometidos del
Comité. También podran asistir a las sesiones otros miembros del Consejo de Administracion o del personal del
Grupo Liberbank cuando asi lo acuerden de forma expresa los miembros del Comité y a efectos de informacién
0 asesoramiento.

El Comité de Nombramientos y Retribuciones contara con un Presidente y un Secretario. El Presidente serd
designado por el Consejo de Administracidn entre sus miembros que tengan la calificacion de independientes.
Actuard como Secretario quien ostente este cargo en el Consejo de Administracién salvo acuerdo de éste en otro
sentido.

El Consejo de Administracion de Liberbank, en su reunién de 5 de diciembre de 2011, constituy6 el Comité de
Nombramientos y Retribuciones. EI Comité se reuni6 durante el ejercicio 2012 un total de 8 ocasiones.

En la actualidad, y tras la reunion del Consejero de Administracion de 23 de enero de 2013, el Comité de
Nombramientos y Retribuciones estd compuesto por los siguientes miembros:

Nombre Cargo Fecha de nombramiento  Caréacter
D. Jorge Delclaux Bravo ..........ccccoceeeninisecnnnnnn. Presidente 23/01/2013 Independiente
D. Victor ROza Fresn0.........ccccoeeevevvnnnerinnnnenen. Vocal 23/01/2013 Dominical
D. Pedro Manuel Rivero TOrre .........ccooveeennennn. Vocal 23/01/2013 Independiente
D2 Davida Sara Marston ...........c.ccceeenreneienennenens Vocal 23/01/2013 Independiente
D. Felipe Fernandez Fernandez .............c.cccocvevnnee. Vocal 23/01/2013 Dominical

Actuara como Secretario del Comité de Nombramientos y Retribuciones D. Jesis Maria Alcalde Barrio.
Competencias del Comité de Nombramientos y Retribuciones

Sin perjuicio de cualquier otro cometido que le pudiera asignar el Consejo de Administracion, el Comité de
Nombramientos y Retribuciones tiene encomendadas facultades generales de propuesta e informe en materia
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retributiva y de nombramientos y ceses de Consejeros y Altos Directivos. En concreto, de conformidad con el
articulo 17 del Reglamento del Consejo de Administracidn tiene asignadas las siguientes funciones:

a) formular y revisar los criterios que deben seguirse para la composicion del Consejo de Administracion y
la seleccion de candidatos;

b) elevar al Consejo las propuestas de nombramiento o reeleccion de Consejeros independientes para que
éste proceda directamente a designarlos (cooptacion) o las haga suyas para someterlas a la decision de la
Junta General, debiendo informar previamente respecto de los restantes Consejeros, pudiendo cualquier
Consejero solicitar al Comité que tome en consideracion, por si los considera idoneos, potenciales
candidatos para cubrir vacantes de Consejeros;

c) proponer los miembros que deban formar parte de cada una de las comisiones;
d) proponer al Consejo de Administracién:
(i) lapolitica de retribucion de los Consejeros y Altos Directivos;

(ii) la retribucién individual de los Consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos,
incluyendo las eventuales compensaciones o indemnizaciones en caso de separacion como
Consejero; y

(iii) las condiciones basicas de los contratos de los Altos Directivos.

e) emitir anualmente un informe sobre la politica general de retribucién de los Consejeros para someterlo al
Consejo de Administracion;

f) wvelar por la transparencia de las retribuciones y por la observancia de la politica retributiva establecida
por Liberbank para los Consejeros ejecutivos y los Altos Directivos;

g) velar por que, al proveerse nuevas vacantes o al nombrar a nuevos Consejeros, los procedimientos de
seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que puedan implicar discriminacion alguna y, en particular,
gue no obstaculicen la seleccion de Consejeras, debiendo informar de todo ello al Consejo de
Administracion;

h) evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo
y dedicacién precisos para que puedan desempefiar bien su cometido;

i) examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesion del Presidente del Consejo de
Administracién y del Consejero Delegado y, en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha
sucesion se produzca de forma ordenada y bien planificada;

j) informar los nombramientos y ceses de Altos Directivos; y
k) evaluar la eficiencia y el cumplimiento de las reglas y procedimientos de gobierno corporativo de
Liberbank.

Funcionamiento del Comité de Nombramientos y Retribuciones

El Comité de Nombramientos y Retribuciones se reunird como minimo con una periodicidad trimestral asi como
cuantas veces sea convocada por el Consejo de Administracion, cuando asi lo soliciten al menos 2 de sus
miembros o cuantas veces sea convocado por acuerdo del propio Comité o de su Presidente.

El Comité de Nombramientos y Retribuciones podra recabar asesoramientos externos.

El Comité de Nombramientos y Retribuciones quedara validamente constituido cuando concurran, presentes o
representados, al menos la mayoria de sus miembros y adoptard sus acuerdos por mayoria de los asistentes,
presentes o representados.

Los acuerdos que adopte el Comité de Nombramientos y Retribuciones se llevaran a un libro de actas que sera

firmado para cada una de ellas por el Presidente y el Secretario. Una copia del acta de cada reunion del Comité
de Nombramientos y Retribuciones serd proporcionada a todos los miembros del Consejo de Administracion tras
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su aprobaciodn al final de la reunién correspondiente. A través de su Presidente el Comité de Nombramientos y
Retribuciones informara al Consejo de Administracion.

16.4  Declaracion sobre si Liberbank cumple el régimen o regimenes de gobierno corporativo de su pais de
constitucion.

Liberbank cumple con la normativa espafiola vigente de gobierno corporativo aplicable. En particular, los
Estatutos Sociales, el Reglamento de la Junta General y el Reglamento del Consejo de Administracion de
Liberbank incorporan integramente el contenido de 52 de las 57 Recomendaciones del Cddigo Unificado
aplicables a Liberbank (no resulta de aplicacion la Recomendacion 2, referida a los grupos de sociedades en los
que coticen la sociedad matriz y la dependiente).

Sin perjuicio de lo anterior, el hecho de que 5 de las Recomendaciones no se incorporen de manera integra y
literal a los textos corporativos, no implica que Liberbank no siga dichas Recomendaciones y, por tanto, cumpla
con la totalidad de las Recomendaciones que le son de aplicacion, al no incluir los textos corporativos ninguna
previsién que sea contraria a lo sefialado en aquellos aspectos de las Recomendaciones no incorporados
expresamente. En este sentido:

e Recomendacion 15: Si bien los textos corporativos de Liberbank no incorporan expresamente el Gltimo
inciso de dicha Recomendacion relativo a la bisqueda deliberada de mujeres como candidatas al cargo de
Consejero, en el articulo 17.5.9) del Reglamento del Consejo si se establece que, en el proceso de
seleccion de consejeros, el Comité de Nombramientos y Retribuciones velard para que no se obstaculice
la seleccién de Consejeras; y, en todo caso, en la practica, a la hora de buscar candidatos, el Comité de
Nombramientos y Retribuciones incluira, entre los potenciales candidatos, mujeres que rednan el perfil
profesional buscado.

e Recomendacién 32: Se incorpora en el articulo 9.2 del Reglamento del Consejo la clausula general
establecida en esta Recomendacion en el sentido de que los Consejeros deben informar y dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de Liberbank, si bien no se ha
incorporado de manera literal uno de los supuestos concretos que en desarrollo de dicha clausula general
se recoge igualmente en dicha Recomendacion, lo cual no implica que el mismo no se vaya a seguir,
precisamente por entenderse incluido en la referida clausula general.

e Recomendacion 44: su contenido se incorpora en los articulos 44 y 45 de los Estatutos Sociales y 16 y 17
del Reglamento del Consejo de Administracion, que recogen las reglas de composicion y funcionamiento
del Comité de Auditoria y del Comité de Nombramientos y Retribuciones, si bien en vez de regularse de
manera literal el deber de los comités de dar cuenta de su actividad en el primer pleno del Consejo de
Administracion que se celebre posterior a sus reuniones, se formula dicho deber de una manera mas
indeterminada, lo cual no impide el seguimiento de lo dispuesto en la Recomendacion.

e Recomendacion 45: su contenido se incorpora en el articulo 17.5.d) del Reglamento del Consejo de
Administracion al atribuirse con caracter general la supervisién de las reglas y procedimientos de
gobierno corporativo de Liberbank al Comité de Nombramientos y Retribuciones (a excepcion del
reglamento interno de conducta en los mercados de valores, que se atribuye al Comité de Auditoria en el
articulo 16.5 d), lo cual incluye los cédigos internos de conducta que son citados expresamente en la
Recomendacion.

e Recomendacion 55: su contenido, relativo a las funciones del Comité de Nombramientos y Retribuciones,
se incorpora en los articulos 4.4.f) y 17.5.g) del Reglamento del Consejo de Administracion, si bien en
relacion con el aspecto relativo a la informacion al Consejo de Administracién sobre las cuestiones de
diversidad de género, el articulo 17.5.9) no incorpora, como ya se ha dicho anteriormente en relacién con
la Recomendacion 15, la basqueda deliberada de mujeres entre los candidatos, por lo que cabe reiterar la
misma explicacion ofrecida anteriormente a ese respecto.

Liberbank dara cuenta del cumplimiento de todas las recomendaciones del Codigo Unificado en el apartado F
“Grado de seguimiento de las recomendaciones de Gobierno Corporativo” del informe anual de gobierno
corporativo.

En junio de 2010, la CNMV publicé la Guia de Recomendaciones en materia de control interno sobre la
informacién financiera a publicar por las entidades cotizadas que recoge un conjunto de recomendaciones y
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buenas préacticas, y que identifica los indicadores de referencia que las entidades cotizadas deberian utilizar para
informar sobre su sistema de control interno sobre la informacion financiera (el “SCIIF”).

A continuacion se describe brevemente el SCIIF de Liberbank conforme al Apartado Il de la Guia de
Recomendaciones en materia de control interno sobre la informacion financiera:

1. Organos responsables de la existencia y mantenimiento de un adecuado y efectivo SCIIF, su implantacion y
su supervision.

El Consejo de Administracion de Liberbank, como maximo érgano de gobierno y administracion de Liberbank,
es el responsable de la vigilancia de la transparencia y veracidad de la informacion, reservandose en todo caso la
decision sobre la formulacién de cuentas anuales, y asi esta recogido en su Reglamento.

En cuanto a las funciones del Comité de Auditoria relacionadas con el SCIIF, en base a lo establecido en su
Reglamento, le corresponden las siguientes:

e Supervisar la eficacia del control interno de Liberbank y los sistemas de gestidon de riesgos, asi como
discutir con los auditores de cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno
detectadas en el desarrollo de la auditoria.

e Supervisar los servicios de auditoria interna del Grupo Liberbank, lo que incluye al menos la aprobacion
del plan anual de actividad de auditoria interna; la recepcion de informacion sobre la planificacién de los
trabajos y sobre la evolucion de esta planificacion; la recepcién de informacion periddica sobre los
trabajos realizados, con un nivel de detalle suficiente que permita la evaluacion por el Comité de los
resultados de estos trabajos y sus efectos en la informacion financiera; y la recepcion de informacion
sobre el seguimiento de los planes de accion establecidos.

e Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacién financiera regulada.

El Area de Auditoria Interna de Liberbank se encarga de la ejecucion de las auditorias e investigaciones
especificas necesarias para prevenir y detectar los riesgos econdmicos, operativos, reputacionales, de alteracién
de la informacién contable y financiera y de imagen del Grupo Liberbank. Igualmente se ocupa de la revision de
la documentacion contable y administrativa y de su adecuacion a la normativa, tanto interna como externa,
verificando la fiabilidad e integridad de la informacion que sea remitida a los drganos de direccién o autoridades
supervisoras, evaluando si es necesaria y suficiente y si la misma se entrega con la periodicidad adecuada y en
tiempo y forma, informando al Comité de Auditoria de las irregularidades o anomalias detectadas y sugiriendo
medidas correctoras.

La Direccion del Area de Informacion, Analisis y Control de Gestion es la encargada de disefiar, organizar y
supervisar el sistema contable para garantizar el adecuado seguimiento y registro de las operaciones y del
patrimonio de Liberbank de acuerdo con la hormativa en vigor.

Ademas, el Departamento de Contabilidad tiene, entre otras, las funciones de definir y mantener actualizadas las
politicas contables, resolver las dudas o conflictos derivados de su interpretacion asi como la de verificacion y
seguimiento de la correcta contabilizacién y ejecucion de los circuitos y normas contables disefiados.

Por otro lado, el Departamento de Consolidacion del Grupo Liberbank se encarga del disefio del sistema de
registro y obtencion de informacién financiero-contable a suministrar por las entidades que conforman el grupo
consolidable. También revisa, controla y ajusta a la normativa contable de entidades de crédito la contabilidad de
las sociedades que forman parte del Grupo Liberbank. Igualmente asesora a las compafiias que componen el
grupo consolidable en la aplicacién interna de los criterios de valoracion e imputacion contable que deben seguir
en la gestion de la informacién contable como integrantes de un grupo consolidable de entidades de crédito.

El Departamento de Control de Gestion se ocupa de planificar, organizar, elaborar y controlar informacion de

gestion de divulgacion externa: notas de prensa, informacién complementaria de la memoria, informe de gestion
anual, asegurando su calidad y rigor.
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Por otro lado en el Area de Control Global del Riesgo y Regulacion, se integran:

e El Departamento de Control del Riesgo y Validacion, entre cuyas funciones se encuentra el
establecimiento mecanismos de control interno sobre el proceso de elaboracién de la informacién
financiera regulada.

e El Departamento de Cumplimiento Normativo, que se encarga del control y la supervision del
cumplimiento de la regulacién relacionada, principalmente, con la prevencion y blanqueo de capitales,
proteccion de clientes y legislacion sobre proteccién de datos y del mercado de valores.

e EIl Departamento de Regulacién se encarga de la deteccion y analisis de las novedades regulatorias,
remitiendo las de obligado cumplimiento a las diferentes unidades afectadas, elaborando guias internas de
cumplimiento y asesorando en su aplicacion.

2. Departamentos encargados: (i) del disefio y revision de la estructura organizativa; (ii) de definir las lineas
de responsabilidad y autoridad; y (iii) de los procedimientos para su correcta difusion en Liberbank, en
especial, en lo relativo al proceso de elaboracion de la informacion financiera.

Una adecuada y bien documentada estructura organizativa es condicién necesaria para el correcto
funcionamiento del SCIIF, por ello en Liberbank intervienen en el proceso de disefio y revision de la estructura
organizativa instancias de alto nivel, en los términos descritos a continuacién;

e El Reglamento del Consejo de Administracion lo define como el maximo 6rgano de gobierno y
administracién de Liberbank (salvo en las materias reservadas a la competencia de la Junta General),
siendo el responsable de la funcién general de organizacion corporativa.

e La Direccion del Area de Organizacion y Medios es la encargada de proponer y asistir al Consejero
Delegado en el disefio de los cambios en la estructura organizativa de Liberbank derivados del redisefio
de procesos y procedimientos asi como en la creacion y/o modificacion de comités internos.

e El Departamento de Organizacion recoge entre sus funciones las de proponer y asistir a la Direccion del
Area en la definicion de funciones de las distintas unidades de Liberbank, y en los cambios de estructura
y dimension de las unidades; la de proponer y realizar el redisefio de procesos operativos y
procedimientos, segun las prioridades organizativas de Liberbank, y la elaboraciéon de normativa y
manuales operativos para conocimiento de todas las unidades de Liberbank.

3. Elementos del proceso de elaboracion de la informacién financiera: (i) Codigo de conducta, 6rganos de
aprobacién y de analisis de incumplimientos y propuesta de sanciones; (ii) Canal de denuncias para la
comunicacion de irregularidades de naturaleza financiera y contable; y (iii) Programas de formacion y
actualizacién periodica para el personal involucrado en la preparacion y revision de la informacion
financiera.

Para garantizar el compromiso de los empleados en el desemperio eficaz de sus funciones, Liberbank cuenta con
un Codigo de Conducta en el &mbito del Mercado de Valores, aprobado por su Consejo de Administracion.

Asimismo, Liberbank dispone de un Cédigo Etico, aprobado por su Consejo de Administracion, de aplicacion
obligatoria a los Consejeros, directivos y a todos los empleados de Liberbank, incluido los agentes,
profesionales, empleados en précticas y becarios. EI Codigo Etico Profesional pretende recoger las directrices
basicas de comportamiento ético, haciéndolo extensivo a las entidades del Grupo Liberbank adheridas al mismo,
y servir de guia para la actuacion de sus profesionales.

El Departamento de Recursos Humanos se encarga de la difusion del Cédigo Etico, siguiendo el Plan de
Comunicacion disefiado por el Departamento con funciones de Comunicacion.

En la intranet de Liberbank, comin para el Banco CCM, figura publicado en un apartado especifico el
documento completo del Cédigo Etico, a disposicién permanente para su consulta.

Adicionalmente, el Cédigo es objeto de divulgacion mediante reuniones presenciales (canal de briefing) en
cuanto a las novedades que se producen (aprobacién e implantacion, modificaciones, actualizaciones y
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ampliaciones) y de manera periédica se tratan aspectos concretos del mismo, bien a iniciativa de los
Departamentos con funciones de Comunicacion o Formacion o bien a solicitud de Cumplimiento Normativo.

Las Direcciones de Recursos Humanos y Cumplimiento Normativo informan periddicamente al Comité de
Cumplimiento Normativo del seguimiento y cumplimiento de las normas por parte de las personas sujetas al
Cadigo.

En el Informe Anual del Departamento de Cumplimiento Normativo, que se eleva al Comité de Auditoria, se
informa sobre el grado de cumplimiento del Cddigo, analizando las consultas realizadas, las incidencias
planteadas y su resolucion.

Los empleados de Liberbank tienen obligacién de poner en conocimiento del Comité de Cumplimiento
Normativo cualquier actuacion irregular que pueda ser constitutiva de delito o infraccion del Cadigo Etico
Profesional de la Entidad, de la que tenga conocimiento en el ejercicio de su actividad laboral o, en su caso,
mercantil (contratos de arrendamiento de servicios con algun tipo de compromiso de exclusividad). A este
respecto, Liberbank pone a disposicion de sus empleados/prestadores de servicios en exclusividad una via
confidencial para comunicar los anteriores extremos: un “canal de denuncias”.

Como mecanismo que permite adquirir y mantener en el tiempo las capacidades necesarias para generar
informacién financiera completa y fiable, se realizan programas de formacién y actualizacion periddica. Durante
el ejercicio 2012 la actividad formativa de Liberbank ha contemplado, entre otras, acciones formativas relativas
a: actualizacién contable, formacién en el &mbito de riesgos asi como relativa a prevencién de blanqueo de
capitales y reglamento interno de conducta.

Respecto al plan de formacién previsto para el ejercicio 2013, tiene recogidas, entre otras, actuaciones
formativas sobre Riesgos, Prevencion de Blanqueo de Capitales, SCIIF, Auditoria, Contabilidad y Manual de
Riesgos Penales y Codigo Etico.

4. Principales caracteristicas del proceso de identificacion de riesgos y 6rgano de gobierno que supervisa el
proceso.

En el proceso de identificacion de riesgos con impacto en el SCIIF, Liberbank dispone de un Marco Corporativo
de Riesgos, aprobado por el Consejo de Administracion en su sesién de 30 de enero de 2012. Este documento se
ocupa de definir los principios basicos de la gestion de riesgos: estructura organizativa, modelo de gestién, mapa
de gestion de riesgos, objetivos, principales pilares de gestién, metodologias y herramientas utilizadas por cada
tipologia de riesgo. EI Marco Corporativo de Riesgos es el documento de mayor rango dentro de la Normativa
interna de Riesgos de Liberbank, y de él emanan el resto de politicas, manuales de procedimientos, etc., que
configuran el Marco.

El Marco Corporativo, las politicas y procedimientos de riesgos, articulados mediante las correspondientes
circulares y escritos informativos, constituyen el Marco Normativo de Riesgos a través del cual se regulan las
actividades y procesos de riesgos. Su desarrollo tiene en consideracion el Marco Regulatorio en el que opera
Liberbank y la relacion de circulares y diferentes publicaciones que realizan los reguladores en su actividad de
regulacion, supervision y control.

Segln se recoge en el Marco Corporativo, Liberbank prevé llevar a cabo, de forma sistematica e independiente,
controles sobre el cumplimiento de las politicas establecidas o sobre los modelos, circuitos y sistemas
implantados para la gestion, a fin de identificar con anticipacion aquellas situaciones que puedan suponer mayor
exposicion al riesgo que la deseada.

El control de actividades se articula desde tres enfoques: cumplimiento de la normativa aplicable, evolucion de

los indicadores de negocio y evaluacion del entorno tecnoldgico disponible, siendo a efectos del SCIIF el primer
enfoque el que puede resultar de mayor importancia, a efectos de generacion de informacién financiera fiable.
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5. Documentacion y controles de las transacciones que pueden afectar de modo material a los estados
financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable y la revision especifica de los juicios,
estimaciones, valoraciones y proyecciones relevantes.

Dado que en la actualidad se encuentra en proceso la integracion informéatica de Caja Cantabria (ya se ha
alcanzado un primer hito, con la integracion plena de Caja de Extremadura realizada en el mes de noviembre de
2012), en cierta medida subsisten los procesos contables generadores de la informacion financiera que
posteriormente se aglutina para la elaboracion de la correspondiente a Liberbank.

Liberbank cuenta con controles que permiten garantizar que el proceso de cierre contable se efectle
adecuadamente, tales como: control periddico de saldos atipicos, partidas pendientes de aplicacién, cuadre
permanente de inventarios y contabilidad, revisién especifica de asientos manuales, controles concretos y sujetos
a autorizaciones especiales en caso de asientos registrados con fecha posterior a la del dltimo cierre, etc., todo
ello con la finalidad de garantizar la exactitud, fiabilidad e integridad de la informacidn financiera periddica.

En el caso concreto del proceso de cierre anual existen controles especificos, sujetos a autorizaciones concretas
para su generacion.

Por otro lado, en la generacion de la informacion financiera se utilizan, en su caso, estimaciones realizadas por
los directivos de Liberbank y ratificadas por los miembros del Consejo de Administracién, para la valoracién de
determinados activos y pasivos, ingresos y gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Dichas
estimaciones estan sujetas a revisiones especificas de cara a garantizar que reflejen la imagen fiel del patrimonio
y de la situacion financiera de Liberbank.

En cuanto a la elaboracion de proyecciones relevantes, el Area de Finanzas y Desarrollo Corporativo recoge
entre sus funciones, definir la estrategia y su implementacion, concretada en los Planes Estratégicos, asi como en
las hipotesis sobre las que elaborar los presupuestos y los objetivos anuales y plurianuales. Asimismo, la
Direccion del Area de Informacion, Analisis y Control de Gestion tiene la funcion de realizar el presupuesto y
distribuir los objetivos, conforme a las hip6tesis recibidas del Area de Finanzas y Desarrollo Corporativo,
desarrollar el seguimiento de los mismos en el marco del Plan Estratégico y realizar el control y supervision de la
informacién relevante para la gestién, analizando la situacion de Liberbank y del entorno y preparando
informacion de y para la gestion.

La agregacidon de la informacion generada individualmente, en el interin de la integracion informatica, se lleva a
cabo por el Departamento de Contabilidad, que es quien se ocupa de la generacion de la informacion financiera
individual de Liberbank.

Por lo que respecta al proceso de consolidacion del Grupo Liberbank, su elaboracion recae en el Departamento
del mismo nombre que se ocupa de recopilar la informacion necesaria para su elaboracién. Se observa
especialmente la adecuada composicion del perimetro de consolidacion, que se revisa periddicamente y la
homogeneizacion de criterios clave por parte de las entidades integrantes del Grupo Liberbank.

6. Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de informacion que soporten la elaboracion
y publicacién de la informacién financiera.

Para garantizar la seguridad de acceso a datos y programas, Liberbank dispone de un Documento de Seguridad
de los Sistemas de Informacién aprobado por el Comité de Direccion de Liberbank. EI Documento de Seguridad
también ha sido visto en primera instancia por el Comité de Cumplimiento Normativo de Liberbank tal y como
se requiere en el capitulo 5.3.1 del propio Documento de Seguridad.

Los procedimientos recopilados en dicho texto recogen los controles de los accesos ldgicos a la informacion, que
detectan accesos no autorizados, garantizando la seguridad en los mismos, y evitando entradas a datos o recursos
con derechos distintos a los autorizados (segln el perfil del usuario), asi como los controles de accesos fisicos.

El Departamento de Contabilidad tiene asignada la funcién de participar en las especificaciones funcionales de

aplicaciones informaticas que desarrollen contabilidad, definiendo los circuitos contables de las aplicaciones, asi
como las condiciones minimas de los inventarios de las diferentes partidas de los estados financieros cuando
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procedan de un desarrollo contable auxiliar, para asegurar que las nuevas aplicaciones o las existentes, cuando
son modificadas, procesan las transacciones de forma adecuada.

En el mencionado Documento de Seguridad, se recogen los mecanismos habilitados para la realizacion de copias
de respaldo que posibiliten la recuperacion de datos en caso de pérdida de los mismos.

7. Politicas y procedimientos de control interno de las actividades subcontratadas a terceros, asi como de
aquellos aspectos de evaluacidn, calculo o valoracidn encomendados a expertos independientes, que puedan
afectar de modo material a los estados financieros.

Con el fin de supervisar la gestion de las actividades subcontratadas a terceros, en Liberbank se observan
estandares de calidad, optando siempre por proveedores de reconocido prestigio en las areas objeto de andlisis
por parte de terceros.

La seleccion de proveedores pasa por una homologacion previa donde se requiere que cada proveedor verifique
que cumple con determinados requisitos.

Posteriormente todos pasan por una valoracidn técnica donde se analiza la experiencia en el sector. Asimismo se
valora la experiencia en procesos de integracion por las particularidades especiales que conlleva trabajar en este
tipo de entornos.

Una vez pasados estos filtros y negociado el precio, se analiza la solvencia financiera de los proveedores con la
plataforma que proporciona la informacion financiera.

En el ejercicio 2012 se ha avanzado en la eliminacion de las particularidades operativas de las Entidades de
Origen, con la puesta en marcha de un proceso unificado de compras, que aplica a informes técnicos tales como
asesoramientos legales, fiscales, informes y tasaciones inmobiliarias, auditorias contables, de Cumplimiento
Normativo, de LOPD e informaéticas.

8. Procedimientos de revision y autorizacién de la informacion financiera y descripcién del SCIIF a publicar

Respecto a las cuentas anuales (principal componente de la informacién financiera) el procedimiento establecido
en Liberbank determina que sean presentadas y aprobadas por el Comité de Direccion, tras su elaboracion desde
el Area de Informacion, Analisis y Control de Gestion. Posteriormente se procede a su elevacion al Consejo de
Administracién, previo paso por el Comité de Auditoria para su discusion con el Auditor Externo.

El Consejo de Administraciobn, como maximo 6rgano de gobierno y administracion de Liberbank, es el
responsable de la vigilancia de la transparencia y veracidad de la informacion, reservandose en todo caso la
decision sobre la formulacion de cuentas anuales.

Como ya se ha mencionado anteriormente, el Comité de Auditoria es el 6rgano encargado de supervisar el
proceso de elaboracion y presentacion de la informacion financiera regulada.

La Direccion del Area de Informacion, Analisis y Control de Gestion actia como interlocutor en las relaciones
con la firma de Auditoria Externa y con el Banco de Espafia, CECA y demas organismos publicos y de
regulacion en relacion a la remisién, en los plazos exigidos, de informacion financiera, contable y estadistica
reglada o no.

El Departamento de Contabilidad facilita informacién contable periddica a la Direccién y a los centros que la
precisen. Entre sus funciones figura la elaboracion de los estados financieros periddicos de Liberbank y las
cuentas anuales individuales a partir de la contabilizacién de las operaciones efectuadas por todos los centros de
Liberbank.

El Departamento de Control de Gestidn es el encargado de informar mensualmente al Comité de Direccion sobre
la evolucién de las principales magnitudes del negocio y cuenta de resultados del Banco y de su grupo
consolidado.
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A nivel de Organos de Gobierno, de acuerdo con los Estatutos Sociales de Liberbank “en el plazo mdximo de
tres (3) meses, contados a partir del cierre de cada ejercicio social, el Consejo de Administracion debera
formular las cuentas anuales, que comprenderan el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, el Estado de
cambios en el patrimonio y el Estado de flujo de efectivo, la Memoria explicativa, el informe de gestion y la
propuesta de distribucién de beneficios, asi como las cuentas y el informe de gestion consolidados. Los
documentos citados deberan ser firmados por todos los Consejeros, salvo que concurra causa justificada, que se
hara constar en cada uno de los documentos en que falte alguna de las firmas. Estos documentos deberan ser
sometidos al examen e informe de los auditores”.

Igualmente, estos Estatutos establecen que “las Cuentas Anuales deberdan ser revisadas por auditor de cuentas
nombrado por la Junta General, de acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital y la Legislacion especial sobre
entidades de crédito”. Entre las competencias de la Junta General ordinaria se indica que “se reunird
necesariamente una vez al afio dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio econémico para censurar la
gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del
resultado”.

Liberbank tiene documentado el proceso de comunicacion de informacion relevante a la CNMV mediante un
procedimiento que garantiza la coordinacion y eficacia en el cumplimiento de las obligaciones de publicacién de
la misma. Entre la informacién relevante periddica sujeta a este procedimiento estd la publicacion y
comunicacion a la CNMYV del Informe Financiero Anual y del Informe Financiero Semestral.

9. Departamento encargado de definir y mantener actualizadas las politicas contables, asi como resolver dudas
o conflictos derivados de su interpretacion

El Departamento de Contabilidad de Liberbank es quien se encarga de analizar, adaptar e implantar las normas
contables promulgadas por los organismos competentes (Union Europea, Banco de Espafia, etc.), asi como de
establecer normas y directrices contables para todos los centros de Liberbank y exigir su cumplimiento,
atendiendo a criterios de eficiencia y negocio.

10. Manual de politicas contables

Las politicas contables del Grupo Liberbank estan desarrolladas sobre la base de las NIIF-UE, y teniendo en
consideracion lo establecido por la Circular 4/2004, del Banco de Espafia y posteriores modificaciones.

11. Mecanismos de captura y preparacion de la informacion financiera con formatos homogéneos que soporten
los estados financieros, las notas y la informacién sobre el SCIIF.

El proceso de elaboracion de estados financieros se basa en inventarios previamente cuadrados y validados por
contabilidad y que forman parte de la base de datos comdn de Liberbank manteniendo uniformidad para toda
clase de destinatarios: Banco de Espafia, agencias de rating, administracion tributaria, etc. En el proceso de
elaboracion de estados interviene activamente el Departamento de Contabilidad, que los desarrolla de acuerdo
con los cuadres e instrucciones del Banco de Espafia, y cuyo destino es el programa de reporting financiero
Captura, que a su vez vuelve a validar los datos capturados antes de su envio al Banco de Espafia, y controla la
situacion de los envios ante el Banco de Espafia. Dentro de los proyectos de este Departamento se esta iniciando
la implantacién, a nivel Liberbank, del programa SIRBE (Solucion Integral de Reporting a Banco de Espafia)
orientada al disefio, construccidn y generacién de los estados e informes financieros y reporting a los organismos
supervisores del mercado. Asimismo, posteriormente, se tiene prevista la evolucién de ambos programas,
Captura y SIRBE, a uno unico: MERCURIO, con modulos completos de seguridad y auditoria.

12. Area de Auditoria Interna

El Estatuto de Auditoria Interna, aprobado por el Consejo de Administracién el 25 de enero de 2012, establece
entre sus objetivos:

e Apoyar al Comité de Auditoria en el cumplimiento objetivo de sus responsabilidades, contribuyendo a

garantizar la calidad y adecuacion del sistema de control interno, procedimientos aplicados y actividades
de control.
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¢ Identificar y evaluar los riesgos de cualquier naturaleza a los que se enfrenta la organizacién, revisando y
verificando que las politicas, procedimientos y sistemas de control garantizan una eficiente gestion de los
riesgos.

e Velar por la integridad de la informacién financiera, contable y de gestion emitida, tanto interna como
externa.

13. Procedimiento de discusién mediante el cual, el auditor de cuentas, el area de auditoria interna y otros
expertos, comunican a los Altos Directivos y al Comité de Auditoria de las debilidades significativas de
control interno.

El Comité de Auditoria, ademas de las funciones ya mencionadas anteriormente, relativas a la supervision de la
informacién financiera, el sistema de control interno, y los sistemas de gestién de riesgos, cuenta entre sus
funciones las de relacion con los auditores de cuentas para recibir informacion relacionada con el desarrollo de la
auditoria de cuentas.

Adicionalmente, al contar entre sus funciones la de supervisar los servicios de Auditoria Interna, y de acuerdo
con lo establecido tanto en el Estatuto de Auditoria Interna, como en los planes de auditoria, el Comité de
Auditoria recibe informacién periddica sobre los trabajos realizados por el Area de Auditoria Interna, y su
impacto en la informacidn financiera, asi como expresamente sobre la supervision realizada en relacién con el
SCIIF. Asimismo efectla un seguimiento de las recomendaciones emitidas y de los planes de accion establecidos
para las mismas. Igualmente, y con el mismo planteamiento, discute con los auditores de cuentas las debilidades
significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de la auditoria.

La informacién que se reporta al Comité de Auditoria, también se remite al Comité de Direccién de Liberbank.
14. Descripcion del alcance de la evaluacion del SCIIF realizada en el ejercicio

No se ha realizado una autoevaluacién del SCIIF durante el ejercicio.

15. Descripcion de las actividades de supervision del SCIIF realizadas por el Comité de Auditoria

El contenido del SCIIF reportado en el Informe Anual de Gobierno Corporativo de Liberbank correspondiente al
ejercicio 2011 fue revisado de forma expresa por el Area de Auditoria Interna de Liberbank.

16. Revision por el auditor externo de la informacion del SCIIF remitida a los mercados

No aplicable.
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17. EMPLEADOS
171 General

La tabla siguiente incluye un desglose por situacién geografica del nimero total de empleados del Grupo
Liberbank, a 30 de septiembre de 2012.

EMPLEADOS GRUPO LIBERBANK-SITUACION GEOGRAFICA 30/09/2012
EESPIAMA ...tttk b £ b bR bR AR £ b £ e b e b oA £ b oA £ R e AR e R £ EenE e Rt b e £ e Re b e Rt ke Rt ek et e Rt ebe e b bene 5.979
AASTUTTAS ..tttk etttk ekt b e £ bt b £ b b e Rt o4 oA £ ekt AE e R £ e b e £ e E e b e R e R oA £ e RS AE SR £ AR e £ e R e b e R e A e R e bt eE e R e e b nE e R e b et ebe b bt e ne e 1.253
EXEIEIMATUIA ...ttt ettt b ekttt b et b e bbb e bt e b s £ e b £ b e e e b e e b £ 44 e R e ek e n e e b £ b e s e e b e b e b e e b e R b ek e e e e Rt e b e e eb e b ebenbe et 961
(OF:To1 - o] 4 - H OSSOSO O UTOOUR P USO PRSPPSO 939
(OF: 13 1] | R I 1Y T o - OO OO PTURUROUSUOON 1.879
ANGAIUCTA ... b st bbb h £ b b s e b bR £ e bRt R bbb et b bbbt 87
Y o [0 OSSOSO PP PP PPSTPOPRPRON 15
COMUNIAA VAIENCIANG ...ttt bbb bbb h et b bbb h et b bbbk b et bbbt n bt 171
CNATTAS. ...ttt ettt b bt bbbttt h b £ bbbt £ £ b h e84 E b b h £ e b h R R bR £ £ E R R bR R e R bRt R £t b bRt b b 10
CASTITA Y LEON ...k b bbbt 38
(OF: 1 ;L1 - OO RSO PRSPPSO 86
(T 1L Tod T OO TOU P SSOPTOTR PRSP 14
1Yo L T OSSR 465
IVIUTCEA .ttt bbbt bbbk h e £ £ b b8 b bR £ £ 4 E bR £ b b e h £ £ b e bRt b ek b e e eE ke b Rt b ek b ettt 42
PAIS WASCO ...ttt bbb bbb R £ bR R £ b bR £ £ h R AR b bR e e bRt b b bR et b et ber e 19
OLTOS PAISES ....vtrerereseseteietetete bbbttt bbb bbb bbb £ 8 bbb bbbt R bbbttt 3
Lo | OO OSSPSR 5.982

La evolucién del nimero de empleados del Grupo Liberbank desde el 31 de diciembre de 2011 hasta el 30 de
septiembre de 2012, ha sido la siguiente:

NUMERO DE EMPLEADOS 30/09/2012 31/12/2011
Personal adscrito a entidades de crédito del Grupo Liberbank ...........ccccovvvviviinniniinnnns 5571 6.081
Personal adscrito a otras sociedades del Grupo Liberbank..............ccccoveveinnniiiniicicnnns 411 400
TOTAL ..ttt b bbbt 5.982 6.481

La reduccién del nimero de empleados en los 9 primeros meses del afio 2012 asciende a 499, un 7,7% menos
respecto a la situacion a comienzos de 2012, debido a la aplicacion de las medidas laborales recogidas en el
expediente de regulacién de empleo (ERE) nim. 391/2010 (prejubilaciones, bajas indemnizadas y suspensiones
de contrato).

A 31 de diciembre de 2011 y a 30 de septiembre de 2012, el Grupo Liberbank no disponia de un nimero
significativo de empleados eventuales.

A fecha del presente Documento de Registro, el nimero total de empleados del Grupo Liberbank es de 5.869.
17.2  Accionesy opciones de compra de acciones

A la fecha del presente Documento de Registro, los Consejeros y Altos Directivos de Liberbank no son titulares
de acciones ni de opciones u otros derechos a adquirir o recibir acciones de Liberbank.

17.3 Descripcion de todo acuerdo de participacién de los empleados en el capital de Liberbank

A la fecha del presente Documento de Registro, no existen planes de opciones sobre acciones de Liberbank a
favor de los empleados de la misma.
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18. ACCIONISTAS PRINCIPALES

18.1 Nombre de cualquier persona que no pertenezca a los 6rganos administrativos, de gestion o de
supervision que, directa o indirectamente, tenga un interés declarable en el capital o en los derechos
del voto de Liberbank, asi como la cuantia del interés de cada una de esas personas.

A la fecha del presente Documento de Registro, salvo las Entidades de Origen (accionistas de Liberbank) ningtn
miembro de los érganos administrativos, de gestién o de supervision ni ninguna otra persona tienen, directa o
indirectamente, un interés declarable en el capital o en los derechos del voto de Liberbank.

La tabla siguiente recoge los accionistas (Entidades de Origen) de Liberbank a la fecha del presente Documento
de Registro.

NOMBRE O DENOMINACION SOCIAL DE LOS ACCIONISTAS (ENTIDADES DE ORIGEN) N° acciones Total (%)
[0 T 1 OO TSSO TRT PO UR PRSPPIt 660.000.000 66
CaJa 08 EXEIEMAUUIA. ......ccviiitiieeiiie etttk sb e st b bbb sttt se e b b eneenens 200.000.000 20
€aJ CANTADIIA ...ttt et b ekttt b et b bt b etk st b e bt b b enenaen 140.000.000 14
Lo | OO OO RSO PSRRI 1.000.000.000 100

Como consecuencia de la oferta de recompra de valores que se describe en el epigrafe 5.1.3 de la Nota sobre los
Valores, las participaciones de los accionistas indicados en la tabla anterior sufrirdn variaciones. En el epigrafe
9.1 de la Nota sobre los Valores se incluye una estimacion de la participacion de los accionistas en el capital de
Liberbank una vez finalizada la oferta de recompra.

18.2 Explicacion de si los accionistas principales de Liberbank tienen distintos derechos de voto

Todas las acciones representativas del capital social de Liberbank son acciones nominativas, de la misma clase y
serie y gozan de los mismos derechos politicos y econémicos. Cada accién da derecho a un voto, no existiendo
acciones privilegiadas.

18.3 El control de Liberbank

A la fecha del presente Documento de Registro, Cajastur, Caja de Extremadura y Caja Cantabria son titulares
conjuntamente del 100% de los derechos de voto de Liberbank y, por tanto, ejercen el control conjunto del
mismo, de conformidad con lo previsto en el Contrato de Integracidén que se resume en el epigrafe 22.

18.4  Descripcién de todo acuerdo, conocido de Liberbank, cuya aplicacion pueda en una fecha ulterior
dar lugar a un cambio en el control de Liberbank.

Liberbank no tiene conocimiento de la existencia de acuerdo alguno que pudiera dar lugar a un cambio de
control de Liberbank. No obstante, las medidas de recapitalizacion contempladas en el Plan de Reestructuracién
(véase apartado C) del epigrafe 9.2.3) podrian dar lugar a un cambio en el control de Liberbank:

(i) En el caso de concurrir un supuesto de conversion (incluyendo las conversiones voluntarias) de las 3 series
de CoCos que Liberbank tiene previsto emitir o, en todo caso, a su vencimiento si los CoCos no han
resultado amortizados por Liberbank, las Entidades de Origen podrian ver diluida su participacion
accionarial en Liberbank por debajo del 50%; o

(if) En cualquiera de los “supuestos de conversion” de los CoCos suscritos por el FROB en acciones de
Liberbank, ya sea a instancias del FROB o de manera automatica, el FROB podria llegar a ser accionista
mayoritario, de control o incluso Gnico de Liberbank, en funcion del valor econdmico de Liberbank
utilizado para la determinacion de la relacion de conversion (véase apartado D) del epigrafe 9.2.3).

19. OPERACIONES DE PARTES VINCULADAS

A continuacion se recogen las operaciones o contratos con partes vinculadas correspondientes a los ejercicios
2012 y 2011, segun se definen en la Orden EHA/3050/2004, de 15 de septiembre, de las que deben informar,
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segln la citada Orden, las sociedades emisoras de valores admitidos a negociacion en mercados secundarios
oficiales. Dado que Liberbank se constituyo en el ejercicio 2011, no existe informacion de ejercicios anteriores
sobre operaciones vinculadas. La Ultima informacién sobre operaciones con partes vinculadas disponible
corresponde a 31 de diciembre de 2012, dado que dicha informacion es elaborada trimestralmente por Liberbank.

A los efectos de la informacién recogida en este epigrafe, se consideran operaciones vinculadas, toda
transferencia de recursos, servicios u obligaciones entre partes vinculadas con independencia de que exista 0 no
contraprestacion. Asimismo, se consideran partes vinculadas en particular las siguientes:

a) Los accionistas (Entidades de Origen) de Liberbank.
b) Los miembros del Consejo de Administracion y los Altos Directivos de Liberbank.

c) Las personas o entidades del Grupo Liberbank por la parte no poseida. Incluiria, en su caso, operaciones con
sociedades o entidades del Grupo Liberbank por la parte no eliminada en el proceso de consolidacion
(correspondiente a la parte no poseida de sociedades consolidadas por integracién proporcional y, en su caso,
a operaciones realizadas con sociedades consolidadas por el método de la participacion).

Ejercicio 2012

El 17 de diciembre de 2012, el Consejo de Administracion de Liberbank concedié un préstamo hipotecario con
garantia hipotecaria a favor de Caja Cantabria por importe de 7 millones de euros.

31/12/2012
Accionista Entidad del Grupo Liberbank Naturaleza de la relacién Tipo de la operacion (miles €)
Caja Cantabria ..................... Liberbank Accionista (14%) Préstamo hipotecario 7.000

Liberbank suscribié en 2012 con sus accionistas contratos de prestacion de servicios por un importe global de
241.853 euros, asi como sendos convenios de colaboracion por un importe méximo conjunto de 2.400.000 euros.
El detalle de los saldos de activo y pasivo registrados en el balance individual de Liberbank correspondiente a
operaciones mantenidas con sus accionistas a fecha 31 de diciembre de 2012, son los siguientes:

Activo-Préstamos y créditos

concedidos (importe bruto) Pasivo—Débitos a clientes
31/12/2012 (miles €)
CAJASTUN ..ttt 0 18.820
Caja de EXIreMAdUIa.........cvveveiiiriiiieiieee st 0 7.802
Caja CantabIia ........coveveueiiiiiict i 7.000 16.166

La tabla siguiente incluye un detalle de los ingresos y gastos registrados en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada del ejercicio 2012 correspondientes a operaciones realizadas con los miembros del Consejo de
Administracién y con los Altos Directivos de Liberbank.

Ingresos financieros Gastos financieros
31/12/2012 (miles €)
Altos Directivos y miembros del Consejo de AdMInistraCion.............coecveveviiccrinncnennn. 16 44

Asimismo, a continuacion se ofrece un detalle de los saldos de activo y pasivo registrados en el balance
consolidado y correspondiente a operaciones mantenidas con los miembros del Consejo de Administracion de
Liberbank y con los Altos Directivos de Liberbank durante el ejercicio 2012.

Activo—-Préstamos y créditos

concedidos (importe bruto) Pasivo-Débitos a clientes
31/12/2012 (miles €)
Altos Directivos y miembros del Consejo de Administracion......... 1.439 3.643
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A continuacién se incluye el detalle de las operaciones y saldos con entidades asociadas de Liberbank y otras
entidades y personas fisicas vinculadas a 31 de diciembre de 2012.

Asociadas ~ Otras partes vinculadas®”

No auditado

31/12/2012 (miles €)
ACTIVO
Créditos SODIE CHENTES ........c.cveuiiiiiiiiiiririr e 100.982 7.556
PASIVO
DEDITOS @ CIENEES ... 189.371 17.819
Débitos representados por valores negociables . 23.876 443
Pasivos SUDOIAINAUOS.............vvieieiiiicieieiceee s - 954
PERDIDAS Y GANANCIAS
Gastos

Intereses y cargas asimiladas...........cccovrrererinneeninneee e 9.766 633
Ingresos

Rendimiento de instrumentos de capital ...........ccoccorerniiiiiniii e 15.097 --

Intereses y rendimientos asimilados ...........ccoccoviernineineine e 4.107 114
OTROS
Garantias fiNANCIEIAS. ........c.ceueuiuiiiiriririr e 19.581 222
DisSponibIes POr tEICEIOS ........coviviviiiiirieiiiti e 7.986 578

(1) Otras partes vinculadas incluyen personas vinculadas a los Consejeros y Altos Directivos (conyuge, descendientes, ascendientes y hermanos, o personas con
analoga relacion de afectividad), asi como sociedades en las que ejercen cargos o tengan participacion en el capital por si mismos.

Ejercicio 2011

En el siguiente cuadro se detallan las operaciones relevantes realizadas durante el ejercicio 2011 que suponen
una transferencia de recursos u obligaciones entre Liberbank o entidades del Grupo Liberbank, y los accionistas
de Liberbank.

31/12/2011
Accionista Entidad del Grupo Liberbank Naturaleza de la relacién Tipo de la operacion (miles €)
Cajastur........cccevvuee. .. Liberbank Societaria Constitucion Liberbank 1.759.643
Caja de Extremadura............ Liberbank Societaria Constitucion Liberbank 457.409
Caja Cantabria ...........cceue.. Liberbank Societaria Constitucion Liberbank 405.153

A continuacién se incluyen los ingresos y gastos registrados en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del
Grupo Liberbank del ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2011, correspondientes a operaciones
realizadas con los miembros del Consejo de Administracion y con los Altos Directivos de Liberbank.

Ingresos financieros Gastos financieros

31/12/2011 (miles €)

Altos Directivos y miembros del Consejo de AdMinistraCion.............cocovevevenccninricnnnn. 5 22

A continuacion se incluyen los saldos de activo y pasivo registrados en el balance consolidado del Grupo
Liberbank y correspondiente a operaciones mantenidas con los miembros del Consejo de Administracion de
Liberbank y con los Altos Directivos de Liberbank a 31 de diciembre de 2011.

Activo-Préstamos y créditos

concedidos (importe bruto) Pasivo-Débitos a clientes
31/12/2011 (miles €)
Altos Directivos y miembros del Consejo de Administracion......... 1.201 2.902
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A continuacién se incluye el detalle de las operaciones y saldos con entidades asociadas de Liberbank y otras
entidades y personas fisicas vinculadas a 31 de diciembre de 2011.

Asociadas  Otras partes vinculadas®”

Auditado

31/12/2011 (miles €)
ACTIVO
Créditos SODIe CHENES ..........ccciiririir e 108.714 11.266
Correcciones de valor por deterior...........ccevurreerininieenrseeee s 467 132
PASIVO
DEDITOS @ CIENEES ... s 183.809 26.898
Débitos representados por valores negociables .............covieerrnniiennnceiins - 6.133
Pasivos SUDOIAINAUOS ..o s - 1.167
OIS PASIVOS ...ttt bbbt bbbttt bbbttt 6 -
PERDIDAS Y GANANCIAS
Gastos

Intereses y cargas asimiladas...........cccovveiiiiiiicinn e 16.606 518
Ingresos

Rendimiento de instrumentos de capital ............c.coeovoieiiiiinnnciiiec 6.893 --

Intereses y rendimientos asimilados .............ccooueernniiiiiice e 3.580 111
OTROS
Garantias fiNANCIEIAS.........c.cereuiiiiiiiirr e 25.609 265
DiSponibIes POF tEICEIOS ........coviviveiiiiiieiiiii e 12.215 434

(1) Otras partes vinculadas incluyen personas vinculadas a los Consejeros y Altos Directivos (conyuge, descendientes, ascendientes y hermanos, o personas con
analoga relacion de afectividad), asi como sociedades en las que ejercen cargos o tengan participacion en el capital por si mismos.

Liberbank no tiene informacién alguna sobre operaciones con Consejeros, accionistas y Altos Directivos que
sean ajenas al trafico ordinario del Grupo Liberbank para los periodos indicados (2011 y 2012) anteriormente.
Las operaciones vinculadas indicadas en las tablas anteriores entre:

a) Liberbank y sus accionistas (Entidades de Origen) se realizaron en condiciones de mercado, si bien se
anularon en el proceso de consolidacion por tratarse de operaciones intragrupo;

b) Liberbank y los miembros del Consejo de Administracion que son empleados y los Altos Directivos, se
realizaron segun la politica de concesién de créditos que se rige por las condiciones estandarizadas
previstas en el convenio del sector de cajas de ahorro y la normativa laboral interna que lo desarrolla;

c) Liberbank y miembros del Consejo de Administracion que a su vez son Consejeros en alguna de las
Entidades de Origen, se realizaron segln las condiciones que en cada caso tenia vigente la respectiva
Entidad de Origen para sus Consejeros en el momento de la formalizacién de la operacion; y

Liberbank y aquellos miembros del Consejo de Administracion que no son ni empleados ni Consejeros en las
Entidades de Origen, se realizaron en condiciones de mercado.
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20. INFORMACION FINANCIERA RELATIVA AL ACTIVO Y EL PASIVO DE LIBERBANK,
POSICION FINANCIERA Y PERDIDAS Y BENEFICIOS.

Salvo en los casos en que se indique especificamente, toda la informacion financiera contenida en este epigrafe
ha sido elaborada de acuerdo con la Circular 4/2004, de Banco de Espafia, de 22 de diciembre, a entidades de
crédito, sobre normas de informacién financiera puablica y reservada y modelos de estados financieros y sus
posteriores modificaciones y con las NIIF-UE.

20.1 Informacién financiera histérica

Liberbank es una entidad financiera constituida el 23 de mayo de 2011, por lo que la informacion financiera
histérica consolidada es muy reducida y se limita al ejercicio 2011. Por tanto, las cuentas anuales consolidadas a
31 de diciembre de 2011 constituyen las primeras cuentas anuales consolidadas del Grupo Liberbank y se
consideran las cuentas iniciales. No obstante, y a efectos meramente informativos, en el presente epigrafe se
incluye (i) ademas de informacién financiera extraida de los estados financieros consolidados auditados del
Grupo Liberbank a 31 de diciembre 2011, (ii) informacion financiera del balance consolidado (no auditado) del
Grupo Liberbank, a 1 de enero de 2011, con el objetivo de presentar informacion sobre las principales
magnitudes financieras agregadas de las Entidades de Origen (Cajastur, Caja de Extremadura y Caja Cantabria)
que segregaron e integraron sus activos y pasivos en Liberbank.

Al amparo de lo establecido en el articulo Quinto de la Orden EHA/3537/2005, de 10 de noviembre, por la que
se desarrolla el articulo 27.4 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores (la “Orden
EHA/3537/2005”), a efectos informativos, se incorpora por referencia al presente Documento de Registro las
cuentas anuales consolidadas del Grupo Liberbank correspondientes al ejercicio 2011, cerrado a 31 de
diciembre, asi como el documento complementario a dichas cuentas anuales de 2011, de 15 de enero de 2013,
gue pueden consultarse en la pagina web de la CNMV (www.cnmv.es) y en la pagina web de Liberbank
(www.liberbank.es).

Asimismo, al amparo del mencionado articulo de la Orden EHA/3537/2005, a efectos informativos, se
incorporan por referencia al presente Documento de Registro (i) las cuentas anuales individuales auditadas
correspondientes al ejercicio 2010, cerrado a 31 de diciembre, de Cajastur, Caja de Extremadura, Caja Cantabria
y Banco CCM; v (ii) las cuentas anuales consolidadas auditadas correspondientes al ejercicio 2009, cerrado a 31
de diciembre, de Cajastur, Caja de Extremadura y Caja Cantabria. Dichas cuentas anuales fueron formuladas y
publicadas por las respectivas entidades antes de la constitucién de Liberbank y pueden consultarse en la pagina
web de la CNMV (www.cnmv.es).

Consideraciones sobre el balance consolidado del Grupo Liberbank a 1 de enero de 2011
El balance consolidado del Grupo Liberbank a 1 de enero de 2011 fue elaborado de la forma siguiente:

A partir de los estados financieros individuales auditados agregados de las Entidades de Origen correspondientes
al ejercicio 2010 se realizaron determinados ajustes de consolidacion hasta obtener el balance consolidado
publico pro-forma del Grupo Liberbank a 31 de diciembre de 2010 (véase epigrafe 20.2— “Informacion
financiera pro-forma” del presente Documento de Registro).

Banco Base, S.A. (entidad central del SIP formado por Caja de Ahorros del Mediterrdneo, Cajastur, Caja de
Extremadura y Caja Cantabria), informé en sus cuentas anuales consolidadas, a 31 de diciembre de 2010, del
caracter provisional de las valoraciones realizadas, en las que se mencionaba la posibilidad de ajustar los
importes reconocidos en la combinacidn de negocios realizada a dicha fecha, en base a la NIIF 3.46. En dicha
norma se establece un periodo de medicién (no superior a 12 meses) durante el cual los importes provisionales
reconocidos a la fecha de la combinacion podran ser ajustados retroactivamente para reflejar la nueva
informacién obtenida sobre hechos o circunstancias que existian a la fecha de la adquisicién y que, si hubieran
sido conocidas, habian afectado a la medicidn de los importes registrados.

El balance consolidado publico pro-forma del Grupo Liberbank a 31 de diciembre de 2010 se elabor6 bajo la
hip6tesis de que la operacion de integracion de las Entidades de Origen hubiera tenido lugar el 31 de diciembre
de 2010, sobre la base de la NIIF 3.46 que establece un periodo de medicidn (no superior a 12 meses) durante el
cual los importes provisionales reconocidos a la fecha de la combinacion podran ser ajustados retroactivamente
para reflejar la nueva informacion obtenida sobre hechos o circunstancias que existian a la fecha de la
adquisicion y que, si hubieran sido conocidas, habian afectado a la medicion de los importes registrados.
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Con base a lo anterior, tal y como se recoge en las cuentas anuales consolidadas del Grupo Liberbank a 31 de
diciembre de 2011, Liberbank opté por realizar, con fecha 1 de enero de 2011, un ajuste contable a reservas
sobre los importes reconocidos provisionalmente en la combinacidn de negocios, consistente en una dotacion
extraordinaria a la provision de insolvencias por importe de 150 millones de euros con contrapartida en las
reservas de Liberbank, netas de su correspondiente efecto fiscal. Este ajuste vino motivado por informacion
relevante obtenida con posterioridad al cierre contable de 2010 pero referida a hechos y circunstancias relativas a
la cartera de activos de las Entidades de Origen ya existentes en la fecha de la combinacion de negocios, y que,
de haber sido conocidos, habrian afectado a los importes reconocidos en dicha fecha. Asimismo, el mencionado
ajuste fue el resultado de una revision de informacion relevante de determinadas operaciones de riesgo crediticio
de forma individualizada, con criterios homogéneos a los aplicados por el Grupo Liberbank, de la que se
identificaron situaciones en las que no se disponia de relevante informacion financiera y/o patrimonial de los
acreditados de dichas operaciones crediticias, que de haberse conocido a 31 de diciembre de 2010 habria
supuesto un ajuste en su valor.

Por Gltimo, con fecha contable 1 de enero de 2011, se incorporaron a través del método de consolidacion de
integracion global los estados contables de las Entidades de Origen, justificandose dicha incorporacion por la
cesidn de la gestion de los activos y pasivos de las Entidades de Origen a la actual Liberbank.

108



A) Balance de situacion consolidado auditado del Grupo Liberbank a 31 de diciembre de 2011 y balance
consolidado no auditado de Liberbank a 1 de enero de 2011.

31/12/2011 01/01/2011

Auditado Variacion  No auditado

BALANCE CONSOLIDADO (Segun NIIF-UE) (miles €) (%) (miles €)
ACTIVO

1. Cajay depdsitos en bancos CENLraleS..........cocoeviiieeiririeee e 529.978 (16,54) 635.025

2. Cartera de negociacion ............ccc...e..... . 70.165 511 66.754

2.1.  Dep6sitos en entidades de Crédit0.........coouiririreiriieeiirseeeee s - - -

2.2, Crédito @ la Clientela........ccooiiiiirriin e - - -

2.3.  Valores representativos de deuda ..........ccovrririiiriiiicenineecee e 1 (99,99) 16.428

2.4, Instrumentos de CaPItal..........cooeueiiriieeiee e 4.386 (56,56) 10.096

2.5.  Derivados de NEJOCIACION...........cciuiiiiieiiiriieeiite et 65.778 63,50 40.230

Pro-memoria: prestados 0 €N Garantia..........oeeiriririiiininieee e - - -

3. Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias . 29.281 (0,18) 29.335

3.1. Depositos en entidades de Crédit0.........coouirrreiriieeeiirseeeee e - - -

3.2, Créditoala Clientela.......ccoeeuiiiiiriiii e - - -

3.3, Valores representativos de deuda ..........cccovrrerieiniinicenneeee e 29.281 (0,18) 29.335

3.4, Instrumentos de Capital............oeiiiiniiiciiiic e -- -- --

Pro-memoria: prestados 0 €N Garantia..........covrrrrririneeeeeeieeieee e -- (100,00) 26.053

4. Activos financieros disponibles para la venta ... 3.098.545 (25,57) 4.163.029

4.1.  Valores representativos de deUda ...........oeeerrieieinininieeeeee e 1.316.225 (31,88) 1.932.190

4.2, Instrumentos de Capital...........cccovrieeiiniiiii e 1.782.320 (20,11) 2.230.839

Pro-memoria: prestados 0 €N garantia..........ccovrrrrrinineeeeeieeiess e 124.795 (81,64) 679.607

5. INVErSIONES CreditiCIAS ......c.oiviiiiiiiiiicict s 40.334.293 (7,08) 43.407.378

5.1. Depositos en entidades de Crédito.........coovivrriiriieeiisseeeee e 768.279 16,53 659.271

5.2. Créditoalaclientela.........cccoee.... . 36.746.114 (7,37) 39.669.162

5.3.  Valores representativos de deuda 2.819.900 (8,41) 3.078.945

Pro-memoria: prestados 0 €N Qarantia..........oeeiririeireininieee e 309.372 (65,32) 892.186

6. Cartera de inversion a VeNCIMIENTO ...........ccuvrururieieennnnrrre e 2.801.188 121,62 1.263.950

Pro-memoria: prestados 0 €N Qarantia..........oeeiriririreinnieee e 720.136 (4,97) 757.770

7. Ajustes a activos financieros por macro-Coberturas.............ccccovveiviiniccnnncnnnn, - - -

8.  Derivados de CODBITUIA ..ot s 53.725 (88,75) 477.766

9. Activos no corrientes en venta... . 1.472.959 174,74 536.132

10. PArtICIPACIONES ...ttt bbbt 123.983 (7,45) 133.958

10.1. ENtidades 8SOCIAUAS ........ceirviurieriirieieieiieisie ettt 123.983 (4,20) 129.414

10.2. Entidades MUIIGIUPO........covviriiiiiiiiiciiec s -- (100,00) 4.544

10.3. Entidades del GrupO ........cccoioiiieieiriiieieeieisie e - - -

11. Contratos de seguros vinculados @ PENSIONES...........cccvririeuiiirinieicininieier e 609 6,65 571

12. ACLIVOS POF FEASEYUIOS .....vuvvniiieiesirstetesesesietesesebsbeseseseseeseseseebebebeseseseesesessansbeseseneseas 3.507 12,40 3.120

13. Activo material................. . 807.351 (19,36) 1.001.120

13.1. INMOVilizado MAterial..........ccoveuiiiiiiiieieiiiee s 772.990 (20,70) 974.707

13.1.1. DB USO PrOPIO evveeoeveeoeeereeeenseeeeseseeseseeneseseessseeessseeessssesssssessssesnsssensees 719.269 (21,52) 916.537

13.1.2. Cedido en arrendamiento OPEratiVvo ............ooueririnrercininniccieeee s 4.209 (37,76) 6.763

13.1.3. Afecto a la obra social (s6lo cajas de ahorros y cooperativas de crédito) 49.512 (3.69) 51.407

13.2. INVersiones iNMODITIANIAS. ..........c.ccveeiiriii e 34.361 30,09 26.413

Pro-memoria: adquirido en arrendamiento finanCIero...........cccovviioiinecinnciiesecae 404 (43,58) 716

14, ACtiVo INTANGIDIE ......cueuiiiii e 84.333 (12,09) 95.931

14.1. FONAO 08 COMEITIO ...ttt 22.737 (5,68) 24.105

14.2. Otro activo intangible ...........ooeiiiiiiiic s 61.596 (14,24) 71.826

15, ACHIVOS FISCAIES ... 1.197.070 13,07 1.058.714

15,1, COITIBNTES ..ot 152.314 259,94 42.317

15.2. Diferidos.... . 1.044.756 2,79 1.016.397

16. RESLO 0B ACTIVOS .....eviieiiiiieiiste ettt ettt ettt st ebe s 239.767 (33,31) 359.540

16. 1. EXISTENCIAS. .. cteeetiiteietiieei ettt ettt 121.483 (2,35) 124.403

18.2. OBI0S....cvveeteteietet sttt 118.284 (49,70) 235.137

TOLAL ACTIVO ...ttt bbbttt st b et 50.846.754 (4,48) 53.232.323
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31/12/2011 01/01/2011
Auditado Variacion No auditado
BALANCE CONSOLIDADO (Segin NIIF-UE) (miles €) (%) (miles €)
PASIVO
1. Cartera de NEJOCIACION. ........c.cucuiuiiriiirieieiee ettt 221.629 92,47 115.152
1.1, Depositos de Dancos CENLIAIES .........cceeiiiiiiiieeieieee e -- - --
1.2.  Depositos de entidades de crédito -- - --
1.3.  Depositos de la clientela -- - --
1.4.  Débitos representados por valores NegoCIables.........covvviiveeeiireniiee e -- - --
1.5, Derivados de NEGOCIACION..........vviviereieieiiiie ettt 74.488 31,65 56.581
1.6.  POSICIONES COMAS U8 VAIOIES ......ocvviviiieie ettt ettt ettt ettt et eaee e 147.141 151,22 58.571
1.7.  Otros pasivos financieros .. -- - --
2. Otros pasivos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias............. -- - --
3. Pasivos financieros a coste amOrtiZado ............cccuceiiririirieieieeeeee e 46.645.994 (5,38) 49.297.743
3.1, Depositos de BanCOS CENLIAIES ........covvieieieiiiieii e 2.000.547 233,25 600.306
3.2.  Dep6sitos de entidades de CreIt0...........ceueueeiiririiirieieceee s 900.762 (59,17) 2.206.031
3.3.  Depésitos de la clientela........ 38.741.869 (7,69) 41.969.867
3.4. Débitos representados por valores NegoCiables............cccvviririririririceinieeeeee s 3.498.338 23,95 2.822.477
3.5, Pasivos SUDOTAINAAOS .........cviveriiiiiieiiieie et 1.015.375 (11,49) 1.147.179
3.6, Otros pasivos fINANCIEIOS ..........cceiririiiriiirieine et 489.103 (11,38) 551.883
4. Ajustes a pasivos financieros por macro-CobErtUras...........ccoovervirvirnensenseeseeee e -- - --
5. Derivados de cobertura.... 18.790 (72,05) 67.232
6. Pasivos asociados con activos N0 COrrientes N VENTA............ccceuvvriicurieinierceeeeee e - - -
7. Pasivos pOr CONTratos A8 SEQUIDS ........c.euireuiiririeieieiereritetetsiesesesese e ssesssesesese e sesesesesenene 110.300 68,59 65.426
8. Provisiones 396.101 1,89 388.744
8.1.  Fondo para pensiones y obligaciones SIMilares ...........ccccoovviieciinicceesceeene 268.576 (1,67) 273.151
8.2.  Provisiones para impuestos y otras contingencias legales... 3.191 (42,62) 5.561
8.3.  Provisiones para riesgos y COmpromisos CONtINGENTES .........ccevvrvrrerrereriseniseneseresieesienes 78.766 9,48 71.944
8.4, OUraS PrOVISIONES. .....cvviveriieriieteiiese ettt ettt et bbb bbbttt ens 45,568 19,64 38.088
9. PASIVOS FISCAIES ...t 303.758 (14,78) 356.426
LI R O 4 T4 3.800 (71,85) 13.501
9.2.  Diferidos ... 299.958 (12,53) 342.925
10. Fondo de la obra social (solo cajas de ahorros y cooperativas de crédito)..............cccevueenene 115.362 9,84 105.026
11, RESEO AB PASIVOS......vviviviiiiieieieieseet ettt et 111.075 0,74 110.262
12. Capital reembolsable a la vista (solo cooperativas de crédito) ...........cccoeveieririririiceeeienens -- - --
TOTAI PASIVO ... bbb 47.923.009 (5,11) 50.506.011
PATRIMONIO NETO
1. FONAOS PIOPIOS «..cevieririiiieieieies ettt ettt et eb e 2.829.873 12,40 2.517.787
1.1, Capital/Fondo de dOtaCiON..........ccoivvieieerieeiie e 1.000.001 0,00 1.000.000
0 T 1o} €1 (] = o (o TR 1.000.001 0,00 1.000.000
1.1.2.  Menos: Capital N0 eXIgidO.......ccocveiiieiiriirieiee s -- - --
O = 100 W (==Y 11 (6] O 1.642.205 0,00 1.642.205
130 RESEIVAS ...ttt bbbttt (120.805) (2,90) (124.418)
1.3.1. Reservas (pérdidas) acumuladas (115.660) (7,04) (124.418)
1.3.2.  Reservas (pérdidas) de entidades valoradas por el método de la participacion.. (5.145) - --
1.4.  Otros instrumentos de Capital ............cooveuririiiiiicie s -- - --
1.5.  Menos: Valores propios -- -- -
1.6.  Resultado del ejercicio atribuido a la entidad dominante............cccccevevvierniensieise e 308.472 - --
1.7. Menos: Dividendos Y retribUCIONES .........c.ccuriiiiiciiieiiiriccce s -- - --
2. Ajustes por valoracion (98.706) - --
2.1.  Activos financieros disponibles para [a VENTa.............ccovveiiieininiieeisenseesese s (100.955) - --
2.2.  Coberturas de 10s flujos de EfECLIVO.........cccveiriiiiiiicecee s (711) - --
2.3.  Cobertura de las inversiones netas en negocios en el extranjero.............ccceoevererereennnne - - -
2.4,  Diferencias de CAMDIO .......cccuviiiiiiiieiieeee e (39) - --
2.5 ACtIVOS NO COITIENTES BN VENTA.....c.ciiiireieicicicei e s -- - --
2.6.  Entidades valoradas por el método de la partiCipaCion ............cccecevvrerecieenneneceennne 226 - --
2.7.  Resto de ajustes POr VAlOraCion ..........ccccvureicurierniriicieieree e 2.773 - --
3. INEEreseS MINOKITAIIOS .....c.eviiiiiiiieieic e 192.578 (7,65) 208.525
3.1, AJUSEES POF VAIOTACION ... (11.989) - --
R =1 (o TSRS 204.567 (1,90) 208.525
Total PALFIMONIO NETO ..o 2.923.745 7,24 2.726.312
Total pasivo y PatrimMOnio NMELO ..........coveiiriiiieeieee s 50.846.754 (4,48) 53.232.323
PRO-MEMORIA
1. RIESHOS CONTINGENTES.......cviiiiiiieiiieieieteiete ettt b et e b et se bbb e b e b et eas 1.252.444 (22,26) 1.611.115
2. COMPromMiSOS CONTINGENTES .......c.cviieriitiiiietirteie ettt 3.459.200 (22,68) 4.473.862
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Principales variaciones del balance a lo largo del ejercicio 2011

El balance de situacion consolidado del Grupo Liberbank cerro el ejercicio 2011, a 31 de diciembre, con un
tamafio de 50.847 millones de euros y una reduccién del 4,48% con respecto a 1 de enero, que responde en gran
medida a la contraccidn del negocio bancario como consecuencia de la crisis econémica.

ACTIVO

A continuacidn se describen las variaciones de las principales partidas de “activo™:

“Caja y depdsitos en banco centrales”; con un saldo de 530 millones de euros a 31 de diciembre de 2011,
registrd una variacion anual de -105 millones de euros, debida a que a finales de 2010 se mantenian unos
saldos en la cuenta del Banco de Espafia superiores a los requeridos para el cumplimiento del coeficiente de
reservas minimas, por las tensiones de los mercados interbancarios. El saldo final de esta partida depende
fundamentalmente de los requerimientos establecidos por el Banco de Espafia para el mantenimiento del
coeficiente de reservas minimas, que se expresan en términos de saldos medios mensuales. Por lo tanto la
variacion del saldo del Gltimo dia del mes es poco significativa y dependen de las condiciones de liquidez y
volatilidad de los mercados a lo largo del mes.

“Activos financieros disponibles para la venta”: con un saldo de 3.099 millones a 31 de diciembre de 2011
experimentd un descenso anual de -1.064 millones de euros, -616 millones en valores de renta fija y -449
millones en renta variable. La mayor parte del descenso de la renta fija se debi6 a la reclasificacién de titulos
hacia otras carteras, por un nominal de 592 millones de euros. En cuanto a la renta variable, el descenso fue
consecuencia de las depreciaciones de algunos de los valores y sobre todo de las desinversiones realizadas a
lo largo del ejercicio, correspondiendo las mas importantes a Vodafone Group PLC (-153 millones de euros),
Ebro Foods, S.A. (-42 millones), Eiffage Infraestructuras, S.A. (-30 millones), Afianzamientos de Riesgos,
E.F.C., S.A. (-20 millones), CEA 1l Subfondo CI (-30 millones) e Iberdrola, S.A. (-23 millones).

La tabla siguiente desglosa por tipo de instrumento financiero la composicidn de los saldos del capitulo
“activos financieros disponibles para la venta” del activo del balance consolidado a 31 de diciembre de 2011.

31/12/2011
Auditado
POR TIPOS DE INSTRUMENTOS (miles €)
Valores representativos A8 JEUA.........coiviririiiieiee ettt bbbttt et 1.318.504
Deuda publica espafiola
LELIAS GBI TESOIO ... vttt b et bbb b bbb bbbt b et bk 48.882
Obligaciones Yy DON0S el ESAGO . ..........ouiueuiiiiieicii ettt 250.100
Otra deuda pUbIiCa ESPANOIA...........c.ciriiiiiiiie s 108.822
Deuda PUDIICE EXITANJEIA .......c.eiiiiitiiiiiteict ettt bbbttt b ettt b et b bt 1.310
Emitidos por entidades FINANCIETAS ..........c.ciririiiiiiiitc ettt 333.012
FIiNanCiaCion SUDOITINAGE ...ttt bbb 64.804
OLroS VAlOreS A8 FENTA FIJA.......cveuiiiiiieicei bbbttt b et 511.574
Otros iNStrUMENTOS A8 CAPITAL ........euiuiiiieieii et b bttt 1.782.320
Acciones de sociedades espaniolas COtIZAAAS.............oveuiuiiiririiire e 653.918
Acciones de sociedades espafiolas N0 COtIZAUAS ...........curiirireiririiiiii et 613.567
Acciones de sociedades eXtranjeras COIZAAS ..........cueuiriiiirreriiririeieei ettt ettt 477.489
Acciones de sociedades eXtranjeras N0 COLIZAUAS .........c.ucvivrueriririririeiiisieiee ettt neberene 16.242
Participaciones en el patrimonio de fondos de INVEISION...........ccccciiiiiiriiiie e 21.104
AJUSEES POT VAIOTACION ...ttt bbbttt b bbbttt bbbttt (2.279)
Correcciones de VAlOr POF ELEIONO .........oviuirieiiite etttk et b et b et se et ebe e bebene (2.093)
OLr0S @JUSEES PO VAIOTACION........cueuiiititiiietetet ettt bbbt b et b bbb b e bbb ettt b et es (186)
07 LSRR 3.098.545

“Inversiones crediticias”: con un saldo de 40.334 millones de euros a 31 de diciembre de 2011 present6 una
variacion anual del -7,08%. Dentro de este apartado, el epigrafe mas importante es del “crédito a la
clientela”, con un saldo neto a 31 de diciembre de 2011 de 36.746 millones de euros, y una variacion anual
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del -7,37%. El saldo bruto, es decir la financiacién otorgada a clientes, sin ajustes por valoracion ni de fondos
de provisién de insolvencias, ascendié a 39.500 millones de euros, con un descenso en términos interanuales
del 7,01%, 6,26% descontando los riesgos sujetos al EPA de Banco CCM. La mayor parte del descenso del
crédito “no EPA”, se concentrd en empresas (-11,54%) tanto del sector de la construccion, como del resto de
sectores productivos, mientras que el crédito a las familias mostr6 una disminucién mucho mas moderada (-
2,32%). A pesar del descenso en la demanda de crédito, y del endurecimiento de las condiciones de
financiacion, se concedieron 44.776 operaciones de préstamos y créditos en el ejercicio 2011, por un
montante total de 3.418 millones de euros.

Los saldos dudosos ascendieron a 6.266 millones de euros, pero la mayor parte correspondia a riesgos
cubiertos por el EPA. Descontados éstos, el saldo dudoso se situaba en 2.508 millones de euros. La ratio de
morosidad se situo en el 15,86% (7,36% excluyendo el EPA, en la media del sector). Por su parte los fondos
de provisién de insolvencias, que ascendian a 3.031 millones de euros, se incrementaron 176 millones de
euros, determinando un nivel de cobertura de activos dudosos del 48,37%, que se elevaba al 64,76% en el
global del Grupo Liberbank, incluyendo los fondos del EPA no utilizados.

La cartera de renta fija, contabilizada en el sub-epigrafe de “valores representativos de deuda”, present6 un
saldo a 31 de diciembre de 2011 de 2.820 millones de euros, y una variacidn anual de -259 millones de euros.
En esta cartera se contabilizan fundamentalmente titulos propios (cédulas hipotecarias), retenidos en balance
como activos de alta calidad aptos como garantias para la financiacion en mercados interbancarios 0 como
colateral en el Banco Central Europeo (BCE). El descenso de este apartado se debié al vencimiento de
cédulas hipotecarias contabilizadas en esta cartera, compensado parcialmente con reclasificaciones de titulos
anteriormente contabilizados en otras carteras.

El resto de partidas del epigrafe de “inversiones crediticias” no presentan variaciones significativas.

“Cartera de inversion a vencimiento”: cerr6 el ejercicio con un saldo de 2.801 millones de euros y un
crecimiento anual de 1.537 millones de euros, concentrado en referencias del Tesoro espafiol o bonos
avalados o garantizados por este Ultimo. El 85% de la cartera de inversion a vencimiento estaba formada por
deuda soberana o de las administraciones publicas y tenia una duracion media de 4,14 afios y una TIR del
4,76%.

“Derivados de cobertura”: presentaban un saldo a 31 de diciembre de 2011 de 54 millones de euros, y un
descenso anual de 424 millones, consecuencia de la cancelacion de los swaps ligados a las cédulas
hipotecarias.

“Activos no corrientes en venta”: esta partida del balance recoge activos inmobiliarios residenciales,
rusticos y de todo tipo, con un valor bruto de cierre en el ejercicio de 1.610 millones de euros, a los que se
aplicaron pérdidas por deterioro y ajustes por valoracién de 137 millones que dan lugar a un importe neto de
1.473 millones de euros. El crecimiento anual de este apartado ascendio a 937 millones de euros, y se debi6 a
las operaciones de reestructuracién de créditos probleméaticos de clientes, que desembocaron en un
importante aumento de activos adjudicados.

“Participaciones”: con un saldo de 124 millones a 31 de diciembre de 2011, no presentaron en el ejercicio
variaciones significativas.

“Activo material”: cerré el ejercicio 2011 con un saldo de 807 millones de euros y una variacion anual de -
194 millones de euros, debida a la venta en el mes de diciembre de la participacion que el Grupo Liberbank
poseia en Sociedad Promotora de las Telecomunicaciones en Asturias, S.A. (que pasé del 91,89% del capital
al 15%), dejando en ese momento de integrarse globalmente, hecho por el cual su inmovilizado desaparece
del balance del Grupo Liberbank.

“Activo intangible”: con un saldo de 84 millones de euros a finales de 2011, refleja el saldo de fondos de
comercio (23 millones de euros) y otros activos intangibles (62 millones de euros), que basicamente
correspondian a aplicaciones informaticas.

e  “Activos fiscales”: con un saldo de 1.197 millones de euros a 31 de diciembre de 2011, mostraba un
crecimiento anual de 138 millones de euros, concentrado en el apartado de “activos fiscales corrientes”, en el
gue se contabilizan las devoluciones pendientes por parte de la Hacienda Publica del Impuesto sobre Valor
Afadido (IVA) e Impuesto de Sociedades (IS), que crecieron de forma significativa en 2011, como
consecuencia del incremento de adjudicaciones. La partida de “activos fiscales diferidos”, con un saldo de
1.045 millones de euros, reflejaba las bases imponibles negativas del Banco CCM, las diferencias
temporarias, derivadas de la diferente valoracion contable y fiscal atribuida a determinados elementos de
activo y pasivo y las deducciones pendientes de aplicar por insuficiencia de cuota.
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La tabla siguiente desglosa el detalle de los activos fiscales a 31 de diciembre de 2011.

31/12/2011

No auditado

ACTIVOS FISCALES (miles €)
ACLIVOS TISCAIES COMTIBNTES ........viiiiitctct ettt bbbkt 152.314
ACLIVOS TISCAIES AITEIIUOS ...t 1.044.756
DIfEreNCias LEMPOTAITAS .......vevetiieiiiteiiete ettt sttt b bt b e b e st st e s e b e se e b e e b se e bt e b e s e eb e b et e sb e st et e nb e st ebe e ebebenea 645.827
Créditos a compensar por bases imponibles negativas pendientes de COMPENSA............ccceeiriririeeirieeee e 350.108
Deducciones pendientes A8 COMPEINSAN ..........cieuiiuiririeieiirteiete sttt sttt se et se ettt ebe b e e s b e b ebesbes e ebeseeseebe e ebebeneas 48.821
TOTAD 1. R bR 1.197.070

PASIVO

El volumen de “pasivo” alcanzo al cierre de 2011 los 47.923 millones de euros, y presentd una variacion anual
del -5,11%. A continuacidn se describen las variaciones mas significativas:

“Cartera de negociacion”: con un saldo de 222 millones de euros a 31 de diciembre de 2011 mostrd una
variacion anual de +106 millones de euros, localizada en el apartado de “posiciones cortas de valores”, que
recoge préstamos realizados por el Grupo Liberbank de titulos de renta variable.

“Pasivos financieros a coste amortizado”: tenfa un saldo a 31 de diciembre de 2011 de 46.646 millones de
euros y una variacion anual del -5,38%.

Los “depdsitos en bancos centrales” cerraron el ejercicio con un saldo de 2.001 millones de euros,
correspondiente a los fondos captados por el Grupo Liberbank en la primera de las dos subastas
extraordinarias realizadas por el Banco Central Europeo (BCE) a finales de 2011 a 3 afios, para estimular la
concesion de crédito a las empresas y familias y superar el estancamiento econémico.

Los “depositos de entidades de crédito” cerraron el ejercicio con un saldo de 901 millones de euros, y una
reduccion anual de 1.305 millones de euros, ya que la inyeccion de liquidez del Banco Central Europeo
(BCE) permiti6 sustituir otras fuentes de financiacion.

Los “depésitos de la clientela” son la partida mas significativa del pasivo del balance con un saldo a final de
2011 de 38.742 millones de euros, y una variacion anual del -7,69%, localizada en buena medida, en
depdsitos mayoristas. Este epigrafe recoge los saldos de “administraciones pablicas, otros sectores residentes
y no residentes”. Asimismo, entre los depdésitos de “otros sectores residentes” se contabilizan las cédulas
hipotecarias, tanto las colocadas en mercados financieros, como las retenidas en balance y contabilizadas en
la cartera de inversiones crediticias, y los pasivos a favor del Fondo de Garantia de Depésitos (FGD)
relacionados con el EPA. Ambos se consideran fuentes de financiacion mayorista. Descontadas cédulas, con
vencimientos significativos en 2011, y demas instrumentos de financiacién mayorista, el descenso anual de
los “depésitos de la clientela” se reduciria a la mitad, -4,3%, y estuvo concentrado en saldos de empresas,
pues los de particulares mostraron una variacion anual significativamente menor (-2,61%).

Los “depositos representados por valores negociables” concentraron un saldo a finales de 2011 de 3.498
millones de euros, y un crecimiento en el afio de 676 millones de euros, debido a las emisiones de deuda
avalada para cubrir las necesidades de liquidez existentes en el marco del SIP Base, que finalmente no se
llevo a término.

Los “pasivos subordinados” mostraban a 31 de diciembre de 2011 un saldo de 1.015 millones de euros y una
variacion anual de -132 millones de euros. Este apartado refleja el saldo (178 millones de euros) de las
participaciones preferentes emitidas por Cantabria Capital Sociedad de Participaciones Preferentes, S.A.U. y
Cantabria Preferentes, S.A.U. (sociedades del Grupo Liberbank) y la deuda subordinada de todo el Grupo
Liberbank (848 millones de euros). Los vencimientos de la deuda subordinada explicaban la variacion anual.

La partida de “otros pasivos financieros” presentaba un saldo de 489 millones de euros a finales de 2011 y
una variacion anual de -63 millones de euros. En este epigrafe se recogen conceptos como cuentas de
recaudacion, 6rdenes de pago pendientes y cheques de viaje, obligaciones a pagar de diverso tipo, etc.

“Derivados de cobertura”: provienen de las coberturas de titulos de renta fija. Su saldo a finales de 2011
ascendia a 19 millones de euros y su variacion anual a -48 millones, y fue debida a la cancelacién de swaps
ligados titulos de renta fija que originariamente eran de Caja de Extremadura.
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e “Pasivos por contratos de seguros”: tenian un saldo a finales de 2011 de 110 millones de euros, con un
crecimiento anual de 45 millones de euros. Este epigrafe del balance refleja las reservas matematicas
asociadas a la actividad de seguros de las empresas del Grupo Liberbank y su variacién depende de la
evolucion del volumen de negocio de estas compafiias.

e “Provisiones”: el saldo al final de 2011 ascendia a 396 millones de euros y no mostraba variaciones
significativas en el afio. Este apartado recoge las provisiones para pensiones, impuestos y riesgos
contingentes, entre otras.

e “Pasivos fiscales”: el saldo al final de 2011 ascendia a 304 millones de euros con una variacién anual de -53
millones, debida a la caida de valor de las participaciones accionariales del Grupo Liberbank, que reduce los
ajustes por valoracién y los pasivos fiscales. Asimismo, la salida del Grupo Liberbank de la Sociedad
Promotora de las Telecomunicaciones en Asturias, S.A. también justifica una parte del descenso de los
pasivos fiscales.

e “Fondo de la obra social”: ascendia a 115 millones a finales de 2011, 10 millones mas que en el ejercicio
anterior, porque las dotaciones realizadas a este fondo con cargo a resultados durante el ejercicio 2011 fueron
superiores a los gastos de la obra social.

El patrimonio neto del Grupo Liberbank a 31 de diciembre de 2011 alcanzé los 2.830 millones de euros, con un
incremento interanual del 12,40%, derivado de la acumulacién de resultados positivos.
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B) Cuenta de resultados consolidada auditada del Grupo Liberbank a 31 de diciembre de 2011

31/12/2011

Auditado

CUENTA DE RESULTADOS CONSOLIDADA (Segun NIIF-UE) (miles €)
1. Interesesy rendimientos @SIMITATOS .......cooiiiiriiiii bttt bbb et e nas 1.532.248
2. INtereses Y Cargas @SHMIIAUAS ........co.ci ittt bbbtk s b et et ne e b et b bbb ne b s 953.692
3. Remuneracion de capital reembolsable a la vista (solo Cooperativas de crédito) ...........coceovverrneiennnciienneienes -
A)  IMIAIGEN 0B INTEIESES .....c.vvteiitetet ettt sttt b bt b bt s bbb et bt s bbbt et bRt bbb et b bt e bbb e 578.556
4. Rendimiento de instrumentos de CAPITAl ............ouiiiiiiiiiire bbb 78.496
4.1, Cartera 0@ NEYOCIACION ....c.cviveuiuiriiitetestrist ettt bbbttt b b bt e b b s bbb s et b et bbb et eb e bt et et -
4.2.  Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias ...........ccccoevveeeenennreeerenenenns -

4.3.  Activos financieros disponibles para 1a VENTA.............coiiiiiiiiiiree s 78.496

5. Resultado de entidades valoradas por el método de la partiCipacion.............cccouoiiieerinneiiiseee e (551)
6. COMISIONES PEICIDITAS ......evvitiieiiete ettt ettt bbbt e b bt b e bt b e bk s b e st e b e st e bt b e st e b et et e st ene et s 223.746
7. COMISIONES PAGATAS ......evertetiteiiete ettt ettt ettt ettt e st be st ebe b et s b e e bt eb e s e ek e s e eh e e be £ e b e b e st e b e s b e b e neeh e et e ne e b e b e s e e b et et e st ene et s 18.885
8. Resultado de operaciones fiNANCIEraS (NETO) ........ciruiiriirieiiteiie ettt ettt ebe s 220.438
8.1, Cartera 08 NEGOCIACION ....c.cueuiiieterieiitetete ettt sttt b etttk s et bbbt b b st b et e b e et b e b e st st et ebe e e s 150.099

8.2.  Otros instrumentos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias.............ccceeeeeeenenean. (399)

8.3. Instrumentos financieros no valorados a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias ...........c..c....... 70.087

BLh. OIS, bbb s 651

9. Diferencias de Cambio (NET0) .........cciiiiiiiiii bbb 1.645
10. Otros product0s de EXPIOTACION ............ceiiriririiiiiieiet ettt ettt bbbttt ne e ene e 224.763
10.1. Ingresos de contratos de Seguros Yy reaseguros EMItIAOS .........c.eviriirireirininiiii s 48.346
10.2. Ventas e ingresos por prestacion de Servicios N0 fINANCIEIOS. ...........ceirirrieiiniieerrsee e 137.545
10.3. Resto de productos de EXPIOTACION ..........c.cueiiriiieiiiiieie ettt b et ettt 38.872

11, Otras cargas de eXPIOTACION ..........ccuiiiuiiiiiiieieei ettt bbbt b et b bttt b bt b b ne e 96.444
11.1. Gastos de contratos de SEGUIOS Y FEASEGUIDS ........c.euivrrereriririrtiitsietaresese st seesestst b bt sees st b bbb rebens 39.043
11,2, VariaCion 08 EXISIENCIAS ......cvereriririsisiseseteteieiete bbbttt bbbttt b bt 14.033
11.3. Resto de cargas de EXPIOTACION............cuiiiiieiiiiieiee ettt bbbttt ettt 43.368

B)  IMAEFGEN DIULO ..o bbbttt bbb bbbt b ekttt bbbttt 1.211.764
12. Gastos de adMINISTFACION .........c.cviriririrerirerissr ettt ettt 674.892
12.1. GASLOS A PEISONAL.......ecvivieiiitetiiiii ittt bbbkttt 432.951
12.2. Otros gastos generales de admMiNISEFACION .......c.euiuiuiriiriiiiiii et 241.941

130 AMOTTIZACION ...tk b bbbttt 67.624
131, INMOVIlIZAA0 MALEIIAL........oeeiiiicccc e 52.646
13.2. INVErsioneS INMODITIATIAS. ........c.eiiiiiiiiiiiie et bbbttt ereas 542
13.3. Otro activo INANGIDIE ..o 14.436

14. DOotaciones @ ProViSIONES (NET0) .........cuueiiiriiieiiiiiteiet ettt bbbkttt bbbt eb e 79.162
15. Pérdidas por deterioro de activos finanCieros (NEL0)..........ccoiieiiiriiiiiec et 163.796
15.1. INVEISIONES CrEAITICIAS ...v.vuveeesesesescscsiei ettt nenenene 115.369
15.2. Otros instrumentos financieros no valorados a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias.............. 48.427
15.2.1. Activos financieros valorados al COSEE...........uiiuiiiiiiiiiiiiiieit e -

15.2.2. Activos financieros disponibles para la VENTa............ccceiriiiiiniccree e 41.042

15.2.3. Cartera de inversion @ VENCIMIENTO. ........c.cuueririririririiiiceeeieiee i 7.385

C) Resultado de la actividad de eXPIOTACION............cccoiriiiiiiiiic bt 226.290
16. Pérdidas por deterioro del resto de activos (NETO) ..........oueeiriiieieririririeec et 10.378
16.1. Fondo de comercio y 0tro activo INtANGIDIE. ........covoiiiiiiee et --
16.1.1. FONCO UE COMEITIO ...ttt nenena -

16.1.2. Otro activo iNTANGIDIE ........oueviiieiei bbbt -

16.2. OFF0OS BCLIVOS. ...ttt bbbttt bbbttt bbbttt b bkttt en s 10.378
16.2.1.  INMOVIliZAA0 MALETTAL. .......cveuiiiiiciii e 5.448

16.2.2. INVErsiones INMODITIAMIAS. ...t -

16.2.3. PaITICIPACIONES. ... ..cvtetiuiitetee ettt ettt bbbttt s bbbt bbbt b ettt b et bbb b -

16.2.4, RESTO.....uiiiiiiice e 4.930

17. Ganancias (pérdidas) en la baja de activos no clasificados como no corrientes en Venta ............c.ccceeeeerereenenae 233.358
18. Diferencia negativa en combinaciones A& NEYOCIOS . .........euruiieiirieiiriirieiete ettt ettt 1.891
19. Ganancias (pérdidas) de activos no corrientes en venta no clasificados como operaciones interrumpidas ........ (156.783)
D) Resultado antes A& IMPUESTOS. ........cuiviuiuiiiieiiiit ettt b ettt b bttt bbb 294.378
20. Impuesto sobre beneficios (16.761)
21. Dotacién obligatoria a obras y fondos sociales (solo cajas de ahorros y cooperativas de crédito) --
E) Resultado del ejercicio procedente de operaciones CONLINUAAAS ..........ccceriiirieiriiini e 311.139
22. Resultado de operaciones interrumpidas (NET0) ..........cccuoviriuiiriririiiiiee bt -
F) Resultado consolidado del EJEICICIO ........curiiuiuiuiiiiiieiiiirciet ekt 311.139
F 1) Resultado atribuido a la entidad dOMINANTE ............ciiuiiiiiiei e 308.472
F2) Resultado atribuido @ iNtereses MINOTITAIIOS .........c.eiviviueririririciiie et 2.667
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Evolucion de la cuenta de resultados consolidada durante el ejercicio 2011

En la cuenta de resultados consolidada, el “margen de intereses” ascendidé a 579 millones de euros que, en
términos relativos sobre ATM, representaba un 1,11% (por encima de la media sectorial). La evolucién del
margen de intereses se vio condicionada por la reduccién del crédito y la evolucion desfavorable de los tipos de
interés, que supuso un encarecimiento de financiacion mayorista, mientras que los recursos minoristas
presentaron un coste contenido, a pesar del entorno competitivo extremadamente complicado.

Los “intereses y rendimientos asimilados” ascendian a 1.532 millones de euros a finales de 2011. Dentro de éstos
se reflejan tanto los procedentes de créditos concedidos a clientes (1.264 millones de euros), como los
correspondientes a la renta fija y al interbancario activo (268 millones de euros). Los intereses del crédito a
clientes suponian un 3,10% sobre el saldo medio del capitulo. Los derivados del crédito en situacion normal se
fueron incrementando a lo largo del afio 2011 en términos relativos, hasta alcanzar el 3,50% en promedio anual,
por efecto de la subida de tipos y del encarecimiento de las operaciones nuevas, pero este efecto positivo fue
compensado con otros dos efectos negativos derivados de la caida del crédito y del aumento de peso de las
operaciones dudosas. La caida del crédito en situacién normal alcanz6 en saldos medios los 3.700 millones de
euros y la rentabilidad de las operaciones dudosas se situd en el 0,54% en media anual.

Los “intereses y cargas asimiladas” ascendieron a 954 millones de euros a finales de 2011. Dentro de este
apartado se contabilizan los costes de la financiacion tanto mayorista (461 millones de euros) como minorista
(438 millones de euros), asi como otros gastos financieros (55 millones de euros). La subida de tipos de interés,
que beneficio la rentabilidad del crédito, también encarecio la financiacion mayorista. Por el contrario, el coste
de la financiacién minorista se mantuvo bastante contenido a pesar del entorno extremadamente competitivo,
representando el 1,56% sobre saldos medios.

Las participaciones del Grupo Liberbank en diversas sociedades permitieron agregar unos resultados por
dividendos de 78 millones de euros, procedentes en su mayor parte de sociedades cotizadas en las que el Grupo
Liberbank mantiene una participacion estable. Estos ingresos tienen un reflejo en el epigrafe de la cuenta publica
consolidada denominado “rendimiento de instrumentos de capital”.

Las “comisiones netas” ascendieron a 205 millones de euros. Durante el ejercicio 2011 se puso en marcha un
plan de optimizacion en el cobro de comisiones con el objetivo de generalizar las mejores practicas de cada una
de las Entidades de Origen al resto. Dicho plan supuso unos ingresos adicionales de 21 millones de euros.

Los “resultados por operaciones financieras y diferencias de cambio” estdn claramente condicionados por la
existencia de transacciones (ventas de cartera u otro tipo de operaciones financieras) durante el ejercicio. Su
ocurrencia o no dependen de la oportunidad, la evolucion del mercado, las cotizaciones bursétiles, etc. Asi, en el
ejercicio 2011, estas operaciones afiadieron al margen bruto 222 millones de euros, que fueron originados
mayoritariamente en la cancelacion de swaps de cobertura y la recompra de titulos propios de Banco CCM.

Los resultados contabilizados como “otros productos/cargas de explotacion” proceden en su mayor parte de la
prestacion de servicios no financieros de diversas empresas del Grupo Liberbank consolidable, y ascendieron en
términos netos a 128 millones de euros.

Todos estos factores determinaron un “margen bruto” al cierre del ejercicio 2011 de 1.212 millones de euros.

Los “gastos de personal” ascendieron a 433 millones de euros. Estos gastos contemplaban tanto el ahorro de 16,8
millones de euros, derivado de las prejubilaciones de 527 empleados, como el coste de 9 millones de euros,
debido a 81 bajas incentivadas y 8 suspensiones de contrato.

Los “gastos generales de administracion” ascendieron a 242 millones de euros. Durante el ejercicio 2011 se
produjo un esfuerzo significativo de contencidn de costes que permitid un ahorro estimado de 16 millones de
euros, concentrado en gastos de publicidad, 6rganos de gobierno y comunicaciones.

A 31 de diciembre de 2011, el margen de explotacion alcanzaba los 469 millones de euros y la ratio de eficiencia
financiera se situaba en el 54,32%.

El apartado de “dotaciones a provisiones” contabilizaba 79 millones de euros, de los cuales 47 millones

correspondian a fondos para prejubilaciones, 9 millones a dotaciones para la cobertura de riesgos contingentes y
22 millones a otras provisiones, relacionadas en su mayor parte con fondos que ordend constituir el Banco de
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Espafia sin estar asociados a riesgos especificos. Estos fondos fueron aplicados a riesgos concretos a lo largo de
2012. La mayor parte del coste de las prejubilaciones (215 millones de euros) fue soportado por las cuentas de
resultados de 2010 de las Entidades de Origen.

El crecimiento de la morosidad provoco la necesidad de incrementar los fondos de provision de insolvencias,
dando lugar a unas dotaciones en el afio 2011 de 164 millones de euros, recogidas en el epigrafe de “Pérdidas por
deterioro de activos financieros”. La mayor parte, 115 millones de euros, correspondian a saneamientos de la
inversion crediticia, 41 millones para activos financieros disponibles para la venta y 7 millones a titulos de renta
fija contabilizados en la cartera de inversion a vencimiento. Liberbank decidi6 realizar una dotacion
extraordinaria a la provision de insolvencias existente en el momento de la combinacién de negocios, por
importe de 150 millones de euros, con contrapartida en las reservas de Liberbank, neta de su correspondiente
efecto fiscal. Dicho ajuste fue motivado por informacidn relevante obtenida con posterioridad al cierre contable
de 2010, pero referida a hechos y circunstancias relativas a la cartera de activos de las Entidades de Origen ya
existentes en la fecha de la combinacion de negocios. A 31 de diciembre de 2011, el Grupo Liberbank disponia
de fondos genéricos por importe de 223 millones de euros (193 millones de euros por encima de los necesarios),
dando lugar a un coeficiente de cobertura genérica del 73% del parametro alfa.

El epigrafe de “ganancias/(pérdidas) en la baja de activos no clasificados como corrientes en venta” registra
transacciones singulares que realice el Grupo Liberbank. En 2011, el montante de esta partida ascendi6 a 233
millones de euros, que representa el beneficio contabilizado por la venta de la Sociedad Promotora de las
Telecomunicaciones en Asturias, S.A.

El apartado de “ganancias/(pérdidas) en activos no corrientes en venta no clasificados como operaciones
interrumpidas” con un saldo a final de 2011 de -157 millones de euros, recogia principalmente el saneamiento de
inmuebles (159 millones de euros).

A 31 de diciembre de 2011, el beneficio neto atribuido a Liberbank se situ6é en 308 millones de euros, dando

lugar a una rentabilidad sobre recursos propios (ROE) del 11,42% y una rentabilidad sobre activos totales
medios (ROA) del 0,59%.
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C) Estado de flujos de efectivo consolidado auditado del Grupo Liberbank correspondiente a 2011

31/12/2011
Auditado
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADO (Segun NI1F-UE) (miles €)
A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
O S (U L Lo (ol [T T T ot (o] o OO TSSOSO TSP URTPRSRUPOPI 311.139
2. Ajustes para obtener los flujos de efectivo de las actividades de explotacion...............cocvvvririeeinnncieneee s 547.063
2.1 AMOTTIZACION ...ttt b bbbt 67.624
2.2 ORIOS @JUSEES ...veuveeeteteseetes ettt ebe st et sbe et bbb st e ke s e s heebe e e b et eh e eb e Rt e b e eEeh £ e b e e e R e b e R e b oA £ e b e eE oA £ e b e e e R e b e R e b e bkt nben et e eneenn 479.439
3. Aumento/disminucion neto de 10s activos de eXPIOTACION...........cccuiiiiiiiiiirii e (2.156.605)
3.1 Cartera 08 NEGOCIACION ...c.c.veeeeiieieitetes ettt ettt b bbb bt bbbt e bbb bttt b et b bttt b e 10.504
3.2 Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias ..........c.cccvveeverieineierinessenenas (25.054)
3.3 Activos financieros disponibles para la venta...........ccocooveeneneieieincnncne . (562.081)
3.4 Inversiones CreditiCias.........coouovrvrererirerieeenens . (1.218.008)
3.5 Otros activos de explotacion............ccovveeerinnnen. . (361.966)
4. Aumento/disminucién neto de [0S pasivos de eXPIOTACION.............cceiiriiiiiiiieiee et (1.637.777)
4.1 Cartera 0 NBYOCIACION ......c.eviueuetiriieieteteiete ittt es bbbttt e b s e bbbt et b e b e s etk be b e e b b e b st s e bt et e et et e bene s bebets 88.569
4.2 Otros pasivos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias ............ccceeveveveeerneneenessnenenns --
4.3 Pasivos financieros a COSte AMOITIZAOD. ........c.ciiririeuieiiieiet ettt bbbttt b s (1.590.971)
4.4 Otros pasivos 08 EXPIOTACION ..........uiiiiiiiieiee ettt ettt bbb ettt b b b et n b (135.375)
5. Cobros/Pagos por impuesto SODIre DENEFICIOS ..ot 1.145
Total flujos de efectivo netos de las actividades de eXplotaCion (A)........cocceiiiiiierirreeieiee e 1.378.175
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
B, PAYOS ...ttt bbb bbb bbbt (1.407.707)
6.1  Activos materiales.... (16.793)
6.2  Activos intangibles... . (16.096)
6.3 PANLICIPACIONES ..ottt bbb bbbt bbb bbbttt b bbbt b bbb (14.815)
6.4 Otras UNIdadES 08 NEYOCIO.........cuiriueuiiriietiiii ettt b bbbttt b bkttt --
6.5  Activos no corrientes y pasivos aSOCIA00S BN VENTA. ........cuviurueueriririeieieinieteie sttt ses et -
6.6  Cartera de iNVErSion a VENCIMIENTO .........oueuiiiiiiteieriririeieee ettt ettt b et e e (1.360.003)
6.7  Otros pagos relacionados con actividades de INVEISION ...........ocv e -
A o] o oS PE TSSOSO 389.714
7.1 ACHIVOS MALETTAIES ...ttt bbbttt bbbt se et b bbb 152.252
7.2 ACHIVOS INTANGIDIES .......cviiiiieicti bbbttt bbbt bbbt bbbt ne et 13.257
7.3  Participaciones....... . 11.867
7.4 Otras unidades de NegoCio...........cocccervrrveriennnenen. . -
7.5  Activos no corrientes y pasivos asociados en venta.. . 14.150
7.6 Cartera de inVersion @ VENCIMIENTO .........ciiuiuiuiuiieiiiisisirisine bbb 198.188
7.7 Otros cobros relacionados con actividades de INVEISION .............ceieeeieeereire s -
Total flujos de efectivo netos de las actividades de INVErSION (B).......ccccoveuiiiiiiiieinieiiseree e (1.017.993)
C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
LS TR = (oo LSOO OO TTOTRTPOPR (166.177)
8.1 DIVIENAODS ...ttt R s -
8.2 PaSIVOS SUDOTAINAAOS .....c.cveeieiiuiiietiii ettt bbbt bbbt b bbbt b etk b et ne st e b ne e (166.174)
8.3  Amortizacion de instrumentos de Capital PrOPI0..........oceiriirieiriririeieeie ettt -
8.4  Adquisicion de instrumentos de capital propio --
8.5  Otros pagos relacionados con actividades de fINANCIACION .......c.covviiiciiiriiiiiccirc e ?3)
9. Cobros.....cccoceveveviiccnnnnn --
9.1 Pasivos subordinados -
9.2 Emision de instrumentos de Capital PrOPIO .........cciririiieiiiiiiiieei et --
9.3  Enajenacion de instrumentos de capital propio --
9.4  Otros cobros relacionados con actividades de finanCIACION .............c.civiiiiiiiiiciie e -
Total flujos de efectivo neto de las actividades de finanCiaCion (C) ..........ccevviririeriiieiiec e (166.177)
D) EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO (D) ...euvvtiutiiiietesirisieiiittereseie sttt ettt --
E) AUMENTO (DISMINUCION) NETO DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES (A+BHCHD) ...euviveiiiiiirieieneieieiere st sesees 194.005
F) EFECTIVOY EQUIVALENTES AL INICIO DEL PERIODO .....cuvitiiiiiiiiiiiiiisie et 411.022
G) EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO.... 605.027
PRO-MEMORIA!:
COMPONENTES DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO
0 7 1 TR 200.579
1.2 Saldos equivalentes al efectivo €N bancos CENLIAIES ............cciiiiiiiiiiricit e 329.052
1.3 Oftros activos fINANCIEIOS ..........ccucuiiiiiiiiiiiiii bbb s 148.731
1.4 Menos: Descubiertos bancarios reintegrables @ & VISta..........c.oiveiieriiiiiiicc e 73.335
Total efectivo y equivalentes al final del PEFIOUO ...........cciiiiiiiiii e 605.027
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En los estados de flujos de efectivo consolidados se utilizan las siguientes expresiones en los siguientes sentidos:

— Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes; entendiendo por éstos
las inversiones a corto plazo de gran liquidez y bajo riesgo de alteraciones en su valor.

— Actividades de explotacion: actividades tipicas de las entidades de crédito, asi como otras actividades que
no pueden ser calificadas como de inversion o de financiacion.

— Actividades de inversidn: las de adquisicion, enajenacion o disposicion por otros medios de activos a
largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

— Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafio y composicion del
patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades de explotacion.

A efectos de la elaboracidn del estado de flujos de efectivo consolidado, se ha considerado como "efectivo y
equivalentes de efectivo” aquellas inversiones a corto plazo de gran liquidez y con bajo riesgo a cambios en su
valor. De esta manera, el Grupo Liberbank considera efectivo o equivalentes de efectivo los saldos registrados en
el epigrafe "caja y depositos en bancos centrales" del balance resumido consolidado asi como los depdsitos “a la
vista” en entidades de crédito.

D) Estado de cambios en el patrimonio neto consolidado auditado del Grupo Liberbank correspondiente al
ejercicio terminado a 31 de diciembre de 2011.

En el estado total de cambios en el patrimonio neto consolidado se presentan todos los cambios habidos en el
patrimonio neto consolidado, incluidos los que tienen su origen en cambios en los criterios contables y en
correcciones de errores. Este estado muestra, por tanto, una conciliacién del valor en libros al comienzo y al final
del ejercicio de todas las partidas que forman el patrimonio neto consolidado, agrupando los movimientos
habidos en funcién de su naturaleza en las siguientes partidas:

a) Ajustes por cambios en criterios contables y correccién de errores: que incluye los cambios en el
patrimonio neto consolidado que surgen como consecuencia de la reexpresion retroactiva de los saldos de
los estados financieros con origen en cambios en los criterios contables o en la correccion de errores.

b) Ingresos y gastos reconocidos en el ejercicio: recoge, de manera agregada, el total de las partidas
registradas en el estado de Ingresos y Gastos consolidado reconocidos anteriormente indicadas.

¢) Otras variaciones en el patrimonio neto: recoge el resto de partidas registradas en el patrimonio neto
consolidado, como pueden ser aumentos o disminuciones del fondo de dotacidn, distribucion de
resultados, operaciones con instrumentos de capital propios, pagos con instrumentos de capital, traspasos
entre partida del patrimonio neto y cualquier otro incremento o disminucién del patrimonio neto
consolidado.
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A continuacion se incluye el estado de cambios en el patrimonio neto consolidado auditado del Grupo Liberbank correspondiente al ejercicio terminado a 31 de diciembre de

2011:
PATRIMONIO NETO ATRIBUIDO A LA ENTIDAD DOMINANTE
FONDOS PROPIOS
Reservas
(pérdidas) de Resultado
entidades del ejercicio
Reservas  valoradas por Otros Menos: atribuido a Menos: Ajustes Total
CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO Prima de (pérdidas) el método de  instrumentos valores laentidad dividendosy Total Fondos por Intereses Patrimonio
(Segun NIIF-UE) Capital emisiéon  acumuladas participacion de capital propios dominante retribuciones Propios valoracién  minoritarios neto
Auditado (miles €)
1.Saldo a1 deenerode 2011..........cccceuvnee. 1.000.001 1.642.205 (124.419) - - - - - 2.517.787 - 208.525  2.726.312
1.1  Ajustes por cambios de criterio
contable ........coveeiiicc - - - - -- -- - -- -- -- - --
1.2 Ajustes por errores... -- -- -- -- - - -- - - - - -
2. Saldo inicial ajustado 1.000.001 1.642.205 (124.419) - - - - - 2.517.787 - 208.525  2.726.312
3. Total ingresos y gastos reconocidos......... - - 3.849 - -- -- 308.472 -- 312.321 (98.706) (9.322) 204.293
4. Otras variaciones del patrimonio neto..... - - 4.910 (5.145) -- -- - -- (235) -- (6.625) (6.860)
4.1.  Aumento de capital/fondo de
AOtaCION .......vvcrc e - - - - - - - - - - (1.381) (1.381)
4.2.  Reducciones de capital..................... - - - - - - - - - - - --
4.3.  Conversion de pasivos financieros
en capital.......c.cooeeernnc - - - - - - - - - - - -
4.4,  Incrementos de otros instrumentos
de capital........ccoovceinice - - - - - - - - - - - -
45, Reclasificacion de pasivos
financieros a otros instrumentos de
CAPItAl ... - - - - - - - - - - - -
4.6. Reclasificacion de otros
instrumentos de capital a pasivos
fiNaNCIeros .........ocovveeeivineeee, - - - - -- -- - -- -- -- - --
4.7. Distribucion de
dividendos/Remuneracion a los
SOCIOS ...vvvverecseieieisieree e - - - - - - - - - - - -
4.8.  Operaciones con instrumentos de
capital propio (Neto)...........cccceeuene. - - - - - - - - - - - -
4.9. Traspasos entre partidas de
patrimonio neto - - 5.145 (5.145) -- -- - -- -- -- - --
4.10 Incrementos (reducciones) por
combinaciones de negocios.............. - - - - -- -- - -- -- -- (5.322) (5.322)
4.11. Dotacién discrecional a obras
SOCIAIES ... - - - - - - - - - - - -
4.12. Pagos con instrumentos de capital ... - - - - - - - -- -- -- - --
4.13. Resto de incrementos (reducciones)
de patrimonio Neto..........ccceeeennnn. - - (235) - -- -- - -- (235) -- 78 (157)
5. Saldo final a 31 de diciembre de 2011...... 1.000.001 1.642.205 (115.660) (5.145) - - 308.472 - 2.829.873 (98.706) 192,578  2.923.745
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20.2 Informacién financiera pro-forma

Segun se indica en los epigrafes 3.1 y 20.1, el balance consolidado (no auditado) del Grupo Liberbank, a 1 de enero
de 2011, se ha elaborado a partir del balance consolidado publico pro-forma del Grupo Liberbank a 31 de diciembre
de 2010, que se realiz6 con ocasidn de la inscripcion, el 11 de agosto de 2011, en los registros oficiales (nam.
registro 10.000) de la CNMV del documento de registro de Effibank, S.A. (actualmente Liberbank). Al amparo de lo
establecido en el articulo Quinto de la Orden EHA/3537/2005, a efectos informativos, se incorpora por referencia al
presente Documento de Registro dicha informacién financiera pro-forma de 2010, que se incluye en el Anexo 1
(“Médulo de informacion financiera consolidada pro forma”) del mencionado documento de registro de Effibank,
S.A. y que, asimismo, puede consultarse en la pagina web de la CNMV (www.cnmv.es) y en la pagina web de
Liberbank (www.liberbank.es). En relacién con dicha informacion financiera pro-forma, Deloitte emiti6, con fecha
11 de agosto de 2011, el informe especial al que se refiere el epigrafe 20.2 del Anexo | del Reglamento (CE) n°
809/2004, de la Comisién Europea de 29 de abril de 2004, relativo a la aplicacion de la Directiva 2003/71/CE.

20.3 Estados financieros

Liberbank prepara estados financieros anuales individuales y consolidados. Los estados financieros consolidados
anuales del Grupo Liberbank se incluyen en el epigrafe 20.1 del Documento de Registro.

20.4  Auditoria de la informacion financiera histérica anual
20.4.1 Declaracion de que se ha auditado la informacidn financiera historica

Las cuentas anuales individuales y consolidadas del Grupo Liberbank correspondientes al ejercicio 2011, cerrado a
31 de diciembre, han sido auditadas por Deloitte con una opinion favorable.

Sin que afectara a la opinion de auditoria, tanto en el informe de auditoria correspondiente a las cuentas anuales
individuales de Liberbank del ejercicio 2011 como en el informe de auditoria correspondiente a las cuentas anuales
consolidadas de Liberbank del ejercicio 2011, se incluyeron los parrafos de énfasis que a continuacién se transcriben:

Parrafos de énfasis del informe de auditoria de las cuentas anuales individuales de Liberbank de 2011

“3. Sin que afecte a nuestra opinién de auditoria, llamamos la atencién en relacién con lo indicado en la
Nota 1.n de la memoria adjunta, en la que se informa que con fecha 4 de febrero de 2012 ha sido
publicado el Real Decreto-ley 2/2012, de 3 de febrero, de saneamiento del sector financiero (“el Real
Decreto-ley ), que exige a todas las entidades de crédito el registro de pérdidas por deterioro de créditos
y activos procedentes del sector inmobiliario significativamente superiores a los exigidos hasta el cierre
del ejercicio 2011 por la normativa en vigor. Dichos requerimientos deberan ser cumplidos antes del 31
de diciembre de 2012, salvo en el caso de entidades que lleven a cabo durante el ejercicio 2012 procesos
de integracion en determinadas condiciones que dispondran de un plazo adicional de doce meses a
contar desde su aprobacién por el Ministerio de Economia y Competitividad. Los administradores del
Banco han realizado una estimacion del impacto que tendréd en 2012 la aplicacion del Real Decreto-ley y
que supondrd la dotacién, con cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias de dicho ejercicio, de
provisiones por un importe de 464 millones de euros adicionales a las ya contabilizadas al 31 de
diciembre de 2011; asimismo, se estiman necesidades adicionales de capital regulatorio de maxima
calidad (capital principal), por importe de 377 millones de euros. Con fecha 29 de marzo de 2012 el
Banco ha presentado ante el Banco de Espafia el Plan de cumplimiento de los nuevos requerimientos
exigidos por el Real Decreto-ley, en el que se contemplan como estrategias prioritarias la captacién de
recursos de terceros y la participacion en un proceso de integracion y, de manera complementaria,
medidas adicionales para la generacion interna de capital. Con las medidas incluidas en el plan, los
administradores del Banco consideran que los nuevos requisitos regulatorios se cumpliran en los plazos
legales.
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Asimismo, y sin que afecte a nuestra opinion de auditoria, llamamos la atencion respecto a lo sefialado
en la Nota 1.c de la memoria adjunta, en la que se menciona que las Asambleas de las Cajas de Ahorros
accionistas del Banco aprobaron, durante el primer semestre del ejercicio 2011, el proyecto de
segregacion de activos y pasivos por el que éstas aportaron todo su negocio financiero al Banco. Dicho
proyecto de segregacion fue, previo cumplimiento de las condiciones suspensivas, inscrito en el Registro
Mercantil de Madrid el 29 de agosto de 2011. En este sentido, tal y como se menciona en dicha nota de la
memoria adjunta, el patrimonio inicial ha sido modificado para recoger el efecto final de la mencionada
combinacion de negocios.”

Parrafos de énfasis del informe de auditoria de las cuentas anuales consolidadas de Liberbank de 2011

“3.

4,

Sin que afecte a nuestra opinién de auditoria, llamamos la atencion en relacion con lo indicado en la
Nota 1.n de la memoria consolidada adjunta, en la que se informa que con fecha 4 de febrero de 2012 ha
sido publicado el Real Decreto-ley 2/2012, de 3 de febrero, de saneamiento del sector financiero (el
Real Decreto-ley”), que exige a todas las entidades de crédito el registro de pérdidas por deterioro de
créditos y activos procedentes del sector inmobiliario significativamente superiores a los exigidos hasta
el cierre del ejercicio 2011 por la normativa en vigor. Dichos requerimientos deberan ser cumplidos
antes del 31 de diciembre de 2012, salvo en el caso de entidades que lleven a cabo durante el ejercicio
2012 procesos de integracién en determinadas condiciones que dispondran de un plazo adicional de doce
meses a contar desde su aprobacion por el Ministerio de Economia y Competitividad. Los
administradores del Banco han realizado una estimacion del impacto que tendra en 2012 la aplicacion
del Real Decreto-ley y que supondré la dotacion, con cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias de dicho
ejercicio, de provisiones por un importe de 464 millones de euros adicionales a las ya contabilizadas al
31 de diciembre de 2011; asimismo, se estiman necesidades adicionales de capital regulatorio de maxima
calidad (capital principal), por importe de 377 millones de euros. Con fecha 29 de marzo de 2012 el
Banco ha presentado ante el Banco de Espafia el Plan de cumplimiento de los nuevos requerimientos
exigidos por el Real Decreto-ley, en el que se contemplan como estrategias prioritarias la captacion de
recursos de terceros y la participacion en un proceso de integracion y, de manera complementaria,
medidas adicionales para la generacién interna de capital. Con las medidas incluidas en el plan, los
administradores del Banco consideran que los nuevos requisitos regulatorios se cumpliran en los plazos
legales.

Asimismo, y sin que afecte a nuestra opinion de auditoria, llamamos la atencion respecto a lo sefialado
en la Nota 1.c de la memoria consolidada adjunta, en la que se menciona que las Asambleas de las Cajas
de Ahorros accionistas del Banco aprobaron, durante el primer semestre del ejercicio 2011, el proyecto
de segregacién de activos y pasivos por el que éstas aportaron todo su negocio financiero al Banco.
Dicho proyecto de segregacién fue, previo cumplimiento de las condiciones suspensivas, inscrito en el
Registro Mercantil de Madrid el 29 de agosto de 2011. En este sentido, tal y como se menciona en dicha
nota de la memoria consolidada adjunta, y conforme a lo indicado en la NIIF 3, el patrimonio inicial ha
sido modificado para recoger el efecto final de la mencionada combinacion de negocios.”

20.4.2 Una indicacién de otra informacion en el documento de registro que haya sido auditada por los

auditores.

A excepcion (i) de las cuentas anuales consolidadas del Grupo Liberbank correspondientes al ejercicio 2011,
terminado a 31 de diciembre (véase epigrafe 20.1 del Documento de Registro), y (ii) de los estados financieros
intermedios consolidados del Grupo Liberbank, a 30 de septiembre de 2012 (véase epigrafe 20.6 del Documento de
Registro), que han sido ambos auditados segin se indica en el epigrafe 2.1, no existe otra informacién en el
Documento de Registro que haya sido auditada por los auditores (véase epigrafe 20.4.3).
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20.4.3 Cuando los datos financieros del documento de registro no se hayan extraido de los estados
financieros auditados de Liberbank, éste debe declarar la fuente de los datos y declarar que los datos
no han sido auditados.

A excepcion de la informacién financiera a 31 de diciembre de 2011 incluida en el presente Documento de Registro,
que ha sido extraida de las cuentas anuales consolidadas auditadas del Grupo Liberbank correspondientes a dicho
gjercicio 2011, y de la informacion financiera intermedia consolidada del Grupo Liberbank, a 30 de septiembre de
2012, el resto de la informacion financiera incluida en el Documento de Registro no ha sido auditada.

En particular, no ha sido objeto de auditoria (i) la informacion financiera intermedia consolidada del Grupo
Liberbank, a 30 de septiembre de 2011 y (ii) el balance consolidado del Grupo Liberbank, a 1 de enero de 2011, que
se incluye en los epigrafes 3.1 y 20.1 del presente Documento de Registro y que ha sido elaborado a partir de los
estados financieros individuales auditados agregados de las Entidades de Origen correspondientes al ejercicio 2010,
realizando determinados ajustes de consolidacion e incorporando los ajustes contables realizados a 1 de enero de
2011 (véase epigrafe 20.2).

20.5 Edad de la informacion financiera mas reciente

El Gltimo afio de informacidn financiera auditada (2011) no excede en mas de 18 meses a la fecha del presente
Documento de Registro.

20.6 Informacién intermedia y demas informacion financiera
Consideraciones sobre los estados financieros intermedios auditados a 30 de septiembre de 2012

Los estados financieros consolidados intermedios del Grupo Liberbank, cerrados a 30 de septiembre de 2012, han
sido auditados por Deloitte con una opinion favorable. Sin que afectara a la opinion de auditoria, el informe de
auditoria correspondiente a dichos estados financieros consolidados incluye los parrafos de énfasis que a
continuacion se transcriben:

“4. Asimismo, y sin que afecte a nuestra opinion de auditoria, llamamos la atencion con respecto a lo
sefialado en la Nota 1.k de las notas explicativas, en la que se menciona que el coeficiente de solvencia
del Grupo al 30 de septiembre de 2012 asciende al 6,33%, una vez registrados los deterioros de activos
requeridos en el periodo, asi como las pérdidas estimadas por el traspaso de los activos inmobiliarios
problematicos a la Sociedad de Gestion de Activos Procedentes de la Reestructuracién Bancaria
(SAREB). Ante esta situacion, tal y como se menciona en la nota explicativa 1.c el Consejo de
Administracion del Banco aprobd, con fecha 17 de diciembre de 2012 un Plan de recapitalizacion y
reestructuracion, en el que se detallan las actuaciones y medidas que se llevaran a cabo para alcanzar
los recursos propios adicionales requeridos, por importe de 1.198 millones de euros y tomd razon de los
compromisos asumidos bajo el "Term Sheet of the Spanish Authorities Commitments for the Approval of
the Restructuring Plan of Liberbank by the European Commision”, que contiene los compromisos
asumidos por el Reino de Espafia ante la Comision Europea para la restructuracion de Liberbank. Como
parte del Plan, el Grupo ha elaborado un plan de negocio, en el que esta previsto la generacién de
resultados positivos en cuantia suficiente para permitir la recuperacion integra de los activos fiscales
registrados al 30 de septiembre de 2012, por lo que dicha recuperacion dependera de que se cumplan las
hipotesis y estimaciones efectuadas en el mismo sobre la evolucion de la economia y de los negocios del
Banco.

Este Plan, que ha sido aprobado por el Banco de Espafia y la Comisién Europea los dias 19 y 20 de
diciembre de 2012 respectivamente, contempla un ejercicio de gestion de deuda subordinada y
participaciones preferentes emitidos por el Grupo para su computo como capital regulatorio de maxima
calidad, la adopcion de medidas relacionadas con la desconsolidacion de activos inmobiliarios
problematicos al SAREB, la desinversion en determinados activos y una ayuda de capital por 124
millones de euros, que se formalizara mediante la suscripcién, por dicho importe, de bonos
contingentemente convertibles (CoCos) por parte del Fondo de Reestructuracién Ordenada Bancaria
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(FROB). Adicionalmente, contempla continuar con el proceso de ajuste de la capacidad productiva del
Grupo al objeto de obtener la reduccién prevista de su actividad en el negocio corporativo e
inmobiliario, asi como la solicitud de admision a cotizacion de las acciones del Banco en el plazo mas
breve posible y siempre dentro del periodo de duracion del Plan. Los administradores estiman que la
ejecucion de las medidas y actuaciones detalladas con anterioridad permitiran cubrir el déficit de
recursos propios con anterioridad al 1 de julio de 2013.”

Los estados financieros consolidados intermedios auditados, cerrados a 30 de septiembre de 2012, del Grupo
Liberbank recogen de forma anticipada (fecha limite 31 de diciembre de 2012) el impacto de la aplicacion del RDL
2/2012 y del RDL 18/2012 sobre saneamiento de los balances de las entidades de crédito espafiolas, afectadas por el
deterioro de los activos inmobiliarios. Dichos estados financieros intermedios ya reflejan las provisiones adicionales
surgidas de la aplicacion de esta nueva normativa, que se estiman en 1.665 millones de euros antes del efecto
impositivo. Adicionalmente, los estados financieros a 30 de septiembre de 2012 recogen unos saneamientos
extraordinarios de 535 millones de euros, que reflejan la pérdida de valor estimada por el traspaso de activos
inmobiliarios a la SAREB, en aplicacién de lo previsto en el Plan de Reestructuracion, y que ha tenido lugar el 28 de
febrero de 2013.
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A) Balance intermedio consolidado del Grupo Liberbank a 30 de septiembre de 2012 y a 31 de diciembre de 2011

30/09/2012 31/12/2011

Auditado  Variacion Auditado

BALANCE DE SITUACION CONSOLIDADO (Segtn N11F-UE) (miles €) (%) (miles €)
ACTIVO

1. Cajay depdsitos en DANCOS CENTIAIES.........cccciiriiiiieieieeee et enenes 428.088 (19,23) 529.978

2. Cartera de NEGOCIACION. ......c.utiiiieieeeteiei ettt bbb 64.850 (7,58) 70.165

2.1, Dep6sitos en entidades de CrEUIL0............voveveeeiriiiiiee et - - -

2.2, Crédito @la CHENLEIAL......veviieieiieieie ettt e bt ens - - -

2.3, Valores representativos 8 QBUMA ...........eevveviieiiirieieieieiee et 248 - 1

2.4, INStrUMENOS € CAPITALL......cviiiiiiieiiicicie bbb 4715 7,50 4.386

2.5, Derivados d8 NEJOCIACION. ...........cuiuiuiririiiiieieiet ettt 59.887 (8,96) 65.778

Pro-memoria: prestados o en garantia - - -

3. Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias ...........c.ccceceeerererenene. - (100,00) 29.281

3.1, Dep6sitos en entidades de CrEIL0...........voveveieiiiiiiiiee e - - -

3.2. Crédito alaclientela.............. - - -

3.3.  Valores representativos de deuda - (100,00) 20.281

3.4, INStrUMENOS A€ CAPITALL......ciiiiriieiiieieie bbbt - -- -

Pro-memoria: prestados 0 8N GATANTIA ..........vviveirieieieieiiee ettt - - -

4. Activos financieros disponibles para 1a VENTA..........ccccvviiiiiiiiniisee e 2.672.970 (13,73) 3.098.545

4.1, Valores representativos 08 JEUAA ..........cueeiriirieiiiiiiiiieee et 1.105.253 (16,03) 1.316.225

4.2, INSrUMENLOS 08 CAPITAL.....c.eveviiieiieieieice et 1.567.717 (12,04) 1.782.320

Pro-memoria: prestados 0 8N GAIANEIA ...........veveerieiiieeieieie ettt 54.904 (56,00) 124.795

5. INVEFSIONES CrEAITICIAS ....cvvevveeieeieeeieeeee ettt ettt et e et et e et et e e e e et eae e e stestestestestestestesteees 35.544.639 (11,87)  40.334.293

5.1.  Dep6sitos en entidades de CrEIL0............vcveveveiiiiiiiee e 482.915 (37,14) 768.279

LR B O 1o 11 (o I W - ot [1=T 1 =] OO 32.465.366 (11,65) 36.746.114

5.3, Valores representativos de JEUTA ..........cvvveveueiiiiiiiiiceeieee e 2.596.358 (7,93) 2.819.900

Pro-memoria; prestados 0 €N QATANTIA .........cviveveuerereeriiiieeeeee ettt n e nens 183.538 (40,67) 309.372

6. Cartera de inversion a vencimiento.. 4.687.414 67,34 2.801.188

Pro-memoria: prestados 0 €N QATANTIA .........vvvevrieieieieiie ettt 924.720 28,41 720.136

7. Ajustes a activos financieros por Macro-CODEBITUIAS ..........ccviviiriririeieieieeereess et - - -

8. Derivados de cobertura....... 51.122 (4,85) 53.725

9. ACLIVOS NO COMTIENTES BN VENTA .....vveviviiisisiiieieie ettt es 1.817.732 23,41 1.472.959

10, PAITICIPACIONES. .....evvereririaiieteteeet ettt ettt bbb b sttt e b sttt sttt s ettt benan 116.275 (6,22) 123.983

10.1. ENtidAdes @SOCIAUAS. .......ceeveierieieiesiei et ste ettt ettt ettt et et et et et et e b et e st et et et e saesaeseentennens 116.275 (6,22) 123.983

10.2. ENtidades MUITIGIUPO c...ovviieieieieiei e - -- -

10.3. ENtIAAAES DI GIUPO ...t - - -

11. Contratos de seguros VinCUlados & PENSIONES ...........c.eueueueriiiririeieieieeseene st ses e 609 0,00 609

12, ACHIVOS POF FBASBGUIOS .....veveveeeiteeeseseseseteeesseseseseseesssssesesesesessssssesssssesassssesesesesssssesesesessssssssssssesssssesesesesanns 2.624 (25,18) 3.507

181 ACTIVO MALETTA ... 755.894 (6.37) 807.351

131, INMOVIlIZA00 MALEIIAL.......cviieeieiciec ettt ettt st et bese et e st saeeeas 715.109 (7,49) 772.990

13.1.1. De uso propio 664.136 (7.67) 719.269

13.1.2. Cedido en arrendamiento OPEratiVO ............cccerveeerieirieieieeeee s 2674 (36,47) 4.209

13.1.3. Afecto a la obra social (sdlo cajas de ahorros y cooperativas de Crédito)............covvverrrenens 48.299 (2,45) 49,512

13.2. Inversiones iNMODIlIArias..........c.cc.coveiiiiiieciciccccsce e . 40.785 18,70 34.361

Pro-memoria: adquirido en arrendamiento fiNANCIEIO ...........cccovvuiiiiiiiieie e 256 (36,63) 404

14, ACHIVO INTANGIDIE. ... .cviiiieiicie e bbb bbb e b bbbt e b bbb ebe et neas 90.794 7,66 84.333

14.1. Fondo de comercio.. 30.489 34,09 22737

14.2. Otro activo intangible 60.305 (2,10) 61.596

15, ACHIVOS FISCAIES ........ouiiiciiiciccic s 1.904.727 59,12  1.197.070

T B o 41T (1T TSSO TRRPRRTRONY 110.130 (27,70) 152.314

15.2. DIRMIUOS coovviivesiriiisstnisi it 1.794.597 71,77 1.044.756

16. RESEO U8 ACHIVOS. .. vttt et et et et e b et et et et et et et et este b et et et et et entententenes 262.440 9,46 239.767

1610 EXISBIICIAS oovvvvvvvvevsssss 69.226 (43,02) 121.483

L6.2.  OIOS oottt ettt ettt ettt e e ettt e et e et e e at e et e e a b e tbeehe e ehe e he e be et e eabeehbeeateeaeeeheeebeebeenbeebeenbeeareeareaten 193.214 63,35 118.284

TOTAL BCHIVO s 48.400.178 (481) 50.846.754
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30/09/2012 31/12/2011
Auditado  Variacion Auditado
BALANCE DE SITUACION CONSOLIDADO (Segin NIIF-UE) (miles €) (%) (miles €)
PASIVO
1. Cartera de NEJOCIACION. ........ccviriiieicieic s 191.049 (13,80) 221.629
1.1, Depositos de DaNCOS CENIIAIES .........ooviviirireeieriii et - -- -
1.2, Depo6sitos de entidades de CrEAIT0.........ccvvvririririiicieeeee e es - -- -
1.3, DepoSitos de 12 CHENTEIA........cccviiiiiieeeee e - -- -
1.4. Débitos representados por valores NEgOCIabIES. ..........cccviiiiiriciccee s - -- -
1.5, Derivados de NEJOCIACION. ..........ceuriiiiiiieic s 72.540 (2,62) 74.488
1.6.  PoSICIONES COras A& VAIOIES ............ccccviiiiiiniiiii e 118.509 (19,46) 147.141
1.7, Otros pasivos FINANCIEIOS ..........ceiieirieiiieieiee sttt b ettt eb s - -- -
2. Otros pasivos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias.............ccccceevrervrinene. - -- -
3. Pasivos financieros a coste amortizado .............ccccciiiiiiiiiiii 46.014.518 (1,35) 46.645.994
3.1. Dep6sitos de bancos centrales....... . 4.729.939 136,43 2.000.547
3.2.  Dep6sitos de entidades de crédito . 685.486 (23,90) 900.762
3.3.  Dep6sitos de la clientela..............c....... .. 36.816.932 (4,97) 38.741.869
3.4. Débitos representados por valores negociables. . 2.547.047 (27,19) 3.498.338
3.5.  Pasivos subordinados .............cccceviiiiiiinen . 946.376 (6,80) 1.015.375
3.6.  Otros pasivos financieros .. 288.738 (40,97) 489.103
4. Ajustes a pasivos financieros por macro-coberturas... . - -- -
5. DEriVAd0S 8 CODBITUIA........eviieiiiitiieieiee ettt bbb bbb bbb bbbt et et eb s 21.872 16,40 18.790
6. Pasivos asociados con activos NO COTIENTES BN VENTA............ccucurrriiiecieieiiecciee s - - -
7. Pasivos POI CONTIatoS A8 SEQUIOS ......c.c.euiriiirieieieiesesereitetetesesese e tststes sttt s bbb ees 143.932 30,49 110.300
8. PIOVISIONES ....oviiiiiciici s 374.412 (5,48) 396.101
8.1.  Fondo para pensiones y obligaciones SIMIlAres ..............cccoeiureiriiinicieiicee e 117.246 (56,35) 268.576
8.2.  Provisiones para impuestos y otras contingencias 18gales...........cccvvviviiieineiiieie i 3.206 0,47 3.191
8.3.  Provisiones para riesgos y COmpromisos CONTINGENTES .........cervrveririrririeirieeieesisie s 82.576 4,84 78.766
8.4, OUrAS PrOVISIONES. .....cuiireririeiieieieiet ettt ettt ettt 171.384 276,11 45,568
9. PASIVOS TISCAIES ..ot 292.365 (3,75) 303.758
LTS R 0o ¢4 =141 SO OO TP TP TRORR RPN 13.489 254,97 3.800
9.2.  Diferidos 278.876 (7,03) 299.958
10. Fondo de la obra social (solo cajas de ahorros y cooperativas de Crédito)..........ccouvviveerieenneneeinenns 96.671 (16,20) 115.362
11, RESTO 08 PASIVOS.......cvuiiiiiiiiiiieie i 110.703 (0,33) 111.075
12. Capital reembolsable a la vista (solo cooperativas de Crédito) ...........cooceerrriicieniccee e - - -
TOLAI PASIVO ... s 47.245.522 (1,41) 47.923.009
PATRIMONIO NETO
IO o (o (0153 o (o] o [T TSTTRPP 1.207.306 (57,34) 2.829.873
1.1. Capital/fondo de dotacion.. . 1.000.001 0,00 1.000.001
1.1.1.  Escriturado.............. . 1.000.001 0,00 1.000.001
1.1.2.  Menos: capital no exigido. - -- -
1.2, Primade emisSion.......c.ccoevvunne 1.642.205 0,00 1.642.205
1.3.  Reservas 187.660 (255,34) (120.805)
1.3.1.  Reservas (prdidas) aCUMUIAUAS ...........cceriiveririeiiiniiee s 200.432 (273,29) (115.660)
1.3.2.  Reservas (pérdidas) de entidades valoradas por el método de la participacion...................... (12.772) 148,24 (5.145)
1.4, Otros inStrumentos de CAPITAL ..........viviveiririeieii e - -- -
1.5.  Menos: valores propios -- -- -
1.6.  Resultado del ejercicio atribuido a la entidad dOmMINANEE..............cceeeiiiririnineecc e (1.622.560) (626,00) 308.472
1.7. Menos: dividendos Y retriDUCIONES ..........c.ceiiiiiiiieieieicct s - -- -
2. AJUSEES POF VAIOTACION .....oviiiiiiiieicicici bbbt (161.176) 63,29 (98.706)
2.1, Activos financieros disponibles para 1a VENa..............ccoeeiiiiiniiiiiccce e (164.121) 62,57 (100.955)
2.2.  Coberturas de 105 flujos de EFECHIVO. .........cveveueiiiiiiiiiecc e (101) (85,79) (711)
2.3.  Cobertura de las inversiones netas en negocios en el eXtranjero ...........cccoeoevervrrereieeereninessseeeeens - -- -
2.4, Diferencias de CAMDIO ........couiuiiiiiiiiiieic s (40) 2,56 (39)
2.5.  Activos no corrientes en venta................ - -- -
2.6. Entidades valoradas por el método de la participacion 159 (29,65) 226
2.7. Resto de ajustes por valoracion ...............ccceeecennn " 2.927 5,55 2.773
3. Intereses minoritarios ...... 108.526 (43,65) 192.578
3.1.  Ajustes por valoracion " (15.840) 32,12 (11.989)
3.2, ReStO...ccoerriiins . 124.366 (39,21) 204.567
Total patrimonio neto....... . 1.154.656 (60,51) 2.923.745
Total Pasivo Y PAFiMONIO NETO ........ceiiiririeieieiitie etttk 48.400.178 (4,81) 50.846.754
PRO- MEMORIA
1. RIESHOS COMUINGENTES.......euviiritesiteiiietet ettt ettt s bbb bbbt b s bbb bbb et eee s 1.043.929 (16,65) 1.252.444
2. COMPIOMISOS CONTINGENTES ....c.viviviiiristiiieeisietee ettt bbbttt bbb 2.672.961 (22,73) 3.459.200
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Principales variaciones del balance de situacién intermedio consolidado entre el 31 de diciembre de 2011 y el 30
de septiembre de 2012.

El balance de situacién intermedio consolidado del Grupo Liberbank alcanzé un tamafio de 48.400 millones de euros
al finalizar el tercer trimestre de 2012, registrando un descenso en el afio del -4,81%.

ACTIVO

A continuacion de describen las variaciones de las principales partidas de “activo™:

“Caja y depésitos en banco centrales”: con un saldo de 428 millones de euros a 30 de septiembre de 2012,
registrd una variacién anual de -102 millones de euros, debida a que a finales de 2011 se mantenian unos saldos
en la cuenta del Banco de Espafia superiores a los requeridos para el cumplimiento del coeficiente de reservas
minimas, por las tensiones de los mercados interbancarios. El saldo final de esta partida depende de la necesidad
de cumplir con los requerimientos establecidos por el Banco de Espafia para el mantenimiento del coeficiente de
reservas minimas, que se expresan en términos de saldos medios mensuales. Por lo tanto, la variacion del saldo
del dltimo dia del mes es poco significativa, y depende de las condiciones de liquidez y volatilidad de los
mercados a lo largo del mes.

“Activos financieros disponibles para la venta”: con un saldo de 2.673 millones a 30 de septiembre de 2012
experimentd un descenso anual de -426 millones de euros, -211 millones en valores de renta fija y -215 millones
en renta variable. La mayor parte del descenso de la renta fija se debié a vencimientos y ventas de renta fija
privada. En cuanto a la renta variable, el descenso fue consecuencia de las depreciaciones de algunos de los
valores, y de las desinversiones realizadas a lo largo del ejercicio, las mas importantes corresponden a Enagés,
S.A. (-36 millones de euros), Mapfre, S.A. (-16 millones de euros), Amper, S.A. (-8,7 millones de euros) y
Bolsas y Mercados Espafioles (-4,5 millones de euros).

La tabla siguiente desglosa por tipo de instrumento financiero la composicion de los saldos del capitulo “activos
financieros disponibles para la venta” del activo del balance consolidado a 30 de septiembre de 2012.

__ soov2012
No auditado

POR TIPOS DE INSTRUMENTOS (miles €)

Valores representativos A8 JEUA.........c.c.viiuiiiiieic ettt 1.104.586

Deuda publica espafiola

LEETAS GBI TESOMD ...ttt bbbt 26.093
Obligaciones Y DONOS eI ESTAA0 . .........ciueuiuieiiiieieie ettt ettt et bbb b ettt e b ebenas 213.541
Otra deuda PUDIICA BSPANOIA. ..........c.cuiiiiieieiiiee bbbt e b et bbbttt 84.750
DeUda PUDIICE EXITANJEIA ......vcveuiieeteiiieietete sttt sttt b b b et b bbb e bt e b e bRt e bbbt ee ke b e s et ket et e e et et enene e 8.192
Emitidos por entidades FINANCIETAS ..........c.ciiiriiiiiiiiiteie ettt bbbttt bbbt 261.610
Financiacion subordinada ... 65.517
Otros valores de renta fija.......... 444.883
Otros instrumentos de capital 1.567.717
Acciones de sociedades espafiolas cotizadas 507.143
Acciones de sociedades espafiolas N0 COLIZAUAS ...........curiiririiiriiieiii et 601.884
Acciones de sociedades eXtranjeras COLIZAUAS ...........ueuiiiirireieiririeite ettt 432.925
Acciones de sociedades exXtranjeras N0 COLIZAUAS ...........covivireeiriiiiiiii ittt et 15.393
Participaciones en el patrimonio de fondos de INVEISION............ccuoiiiiiriiiice e 10.372
AJUSTES PO VAIOTACION ...tttk b et bbb e £ b b e Rt b e b a8t e e b e b e st b e b et e b e e ek b e b et bbb ene e e 667
COorrecCiones de Valor POF QELEIIONO ......c...viveiiuiiiitete ettt b bbbt enenn -
OLr0S @JUSLES PO VAIOTACION..........euiiiiieiiiieieteie ettt bbbttt b bttt eb s 667
TOTAD 1.t 2.672.970
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“Inversiones crediticias”: con un saldo de 35.545 millones de euros a 30 de septiembre de 2012 present6 una
variacion anual del -11,87%.

Los “depositos en entidades de crédito” presentaron un saldo de 483 millones de euros a 30 de septiembre de
2012 y un descenso anual de 285 millones de euros por el vencimiento de dos préstamos interbancarios en el mes
de enero de 2012.

Dentro del apartado de “inversiones crediticias”, el epigrafe mas importante es del “crédito a la clientela”, con un
saldo neto a 30 de septiembre de 32.465 millones de euros, y una variacion anual del -11,65%. El saldo bruto, es
decir la financiacion otorgada a clientes, sin ajustes por valoracién ni deduccién de fondos de provisién de
insolvencias, totaliz6 un saldo de 36.607 millones de euros, con un descenso en términos anuales del 7,33%. La
mayor parte del descenso del crédito se concentré6 en empresas (-12,68%) especialmente del sector de la
construccién (-14,15%), mientras que el crédito a las familias también disminuyd pero de forma mas moderada (-
3,44%). A pesar de la escasa demanda de crédito, se concedieron 28.293 operaciones de préstamos y créditos en
el periodo transcurrido desde el comienzo del afio 2012 por un importe total de 1.999 millones de euros. El perfil
de riesgos del Grupo Liberbank es basicamente minorista, los riesgos de particulares y PYMEs representaron el
61% del crédito del Grupo Liberbank.

Los saldos dudosos ascendieron a 7.277 millones de euros, pero la mayor parte correspondia a riesgos cubiertos
por el EPA. Descontados éstos, el volumen total de deudas dudosas se situ6 en 3.306 millones de euros. La ratio
de morosidad alcanzé el 19,88% (10,44% descontando activos EPA), y estuvo muy concentrada en riesgos
relacionados con la promocidon y/o construccion inmobiliaria, que han sido traspasados a la SAREB, en su mayor
parte. El crédito a particulares para la compra de viviendas, que representa el 52% del crédito “no EPA” del
Grupo Liberbank, mantiene una morosidad controlada, a pesar de la crisis (3,32%).

Por su parte los fondos de provision de insolvencias recogen el impacto de la aplicacion del RDL 2/2012 y del
RDL 18/2012 y la estimacion de los descuentos que se realizd en relacion con la transferencia de los activos a la
SAREB. Todos ellos agregados dan lugar a un volumen de fondos de 4.383 millones de euros, que situaron los
niveles de cobertura de activos dudosos en el 60,22%, 73,13% incluyendo los fondos disponibles del EPA.

La cartera de renta fija, contabilizada en el sub-epigrafe de “valores representativos de deuda”, presentd un saldo
a 30 de septiembre de 2012 de 2.596 millones de euros, y una variacion anual de -224 millones de euros. En esta
cartera se contabilizan fundamentalmente titulos propios (cédulas hipotecarias), retenidos en balance como
activos de alta calidad aptos como garantias para la financiacion en mercados interbancarios o como colateral en
el Banco Central Europeo (BCE). El descenso de este apartado se debi6 al vencimiento de cédulas hipotecarias
contabilizadas en esta cartera.

“Cartera de inversién a vencimiento”: cierra el tercer trimestre de 2012 con un saldo de 4.687 millones de
euros y un crecimiento anual de 1.886 millones de euros, concentrado en referencias del Tesoro espafiol o bonos
avalados o garantizados por este Ultimo. El 93% de la cartera de inversidn a vencimiento esta formada por deuda
soberana o de las Administraciones publicas y tiene una duracion media de 2,56 afios y una TIR del 4,11%.

“Activos no corrientes en venta”: esta partida del balance recoge activos inmobiliarios residenciales, rusticos y
de todo tipo, con un valor bruto al 30 de septiembre de 2.645 millones de euros, a los que se aplicaron pérdidas
por deterioro y ajustes por valoracion de 828 millones de euros, que determinaron un saldo neto de 1.818
millones de euros. El crecimiento de este apartado en el afio ascendié a 345 millones de euros, y se debe a las
operaciones de reestructuracion de créditos problematicos de clientes, que desembocaron en un importante
aumento de activos adjudicados.

“Participaciones”: con un saldo de 116 millones a 30 de septiembre de 2012, no presento en el ejercicio
variaciones significativas.

“Activo material”: cierra el tercer trimestre con un saldo de 756 millones de euros y una variacion anual de -51
millones de euros, debida a la amortizacion natural de los activos, la venta de 6 oficinas y el traspaso al epigrafe
de “activos no corrientes en venta” de los locales correspondientes a las 165 oficinas cerradas entre 2011 y 2012,

“Activo intangible”: con un saldo de 91 millones de euros a 30 de septiembre de 2012, refleja el saldo de fondos
de comercio (30 millones de euros) y otros activos intangibles (60 millones de euros), que basicamente
corresponden a aplicaciones informaticas
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“Activos fiscales”: con un saldo de 1.905 millones de euros a 30 de septiembre de 2012, mostraban un
crecimiento anual de 708 millones de euros, concentrado en el apartado de “activos fiscales diferidos”. El
incremento de los activos fiscales se debe a las coberturas sobre activos inmobiliarios recibidos en pago de
deudas y sobre las financiaciones relacionadas con el suelo para promocién inmobiliaria y con las construcciones
0 promociones inmobiliarias, establecidas en el RDL 2/2012 y en el RDL 18/2012. En concreto, el incremento de
activos fiscales por la constitucion de las mencionadas coberturas fue de 499 millones de euros entre el 31 de
diciembre de 2011 y el 30 de septiembre de 2012. A su vez, a 30 de septiembre de 2012 se habian constituido
fondos para cubrir la diferencia entre el valor contable y el precio de los activos que se traspasarian a la SAREB
por importe de 535 millones de euros, que incrementaban los activos fiscales en 161 millones de euros. A 31 de
diciembre de 2012, fecha de devengo del impuesto sobre sociedades, una parte de estos activos fiscales que a 30
de septiembre de 2012 figuraban como diferencias temporarias, se traspasan a créditos por bases imponibles
pendientes de compensar, concretamente los que correspondan a fondos con asignacion especifica que son
deducibles en el afio de su constitucion, que ascienden aproximadamente a 400 millones de euros.

La tabla siguiente desglosa el detalle de los activos fiscales a 30 de septiembre de 2012.

30092012

No auditado

ACTIVOS FISCALES (miles €)
ACHIVOS FISCAIES COMTIBNMTES ...ttt neren s 110.130
ACHIVOS FISCAIES AITEIIADS ......vvveiss et n e ns 1.794.597
DIfEreNCIAS tEMPOTAIIAS ... .vveviiieeetete ettt bbbt b bbb bbb bbb bbbttt 1.374.436
Créditos a compensar por bases imponibles negativas pendientes de COMPENSAr............ceeirirrieeininieee e 384.124
Deducciones pendientes de COMPENSAN ...........cicuiuiiirietetierieiei ettt ettt b bt b et b ettt b et b ettt e b beneaes 36.037
0] 7= | OO OO PUO PRSP 1.904.727
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Riesgo soberano por pais

Como criterio general, el Grupo Liberbank considera riesgo soberano el contraido por operaciones con el correspondiente banco central, el riesgo emisor del Tesoro o
Republica y el derivado de operaciones con entidades publicas cuyos fondos provengan Gnicamente de los ingresos presupuestarios del Estado, tengan reconocimiento
legal de entidades directamente integradas en el “sector Estado” y desarrollen actividades que no tengan caracter comercial.

30/09/2012
Auditado (miles €)
Valores representativos de deuda Derivados
Depositos  Cartera de negociacion y Activos

RIESGO SOBERANO POR en otros a valor razonable financieros Riesgo  Exposicion Riesgos y

PAIS DEL bancos  con cambios en Pérdidas disponibles Inversién a Inversion Créditoala Riesgo indirecto totalen compromisos Exposicién
EMISOR/ACREDITADO centrales y Ganancias para la venta vencimiento crediticia clientela®  directo (CDS) balance  contingentes total
Portugal ..o - - - - - - - - - - -
ltalia.....ccoovnveiinn, - - - - - - - - - - -
GreCia .c.covvveveveireniniennn - - - 15.092 - 6.010 - - 21.102 - 21.102
Irlanda..........cccoeeirnnen. - - - - - - - - - - -
Total ..o, - - - 15.092 - 6.010 - - 21.102 - 21.102
(1) Se presentan sin tener en cuenta los ajustes por valoracion ni las correcciones de valor por deterioro constituidas. A 15 de enero de 2013 este préstamo se encontraba totalmente cobrado.

30/09/2012
Auditado (miles €)
Valores representativos de deuda Derivados
Depositos Cartera de negociacion y Activos

RIESGO CON SECTOR en otros a valor razonable financieros Riesgo  Exposicion Riesgos y

PRIVADO POR PAIS DEL entidades  con cambios en Pérdidas y disponibles Inversiona  Inversion Créditoala Riesgo indirecto totalen  compromisos Exposicion
EMISOR/ACREDITADO de crédito Ganancias  para la venta vencimiento  crediticia clientela®  directo (CDS) balance  contingentes total
Portugal .......cccoovieeinnn, - - - 7.001 - 32.037 - - 39.038 - 39.038
ltalia....cccoovreeiiicen - - - 11.050 - 324 - - 11.374 - 11.374
GreCia .oovvveeerererieieieiieian, - - - - - - - - - - -
Irlanda.........cccoeevviveeennn: - - 2.065 1.044 - 518 - - 3.627 - 3.627
Total ..o - - 2.065 19.095 - 32.879 - - 54.039 - 54.039

(1) Se presentan sin tener en cuenta los ajustes por valoracion ni las correcciones de valor por deterioro constituidas.
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PASIVO

El volumen de “pasivo” alcanzé a 30 de septiembre de 2012 los 47.246 millones de euros, y presenta una variacién
anual del -1,41%. A continuacion se describen las variaciones mas significativas:

“Cartera de negociaciéon”: con un saldo de 191 millones de euros a 30 de septiembre de 2012 muestra una
variacion anual de -31 millones de euros, localizada en el apartado de “posiciones cortas de valores”, que recoge
préstamos realizados por el Grupo Liberbank de titulos de renta variable.

“Pasivos financieros a coste amortizado”: tiene un saldo a 30 de septiembre de 2012 de 46.015 millones de
euros y una variacion anual del -1,35%.

Los “depodsitos en bancos centrales” cerraron el trimestre con un saldo de 4.730 millones de euros,
correspondiente a los fondos captados por el Grupo Liberbank en la segunda de las dos subastas extraordinarias
realizadas por el Banco Central Europeo (BCE) a principios de 2012 a 3 afios, para estimular la concesion de
crédito a las empresas y familias y superar el estancamiento econémico.

Los “depositos de entidades de crédito” cerraron el trimestre con un saldo de 685 millones de euros, y una
reduccion anual de 215 millones de euros, ya que la inyeccién de liquidez del Banco Central Europeo (BCE)
permitid sustituir otras fuentes de financiacion.

Los “depositos de la clientela” son la partida mas significativa del pasivo del balance con un saldo a 30 de
septiembre de 2012 de 36.817 millones de euros, y una variacion anual del -4,97%, localizada en buena medida,
en depositos de empresas y administraciones publicas. Este epigrafe recoge los saldos de “administraciones
publicas”, “otros sectores residentes” y “no residentes”. Asimismo, entre los depdsitos de “otros sectores
residentes” se contabilizan las cédulas hipotecarias, tanto las colocadas en mercados financieros, como las
retenidas en balance y contabilizadas en la cartera de inversiones crediticias, y los pasivos a favor del Fondo de
Garantia de Depdsitos (FGD) relacionados con el EPA. Ambos se consideran fuentes de financiacion mayorista.
Descontadas cédulas, con vencimientos significativos en 2012, y demés instrumentos de financiacién mayorista,
el descenso anual de los “depésitos de la clientela” se redujo al -4,26%. Los recursos procedentes de empresas
descendieron de forma significativa (-21,47%) al igual que los de Administraciones Publicas (-14,52%), y a
diferencia de lo que sucedi6 con los recursos de particulares con un descenso mucho méas moderado (-4,20%),
concentrado en el producto de imposiciones a plazo, pues a lo largo de los primeros 9 meses del afio, y
especialmente en el primer semestre, la politica comercial del Grupo Liberbank estuvo orientada a la contencién
de costes, manteniendo la remuneracién de los plazos por debajo del mercado.

Los “depdsitos representados por valores negociables” concentraban un saldo a 30 de septiembre de 2012 de
2.547 millones de euros, y un descenso en el afio de 951 millones de euros, debido a vencimientos y recompras
realizadas a lo largo del afio.

Los “pasivos subordinados” mostraban a 30 de septiembre de 2012 un saldo de 946 millones de euros y una
variacion anual de -69 millones de euros. Este apartado refleja el saldo (178 millones de euros) de las
participaciones preferentes emitidas por Cantabria Capital Sociedad de Participaciones Preferentes, S.A.U. y
Cantabria Preferentes, S.A.U. (sociedades del Grupo Liberbank) y la deuda subordinada de todo el Grupo
Liberbank (778 millones de euros). Los vencimientos de la deuda subordinada explicaban la variacion anual.

La partida de “otros pasivos financieros” presentaba un saldo de 289 millones de euros a 30 de septiembre de
2012 y una variacién anual de -200 millones de euros. En este epigrafe se recogen conceptos como cuentas de
recaudacion, 6rdenes de pago pendientes, cheques de viaje, obligaciones a pagar de diverso tipo etc. La variacion
anual aunque significativa se explica por estos factores anteriormente mencionados que tienen caracter ordinario.

“Pasivos por contratos de seguros”: presentaban un saldo a 30 de septiembre de 2012 de 144 millones de euros,
con un crecimiento anual de 34 millones de euros. Este epigrafe del balance refleja las reservas matematicas
asociadas a la actividad de seguros de las empresas del Grupo Liberbank y su variacion depende de la evolucion
del volumen de negocio de estas compafiias.

“Provisiones”; el saldo al final de septiembre de 2012 ascendia a 374 millones de euros, y mostraba una
variacion anual de -22 millones de euros, consecuencia del descenso de las provisiones para pensiones de -151
millones de euros, por la liquidacién de pagos pendientes por prejubilaciones, y del crecimiento de 126 millones
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en “otras provisiones” por la dotacion a septiembre de 2012 de un fondo de 150 millones de euros para
contingencias diversas.

e “Pasivos fiscales”: el saldo a 30 de septiembre de 2012 se elevaba a 292 millones de euros con una variacion
anual de -11 millones, debida a la caida de valor de las participaciones accionariales del Grupo Liberbank, que
reduce los ajustes por valoracidn y los pasivos fiscales.

e “Fondo de la obra social”: ascendia a 97 millones a 30 de septiembre de 2012. A lo largo del afio el fondo se va
consumiendo a medida que se van registrando los gastos de la Obra Social. EI consumo anual del fondo ascendi6
a 18 millones de euros.

El patrimonio neto del Grupo Liberbank a 30 de septiembre de 2012 alcanzaba la cifra de 1.155 millones de euros,
con un descenso anual de -1.769 millones de euros, a consecuencia de la aplicacion anticipada de los saneamientos
previstos en el RDL 2/2012 y en el RDL 18/2012, asi como los derivados del traspaso de activos a la SAREB.

La liquidez del Grupo Liberbank a 30 de septiembre de 2012 estaba asegurada, sin tensiones previsibles en los
préximos ejercicios. El coeficiente de financiacion mayorista se situaba a finales de septiembre en el 26,01%. El
volumen de activos liquidos computables ascendia a 8.874 millones de euros y todos los vencimientos de
financiacion mayorista estaban cubiertos hasta 2015 con vencimientos de renta fija.
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B) Cuenta de resultados intermedia consolidada del Grupo Liberbank a 30 de septiembre de 2012 y de 2011

30/09/2012 30/09/2011
Auditado Variacion  No auditado
CUENTA DE RESULTADOS CONSOLIDADA (Seglin NI1F-UE) (miles €) (%) (miles €)
1. Intereses y rendimientos asimilados.... 1.097.036 (5,00) 1.154.780
2. Interesesy cargas asimiladas 678.499 (3,90) 706.037
3. Remuneracion de capital reembolsable a Ia vista (solo cooperativas de credlto) -- - --
A) Margen de intereses...... 418.537 (6,73) 448.743
4. Rendimiento de instrumentos de capital .... 63.046 (10,07) 70.108
4.1.  Cartera de negociacion 6 - --
4.2.  Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias .. -
4.3.  Activos financieros disponibles para la venta 63.040 (10,08) 70.108
5. Resultado de entidades valoradas por el método de la participacion 3.065 (9,05) 3.370
6. Comisiones percibidas 206.009 23,54 166.758
7. Comisiones pagadas 21.166 (10,96) 23.771
8. Resultado de operaciones financieras (neto) 99.870 (54,13) 217.740
8.1.  Cartera de negociacion 71.170 (53,57) 153.294
8.2.  Otros instrumentos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias .... (167) (30,13) (239)
8.3.  Instrumentos financieros no valorados a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias..................... 28.867 (55,39) 64.715
8.4. Oftros 0,00 (100,00) (30)
9. Diferencias de cambio (neto).. 249 (82,02) 1.385
10. Otros productos de explotacion 147.450 (20,32) 185.056
10.1. Ingresos de contratos de seguros y reaseguros emitidos . 101.604 240,84 29.810
10.2. Ventas e ingresos por prestacion de servicios no financieros ... 19.873 (84,43) 127.669
10.3. Resto de productos de explotacion. 25.973 (5,82) 27.577
11. Otras cargas de explotacion 146.284 133,57 62.630
11.1. Gastos de contratos de seguros y reaseguros.. 96.783 306,63 23.801
11.2. Variacion de existencias @) (100,27) 368
11.3. Resto de cargas de explotacion ... 49.502 28,71 38.461
B) Margen bruto..... 770.776 (23,44) 1.006.759
12. Gastos de administracion.... 382.523 (26,37) 519.549
12.1. Gastos de personal 255.553 (22,46) 329.568
12.2.  Otros gastos generales de administracion 126.970 (33,17) 189.981
13. Amortizacién 33.995 (38,56) 55.327
13.1. Inmovilizado material 23.055 (47,66) 44.046
13.2. Inversiones inmobiliarias .. 396 123,73 177
13.3.  Otro activo intangible ... 10.544 (5,04) 11.104
14. Dotaciones a provisiones (neto).. 130.161 - 75
15. Pérdidas por deterioro de activos fmanCIeros (neto) 1.849.125 1.977,95 88.988
15.1. Inversiones crediticias 1.784.889 1.886,85 89.835
15.2.  Otros instrumentos financieros no valorados a valor razonable con camblos en pérdidas y ganancias ........... 64.236 (7.683,94) (847)
15.2.1.  Activos financieros valorados al coste ... - - -
15.2.2.  Activos financieros disponibles para la venta.... 65.699 (7.141,69) (933)
15.2.3.  Cartera de inversién a vencimiento .. (1.463) (1.801,16) 86
C) Resultado de la actividad de explotacion (1.625.028) (574,02) 342.820
16. Pérdidas por deterioro del resto de activos (neto) ... 47.187 299,59 11.809
16.1. Fondo de comercio y otro activo intangible - - -
16.1.1.  FONAO 08 COMEICIO.....viviiieiiriietesiieteie ettt bttt b bttt bbb bbb b b et et e e bens -- - --
16.1.2.  Otro activo intangible.. -- - --
16.2. Otros activos 47.187 299,59 11.809
16.2.1.  Inmovilizado material (1.123) 2.639,02 (41)
16.2.2.  Inversiones inmobiliarias -
16.2.3.  Participaciones.. -- - --
16.2.4. Resto... . TN 48.310 307,68 11.850
17. Ganancias (pérdidas) en la baja de activos no cIaSIflcados €OmMO No corrientes en venta.. 13.293 1.300,74 949
18. Diferencia negativa en combinaciones de NEYOCIOS ...........cerviueuiirieririiieirisieeetetet ettt (100,00) 45
19. Ganancias (pérdidas) de activos no corrientes en venta no clasificados como operaciones interrumpidas ....... (764.554) 1.398,57 (51.019)
D) Resultado antes de impuestos (2.423.476) (962,49) 280.986
20. Impuesto sobre beneficios ... (720.925) (1.803,19) 42.328
21. Dotacion obligatoria a obras y fondos sociales (solo cajas de ahorros y cooperativas de crédito).... -
E) Resultado del ejercicio procedente de operaciones continuadas.. (1.702.551) (813,39) 238.658
22. Resultado de operaciones interrumpidas (neto) - - -
F) Resultado consolidado del ejercicio (1.702.551) (813,39) 238.658
F1) Resultado atribuido a la entidad dominante (1.622.560) (858,53) 213.908
F2) Resultado atribuido a iNtereses MINOIIANIOS. .........c.euiuiriririririiieirireeeeeiee e (79.991) (423,20) 24.750
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Principales variaciones de la cuenta de resultados intermedia consolidada entre el 30 de septiembre de 2011y
el 30 de septiembre de 2012.

En la cuenta de resultados intermedia consolidada, el “margen de intereses” ascendié a 419 millones de euros, un
6,73% inferior a la cifra del mismo periodo del ejercicio anterior, aunque se mantuvo en términos relativos sobre
ATM (1,10%). El descenso del margen de intereses se debi¢ a la reduccion del crédito, al incremento de activos
improductivos y a la evolucién desfavorable de los tipos de interés. Los recursos minoristas, en cambio,
presentaron un coste contenido, ligeramente inferior al del afio anterior, a pesar del entorno competitivo
extremadamente complicado.

Los “intereses y rendimientos asimilados” ascendieron a 1.097 millones de euros a 30 de septiembre de 2012, lo
gue supuso un descenso en términos interanuales del -5,00%. Dentro de este apartado se registran tanto los
intereses procedentes de créditos concedidos a clientes (858 millones de euros), como los correspondientes a la
renta fija y al interbancario activo (239 millones de euros). La rentabilidad del crédito en situacion normal se
increment6 desde el 3,48% de septiembre de 2011 al 3,58% a septiembre de 2012, pero este efecto positivo se
compensa con otros dos negativos, el descenso del crédito en situacion normal (4.854 millones de euros en
saldos medios) y el incremento de peso de activos dudosos con una rentabilidad del 0,46%.

Los “intereses y cargas asimiladas” ascendieron a 678 millones de euros, mostrando una reduccion interanual del
-3,90%. Dentro de este apartado se registran tanto los costes de la financiacion mayorista (346 millones de euros)
como los de la minorista (297 millones de euros), asi como otros gastos financieros (36 millones de euros). Los
costes de la financiacion minorista se redujeron tanto por la caida de saldos (unos 1.800 millones en saldos
medios acumulados), como por el descenso de precios (1,55% a septiembre de 2011, frente a un 1,43% a
septiembre de 2012). La financiacion mayorista en cambio, se encarecié ligeramente (+13 millones de euros en
términos interanuales), al haber aumentado los recursos obtenidos del Banco Central Europeo (BCE) y debido al
encarecimiento de bonos y cédulas.

Las participaciones del Grupo Liberbank en diversas sociedades permitieron agregar unos resultados por
dividendos de 63 millones de euros, procedentes en su mayor parte, de sociedades cotizadas, en las que el Grupo
Liberbank mantenia una participacién estable. Estos ingresos tienen reflejo en el epigrafe de la cuenta publica
consolidada denominado “rendimiento de instrumentos de capital”.

Las “comisiones netas” a 30 de septiembre de 2012 ascendieron a 185 millones de euros y se incrementaron con
respecto al mismo periodo de 2011 un 29,27%, impulsadas por las comisiones cobradas por la venta de la
exclusividad en seguros de “vida” por importe de 35 millones de euros. Este importe ha sido puntual y no tendra
caracter recurrente.

Los “resultados por operaciones financieras y diferencias de cambio” estdn muy condicionados por la existencia
de transacciones (ventas de cartera u otro tipo de operaciones financieras) durante el ejercicio. Su ocurrencia o
no dependen de la oportunidad, la evolucion del mercado, de las cotizaciones etc. Asi, en el ejercicio 2012, estas
operaciones afiadieron al margen bruto a 30 de septiembre, 100 millones de euros, importe que en su mayor parte
corresponde a resultados obtenidos en la venta de swaps y en la recompra de emisiones propias.

Los resultados contabilizados como “otros productos/cargas de explotacion” proceden en su mayor parte de la
prestacion de servicios no financieros de diversas empresas del Grupo Liberbank. En la cuenta de 30 de
septiembre de 2012 ascendieron a 1 millén de euros, lo que supuso un descenso de 121 millones de euros,
respecto a los alcanzados en el ejercicio anterior. Las principales razones de este descenso fueron dos: por una
parte, a la desconsolidacion de Sociedad Promotora de las Telecomunicaciones en Asturias, S.A., por la venta
parcial de la participacién en la sociedad a finales de 2011, la cual habia generado unos ingresos de explotacién
de 94 millones de euros a septiembre de 2011 y, por otro lado, a las mayores aportaciones al Fondo de Garantia
de Depositos (FGD) (22 millones de euros de costes adicionales respecto al ejercicio anterior) debido al
incremento de los coeficientes del célculo.

Todos estos factores determinaron un “margen bruto” a 30 de septiembre de 2012 de 771 millones de euros, lo
que supone un descenso interanual del -23,44%.

Los “gastos de administracion” disminuyeron un 26,37%. En concreto los “gastos de personal” se redujeron en
74 millones de euros (-22,46%), explicado en buena medida por las prejubilaciones llevadas a cabo en los
Gltimos 12 meses, que supusieron un ahorro recurrente de gastos en los 9 primeros meses del afio de 56 millones
de euros. Los gastos generales también se redujeron, un 33,17%, en parte debido a la salida del Grupo Liberbank
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de la Sociedad Promotora de las Telecomunicaciones en Asturias, S.A. pero también a la obtencién de las
sinergias de costes previstas en el plan de integracion de Liberbank. Todo ello determind una ratio de eficiencia
financiera (calculada como cociente entre los gastos generales de administracion y el margen bruto del grupo de
entidades financieras) del 49,25%.

Las “dotaciones a provisiones” alcanzaron un saldo a 30 de septiembre de 2012 de 130 millones de euros. Los
principales movimientos del periodo corresponden a una dotacion hecha en septiembre de 2012 de 150 millones
de euros de caracter general y la liberacion de 22 millones de euros de fondos dotados en 2011, que habian
aplicado a la cobertura de determinados riesgos de crédito.

El apartado de “pérdidas por deterioro de activos financieros”, como se ha comentado anteriormente, registro el
saneamiento extraordinario resultante de la aplicacion del RDL 2/2012 y del RDL 18/2012 a la cartera de
créditos, que supuso a 1.320 millones de euros, asi como el saneamiento adicional requerido para la transferencia
de activos inmobiliarios a la SAREB, de 142 millones de euros. A estos se afiadieron 67,8 millones de euros de
saneamientos de la cartera de renta variable de disponibles para la venta (Fomento de Construcciones y
Contratas, S.A. (FCC), Banco Espirito Santo y Grupo Empresarial San José, S.A.).

El apartado de “pérdidas por deterioro de resto de activos” mostraba un saldo a 30 de septiembre de 2012 de 47
millones de euros, a consecuencia de los saneamientos extraordinarios a los que se hace mencion en el parrafo
anterior, pero relacionados no con el crédito a clientes, si no con los inmuebles adjudicados contabilizados en el
balance en el epigrafe de “existencias”.

Las “ganancias/(pérdidas) en la baja de activos no corrientes en venta” registraron un resultado positivo de 13
millones de euros, que se deriva principalmente de los 15 millones de euros obtenidos como resultado de la venta
del 50% de Liberbank Vida y Pensiones, Seguros y Reaseguros, S.A. a Aegon (7,5 millones de euros) y de la
posterior revalorizacion del 50% de la participacion que permanece en cartera (7,5 millones de euros).

Las “ganancias/(pérdidas) en activos no corrientes en venta no clasificados como operaciones interrumpidas”
reflejaron unas pérdidas de 765 millones de euros, por aplicacién de los saneamientos extraordinarios
anteriormente mencionados, pero referidos a los inmuebles adjudicados contabilizados en balance en el epigrafe
de “activos no corrientes en venta” (694 millones de euros). Los 71 millones de euros restantes contabilizados en
este apartado correspondian a saneamientos ordinarios de inmuebles adjudicados.

El beneficio antes de impuestos recogi6 el impacto de todos los saneamientos llevados a cabo, tanto en la cartera
de créditos, como en la inmuebles y se situ6 en -2.423 millones de euros. El beneficio pre-provisiones y
extraordinarios alcanz6 los 354 millones, lo que representa una tasa sobre ATM del 0,93% vy sobre fondos
propios medios del 18,26%.

Principales impactos contables en balance y cuenta de resultados, a 30 de septiembre de 2012, derivados del
cumplimiento del RDL 2/2012 y del RDL 18/2012 y de la transmision de activos a la SAREB.

La tabla siguiente recoge los impactos derivados del Plan de Reestructuracion, de la transmision de activos a la
SAREB y del cumplimiento del RDL 2/2012 y del RDL 18/2012.

Por RDL 2/2012

y RDL 18/2012 Por SAREB
Impactos en balance consolidado a 30/09/2012 No auditado (miles €)
Inversiones crediticias. Crédito a la clientela. (1.320.493) (141.618)
ACLIVOS NO COITIENTES BN VENEA .....cveivitisiiieieieie ettt ettt bbb eb s (344.967) (394.202)
ACtivos fisCales diferidos..........ooiiiiiiiiiii 499.638 160.746
Impactos en cuenta de pérdidas y ganancias consolidada a 30/09/2012
Pérdidas por deterioro de activos financieros (netos). Inversion crediticia.............cooeeerrrecieniiennne. 1.320.493 141.618
Pérdidas en activos no corrientes en venta no clasificados como operaciones interrumpidas ............. 344.967 394.202
IMPUESLO SODIE DENEFICIOS. .......cviviiiic e (499.638) (160.746)
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C)

Estado de flujos de efectivo intermedio consolidado del Grupo Liberbank a 30 de septiembre de 2012 y

2011.
30/09/2012 30/09/2011
Auditado Variacion No auditado
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADO (Segun NI1F-UE) (miles €) (%) (miles €)
A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
1. ReSUITAdO el EJBICICIO...c.eeiviiiriiieieiieie ettt et (1.702.551) (813,39) 238.658
2. Ajustes para obtener los flujos de efectivo de las actividades de explotacion....................... 2.059.145 814,73 225.110
2.1 AMOTLIZACION.....cviviiieiiiieieie ettt bbbt b ettt tn 33.995 (38,56) 55.327
2.2 OIOS BJUSEES ...t 2.025.150 1.092,79 169.783
3. Aumento/disminucién neto de los activos de explotacion..............cceeverveeienieneienenseeeas (2.655.502) 7454  (1.521.424)
3.1 Cartera de NEGOCIACION ......veuerieiieieieieie ettt ettt ettt sttt bets (3.367) (77,68) (15.085)
3.2 Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias........... (29.114) 5.878,23 (487)
3.3 Activos financieros disponibles para 1a VENta...........ccooveviiieiiiiniiiese e (264.956) (1,45) (268.865)
34 INVErSIONES CTEAITICIAS .. e.vveveteeiteietee ettt (2.342.193) 195,98 (791.323)
3.5 Otros activos de eXPIOtACION. ........cciiriiriiiiieie bbb (15.872) (96,44) (445.664)
4. Aumento/disminucion neto de los pasivos de explotacion...........cccovveerinneennnceeseeeeen (1.209.774) (4,64)  (1.268.624)
4.1 Cartera de NEYOCIACION .........cviueuiiieieieriieteie ettt ettt bbb ettt b (28.632) 2.748,96 (1.005)
4.2 Otros pasivos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias .......... -- - --
4.3 Pasivos financieros a coste amMOrtizado...........couvueueueieinieienininiseeeseie e s (940.952) (21,08)  (1.192.282)
4.4 Otros pasivos de eXPIOtACION .........orueiiiiiieieirreiee bbb (240.190) 218,82 (75.337)
5. Cobros/Pagos por impuesto Sobre benefiCios. ..o (4.627) 493,21 (780)
Total flujos de efectivo netos de las actividades de explotacion (A)........c.ccccovrreienirnsieiensenene 1.797.695 151,15 715.788
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
B, PAGOS ...ttt bbbttt (2.086.803) 279,75 (549.519)
6.1 ACHIVOS MALETIAIES ......cveviiieieiitee bbb (1.730) (95,95) (42.701)
6.2 ACtIVOS INLANGIDIES .......coiiiiiiiiiiicc s (18.624) 57,79 (11.803)
6.3 PArtiCIPACIONES ....c.oiviviiiiiiiieicie e -- (100,00) (12.190)
6.4 Otras Unidades 8 NBYOCIO..........iviueriiriririiiiirieiete sttt - - -
6.5  Activos no corrientes y pasivos asociados N VENTA............ceeerirrieeirinieenenesiseeseseieees - - -
6.6  Cartera de inVersion a VENCIMIENTO .........ccecvviirieiiiririeei et (2.066.449) 327,99 (482.825)
6.7  Otros pagos relacionados con actividades de iNVErSiON ... - - -
R O] o] (oSO OO RO ST PRSP 247.600 (0,05) 247.734
7.1 ACIVOS MALETIAIES ...t 4.509 (81,17) 23.947
7.2 ACtiVOS INTANGIDIES .......cviiiieiie bbb 1.522 100,00 -
7.3 PArtiCIPACIONES ....c.oviviiiiiiiieicic ettt -- (100,00) 11.867
7.4 Otras unidades 8 NBYOCIO..........cviueuiiriiieiiiiireiet ettt -- - --
7.5  Activos no corrientes y pasivos asoCiados N VENTA............ceevririeiiiriirsreenininesceeeneees 27.382 (53,33) 58.676
7.6  Cartera de inversion a vencimiento ............ccocovevvurennns 214.187 39,77 153.244
7.7 Otros cobros relacionados con actividades de inversion... . - - -
Total flujos de efectivo netos de las actividades de INVErsion (B)..........c.cocevveirneenirenseneennenenes (1.839.203) 509,44 (301.785)
C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
B PAGOS ..ttt (90.790) (29,65) (129.055)
8.1 Dividendos............... - - -
8.2 Pasivos subordinados ...........ccccceereenininniinne, (90.783) (29,65) (129.052)
8.3  Amortizacién de instrumentos de capital propio. -- -- --
8.4  Adquisicion de instrumentos de capital propio.............. - - -
8.5  Otros pagos relacionados con actividades de financiacion ... @) 133,33 3)
9. CODIOS. ...ttt e -- -- --
9.1  Pasivos subordinados .............cccceeernnnnn - - -
9.2  Emision de instrumentos de capital propio...... - - -
9.3 Enajenacion de instrumentos de capital propio... -- -- --
9.4  Otros cobros relacionados con actividades de financiacion .. - - -
Total flujos de efectivo neto de las actividades de financiacion (C).. (90.790) (29,65) (129.055)
D) EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO (D) ...ovvvererererereenen. - - -
E) AUMENTO (DISMINUCION) NETO DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES (A+B+C+D) .. (132.298) (146,43) 284.948
F) EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL INICIO DEL PERIODO ......cveuiieiirieieienieienienenes . 605.027 47,20 411.022
G) EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO .....cccutriiiiiiiiieieteseneseeieiseensseiee e 472.729 (32,08) 695.970
PRO-MEMORIA!:
COMPONENTES DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO
0 1 TSSO 174.209 (10,49) 194.624
1.2 Saldos equivalentes al efectivo en bancos CENtrales ............coveeriirniininiccnsecee 253.848 (49,32) 500.858
1.3 Otros activos fINANCIEIOS ...........cciiiiiiiiiiiiiiri e 164.626 2,71 160.275
1.4 Menos: Descubiertos bancarios reintegrables a la Vista.............ccoceoveniiiieiiencincee 119.954 (24,93) 159.787
Total efectivo y equivalentes al final del Periodo ... 472.729 (32,08) 695.970
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En los estados de flujos de efectivo consolidados se utilizan las siguientes expresiones en los siguientes sentidos:

— Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes; entendiendo por éstos
las inversiones a corto plazo de gran liquidez y bajo riesgo de alteraciones en su valor.

— Actividades de explotacién: actividades tipicas de las entidades de crédito, asi como otras actividades que
no pueden ser calificadas como de inversion o de financiacion.

— Actividades de inversion: las de adquisicion, enajenacion o disposicion por otros medios de activos a
largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

— Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafio y composicion del
patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades de explotacion.

A efectos de la elaboracién del estado de flujos de efectivo resumido consolidado, se ha considerado como
"efectivo y equivalentes de efectivo" aquellas inversiones a corto plazo de gran liquidez y con bajo riesgo a
cambios en su valor. De esta manera, el Grupo Liberbank considera efectivo o equivalentes de efectivo los
saldos registrados en el epigrafe "Caja y depo6sitos en bancos centrales” del balance resumido consolidado asi
como los depositos “a la vista” en entidades de crédito.

D) Estado de cambios en el patrimonio neto consolidado auditado del Grupo Liberbank correspondiente al
periodo terminado a 30 de septiembre de 2012.

En el estado total de cambios en el patrimonio neto consolidado se presentan todos los cambios habidos en el
patrimonio neto consolidado, incluidos los que tienen su origen en cambios en los criterios contables y en
correcciones de errores. Este estado muestra, por tanto, una conciliacién del valor en libros al comienzo y al final
del ejercicio de todas las partidas que forman el patrimonio neto consolidado, agrupando los movimientos
habidos en funcién de su naturaleza en las siguientes partidas:

a) Ajustes por cambios en criterios contables y correccidn de errores: que incluye los cambios en el patrimonio
neto consolidado que surgen como consecuencia de la reexpresion retroactiva de los saldos de los estados
financieros con origen en cambios en los criterios contables o en la correccion de errores.

b) Ingresos y gastos reconocidos en el ejercicio: recoge, de manera agregada, el total de las partidas registradas
en el estado de Ingresos y Gastos consolidado reconocidos anteriormente indicadas.

¢) Otras variaciones en el patrimonio neto: recoge el resto de partidas registradas en el patrimonio neto
consolidado, como pueden ser aumentos o disminuciones del fondo de dotacién, distribucion de resultados,
operaciones con instrumentos de capital propios, pagos con instrumentos de capital, traspasos entre partida
del patrimonio neto y cualquier otro incremento o disminucion del patrimonio neto consolidado.
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A continuacion se incluye el estado de cambios en el patrimonio neto consolidado auditado del Grupo Liberbank correspondiente al periodo terminado a 30 de septiembre de

2012:

PATRIMONIO NETO ATRIBUIDO A LA ENTIDAD DOMINANTE

FONDOS PROPIOS

Reservas
(pérdidas) de Resultado
entidades del ejercicio
Reservas  valoradas por Otros Menos: atribuido a Menos: Ajustes Total
CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO Prima de (pérdidas) el método de instrumentos valores laentidad dividendosy Total Fondos por Intereses Patrimonio
(Segun NIIF-UE) Capital emisién  acumuladas participacion de capital propios dominante retribuciones Propios valoracién minoritarios neto
Auditado (miles €)
1. Saldo a 31 de diciembre de 2011 .............. 1.000.001 1.642.205 (115.660) (5.145) -- -- 308.472 -- 2.829.873 (98.706) 192,578  2.923.745
1.1  Ajustes por cambios de criterio
CONtabIe ..o - -- -- - -- -- -- -- -- -- -- --
1.2 Ajustes por errores.. -- -- -- -- -- -- -- -- -- - -- -
2. Saldo inicial ajustado............cccoeevrrriennee 1.000.001 1.642.205 (115.660) (5.145) -- -- 308.472 -- 2.829.873 (98.706) 192,578  2.923.745
3. Total ingresos y gastos reconocidos......... - - - - - - (1.622.560) - (1.622.560) (62.470) (83.843) (1.768.873)
4. Otras variaciones del patrimonio neto..... - - 316.092 (7.627) - - (308.472) - () - - @)
4.1.  Aumento de capital/fondo de
AOtaCION ......ovvere e - -- 3) - -- -- -- -- 3) -- - 3)
4.2.  Reducciones de capital..................... - -- -- - - - - - - - - -
4.3.  Conversion de pasivos financieros
en capital.......c.cooeeernnc -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --
4.4,  Incrementos de otros instrumentos
de capital - -- -- - -- -- -- -- -- -- - -
4.5. Reclasificacion de pasivos
financieros a otros instrumentos de
CAPItAl ... -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -
4.6. Reclasificacion de otros
instrumentos de capital a pasivos
fiNANCIEOS ... - -- -- - -- -- -- -- -- -- -- --
4.7. Distribucion de
dividendos/Remuneracion a los
SOCIOS ...vvvverecseieieisieree e - -- - - -- -- -- -- -- -- -- --
4.8.  Operaciones con instrumentos de
capital propio (Neto)...........cccccvuene. -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -
4.9. Traspasos entre partidas de
patrimonio neto - -- 316.098 (7.626) - - (308.472) -- -- -- - --
4.10 Incrementos (reducciones) por
combinaciones de negocios.............. -- -- -- -- -- -- -- -- -- - -- -
4.11. Dotacién discrecional a obras
SOCIAIES ... -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -
4.12. Pagos con instrumentos de capital ... - - - - - - - - - - - -
4.13. Resto de incrementos (reducciones)
de patrimonio Neto.........cccevueviunnes - -- 3) 1) - - - -- 4) -- - 4)
5. Saldo final a 30 de septiembre de 2012.... 1.000.001 1.642.205 200.432 (12.772) -- - (1.622.560) -- 1.207.306 (161.176) 108.735  1.154.865
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Principales variaciones del estado de cambios en el patrimonio neto intermedio consolidado entre el 31 de
diciembre de 2011 y el 30 de septiembre de 2012.

El saldo a 31 de diciembre de 2011 y a 30 de septiembre de 2012 del estado de cambios en el patrimonio neto
consolidado del Grupo Liberbank ascendia a 2.923.745 y a 1.154.865 miles de euros, respectivamente, lo que supone
una reduccion del mismo de 1.768.880 miles de euros.

Las principales variaciones desde 31 de diciembre de 2011 hasta el 30 septiembre de 2012 se debieron
principalmente al resultado del periodo correspondiente a los 9 primeros meses del ejercicio 2012 por -1.622.560
miles de euros, a la evolucion negativa de los ajustes por valoracion por -62.470 miles de euros, correspondientes
principalmente a la cartera de activos financieros disponibles para la venta y a variaciones en las reservas de
sociedades consolidadas por el método de la participacion.

20.7 Politica de dividendos

En la actualidad, Liberbank no ha establecido una politica de reparto de dividendos. En cualquier caso, el importe de
la distribucion de dividendos de Liberbank es fijado por su Junta General de accionistas a propuesta del Consejo de
Administracién. No obstante, Liberbank en determinados supuestos que se recogen en el apartado C) del epigrafe
9.2.3, tiene limitada su capacidad para acordar la distribucion de dividendos. Sin perjuicio de dicha restriccion,
cualquier pago de dividendos que, eventualmente, acuerde en un futuro Liberbank dependera de diversos factores,
tales como la evolucion de sus negocios y su resultado de explotacion. En consecuencia, no puede garantizarse que
en un futuro Liberbank vaya a pagar dividendos o que, en caso de hacerlo, los dividendos aumenten progresivamente
con el tiempo.

20.7.1 Importe de los dividendos por accién en cada ejercicio para el periodo cubierto por la informacion
financiera histérica.

Con cargo al beneficio de 2011 Liberbank no distribuy6 dividendo alguno.
20.8 Procedimientos judiciales y de arbitraje

Salvo por el litigio que se resume a continuacion, desde los 12 meses anteriores a la fecha del presente Documento
de Registro, ni Liberbank ni ninguna sociedad del Grupo Liberbank se encuentran incursas en procedimiento alguno
gubernamental, legal o de arbitraje, incluidos aquellos pendientes de resolucién, que hayan tenido o pudieran tener
perjuicios significativos en el Grupo Liberbank o en su posicion o rentabilidad financiera.

Demanda del Fondo de Garantia de Depdsitos de Entidades de Crédito contra Banco CCM

El 22 de enero de 2013, Banco CCM (sociedad del Grupo Liberbank) recibié la notificacion de la demanda
presentada por el Fondo de Garantia de Depdsitos de Entidades de Crédito (FGD) en la que reclama a Banco CCM el
pago de un importe total de 40,28 millones de euros, correspondiente a una factura relativa al coste del EPA de 2010
y al pago de intereses por el retraso en el pago del EPA del afio 2011. En el caso de que en un futuro esta
reclamacion judicial no se resolviese a favor de Banco CCM, podria producirse un perjuicio significativo en el
Grupo Liberbank o en su posicidn o rentabilidad financiera. EI 19 de febrero de 2013, Liberbank presentd en el
juzgado la correspondiente contestacion a la demanda.

20.9  Cambio significativo en la posicion financiera o comercial de Liberbank
Desde el 30 de septiembre de 2012 hasta la fecha del presente Documento de Registro, no se han producido cambios

gue hayan afectado de forma significativa a la situacion financiera o comercial del Grupo Liberbank salvo por los
derivados, principalmente, de (i) las desinversiones descritas en el epigrafe 5.3; (ii) las nuevas exigencias normativas
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aplicables a las entidades financieras, fundamentalmente, en materia de capitalizacion y provisiones (véase epigrafe
9.2.3.A)); (iii) la transmision de activos a la SAREB vy la suscripcion por Liberbank de los correspondientes valores
de deuda avalados por el Estado espafiol emitidos por la SAREB (véase epigrafe 9.2.3.C).2); (iv) la emision de
CoCos suscritos por el FROB por importe total de 124 millones de euros (véase epigrafe 9.2.3.D)); (v) la valoracion
de Liberbank realizada por el FROB en cumplimiento de lo establecido en la Ley 9/2012 (véase epigrafe 9.2.3.E)); y
(vi) en general, todas aquellas medidas relacionadas con el Plan de Reestructuracidn (véase epigrafe 9.2.3.C)).

21 INFORMACION ADICIONAL
21.1  Capital social
21.1.1 Importe del capital emitido

A la fecha del presente Documento de Registro, el capital social de Liberbank asciende a 300.000.000 euros,
representado por 1.000.000.000 de acciones, con un valor nominal de 0,30 euros cada una de ellas, de la misma clase
y serie, integramente suscritas y desembolsadas.

a. NUmero de acciones autorizadas

No obstante lo anterior, la Junta General de accionistas de Liberbank celebrada el 23 de enero de 2013 aprobd, entre
otros acuerdos, delegar en el Consejo de Administracién la facultad de:

(i) Aumentar el capital social en la cuantia necesaria para atender la obligacién de reinversion impuesta a los
titulares de participaciones preferentes y obligaciones subordinadas del Grupo Liberbank a los que Liberbank
dirigira una oferta de recompra en el marco de la gestién de instrumentos hibridos de capital y valores de deuda
subordinada incluida en el Plan de Reestructuracion de Liberbank (véase apartado C) del epigrafe 9.2.3). El
importe nominal maximo de la emision en ningln caso sera superior a 865.649.000 euros.

(if) Aumentar el capital social en la cuantia necesaria para atender la conversion de las 3 series de CoCos que
Liberbank tiene previsto emitir en el marco de la gestion de instrumentos hibridos de capital y valores de deuda
subordinada incluida en el Plan de Reestructuracion de Liberbank (véase apartado C) del epigrafe 9.2.3). El
ndmero de acciones a emitir como consecuencia de la conversion de la totalidad de los CoCos serd de
994.518.585 acciones.

(iii) Aumentar el capital social en la cuantia necesaria para atender, en su caso, a la conversion de los CoCos que
Liberbank ha emitido (véase apartado D) del epigrafe 9.2.3) y que han sido suscritos por el FROB.

b. Numero de acciones emitidas e integramente desembolsadas y las emitidas pero no desembolsadas integramente

A la fecha del presente Documento de Registro, todas las acciones emitidas de Liberbank estan integramente
desembolsadas.

¢. Valor nominal por accién, o que las acciones no tienen ningun valor nominal
El valor nominal unitario por accion es de 0,30 euros.
d. Ndmero de acciones de Liberbank en circulacion al inicio y al final del ejercicio 2012

El nimero de acciones de Liberbank en circulacion durante todo el ejercicio 2012 ha sido de 1.000.000.000 acciones.
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21.1.2 Si hay acciones que no representan capital, se declarara el niimero y las principales caracteristicas de
esas acciones.

No existen acciones que no representen el capital social.

21.1.3 Ndmero, valor contable y valor nominal de las acciones de Liberbank en poder o en nombre de la
propia Liberbank o de sus filiales.

A la fecha del presente Documento de Registro, Liberbank no posee acciones en autocartera ni directamente, ni a
través de sociedades del Grupo Liberbank.

21.1.4 Importe de todo valor convertible, valor canjeable o valor con garantias, indicando las condiciones y
los procedimientos que rigen su conversién, canje o suscripcion.

El 12 de marzo de 2013, Liberbank realiz6 una emisién de bonos contingentemente convertibles (CoCos) en
acciones por un importe total de 124 millones de euros, integramente suscritos por el FROB. Las principales
condiciones y procedimientos de conversion de los CoCos del FROB se recogen en el apartado D) del epigrafe 9.2.3.

Asimismo, y en el marco del Plan de Reestructuracion, Liberbank tiene previsto emitir valores convertibles en
acciones de nueva emision (véase apartado B) del epigrafe 4.5.2.3 de la Nota sobre los Valores). En este sentido, la
Junta General de accionistas de Liberbank celebrada el 23 de enero de 2013 acord6 la emision de 3 series de CoCos
en el marco de la gestion de instrumentos hibridos de capital y valores de deuda subordinada incluida en el Plan de
Reestructuracion de Liberbank (véase apartado C) del epigrafe 9.2.3). El importe nominal y efectivo maximo de la
emision de los CoCos serd igual a 528.155.400 euros, mediante la emision de 52.815.540 obligaciones, representadas
por medio de anotaciones en cuenta.

A la fecha del presente Documento de Registro, Liberbank no ha emitido valores canjeables en acciones.

21.1.5 Informacion y condiciones de cualquier derecho de adquisicién y/o obligaciones con respecto al
capital autorizado pero no emitido o sobre la decisién de ampliar el capital.

A los efectos de posibilitar que las acciones y obligaciones convertibles de Liberbank que se emitan (véase epigrafe
21.1.1y 21.1.4, respectivamente) puedan ser ofrecidas para su suscripcion por inversores y, en su caso, por el FROB,
las Entidades de Origen renunciaron al derecho de suscripcion que les pudiera corresponder sobre tales acciones.

21.1.6 Informacion sobre cualquier capital de cualquier miembro del grupo que esté bajo opcién o que se
haya acordado condicional o incondicionalmente someter a opcién y detalles de esas opciones,
incluidas las personas a las que se dirigen esas opciones.

A la fecha del presente Documento de Registro, Liberbank no ha otorgado ninguna opcion de compra o suscripcion,
que esté vigente, sobre las acciones de ninguna de las sociedades del Grupo Liberbank.

141



21.1.7 Historial del capital social, resultando la informacion sobre cualquier cambio durante el periodo
cubierto por la informacién financiera historica.

La tabla que se recoge a continuacion, muestra el historial del capital social de Liberbank desde su constitucion,
hasta la fecha del presente Documento de Registro.

Fecha inscripcién  Importe nominal  Importe nominal NUmero de acciones Valor Namero de
DESCRIPCION Registro Mercantil total mas prima  emitidas/reducidas nominal/accion acciones total
ConstituCion..........ccoceevvvevnneenn. 25/05/2011 20.000.000€ 20.000.000€ 20.000.000 1,00€ 20.000.000
Ampliacién de capital
mediante aportaciones no
diNerarias .........ccooevvevrrvernnnnn. 01/09/2011 980.000.000€ 2.622.205.000€ 980.000.000 1,00€ 1.000.000.000
Reduccion de capital mediante
disminucion del valor nominal. 06/03/2013 700.000.000€ - 0 0,30€ 1.000.000.000
(=T o 1 v= LIF: T (U= | OO OO TSP 0,30€ 1.000.000.000

Con fecha 25 de mayo de 2011 se otorg0 la escritura de constitucion de Liberbank. El capital social quedd fijado en
20.000.000 euros, representado mediante 20.000.000 acciones nominativas, todas ellas de la misma clase y serie de 1
euro de valor nominal cada una, totalmente suscritas y desembolsadas por las Entidades de Origen.

Con fecha 30 de junio de 2011, como contraprestacion a la aportacién de los negocios financieros segregados,
Liberbank ampli6 su capital social mediante aportaciones no dinerarias por un importe nominal total de 980.000.000
euros, totalmente suscrita y desembolsada. El capital social quedé fijado en 1.000.000.000 euros, representado
mediante 1.000.000.000 acciones nominativas, todas ellas de la misma clase y serie de 1 euro de valor nominal cada
una.

Con fecha 25 de febrero de 2013, el Consejo de Administracion de Liberbank ejecutd el acuerdo de la Junta General
de accionistas celebrada el 23 de enero de 2013 por el que se aprobo reducir el capital social de Liberbank en la
cantidad de 700.000.000 euros, con la finalidad de incrementar las reservas voluntarias de Liberbank, mediante la
disminucion del valor nominal de la totalidad de las acciones a 0,30 euros por accion, quedando fijado el capital en
300.000.000 euros.

21.2 Estatutos y escritura de constitucion

21.2.1 Descripcion de los objetivos y fines de Liberbank y dénde pueden encontrarse los estatutos y escritura
de constitucion.

Constituye el objeto social de Liberbank la realizacién de las siguientes actividades:

“(a) La realizacion de toda clase de actividades, operaciones y servicios propios del negocio de banca
en general y que le estén permitidas por la legislacion vigente incluida la prestacion de servicios
de inversién y toda clase de servicios auxiliares.

(b) Laadquisicion, tenencia, disfrute y enajenacion de toda clase de valores mobiliarios.

2. Las actividades que integran el objeto social podran ser desarrolladas total o parcialmente de modo
indirecto, en cualquiera de las formas admitidas en Derecho y, en particular, a través de la titularidad
de acciones o de participacion en sociedades cuyo objeto sea idéntico o analogo, accesorio o
complementario de tales actividades.

3. En la medida en que las disposiciones legales exigiesen para la prestacion de servicios de inversién
y servicios auxiliares alguna autorizacion administrativa o inscripcion en registros publicos, dichas
actividades no podran iniciarse antes de que se hayan cumplido los requisitos administrativos exigidos
conforme a la normativa aplicable.”
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Los Estatutos Sociales y la escritura de constitucion de Liberbank pueden ser consultados en los lugares indicados en
el epigrafe 24.1 del presente Documento de Registro.

21.2.2 Clausulas estatutarias o reglamento interno de Liberbank relativo a los miembros de los 6rganos de
administracion, de gestion y de supervision.

Estatutos

Los Estatutos Sociales de Liberbank establecen los siguientes aspectos mas relevantes respecto de los miembros del
Consejo de Administracion de Liberbank:

= El Consejo de Administracion dispone de las mas amplias atribuciones para la administracion, gestion y
representacion de Liberbank, siendo competente para adoptar acuerdos sobre toda clase de asuntos que no estén
atribuidos por la Ley o los Estatutos Sociales a la Junta General.

= La gestién, administracion y representacion de Liberbank en juicio o fuera de él, y en todos los actos
comprendidos en el objeto social, corresponde al Consejo de Administracién, que actuara colegiadamente, sin
perjuicio de las delegaciones y apoderamientos que pueda conferir.

= Los administradores ejerceran su cargo durante el plazo de 6 afios y podran ser reelegidos una 0 mas veces por
periodos de igual duracion. El nombramiento de los administradores caducara cuando, vencido el plazo, se haya
celebrado la Junta General siguiente o hubiese transcurrido el término legal para la convocatoria de la Junta
General que hubiese de resolver sobre la aprobacién de cuentas del ejercicio anterior.

= EIl cargo de administrador es retribuido y la retribucién de los Consejeros consistird en una asignacion en
metalico determinada y en dietas por la asistencia a las reuniones del Consejo de Administracién y de sus
comisiones, sin perjuicio del reembolso de los gastos correspondientes. EI importe de las retribuciones que puede
satisfacer Liberbank al conjunto de sus Consejeros por dichos conceptos no excedera de la cantidad que a tal
efecto determine la Junta General. La fijacién de la cantidad exacta a abonar dentro de ese limite, su distribucion
entre los distintos Consejeros, y la periodicidad de su percepcion corresponde al Consejo de Administracion.

Los Consejeros Ejecutivos, conforme a las exigencias legales existentes en su caso, tendran derecho, ademas, a
percibir una remuneracion compuesta por (a) una parte fija, adecuada a los servicios y responsabilidades
asumidos; (b) una parte variable, correlacionada con indicadores de los rendimientos del Consejero y de
Liberbank; (c) una parte asistencial, que contemplaré los sistemas de prevision y seguro; y (d) una indemnizacion
en caso de separacion o cualquier otra forma de extincion de la relacion contractual con Liberbank no debidos a
incumplimiento imputable al Consejero, titular del derecho a recibir la indemnizacion.

La determinacion del importe de las partidas retributivas que integran la parte fija, de las modalidades de
configuracion y de los indicadores de célculo de la parte variable, de las previsiones asistenciales y de la
indemnizacion o de sus criterios de calculo, corresponde al Consejo de Administracion, dentro del limite
establecido por la Junta General. Los Consejeros afectados se abstendran de participar en la deliberacion y
votacién correspondientes.

El Consejo de Administracion cuidara que las retribuciones se orienten por las condiciones del mercado y tomen
en consideracion la responsabilidad y grado de compromiso que entrafia el papel que esta llamado a desempefiar
cada Consejero.

Reglamento del Consejo
El Reglamento del Consejo tiene por objeto determinar los principios de actuacion del Consejo de Administracion y

de las Comisiones de éste, regular su organizacion y funcionamiento y fijar las normas de conducta de sus miembros,
con el fin de alcanzar el mayor grado de eficiencia posible y optimizar su gestion.
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El Reglamento del Consejo, que desarrolla las previsiones establecidas en los Estatutos Sociales, tiene como aspectos
mas relevantes los siguientes:

El Consejo de Administracion dispone de las mas amplias atribuciones para la administracion de Liberbank
siendo competente para adoptar acuerdos de toda clase de asuntos que no estén atribuidos por la Ley o los
Estatutos Sociales a la Junta General.

El Consejo se obliga, en particular, como nucleo de su mision, a la aprobacion de la estrategia del Grupo
Liberbank y la organizacion precisa para su puesta en practica, asi como a supervisar y controlar que la direccion
cumple los objetivos marcados y respeta el objeto e interés social de Liberbank y, especificamente, a ejercer en
pleno, directamente y con caracter indelegable las competencias siguientes:

(@)

(b)

(©
(d)

(€)

(®

)]

(h)

la adopcion de acuerdos que para su validez requieran el voto favorable de una mayoria cualificada de
Consejeros, de acuerdo con lo previsto en la Ley, en los Estatutos Sociales o el Reglamento del Consejo;

la aprobacién de las grandes lineas de las politicas y estrategias del Grupo Liberbank, asi como el
seguimiento y supervision de su ejecucion y, en particular:

- planes estratégicos, objetivos de gestion y presupuesto anual;

- politica de inversiones y financiacion;

- definicion de la estructura del Grupo Liberbank;

- politica de dividendos y de autocartera y, en especial, sus limites;

- politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de
informacion y control de los riesgos del Grupo Liberbank;

- politica de gobierno corporativo;

- politica de retribuciones de Liberbank;

- politica de responsabilidad social corporativa.

la aprobacidn de los acuerdos relacionados con la politica de control y gestién de riesgos;

la formulacién de las cuentas anuales individuales y consolidadas y la aprobacion de la informacion
financiera que Liberbank deba hacer publica periédicamente, procurando presentar las referidas cuentas a la
Junta General sin reservas ni salvedades en el informe de auditoria y que, en caso de existir éstas, el
Presidente del Comité de Auditoria, asi como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el
contenido del alcance de dichas reservas o salvedades;

la distribucién de la retribucion entre los Consejeros dentro del limite que a tal efecto haya establecido la
Junta General de conformidad con lo establecido en los Estatutos Sociales, y en el caso de los ejecutivos, la
fijacion de la retribucion adicional por sus funciones ejecutivas, distintas de la supervision y decision
colegiada que desarrollan como meros miembros del Consejo, asi como la aprobacion de los contratos que
regulen dichas funciones ejecutivas o la prestacion por los Consejeros de funciones distintas a las de mero
Consejero, todo ello de conformidad con lo establecido en los Estatutos Sociales;

la aprobacion del nombramiento y cese de los Altos Directivos a propuesta del Presidente o del Consejero
Delegado, segun corresponda, evaluando el desempefio de sus funciones;

la fijacién, de conformidad con la politica de retribuciones de Liberbank, de las retribuciones de los Altos
Directivos, asi como las condiciones basicas de sus contratos y, en su caso, las clausulas de indemnizacion
que les sean de aplicacién, partiendo para ello de la propuesta que le presente el Comité de Nombramientos
y Retribuciones;

la aprobacion de las operaciones vinculadas que pueda realizar Liberbank con sus Consejeros y accionistas
significativos y demas personas vinculadas a unos y otros;
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(i) las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan
caracter estratégico, salvo que su aprobacién corresponda a la Junta General;

(J) la autorizacion para la creaciéon o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o
domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera
otras transacciones u operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la
transparencia de Liberbank o, en su caso, del Grupo Liberbank;

(k) la evaluacién periédica de la calidad y eficiencia del funcionamiento del propio Consejo y de sus
comisiones internas, a partir del informe anual que éstas emitan, asi como, previo informe del Comité de
Nombramientos y Retribuciones, la evaluacion periddica del desempefio de sus funciones por el Presidente
Yy, en su caso, el Consejero Delegado;

() laaprobacién de la informacidn financiera que Liberbank deba hacer publica y la supervision del suministro
de informacion de Liberbank a los accionistas y los mercados en general, conforme a los criterios de
igualdad, transparencia y veracidad;

(m) la aprobacion del informe anual de gobierno corporativo de Liberbank, asi como el informe anual de politica
de retribuciones y cualesquiera otros exigidos legalmente o que se consideren recomendables por el Consejo
de Administracion para mejorar la informacion de accionistas e inversores; y

(n) la modificacion del Reglamento del Consejo de Administracion.

Las competencias resefiadas en los apartados (e), (f), (g9), (h), (i) y (j), asi como la aprobacion de la informacién
financiera, podran ser ejercidas, cuando razones de urgencia asi lo aconsejen, por la Comisién Ejecutiva, con
ratificacion posterior del Consejo en pleno, en la primera sesién posterior que éste celebre.

Salvo en los supuestos para los que especificamente se requiera una mayoria cualificada por la Ley, los Estatutos
Sociales o el Reglamento del Consegjo, la adopcion de acuerdos del Consejo de Administracion requerira el voto
favorable de la mayoria absoluta de los Consejeros presentes y representados en la reunion.

Serd necesario el voto favorable de la mayoria de los miembros del Consejo de Administracion para la aprobacién de
los siguientes acuerdos: i) la aprobacion de los planes estratégicos y presupuestos anuales elaborados por el
Consejero Delegado y su equipo directivo; ii) la politica de responsabilidad social corporativa; iii) los acuerdos
relacionados con la politica de control y gestion de riesgos; iv) la politica de aplicacién de resultados; y v) la
modificacion del Reglamento del Consejo de Administracion.

Reglamento Interno de Conducta

El reglamento interno de conducta en el &mbito del mercado de valores (el “RIC”) de Liberbank, aprobado por su
Consejo de Administracion, el 25 de febrero de 2013, delimita los criterios de comportamiento y de actuacion que
deben seguir sus destinatarios en relacion con (i) las restricciones para realizar operaciones por cuenta propia sobre
valores o instrumentos financieros negociados en mercados oficiales o valores o instrumentos financieros cuyo
subyacente se negocie en mercados oficiales; (ii) posibles actuaciones que den lugar a un abuso de mercado; (iii) el
tratamiento de la informacién privilegiada y la comunicacion de informacion relevante; (iv) identificacion y
actuacion ante posibles conflictos de interés; y (v) operaciones de autocartera. Como aspectos mas significativos
recogidos en el RIC cabe destacar los siguientes:

1) Estan sujetos al RIC:

a) Los miembros del Consejo de Administracion de Liberbank y de cualquiera de sus comités internos, asi como
sus respectivos secretarios y vicesecretarios en caso de no ser miembros de dichos 6rganos, y, en su caso, el
Letrado Asesor del Consejo de Administracion de Liberbank.

b) Los miembros del Comité de Direccion de Liberbank.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

c) Otros directivos, empleados, apoderados y agentes de Liberbank, cuya labor esté relacionada con operaciones
y actividades en los mercados de valores.

d) Otras personas que pertenezcan o presten sus servicios en Liberbank y que, sin tener una funcién directamente
relacionada con los mercados de valores, a criterio de la Funcién de Cumplimiento deban estar temporalmente
sujetas al RIC por su participacion o conocimiento de una operacion relativa a esos mercados.

Las personas sujetas al RIC deberan conocer, cumplir y colaborar en la aplicacion de (i) la legislacidn vigente del
mercado de valores que afecte a su ambito especifico de actividad; (ii) el RIC; y (iii) la normativa interna que
regule los procedimientos establecidos en el RIC.

Las personas sujetas al RIC deberan formular, al finalizar cada mes natural y siempre que hayan operado por
cuenta propia, una comunicacion detallada dirigida a la Funcion de Cumplimiento de Liberbank, que
comprendera todas las operaciones realizadas por las personas sujetas desde la comunicacion anterior.

Las personas sujetas al RIC que dispongan de informacion privilegiada deberan ponerlo, a la mayor brevedad
posible, en conocimiento de la Funcion de Cumplimiento, directamente o a través del responsable de su
departamento o de su area separada. Dicha comunicacién incluira las caracteristicas de la informacidn, la fecha
en que se tuvo conocimiento de la mismay los valores e instrumentos financieros afectados.

Las personas sujetas al RIC se abstendran de realizar operaciones que tengan por objeto acciones emitidas por
Liberbank o instrumentos financieros cuyo subyacente sean acciones emitidas por la misma o por cualquier
sociedad del Grupo Liberbank, en los siguientes periodos:

— Enlos 15 dias habiles bursétiles anteriores a la fecha de formulacion de las cuentas anuales por el Consejo
de Administracién de Liberbank.

— Enlos 15 dias habiles bursétiles anteriores a la fecha de publicacién de la informacién financiera periddica
de Liberbank.

Las personas sujetas al RIC no podran realizar operaciones de signo contrario sobre las acciones emitidas por
Liberbank o instrumentos financieros cuyo subyacente sean acciones emitidas por la misma o por cualquier
sociedad participada directa o indirectamente por Liberbank, en los 30 dias habiles bursatiles siguientes a cada
adquisicion o enajenacién de los mismos, salvo autorizacién previa expresa y escrita de la Funcion de
Cumplimiento por concurrir circunstancias excepcionales que justifiquen tal operacion.

Las personas sujetas al RIC que dispongan de informacién, cuando sepan o hubieran debido saber que es
privilegiada, deberan abstenerse de ejecutar las conductas siguientes:

a) Preparar o realizar con base en dicha informacién cualquier tipo de operacion sobre valores negociables o
instrumentos financieros, asi como cualquier tipo de contrato, negociado 0 no en un mercado secundario que
tenga como subyacente a los valores negociables o instrumentos financieros a los que la informacion se
refiera. Se exceptia:

(i) la preparacién y realizacion de las operaciones cuya existencia constituye, en si misma, la informacion
privilegiada;

(if) las operaciones que se realicen en cumplimiento de una obligacion, ya vencida, de adquirir o ceder
valores negociables o instrumentos financieros, cuando esta obligacion esté contemplada en un acuerdo
celebrado antes de que la persona de que se trate esté en posesion de la informacién privilegiada y
siempre que se haya comunicado a la Funcion de Cumplimiento;

(iii) otras operaciones efectuadas de conformidad con la normativa aplicable.
b) Comunicar dicha informacion a terceros, salvo en el ejercicio normal de su trabajo, profesion o cargo.

¢) Recomendar a un tercero que adquiera o ceda valores negociables o instrumentos financieros o que haga que
otro los adquiera o ceda basandose en dicha informacion.
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8) Liberbank, durante las fases de estudio o negociacion de cualquier tipo de operacion juridica o financiera que
pueda influir de manera apreciable en la cotizacion de los valores o instrumentos financieros afectados, elaborara
para cada una de dichas operaciones un registro documental de las personas con acceso a la misma.

9) Liberbank debera elaborar y mantener actualizada una lista de valores e instrumentos financieros sobre los que se
dispone de informacién privilegiada con ocasion de la prestacion de servicios de inversion, con especificacion de
las personas que hayan tenido acceso a tal informacion y las fechas correspondientes.

10) Liberbank debera difundir inmediatamente al mercado cualquier hecho o decisién posterior que resulte
significativo y que traiga causa, sea consecuencia o continuacion, entrafie cambio o rectificacion o de cualquier
forma complete, altere o ponga fin a la informacion relevante inicialmente comunicada, identificandose con
claridad en la misma la comunicacion original que, en su caso, se altere, complete o rectifique y en qué aspectos
lo hace.

11)Se consideraran operaciones de autocartera aquéllas que tengan por objeto acciones emitidas por Liberbank o de
las sociedades del Grupo Liberbank, o instrumentos derivados, cuyo subyacente sean dichas acciones. Las
operaciones de autocartera tendran siempre finalidades legitimas, tales como, entre otras, facilitar a los inversores
la liquidez y profundidad adecuadas en la negociacion de las acciones de Liberbank, ejecutar programas de
compra de acciones propias aprobados por el Consejo de Administracion o acuerdos de la Junta General de
accionistas, cumplir compromisos legitimos previamente contraidos o cualesquiera otros fines admisibles
conforme a la normativa aplicable, y, en ningin caso, responderan a un propoésito de intervencion en el libre
proceso de formacion de los precios en el mercado o a favor de accionistas determinados.

Las personas sujetas, en atencién a operaciones de autocartera, deberdn actuar bajo los siguientes principios
generales:

— Sujecion a los acuerdos que, en su caso, se adopten o hayan sido adoptados al efecto por los 6rganos
internos de administracion y representacion de Liberbank, referentes a la politica de autocartera de la
misma.

— Transparencia en las relaciones con los supervisores y los organismos rectores de los mercados, utilizando
en las operaciones de autocartera, de forma alternativa a dos miembros del mercado para su intermediacion,
indicando en todo caso y previamente a la realizacion de dichas operaciones de autocartera el miembro de
mercado que sera utilizado para la intermediacion.

— Lano utilizacién de informacion privilegiada. En todo momento se evitara que las decisiones de inversién o
desinversion u operaciones cuyo objeto directo o indirecto sean acciones propias sean consecuencia o se
vean afectadas por la posesion de informacion privilegiada. En este sentido, el responsable del centro de la
gestion de autocartera en el momento que tenga conocimiento de la existencia de informacion privilegiada
que afecte a sus propias acciones comunicara de forma inmediata a las personas facultadas para dar érdenes
de inversién o desinversion de autocartera, que deben abstenerse de efectuar cualquier operacién en tanto
que subsista dicha situacion.

— Neutralidad: La actuacion de Liberbank en el mercado con respecto a sus propias acciones no debera
representar una posiciéon dominante en la contratacion. Salvo que sean autorizadas especifica y
motivadamente por la Funcién de Cumplimiento no podrén pactarse operaciones de autocartera con
sociedades del Grupo Liberbank, sus Consejeros 0 accionistas significativos. Tampoco se daran
simultaneamente 6rdenes de compra y de venta de acciones propias de Liberbank salvo por razones
meramente técnicas.

— Precio: Los precios de adquisicion seran para las operaciones de compraventa que se realicen en un mercado
secundario oficial, los que correspondan a la cotizacion bursatil de las acciones el dia en que se formalice la
operacion. En el caso de adquisicién de acciones propias como consecuencia del cumplimiento de
obligaciones establecidas en acuerdos o en contratos de opcion, compraventas a plazo o similares,
previamente formalizados por Liberbank, incluidos los que tengan por objeto acciones y obligaciones
convertibles o canjeables, que sean o hayan de ser entregadas directamente a administradores, directivos o
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empleados de Liberbank o sean consecuencia del ejercicio de derechos de opcién de que aquellos sean
titulares, el precio aplicable serd el establecido o el pactado en el acuerdo o contrato correspondiente.

12)Se constituiran en areas separadas los diversos departamentos de Liberbank en los que se desarrollen actividades
relacionadas, directa o indirectamente, con los mercados de valores. Entre dichas areas debera mantener la debida
separacion con el objeto de impedir el flujo de informacién privilegiada y de evitar conflictos de interés.
Asimismo, y dada la misma finalidad, se debera mantener la misma separacidn entre las areas separadas y el resto
de departamentos de Liberbank.

En este sentido, y con objeto de garantizar que las decisiones se adopten de manera auténoma dentro de cada
area, se adoptaran barreras de informacion dirigidas a impedir el intercambio indebido de informacién entre
personas/areas que participen en actividades que comporten un riesgo relevante de conflictos de interés.

13)Liberbank, cuando considere que existen indicios razonables para sospechar que una operacion sobre valores o
instrumentos financieros utiliza informacion privilegiada o constituye una practica que falsea la libre formacion
de los precios, avisara, con la mayor celeridad posible, a la CNMV.

21.2.3 Descripcion de los derechos, preferencias y restricciones relativas a cada clase de las acciones
existentes.

Todas las acciones de Liberbank actualmente en circulacion, por ser éstas en su totalidad acciones ordinarias y
pertenecientes a una Unica clase y serie, otorgan a sus titulares los mismos derechos politicos y econémicos,
recogidos en la LSC y en los Estatutos Sociales de Liberbank.

21.2.4 Descripcion de qué se debe hacer para cambiar los derechos de los tenedores de las acciones,
indicando si las condiciones son mas significativas que las que requiere la ley.

Las modificaciones de los derechos de los titulares de las acciones en que se divide el capital social de Liberbank
requeriran la oportuna modificacién estatutaria que, en caso de afectar a una sola parte de las acciones y suponer un
trato discriminatorio entre las mismas, debera ser aprobada por la mayoria de las acciones afectadas. Los Estatutos
Sociales de Liberbank no recogen especialidad alguna en este particular respecto de lo establecido en la LSC.

21.2.5 Descripcion de las condiciones que rigen la manera de convocar las juntas generales anuales y las
juntas generales extraordinarias de accionistas, incluyendo las condiciones de admision.

Las condiciones que rigen la manera de convocar las Juntas Generales ordinarias y las Juntas Generales
extraordinarias de accionistas, incluyendo las condiciones de asistencia, se encuentran recogidas en los Estatutos
Sociales y en el Reglamento de la Junta General de Liberbank.

De conformidad con lo dispuesto en dichos documentos, la Junta General ordinaria, previamente convocada al
efecto, se reunira necesariamente dentro de los 6 primeros meses de cada ejercicio para aprobar la gestion social, las
cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado, asi como para aprobar, en su caso, las
cuentas y el informe de gestion consolidados.

También podra adoptar acuerdos sobre cualquier otro asunto de la competencia de la Junta General, siempre que
conste en el orden del dia y se haya constituido la Junta con la concurrencia de capital requerida por la Ley o por los
Estatutos Sociales de Liberbank.

Toda Junta General que no sea la prevista en el péarrafo anterior tendrd la consideracién de Junta General
extraordinaria.

El Consejo de Administracion convocara Junta General extraordinaria siempre que lo estime conveniente para el

interés social. Debera asimismo convocarla cuando lo soliciten accionistas que representen al menos el 5% del
capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en ella. En este caso, la Junta General debera ser
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convocada para celebrarse dentro del plazo legalmente previsto, e incluird necesariamente en el orden del dia los
asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

La Junta General de accionistas, tanto ordinarias como extraordinarias, deberan ser convocadas mediante anuncio
publicado, al menos, en el Boletin Oficial del Registro Mercantil o uno de los diarios de mayor circulacion en
Espafia, en la pagina web de la CNMV (www.cnmv.es) y en la pagina web corporativa de Liberbank
(www.liberbank.es), asi como mediante cualquier otro medio que resulte exigido conforme a la normativa aplicable,
por lo menos un mes antes de la fecha fijada para su celebracidn.

Tienen derecho de asistir a la Junta General los titulares de cualquier nimero de acciones inscritas a su nombre en el
correspondiente registro de anotaciones en cuenta con 5 dias de antelacion a aquel en que haya de celebrarse la Junta
General. Esta circunstancia deberd acreditarse mediante la oportuna tarjeta de asistencia, delegacién y voto,
certificado de legitimacion u otro medio acreditativo valido que sea admitido por Liberbank.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General de accionistas por
medio de otra persona, aunque no sea accionista, cumpliendo con los requisitos y formalidades exigidos en la Ley, en
los Estatutos Sociales y en el Reglamento de la Junta General de accionistas. La representacion sera siempre
revocable. La representacién se conferird por escrito o por medios electrénicos o de comunicacién a distancia con
caracter especial para cada Junta General de accionistas, salvo cuando el representante sea el cdnyuge, ascendiente o
descendiente del representado, o cuando aquel ostente poder general conferido en documento publico con facultades
para administrar el patrimonio que tuviere el representado en territorio nacional.

Los acuerdos de la Junta General de accionistas se adoptaran por mayoria ordinaria de los votos de los accionistas
presentes o representados en la Junta General, salvo en los supuestos en que la Ley exija una mayoria superior.

21.2.6 Clausulas estatutarias o reglamento interno de Liberbank que tenga por efecto retrasar, aplazar o
impedir un cambio en el control de Liberbank.

No existen disposiciones estatutarias ni en reglamentos internos que tengan por efecto retrasar, aplazar o impedir un
cambio en el control de Liberbank.

21.2.7 Clausulas estatutarias o reglamento interno, en su caso, que rija el umbral de propiedad por encima
del cual deba revelarse la propiedad del accionista.

No existe disposicién en los Estatutos Sociales ni en reglamentos internos de Liberbank por la que se obligue a los
accionistas con una participacion significativa a revelar esta circunstancia, sin perjuicio de las exigencias
establecidas por la normativa vigente y, en particular, en el Real Decreto 1362/2007, de 19 de octubre, en el Real
Decreto 1333/2005, de 11 de noviembre, en materia de abuso de mercado y en el Real Decreto 1245/1995, de 14 de
junio, sobre creacién de bancos, que contiene obligaciones de comunicacién al Banco de Espafia de participaciones
en el capital.

21.2.8 Clausulas estatutarias o reglamento interno que rigen los cambios en el capital, si estas condiciones
son mas rigurosas que las que requiere la ley.

No existen clausulas estatutarias que impongan condiciones mas rigurosas que las exigidas por la ley para cambios
en el capital social de Liberbank.
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22. CONTRATOS IMPORTANTES
Contrato de Integracion entre Cajastur, Caja de Extremadura y Caja Cantabria suscrito el 13 de abril de 2011

El 13 de abril de 2011, Cajastur, Caja de Extremadura y Caja Cantabria suscribieron el Contrato de Integracién en un
Sistema Institucional de Proteccion (SIP), para la constitucion de un grupo consolidable de entidades de crédito de
conformidad con la normativa aplicable, asi como la segregacion del negocio financiero de las Entidades de Origen a
favor de la entidad central de dicho SIP (con exclusién de los activos y pasivos afectos a las respectivas obras
benéfico-sociales) y la realizacion del ejercicio indirecto de la actividad financiera por las Entidades de Origen a
través de dicha entidad central.

El 4 de mayo de 2011, las Asambleas Generales de Cajastur, Caja de Extremadura y Caja Cantabria aprobaron la
integracién de las Entidades de Origen en los términos y condiciones del Contrato de Integracién.

El 23 de mayo de 2011 se constituyo el SIP, cuya entidad central tenia la razon social provisional de Effibank, S.A.
(actualmente Liberbank) y, en esa misma fecha, Liberbank se adhirié al Contrato de Integracién, mediante escritura
publica otorgada ante el Notario de Madrid, D. Manuel Gonzalez-Meneses Garcia-Valdecasas.

El 29/30 de junio de 2011, las Asambleas Generales de Cajastur, Caja de Extremadura y Caja Cantabria aprobaron la
operacion de segregacion de su negocio financiero a favor de Effibank, S.A., que amplié su capital social en 2.622
millones de euros.

El 10 de agosto de 2011 se modificé la denominacion social de “Effibank, S.A.” sustituyéndose por “Liberbank,
S.A”.

Como consecuencia del Contrato de Integracién, las Entidades de Origen mantuvieron su personalidad juridica y su
naturaleza de cajas de ahorros pero traspasaron en bloque todos los activos y pasivos que, como una unidad
econdmica autébnoma, componian el negocio financiero de cada una de ellas a favor de la entidad central
(actualmente Liberbank), pasando las Entidades de Origen a desarrollar su objeto propio como entidades de crédito
de manera indirecta a través del actual Grupo Liberbank y sin realizar, por tanto, actividad financiera alguna mientras
sigan siendo partes del Contrato de Integracion, salvo la gestion de su correspondiente “obra social” y las decisiones
de inversion de los dividendos recibidos de Liberbank.

El periodo minimo de vigencia del Contrato de Integracién es de 10 afios, a contar desde el 26 de julio de 2011,
fecha de su entrada en vigor. Al término de este periodo, el Contrato de Integracién se renovard automéaticamente por
periodos sucesivos de 10 afios.

El 24 de mayo de 2011 y 5 de diciembre de 2011, las Entidades de Origen y Liberbank suscribieron dos adendas al
Contrato de Integracion completando algunos aspectos de la Clausula 8 del mismo relativos al gobierno corporativo
de Liberbank.

El 25 de febrero de 2013, las Entidades de Origen y Liberbank suscribieron una nueva adenda (la “Tercera
Adenda”) al Contrato de Integracion a fin de posibilitar el cumplimiento de los compromisos asumidos y de las
obligaciones dimanantes del Plan de Reestructuracion de Liberbank, y en particular de las exigencias derivadas de la
admisién a negociacion de las acciones de Liberbank.
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A continuacién se describen los principales aspectos de la Tercera Adenda en materia de gobierno corporativo.
Sindicacion de voto

Para la adopcion de acuerdos en la Junta General de accionistas de Liberbank, las Entidades de Origen (las cajas de
ahorros accionistas de Liberbank) formaran un sindicato de accionistas (el “Sindicato™).

Las cuotas (las “Cuotas™) en el Sindicato son las siguientes:

CUOTAS EN EL SINDICATO Participacion (%)
[0 T 1 OO OO OSSPSR TSP PPTPRUSTTRON 66
CaJa A8 EXLIBMAUUIA. ...tttk b bbbt bbbt b bttt bbb e bbb b bbbt r s 20
(O 1L N 0101 - o] - OSSOSO PSSP PR PTRPPO 14
TTORAL bbb bR bbb h R e bbbkttt 100

En caso de transmision de la participacion de alguna de las Entidades de Origen en el capital social de Liberbank que
implique que dicha Entidad de Origen reduzca su porcentaje de participacion en el Sindicato por debajo de la Cuota
indicada, las Cuotas en el Sindicato se modificaran de forma proporcional a fin de reflejar la nueva composicién del
mismo.

Las Entidades de Origen adoptaran los acuerdos conforme a las siguientes reglas:

= Las Entidades de Origen se obligan a votar de conformidad con lo acordado por el Comité de Sindicacion.

= El Comité de Sindicacién es el drgano integrado por un representante de cada Entidad de Origen para fijar la
politica de voto de todas ellas en la Junta General de accionistas y quedara validamente constituido cuando
concurran a la misma la Entidad de Origen o las Entidades de Origen que representen al menos el 50% de las
Cuotas en el Sindicato.

= Con caracter general, el sentido del voto de las Entidades de Origen en la Junta General de accionistas de
Liberbank se decidira por acuerdo de las Entidades de Origen que representen mas del 50% de las Cuotas en el
Sindicato.

= No obstante, se precisard el voto favorable del 75% de las Cuotas en el Sindicato para votar a favor de la
adopcién de acuerdos relativos a las siguientes materias reservadas en la Junta General de accionistas de
Liberbank:

(@) Aumento de capital de Liberbank sin derecho de preferencia o con exclusidn total o parcial del derecho de
suscripcion preferente.

(b) Emision de obligaciones convertibles, opciones, warrants o cualesquiera otros valores que den derecho a la
adquisicién o suscripcion de acciones de Liberbank sin derecho de preferencia o con exclusion total o
parcial del derecho de suscripcion preferente.

(c) Transformacion, fusion, disolucion, escisién o cesion global de activos y pasivos y, en general, cualquier
modificacion estructural en la que participe Liberbank.

(d) Determinacion del nimero de miembros del Consejo de Administracion de Liberbank, dentro del minimo y
maximo fijado en los Estatutos Sociales.

Como excepcion a lo previsto en los apartados (a) a (d) anteriores, cuando la adopcién de acuerdos relativos a las
materias enumeradas en los mismos sea necesaria a fin de dar cumplimiento o mejorar los niveles de
capitalizacion, saneamiento y solvencia que resulten de aplicacion a Liberbank en cada momento, el sentido del
voto de las Entidades de Origen en la Junta General de accionistas de Liberbank se decidird por acuerdo del
Comité de Sindicacion que represente mas del 50% de las Cuotas en el Sindicato.

151



Asimismo, se precisara el voto favorable del 100% de las Cuotas en el Sindicato para votar a favor en la Junta
General de accionistas de Liberbank del traslado del domicilio social fuera de la provincia de Madrid.

En defecto de acuerdo por el Comité de Sindicacidn sobre el punto del orden del dia de que se trate, las Entidades
de Origen deberan abstenerse o votar en contra para, de esa forma, impedir la adopcién por la Junta General de
accionistas del acuerdo de que se trate.

Composicion del Consejo de Administracion

El Consejo de Administracion esta integrado por 12 miembros.

No obstante lo anterior, Cajastur podra pedir y obtener de Caja de Extremadura y Caja Cantabria, que se celebre a
la mayor brevedad posible una Junta General de accionistas de Liberbank para elevar el nimero de miembros del
Consejo de Administracion hasta el limite que en cada momento permitan los Estatutos Sociales de Liberbank,
comprometiéndose ambas Entidades de Origen a votar a favor de la propuesta que a tal efecto plantee Cajastur en
dicha Junta.

Las Entidades de Origen establecen entre ellas un pacto de concierto de voto para designar conjuntamente a la
mayoria de los miembros del Consejo de Administracion.

En aplicacion del referido pacto de concierto de voto, las Entidades de Origen tratardn de mantener
respectivamente entre ellas una presencia en el Consejo de Administracion que resulte proporcional a las Cuotas
en el Sindicato, comprometiéndose a su vez a que, en todo caso, al menos 1/3 de los miembros del Consejo de
Administracion tengan la calificacion de “independientes”.

Transmision de acciones

Durante el plazo de 1 afio a partir de la fecha de la admision a negociacién de las acciones de Liberbank, las
Entidades de Origen no podran transmitir ninguna accion de Liberbank de las que sean titulares.

Concluido dicho plazo de 1 afio, durante los siguientes 4 afios desde la entrada en vigor de la Tercera Adenda,
cada Entidad de Origen podra transmitir, sin el consentimiento previo del resto de Entidades de Origen, hasta un
total del 5% de las acciones de Liberbank de que cada Entidad de Origen sea titular en el momento de la
admisién a negociacion, siempre que esta transmision no implique que el Sindicato pierda la capacidad para
designar a la mayoria de Consejeros dominicales del Consejo de Administracion. Transcurrido dicho plazo de 4
afios, durante el tiempo que reste del periodo de permanencia inicial de 10 afios restantes del periodo minimo de
vigencia del Contrato de Integracion, cada Entidad de Origen podra, sin el consentimiento previo del resto de
Entidades de Origen, transmitir, ademas de las acciones de Liberbank que hasta el referido limite del 5% no
hubiera transmitido durante el periodo inicial de 4 afios, hasta un total del 5% de la participacion que cada
Entidad de Origen tenga en Liberbank en la fecha de la admisién a negociacion, siempre que esta transmisién no
implique que el Sindicato pierda la capacidad para designar a la mayoria de Consejeros dominicales del Consejo
de Administracion.

En cualquier caso, el resto de las Entidades de Origen tendrad un derecho de tanteo para la adquisicién preferente
de la totalidad de las acciones cuya transmision se pretenda.

En caso de una oferta publica de adquisicion de acciones de Liberbank formulada por un tercero, se aplicara el
régimen del Comité de Sindicacién. En caso de que el Comité de Sindicacion, con el voto favorable de mas del
50% de las Cuotas, acuerde no aceptar la oferta, ninguna de las Entidades de Origen podra aceptarla y, en caso de
que acuerde la aceptacion de la misma, aquellas Entidades de Origen que en el Comité hayan votado en contra
del acuerdo de aceptacidn, podran no aceptar la oferta, de forma total o parcial.

En caso de transmision por alguna de las Entidades de Origen de la totalidad de su participacién en Liberbank, la
misma quedara desvinculada del Contrato de Integracion.

La transmisién de derechos de suscripcion preferente se sometera a las mismas reglas aplicables a la transmision
de acciones.
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Las Entidades de Origen podran adquirir libremente acciones de Liberbank a partir de la admision a negociacion
siempre que ello no afecte a la posicién de recursos propios consolidables del Grupo Liberbank. Las
adquisiciones de acciones que realice una Entidad de Origen que impliquen alcanzar la titularidad de una Cuota
en el Sindicato superior a la Cuota inicial, no alteraran las Cuotas en el Sindicato, sin perjuicio de que las
acciones adquiridas queden afectadas por los acuerdos del Comité y no queden sujetas a las limitaciones a la
transmision, salvo lo previsto en relacion con las ofertas pablicas de adquisicion.

Por el contrario, las adquisiciones de acciones que realice una Entidad de Origen que impliquen alcanzar la
titularidad de una Cuota en el Sindicato inferior o igual a la inicial, si alteraran las Cuotas en el Sindicato,
procediéndose a estos efectos cada 2 afios a recalcularse dichas Cuotas en el Sindicato. Asimismo, las acciones
adquiridas quedaran afectadas por los acuerdos del Comité de Sindicacion y sujetas a las limitaciones a la
transmisidn establecidas en el Contrato de Integracion.

Ninguna de las limitaciones establecidas en relacion a la transmision de acciones, afectara a las obligaciones que
tendran que asumir las Entidades de Origen en ejecucion del Plan de Reestructuracion aprobado para Liberbank
en el marco de la Ley 9/2012, incluidas, entre ellas, las obligaciones necesarias o convenientes para la admision a
negociacion.

Subsistencia del Contrato de Integracién como pacto de sindicacion

23.

Si durante el periodo inicial de duracién del Contrato de Integracion o cualquiera de las prérrogas, se produjera la
terminacion del SIP, ello tendrd como consecuencia la extincion del Contrato de Integracion, y Unicamente
subsistiran entre las Entidades de Origen hasta la conclusion del periodo inicial de duracion (o de las prérrogas,
en su caso) y siempre y cuando la participacién conjunta de las Entidades de Origen en el capital de Liberbank no
se reduzca por debajo del 10%, el conjunto de pactos establecidos en determinadas Clausulas del Contrato de
Integracion, entre otros, en relacion con el gobierno corporativo de Liberbank y la transmision de acciones de
Liberbank, que permaneceran vigentes como pacto de sindicacién entre las Entidades de Origen al objeto de
regular sus relaciones como accionistas de Liberbank.

INFORMACION DE TERCEROS, DECLARACIONES DE EXPERTOS Y DECLARACIONES DE
INTERES.

23.1 Declaraciones o informes atribuidos a expertos

En el presente Documento de Registro no se incluyen declaraciones o informes atribuidos a persona alguna en
calidad de experto.

23.2  Veracidad y exactitud de los informes emitidos por terceros

No procede.
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24. DOCUMENTOS PARA CONSULTA

Domicilio social Péagina web Péagina web Registro Mercantil
DOCUMENTO Liberbank Liberbank® CNMV®@ de Madrid
Escritura de constituCion............c.ccouveeeinieieniniseennn, Si No No Si
EStatutos SOCIAIES ........ccvoveveviiiireiieeee s Si Si No Si
Reglamento de la Junta General de accionistas.............. Si Si Si Si
Reglamento del Consejo de Administracion.................. Si Si Si Si
Reglamento Interno de Conducta en el &mbito del
Mercado de Valores..........ccooovvveeninnecinnecenesseieens Si Si Si No
Informe Anual de Gobierno Corporativo 2011 .............. Si Si Si Si
Cuentas anuales individuales e informe de gestion
correspondiente al ejercicio 2011.........ccccceovvvciicnnnnen. Si Si Si Si
Cuentas anuales consolidadas e informe de gestion
correspondiente al ejercicio 2011.........c.ccceoerirerieereninen. Si Si Si Si
Estados financieros intermedios resumidos
consolidados e informe de gestién intermedio a 30 de
septiembre de 2012..........ccccoivviiiinnic e Si Si Si No

(1) www.liberbank.es
(2) www.cnmv.es
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25. INFORMACION SOBRE PARTICIPACIONES

A la fecha del presente Documento de Registro, las participaciones directas e indirectas de Liberbank en el capital de sociedades no pertenecientes al Grupo Liberbank, que
podrian tener un efecto significativo en la evaluacion de sus activos y pasivos, posicion financiera o resultados son las siguientes:

Energias de  Caja de Seguros Hidroeléctrica Itinere Lico Corporacion
Portugal, Reunidos, S.A. del Cantabrico, Indra Infraestructuras Corporacién, Alimentaria Ence Energiay Ahorro

INFORMACION SOBRE PARTICIPACIONES™ S.A. (EDP)® (CASER) SA® Sistemas, S.A. , S.A. S.A. Pefiasanta, S.A  Celulosa, S.A  Corporacion, S.A.
Participacion capital (%) ... 5,014 12,22 3,13 5,01 5,79 14,87 10,90 6,88 10,71

Directa (%0).....ccorerernrne 1,50 9,88 3,13 0 0 12,12 10,90 0 7,68

Indirecta (%) 3,51 2,34 0 5,01 5,79 2,75 0 6,88 3,03

Energiay Infraestructuras y
Medio Financiero Energiay Medio Tecnologias de Construccién
Sector actividad ..........cooeeienieineen Ambiente (Seguros) Ambiente la Informacion Civil Financiero  Agroalimentario Industrial Financiero
Lisboa, Alcobendas, Madrid,

Sede SOCHAl.......ccvvieiicc Portugal Madrid, Espafia  Oviedo, Espafia Espafa Bilbao, Espafia Espafia  Asturias, Espafia Madrid, Espafia Madrid, Espafia
Capital emitido® (miles €) ......cccocovvrvrvvrivveennnns 3.656.538 143.939 421.740 32.827 105.341®) 84.090 92.317 232.212% 34.929
Capital pendiente de desembolso® (miles €)..... 0 0 0 0 0 15.000 0 0 0
Prima de emision® (miles €) ..........cc.covevirinncs 503.923 391.763 657.681 375.955 213.310 14.417 7.938 254.328 33.733
Total reservas® (miles €)............cocvverrrrrrnrnnn. 2.935.840 293.473 1.377.186 466.923 490.014 161.582 100.107 106.630 209.658
Resultado atribuido a la sociedad dominante®
(MILES €)oo 1.124.663 92.715 217.355 180.999 (72.591) (9.187) 9.774 31.105 4.495
Valor de las acciones en los estados financieros
de Liberbank a 30/09/12 (miles €).........ccccoc..... 392.538 186.501 89.147 62.050 61.989 36.911 36.383 29.871 25.718
Importe de dividendos recibidos durante 2012
respecto a las acciones poseidas (miles €)......... 33.903 2.242 3.579 5.585 0 0 595 1.130 0
Importe de las deudas debidas al Grupo
Liberbank por la sociedad (miles €).................. 0 0 1.257 0 79.800 0 0 5.562 0
Importe de las deudas debidas por el Grupo
Liberbank a la sociedad (miles €) .............c.c.... 1.657 10.458 27 0 5.001 0 111 5 0

(1) Informacién obtenida y/o elaborada por Liberbank a partir de la informacidon disponible de dichas sociedades a 30 de septiembre de 2012.

(2) Datos obtenidos de las cuentas anuales consolidadas auditadas a 31 de diciembre de 2011.

(3) Sociedades del mismo grupo econémico.

(4) A lafecha del presente Documento de Registro, la totalidad de esta participacion en el capital de EDP esta en proceso de desinversion (véase epigrafe 5.3.2).
(5) A 31dediciembre de 2012, el capital social de Itinere Infraestructuras, S.A. ascendia a 221.874 miles de euros y el de Ence Energia y Celulosa, S.A. a 225.245 miles de euros.
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Este Documento de Registro esta visado en todas sus paginas y firmado en Madrid, a 12 de marzo de 2013.

Firmado en representacion de Liberbank, S.A.
P.P.

Manuel Menéndez Menéndez
Presidente y Consejero Delegado
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