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TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Finalidad

1. El Reglamento de la Junta General de Accionistas (el “Reglamento”) contiene los principios de actuacion de la Junta General
de Accionistas de IBERDROLA, S.A. (la “Sociedad”), asi como las reglas basicas para su convocatoria, preparacion y celebracion.

2. El Reglamento persigue lograr la transparencia, eficacia e impulso de las funciones de deliberacion y decisiéon de la Junta Ge-
neral de Accionistas, garantizar la igualdad de trato de todos los accionistas que se hallen en condiciones idénticas en relacion
con lainformacion, participacién y ejercicio del derecho de voto en la Junta General de Accionistas y, en particular, promover la
méxima participacion de los accionistas y su involucracion en la vida de la Sociedad.

3. Ensuelaboracion se han tenido en cuenta las recomendaciones de buen gobierno de reconocimiento general en los mercados
internacionalesy las mejores practicas en materia de gestidn sostenible de eventos.

Articulo 2. Ambito de aplicacién y vigencia

1. ElReglamento serd de aplicacion a toda Junta General de Accionistas que celebre la Sociedad.

2. Tendrévigencia indefiniday seréd de aplicacion a partir de la primera Junta General de Accionistas que se convoque después de
aguella en que se acuerde su aprobacion o sus sucesivas modificaciones, sin perjuicio de los derechos ya reconocidos legal y
estatutariamente a los accionistas.

Articulo 3. Difusion

Este Reglamentoy sus modificaciones seran objeto de comunicacion a la Comision Nacional del Mercado de Valores y de inscrip-

cién en el Registro Mercantil, de acuerdo con la normativa aplicable. El texto vigente del Reglamento estard disponible en la pagina

web corporativa de la Sociedad.

Articulo 4. Prevalencia e interpretacion

1. Este Reglamento desarrollay complementa la normativa legal y estatutaria aplicable a la Junta General de Accionistas, que pre-
valecerd en caso de contradiccién con lo dispuesto en él, y se interpretard de conformidad con el Sistema de gobierno corpora-
tivo, del que forma parte.

2. Lasdudas que se pudieran suscitar en relacion con su interpretaciony aplicacion seran resueltas por el Consejo de Administra-
cién, que propondra, en su caso, las modificaciones que estime pertinentes. Las que pudieran surgir durante la celebracion de la
Junta General de Accionistas seran resueltas por su presidente.

Articulo 5. Modificacion

1. Lainiciativa para proponer la modificacion del Reglamento corresponderé al Consejo de Administracidn y a los accionistas que
representen, de forma individual o conjunta, al menos, el tres por ciento del capital social de la Sociedad.

2. Enelmomento de la convocatoria de la Junta General de Accionistas que haya de pronunciarse sobre la referida propuesta se
pondré a disposicion de los accionistas del texto integro de la propuesta de modificacion y un informe justificativo elaborado por
el Consejo de Administracion o porlos accionistas que hayan formulado la propuesta.

Articulo 6. Guia, normas de desarrollo y marco de gestion de la Junta General de Accionistas

1. Con ocasion de la convocatoria de la Junta General de Accionistas, y con la finalidad de fomentar y facilitar la participacion in-
formada de los accionistas, el Consejo de Administracidn podra poner a disposicion de aquellos una guia, en el soporte que
considere oportuno (incluido el asistente virtual), para explicar con claridad los aspectos mas relevantes del funcionamiento de
la Junta General de Accionistas y los procedimientos establecidos para ejercitar sus derechos en la misma.

2. El'Consejo de Administracion podra aprobar unas normas de desarrollo que sistematicen, adapten y concreten las previsiones
del Sistema de gobierno corporativo sobre la Junta General de Accionistasy los derechos de los accionistas vinculados a esta, en
elmarco del interés social.

3. Asimismo, el Consejo de Administracion encomendard a su secretario la elaboracion y actualizacion permanente de un marco
de gestion destinado a coordinar y facilitar el seguimiento de todas las actividades necesarias para la planificacion, preparacion,
convocatoria, celebracion y formalizacion de los acuerdos de cada Junta General de Accionistas.

4. De conformidad conlodispuesto en la Politica de gestion sostenible, la Sociedad procurard que todas las actuaciones relaciona-
das con la organizacion de la Junta General de Accionistas cumplan con las mejores practicas en esta materia.

TITULO I. FUNCION, CLASES Y COMPETENCIAS

Articulo 7. Funcion

1. LaJunta General de Accionistas es el principal cauce de participacién de los accionistas en la Sociedad y su érgano soberano, en
el cual se reunen todos los accionistas debidamente convocados para deliberar y decidir, por las mayorias exigidas en cada caso,
sobre los asuntos de su competencia, o para ser informados sobre aquellos otros asuntos que consideren oportuno el Consejo
de Administracion o los accionistas en los términos previstos por la ley y el Sistema de gobierno corporativo.

2. LasdecisionesdelaJunta General de Accionistas vinculan a todos los accionistas, incluidos los ausentes, los que voten en contra
oenblanco, los que se abstengan de votary los que carezcan del derecho de voto, sin perjuicio de los derechos de impugnacion
qgue pudieran corresponderles.

Articulo 8. Clases

1. LaJunta General de Accionistas podré ser ordinaria o extraordinaria.
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2. LaJunta General de Accionistas ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunird necesariamente dentro de los seis pri-
meros meses de cada ejercicio, para aprobarla gestion social, aprobar las cuentas anuales del ejercicio anteriory resolver sobre la
aplicacion del resultado. También podra adoptar acuerdos sobre cualquier otro asunto de su competencia, siempre que conste
en el orden del dia de la convocatoria o proceda legalmente y se haya constituido la Junta General de Accionistas con el quérum
requerido al efecto.

3. TodaJunta General de Accionistas que no sea la prevista en el apartado anterior tendré la consideracion de extraordinaria.

Articulo 9. Competencias

1. LaJunta General de Accionistas decidira sobre los asuntos que le atribuyan la ley, los Estatutos Sociales, este Reglamento o las
demas normas del Sistema de gobierno corporativo y, en especial, acerca de los siguientes:

A En

a

)

b)

(Y]

=

O O

o
—

D

(Y]

ceog

relaciéon con el Consejo de Administracion y los consejeros:

El nombramiento, reeleccidn y separacion de los consejeros, asi como la ratificacion de los consejeros designados por
cooptacion.

La aprobacion del establecimiento y aplicacion de sistemas de retribucion de los consejeros de la Sociedad consistentes
en la entrega de acciones o de derechos sobre ellas o que estén referenciados al valor de las acciones.

La dispensa a los consejeros de las prohibiciones derivadas del deber de lealtad, cuando la autorizacion corresponda
legalmente a la Junta General de Accionistas, asi como de la obligacion de no competir con la Sociedad.

Elejercicio de laaccion social de responsabilidad frente a consejeros.

relacion con las cuentas anuales y la gestion social:

Laaprobacion delas cuentas anuales individuales de la Sociedad y de las consolidadas con sus sociedades dependientes.
La aprobacién del estado de informacion no financiera.

La aplicacion del resultado.

La aprobacién de la gestion social.

relaciéon con la modificacion de las normas del Sistema de gobierno corporativo:

La modificacién de los Estatutos Sociales.

La aprobaciony modificacion de este Reglamento.

La aprobacion de la politica de remuneraciones de los consejeros en los términos establecidos en la ley.

relacion con elaumentoy la reduccion del capital social, la adquisicion de acciones propias y la emision de obligaciones:
Elaumentoy la reduccion del capital social.

La delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de aumentar el capital social, en cuyo caso podra atribuirle
también la facultad de excluir o limitar el derecho de preferencia, en los términos establecidos en la ley.

La delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de ejecutar un aumento de capital social ya aprobado por
la Junta General de Accionistas, dentro de los plazos previstos por la ley, sefialando la fecha o fechas de su ejecucion y
determinando las condiciones del aumento en todo lo no previsto por la Junta General de Accionistas. En este caso, el
Consejo de Administraciéon podré hacer uso, en todo o en parte, de dicha delegacidn, o incluso abstenerse de ejecutarla,
atendiendo a las condiciones del mercado o de la propia Sociedad, o a hechos o acontecimientos de especial relevancia
que lo justifiquen, dando cuenta de ello a la primera Junta General de Accionistas que se celebre una vez concluido el
plazo otorgado para su ejecucion.

La exclusion o limitacion del derecho de preferencia.

La autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones propias.

La emision de obligacionesy otros valores negociables y la delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de
suemision, asicomo de la de excluir o limitar el derecho de suscripcion preferente, en los términos establecidos por la ley.
relacion con las modificaciones estructurales de la Sociedad y con operaciones funcionalmente asimilables:

La transformacion de la Sociedad.

La fusion o la escision de la Sociedad en los terminos previstos en la ley.

La cesion global de activo y pasivo.

Eltraslado del domicilio social al extranjero.

La transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia So-
ciedad, aungue esta mantenga el pleno dominio de aquellas.

La adquisicién, enajenacion o la aportacion a otra sociedad de activos esenciales.

relaciéon con los auditores de cuentas:

El nombramiento, reelecciony separacion de los auditores de cuentas.

Elejercicio de la accion social de responsabilidad frente a los auditores de cuentas.

relacion con la disolucion y liquidacion de la Sociedad:

La disolucion de la Sociedad.

Elnombramiento y separacion de los liquidadores.

La aprobacion del balance final de liquidacion.

El ejercicio de la accidn social de responsabilidad frente a los liquidadores.

La aprobacion de operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la Sociedad.
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2. LaJunta General de Accionistas resolvera, también, sobre cualquier otro asunto que sea sometido a su decision por el Consejo

de Administracion o porlos accionistas enlos casos previstos enla ley o que sea de sucompetencia conforme alaley o al Sistema
de gobierno corporativo.

La Junta General de Accionistas decidira, asimismo, en votacion consultiva, sobre el informe anual sobre remuneraciones de
los consejeros, pudiendo pronunciarse también sobre cualesquiera otros informes o propuestas presentados por el Consejo de
Administracion.

TITULO Il. CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Articulo 10. Convocatoria de la Junta General de Accionistas

1.

La Junta General de Accionistas sera formalmente convocada por el Consejo de Administracion.

2. ElConsejo de Administracion debera convocarla necesariamente en los siguientes casos:

a) Enelsupuesto previsto en el articulo 8.2 anterior.

b) Silosolicitan, enlaforma prevista por la ley, accionistas que representen, de forma individual o conjunta, al menos, el tres por
ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos que deban tratarse. En este supuesto, el Consejo de Adminis-
tracion convocara la Junta General de Accionistas para su celebracion dentro del plazo legalmente previsto. El Consejo de
Administracién confeccionara el orden del dia de la convocatoria incluyendo necesariamente los asuntos que hubieran sido
objeto de la solicitud.

3. El Consejo de Administracion podra requerir la presencia de un notario para que asista y levante acta de la reunion de la Junta

General de Accionistas. En todo caso, debera requerir su presencia cuando concurran las circunstancias previstas en la ley.

Articulo 11. Anuncio de convocatoria y orden del dia

1.

Elanuncio de convocatoria se publicara con la antelacion exigida por la ley utilizando, al menos, los siguientes medios:
a) ElBoletin Oficial del Registro Mercantil o uno de los diarios de mayor circulacion en Espafia.

b) Lapéaginaweb de la Comision Nacional del Mercado de Valores.

c) Lapéaginaweb corporativa de la Sociedad

2. Elanuncio de convocatoria debera contener todas las menciones exigidas por la ley segun el caso y expresara:

a) Eldia, lugary hora de la reunion en primera convocatoria y el orden del dia de la reunion, indicando todos los asuntos que
hayan de tratarse.

b) Una descripciodn claray exacta de los procedimientos y plazos que los accionistas deben cumplir para solicitar que se publi-
que un complemento a la convocatoria de una Junta General Ordinaria de Accionistas, presentar propuestas fundamenta-
das de acuerdo, o ejercitar sus derechos de informacidn, voto a distancia y delegacion de la representacion, en los términos
previstos en laley.

c) Lafechaenlaque lostitulares de acciones de la Sociedad deberdn tenerlas inscritas a su nombre en el correspondiente re-
gistro de anotaciones en cuenta para poder asistir y votar en la Junta General de Accionistas que se convoca.

d) Una indicacién de donde y como se puede obtener el texto completo de los documentos que deban ser objeto de presen-
tacién ala Junta General de Accionistas, incluyendo, en particular, los informes de los administradores, de los auditores de
cuentas y de los expertos independientes que se prevean presentar, y el texto completo de las propuestas de acuerdo cuya
adopcion se sometaa la Junta General de Accionistas.

e) Ladireccionde lapagina web corporativa de la Sociedad.

f) La prima de asistencia que, en su caso, el Consejo de Administracion acuerde abonar a los accionistas que concurran a la
Junta General de Accionistas de conformidad con la politica aprobada a tal efecto.

En el anuncio podré hacerse constar, asimismo, la fecha en la que, si procediere, se reuniré la Junta General de Accionistas en

segunda convocatoria.

3. LaJunta General de Accionistas no podra deliberar ni decidir sobre asuntos que no estén comprendidos en el orden del dia de

la convocatoria, salvo prevision legal en otro sentido.

Articulo 12. Complemento a la convocatoria y presentacion de propuestas fundamentadas de acuerdo

1.

Los accionistas que representen, de forma individual o conjunta, al menos, el tres por ciento del capital social, podran:

a) Solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta General Ordinaria, incluyendo uno o mas puntos en
el orden del dia de la convocatoria, siempre que los nuevos puntos vayan acompafiados de una justificaciéon o, en su caso, de
una propuesta de acuerdo justificada.

b) Presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el orden del dia de la
convocatoria de la Junta General de Accionistas convocada.

En el escrito de notificacion por el cual se ejerciten estos derechos se hara constar el nombre o la denominacion social del ac-

cionista o accionistas solicitantes y se acompafiara la oportuna documentacién que acredite su condicién de accionista, a fin de

cotejar esta informacion con la facilitada por “Sociedad de Gestién de los Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacion de

Valores, S AU." (IBERCLEAR), asi como el contenido del punto o puntos que se planteen. En el supuesto previsto enla letra a), el

Consejo de Administracion podré requerir al accionista para que acompafie igualmente la propuesta o propuestas de acuerdo,

y, siempre que legalmente sea necesario, en los supuestos previstos en las letras a) y b), el informe o informes justificativos de las

propuestas.

El ejercicio de los derechos de los accionistas mencionados en el apartado anterior deberd hacerse mediante notificacion feha-

ciente remitida al domicilio social en los plazos previstos en la ley.
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3. La Sociedad hara publicos los puntos del orden del dia y/o las propuestas de acuerdo que se presenten de conformidad con lo
dispuesto en los apartados anteriores tan pronto como sea posible, dentro del plazo legalmente previsto, y publicaré un nue-
vo modelo de tarjeta de asistencia, delegacién y voto a distancia que los tenga en cuenta. Asimismo, la Sociedad asegurara la
difusion entre el resto de los accionistas de dichas propuestas de acuerdo y de la documentacion que, en su caso, se adjunte a
aquellas, de conformidad con lo dispuesto en la ley.

4. El Consejo de Administracion pondré a disposicion de los accionistas, con ocasion de la convocatoria, toda la informacién adi-
cional alaexigida porlaley que considere conveniente y que contribuya a mejorar su conocimiento respecto del ejercicio de sus
derechos en relacion con la Junta General de Accionistas y de los asuntos a tratar.

Articulo 13. Puesta a disposicion de informacion

1. LaSociedad procurard fomentar el empleo de aquellos canales de informacion que sean mas respetuosos con el medio ambien-
te, priorizando el uso de soportes digitales siempre que la ley lo permita.

2. Cuando la Junta General de Accionistas haya de tratar la modificacion de los Estatutos Sociales, en el anuncio de convocatoria,
ademas de las menciones que en cada caso exige la ley, se hard constar el derecho que corresponde a todos los accionistas de
examinar en el domicilio social el texto integro de la modificaciéon propuesta y del informe sobre esta y de pedir la entrega o el
envio gratuito de dichos documentos.

3. Entodos los supuestos en que la ley asi lo exija, se pondra a disposicion de los accionistas la informacién y documentacion adi-
cional que sea preceptiva.

Articulo 14. Pagina web corporativa

1. La Sociedad empleard su pagina web corporativa para promover la participacion informada de todos los accionistas en la Junta
General de Accionistas y para facilitar el ejercicio de sus derechos relacionados con esta.

2. Desde la fecha de publicacion del anuncio de convocatoria y hasta el dia de celebracion de la correspondiente Junta General
de Accionistas, la Sociedad publicara ininterrumpidamente en su pagina web corporativa, en formato electronico, de forma sis-
tematizaday respetuosa con el medio ambiente, aquella informacion que exija la ley o que se estime conveniente para facilitary
promover la asistenciay participacion de los accionistas en la Junta General de Accionistas, incluyendo, en todo caso, la siguien-
te:

a) Elanuncio de convocatoria de la Junta General de Accionistas.

b) Elnumero total de accionesy derechos de voto existentes en la fecha del anuncio de convocatoria, desglosados, en su caso,
por clases de acciones.

c) Losdocumentos relativos ala Junta General de Accionistas exigidos por la ley, incluyendo los informes de los administrado-
res, de los auditores de cuentas y de los expertos independientes que se prevean presentar, las propuestas de acuerdo que
realiza el Consejo de Administracion o que presenten los accionistas, asi como cualquier informacion relevante que puedan
precisar los accionistas para emitir su voto.

d) EnelcasodequelaJunta General de Accionistas deba deliberar sobre el nombramiento, reeleccion o ratificacion de conse-
jeros, la correspondiente propuesta de acuerdo se acompafara de la siguiente informacién: perfil profesional y biogréfico del
consejero; otros consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas; categoria de con-
sejero a la que pertenezca o a la que deba adscribirse, sefialandose, en el caso de consejeros dominicales, el accionista que
propone o propuso su nombramiento o a quien represente o con quien mantenga vinculos; fecha de su primery, en su caso,
posteriores nombramientos como consejero en la Sociedad; acciones de la Sociedad e instrumentos financieros derivados
que tengan como subyacente acciones de la Sociedad de los que sea titular; el informe justificativo formulado por el Consejo
de Administraciony la propuesta de la Comision de Nombramientos en el caso de consejeros independientesy el informe de
dicha Comision en los demas casos.

e) Loscauces de comunicacion existentes entre la Sociedad y los accionistasy, en particular, las explicaciones pertinentes para
el ejercicio del derecho de informacion, con indicacion de las direcciones de correo postal y electronico a las que pueden
dirigirse los accionistas.

f) Los mediosy procedimientos para conferir la representacion en la Junta General de Accionistas y para el ejercicio del voto a
distancia, incluido en su caso, el modelo de tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia.

3. Asimismo, tras la publicacion del anuncio de convocatoria de la Junta General Ordinaria de Accionistas, la Sociedad incorporara
en su pagina web corporativa la siguiente documentacion, que el Consejo de Administracion podra agrupar en uno o varios in-
formes:

a) Elinforme sobre laindependencia del auditor de cuentas elaborado por la Comision de Auditoriay Supervision del Riesgo.

b) Lamemoria sobre operaciones vinculadas formulada por la Comision de Nombramientos.

c) Lamemoria de actividades del Consejo de Administracidny de sus comisiones.

d) Elinformeintegrado.

e) Cualesquiera otrosinformes que el Consejo de Administracién determine.

4. LaSociedad realizard sus mejores esfuerzos para incorporar a su pagina web corporativa, tras la publicacion del anuncio de con-
vocatoria, unaversion eninglés de lainformaciénylos documentos principales relacionados con la Junta General de Accionistas.
En caso de discrepancia entre las versiones en castellano e inglés, prevaleceran las primeras.

5. Conforme alo previsto en la legislacion vigente, con ocasion de la convocatoria de la Junta General de Accionistas se habilitara
en la pagina web corporativa de la Sociedad un Foro Electrénico de Accionistas. El uso del Foro Electronico de Accionistas se
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ajustard asufinalidad legaly a las garantias y reglas de funcionamiento establecidas por la Sociedad, pudiendo acceder al mismo
los accionistas o agrupaciones de accionistas que se hallen debidamente legitimados.

Articulo 15. Solicitudes de informacién previas a la Junta General de Accionistas

1. Desde el dia de publicacion de la convocatoria de la Junta General de Accionistas y hasta el quinto dia anterior, inclusive, al pre-
visto para su celebraciéon en primera convocatoria, los accionistas podran solicitar por escrito las informaciones o aclaraciones
que estimen precisas o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes acerca de: (i) los asuntos comprendidos en
el orden del dia de la convocatoria; (i) la informacién accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comision
Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la Ultima Junta General de Accionistas y (iii) el informe de auditoria de
cuentas.

2. Todas estas solicitudes de informacion o preguntas podran realizarse mediante la entrega de la peticion en el domicilio social o
mediante su envio a la Sociedad por correspondencia postal u otros medios de comunicacion electrénica o telematica a distan-
cia dirigidos a la direccion que especifique el correspondiente anuncio de convocatoria o, en su defecto, a la Oficina del Accio-
nista. Serdn admitidas aquellas solicitudes que incorporen la firma electrénica reconocida del solicitante o las claves personales
a las que hace referencia la letra b) del articulo 19.2 siguiente, o que empleen otros mecanismos que, previo acuerdo expreso
adoptado al efecto, considere el Consejo de Administracion que relnen adecuadas garantias de autenticidad y de identificacién
delaccionista.

3. Conindependencia del medio empleado, la solicitud debera incluir el nombre y apellidos del accionista o su denominacion so-
cial, acreditandolasacciones de las que sea titular, con objeto de que esta informacion sea cotejada conla relacion de accionistas
y con el nUmero de acciones a su nombre facilitados por “Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liguidacion de Valores, SAU." (IBERCLEAR) para la Junta General de Accionistas de que se trate. Correspondera al accionista
la acreditacion del envio de la solicitud a la Sociedad en forma y plazo.

4. ElConsejo de Administracion estara obligado a proporcionar la informacion solicitada conforme a los apartados precedentes en
la forma y dentro de los plazos previstos en la ley, en los Estatutos Sociales y en este Reglamento, salvo en los casos en los que
sea innecesaria para la tutela de los derechos del accionista, existan razones objetivas para considerar que podria utilizarse para
fines extrasociales o que su publicidad perjudique a la Sociedad o a sociedades vinculadas.

5. Lainformacién no podré denegarse cuando esté apoyada por accionistas que representen, al menos, el veinticinco por ciento
del capital social.

6. ElConsejo de Administracion podra facultar a cualquiera de sus miembros, a su secretario, a su vicesecretario o vicesecretarios
o acualquier otra persona que tenga por conveniente para que, cualquiera de ellos, en nombre y representacion del Consejo de
Administracién, responda a las solicitudes de informacion formuladas por los accionistas.

7. Paragarantizar laigualdad de trato de todos los accionistas, las solicitudes validas de informacidn, aclaraciones o preguntas rea-
lizadas por escrito por los accionistas y las contestaciones facilitadas de igual forma por el Consejo de Administracion o las per-
sonas en quienes este delegue, se incluirdn en la pagina web corporativa de la Sociedad.

8. Cuando, con anterioridad a la formulacion de una pregunta concreta, la informacion solicitada esté disponible de manera clara,
expresa y directa para todos los accionistas en la pagina web corporativa bajo el formato pregunta-respuesta, la contestacion
podra consistir en una remision a la informacion facilitada bajo dicho formato.

TITULO IIl. DERECHOS DE ASISTENCIA Y REPRESENTACION

Articulo 16. Participacion

El Consejo de Administracion adoptara las medidas oportunas para promover la maxima participacion de los accionistas en la Junta

General de Accionistas, incluyendo la posibilidad de entregar material promocional u obsequios de valor simbolico a los accionistas

que participen en la Junta General de Accionistas o la celebracidn de promociones similares. Los remanentes de las promociones u

obsequios se podrén destinar a fines sociales.

Articulo 17. Asistencia

1. Podran asistira la Junta General de Accionistasy tomar parte en sus deliberaciones, con derecho a voz y voto, todos los titulares
de al menos una accion con derecho a voto.

2. Paraelejerciciodel derecho de asistencia, los accionistas deberdn tenerlas acciones inscritas a sunombre en el correspondiente
registro de anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacion a aquel en que haya de celebrarse la Junta General de Accionis-
tas.

3. La Sociedad verificara el cumplimiento de este requisito consultando los datos que a tal efecto le facilite “Sociedad de Gestion
de los Sistemas de Registro, Compensaciony Liquidacion de Valores, S A.U.” (IBERCLEAR) o por otro medio valido.

Articulo 18. Otros asistentes

1. Los miembros del Consejo de Administracion deberan asistir a la Junta General de Accionistas. La inasistencia de cualquiera de
ellos no afectaréd a su vélida constitucion.

2. Elpresidentedela Junta General de Accionista podré autorizara asistiralareunion a los directivos, empleados y demés personas
guetenganinterésen labuenamarcha de los asuntos sociales, asicomo a los medios de comunicacion, a los analistas financieros
y a cualquier otra persona que estime conveniente. La Junta General de Accionistas podra revocar dicha autorizacion.

3. Asistirdntambiénala Junta General de Accionista el personal perteneciente ala Oficina del Accionistay la persona que ejerza las
funciones descritas en el articulo 27.3 siguiente.
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Articulo 19. Derecho de representacion

1.

10.

Los accionistas podran ejercitar el derecho de asistencia personalmente o haciéndose representar por medio de otra persona,

sea 0 no accionista, cumpliendo los requisitos exigidos por la ley y el Sistema de gobierno corporativo.

La representacion podra conferirse entregando la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia o cualquier otro medio

acreditativo de la representacion que sea admitido por la Sociedad al representante, o por cualquiera de los siguientes medios:

a) Mediante las entidades financieras intermediarias, gestoras y depositarias en las que tengan depositadas sus acciones para
que dichas entidades, a su vez, hagan llegar las instrucciones recibidas a la Sociedad.

b) Através del formulario de representacion disponible en la pagina web corporativa, empleando los sistemas de acreditacion
instantanea implementados por la Sociedad, la firma electronica reconocida del accionista u otra clase de garantia que la
Sociedad estime idonea para asegurar la autenticidad y la identificacion del accionista que confiere la representacion.

A estos efectos, se considerard que constituye una garantia idonea el uso de claves personales que la Sociedad haya enviado
previamente al accionista mediante correspondencia postal o electronica a la direccion que el accionista haya comunicado a
la Sociedad, o a través de cualquier otra forma que determine el Consejo de Administracion.

c) Entregando anticipadamente la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia o cualquier otro medio acreditativo de la
representacion que sea admitido por la Sociedad en los locales habilitados por la Sociedad durante los dias anunciados en la
pagina web corporativa de la Sociedad.

d) Remitiendo la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia o cualquier otro medio acreditativo de la representacion
que sea admitido por la Sociedad por correspondencia postal dirigida a la Sociedad.

e) Porcualquier otro medio de comunicacion a distancia que el Consejo de Administracion determine para favorecer la partici-
pacién del mayor numero posible de accionistas, siempre que se informe de ello en la padgina web corporativa en elmomento
de publicar el anuncio de convocatoria, relna adecuadas garantias de autenticidad y de identificacién del accionista que
confiere la representaciony, cuando proceda, se asegure debidamente la seguridad de las comunicaciones electronicas.

La representacion conferida por cualquiera de los medios indicados en el apartado anterior habra de recibirse por la Sociedad

antes de las 24:00 horas del dia inmediatamente anterior al de la celebracion de la Junta General de Accionistas en primera o

segunda convocatoria, segun corresponda.

El Consejo de Administracion queda facultado para desarrollar las previsiones anteriores estableciendo las reglas, medios y pro-

cedimientos adecuados al estado de la técnica para instrumentar el otorgamiento de la representacion por medios electronicos,

ajustandose en cada caso a las normas que se dicten al efecto.

En particular, el Consejo de Administracion podré: regular la utilizacion de claves personales y otras garantias alternativas a la

firma electrdnica para el otorgamiento de la representacion por correspondencia electronica; reducir el plazo de antelacion es-

tablecido anteriormente para la recepcion por la Sociedad de las representaciones conferidas por correspondencia postal o

electronica; y admitiry autorizar al presidente y al secretario de la Junta General de Accionistas o a las personas en quienes cual-

quiera de ellos delegue, para admitir las representaciones recibidas con posterioridad al referido plazo, en la medida en que lo
permitan los medios disponibles.

El presidente y el secretario del Consejo de Administracion o el presidente y el secretario de la Junta General de Accionistas

desde su constitucion, y las personas en quienes cualquiera de ellos delegue, gozaran de las mas amplias facultades para verificar

laidentidad de los accionistas y sus representantes, comprobar la titularidad y legitimidad de sus derechos y admitir la validez de
la tarjeta de asistencia, delegacidn y voto a distancia o documento o medio acreditativo de la asistencia o representacion.

La representacion es siempre revocable. La asistencia del accionista representado a la Junta General de Accionistas, ya sea per-

sonalmente o por haber emitido el voto a distancia en fecha posterior a la de la representacion, tendra valor de revocacién de la

representacion otorgada.

La solicitud publica de representacion por el Consejo de Administracion o por cualquiera de sus miembros se regird por lo esta-

blecidoenlaleyy, ensucaso, en el correspondiente acuerdo del Consejo de Administracion.

La representacion podré extenderse a aquellos puntos que, aun no previstos en el orden del dia de la convocatoria, puedan ser

tratados en la Junta General de Accionistas por asi permitirlo la ley.

Sila representacion hubiera sido vélidamente otorgada conforme a laley y a este Reglamento pero no se incluyeran instruccio-

nes para el ejercicio del voto o se suscitaran dudas sobre el destinatario o el alcance de la representacion, se entenders, salvo

indicacion expresa en contrario del accionista, que la delegacion: (i) se efectua a favor del presidente del Consejo de Administra-
cion; (i) se refiere a todos los puntos comprendidos en el orden del dia de la convocatorig; (iii) se pronuncia por el voto favorable

a todas las propuestas formuladas por el Consejo de Administracion en relacion con los puntos comprendidos en el orden del

dia de la convocatoria; y (iv) se extiende a los puntos no previstos en el orden del dia de la convocatoria que puedan ser tratados

en la Junta General de Accionistas conforme a la ley, respecto de los cuales el representante ejercitaré el voto en el sentido que
entienda més favorable a los intereses del representado, en el marco del interés social.

Las normas que sistematicen, desarrollen, adapteny concreten las previsiones del Sistema de gobierno corporativo sobre la ges-

tion de la Junta General de Accionistas que, en su caso, apruebe el Consejo de Administracion podran desarrollar el contenido

de este precepto.

Antes de sunombramiento, el representante debera informar con detalle al accionista de la existencia de algun conflicto de in-

terés. Si el conflicto fuera posterior al nombramiento y no se hubiese advertido al representado de su posible existencia, debera

informarle de ello inmediatamente. En ambos casos, de no haber recibido nuevas instrucciones de voto precisas para cada uno
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de los asuntos sobre los que el representante tenga que votar en nombre del accionista, debera abstenerse de emitir el voto, sin
perjuicio de lo dispuesto en el apartado siguiente.

Salvo indicacion expresa en contrario del accionista, en caso de que el representante se encuentre incurso en una situacion
de conflicto de interés y no cuente con instrucciones de voto precisas o, contando con estas, considere preferible no ejercer
la representacion en relacién con los puntos a los que se refiera el conflicto, se entendera que el accionista ha designado como
representantes para dichos puntos, solidaria y sucesivamente, para el supuesto de que alguno de ellos estuviese, a su vez, en
situacion de conflicto de interés, en primer lugar al presidente de la Junta General de Accionistas, en segundo lugar al secretario
de estay, en ultimo lugar, al vicesecretario del Consejo de Administracion, en caso de haber sido nombrado. En este Ultimo su-
puesto, en caso de existir varios vicesecretarios, se estara al orden establecido al momento de su nombramiento (vicesecretario
primero, vicesecretario sequndo, etc.). El representante asi designado emitira el voto en el sentido que entienda més favorable a
losintereses del representado, en el marco del interés social.

12. Elrepresentante podra tener la representacion de mas de un accionista, sin limitacion en cuanto al nimero de accionistas repre-

sentados, y ejercitar los correspondientes derechos de voto conforme a lo dispuesto en el articulo 40.3 siguiente.

Articulo 20. Tarjetas de asistencia, delegacion y voto a distancia

1.

2.

3.

4.

5.

La Sociedad podra emitir las tarjetas de asistencia, delegacion y voto a distancia para la participacion de los accionistas en la
Junta General de Accionistas, asi como proponer a las entidades participantes en “Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S A.U.” (IBERCLEAR) y a las entidades intermediarias, gestoras y deposi-
tarias en general, el modelo de dichas tarjetas, y la formula a la que esta debera ajustarse para la delegacion de la represen-
tacion, que podra prever, para el supuesto de ausencia de instrucciones especificas del representado, el sentido del voto del
representante enrelacion con cada una de las propuestas de acuerdo formuladas por el Consejo de Administracion para cada
punto del orden del dia de la convocatoria. La tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia podra asimismo prever la
identidad delrepresentantey la del sustituto o sustitutos del representante en caso de conflicto de interés, a falta de designa-
cion expresa por el accionista representado.

La Sociedad procuraré que las tarjetas sean uniformes e incorporen un codigo de barras u otro sistema que permita realizar su
lectura electrénica o telemética para facilitar el cémputo informéatico de las acciones presentes y representadas en la Junta Ge-
neral de Accionistas.

Lasinstrucciones de delegacidn o voto de los accionistas que actlan a través de entidades intermediarias, gestoras o deposita-
rias pueden ser recibidas por la Sociedad mediante cualquier sistema o medio vélido de comunicacion a distancia, firmado por el
accionista o porla entidad. Las entidades podran agrupar las instrucciones recibidas de los accionistas y remitirlas en bloque a la
Sociedad, indicando el sentido de dichas instrucciones.

Enelcasode que unaentidad intermediaria, gestora o depositaria remita a la Sociedad la tarjeta de asistencia, delegacion y voto
a distancia o medio acreditativo de un accionista debidamente identificado en el documento, con la firma, sello y/o impresién
mecénica de la entidad, se entenderd, salvo indicacion expresa en contrario del accionista, que este ha instruido a la referida en-
tidad para que ejercite el derecho de representacion o de voto, seguin corresponda, en el sentido indicado en la referida tarjeta o
medio acreditativo de la representacion o voto. En caso de duda sobre dichas instrucciones, se entendera que el accionista de-
lega surepresentacion en el presidente del Consejo de Administracion con el alcance previsto en este Reglamentoy que otorga
instrucciones precisas de voto a favor de las propuestas formuladas por el Consejo de Administracion relativas a los puntos del
orden del dia de la convocatoria.

Enlodemas, se aplicardn a las delegaciones y votos a distancia a que se refiere este articulo las restantes reglas contenidas en el
Sistema de gobierno corporativo y las que establezca el Consejo de Administracion en desarrollo de estas.

Todo lo anterior se entenderé sin perjuicio de la regulacion aplicable a las relaciones entre los intermediarios financieros y sus
clientes a los efectos del ejercicio de los derechos de representacion y voto.

TITULO IV. INFRAESTRUCTURA 'Y MEDIOS

Articulo 21. Lugar de celebracion

1.

La Junta General de Accionistas se celebrard en el lugar que indique la convocatoria dentro del término municipal de Bilbao. Si
en la convocatoria no figurase el lugar de celebracidn, se entendera que la reunién tendra lugar en el domicilio social.

La asistencia a la Junta General de Accionistas podra realizarse acudiendo al lugar en el que se celebre la reunion y, cuando asf
lo indique la convocatoria, a aquellos lugares accesorios dispuestos al efecto por la Sociedad, conectados con el lugar principal
por sistemas que permitan, en tiempo real, el reconocimiento e identificacion de los asistentes, la comunicacion permanente
entre ellos y laintervencién y emision del voto. Los asistentes a cualquiera de dichos lugares se considerardn como asistentes a
la misma y Unica reunién, que se entendera celebrada donde radique el lugar principal.

Articulo 22. Infraestructura, medios y servicios de que dispondra el local

1.

El local destinado para la celebracion de la Junta General de Accionistas estard dotado del personal, equipos técnicos y medi-
das de seguridad, asistencia y emergencia que fueren acordes con las caracteristicas y ubicacién del inmueble, asi como con la
relevancia del evento. Asimismo, estara dotado de las medidas de emergencia y evacuacion legalmente requeridas, asi como de
aquellas otras que, en atencidn a las circunstancias, se considere conveniente introducir.

La Sociedad podra disponer de otro local habilitado en el que la Junta General de Accionistas pudiera celebrarse en caso de
emergencia.
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3. Con el propdsito de garantizar la seguridad de los asistentes y el buen desarrollo de la Junta General de Accionistas, se estable-
ceran los controlesy las medidas de vigilancia y proteccion, incluidos sistemas de control de acceso, que resulten adecuados.

4. Unaveziniciada la Junta General de Accionistas, se prohibe a los asistentes el uso de medios de amplificacion de voz, teléfonos
moviles, aparatos de fotografia, aparatos de grabacién y/o de transmision de audio y/o de video y, en general, de cualquier ins-
trumento que pueda alterar las condiciones de visibilidad, sonido o iluminacion del acto, salvo en la medida en que lo autorice su
presidente.

5. EldesarrollodelaJunta General de Accionistas serd objeto de grabacidn audiovisual salvo que el presidente de la Junta General
de Accionistas determine lo contrario. También podra ser objeto de almacenamiento y de retransmision simultdnea o diferida
por cualquier medio, entre otros, a través de Internet, y de difusion en las redes sociales sobre la base legal del interés legitimo
dela Sociedad en el cumplimiento de las mejores practicas en materia de transparencia. El titular de los datos tendré derecho de
acceso, rectificacion, oposicion, supresion y limitacion del tratamiento de los datos recogidos por la Sociedad, en los términos
legalmente establecidos, mediante carta dirigida al domicilio social o a la Oficina del Accionista (cuya direccion postal hard cons-
tar la Sociedad para cada Junta) y en la direccion de correo electrénico que establezca la Sociedad para cada Junta. Asimismo,
podra solicitar informacion mas detallada sobre la politica de privacidad de la Sociedad en las direcciones postales y electronica
indicadas anteriormente.

6. LaSociedad procurard, siempre que ello sea razonablemente posible, que el local en el que se celebre la Junta General de Accio-
nistas disponga de medios que permitan el acceso a personas con movilidad reduciday la traduccion simulténea del acto al eus-
kera, al inglés asi como a aquellos otros idiomas que el Consejo de Administracion considere conveniente. Ademas, la Sociedad
establecerd medidas que faciliten la participacion en la Junta General de Accionistas de los asistentes con limitaciones auditivas
o visuales.

7. Igualmente, la Sociedad podré poner a disposicion de los accionistas cualquier informacién adicional que facilite el seguimiento
de la Junta General de Accionistas, tales como programas o cualquier otra documentacion que se considere Util para este fin.

Articulo 23. Sistema informatico para el registro de las representaciones e instrucciones de voto, la elaboracion de la lista

de asistentesy el computo del resultado de las votaciones

1. La Sociedad dispondra de los equipos humanos y técnicos necesarios para llevar a cabo el control y cémputo de las tarjetas de
asistencia, delegaciony voto a distancia.

2. Eldiadelacelebracion dela Junta General de Accionistas, el local sefialado para la reunion estara dotado con el equipo humano
y técnico preciso a fin de efectuar el control de entrada de los asistentes a la reunion y el que resulte necesario para la deter-
minacién del quérum de constitucion, la confeccion de la lista de asistentes —-presentes y representados-y el computo de las
votaciones.

3. Parael desarrollo de tales actividades, de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente, la Sociedad podré solicitar a “So-
ciedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, SAU.” (IBERCLEAR) la relaciéon de
accionistas de la Sociedad y el nimero de acciones que figuren a nombre de cada uno.

Articulo 24. Oficina del Accionista

En un lugar visible del local sefialado para la celebracion de la Junta General de Accionistas la Sociedad instalard una Oficina del

Accionista con la finalidad de:

a) Atender las cuestiones que, sobre el desarrollo del acto, planteen los asistentes antes del inicio de la sesidn, sin perjuicio de los
derechos de voz, propuestay voto que legal y estatutariamente corresponden a los accionistas.

b) Atender e informar alos asistentes que deseen hacer uso de la palabra, elaborando al efecto la lista de los que previamente ma-
nifiesten su deseo de intervenir, asi como recopilando el texto de sus exposiciones, si dispusieran de ellas por escrito.

c) Facilitar a los asistentes que asi lo soliciten el texto integro de las propuestas de acuerdo que hayan formulado el Consejo de
Administracion o los accionistas para su sometimiento a la Junta General de Accionistas en relaciéon con cada uno de los puntos
del orden del dia de la convocatoria. Se exceptlan aquellas propuestas que hayan sido formuladas inmediatamente antes de la
celebracion de la Junta General de Accionistas y que, por tal motivo, no puedan materialmente entregarse en forma escrita a to-
dos los asistentes. También se pondra a disposicion de estos, copia de los informes de administradores y demas documentacion
relativa a las propuestas de acuerdo.

TITULO V. DESARROLLO DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Articulo 25. Apertura del local y control de entrada

1. Enellugary dia previstos en el anuncio para la celebracion de la Junta General de Accionistas, en primera o en segunda convo-
catoria, y desde una hora antes de la anunciada para el comienzo de la reunion (salvo que otra cosa se especifique en el anuncio),
los accionistas o sus representantes deberan presentar los respectivos documentos acreditativos al personal encargado del re-
gistro de asistentes.
Los accionistas o los representantes que accedan con retraso al lugar de celebracién de la Junta General de Accionistas, una vez
que se hubiese cerrado el registro de asistentes, podran asistir a la reunion en calidad de invitados (en la misma sala de celebra-
cion o, siasilo decide el presidente de la Junta General de Accionistas, en una sala contigua desde donde puedan seguirla).

2. Enelsupuestode que, por no concurrir el nUmero de acciones legalmente exigido para que pueda celebrarse la Junta General
de Accionistas en primera convocatoria, esta hubiere de celebrarse en segunda convocatoria, se dejara constancia de tales cir-
cunstancias mediante la correspondiente diligencia que se incluird en el acta de la Junta General de Accionistas.
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Articulo 26. Mesa, Presidencia y Secretaria

1.

La Mesa estara formada por el presidente y el secretario de la Junta General de Accionistas y por los restantes miembros del
Consejo de Administracion asistentes a la reunion. Sin perjuicio de las competencias que se le atribuyen en este Reglamento, la
Mesa asistira al presidente de la Junta General de Accionistas en el ejercicio de sus funciones.

Actuard como presidente de la Junta General de Accionistas el presidente del Consejo de Administracion o, en su defecto, el
vicepresidente del Consejo de Administracién; si existieran varios vicepresidentes del Consejo de Administracion se estara al
orden establecido en los Estatutos Sociales; y, en defecto de los anteriores, la persona que designe la Mesa.

El presidente de la Junta General de Accionistas estara asistido por el secretario de la Junta General de Accionistas. Actuara
como secretario de la Junta General de Accionistas el secretario del Consejo de Administraciony, en su defecto, el vicesecre-
tario del Consejo de Administracion; en caso de existir varios vicesecretarios, se estara al orden establecido al momento de su
nombramiento (vicesecretario primero, vicesecretario segundo, etc.). A falta de los anteriores, actuara como secretario de la
Junta General de Accionistas la persona que designe la Mesa.

Lo previsto en los apartados 2 y 3 anteriores también sera de aplicacion en el caso de que el presidente o el secretario, en cada
caso, hubieran de ausentarse, por cualquier causa, durante la celebracion de lareunion, en lo que respecta a la situacion de estos
en el ejercicio de sus funciones.

Adicionalmente, el presidente de la Junta General de Accionistas podré hacerse asistir por cualquier persona que tenga por
conveniente.

Articulo 27. Funciones del presidente de la Junta General de Accionistas

1.

El presidente de la Junta General de Accionistas, como responsable del desarrollo de la reunion, tendra en general las facultades

que resulten necesarias a estos efectos (incluyendo las de orden y disciplina) y, entre otras, las siguientes:

a) Abrirlasesion.

b) Verificar la vélida constituciéon de la Junta General de Accionistasy, en su caso, declararla constituida.

c) Dar cuenta, en su caso, de la presencia de un notario para que levante acta de la reunién como consecuencia del requeri-
miento efectuado por el Consejo de Administracién al efecto.

d) Resolver las dudas, aclaraciones o reclamaciones suscitadas en relacién con la lista de asistentes, la identidad y legitimidad
de los accionistasy sus representantes, la autenticidad e integridad de las tarjetas de asistencia, delegacion y voto a distancia
o medios acreditativos correspondientes, asi como todo lo relativo a la eventual exclusion, suspension o limitacion de los
derechos politicos y, en particular, del derecho de voto de acuerdo con la ley y los Estatutos Sociales.

e) Concederlapalabraalos consejeros ejecutivos o a los directivos que estime conveniente para que se dirijan ala Junta Gene-
ral de Accionistas parainformar sobre la marcha de la Sociedad, asi como para presentar los resultados, objetivos y proyectos
deesta. Cuando el presidente de laJunta General de Accionistas tenga la condicion de consejero ejecutivo, dicha exposicion
podra ser efectuada directamente por €|, total o parcialmente.

f)  Ordenary dirigir el desarrollo de la reunién conforme a las facultades desarrolladas en el articulo 36 posterior. Sefialar el mo-
mento de realizar las votaciones, establecer los sistemas y procedimientos de votacion, determinar el sistema de escrutinioy
computo de los votosy proclamar el resultado de estas.

g) Suspendertemporalmente la Junta General de Accionistasy proponer su prorroga.

h) Clausurar la sesion.

El presidente de la Junta General de Accionistas podré encomendar la direccion del debate al consejero que estime oportuno

o al secretario de la Junta General de Accionistas, quienes realizardn estas funciones en su nombre, pudiendo este avocarlas en

cualguier momento.

El presidente de la Junta General de Accionistas podra designar a un representante de la Sociedad que exponga de forma siste-

matizada ante la Junta General de Accionistas aquellas cuestiones o reflexiones que los accionistas de la Sociedad ~aunque no

asistan niestén representados en la Junta General de Accionistas- hayan hecho llegar a la Sociedad a través de otros cauces de
participacion, y que el presidente de la Junta General de Accionistas considere convenientes exponer.

Dicho representante podréd exponer también aquellas otras cuestiones que planteen los asistentes a la Junta General de Accio-

nistas que prefieran formularle sus preguntas para que las traslade al presidente.

Articulo 28. Funciones del secretario de la Junta General de Accionistas

1.

Elsecretario de la Junta General de Accionistas asistira al presidente con caracter generaly ejercera, en particular, las siguientes

funciones:

a) Declarar la constitucion de la Mesa.

b) Elaborar por delegacion del presidente la lista de asistentes, a cuyos efectos contard con el auxilio, medios y sistema que
determine el presidente.

c) DarcuentaalaJunta General de Accionistas, por delegacion de su presidente, del quérum, sefialando el nimero de accio-
nistas presentes y representados con indicacion del porcentaje de capital social que representan asi como, el nimero de
acciones presentesy representadas también con la especificacion anterior.

d) Darcuentade aquellos extremos de los que el Consejo de Administracién, conforme ala ley o al Sistema de gobierno corpo-
rativo, debainformar ala Junta General de Accionistas.

e) Redactar, ensucaso, el acta de Junta General de Accionistas.

f) Ejercitar porindicacion del presidente de la Junta General de Accionistas, las facultades de ordeny disciplina que sean pre-
cisas para el adecuado desarrollo de la reunidn y la adopcion y formalizacion de los acuerdos.
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Articulo 29. Constitucién

1. LaJunta General de Accionistas quedara validamente constituida con el quérum minimo que exijan la ley o los Estatutos So-
ciales, teniendo en cuenta los asuntos que figuren en el orden del dia de la convocatoria y si se celebra en primera o segunda
convocatoria.

2. Paralaadopcién de acuerdos sobre sustitucion del objeto social, transformacion, escision total, disolucion de la Sociedad y mo-
dificacion del articulo 21.2 de los Estatutos Sociales, habran de concurrir a la Junta General de Accionistas, en primera convo-
catoria, al menos las dos terceras partes del capital social suscrito con derecho de voto y, en segunda convocatoria, al menos el
sesenta por ciento de dicho capital social.

3. Lasausencias de accionistas que se produzcan una vez constituida la Junta General de Accionistas no afectaran a la validez de
su celebracion.

4. Sipara adoptar validamente un acuerdo respecto de alguno o varios de los puntos del orden del dia de la convocatoria fuera
necesario, de conformidad con la ley o con el Sistema de gobierno corporativo, la asistencia de un determinado porcentaje del
capital social minimoy este porcentaje no se alcanzara o se precisara el consentimiento de determinados accionistas interesados
y estos no estuviesen presentes o representados al tiempo de constitucion de la Junta General de Accionistas, esta se limitara a
deliberar sobre aquellos puntos del orden del dia que no requieran la asistencia de dicho porcentaje del capital social o del con-
sentimiento de tales accionistas.

Articulo 30. Lista de asistentes

1. Antes de entrar en el orden del dia de la reunion, el secretario formaré la lista de asistentes, que especificara quiénes asisten
como accionistas y quiénes lo hacen como representantes, asi como el nimero de acciones, propias o ajenas, con las que con-
curra cada uno. Al final de la lista se determinara el niUmero de accionistas presentes o representados, asi como el importe del
capital del que sean titulares unos y otros, especificando el que corresponde a los accionistas con derecho de voto. La lista de
asistentes incluird, como accionistas presentes, aquellos que hayan ejercitado el voto a distancia conforme a lo previsto en el
Sistema de gobierno corporativo.

2. Lalista de asistentes se incorporard a un soporte informatico en cuya cubierta precintada se haré constar la oportuna diligencia
de identificacién firmada por el secretario de la Junta General de Accionistas, con el visto bueno del presidente.

3. Silareunion tuviere lugar en distintos locales de conformidad con lo previsto en este Reglamento, se consignara asimismo en la
lista de asistentes el capital social presente o representado en cada sala. En tal caso, los votantes a distancia se incluiran en la sala
en que se encuentre la Mesa.

4. Lalista de asistentes se unira al acta de la Junta General de Accionistas.

Articulo 31. Solicitudes de intervencion de los accionistas. [dentificacién

Los accionistas que deseen intervenir en la Junta General de Accionistas deberan solicitarlo antes de la apertura de la sesién, ante

la Oficina del Accionista o ante quién se indique a estos efectos, haciendo constar su nombre y apellidos y, en su caso, la denomi-

nacion social del accionista persona juridica al que representen, asi como el numero de acciones de las que son titulares y/o las que
representan.

Articulo 32. Informes

1. Unavezformada la lista de asistentes e informados estos sobre las publicaciones del anuncio de convocatoria, se expondran, en
su caso, los informes que correspondan por parte de los consejeros ejecutivos o de los directivos o las personas designadas al
efecto por el Consejo de Administracion. En particular, se informara a los accionistas sobre los principales aspectos puestos de
manifiesto en el Informe anual de gobierno corporativo en materia de gobierno corporativo, incidiendo en los cambios que se
hayan producido desde la Ultima Junta General de Accionistasy en las recomendaciones de gobierno corporativo cuyo incum-
plimiento la Sociedad haya explicado en dicho informe, en su caso.

2. Encasode que las cuentas anuales presenten salvedades, el Consejo de Administracion podré acordar que el presidente de la
Comision de Auditoriay Supervision del Riesgo y el auditor de cuentas de la Sociedad las expliquen a la Junta General de Accio-
nistas.

Articulo 33. Constitucion de la Junta General de Accionistas

1. Antes del comienzo del turno de intervenciones, el presidente de la Junta General de Accionistas o, por su delegacion, el se-
cretario, daré lectura de los datos que resulten de la lista de asistentes, detallando el niumero de accionistas presentes y el de
representados, el numero de acciones presentesy el de representadas, con indicacién del porcentaje del capital social que unas
y otras representan, y el nimero total de accionistas y de acciones que concurren a la reunion, con indicacion del porcentaje del
capitalsocial que representan dichas acciones. El presidente o, en sucaso, el secretario, se podran remitir alos datos que resulten
de lalista de asistentes proyectados en las pantallas del lugar de celebracion de la reunion en vez de proceder a su lectura.

2. A continuacion, el presidente de la Junta General de Accionistas, si asi procede, declarard su vélida constitucion, en primera o
en segunda convocatoria, segun corresponda, y determinara si esta puede deliberary adoptar acuerdos sobre todos los asuntos
comprendidos en el orden del dia o si, por el contrario, ha de limitarse a algunos de ellos.

3. Encasodeque proceda, el presidente de la Junta General de Accionistas advertirad de la presencia de un notario enla reunioén, a
quien identificard, dando cuenta del requerimiento efectuado para que levante acta de la reunion.

4. Sihubiera sido requerido un notario para levantar acta de la reunion, preguntara este a la Junta General de Accionistas y hara
constar en el acta si existen reservas o protestas sobre las manifestaciones efectuadas por el presidente o por el secretario de la
Junta General de Accionistas sobre el nUmero de accionistas concurrentesy el capital social presente y representado.
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Articulo 34. Turno de intervencion de los accionistas

1.

2.

3.

4,

Las intervenciones de los accionistas o sus representantes se produciréan por el orden en que sean llamados por el secretario.
Ningun accionista o representante podra intervenir sin haberle sido concedido el uso de la palabra, o para tratar sobre asuntos
no comprendidos en el orden del dia de la convocatoria, salvo prevision legal en otro sentido.

Los accionistas o sus representantes deberan hacer un uso razonable de su derecho de intervencion tanto en relacion con su
duracion, de un méximo de cinco minutos sin perjuicio de las facultades de limitacion o prorroga del presidente como con su
contenido, que deberé atenerse a lo dispuesto en el apartado anterior y al respeto que merecen el acto y los demas asistentes.
Cuando el numero de intervenciones solicitadas u otra circunstancia asilo aconseje, el presidente de la Junta General de Accio-
nistas podra fijar una duracion méxima inferior a la mencionada, respetando en todo caso los principios de la igualdad de tratoy
no discriminacion entre los intervinientes.

Aqguellos accionistas o sus representantes que lo deseen podran entregar en la Oficina del Accionista, en el momento de su
acreditacion, el texto escrito de su intervencion para obtener una fotocopia y facilitar de este modo el desarrollo de la reuniony
la elaboracion del acta. Esto se exigira para el caso de requerir la constancia literal de su intervencion en el acta. En este caso, la
Oficina del Accionista remitira el texto al secretario o, en su caso, al notario, con el fin de que se pueda proceder a su cotejoen el
momento de la intervencion.

Ademas, durante el turno de intervencion de los accionistas, el representante de la Sociedad designado por el presidente de la
Junta General de Accionistas podrd exponer, de forma sistematizada, aquellas cuestiones o reflexiones que los accionistas hayan
hecho llegar a la Sociedad a través de otros cauces de participacién y aquellas otras cuestiones que planteen los asistentes a la
Junta General de Accionistas que prefieran formularle sus preguntas para que las traslade al presidente.

Articulo 35. Derecho de informacién durante la Junta General de Accionistas

1.

w

Durante el turno de intervenciones, los accionistas o sus representantes podran solicitar verbalmente las informaciones o acla-
raciones que estimen precisas acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia de la convocatoria, de la informacion ac-
cesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion
de la ultima Junta General de Accionistas y acerca del informe del auditor de cuentas. Para ello, deberdn haberse identificado
previamente conforme alo previsto en el articulo 31 anterior.

La Sociedad deberd facilitar la informacion solicitada conforme al apartado precedente en la forma y dentro de los plazos pre-
vistos por la ley, salvo lo dispuesto en el apartado 4 del articulo 15 anterior y sin perjuicio de lo previsto en el apartado 5 de dicho
precepto.

Las informaciones o aclaraciones solicitadas seran facilitadas por el presidente o por cualquier otra persona que este designe.
En caso de que no sea posible responder a la solicitud de informacion, aclaracion o pregunta en el propio acto, esta se remitira
por escrito dentro de los siete dias siguientes.

La vulneracion del derecho de informacion previsto en este articulo solo facultaré al accionista para exigir el cumplimiento de la
obligacién de informaciény los dafios y perjuicios que se le hayan podido causar, pero no sera causa de impugnacion de la Junta
General de Accionistas.

Articulo 36. Ordenacion de las intervenciones, solicitudes y propuestas de los accionistas

1.

Las facultades de intervenciony las solicitudes de informacion se ejerceran una sola vez. Durante el turno de intervenciones, el
interviniente podra formular propuestas sobre cualquier punto del orden del dia de la convocatoria, excepto en aquellos casos
en que hubieran de hallarse disponibles para los accionistas en el domicilio social al tiempo de publicarse la convocatoria o el
complemento de la convocatoria, en su caso, la ley lo excluya o se vulneren derechos de otros accionistas. También podra pro-
ponerlaadopcidn de acuerdos sobre los que, conforme ala ley, la Junta General de Accionistas pueda deliberary decidir sin que
consten en el orden del dia de la convocatoria.

En ejercicio de sus facultades de ordenacion del desarrollo de la reunidn, y sin perjuicio de otras actuaciones, el presidente de la

Junta General de Accionistas podra:

a) Prorrogar, cuando lo estime oportuno, el tiempo inicialmente asignado a cada interviniente.

b) Decidir el orden de las respuestas y si estas se producen tras cada turno de intervencion o de forma conjunta y, en su caso,
resumida tras finalizar la Ultima intervencion.

c) Ponerfinalasintervenciones de los accionistas.

d) Solicitar alos intervinientes que aclaren cuestiones que no hayan sido comprendidas o no hayan quedado suficientemente
explicadas durante la intervencion.

e) Llamaral orden alos intervinientes para que circunscriban su intervencion a los asuntos propios de la Junta General de Ac-
cionistas y se abstengan de realizar manifestaciones improcedentes o de ejercitar su derecho de intervencion de un modo
abusivo u obstruccionista.

f) Anunciar a los intervinientes que esta proximo a concluir el tiempo de su intervencion para que puedan ajustar su discurso
y, cuando hayan consumido el tiempo concedido para su intervencion o si persisten en las conductas descritas en el parrafo
anterior, retirarles el uso de la palabra.

g) Denegarlaconcesiéon del uso de la palabra cuando considere que un determinado asunto esté suficientemente debatido, no
estdincluido en el orden del dia o dificulta el desarrollo de la reunidn, asi como rechazar la réplica del interviniente.

El presidente de la Junta General de Accionistas procurara mantener el orden en la sala para permitir que los intervinientes pue-

dan realizar su exposicion sin interrupciones indebidas. Si considerase que la intervencion o la conducta de un asistente puede
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alterar el adecuado orden y normal desarrollo de la reunion, podra instarle a que abandone el local y, en su caso, adoptar las me-
didas que procedan para el cumplimiento de esta prevision.

4. Elpresidente de laJunta General de Accionistas gozara de las méas amplias facultades para admitiry dar el tramite que legalmen-
te corresponda o rechazar las propuestas formuladas durante su intervencion por los intervinientes sobre cualquier extremo
del orden del dia de la convocatoria o sobre aquellos asuntos sobre los que la Junta General de Accionistas pueda deliberary
decidir sin que consten en el orden del dia de la convocatoria, a la vista del cumplimiento en cada caso de los requisitos legales
y reglamentarios de aplicacion. En la votacion de las propuestas que sean admitidas en virtud de este pérrafo serd de aplicacién
el procedimiento establecido en la letra b) del articulo 40.2 de este Reglamento, sin perjuicio de que, a juicio del presidente,
puedan emplearse otros procedimientos o sistemas alternativos de votacion.

Articulo 37. Suspension provisional

1. Excepcionalmente, en el supuesto de que se produjeran incidencias que transitoriamente impidan el normal desarrollo de la re-
union, el presidente de la Junta General de Accionistas podrd acordar la suspensién de la sesion durante el tiempo que considere
adecuado con el fin de procurar el restablecimiento de las condiciones necesarias para su continuacion. El presidente podra
adoptar las medidas adicionales que considere oportunas para garantizar la seguridad de los asistentes y evitar la reiteracion de
circunstancias que nuevamente puedan alterar el desarrollo de la reunion.

2. Si, unavez reanudada la sesion, persistiera la situacion que ha dado lugar a la suspension, el presidente consultarad con la Mesa
a finde que la Junta General de Accionistas acuerde la prérroga de la sesion para el dia siguiente. En el caso de que el acuerdo
sobre la prorroga no fuera adoptado, el presidente levantara inmediatamente la sesion.

Articulo 38. Prérroga

1. LaJunta General de Accionistas, concurriendo causa justificada para ello, podré acordar su propia prorroga durante uno o varios
dias consecutivos, a propuesta del presidente, de la mayoria de los consejeros asistentes a la reunion o de un numero de accio-
nistas que representen, al menos, el veinticinco por ciento del capital social concurrente. Se considerara que la Junta General de
Accionistas es Unica, levantandose una sola acta para todas las sesiones.

2. Una vez prorrogada la celebracion de la Junta General de Accionistas, no serd necesario reiterar en las sucesivas sesiones el
cumplimiento de los requisitos previstos en la ley o en el Sistema de gobierno corporativo para su valida constitucion. La con-
currencia del quérum necesario para la adopcion de acuerdos se determinara conforme a los datos resultantes de la lista inicial
de asistentes, aunque alguno de los accionistas incluidos no asistiera a las sucesivas reuniones, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 41.3.

TITULO VI. VOTACION Y ADOPCION DE ACUERDOS

Articulo 39. Emision del voto a distancia; facultades para el desarrollo de la representacion y el voto a distancia

1. Los accionistas podran emitir su voto a distancia sobre las propuestas relativas a puntos comprendidos en el orden del dia de
la convocatoria mediante los medios indicados en el apartado 2 del articulo 19 anterior. En todos los casos, seran considerados
como presentes a los efectos de la constitucion de la Junta General de Accionistas.

2. Paralaemision del voto mediante correspondencia postal, el accionista debera remitir a la Sociedad, debidamente cumplimen-
taday firmada, la tarjeta de asistencia, delegacién y voto a distancia expedida a su favor por la entidad correspondiente, en la que
hard constar el sentido de su voto, la abstencion o el voto en blanco.

3. Elvotoatravésdelformulario disponible enla padgina web corporativa se emitird empleando los medios a los que hace referencia
laletra b) del articulo 19.2 anterior.

4. Elvoto emitido por cualquiera de los medios previstos en los apartados anteriores habra de recibirse por la Sociedad antes de
las 24:00 horas del dia inmediatamente anterior al de la celebracién de la Junta General de Accionistas en primera o segunda
convocatoria, segun corresponda.

5. Elvotoemitido a distancia a que se refiere este articulo quedara sin efecto:

a) Porrevocacion posteriory expresa efectuada por el mismo medio empleado para la emision y dentro del plazo establecido
para esta.

b) Porasistencia ala reunion del accionista que lo hubiera emitido.

c) Encasode que elaccionista confiera la representacion validamente con posterioridad a la fecha de la emision del voto a dis-
tancia, dentro del plazo establecido.

6. Sien la emision del voto a distancia no se incluyeran instrucciones expresas, o solo se incluyeran respecto de algunos de los
puntos del orden del dia de la convocatoria, se entenderd, salvo indicacion expresa en contrario del accionista, que el voto a
distancia se refiere a todos los puntos comprendidos en el orden del dia de la convocatoria de la Junta General de Accionistasy
gue se pronuncia por el voto favorable a las propuestas formuladas por el Consejo de Administracién en relacion con los puntos
comprendidos en el orden del dia de la convocatoria, respecto de los que no se incluyan instrucciones expresas.

7. Enrelacién con las propuestas de acuerdo distintas de las formuladas por el Consejo de Administracién o relativas a puntos no
comprendidos en el orden del dia de la convocatoria, el accionista que emita su voto a distancia podré delegar su representacion
através de cualquiera de las modalidades contempladas en este Reglamento, en cuyo caso se aplicarén a la delegacion las reglas
establecidas al efecto, entendiéndose la representacion conferida al presidente del Consejo de Administracién salvo indicacion
expresa en contrario del accionista.

8. ElConsejo de Administracion queda facultado para desarrollar las reglas, medios y procedimientos adecuados para instrumen-
tarla emision del votoy el otorgamiento de la representacion por medios electronicos.

Cuida del medio ambiente. .
Imprime en blanco y negro y solo si es necesario. www.iberdrola.com


https://www.iberdrola.com

Reglamento de la Junta General de Accionistas / 15

En particular, el Consejo de Administracion podra regular la utilizacion de claves personales y otras garantias alternativas a la
firma electronicay al sistema de acreditacion instantanea para el otorgamiento de la representacion y la emision del voto por via
electronica o por otro medio de comunicacion a distancia valido. Asimismo, podra reducir el plazo de antelacion establecido en
elapartado 4 anterior paralarecepcion porla Sociedad de los votos emitidos a distancia y de las representaciones conferidas por
correspondencia postal o electrénica; y admitir y autorizar al presidente y al secretario de la Junta General de Accionistasy a las
personas en quienes cualquiera de ellos delegue para admitir, los votos a distancia y las representaciones recibidos con poste-
rioridad al referido plazo, en la medida en que lo permitan los medios disponibles.

El Consejo de Administracion queda igualmente facultado para desarrollar los procedimientos de delegacion de la represen-
tacion y voto a distancia en general, incluidas las reglas de prelacion y conflicto aplicables a dichos supuestos. Las normas de
desarrollo que pueda adoptar el Consejo de Administracion al amparo de lo dispuesto en este apartado se publicaran en la
pagina web corporativa de la Sociedad.

El presidente y el secretario del Consejo de Administracion o el presidente y el secretario de la Junta General de Accionistas
desde su constitucion, y las personas en quienes cualquiera de ellos delegue, gozaran de las mas amplias facultades para verificar
laidentidad de los accionistas y sus representantes, comprobar la legitimidad del ejercicio de los derechos de asistencia, repre-
sentacion, informacion y voto por parte de los accionistas y sus representantes, y comprobar y admitir la validez y eficacia de las
delegaciones y votos a distancia, (en particular de la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia o documento o medio
acreditativo de la asistencia o representacion), asi como de las instrucciones recibidas a través de entidades intermediarias, ges-
toras o depositarias de acciones, todo ello conforme a las previsiones establecidas en el Sistema de gobierno corporativoy en las
reglas que establezca el Consejo de Administracion en desarrollo de estas.

Articulo 40. Votacién de las propuestas de acuerdo

1.

Una vez finalizadas las intervenciones de los accionistas y facilitadas las respuestas a sus solicitudes de informaciéon conforme a
lo previsto en este Reglamento, se someterana votacion las propuestas de acuerdo sobre los asuntos comprendidos en el orden
deldiadelaconvocatoriay, en sucaso, o sobre aquellos otros que de acuerdo con la ley pueden ser sometidos a votacion aunque
no figuren en él, incluyendo, en su caso, las propuestas formuladas por los accionistas durante el transcurso de la reunién que
resulten procedentes conforme ala ley y al Sistema de gobierno corporativo.

El Consejo de Administracion formulard propuestas de acuerdo diferenciadas en relacion con aquellos asuntos que sean sus-
tancialmente independientes. En todo caso, aunque figuren en el mismo punto del orden del dia, deberan votarse de forma
separada: (i) el nombramiento, la ratificacion, la reeleccion o la separacion de cada administrador; (ii) en la modificacion de los
Estatutos Sociales, la de cada articulo o grupo de articulos que tengan autonomia propia; y (i) aquellos asuntos en los que asi se
disponga en el Sistema de gobierno corporativo.

El proceso de adopcion de acuerdos se desarrollara siguiendo el orden del dia previsto en la convocatoria. En primer lugar, se
someteran a votacion las propuestas de acuerdo que en cada caso haya formulado el Consejo de Administracion y a continua-
cion, si procediere, se votaran las formuladas por otros proponentes y las relativas a asuntos sobre los que la Junta General de
Accionistas pueda resolver sin que consten en el orden del dia, decidiendo el presidente de la Junta General de Accionistas el
orden en el que serdn sometidas a votacion. Salvo que el presidente de la Junta General de Accionistas decida proceder de otra
forma, una vez aprobada una propuesta de acuerdo, decaeran automaticamente todas las demas relativas al mismo asunto que
sean incompatibles con ella, sin que, por tanto, proceda someterlas a votacion.

2. Porreglageneraly sin perjuicio de las facultades del presidente de la Junta General de Accionistas para emplear otros procedi-

mientos y sistemas alternativos, a los efectos de la votacion de las propuestas de acuerdo se procederd a determinar el sentido

de los votos de los accionistas como sigue:

a) Cuando se trate de propuestas de acuerdo relativas a asuntos comprendidos en el orden del dia de la convocatoria, se con-
sideraran votos a favor los correspondientes a todas las acciones presentes y representadas, deducidos los votos correspon-
dientes a: las acciones cuyos titulares o representantes manifiesten que votan en contra, votan en blanco o se abstienen, ha-
ciéndolo constar al notario o al personal que lo asista (o, en su defecto, al secretario de la Junta General de Accionistas), para
su constancia en el acta de la reunidn; las acciones cuyos titulares hayan votado en contra, en blanco o hayan manifestado
expresamente su abstencion a través de los medios de comunicacion a que se refiere este Reglamento; y las acciones cuyos
titulares o representantes hayan abandonado la reunion con anterioridad a la votacion de la propuesta de acuerdo de que se
trate y hayan dejado constancia de ello ante el notario o personal que lo asista (o, en su defecto, ante el secretario de la Junta
General de Accionistas).

b) Cuando se trate de propuestas de acuerdo relativas a asuntos no comprendidos en el orden del dia de la convocatoria, se
consideraran votos contrarios los correspondientes a todas las acciones presentes y representadas, deducidos los votos co-
rrespondientes a:las acciones cuyos titulares o representantes manifiesten que votan a favor, votan en blanco o se abstienen,
mediante la comunicacion o expresion de su voto o abstencion al notario (o, en su defecto, ante al secretario de la Junta Ge-
neral de Accionistas) o personal que le asista, para su constancia en el acta de la reunion; las acciones cuyos titulares hayan
votado a favor, en blanco o hayan manifestado expresamente su abstencion a través de los medios de comunicacion a que se
refiere este Reglamento; y las acciones cuyos titulares o representantes hayan abandonado la reunion con anterioridad a la
votacién de la propuesta de acuerdo de que se trate y hayan dejado constancia ante el notario o personal que lo asista (o, en
su defecto, el secretario de la Junta General de Accionistas) de su abandono de la reunion.

3. Cuando un representante tenga representaciones de varios accionistas, podré emitir votos de signo distinto en funcion de las

instrucciones dadas por cada accionista.
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Asimismo, siempre que se cuente con las garantias necesarias de transparencia y seguridad, a juicio del Consejo de Administra-
cioén, podré fraccionarse el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados como accionistas pero que
actuen por cuenta de clientes distintos puedan fraccionar sus votos y ejercitarlos en sentido divergente conforme a las instruc-
ciones de dichos clientes.

Articulo 41. Adopcidn de acuerdos y proclamacion del resultado

1.

LaJunta General de Accionistas adoptara sus acuerdos con las mayorias exigidas por la ley o los Estatutos Sociales. Cada accion
con derecho de voto presente o representada en la Junta General de Accionistas dara derecho a un voto, sin perjuicio de las
limitaciones al nUmero méaximo de votos que puede emitir un accionista, de los supuestos de conflicto de interés previstos en el
articulo 28 de los Estatutos Sociales, de los restantes supuestos de suspension de los derechos de voto previstos en los Estatu-
tos Sociales y de las restricciones derivadas de la ley.

Salvo en los supuestos en los que la ley o los Estatutos Sociales exijan una mayoria superior, la Junta General de Accionistas
adoptara sus acuerdos por mayoria simple de los votos de los accionistas presentes o representados en la junta, entendiendose
adoptado un acuerdo cuando obtenga més votos a favor que en contra.

A efectos de determinar el nimero de acciones sobre el que se computara la mayoria necesaria para la aprobacion de los distin-
tosacuerdos, se considerardn como acciones concurrentes, presentes o representadas en la reunion, todas aquellas que figuren
en la lista de asistentes deducidas: las acciones cuyos titulares o representantes hayan abandonado la reunion con anterioridad a
la votacion de la propuesta de acuerdo de que se trate y hayan dejado constancia de tal abandono ante el notario o personal que
lo asista (o, en su defecto, el secretario de la Junta General de Accionistas); y las acciones que, por aplicacion de lo dispuesto en
laley o enlos Estatutos Sociales, estén privadas total o parcialmente del derecho de voto con caracter general o para el acuerdo
concreto de que se trate o cuyos titulares tengan en suspenso el ejercicio del derecho de voto.

Cuando al presidente de la Junta General de Accionistas le conste, en el momento de proceder a la votacion, la existencia de un
numero suficiente de votos para la aprobacion o rechazo de todas o parte de las propuestas de acuerdo, podra declararlas apro-
badas o rechazadas por parte de la Junta General de Accionistas, sin perjuicio de las manifestaciones que los accionistas o sus
representantes quieran hacer al notario o al personal que los asista, 0 en su caso, al secretario de la Junta General de Accionistas
acerca del sentido de su voto para su constancia en el acta de la reunién.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, para cada acuerdo sometido a votacion de la Junta General de Accionistas
deberd determinarse, como minimo, el nimero de acciones respecto de las que se hayan emitido votos vélidos, la proporcién de
capital social representado por dichos votos, el nimero total de votos validos emitidos, el numero de votos a favory en contra de
cadaacuerdoy, en su caso, el numero de abstencionesy votos en blanco.

TITULO VII. FINALIZACION Y ACTA DE LA REUNION

Articulo 42. Finalizacion

Finalizadas las votaciones de las propuestas de acuerdo y proclamados los resultados por el presidente de la Junta General de Ac-
cionistas, concluird estay su presidente la clausurarg, levantando la sesion.

Articulo 43. Acta

1.

Elactadelareunion podré seraprobada por la propia Junta General de Accionistas a sutérminoy, en su defecto, y dentro del pla-
zo de quince dias, por el presidente de la Junta General de Accionistas y dos interventores, uno en representacion de la mayoria
y otro por la minoria.

El acta, una vez aprobada, serd firmada por el secretario de la Junta General de Accionistas, con el visto bueno del presidente.
En caso de imposibilidad por cualquier causa de las personas mencionadas, les sustituiran las personas que la ley o los Estatutos
Sociales establezcan.

Encasodeintervencion de notario en la Junta General de Accionistas, el acta notarial tendra la consideracion de acta de la Junta
General de Accionistas y no necesitara ser aprobada.

TITULO VIII. ACTUACIONES POSTERIORES

Articulo 44. Publicidad de los acuerdos

1.

Sin perjuicio de la inscripcion en el Registro Mercantil de aquellos acuerdos inscribibles y de las previsiones legales que en ma-
teria de publicidad de acuerdos sociales resulten de aplicacién, la Sociedad comunicard a la Comision Nacional del Mercado de
Valores los acuerdos aprobados por la Junta General de Accionistas, bien literalmente o mediante un extracto de su contenido.
El texto de los acuerdos adoptados vy el resultado de las votaciones se publicaran integros en la pagina web corporativa de la
Sociedad dentro de los cinco dias siguientes a la finalizacion de la Junta General de Accionistas.

Asimismo, a solicitud de cualquier accionista o de quien le hubiere representado en la Junta General de Accionistas, el secretario
del Consejo de Administracion expedira certificacion de los acuerdos o del acta.
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