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Este Folleto informativo recoge la informacion necesaria para que el inversor pueda
formular un juicio fundado sobre la inversion propuesta y estara a disposicion de los
accionistas, con caracter previo a su inversion, en el domicilio de la Sociedad Gestora de la
Sociedad. No obstante, la informacion que contiene puede verse modificada en el futuro.
Dichas modificaciones se haran publicas en la forma legalmente establecida y, en todo caso
con la debida actualizacion de este folleto, al igual que las cuentas anuales auditadas,
estando todos estos documentos inscritos en los registros de la Comisién Nacional del
Mercado de Valores (CNMV) donde pueden ser consultados. Los términos en mayusculas no
definidos en el presente Folleto, tendran el significado previsto en los Estatutos de la

Sociedad.
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DEFINICIONES

Acciones

Accionista(s)

Administradores
Mancomunados

Afiliada

Aportaciones de Fondos

BHCA

Cascada de
Distribuciones

Causa

Certificado de
Residencia Fiscal

Circular 11/2008

Clausula

Este término tendrd el significado establecido en la
Clausula 5 del presente Folleto.

Cualquier persona que suscriba Acciones en |la
Sociedad.

Este término tendrd el significado establecido en la
Clausula 8 del presente Folleto.

Este término tendra el significado establecido en la
Clausula 12.1 del presente Folleto.

Desembolsos de fondos realizados por los titulares de
las Acciones hasta completar el importe total del
Compromiso de Inversion.

Este término tendrd el significado establecido en la
Clausula 13.2 del presente Folleto.

Este término tendra el significado establecido en la
Clausula 18.2 del presente Folleto.

Este término tendra el significado establecido en la
Clausula 11.1 del presente Folleto.

Documento emitido por las autoridades tributarias del
pais de residencia de cada sujeto pasivo, en el que
confirman que el solicitante es residente fiscal en dicho
pais a efectos de aplicar las retenciones convenidas
entre el pais de la renta (Espafia) y el de residencia.

Circular 11/2008, de 30 de diciembre, de la CNMV,
sobre normas contables, cuentas anuales y estados de
informacion reservada de las entidades de capital-
riesgo.

Cualquier clausula del presente Folleto.



CNMV

Comisién de Exito

Comision de Gestion

Compromiso(s) de
Inversion

Contrato de Gestion

Depositario

Distribucién(es)

Fondos Subyacentes

Informacion
Confidencial

Inversor(es)

Investor’'s Ultimate
Holders

IVA

Junta General

Comision Nacional del Mercado de Valores.

Este término tendra el significado establecido en la
Clausula 18.2 del presente Folleto.

Este término tendra el significado establecido en la
Clausula 18.1 del presente Folleto.

El compromiso suscrito por un Inversor en virtud del
cual asume la obligacion de aportar y desembolsar una
determinada cantidad en la Sociedad.

Contrato de gestion suscrito entre la Sociedad y la
Sociedad Gestora.

CACEIS BANK SPAIN, S.A.U.

Las distribuciones realizadas por la Sociedad a los
Accionistas de acuerdo con la politica general de
distribuciones prevista por la Clausula 5.4 del Presente
Folleto.

Este término tendra el significado establecido en la
Clausula 13 del presente Folleto.

Este término tendrd el significado establecido en la
Clausula 20 del presente Folleto.

Cualquier persona que asuma un Compromiso de
Inversion en la Sociedad.

Este término tendrd el significado establecido en la
Clausula 5.4 del presente Folleto.

Impuesto sobre el Valor Afadido.

Es la junta general de Accionistas de la Sociedad tal y
como se define en la Clausula 7 del presente Folleto.



Ley 22/2014

Ley de Auditoria de
Cuentas

Ley de IIC

LSC

Norma Volcker

Politica de Inversion

Reglamento de IIC

Restricciones USA

Sociedad

Sociedad Gestora

La Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que se
regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades
de inversion colectiva de tipo cerrado y las sociedades
gestoras de otras entidades de inversién colectiva de
tipo cerrado.

Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas.

Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de
Inversion Colectiva.

Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital.

Este término tendra el significado establecido en la
Clausula 13.3 del presente Folleto.

Este término tendrd el significado establecido en la
Clausula 13 del presente Folleto.

Real Decreto 1082/2012, de 13 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley
35/2003, de 4 de noviembre, de instituciones de
inversion colectiva.

Este término tendra el significado establecido en la
Clausula 13.2 del presente Folleto.

Tresmares Santander 2026, S.C.R., S.A.

Tresmares Private Equity, S.G.E.I.C., S.A.



CAPITULO I. LA SOCIEDAD

1. Datos generales

1.1 La Sociedad

La Sociedad TRESMARES SANTANDER 2026, S.C.R., S.A. (la “Sociedad”) se
constituyé como sociedad de capital-riesgo, de conformidad con lo establecido en
la Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que se regulan las entidades de
capital-riesgo, otras entidades de inversion colectiva de tipo cerrado y las
sociedades gestoras de entidades de inversidon colectiva de tipo cerrado (la “Ley
22/2014"), mediante escritura publica otorgada ante el Notario de Madrid, D.
José Miguel Garcia Lombardia, el 26 de mayo de 2026, bajo el niumero 3.093 de
orden de su protocolo.

El domicilio social de la Sociedad es Ciudad Grupo Santander, Avenida de
Cantabria, s/n, Edificio Amazonia, Planta Baja, 28660 Boadilla del Monte (Madrid).

1.2 La Sociedad Gestora

La sociedad gestora de la Sociedad es Tresmares Private Equity, S.G.E.I.C., S.A.
(la “Sociedad Gestora”), tal y como se identifica en la Clausula 9 de este Folleto.

1.3 Depositario

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 22/2014, la Sociedad
Gestora ha designado como depositario de la Sociedad a CACEIS BANK SPAIN,
S.A.U., con N.I.F. nimero A-28027274 y domicilio en Paseo Club Deportivo 1,
Edificio 4, Planta 2, 28223 Pozuelo de Alarcén (Madrid), sociedad inscrita en el
Registro Especial de Entidades Depositarias de Instituciones de Inversion
Colectiva de la CNMV con el numero 238 (el "Depositario”); encomendandole el
depdsito o custodia de los valores, efectivo y, en general, de los activos objeto de
las inversiones de la Sociedad, asi como la vigilancia de la gestion de la Sociedad
Gestora. La Sociedad Gestora podra decidir el cambio de las condiciones del
contrato de depositaria siempre y cuando estén negociadas de acuerdo con los
estandares de mercado.

El Depositario percibird de la Sociedad una comisién de depositaria de acuerdo
con lo establecido en el apartado 18.3 de este Folleto (la “Comision de
Depositaria”).



El Depositario garantiza que cumple los requisitos establecidos en la Ley 22/2014,
en la Ley de IIC y en el Reglamento de IIC. Ademas, realiza las funciones de
supervision, vigilancia, depdsito, custodia y/o administracion de instrumentos
financieros pertenecientes a la Sociedad de conformidad con lo dispuesto en la
Ley de IIC y en el Reglamento de IIC, asi como en el resto de la normativa de la
Unién Europea o espafiola que le sea aplicable en cualquier momento, incluyendo
cualquier circular de la CNMV.

Corresponde al Depositario ejercer las funciones de depdsito (que comprende la
custodia de los instrumentos financieros custodiables y el registro de otros
activos) y administracion de los instrumentos financieros de la Sociedad, el control
del efectivo, la liquidacidn de la suscripcidon y reembolso de acciones, la vigilancia
y supervision de la gestidon de la Sociedad, asi como cualquier otra establecida en
la normativa aplicable.

El Depositario cuenta con procedimientos que permiten evitar conflictos de interés
en el ejercicio de sus funciones.

Podrén establecerse acuerdos de delegacion de las funciones de depdsito en
terceras entidades. Las funciones delegadas, las entidades en las que se delega y
los posibles conflictos de interés no solventados a través de procedimientos
adecuados de resolucion de conflictos se publicardan en la pagina web de la
Sociedad. Se facilitara a los Inversores que lo soliciten informacion actualizada
sobre las funciones del Depositario de la Sociedad y de los conflictos de interés
que puedan plantearse sobre cualquier funcion de depdsito delegada por el
Depositario, la lista de las terceras entidades en las que se pueda delegar la
funcion de depésito y los posibles conflictos de interés a que pueda dar lugar esa
delegacion.

1.4  Auditor

El auditor de cuentas de la Sociedad sera el que la Sociedad designe en cada
momento. Las cuentas anuales de la Sociedad deberdn ser auditadas en la forma
legalmente establecida.

La designacién de los auditores de cuentas habra de realizarse por la Junta
General siguiendo la propuesta de los Administradores Mancomunados, que
deberd consultar a la Sociedad Gestora a tales efectos en el plazo de seis (6)
meses desde el momento de su constitucién y, en todo caso, antes del 31 de
diciembre del primer ejercicio econdmico que haya de ser examinado.



El cargo de auditor de cuentas recaera en alguna de las personas o entidades a
que se refiere el articulo 6 de la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de
Cuentas (la “Ley de Auditoria de Cuentas”) y la correspondiente designacion
sera notificada a la CNMV, a la que también se le notificara cualquier modificacién
en la designacion de los auditores.

1.5 Informacion a los Inversores

La Sociedad Gestora facilitard a los Inversores de la Sociedad toda la informacién
requerida por la Ley 22/2014 y demas normativa aplicable, asi como cualquier
otra que sea exigible de conformidad con los estatutos sociales.

En particular, se facilitard a los Inversores, entre otra, la siguiente informacion:

(a) La Sociedad Gestora informara a los Inversores de todos los asuntos
sustanciales relativos a sus negocios.

(b) Sin que esta mencion limite la generalidad del apartado anterior, la
Sociedad Gestora entregara a los Inversores, entre otra, la siguiente
informacion:

() dentro de los noventa (90) dias siguientes a la finalizacidon de cada
ejercicio, copia de las cuentas anuales no auditadas de la Sociedad;

(i) dentro de los ciento veinte (120) dias siguientes a la finalizacién de
cada ejercicio, copia de las cuentas anuales auditadas de la
Sociedad; y

(iii)  dentro de los noventa (90) dias siguientes a la finalizacion de cada
trimestre: (iii.1) copia de las cuentas trimestrales no auditadas;
(iii.2) informaciéon sobre las inversiones adquiridas e inversiones
desinvertidas durante dicho periodo; (iii.3) detalle sobre las
inversiones y otros activos de la Sociedad junto con una descripcion
breve del estado de las inversiones; y (iii.4) detalle del coste de
adquisicién e informe de valoracién no auditado realizado por la
Sociedad de cada una de las inversiones.

(©) Tan pronto como estén disponibles y, en todo caso, dentro del plazo
establecido por la Ley 22/2014, la Sociedad entregara a los Inversores una
copia de las cuentas anuales auditadas de la Sociedad y de las



consolidadas, en su caso.

1.6 Duracién

La Sociedad se constituye con una duracion indefinida. No obstante lo anterior,
como consecuencia de las potenciales inversiones a acometer por la Sociedad, se
estima, en principio, una duracién de quince (15) afios, a contar desde la
inscripcién de la Sociedad en el registro administrativo de la CNMV.

En caso de que la cartera de inversiones no esté desinvertida en dicho plazo, la
duracion de la Sociedad podra prorrogarse, a discrecion de la Sociedad Gestora
con el visto bueno de los Administradores Mancomunados, en tres (3) periodos
sucesivos de un (1) afio cada uno hasta un total de tres (3) afios adicionales. Cada
una de las extensiones anteriores no requerird la modificacion del Folleto. Las
prérrogas deberan ser comunicadas por la Sociedad Gestora a los Accionistas.

Cualquier otra extension adicional a las previstas anteriormente requerira la
aprobacién mediante acuerdo de la Junta General de Accionistas.

1.7 Comienzo de las operaciones

El comienzo de las operaciones de la Sociedad como sociedad de capital-riesgo
tendrd lugar desde la fecha en que se produzca la inscripcién de la Sociedad en el
registro administrativo de la CNMV.

1.8 Tamano de la Sociedad

Se prevé que la Sociedad tenga un tamafio aproximado, a discrecién de su
Accionista, de hasta ciento treinta millones de euros (130.000.000 €).

2, Régimen juridico y legislacion aplicable a la Sociedad

2.1 Régimen juridico

La Sociedad se regulara por lo previsto en sus estatutos sociales, que se adjuntan
como Anexo I al presente Folleto, y por lo previsto en la Ley 22/2014 y en el
Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital (“LSC”), asi como por las
disposiciones que la desarrollan o que puedan desarrollarla o sustituirla en el
futuro.



2.2 Consecuencias derivadas de la inversidén en la Sociedad

El Inversor debe ser consciente de que la participacion en la Sociedad implica
determinados riesgos relevantes que se relacionan en el Anexo II de este Folleto
y debe considerar si se trata de una inversion adecuada a su perfil inversor.

Mediante la asuncién del Compromiso de Inversion, el Inversor asume
expresamente frente a la Sociedad y la Sociedad Gestora, y desde ese momento,
todos los derechos y obligaciones derivados de su participacion en la Sociedad v,
en particular, el correspondiente compromiso de invertir en la Sociedad, en
calidad de Accionista.

3. Régimen de suscripcion y desembolso de Acciones

Por "Compromiso de Inversion” se entiende el compromiso de aportar y
desembolsar, a discrecion del Inversor o Inversores correspondientes, un total de
hasta ciento treinta millones de euros (130.000.000 €).

Durante toda la vida de la Sociedad, los Accionistas aportaran, a solicitud de la
Sociedad Gestora, los fondos necesarios para la realizacién de la politica de
inversiones de la Sociedad, hasta el limite del Compromiso de Inversidén, mediante
la suscripcién y desembolso de Acciones de la Sociedad o a través de cualquier
otro mecanismo que se estime conveniente por parte de la Sociedad Gestora,
siempre que no tenga un impacto negativo para el Inversor, incluyendo la
aportacion a fondos propios, el desembolso de dividendos pasivos y el
otorgamiento de préstamos.

4, Régimen de reembolso de las Acciones

Los Accionistas podran obtener el reembolso total de sus Acciones a la disolucion
y liquidacién de la Sociedad. El reembolso de las Acciones se efectuara sin gastos
para el Accionista por su valor liquidativo.

5. Las Acciones

5.1 Caracteristicas basicas y forma de representacidén de las Acciones

El capital social de la Sociedad esta dividido en acciones de una Unica clase (las
“Acciones”) que conferiran a su titular un derecho de propiedad sobre el mismo,



en los términos que lo regulan legal y contractualmente y, en particular, los
establecidos en este Folleto.

Las Acciones podran estar representadas mediante titulos nominativos, que
podran ser unitarios o multiples y que contendran todas las menciones sefialadas
como minimas en la LSC.

Los Accionistas de la Sociedad seran tratados de forma equitativa, de tal forma
gue ninguno de ellos podra recibir un trato preferente distinto del previsto, en su
caso, en el presente Folleto.

5.2 Régimen de Transmision de Acciones

Las Acciones y los derechos que incorporan son libremente transmisibles sujeto a
lo establecido en los estatutos sociales.

5.3 Procedimiento para la transmision de las Acciones

Documentacién previa a la transmision

Con caracter previo a la formalizacién de la transmisién de las acciones que se
pretenda en su caso transmitir por parte de algun Accionista, el adquirente debera
remitir a la Sociedad Gestora la documentacién que ésta determine a tal efecto —
incluyendo, sin caracter limitativo, el correspondiente acuerdo de suscripcidon o
cualquier otro documento que la Sociedad Gestora considere adecuado—
debidamente firmado por el adquirente. Mediante la firma de dicha
documentacién, el adquirente asume expresamente frente a la Sociedad y la
Sociedad Gestora, todos los derechos y obligaciones derivados de la adquisicion y
tenencia de las acciones adquiridas, y en particular, el Compromiso de Inversion
aparejado a las mismas.

Requisitos para la eficacia de la transmision

El adquirente no adquirird la condicién de Accionista hasta la fecha en que la
Sociedad haya recibido el documento acreditativo de la transmision y haya sido
inscrito por la Sociedad en el correspondiente registro de Accionistas, lo que no
se producira hasta que el adquirente haya hecho efectivo el pago de los gastos en
que la Sociedad y/o la Sociedad Gestora hayan incurrido con motivo de la
transmision. Con anterioridad a esa fecha la Sociedad no incurrird en



responsabilidad alguna con relacidon a las Distribuciones que efectie de buena fe
a favor del transmitente.

Obligaciones de informacidn y comunicaciones

Sin perjuicio de lo anterior, las transmisiones de Acciones de la Sociedad estaran
sujetas, en todo caso, a las obligaciones de informacién y comunicacion que
establezca la legislacion aplicable en cada momento, y en particular, a aquellas
relativas a la prevencidn del blanqueo de capitales.

Gastos

El adquirente estara obligado a reembolsar a la Sociedad y/o a la Sociedad Gestora
todos los gastos incurridos directa o indirectamente en relacidén con la transmisién
de las acciones adquiridas (incluyendo a efectos aclaratorios todos los gastos
legales y de auditores relacionados con la revisién de la transaccion).

5.4 Politica General de Distribuciones

Tiempo y modo de efectuar las Distribuciones

La politica de la Sociedad es realizar distribuciones (las “Distribuciones”) a los
Accionistas tan pronto como sea posible tras la realizacion de una desinversiéon o
la percepcién de ingresos por otros conceptos, y no mas tarde de treinta (30) dias
desde que la Sociedad reciba dichos importes.

No obstante lo anterior, la Sociedad Gestora no estard obligada a efectuar
Distribuciones en el plazo anterior en los siguientes supuestos:

(a) cuando los importes a distribuir a los Accionistas de la Sociedad no sean
significativos a juicio de la Sociedad Gestora, en cuyo caso dichos importes
se acumularan para ser distribuidos en el momento en que asi lo decida la
Sociedad Gestora o se compensaran con futuros gastos que deba afrontar
la Sociedad incluyendo, a titulo enunciativo y no limitativo, la Comisién de
Gestion;

(b) cuando los importes pendientes de Distribucion pudieran ser objeto de
reinversion de acuerdo con lo establecido méas adelante;



(©) cuando se trate de Distribuciones derivadas de desinversiones (o0
distribuciones de dividendos o similar por parte de los Fondos Subyacentes)
gue tengan lugar con anterioridad a la finalizacion del periodo de inversion;

Y

(d) cuando, a juicio de la Sociedad Gestora, la realizacién de la correspondiente
Distribucidon pudiera resultar en detrimento de la situacion financiera de la
Sociedad, afectando a su solvencia o viabilidad, o a la capacidad de la
Sociedad de responder a sus obligaciones o contingencias potenciales o
previstas.

Las Distribuciones tendran caracter general para todos los Accionistas y se
realizardn de conformidad con la Cascada de Distribuciones establecida en la
Clausula 18.2 (para cada tipo de inversidn, segun corresponda) y en igual
proporcidn respecto a las Acciones, mediante (i) el reembolso de Acciones, (ii) el
pago de beneficios o reservas de la Sociedad; (iii) prima de emision; o (iv) la
devolucion de contribuciones a través de la reduccion del valor nominal o la
amortizacion de las Acciones de la Sociedad.

Distribuciones en especie

La Sociedad Gestora no efectuara Distribuciones en especie de los activos de la
Sociedad con anterioridad a la liquidacion de la Sociedad, y solo si durante dicha
liguidacién no ha sido posible desinvertir los activos en cuestiéon o no hubiera sido
posible lograr otra alternativa a través de una transaccion de secundario.

Cualquier distribucién en especie sera efectuada a valor de mercado en los mismos
términos que las demas Distribuciones de tal forma que cada Accionista que
tuviera derecho a percibir una Distribucién en especie, percibira la proporcién que
le corresponda sobre el total de los titulos objeto de dicha Distribuciéon (o si la
proporcidon exacta no fuera posible, la proporcion mas préxima posible a la que le
corresponda, mas un importe en efectivo equivalente a la diferencia).

Fiscalidad de los Accionistas en las Distribuciones. Requerimientos fiscales
administrativos

Con caracter general el tratamiento fiscal de los Accionistas sera el siguiente:

(a) Personas fisicas



(b)

(c)

Los dividendos y ganancias patrimoniales que puedan obtener los
Accionistas de la Sociedad tributaran de acuerdo con las normas generales
integrandose en la base imponible del ahorro del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas.

Los dividendos quedaran sometidos a retencién a cuenta del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas, mientras que las ganancias
patrimoniales derivadas de la transmision de las Acciones de la Sociedad
no quedarian en ningun caso sometidas a retencién o ingreso a cuenta.

Personas juridicas

Tendran derecho a aplicar la exencion para evitar la doble imposicidon sobre
dividendos vy plusvalias prevista en el articulo 21 de la LIS con
independencia del porcentaje de participacidén y tiempo de tenencia.

Con caracter general ni los dividendos ni las plusvalias estaran sometidos
a retencion o ingreso a cuenta del Impuesto sobre Sociedades.

No residentes sin establecimiento permanente en Espafia

No se entenderdn obtenidos en territorio espafiol los dividendos y plusvalias
derivadas de la Sociedad cuando su perceptor sea una persona fisica o
entidad contribuyente del Impuesto sobre la Renta de no Residentes sin
establecimiento permanente en Espafa, salvo cuando la renta se obtenga
a través de un paraiso fiscal.

La Sociedad Gestora debera dar prueba de la residencia fiscal de sus
Accionistas. Consecuentemente, siempre que sean requeridos por la
Sociedad Gestora, los Accionistas deberan entregar el Certificado de
Residencia Fiscal.

De este modo, si el Accionista cambiara su lugar de residencia fiscal, debera
notificarselo de forma inmediata a la Sociedad Gestora, entregando, tan
pronto como le sea posible, el Certificado de Residencia Fiscal a la Sociedad
Gestora.

Si el Accionista no pudiera entregar el Certificado de Residencia Fiscal a la
Sociedad Gestora por la Unica razén de ser una entidad transparente a
efectos fiscales, y por ello no estar sujeta al pago de impuestos en su



estado de constitucidon, la Sociedad Gestora solicitara periédicamente al
Accionista prueba del lugar de residencia de las Personas que sean sus
Accionistas, socios o0 miembros y de la residencia fiscal de las Personas que
sean Accionistas, socios o miembros de los propios Accionistas, socios o
miembros del Accionista que sean entidades transparentes a efectos
fiscales y por ello no sujetas al pago de impuestos en su estado de
constitucion, y asi sucesivamente (los “Investor’s Ultimate Holders").
En este caso, la Sociedad Gestora también solicitara, en lo referente a los
beneficios y las reservas distribuidas a los Accionistas, su asignacion
proporcional entre los Investor’s Ultimate Holders. De este modo, siempre
que asi lo requiera la Sociedad Gestora, el Accionista diligentemente
aportara un Certificado de Residencia Fiscal de Investor’s Ultimate Holders
y la asignacién proporcional entre estos, renunciando para ello a cualquier
otra ley que les impida aportar dicha informacion.

Ademas, con el fin de participar en la recepcion de las Distribuciones de la
Sociedad y para llevar a cabo las contribuciones que les son requeridas
como Accionistas de la misma, éstos tendran que poner al servicio de la
Sociedad Gestora una cuenta bancaria que en ningun caso podra estar
constituida en un paraiso fiscal.

Si, cuando se solicite y siempre antes de la Distribuciéon de beneficios y
reservas, el Accionista no pudiera aportar el Certificado de Residencia Fiscal
0, en su caso el Investor’s Ultimate Holders, la Sociedad Gestora retendr3,
sobre dichas Distribuciones, la cantidad establecida por ley.

En este caso, la Sociedad Gestora notificara inmediatamente al Accionista
de cualquier cantidad pagada o retenida de las Distribuciones realizadas a
favor del Accionista.

La Sociedad Gestora debera, a solicitud de cualquier Accionista, aportar
inmediatamente toda la informacion de que disponga, y debera cumplir con
cualquier requerimiento administrativo que pueda ser impuesto por la
autoridad fiscal competente en cada caso, siempre que sea necesario para
que el Accionista pueda: (i) reclamar cualquier retenciéon de impuestos o
presentar cualquier declaracion o documento impositivo; o (ii) proporcionar
informacion fiscal a cualquiera de los Investor’s Ultimate Holders con el
mismo fin que en el caso de la aportacion de informacion para el Accionista.
Cualquier gasto relativo a las solicitudes realizadas por los Accionistas, no
supondra un gasto para la Sociedad, sino que sera soportado por el
Accionista.



5.5 Reinversidn

Con caracter general, la Sociedad no reinvertira los rendimientos y/o dividendos
percibidos de los Fondos Subyacentes, ni los importes resultantes de las
desinversiones de los mismos, ni cualesquiera otros rendimientos derivados de
las inversiones de la Sociedad.

No obstante lo anterior y como excepcidn, la Sociedad Gestora podra decidir la
reinversion de hasta un maximo del diez (10) por ciento de las plusvalias
generadas hasta entonces, para la realizacion de nuevas inversiones o la
reinversion en Fondos Subyacentes de forma directa o indirecta.

6. Procedimiento y criterios de valoracién de la Sociedad

6.1 Valor liquidativo de las Acciones

Sin perjuicio de lo indicado en el apartado 6.3 de este Folleto, la Sociedad Gestora
debera calcular periédicamente el valor liquidativo de las Acciones, de acuerdo
con el articulo 64 de la Ley 22/2014 y con la Circular 11/2008, de 30 de diciembre,
de la CNMV, sobre normas contables, cuentas anuales y estados de informacion
reservada de las entidades de capital-riesgo (la “Circular 11/2008") y por las
disposiciones que la modifiquen o sustituyan en cada momento.

El valor de las Acciones se determinara por la Sociedad Gestora trimestralmente,
al finalizar cada trimestre natural y, en todo caso, cuando se produzca una
suscripcion o reembolso de Acciones.

El valor de las Acciones sera el resultado de dividir el patrimonio neto de la
Sociedad por el nUmero de Acciones en circulacidn.

La Sociedad Gestora, en relacion con la Sociedad, realizard la funcidon de
valoracion y calculo del valor liquidativo internamente.

6.2 Criterios para la determinacién de los resultados de la Sociedad

Los resultados de la Sociedad se determinaran con arreglo a los principios
contables y criterios de valoracidon establecidos en la Circular 11/2008 o en la
norma que la sustituya en cada momento.



Los beneficios de la Sociedad se repartiran con arreglo a la politica general de
distribuciones establecida en el articulo 31 de los estatutos, el articulo 5.4 de este
Folleto y la normativa aplicable.

6.3 Criterios para la valoracion de las inversiones de la Sociedad

El valor, con relacién a una inversion, sera el que razonablemente determine la
Sociedad Gestora a su discrecién, de conformidad con la Ley 22/2014 y demas
normativa especifica de aplicacion.

Las Acciones o acciones de Fondos Subyacentes (como se definen en el articulo
13 siguiente) se valorardn a su ultimo precio disponible o al ultimo valor
liquidativo oficial. Si se han producido eventos que pueden haber dado lugar a un
cambio sustancial de su valor liquidativo desde el dia en que se calculd el ultimo
valor liquidativo oficial, su valor se puede ajustar con el fin de reflejar, en la
opinidn razonable de la Sociedad Gestora, dicho cambio de valor.

CAPITULO II. ORGANOS INTERNOS DE LA SOCIEDAD

7. Junta General

La junta general de accionistas (la “Junta General”) es el drgano soberano de la
Sociedad donde tendran derecho de asistencia todos los Accionistas. Cada accién
dard derecho a un voto. Los acuerdos aprobados por la Junta General son
vinculantes para todos los Accionistas. El funcionamiento y adopcidon de acuerdos
por la Junta General se regiran por lo previsto en los estatutos sociales vigentes
en cada momento y las disposiciones de la LSC.

8. Administracion de la Sociedad

La administracion de la Sociedad se encomendard a dos (2) administradores
mancomunados (los “Administradores Mancomunados”) que tendran
competencia sobre cuantos asuntos se refieran a la administraciéon de la Sociedad
y ostentaran el poder de representacion de la misma.

El control de la gestion del negocio de la Sociedad y la alta supervision del
funcionamiento de la misma correspondera a los Administradores Mancomunados
gue, no obstante, no interferiran en las funciones propias de la Sociedad Gestora,
respetando asi la estructura de decisién de la Sociedad que todas las partes
reconocen que resulta esencial.



La Sociedad Gestora presentara a los Administradores Mancomunados,
periédicamente, las actuaciones realizadas para que puedan valorar su
adecuacion.

Seran aplicables a la actuacion de los Administradores Mancomunados las
disposiciones relativas al 6rgano de administracion de la Sociedad previstas en los
estatutos sociales vigentes y en la LSC.

CAPITULO III. LA SOCIEDAD GESTORA Y OTROS ORGANOS DE LA
SOCIEDAD

9. La Sociedad Gestora

9.1 Identificacién

La sociedad gestora de la Sociedad es Tresmares Private Equity, S.G.E.I.C., S.A.,
inscrita en el Registro de Sociedades Gestoras de Entidades de Inversion Colectiva
de tipo cerrado de la CNMV con el nimero 124 (la “Sociedad Gestora”).

La Sociedad Gestora tiene su domicilio social en Calle Serrano 37, 42 planta,
28001 Madrid.

La Sociedad Gestora gestionard y coordinara los activos de la Sociedad hasta la
disolucion, liquidacidén y extincion de la Sociedad, sin perjuicio de su resolucién
anticipada como consecuencia de la sustitucién o cese de la Sociedad Gestora, o
la cesion del Contrato de Gestion, suscrito entre la Sociedad y la Sociedad Gestora
(el “Contrato de Gestion”).

9.2 Funciones

La Sociedad Gestora tendra encomendadas las siguientes funciones, entre otras
que pudiera tener conforme a la normativa aplicable:

(a) Tramitacion de autorizaciones, comunicaciones y registros que precisen
para que la Sociedad pueda desarrollar su actividad con total cumplimiento
de la normativa que le resulte aplicable.

(b) Busqueda y analisis de inversiones y desinversiones de la Sociedad,
incluyendo la realizacién de los procesos correspondientes.



(c)

(d)

(e)

(f)

(9)

(h)

(i)

9.3

Administracidon y control de la cartera de inversiones de la Sociedad.

Determinacion del valor de las acciones y participaciones de los Fondos
Subyacentes.

Emisién de los documentos previstos en la regulacién aplicable y de las
comunicaciones con los Inversores en la Sociedad.

Propuesta de distribucién de resultados del ejercicio.

Coordinaciéon de las funciones de administracion, contabilidad vy
preparacion de las cuentas de la Sociedad, incluyendo facilitar la inspeccion
o revision por los auditores y contables de la Sociedad de los libros vy
registros de los que se encargue la Sociedad Gestora y colaborar con los
auditores y contables en el proceso de verificacidon de las cuentas anuales,
suministrando cualesquiera documentos y colaborando en aquello que los
auditores o contables requieran para el desarrollo de sus funciones.

Designacion de las personas que participaran en los drganos de gestion o
administracion de los Fondos Subyacentes.

Verificacidon, en la medida en que la informacién disponible lo permita, del
cumplimiento por parte de los Fondos Subyacentes de los estandares
generalmente aceptados y legalmente aplicables en materia de know your
Client y prevencion de blanqueo de capitales.

Facultades de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora estara facultada para gestionar en nombre y por cuenta de
la Sociedad la actividad y la totalidad de los activos de ésta y para realizar todos
los actos convenientes para desarrollar esta tarea, conforme a las disposiciones
del Contrato de Gestion.

La Sociedad Gestora tendra las mas amplias facultades, sin mas limitaciones que
las establecidas en el Contrato de Gestion (y, en particular, la Politica de
Inversion, tal y como este término se define mas adelante) o en la normativa legal
vigente, para la representacién de la Sociedad. A tal efecto, la Sociedad se
compromete a otorgar a la Sociedad Gestora los poderes generales que sean
necesarios con el fin de que esta pueda, a través de sus representantes, llevar a
cabo las funciones de gestién de los activos de la Sociedad.



9.4 Recursos y medios de |la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora se compromete a poner todos los medios materiales,
funcionales, técnicos y humanos necesarios para el adecuado desarrollo y
cumplimiento de las obligaciones que deriven de su condicién de sociedad gestora.

10. Sustitucion de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora podra solicitar su sustitucion cuando lo estime procedente
mediante solicitud formulada conjuntamente con la sociedad gestora sustituta
ante la CNMV, en la que la nueva sociedad gestora se manifieste dispuesta a
aceptar tales funciones.

En este supuesto, la Sociedad Gestora, tendra derecho a percibir la Comisiéon de
Exito calculada sobre la base de la valoracién a la fecha de desinversién de las
inversiones que la Sociedad hubiera realizado en la fecha de la sustitucion. La
Sociedad Gestora no tendra derecho a percibir la Comisién de Gestidon que se
devengue mas alla de la fecha de su sustitucion.

En ningun caso podra la Sociedad Gestora renunciar al ejercicio de sus funciones
mientras no hayan sido cumplidos los requisitos o tramites exigidos para la
designacidén de la sociedad gestora sustituta.

En caso de declaraciéon de concurso de la Sociedad Gestora, la administracion
concursal debera solicitar el cambio conforme al procedimiento descrito en esta
Clausula. La CNMV podréa acordar dicha sustitucién bien cuando no sea solicitada
por la administracién concursal, dando inmediata comunicacién de ella al juez del
concurso, o bien en caso de cese de la actividad por cualquier causa.

De no producirse la aceptacién de la nueva gestora en el plazo de un (1) mes, se
procederd a la disolucion de la Sociedad. En estos supuestos, la Sociedad Gestora
no tendra derecho a percibir Comision de Gestidn que se devengue mas alla de la
fecha de su cese y sustitucién ni la Comisién de Exito. Asimismo, tampoco tendra
derecho a percibir compensacion alguna derivada de su sustitucion.



11. Cese de la Sociedad Gestora

11.1 Cese con Causa

La Sociedad Gestora podra ser cesada por la Junta General de la Sociedad, en
cualquiera de los siguientes supuestos (“*Causa”):

(a) la declaracién de concurso de la Sociedad Gestora;

(b) negligencia grave, fraude, dolo o mala fe de la Sociedad Gestora, cuando
actuase en cumplimiento de sus obligaciones en relacién con la Sociedad
y/o sus Accionistas derivadas de los documentos constitutivos de Ia
Sociedad, del Contrato de Gestion o de la normativa aplicable;

(c) el incumplimiento grave de las obligaciones y compromisos asumidos por
la Sociedad Gestora en el Contrato de Gestidn;

(d) la comisién de un acto delictivo (declarado por sentencia judicial)
relacionado con el robo, la extorsidn, el fraude, la estafa, la falsificacion u
otros delitos de similar naturaleza, asi como la mala conducta financiera o
violacidon de la normativa del mercado de valores por parte de la Sociedad
Gestora; y

(e) la pérdida de licencia como sociedad gestora autorizada para la gestién de
entidades de capital-riesgo, con la consiguiente pérdida de la capacidad
para prestar los servicios recogidos en el Contrato de Gestion.

En caso de que la Sociedad Gestora fuera cesada con Causa, no tendra derecho a
recibir la Comision de Gestidn que se devengue (en su caso) mas alla de la fecha
de su cese.

No obstante, la Sociedad Gestora:

(i) tendrd derecho a recibir el cien (100) por cien de la Comisién de Exito
devengada hasta la fecha del cese en los casos previstos en las siguientes
letras (a) y (e) de esta clausula, siempre y cuando se deba a causas ajenas
a la Sociedad Gestora; y

(i) no tendréa derecho a recibir la Comisién de Exito en el resto de supuestos.



Sin perjuicio de lo anterior, en ningln caso se debera reintegrar a la Sociedad la
Comisidn de Exito devengada y cobrada por la Sociedad Gestora. Asimismo, la
Sociedad Gestora no tendra derecho a percibir indemnizacién alguna derivada de
su cese anticipado.

11.2 Cese sin Causa

Fuera de los supuestos de cese con Causa, la Sociedad Gestora podra ser cesada
y/o sustituida por la Junta General de la Sociedad sin necesidad de alegar causa
alguna. Asimismo, la gestion de la Sociedad debera haber sido aceptada por una
sociedad gestora sustituta. La Junta General deberd comunicar el cese a la
Sociedad Gestora con un preaviso de dos (2) meses, con el objetivo de llevar a
cabo una transicion ordenada.

La Sociedad Gestora se compromete a solicitar formalmente su sustitucién ante
la CNMV y a llevar a cabo todo lo necesario para hacerla efectiva. Hasta el
momento de su sustitucion la Sociedad Gestora se compromete a seguir
desarrollando sus funciones con la diligencia debida.

En caso de cese sin Causa, la Sociedad Gestora tendrd derecho a recibir una
indemnizacion por un importe equivalente a la Comision de Gestidon devengada en
los doce (12) meses anteriores al cese y mantendrd su derecho a recibir la
Comisién de Exito, si bien calculada en proporcién al tiempo en que la Sociedad
Gestora haya gestionado dicha inversion respecto a la vida total de ésta.

12. Comités de la Sociedad

12.1 Comité de inversion

La decisidon sobre la ejecucidon de las inversiones, asi como cualquier eventual
desinversién por la Sociedad de las posiciones que mantiene en cartera,
correspondera al Comité de Inversion determinado por la Sociedad Gestora (el
“Comité de Inversion”), que estard encargado de analizar y proponer, entre
otras, las oportunidades de inversidon y desinversion. Se reunira cuantas veces lo
requieran los intereses de la Sociedad conforme determine la Sociedad Gestora,
y siempre que lo solicite alguno de sus miembros, y con anterioridad a la
formalizacién de cualquier inversidon o desinversion por parte de la Sociedad.

El Comité de Inversion quedara validamente constituido cuando concurran la
mayoria de sus miembros y adoptara sus acuerdos por mayoria.



El Comité de Inversion podra reunirse con asistencia de sus miembros por
videoconferencia o teléfono, o adoptar decisiones por escrito. Sin perjuicio de lo
anterior, el Comité de Inversion se dotara a si mismo de sus propias reglas de
organizacion.

El Comité de Inversidn estara inicialmente compuesto por un minimo de tres (3)
miembros designados por la Sociedad Gestora, los cuales deberan contar con un
perfil y experiencia profesional apropiados para desarrollar sus funciones. La
Sociedad Gestora podra designar miembros adicionales del Comité de Inversion
de entre los profesionales de la Sociedad Gestora y sus Afiliadas asi como, en su
caso, de entre terceros profesionales de reconocido prestigio en el sector, que en
ningun caso seran mayoria en el Comité de Inversién.

“Afiliadas” significa, respecto de una persona, fisica o juridica, cualquier otra
persona, fisica o juridica, que directa o indirectamente la controle, sea controlada
por ella o esté bajo el mismo control, directo o indirecto.

12.2 Comité de Sequimiento

La Sociedad contara con un comité de seguimiento integrado inicialmente por
personal de Banco Santander, S.A. o sus Afiliadas (“"Grupo Santander”), o
vinculados al Grupo Santander, incluyendo asesores y en el que podra intervenir
también la Sociedad Gestora (el “Comité de Seguimiento”).

Este Comité de Seguimiento se encargara, entre otras funciones, de revisar la
evolucion de las distintas inversiones y el flujo de operaciones existente, asi como
las rentabilidades, el analisis de sectores y tendencias, la anticipacion de riesgos,
la realizacidon y/o supervision de las aportaciones de fondos y la correcta
imputacién de las operaciones en los sistemas.

El Comité de Seguimiento se reunira siempre que asi sea solicitado por el Grupo
Santander.

CAPITULO IV. ESTRATEGIA Y POLITICA DE INVERSIONES

13. Politica de Inversion de la Sociedad

La Sociedad Gestora deberd, en todo caso, ajustarse a la politica de inversion de
la Sociedad que se describe a continuacion.



La Sociedad tiene como objeto desarrollar, tramitar y gestionar la toma de
participaciones temporales en otras entidades de capital riesgo sometidas a la Ley
22/2014 (en lo sucesivo, las "ECR"”) o entidades extranjeras similares elegibles
conforme a la Ley 22/2014 (en lo sucesivo, junto con las ECR, los “Fondos
Subyacentes”) (la “"Politica de Inversidon”). Dichas inversiones se efectuaran
tanto en el mercado primario como secundario, directa o indirectamente.

Tendran la consideracion de inversiones en mercado “secundario” las siguientes:
(i) las adquisiciones a terceros de sus intereses/acciones/cuotas en Fondos
Subyacentes existentes, ya sean en operaciones singulares o en el marco de
ofertas colectivas, publicas o privadas (tender offers); (ii) la adquisiciéon o
suscripcion de participaciones en procesos de restructuracidon, reorganizacion,
continuaciéon, prérroga o similares de fondos existentes, aunque impliquen la
inversion en estructuras de nueva creacién; (iii) la suscripcion de compromisos
de inversion en Fondos Subyacentes de nueva constitucidon, pero con una cartera
de inversidon ya construida en una parte relevante de forma que el analisis de
dicha cartera sea un factor fundamental en la decisién de inversidon; asi como (iv)
cualquier otra operacidén que no se considere una inversion en mercado primario.

La Sociedad invertira principalmente en Fondos Subyacentes dedicados
fundamentalmente a la inversion en activos alternativos en general,
principalmente capital riesgo o “private equity” global (buyouts y growth), y
residualmente en otro tipo de activos alternativos. La Sociedad invertira con
caracter general en Fondos Subyacentes mediante la suscripcién de compromisos
“primarios” en fondos de terceros. Asimismo, la Sociedad podrda comprar
participaciones en dichos fondos a inversores preexistentes (operaciones de
secundario) o, con caracter muy residual y sin que en ningun caso dichas
inversiones puedan superar el 20% del capital comprometido de la Sociedad,
participar en coinversiones minoritarias directas, ya sea con Fondos Subyacentes
0 con terceros. Se prevé expresamente que la Sociedad pueda realizar inversiones
a través de Fondos Subyacentes gestionados o asesorados por la Sociedad
Gestora, agrupando de esta forma inversiones con caracteristicas comunes o para
una sub-estrategia concreta, siempre cumpliendo los principios y limites de
diversificacién legalmente aplicables.

La Sociedad suscribira, para la toma de participaciéon en cada uno de los Fondos
Subyacentes nacionales o internacionales, acuerdos de compraventa y/o de
acuerdos de inversion (“Partnership Agreements”, “Subscription Agreements” o
similares), en los cuales se estableceran, de acuerdo a la legislacién aplicable en
cada jurisdiccidon, asi como a la Ley 22/2014, los términos y condiciones que son
de aplicaciéon a todos sus participes.



Las inversiones en Fondos Subyacentes se realizaran conforme a los siguientes
criterios:

- Sectores: No se establecen restricciones de sectores, adicionales a las
establecidas en este Folleto (en concreto, en el parrafo 14.1 siguiente) y
por la normativa aplicable.

- Areas geogréaficas: Las inversiones tendrdn un enfoque geogréfico
principalmente en Europa, Reino Unido y Norteamérica, con posible
exposicion a otras regiones.

- Tamafio de los Fondos Subyacentes: con caracter orientativo, la Sociedad
invertird en Fondos Subyacentes con un tamafio objetivo de entre €200M
y €4Bn+.

- Inversiones subyacentes: los Fondos Subyacentes invertirdn generalmente
en compafiias con valoracion (EV) entre €20M y €1Bn+.

- Ticket maximo y diversificacidon: el tamafio maximo de cada posicidén
individual en un Fondo Subyacente no superara los €40M, con el objetivo
de mantener una cartera diversificada con exposicion a entre 30 y 50
fondos.

- Porcentajes maximos y minimos: No se establecen porcentajes de
participacion maximos ni minimos que se pretenden ostentar adicionales a
los establecidos en la normativa aplicable.

- Criterios temporales: Con caracter general, las inversiones de la Sociedad
en los Fondos Subyacentes se mantendran hasta que se produzca la
disolucion de los mismos, siempre y cuando este periodo no exceda de la
duracion de la Sociedad. No obstante, cuando la Sociedad Gestora lo estime
conveniente, podra enajenar total o parcialmente posiciones de la Sociedad
en los Fondos Subyacentes con anterioridad a su liquidacion, incluso dentro
del Periodo de Inversion cuando aprecie circunstancias que asi lo
aconsejen.

- Modalidades de intervencién de la Sociedad: la Sociedad o, en su caso, la
Sociedad Gestora podra tener presencia en los 6rganos y comités de
inversores, asi como en cualquier otro érgano similar de los Fondos



Subyacentes. En ningun caso la Sociedad Gestora participara en puestos
ejecutivos o de gestién de los Fondos Subyacentes.

- Uso de derivados: la Sociedad no invertird en instrumentos derivados salvo
contratos de cobertura de divisa.

13.1. Sectores excluidos

Se realizaran Inversiones sin otras restricciones de sectores que las establecidas
por la normativa aplicable, el Folleto y los Estatutos Sociales, asi como las politicas
internas que resulten de aplicacién a la Sociedad Gestora.

La Sociedad no invertira, garantizard o de otra manera proporcionara cualquier
apoyo financiero o de otro tipo, directa o indirectamente, a compafiias u otras
entidades cuya actividad comprenda proyectos o actividades que pongan en riesgo
zonas clasificadas por la lista de sitios Ramsar, la lista del Patrimonio Mundial o
por la Unidn Internacional para la Conservacion de la Naturaleza (UICN) como
categorias I, II, III o IV; proyectos que requieran de un Consentimiento Libre,
Previo e Informado (CLPI) conforme a la Norma de Desempefio 7 de la IFC y no
cumplan con dicha norma, ni dispongan de un plan de accién creible para su
cumplimiento; o clientes o transacciones vinculados con serias 0 graves
violaciones de los derechos humanos o de las normas internacionales en esta
materia.

Asimismo, la Sociedad no invertira en entidades cuya actividad principal esté
relacionada con: (i) la exploracion o produccion de petrdleo y gas a través de
técnicas de fracking, arenas bituminosas, gas metano de carbdn o extracciéon en
el Artico, asi como nuevos proyectos greenfield de exploracién y produccién de
petréleo; (ii) la generacion de energia a partir del carbén por encima de los
umbrales establecidos en la politica medioambiental del Grupo, o la construccion
y expansion de nuevas centrales térmicas de carbdn; (iii) proyectos de energia
nuclear en paises que no cumplan con los estandares del Organismo Internacional
de Energia Atémica (OIEA) o que no hayan ratificado los principales convenios
internacionales en materia de seguridad nuclear y no proliferacién; (iv) mineria
de carbdn térmico, extraccion de amianto, comercializacién de diamantes en bruto
sin certificacion Kimberley, minerales en conflicto sin los correspondientes
procesos de certificacion, o actividades mineras sin medidas adecuadas para
evitar vertidos de residuos en rios o entornos marinos; o (v) extraccion de
maderas tropicales autoctonas no certificadas por FSC, procesamiento de aceite
de palma sin certificacion RSPO, o desarrollos en turberas en geografias de alto
riesgo.



Igualmente, la Sociedad no invertira, garantizard ni proporcionarda apoyo
financiero o de otro tipo, directa o indirectamente, a compafiias u otras entidades:
(i) cuya actividad sea ilegal conforme a la normativa aplicable; (ii) cuya actividad
principal esté relacionada con la produccién o comercializacion de tabaco o
cannabis y sus derivados, salvo en aquéllos supuestos en que dicha actividad sea
accesoria o residual dentro de una cadena de suministro o distribucién mas
amplia; la produccién, desarrollo o distribucion de armas controvertidas,
incluyendo minas antipersona, municiones en racimo, municiones con uranio
empobrecido, armas quimicas, bioldgicas, o armas nucleares en paises no
miembros de la OTAN o que no hayan suscrito o estén en incumplimiento del
Tratado de No Proliferacion Nuclear; o formas perjudiciales de trabajo forzado o
trabajo infantil, asi como la produccion o distribucién de contenidos de
entretenimiento para adultos; (iii) cuya actividad principal consista en la
organizacion, explotacion o desarrollo de actividades de juego o apuestas,
incluyendo casinos, plataformas de apuestas en linea y establecimientos analogos,
si bien estas actividades podran ser objeto de analisis individualizado cuando no
constituyan el objeto principal de negocio; o (iv) que estén sujetas a Sanciones
Internacionales impuestas por el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, la
Unidn Europea, el Reino Unido o los Estados Unidos de América.

13.2. BHCA

La Sociedad esta sujeta a la United States Bank Holding Company Act (1956), y
a todas las normas, reglamentos y directrices que la desarrollan, tal y como hayan
sido modificados en cada momento ("BHCA”), siéndole de aplicacion las
Restricciones USA (tal y como estas se definen a continuacion).

En consecuencia, a las inversiones en Fondos Subyacentes les seran de aplicacion
las siguientes restricciones ("Restricciones USA"):

a) Deberan representar menos de un tercio (1/3) del capital total del Fondo
Subyacente; vy

b) Deberan representar menos del 5% de cualquier clase de
acciones/participaciones con derecho a voto del Fondo Subyacente.

El calculo de los umbrales a) y b) anteriores debera tener en cuenta la totalidad
de la participacion en el Fondo Subyacente que posea el Grupo Santander,
incluidas cualesquiera sociedades controladas por este a los efectos de la BHCA,
en el momento de la inversion por parte de la Sociedad.



Las Restricciones USA seran igualmente de aplicacion a las coinversiones
minoritarias directas que realice la Sociedad en compafiias participadas, ya sea
junto con Fondos Subyacentes o con terceros.

13.3. Norma Volcker

Las Acciones de la Sociedad no han sido ni seran registradas de conformidad con
la “U.S. Securities Act” de 1933, incluyendo sus modificaciones posteriores, o
cualquier otra ley del mercado de valores de EE.UU. aplicable, y no pueden ser
comercializadas, directa o indirectamente, en EE.UU. o por cuenta o beneficio de
cualquier Persona de EE.UU. Las Acciones de la Sociedad se comercializan fuera
de EE.UU. de conformidad con la exencién de registro bajo la Regulaciéon S. Las
acciones de la Sociedad no estan aseguradas por la “U.S. Federal Deposit
Insurance Corporation”, y no son depdsitos, obligaciones, ni estan respaldadas o
garantizadas por ninguna entidad bancaria.

La Sociedad Gestora no ha evaluado la consideracion de la Sociedad como
“covered fund" a efectos de la Seccién 13 de la normativa americana BHCA de
1956, y sus posteriores modificaciones (la *Norma Volcker"). Aquellos inversores
potencialmente sujetos a la Norma Volcker que estén analizando la posible
inversién en esta Sociedad, deberan consultar con sus asesores legales y analizar
los posibles impactos de la Norma Volcker en relaciéon con su inversion. Cada
inversor es responsable de analizar el impacto que pueda tener la Norma Volcker
en su inversidon. La Sociedad Gestora no garantiza, ni en la fecha del presente
Folleto, ni en un futuro, el posible impacto que pueda tener la inversién por parte
de los inversores, ni su habilidad para invertir en la Sociedad bajo la perspectiva
de la Norma Volcker.

13.4. Tesoreria excedentaria

Sin perjuicio de lo anterior, los importes mantenidos como tesoreria de la Sociedad
tales como los importes desembolsados por el Accionista con caracter previo a la
ejecucién de una inversién, o los importes percibidos por la Sociedad como
resultado de una desinversién, dividendos o cualquier otro tipo de distribucidn y
hasta el momento de su distribucion a los accionistas, podran ser invertidos en
depdsitos bancarios, activos del mercado monetario u otros instrumentos
financieros, con sujecion a la legislacién aplicable vigente en cada momento,



incluyendo entidades gestionadas por la Sociedad Gestora.

14. Mecanismos para la modificacion de la Politica de Inversion de la
Sociedad

Para la modificacion de la Politica de Inversion de la Sociedad serd necesaria la
modificacion de los estatutos.

Sin perjuicio de las facultades que correspondan a la CNMV conforme a la Ley
22/2014, toda modificacion de los estatutos deberad ser comunicada por la
Sociedad Gestora a la CNMV y a los Accionistas, una vez se hubiera procedido a
su inscripcion en el registro administrativo correspondiente.

15. Oferta de oportunidades de coinversion

La Sociedad Gestora podra, a su discrecién, siempre y cuando lo considere
conforme al interés de la Sociedad, ofrecer oportunidades de coinversion, en
entidades que constituyan el objeto tipico de la inversion de las entidades de
capital riesgo, conforme a la Ley 22/2014, a terceros. Las oportunidades de
coinversidén se asignaran de la forma que la Sociedad Gestora estime mas
conveniente, actuando razonablemente y siempre en el mejor interés de la
Sociedad.

Cada coinversion debera regirse por los siguientes parametros (i) se realizara pari
passu, de manera que resulten de aplicacion los mismos términos y condiciones
de la Sociedad al tercero coinversor; y (ii) los gastos y demas obligaciones y
responsabilidades relacionados con una coinversién serdn compartidos por la
Sociedad y el tercero en proporcion a su participacion en el importe total
coinvertido.

16. Financiacién ajena a la Sociedad

Sin perjuicio del debido cumplimiento de los limites y requisitos legales
establecidos en cada momento, la Sociedad, cuando sea necesario para cubrir los
desembolsos, podra tomar dinero en préstamo o crédito, o endeudarse con
caracter general, con sujecién a las siguientes condiciones:

(a) gue el plazo de vencimiento del préstamo o crédito no exceda de doce (12)
meses; y



(b) que el importe agregado de las operaciones de préstamo o crédito de la
Sociedad en cada momento no exceda del importe del Compromiso de
Inversién vigente en cada momento.

17. No exclusividad de la Sociedad Gestora y Conflictos de Interés

17.1 No exclusividad de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora no estard obligada a prestar sus servicios a la Sociedad en
régimen de exclusividad, estando autorizada para gestionar, asesorar vy
administrar cualquier otra entidad de capital riesgo que esté o fuera a estar
gestionada, incluso transitoriamente, por la Sociedad Gestora. Sin perjuicio de lo
anterior, la Sociedad Gestora se compromete frente a la Sociedad a que dicha
falta de exclusividad en modo alguno ird en detrimento de los objetivos e intereses
de la Sociedad.

En todo caso, la Sociedad Gestora (desde el momento de su constitucidon) y sus
Afiliadas, se comprometen a evitar la existencia de cualquier tipo de conflicto de
interés, entre la Sociedad y los nuevos vehiculos de inversién que, en su caso, se
puedan constituir con la autorizacién de la Sociedad conforme el apartado
anterior.

17.2 Procedimientos de gestidn de riesqgos, liquidez y conflictos de interés

La Sociedad Gestora instaurara sistemas de gestion del riesgo apropiados a fin de
determinar, medir, gestionar y controlar adecuadamente todos los riesgos
pertinentes en relacién con la estrategia de inversidon de la Sociedad y a los que
esté o pueda estar expuesta, asi como garantizar que el perfil de riesgo de la
Sociedad se adecue a su politica y estrategia de inversion.

Asimismo, la Sociedad Gestora dispone, ademas, de un sistema adecuado de
gestion de la liquidez, asi como de procedimientos que le permiten controlar el
riesgo de liquidez de la Sociedad, con el fin de garantizar el cumplimiento de
obligaciones presentes y futuras derivadas del apalancamiento en que haya
podido incurrir.

Por dultimo, la Sociedad Gestora dispondrd y aplicara procedimientos
administrativos y organizativos eficaces para detectar, impedir, gestionar y
controlar los conflictos de intereses que puedan darse con el fin de evitar que
perjudiquen a los intereses de la Sociedad y sus Accionistas.



17.3 Consideraciones ambientales, sociales y de gobernanza (ASG)

Las Inversiones de la Sociedad pueden estar sujetas a riesgos de sostenibilidad
(ASG, ambientales, sociales y de gobernanza). Estos incluyen riesgos
medioambientales (como por ejemplo exposicion al cambio climatico y riesgos de
transicién), riesgos sociales (por ejemplo, desigualdad, salud, inclusién,
relaciones laborales, etc.) y de gobernanza (falta de supervision sobre aspectos
materiales de sostenibilidad o falta de politicas y procedimientos relacionados con
la ética de la entidad). El riesgo de sostenibilidad de las Inversiones dependera,
entre otros, del tipo de emisor, el sector de actividad o su localizaciéon geografica.

La Sociedad Gestora cuenta con procedimientos para la integracion de los riesgos
de sostenibilidad en los procesos de inversion. Se aplican criterios excluyentes en
sectores especialmente expuestos a riesgos de sostenibilidad definidos en la
Politica para la Integracion de los Riesgos de Sostenibilidad en las Decisiones de
Inversién (Policy for the Integration of Sustainability Risk into Investment
Decision) de la Sociedad Gestora. La informacion de estas politicas ASG puede ser
consultada en www.tresmarescapital.com.

Los riesgos de sostenibilidad pueden ocasionar un impacto material negativo en
el valor de las Inversiones al manifestarse como riesgos financieros sobre las
Inversiones de la cartera, los cuales pueden afectar negativamente al valor
liquidativo de la participacién en la Sociedad.

La Sociedad Gestora no toma en consideracién las principales incidencias adversas
sobre los factores de sostenibilidad para esta Sociedad, dado que la integracién
de los riesgos ASG se realiza Unicamente mediante los criterios excluyentes
descritos.

En cumplimiento del articulo 7 del Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 18 de junio de 2020 relativo al establecimiento de un
marco para facilitar las inversiones sostenibles, la Sociedad Gestora manifiesta
que la Sociedad no es un producto financiero sujeto a los articulos 8 y 9 del
Reglamento (UE) 2019/2088 del Parlamento Europeo y Del Consejo de 27 de
noviembre de 2019, sobre la divulgacién de informacion relativa a la sostenibilidad
en el sector de los servicios financieros (“"Reglamento SFDR”) vy, en
consecuencia, declara que las inversiones subyacentes a este producto financiero
no tienen en cuenta los criterios de la UE para las actividades econdmicas
medioambientalmente sostenibles.


http://www.tresmarescapital.com/

En la fecha del presente Folleto, la Sociedad se clasifica como producto financiero
que integra los riesgos de sostenibilidad, en el sentido del articulo 6 del
Reglamento SFDR.

CAPiTULO V. COMISIONES Y GASTOS DE LA SOCIEDAD
18. Remuneracion de la Sociedad Gestora y el Depositario

Los honorarios de la Sociedad Gestora estaran compuestos por la Comisidén de
Gestidn y la Comision de Exito, segin se definen estos términos en la presente
Clausula.

Los servicios prestados por la Sociedad Gestora a la Sociedad, y en consecuencia
la Comision de Gestidn y la Comisién de Exito, estarén sujetos pero exentos de
IVA conforme al articulo 20.Uno.18.2.n) de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre,
del Impuesto sobre el Valor Afadido.

18.1 Comisidén de Gestidn

La Sociedad Gestora recibird una comision de gestion mensual (la “Comision de
Gestion”), que sera pagadera por la Sociedad al inicio de cada periodo. La
Comision de Gestiéon ascendera al 0,50% anual, a calcular sobre el importe
efectivamente comprometido en Fondos Subyacentes o en coinversiones
minoritarias directas, con independencia de que dicho importe comprometido haya
sido o no efectivamente desembolsado. No obstante, la Sociedad Gestora podra
acordar con los Accionistas unas condiciones distintas a las estipuladas en este
parrafo.

La Comisién de Gestion se calculara y devengara diariamente y se liquidara por
trimestres anticipados. Asimismo, en los periodos que sean de duracion inferior a
un trimestre, se pagara la parte proporcional correspondiente a la Comisién de
Gestion. La Sociedad Gestora podra renunciar al cobro de esta comision si asi lo
solicita, lo cual podria implicar un mayor valor de la Comisién de Exito (tal y como
este término se define a continuacion).

El objetivo principal de la Comision de Gestidn sera cubrir los costes en que incurra
la Sociedad Gestora como consecuencia del ejercicio de sus funciones.



18.2 Comisién de Exito

Las Distribuciones derivadas de Inversiones en Fondos Subyacentes o en
coinversiones minoritarias directas que deba efectuar la Sociedad se realizaran,
con caracter general, con respecto a todos los Accionistas de conformidad con las
siguientes reglas:

(a)

(b)

(c)

(d)

Se realizaran Distribuciones a todos los Accionistas, a prorrata de su
participacion, hasta que hubieran recibido Distribuciones por un importe
equivalente al cien por cien (100%) de los Compromisos de Inversion
desembolsados a la Sociedad;

Una vez satisfechos los importes referidos en el apartado (a) anterior, se
realizardn distribuciones a todos los Accionistas a prorrata de su
participacion en la Sociedad por un importe equivalente a un interés anual
del ocho por ciento (8%) (compuesto anualmente en cada aniversario de
la fecha en la que se realizo el primer desembolso en la Sociedad, vy
calculada diariamente sobre la base de un afio de 365 dias) aplicado sobre
los Compromisos de Inversidon destinados a Inversion en Fondos
Subyacentes desembolsados;

Una vez satisfechos los importes referidos en el apartado (b) anterior, se
realizaran distribuciones a la Sociedad Gestora hasta que esta perciba un
importe equivalente al cinco (5) por ciento de la suma de los importes
distribuidos conforme al apartado (b) anterior y el importe a distribuir en
virtud de este apartado (c) (catch up) (dicho porcentaje, segin sea el caso,
el “Porcentaje de Carried”);

Por ultimo, una vez satisfechos los importes referidos en los apartados
anteriores, cada distribucion siguiente se repartira pari passu como sigue:

(1) A la Sociedad Gestora un importe equivalente al Porcentaje de Carried
correspondiente, segun sea el caso; y

(2) A los Accionistas, el importe restante hasta el 100%.



La suma de las cantidades recibidas por la Sociedad Gestora en virtud de los
apartados (c) y (d) tendran la consideracién de comisién de Exito ("Comisién de
Exito”).

18.3 Comisién de Depositaria

La Comisién de Depositaria es del cero coma cero treinta y tres (0,033) por ciento
sobre el patrimonio de la Sociedad y se liquidara con una periodicidad trimestral.

De conformidad con la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el
Valor Afiadido, la Comision de Depositaria que percibe el Depositario esta
actualmente exenta del Impuesto sobre el Valor Afiadido (el "IVA").

19. Costes y gastos

19.1 Gastos de establecimiento

La Sociedad asumira el cien (100) por cien de sus propios gastos de
establecimiento.

19.2 Gastos operativos

La Sociedad sera responsable de todos los gastos (incluyendo el IVA aplicable)
incurridos en relacion con la organizacién y administraciéon de la Sociedad,
incluyendo la administracion y gastos legales, asi como todos aquellos de banca
de inversion y otros gastos derivados de la organizacion del desarrollo de su objeto
social.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Sociedad debera asumir y, en consecuencia,
deberd pagar, entre otros, los siguientes costes, honorarios y gastos, que se
detallan a titulo enunciativo, pero no limitativo:

(a) los gastos de auditoria;

(b) los gastos relacionados con la preparacién de los estados financieros y
declaraciones fiscales, quedando excluidos los costes de la llevanza de la
contabilidad, incluida en el @mbito de actuaciéon de la Sociedad Gestora;

(©) los gastos registrales;



(d)

(e)

(f)

(9)

(h)

(i)

6))

(k)

O

(m)

(n)

(0)

(p)

las comisiones y gastos de depositarios;

las comisiones y gastos de la CNMV directamente relacionados con la
Sociedad;

todos los impuestos, honorarios, costes y gastos relacionados con la
adquisicién de oportunidades de inversion en Fondos Subyacentes,
incluyendo, sin limitacién, pero no limitados a los costes de los analisis,
estudios, valoraciones y/o tasaciones, asi como todos los de due diligence;

los informes de valoracion y/o tasacion de terceros, asi como cualesquiera
otros informes, honorarios y/o gastos que puedan considerarse necesarios
y/o convenientes durante el periodo de titularidad de la inversion en Fondos
Subyacentes, su mantenimiento y proteccién;

los honorarios, costes y gastos de terceros, abogados, auditores,
consultores y/o asesores externos en relacion a la negociacion y liquidacion
de las inversiones en Fondos Subyacentes;

gastos por asesoria legal a la Sociedad;

los gastos de organizacion de los Administradores Mancomunados y de la
Junta General de la Sociedad;

gastos de marketing de la Sociedad;

los gastos de actividad informativa y divulgacion de las operaciones
realizadas;

las comisiones y gastos bancarios, asi como comisiones o intereses con
préstamos concedidos a la Sociedad;

gastos extraordinarios relacionados con la actividad, tales como los de
litigios;

todos los impuestos, honorarios, costes y gastos relativos a la venta de
participaciones en Fondos Subyacentes;

todos los impuestos, honorarios, costos y gastos relacionados con la
tenencia de activos;



(q) los gastos de seguro correspondientes a los activos y D&O (administradores
y directivos);

(r) todos los demas gastos razonables incurridos en nombre y representacion
de la Sociedad y/o las inversiones pertinentes, segun sea el caso;

(s) las tasas y otros costes asociados a cualquier cumplimiento de la normativa
de la Sociedad y/o las inversiones pertinentes, segun sea el caso;

(t) los gastos de cumplimiento relacionados con los vendedores, compradores
e Inversores, incluyendo, pero no limitado, a obtener sus informes de
clientes (sobre los vendedores, compradores e Inversores), si es necesario,
FATCA, CRS (Common Reporting Standard), |la Directiva 2011/16/UE de la
cooperacién administrativa y analogas;

(u) los gastos razonables incurridos en relacidon con cualquier adquisicién de
inversion;

(v) cualquier otro gasto necesario para ejecutar la actividad de la Sociedad y/o
las inversiones pertinentes, seglin sea el caso; y

(w) en términos generales, todos aquellos costes y gastos incurridos por la
Sociedad con el propdsito de llevar a cabo una inversidon especifica o en
relacidon con su participacién en Fondos Subyacentes.

19.3 Otros gastos

En caso de que la Sociedad invierta en Fondos Subyacentes a través de otros
vehiculos de inversion gestionados por la Sociedad Gestora, ésta no imputara a la
Sociedad ni la Comisién de Gestién ni la Comisiéon de Exito recogidas en este
documento.

A efectos aclaratorios, la Sociedad Gestora debera soportar sus propios gastos
operativos y de mantenimiento, tales como alquiler de oficinas, gastos de personal
y gastos derivados directamente de la supervision de las inversiones, de acuerdo
con sus obligaciones derivadas de la Ley 22/2014; asi como los costes de
consultores externos relacionados con servicios que la Sociedad Gestora hubiera
acordado prestar a la Sociedad.



La Sociedad reembolsara a la Sociedad Gestora aquellos gastos abonados por ella
que, de acuerdo con el presente Folleto, correspondan a la Sociedad (excluyendo,
a efectos aclaratorios, aquellos gastos que la Sociedad Gestora hubiera
recuperado de Fondos Subyacentes u otras entidades en relacion con inversiones
realizadas por parte de la Sociedad).

Todas las contrataciones llevadas a cabo por la Sociedad Gestora por cuenta de
la Sociedad habran de realizarse en condiciones de mercado.

CAPITULO VI. DISPOSICIONES GENERALES

20. Confidencialidad

La suscripcién de las Acciones conlleva la obligacién de no revelar a terceros
(distintos de aquellos empleados, asesores, entidades del grupo de cada uno de
los Accionistas que intervengan en la actividad desarrollada por la Sociedad o que
por cualquier motivo deban tener acceso a ella o a su tratamiento, o las
autoridades publicas que asi lo requieran) la informacion que se considere
confidencial conforme al presente Folleto.

A estos efectos, se considera “Informacion Confidencial” (i) los documentos e
informaciones (orales o escritos) que la Sociedad Gestora y los Accionistas se
intercambien con motivo de la constitucion de la Sociedad; vy (ii) aquéllos relativos
a las entidades, sectores y areas de negocio en los que la Sociedad invierta,
desinvierta o pretenda invertir o desinvertir, asi como a la existencia y al
contenido de los mismos y, en particular los documentos e informaciones a los
que los Accionistas hubiesen tenido acceso o recibido (ya sea de forma oral o
escrita) por su condicidon de Accionista en la Sociedad.

21. Proteccion de datos

La Sociedad y la Sociedad Gestora deberan cumplir con la normativa aplicable en
materia de proteccion de datos.

Las partes declaran que han informado a sus representantes y personas de
contacto u otros empleados cuyos datos personales se recojan en el marco del
presente Folleto de:

(a) que sus datos de caracter personal que figuran en el mismo y todos
aquellos que durante la relacién contractual pudieran recabarse:



(b)

(c)

(d)

(e)

22.

(i) se trataran bajo la responsabilidad de cada parte para la
celebracion, ejecucion y control de este Folleto y el cumplimiento de
sus respectivas obligaciones legales. Este tratamiento se basa en el
interés legitimo de las partes y en el cumplimiento de obligaciones
legales.

(i) podran comunicarse a: (i) agencias de prevencion de fraude; (ii)
tribunales para cumplir con los requisitos legales y para la
administracion de justicia; (iii) otros terceros cuando sea necesario
para proteger la seguridad o la integridad de las operaciones
comerciales de su empresa o cuando asi lo exija una ley.

gue podran ejercitar, en cualquier momento, sus derechos de acceso,
rectificacién, supresién, oposicién, portabilidad y de limitacion del
tratamiento (o cualesquiera otros reconocidos por ley que resulte de
aplicaciéon) mediante notificacion escrita a la Parte correspondiente, a la
atencion del responsable o delegado de proteccion de datos, a las
direcciones indicadas en el epigrafe siguiente;

que el delegado de proteccion de datos es la figura encargada de hacer
efectivo el cumplimiento de la normativa de proteccién de datos.

que los datos seran tratados durante la vigencia del Folleto y, tras ello,
permaneceran bloqueados por el periodo de prescripcién de cualesquiera
acciones legales o contractuales que resulten de aplicacion; y

gue pueden presentar cualquier reclamacién o solicitud relacionada con la
proteccion de datos personales ante la Agencia Espafiola de Proteccidon de
Datos o ante la autoridad nacional que en su caso sea competente.

Disolucion, liquidacion y extincion de la Sociedad

La Sociedad quedara disuelta, abriéndose en consecuencia al periodo de
liquidacidn, por cese de la Sociedad Gestora sin que otra asuma la gestion o por
cualquier causa establecida en este Folleto, en los estatutos o en la normativa
aplicable. El acuerdo deberad ser comunicado inmediatamente a la CNMV, quien
procederd a su publicacién, debiendo ademas ser comunicado de forma inmediata
a los Accionistas.



Disuelta la Sociedad se abrira el periodo de liquidacion, quedando suspendidos los
derechos de reembolso y de suscripcién de Acciones. La liquidacion de la Sociedad
se realizara por su Sociedad Gestora.

La CNMV podra condicionar la eficacia de la disolucidn o sujetar el desarrollo de
la misma a determinados requisitos, con el fin de disminuir los posibles perjuicios
que se ocasionen en las entidades participadas.

La Sociedad Gestora procedera, con la mayor diligencia y en el mas breve plazo
posible, a enajenar los valores activos de la Sociedad y a satisfacer y a percibir
los créditos. Una vez realizadas estas operaciones elaboraran los correspondientes
estados financieros y determinaran la cuota que corresponda a cada Accionista.
Dichos estados deberan ser verificados en la forma que legalmente esté prevista
y el Balance y Cuenta de Resultados deberan ser puestos a disposicién de todos
los Accionistas y remitidos a la CNMV.

Transcurrido el plazo de un (1) mes desde la remision a la CNMV sin que haya
habido reclamaciones se procedera al reparto del patrimonio de la Sociedad entre
los Accionistas. Las cuotas no reclamadas en el plazo de tres (3) meses se
consignaran en depdsitos en el Banco de Espana o en la Caja General de Depdsitos
a disposicion de sus legitimos duefios. Si hubiera reclamaciones, se estara a lo
que disponga el juez o tribunal competente.

Una vez efectuado el reparto total del patrimonio, consignadas las deudas
vencidas que no hubieran podido ser extinguidas y aseguradas las deudas no
vencidas, la Sociedad Gestora solicitara la cancelaciéon de la Sociedad en el
registro administrativo correspondiente de la CNMV.

23. Limitacion de responsabilidad e indemnizaciones

Las obligaciones asumidas por la Sociedad Gestora en la adopcidon de decisiones
de inversion y desinversion de la Sociedad y en la gestion de los activos de la
Sociedad constituyen una obligacion de medio o actividad y no una obligacion de
resultado, sin perjuicio de la obligacion de actuar con la diligencia de un
representante leal, actuando en todo momento en interés de la Sociedad y sus
Accionistas en las inversiones gestionadas, ajustandose a las disposiciones y
normas de conducta de la Ley 22/2014.

En consecuencia, la Sociedad Gestora, sus accionistas, administradores,
empleados o agentes estaran exentos de responsabilidad por cualesquiera



pérdidas o dafios sufridos por la Sociedad o sus Accionistas, salvo aquéllos
derivados de dolo, culpa o negligencia grave en el cumplimiento de sus
obligaciones bajo el presente Folleto y bajo la Ley 22/2014.

La Sociedad debera indemnizar a la Sociedad Gestora y a cada uno de sus
directivos, gestores, agentes o empleados directamente relacionados con la
actividad de la Sociedad por cualquier reclamacién o responsabilidad que dé lugar
a cualquier coste, dafio o perjuicio para la Sociedad Gestora o cualesquiera de
aquéllos, respectivamente, como consecuencia de la prestacion de sus servicios a
la Sociedad, en la medida en que la actividad o circunstancias que den lugar a la
reclamacion frente a la Sociedad Gestora no supongan una falta de la diligencia
exigida a la Sociedad Gestora, fraude o conducta dolosa de la Sociedad Gestora o
cada uno de sus directivos, gestores, agentes o empleados directamente
relacionados con la actividad de la Sociedad o el incumplimiento de sus
obligaciones bajo el Contrato de Gestidon, circunstancias que deberan ser
acreditadas o probadas en la sentencia que, al efecto se dicte. La Sociedad
Gestora se compromete a realizar sus mejores esfuerzos para que el importe de
dicha indemnizacién sea el menor posible.

En ningln caso tendra la Sociedad Gestora derecho a percibir la indemnizacién si
la reclamacion o responsabilidad previstas en el parrafo anterior se deben a la
falta de la diligencia exigida a la Sociedad Gestora, al fraude o conducta dolosa
de la Sociedad Gestora o al incumplimiento de sus obligaciones.

24. Prevencion del blanqueo de capitales

La Sociedad Gestora cuenta con Politicas y Procedimientos en materia de
Prevencidén de Blanqueo de Capitales y Financiacion del Terrorismo (PBC/FT) de
acuerdo a lo establecido en la legislacion vigente en cada momento. Las Politicas
de PBC/FT han sido elaboradas a partir del analisis de riesgo especifico realizado
y documentado por la Sociedad Gestora, de conformidad con lo establecido en los
articulos 7.1 de la Ley 10/2010, de 28 de abril, de prevencion del blanqueo de
capitales y de la financiaciéon del terrorismo (Ley 10/2010) y 32.1 del RD
304/2014, en base al cual se fundamentan los procedimientos y medidas de
control interno establecidos en la Sociedad Gestora.

25. Jurisdiccion competente

El presente Folleto, asi como cualquier controversia entre los Accionistas, la
Sociedad y la Sociedad Gestora se regira por la legislaciéon espafiola. La
jurisdiccion aplicable sera la de los Juzgados y Tribunales de la ciudad de Madrid.



ANEXO I : ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD



ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD

TRESMARES SANTANDER 2026, S.C.R., S.A.

TITULO I. DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

Articulo 1°. Denominacion social

La sociedad se denomina TRESMARES SANTANDER 2026, S.C.R., S.A. (la
“Sociedad”).

La Sociedad se regira por los presentes estatutos y, en su defecto, por la Ley
22/2014, de 12 de noviembre, por la que se regulan las entidades de capital-
riesgo, otras entidades de inversidén colectiva de tipo cerrado y las sociedades
gestoras de entidades de inversion colectiva de tipo cerrado (la “Ley 22/2014"),
por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “LSC”), y demas
disposiciones que le sean aplicables.

Articulo 2°. Objeto social

El objeto social principal consiste en la toma de participaciones temporales en
otras entidades de capital riesgo sometidas a la Ley 22/2014 (en lo sucesivo, las
"ECR") o0 entidades extranjeras similares elegibles conforme a dicha Ley (en lo
sucesivo, junto con las ECR, los "Fondos Subyacentes"), conforme a la politica
de inversidon establecida por la Sociedad en cada momento. Dichas inversiones se
efectuaran tanto en el mercado primario como secundario, directa o
indirectamente.

No obstante lo anterior, la Sociedad podra extender su objeto principal a las
siguientes actividades:

(i) La coinversion minoritaria directa en empresas que constituyan el objeto
tipico de inversion de los Fondos Subyacentes, ya sea junto con dichos
Fondos Subyacentes o con terceros.

(i) La inversién en valores emitidos por empresas cuyo activo esté constituido
en mas de un cincuenta por ciento (50%) por inmuebles, siempre que los
inmuebles que representen al menos el ochenta y cinco por ciento (85%)
del valor contable total de los inmuebles de la entidad participada estén
afectos ininterrumpidamente durante el tiempo de tenencia de los valores,



al desarrollo de una actividad econémica en los términos previstos en la
Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto de la Renta de las
Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos
sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio.

(iii) La toma de participaciones temporales en el capital de empresas no
financieras y de naturaleza no inmobiliaria que, en el momento de la toma
de participacion, no coticen en el primer mercado de bolsas de valores o
en cualquier otro mercado regulado equivalente de la Unidn Europea o del
resto de paises miembros de la OCDE.

La Sociedad se constituye como una sociedad de capital-riesgo con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 26 de la Ley 22/2014. Para el desarrollo de su objeto
social principal, la Sociedad podra conceder préstamos participativos, asi como
otras formas de financiacion, en los términos previstos en la normativa de
aplicacion.

Se excluyen de este objeto todas aquellas actividades para cuyo ejercicio alguna
ley exija requisitos especiales que no queden cumplidos por esta Sociedad.

Si alguna ley exigiera para el ejercicio de todas o algunas de las actividades
expresadas algun titulo profesional, autorizacién administrativa, inscripcién en
Registros Publicos, o, en general, cualesquiera otros requisitos, tales actividades
no podran iniciarse antes de que se hayan cumplido los requisitos administrativos
exigidos y, en su caso, deberan desarrollarse por medio de persona o personas
que tengan la titulaciéon requerida.

Articulo 3°. Domicilio social y pagina web

La Sociedad tendra su domicilio social en Ciudad Grupo Santander, Avenida de
Cantabria, s/n, Edificio Amazonia, Planta Baja, 28660 Boadilla del Monte (Madrid).

El 6rgano de administraciéon esta facultado para crear, suprimir o trasladar
agencias, delegaciones y sucursales, en cualquier punto de Espafia y del
extranjero, asi como para acordar el traslado del domicilio social en todo el
territorio nacional.

La Sociedad dispondra de una pagina web corporativa
(www.tresmarescapital.com) en los términos establecidos en la LSC.



http://www.tresmarescapital.com/

Corresponde al 6rgano de administracion modificar, trasladar o suprimir la pagina
web de la Sociedad.

Articulo 4°. Duracion

La duracion de la Sociedad es indefinida y dara comienzo a sus operaciones como
sociedad de capital-riesgo en la fecha de inscripcion en el registro administrativo
correspondiente de la Comision Nacional del Mercado de Valores ("CNMV"), sin
perjuicio de lo establecido en la LSC y demas disposiciones de pertinente
aplicacion.

Articulo 59°. Delegacion de la gestion

De conformidad con el articulo 29 de la Ley 22/2014, la gestion de los activos de
la Sociedad, sus inversiones y, en general, la direccion, administracion vy
representacion de la Sociedad, se realizara por una sociedad gestora de entidades
de inversion colectiva de tipo cerrado.

Actuard como sociedad gestora a estos efectos Tresmares Private Equity,
S.G.E.I.C., S.A., sociedad gestora de entidades de inversion colectiva de tipo
cerrado, de nacionalidad espafiola, inscrita en el correspondiente registro
administrativo de la CNMV con el niumero 124 (la “Sociedad Gestora”).

La delegacion de facultades a favor de la Sociedad Gestora se entenderd sin
perjuicio de aquellas competencias de la junta general y el o6rgano de
administracion de la Sociedad que resulten legalmente indelegables por asi
establecerlo la Ley 22/2014 y la LSC.

Articulo 6°. Depositario

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 22/2014, actuard como
depositario de la Sociedad la entidad CACEIS BANK SPAIN, S.A.U., que tendra
encomendado el depdsito o custodia de los valores, efectivo y, en general, de los
activos objeto de las inversiones de la Sociedad, asi como la vigilancia de la
gestion de la Sociedad Gestora.



TITULO II. CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES

Articulo 79°. Capital social y acciones

El capital social es de UN MILLON DOSCIENTOS MIL EUROS (1.200.000 €),
integramente suscrito, pero uUnicamente desembolsado en un veinticinco por
ciento (25%) de su valor nominal (procediéndose al desembolso del resto del
patrimonio comprometido minimo en un plazo maximo de seis (6) meses). Dicho
capital social estd representado por 12.000 acciones, de cien euros (100 €) de
valor nominal cada una de ellas, humeradas correlativamente dela 1 ala 12.000,
ambas inclusive.

Las acciones se representaran mediante titulos, que podran ser unitarios o
multiples y contendran todas las menciones sefialadas como minimas en la LSC.

Articulo 8°. Transmision de las acciones

Las acciones y los derechos que incorporan son libremente transmisibles por todos
los medios admitidos en Derecho.

Sin perjuicio de lo anterior, en los casos de adquisicidon de acciones mortis causa,
los accionistas -0 en su defecto, un tercero- que proponga la Sociedad o la propia
Sociedad tendran un derecho de rescate para adquirir la totalidad de las acciones
deferidas al causahabiente.

A tal fin, en el plazo de ocho (8) dias desde la recepcion de la solicitud de
inscripcién de la transmision en el libro-registro de acciones nominativas, el
organo de administracion remitira copia de esta simultdneamente a los accionistas
propuestos por si desean ejercitar el derecho de adquisicidon de las acciones.

En el plazo de quince (15) dias a contar desde la fecha de remisién de copia de la
solicitud de inscripcidn, los accionistas propuestos, podran ejercitar el derecho de
adquisicion por la totalidad de las acciones objeto de aquella comunicandolo al
organo de administracion.

En el plazo de diez (10) dias, contados desde aquel en que expire el plazo
concedido a los accionistas para el ejercicio del derecho de adquisicién, el érgano
de administracion procederd a distribuir las acciones entre quienes hubieran



ejercitado en tiempo y forma ese derecho.

Si fueren varios los accionistas que han ejercitado el derecho, a falta de acuerdos
oportunamente comunicados a la Sociedad las acciones seran distribuidas entre
ellos en proporcién a la suma del valor nominal de las que fueran titulares. Los
excedentes de la divisidn, si los hubiere, se atribuiran al optante cuyas acciones
posean mayor valor nominal total.

Si en el procedimiento anterior quedasen acciones libres, la Sociedad tendra
derecho a adquirirlas o, por decision del érgano de administracion, podra proponer
a un tercero para su adquisicion.

En el plazo de quince (15) dias a contar desde la fecha de remisién de la oferta,
la Sociedad o en su caso, el tercero propuesto podra ejercitar el derecho de
adquisicién por la totalidad de las acciones objeto de aquella comunicandolo al
organo de administracion.

En el plazo de diez (10) dias, contados desde aquel en que expire el plazo
concedido a la Sociedad o al tercero para el ejercicio del derecho de adquisicion,
el érgano de administracion procederd a distribuir las acciones a la Sociedad o a
dicho tercero que hubiera ejercitado en tiempo y forma ese derecho.

En caso de adquisicion de las acciones por parte de la Sociedad, dicha adquisicién
se sujetara al régimen legalmente previsto para la adquisicion derivativa de las
acciones propias. A tal fin, si fuera convocada la junta general, el plazo de diez
(10) dias establecido en este apartado quedara en suspenso durante el tiempo
gue medie entre la convocatoria y su celebracidn.

Dentro del plazo de cinco (5) dias contados desde la fecha de adjudicacién de las
acciones, el drgano de administracién comunicarda a quien solicitd la inscripcién
en el libro-registro de acciones nominativas el nombre y domicilio de los
adjudicatarios y el nimero de acciones adjudicadas a cada uno de ellos. La misma
comunicacion sera remitida a cada uno de los accionistas adjudicatarios.

En todo caso, la Sociedad vendra obligada a practicar la inscripcién solicitada si
no hubiera remitido a quien la solicité la comunicacién a que se refiere este
apartado en el plazo de dos meses contados desde la solicitud de inscripcidn. Si
la junta general hubiera sido convocada para decidir sobre el ejercicio del derecho
de adquisicion que corresponda a la Sociedad, este plazo quedara en suspenso



durante el tiempo que medie entre la convocatoria y su celebracion.

El precio de la adquisicion de las acciones objeto del derecho de rescate sera igual
al valor razonable de las acciones en el dia en que se hubiera solicitado la
inscripciéon en el libro-registro de acciones nominativas, que se determinara por
un experto independiente, distinto del auditor de la Sociedad, nombrado por los
administradores. Los administradores deberan llevar a cabo dicho nombramiento
a instancia de cualquiera de las partes.

El precio del rescate habrd de satisfacerse al contado.

La transmision de las acciones a favor de quienes hubieran ejercitado el derecho
de adquisicién debera efectuarse en el plazo de quince (15) dias desde que sean
instados a ello por quien solicitd la inscripcién en el libro-registro de acciones
nominativas.

TITULO I11. ORGANOS SOCIALES

Articulo 9°. Organos de la Sociedad
Los drganos rectores de la Sociedad son:
(i) La junta general de accionistas.
(i) El érgano de administracion.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra delegar la gestién de los activos de la
Sociedad a una sociedad gestora de entidades de capital riesgo, en los términos
previstos en el articulo 5 de estos estatutos.

Seccion A — De la junta general de accionistas de la Sociedad

Articulo 10°. Convocatoria y constitucion de las juntas generales de
accionistas

10.1 Convocatoria

La junta general habra de ser convocada por el érgano de administracién y, en su
caso, por los liquidadores de la Sociedad.



El 6rgano de administracion podra convocar la junta general siempre que lo
considere oportuno para los intereses sociales y estara obligado a hacerlo en los
siguientes casos:

(i) Cuando la junta haya de reunirse con el caracter de junta general ordinaria;
Y

(i) Cuando lo soliciten accionistas que representen, al menos, un cinco por
ciento (5%) del capital social expresando en la solicitud los asuntos a tratar
en la junta general de accionistas.

Las juntas generales de accionistas seran convocadas mediante anuncio publicado
en la pagina web de la Sociedad si ésta hubiera sido creada, inscrita y publicada
en los términos previstos en el articulo 11 bis de la LSC.

Si dicha pagina web no cumpliera los requisitos mencionados en el parrafo
anterior, o no hubiera sido creada, las juntas generales de accionistas seran
convocadas mediante notificacion por carta, telegrama, fax o cualquier otro medio
escrito o electronico que pueda asegurar la recepcidon de dicho anuncio por todos
los accionistas, en la direcciéon que hayan designado al efecto o en el domicilio
que conste en el Libro-registro de acciones nominativas, incluso aunque el
domicilio de notificaciones de cualquiera de los accionistas no esté localizado en
Espafa. Entre la fecha en que hubiere sido remitido el anuncio en la pagina web
o al ultimo de los accionistas, en su caso, y la fecha prevista para la celebracion
de la reunidén debera existir, al menos, un plazo de un mes. Queda a salvo lo
establecido para el complemento de convocatoria.

El anuncio de convocatoria expresara el caracter de ordinaria o extraordinaria, la
fecha y el lugar de celebracién y todos los asuntos que hayan de tratarse. Podr3a,
asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediera, se reunira la junta
general de accionistas en segunda convocatoria. Entre la primera y segunda
reunidon deberd mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro (24) horas. La
comunicacién de la convocatoria sera firmada por quien tenga facultad de
certificar los acuerdos sociales.

Por lo que se refiere a la convocatoria judicial de las juntas generales de
accionistas, se estara a lo dispuesto en la LSC.



10.2 Complemento a la convocatoria

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital
social, podran solicitar que la convocatoria de una junta general de accionistas se
complemente mediante la inclusidn en ella de uno o mas puntos del orden del dia.
El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente que
habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la fecha en que hubiere sido remitido el anuncio al ultimo de los accionistas.

El complemento de la convocatoria ha de comunicarse con los mismos requisitos
previstos para el anuncio con, al menos, quince (15) dias de antelacion a la fecha
establecida para la reunién de la junta.

10.3 Lugar de celebracidén

La junta general se celebrara en el lugar que indique la convocatoria dentro del
municipio en que tenga su domicilio la Sociedad. Si en la convocatoria no figurase
el lugar de celebracidon, se entendera que la junta ha sido convocada para su
celebracion en el domicilio social.

Los accionistas podran asistir a la junta general bien acudiendo al lugar de la
reunion indicado en el apartado anterior, bien a otros lugares conectados con
aquel por sistemas de videoconferencia u otros técnicamente equivalentes que
permitan el reconocimiento e identificacion de los asistentes y la permanente
comunicacion entre ellos, independientemente del lugar en que se encuentren, asi
como la intervencion y emisién del voto en tiempo real.

Cuando el d6rgano de administracién decida hacer uso de esta prevision, la
convocatoria indicara la posibilidad de asistencia mediante videoconferencia o
medio técnico equivalente, especificando la forma en que podra efectuarse,
haciendo constar el sistema de conexion y los lugares en que estan disponibles
los medios técnicos necesarios para asistir y participar en la reunién. Los acuerdos
se consideraran adoptados en el lugar del domicilio social.

10.4 Constitucién

La junta general de accionistas, bien sea ordinaria, bien sea extraordinaria,
guedara validamente constituida, en primera convocatoria, cuando los accionistas
presentes o representados, posean al menos el veinticinco por ciento (25%) del
capital suscrito con derecho a voto y, en segunda convocatoria, cualquiera que



sea el capital concurrente.

Sin embargo, para que la junta general de accionistas, ordinaria o extraordinaria,
pueda acordar validamente la emision de obligaciones, el aumento o la
disminucion del capital, la transformacion, fusidon o escisién de la Sociedad vy, en
general, cualquier modificacidon de los estatutos sociales o adoptar cualquier otro
acuerdo de los previstos en el articulo 194 de la LSC, sera necesaria, en primera
convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o representados que
posean, al menos, el cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito con derecho
a voto. En segunda convocatoria sera suficiente el veinticinco por ciento (25%)
de dicho capital.

10.5 Junta general universal

La junta general de accionistas se entendera en todo caso convocada y quedara
validamente constituida para conocer y resolver cualquier asunto, siempre que
esté presente todo el capital social y los asistentes acepten por unanimidad su
celebracion.

Articulo 11°. Legitimacion para asistir a las juntas generales de
accionistas

Tendran derecho a concurrir con voz y voto a las juntas generales de accionistas,
tanto ordinarias como extraordinarias, los titulares de acciones que las tengan
inscritas en el Libro-registro de acciones nominativas con cinco (5) dias de
antelacion a aquél en que haya de celebrarse la junta general que corresponda.

Articulo 129, Asistencia y representacion

Serd posible asistir a la junta general por medios telematicos (incluida la
videoconferencia) que garanticen debidamente la identidad del sujeto cuando la
Sociedad, a criterio del 6rgano de administracion, haya habilitado tales medios.
Para ello, en la convocatoria se describiran los plazos, formas y modos de ejercicio
de los derechos de los accionistas previstos por el érgano de administracién para
permitir el ordenado desarrollo de la junta. En particular, el d6rgano de
administracién podra determinar que las intervenciones y propuestas de acuerdos
gue tengan intencién de formular quienes vayan a asistir por medios telematicos,
se remitan a la sociedad con anterioridad al momento de la constitucidon de la
junta general.



Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
junta general por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista. La
representacién debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada
junta general, en los términos y con el alcance establecido en la LSC.

Las restricciones a la representacién no seran aplicables cuando el representante
sea cényuge, ascendiente o descendiente del representado; ni tampoco cuando
aquél ostente poder general conferido en escritura publica con facultades para
administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional.

La representacion es siempre revocable y la asistencia personal del representado
a la junta general de accionistas tendra el valor de revocacion.

Articulo 139, Junta General por escrito y sin sesion.

La junta general podra adoptarse por escrito y sin sesién, siempre y cuando (i)
todos los accionistas manifiesten su conformidad para la adopcion de los acuerdos
sin necesidad de sesién; y (ii) los acuerdos que se adopten sean susceptibles de
voto simplemente afirmativo o negativo, cumpliéndose con el procedimiento que
se establece a continuacién:

13.1. Convocatoria

El 6rgano de administracion propondra a los accionistas los asuntos sobre los que
recabe de la junta general la adopcidon de acuerdos sin sesidon, expresando, si lo
estima conveniente, su propuesta de acuerdo sobre cada asunto. A dichos efectos
remitird a cada accionista una comunicacion escrita o telematica conteniendo esos
extremos, acompafnada de toda la informacion necesaria sobre cada asunto y en
dicha comunicacién indicara el plazo, no superior a diez (10) dias, para que los
accionistas manifiesten su conformidad o no a este sistema de adopcién de
acuerdos, y expresen el sentido de su voto.

13.2. Conformidad del procedimiento y votacion

Si en el plazo establecido en la convocatoria, algun accionista no hubiera
manifestado su conformidad, el procedimiento por escrito y sin sesion decaera, y
si todos los accionistas hubieran manifestado su conformidad, el procedimiento
continuara.

La expresién por algun accionista del sentido de su voto sobre todos o algunos de



los asuntos propuestos implicara su conformidad con el procedimiento.

Cuando algun accionista, habiendo expresado el sentido de su voto sobre algun
asunto propuesto, no lo hiciera sobre otros, se entenderd que se abstiene en
relacion con ellos.

13.3. Forma

Ademas de por los medios establecidos en su caso por la legislacién aplicable, las
comunicaciones previstas en este procedimiento, de las que debera quedar
constancia, podran realizarse por escrito fisico o electrénico o por cualquier otro
medio de comunicacion a distancia que garantice debidamente la identidad del
sujeto que la realiza, asi como la integridad de su contenido.

Si la Sociedad dispusiera de web y ésta hubiera sido creada, inscrita, y publicada
y habilitada en los términos previstos en el articulo 11 bis y 11 quater de la LSC,
la convocatoria y la adopcion de acuerdos podra realizarse mediante la insercion
en dicha pagina web, siempre y cuando se garantice la identidad del sujeto y del
contenido de la votacion, de los siguientes contenidos:

() Por el érgano de administracién, el documento conteniendo los asuntos
sobre los que se solicita de la Junta la adopcidn de acuerdos sin sesion, y
de la informaciéon correspondiente, expresando, si lo estima conveniente,
su propuesta de acuerdo sobre cada asunto.

(i) Por los accionistas, la conformidad con el procedimiento y el voto sobre
aquellos, mediante documentos conteniéndolos, o por su manifestacion
de voluntad expresada de otra forma a través de dicha web.

13.4. Acta del procedimiento y en su caso, de los acuerdos adoptados.

Segun lo previsto en el articulo 100 del Reglamento del Registro Mercantil, las
personas con facultad de certificar en la sociedad dejaran constancia en acta del
procedimiento seguido y de los acuerdos adoptados en su caso, expresando la
identidad de los accionistas, la conformidad de todos ellos con el procedimiento,
el sistema utilizado para formar la voluntad de la junta general, y el voto emitido
por cada accionista. Se considerard que los acuerdos han sido adoptados en el
lugar del domicilio social y en la fecha de recepcién del ultimo de los votos
emitidos.



Articulo 14°. Derecho de informacion

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracién de la junta general
de accionistas, los accionistas podran solicitar a los miembros del 6rgano de
administracion, acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia, las
informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las
preguntas que estimen pertinentes. Los miembros del érgano de administracion
estaran obligados a facilitar la informacién por escrito hasta el dia de la
celebracion de la junta general de accionistas.

Durante la celebracidon de la junta general, los accionistas de la Sociedad podran
solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren
convenientes acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia y, en caso
de no ser posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento, los
miembros del drgano de administracion estaran obligados a facilitar esa
informacion por escrito dentro de los siete (7) dias siguientes al de la terminacién
de la junta general de accionistas.

Los miembros del érgano de administracién estaran obligados a proporcionar la
informacion solicitada al amparo de los dos parrafos anteriores, salvo en los casos
en que, a juicio del presidente, la publicidad de la informacion solicitada
perjudique los intereses sociales. No procedera la denegacion de informacion
cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al menos, la
cuarta parte del capital social.

Articulo 15°. Mesa de la junta general

En las juntas generales de todas las clases, con excepciéon en su caso de la
convocada judicialmente, actuaran como presidente y secretario quienes ocupen
dichos cargos en el seno del consejo de administracion. En su defecto, ocuparan
dichos cargos los accionistas designados al comienzo de la reunidén por los
accionistas concurrentes a la junta general.

El presidente dirigira la reunidon y resolvera las dudas reglamentarias que se
susciten. El secretario podra ser persona no accionista, en cuyo caso tendra voz
pero no voto.

Articulo 16°. Mayorias para la adopcion de acuerdos

Con caracter general, los acuerdos se adoptaran por mayoria de los votos de los



accionistas presentes o representados, de tal forma que un acuerdo se entendera
adoptado cuando haya mas votos a favor que en contra.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, para la valida adopcion de los
acuerdos relativos al aumento o la reducciéon del capital y cualquier modificaciéon
de los estatutos sociales, la emision de obligaciones, la supresion o la limitacién
del derecho de adquisicion preferente de nuevas acciones, el cese sin causa de la
Sociedad Gestora, asi como la transformacion, la fusidn, la escisidon, la cesidn
global de activo y pasivo o el traslado del domicilio al extranjero, seran necesarias
las siguientes mayorias:

(i)

(i)

Cuando el capital presente o representado supere el 50% del capital
suscrito con derecho a voto, bastara el voto favorable de la mayoria
absoluta, de tal forma que el acuerdo se entendera validamente adoptado
cuando los votos a favor excedan de la mitad de los votos
correspondientes al capital presente o representado en la junta; vy

Cuando en segunda convocatoria concurran accionistas que representen
el 25% o mas del capital suscrito con derecho a voto sin alcanzar el 50%,
se requerird el voto favorable de los dos tercios del capital presente o
representado en la junta.

Una vez sometido un asunto a votacion y realizado el escrutinio de los votos, el
presidente proclamara el resultado, declarando, en su caso, validamente
adoptado el acuerdo.

Seccion B.1 — Del érgano de administracion

Disposiciones generales

Articulo 17°. Modos de organizar el 6rgano de administracion.

La Sociedad sera regida y administrada, con las mas amplias facultades que en
derecho procedan, salvo las que competen a la junta general con arreglo a la LSC
y a estos estatutos, por:

(i)

(i)

un administrador Unico; o

un minimo de dos y un maximo de cinco administradores solidarios; o



(iii) dos administradores mancomunados, que actuaran conjuntamente; o

(iv) un consejo de administracion compuesto por un minimo de tres (3) y un
maximo de diez (10) miembros.

En caso de eleccion de un consejo de administracién, se regulara por lo dispuesto
en la Seccion B.2.

Articulo 18°. Condiciones subjetivas para el cargo de administrador

Para ser administrador no se requiere la condicién de accionista.

Queda prohibido que ocupen cargos en la Sociedad y, en su caso, ejercerlos, las
personas declaradas incompatibles en la medida y condiciones fijadas por la Ley
3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la
Administracién General del Estado, normativa autondmica concordante y otras de
caracter especial, asi como a los que estén incursos en las prohibiciones del
articulo 213 de la LSC.

Articulo 19°. Administradores suplentes

La junta general podrd nombrar administradores suplentes para el caso de que
los titulares cesen por cualquier causa.

Articulo 20°. Plazo duracidén del cargo

Los miembros del drgano de administracion ejerceran su cargo durante el plazo
de maximo de seis (6) afios y podran ser reelegidos una o mas veces por periodos
de igual duracidn.

Los miembros del consejo de administraciéon, en su caso, designados por
cooptacion ejerceran su cargo hasta la fecha de reuniéon de la primera junta
general posterior a su designacion.

Los miembros del érgano de administracion cesaran en su cargo cuando lo decida
la junta general, cuando notifiquen a la Sociedad su renuncia o dimisidon y cuando
haya transcurrido el periodo para el que fueron nombrados. En este ultimo caso,
el cese sera efectivo cuando se haya celebrado la primera junta general siguiente
al vencimiento de dicho periodo o, de no haberse celebrado ninguna hasta
entonces, cuando haya transcurrido el plazo legal para la celebracidon de la junta



gue deba resolver sobre la aprobacion de cuentas del ejercicio anterior.

Articulo 21°. Remuneracion de los administradores

El cargo de administrador en su condicién de tal no sera retribuido, sin perjuicio
del reembolso por los gastos ordinarios y usuales de viaje, estancia y manutencién
que incurran como consecuencia del desempefio de su cargo.

Articulo 229, Facultades de administracion

Las competencias que no se hallen legal o estatutariamente atribuidas a la junta
general corresponden al 6rgano de administracion.

Articulo 23°. Poder de representacion

El poder de representacion:

(i) En el caso de administrador Unico, corresponderd necesariamente a éste.

(i) En caso de varios administradores solidarios, corresponde a cada
administrador.

(iii) En el caso de dos administradores mancomunados, el poder de
representacion se ejercitard mancomunadamente.

(iv) En caso de consejo de administracion, al propio consejo, que actuara
colegiadamente.

En caso de consejo de administracion, corresponde al secretario del consejo y, en
su caso, al vicesecretario la elevacién a instrumento publico de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de la Sociedad. La elevacidn a instrumento publico de
los acuerdos sociales podra realizarse también por el miembro o miembros del
consejo de administraciéon expresamente facultados para ello por el 6rgano
correspondiente en la reunidon en que se hayan adoptado los acuerdos.

Seccion B.2 — Del 6rgano de administracion

El consejo de administracion



Articulo 24°. Composicion del consejo

El consejo de administracion estara integrado por un minimo de tres (3) y un
maximo de diez (10) miembros.

Corresponde a la junta general la determinaciéon del nimero de componentes del
consejo. A este efecto, procedera directamente mediante la fijacién de dicho
numero por medio de acuerdo expreso o, indirectamente, mediante la provisién
de vacantes o el nombramiento de nuevos consejeros, dentro del limite maximo
establecido en el apartado anterior.

Articulo 25°, Régimen y funcionamiento del consejo de administracion

El consejo de administracion nombrara de su seno al presidente y podra nombrar,
si asi lo acuerda, a un vicepresidente, que sustituira al presidente en caso de
vacante, ausencia o enfermedad. También designara a la persona que ostente el
cargo de secretario y podra nombrar, si asi lo acuerda, a un vicesecretario. Para
ser nombrado presidente o vicepresidente serd necesario que la persona
designada sea miembro del consejo de administracion, circunstancia que no sera
necesaria en las personas que se designen para ostentar el cargo de secretario y
vicesecretario, en cuyo caso éstos tendran voz pero no voto.

La facultad de convocar al consejo de administracion corresponde, conforme al
articulo 246 LSC, a:

(i) su presidente, o quien haga sus veces; y

(i) los consejeros que constituyan al menos un tercio de los miembros del
consejo, indicando el orden del dia, en caso de que, previa peticion al
presidente, este, sin causa justificada, no hubiera hecho la convocatoria en
el plazo de un (1) mes. En este caso, el orden del dia debera figurar en la
convocatoria.

La convocatoria se cursard mediante carta, correo electronico, telegrama, fax, o
cualquier otro medio escrito o electrénico. La convocatoria se dirigira
personalmente a cada uno de los miembros del consejo de administracién al
domicilio que figure en su nombramiento o, en caso de cambio, el que se haya
notificado a la Sociedad al menos con dos (2) dias de antelacién. Sera valida la
reunién del consejo sin previa convocatoria cuando, estando reunidos todos sus
miembros, decidan por unanimidad celebrar la sesidn.



El consejo de administracion quedara validamente constituido cuando concurran
a la reunidn, presentes o representados, la mitad mas uno de sus miembros.

El consejero solo podra hacerse representar en las reuniones de este érgano por
medio de otro consejero. La representacion se conferird mediante escrito, fisico o
electrénico dirigido al presidente y con caracter especial para cada sesidn.

El presidente abrira la sesién y dirigira la discusién de los asuntos, otorgando el
uso de la palabra, asi como facilitando las noticias e informes de la marcha de los
asuntos sociales a los miembros del consejo.

Salvo que la LSC establezca una mayoria superior, los acuerdos se adoptaran por
mayoria absoluta de los consejeros concurrentes a la sesion. El voto del presidente
sera dirimente.

Los acuerdos del consejo de administracién se consignaran en acta, que debera
ser aprobada por el propio 6rgano al final de la reunidén o en la siguiente. El acta
sera firmada por el secretario del consejo o de la sesidn, con el visto bueno de
quien hubiera actuado en ella como presidente. El acta se transcribira en el libro
de actas.

Para facilitar la ejecucion de los acuerdos adoptados y, en su caso, su elevacion
a publico, las actas podran ser aprobadas parcialmente, recogiendo uno o mas
acuerdos en cada una de las partes aprobadas.

Articulo 26°. Lugar de la celebracién del consejo de administracion

El consejo de administracion celebrara sus sesiones en el domicilio social, salvo
que en la convocatoria se indique otro lugar de celebracién. Por excepcion, las
sesiones que se convoquen por consejeros que constituyan al menos un tercio de
los miembros del consejo se celebraran necesariamente en la localidad donde
radique el domicilio social.

El consejo podra celebrarse asimismo en varias salas simultdneamente, siempre
y cuando se asegure por medios audiovisuales o telefénicos el reconocimiento
reciproco, asi como la interactividad e intercomunicacién entre ellas en tiempo
real y, por tanto, la unidad de acto. En este caso, se hard constar en la
convocatoria el sistema de conexion y, en su caso, los lugares en que estan
disponibles los medios técnicos necesarios para asistir y participar en la reunion.
Los acuerdos se consideraran adoptados en el lugar donde esté la presidencia.



Si ningun consejero se opusiera a ello, la adopcidon de acuerdos por el consejo
podra efectuarse por escrito y sin sesion.

La convocatoria-consulta que formule la solicitud de que el consejo se celebre por
escrito y sin sesién debera especificar el periodo para la recepcion de los votos,
que no podra ser inferior a setenta y dos horas desde el momento de la
convocatoria.

Los consejeros podran remitir sus votos y las consideraciones que deseen hacer
constar en el acta por medios telematicos.

Articulo 27°. Organos delegados del consejo de administracion

El consejo de administraciéon podra delegar, con caracter permanente, todas o
algunas de sus facultades que no sean legalmente indelegables en una comisién
ejecutiva y/o en uno o varios consejeros delegados, y determinar los miembros
del propio consejo de administracion que vayan a ser titulares del o6rgano
delegado, asi como, en su caso, la forma de ejercicio de las facultades conferidas.

La delegaciéon de facultades con caracter permanente y la determinacion de los
miembros del propio consejo de administracién que hayan de ocupar tales cargos
requeriran para su validez el voto favorable de las dos terceras (2/3) partes del
numero de miembros del consejo de administracién que en su dia hubiera fijado
la junta general para la composicién del érgano, aunque no se hallare cubierto
dicho nimero en su totalidad o, aunque con posterioridad, se hubieran producido
vacantes.

Cuando un miembro del consejo de administracion sea nombrado consejero
delegado o se le atribuyan funciones ejecutivas en virtud de otro titulo, sera
necesario que se celebre un contrato entre este y la Sociedad conforme a lo
legalmente previsto. Dicho contrato establecera la remuneracién que corresponda
al consejero por el desempeiio de las funciones ejecutivas.

TITULO IV. POLITICA DE INVERSIONES

Articulo 289. Criterios de inversion y normas para la seleccion de valores

La Sociedad tendra por objeto la toma de participaciones temporales en otras
entidades de capital riesgo sometidas a la Ley 22/2014, asi como en entidades
extranjeras similares que sean elegibles conforme a dicha ley. Asimismo, podra



participar en coinversiones directas en entidades que constituyan el objeto tipico
de inversion de las entidades de capital riesgo conforme a la Ley 22/2014. Todo
ello se realizara de acuerdo con la politica de inversién recogida en el folleto
informativo que, en cada momento, tenga registrado la Sociedad ante la CNMV.

TiTULO V. EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS ANUALES
Articulo 299, Ejercicio social y formulacion de las cuentas anuales

El ejercicio social de la Sociedad coincidirad con el afio natural. Por excepcion, el
primer ejercicio se iniciard en la fecha de otorgamiento de la escritura de
constitucién vy finalizara el 31 de diciembre del mismo afio.

Dentro de los cinco primeros meses de cada ejercicio, el 6rgano de administracion
formulara las cuentas anuales; el informe de gestién y la propuesta de aplicacion
del resultado; y, en su caso, las cuentas y el informe de gestion consolidados.

Las cuentas anuales y el informe de gestién deberan ser firmados por todos los
administradores. Si faltara la firma de alguno de ellos, se sefialard en cada uno
de los documentos en que falte, con expresa indicacion de la causa.

Articulo 30°. Verificacion de las cuentas anuales

Las cuentas anuales y el informe de gestién deberan ser revisados por auditores
de cuentas en los casos y términos previstos por la ley.

Los auditores seran nombrados por la junta general en el plazo de 6 meses desde
el momento de constitucion de la Sociedad y, en todo caso, antes de que finalice
el ejercicio a auditar, por un periodo inicial de tiempo que no podra ser inferior a
tres aflos ni superior a nueve afios a contar desde la fecha en que se inicie el
primer ejercicio a auditar.

Articulo 31°. Aplicacion de resultados anuales y distribucion de
dividendos

De los beneficios liquidos obtenidos en cada ejercicio, una vez cubierta la dotacién
para reserva legal y demas atenciones legalmente establecidas, la junta general
de accionistas podra destinar la suma que estime conveniente a reserva voluntaria
0 a cualquier otra atencidon legalmente permitida. El resto, en su caso, se
distribuira entre los accionistas como dividendos en la proporcién correspondiente



al capital que hayan desembolsado y de conformidad con los derechos econémicos
previstos en estos estatutos, realizandose el pago en el plazo que determine la
propia junta general de accionistas.

La junta general de accionistas o el consejo de administracion podrd acordar la
distribucién de cantidades a cuenta de dividendos con las limitaciones y
cumpliendo los requisitos establecidos en las leyes.

Articulo 32°. Deposito de las cuentas anuales

Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas anuales, los
administradores presentaran, para su depodsito en el Registro Mercantil del
domicilio social, certificacién de los acuerdos de la junta general de aprobacion de
las cuentas anuales, del informe de gestidn y de aplicacion del resultado, asi como,
en su caso, de las cuentas e informe de gestién consolidados. A la certificacién
acompafiara un ejemplar de cada una de dichas cuentas, asi como, del informe
de gestion y del informe de los auditores.

Articulo 33°. Valoracion de activos

La valoracion de activos se ajustara a lo dispuesto en las normas legales y
reglamentarias aplicables y, en particular, en la Ley 22/2014 y su normativa de
desarrollo.

TITULO VI. DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 349°. Disolucion y liquidacion

La Sociedad se disolvera por las causas y de acuerdo con el régimen establecido
en los articulos 363 y siguientes de la LSC. De conformidad con lo establecido en
la Ley 22/2014, el acuerdo de disolucion debera ser comunicado inmediatamente
a la CNMV.

Quienes fueran consejeros al tiempo de la disolucién quedaran convertidos en
liguidadores, salvo que la junta general de accionistas hubiese designado otros al
acordar la disolucion. Si el nUmero de aquellos fuere par, la junta designara otra
persona mas como liquidador, a fin de que su nimero sea impar. El poder de
representacion correspondera solidariamente a cada uno de los liquidadores.

Una vez satisfechos todos los acreedores o consignado el importe de sus créditos



contra la Sociedad, y asegurados los no vencidos, el haber social se liquidara y
dividira entre los accionistas conforme a las leyes.



ANEXO II: FACTORES DE RIESGO
La Sociedad presenta un perfil de riesgo elevado, y la inversion en la Sociedad
esta sujeta a numerosos riesgos, entre los que cabe destacar los siguientes:

1. El valor de las inversiones de la Sociedad puede ir en ascenso o en
disminucion.

2. Las inversiones efectuadas por la Sociedad en entidades no cotizadas son
intrinsecamente mas arriesgadas que las inversiones en companias
cotizadas, dado que las entidades no cotizadas son generalmente de menor
tamafio, mas vulnerables a los cambios en el mercado y a cambios
tecnolodgicos, y excesivamente dependientes de la capacidad y compromiso
para con las mismas de su equipo gestor.

3. Las inversiones efectuadas por la Sociedad en entidades no cotizadas
pueden resultar de dificil venta. En el momento de terminacién de la
Sociedad, dichas inversiones podrian ser distribuidas en especie de modo
que los Inversores en la Sociedad se conviertan en socios minoritarios de
dichas entidades no cotizadas.

4, Las comisiones y gastos de la Sociedad afectan a la valoracion de la misma.
En particular, hay que destacar que durante los primeros afios de vida de
la Sociedad el impacto de dichas comisiones y gastos tiende a ser mayor e
incluso puede hacer disminuir el valor de las Acciones de la Sociedad por
debajo de su valor inicial.

5. Los Inversores en la Sociedad deben tener la capacidad financiera y la
voluntad de asumir y aceptar los riesgos y falta de liquidez asociados con
la inversion en la Sociedad.

6. El resultado de inversiones anteriores similares no es necesariamente
indicativo de los futuros resultados de las inversiones de la Sociedad y no
se puede garantizar que los retornos objetivos de la Sociedad vayan a ser
alcanzados.

7. El éxito de la Sociedad dependera de la aptitud del equipo de la Sociedad
Gestora para identificar, seleccionar y efectuar inversiones adecuadas. No
obstante, no existe garantia alguna de que las inversiones acometidas por
la Sociedad vayan a resultar adecuadas y exitosas.
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La Sociedad sera gestionada por la Sociedad Gestora. Los Accionistas en la
Sociedad no podran adoptar decisiones de inversion ni cualesquiera otras
decisiones en nombre de la Sociedad, ni podran intervenir en modo alguno
en las operaciones que la Sociedad lleve a cabo.

Los Accionistas no recibiran ninguna informacién de caracter financiero de
las compaiiias en las que la Sociedad invertira con anterioridad a que se
efectUe cualquier inversion.

Durante la vida de la Sociedad pueden acontecer cambios de caracter legal,
fiscal, normativo o de interpretacién que podrian tener un efecto adverso
sobre la Sociedad o sus Accionistas.

Puede transcurrir un periodo de tiempo significativo hasta que la Sociedad
haya invertido todos los Compromisos de Inversion.

La Sociedad, en la medida en que sea inversor minoritario, podria no estar
siempre en posicion de defender y proteger sus intereses de forma efectiva.

Las operaciones apalancadas, por su propia naturaleza, estan sujetas a un
elevado nivel de riesgo financiero.

No se puede garantizar que los retornos objetivos de la Sociedad vayan a
ser alcanzados.

La Sociedad puede tener que competir con otros fondos u otras sociedades
para lograr oportunidades de inversion. Es posible que la competencia para
lograr apropiadas oportunidades de inversién aumente, lo cual puede
reducir el nimero de oportunidades de inversién disponibles y/o afectar de
forma adversa a los términos en los cuales dichas oportunidades de
inversién pueden ser llevadas a cabo por la Sociedad.

Aunque se pretende estructurar las inversiones de la Sociedad de modo
que se cumplan los objetivos de inversion de la misma, no puede
garantizarse que la estructura de cualquiera de las inversiones sea eficiente
desde un punto de vista fiscal para un Accionista particular, o que cualquier
resultado fiscal concreto vaya a ser obtenido.

Las inversiones efectuadas en entidades no cotizadas pueden requerir
varios anos para su maduracién. En consecuencia, puede suceder que,
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siendo satisfactorios los resultados de la Sociedad a largo plazo, los
resultados durante los primeros afios sean pobres.

Durante la vida de la Sociedad pueden acontecer cambios de caracter
normativo (incluyendo de caracter fiscal o regulatorio) que podrian tener
un efecto adverso sobre la Sociedad, sus Accionistas, o sus inversiones.

Pueden producirse potenciales conflictos de interés que se resolveran de
acuerdo con lo previsto en los Estatutos Sociales y en el Folleto de la
Sociedad, el Contrato de Gestién o, cuando resulte de aplicaciéon, en el
correspondiente Acuerdo de Suscripcidn.

En caso de que un Accionista de la Sociedad no cumpla con la obligacién
de desembolsar cantidades requeridas por la Sociedad, el Accionista podra
verse expuesto a las acciones que la Sociedad ponga en marcha en su
contra.

Con caracter general, las transmisiones de las Acciones de la Sociedad
requeriran el cumplimiento de los Estatutos Sociales y del Folleto.

La mayoria de las inversiones que la Sociedad tiene previsto realizar seran
en entidades de capital riesgo espafiolas o extranjeras domiciliadas
principalmente en Europa, con posible exposicién a otras regiones.

Los acontecimientos imprevistos de indole social, politica o econdmica que
se produzcan en un pais pueden afectar negativamente al valor de las
inversiones de la Sociedad, haciéndolas mas volatiles u ocasionandoles
pérdidas.

Ademas, a lo largo de la vida de la Sociedad, pueden darse periodos de
incertidumbre en los mercados globales econdmicos y de capitales, lo que
puede tener un impacto negativo en la rentabilidad y retornos de la
Sociedad a largo plazo.

Algunos Fondos Subyacentes o coinversiones y algunas inversiones
realizadas por estos, pueden llevarse a cabo en monedas distintas del Euro,
y por tanto, su valor puede oscilar en funciéon de los tipos de cambio.

Durante el due diligence de las Inversiones, asi como durante el periodo
en el que éstas formen parte de la cartera de la Sociedad, pueden existir



situaciones en las que la Sociedad Gestora no tenga pleno acceso al detalle
de la cartera o conocimiento de toda la informacidn sobre todas las
circunstancias que puedan afectar negativamente a la misma. Esta falta de
informacion puede, en determinados casos, afectar a las decisiones
tomadas por la Sociedad Gestora.

25. La naturaleza iliquida de las inversiones de la Sociedad puede conllevar que
la duracion de la misma se extienda mas alld de lo previsto en su
documentacion legal, por la dificultad de proceder a la liquidacion de los
activos y a fin de hacerlo en las condiciones mas éptimas. En este caso, los
inversores de la Sociedad seguiran soportando las comisiones previstas en
su documentacién legal. También podria ser necesario vender ciertas
inversiones de cartera en un momento desfavorable con el objetivo de
proceder a la liquidacién de la Sociedad. Esto podria suponer un impacto
en el valor liquidativo de las participaciones de la Sociedad, que podria
diferir de haber continuado las inversiones en la cartera de la misma.

El listado de factores de riesgo contenido en este Anexo no tiene caracter
exhaustivo ni pretende recoger una explicacion completa de todos los
posibles riesgos asociados a la inversion en la Sociedad. Los Inversores en
la Sociedad deberan en todo caso asesorarse debidamente con caracter
previo a acometer su inversion en la Sociedad.



