Anexo 6

Copia legalizada y apostillada de los estatutos sociales de EQT RA Management S.ar.l.,
asi como extracto (extrait k-bis), legalizado y apostillado, del Registro de Comercio y
Sociedades de Luxemburgo (Registre de Commerce et des Sociétés), junto con
traducciones juradas al castellano de ambos documentos



EQT RA Management S.ar.l.
Société a responsabilité limitée

Siége social : 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg

CONSTITUTION DE SOCIETE
DU 19 DECEMBRE 2019
NUMERO 5269.

In the year two thousand and nineteen, on the nineteenth day of November,

Before Maitre Elisabeth Reinard, notary residing in Ettelbruck, Grand Duchy of
Luxembourg,

THERE APPEARED:

EQT Management S.a r.l., a Luxembourg Société a responsabilité limitée with
its registered office for the time being at 26A, Boulevard Royal, L-2449
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg
trade and companies register (Registre de Commerce et des Sociétés,
Luxembourg) under number B 145.067

represented by Helena Ramos Da Silva, employee, residing professionally in
Ettelbruck, by virtue of a power of attorney given under private seal.

Which power of attorney shall be signed ne varietur by the proxyholder of the
above named party and the undersigned notary and shall remain annexed to
the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as mentioned above, has declared its
intention to constitute by the present deed a private limited liability company
(société a responsabilité limitée) and to draw up its articles of association as
follows:

Article 1. FORM

There exists a private limited liability company (the “Company”) which will be
governed by the laws pertaining to such an entity, and in particular the law of
10 August 1915 on commercial companies as amended from time to time (the
“Law”), as well as by the present articles of association (the “Articles”).

Article 2. NAME
The name of the Company is “EQT RA Management S.a r.l."”.
Article 3. REGISTERED OFFICE



3.1. The registered office of the Company is established in the City of
Luxembourg.

3.2. It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of
Luxembourg by means of a resolution of the Sole Manager or, in case of
plurality of Managers, of the Board of Managers (as defined hereafter) which
may amend the Articles accordingly.

3.3. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the
Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution of the Sole Manager
or, in case of plurality of Managers, of the Board of Managers. Should a
situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or
social, which would prevent the normal activity at the registered office of the
Company, the registered office of the Company may be temporarily transferred
abroad by the decision of the Sole Manager or, in case of plurality of Managers,
the Board of Managers, until such time as the situation becomes normalised;
such temporary measures will however not have any effect on the nationality
of the Company, which, notwithstanding this temporary transfer of the
registered office, will remain a Luxembourg company.

Article 4. OBJECT

4.1. The object of the Company is to serve as director (administrateur),
manager (gérant) or member of the management or supervisory boards of
other EQT companies, enterprises and other legal entities. The Company may
inter alia be appointed as and act as the managing general partner (associé
gérant commandité) of common limited corporate partnerships (sociétés en
commandite simples), corporate partnerships limited by shares (sociétés en
commandite par actions) and special limited partnerships (sociétés en
commandite spéciales) governed by Luxembourg law. The Company may also
be appointed in such a capacity of one or more foreign limited partnership(s).
In addition, it may provide administrative and/or corporate services to other
EQT companies, enterprises and other legal entities. It may also participate in
the creation, development, management and control of any EQT company,
enterprise or other legal entity.

4.2. The Company may hold, acquire or transfer interests, in any form
whatsoever, in Luxembourg, by purchase, subscription, sale, exchange or in
any other manner.

4.3. The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist
the companies in which it holds a direct or indirect participation or which form
part of the same group of companies as the Company.

4.4. The Company may carry out any operation which it may deem useful
in the accomplishment and development of its corporate object.

Article 5. DURATION
5.1. The Company is established for an unlimited period.

5.2. The Company may have one or several Shareholders with a maximum
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of one hundred (100) Shareholders. In the event that the number of
Shareholders of the Company exceeds one hundred (100), the Company shall
have one (1) year from the date on which such limit is exceeded to convert into
another legal form.

5.3. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the
Shareholders of the Company adopted in the manner required to amend the
Articles.

IITLE IL- CAPITAL - TRANSFER OF SHARES
Article 6. CAPITAL

6.1. The corporate capital of the Company is fixed at twelve thousand
Euro (EUR 12,000) represented by twelve thousand (12,000) shares (the
“Shares”), with a nominal value of one Euro (EUR 1) each. The holders of the
Shares are together referred to as the “Shareholders” and individually as a
“Shareholder”. The Shares are all subscribed and fully paid up.

6.2. There is hereby created (i) a share premium account to which the funds
received from time to time as premium shall be allocated, and (i) an account
115 (account 115 “apport en capitaux propres non rémunéré par des titres” of
the Luxembourg Chart of Accounts provided for by the Grand Ducal regulation
of 10 June 2009) to which the funds received from time to time as a contribution
without share issuance shall be allocated.

6.3. The Company may repurchase its own Shares within the limits
prescribed by Law and may hold such repurchased Shares in treasury, or
alternatively cancel such Shares held in treasury. The Board of Managers is
authorised to cancel any such Shares held in treasury and to proceed with the
applicable capital reduction in its discretion. In such a case, the Board of
Managers shall record the corporate capital decrease by way of a notarial
deed. The deed must be drawn up within one month of the cancellation and
capital decrease so decided by the Board of Managers. The voting and
financial rights attached to any Shares held in treasury are suspended for so
long as the Company holds them in treasury.

6.4. All Shares will have equalrights.

6.5. The Shares are indivisible and the Company recognises only one (1)
owner per Share. Joint Share owners must appoint a sole person as their
representative towards the Company. The Company has the right to suspend
the exercise of all rights attached to a joint owned Share, except for relevant
information rights, until a sole person has been appointed as the owner of the
Share towards the Company.

6.6. A register of Shareholders shall be kept at the registered office and
may be examined by any Shareholder on request.

Article 7. TRANSFER OF SHARES

7.1. In case of a single Shareholder, the Shares held by the single
Shareholder are freely transferable.

7.2. In case there is more than one Shareholder, Shares are freely
transferable among the Shareholders. Transfer of Shares inter vivos to non-
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Shareholders is subject to prior approval by Shareholders representing three
quarter (3/4) of the Shares of the Company.

7.3. If a Shareholder intends to transfer one or more Shares to a third narty,
such transferring Shareholder must send a notice of the proposed transfer to
the Company and such transfer will be subject to the provisions of articles 7.4.
to 7.10. of these Articles.

7.4. If the proposed transfer is not approved by Shareholders representing
three- quarters (3/4) of the Shares of the Company or if the Company has
refused to approve the transfer in accordance with the Law, the Shareholders
may, within three (3) months from the date of refusal, acquire the share(s) or
procure the acquisition of the share(s), at a price determined in accordance
with article 7.6. of these Articles, save in the circumstance where the
transferring shareholder decides to forego the transfer. Upon request of the
Manager(s), the three (3) month period can be extended by the president of the
chamber of the district court of Luxembourg dealing with commercial matters
and sitting as in summary proceedings, it being understood that such extension
shall not exceed six (6) months.

7.5. The Company may, within the same timeframe as set forth in article
7.4. above and with the consent of the transferring Shareholder, decide to (i)
reduce its corporate capital by an amount corresponding to the nominal value of
the relevant Share(s) and (ii) repurchase such Shares at a price determined in
accordance with articles 7.6. of these Articles.

7.6. For the purposes of articles 7.4. and 7.5. above, the transfer price or
redemption price shall correspond to the fair market value of the Shares as
determined in good faith by the Board of Managers.

7.7. If following the expiry of the period referred to in articles 7.4. and 7.5.
above, neither the existing Shareholders have acquired the Shares nor the
Company has repurchased the Share(s), the transferring Shareholder may
freely sell its Shares to the proposed new Shareholder(s) at the transfer price
and under the conditions which were notified to the Company.

7.8. Any transfer of Shares must be recorded by a notarial deed or by a
private document and shall not be enforceable vis-a-vis the Company or third
parties until it has been notified to the Company or accepted by it in accordance
with article 710-13 of the Law and article 1690 of the Civil Code.

7.9. For all other matters, reference is made to article 710-12 and 710-13 of
the Law.

7.10. A register of Shareholders shall be kept at the registered office and
may be examined by any Shareholder on request.

IIILE lIL.- MANAGEMENT
Article 8. MANAGEMENT

The Company is managed by one Manager (the “Sole Manager”) or several
Managers appointed by the general meeting of Shareholders representing
more than half of the Company’s corporate capital. If several Managers are
appointed, theywill constitute a board of managers (the “Board of Managers”
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each member individually, a “Manager’), which may be composed of several
class A Managers (the “Class A Managers”) and several class B Managers
(the “Class B Managers”, and together with the Class A Managers, the
“Managers”). The Sole Manager or the Managers need not to be Shareholder
of the Company. The Sole Manager or the Managers may be revoked ad nutum
by decision of the general meeting of Shareholders representing more than half
of the Company’s corporate capital.

Article 9. POWERS

9.1. In dealing with third parties, the Sole Manager or, in case of plurality of
Managers, the Board of Managers will have all powers to act in the name of
the Company in all circumstances and to perform all acts necessary or useful
for accomplishment of the corporate objects of the Company.

9.2 All powers not expressly reserved by the Law or by the Articles to the
general meeting of Shareholders fall within the competence of the Sole
Manager or, in case of plurality of Managers, of the Board of Managers.

9.3. Any litigation involving the Company either as plaintiff or as defendant
will be handled in the name of the Company by the Sole Manager or, in case
of plurality of Managers, by the Board of Managers represented by the Manager
delegated for this purpose.

94. The Company shall be bound towards third parties by the joint
signature of (i) any two (2) Managers if different classes of managers have not
been appointed, or (ii) at least two (2) Class A Managers, or (iij) at least one
(1) Class A Manager and at least one (1) Class B Manager or (iv) by the
signature of any person to whom such power shall be delegated by at least
two (2) Class A Managers or at least one (1) Class A Manager and at least one
(1) Class B Manager.

9.5. The Managers shall not be held personally liable by reason of their
office for any commitment they have validly made in the name of the Company,
provided that those commitments comply with the Articles and the Law.

9.6. In the event that any Manager or officer of the Company has a financial
interest which opposes that of the Company in any transaction of the
Company, such Manager or officer shall make known to the Board of
Managers such financial interest, and such declaration shall be recorded in the
minutes of the Board of Managers meeting. The relevant Manager shall not
consider or vote upon any such transaction. Such confiict of interest shall be
reported to the next succeeding general meeting of Shareholders prior to such
meeting taking any resolution on any other item.

9.7. Notwithstanding the above, no day-to-day transactions entered into
under normal conditions, as well as no contract or other transaction between
the Company and any other company shall be affected or invalidated by the fact
that any one or more of the Managers or officers of the Company is interested
in, or is a manager, director, associate, officer or employee of such other
company. Any Manager or officer of the Company who serves as a director,
officer or employee of any company or firm with which the Company shall
contract or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation
with such other company or firm, be prevented from considering and voting or
5
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acting upon any matters with respect to such contract or other business.
Article 10. DELEGATIONS

10.1.  The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers may sub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad
hocagents.

10.2. The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers shall determine this agent’s responsibilities and remuneration (if
any), the duration of the period of representation and any other relevant
conditions of his agency.

10.3. The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers is authorised to delegate the day-to-day management, and the
power to represent the Company in this respect, to one or more Managers,
directors or other agents, whether Shareholders or not, acting either
individually or jointly, in accordance with the Law.

Article 11. MEETING OF THE BOARD OF MANAGERS

11.1.  The Board of Managers shall meet as often as the Company’s interest
so requires or upon call of any Manager of the Company. In case all the
Managers are present or represented, they may waive all convening
requirements and formalities.

11.2.  Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by
appointing in writing, by telegram, facsimile, electronic mail or letter another
Manager as his proxy.

11.3.  Meetings of the Board of Managers shall be held in Luxembourg. The
Board of Managers may only deliberate or act validly if at least a majority of its
members is present either in person or by proxy. The resolutions of the Board
of Managers shall be adopted by the majority of the votes of the Managers
present either in person or by proxy.

11.4.  Written resolutions signed by all the members of the Board of
Managers will be as valid and effectual as if passed at a meeting duly
convened and held. Such signatures may appear on a single document or
multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter,
facsimile, electronic mail or similar communication.

11.5.  Any member of the Board of Managers who participates in the
proceedings of a meeting of the Board of Managers by means of a
communication device (including a telephone and videoconference), which
allows all the other members of the Board of Managers present at such
meeting (whether in person or by proxy or by meansof such communication
device) to hear and to be heard by the other members at any time, shall be
deemed to be present in person at such meeting and shall be counted when
reckoning a quorum and shall be entitled to vote on matters considered at such
meeting. If a resolution is taken by way of conference call, the resolution shall
be considered to have been taken in Luxembourg if the call is initiated from
Luxembourg.

11.6.  The minutes of a meeting of the Board of Managers may be signed (i)
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by all Managers present or represented at the meeting, or (ii) by any two (2)
Managers present or represented at the meeting, or (iii) by the chairman and
the secretary if appointed at the meeting of the Board of Managers or (iv) by
any person to whom such powers have been delegated by the Board of
Managers at such meeting ofthe Board of Managers.

11.7.  Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated
by any Manager or during a meeting of the Board of Managers.

11.8. In case of a Sole Manager, the resolutions of the Sole Manager shall
be documented in writing.

Article 12. INTERIM DIVIDENDS

12.1. Interim dividends may be distributed at any time, subject to the
following conditions:

12.1.1. the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers must draw up interim accounts;

12.1.2. the interim accounts must show that sufficient profits and other
reserves (including share premium) are available for distribution; it being
understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made
since the end of the last financial year for which the annual accounts have
been approved, if any, increased by profits carried forward and distributable
reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to
the legal reserve;

12.1.3. within two (2) months of the date of the interim accounts, the Sole
Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers must
resolve to distribute the interim dividends; and

12.1.4. the supervisory auditor or the approved external auditor (réviseur
d’entreprises agréé), if any, verifies that the above conditions have been duly
fulfilled.

12.2. If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of
the financial year, such difference shall be considered as an advance on the
next dividend. To the extent any final dividend is declared and paid and does
not correspond to profits actually earned in the applicable financial year, the
Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers has
the rightto claim the reimbursement of dividends not corresponding to  profits
actually earned and the Shareholders must immediately refund the excess to
the Company if so required by the Sole Manager or, in case of plurality of
Managers, by the Board of Managers.

ITLE IV.- GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS
Article 13. POWERS — HOLDING OF GENERAL MEETINGS

13.1. Each Shareholder has voting rights commensurate with his
shareholding.

13.2.  In case of a single Shareholder owning all the Shares, it shall exercise
all the powers conferred to the general meeting of Shareholders under title VI
of the Law and its decisions shall be in writing and shall be recorded in minutes.




13.3. In case there is more than one Shareholder, decisions of the
Shareholders shall be taken in a general meeting of Shareholders. unless
resolutions are taken in accordance with article 13.4.

13.4.  Without prejudice to article 13.2., if the number of Shareholders in the
Company does not exceed sixty (60), resolutions of the Shareholders (except
in the case of a resolution amending the Articles) may be adopted in writing
further to a written consultation at the instigation of the Sole Manager or, in case
of plurality of Managers, of the Board of Managers. In such case, each
Shareholder shall receive the precise wording of the written resolutions to be
adopted and shall give his vote in writing. When resolutions are to be adopted
in writing, the Board of Managers shall send the text of such resolutions to all
the Shareholders. The Shareholders shall vote in writing and return their vote
to the Company within the timeline fixed by the Board of Managers. Each
Manager shall be entitled to count the votes.

13.5.  Shareholders meetings may be convened by the Sole Manager or, in
case of plurality of Managers, by a Manager.

13.6.  Ifall the Shareholders are present or represented, they can waive any
convening formalities and the meeting can be validly held without prior notice.

13.7.  General meetings of Shareholders shall be held in Luxembourg. Any
Shareholder may, by a written proxy, authorize any other person, who need not
be a Shareholder, to represent him at a general meeting of Shareholders and
to vote in his name and stead.

13.8.  The Shareholders may vote at any general meeting of Shareholders
by means of voting forms provided by the Company which voting forms must
contain at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the
meeting, the proposals submitted to the Shareholders, as well as for each
proposal three (3) boxes allowing the Shareholder to vote in favour thereof,
against, or abstain from voting by ticking the appropriate box. Voting forms
which, for a proposed resolution, do not show (i) a vote in favour, or (ii) a vote
against the proposed resolutions, or (iii} an abstention, are void with respect to
such resolution. The Company shall only take into account voting forms
received at the latest 24 hours before the holding of the general meeting of
Shareholders to which they relate.

13.9. A Shareholder may participate in any general meeting of Shareholders
by telephone or video conference, or by any other means of communication
which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to
each other. Participation by such means is deemed equivalent to participation
in person at a duly convened and held meeting. In such case, at least one (1)
Shareholder or his proxy shall be physically present at the registered office of
the Company and the meeting shall be deemed held at the registered office of
the Company.

13.10. An attendance list must be kept at all general meetings of Shareholders.

13.11. The Board of Managers may suspend the voting rights of any
Shareholder in breach of its obligations as described by these Articles or any
relevant agreement which may be entered into among the Company and the
Shareholders from time to time (if any).
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13.12. A Shareholder may individually decide not to exercise, temporarily or
permanently, all or part of its voting rights by means of formal waiver of its rights.
The waiving Shareholder is bound by such waiver and the waiver must be
recognized by the Company upon notification.

13.13. In case the voting rights of one or several Shareholders are suspended
in accordance with article 13.11. or the exercise of the voting rights has been
waived by one or several Shareholders in accordance with article 13.12., such
Shareholders may attend any general meeting of Shareholders but the Shares
they hold shall not be taken into account for the determination of the conditions
of quorum and majority to be complied with at the general meetings of
Shareholders or to determine if written resolutions have been validly adopted.

13.14. The Company shall recognize any voting arrangements agreed in any
agreement which may be entered into among the Company and the
Shareholders from time to time (if any), to the extent that such voting
arrangements are not in conflict with the provisions of article 710-20 of the Law.

Article 14. MAJORITIES

14.1. The resolutions shall be validly taken insofar as Shareholders
representing more than half of the capital adopt them. If that figure is not
reached at the first meeting or first written consultation, the Shareholders shall
be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of
capital represented.

14.2.  Resolutions to alter the Articles of the Company and to change the
nationality of the Company may only be adopted by the consent of Shareholders
owning at least three quarters (3/4) of the Company’s capital, subject to the
provisions of the Law.

14.3.  However, the commitments of its Shareholders maybe increased only
with the unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with
any other legal requirement.

Article 15. FINANCIAL YEAR

15.1  The financial year of the Company starts on the 15t of January and

ends on the 315t of December of each year.

16.2  Each year on the 31 th of December an inventory of the assets and the
liabilities of the Company as well as a balance sheet and a profit and loss
account shall be drawn up by the Sole Manager or, in case of plurality of
Managers, by the Board of Managers.

15.3  Any Shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the
registered office of the Company.

16.4  The balance sheet and profit and loss accounts must be approved in
the following manner:

15.4.1 if the number of Shareholders of the Company does not exceed sixty
(60), within six (6) months following the end of the relevant financial year either
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(a) at the annual general meeting of Shareholders (if held) or (b) by way of
written resolutions of the Shareholders; or

15.4.2 if the number of Shareholders of the Company exceeds sixiy {€0), at
the annual general meeting of Shareholders.

16.5  If the number of Shareholders of the Company exceeds sixty (60), the
annual general meeting of Shareholders shall be held within the Grand-Duchy
of Luxembourg, as specified in the notice, within six (6) months following the
end of the relevant financial year.

Article 16. PROFITS - RESERVES

16.1. The revenues of the Company, deduction made of the general
expenses and the charges, the depreciations, the provisions and taxes
constitute the netprofit.

16.2.  From the net profit five per cent (6%) shall be deducted and allocated
to the legal reserve; this deduction ceases to be mandatory as soon as the
reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of the Company, but it
must be resumed untilthe reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any
reason whatsoever, it has been touched.

16.3.  The general meeting of Shareholders determine how the balance ofthe
annual net profits is allocated. It may allocate such balance to the payment of
a dividend, transfer such balance to a reserve, share premium account or
account 115 or carry it forward in accordance with applicable legal provisions.

IITLE VI.- DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 17. DISSOLUTION - LIQUIDATION

17.1. The Company shall not be dissolved by reason of the death,
suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the single Shareholder
or of one of the Shareholders.

17.2.  The dissolution and liquidation of the Company can only be decided if
approved with the consent of Shareholders owning at least three quarters (3/4)
of the capital of the Company.

17.3.  In case of dissolution of the Company the liquidation will be carried out
by one or more liquidators who need not be Shareholders, designated by the
general meeting of Shareholders who shall determine their powers and
remuneration.

17.4.  Any liquidation surplus, after the realisation of the assets and the
payment of the liabilities, shall be distributed to the Shareholders so as to
achieve on an aggregate basis the same economic result as the distribution
rules set out for distributions in article 16.

IILE VI.- AUDITORS
Article 18. AUDITORS

18.1. In case and as long as the Company has more than sixty (60)
Shareholders, the Company’s operations shall be supervised by one or more
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supervisory auditors (commissaires). The general meeting of Shareholders
shall appoint the supervisory auditors (commissaires), if any, and determine
their number and remuneration and the term of their office. A supervisory
auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause,
by the general meeting of Shareholders. The supervisory auditors
(commissaires) have an unlimited right of permanent supervision and control
of all transactions of the Company.

18.2. The general meeting of Shareholders may appoint one or more
approved external auditors (réviseurs d’entreprises agréés) in which case the
institution of the supervisory auditors (commissaires) is no longer required. An
approved external auditor (réviseurs d’entreprises agréé) may only be removed
by the general meeting of Shareholders for cause or with his approval.

IITLE Vill.- GENERAL PROVISIONS
Article 19. GENERAL PROVISION

19.1.  All matters not mentioned in the Articles shall be determined in
accordance with the Law.

19.2. Notices and communications may be made or waived, written
resolutions of the Managers and written resolutions of the Shareholders may
be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic
communication.

19.3. Powers of attorney may be granted by any of the means described
above. Powers of attorney in connection with Board of Managers meetings
may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may
be accepted by the Board of Managers.

19.4.  Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil
all legal requirements for being deemed equivalent to handwritten signatures.
Signatures of the written resolutions of the Managers, written resolutions of the
Shareholders or the resolutions adopted by the Board of Managers by
telephone or video conference, as the case may be, may appear on one
original or several counterparts of the same document, all of which taken
together shall constitute one and the same document.

TRANSITIONAL PROVISION

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company
and shall end on the 315! December 2020.

SUBSCRIPTION AND PAYMENT

The Articles having thus been established, the appearing party declares to
subscribe the entire capital as follows:

Twelve thousand 12,000 Shares
TOTAL: Twelve thousand Shares 12,000 Shares

The Shares have been fully paid up by a contribution in cash of twelve thousand
Euro (EUR 12,000).

The amount of twelve thousand Euro (EUR 12,000) is at the disposal of the
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Company, evidence of which has been given to the undersigned notary.
EXPENSES

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which
shall be borne by the Company as a result of its organization, are estimated at
approximately one thousand five hundred Euro (EUR 1,500-)

RESOLUTIONS OF THE SOLE SHAREHOLDER

Immediately after the incorporation of the Company, the sole Shareholder of the
Company, representing the entire subscribed capital, has passed the following
resolutions:

1. The registered office of the Company is fixed at 26A, Boulevard Royal, L-
2449 Luxembourg;

2. The following individuals have been elected as Managers of the Company
for an undetermined term:

2.1 Vilune Mackeviciute, born on 24 December 1985, in Lithuania, with
professional address at 26A, Boulevard Royal, L-2449
Luxembourg;

2.2 Willem-Arnoud van Rooyen, born on 28 July 1975, in Rotterdam,
with professional address at 26A, Boulevard Royal, L-2449
Luxembourg.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith
that on request of the above appearing party, the present deed is worded in
English followed by a French version; on the request of the same appearing
party and in case of divergences between the English and the French text, the
English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Ettelbruck, on the date mentioned
at the beginning of this document.

After reading this deed aloud, the notary signs it with the authorised
representative of the appearing party.

SUIT LA TRADUCTION FRANGAISE DU TEXTE QUI PRECEDE :
L’an deux mille dix-neuf, le dix-neuviéme jour du mois de Décembre,

Par-devant Maitre Elisabeth Reinard, notaire de résidence a Ettelbruck, Grand-
Duché de Luxembourg,

A COMPARU:

EQT Management S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit
luxembourgeois, ayant son siége social au 26A, Boulevard Royal, L-2449
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 145.067,

représentée par Helena Ramos Da Silva, employée, demeurant
professionnellement a Ettelbruck, en vertu d’une procuration donnée sous seing
privé.

Ladite procuration sera signée ne varietur par le mandataire de la partie

12




comparante et le notaire soussigné et restera annexée au présent acte pour les
besoins de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-avant, a déclaré son
intention de constituer par le présent acte une société a responsabilité limitée
et d’en arréter les statuts comme suit:

Article 1. FORME

Il existe une société a responsabilité limitée (ci-aprés la “Société”), qui sera
régie par les lois relatives a une telle entité, et en particulier la loi du 10 aodat
1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée de temps a autre
(ci-aprés la “Loi”), ainsi que par les présents statuts (ci-apres les “Statuts”).

Article 2. DENOMINATION
La dénomination de la Société est “ EQT RA Management S.a r.l.
Article 3. SIEGE SOCIAL
3.1. Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg.

3.2 Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de
Luxembourg par décision du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants,
du Conseil de Gérance (tels que définis ci-aprés), qui peut modifier les Statuts
enconséquence.

3.3. Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au
Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger par décision du Gérant Unique
ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance. Au cas ou des
événements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique ou social
de nature a compromettre 'activité normale au siége social de la Société se
seraient produits ou seraient imminents, le siége social de la Société pourra
étre transféré provisoirement a I'étranger par décision du Gérant Unique ou, en
cas de pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance jusqu’a ce que la situation
soit normalisée ; ces mesures provisoires n’ont toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége,
restera luxembourgeoise.

Article 4. OBJET

4.1. L’objet de la Société est d’agir en tant qu’administrateur, gérant ou
membre des conseils de gestion ou de surveillance des sociétés, entreprises
ou autres entités juridiques du groupe EQT. La Société peut, inter alia, étre
nommée et agir en tant qu’associé gérant commandité de sociétés en
commandite simples, de sociétés en commandite par actions et de sociétés
en commandite spéciale de droit luxembourgeois. Elle peut également agir en
cette capacité pour des commandites de droit étranger. De plus, la Société
peut prester des services administratifs et organisationnels a d’autres sociétés,
entreprises ou autres entités juridiques du groupe EQT. Elle peut également
participer a la création, au développement, a la gestion et au contréle de toute
société, entreprise ou autre entité juridique du groupe EQT.

4.2. La Société peut détenir, acquérir ou transférer des parts d’intérét, sous
quelque forme que ce soit, au Luxembourg, par achat, souscription, vente,
13
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échange ou de toute autre maniére.

4.3. La Société peut en outre accorder des garanties et consentir des
préts, ou autrement conseiller les sociétés dans lesquelles elle détient des
participations directes ou indirectes, ou qui appartiennent au méme groupe de
sociétés que la Société.

4.4. La Société peut effectuer toutes les opérations qu'elle juge utile a
I'accomplissement et au développement de son objet social.

Article 5. DUREE
5.1. La Société est constituée pour une durée illimitée.

5.2 La Société peut avoir un ou plusieurs Associés avec un maximum de
cent (100) Associés. Au cas ou le nombre d’Associés vient a dépasser la limite
de cent (100), la Société disposera d’'un délai d’un (1) an a compter de la date
a laquelle cette limite aura été dépassée pour étre transformée.

5.3. La Société peut étre dissoute a tout moment par résolution des
Associés de la Société statuant comme en matiére de modifications des
présents Statuts.

LTRE Il CAPITAL - TRANSFERT DE PARTS
Article 6. CAPITAL SOCIAL

6.1. Le capital social de la Société est fixé a douze mille euros (EUR
12.000) représenté par douze mille (12.000) de parts sociales (les “Parts
Sociales”), ayant une valeur nominale d’'un euro (EUR 1) chacune. Les
détenteurs de Parts Sociales sont désignés ensemble comme les “Associés”

et individuellement comme ["Associé”. Les Parts Sociales sont toutes
souscrites et libérées intégralement.

6.2. Il est créé (i) un compte de prime d’émission ou les fonds regus comme
prime de temps en temps seront affectés, et (ii) un compte 115 (compte 115 «
apport en capitaux propres non rémunéré par des titres » du Plan Comptable
luxembourgeois prévu par le reglement Grand-Ducal du 10 juin 2009) ou les
fonds regus comme apport sans émission de Parts Sociales de temps en
temps seront affectés.

6.3. La Société peut racheter ses propres Parts Sociales dans les limites
prévues par la Loi et peut détenir ces Parts Sociales rachetées en portefeuille
ou, alternativement, les annuler. Le Conseil de Gérance est autorisé a annuler
ces Parts Sociales détenues en portefeuille et procéder a sa discrétion a la
réduction de capital afférente. Dans ce cas, le Conseil de Gérance fait
constater la réduction de capital par acte notarié. L’acte doit étre dressé un
mois aprés la décision du Conseil de Gérance relatif a I'annulation et a la
réduction de capital afférente. Les droits de vote et les droits financiers
attachés aux Parts Sociales détenues en portefeuille sont suspendus pendant
la durée de leur détention par la Société.

6.4. Toutes les Parts Sociales disposeront des mémes droits.

6.5. Les Parts Sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait qu'un
(1) seul propriétaire par Part Sociale. Les copropriétaires doivent désigner une
seule personne qui les représente auprés de la Société. La Société a le droit
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de suspendre I'exercice de tous les droits afférents a une Part Sociale détenue
en copropriété a I'exclusion du droit a l'information jusqu’a ce qu'une seule
personne soit désignée comme étant propriétaire de la Part Sociale a I'égard
de la Société.

6.6. Un registre des Associés sera tenu au siége social et peut étre
consulté a la demande de tout Associé.

Article 7. CESSION DE PARTS

7.1. Dans I'nypothése ou il n’y a qu’un seul Associé, les Parts Sociales
détenues par celui-ci sont librement cessibles.

7.2. Dans I'hypothése ou il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales
détenues par un des Associés sont librement cessibles a un autre associé.
Tout transfert de Parts Sociales entre vifs a des non Associés est soumis a
I'agrément préalable des Associés représentant au moins les trois quarts (3/4)
des Parts Sociales de la Société.

7.3. Siun Associé envisage de céder une ou plusieurs Parts Sociales a des
tiers, cet associé cédant doit notifier la cession proposée a la Société, et un tel
transfert sera soumis aux dispositions des articles 7.4. a 7.10. de ces Statuts.

7.4. Si le transfert proposé n'est pas approuvé par les Associés
représentant au moins les trois quarts (3/4) des Parts Sociales de la Société
ou sila Société a refusé de consentir a la cession conformément a la Loi, les
Associés peuvent, dans les trois (3) mois a compter de ce refus, acquérir ou
faire acquérir la/les Part(s) Sociale(s) a un prix fixé conformément a I'article
7.6. des Statuts, sauf dans la situation ou le cédant renonce a la cession de
ses Parts Sociales. A la requéte du/des Gérant(s), le délai de trois (3) mois
peut étre prolongé par le magistrat présidant la chambre du tribunal
d’arrondissement siégeant en matiére commerciale et comme en matiére de
référé, sans que cette prolongation puisse dépasser six (6) mois.

7.5. La Société peut également, dans le méme délai tel que mentionné
dans/article 7.4. ci-dessus et avec le consentement de I'Associé cédant, (i)
décider de réduire son capital social du montant de la valeur nominale des
Parts Sociales concernées et (ii) racheter lesdites Parts Sociales a un prix fixé
conformément a l'article 7.6. des Statuts.

7.6. Aux fins des articles 7.4. et 7.5., le prix de cession ou le prix de rachat
correspondra a la juste valeur de marché des Parts Sociales telle que
déterminée de bonne foi par le Conseil de Gérance.

7.7. Si, a l'expiration du délai imparti mentionné dans les articles 7.4. et
7.5. ci- dessus, les Associés existants n'ont pas acquis les Parts Sociales et
la Société n’a pas racheté ces Parts Sociales, I’Associé cédant pourra vendre
ses Parts Sociales au nouvel Associé proposé au prix de cession et dans les
conditions prévues et notifiées a la Société.

7.8. Une cession de Parts Sociales doit étre constatée par un acte notarié
ou par un acte sous seing privé et ne sera opposable a I'égard de la Société
ou des tiers, qu’aprés avoir été notifiée a la Société ou acceptée par celle-ci
conformément & l'article 710-13 de la Loi et & l'article 1690 du Code Civil
luxembourgeois.
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7.9. Pour tous les autres points, il est fait référence aux articles 710-12 et
710-13de la Loi.

7.10.  Unregistre des Associés est tenu au siége social et peut étre
consulté a la demande de chaque Associé.

-

IIILE lll. GERANCE
Article 8. GERANCE

La Société est gérée soit par un Gérant (le “Gérant Unique”) soit par plusieurs
Gérants nommés par I'assemblée générale des Associés représentant plus de
la moitié du capital social de la Société. Si plusieurs Gérants ont été nommés,
ils formeront un conseil de gérance (le “Conseil de Gérance”, chacun étant
alors désigné comme “ Gérant ”), qui peut étre composé de plusieurs gérants
de classe A (les “Gérants de Classe A’) et de plusieurs gérants de classe B
(les “Gérants de Classe B”). Le Gérant Unique ou les membres du Conseil de
Gérance ne sont pas nécessairement Associés de la Société. Le Gérant
Unique ou les membres du Conseil de Gérance peuvent étre révoqués a tout
moment par une décision de 'assemblée générale des Associés représentant
plus de la moitié du capital social de la Société.

Article 9. POUVOIRS

9.1. Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance, a tous pouvoirs pour agir au nom
de la Société en toutes circonstances et pour effectuer tous actes nécessaires
ou utiles a 'accomplissement de I'objet social de la Société.

9.2. Les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou par les Statuts
& I'assemblée générale des Associés tombent dans la compétence du Gérant
Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance.

9.3. Tout litige dans laquelle la Société apparait comme demandeur ou
comme défendeur, sera géré au nom de la Société par le Gérant Unique ou,
en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil de Gérance représenté par le
Gérant délégué a cet effet.

9.4. La Société sera liée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe de (i)
deux (2) Gérants si difféerentes classes de gestionnaires n'ont pas été
(1) gestionnaire de classe A et au moins un (1) gestionnaire de classe B ou (iii
(iv) par la signature de toute personne a laquelle un tel pouvoir sera délégué
par au moins deux (2) gestionnaires de classe A ou au moins un (1)
gestionnaire de classe A et au moins un (1) gestionnaire de classe B.

9.5. Les Gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune
obligation personnelle concernant les engagements réguliérement pris par eux
au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements sont conformes
aux Statuts et a la Loi.

9.6. Dans l'éventualité ou un Gérant ou un agent de la
Société a un intérét financier opposé a celui de la Société a I'occasion d’une
transaction avec la Société, ledit Gérant ou agent concerné en informera le
Conseil de Gérance et cette déclaration sera consignée dans le procés-verbal
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de la réunion du Conseil de Gérance. Le Gérant concerné ne délibérera pas
ni ne prendra part au vote sur cette transaction. Ce conflit d’intérét sera
rapporté a la premiére prochaine assemblée générale des Associés avant
qu’elle ne statue sur tout autre point.

9.7. Nonobstant ce qui précéde, aucune transaction journaliére conclue
dans des conditions normales, ni aucun contrat ou autre transaction entre la
Société et toute autre société ne sera impactée ou invalidée par le fait qu'un ou
plusieurs des Gérants ou agents de la Société n’aient un intérét, ne soit gérant,
administrateur, associé, agent ou employé de cette autre société. Tout Gérant
ou membre de la Société qui serait administrateur, agent ou employé d’'une
société ou d'une entreprise avec laquelle la Société signerait un contrat ou
s’engagerait en affaires, ne sera pas, du fait de son affiliation avec cette autre
société ou entreprise, empéché de délibérer et de voter ou d’agir sur les points
en rapport avec ces contrats ou autres affaires.

Article 10. DELEGATIONS

10.1. Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de
Gérance peut déléguer ses pouvoirs a un ou plusieurs agents ad hoc pour des
taches déterminées.

10.2. Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de
Gérance détermine les responsabilités et la rémunération (s'il y a) de tout
agent, la durée de son mandat ainsi que toutes autres conditions de son
mandat.

10.3. Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de
Gérance peut déléguer la gestion journaliére, ainsi que le pouvoir de
représentation de la Société a cet effet, a un ou plusieurs gérants, directeurs
et autres agents, Associés ou non, agissant individuellement ou
conjointement, conformément a la Loi.

Article 11. REUNION DU CONSEIL DE GERANCE

11.1.  Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation d’'un Gérant de la
Société aussi souvent que l'intérét de la Société le requiert. Lorsque tous les
Gérants sont présents ou représentés, ils pourront renoncer aux formalités de
convocation.

11.2.  Tout Gérant est autorisé a se faire représenter lors d’une réunion du
Conseil de Gérance par un autre Gérant, pour autant que ce dernier soit en
possession d’une procuration écrite, par télégramme, par fax, par courriel ou
par lettre.

11.3.  Les réunions du Conseil de Gérance se tiendront & Luxembourg. Le
Conseil de Gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si la majorité
au moins de ses membres sont présents en personne ou par mandataire. Les
résolutions du Conseil de Gérance seront valablement adoptées par la
majorité des votes des Gérants présents en personne ou par mandataire.

11.4. Des résolutions écrites signées par tous les membres du Conseil de
Gérance auront le méme effet et la méme validité que des décisions prises lors
d’une réunion valablement convoquée et tenue. Ces signatures peuvent étre
apposées sur un seul ou plusieurs documents séparés transmis par lettre, fax,

17
—




courriel ou moyen similaire de communication.

11.5.  Tout membre du Conseil de Gérance qui participe a une réunion du
Conseil de Gérance par un moyen de communication (en ce compris par
téléphone et par visioconférence), qui permet a tous les autres membres du
Conseil de Gérance présents a telle réunion (soit en personne, par mandataire
ou par un tel moyen de communication) d’entendre et d’étre entendus par les
autres membres a tout moment, sera réputé présent a telle réunion et sera pris
en compte pour le calcul du quorum et sera autorisé a voter sur les matiéres
traitées a telle réunion. Lorsque la décision est prise par voie d’une conférence
téléphonique, la décision sera considérée comme ayant été prise a
Luxembourg si I'appel est initié a partir de Luxembourg.

11.6.  Les procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont signés
(i) par tous les Gérants présents ou représentés a la réunion, ou (i) par deux
Gérants présents ou représentés a la réunion, ou (iii) par le président et le
secrétaire si nommés a la réunion du Conseil de Gérance ou (iv) par toute
personne & qui les pouvoirs ont été délégués par le Conseil de Gérance a cette
réunion du Conseil de Gérance.

11.7. Des extraits seront certifiés par un Gérant ou par toute personne
désignée par un Gérant ou lors d’une réunion du Conseil de Gérance.

11.8.  En cas de Gérant Unique, les résolutions du Gérant Unique pourront
étre documentées par écrit.

Article 12. DIVIDENDES INTERIMAIRES

12.1. Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout moment,
aux conditions suivantes:

12.1.1. le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de
Gérance établit des comptes intérimaires;

12.1.2. ces comptes intérimaires doivent montrer que suffisamment de
bénéfices et autres réserves (y compris la prime d’émission) sont disponibles
pour une distribution, étant entendu que le montant a distribuer ne peut pas
dépasser le montant des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice
social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant, augmenté
des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes
reportées et les sommes a affecter a la réserve légale;

12.1.3. le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de
Gérance doit décider de distribuer les dividendes intérimaires dans les deux
(2) mois suivant la date des comptes intérimaires; et

12.1.4. le commissaire ou le réviseur d’entreprises agréé, s'il y en a un, vérifie
que les conditions ci-dessus ont été dument remplies.

12.2. Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués dépassent les
bénéfices distribuables a la fin de l'exercice social, cette différence sera
considérée comme un acompte sur le dividende suivant. Dans la mesure ou
un dividende final est déclaré et payé et ne correspond pas aux bénéfices
réellement acquis au cours de I'exercice social en question, le Gérant Unique
ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance a le droit de réclamer
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la répétition des dividendes ne correspondant pas a des bénéfices réellement
acquis et les Associés doivent immédiatement reverser I'exces a la Société a
la demande du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil
de Gérance.

Article 13. POUVOIRS — TENUE D’ASSEMBLEES GENERALES

13.1. Chaque Associé a un droit de vote proportionnel a sa participation
dans le capital social.

13.2.  En cas d’un Associé unique détenant toutes les Parts Sociales, celui-
ci exerce tous les pouvoirs qui sont conférés a I'assemblée générale des
Associés par le titre VIl de la Loi et ses décisions sont établies par écrit et
enregistrées dans des procés- verbaux.

13.3.  S'ily a plus d’un Associé, les décisions des Associés seront prises en
assemblée générale des Associés, sauf lorsque des résolutions sont adoptées
conformément a l'article 13.4.

13.4.  Sans préjudice de I'article 13.2., sile nombre d’Associés de la Société
ne dépasse pas soixante (60), les résolutions des Associés peuvent étre
adoptées par écrit suite a une consultation écrite a l'initiative du Gérant Unique
ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance. Dans ce cas,
chaque Associé recevra le libellé exact du texte des résolutions écrites a
adopter et donnera son vote par écrit. Lorsque des résolutions doivent étre
adoptées par écrit, le Conseil de Gérance communique le texte des résolutions
& tous les Associés. Les Associés votent par écrit et envoient leur vote a la
Société dans le délai fixé par le Conseil de Gérance. Chaque Gérant est
autorisé a compter les votes.

13.5. Des assemblées générales pourront étre convoquées par le Gérant
Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par tout Gérant.

13.6. Si tous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent
renoncer aux formalités de convocation et 'assemblée peut valablement étre
tenue sans avis préalable.

13.7. Les assemblées générales devront étre tenues a Luxembourg. Tout
Associé peut, par procuration écrite, autoriser toute personne, qui n’a pas
besoin d’étre un Associé, a le représenter a une assemblée générale et a voter
en son nom et a sa place.

13.8. Les Associés peuvent voter a toute assemblée générale par des
formulaires de vote fournis par la Société, lesdits formulaires de vote devant
faire au moins apparaitre le lieu, la date et I'heure de I'assemblée, I'ordre du
Jour de I'assemblée générale, les propositions soumises aux Associés ainsi
que pour chaque proposition trois (3) cases permettant a I’Associé de voter
pour, contre ou de s’abstenir de voter en cochant la case prévue a cet effet.
Les formulaires de vote qui ne font pas apparaitre, pour une résolution
proposée (i) un vote pour, ou (i) un vote contre, ou une abstention, sont
considérés nuls pour cette résolution. La Société ne prend en considération
que les formulaires de vote regus au plus tard 24 heures avant la tenue de
l'assemblée générale des Associés a laquelle ils se rapportent.
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13.9.  Un Associé peut participer a une assemblée générale des Associés
par téléphone ou visioconférence ou par tout autre moyen de communication
permettant a tous ceux participant a la réunion de s’identifier, de s’entendre et
de se parler. La participation par un de ces moyens équivaut & une
participation en personne a cette assemblée dument convoquée et tenue.
Dans un tel cas, au moins un (1) Associé ou son mandataire doit étre
physiquement présent au siége social de la Société et I'assemblée sera
réputée étre tenue au siege social de la Société.

13.10. Il est tenu une liste des présences a chaque assemblée générale des
Associés.

13.11. Le Conseil de Gérance peut suspendre les droits de vote de tout
Associé qui manque a ses obligations décrites dans les présents Statuts ou
dans toute convention pertinente que les Associés peuvent conclure avec la
Société de temps a autre (s'il y en a une).

13.12. Un Associé peut a titre personnel décider de ne pas exercer, de
maniére temporaire ou permanente, tout ou partie de ses droits de vote par
renonciation formelle a ses droits. L’Associé qui y renonce est engagé par cette
renonciation et la renonciation s’impose a I'égard de la Société dés notification
& cette derniere.

13.13. Au cas ou les droits de vote d’un ou de plusieurs Associés sont
suspendus conformément a l'article 13.11 ou qu’un ou plusieurs Associés ont
renoncé a I'exercice de leurs droits de vote conformément a I'article 13.12, ces
Associés peuvent assister a toute assemblée générale des Associés mais les
Parts Sociales qu’ils possédent ne sont pas prises en compte pour déterminer
les conditions de quorum et de majorité a respecter aux assemblées générales
des Associés ou déterminer si des résolutions écrites ont été valablement
adoptées.

13.14. La Société reconnaitra tous arrangements de vote convenus dans une
convention que les Associés et la Société peuvent conclure de temps a autre
(s’il y en a une) dans la mesure ou ces arrangements ne s’opposent pas aux
dispositions de l'article 710-20 de la Loi.

Article 14. MAJORITES

14.1. Les décisions ne sont valablement prises que pour aufant que des
Associés détenant plus de la moitié du capital social les adoptent. Si ce chiffre
n’'est pas atteint lors de la premiére réunion ou consultation par écrit, les
Associés sont convoqués ou consultés une seconde fois, par lettres
recommandées, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis,
quelle que soit la portion du capital représentée.

14.2. Les décisions portant modification des Statuts de la Société ou
changeant la nationalité de la Société ne peuvent étre adoptées qu’avec le
consentement des Associés détenant au moins les trois quarts (3/4) du capital
social de la Société conformément aux prescriptions de la Loi.

14.3. Néanmoins, l'augmentation des engagements des Associés ne
peuvent étre décidés qu'avec I'accord unanime des Associés et sous réserve
du respect de toute autre disposition légale.
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IITRE V. EXERCICE SOCIAL -~ PROFITS — RESERVES
Article 15. EXERCICE SOCIAL

15.1.  L’année sociale de la Société commence le 18T janvier et se termine
le 31 décembre de chaque année.

156.2.  Chaque année, au 31 décembre, un inventaire comprenant I'indication
de la valeur des actifs et passifs de la Société ainsi que le bilan et le compte
de profit et perte de la Société sont établis par le Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, par le Conseil de Gérance.

156.3.  Tout Associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au
siége social de la Société.

15.4. Le bilan et le compte de profits et pertes doivent étre approuvés de la
fagon suivante:

15.4.1. sile nombre d’Associés de la Société ne dépasse pas soixante (60),
dans les six (6) mois de la cléture de I'exercice social en question, soit (a) par
l'assemblée générale annuelle des Associés (si elle est tenue), soit (b) par
résolutions écrites des Associés; ou

15.4.2. si le nombre d’Associés de la Société dépasse soixante (60), par
I'assemblée générale annuelle des Associés.

16.5. Si le nombre d’Associés de la Société dépasse soixante (60),
I'assemblée générale annuelle des Associés se tient au Grand-Duché de
Luxembourg, comme indiqué dans la convocation, dans les six (6) mois
suivant la cléture de I'exercice social en question.

Article 16. PROFITS - RESERVES

16.1 Les profits de la Société, aprés déduction des frais généraux des
charges, des amortissements, des provisions et des taxes, constituent le
bénéfice net.

16.2.  Sur le bénéfice net, cinq pour cent (5%) seront prélevés et alloués a la
réserve légale; ce prélevement cessera d’étre obligatoire lorsque le montant
de celle-ci aura atteint dix pour cent (10%) du capital social de la Société mais
devra étre repris jusqu’a entiere reconstitution de laréserve, si a tout moment et
pour quelle que raison que ce soit elle a été entamée.

16.3. L’assemblée générale des Associés décidé de [Iaffectation du
solde des bénéfices nets annuels. Elle peut allouer ce bénéfice au paiement
d'un dividende, l'affecter a un compte de réserve, a un compte de prime
d’émission ou a un compte 115 ou le reporter conformément aux dispositions
légales applicables.

TITLE VI. DISSOLUTION - LIQUIDATION
Article 17. DISSOLUTION - LIQUIDATION

17.1. La Société ne pourra étre dissoute pour cause de décés, de
suspension des droits civils, d'insolvabilité, de faillite de son Associé unique
ou de l'un de ses Associés.

17.2.  La dissolution et la liquidation de la Société n’est possible que si elle
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est adoptée par les Associés représentant au moins les trois quarts (3/4) du
capital social de la Société.

17.3.  En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un
ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommeés par 'assemblée générale
des Associés qui détermineront leurs pouvoirs etrémunération.

17.4.  Tout boni de liquidation, aprés réalisation des actifs et paiement des
dettes sera distribué aux Associés de maniére a atteindre sur une base globale
le méme résultat économique que les régles de distribution définies a I'article
16 des présents Statuts.

IIRE Vil COMMISSAIRES / REVISEURS D'ENTREPRISES
ARTICLE 18. COMMISSAIRES / REVISEURS D’ENTREPRISES

18.1.  Si et tant que la Société a plus de soixante (60) Associés, les
opérations de la Société sont contrblées par un ou plusieurs commissaires.
L’assemblée générale des Associés nomme les commissaires, s'il y a lieu, et
détermine leur nombre, leur rémunération et la durée de leur mandat. Un
commissaire peut étre révoqué a tout moment, avec ou sans notification et
avec ou sans motif, par 'assemblée générale des Associés. Les commissaires
ont un droit illimité de surveillance et de contréle permanent de toutes les
transactions de la Société.

18.2. L’assemblée générale des Associés peut nommer un ou plusieurs
réviseurs d’entreprises agréés auquel cas la nomination de commissaires
n’est plus nécessaire. Un réviseur d’entreprises agréé ne peut étre révoqué
par 'assemblée générale des Associés qu’avec un motif ou avec son accord.

IITRE VIl DISPOSITIONS GENERALES
Article 19. DISPOSITIONS GENERALES

19.1. Tous les points non réglés par les Statuts seront déterminés
conformément a la Loi.

19.2. Les convocations et communications, ainsi que les renonciations a
celles-ci, peuvent étre faites, et les résolutions écrites des Gérants et
résolutions écrites des Associés peuvent étre établies par écrit, par téléfax, e-
mail ou tout autre moyen de communication électronique.

19.3.  Les procurations peuvent étre données par tout moyen mentionné ci-
dessus. Les procurations relatives aux réunions du Conseil de Gérance
peuvent également étre données par un Gérant conformément aux conditions
acceptées par le Conseil de Gérance.

19.4.  Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou électronique, a
condition de satisfaire aux conditions légales pour étre assimilées a des
signatures manuscrites. Les signatures des résolutions écrites des Gérants,
des résolutions écrites des Associés ou des résolutions adoptées par le
Conseil de Gérance par téléphone ou visioconférence, selon le cas, sont
apposées sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui
ensemble, constituent un seul et unique document.

DISPOSITION TRANSITOIRE
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Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société
et se terminera le 31 décembre 2020.

SOUSCRIPTION ET LIBERATION

Les Statuts ayant ainsi été établis, la partie comparante déclare souscrire a
I'intégralité du capital comme suit :

Douze mille Parts Sociales 12.000
Parts Sociales

TOTAL : Douze mille Parts Sociales 12.000
Parts Sociales

Les Parts Sociales ont été intégralement libérées par un apport en numéraire
d’'un montant de douze mille euros (EUR 12.000).

Le montant de douze mille euros (EUR 12.000) est a la disposition de la Société,
tel qu'il a été prouvé au notaire instrumentaire.

FRAIS

Les dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit
qui incombent a la Société en raison de sa constitution s’élévent a
approximativement mille cinq cents euros (EUR 1.500-).

RESOLUTIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

Immédiatement aprés la constitution de la Société, I'Associé unique de la
Société, représentant I'intégralité du capital souscrit, a adopté les résolutions
suivantes:

1. Le siége social de la Société est établi au 26A, Boulevard Royal, L-2449
Luxembourg;

2. Les personnes suivantes sont nommeées en tant que Gérants de la
Société pour une durée indéterminée :

2.1 Vilune Mackeviciute, née le 24 decembre 1985, a Lituanie, ayant
son adresse professionnelle au 26A, Boulevard Royal, L-2449
Luxembourg; et

2.2 Willem-Arnoud van Rooyen, née le 28 juillet 1975, a Rotterdam,
ayant son adresse professionnelle au 26A, Boulevard Royal, L-
2449 Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle 'anglais, déclare que, a la requéte
de la partie comparante ci-dessus, le présent acte est rédigé en anglais, suivi
d’'une traduction frangaise ; a la demande de la méme partie comparante et en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, la version anglaise
fera foi.

Dont acte, passé a Ettelbruck, a la date qu’en téte des présentes.

Aprés avoir donné lecture du présent acte, le notaire le signe avec le mandataire
de la partie comparante.

(s.) : Helena RAMOS DA SILVA, Elisabeth REINARD
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Enregistré a Diekirch Actes Civils,
Le 20 décembre 2019
Relation : DAC/2019/15985
. Regu soixante-quinze euros
75,00.-€
Le Receveur (s.) : Carlo RODENBOUR

POUR EXPEDITION CONFORME,

Délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 22 juin 2021.

< | LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére des Affaires étrangéres

eteuropéennes APOSTILLE
(Convention de la Haye du 5 octobre 1961)
1. Pays: Grand-Duché de Luxembourg
Le présent acte public

2. a été signé par REINARD, Elisabeth
3. agissant en qualité de Notaire
4. est revétu du sceau/timbre de Office notarial

Attesté
5. a Luxembourg 6. le JEUDI 24 JUIN 2021
7. par Ministére des Affaires étrangéres et européennes
8. sous no. V-20210624-346675
9. Sceau / timbre 10. Signature

e

Mario Wiesen, Préposé du Bureau des
Passeports, Visas et Légalisations
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Registre de Commerce et des Sociétés

Numéro RCS : B240358

Référence de dép6t : L190258094

Déposé le 27/12/2019

EQT RA Management S.ar.l.
Société a responsabilité limitée

Siége social : 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg

CONSTITUTION DE SOCIETE
DU 19 DECEMBRE 2019
NUMERO 5269.

In the year two thousand and nineteen, on the nineteenth day of November,

Before Maitre Elisabeth Reinard, notary residing in Ettelbruck, Grand Duchy of
Luxembourg,

THERE APPEARED:

EQT Management S.a r.l., a Luxembourg Société & responsabilité limitée with
its registered office for the time being at 26A, Boulevard Royal, L-2449
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg
trade and companies register (Registre de Commerce et des Sociétés,
Luxembourg) under number B 145.067

represented by Helena Ramos Da Silva, employee, residing professionally in
Ettelbruck, by virtue of a power of attorney given under private seal.

Which power of attorney shall be signed ne varietur by the proxyholder of the
above named party and the undersigned notary and shall remain annexed to
the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as mentioned above, has declared its
intention to constitute by the present deed a private limited liability company
(société a responsabilité limitée) and to draw up its articles of association as
follows:

Article 1. FORM

There exists a private limited liability company (the “Company”) which will be
governed by the laws pertaining to such an entity, and in particular the law of
10 August 1915 on commercial companies as amended from time to time (the
‘Law’), as well as by the present articles of association (the “Articles”).

Article 2. NAME
The name of the Company is “EQT RA Management S.a r.l.".
Article 3. REGISTERED OFFICE
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31 The registered office of the Company is established in the City of
Luxembourg.

3.2, It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of
Luxembourg by means of a resolution of the Sole Manager or, in case of
plurality of Managers, of the Board of Managers (as defined hereafter) which
may amend the Articles accordingly.

3.3. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the
Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution of the Sole Manager
or, in case of plurality of Managers, of the Board of Managers. Should a
situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or
social, which would prevent the normal activity at the registered office of the
Company, the registered office of the Company may be temporarily transferred
abroad by the decision of the Sole Manager or, in case of plurality of Managers,
the Board of Managers, until such time as the situation becomes normalised;
such temporary measures will however not have any effect on the nationality
of the Company, which, notwithstanding this temporary transfer of the
registered office, will remain a Luxembourg company.

Article 4. OBJECT

4.1. The object of the Company is to serve as director (administrateur),
manager (gérant) or member of the management or supervisory boards of
other EQT companies, enterprises and other legal entities. The Company may
inter alia be appointed as and act as the managing general partner (associé
gérant commandité) of common limited corporate partnerships (sociétés en
commandite simples), corporate partnerships limited by shares (sociétés en
commandite par actions) and special limited partnerships (sociétés en
commandite spéciales) governed by Luxembourg law. The Company may also
be appointed in such a capacity of one or more foreign limited partnership(s).
In addition, it may provide administrative and/or corporate services to other
EQT companies, enterprises and other legal entities. It may also participate in
the creation, development, management and control of any EQT company,
enterprise or other legal entity.

4.2. The Company may hold, acquire or transfer interests, in any form
whatsoever, in Luxembourg, by purchase, subscription, sale, exchange or in
any other manner.

4.3. The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist
the companies in which it holds a direct or indirect participation or which form
part of the same group of companies as the Company.

4.4 The Company may carry out any operation which it may deem useful
in the accomplishment and development of its corporate object.

Article 5. DURATION
5.1, The Company is established for an unfimited period.

52 The Company may have one or several Shareholders with a maximum
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of one hundred (100) Shareholders. In the event that the number of
Shareholders of the Company exceeds one hundred (100), the Company shall
have one (1) year from the date on which such limit is exceeded to convert into
another legal form.

5.3. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the
Shareholders of the Company adopted in the manner required to amend the
Articles.

ILILE IL- CAPITAL - TRANSFER OF SHARES
Article 6. CAPITAL

6:1. The corporate capital of the Company is fixed at twelve thousand
Euro (EUR 12,000) represented by twelve thousand (12,000} shares (the
“Shares’), with a nominal value of one Euro (EUR 1) each. The holders of the
Shares are together referred to as the “Shareholders” and individually as a
“Shareholder’. The Shares are all subscribed and fully paid up.

6.2. There is hereby created (i) a share premium account to which the funds
received from time to time as premium shall be allocated, and (ii) an account
115 (account 115 “apport en capitaux propres non rémunéré par des titres” of
the Luxembourg Chart of Accounts provided for by the Grand Ducal regulation
of 10 June 2009) to which the funds received from time to time as a contribution
without share issuance shall be allocated.

6.3. The Company may repurchase its own Shares within the limits
prescribed by Law and may hold such repurchased Shares in treasury, or
alternatively cancel such Shares held in treasury. The Board of Managers is
authorised to cancel any such Shares held in treasury and to proceed with the
applicable capital reduction in its discretion. In such a case, the Board of
Managers shall record the corporate capital decrease by way of a notarial
deed. The deed must be drawn up within one month of the cancellation and
capital decrease so decided by the Board of Managers. The voting and
financial rights aftached to any Shares held in treasury are suspended for so
long as the Company holds them in treasury.

6.4. All Shares will have equal rights.

6.5. The Shares are indivisible and the Company recognises only one (1)
owner per Share. Joint Share owners must appoint a sole person as their
representative towards the Company. The Company has the right to suspend
the exercise of all rights attached to a joint owned Share, except for relevant
information rights, until a sole person has been appointed as the owner of the
Share towards the Company.

6.6. A register of Shareholders shall be kept at the registered office and
may be examined by any Shareholder on request.

Article 7. TRANSFER OF SHARES

1. In case of a single Shareholder, the Shares held by the single
Shareholder are freely transferable.

7.2. In case there is more than one Shareholder, Shares are freely
transferable among the Shareholders. Transfer of Shares inter vivos to non-
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Shareholders is subject to prior approval by Shareholders representing three
quarter (3/4) of the Shares of the Company.

7.8 If a Shareholder intends to transfer one or more Shares to a third party,
such transferring Shareholder must send a notice of the proposed transfer to
the Company and such transfer will be subject to the provisions of articles 7.4.
to 7.10. of these Articles.

7.4. If the proposed transfer is not approved by Shareholders representing
three- quarters (3/4) of the Shares of the Company or if the Company has
refused to approve the transfer in accordance with the Law, the Shareholders
may, within three (3) months from the date of refusal, acquire the share(s) or
procure the acquisition of the share(s), at a price determined in accordance
with article 7.6. of these Articles, save in the circumstance where the
transferring shareholder decides to forego the transfer. Upon request of the
Manager(s), the three (3) month period can be extended by the president of the
chamber of the district court of Luxembourg dealing with commercial matters
and sitting as in summary proceedings, it being understood that such extension
shall not exceed six (6) months.

7.5, The Company may, within the same timeframe as set forth in article
7.4. above and with the consent of the transferring Shareholder, decide to (i)
reduce its corporate capital by an amount corresponding to the nominal value of
the relevant Share(s) and (ii) repurchase such Shares at a price determined in
accordance with articles 7.6. of these Articles.

7.6. For the purposes of articles 7.4. and 7.5. above, the transfer price or
redemption price shall correspond to the fair market value of the Shares as
determined in good faith by the Board of Managers.

7.7. If following the expiry of the period referred to in articles 7.4. and 7.5.
above, neither the existing Shareholders have acquired the Shares nor the
Company has repurchased the Share(s), the transferring Shareholder may
freely sell its Shares to the proposed new Shareholder(s) at the transfer price
and under the conditions which were notified to the Company.

7.8. Any transfer of Shares must be recorded by a notarial deed or by a
private document and shall not be enforceable vis-a-vis the Company or third
parties until it has been notified to the Company or accepted by it in accordance
with article 710-13 of the Law and article 1690 of the Civil Code.

7.9. For all other matters, reference is made to article 710-12 and 710-13 of
the Law.

7.10. A register of Shareholders shall be kept at the registered office and
may be examined by any Shareholder on request.

IITLE .- MANAGEMENT
Article 8. MANAGEMENT

The Company is managed by one Manager (the “Sole Manager”) or several
Managers appointed by the general meeting of Shareholders representing
more than half of the Company’s corporate capital. If several Managers are
appointed, they will constitute a board of managers (the “Board of Managers”
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each member individually, a “Manager”), which may be composed of several
class A Managers (the “Class A Managers’) and several class B Managers
(the “Class B Managers”, and together with the Class A Managers, the
“Managers’). The Sole Manager or the Managers need not to be Shareholder
of the Company. The Sole Manager or the Managers may be revoked ad nutum
by decision of the general meeting of Shareholders representing more than half
of the Company's corporate capital.

Article 9. POWERS

9.1. In dealing with third parties, the Sole Manager or, in case of plurality of
Managers, the Board of Managers will have all powers to act in the name of
the Company in all circumstances and to perform all acts necessary or useful
for accomplishment of the corporate objects of the Company.

9.2 All powers not expressly reserved by the Law or by the Articles to the
general meeting of Shareholders fall within the competence of the Sole
Manager or, in case of plurality of Managers, of the Board of Managers.

9.3. Any litigation involving the Company either as plaintiff or as defendant
will be handled in the name of the Company by the Sole Manager or, in case
of plurality of Managers, by the Board of Managers represented by the Manager
delegated for this purpose.

9.4. The Company shall be bound towards third parties by the joint
signature of (i) any two (2) Managers if different classes of managers have not
been appointed, or (ii} at least two (2) Class A Managers, or (iii) at least one
(1) Class A Manager and at least one (1) Class B Manager or (iv) by the
signature of any person to whom such power shall be delegated by at least
two (2) Class A Managers or at least one (1) Class A Manager and at least one
(1) Class B Manager.

9.5. The Managers shall not be held personally liable by reason of their
office for any commitment they have validly made in the name of the Company,
provided that those commitments comply with the Articles and the Law.

9.6. In the event that any Manager or officer of the Company has a financial
interest which opposes that of the Company in any transaction of the
Company, such Manager or officer shall make known to the Board of
Managers such financial interest, and such declaration shall be recorded in the
minutes of the Board of Managers meeting. The relevant Manager shall not
consider or vote upon any such transaction. Such confiict of interest shall be
reported to the next succeeding general meeting of Shareholders prior to such
meeting taking any resolution on any other item.

9.7. Notwithstanding the above, no day-to-day transactions entered into
under normal conditions, as well as no contract or other transaction between
the Company and any other company shall be affected or invalidated by the fact
that any one or more of the Managers or officers of the Company is interested
in, or is a manager, director, associate, officer or employee of such other
company. Any Manager or officer of the Company who serves as a director,
officer or employee of any company or firm with which the Company shall
contract or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation
with such other company or firm, be prevented from considering and voting or
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acting upon any matters with respect to such contract or other business.
Article 10. DELEGATIONS

10.1.  The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers may sub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad
hocagents.

10.2.  The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers shall determine this agent’s responsibilities and remuneration (if
any), the duration of the period of representation and any other relevant
conditions of his agency.

10.3.  The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers is authorised to delegate the day-to-day management, and the
power to represent the Company in this respect, to one or more Managers,
directors or other agents, whether Shareholders or not, acting either
individually or jointly, in accordance with the Law.

Article 11. MEETING OF THE BOARD OF MANAGERS

11.1.  The Board of Managers shall meet as often as the Company'’s interest
so requires or upon call of any Manager of the Company. In case all the
Managers are present or represented, they may waive all convening
requirements and formalities.

11.2.  Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by
appointing in writing, by telegram, facsimile, electronic mail or lefter another
Manager as his proxy.

11.3.  Meetings of the Board of Managers shall be held in Luxembourg. The
Board of Managers may only deliberate or act validly if at least a majority of its
members is present either in person or by proxy. The resolutions of the Board
of Managers shall be adopted by the majority of the votes of the Managers
present either in person or by proxy.

11.4.  Written resolutions signed by all the members of the Board of
Managers will be as valid and effectual as if passed at a meeting duly
convened and held. Such signatures may appear on a single document or
multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter,
facsimile, electronic mail or similar communication.

11.5. Any member of the Board of Managers who participates in the
proceedings of a meeting of the Board of Managers by means of a
communication device (including a telephone and videoconference), which
allows all the other members of the Board of Managers present at such
meeting (whether in person or by proxy or by means of such communication
device) to hear and to be heard by the other members at any time, shall be
deemed to be present in person at such meeting and shall be counted when
reckoning a quorum and shall be entitled to vote on matters considered at such
meeting. If a resolution is taken by way of conference call, the resolution shall
be considered to have been taken in Luxembourg if the call is initiated from
Luxembourg.

11.6.  The minutes of a meeting of the Board of Managers may be signed (i)
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by all Managers present or represented at the meeting, or (ii) by any two (2)
Managers present or represented at the meeting, or (iii) by the chairman and
the secretary if appointed at the meeting of the Board of Managers or (iv) by
any person to whom such powers have been delegated by the Board of
Managers at such meeting ofthe Board of Managers.

11.7.  Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated
by any Manager or during a meeting of the Board of Managers.

11.8.  In case of a Sole Manager, the resolutions of the Sole Manager shall
be documented in writing.

Article 12. INTERIM DIVIDENDS

12.1.  Interim dividends may be distributed al any time, subject to the
following conditions:

12.1.1. the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers must draw up interim accounts;

12.1.2. the interim accounts must show that sufficient profits and other
reserves (including share premium) are available for distribution; it being
understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made
since the end of the last financial year for which the annual accounts have
been approved, if any, increased by profits carried forward and distributable
reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to
the legal reserve;

12.1.3. within two (2) months of the date of the interim accounts, the Sole
Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers must
resolve to distribute the interim dividends; and

12.1.4. the supervisory auditor or the approved extemal auditor (réviseur
d'entreprises agréé), if any, verifies that the above conditions have been duly
fulfilled.

12.2. If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of
the financial year, such difference shall be considered as an advance on the
next dividend. To the extent any final dividend is declared and paid and does
not correspond to profits actually earned in the applicable financial year, the
Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers has
the rightto claim the reimbursement of dividends not corresponding to  profits
actually earned and the Shareholders must immediately refund the excess fto
the Company if so required by the Sole Manager or, in case of plurality of
Managers, by the Board of Managers.

LIILE IV.- GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS
Article 13. POWERS - HOLDING OF GENERAL MEETINGS
13.1.  Each Shareholder has voting rights commensurate with his
shareholding.

13.2.  In case of a single Shareholder owning all the Shares, it shall exercise
all the powers conferred to the general meeting of Shareholders under title VIl
of the Law and its decisions shall be in writing and shall be recorded in minutes.
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13.3. In case there is more than one Shareholder, decisions of the
Shareholders shall be taken in a general meeting of Shareholders, unless
resolutions are taken in accordance with article 13.4.

13.4.  Without prejudice to article 13.2., if the number of Shareholders in the
Company does not exceed sixty (60), resolutions of the Shareholders (except
in the case of a resolution amending the Articles) may be adopted in writing
further to a written consultation at the instigation of the Sole Manager or, in case
of plurality of Managers, of the Board of Managers. In such case, each
Shareholder shall receive the precise wording of the writfen resolutions to be
adopted and shall give his vote in writing. When resolutions are to be adopted
in writing, the Board of Managers shall send the text of such resolutions to all
the Shareholders. The Shareholders shall vote in writing and return their vote
to the Company within the timeline fixed by the Board of Managers. Each
Manager shall be entitled to count the votes.

13.5.  Shareholders meetings may be convened by the Sole Manager or, in
case of plurality of Managers, by a Manager.

13.6.  If all the Shareholders are present or represented, they can waive any
convening formalities and the meeting can be validly held without prior notice.

13.7.  General meetings of Shareholders shall be held in Luxembourg. Any
Shareholder may, by a written proxy, authorize any other person, who need not
be a Shareholder, to represent him at a general meeting of Shareholders and
to vote in his name and stead.

13.8.  The Shareholders may vote at any general meeting of Shareholders
by means of voting forms provided by the Company which voting forms must
contain at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the
meeting, the proposals submitted to the Shareholders, as well as for each
proposal three (3) boxesallowing the Shareholder to vote in favour thereof,
against, or abstain from voting by ticking the appropriate box. Voting forms
which, for a proposed resolution, do not show (i) a vote in favour, or (ii) a vote
against the proposed resolutions, or (iii) an abstention, are void with respect to
such resolution. The Company shall only take into account voting forms
received at the latest 24 hours before the holding of the general meeting of
Shareholders to which they relate.

13.9. A Shareholder may participate in any general meeting of Shareholders
by telephone or video conference, or by any other means of communication
which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to
each other. Participation by such means is deemed equivalent to participation
in person at a duly convened and held meeting. In such case, at least one (1)
Shareholder or his proxy shall be physically present at the registered office of
the Company and the meeting shall be deemed held at the registered office of
the Company.

13.10. An attendance list must be kept at all general meetings of Shareholders.

13.11. The Board of Managers may suspend the voting rights of any
Shareholder in breach of its obligations as described by these Articles or any
relevant agreement which may be entered into among the Company and the
Shareholders from time to time (if any).
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13.12. A Shareholder may individually decide not to exercise, temporarily or
permanently, all or part of its voting rights by means of formal waiver of its rights.
The waiving Shareholder is bound by such waiver and the waiver must be
recognized by the Company upon notification.

13.13. In case the voting rights of one or several Shareholders are suspended
in accordance with article 13.11. or the exercise of the voting rights has been
waived by one or several Shareholders in accordance with article 13.12., such
Shareholders may attend any general meeting of Shareholders but the Shares
they hold shall not be taken into account for the determination of the conditions
of quorum and majority to be complied with at the general meetings of
Shareholders or to determine if written resolutions have been validly adopted.

13.14. The Company shalf recognize any voting arrangements agreed in any
agreement which may be entered into among the Company and the
Shareholders from fime to time (if any), to the exient that such voting
arrangements are not in conflict with the provisions of article 710-20 of the Law.

Article 14. MAJORITIES

14.1. The resolutions shall be validly taken insofar as Shareholders
representing more than half of the capital adopt them. If that figure is not
reached at the first meeting or first written consultation, the Shareholders shall
be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of
capital represented.

14.2.  Resolutions to alter the Articles of the Company and to change the
nationality of the Company may only be adopted by the consent of Shareholders
owning at least three quarters (3/4) of the Company’s capital, subject to the
provisions of the Law.

14.3.  However, the commitments of its Shareholders may be increased only
with the unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with
any other legal requirement.

Article 15. FINANCIAL YEAR

15.1  The financial year of the Company starts on the 1St of January and
ends onthe 315t of December of each year.

15.2  Each year on the 311N of December an inventory of the assets and the
liabifities of the Company as well as a balance sheet and a profit and loss

account shall be drawn up by the Sole Manager or, in case of plurality of
Managers, by the Board of Managers.

15.3  Any Shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the
registered office of the Company.

15.4  The balance sheet and profit and loss accounts must be approved in
the following manner:

15.4.1 if the number of Shareholders of the Company does not exceed sixty
(60), within six (6) months following the end of the relevant financial year either
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(a) at the annual general meeting of Shareholders (if held) or (b) by way of
written resolutions of the Shareholders; or

15.4.2 if the number of Shareholders of the Company exceeds sixty (60), at
the annual general meeting of Shareholders.

15.5  Ifthe number of Shareholders of the Company exceeds sixty (60), the
annual general meeting of Shareholders shall be held within the Grand-Duchy
of Luxembourg, as specified in the notice, within six (6) months following the
end of the relevant financial year.

Article 16. PROFITS — RESERVES

16.1.  The revenues of the Company, deduction made of the general
expenses and the charges, the depreciations, the provisions and taxes
constitute the net profit.

16.2.  From the net profit five per cent (5%) shall be deducted and allocated
to the legal reserve; this deduction ceases to be mandatory as soon as the
reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of the Company, but it
must be resumed untilthe reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any
reason whatsoever, it has been fouched.

16.3.  The general meeting of Shareholders determine how the balance of the
annual net profits is allocated. It may allocate such balance to the payment of
a dividend, transfer such balance to a reserve, share premium account or
account 115 or carry it forward in accordance with applicable legal provisions.

IITLE V.- DISSOLUTION — LIQUIDATION

Article 17. DISSOLUTION - LIQUIDATION

17.1. The Company shall not be dissolved by reason of the death,
suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the single Shareholder
or of one of the Shareholders.

17.2.  The dissolution and liquidation of the Company can only be decided if
approved with the consent of Shareholders owning at least three quarters (3/4)
of the capital of the Company.

17.3.  In case of dissolution of the Company the liquidation will be carried out
by one or more liquidators who need not be Shareholders, designated by the
general meeting of Shareholders who shall determine their powers and
remuneration.

17.4.  Any liquidation surplus, after the realisation of the assets and the
payment of the liabilities, shall be distributed to the Shareholders so as to
achieve on an aggregate basis the same economic result as the distribution
rules set out for distributions in article 16.

ITLE VIL- AUDITORS
Article 18. AUDITORS

18.1. In case and as long as the Company has more than sixty (60)
Shareholders, the Company’s operations shall be supervised by one or more
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supervisory auditors (commissaires). The general meeting of Shareholders
shall appoint the supervisory auditors (commissaires), if any, and determine
their number and remuneration and the term of their office. A supervisory
auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause,
by the general meeting of Shareholders. The supervisory auditors
(commissaires) have an unlimited right of permanent supervision and control
of all transactions of the Company.

18.2. The general meeting of Shareholders may appoint one or more
approved external auditors (réviseurs d'entreprises agréés) in which case the
institution of the supervisory auditors (commissaires) is no longer required. An
approved external auditor (réviseurs d’entreprises agréé) may only be removed
by the general meeting of Shareholders for cause or with his approval.

LIILE Vill.- GENERAL PROVISIONS
Article 19. GENERAL PROVISION

19.1.  All matters not mentioned in the Articles shall be determined in
accordance with the Law.

19.2. Notices and communications may be made or waived, written
resolutions of the Managers and written resolutions of the Shareholders may
be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic
communication.

19.3.  Powers of attorney may be granted by any of the means described
above. Powers of attorney in connection with Board of Managers meetings
may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may
be accepted by the Board of Managers.

19.4.  Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil
all legal requirements for being deemed equivalent to handwritten signatures.
Signatures of the written resolutions of the Managers, written resolutions of the
Shareholders or the resolutions adopted by the Board of Managers by
telephone or video conference, as the case may be, may appear on one
original or several counterparts of the same document, all of which taken
together shall constitute one and the same document.

TRANSITIONAL PROVISION
The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company
and shall end on the 315t December 2020.
SUBSCRIPTION AND PAYMENT

The Articles having thus been established, the appearing party declares to
subscribe the entire capital as follows:

Twelve thousand 12,000 Shares
TOTAL: Twelve thousand Shares 12,000 Shares

The Shares have been fully paid up by a contribution in cash of twelve thousand
Euro (EUR 12,000).

The amount of twelve thousand Euro (EUR 12,000) is at the disposal of the
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Company, evidence of which has been given to the undersigned notary.

EXPENSES

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which
shall be borne by the Company as a result of its organization, are estimated at
approximately one thousand five hundred Euro (EUR 1,500-)

RESOLUTIONS OF THE SOLE SHAREHOLDER

Immediately after the incorporation of the Company, the sole Shareholder of the
Company, representing the entire subscribed capital, has passed the following
resolutions:

1. The registered office of the Company is fixed at 26A, Boulevard Royal, L-
2449 Luxembourg;

2, The following individuals have been elected as Managers of the Company
for an undetermined term:

2.1 Vilune Mackeviciute, born on 24 December 1985, in Lithuania, with
professional address at 26A, Boulevard Royal, L-2449
Luxembourg;

2.2  Willem-Arnoud van Rooyen, born on 28 July 1975, in Rotterdam,
with professional address at 26A, Boulevard Royal, L-2449
Luxembourg.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith
that on request of the above appearing party, the present deed is worded in
English followed by a French version; on the request of the same appearing
party and in case of divergences between the English and the French text, the
English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Ettelbruck, on the date mentioned
at the beginning of this document.

After reading this deed aloud, the notary signs it with the authorised
representative of the appearing party.

SUIT LA TRADUCTION FRANCAISE DU TEXTE QUI PRECEDE :
L'an deux mille dix-neuf, le dix-neuviéme jour du mois de Décembre,

Par-devant Maitre Elisabeth Reinard, notaire de résidence a Ettelbruck, Grand-
Duché de Luxembourg,

A COMPARU:

EQT Management S.a r.l.,, une société a responsabilité limitée de droit
luxembourgeois, ayant son siége social au 26A, Boulevard Royal, L-2449
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 145.067,

représentée par Helena Ramos Da Silva, employée, demeurant
professionnellement a Ettelbruck, en vertu d'une procuration donnée sous seing
prive.

Ladite procuration sera signée ne varietur par le mandataire de la partie
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comparante et le notaire soussigné et restera annexée au présent acte pour les
besoins de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-avant, a déclaré son
intention de constituer par le présent acte une société a responsabilité limitée
et d'en arréter les statuts comme suit:

Article 1. FORME

Il existe une société & responsabilité limitée (ci-aprés la “Société”), qui sera
régie par les lois relatives a une telle entité, et en particulier la loi du 10 aodt
1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée de temps a autre
(ci-apres la “Loi”), ainsi que par les présents statuts (ci-apres les “Statuts”).

Article 2. DENOMINATION
La deénomination de la Société est “ EQT RA Management S.a r.l.
Article 3. SIEGE SOCIAL
3.1 Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg.

3.2. Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de
Luxembourg par décision du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants,
du Conseil de Gérance (tels que définis ci-apres), qui peut modifier les Statuts
en consequence.

3.3 Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au
Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger par décision du Gérant Unique
ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance. Au cas ou des
évenements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique ou social
de nature a compromettre l'activité normale au siége social de la Société se
seraient produits ou seraient imminents, le siége social de la Socigté pourra
étre transféré provisoirement a I'étranger par décision du Gérant Unique ou, en
cas de pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance jusqu’a ce que la situation
soit normalisée ; ces mesures provisoires n'ont toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége,
restera luxembourgeoise.

Article 4. OBJET

4.1. L'objet de la Société est d’'agir en tant qu'administrateur, gérant ou
membre des conseils de gestion ou de surveillance des sociétés, enireprises
ou autres entités juridiques du groupe EQT. La Société peut, inter alia, étre
nommée et agir en tant qu'associé gérant commandité de sociétés en
commandite simples, de sociétés en commandite par actions et de sociétés
en commandite spéciale de droit luxembourgeois. Elle peut également agir en
cefte capacite pour des commandites de droit éfranger. De plus, la Société
peut prester des services administratifs et organisationnels a d’autres sociétés,
entreprises ou autres entités juridiques du groupe EQT. Elle peut également
participer a la création, au développement, a la gestion et au contréle de toute
socigté, entreprise ou autre entité juridique du groupe EQT.

4.2. La Sociéte peut détenir, acquérir ou transférer des parts d'intérét, sous
quelque forme que ce soit, au Luxembourg, par achat, souscription, vente,
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échange ou de toute autre maniére.

4.3. La Société peut en outre accorder des garanties et consentir des
préts, ou autrement conseiller les sociétés dans lesquelles elle détient des
participations directes ou indirectes, ou qui appartiennent au méme groupe de
socigtés que la Société.

4.4, La Société peut effectuer toutes les opérations qu'elle juge utile a
l'accomplissement et au développement de son objet social.

Article 5. DUREE
Hil. La Société est constituée pour une durée illimitée.

5.2 La Société peut avoir un ou plusieurs Associés avec un maximum de
cent (100) Associés. Au cas oul fe nombre d’Associés vient a dépasser la limite
de cent (100), la Saciété disposera d’'un délai d'un (1) an a compter de la date
a laquelle cette limite aura été dépassée pour étre transformée.

5.3. La Société peut étre dissoute a tout moment par résolution des
Associés de la Société statuant comme en matiére de modifications des
présents Statuts.

IIRE Il CAPITAL — TRANSFERT DE PARTS
Article 6. CAPITAL SOCIAL

6.1. Le capital social de la Société est fixé a douze mille euros (EUR
12.000) représenté par douze mille (12.000) de parts sociales (les “Parts
Sociales’), ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune. Les
détenteurs de Parts Sociales sont désignés ensemble comme les “Associés”
et individuellement comme |"Associé”. Les Parts Sociales sont toutes
souscrites et libérées intégralement.

6.2. Il est créé (i) un compte de prime d’émission ot les fonds regus comme
prime de temps en temps seront affectés, et (i) un compte 115 (compte 115 «
apport en capitaux propres non rémunéré par des titres » du Plan Comptable
luxembourgeois prévu par le réglement Grand-Ducal du 10 juin 2009) ou les
fonds regus comme apport sans émission de Parts Sociales de temps en
temps seront affectés.

6.3 La Société peut racheter ses propres Parts Sociales dans les limites
prévues par la Loi et peut détenir ces Parts Sociales rachetées en portefeuille
ou, alternativement, les annuler. Le Conseil de Gérance est autorisé a annuler
ces Parts Sociales détenues en portefeuille et procéder & sa discrétion a Ia
réduction de capital afférente. Dans ce cas, le Conseil de Gérance fait
constater la réduction de capital par acte notarié. L’acte doit étre dressé un
mois apres la décision du Conseil de Gérance relatif & I'annulation et a la
reduction de capital afférente. Les droits de vote ef les droits financiers
atfachés aux Parts Sociales détenues en portefeuifle sont suspendus pendant
la durée de leur détention par la Société.

6.4. Toutes les Parts Sociales disposeront des mémes droits.

6.5 Les Parts Sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait qu'un
(1) seul propriétaire par Part Sociale. Les copropriétaires doivent désigner une
seule personne qui les représente auprés de la Société. La Société a le droit
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de suspendre I'exercice de tous les droits afférents a une Part Sociale détenue
en coproprieté a l'exclusion du droit a l'information jusqu’a ce qu'une seule
personne soit désignée comme étant propriétaire de la Part Sociale a I'égard
de la Société.

6.6. Un registre des Associés sera tenu au siége social et peut étre
consulté a la demande de tout Associé.

Article 7. CESSION DE PARTS

1. Dans I'hypothese ou il n'y a qu'un seul Associé, les Parts Sociales
détenues par celui-ci sont librement cessibles.

7.2. Dans I'hypothése ou il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales
détenues par un des Associés sont librement cessibles & un autre associé.
Tout transfert de Parts Sociales entre vifs & des non Associés est soumis a
l'agrement préalable des Associés représentant au moins les trois quarts (3/4)
des Parts Sociales de la Société.

7.3. Siun Associé envisage de céder une ou plusieurs Parts Sociales a des
tiers, cet associé cédant doit notifier la cession proposée a la Société, et un tel
transfert sera soumis aux dispositions des articles 7.4. a 7.10. de ces Statuts.

7.4, Si le ftransfert proposé n'est pas approuvé par les Associés
repreésentant au moins les trois quarts (3/4) des Parts Sociales de la Société
ou si la Société a refusé de consentir a la cession conformément & la Loi, les
Associés peuvent, dans les trois (3) mois a compter de ce refus, acquérir ou
faire acquérir la/les Part(s) Sociale(s) & un prix fixé conformément & l'article
7.6. des Statuts, sauf dans la situation ou le cédant renonce a la cession de
ses Parts Sociales. A la requéte du/des Gérant(s), le délai de trois (3) mois
peut étre prolongé par le magistrat présidant la chambre du tribunal
d’arrondissement siegeant en matiere commerciale et comme en matiére de
référe, sans que cette prolongation puisse dépasser six (6) mois.

7.5. La Societé peut également, dans le méme délai tel que mentionné
dans l'article 7.4. ci-dessus et avec le consentement de I'’Associé cédant, (i)
décider de réduire son capital social du montant de la valeur nominale des
Parts Sociales concernées et (ii) racheter lesdites Parts Sociales & un prix fixé
conformément a l'article 7.6. des Statuts.

7.6. Aux fins des articles 7.4. et 7.5., le prix de cession ou le prix de rachat
correspondra a la juste valeur de marché des Parts Sociales telle que
déterminée de bonne foi par le Conseil de Gérance.

7.7 Si, a l'expiration du délai imparti mentionné dans les articles 7.4. et
7.5. ci- dessus, les Associés existants n'ont pas acquis les Parts Sociales et
la Société n'a pas racheté ces Parts Sociales, I'Associé cédant pourra vendre
ses Parts Sociales au nouvel Associé proposé au prix de cession et dans les
conditions prévues et notifiées a la Société.

7.8. Une cession de Parts Sociales doit étre constatée par un acte notarié
ou par un acte sous seing privé et ne sera opposable a I'égard de la Société
ou des tiers, quaprés avoir été notifiée a la Société ou acceptée par celle-ci
conformément a l'article 710-13 de la Loi et a l'article 1690 du Code Civil
luxembourgeois.
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£:.9. Pour tous les autres points, il est fait référence aux articles 710-12 et
710-13de la Loi.

7.10.  Un registre des Associés est tenu au siege social et peut étre
consulté a la demande de chague Associé.

ITLE Il GERANCE
Article 8. GERANCE

La Société est gérée soit par un Gérant (le “Gérant Unique”) soit par plusieurs
Gérants nommés par I'assemblée générale des Associés représentant plus de
la moitié du capital social de la Société. Si plusieurs Gérants ont été nommes,
ils formeront un conseil de gérance (le “Conseil de Gérance”, chacun étant
alors désigné comme “ Gérant "), qui peut étre composé de plusieurs gérants
de classe A (les “Gérants de Classe A’) et de plusieurs gérants de classe B
(les “Gérants de Classe B”). Le Gérant Unique ou les membres du Conseil de
Gérance ne sont pas nécessairement Associés de la Société. Le Gérant
Unique ou les membres du Conseil de Gérance peuvent étre révoqués a tout
moment par une décision de I'assemblée générale des Associés représentant
plus de la moitieé du capital social de la Société.

Article 9. POUVOIRS

9.1. Dans les rapports avec les tiers, le Gerant Unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance, a tous pouvoirs pour agir au nom
de la Société en toutes circonstances et pour effectuer tous actes nécessaires
ou utiles a I'accomplissement de l'objet social de la Sociéte.

9.2, Les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou par les Statuts
a l'assemblée générale des Associés tombent dans la compétence du Gérant
Unigue ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance.

9.3. Tout litige dans laquelle la Société apparait comme demandeur ou
comme defendeur, sera géré au nom de la Sociéte par le Gérant Unique ou,
en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil de Gérance représenté par le
Gérant délégué a cet effet.

9.4. La Société sera lige vis-a-vis des tiers par la signature conjointe de (i)
deux (2) Gérants si différentes classes de gestionnaires n'ont pas été
(1) gestionnaire de classe A et au moins un (1) gestionnaire de classe B ou (iii
(iv) par la signature de toute personne a laquelle un tel pouvoir sera délegué
par au moins deux (2) gestionnaires de classe A ou au moins un (1)
gestionnaire de classe A et au moins un (1) gestionnaire de classe B.

9.5. Les Gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune
obligation personnelle concernant les engagements régulierement pris par eux
au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements sont conformes
aux Statuts et a la Loi.

9.6. Dans l'éventualité ot un Gérant ou un agent de la
Société a un intérét financier opposé a celui de la Saciété a 'occasion d'une
transaction avec la Société, ledit Gérant ou agent concerné en informera le
Conseil de Gérance et cette déclaration sera consignée dans le procés-verbal
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de la réunion du Conseil de Gérance. Le Gérant concerné ne délibérera pas
ni ne prendra part au vote sur cetfe transaction. Ce conflit d'intérét sera
rapporté a la premiere prochaine assemblée générale des Associés avant
qu’elle ne statue sur tout autre point.

9.7. Nonobstant ce qui précede, aucune transaction journaliére conclue
dans des conditions normales, ni aucun contrat ou autre transaction entre la
Société et toute autre société ne sera impactée ou invalidée par le fait qu'un ou
plusieurs des Gérants ou agents de la Société n'aient un intérét, ne soit gérant,
administrateur, associé, agent ou employé de cette autre société. Tout Gérant
ou membre de la Société qui serait administrateur, agent ou employé d’une
société ou dune entreprise avec laquelle la Société signerait un contrat ou
s'engagerait en affaires, ne sera pas, du fait de son affiliation avec cette autre
sociéte ou entreprise, empéché de délibéreret de voter ou d’agir sur les points
en rapport avec ces conirats ou autres affaires.

Article 10. DELEGATIONS

10.1. Le Geérant Unigue ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de
Gérance peut déléguer ses pouvoirs a un ou plusieurs agents ad hoc pour des
taches determinées.

10.2.  Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de
Gérance deétermine les responsabilités et la rémunération (s'il y a) de tout
agent, la durée de son mandat ainsi que toutes autres conditions de son
mandat.

10.3. Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de
Gérance peut déléguer la gestion journaliére, ainsi que le pouvoir de
représentation de la Société a cet effet, a un ou plusieurs gérants, directeurs
et autres agents, Associés ou non, agissant individuellement ou
conjointement, conformément a la Loi.

Article 11. REUNION DU CONSEIL DE GERANCE

11.1.  Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation d’'un Gérant de la
Sociéteé aussi souvent que l'intérét de la Société le requiert. Lorsque tous les
Gérants sont présents ou représentés, ils pourront renoncer aux formalités de
convocation.

11.2.  Tout Gérant est autorisé & se faire représenter lors d'une réunion du
Conseil de Gérance par un autre Gérant, pour autant que ce dernier soit en
possession d’une procuration écrite, par télégramme, par fax, par courriel ou
par lettre.

11.3.  Les réunions du Conseil de Gérance se tiendront & Luxembourg. Le
Conseil de Gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si la majorité
au moins de ses membres sont présents en personne ou par mandataire. Les
résolutions du Conseil de Gérance seront valablement adoptées par la
majorité des votes des Gérants présents en personne ou par mandataire.

11.4.  Des résolutions écrites signées par tous les membres du Conseil de
Gérance auront le méme effet et la méme validité que des décisions prises lors
d’'une réunion valablement convoquée et tenue. Ces signatures peuvent étre
apposees sur un seul ou plusieurs documents separés transmis par letire, fax,
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courriel ou moyen similaire de communication.

11.5.  Tout membre du Conseil de Gérance qui participe & une réunion du
Conseil de Gérance par un moyen de communication (en ce compris par
telephone et par visioconférence), qui permet a tous les autres membres du
Conseil de Gérance présents a telle réunion (soit en personne, par mandataire
ou par un tel moyen de communication) d’entendre et d'étre entendus par les
autres membres a tout moment, sera réputé présent a telle réunion et sera pris
en compte pour le calcul du quorum et sera autorisé a voter sur les matiéres
traitees a telle reunion. Lorsque la décision est prise par voie d’'une conférence
téléphonique, la décision sera considérée comme ayant été prise a
Luxembourg si I'appel est initié a partir de Luxembourg.

11.6.  Les proces-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont signés
(i) par tous les Gérants présents ou représentés a la réunion, ou (i) par deux
Gérants présents ou représentés a la réunion, ou (iii) par le président et le
secrétaire si nommés a la réunion du Conseil de Gérance ou (iv) par toute
personne a qui les pouvoirs ont été délégués par le Conseil de Gérance a cette
réunion du Conseil de Gérance.

11.7. Des extraits seront certifiés par un Gérant ou par toute personne
désignée par un Gérant ou lors d’'une réunion du Conseil de Gérance.

11.8.  En cas de Gérant Unique, les résolutions du Gérant Unique pourront
étre documentées par écrit.

Article 12. DIVIDENDES INTERIMAIRES

12.1.  Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout moment,
aux conditions suivantes:

12.1.1. le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de
Gérance établit des comptes intérimaires;

12.1.2. ces comptes intérimaires doivent montrer que suffisamment de
bénefices et autres réserves (y compris la prime d'émission) sont disponibles
pour une distribution, étant entendu que le montant a distribuer ne peut pas
depasser le montant des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice
social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant, augmenté
des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes
reportees et les sommes a affecter a la réserve légale;

12.1.3. le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de
Gérance doit décider de distribuer les dividendes intérimaires dans les deux
(2) mois suivant la date des comptes intérimaires; et

12.1.4. le commissaire ou le réviseur d’entreprises agréé, s'il y en a un, vérifie
gue les conditions ci-dessus ont été dument remplies.

12.2. Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués dépassent les
benéfices distribuables a la fin de l'exercice social, cette différence sera
considérée comme un acompte sur le dividende suivant. Dans la mesure ol
un dividende final est déclaré et payé et ne correspond pas aux bénéfices
réellement acquis au cours de l'exercice social en question, le Gérant Unique
ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance a le droit de réclamer
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la répétition des dividendes ne correspondant pas a des bénéfices réellement
acquis et les Associés doivent immédiatement reverser I'excés a la Société a
la demande du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil
de Geérance.

Article 13. POUVOIRS — TENUE D’ASSEMBLEES GENERALES

13.1.  Chaque Associé a un droit de vote proportionnel a sa participation
dans le capital social.

13.2.  En cas d’'un Associé unique détenant toutes les Parts Sociales, celui-
ci exerce tous les pouvoirs qui sont conférés a l'assemblée générale des
Associés par le titre VIl de la Loi et ses décisions sont établies par écrit et
enregistrées dans des procés- verbaux.

13.3. Sl y a plus d’un Associg, les décisions des Associés seront prises en
assemblée générale des Associés, sauf lorsque des résolutions sont adoptées
conformément a l'article 13.4.

13.4.  Sans préjudice de l'article 13.2., si le nombre d’Associés de la Société
ne dépasse pas soixante (60), les résolutions des Associés peuvent étre
adoptées par écrit suite a une consultation écrite a l'initiative du Gérant Unique
ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance. Dans ce cas,
chaque Associé recevra le libellé exact du texte des résolutions écrites a
adopter et donnera son vote par écrit. Lorsque des résolutions doivent étre
adoptées par écrit, le Conseil de Gérance communique le texte des résolutions
a fous les Associés. Les Associés votent par écrit et envoient leur vote a la
Sociéteé dans le délai fixé par le Conseil de Gérance. Chaque Gérant est
autorisé a compter les votes.

13.5. Des assemblées générales pourront étre convoquées par le Gérant
Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par tout Gérant.

13.6. Si tfous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent
renoncer aux formalités de convocation et I'assemblée peut valablement étre
tenue sans avis préalable.

13.7. Les assemblées générales devront étre tenues & Luxembourg. Tout
Associé peut, par procuration écrite, autoriser toute personne, qui n'a pas
besoin d'étre un Associé, a le représenter a une assemblée générale et a voter
en son nom et a sa place.

13.8. Les Associés peuvent voter a toute assemblée générale par des
formulaires de vote fournis par la Société, lesdits formulaires de vote devant
faire au moins apparaitre le lieu, la date et I'heure de I'assemblée, l'ordre du
Jour de I'assemblée générale, les propositions soumises aux Associés ainsi
que pour chaque proposition trois (3) cases permettant a I'Associé de voter
pour, contre ou de s'abstenir de voter en cochant la case prévue a cet effet.
Les formulaires de vote qui ne font pas apparaitre, pour une résolution
proposée (i) un vote pour, ou (i) un vote contre, ou une abslention, sont
considéres nuls pour cette résolution. La Société ne prend en considération
que les formulaires de vote regus au plus tard 24 heures avant la tenue de
I'assemblée générale des Associés a laquelle ils se rapportent.
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13.9.  Un Associé peut participer a une assemblée générale des Associés
par teléphone ou visioconférence ou par tout autre moyen de communication
permettant a tous ceux participant a la réunion de s’identifier, de s'entendre et
de se parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une
participation en personne a cette assemblée dument convoquée et tenue.
Dans un tel cas, au moins un (1) Associé ou son mandataire doit étre
physiquement présent au siege social de la Société et l'assemblée sera
réputée étre tenue au siege social de la Société.

13.10. Il est tenu une liste des présences a chaque assemblée générale des
Associés.

13.11. Le Conseil de Gérance peut suspendre les droits de vote de tout
Associé qui manque a ses obligations décrites dans les présents Statuts ou
dans toute convention pertinente que les Associés peuvent conclure avec la
Societé de temps & autre (s'il y en a une).

13.12. Un Associé peut & titre personnel décider de ne pas exercer, de
maniére temporaire ou permanente, ltout ou partie de ses droits de vote par
renonciation formelle a ses droits. L'Associé qui y renonce est engagé par cette
renonciation et la renonciation s'impose a I'égard de la Société dés notification
a cette derniere.

13.13. Au cas ou les droits de vote dun ou de plusieurs Associés sont
suspendus conformément a l'article 13.11 ou qu’un ou plusieurs Associés ont
renoncé a 'exercice de leurs droits de vote conformément a l'article 13.12, ces
Associés peuvent assister a foute assemblée générale des Associés mais les
Parts Sociales qu'ils possédent ne sont pas prises en compte pour déterminer
les conditions de quorum et de majorité a respecter aux assemblées générales
des Associés ou déterminer si des résolutions écrites ont été valablement
adoptées.

13.14. La Société reconnaitra tous arrangements de vote convenus dans une
convention que les Associés et la Société peuvent conclure de temps a autre
(sl y en a une) dans la mesure ou ces arrangements ne s'opposent pas aux
dispositions de l'article 710-20 de la Loi.

Article 14. MAJORITES

14.1.  Les décisions ne sont valablement prises que pour autant que des
Associés detenant plus de la moitié du capital social les adoptent. Si ce chiffre
n'est pas atteint lors de la premiére réunion ou consultation par écrit, les
Associés sont convoqués ou consultés une seconde fois, par leftres
recommandées, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis,
quelle que soit la portion du capital représentée.

14.2. Les décisions portant modification des Statuts de la Société ou
changeant la nationalité de la Société ne peuvent étre adoptées qu’avec le
consentement des Associés détenant au moins les trois quarts (3/4) du capital
social de la Société conformément aux prescriptions de la Lo.

14.3. Néanmoins, laugmentation des engagements des Associés ne
peuvent étre décidés qu’avec I'accord unanime des Associés et sous réserve
du respect de toute autre disposition légale.
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IITRE V. EXERCICE SOCIAL - PROFITS - RESERVES
Article 15. EXERCICE SOCIAL

156.1.  L’'année sociale de la Société commence le 16" janvier et se termine
le 31 décembre de chaque année.

16.2.  Chaque année, au 31 décembre, un inventaire comprenant l'indication
de la valeur des actifs et passifs de la Société ainsi que le bilan et le compte
de profit et perte de la Société sont établis par le Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, parle Conseil de Gérance.

15.3.  Tout Associe peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au
siege social de la Société.

15.4.  Le bilan et le compte de profits et pertes doivent étre approuvés de la
fagcon suivante:

15.4.1. si le nombre d’Associés de la Société ne dépasse pas soixante (60),
dans les six (6) mois de la cléture de I'exercice social en question, soit (a) par
l'assemblée générale annuelle des Associés (si elle est tenue), soit (b) par
résolutions écrites des Associés; ou

15.4.2. si le nombre d’Associés de la Société dépasse soixante (60), par
l'assemblée générale annuelle des Associés.

156.5. Si le nombre d'Associés de la Société dépasse soixante (60),
l'assemblée générale annuelle des Associés se tient au Grand-Duché de
Luxembourg, comme indiqué dans la convocation, dans les six (6) mois
suivant la cloture de I'exercice social en question.

Article 16. PROFITS — RESERVES

16.1 Les profits de la Société, aprés déduction des frais généraux des
charges, des amortissements, des provisions et des taxes, constituent le
bénéfice net.

16.2.  Surle bénéfice net, cing pour cent (5%) seront prélevés et alloués 4 la
réserve légale; ce prélévement cessera d'étre obligatoire lorsque le montant
de celle-ci aura atteint dix pour cent (10%) du capital social de la Société mais
devra éire repris jusqu’a entiere reconstitution de la réserve, si a tout moment et
pour quelle que raison que ce soit elle a été entamée.

16.3. L'assemblée générale des Associés décidé de [affectation du
solde des benefices nets annuels. Elle peut allouer ce bénéfice au paiement
dun dividende, I'affecter a un compte de réserve, a un compte de prime
d‘émission ou a un compte 115 ou le reporter conformément aux dispositions
légales applicables.

TITLE VI. DISSOLUTION — LIQUIDATION
Article 17. DISSOLUTION - LIQUIDATION

17.1. La Société ne pourra étre dissoute pour cause de décés, de
suspension des droits civils, d'insolvabilité, de faillite de son Associé unique
ou de 'un de ses Associés.

17.2.  La dissolution et la liquidation de la Société n’est possible que si elle
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est adoptée par les Associés représentant au moins les trois quarts (3/4) du
capital social de la Société.

17.3.  En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un
ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommeés par 'assemblée générale
des Associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

17.4.  Tout boni de liquidation, aprés réalisation des actifs et paiement des
dettes sera distribué aux Associés de maniére a atteindre sur une base globale
le méme résultat économique que les régles de distribution définies a I'article
16 des présents Statuts.

IIRE Vil COMMISSAIRES / REVISEURS D'ENTREPRISES
ARTICLE 18. COMMISSAIRES / REVISEURS D’ENTREPRISES

18.1.  Si et tant que la Société a plus de soixante (60) Associés, les
operations de la Société sont contrélées par un ou plusieurs commissaires.
L’assemblée générale des Associés nomme les commissaires, s'il y a lieu, et
détermine leur nombre, leur rémunération et la durée de leur mandat. Un
commissaire peut étre révoqué a fout moment, avec ou sans notification et
avec ou sans motif, par 'assemblée générale des Associés. Les commissaires
ont un droit ilfimité de surveillance et de contréle permanent de toutes les
transactions de la Société.

18.2.  L'assemblée générale des Associés peut nommer un ou plusieurs
reviseurs d'entreprises agréés auquel cas la nomination de commissaires
n'est plus nécessaire. Un réviseur d'entreprises agréé ne peut étre révoqué
par I'assemblée générale des Associés qu'avec un motif ou avec son accord.

ZITRE Vill DISPOSITIONS GENERALES
Article 19. DISPOSITIONS GENERALES

19.1.  Tous les points non réglés par les Statuts seront déterminés
conformément a la Loi.

19.2.  Les convocations et communications, ainsi que les renonciations a
celles-ci, peuvent étre faites, et les résolutions écrites des Gérants et
résolutions écrites des Associés peuvent étre établies par écrit, par téléfax, e-
mail ou tout autre moyen de communication électronique.

19.3.  Les procurations peuvent étre données par tout moyen mentionné ci-
dessus. Les procurations relatives aux réunions du Conseil de Gérance
peuvent également étre données par un Gérant conformément aux conditions
acceptées par le Conseil de Gérance.

19.4.  Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou électronique, a
condition de satisfaire aux conditions légales pour éire assimilées a des
signatures manuscrites. Les signatures des résolutions écrites des Gérants,
des résolutions écrites des Associés ou des résolutions adoptées par le
Conseil de Gérance par téléphone ou visioconférence, selon le cas, sont
apposees sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui
ensemble, constituent un seul et unique document.

DISPOSITION TRANSITOIRE
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Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société
et se terminera le 31 décembre 2020.

SOUSCRIPTION ET LIBERATION

Les Statuts ayant ainsi été établis, la partie comparante déclare souscrire &
I'intégralité du capital comme suit :

Douze mille Parts Sociales 12.000
Parts Sociales

TOTAL : Douze mille Parts Sociales 12.000
Parts Sociales

Les Parts Sociales ont été intégralement libérées par un apport en numeéraire
d'un montant de douze mille euros (EUR 12.000).

Le montant de douze mille euros (EUR 12.000) est a la disposition de la Société,
tel qu'il a été prouvé au notaire instrumentaire.

FRAIS

Les depenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit
qui incombent a la Société en raison de sa constitution s'élévent a
approximativement mille cing cents euros (EUR 1.500-).

RESOLUTIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
Immediatement aprés la constitution de la Société, I'Associé unique de la

Société, représentant l'intégralité du capital souscrit, a adopté les résolutions
suivantes:

1 Le siege social de la Société est établi au 26A, Boulevard Royal, L.-2449
Luxembourg;
2 Les personnes suivantes sont nommées en tant que Gérants de la

Société pour une durée indéterminée :

2.1 Vilune Mackeviciute, née le 24 decembre 1985, a Lituanie, ayant
son adresse professionnelle au 26A, Boulevard Royal, L-2449
Luxembourg; et

2.2 Willem-Arnoud van Rooyen, née le 28 juillet 1975, & Rotterdam,
ayant son adresse professionnelle au 26A, Boulevard Royal, L-
2449 Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare que, a la requéte
de la partie comparante ci-dessus, le présent acte est rédigé en anglais, suivi
d’une traduction frangaise ; a la demande de la méme partie comparante et en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise
fera foi.

Dont acte, passé a Ettelbruck, a la date qu'en téte des présentes.

Aprés avoir donne lecture du présent acte, le notaire le signe avec le mandataire
de la partie comparante.

(s.) : Helena RAMOS DA SILVA, Elisabeth REINARD
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Enregistré & Diekirch Actes Civils,
Le 20 décembre 2019
Relation : DAC/2019/15985
" Regu soixante-quinze euros
75,00.-€
Le Receveur (s.) : Carlo RODENBOUR

POUR EXPEDITION CONFORME,

Délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 22 juin 2021.

LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG

Ministére des Affaires étrangéres

et européennes APOST“—LE
{Convention de la Haye du 5 octobre 1961)
1. Pays: Grand-Duché de Luxembourg
Le présent acte public

2. a été signé par REINARD, Elisabeth
3. agissant en qualité de Notaire
4. est revétu du sceauftimbre de Office notarial

Attesté
5. a Luxembourg 6. le JEUD! 24 JUIN 2021
7. par Ministére des Affaires étrangéres et européennes
8. sous no. V-20210624-346675
9. Sceau / timbre 10. Signature

===

Mario Wiesen, Préposé du Bureau des
Passeports, Visas et Légalisations

ISABEL LOZANO MARTINEZ
rprete Jurada de iffgles y

Ne TI) 1550

/ frances
Traductora/inte

02 juL. 2020




[Sello: IMPUESTO DE TIMBRE- LUXEMBURGO]

EQT RA Management S.a r.l.
Société a responsabilité limitée

Domicilio social: 26, Boulevard Royal, .-2449 Luxemburgo

CONSTITUCION DE SOCIEDAD
19 DE DICIEMBRE DE 2019

NUMERO 5269.

El diecinueve de noviembre del afilo dos mil diecinueve,
Ante D.* Elisabeth Reinard, Notario residente en Ettelbruck, Gran Ducado de Luxemburgo,
COMPARECEN:

EQT Management S.a r.L., una Société a responsabilité limitée (sociedad de responsabilidad limitada) de Luxemburgo,
con domicilio social en este momento en 264, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo,
inscrita en el Registro Mercantil y de Sociedades (Registre de Commerce et des Sociérés) de Luxemburgo con el nimero B
145.067,

representada por Helena Ramos Da Silva, empleada, con domicilio profesional en Ettelbruck, en virtud de un poder

de representacion otorgado en documento privado.

Dicho poder de representacion sera rubricado como #e varzetur por el apoderado de la parte antes mencionada y por el

Notario, y permanecera adjunto a la presente escritura para su inscripcion.

La parte compareciente, representada conforme a lo antes sefialado, ha declarado su intencion de constituir, por la
presente escritura una sociedad de responsabilidad limitada (Sociéfé a responsabifité limitée) y establecer sus estatutos del

siguiente modo:

TITULO I.- FORMA SOCIAL - DENOMINACION - DOMICILIO SOCIAL - OBJETO SOCIAL —
DURACION

Articulo 1. FORMA SOCIAL

Se ha constituido una sociedad de responsabilidad lmitada (la “Sociedad’) que se regird por lo dispuesto en las leyes aplicables a esa
sociedad, y e particular la Ley de 10 de agosto de 1915 de sociedades mercantiles, en su versin modificada en cada momento (la “Ley”),

ast como por los presentes estatutos sociales (los “Estatutos’).

Articulo 2. DENOMINACION SOCIAL

La denominacion de la Sociedad es “EQT RA Management 8.4 r.L.""
Articulo 3. DOMICILIO SOCIAL

3.1, Eldomicilio social de la Sociedad se establece en la cindad de Lacembnrgo.

3.2, Podrd trasladarse a cualguier otro lugar del Gran Ducado de Luxemburgo en virtud de una decision del Admint r Unico o, si

excisten varios Administradores, un acwerdo del/ Consejo de Administracion (tal como se define mds abajo) gue podra modificar los\E statutos

en consecencia.

3.3. Podrin establecerse sucursales, filiales u oficinas en e/ Gran Ducado de Luxemburgo o en otros pises-en virtud detina decisiin del

Administrador Unico o, si existen varios Adminisiradores, en virind de un acuerdo del Consejo de Administragiefi. Si tuviera lugar o se

) 1
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Traductora/Intérprete Jur: 4
/Intérprete Jurada de inglés y franceés
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considerara inminente una situacion de naturalesa militar, politica, econdmica o social, que impidiera las actividades normales en ef domicilio
de la Sociedad, podrd trasladarse temporalmente al extranero el domicilio de la Sociedad en virtud de decision del Administrador Unico o,
82 fueran varios, por acuerdo del Consejo de Administracion, hasta que la situacion se normalice; sin embargo, lales medidas lemporales no

afectardn a la nacionalidad de la Sociedad que, pese a este Iraslado temporal de domicilio, seguird siendo nna sociedad luxemburgnesa.
Articulo 4. OBJETO SOCIAL

4.1. E/ objeto de la Sociedad consiste en actnar como administrador (administratenr), gestor (gérant) o miembro de los consejos de
administracion o supervision de otras sociedades, empresas o entidades juridicas del grupo EQT. La Sociedad podrd, en particular, ser
nombrada y actuar comio socio colectivo efecutivo (asiocié gérant commandité) de sociedades comanditarias simples (sociétés en commandite
simples), sociedades comanditarias por acciones (sociétés en commandite par actions) y sociedades comanditarias especiales (sociétés en
commandite spéciales) sujetas a la legistacidn de Luxemburgo. Ia Soctedad podrd también actuar en tal capacidad para una o mds sociedades
comanditarias extranjeras. Ademds, podrd prestar servicios adminisirativos y/ o corporativos a otras sociedades, empresas o entidades
Juridicas del grupo EQJT. Podrd también intervenir en la constitucion, desarrollo, gestion y control de cualguier sociedad, empresa o entidad
Juridica del grupo EQT.

4.2, La Sociedad podrd mantener, adguirir o transmuitir participaciones de capital, en cualguier forma, en Luxemburgo, mediante compra,

suscripeion, venta, canje o de cualgmier otro modo.

4.3, Asimismo la Sociedad podrd conceder garantias, préstamos u otro tipo de asistencia a las compariias en las que tenga nna participacion

directa o indirecta o que perfenescan a su mismo gripo de enipresas.

4.4.  La Sociedad podri sjercer cualguier actividad gue considere 1itil para la realigacion y desarrollo de su objeto social.
Articulo 5. DURACION

5.1, La Sociedad se constituye por duracidn indefinida.

5.2. La Sociedad podrd tener uno o varios Socios, con un mdximo de (100) Socios. En caso de que el nimero de Socios
de la Sociedad superara el centenar (100), la Sociedad dispondra de un (1) afio desde la fecha en que se
rebasé ese limite para realizar una transformacion de forma juridica.

5.3. La Socedad podri ser disuelta, en cualguier momento, por acuerdo de los Socios de la Sociedad adoptada con arreglo a lo exigido

para modificar los Estatutos.
TITULO II.— CAPITAL — TRANSMISION DE PARTICIPACIONES
Articulo 6. CAPITAL

6.1, Elcapital social de la Sociedad se fija en doce mil enros (12.000 EUR) y esti representado por doce mil (12.000) pariicipaciones sociales
(las “Participaciones”), con un valor nominal de un enro (1 EUR) cada una. Los titulares de las Participaciones se denominardn, en

conjunto, los “Socios” ¢ individnalmente un “Socio”. 1as Participaciones estdn suscritas e integramente desembolsadas.

6.2. En este acto se crea (i) una cuenta de primas de emision a la que se abonardn los fondos recibidos en concepto de primas de emision,
W (#) una cuenta 115 (cuenta 115 “apport en capitaux propres non rémunéré par des titres” (aportacion de recursos propios no remunerados
con titnlos) del Cuadro de Cuentas de Luxemburgo establecido en el Reglamiento Gran Ducal de 10 de junio de 2009) a la gue se abonardn

los fondos recibidos como aportaciones sin emision de participaciones.

6.3.  La Sociedad podri recomprar sus propias Participaciones dentro de Jos limites establecidos en la Ley y podrd mantener en antocariera
o amortizar las Participaciones recompradas. El Consejo de Administracion estard facultado para amortisar tales Participaciones en
autocariera y efectuar, 5i lo estima oportuno, la consiguiente reduccion de capital. En tal caso, ef Consejo de Administracién documentari
la reduccion de capital mediante una escritura notarial. La escritura deberd otorgarse en el plago de un mes desde Ja amortisacidn y la
reduccion de capital acordada por el Consejo de Administracion. Los derechos econdmicos y de voto inherentes a las Participaciones en

antocartera quedardn en suspenso mieniras sean mantentdas en antocartera por la Sociedad.
6.4.  Todas las Participaciones conferirdn los mismos derechos.

6.5.  Las Participaciones son indivisibles y la Sociedad solo reconoce a un (1) titular por Participacion. Los cotitulares de Participaciones

deberdn nombrar a una sola persona para que sea s representante ante la Sociedad. 1.a Sociedad tendrd derecho a suspender el ejercicio de
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todos los derechos inkerentes a una Participacion en régimen de cotitularidad, excepto en lo gue respecta a los derechos de informacion, hasta

que se haya designado a una sola persona como titular de dicha Participaciin ante la Sociedad.

6.6. E/ libro-registro de Socios se conservard en el domicilio social y podrd ser consultads por cualquier Socio previa peticin.
Articulo 7. TRANSMISION DE PARTICIPACIONES

7.1, En caso de Socio sinico, las Participaciones de las gue éste sea titular serdn libremente transmisibles.

7.2, 8i existieran varios Socios, las Participaciones serdn libremente transmisibles entre ellos. La transmisicn inter vives de
Participaciones a personas que no sean Socios estard sujeta a la aprobacion previa por los Socios que representen tres cuartas
paries (3/4) de las Participaciones de la Sociedad,

7.3 8i un Socio pretende transmitir una o mds Participaciones a un tercero, deberi notificar la transmision propuesta a la §. octedad y

dicha fransmisidn estard sujeta a lo previsto en los articulos 7.4 a 7.10 de Jos presentes Estatutos.

7.4, 3ila transmision propuesta no fuzra aprobada por Socios que representen las tres cuartas partes (3/4) de las Participaciones de la
Sociedad o 5i ésta ha denegado la aprobaciin de la transmision con arveglo a la Ley, los Socios podran, en fos tres (3) meses sigutentes a la
Jecha de la denegaciin, adguirir la(s) participacion(es) o promover su adguisicion, a un precio fijado conforme al articulo 7.6. de estos
Estatutos, salvo si el socio cedente renunciara a realizar la transmision. A peticion del Administrador o de los Administradores, el periodo
de tres (3) mieses podrd ser ampliads por el Presidente de la Sala mercantil de! Tribunal de Distrito de Luxcemburgo, en procedimiento
abreviado, bien entendido que dicha ampliacidn no superard los seis (6) meses.

7.5, La Sociedad podrd, dentro del mismo plazp establecido en el articulo 7.4. y con el consentimiento del Socio cedente, decidir (i) reducir
su capital social por un importe igual al valor nominal de la o las Participactones pertinentes y (ii) recomiprar tales Participaciones a un

precio determinado conforme al articuls 7.6. de los presentes Estatutos.

7.6. A efectos de los articulos 7.4. y 7.5. supra, el precio de transmisién o reembolso equivaldri al valor ragonable de mercads de las

Participaciones, determinado de buena fe por el Consejo de Administracion.

7.7, 8i después del transcurso del plazo serialado en los articulos 7.4. y 7.5. supra, los Socios existentes no hubieran adguirido las
Participaciones y la Sociedad no las hubiera recomprads, el Socio transmitente podri vender libremente sus Participaciones al nuevo Socio o

Socios propuesios al precio de transmision y en las condiciones que se notificaron a la Sociedad.

7.8. Toda transmisién de Participaciones deberd hacerse constar en una escritura notarial o en un documento privada, y no serd oponible
ante la Sociedad o ante lerceros hasta que haya sido notificada a la Sociedad o aceptada por ésta conforme al articulo 710-13 de la Leyy
el articnlo 1690 del Codigo Civil,

7.9.  Para cualesquiera olras cuestiones, se estard a lo dispuesto en los articulos 710-12 y 710-13 de Ja Ley.

7.10. El libro-registro de Socios se conservard en el domicilio social y podrd ser consultada por cualquier Socia previa peticiin.

TITULO II1.- ADMINISTRACION

Articulo 8. ADMINISTRACION

La Sociedad serd administrada por un Administrador (el “Administrador Unico”) o por varios Administradores, que seran
nombrados en la junta general por los Socios gue representen mds de la mitad del capital social de la Sociedad. Si son nombrados varios
Adminisiradores, constituirdn un consejo de administraciin (el “Consejo de Administracion”’; y cada uno de ellos un “Adwministrador”),
que podrd estar compuesto por varios Administradores de Clase A (los “Administradores de Clase A) y varios administradores de
clase B (los “Administradores de Clase B, y junto con los Administradores de Clase A, los “Administradores”™). E/
Administrador Unica o los diversos Administradores no tendrin gue ser necesariamente Socios de la Sociedad. E/ Administrador Unico
o cualguiera de los Adminisiradores podrin ser destituidos ad nutum por acuerdo adeptado en junta general por Socios que representen mds

de la mitad del capital social de la Sociedad.
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Ardiculo 9. FACULTADES

9.1, Al tratar con terceros, ef Administrador Unico 0, st Jueran varios, el Consejo de Administracion dispondra de plenas facultades para
actuar en nombre de la Sociedad en todas las situaciones y para efectuar todos los actos necesarios u oporiunos para realizar ¢l objeto social
de la Sociedad.

9.2, Todas las facufiades no reservadas expresamente por la Ley o los Estatutos a la junta general de Socios incumbirdn al Adwinistrador

Uhnico o, si fueran varios, al Consejo de Administracion.

9.3. Todo litigio en el gue la Sociedad sea demandante o demandada serd dirigido, en nombre de la Sociedad, por el Adwinistrador Unico

0, 5t fueran varvos, por el Consejo de Adminisiracion representado por el Administrador gue haya sido facultado a estos efectos.

9.4.  La Sociedad quedard obligada frente a terceros por la firma conjunta de (i) dos (2) Administradores cnalesquiera, 5 no se hubieran
nombrado distintas clases de administradores, o (iz) al menos dos (2) Administradores de Clase A, o (i) al menos un (1) Adwinistrador
de Clase Ay al menas un (1) Administrador de Clase B, o (iv) por la firma de una persona a la que haya sido delegada esa facultad por
al menos dos (2) Administradares de Clase A o al menos un (1) Administrador de Clase Ay al menos un (1) Administrador de Clase B.

9.5. Los Administradores no responderdn personalmente, por razin de su cargo, por los compromisos que hayan asumido vilidamente en

nombre de la Sociedad, siempre que dichos compromisos cumplan los Estatutos y la Ley.

9.6. En caso de que un Administrador o directivo de la Sociedad tenga un interés econdmico contrario al de la Sociedad en una operacion
de ésta, dicho Administrador o directivo deberd comunicarlo al Consejo de Administracion, y esta declaracion se hard constar en el acta de
la reunién del Consejo de Administraciin. El Administrador interesado no deliberari ni votard sobre esa operaciin. Ese conflicto de
intereses serd comunicado a la _junta general de Socios inmediatamente siguiente, antes de que ésta adapte un acuerdo sobre cualguier

ofro asunio.

9.7. No obstante o antertor, las operaciones cotidianas realizadas en condiciones normales y los contratos u otras operaciones entre la
Sociedad y otra compaiia no se verdn afectados ni invalidados por el hecho de que uno o varios Administradores o directivos de la S ociedad
fengan un inferés en dicha compaiiia o sean administradores, directivos, socios o empleados de la misma. Un _Administrador o directivo
de la Sociedad que sea también administrador, directivo o empleado de otra comparia o empresa con la gue la Sociedad vaya a contratar
o entablar relaciones comerciales no se verd impedido, en virtud de esa vineulacion con esa otra compaia o empresa, de deliberar, votar "y

actuar en relacion con cualesguiera asuntos relativos a dicho contrato o relacion comercial.

Articulo 10. DELEGACION DE FACULTADES

10.1. El Administrador Unico o, 5i fueran varios, el Consgjo de Administraciin podrd subdelegar sus facultades, para tareas especificas,

en #no o varios agentes ad hoc.

10.2. E! Administrador Unico o, st fueran varios, el Consgjo de Administracion fijard las funciones y la remuneracion (5 la hubiere) de

dicho agente, la duracidn de su mandato y cualesquiera otras condiciones pertinentes de su mandato,

10.3. El Administrador Unico o, 5i fueran varios, el Consejo de Administraciin podrd delegar la gestion cotidiana y la faculiad de
representar a la Sociedad a este respecto, en uno o varios Administradores, directivos u otros mandatarios, sean o no Socios -y en régimen

solidario o mancomunado, de conformidad con la Ley.
Articulo 11. REUNIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

11.1. El Consejo de Administracidn se reunird con la frecuencia que requieran los intereses de la Sociedad o a convocatoria de cualguser
Administrador de la Sociedad. En caso de que todos los Administradores estén presentes o representados, podrdn renunciar a todos los

requisitos y formalidades de convocatoria.

11.2. Cualguier Adminisirador podra actuar en una rennidn del Consejo de Administracion nombrando por escrito, telegrama, fax;, correo

electronico o carta, a otro Administrader como apoderada suyo.

11.3. Las reuntones del Consejo de Administraciin se celebrarin en Luxemburgo. El Consejo de Administracion sélo podri delsberar o
actuar validamente si estd presente, al menos, Ja mayoria de sus miembros, bien personalmente o bien a través de apoderady. 1os acuerdos
del Consejo de Administracion se adoptaran por mayoria de los votos emitidos por los Administradores presentes personalmente o

representados por apoderado.
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11.4. Los acunerdos por eserito firmados por todos los miembros del Consejo de Administracion tendrin la misma validez y ¢ficacia que si
hubieran sido adeptados en una junta debidamente convocada y celebrada. Dichas firmas podrdn constar en un solo documento o en miiltiples

copias del mismo acwerds, y podrdn acreditarse por carla, fax, correo electronico o comunicacion similar.

11.5. Cualguier Adwinistrador que participe en las deliberaciones de nuna reunidn del Consejo de Administracion por medio de un equipo
de teleconmunicaciones (incluida la teleconferencia y videoconferencia), gue permila a todos los miembros del Consejo presentes en la reunion
(personalmente o por apoderado o a través de tales equipos de telecomunicaciones) escucharse entre si en todo momento, se considerard gue
estd presente personalmente en dicha rennion y serd computado a efectos de qudrum, teniendo derecho a votar sobre los asuntos examinados
en Ja junta. Los acuerdos aprobados por leleconferencia se considerardn adsptados en Luemburge, si la Hamada fue iniciada
desde Lucersburgo.

11.6. Las actas de una reunidn del Consejo de Admunistracion podrdn ser firmadas (i) por fodos los Administradores presentes o
representados en la reunion, o (1) por cualesquiera dos (2) Administradores presentes o representados en la reunidn, o (1if) por el presidente

&l secretario, s ha sido nombrado, de la rennion del Consejo de Administracion o (iv) por cualguier persona a la que ef Consejo de
Adminisiracion haya conferido tales facultades en dicha reunidn.

11.7. Los extractos serdn certificados por cualguier Adminisirador o por cualguier persona nombrada por un Administrador o en una

reunton del Consejo de Administraciin.

11.8. Si existe un Administrador Unico, sus decisiones se documentardn por escrito.

Articulo 12. DIVIDENDOS A CUENTA

12.1. Podran repartirse dividendos a cuenta en cualgnier momento, con las siguientes condiciones:

12.1.1. El Administrador Unico o, 5i fueran varios, el Consejo de Administraciin deberd formular cuentas intermedias;

12.1.2. Las cuentas intermedias deberdn mostrar que suficientes beneficios o reservas (incluidas primas de emision) estan disponibles para su
distribucion; bien entendido que el tmporte a distribuir no podrd superar los beneficios realigados desde el final del diltimo ejercicio econdmaico
para el gue se han aprobado las cuentas annaks, en su caso, incrementados en los beneficios trasladados a ejervicios posteriores y las reservas
distribuibles, y detrayendo las pérdidas trasiadadas a ejercicios posteriores y las cantidades gue han de destinarse a las reservas legales;

12.1.3. El acuerdo de reparto de los dividendos a cuenta deberd ser adoptads por el Administrador Unico o, si fueran varios, por el Consejo

de Administracion en los dos (2) meses siguientes a la fecha de las cuentas intermedias; y

12.1.4. El interventor o el anditor de cuentas externo aprobado (réviseur dentreprises agréé), en su caso, debera verificar el debido

cumplimiento de las condiciones anteriores.

12.2. 8i los dividendos a cuenta repartidos excedieran de los beneficios distribuibles al cierre del efercicio econdmico, la diferencia se
considerard un anticipo a cuenta del proximo dividendo. Si el dividendo definitivo declarado y repartido no se corresponde con los beneficios
realmente obtenidos en el ejercicio econdmico pertinente, el Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de Administracion tendri
derecho a reclamar el reembolso de los dividendos que se no correspondan con Jos beneficios efectivamente obtenidos y los Socios deberdn
reembolsar inmediatamente el excedente a la Sociedad si asi lo exigiera ef Administrador Unico o, en caso de gue fueran varios, el Consejo

de Administracion.

TITULO 1V.- JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Articulo 13. FACULTADES — CELEBRACION DE JUNTAS GENERALES
13.1. Los derechos de voto de cada Socio serdn proporcionales al nimero de Participaciones gue posea.

13.2. 85i un Socio sintco fuera titular de todas las Participaciones, ejercerd todas las facultades conferidas a la junta general de socios por e/

Titulo VI de la Ley y sus decisiones serdn por escrito y se recogerdn en actas.
13.3. En caso de que existieran varios Socios, sus acuerdos serdn adoptados en una junta general de Socios, a menos gue se lomen con

arreglo al articulo 13.4.

13.4. Sin perjuicio del articnlo 13.2., si el niimero de Socios de la Sociedad no rebasara los sesenta (60), los acuerdos de los Socios (salvo
S se trata de un acnerdo de modificacion de Jos Estatutos) podrin adoptarse por escrito en el marco de una consulla por escrito realizada a

instancias del Administrador Unico o, 5i fueran varios, del Consejo de Administracin. En tal caso, todo Socio recibird el fexclo exacto de
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los acverdos por eserito que vayan a adoptar y emitivd su voto por escrito. Cuando vayan a adoptarse acuerdas por escrito, el Consejo de
Administracion enviard el texto de tales acuerdos a todos los Socios. Los Socios votardn por escrito y hardn llegar dicho escrito de voto a la

Sociedad en el plago seialado por el Consejo de Adminisiracion. Cada uno de Jos Administradores tendrd derecho a contar los votos,
13.5. Las juntas de Socios podrin ser convocadas por el Administrador Unico o, en caso de que hubiera varios, por un Administrador.

13.6. 5i todos los Socios estdn presentes o representados, podran renunciar a los tramites formales de convocatoria y la junta podrd celebrarse

sin aviso previo.

13.7. Las juntas generales de Socios se celebrarin en Luxemburgo. Cualguier Socio podrd, mediante un instrumento de apoderamiento por
eserito, antorizar a cualguier otra persona, gue no fendrd que ser necesariamente Socto, a representarle en una junta general de Socios y

votar en su nowibre.

13.8. Los Socios podrdn votar en cualguier junta general de Socios mediante formularios de voto proporcionados por la Sociedad, que
deberdn indicar al menos el lugar, la fecha y hora de la junta, el orden del dia, las propuestas presentadas a los Socios, asi como para cada
propuesta tres (3) casillas que ofrexcan al Socio la posibilidad de votar a favor, en contra o abstenerse, marcands la casilla procedente. 1.os
Jormularios de voto que, con respecto a un acuerdo propuesto, no muestren: () un voto a favor, (ii) un voto en contra del acuerdo propuesto
0 (ii) nna abstencidn, serdn nulos en lo gue respecta a dicho acuerdo. La Sociedad sélo tomard en consideracion los formularios de voto

recibidos a mds tardar 24 horas antes de la celebracion de la junta general de Socios a la que se refieran.

13.9. Un Socio podri participar en cualguier junta general de Socios por teleconferencia o videoconferenia, o por cualguier otro medio de
comunicacion que permita a todos los asistentes hablar, identificarse y escucharse entre si. La participaciin por tales medios se considerard
equivalente a la participacion en persona en una junta debidamente convocada y celebrada. En tal caso, al menos un (1) Socio o su apoderado

deberdn estar presentes fisicamente en el domicilio social de la Sociedad y la junta se considerard celebrada en dicho domsicilio social.
13.10. Deberd establecerse una lista de asistencia en todas las juntas generales de Socios.

13.11. El Consejo de Administraciin podrd suspender ¢! derecho de voto de cualguier Socio que incumpla sus obligaciones previstas en

estos Estatutos o en cualguier acuerdo gue se celebre (en su caso) entre la Sociedad y fos Socios.

13.12. Un Socio podrd decidir individualmente no ejercer, de manera temporal o permanente, la totalidad o parte de sus derechos de voto,
renunciand formalmente a tales derechos. ELSocio renunciante guedard obligado por esa renuncia, que deberd ser reconocida por la Sociedad

Iras su notificacion.

13.13. En caso de gue el derecho de voto de uno o varios Socios sea suspendido en viriud del artioulo 13.11. 0 uno o varios Socios hayan
renunciado a ejercer su derecho de voto con arreglo al articulo 13.12., dichos Socios podrin asistir a cualguier junta general de Socios pero
las Participaciones de las que sean titulares no se computardn para determinar los requisttos de gudrum y de mayorias gue han de curiplirse

en las juntas generales de Socios, ni para determinar si los acuerdos por escrito han sido adoptados vélidamente.

13.14. La Sociedad reconocerd cualesquiera modalidades de voto pactadas en cualguier acuerdo que se celebre entre la Sociedad y los S ocios

(en su caso), en la medida en que dichas modalidades de voto no contravengan lo dispuesto en el articulo 710-20 de Iz Ley.
Articulo 14. MAYORIAS

14.1. Las acuerdos, para ser vélidos, deberdn ser adoptados por Socios gue representen mads de la mitad del capital. 5i no se alcangara ese
porcentage en la primera junta o fa primera consulta por escrito, los Socios serdn convocados o consultados por segunda vez, por medio de

carta certificada, y los acuerdos se adoplaran por mayoria de los votos emitidos, con independencia del porcentaje de capital que representen.

14.2. Las acuerdos de modificacion de los Estatutos de la Sociedad y de cambio de la nacionalidad de la Sociedad sinicamente podrin

adoptarse con el consentimiento de Socios titulares al menos de tres cuartas partes (3/4) del capital de la Sociedad, con sujecion a lo dispuesto
en la Ley.

14.3. No obstante, los compromisos de los Socios sdlo podrin anmentarse con el consentimiento undnime de fodos los Socios y de conformidad

con cualesquiera olros requisilos legales.
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TITULO V.- EJERCICIO ECONOMICO — BENEFICIOS — RESERVAS

Articulo 15. EJERCICIO ECONOMICO
15.1 El gjervicio econdmico de la Sociedad comiensa el 1 de enero y termina el 31 de diciembre de cada aro.

15.2 El 31 de diciembre de cada ano, el Administrador Unico o, 5i fueran varios, el Consejo de Administraciin formularin un estado de

{os activos y pasives de la Sociedad, un balance y una cuenta de pérdidas y ganancias.
153 Cualguier Socio podrd consultar el inventario y el balance en el domicilio social de la Sociedad.
154 El balance y las cuentas de pérdidas y ganancias deberdn aprobarse de la siguiente manera:

1541 si el niimero de Socios de la Sociedad no fuera superior a sesenta (60), en Jos seis (6) meses siguientes al final del ejercicia econdmico

Ppertinente (a) en la junta general ordinaria de Socios (st se celebra) o (b) en virtud de acuerdos adgptados por eserito por los Socios; o
154.2 i el niimero de Socios de la Sociedad excediera de sesenta (60), en la junta general ordinaria de Socios.

15.5 i el niimero de Socios de la Sociedad superara los sesenta (60), la junta general ordinaria de Socias se celebrard en el Gran Ducado

de Luxcemburgo, en el lugar indicado en la notificacion, en los seis (6) meses signientes al final del ejercicio econdmico de que se trate.
Articulo 16. BENEFICIOS — RESERVAS

16.1. Las resultados de la Sociedad, después de detraer los gastos. y costes generales, las amortizaciones, provisiones e impuestas, constitusrin
los beneficios netos.
16.2. De los beneficios netos, se deducird un cinco por ciento (5%s) que se destinard a reservas legales; esta deduceion dejard de ser obligatoria

tan pronto como las reservas alcancen nn dies, por ciento (10%) del capital de la Sociedad, pero deberdn volverse a practicar hasta reconstituir

Totalmente las reservas si, en cualguier momento y por cualguter motivo, las reservas se redujeran.

16.3. La junta general de Socios determinard la aplicacion del resto de Jos beneficios netos anuales. Podrid aplicar dicho saldo af pago de
dividendos, fraspasarly a reservas, a la cuenta de primas de emision o a la cuenta 113, o trasladarle a ejercicios posteriores con arreglo a las
disposiciones legales.

TITULO VI.- DISOLUCION — LIQUIDACION
Articulo 17. DISOLUCION - LIQUIDACION

17.1. La Sociedad no se disolverd por el fallecimiento, inbabilitaciin civil, quiebra o insolvencia del Socio sinico o de nno de fos Socios.

17.2. La disolucion y liguidacion de la Sociedad sélo podrin acordarse con la aprobacion de fos Socios que sean titulares de al menos tres

cuartas partes (3/4) del capital de la Sociedad.

17.3. En caso de disolucion de la Sociedad, la liguidaciin serd llevada a cabo por uno o varios liguidadores, que no fendrin que ser

necesariamente Socios, designados por la junta general de Socios gue determinard sus facultades y remuneracion.

17.4. Cualguier superdvit resultante de la liguidaciin, después de realizar los activos y pagar los pasivos, serd repartido entre los Socios, de

manera que, en lérminos globales, se obtenga el mismo resultado econdmico gue con las normas de reparto establecidas en el articulo 16.
TITULO VII.- AUDITORES
Articulo 18. AUDITORES

18.1. Si y mientras la Sociedad tenga mds de sesenta (60) Socios, sus actividades serdn supervisadas por uno o varios inferventores
(commissaires). La junta general de Socios nombrard a los interventores (commissaires), en su caso, y determinard su niimero, remuneracion
J la duracidn de su cargo. E/ interventor podrd ser destituido en cualguier momento, sin preaviso y con o sin causa, por la junta general de
Socios. Los interventores (commissaires) tendrin un derecho ilimitado y permanente a supervisar y confrolar todas las operaciones de

la Sociedad.

18.2. La junta general de Socios podrd designar a uno o varios andifores de cuentas externos (réviseurs d'entreprises agréés) en cuyo caso ya
10 serd necesario nombrar interventores (commissaires). Un anditor de cuentas excterno (réviseurs d'entreprises agrés) solo podrd ser destituido

por la junta general de Socios por cansa justificada o con la aprobacion del anditor.
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TITULO VIIL- ESTIPULACIONES GENERALES

Articulo 19. ESTIPULACION GENERAL
19.1. Todos los asuntos no contewiplados en estos Estatutos se regiran por lo previsto en la Ley.

19.2. Las notificaciones y comunicaciones podran remitirse o dispensarse, y los acuerdos por escrito de los Adwinistradores y de los Socios

podrin hacerse constar, mediante documento escrito, por fax, correo electrinico o cualguier otro medio de comunicaciones electrinicas.

19.3. Los apoderamientos podran ser otorgados por cualguiera de los medios antes descritos. Los apoderamientos relativos a las reuniones
del Consejo de Administracion podrin ser concedidos también por un administrador, conforme a las condiciones gue acepte el Consejo de

Administracion.

19.4. Las firmas podrdn ser manuscritas o en formato electronico, siempre que cumplan todos los requisitos para que sean consideradas
equivalentes a las firmas manuseritas. Las firmas de los acuerdos por escrito de los Administradores, los acwerdos por escrito de fos Socios
0 los acuerdos del Consgjo adoptados por teleconferencia o videoconferencia, segiin los casos, podrin figurar en uno o varios ejemplares del

mismo documento, fodos ellos a un solo efecto.
DISPOSICION TRANSITORIA

El primer ejercicio econdémico empezara en la fecha de constitucién de la Sociedad y terminari el 31 de diciembre
de 2020.

SUSCRIPCION Y DESEMBOLSO

Una vez otorgados los presentes Estatutos, la parte compareciente declara suscribir la totalidad del capital social del

signiente modo:
Doce mil (12.000) Participaciones
TOTAL: Doce mil (12.000) Participaciones

Las Participaciones han sido integramente desembolsadas mediante una aportacién en efectivo de doce mil euros
(12.000 EUR).

Elimporte de doce mil euros (12.000 EUR) esti a disposicion de la Sociedad, tal como se ha acreditado ante el Notario
abajo firmante.

GASTOS

Los gastos, costes, remuneraciones o tasas de cualquier tipo que soportard la Sociedad como consecuencia de su

constitucion se estiman en aproximadamente mil quinientos euros (1.500 EUR)

ACUERDOS DEL SOCIO UNICO

Inmediatamente después de la constitucion de la Sociedad, el Socio tinico de la Sociedad, que representa la totalidad

del capital suscrito, ha adoptado los siguientes acuerdos:
1. Eldomicilio social de la Sociedad se establece en 264, Boulevard Royal, L- 2449 Luxemburgo;
2. Han sido elegidos Administradores de la Sociedad por duracién indefinida las siguientes personas:

2.1 Vilune Mackeviciute, nacido el 24 de diciembre de 1985, en Lituania, con domicilio profesional en 267,
Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo;

22 Willem-Arnoud van Rooyen, nacido el 28 de julio de 1975, en Rotterdam, con domicilio profesional en
264, Boulevard Royal, L.-2449 Luxemburgo.

El Notario abajo firmante, que entiende y habla el idioma inglés, declara que, a peticién de la parte compareciente, la
presente escritura ha sido redactada en inglés seguida por una version francesa; a peticién de la parte compareciente y

en caso de divergencias entre las versiones inglesa y francesa, prevalecera la versién en inglés.



[Sello: IMPUESTO DE TIMBRE- LUXEMBURGO]

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, sc otorga la presente escritura en Ettelbruck, en la fecha indicada en el

encabezamiento.

Después de dar lectura a la presente escritura, el Notario la firma junto con el representante autorizado de la parte

compareciente.

[A continuacion sigue la versién francesa de los Estatutos]

(s.): Helena RAMOS DA SILVA, Elisabeth REINARD

Inscrito en Diekirch Actes Civils,

El 20 de diciembre de 2019
Relacion: DAC/2019/15985
Recibidos setenta y cinco euros
75,00.-€

El Tesorero: Carlo RODENBOUR

COPIA AUTENTICA
Expedida para la sociedad previa peticion.

Luxemburgo, 22 de junio de 2021

[Sello: Elisabeth REINARD — Notario de LUXEMBURGO)] [Firma ilegible]

ISABEL LOZANO MARTINEZ, Traductora/Intérprete
lurada de inglés y francés nombrada por el Ministerio
de Asuntos Exteriores y Cooperacion, certifica que la

=& | GOBIERNO DEL GRAN DUCADO DE LUXEMBURGO que antecede es traduccion fiel y completa al

Ministerio de Asuntos Exteriores mﬂi“ﬂ-iL de un d umento redactado
N y Europeos enw
En Madrid,a _2 de pitél‘! de 2027

APOSTILLA
(Convencion de La Haya de 5 de octubre de 1961)
1. Pais: Gran Ducado de Luxemburgo
El presente documento publico

2. ha sido firmado por REINARD, Elisabeth i FAP
3. actuando en su condicion de Notario s
4, estd provisto del sello/timbre de la Notaria
Certificado

5. en Luxemburgo 6. el JUEVES 24 DE JUNIO DE 2021
6. por el Ministerio de Asuntos Exteriores y Europeos
7. coneln.© V-20210624-346675
8. Sello / timbre 10. Firma
[sello: Gran Ducado de Luxemburgo [firma ilegible]
- Ministerio de Asuntos Exteriores] Mario Wiesen, Encargado de la

Oficina de Pasaportes, Visados y

Legalizaciones

9

[Firma ilegible]
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s 1 DES SOCIETES

EXTRAIT

EQT RA Management S.ar.l.

Numéro d'immatriculation : B240358

Date d'immatriculation

27/12/2019

Dénomination ou raison sociale

EQT RA Management S.ar.l.

Forme juridique

Société a responsabilité limitée

Siege social

Numéro Rue

26A Boulevard Royal
Code postal  Localité

2449 Luxembourg

Objet social

4.1. Lobjet de la Société est d'agir en tant qu'administrateur, gérant ou membre des conseils de gestion ou de surveillance
des sociétés, entreprises ou autres entités juridiques du groupe EQT. La Société peut, inter alia, étre nommée et agir en tant
qu'associé gérant commandité de sociétés en commandite simples, de sociétés en commandite par actions et de sociétés
en commandite spéciale de droit luxembourgeois. Elle peut également agir en cette capacité pour des commandites de
droit étranger. De plus, la Société peut prester des services administratifs et organisationnels a d'autres sociétés,
entreprises ou autres entités juridiques du groupe EQT. Elle peut également participer a la création, au développement, a la
gestion et au contréle de toute société, entreprise ou autre entité juridique du groupe EQT. 4.2. La Société peut détenir,
acquérir ou transférer des parts d'intérét, sous quelque forme que ce soit, au Luxembourg, par achat, souscription, vente,
échange ou de toute autre maniére. 4.3. La Société peut en outre accorder des garanties et consentir des préts, ou
autrement conseiller les sociétés dans lesquelies elle détient des participations directes ou indirectes, ou qui appartiennent
au méme groupe de sociétés que la Société. 4.4. La Société peut effectuer toutes les opérations qu'elle juge utile &
l'accomplissement et au développement de son objet social.

Capital social / Fonds social

Type Montant Devise Etat de libération
Fixe 12000 Euro Total
Date de constitution
19/12/2019
Durée
lllimitée

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS 6.1.E. T.{+352}26428! F.{+352}26428555 WWW.LBR.LU
ADRESSE POSTALE : L-296( LUXEMBOURG | SIEGE: 14, RUE ERASME L-1468 LUXEMBOURG | R.C.S. LUXEMBOURG C24
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B240358

Exercice social

Premier exercice ou exercice raccourci Exercice social
Du Au Du Au
19/12/2019 31/12/2020 01/01 31/12

Code NACE "

64.202
Sociétés de participation financiére (Soparfi)

Associé(s)

“ EQT Management S.ar.l.

N° d'immatriculation au RCS ~ Dénomination ou raison sociale
B145067 EQT Management S.ar.l.
Forme juridique

Société a responsabilité limitée

Siege social

Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal  Localité Pays
2449 Luxembourg  Luxembourg
Parts détenues

Mombre  Type(s) de parts
12000 parts sociales

Administrateur(s) / Gérant(s)

Régime de signature statutaire
La Société sera liée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe de (i) deux (2) Gérants si différentes classes de gestionnaires

au moins un (1) gestionnaire de classe B ou (iii (iv) par la signature de toute personne a laquelle un tel pouvoir sera délégué
par au moins deux (2) gestionnaires de classe A ou au moins un (1) gestionnaire de classe A et au moins un (1) gestionnaire
de classe B.

Brabers Nathalie

Nom Prénom(s)
Brabers  Nathalie

Adresse privée ou professionnelle
Numéro Rue

74 Cornelis Schuytstraat

Code postal  Localité Pays

1071 JL Amsterdam  Pays-Bas
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de gérance  gérant de classe A
Durée du mandat

Date de nomination Durée du mandat
06/01/2020 Indéterminée

Mackeviciute Vilune

Nom Prénom(s)
Mackeviciute  Vilune
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Adresse privée ou professionnelle
Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de gérance  gérante de classe A

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

10/07/2020 Indéterminée

Milos Ivana

Page3/5
B240358

Nom Prénom(s)
Milos lvana

Adresse privée ou professionnelle
Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal  Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de gérance  gérant de classe B

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

06/01/2020 Indéterminée

Poelmans Elien

Nom Prénoms)
Poelmans  Elien

Adresse privée ou professionnelle
Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de gérance  gérante de classe A

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

10/07/2020 Indéterminée

Scannell Don

Nom Prénom(s)
Scannell  Don

Adresse privée ou professionnelle
Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal  Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de gérance  gérant de classe B

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

10/07/2020 Indéterminée

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.1.E. T.{+352}26428! F.{+352}26428555 WWW.LBR.LU
ADRESSE POSTALE : L-296/ LUXEMBOURG | SIEGE : 14, RUE ERASME L-1488 LUXEMBOURG | R.C.S. LUXEMBOURG 24
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Spicer Thomas

Nom Prénom(s)
Spicer  Thomas

Adresse privée ou professionnelle
Numéro Rue

30 Broadwick Street

Etage

3rd Floor

Code postal  Localité Pays

W1F 8JB London  Royaume-Uni
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de gérance  gérant de classe A
Durée du mandat

Date de nomination Durée du mandat
22/06/2020 Indéterminée
Tziaras Michail

Nom Prénom(s)

Tziaras  Michail

Adresse privée ou professionneile
Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal  Localité Pays

2449 Luxembourg Luxembourg
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de gérance  gérant de classe B

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

10/07/2020 Indéterminée

Délégué(s) a la gestion journaliére
Régime de signature statutaire
La Société sera liée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe de (i) deux (2) Gérants si différentes classes de gestionnaires

au moins un (1) gestionnaire de classe B ou (iii {iv) par la signature de toute personne a laquelle un tel pouvoir sera délégué
par au moins deux (2) gestionnaires de classe A ou au moins un (1) gestionnaire de classe A et au moins un (1) gestionnaire
de classe B.




AW

0 o N O

PageS5/5

REGISTRE DE COMMERGE B240358
ETDES SOCIETES

BESARERSTREE RER,

Pour extrait conforme B!

Luxembourg, le 18/06/2021

Pour le gestionnaire du registre de commerce et des sociétés
wtl) A/
Michel Kilt

[ Information mise a jour mensuellement sur base de 'article 12§3 de la loi modifiée du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des
sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises.

(21 L'inscription a été faite suite a la loi du 27/05/2016 portant réforme du régime de publication légale relatif aux sociétés et associations

13) En application de l'article 21 paragraphe 2 de la loi modifiée du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la
comptabilité et les comptes annuels des entreprises et I'articte 21 du réglement grand-ducal modifié du 23 janvier 2003 portant exécution de la toi du
19 décembre 2002, le présent formulaire reprend au moins la situation a jour des données communiquées au registre de commerce et des sociétés
jusqu'a un jour avant la date d'émission dudit formulaire. Si une modification a été notifiée au registre de commerce et des sociétés entre temps, il se
peut qu'elle n'ait pas été prise en compte lors de l'émission de ce formulaire.

LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére des Affaires étrangeres

et européennes APOST'LLE
(Convention de la Haye du 5 octobre 1961)

. Pays: Grand-Duché de Luxembourg

Le présent acte public

. a été signé par KILL, Michel
. agissant en qualité de Conseiller
. est revétu du sceau/timbre de RCS
Attesté
. & Luxembourg 6. le JEUDI 24 JUIN 2021
. par Ministére des Affaires étrangéres et européennes
. SOUS no. V-20210622-346548
. Sceau / timbre . 10. Signature

S

-

Mario Wiesen, Préposé du Bureau des
Passeports, Visas et Légalisations

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.I.E. T.{+352}26428! F.{+352}26428555 WWW.LBR.LU
ADRESSE POSTALE : L-2961 LUXEMBOURG | SIEGE : {4, RUE ERASME L-1488 LUXEMBOURG | R.C.S.LUXEMBOURG C24
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EXTRAIT

EQT RA Management S.ar.l.

Numeéro d'immatriculation : B240358

Date d'immatriculation
27/12/2019

Dénomination ou raison sociale
EQT RA Management S.ar.l.

Forme juridique
Société a responsabilité limitée

Siege social
Numéro Rue
26A Boulevard Royal
Code postal Localité
2449 Luxembourg

Objet social

4.1. L'objet de la Société est d'agir en tant qu'administrateur, gérant ou membre des conseils de gestion ou de surveillance
des sociétés, entreprises ou autres entités juridiques du groupe EQT. La Société peut, inter alia, étre nommée et agir en tant
qu'associé gérant commandité de sociétés en commandite simples, de sociétés en commandite par actions et de sociétés
en commandite spéciale de droit luxembourgeois. Elle peut également agir en cette capacité pour des commandites de
droit étranger. De plus, la Société peut prester des services administratifs et organisationnels a d'autres sociétés,
entreprises ou autres entités juridiques du groupe EQT. Elle peut également participer a la création, au développement, a la
gestion et au controle de toute société, entreprise ou autre entité juridique du groupe EQT. 4.2. La Société peut détenir,
acquérir ou transférer des parts d'intérét, sous quelque forme que ce soit, au Luxembourg, par achat, souscription, vente,
échange ou de toute autre maniére. 4.3. La Société peut en outre accorder des garanties et consentir des préts, ou
autrement conseiller les sociétés dans lesquelles elle détient des participations directes ou indirectes, ou qui appartiennent
au méme groupe de sociétés que la Société. 4.4. La Société peut effectuer toutes les opérations qu'elle juge utile a

I'accomplissement et au développement de son objet social.

Capital social / Fonds social
Type Montant Devise Etat de libération

Fixe 12000 Euro Total

Date de constitution
19/12/2019

Durée
llimitée

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS 6.1.E. T {+352)26428! F {+3521 26428555 WWW LBR.LU
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REGISTRE DE COMMERGE
ET DES SOCIETES

Exercice social

Premier exercice ou exercice raccourci
Du Au
19/12/2019 31/12/2020

Code NACE"

64.202
Sociétés de participation financiére (Soparfi)

Associé(s)

“ EQT Management S.a r..

Exercice social
Du Au
01/01 31/12

Page2/5
B240358

N® d'immatriculation au RCS Dénomination ou raison sociale
B145067 EQT Management S.ar.l.
Forme juridique

Société a responsabilité limitée

Siege social

Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg

Parts détenues

Nombre  Type(s) de parts
12000 parts sociales

Administrateur(s) / Gérant(s)

Régime de signature statutaire

La Société sera liée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe de (i) deux (2) Gérants si différentes classes de gestionnaires
n'ont pas été nommeées, ou (ii) au moins deux (2) Gérants de Classe A, ou (iiiii) au moins un (1) gestionnaire de classe A et
au moins un (1) gestionnaire de classe B ou iii (iv) par la signature de toute personne a laquelle un tel pouvoir sera délégué
par au moins deux (2) gestionnaires de classe A ou au moins un (1) gestionnaire de classe A et au moins un (1) gestionnaire

de classe B.

Brabers Nathalie

Nom Prénoml(s)

Brabers  Nathalie

Adresse privée ou professionnelle
Numéro Rue

74 Cornelis Schuytstraat

Code postal Localité Pays

1071 JL Amsterdam  Pays-Bas

Type de mandat
Crgane Fenction
Conseil de gérance  gérant de classe A

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

06/01/2020 Indéterminée

Mackeviciute Vilune

Nom Préncm(s)
Mackeviciute  Vilune

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.I.E. T (+352)26428! F {+352}26428555 WWWLBR.LU
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Adresse privée ou professionnelle

Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de gérance  gérante de classe A

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

10/07/2020 Indéterminée

Milos Ivana

Nom Prénomi(s)
Milos lvana

Adresse privée ou professionnelle

Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal Localite Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de gérance  gérant de classe B

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

06/01/2020 Indéterminée

Poelmans Elien

Nom Prénomi(s)
Poelmans  Elien

Adresse privée ou professionnelle
Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de gérance  gérante de classe A

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

10/07/2020 Indéterminée

Scannell Don

Nom Prénom(s)
Scannell Don

Adresse privée ou professionnelle
Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de gérance  gérant de classe B

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

10/07/2020 Indéterminée

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.I.E. T.{+352}26428! F {+352) 26428555 WWWLBR LU
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Page4 /5

REGISTRE DE COMMERCE B240358
ET DES SOCIETES

Spicer Thomas

Nom Prénomi(s)

Spicer  Thomas

Adresse privée ou professionnelle
Numeéro Rue

30 Broadwick Street

Etage

3rd Floor

Code postal Localité Pays

WI1F 8JB London  Royaume-Uni
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de gérance  gérant de classe A

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

22/06/2020 Indéterminée

Tziaras Michail

Nom Prénom(s)
Tziaras  Michail

Adresse privée ou professionnelle
Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de gérance  gérant de classe B

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

10/07/2020 Indéterminée

Délégué(s) a la gestion journaliére

Régime de signature statutaire

La Société sera liée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe de (i) deux (2) Gérants si différentes classes de gestionnaires
n'ont pas été nommeées, ou (i) au moins deux (2) Gérants de Classe A, ou (iiiii) au moins un (1) gestionnaire de classe A et
au moins un (1) gestionnaire de classe B ou (jii (iv) par la signature de toute personne a laquelle un tel pouvoir sera délégué
par au moins deux (2) gestionnaires de classe A ou au moins un (1) gestionnaire de classe A et au moins un (1) gestionnaire

de classe B.

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.I.E. T {+352) 26428/ F {+352} 26428555 WWW LBR.LU
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N ETDESSOTIETES

Pour extrait conforme 1

Luxembourg, le 18/06/2021

Pour le gestionnaire du registre de commerce et des sociétés
Michel Kill

0 Information mise & jour mensuellement sur base de I'article 1263 de la loi modifide du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des
sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises.

121 Uinscription a été faite suite 4 la loi du 27/05/2016 portant réforme du régime de publication légale relatif aux sociétés et associations

B3] En application de l'article 21 paragraphe 2 de la loi modifiée du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la
comptabilité et les comptes annuels des entreprises et l'articte 21 du reglement grand-ducal modifié du 23 janvier 2003 portant exécution de la loi du
19 décembre 2002, le présent formulaire reprend au moins la situation 3 jour des données communiquées au registre de commerce et des sociétés
jusqu'a un jour avant la date d'émission dudit formulaire. Si une modification a été notifiée au registre de commerce et des sociétés entre temps, il se
peut qu'elle n'ait pas été prise en compte lors de |'émission de ce formulaire.

LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére des Affaires étrangéres

et européennes APOST"—LE
(Convention de la Haye du 5 octobre 1961)
1. Pays: Grand-Duché de Luxembourg
Le présent acte public

2. a été signé par KILL, Michel
3. agissant en qualité de Conseiller
4. est revétu du sceauftimbre de RCS
Attesté
5. a Luxembourg 6. le JEUDI 24 JUIN 2021
7. par Ministére des Affaires étrangéres et européennes ooy ance?
8. sous no. V-20210622-346548
9. Sceau / timbre. 10. Signature

o

Mario Wiesen, Préposé du Bureau des
Pa , Visas el Légalisati

02 JuL. 2020

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.1.E. T.{+352) 264281 F.{+352) 26428555 WWW.LBR.LU
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EXTRACTO

EQT RA Management S.ar.l.

Numero de inscripcion : B240358

Fecha de inscripcién
27/12/2019

Denominacién o razén social
EQT RA Management S.ar.l.

Forma juridica
Sociedad de responsabilidad limitada

Domicilio social

Numero Calle

26A Boulevard Royal
Codigo postal Localidad
2449 Luxemburgo

Objeto social

Extracto registral: Para mas informacién, véase el expediente

4.1. El objeto de la Sociedad consiste en actuar como administrador, gestor o miembro del Consejo de

Administracién o de Supervisién de sociedades, empresas u otras entidades j

la Sociedad podrd ser nombrada y ejercer como socio colectivo dé socie ade{':c;r;andita as simples,
ho

sociedades comanditarias por acciones y sociedades en comandita especial de Dgr

EQT. Podra participar asimismo en la constitucién, desarrollo, gestién y controlde ¢ uier sociedad, empresa
o entidad juridica del Grupo EQT. 4.2. La Sociedad podrd poseer, adquirir o-fransmitir participaciones de
cualquier tipo en Luxemburgo, mediante compra, suscripcién, venta, canje o de cualquier otra forma. 4.3.
Asimismo la Sociedad podré otorgar garantias, conceder préstamos o prestar asesoramiento a las sociedades
en las que posea una participacion directa o indirecta o que formen parte del mismo grupo que la Sociedad.
4.4. la Sociedad podra realizar todas las operaciones que estime convenientes para la consecucién y el
desarrollo de su objeto social.

Capital social / fondo social
Tipo Importe Moneda Liberacién del capital
Fijo 12 000 Euro Total

Fecha de constitucion
19/12/2019

Duracion
Indefinida

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.LE. T. {+352} 26 42 81 F. {+352} 26 42 85 55 WWW.LBR.LU
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REGISTRE DE COMMERCE
ETDES SOCIETES

Ejercicio social
Primer ejercicio o ejercicio abreviado
Del Al
19/12/2019 31/12/2020

Codigo NACE [

64.202

Sociedades holding (Soprafi)
Socio(s)

2'EQT Management S.a r.l.

Ejercicio social
Del Al
01/01 31/12

Pagina2/5
B240358

Numero de inscripcion en el RCS Denominacion o razén social
B145067 EQT Management S.ar.l.
Forma juridica

Sociedad de responsabilidad limitada

Domicilio social

Numero Calle

26A Boulevard Royal

Cddigo postal Localidad Pais

2449 Luxemburgo Luxemburgo

Participaciones poseidas
Namero Tipo de participacidn
12 000 participaciones sociales

Administrador(es)/gerente(s)

Régimen de firma social

La Sociedad quedard obligada frente a terceros por la firma conjunta de (i) dos (2) Administradores, en caso de
que no se hayan nombrado administradores de distinta clase, o de (ii) al menos dos (2) Administradores de
Clase A, o de (jii) al menos un (1) Administrador de Clase A y al menos un (1) Administrador de Clase B o, (iv}
por la firma de cualquier persona a quien, al menos dos (2) Administradores de Clase A o, al menos un (1)

Administrador de Clase Ay al menos un (1) Administrador de Clase B, hayan delegado esa facultad.

Brabers Nathalie

Apellido Nombre(s)
Brabers Nathalie

Domicilio privado o profesional
Numero Calle

74 Cornelis Schuytstraat
Codigo postal Localidad Pais
1071 JL Amsterdam Paises Bajos

Tipo de mandato
Organo Funcién
Consejo de Administracion Administrador de Clase A

Duracion del mandato

Fecha de nombramiento Duracién del mandato
06/01/2020 Indefinida

Mackeviciute Vilune

Apellido Nombre(s)
Mackeviciute Vilune
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Domicilio privado o profesional
Numero Calle

26 A Boulevard Royal

Cadigo postal Localidad Pais

2449 Luxemburgo Luxemburgo
Tipo de mandato

Organo Funcion

Consejo de Administracion
Duracién del mandato

Fecha de nombramiento
10/07/2020

Milos Ivana

Administrador de Clase A

Duracion del mandato
Indefinida

Pagina3/5
B240358

Apellido Nombre(s)
Milos lvana

Domicilio privado o profesional
Numero Calle

26 A Boulevard Royal

Cadigo postal Localidad Pais

2449 Luxemburgo Luxemburgo
Tipo de mandato

Organo Funcién

Consejo de Administracién
Duracién del mandato

Fecha de nombramiento
06/01/2020

Poelmans Elien

Administrador de Clase B

Duracion del mandato
Indefinida

Apellido Nombre(s)
Poelmans Elien

Domicilio privado o profesional
Numero Calle

26 A Boulevard Royal

Codigo postal Localidad Pais

2449 Luxemburgo Luxemburgo
Tipo de mandato

Organo Funcién

Consejo de Administracion
Duracién del mandato

Fecha de nombramiento
10/07/2020

Scannell Don

Administrador de Clase A

Duracidn del mandato
Indefinida

Apellido Nombre(s)
Scannell Don

Domicilio privado o profesional
Numero Calle

26 A Boulevard Royal
Cddigo postal Localidad Pais
2449 Luxemburgo Luxemburgo
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Tipo de mandato
Organo Funcion
Consejo de Administracion Administrador de Clase B

Duracién del mandato

Fecha de nombramiento Duracién del mandato
10/07/2020 Indefinida

Spicer Thomas

Apellido Nombre(s)

Spicer Thomas

Domicilio privado o profesional
Numero Calle

30 Broadwick Street

Planta

Tercera planta

Codigo postal Localidad Pais

W1F 8B Londres Reino Unido

Tipo de mandato
Organo Funcion
Consejo de Administracion Administrador de Clase A

Duracién del mandato

Fecha de nombramiento Duracién del mandato
22/06/2020 Indefinida

Tziaras Michail

Apellido Nombre(s)
Tziaras Michail

Domicilio privado o profesional
Nuamero Calle

26 A Boulevard Royal
Cédigo postal Localidad Pais
2449 Luxemburgo Luxemburgo

Tipo de mandato
Organo Funcion
Consejo de Administracién Administrador de Clase B

Duracién del mandato
Fecha de nombramiento Duracién del mandato
10/07/2020 Indefinida

Delegado(s) para la gestion cotidiana
Régimen de firma social
La Sociedad quedara obligada frente a terceros por la firma conjunta de (i) dos (2) Administradores, en caso de
que no se hayan nombrado administradores de distinta clase, o de (ii} al menos dos (2) Administradores de
Clase A, o de (iii) al menos un (1) Administrador de Clase A y al menos un (1) Administrador de Clase B o, (iv)
por la firma de cualquier persona a quien, al menos dos (2) Administradores de Clase A o, al menos un (1)
Administrador de Clase Ay al menos un (1) Administrador de Clase B, hayan delegado esa facultad.
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Extracto legalizado (3
Luxemburgo, a 18 de junio de 2021

El gestor del Registro Mercantil y de Sociedades [4!

[Firma: Kill Michel]
[Sello: Michel Kill]

1 Informacion actualizada mensualmente sobre la base del articulo 12, apartado 3, de la Ley de 19 de diciembre de 2002 relativa al Registro
Mercantil y de Sociedades y a la contabilidad y las cuentas anuales de las empresas, en su versién modificada.

121 La inscripcién se ha realizado conforme a la Ley de 27/05/2016 de reforma del régimen de publicacién legal de sociedades y asociaciones.

@l Con arreglo al articulo 21, apartado 2, de la Ley de 19 de diciembre de 2002 relativa al Registro Mercantil y de Sociedades y a la contabilidad ¥
las cuentas anuales de las empresas, en su versién modificada, asi como al articulo 21 del Reglamento del Gran Ducado de 23 de enero de 2003
de desarrollo de la Ley de 19 de diciembre de 2002, en su versién modificada, el presente extracto refleja al menos la situacién actual de la
informacién remitida al Registro Mercantil y de Sociedades hasta un dia antes de fecha de expedicion de dicho extracto. Si entre tanto hubiera
sido notificada al Registro Mercantil y de Sociedades una modificacion, es posible que ésta no se haya tenido en cuenta al expedir el extracto.

14 Este extracto se ha elaborado y firmado por medios electronicos. El gestor del Registro Mercantil y de Sociedades unicamente garantiza la
autenticidad del origen y la integridad de las informaciones contenidas en el presente extracto con respecto a los datos inscritos en el Registro
Mercantil y de Sociedades si éste incorpora una firma electrénica emitida por el gestor del Registro Mercantil y de Sociedades.

X "3 GOBIERNO DEL GRAN DUCADO DE LUXEMBURGO
Ministerio de Asuntos Exteriores

Europeos
%

APOSTILLA
(Convencién de La Haya de 5 de octubre de 1961)
1. Pais: Gran Ducado de Luxemburgo
El presente documento publico ISABEL LOZANO MARTiNEZ

2. ha sido firmado por KILL, Michel fraductora/intérprete Ju 2 inglés y frances

3. actuando en su condicién de Asesor Ne TiJ 15490
4. estd provisto del sello/timbre de Registro Mercantil y de Sociedades
Certificado
5. en Luxemburgo 6. el JUEVES 24 DE JUNIO DE 2021
6. por el Ministerio de Asuntos Exteriores y Europeos
7. con el n.© V-20210622-346548
8. Sello / timbre 10. Firma
[sello: Gran Ducado de Luxemburgo [firma ilegible]
- Ministerio de Asuntos Exteriores] Mario Wiesen, Fncargado de la
Oficina de Pasaportes, Visados y
Legalizaciones
. ra/interprete
(ABEL LOZANO MARTINE brrr:;: :CJEJOF e‘/Mi”'SIE('O

cés nom
y CogperaCIOf‘w
duccion  fiel

de un docu
=

en . AN Tete=2O l —
£n Madrid, 2 Ldew’

certifica que fa
y completa al
mento redactado

jaradade inglés v fran
e Asuntos Exteriores
cue antecedg_ es tra
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Anexo 7

Copia legalizada y apostillada de los estatutos sociales de EQT Fund Management S.ar.l.,
asi como extracto (extrait k-bis), legalizado y apostillado, del Registro de Comercio y
Sociedades de Luxemburgo (Registre de Commerce et des Sociétés), junto con traducciones
juradas al castellano de ambos documentos



Document émis électroniquement
Registre de Commerce et des Sociétés
B167972 - 1140212725
déposé le 01/12/2014

«EQT Fund Management S.ar.l.»
ci-avant: «<EQT Senior Debt S.ar.i.»
Société a responsabilité limitée

23, rue Aldringen

L-1118 Luxembourg
Capital social : 200.000.- EUR

R.C.S. Luxembourg section B numéro 167.972

Les statuts coordonnés ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg.

POUR MENTION aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés
et Associations.

Luxembourg, ie 28 novembre 2014.

POUR COPIE CONFORME

LUXEMBOURG, LE 24 Juip 20
LE NOTAIRE, ) . A




Document emis électroniqueme,

Registre de Commerce et des Sociétés

B167972 - L140212725
enregisfr¥ et depose 1€ U/ 122013

«EQT Fund Management S.a r.l.»
ci-avant: «<EQT Senior Debt S.ar.l.»
Société a responsabilité limitée

23, rue Aldringen

L-1118 Luxembourg
Capital social : 200.000.- EUR

R.C.S. Luxembourg section B numéro 167.972

Constituée suivant acte regu par Maitre Henri HELLINCKX, notaire de résidence a
Luxembourg, en date du 29 mars 2012, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations numéro 942 du 12 avril 2012,

MODIFICATION

Date Notaire Publication
24-10-2014 H. HELLINCKX cn°

STATUTS COORDONNES
Au 24 octobre 2014
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Document emis électroniquement

A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Form. There is hereby established by the appearing party a
private limited liability company (société a responsabilité limitée) (the
«Company») governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
especially the law of 10 August 1915 on commercial companies, as
amended, and by the present articles of incorporation.

The Company is to be initially composed of a single partner who is
therefore the owner of the entire issued share capital of the Company. The
Company may however at any time be composed of several partners, as a
result of the transfer of shares or the issue of new shares.

Art. 2. Name. The Company will exist under the name of “EQT Fund
Management S.ar.L.”.

Art. 3. Purpose. The purpose of the Company is the creation,
administration and management of altemative investment funds (“AIFs™), in
accordance with and within the limitations set forth by chapter 16 of the law
of 17 December 2010 on undertakings for collective investment, as amended
(the “UCI Law”) and the iaw of 12 July 2013 on alternative investment fund
managers (the “AlFM Law").

The Company shall carry out any activities connected with the
management, administration and marketing of the AlFs.

The Company, as alternative investment fund manager (“AIFM"), will
perform the following investment management functions with regards to the
AlFs in accordance with the AIFM Law:

(i) portfolio management;

(ii)risk management.

The Company may perform the following additional functions:

(i} administration:

a) legal and fund management accounting services;

b) customer inquiries;

c) valuation and pricing, including tax returns;

d) regulatory compliance monitoring;

e) maintenance of unit-/shareholder register;

f) distribution of income;

g) unit/shares issues and redemptions;

h) contract seittements, including certificate dispatch;

i) record keeping;

(iiymarketing;

(iii) activities related to the assets of AIFs, namely services
necessary to meet the fiduciary duties of the Company as AIFM, facilities
management, real estate administration activities, advice to undertakings on
capital structure, industrial strategy and related matters, advice and services
relating to mergers and the purchase of undertakings and other services
connected to the management of the AlFs and the companies and other
assets in which they have invested.

The Company may provide services in Luxembourg and abroad and
may for that purpose establish representative offices and/or branches.

The Company may also administer its own assets on an ancillary basis
and carry out any operations which it may deem useful in the
accomplishment and development of its purposes as well as any other
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activity authorised under all applicable laws remaining within the limitations
set forth by chapter 16 of the UCI Law and, as applicable, the AIFM Law.

The Company shall not have any industrial activity and shall not
maintain any commercia! establishment open to the public.

Art. 4, Duration. The Company is incorporated for an unlimited period.

Art. 5. Registered office. The registered office of the Company is
established in Luxembourg city. it may be transferred within the municipality
of Luxembourg by means of a resolution of the board of managers, and to
any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a
resolution of the general meeting of its shareholders. Branches or other
offices may be established either in Luxembourg or abroad.

In the event that the board of managers determines that extraordinary
political or military events have occurred or are imminent which would
interfere with the normal activities of the Company at its registered office or
with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad by resolution of the
board of managers until cessation of these abnormal circumstances, such
provisional measures shall have no effect on the nationality of the Company
which, notwithstanding such temporary transfer, shall remain a Luxembourg
corporation.

B. Share capital - Shares

Art. 6. Capital. The Company's share capital is set at two hundred
thousand euros (EUR 200,000.-) represented by two hundred {200) shares
with a nominal value of one thousand euro {(EUR 1,000.-) each.

Art. 7. Variation of the corporate capital. The capital may be
increased or reduced by a resolution of the partner(s) of the Company, as the
case maybe.

The shares to subscribe shall be offered preferably to the existing
partner(s), in proportion to their part in the share capital representing their
shares.

Art. 8. Rights and duties attached to the shares. Each share entitles
its owner to equal rights in the profits and assets of the Company and to one
vote at the shareholders meetings.

Art. 9. Indivisibility of shares. The Company will recognize only one
holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 10. Transfer of shares. The Company's shares are freely
transferable among partners. Any inter vivos transfer to a new partner is
subject to the approval of such transfer given by the other partner(s) in a
general meeting, at a majority of three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner(s) may only
be transferred to new partner(s) subject to the approval of such transfer given
by the other partner(s) in a general meeting, at a majority of three quarters of
the share capital. Such approval is, however, not required in case the shares
are transferred either to parents, descendants or the surviving spouse.

312
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Art. 11. Redemption of shares. The Company shall have power to
acquire shares of its own capital provided that the Company has sufficient
distributable reserves or funds to that effect. The acquisition and disposal by
the Company of shares held by it in its own share capital shall take place by
virtue of a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon
by the partner(s).

Art. 12. Bankruptcy or insolvency of a shareholder. The death,
suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partner(s)
will not cause the dissolution of the Company.

C. Management

Art. 13. Board of managers. The Company is managed by at jeast two
managers, who need not be partners.

Art. 14. Powers of representation. In dealing with third parties, the
board of managers has the most extensive powers to act in the name of the
Company in all circumstances and to authorise all acts and operations
consistent with the Company's purpose. The managers are appointed by the
partner(s) who fix(es) the term of their office. They may be dismissed freely
at any time by the partner(s).

The Company will be bound in all circumstances by the signature of any
two managers or by the individual or joint signature(s) of any other person(s)
to whom such signatory power has been delegated by a resolution of the
board of managers, as the case may be.

Art. 15. Sub-delegation. The board of managers may sub-delegate its
powers for specific tasks to one or several ad hoc officers or agents acting
alone or jointly.

The officer's and/or agent's nomination, revocation, responsibilities and
remuneration, if any, the duration of the period of his/their representation and
any other relevant conditions of his/their agency will be determined by a
resolution of the board of managers.

Art. 16. Meetings of the board of managers. The Company is
managed by a board of managers which may choose from among its
members a chairman, and may choose from among its members a vice-
chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager, who
shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of
managers.

The board of managers shall meet upon call by any one manager at the
place indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside all
meetings of the board of managers, or in the absence of a chairman, the
board of managers may appoint another manager as chairman by vote of the
majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given
to the managers at least twenty-four (24) hours in advance of the date
foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the
nature and the motives of the emergency shall be mentioned in the notice.
This notice may be omitted in case of consent of each manager in writing, by
cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of
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communication. A special assembly will not be required for a board meeting
to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by
the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by
appointing in writing or by cable, telegram, telex or facsimile another

manager as his proxy. A manager may represent more than one of his fellow
board members.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers
by conference-call, videoconference or by other similar means of
communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one
another. Such conference-cali, video conference or similar means of
communication shall be initiated from the Grand Duchy of Luxembourg. The
participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in
person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a
majority of the managers is present or represented at a meeting of the board
of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers
present or represented at such meeting.

Circular resolutions of the board of managers can be validly taken if
approved in writing and signed by all of them in person. Such approval may
be in a single or in several separate documents sent by fax or e-mail. These
resolutions shall have the same effect as resolutions voted at the managers'
meetings, duly convened. The date of such circular resolutions shall be the
date of the last signature.

The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed
by the chairman or, in his absence, by the vice-chairman, or by two
managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in
judicial proceedings or otherwise shall be signed by the chairman or by two

managers or by any person duly appointed to that effect by the board of
managers.

Art. 17. Death, incapacity, bankruptcy or insolvency of a manager.
The death, incapacity, bankruptcy, insolvency, resignation, removal or any
other similar event affecting a manager shall not cause the dissolution of the
Company.

Creditors, heirs and sticcessors of a manager may in no event have
seals affixed to the assets and documents of the Company.

Art. 18. Liability of a manager. The managers do not assume, by
reason of their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorised
agents only and are therefore merely responsible for the execution of their
mandate.

The Company shall indemnify any manager or officer, and his heirs,
executors and administrators, against expenses reasonably incurred by him
in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a
party by reason of his being or having been a manager or officer of the
Company, or, at its request, of any other corporation of which the Company
is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be
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indemnified, except in relation to matters as to which he shall be finally
adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for negligence or fault
or misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided
only in connection with such matters covered by the seftlement as to which
the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not
commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not
exclude other rights to which he may be entitled.

D. Decisions of the partners

Art. 19. Collective decisions. Each partner may participate in
collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.
Each partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only
validly taken in so far as they are adopted by partners owning more than half
of the share capital.

The partners may not change the nationality of the Company otherwise
than by unanimous consent. Any other amendment of the articies of
incorporation requires the approval of a majority of partners representing at
least three quarters of the share capital.

Art. 20. Sole partner' decisions. In the case of a sole partner, such
partner exercises the powers granted to the general meeting of partners
under the provisions of section Xli of the law of 10 August 1915 on
commerciaf companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 21. Financial year. The Company's financial year commences on
the 1 # of January and ends on the 31 ® of December.

Art. 22, Financial statements. Each year on the 31 # of December, the
accounts are closed and the managers prepare an inventory inciuding an
indication of the value of the Company's assets and liabifities. Each partner
may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's
registered office.

Art. 23. Independent auditor. The accounting data reflected in the
accounts and in the annual report of the Company shall be examined by an
independent auditor (réviseur d’entreprises agréé) appointed by the general
meeting of partners and remunerated by the Company.

Art. 24. Allocation of profits. Five per cent of the net profit is set aside
for the establishment of a statutory reserve, until such reserve amounts to ten
per cent of the share capital. The balance may be freely used by the
partners.

Art. 25. Interim dividends. The board of managers may decide to pay
interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared by the
board of managers showing that sufficient funds are available for distribution,
it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized
profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward
profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses
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and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these
articles of incorporation.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 26. Dissolution, Liquidation. In the event of dissolution of the
Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators, who
need not be partners, and which are appointed by the general meeting of
partners which will determine their powers and fees. Unless otherwise
provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the
realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The sumlus resuilting from the realisation of the assets and the payment
of the liabilities shall be distributed among the partners in proportion to the
shares of the Company held by them.

Art. 27. Matters not provided. Al matters not governed by these
articles of incorporation shall be determined in accordance with the
applicable laws.

Suit ia traduction francaise du texte qui précéde:
A. Nom - Objet - Durée - Siége social

Art. 1 ¢, Forme. Il est institué par la partie qui comparait une société a
responsabilité limitée (la «Société») régie par les lois du Grand-Duché de
Luxembourg, notamment Ja loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée, et par les présents statuts.

La Societe est composée a l'origine d'un associé unique qui est donc
propriétaire de la totalité du capital émis par la Société. La Société peut
toutefois étre composée a tout moment de plusieurs associés, a la suite du
transfert de parts sociales ou de I'émission de nouvelles parts sociales.

Art. 2. Nom. La Société existera sous le nom de «EQT Fund
Management S.ar.l.»

Art. 3. Objet. La Société a pour objet la création, I'administration et la
gestion de fonds d'investissement alternatifs (les « FIA »), en conformité et
dans la limite des dispositions du chapitre 16 de Ja loi du 17 décembre 2010
sur les organismes de placement collectif, telle qu'amendée (la « Loi OPC »)

et la loi du 12 juillet 2013 sur les gestionnaires de fonds d'investissement
alternatifs (la « Loi AIFM »).

La Société se chargera de toutes les activités en rapport avec la
gestion, I'administration et la promotion des FiA.
La Sociéte, en tant que gestionnaire de fonds d'investissement

altemnatifs {(« AIFM ») exercera, en conformité avec la Loi AIFM, les fonctions
suivantes:

(i) gestion du portefeuille ;

(ii) gestion des risques

La Société peut, en outre, remplir les fonctions suivantes, a titre
complémentaire:

(i) administration ;

a) services juridiques et de gestion comptable du fonds ;

b) demandes de renseignements des clients ;
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c) évaluation du portefeuille et détermination de fa valeur des parts, y
compris les déclarations d'imp6t ;

d) contrdle du respect des dispositions réglementaires ;

e) tenue du registre des porteurs de parts/d‘actions ;

f) distribution des revenus ;

g) émissions et rachats de parts/d'actions ;

h) réglement des contrats, y compris envoi des certificats :

i) conservation des registres ;

ii) commercialisation;

iii) les activités liées aux actifs des FIA, & savoir I'exécution des services
nécessaires pour que soient remplis les devoirs fiduciaires de la Société
comme AIFM, la gestion des infrastructures, les activités d'administration des
immeubles, le conseil aux entreprises concernant la structure du capital, la
stratégie industrielle et les questions connexes, le conseil et les services
concernant les fusions et les acquisitions, et d'autres services lies a la
gestion des FIA et des sociétés et autres actifs dans lesquels ils ont investi.

La Societé peut fournir ses services au Luxembourg et a I'étranger et
y établir des bureaux de représentations ou des succursales.

La Société peut également gérer ses propres actifs a titre accessoire et
effectuer toutes les opérations qui peuvent lui paraitre utiles dans
{'accomplissement de son objet social ainsi que toute autre activité autorisée
par toute loi applicable dans les limites fixées par le chapitre 16 de la loi OPC
et la Loi AIFM, si applicable.

La Société n'aura aucune activité industrielle et ne doit pas conserver
d'établissement commercial ouvert au public.

Art. 4, Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 5. Siége social. Le siége social de la Société est établi a
Luxembourg. 1l peut étre transféré a lintérieur de la méme localité de
Luxembourg par une résolution du conseil de gérance, et dans une autre
localité du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de I'assemblée
générale des associés. Les succursales ou autres bureaux peuvent &tre
etablis soit au Luxembourg soit a I'étranger.

Dans le cas ou le conseil de gérance considére que des événements
politiques ou militaires extraordinaires ont eu lieu ou sont imminents et qui
interférent ou pourraient interférer avec les activités normales de la Société a
son siége social ou encore a la facuité de communication entre le bureau et
les personnes situées a ['étranger, le siége social peut &ire transféré
temporairement a f'étranger par résolution du conseil de gérance jusqu'a la
cessation de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n'ont
aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert
temporaire, reste une société luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6, Capital. Le capital social est fixé & deux cent mille euros (EUR
200.000,-) représenté par deux cents {200) parts sociales d'une valeur
nominale de mille euros (EUR 1.000,-) chacune.

Art. 7. Variation du capital social. Le capital peut étre augmenté ou
réduit par une décision de I'assemblée générale des associés de la Société.
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Les parts sociales & souscrire seront offertes de préférence aux
associés existants, en proportion de leur part dans le capital représentant
leurs parts sociales.

Art. 8. Droits et obligations attachés aux parts sociales. Chaque
part sociale confére & son propriétaire un droit égal aux bénéfices et aux
actifs de la Société et une voix lors des réunions des actionnaires.

Art. 9. Indivisibllité des parts sociales. La Société ne reconnait qu'un
seul titulaire par part sociale. Les copropriétaires indivis doivent désigner un
représentant unique qui les représente & auprés de la Sociéte.

Art. 10. Transfert des parts sociales. Les parts sociales de la Societe
sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent é&tre
cédées entre vifs a des non-associés qu'avec l'approbation donnée a ce
transfert par le ou les autre(s) associé(s) lors d'une assemblée générale, a
une majorité des trois quarts du capital social.

En cas de décés, les parts sociales de l'associé décédé ne peuvent étre
transférées a un nouvel associé qu'avec l'approbation donnée par le ou les
autre(s) associé(s) a l'occasion d'un vote de I'assemblée générale, prise a
une majorité des trois quarts du capital social. Cette approbation n'est
toutefois pas requise dans le cas ou les actions sont transférées soit aux
parents, soit aux descendants ou au conjoint survivant.

Art. 11. Rachat des parts soclales. La Société aura le pouvoir de
racheter des parts sociales de son propre capital & condition qu'elle ait
~fisamment de réserves distribuables ou de fonds a cet effet. L'acquisition
et la cession par la Société des actions qu'elle détient dans son propre
capital social doit avoir lieu en vertu d'une décision des associés et suivant
les modalités et conditions qui seront fixés par ceux ci.

Art. 12. Faillite ou I'insolvabilité d'un associé. La mort, la suspension
des droits civils, la faillite ou Yinsolvabilité de I'un des associés ne sera pas
cause de dissolution de la Société.

C. Gestion

Art. 13. Consell de gérance. La Société est gérée par au moins deux
gérants, qui ne doivent pas nécessairement éire associés.

Art. 14. Pouvoirs de représentation. En traitant avec des tiers, le
conseit de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la
Société en toutes circonstances et pour autoriser tout acte et opération
conforme & l'objet social. Les gérants sont nommeés par les associés qui
fixent la durée de leur mandat. lis peuvent étre révoqués librement a tout
moment par les associés.

La Société sera liée en toutes circonstances par la signature de deux
gérants ou par la signature individuelle ou conjointe de toute(s) autre(s)
personne(s) & qui un tel mandat a été donné par résolution du conseil de
gérance, le cas échéant.

Art. 15. Sous-délégation. Le conseil de gérance peut déléguer ses
pouvoirs dans Fexercice de taches spécifiques & un ou plusieurs gérants ou
agents ad hoc agissant seuls ou conjointement.
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La nomination du gérant ou de [l'agent, sa révocation, ses
responsabilités et sa rémunération, le cas échéant, la durée de la période de
safleur représentation et toutes autres conditions pertinentes seront
déterminées par une résolution du conseil de gérance.

Art. 16. Réunion du conseil de gérance. La Société est gérée par un
conseil de gérance, qui peut choisir parmi ses membres un président et peut
également choisir parmi ses membres un vice-président. Il peut également
choisir un secrétaire qui ne doit pas étre un gérant et qui est chargé de tenir
les procés-verbaux de réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunit sur convocation de tout gérant a
F'endroit indiqué dans l'avis de convocation. Le président préside toutes les
réunions du conseil de gérance ou, en l'absence d'un président, le conseil de
gérance peut nommer un autre gérant en tant que président par un vote de la
majorité des voix représentées a une telle assemblée.

Une convocation écrite de toute réunion du conseil de gérance doit étre
donnée aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures avant la date prévue
pour la réunion, sauf cas d'urgence, auquel cas la nature et les motifs de
l'urgence doivent étre mentionnées dans la convocation. Cette convocation
peut étre omise en cas de consentement de chaque gérant par écrit, par
télégraphe, télégramme, télex ou télécopie, ou tout autre moyen de
communication similaire. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour
une réunion du conseil qui se tiendra & un moment et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant peut se faire représenter & toute réunion du conseil de
gérance en nommant par écrit ou par télégraphe, télégramme, télex ou
télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut
représenter plusieurs autres membres du conseil de gérance.

Tout gerant peut participer a toute réunion du conseil de gérance par
conférence téléphonique, par vidéoconférence ou par tout autre moyen de
communication similaire permettant a toutes les personnes prenant part a la
réunion de communiquer les uns avec les auires. Ces conférences
télephoniques, conférences vidéo ou moyens similaires de communication
seront initiées & partir du Grand-Duché de Luxembourg. La participation &

une réunion par ces moyens équivaut & une participation en personne a une
telle réunion.

Le conseil de gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si la
majorité des gérants est présente ou représentée 4 la réunion du conseil de
gérance. Les décisions sont prises & la majorité des voix des gérants
présents ou représentés a cette réunion.

Les résolutions circulaires du conseil de gérance peuvent étre
valablement prises si elles sont approuvées par écrit et signées par chacun
des gérants en personne. Cette approbation peut étre donnée sur un seu ou
plusieurs documents distincts transmis par fax ou par e-mait. Ces résolutions
doivent avoir le méme effet que les résolutions votées lors d'un conseil de
gérance diment convoqué. La date de ces résolutions circulaires sera la
date de derniére signature.

10112



Document émis électroniquement

Les procés-verbaux de toute réunion du conseil de gérance doivent étre
signés par le président ou, en son absence, par le vice-président, ou encore
par deux gérants. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux qui peuvent
étre produites lors de procédures judiciaires seront signés par ie président ou
par deux gérants ou par toute personne diment nommée a cet effet par le
conseil de gérance.

Art. 17. Décés, incapacité, faillite ou insolvabilité d'un gérant. Le
décés, lincapacité, la faillite, l'insolvabilité, démission, révocation ou tout
autre événement similaire affectant un gérant ne doit pas entrainer la
dissolution de la Société.

Les créanciers, héritiers et ayants cause d'un gérant ne peuvent en
aucun cas faire apposer des scellés sur les biens et les documents de la
Societé.

Art. 18. Responsabilité d'un gérant. Les gérants n'assument, en
raison de leurs fonctions, aucune responsabilité personnelle relative aux
engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Ce sont des
agents autorisés et ils ne sont donc responsables que dans I'exécution de
leur mandat.

La Société s'engage a indemniser tout gérant ou fondé de pouvoir et
ses héritiers, exécuteurs et administrateurs, des dépenses raisonnablement
encourues par lui & raison de toute action, poursuite ou procédure a laguelle
il aura été partie du fait d'étre ou avoir été gérant ou de fondé de pouvoir de
la Société, ou, & sa demande, de toute autre société dont la Societe est
actionnaire ou oréanciére et dont il n'a pas te droit d'étre indemnisé, sauf a
I'égard des questions passés en force de chose jugée a l'occasion d'une telle
action, poursuite ou procédure et s'il responsable de négligence ou de faute;
en cas d'arrangement extrajudiciaire, Findemnisation relative aux matiéres
reprises dans l'arrangement ne sera accordée que pour autant que la
Société est informée par un conseil juridique que la personne devant étre
indemnisée n'a pas commis un tel manquement & ses devoirs. Le droit
d'indemnisation qui précéde n'exclut pas d'autres droits auxquels celui-ci
peut bénéficier.

D. Décisions des associés

Art. 19. Les décisions collectives. Chaque associé peut participer
aux décisions collectives indépendamment du nombre de parts qu'ii
posséde. Chaque associé a droit & un nombre de voix égal au nombre de
parts qu'il posséde ou représente.

Sauf en cas de majorité plus forte telle que requise par les présents
articles, les décisions collectives ne sont valablement prises que dans la
mesure ou elles sont adoptées par les associés détenant plus de la moitié du
capital social.

Les associés ne peuvent pas changer la nationalité de la société
autrement que par consentement unanime. Toute autre modification des
statuts constitutifs de la Société nécessite I'approbation d'une majorité des
associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 20. Décisions de l'associé unique. En cas d'associé unique,
celui-ci exerce les pouvoirs accordés a I'assemblée générale des associés
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en vertu des dispositions de I'article Xil de a loi du 10 ao(t 1915 sur les
sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Exercice soclal - Comptes annuels - Répartition des bénéfices

Art. 21. Année soclale. L'année sociale de la Société commence le 1 "
janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 22, Etats financiers. Chaque année au 31 décembre, les comptes
de ia Société sont clturés et les gérants dresse un inventaire comprenant
une indication de la valeur des actifs de la Société ainsi que son passif.

Chaque associé peut inspecter l'inventaire susvisé et le bilan au siége social
de la Société.

Art. 23. Réviseur d'entreprise agréé. Les données comptables et le
rapport annuel de la Société doivent étre examinés par un réviseur
d'entreprises agréé qui est nommé par I'assemblée générale des associés et
rémunéré par la Société.

Art. 24. Répartition des bénéfices. Cing pour cent du bénéfice net est
mis en réserve pour la création d'une réserve légale, jusqu'a ce que cette
réserve s'éléve a dix pour cent du capital social. Le solde peut étre librement
utilisé par les associés.

Art. 25. Acompte sur dividendes. Le conseil de gérance peut décider
de payer des dividendes intérimaires sur la base d'un état des comptes
établis par le conseil de gérance duquel il ressort que des fonds suffisants
sont disponibles pour un~ istribution, étant entendu que le montant a
distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis fa fin du dernier
exercice, augmenté des bénéfices reportés et réserves distribuables, mais
diminué par les pertes reportées et les sommes allouées a une réserve
établie par la loi ou par les présents statuts.

F. - Dissolution, Liquidation

Art. 26. Dissolution, Liquidation. En cas de dissolution de la Société,
celle-ci sera liquidée par un ou plusieurs liquidateurs, qui ne doivent pas étre
associés, et qui seront nommeés par l'assemblée générale des associés qui
déterminera leurs pouvoirs et leurs droits. Sauf disposition contraire, les
liquidateurs disposent des pouvoirs les plus étendus pour procéder a la
réalisation des actifs et le paiement du passif de la Société.

L'excédent, le boni de liquidation, résultant de la réalisation des actifs et
du paiement des dettes, sera distribué entre les associés en proportion des
parts de la Société qu'ils détiennent.

Art. 27. Dispositions additionnelles. Toutes les dispositions qui ne
sont pas régies par les présents statuts seront régies par les lois applicables.

POUR STATUTS COORDONNES
Henri HELLINCKX
Notaire a Luxembourg.
Luxembourg, le 1** décembre 2014.
En cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.
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A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Form. There is hereby established by the appearing party a
private limited liability company (société a responsabilité limitée) (the
«Company») governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
especially the law of 10 August 1915 on commercial companies, as
amended, and by the present articles of incorporation.

The Company is to be initially composed of a single partner who is
therefore the owner of the entire issued share capital of the Company. The
Company may however at any time be composed of several partners, as a
result of the transfer of shares or the issue of new shares.

Art. 2. Name. The Company will exist under the name of “EQT Fund
Management S.ar.l.”.

Art. 3. Purpose. The purpose of the Company is the creation,
administration and management of alternative investment funds (“AIFs”), in
accordance with and within the limitations set forth by chapter 16 of the law
of 17 December 2010 on undertakings for collective investment, as amended
(the “UCI Law”) and the law of 12 July 2013 on alternative investment fund
managers (the “AlIFM Law”).

The Company shall carry out any activities connected with the
management, administration and marketing of the AlFs.

The Company, as alternative investment fund manager (“AIFM”), will
perform the following investment management functions with regards to the
AlFs in accordance with the AIFM Law:

(i) portfolio management;

(iiyrisk management.

The Company may perform the following additional functions:

(i) administration:

a) legal and fund management accounting services:

b) customer inquiries;

¢) valuation and pricing, including tax returns;

d) regulatory compliance monitoring;

e) maintenance of unit-/shareholder register;

f) distribution of income;

g) unit/shares issues and redemptions;

h) contract settlements, including certificate dispatch;

i) record keeping;

(ii)marketing;

(iii) activities related to the assets of AIFs, namely services
necessary to meet the fiduciary duties of the Company as AIFM, facilities
management, real estate administration activities, advice to undertakings on
capital structure, industrial strategy and related matters, advice and services
relating to mergers and the purchase of undertakings and other services
connected to the management of the AlIFs and the companies and other
assets in which they have invested.

The Company may provide services in Luxembourg and abroad and
may for that purpose establish representative offices and/or branches.

The Company may also administer its own assets on an ancillary basis
and carry out any operations which it may deem useful in the
accomplishment and development of its purposes as well as any other

212



Document émis électroniquement

activity authorised under all applicable laws remaining within the limitations
set forth by chapter 16 of the UCI Law and, as applicable, the AIFM Law.

The Company shall not have any industrial activity and shall not
maintain any commercial establishment open to the public.

Art. 4. Duration. The Company is incorporated for an unlimited period.

Art. 5. Registered office. The registered office of the Company is
established in Luxembourg city. It may be transferred within the municipality
of Luxembourg by means of a resolution of the board of managers, and to
any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a
resolution of the general meeting of its shareholders. Branches or other
offices may be established either in Luxembourg or abroad.

In the event that the board of managers determines that extraordinary
political or military events have occurred or are imminent which would
interfere with the normal activities of the Company at its registered office or
with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad by resolution of the
board of managers until cessation of these abnormal circumstances, such
provisional measures shall have no effect on the nationality of the Company
which, notwithstanding such temporary transfer, shall remain a Luxembourg
corporation.

B. Share capital - Shares

Art. 6. Capital. The Company's share capital is set at two hundred
thousand euros (EUR 200,000.-) represented by two hundred (200) shares
with a nominal value of one thousand euro (EUR 1,000.-) each.

Art. 7. Variation of the corporate capital. The capital may be
increased or reduced by a resolution of the partner(s) of the Company, as the
case maybe.

The shares to subscribe shall be offered preferably to the existing
partner(s), in proportion to their part in the share capital representing their
shares.

Art. 8. Rights and duties attached to the shares. Each share entitles
its owner to equal rights in the profits and assets of the Company and to one
vote at the shareholders meetings.

Art. 9. Indivisibility of shares. The Company will recognize only one
holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 10. Transfer of shares. The Company's shares are freely
transferable among partners. Any inter vivos transfer to a new partner is
subject to the approval of such transfer given by the other partner(s) in a
general meeting, at a majority of three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner(s) may only
be transferred to new partner(s) subject to the approval of such transfer given
by the other partner(s) in a general meeting, at a majority of three quarters of
the share capital. Such approval is, however, not required in case the shares
are transferred either to parents, descendants or the surviving spouse.
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Art. 11. Redemption of shares. The Company shall have power to
acquire shares of its own capital provided that the Company has sufficient
distributable reserves or funds to that effect. The acquisition and disposal by
the Company of shares held by it in its own share capital shall take place by
virtue of a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon
by the partner(s).

Art. 12. Bankruptcy or insolvency of a shareholder. The death,
suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partner(s)
will not cause the dissolution of the Company.

C. Management

Art. 13. Board of managers. The Company is managed by at least two
managers, who need not be partners.

Art. 14. Powers of representation. In dealing with third parties, the
board of managers has the most extensive powers to act in the name of the
Company in all circumstances and to authorise all acts and operations
consistent with the Company's purpose. The managers are appointed by the
partner(s) who fix(es) the term of their office. They may be dismissed freely
at any time by the partner(s).

The Company will be bound in all circumstances by the signature of any
two managers or by the individual or joint signature(s) of any other person(s)
to whom such signatory power has been delegated by a resolution of the
board of managers, as the case may be.

Art. 15. Sub-delegation. The board of managers may sub-delegate its
powers for specific tasks to one or several ad hoc officers or agents acting
alone or jointly.

The officer's and/or agent's nomination, revocation, responsibilities and
remuneration, if any, the duration of the period of his/their representation and
any other relevant conditions of his/their agency will be determined by a
resolution of the board of managers.

Art. 16. Meetings of the board of managers. The Company is
managed by a board of managers which may choose from among its
members a chairman, and may choose from among its members a vice-
chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager, who
shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of
managers.

The board of managers shall meet upon call by any one manager at the
place indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside all
meetings of the board of managers, or in the absence of a chairman, the
board of managers may appoint another manager as chairman by vote of the
majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given
to the managers at least twenty-four (24) hours in advance of the date
foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the
nature and the motives of the emergency shall be mentioned in the notice.
This notice may be omitted in case of consent of each manager in writing, by
cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of
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communication. A special assembly will not be required for a board meeting
to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by
the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by
appointing in writing or by cable, telegram, telex or facsimile another
manager as his proxy. A manager may represent more than one of his fellow
board members.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers
by conference-call, videoconference or by other similar means of
communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one
another. Such conference-call, video conference or similar means of
communication shall be initiated from the Grand Duchy of Luxembourg. The
participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in
person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a
majority of the managers is present or represented at a meeting of the board
of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers
present or represented at such meeting.

Circular resolutions of the board of managers can be validly taken if
approved in writing and signed by all of them in person. Such approval may
be in a single or in several separate documents sent by fax or e-mail. These
resolutions shall have the same effect as resolutions voted at the managers'
meetings, duly convened. The date of such circular resolutions shall be the
date of the last signature.

The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed
by the chairman or, in his absence, by the vice-chairman, or by two
managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in
judicial proceedings or otherwise shall be signed by the chairman or by two
managers or by any person duly appointed to that effect by the board of
managers.

Art. 17. Death, incapacity, bankruptcy or insolvency of a manager.
The death, incapacity, bankruptcy, insolvency, resignation, removal or any
other similar event affecting a manager shall not cause the dissolution of the
Company.

Creditors, heirs and successors of a manager may in no event have
seals affixed to the assets and documents of the Company.

Art. 18. Liability of a manager. The managers do not assume, by
reason of their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorised
agents only and are therefore merely responsible for the execution of their
mandate.

The Company shall indemnify any manager or officer, and his heirs,
executors and administrators, against expenses reasonably incurred by him
in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a
party by reason of his being or having been a manager or officer of the
Company, or, at its request, of any other corporation of which the Company
is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be
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indemnified, except in relation to matters as to which he shall be finally
adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for negligence or fault
or misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided
only in connection with such matters covered by the settlement as to which
the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not
commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not
exclude other rights to which he may be entitled.

D. Decisions of the partners

Art. 19. Collective decisions. Each partner may participate in
collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.
Each partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only
validly taken in so far as they are adopted by partners owning more than half
of the share capital.

The partners may not change the nationality of the Company otherwise
than by unanimous consent. Any other amendment of the articles of
incorporation requires the approval of a majority of partners representing at
least three quarters of the share capital.

Art. 20. Sole partner' decisions. In the case of a sole partner, such
partner exercises the powers granted to the general meeting of partners
under the provisions of section Xl of the law of 10 August 1915 on
commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 21. Financial year. The Company's financial year commences on
the 1 st of January and ends on the 31 st of December.

Art. 22. Financial statements. Each year on the 31 st of December, the
accounts are closed and the managers prepare an inventory including an
indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each partner
may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's
registered office.

Art. 23. Independent auditor. The accounting data reflected in the
accounts and in the annual report of the Company shall be examined by an
independent auditor (réviseur d'entreprises agréé) appointed by the general
meeting of partners and remunerated by the Company.

Art. 24. Allocation of profits. Five per cent of the net profit is set aside
for the establishment of a statutory reserve, until such reserve amounts to ten
per cent of the share capital. The balance may be freely used by the
partners.

Art. 25. Interim dividends. The board of managers may decide to pay
interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared by the
board of managers showing that sufficient funds are available for distribution,
it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized
profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward
profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses
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and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these
articles of incorporation.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 26. Dissolution, Liquidation. In the event of dissolution of the
Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators, who
need not be partners, and which are appointed by the general meeting of
partners which will determine their powers and fees. Unless otherwise
provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the
realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment
of the liabilities shall be distributed among the partners in proportion to the
shares of the Company held by them.

Art. 27. Matters not provided. All matters not governed by these
articles of incorporation shall be determined in accordance with the
applicable laws.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

A. Nom - Objet - Durée - Siege social

Art. 1 ¢ . Forme. |l est institué par la partie qui comparait une société a
responsabilité limitée (la «Société») régie par les lois du Grand-Duché de
Luxembourg, notamment la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétes
commerciales, telle que modifiée, et par les présents statuts.

La Société est composée a l'origine d'un associé unique qui est donc
propriétaire de la totalité du capital émis par la Société. La Société peut
toutefois étre composée a tout moment de plusieurs associés, a la suite du
transfert de parts sociales ou de I'émission de nouvelles parts sociales.

Art. 2. Nom. La Société existera sous le nom de «EQT Fund
Management S.ar.l.»

Art. 3. Objet. La Société a pour objet la création, 'administration et la
gestion de fonds d'investissement alternatifs (les « FIA »), en conformité et
dans la limite des dispositions du chapitre 16 de la loi du 17 décembre 2010
sur les organismes de placement collectif, telle qu'amendée (la « Loi OPC »)
et la loi du 12 juillet 2013 sur les gestionnaires de fonds d'investissement
alternatifs (la « Loi AIFM »).

La Société se chargera de toutes les activités en rapport avec la
gestion, 'administration et la promotion des FIA.

La Société, en tant que gestionnaire de fonds d'investissement
alternatifs (« AIFM ») exercera, en conformité avec la Loi AIFM, les fonctions
suivantes:

(i) gestion du portefeuille ;

(i) gestion des risques

La Société peut, en outre, remplir les fonctions suivantes, a titre
complémentaire:

(i) administration ;

a) services juridiques et de gestion comptable du fonds ;

b) demandes de renseignements des clients ;
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c) évaluation du portefeuille et détermination de la valeur des parts, y
compris les déclarations d'impét ;

d) contréle du respect des dispositions réglementaires ;

e) tenue du registre des porteurs de parts/d‘actions ;

f) distribution des revenus ;

g) émissions et rachats de parts/d'actions ;

h) réglement des contrats, y compris envoi des certificats ;

i) conservation des registres ;

ii) commercialisation;

iii) les activités liées aux actifs des FIA, a savoir I'exécution des services
nécessaires pour que soient remplis les devoirs fiduciaires de la Société
comme AIFM, la gestion des infrastructures, les activités d'administration des
immeubles, le conseil aux entreprises concernant la structure du capital, la
stratégie industrielle et les questions connexes, le conseil et les services
concernant les fusions et les acquisitions, et d'autres services lies a la
gestion des FIA et des sociétés et autres actifs dans lesquels ils ont investi.

La Sociéeté peut fournir ses services au Luxembourg et a I'étranger et
y établir des bureaux de représentations ou des succursales.

La Société peut également gérer ses propres actifs a titre accessoire et
effectuer toutes les opérations qui peuvent lui paraitre utiles dans
I'accomplissement de son objet social ainsi que toute autre activité autorisée
par toute loi applicable dans les limites fixées par le chapitre 16 de la loi OPC
et la Loi AIFM, si applicable.

La Société n'aura aucune activité industrielle et ne doit pas conserver
d'établissement commercial ouvert au public.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 5. Sieége social. Le siége social de la Société est etabli a
Luxembourg. Il peut étre transféré a lintérieur de la méme localité de
Luxembourg par une résolution du conseil de gérance, et dans une autre
localité du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de I'assemblée
générale des associés. Les succursales ou autres bureaux peuvent étre
établis soit au Luxembourg soit a 'étranger.

Dans le cas ou le conseil de gérance considére que des événements
politiques ou militaires extraordinaires ont eu lieu ou sont imminents et qui
interférent ou pourraient interférer avec les activités normales de la Société a
son siége social ou encore a la faculté de communication entre le bureau et
les personnes situées a l'étranger, le siege social peut étre transféré
temporairement a |'étranger par résolution du conseil de gérance jusqu'a la
cessation de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n'ont
aucun effet sur la nationalit¢ de la Société qui, nonobstant le transfert
temporaire, reste une société luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. Capital. Le capital social est fixé a deux cent mille euros (EUR
200.000,-) représenté par deux cents (200) parts sociales d'une valeur
nominale de mille euros (EUR 1.000,-) chacune.

Art. 7. Variation du capital social. Le capital peut étre augmenté ou
réduit par une décision de I'assemblée générale des associés de la Sociéte.
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Les parts sociales & souscrire seront offertes de préférence aux
associés existants, en proportion de leur part dans le capital représentant
leurs parts sociales.

Art. 8. Droits et obligations attachés aux parts sociales. Chaque
part sociale confére a son propriétaire un droit égal aux bénéfices et aux
actifs de la Société et une voix lors des réunions des actionnaires.

Art. 9. Indivisibilité des parts sociales. La Société ne reconnait qu'un
seul titulaire par part sociale. Les copropriétaires indivis doivent désigner un
représentant unique qui les représente a auprés de la Société.

Art. 10. Transfert des parts sociales. Les parts sociales de la Société
sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre
cédees entre vifs a des non-associés qu'avec l'approbation donnée a ce
transfert par le ou les autre(s) associé(s) lors d'une assemblée générale, a
une majorité des trois quarts du capital social.

En cas de déces, les parts sociales de I'associé décédé ne peuvent étre
transférées a un nouvel associé qu'avec I'approbation donnée par le ou les
autre(s) associé(s) a l'occasion d'un vote de I'assemblée générale, prise a
une majorite¢ des trois quarts du capital social. Cette approbation n'est
toutefois pas requise dans le cas ol les actions sont transférées soit aux
parents, soit aux descendants ou au conjoint survivant.

Art. 11. Rachat des parts sociales. La Société aura le pouvoir de
racheter des parts sociales de son propre capital & condition qu'elle ait
suffisamment de réserves distribuables ou de fonds a cet effet. L'acquisition
et la cession par la Société des actions qu'elle détient dans son propre
capital social doit avoir lieu en vertu d'une décision des associés et suivant
les modalités et conditions qui seront fixés par ceux ci.

Art. 12. Faillite ou I'insolvabilité d'un associé. La mort, la suspension
des droits civils, la faillite ou l'insolvabilité de I'un des associés ne sera pas
cause de dissolution de la Société.

C. Gestion

Art. 13. Conseil de gérance. La Société est gérée par au moins deux
gérants, qui ne doivent pas nécessairement étre associés.

Art. 14. Pouvoirs de représentation. En traitant avec des tiers, le
conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la
Société en toutes circonstances et pour autoriser tout acte et opération
conforme a l'objet social. Les gérants sont nommés par les associés qui
fixent la durée de leur mandat. Ils peuvent étre révoqués librement a tout
moment par les associés.

La Société sera liée en toutes circonstances par la signature de deux
gérants ou par la signature individuelle ou conjointe de toute(s) autre(s)
personne(s) & qui un tel mandat a été donné par résolution du conseil de
gerance, le cas échéant.

Art. 15. Sous-délégation. Le conseil de gérance peut déléguer ses
pouvoirs dans I'exercice de taches spécifiques a un ou plusieurs gérants ou
agents ad hoc agissant seuls ou conjointement.
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La nomination du gérant ou de l'agent, sa révocation, ses
responsabilités et sa rémunération, le cas échéant, la durée de la période de
sa/leur représentation et toutes autres conditions pertinentes seront
determinées par une résolution du conseil de gérance.

Art. 16. Réunion du conseil de gérance. La Société est gérée par un
conseil de gérance, qui peut choisir parmi ses membres un président et peut
egalement choisir parmi ses membres un vice-président. |l peut également
choisir un secrétaire qui ne doit pas étre un gérant et qui est chargé de tenir
les procés-verbaux de réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunit sur convocation de tout gérant a
I'endroit indiqué dans I'avis de convocation. Le président préside toutes les
réunions du conseil de gérance ou, en l'absence d'un président, le conseil de
gérance peut nommer un autre gérant en tant que président par un vote de la
maijorité des voix représentées a une telle assemblée.

Une convocation écrite de toute réunion du conseil de gérance doit étre
donnée aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures avant la date prévue
pour la réunion, sauf cas d'urgence, auquel cas la nature et les motifs de
I'urgence doivent étre mentionnées dans la convocation. Cette convocation
peut étre omise en cas de consentement de chaque gérant par écrit, par
télegraphe, télégramme, télex ou télécopie, ou tout autre moyen de
communication similaire. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour
une réunion du conseil qui se tiendra & un moment et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant peut se faire représenter a toute réunion du conseil de
gérance en nommant par écrit ou par télégraphe, télégramme, télex ou
télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut
repreésenter plusieurs autres membres du conseil de gérance.

Tout gérant peut participer & toute réunion du conseil de gérance par
conférence téléphonique, par vidéoconférence ou par tout autre moyen de
communication similaire permettant & toutes les personnes prenant part a la
réunion de communiquer les uns avec les autres. Ces conférences
teléphoniques, conférences vidéo ou moyens similaires de communication
seront initiées a partir du Grand-Duché de Luxembourg. La participation a
une réunion par ces moyens équivaut & une participation en personne a une
telle réunion.

Le conseil de gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si la
majorité des gérants est présente ou représentée a la réunion du conseil de
gérance. Les décisions sont prises a la majorité¢ des voix des gérants
preésents ou représentés a cette réunion.

Les résolutions circulaires du conseil de gérance peuvent étre
valablement prises si elles sont approuvées par écrit et signées par chacun
des gérants en personne. Cette approbation peut étre donnée sur un seul ou
plusieurs documents distincts transmis par fax ou par e-mail. Ces résolutions
doivent avoir le méme effet que les résolutions votées lors d'un conseil de
gérance diment convoqué. La date de ces résolutions circulaires sera la
date de derniére signature.
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Les procés-verbaux de toute réunion du conseil de gérance doivent étre
signés par le président ou, en son absence, par le vice-président, ou encore
par deux gérants. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux qui peuvent
étre produites lors de procédures judiciaires seront signés par le président ou
par deux gérants ou par toute personne diment nommée & cet effet par le
conseil de gérance.

Art. 17. Déces, incapacité, faillite ou insolvabilité d'un gérant. Le
décés, lincapacité, la faillite, linsolvabilité, démission, révocation ou tout
autre événement similaire affectant un gérant ne doit pas entrainer la
dissolution de la Société.

Les créanciers, héritiers et ayants cause d'un gérant ne peuvent en
aucun cas faire apposer des scellés sur les biens et les documents de la
Société.

Art. 18. Responsabilité d'un gérant. Les gérants n'assument, en
raison de leurs fonctions, aucune responsabilité personnelle relative aux
engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Ce sont des
agents autorisés et ils ne sont donc responsables que dans I'exécution de
leur mandat.

La Société s'engage a indemniser tout gérant ou fondé de pouvoir et
ses héritiers, exécuteurs et administrateurs, des dépenses raisonnablement
encourues par lui a raison de toute action, poursuite ou procédure a laquelle
il aura été partie du fait d'étre ou avoir été gérant ou de fondé de pouvoir de
la Sociéte, ou, a sa demande, de toute autre société dont la Société est
actionnaire ou créanciére et dont il n'a pas le droit d'étre indemnisé, sauf a
I'égard des questions passés en force de chose jugée a I'occasion d'une telle
action, poursuite ou procédure et s'il responsable de négligence ou de faute:
en cas d'arrangement extrajudiciaire, l'indemnisation relative aux matiéres
reprises dans l'arrangement ne sera accordée que pour autant que la
Société est informée par un conseil juridique que la personne devant étre
indemnisée n'a pas commis un tel manquement & ses devoirs. Le droit
d'indemnisation qui précéde n'exclut pas d'autres droits auxquels celui-ci
peut bénéficier.

D. Décisions des associés

Art. 19. Les décisions collectives. Chaque associ¢ peut participer
aux decisions collectives indépendamment du nombre de parts qu'il
possede. Chaque associé a droit & un nombre de voix égal au nombre de
parts qu'il posséde ou représente.

Sauf en cas de majorité plus forte telle que requise par les présents
articles, les décisions collectives ne sont valablement prises que dans la
mesure oU elles sont adoptées par les associés détenant plus de la moitié du
capital social.

Les associés ne peuvent pas changer la nationalité de la société
autrement que par consentement unanime. Toute autre modification des
statuts constitutifs de la Société nécessite I'approbation d'une majorité des
associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 20. Décisions de I'associé unique. En cas d'associé unique,
celui-ci exerce les pouvoirs accordés a l'assemblée générale des associés
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en vertu des dispositions de l'article XIl de la loi du 10 aolt 1915 sur les
sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Exercice social - Comptes annuels - Répartition des bénéfices

Art. 21. Année sociale. L'année sociale de la Société commence le 1 €'
janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 22, Etats financiers. Chaque année au 31 décembre, les comptes
de la Société sont cloturés et les gérants dresse un inventaire comprenant
une indication de la valeur des actifs de la Société ainsi que son passif.
Chaque associé peut inspecter l'inventaire susvisé et le bilan au siége social
de la Société.

Art. 23. Réviseur d'entreprise agréé. Les données comptables et le
rapport annuel de la Société doivent étre examinés par un réviseur
d'entreprises agréé qui est nommé par I'assemblée générale des associés et
rémunéré par la Société.

Art. 24. Répartition des bénéfices. Cinq pour cent du bénéfice net est
mis en réserve pour la création d'une réserve légale, jusqu'a ce que cette
réserve s'éléve a dix pour cent du capital social. Le solde peut étre librement
utilisé par les associés.

Art. 25. Acompte sur dividendes. Le conseil de gérance peut décider
de payer des dividendes intérimaires sur la base d'un état des comptes
établis par le conseil de gérance duquel il ressort que des fonds suffisants
sont disponibles pour une distribution, étant entendu que le montant a
distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier
exercice, augmenté des bénéfices reportés et réserves distribuables, mais
diminué par les pertes reportées et les sommes allouées a une réserve
établie par la loi ou par les présents statuts.

F. - Dissolution, Liquidation

Art. 26. Dissolution, Liquidation. En cas de dissolution de la Société,
celle-ci sera liquidée par un ou plusieurs liquidateurs, qui ne doivent pas étre
associes, et qui seront nommés par 'assemblée générale des associés qui
déterminera leurs pouvoirs et leurs droits. Sauf disposition contraire, les
liquidateurs disposent des pouvoirs les plus étendus pour procéder a la
realisation des actifs et le paiement du passif de la Société.

L'excédent, le boni de liquidation, résultant de la réalisation des actifs et
du paiement des dettes, sera distribué entre les associés en proportion des
parts de la Société qu'ils détiennent.

Art. 27. Dispositions additionnelles. Toutes les dispositions qui ne
sont pas régies par les présents statuts seront régies par les lois applicables.

POUR STATUTS COORDONNES
Henri HELLINCKX
Notaire a Luxembourg.
Luxembourg, le 1°" décembre 2014.
En cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera foi.
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A Denominacion social — Objeto social- Duracion- Domicilio social

Art. 1. Forma social. En este acto, el compateciente constituye una sociedad de
responsabilidad limitada (société a responsabilité limitée) (la «Sociedad») que se regira por la
legislacion del Gran Ducado de Luxemburgo, en particular, por la Ley de 10 de agosto de
1915 de sociedades mercantiles, en su version modificada, y por los presentes estatutos.

Inicialmente, la Sociedad contara con un socio Unico que serd titular, por
consiguiente, de la totalidad del capital social emitido. No obstante, podra contar en
cualquier momento con varios socios a consecuencia de la transmision de participaciones
sociales o de la emisién de nuevas participaciones sociales.

Art. 2. Denominacién social. La Sociedad tendra la denominacién de “EQT Fund
Management S.a r.1.”.

Art. 3. Objeto social. La Sociedad tiene por objeto social la creacion, administracién
y gestion de fondos de inversion alternativos ("FIA") de acuerdo con y dentro de las
limitaciones establecidas por el Capitulo 16 de la Ley luxemburguesa de 17 de diciembre de
2010 sobre instituciones de inversion colectiva, en su versién modificada (la “Ley de IIC”)
y por la Ley luxemburguesa de 12 de julio de 2013 sobre gestores de fondos de inversion
alternativos (la “Ley de GFIA”).

La Sociedad podra desarrollar cualquier actividad relacionada con la gestion,
administracion y comercializacion de los FIA.

En su condiciéon de gestora de fondos de inversion alternativos (“GFIA”), la
Sociedad desempenara las siguientes funciones de gestion de inversiones en relacion con
los FIA, de conformidad con la Ley de GFIA:

(i) gestion de cartera;

(i) gestion de riesgos.

La Sociedad podra desempeniar, asimismo, las siguientes funciones adicionales:

() administracion:

a) servicios juridicos y contabilidad de gestion de fondos,

b) consultas de clientes,

¢) valoracion y determinacion de precios, incluidas declaraciones fiscales,

d) control del cumplimiento normativo;

e) llevanza del registro de socios o participes,

f)  distribucion de rendimientos,

g) emision y reembolso de participaciones,

h) liquidacién de contratos, incluida la expedicion de certificados,

1) llevanza de registros;

(i) comercializacion;

(i) actividades relacionadas con los activos del FIA, en particular los servicios
necesarios para cumplir con las obligaciones fiduciarias de los GFIA, gestion de activos,
actividades de administracion de bienes inmuebles, consejo a empresas con respecto a
estructuras de capital, estrategia industrial y materias relacionadas, consejo y servicios
relacionados con fusiones y la adquisicién de empresas y otros setvicios conexos con la
gestion del FIA y de las companias y otros activos en los que ha invertido.

La Sociedad podra prestar servicios en Luxemburgo y en el extranjero y establecer a
tal efecto oficinas de representacion y/o sucursales.

La Sociedad podra también, con caracter accesorio, gestionar sus propios activos y
llevar a cabo cualquier operacion que estime conveniente para la consecucion y desarrollo
de su objeto social asi como cualquier otra actividad autorizada con arreglo a las leyes

3/8



Documento emitido electronicamente

aplicables, dentro de los limites establecidos en el Capitulo 6 de la Ley de IIC y, en su caso,
la Ley de GFIA.

La Sociedad no podra desempefiar ninguna otra actividad industrial ni tener ningun
establecimiento comercial abierto al publico.

Art. 4. Duracion. La Sociedad se constituye por duracion indefinida.

Art. 5. Domicilio social. El domicilio social de la Sociedad se establece en la ciudad
de Luxemburgo. Podra trasladarse dentro del municipio de Luxemburgo en virtud de
acuerdo del Consejo de Administracion y a cualquier otra localidad del Gran Ducado de
Luxemburgo mediante acuerdo de la junta general de socios. Podran establecerse sucursales
u oficinas de representacion Luxemburgo o en el extranjero.

Si el Consejo de Administracion considera que se ha producido o es inminente que
se produzca un acontecimiento de caracter militar, politico, econémico o social, que impida
el normal desarrollo de las actividades de la Sociedad en su domicilio social o la
comunicacion con personas situadas en el extranjero, podra trasladar temporalmente al
extranjero el domicilio de la Sociedad mediante acuerdo, hasta que la situacion se normalice.
Tales medidas temporales no afectaran, sin embargo, a la nacionalidad de la Sociedad que,
pese al traslado temporal de domicilio, seguira siendo una sociedad luxemburguesa

B. Capital social - Participaciones sociales

Art. 6. Capital. La Sociedad tiene un capital social de doscientos mil euros
(200.000 €) representado por doscientas (200) participaciones sociales con un valor nominal
de mil euros (1.000 €) cada una de ellas.

Art. 7. Modificacion del capital social. El capital social podra incrementarse o
reducirse mediante acuerdo del socio o, en su caso, de los socios de la Sociedad.

Las participaciones pendientes de suscripcion se ofreceran en primer lugar a los
socios, en proporcion a su participacion en el capital de la Sociedad.

Art. 8. Derechos y deberes inherentes a las participaciones sociales. Cada
participacion social atribuye a su titular los mismos derechos sobre los beneficios y activos
de la Sociedad y a emitir un voto en la junta general.

y ) 8

Art. 9. Indivisibilidad de las participaciones sociales. La Sociedad solo
reconocera a un titular por participacion. Los copropietarios deberan designar a una unica
persona que les representara frente a la Sociedad.

Art. 10. Transmisiéon de participaciones sociales. Las participaciones de la
Sociedad seran libremente transmisibles entre los socios. Toda transmision zufer vives a favor
de un tercero estara supeditada a que los demas socios la aprueben en junta general, con
una mayoria de tres cuartos del capital social.

En caso de fallecimiento, las participaciones sociales del socio difunto solo podran
transmitirse a terceros si los demas socios lo aprueban en junta general, con una mayoria
de tres cuartos del capital social. Sin embargo, esa aprobacion no sera necesaria cuanto la
transmisién de efectiie a favor de un progenitor, descendiente o conyuge supérstite.

Art. 11. Amortizacion de participaciones. La Sociedad podria adquirir
participaciones de su propio capital siempre que disponga de reservas distribuibles o fondos
suficientes a tal efecto. La adquisicion y enajenacion por la Sociedad de participaciones en
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autocartera debera llevarse a cabo en virtud de un acuerdo adoptado por los socios y en los
términos y condiciones del mismo.

Art. 12. Concurso o insolvencia de un socio. El fallecimiento, inhabilitacién,
concurso de acreedores o insolvencia de uno de los socios no dara lugar a la disolucion de
la Sociedad.

C. Administracion

Art. 13. Consejo de Administracion. La Sociedad sera gestionada por, al menos,
dos administradores, que no deberin ser necesariamente socios.

Art. 14. Facultades de representacion. Frente a terceros, el Consejo de
Administracion dispondra de las mas amplias facultades para actuar en nombre de la
Sociedad en todas las situaciones y para llevar a cabo cuantas actuaciones sean necesarias u
oportunas para la consecucion del objeto social de la Sociedad. Los administradores seran
nombrados por el/los socio/s que determinarin la duracién de su cargo. Podrin ser
cesados en cualquier momento por el/los socio/s.

La Sociedad quedara obligada en todo caso por la firma conjunta de dos
administradores, o por la firma, individual o conjunta, de cualesquiera otras personas a las
que, en su caso, el Consejo de Administracion haya delegado esa facultad.

Art. 15. Delegacion de facultades. El Consejo de Administracion podra subdelegar
sus facultades, para tareas especificas, en uno o varios directivos o agentes ad hoc que actien
individual o conjuntamente.

El nombramiento, cese, responsabilidades y retribucion, en su caso, del directivo o
agente, asi como la duracion de su cargo y cualesquiera otras condiciones pertinentes de su
mandato se estableceran mediante acuerdo del Consejo de Administracion.

Art. 16. Reuniones del Consejo de Administracion. La Sociedad seri
administrada por un Consejo de Administraciéon que elegira de entre sus miembros a un
Presidente y que podra designar también a un Vicepresidente. También podra elegir a un
secretario, que no debera tener necesariamente la condicion de miembro, y que se encargara
de conservar las actas de las reuniones del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion se reunira cuando lo convoque cualquiera de sus
miembros en el lugar indicado en la convocatoria. El Presidente presidira todas las
reuniones del Consejo de Administracion, si bien, en su ausencia, el Consejo de
Administraciéon podra designar, por mayoria de los asistentes, a otro administrador para
que haga las veces de presidente.

Las convocatorias de las reuniones del Consejo de Administracion deberan remitirse
pot escrito a los administradores al menos (24) horas antes de la fecha prevista para la
reunion, salvo en caso de emergencia, en cuyo caso deberin hacerse constar en la
convocatoria la naturaleza y motivos de la urgencia. No sera preciso enviar una
convocatoria cuando asi todos los administradores lo acepten por escrito, mediante
telegrama, télex, fax o cualquier otro medio de comunicacion similar. No sera preciso enviar
una convocatoria especial para celebrar reuniones en momentos y lugares ya fijados en un
acuerdo adoptado por el Consejo de Administracién en una reunion anterior.

Cualquier administrador podra actuar en una reunion del Consejo de Administracion
nombrando por escrito, telegrama, fax, o de otro modo a otro administrador como
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apoderado suyo. Un mismo administrador podra representar a mas de un miembro del
consejo de administracion.

Cualquier administrador podra participar en una reunién del Consejo de
Administracién  pot teleconferencia, videoconferencia, o cualquier otro medio de
comunicaciéon que permita a todas las personas que participen en la reunién escucharse
entre si. La teleconferencia, videoconferencia o comunicacién por otro medio debera
iniciarse desde el Gran Ducado de Luxemburgo. La participacién en una reunién por esos
medios se considera equiparable a la participacién en persona.

El Consejo de Administracién sélo podra deliberar o adoptar acuerdos validamente
si esta presente, al menos, la mayoria de sus miembros, bien personalmente o bien a través
de apoderado. Los acuerdos del Consejo de Administracion se adoptaran por mayoria de
los votos emitidos por los administradores presentes personalmente o mediante apoderado.

El Consejo de Administracién podra adoptar acuerdos por escrito y sin sesién
siempre que dichos acuerdos sean aprobados y firmados personalmente por todos sus
miembros. Dicha aprobacion podra constar en un unico documento o en varios
documentos remitidos por fax o por cotreo electrénico. Tales acuerdos tendran la misma
eficacia que si hubieran sido adoptados en una reunién del Consejo de Administracion
debidamente convocada. La fecha de adopcién de esos acuerdos sera aquella en la que se
hubiera estampado la ltima firma.

Las actas de todas las reuniones del Consejo de Administracién deberin estar
firmadas por el Presidente o, en su ausencia, por el Vicepresidente o por dos
administradores. Las copias o extractos de dichas actas que vayan a presentarse en
procedimientos judiciales o que se utilicen con otros fines deberan ir firmados por el
Presidente o por dos administradores, o por cualquier persona debidamente facultada a tal
efecto por el Consejo de Administracion.

Art. 17. Fallecimiento, incapacidad, concurso o insolvencia de un
administrador. El fallecimiento, incapacidad, concurso de acreedores, insolvencia,
dimision, cese u otro acontecimiento similar que afecte a un administrador no dara lugar a
Ia disolucién de la Sociedad.

Los acreedores, herederos o sucesores de un administrador no podran solicitar, en
ninglin caso, que se precinten los bienes y documentos de la Sociedad.

Art. 18. Responsabilidad de los administradotes. Los administradores no asumen
tesponsabilidad personal alguna por razén de su cargo en relacion con los compromisos
que contraigan regularmente en nombre de la Sociedad. Unicamente son agentes
autorizados y solo son responsables por la ejecucién de su mandato.

La Sociedad debera indemnizar a los administradores o directivos, y a sus respectivos
sucesores, albaceas y administradores, frente a cualquier gasto que razonablemente
soporten en relacion con cualquier demanda, litigio o procedimiento en el que sean parte
pot razon de ser o haber sido administradores o directivos de la Sociedad o, a su solicitud,
de cualquier otra compania en la que la Sociedad sea accionista o acreedor y de la que no
puedan exigir una indemnizacién, salvo con respecto a cuestiones que en las que, en el
marco de tales demandas, litigios o procedimientos, se determine en ultima instancia que
han incurrido en responsabilidad por negligencia, incumplimiento o dolo; en caso de
acuerdo de transaccidn, la indemnizaciéon tnicamente se concederi en relacién con las
cuestiones cubiertas por la transaccidn respecto de las cuales el abogado de la Sociedad le
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indique que la persona a indemnizar no cometié un incump]jmiento de funciones. Este
derecho a percibir una indemnizacién no excluira ningin otro derecho que pueda asistirles.

D. Acuerdos de los S0CIOS

Art. 19. Acuerdos adoptados en junta. Todos los socios podran intervenir en la
adopcién de acuerdos al margen de las participaciones de las que sean titulares. Cada socio
tiene derecho a emitir tantos votos como participaciones tenga o represente.

A menos que se exija una mayoria superior en los presentes estatutos, en junta solo
podran adoptarse acuerdos si votan a su favor socios que posean mas del cincuenta por
ciento del capital social.

Los socios solo podrin modificar 1a nacionalidad de la Sociedad por unanimidad.
Para cualquier otra modificacién de log estatutos sera preciso el voto favorable de la mayoria
de los socios titulares de, al menos, tres cuartas partes del capital social.

Art. 20. Decisiones del socio unico. En caso de que exista un dnico socio, éste
ejercera las facultades que las disposiciones de la seccién XI1 de la Ley de 10 de agosto de
1915 de sociedades mercantiles, en su versién modificada, atribuyen 2 Ia junta general.

E. Ejercicio econémico- Cuentas anuales — Reparto de beneficios

Art. 21. Ejercicio econémico. El ejercicio econémico de la Sociedad comienza el 1
de enero y finaliza el 31 de diciembre,

Art. 22. Estados financieros. El 31 de diciembre de cada afio se cierran las cuentas
y los administradores elaboran un inventario en el que se indica el valor de los activos y
pasivos de la Sociedad. Cualquier socio puede consultar el inventatio y el balance en el
domicilio social de la Sociedad.

Art. 23. Auditor independiente. Los datos contables y las cuentas anuales de Ia
Sociedad serin examinados por un auditor independiente (révisenr d'entreprises agrée)
nombrado por la junta general de socios y retribuido por la Sociedad.

Art. 24. Asignacion de beneficios, El cinco por ciento del beneficio neto se

destinara a dotar una reserva legal, hasta que su Importe alcance el diez por ciento del capital
social. El saldo podra destinarse al fin que libremente determinen los socios,

Art. 25. Dividendos a cuenta. E] Consejo de Administracién podra acordar la
distribucién de dividendos a cuenta sobre la base de estados financieros elaborados por
dicho érgano que acrediten que se dispone de fondos suficientes para su distribucién, bien
entendido, no obstante, que el importe que se distribuya no podra superar los beneficios
tealizados desde el final del ultimo ejercicio economico, incrementados en los beneficios
trasladados a ejercicios posteriores y en las reservas distribuibles, y previa deduccién de las

F. Disolucién - Liquidacién

Art. 26. Disolucién, liquidacion. En caso de disolucion de la Sociedad, su
liquidacion seri llevada a cabo por uno o varios liquidadores, que no tendrin que ser
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liquidadores gozan de las mis amplias facultades para realizar los activos v liquidar los
pasivos de la Sociedad.

Cualquier superavit resultante de Ja realizacion de los activos yla liquidacién de los

Pasivos, serd repartido entre los soclos, en proporcion a las participaciones de la Sociedad
de las que sean titulares.

Art. 27. Cuestiones no reguladas. Todas las cuestiones que no estén reguladas en
los presentes estatutos se determinaran de conformidad con la legislacion aplicable.

[A continuacién sigue la versién francesa de log Estatutos]

ESTATUTOS REFUNDIDOS

Henri HELLINCKX

Notatio de Luxemburgo.

En Luxemburgo, a 1 de diciembre de 2014,
En caso de discrepancias entre el texto inglés y el texto francés, prevaleceri el texto inglés.

ISABEL LOZANO MARTINEZ

T ct = /1 eror -+ f
:reﬁu_‘cru/.n:‘—.f ‘=i Jurada de inglés v frances

I5ABEL LOZANO MARTINEZ, Traductora/Intérprete
Jurada de inglés y frances nombrada por el Ministerio
c'e Asuntos Exteriores vy Cooperacion, certifica que la
Gue antecede es traduccion fial y completa al

_M de un gdocumento redactado
enw
En Madrid, a ; de g “1 g'.; de _2a 2{ \ \\\)
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REGISTRE DE COMMERCE
ETDES SOCIETES

EXTRAIT

EQT Fund Management S.ar.l.

Numéro d'immatriculation: B167972

Date d'immatriculation
05/04/2012

Dénomination ou raison sociale
EQT Fund Management S.ar.l.

Forme juridique
Société a responsabilité limitée

Siége social
Numéro Rue
26A Boulevard Royal
Codepostal  Localité
2449 Luxembourg

Objet social

Extrait de l'inscription : Pour le détail prigre de se reporter au dossier

La Société a pour objet la création, I'administration et la gestion de fonds d'investissement alternatifs (les « FIA »), en
conformité et dans la limite des dispositions du chapitre 16 de la loi du 17 décembre 2010 sur les organismes de placement
collectif, telle qu'amendée (la « Loi OPC ») et la loi du 12 juillet 2013 sur les gestionnaires de fonds d'investissement
alternatifs (la « Loi AIFM »).La Société se chargera de toutes les activités en rapport avec la gestion, I'administration et la
promotion des FIA.La Société, en tant que gestionnaire de fonds d'investissement alternatifs {(« AIFM ») exercera, en
conformité avec la Loi AIFM, les fonctions suivantes:(i) gestion du portefeuille ; (ii) gestion des risques.La Société peut, en
outre, remplir les fonctions suivantes, a titre complémentaire:(i) administration ;a) services juridiques et de gestion
comptable du fonds ; b) demandes de renseignements des clients ;c) évaluation du portefeuille et détermination de la
valeur des parts, y compris les déclarations d'impét ;d) contréle du respect des dispositions réglementaires ; e) tenue du
registre des porteurs de parts/d'actions ;f) distribution des revenus ;g) émissions et rachats de parts/d‘actions ;h)
réglement des contrats, y compris envoi des certificats ;i) conservation des registres ;ii) commercialisation:iil) les activités
lides aux actifs des FIA,...etc

Capital social / Fonds social

Type Montant Devize Etat de libération
Fixe 200000 Euro Total

Date de constitution
29/03/2012

Durée

lllimitée

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS 6.I.E. T.{+352} 264281 F {+352} 26428555 WWW.LBR.LU
ADRESSE POSTALE : L-2961 LUXEMBOURG | SIEGE : 14, RUE ERASME L-I1468 LUXEMBOURG | R.C.S. LUXEMBOURG C24
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Exercice social
Premier exercice ou exercice raccourch Exercice social
[n]T] Aul Du Au
29/03/2012 31/12/2012 01/01 3112
Code NACE "
66.301

Gestion de fonds d'investisserment et de pension

Associé(s)

EQT AB

N* d'immatriculation

556849-4180

Dénomination ou raison sociale

EQT AB

Pays Nom du registre

Suéde  ['Office suédois d'enregistrement des sociétés
Forme juridique étrangére

société anonyme

Siadge

Numéro Rue

3 Hovslagargatan

Code postal  Localité Pays
11148 Stockholm  Suéde
Parts détenues

Nombre Type(s)der?arts
200 parts sociales

Administrateur(s) / Gérant(s)
Riégime de signature statutaire
La Soclété sera liée en toutes circonstances par la signature de deux gérants ou par la signature individuelle ou conjointe
de toute(s) autre(s) personne(s) a qui un tel mandat a été donné par résclution du conseil de gérance, le cas échéant.

Arrol James
Nom Prénom{s)
Arrol James

Adresse privée ou professionnelle
Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal  Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de Gérance  Gérant

Durée du mandat

Date de nomination Durée du mandat
12/06/2019 Indéterminée
Curwen Nicholas

Nom Prénom(s)

Curwen  Nicholas
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Adresse privée ou professionnelle
Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal  Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de Gérance  Gérant

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

10/04/2018 Indéterminée

Larsson Lars Adam Ludvig

Nom Prénom(s)
Larsson  Lars Adam Ludvig

Adresse privée ou professionnelle
Numéro  Rue

74 Cornelis Schuytstraat

Code postat  Localité Pays

1071 )L Amsterdam  Pays-Bas

Type de mandat
Organe Fonction
Conseil de Gérance  Gérant

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

08/05/2017 Indéterminée

Stone Joshua

Nom Prénom(s} LE GOUVERNEMENT

Stone Joshua DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG

. Ministére des Affaires étrangéres
Adresse privée ou professionnelle g

Numéro  Rue et européennes  APOSTILLE

26A Boulevard Royal {Convention de ta Haye du 5 octobre 1961)

Code postal  Localité Pays 1. Pays: Grand-Duché de Euxembourg

2449 Luxembourg  Luxembourg Le présent acte public

Type de mandat 2. a &16 signé par KILL, Michel

Organe Fonction 3. agissant en qualité de Consailler

Conseil de Gérance  Gérant 4, est revétu du sceauftimbre de RCS

Durée du mandat Attesté

Date de nomination Durée du mandat

17/12/2015 Indéterminée el s Rat g T
7. par Ministére des Affaires étrangéres et européennes

Veldman Peter 8. sous no. V-20210622-346547

Nom Prénom(s) 9. Sceau / timbre 10. Signature

Veldman  Peter

Adresse privée ou professionnefle
Numéro Rue

S

26A Boulevard Royal

Code postal  Localité Pays Mario %ﬁiﬁsf ou Burseu des
2449 Luxembourg  Luxembourg o ¢

Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de Gérance  Gérant

Durée du mandat

Date de nomination Durée du mandat

08/05/2017 Indéterminée

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.L.E. T.{+352} 264281 F.{+352} 26428555 WWW.LBR.LU
ADRESSE POSTALE : L-2961 LUXEMBOURG | SIEGE : 14, RUE ERASME L-1468 LUXEMBOURE | R.C.S.LUXEMBOURG (24
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Personne(s) chargée(s) du contrdle des comptes

“ KPMG Luxembourg

N* d'immatriculation au RCS ~ Dénomination ou raisen sociale
B149133 KPMG Luxembourg

Forme juridique

Société coopérative

Siége social

Numéro Rue

39 avenue John F. Kennedy

Code postal  Localité Pays

1855 Luxembourg Luxembourg

Type de mandat

Réviseur d'entreprises agréé

Durée du mandat

Date de nomination  Duréedumandat  jusqu'a l'assemblée générale qui se tiendra en l'année
26/03/2018 Déterminée 2019

Pour extrait conforme B3

Luxembourg, le 18/06/2021

Pour le gestionnaire du registre de commerce et des sociétés
KLl LS
Michel Kitl

" Information mise a jour mensuellement sur base de l'article 1253 de la loi modifiée du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des
sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises.

@ Linscription a été faite suite 3 la loi du 27/05/2016 portant réforme du régime de publication légale relatif aux sociétés et associations

131 En application de l'article 21 paragraphe 2 de la loi modifiée du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la
comptabilité et les comptes annuels des entreprises et I'article 21 du réglement grand-ducal modifié du 23 janvier 2003 portant exécution de la loi du
19 décembre 2002, le présent formulaire reprend au meins la situation  jour des données communiquées au registre de commerce et des sociétés
jusqu'a un jour avant la date d'émission dudit formulaire. Si une modification a été notifiée au registre de commerce et des sociétés entre temps, il se
peut qu'elle n'ait pas été prise en compte lors de {'émission de ce formulaire.
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EXTRAIT

EQT Fund Management S.ar.l.
Numéro d'immatriculation: B167972

Date d'immatriculation
05/04/2012

Dénomination ou raison sociale
EQT Fund Management S.ar.l.

Forme juridique
Société a responsabilité limitée

Siége social
Numeéro Rue
26A Boulevard Royal
Code postal Localité
2449 Luxembourg

Objet social

Extrait de linscription : Pour le détail priére de se reporter au dossier

La Société a pour objet la création, I'administration et la gestion de fonds d'investissement alternatifs (les « FIA »), en
conformité et dans la limite des dispositions du chapitre 16 de la loi du 17 décembre 2010 sur les organismes de placement
collectif, telle qu'amendée (la « Loi OPC ») et la loi du 12 juillet 2013 sur les gestionnaires de fonds d'investissement
alternatifs {la « Loi AIFM »).La Société se chargera de toutes les activités en rapport avec la gestion, I'administration et la
promotion des FIA.La Société, en tant que gestionnaire de fonds d'investissement alternatifs (« AIFM ») exercera, en
conformité avec la Loi AIFM, les fonctions suivantes:(i) gestion du portefeuille ; (ii) gestion des risques.La Société peut, en
outre, remplir les fonctions suivantes, a titre complémentaire:(i) administration ;a) services juridiques et de gestion
comptable du fonds ; b) demandes de renseignements des clients ;c) évaluation du portefeuille et détermination de la
valeur des parts, y compris les déclarations d'impét ;d) controle du respect des dispositions réglementaires ; e) tenue du
registre des porteurs de parts/d'actions ;f} distribution des revenus ;g) émissions et rachats de parts/d'actions ;h)
réglement des contrats, y compris envoi des certificats ;i) conservation des registres ;ii} commercialisation;iii) les activités
liees aux actifs des FIA,...etc

Capital social / Fonds social

Type Montant Devise Etat de libération
Fixe 200000 Euro Total
Date de constitution
29/03/2012
Durée
lllimitée

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.LE. T {+352)26428| F {+352) 26428555 WWW LBRLU
ADRESSE POSTALE : L-296/ LUXEMBOURG | SIEGE .14, RUE ERASME L-1468 LUXEMBOURG | R.C.S.LUXEMBOURG 024
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Exercice social
Premier exercice ou exercice raccourci Exercice social
Du Au Du Au
29/03/2012 31/12/2012 01/01 31/12

Code NACE ™

66.301
Gestion de fonds d'investissement et de pension

Associé(s)

EQT AB

N® d'immatriculation

556849-4180

Dénomination ou raison sociale

EQT AB

Pays Nom du registre

Suéde  |'Office suédois d'enregistrement des sociétés
Forme juridique étrangere

société anonyme

Siege

Numéro Rue

3 Hovslagargatan

Code postal Localité Pays
11148 Stockholm  Suéde
Parts détenues

Nombre Type(s) de parts
200 parts sociales

Administrateur(s) / Gérant(s)

Régime de signature statutaire
La Société sera liée en toutes circonstances par la signature de deux gérants ou par la signature individuelle ou conjointe
de toute(s) autre(s) personne(s) a qui un tel mandat a été donné par résolution du conseil de gérance, le cas échéant.

Arrol James
Nom Prénom(s)
Arrol James

Adresse privée ou professionnelle

Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de Gérance  Gérant

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

12/06/2019 Indéterminée

Curwen Nicholas

Nom Prénomls) 2 e S ARIY NAABTINMET

Curwen  Nicholas
Traductor

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.LE. T.{+352}26428! F {+352}26428555 WWWLBRLU
ADRESSE POSTALE : L-2961 LUXEMBOURG | SIEGE 14, RUE ERASME L-1468 LUXEMBOURG | R.C.S.LUXEMBOURG G24
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Adresse privée ou professionnelle
Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal  Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de Gérance  Gérant

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

10/04/2018 Indéterminée

Larsson Lars Adam Ludvig

Nom Prénomis)
Larsson  Lars Adam Ludvig

Adresse privée ou professionnelle
Numéro Rue

74 Cornelis Schuytstraat

Code postal Localité Pays

1071 JL Amsterdam  Pays-Bas

Type de mandat
Organe Fonction
Conseil de Gérance  Gérant

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

08/05/2017 Indéterminée

Stone Joshua

Nom Prénom(s)
Stone Joshua

Adresse privée ou professionnelle

Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Organe Fenction

Conseil de Gérance  Gérant

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

17/12/2015 Indéterminée

Veldman Peter

Nom Prénom(s)
Veldman Peter

Adresse privée ou professionnelle
Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg

Type de mandat

Organe Fonction ISARFL LOTAND MARTINEZ

Conseil de Gérance Géranli o

Durée du mandat Ne T
Date de nomination Durée du mandat

08/05/2017 Indéterminée

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.I.E. T (+352}26428| F (+352} 26428555 WWWLBR.LU
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Personne(s) chargée(s) du contrble des comptes

“ KPMG Luxembourg

N* d'immatriculation 2u RCS  Dénomination ou raison sociale

B149133 KPMG Luxembourg

Forme juridique

Société coopérative

Siége social

Numéro Rue

39 avenue John F. Kennedy

Code postal  Localité Pays

1855 Luxembourg  Luxembourg

Type de mandat

Réviseur d'entreprises agréé

Durée du mandat

Date de nomination  Duréedumandat  jusqu'a I'assemblée générale qui se tiendra en Fannée

26/03/2018 Déterminée 2019
Pour extrait conforme i

Luxembourg, le 18/06/2021

Pour le gestionnaire du registre de commerce et des soclétés
Eold o
Michel Kitl

' Information mise & jour mensuellement sur base de {"article 12§3 de la loi modifiée du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des
sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises.

121 Uinscription a été faite suite  la loi du 27/05/2016 portant réforme du régime de publication légale relatif aux sociétés et associations

B31 En application de 'article 21 paragraphe 2 de la loi modifiée du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la
comptabilité et les comptes annuels des entreprises et {'article 21 du réglement grand-ducal modifié du 23 janvier 2003 portant exécution de la loi du
19 décembre 2002, le présent formulaire reprend au moins la situation & jour des données communiquées au registre de commerce et des sociétés
jusqu'a un jour avant la date d'émission dudit formulaire. Si une modification a été notifiée au registre de commerce et des sociétés entre temps, il se
peut qu'elle n'ait pas été prise en compte lors de {'émission de ce formulaire.

LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Mnistére des Affaires étrangéres

¢t tutopéennes. APOSTILLE
(Convention de fa Haye du 5 octobre 1961)
1. Pays: Grand-Duché de Luxembourg
Le présent acte public

2. a 16 signé par KILL, Michel
3. agissant en qualité de Conseiller
s A 4, ast revilu du sceauftimbre de RCS
02 juL. 2020 Attosts
5. a Luxembourg B. le JEUDI 24 JUIN 2021
7. par Ministére des Affaires éirangéres et européennes
. B.sousno, V-20210622-346547
9. Sceau / timbre 10. Signature
ISABEL LOZANO MARTINEZ /Q" =
Traductora/Intérprete Jurada de inglés y frances '
Ne TI) 1590 mnn,-n.m:oueuwm
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EXTRACTO

EQT Fund Management S.ar.l.

Numero de inscripcién : B167972

Fecha de inscripcion
05/04/2012

Denominacion o razén social
EQT Fund Management S.ar.l.

Forma juridica
Sociedad de responsabilidad limitada

Domicilio social

Numero Calle

26A Boulevard Royal
Cédigo postal Localidad
2449 Luxemburgo

Objeto social

Extracto registral: Para mas informacion, véase el expediente

La Sociedad tiene por objeto social la creacion, administracidn y gestion de fon
("FIA") de acuerdo con y dentro de las limitaciones establecidas por el Capitul
17 de diciembre de 2010 sobre instituciones de inversién colectiva, en su versip
por la Ley luxemburguesa de 12 de julio de 2013 sobre gestores de fondos de j
GFIA”). La Sociedad podra desarrollar cualquier actividad relacionada
comercializacion de los FIA. En su condicidn de gestora de fondos de inversién alterpativos (“GFIA”), la Sociedad
desempefiara las siguientes funciones de gestidn de inversiones en relacion los FIA, de conformidad con la
Ley de GFIA: (i) gestion de cartera; (ii) gestién de riesgos. La Sociedad podra desempefiar, asimismo, las
siguientes funciones adicionales: (i) administracién: a) servicios juridicos y contabilidad de gestién de fondos,
b) consultas de clientes, c) valoracidn y determinacién de precios, incluidas declaraciones fiscales, d) control del
cumplimiento normativo; e) llevanza del registro de socios o participes, f) distribucién de rendimientos, g)
emision y reembolso de participaciones, h) liquidacion de contratos, incluida la expedicién de certificados, i)
llevanza de registros; (ii) comercializacion; (iii) actividades relacionadas con los activos del FIA, etc...

s de inversion alternativos

WV luxem
mouificada (la “

ersion alternatidos (la

Capital social / fondo social
Tipo Importe Moneda Liberacion del capital

Fijo 200 000 Euro Total

Fecha de constitucién
29/03/2012

Duracion
Indefinida

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.LE. T. {+352} 26 42 81 F.{+352} 26 42 85 55 WWW.LBR.LU
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REGISTRE OE COMMERCE

ETDES SOCIETES
Ejercicio social
Primer ejercicio o ejercicio abreviado
Del Al

29/03/2012 31/12/2012

Cédigo NACE [U
66.301
Actividades de gestion de fondos

Socio(s)

L EQT AB

Ejercicio social
Del Al
01/01 31/12

Pagina2/4
B167972

Niumero de inscripcion
556849-4180
Denominacion o razén social

EQT AB
Pais Nombre del Registro
Suecia Oficina sueca de inscripcién de sociedades

Forma juridica extranjera
Sociedad andnima

Domicilio social

Numero Calle

3 Hovslagargatan

Codigo postal Localidad Pais
11148 Estocolmo Suecia

Participaciones poseidas
Numero Tipo de participacion
200 participaciones sociales

Administrador(es)/gerente(s)
Régimen de firma social

La Sociedad quedard obligada en todo caso por la firma conjunta de dos administradores, o por la firma,
individual o conjunta, de cualesquiera otras personas a las que, en su caso, el Consejo de Administracién haya

delegado esa facultad.

Arrol James

Apellido Nombre(s)
Arrol James

Domicilio privado o profesional
Numero Calle

26 A Boulevard Royal
Cédigo postal Localidad Pais
2449 Luxemburgo Luxemburgo

Tipo de mandato
Organo Funcién
Consejo de Administracién Administrador

Duracién del mandato
Fecha de nombramiento Duracién del mandato

12/06/2019 Indefinida

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.LE. T. {+352} 26 42 81 F. {+352} 26 42 8555 WWW.LBR.LU
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Curwen Nicholas

Apellido Nombre(s)
Curwen Nicholas

Domicilio privado o profesional
Ndmero Calle

26 A Boulevard Royal
Cédigo postal Localidad Pais
2449 Luxemburgo Luxemburgo

Tipo de mandato
Organo Funcién
Consejo de Administracion Administrador

Duracién del mandato

Fecha de nombramiento Duracién del mandato
10/04/2018 Indefinida

Larsson Lars Adam Ludvig

Apellido Nombre(s)
Larsson Lars Adam Ludvig

Domicilio privado o profesional
Numero Calle

74 Cornelis Schuytstraat
Caodigo postal Localidad Pais
1071 )L Amsterdam Paises Bajos

Tipo de mandato
Organo Funcidn
Consejo de Administracién Administrador

Duracion del mandato

Fecha de nombramiento Duracién del mandato
08/05/2017 Indefinida

Stone Joshua

Apellido Nombre(s)

Stone Joshua

Domicilio privado o profesional
Namero Calle

26 A Boulevard Royal
Cédigo postal Localidad Pais
2449 Luxemburgo Luxemburgo

Tipo de mandato
Organo Funcion
Consejo de Administracién Administrador

Duracién del mandato

Fecha de nombramiento Duracién del mandato
17/12/2015 Indefinida

Veldman Peter

Apellido Nombre(s)
Veldman Peter

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.LE. T. {+352} 26 42 81 F. {+352} 26 42 85 55 WWW.LBR.LU
DIRECCION POSTAL: L-2961 LUXEMBURGO | DOMICILIO: 14, RUE ERASME --1468 LUXEMBURGO | R.CS. LUXEMBURGO C24
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ETDES SOCIETES "

Domicilio privado o profesional

Numero Calle

26 A Boulevard Royal

Cddigo postal Localidad Pais

2449 Luxemburgo Luxemburgo

Tipo de mandato
Organo Funcidén
Consejo de Administracion Administrador

Duracién del mandato
Duracién del mandato

ésy francés Pagina4/4
B167972

ISABEL LOZANO MARTINEZ, Traductora/Intérprete
Jurada de inglés y francés nombrada por el Ministerio
de Asuntos Exteriores y Cooperacién, certifica que la
Gue antecede es traduccion fiel y completa al

" de un documento redactado

Fecha de nombramiento
08/05/2017

€n &,.:9 M2

En Madrid,a 2 de Ta‘)ig,_&gl) de 2324

Persona(s) encargada(s) de la auditoria de las cuentas

Indefinida

2l KPMG Luxembourg
N.2 de inscripcion en el RCS
B149133

Forma juridica

Sociedad Cooperativa

Denominacién o razén social
KPMG Luxembourg

Domicilio social

Numero Calle

39 avenue John F. Kennedy

Codigo postal  Localidad Pais

1855 Luxemburgo Luxemburgo

Tipo de mandato
Auditor de cuentas autorizado

Duracién del mandato \\

Duracion del mandato hasta la celebracion de la JuntpGehédral que se ¢
Determinada 2019

Fecha de nombramiento rara en el ejercicio

26/03/2018

Extracto legalizado 13!
Luxemburgo, a 19 de febrero de 2021

El gestor del Registro Mercantil y de Sociedades 14

Firmado electrénicamente por

Michel Mathias Gustave Kill

Fecha de la firma indicada: 2021-02-19 13:37:54
Tipo de intervencién: firmado por acuerdo
Namero de serie: 10200177730106502356
Péliza de firma: 1.3.171.1.4.1.3.1

] Informacion actualizada mensualmente sobre la base del articulo 12, apartado 3, de la Ley de 19 de diciembre de 2002 relativa al Registro
Mercantil y de Sociedades y a la contabilidad y las cuentas anuales de las empresas, en su versién modificada.

@ La inscripcion se ha realizado conforme a la Ley de 27/05/2016 de reforma del régimen de publicacion legal de sociedades y asociaciones.

3] Con arreglo al articulo 21, apartado 2, de la Ley de 19 de diciembre de 2002 relativa al Registro Mercantil y de Sociedades y a la contabilidad y
las cuentas anuales de las empresas, en su versién modificada, asi como al articulo 21 del Reglamento del Gran Ducado de 23 de enero de 2003
de desarrollo de la Ley de 19 de diciembre de 2002, en su versién modificada, el presente extracto refleja al menos la situacidn actual de la
informacién remitida al Registro Mercantil y de Sociedades hasta un dia antes de fecha de expedicién de dicho extracto. Si entre tanto hubiera
sido notificada al Registro Mercantil y de Sociedades una modificacion, es posible que ésta no se haya tenido en cuenta al expedir el extracto.

4 Este extracto se ha elaborado y firmado por medios electrénicos. El gestor del Registro Mercantil y de Sociedades tnicamente garantiza la
autenticidad del origen y la integridad de las informaciones contenidas en el presente extracto con respecto a los datos inscritos en el Registro
Mercantil y de Sociedades si éste incorpora una firma electrénica emitida por el gestor del Registro Mercantil y de Sociedades.

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.LE. T. {+352} 26 42 81 F. {+352} 26 42 85 55 WWW.LBR.LU
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&% | GOBIERNO DEL GRAN DUCADO DE LUXEMBURGO
Ministerio de Asuntos Exteriores

Europeos
Y

APOSTILLA
(Convencidn de La Haya de 5 de octubre de 1961)
1. Pais: Gran Ducado de Luxemburgo
El presente documento publico

2. ha sido firmado por KILL, Michel

3. actuando en su condicién de Asesor

4. estd provisto del sello/timbre de Registro Mercantil y de Sociedades
Certificado

5. en Luxemburgo 6. el JUEVES 24 DE JUNIO DE 2021

6. por el Ministerio de Asuntos Exteriores y Europeos

7. con el n.© V-20210622-346547

8. Sello / timbre 10. Firma

[sello: Gran Ducado de Luxemburgo [firma ilegible]

- Ministerio de Asuntos Exteriores] Mario Wiesen, Encargado de Ia

Oficina de Pasaportes, Visados y
Legalizaciones

ISABEL LOZANO MARTENE;
Traductora/Intérprete Jurada de inglés y frances
< )
NE TI) 1550

Traductoraﬂntérpre;e
rada por el Ministerio
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Anexo 8

Copia de los compromisos irrevocables suscritos por Veleta BidCo S.ar.l., Veleta
TopCo S.ar.l., con Beraunberri, S.L., Burgest 2007, S.L. y Landa LLC el 15 de junio de
2021, junto con su traduccién al castellano



THIS IRREVOCABLE UNDERTAKING AGREEMENT (the “Agreement") is
entered into in Madrid, on June 15, 2021.

BETWEEN

Beraunberri, S.L., a company duly incorporated and existing under the laws of
Spain, with registered office at Calle Los Tilos 2, 3° izq. C.P. 48992, Getxo
(Bizkaia), and Tax ID number B-95355285 (the "Shareholder"). The Shareholder
is duly represented for the purposes of this Agreement by Mr. José Galindez Zubiria,
who acts in his capacity as attorney-in-law, by virtue of the power of attorney
granted before the Notary of Getxo (Bizkaia) Mr. Mariano Javier Gimeno Gémez
Lafuente, on August 9, 2019, with number 1,980 of his official records;

Veleta BidCo S.a r.l., a private limited liability (société a responsabilité limitée)
company duly incorporated and existing under the laws of Luxembourg, with
registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, and registered with the Luxembourg trade and companies register
(Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) under number B252655
(the "Offeror"). The Offeror is duly represented for the purposes of this
Agreement by EQT RA Management S.ar.l.,, who acts in its capacity as sole
manager, represented, in turn, by its managers Ms Vilune Mackeviciute and
Mr Michail Tziaras; and

Veleta TopCo S.a r.l., a private limited liability (société a responsabilité limitée)
company duly incorporated and existing under the laws of Luxembourg, with
registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, and registered with the Luxembourg trade and companies register
(Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) under number B252712
(the "Veleta TopCo"), who executes this Agreement for the purposes of clause
2.2.2. Veleta TopCo is duly represented for the purposes of this Agreement by
EQT RA Management S.ar.l., who acts in its capacity as sole manager,
represented, in turn, by its managers Ms Vilune Mackeviciute and Mr Michail
Tziaras;

For the purposes of this Agreement, the Shareholder and the Offeror shall be
collectively referred to as the "Parties" and, individually, as a "Party".

WHEREAS

(A) Solarpack Corporacion Tecnoldgica, S.A. is a public limited company



(B)

(©)

(D)

(E)

incorporated and existing under the laws of Spain, with its entire share
capital being listed on the Spanish Stock Exchanges and traded through
the Automated Quotation System, having its registered office at Avenida
de Algorta 16, 39, Getxo (Bizkaia), registered with the Commercial Registry
of Bizkaia under sheet BI-42377 and with Spanish Tax Identification
Number A-95363859 (the "Company”).

As of the date hereof, the Shareholder is the holder of 13,332,898 shares
in the Company free from any lien and encumbrances and third-party
rights, representing 40.095% of the total share capital of the Company
(the "Shares"). For purposes of this Agreement, Shares shall be deemed
to include not only the 13,332,898 Shares in the Company that the
Shareholder currently owns but shall also comprise any additional shares
in the Company that the Shareholder (or any entity within its group or any
company or person directly or indirectly controlled or managed by the
Shareholder, but excluding, for the avoidance of doubt, the shares
currently held by certain minority shareholders of the Shareholder, who are
related parties to the controlling shareholder of the Shareholder and own
in aggregate 200 shares in the Company) may hold at any time prior to the
expiration of the Takeover Bid's acceptance period, as applicable, including
any shares or other instruments which the Shareholder may acquire as a
consequence of its ownership of the Shares (including, but not limited to,
any shares received by the Shareholder as the result of a share split, share
exchange, rights issue, distribution of bonus shares, or otherwise).

The Offeror has the intention to launch a voluntary takeover bid addressed
to the entire share capital of the Company (the "Takeover Bid"), having
the Parties agreed to execute certain irrevocable and unconditional
undertakings in relation to the Takeover Bid, including the undertaking of
the Shareholder to commit to tender the Shares to the Offeror in the
Takeover Bid, subject to the terms and conditions of this Agreement.

On the date hereof, and simultaneously with the execution of this
Agreement (en unidad de acto), the Offeror has entered into two additional
irrevocable undertaking agreements, respectively, with Burgest 2007, S.L.
and Landa LLC (the "Other Selling Shareholders"), pursuant to which
the Other Selling Shareholders have committed to tender all their shares
to the Offeror in the Takeover Bid, subject to terms and conditions
substantially identical to those set forth in this Agreement.

The Parties agree to enter into this Agreement, which shall be governed by
the following:



CLAUSES

1. OBLIGATIONS OF THE OFFEROR

1.1. Announcement of the Takeover Bid

The Offeror hereby irrevocably agrees to publish the corresponding public
announcement in relation to the Takeover Bid (the “Takeover Bid
Announcement”) pursuant to article 16 of the Royal Decree 1066/2007, of 27
July, on the regime governing takeover bids (the "Takeover Regulations"), prior
to the commencement of the Spanish Stock Exchange session corresponding to
the first business day following the execution of this Agreement, according to the
terms and conditions set out in clauses 1.1.1 to 1.1.4 both included (“Key
Takeover Bid Terms”):

1.1.1 Consideration: EUR 26.5 per share, payable in cash. The price shall be
adjusted in accordance with the terms set out in the Takeover
Regulations and in clause 3.1 if the Company makes any distribution of
dividends, reserves or any other type of distribution to its shareholders
prior to the settlement of the Takeover Bid ("Takeover Bid Price").

1.1.2 Addressees: 100% of the shares of the Company.

1.1.3 Conditions: The Takeover Bid will be subject to the sole following
conditions:

(a) the acceptance of the Takeover Bid by a number of shares
representing at least 75% plus one share of the share capital with voting
rights of the Company (the "Acceptance Condition");

(b) the Offeror obtaining the authorisation or, as the case may be, the
non-opposition from the Spanish Competition Authority (Comisién
Nacional de los Mercados y la Competencia) ("Antitrust Condition");

(c) the Offeror obtaining the authorisation under Spanish Law 19/2003
to the investment in the Company by the Offeror and its shareholders
or, as the case may be, the written confirmation from the Ministry of
Industry, Commerce and Tourism declaring that such authorisation is
not required for the Offeror and its shareholder for this specific Takeover
Bid, (the "FDI Condition" and together with the Antitrust Condition, the
“"Regulatory Approvals”). Notwithstanding that, the FDI Condition
shall be eliminated as a condition for the Takeover Bid to the extent that



the legal requirement of obtaining such prior authorisation is not legally
extended and, therefore, ceases to be in force from 1 July 2021.

1.1.4 The Takeover Bid Announcement and the prospectus drafted in
accordance with article 18 of the Takeover Regulations (the
“"Prospectus”) will state the Offeror's intention to delist the shares of
the Company from the Spanish Stock Exchanges as soon as possible
after settlement of the Takeover Bid, including, if available, pursuant to
the enforcement of squeeze-out rights or pursuant to the process set
out in the second paragraph of article 82.2 of the Spanish Securities Act
(Royal Legislative Decree 4/2015, of 23 October, as amended).

An agreed form draft of the Takeover Bid Announcement, which contains the Key
Takeover Bid Terms, (subject to any amendments as may be required by the
Spanish Securities Commission ("CNMV") is attached as Schedule 1.1.

1.2. Launching of the Takeover Bid

1.2.1 The Offeror irrevocably commits to carry out with the diligence of an expert
investor and in a timely manner all actions that are reasonably necessary
or desirable to obtain the authorization of the Takeover Bid by the CNMV
in the terms foreseen in this Agreement, to ensure that the conditions of
the Takeover Bid are fulfilled, and generally to handle the various
procedures related to the Takeover Bid with the diligence of an expert
investor, pursuant to the Takeover Regulations and any applicable rules.
In particular:

(a) Within a maximum term of one (1) month following the publication of
the Takeover Bid Announcement, the Offeror will file the request for
authorization of the Takeover Bid on the terms foreseen in the
Takeover Bid Announcement, in accordance with article 17 of the
Takeover Regulations (the "Takeover Bid Filing").

(b) Within a maximum term of seven business days following the
Takeover Bid Filing, the Offeror will file with the CNMV the ancillary
documents required pursuant to article 20 of the Takeover
Regulations or as may be requested by the CNMV in the exercise of
its general powers of supervision and authorization of takeover bids.

(c) As soon as reasonably practicable following the Takeover Bid
Announcement, the Offeror will formally initiate the procedure to
obtain all Regulatory Approvals.



1.2.2 The Offeror shall keep the Shareholder timely informed of the status of
all the regulatory authorization processes in relation to the Takeover Bid
(including to fulfill the conditions or to obtain the authorization from the
CNMV).

1.2.3 Except for the Key Takeover Bid Terms, the Offeror shall be entitled, at its
sole discretion, to take any decision to amend any other terms and
conditions of the Takeover Bid (including, content and form of the Takeover
Bid Filing and the Prospectus) to the extent it is deemed by the Offeror,
acting reasonably, as necessary or advisable in order to obtain the
authorisation of the Takeover Bid by the CNMV and/or to achieve a
successful outcome of the Takeover Bid (such potential amendments may
include, but are not limited to, removing any conditions and/or extending
the acceptance period by up to 70 calendar days, in aggregate, in
accordance with the Takeover Regulations). In addition, prior to formal
submission of the Takeover Bid Filing, and sufficiently in advance, the
Offeror shall provide the Shareholder with a close to final draft of the
Prospectus, taking into consideration those reasonable comments proposed
by the Shareholder sufficiently in advance.

1.3. Due diligence and good faith

The Offeror will always act in good faith and conduct itself with the diligence of an
expert investor, complying with all the necessary additional requirements that the
competent authorities may impose under their competences in relation to the
processes of authorization of the Takeover Bid and the obtainment of all the
Regulatory Approvals. Notwithstanding the above, and for the avoidance of doubt,
the Offeror shall not be obliged to accept any amendments from the CNMV
affecting any of the Key Takeover Bid Terms.

1.4. Prevention of money laundering

The Parties undertake to provide each other with the necessary information to
demonstrate compliance with regulations regarding the prevention of money
laundering.

2 OBLIGATIONS OF THE SHAREHOLDER

2.1 Disposal of the Shares

The Shareholder hereby irrevocably undertakes during the period of this



Agreement:

2.1.1

2.1.2

2.1.3

2.1.4

2.1.5

2.2

2.2.1

To tender all its shares in the Company to the Offeror in the Takeover Bid
free from any charges and encumbrances.

Not to tender the Shares in any competing bid, except in the event that
the Offeror withdraws the Takeover Bid in accordance with this Agreement
or the CNMV does not authorize the Takeover Bid.

Not to directly or indirectly sell, assign, transfer (including without
limitation by means of a merger, consolidation, amalgamation, spinoff and
liquidation) or otherwise dispose of any of the shares in the Company or
the voting rights inherent to them, nor create any charges, pledges, liens
or encumbrances, nor grant any option or other right over or otherwise
deal with any of the shares in the Company or any interest in them
(including but not limited to the voting rights inherent to them) or permit
any such action to occur, other than as expressly allowed under this
Agreement or as determined by law.

To deliver to the Offeror a certificate of ownership (as referred to in article
19 of Royal Decree 878/2015) in respect of all the Shares as soon as
practicable and at the latest by the time the Offeror files the Takeover Bid
Filing.

To carry out the Investment (as this term is defined below).

Investment

The Shareholder hereby undertakes that, if the Takeover Bid has a positive
outcome, it shall make a cash contribution to the Offeror in an amount
equal to EUR 45,931,834 (the "Contribution") in accordance with the
following terms:

(a) the Shareholder shall contribute the Contribution into the Offeror in
exchange for ordinary shares of the Offeror, with identical political
and economic rights to the remaining ordinary shares of the Offeror
held by Veleta TopCo; and

(b) the contribution of the Contribution to the Offeror shall take place
within seven business days following the settlement date of the
Takeover Bid.



2.2.2

2.2.3

2.2.4

2.3

2.3.1

2.3.2

(the "Investment").

On the date hereof and simultaneously with the execution of this
Agreement, Veleta TopCo, the Shareholder and Burgest 2007, S.L. have
executed a term sheet of the shareholders’ agreement relating to the
Offeror, to be executed by the shareholders of the Offeror (i.e., Veleta
TopCo, the Shareholder and Burgest 2007, S.L.) and the Offeror and
becoming effective only following the succesful outcome of the Takeover
Bid and the completion of the Investment. For such purposes, Veleta
TopCo, the Shareholder and Burgest 2007, S.L. will negotiate between the
date hereof and the settlement date of the Takeover Bid a shareholders
agreement governing the rights, obligations and relationship of the
shareholders of the Offeror and indirectly, in respect of the Company on a
basis consistent with the terms of the term sheet. However, if at the time
the Investment is completed, the long form of the shareholders' agreement
has not been executed, the provisions contained in the term-sheet will
govern the relationship of Veleta TopCo, the Shareholder and Burgest
2007, S.L. as shareholders of the Offeror.

As an exception, the Shareholder shall be automatically released from the
investment undertaking in clause 2.2.1 if the Offeror withdraws the
Takeover Bid in accordance with this Agreement or the Takeover Bid is
definitively not authorised by the CNMV.

The Offeror undertakes to carry out all necessary actions, including passing
all relevant corporate resolutions to ensure that the Shareholder can
contribute the Contribution.

Exercise of voting rights

The Shareholder undertakes to exercise the votes attached to the Shares
regarding any resolutions subject to the approval of the General Meeting
of Shareholders, for the purposes of allowing the carrying out of the
Takeover Bid and any transactions related to the Takeover Bid, as well as
against resolutions which (if passed) might result in any condition of the
Takeover Bid not being fulfilled or which might impede or frustrate the
Takeover Bid, in any way, proposed at any General Shareholders' Meeting
of the Company.

The Shareholder undertakes to seek that, to the extent legally possible and
subject to compliance with the fiduciary and other legal duties of the
directors, the proprietary directors of the Company appointed at the



2.3.3

2.3.4

2.4

proposal of the Shareholder to vote in favor of resolutions submitted to the
Board of Directors of the Company in a manner that facilitates the
implementation of the Takeover Bid and any related transactions (including
the issuance of a report which is favourable to the Takeover Bid pursuant
to article 24 of the Takeover Regulations), as well as to vote against any
resolutions submitted to the Board of Directors of the Company for
approval, the adoption of which could result in a breach of any of the
conditions of the Takeover Bid or which could impede or otherwise frustrate
the Takeover Bid.

The obligation referred to in the preceding paragraphs implies the
obligation to carry out the necessary actions in order to call a meeting of
the governing body of the Company that must adopt such resolution, to
request the inclusion of the relevant matter on the agenda and to attend,
in person or duly represented, such a meeting.

Notwithstanding the aforementioned, it is hereby made expressly clear that
the abstention of the proprietary directors appointed by the Shareholder in
the deliberations and resolutions of the Company's board of directors when
such an abstention is required by Law as a consequence of situations of
conflict of interest, shall not be deemed as a breach of this clause.

Cooperation

The Shareholder shall collaborate with the Offeror and shall take commercially
reasonable actions as may be advisable to assist the Offeror, including providing
any clarification or additional information at its disposal and any other assistance
reasonably required by the Offeror in order to comply with the undertakings in
clause 1. The Parties expressly agree that this obligation is limited to the
information of the Shareholder and shall not extend to information or
documentation regarding the Company.

3.1

3.1.1

CHANGES IN THE TERMS OF THE TAKEOVER BID

Change of the Takeover Bid Price

The Takeover Bid Price has been determined on the basis that the Company
shall not declare or pay any distribution of dividends, reserves, premium
or any equivalent form of equity distribution of any kind, whether ordinary
or extraordinary, to its shareholders (a "Shareholder Distribution")
between the date hereof and the settlement date of the Takeover Bid.



Accordingly, should the Company declare or pay a Shareholder Distribution
to its shareholders, the Takeover Bid Price shall be reduced by an amount
equal to the gross amount per Share to be effectively paid to the
shareholders as a result of such Shareholder Distribution, provided that
this Shareholder Distribution is paid between the date hereof and the
settlement date of the Takeover Bid.

3.1.2 The Offeror may increase the Takeover Bid Price at any point in time and
on a unilateral basis, as long as it is fully paid up in cash. If the Offeror
decides to increase the Takeover Bid Price, the Shareholder shall have the
right to receive the new price for the totality of its shares. In addition, and
according to article 32.5 of the Takeover Regulations, acquisition by the
Offeror or persons acting in concert with it of shares of the Company
targeted by the Takeover Bid at a price higher than the price stated in the
Prospectus or any amendment thereto, will result in the automatic increase
of the price offered to the highest price paid.

3.2 Waiver or reduction of the conditions of the Takeover Bid

The Offeror may, at any point in time and on a unilateral and discretional basis,
to the extent permitted by law, waive the conditions of the Takeover Bid included
in clause 1.1.3.

3.3 Term of the Agreement

In any of the cases of change of the Takeover Bid established in clauses 3.1 and
3.2 above, the obligations undertaken in this Agreement shall be understood to
be in force with reference to the new conditions of the Takeover Bid.

3.4 No unilateral withdrawal of the Takeover Bid

3.4.1 Other than the cases set out under paragraphs (a) and (c) of article 33.1
of the Takeover Regulations, the Offeror may not unilaterally withdraw the
Takeover Bid without the written authorization of the Shareholder or in
accordance with clause 6.2.

3.4.2 In particular, and notwithstanding the provisions of article 33.1.b) of the
Takeover Regulations, the Parties agree that the Offeror may not



4.1

4.2

5.1

5.1.1

5.1.2

5.1.3

unilaterally withdraw the Takeover Bid, without the prior written consent
of the Shareholder, if any of the transaction authorizations indicated in
clause 1.1.3(b) were to be granted, subject to certain conditions.
Accordingly, the obtaining of any such approvals, subject to conditions shall
not constitute valid grounds for termination of the Agreement in
accordance with clause 6.

NO ACTING IN CONCERT

Each of the Parties expressly acknowledges and agrees that this Agreement
does not constitute any sort of partnership, syndication agreement, voting
arrangement or shareholders agreement (pacto parasocial) and does not
entail the existence of or impose any cooperation or acting in concert
(concertacion) among the Parties with respect to the Company, with its
purpose not being to establish or implement any common policy as regards
the strategy or management of the Company or its group.

In particular, save as expressly set out in this Agreement, (i) the Shareholder
shall be free to exercise, at its entire discretion, any voting and other political
rights inherent to its shares in the Company, and (ii) any directors of the
Company nominated by the Shareholder shall be free to exercise their office
at their entire discretion in relation to the affairs of the Company and its group.

REPRESENTATIONS AND WARRANTIES

The Shareholder represents, warrants and undertakes to the Offeror that:

The Shareholder is validly incorporated, in existence and duly registered under
the laws of its jurisdiction and has full power to enter into this Agreement and
any agreement or instrument referred to or contemplated by this Agreement
and to carry out and perform all of its obligations and duties hereunder.

The Shareholder has obtained all corporate authorisations including, if
applicable, the authorisation of its General Shareholders’ Meeting pursuant to
article 160.f of the Spanish Companies Act, and all other governmental,
statutory, regulatory or other consents, licenses and authorizations required
to enter into and perform its obligations under this Agreement.

The entry into and performance by the Shareholder of this Agreement will not

(i) breach any provision of its articles of association or equivalent
constitutional documents; or (ii) result in a breach of any laws or regulations

10



5.1.4

5.1.5

5.1.6

5.1.7

5.1.8

5.1.9

in its jurisdiction of incorporation; or (iii) breach any agreement or
undertaking by which it is bound; or (iv) breach any order, decree or judgment
of any court or any governmental or regulatory authority.

The Shareholder is entitled to sell and transfer the Shares under the terms
and conditions provided for in this Agreement.

The Shareholder is neither insolvent nor bankrupt under the laws of its
jurisdiction of incorporation, nor unable to pay its debts as they fall due or
has proposed or is liable to any arrangement (whether by court process or
otherwise) under which its creditors (or any group of them) would receive less
than the amounts due to them. There are no proceedings in relation to any
compromise or arrangement with creditors or any winding up, bankruptcy or
insolvency proceedings concerning the Shareholder and no events have
occurred which would justify such proceedings.

The Shareholder is the legal and direct owner of the Shares, which are free
from all liens, charges, encumbrances and other interests and third-party
rights of any nature whatsoever and include all the rights attached to them,
including the voting rights and the right to all dividends declared, made or
paid hereafter.

Neither the Shareholder nor any member of its group of companies own any
shares in the Company other than the Shares.

Neither the Shareholder nor any person acting in concert has during the
twelve (12) months immediately prior to the date of this Agreement acquired
any shares in the Company for a consideration exceeding the Takeover Bid
Price.

The Shareholder is not interested in, or otherwise able to control the
exercise of rights attaching to, any Shares or other securities in the
Company other than the Shares.

5.1.10All obligations under this Agreement are valid and binding for the

5.2

5.2.1

Shareholder.

The Offeror represents, warrants and undertakes to the Shareholder that:

The Offeror is validly incorporated, in existence and duly registered under the
laws of its jurisdiction and has full power to enter into this Agreement and any

11



5.2.2

5.2.3

5.2.4

5.2.5

5.2.6

5.2.7

5.2.8

agreement or instrument referred to or contemplated by this Agreement and
to carry out and perform all of its obligations and duties hereunder.

The Offeror has obtained all corporate authorisations including, if applicable,
the authorisation of its General Shareholders’ Meeting pursuant to article
160.f of the Spanish Companies Act, and all other governmental, statutory,
regulatory or other consents, licenses and authorisations required to enter
into and perform its obligations under this Agreement.

The entry into and performance by the Offeror of this Agreement will not (i)
breach any provision of its articles of association or equivalent constitutional
documents; or (ii) result in a breach of any laws or regulations in its
jurisdiction of incorporation; or (iii) breach any agreement or undertaking by
which it is bound; or (iv) breach any order, decree or judgment of any court
or any governmental or regulatory authority.

The Offeror is entitled to purchase and acquire the Shares under the terms
and conditions provided for in this Agreement.

The Offeror is neither insolvent or bankrupt under the laws of its jurisdiction
of incorporation, nor unable to pay its debts as they fall due or has proposed
or is liable to any arrangement (whether by court process or otherwise) under
which its creditors (or any group of them) would receive less than the amounts
due to them. There are no proceedings in relation to any compromise or
arrangement with creditors or any winding up, bankruptcy or insolvency
proceedings concerning the Offeror and no events have occurred which would
justify such proceedings.

Neither the Offeror nor any of its affiliates is subject to any order, judgment,
direction, investigation or other proceedings by any governmental entity
which will, or are likely to, prevent or delay the fulfilment of any condition of
the Takeover Bid.

The Offeror will have, in accordance with the terms and conditions set out in
the Takeover Regulations, binding funding commitments which provide the
necessary cash resources to settle the Takeover Bid and obtain the bank
guarantee referred to in article 15.2 of the Takeover Regulations, covering the
offer price for 100% of the shares of the Company.

All obligations under this Agreement are valid and binding for the Offeror.

TERM AND TERMINATION

12



6.1

6.1.1

6.1.2

6.2

6.3

7.1

This Agreement becomes effective on the date hereof and will be in full
force and effect until the earlier of:

the date on which the Takeover Bid is settled; or

alternatively, the date on which:

(a) the Offeror withdraws the Takeover Bid in accordance with this
Agreement; or

(b) the Takeover Bid is definitively not authorized by the CNMV.

In the event that the Offeror unilaterally withdraws the Takeover Bid for
reasons other than those under paragraphs (a) and (c) of Article 33.1 of
the Takeover Regulations or the Takeover Bid is not otherwise settled
(other than because the CNMV has not authorized the Takeover Bid), this
Agreement will be terminated but the Shareholder will be entitled to obtain
from the Offeror the payment of a compensation amount equivalent to EUR
3,934,202.4.

The provisions of clauses 8.1, 9, 10, and 11 shall survive the termination
or expiration of this Agreement.

BREACH

In the event of a material breach by the other Party of any of its material
undertakings under this Agreement, the non-breaching Party shall be
entitled to obtain from the breaching Party: (a) the specific performance of
the breached undertaking, jointly with the payment of a penalty amounting
to EUR 3,934,202.4 (the "Penalty") or (b) the termination of the
Agreement, jointly with the payment of the Penalty. The Penalty shall be
deemed liquidated damages in substitution for the damages caused. For
the avoidance of doubt, no specific performance or payment of this Penalty
may be claimed by the Shareholder from the Offeror in the event that the
Agreement is terminated by the Offeror in accordance with clause 6.2
(without prejudice to the compensation set out in such clause 6.2) and such
termination under clause 6.2 may not be considered by the Shareholder as
a breach by the Offeror of any of its material undertakings under this
Agreement.

Upon the launching by the Offeror of the Takeover Bid, the acceptance of
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7.2

8.1

8.1.1

8.1.2

the Takeover Bid by the Shareholder (in the terms agreed herein) is a key
element for the success of the Takeover Bid and therefore such undertaking
is qualified as an essential performance obligation by the Shareholder under
this Agreement.

Nothing in this Agreement shall be read or construed as excluding any
liability or remedy in respect of wilful misconduct or fraud (do/o) or gross
negligence (negligencia grave).

CONFIDENTIALITY

Confidential Information

The terms and conditions set forth in this Agreement, its existence, the
identity of the Parties, the conversations held by them, the terms of the
Takeover Bid and any information delivered by one Party to any other Party
in connection with this Agreement or the Takeover Bid that is either
identified by the disclosing Party as being confidential or that would be
understood by the Parties, exercising reasonable business judgment, to be
confidential shall qualify as "Confidential Information" for the purposes
of this Agreement. The Parties undertake not to disclose the Confidential
Information other than pursuant to clause 8.1.2 and 8.2.

The foregoing obligation of confidentiality shall not apply to, nor restrict
the use of data or Confidential Information which:

(a) must be disclosed in the Takeover Bid Announcement, the Prospectus
of the Takeover Bid or any other document related to the Takeover
Bid, or which must be submitted to the CNMV or may be requested
by the latter in the context of the process to authorize the Takeover
Bid; or

(b) isrequired to be disclosed under Law, the rules applicable to any Party
or any stock exchange on which the shares of any Party or any of its
affiliates are listed, or as a result of a court order or a request by a
competent authority, provided that insofar as possible and permitted
by law, the recipient gives the disclosing party prior written notice of
such disclosure so that, when applicable, the disclosing party may, at
its own expense, intervene in the proceedings to protect the
confidential nature of the Confidential Information; or

14



8.2

(c) is reasonably required (i) to vest the full benefit of this Agreement in
either Party, or (ii) for the purpose of any judicial or arbitral
proceedings arising out of this Agreement or any documents to be
entered into pursuant to it.

Announcements

Neither Party shall make any formal press release or other public announcement

in connection with this Agreement except:

8.2.1

8.2.2

9.1

9.1.1

9.1.2

the Takeover Bid Announcement and any other announcement that must
be made in connection with the Takeover Bid; or

any press release to be made by either of the Parties after consultation
with the other Party.

MISCELLANEOUS

Notices

Any notices and communications that may or must be made by and
between the Parties in relation to this Agreement shall be served in writing
by any means that evidences their content and receipt by way of express
confirmation of their correct receipt including by way of email. Notices shall
be deemed made on the date they are received.

The Parties stipulate the following addresses for notification purposes:
(a) The Shareholder:

(i) Att: Mr. José Galindez Zubiria

(ii) Address: Calle Los Tilos 2, 3° izq., C.P. 48992, Getxo (Bizkaia)

(iii) Email: jgalindez@beraunberri.es

With a copy to CUATRECASAS:

(i) Att: Juan Aguayo

(ii) Address: Almagro 9, 28010 Madrid

(iii) Email: juan.aguayo@cuatrecasas.com

(a) The Offeror:
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9.1.3

9.2

9.2.1

9.2.2

9.3

(i) Att: Board of Managers

(ii) Address: 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg

(iii) Email: eqtinfrastructure@eqtfunds.com

With a copy to Clifford Chance:

(i) Att: Javier Amantegui

(ii)  Address: Paseo de la Castellana 110, 28046 Madrid
(iii)  Email: javier.amantegui@cliffordchance.com

(b) Veleta TopCo:

(i) Att: Board of Managers

(ii) Address: 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg

(iii) Email: eqtinfrastructure@eqtfunds.com

With a copy to Clifford Chance:

(i) Att: Javier Amantegui

(ii)  Address: Paseo de la Castellana 110, 28046 Madrid
(iii) Email: javier.amantegui@cliffordchance.com

Only notices sent to the above addresses in the manner indicated above
shall be deemed received. Notices sent to the new address of any Party
shall only be effective if the recipient has notified the other Party in advance
of a change of address in the manner stipulated in this clause.

Assignment

Neither Party may assign, transfer, charge or deal in any way with the
benefit of, or any of their rights under or interest in, this Agreement,
without the prior written consent of the other Parties. As an exception, the
Offeror will be entitled to assign its rights and obligations under this
Agreement to any direct or indirect jointly wholly-owned subsidiary of EQT
Infrastructure V Collect EUR SCSp and/or EQT Infrastructure V Collect USD
SCSp without the prior consent of the Shareholder, as long as the
beneficiary is the company that announces the Takeover Bid.

This Agreement shall be binding on and endure for the successors in title
of the Parties and references to the Parties shall be construed accordingly.

Amendments and waivers
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9.3.1

9.3.2

9.3.3

9.3.4

9.4

9.4.1

9.4.2

Any amendment or variation of this Agreement must be in writing and
signed by or on behalf of the Parties.

A waiver of any right under this Agreement is only effective if it is in writing
and it applies only to the Party to which the waiver is addressed and the
circumstances for which it is given. This shall equally apply to any waiver
of the provisions of the preceding sentence.

The failure or delay by a Party in exercising any right or remedy under or
in connection with this Agreement will not constitute a waiver of such right
or remedy.

No waiver of any term or provision of this Agreement or of any right or
remedy arising out of or in connection with this Agreement shall constitute
a continuing waiver or a waiver of any term, provision, right or remedy
relating to a subsequent breach of such term, provision or of any other
right or remedy under this Agreement.

Information on personal data processing

In compliance with the General Data Protection Regulation, each Party
informs the individuals acting on behalf of other Parties, or on their own
behalf, or in whichever way is specified in the Agreement, that acting
independently as data controller, each Party will process their personal data
indicated in the Agreement. The purpose of the processing is the exercising
of the rights and the fulfilment of the obligations arising from this
Agreement. Processing is strictly necessary for this purpose. The Parties
will not make automated decisions that could affect the data subjects. The
data will be stored for the term of the Agreement and for the time required
to comply with the applicable legal or contractual obligations related to the
Agreement and to exercise and defend the Parties’ rights. The legal basis
for processing is the performance of the Agreement and the legitimate
interest in maintaining business and professional relationships between the
Parties. The data will be processed only by the relevant Party and, if
applicable, by: (i) other parties that the Parties are legally obliged to notify;
(ii) service providers that have been assigned any service connected to the
management or performance of the Agreement; (iii) other companies of
their corporate group, if required to fulfill the purpose of the processing.

The data subjects can request access to and rectification or erasure of their

personal data, request that processing be restricted, request data
portability, or object to its processing, by writing to the relevant Party at
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the address specified in the header. They can also file a complaint with the
corresponding data protection authority.

9.5 Costs and Taxes
Each Party shall be responsible for the taxes and shall bear all costs incurred by

it in connection with the preparation, negotiation, entry and implementation of
this Agreement.

10 GOVERNING LAW

This Agreement shall be governed by and construed in accordance with Spanish
common law (derecho espafiol comun).

11 JURISDICTION

All disputes arising out of or in connection with this Agreement or relating to it
(including a dispute regarding the existence, validity or termination of this
Agreement or relating to any non-contractual obligations arising out of or in
connection with this Agreement), will be finally settled in the Courts and Tribunals
of the City of Madrid. The Parties hereby expressly waive any other forum.
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IN WITNESS WHEREOF, the Parties sign two (2) copies of this Agreement as
one single agreement, in the place and on the date indicated in the heading.
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Veleta BidCo S.ar.l.
Represented by its manager (gérant) EQT RA Management S.a r.l.

Itself represented by:

By: Vilune Mackeviciute
Title: Class A Manager

By: Michail Tziaras
Title: Class B Manager
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Veleta TopCo S.a r.l.
Represented by its manager (gérant) EQT RA Management S.a r.l.

Itself represented by:

By: Vilune Mackeviciute
Title: Class A Manager

By: Michail Tziaras
Title: Class B Manager
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The Shareholder

Beraunberri, S.L., duly represented

by Mr. José Galindez Zubiria
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Schedule 1.1- Takeover Bid Announcement
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Traduccién a efectos informativos

EL PRESENTE CONTRATO DE COMPROMISO IRREVOCABLE (en adelante, el
“Contrato") se celebra en Madrid el 15 de junio de 2021.

ENTRE

Beraunberri, S.L., una sociedad debidamente constituida y existente con arreglo a
la legislacién espafiola, con domicilio social en Calle Los Tilos 2, 3° izq., C.P. 48992,
Getxo (Bizkaia), y numero de identificacion fiscal B-95355285 (en adelante, el
"Accionista"). El Accionista esta debidamente representado en este Contrato por D.
José Galindez Zubiria, que interviene en su condicidén de apoderado en virtud de un
poder otorgado ante el Notario de Getxo (Bizkaia), D. Mariano Javier Gimeno Lopez
Lafuente el 9 de agosto de 2019, con numero de protocolo 1.980;

Veleta BidCo S.ar.l.,, una sociedad de responsabilidad limitada (société a
responsabilité limitée) debidamente constituida con arreglo a la legislacién de
Luxemburgo, con domicilio social en 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo,
Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el Registro Mercantil y de Sociedades de
Luxemburgo (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) con el nimero
B252655 (el "Oferente"). El Oferente estd debidamente representado a efectos del
presente Contrato por EQT RA Management S.a r.l., que interviene en su condicion
de administrador Unico y esta representado a su vez por sus administradores, la Sra.
Vilune Mackeviciute y el Sr. Michail Tziaras; vy

Veleta TopCo S.ar.l., una sociedad de responsabilidad limitada (société a
responsabilité limitée) debidamente constituida y existente con arreglo a la
legislacién de Luxemburgo, con domicilio social en 26A, Boulevard Royal, L-2449
Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el Registro Mercantil y de
Sociedades de Luxemburgo (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg)
con el nimero B252712 ("Veleta TopCo"), que otorga este Contrato a efectos de la
clausula 2.2.2. Veleta TopCo estd debidamente representada a efectos de este
Contrato por EQT RA Management S.ar.l.,, que interviene en su condicion de
administrador Unico y estd representado a su vez por sus administradores, la
Sra. Vilune Mackeviciute y el Sr. Michail Tziaras.

En el presente Contrato, el Accionista y el Oferente se denominaran, en conjunto, las
"Partes" e, individualmente, una "Parte".



(A)

(B)

(®)

(D)

Traduccién a efectos informativos

EXPONEN QUE:

Solarpack Corporacion Tecnoldgica, S.A. es una sociedad andnima constituida
y existente con arreglo a la legislacién espanola, y todas las acciones de su
capital social cotizan en las Bolsas espafiolas y se negocian a través del
Sistema de Interconexidon Bursatil Espafiol; estd domiciliada en Avenida de
Algorta 16, 39, Getxo (Bizkaia), e inscrita en el Registro Mercantil de Bizkaia
en la hoja BI-42377, con niumero de identificacidn fiscal espafiol A-95363859
(en adelante, la “Sociedad”).

En la presente fecha, el Accionista es titular de 13.332.898 acciones de la
Sociedad, libres de cargas, gravamenes y derechos de terceros, que
representan el 40,905% del capital social total de la Sociedad (en adelante,
las "Acciones"). A efectos del presente Contrato, se entendera que las
Acciones no s6lo comprenden las 13.332.898 Acciones de la Sociedad que son
actualmente titularidad del Accionista, sino también cualesquiera acciones
adicionales de la Sociedad que el Accionista (o cualquier entidad de su grupo
o cualquier compafiia o persona controlada o administrada, directa o
indirectamente, por el Accionista, pero excluyendo, para evitar dudas, las
acciones poseidas actualmente por ciertos socios minoritarios del Accionista,
que son partes vinculadas al socio de control del Accionista y que poseen en
conjunto 200 acciones de la Sociedad) pudiera poseer, en su caso, antes de
la finalizacién del periodo de aceptacion de la Oferta, incluyendo cualesquiera
acciones u otros instrumentos que el Accionista pudiera adquirir como
consecuencia de la titularidad de las Acciones (en particular, sin caracter
limitativo, cualesquiera acciones recibidas por el Accionista a raiz de un
fraccionamiento de acciones, canje de acciones, ampliacion de capital, reparto
de acciones liberadas o de otro modo).

El Oferente tiene intencidon de lanzar una oferta publica voluntaria de
adquisicién dirigida a la totalidad del capital social de la Sociedad (en adelante,
la "Oferta "), habiendo acordado las Partes asumir ciertos compromisos
irrevocables e incondicionales en relacién con la Oferta, incluido el
compromiso del Accionista de acudir con las Acciones a la Oferta del Oferente,
con sujecion a los términos y condiciones de este Contrato.

En la presente fecha y en unidad de acto con la firma de este Contrato, el
Oferente ha celebrado otros dos contratos de compromiso irrevocable con
Burgest 2007, S.L. y Landa LLC respectivamente (los "Otros Accionistas
Vendedores"), en virtud de los cuales los Otros Accionistas Vendedores se
han comprometido a acudir con todas sus acciones a la Oferta del Oferente,
con sujecion a unos términos y condiciones sustancialmente idénticos a los
del presente Contrato.
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(B) Las Partes convienen en otorgar este Contrato, que se regira por
las siguientes:

CLAUSULAS

1. OBLIGACIONES DEL OFERENTE

1.1. Anuncio de la Oferta

Por este acto, el Oferente se compromete irrevocablemente a publicar el
correspondiente anuncio publico de la Oferta (el “Anuncio de la Oferta”) de
conformidad con el articulo 16 del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el
régimen de las ofertas publicas de adquisicion de valores (en adelante, el "RD
1066/2007"), antes del comienzo de la sesidn de |la Bolsa espafiola del primer dia
habil siguiente al otorgamiento de este Contrato, con arreglo a los términos y
condiciones establecidos en las cldusulas 1.1.1 a 1.1.4, ambas inclusive (los
“Términos Fundamentales de la Oferta”):

1.1.1 Contraprestacién: 26,5 EUR por accién, a pagar en efectivo. El precio se
ajustara conforme a lo previsto en el RD 1066/2007 y en la clausula 3.1 si
la Sociedad repartiera dividendos, reservas o cualquier otro tipo de
distribucidn a sus accionistas antes de la liquidacion de la Oferta (el "Precio
de la Oferta ").

1.1.2 Destinatarios: El 100% de las acciones de la Sociedad.

1.1.3 Condiciones: La Oferta estara sujeta a las siguientes condiciones:

(a) que la Oferta Publica sea aceptada por un numero de acciones que
representen, al menos, el 75% mas una accién del capital social con
derecho de voto de la Sociedad (la "Condicion de Aceptaciéon");

(b) que el Oferente obtenga la autorizacién o, segln sea el caso, la no
oposiciéon de la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia (la
"Condicion de Competencia");

(c) que el Oferente obtenga, conforme a la Ley 19/2003 de Espafia, la
autorizacién de la inversion en la Sociedad por el Oferente y sus socios o,
segln sea el caso, una confirmacién por escrito del Ministerio de Industria,
Comercio y Turismo declarando que dicha autorizacidon no es necesaria para
el Oferente y sus socios en esta especifica Oferta (la "Condicion de FDI"
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y junto con la Condicion de Competencia, las “Aprobaciones
Regulatorias”). No obstante, la Condicién de FDI quedara eliminada como
condicion para la Oferta en la medida en que el requisito legal de obtener
esa autorizacién previa no se amplie legalmente y, por tanto, deje de estar
en vigor a partir del 1 de julio de 2021.

En el Anuncio de la Oferta y en el folleto formulado con arreglo al articulo
18 del RD 1066/2007 (el “Folleto”) se hara constar la intencion del
Oferente de excluir las acciones de la Sociedad de cotizacién en las Bolsas
espanolas tan pronto como sea posible después de la liquidacién de la
Oferta, incluyendo, en su caso, en virtud del ejercicio de derechos de
squeeze-out (venta forzosa de los accionistas minoritarios) o mediante el
procedimiento establecido en el segundo parrafo del articulo 82.2 de la Ley
del Mercado de Valores de Espafia (Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23
de octubre, en su versidn actualizada).

Un borrador del modelo pactado del Anuncio de la Oferta, que contiene los Términos
Fundamentales de la Oferta (sin perjuicio de las modificaciones que pueda exigir la
Comision Nacional del Mercado de Valores de Espafia; la "CNMV"”) se adjunta como
Anexo 1.1.

1.2.

1.2.1

Lanzamiento de la Oferta

El Oferente se compromete irrevocablemente a realizar, con la diligencia de
un inversor experto y sin demora, todos los actos razonablemente necesarios
o deseables para obtener la autorizacion de la Oferta por la CNMV en los
términos previstos en este Contrato, para garantizar el cumplimiento de las
condiciones de la Oferta y, en general, para tramitar los diversos
procedimientos relativos a la Oferta con la diligencia de un inversor experto,
con arreglo al RD 1066/2007 y las normas aplicables. En particular:

(@) En el plazo maximo de un (1) mes desde la publicacién del Anuncio de
la Oferta, el Oferente presentara la solicitud de autorizacion de la Oferta
en las condiciones establecidas en el Anuncio de la Oferta, de
conformidad con el articulo 17 del RD 1066/2007 (la "Presentacion de
la Oferta ").

(b) En un plazo maximo de siete dias habiles a contar desde la Presentacion
de la Oferta, el Oferente presentara a la CNMV la documentacion
complementaria exigida por el articulo 20 del RD 1066/2007 o que la
CNMV solicite en el ejercicio de sus facultades generales de supervision
y autorizacion de ofertas publicas de adquisicion.
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(c) Tan pronto como sea razonablemente posible tras el Anuncio de la
Oferta, el Oferente iniciara formalmente el procedimiento de obtencion
de todas las Aprobaciones Regulatorias.

1.2.2 El Oferente mantendrd al Accionista puntualmente informado de la
evolucion de todos los procedimientos de autorizacion regulatoria de la
Oferta (en particular a efectos de cumplir las condiciones u obtener la
autorizacién de la CNMV).

1.2.3 Excepto en lo que respecta a los Términos Fundamentales de la Oferta , el
Oferente tendra derecho, a su entera discrecidn, a decidir la modificacion
de cualesquiera otros términos y condiciones de la Oferta (incluyendo el
contenido y la forma de la Presentacién de la Oferta y del Folleto) si lo
considera razonablemente necesario o0 conveniente para obtener la
autorizacién de la Oferta por la CNMV y/o para conseguir un resultado
positivo de la Oferta (dichas potenciales modificaciones pueden
comprender, sin caracter limitativo, la eliminacién de condiciones y/o la
ampliacion del periodo de aceptacion hasta 70 dias naturales, en total, de
conformidad con el RD 1066/2007). Ademas, antes de la realizacion formal
de la Presentacion de la Oferta y con una antelacion suficiente, el Oferente
deberd proporcionar al Accionista un borrador casi definitivo del Folleto,
tomando en consideracion los comentarios razonables formulados por el
Accionista con una antelacion suficiente.

1.3. Diligencia debida y buena fe

El Oferente debera actuar siempre de buena fe y aplicar la diligencia de un inversor
experto, cumpliendo todos los requisitos adicionales preceptivos que las autoridades
competentes impongan en ejercicio de sus facultades en el marco de los procesos de
autorizacién de la Oferta y la obtencién de las Aprobaciones Regulatorias. No
obstante lo anterior y para evitar dudas, el Oferente no estara obligado a aceptar
modificaciones de la CNMV que afecten a cualquiera de los Términos Fundamentales
de la Oferta .

1.4. Prevencion del blanqueo de capitales

Las Partes se comprometen a facilitarse reciprocamente la informacién necesaria para
demostrar el cumplimiento de la normativa de prevencion del blanqueo de capitales.

2 OBLIGACIONES DEL ACCIONISTA
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Disposicion de las Acciones

El Accionista se compromete irrevocablemente durante el periodo de este Contrato a:

2.1.1

2.1.2

2.1.3

2.1.4

2.1.5

2.2

2.2.1

transmitir todas sus acciones de la Sociedad en la Oferta , libres de toda carga
y gravamen.

no transmitirlas Acciones en el marco de una oferta competidora, salvo en el
supuesto de que el Oferente desista de la Oferta con arreglo a este Contrato
o la CNMV no autorice la Oferta.

no vender, ceder, transmitir (en particular, sin caracter limitativo, mediante
una fusion, concentracién, absorcién, segregacion y liquidacién) o enajenar
de otro modo, directa o indirectamente, acciones de la Sociedad o derechos
de voto inherentes a las mismas, no crear cargas, prendas, gravamenes o
afecciones, no conceder opciones u otros derechos sobre tales acciones, ni
negociar de otro modo con las acciones de la Sociedad o los derechos sobre
las mismas (en particular, sin caracter limitativo, los derechos de voto que les
corresponden) ni tolerar que se realicen estos actos, salvo segun lo permitido
expresamente en este Contrato o en la ley.

entregar al Oferente un certificado de titularidad (tal como se indica en el
articulo 19 del Real Decreto 878/2015) de todas las Acciones tan pronto como
sea posible y a mas tardar en el momento en que el Oferente efectie la
Presentacion de la Oferta.

realizar la Inversion (tal como se define mas abajo).
Inversion

El Accionista se compromete a que, si la Oferta alcanza un resultado positivo,
realizara una aportacion en efectivo al Oferente por un importe de 45.931.834
EUR (la "Aportacion") con arreglo a las siguientes disposiciones:

(a) el Accionista realizard la Aportacion al Oferente a cambio de
participaciones sociales ordinarias del Oferente con idénticos derechos
politicos y economicos que las restantes participaciones sociales
ordinarias del Oferente poseidas por Veleta TopCo; y

(b) la Aportacion al Oferente se efectuard en los siete dias habiles
siguientes a la fecha de liquidacion de la Oferta.
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2.2.3

2.2.4

2.3

2.3.1

2.3.2

Traduccién a efectos informativos

(en adelante, la "Inversion").

En la presente fecha y en unidad de acto con la celebracion de este Contrato,
Veleta TopCo, el Accionista y Burgest 2007, S.L. han firmado un resumen de
términos del pacto parasocial relativo al Oferente (term-sheet), que otorgaran
los socios del Oferente (es decir, Veleta TopCo, el Accionista y Burgest 2007,
S.L.) y el Oferente y sélo entrard en vigor después del resultado positivo de
la Oferta y la conclusidon de la Inversion. Con este fin, Veleta TopCo, el
Accionista y Burgest 2007, S.L. negociaran, entre la presente fecha y la fecha
de liquidaciéon de la Oferta, un pacto parasocial que regule los derechos,
obligaciones y relaciones de los accionistas del Oferente e indirectamente de
la Sociedad de conformidad con lo establecido en el term-sheet. Sin embargo,
si en el momento de la conclusion de la Inversion, la versidon completa del
pacto parasocial no hubiera sido firmada, las estipulaciones contenidas en el
term-sheet regularan las relaciones entre Veleta TopCo, el Accionista vy
Burgest 2007, S.L. como socios del Oferente.

Excepcionalmente, el Accionista quedara automaticamente liberado del
compromiso de inversién previsto en la cldusula 2.2.1 si el Oferente desiste
de la Oferta con arreglo a este Contrato o si la Oferta no fuera autorizada
definitivamente por la CNMV.

El Oferente se compromete a realizar todos los actos necesarios, incluyendo
la adopcidn de todos los acuerdos sociales pertinentes, a fin de garantizar que
el Accionista pueda efectuar la Aportacion.

Ejercicio de los derechos de voto

El Accionista se compromete a ejercer el voto correspondiente a las Acciones
sobre cualesquiera acuerdos sometidos a la aprobacién de la Junta General
de Accionistas de modo que pueda llevarse a cabo la Oferta y las operaciones
relacionadas con la misma, y se compromete también a votar en contra de
los acuerdos propuestos en la Junta General de Accionistas de la Sociedad que
(si fueran aprobados) podrian dar lugar al incumplimiento de una condicién
de la Oferta o podrian impedir o frustrar de cualquier modo la Oferta.

El Accionista se compromete a velar por que, en la medida legalmente posible
y con sujecidon al cumplimiento de los deberes de lealtad y otros deberes de
los administradores, los consejeros dominicales de la Sociedad nombrados a
propuesta del Accionista voten a favor de los acuerdos sometidos al Consejo
de Administracién de la Sociedad de modo que se facilite la ejecucién de la
Oferta y las operaciones conexas (incluida la emisién de un informe favorable
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a la Oferta con arreglo al articulo 24 del RD 1066/2007), asi como votar en
contra de los acuerdos sometidos al Consejo de Administracion cuya adopcién
podria dar lugar a un incumplimiento de las condiciones de la Oferta o que
podria impedir o frustrar de otro modo la Oferta.

Las obligaciones previstas en los apartados precedentes implican la obligacion
de realizar los actos necesarios para convocar una reunion del 6rgano de
administracion de la Sociedad que ha de adoptar tales acuerdos, de solicitar
la inclusién del asunto en cuestion en el orden del dia y de asistir,
personalmente o debidamente representado, a dicha reunién.

No obstante lo anterior, se hace constar expresamente que la abstencién de
los consejeros dominicales nombrados por el Accionista en las deliberaciones
y acuerdos del Consejo de Administracion de la Sociedad cuando dicha
abstencion sea exigida por la ley como consecuencia de una situacion de
conflicto de intereses, no se considerara una infraccién de esta clausula.

Cooperacion

El Accionista debera colaborar con el Oferente y realizar los actos comercialmente
razonables que sean convenientes para asistir al Oferente, en particular facilitando
las aclaraciones o informacién adicional de que disponga y cualquier otra colaboracion
razonablemente solicitada por el Oferente a fin de cumplir los compromisos de la
clausula 1. Las Partes acuerdan expresamente que esta obligacion se circunscribe a
la informacion del Accionista y no se extendera a la informacidon o documentacién
relativa a la Sociedad.

3

3.1

3.1.1

CAMBIOS DE LOS TERMINOS DE LA OFERTA PUBLICA DE ADQUISICION

Cambio del Precio de la Oferta

El Precio de la Oferta ha sido establecido partiendo de la premisa de que la
Sociedad no declarard ni abonard dividendos, reservas, primas u otra forma
equivalente de distribuciones de cualquier tipo, de caracter ordinario o
extraordinario, a sus accionistas (en adelante, una "Distribucion a
Accionistas") entre la fecha del presente Contrato y la fecha de liquidacién
de la Oferta. En consecuencia, en caso de que la Sociedad declarase o pagase
Distribuciones a Accionistas, el Precio de |la Oferta se reducira en una cantidad
igual al importe bruto por Accion que se abone efectivamente a los accionistas
en virtud de dicha Distribucion a Accionistas, siempre que sea abonada entre
la fecha del presente Contrato y la fecha de liquidacién de la Oferta.
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3.1.2 El Oferente podra incrementar el Precio de la Oferta en cualquier momento y
de forma unilateral, siempre que se pague integramente en efectivo. Si el
Oferente decidiera incrementar el Precio de la Oferta, el Accionista tendra
derecho a percibir el nuevo precio por la totalidad de sus acciones. Asimismo,
en virtud del articulo 32.5 del RD 1066/2007, la adquisicion por el Oferente,
0 por personas que actuen en concierto con el mismo, de acciones de la
Sociedad objeto de la Oferta por precio superior al fijado en el Folleto o en
sus modificaciones, determinara automaticamente la elevaciéon del precio
ofrecido hasta el mas alto de los satisfechos.

3.2 Renuncia o reduccion de las condiciones de la Oferta

El Oferente podra, en cualquier momento y de forma unilateral y discrecional, en la
medida permitida por la ley, renunciar a las condiciones de la Oferta previstas en la
cldusula 1.1.3.

3.3 Duracion del Contrato

En cualquiera de los supuestos de modificaciones en la Oferta establecidos en las
cldusulas 3.1 y 3.2 precedentes, se entenderd que las obligaciones asumidas en este
Contrato siguen vigentes con referencia a las nuevas condiciones de la Oferta.

3.4 No desistimiento unilateral de la Oferta

3.4.1 Salvo en los casos previstos en las letras (a) y (c) del articulo 33.1 del RD
1066/2007, el Oferente no podra desistir unilateralmente de la Oferta sin el
consentimiento por escrito del Accionista o de conformidad con la cldusula
6.2.

3.4.2 En particular y no obstante lo dispuesto en la letra b) del articulo 33.1 del RD
1066/2007, las Partes acuerdan que el Oferente no podrda desistir
unilateralmente de la Oferta, sin el consentimiento previo por escrito del
Accionista, si cualquiera de las autorizaciones de la operacién que se indican
en la clausula 1.1.3(b) se concediera sujeta a ciertas condiciones. En
consecuencia, la obtencién de dichas autorizaciones sujetas a condiciones no
constituird un motivo valido para la resolucién del Contrato conforme a la
cldusula 6.
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5.1.4
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INEXISTENCIA DE CONCERTACION

Cada una de las Partes reconoce y acuerda expresamente que este Contrato
no constituye ningun tipo de asociacidn, acuerdo de sindicacion, acuerdo de
voto o pacto parasocial, y no entrafia ni impone una cooperacién o
concertacion entre las Partes con respecto a la Sociedad, y su finalidad no
consiste en establecer o ejecutar una politica comun relativa a la estrategia o
gestion de la Sociedad o de su grupo.

En particular, salvo lo previsto expresamente en este Contrato, (i) el
Accionista tendra libertad para ejercer, a su entera discrecion, los derechos
de voto u otros derechos politicos inherentes a sus acciones de la Sociedad, y
(i) los administradores de la Sociedad designados por el Accionista tendran
libertad para ejercer sus funciones a su entera discrecién en relacién con los
asuntos de la Sociedad y su grupo.

MANIFESTACIONES Y GARANTIAS

El Accionista manifiesta, garantiza y se compromete con el Oferente a
lo siguiente:

El Accionista es una sociedad validamente constituida y existente, esta
debidamente registrada con arreglo a la legislacion de su jurisdiccién y ostenta
facultad plena para celebrar este Contrato y cualquier otro acuerdo o
instrumento mencionado o contemplado en este Contrato, asi como para
ejecutar y cumplir todos sus deberes y obligaciones conforme a este Contrato.

El Accionista ha obtenido todas las autorizaciones societarias, incluyendo, en
su caso, la autorizacion de su Junta General de Socios conforme al articulo
160, letra f), de la Ley de Sociedades de Capital espafiola, asi como todos los
demas consentimientos, licencias y autorizaciones gubernamentales, legales,
regulatorios o de otro tipo que sean necesarios para asumir y cumplir sus
obligaciones derivadas de este Contrato.

La celebracién y el cumplimiento de este Contrato por el Accionista (i) no
infringird ninguna disposicion de sus estatutos sociales o documentos
constitutivos equivalentes; (ii) no dara lugar a una vulneracion de las leyes o
reglamentos de su jurisdiccion de constitucion; (iii) no incumplird ningun
contrato o compromiso que le vincule; o (iv) no infringird ninguna resolucion,
auto o sentencia de un tribunal o autoridad administrativa o regulatoria.

El Accionista tiene derecho a vender y transmitir las Acciones en los términos
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5.1.6

5.1.7

5.1.8

5.1.9
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y condiciones previstos en este Contrato.

El Accionista no es insolvente ni esta en concurso de acreedores conforme a la
legislacién de su jurisdiccién de constitucion, ni es incapaz de pagar sus deudas
a su vencimiento ni ha propuesto o es objeto de un convenio (en el marco de
un procedimiento judicial o de otro modo) en virtud del cual sus acreedores (o
un grupo de acreedores) percibirian una cantidad inferior a la que se les adeuda.
No existen procedimientos de convenio o acuerdos con los acreedores, ni
procedimientos de disolucion, concurso de acreedores o insolvencia del
Accionista, y no se han producido hechos que justifiquen tales procedimientos.

El Accionista es el titular legal y directo de las Acciones, que estan libres de
toda carga, gravamen, afeccion y otros intereses y derechos de terceros de
cualquier naturaleza, e incorporan todos los derechos que les corresponden,
incluyendo el derecho de voto y el derecho a todos los dividendos que se
declaren, repartan o abonen en lo sucesivo.

Ni el Accionista ni ningn miembro de su grupo de empresas es titular de
acciones de la Sociedad distintas de las Acciones.

Ni el Accionista ni ninguna persona que actla concertadamente con él ha
adquirido, durante los doce (12) meses inmediatamente anteriores a la fecha
de este Contrato, acciones de la Sociedad por una contraprestacion superior
al Precio de la Oferta.

El Accionista no tiene intereses ni puede controlar de otro modo el ejercicio
de los derechos correspondientes a acciones o valores de la Sociedad distintos
de las Acciones.

5.1.10 Todas las obligaciones derivadas de este Contrato son validas y vinculantes

5.2

5.2.1

para el Accionista.

El Oferente manifiesta, garantiza y se compromete con el Accionista a
lo siguiente:

El Oferente es una sociedad validamente constituida y existente, esta
debidamente registrada con arreglo a la legislacion de su jurisdiccién y ostenta
facultad plena para celebrar este Contrato y cualquier otro acuerdo o
instrumento mencionado o contemplado en este Contrato, asi como para
ejecutar y cumplir todos sus deberes y obligaciones conforme a este Contrato.
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5.2.2

5.2.3

5.2.4

5.2.5

5.2.6

5.2.7

5.2.8
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El Oferente ha obtenido todas las autorizaciones societarias, incluyendo, en
su caso, la autorizacién de su Junta General de Socios conforme al articulo
160, letra f), de la Ley de Sociedades de Capital espafiola, asi como todos los
demas consentimientos, licencias y autorizaciones gubernamentales, legales,
regulatorios o de otro tipo que sean necesarios para asumir y cumplir sus
obligaciones derivadas de este Contrato.

La celebracién y el cumplimiento de este Contrato por el Oferente (i) no
infringird ninguna disposicion de sus estatutos sociales o documentos
constitutivos equivalentes; (ii) no dara lugar a una vulneracion de las leyes o
reglamentos de su jurisdiccion de constitucién; (iii) no incumplird ningun
contrato o compromiso que le vincule; o (iv) no infringird ninguna resolucion,
auto o sentencia de un tribunal o autoridad administrativa o regulatoria.

El Oferente tiene derecho a comprar y adquirir las Acciones en los términos y
condiciones previstos en este Contrato.

El Oferente no es insolvente ni esta en concurso de acreedores conforme a la
legislacion de su jurisdiccion de constitucidon, ni es incapaz de pagar sus
deudas a su vencimiento ni ha propuesto o es objeto de un convenio (en el
marco de un procedimiento judicial o de otro modo) en virtud del cual sus
acreedores (o un grupo de acreedores) percibirian una cantidad inferior a la
que se les adeuda. No existen procedimientos de convenio o acuerdos con los
acreedores, ni procedimientos de disolucion, concurso de acreedores o
insolvencia del Oferente, y no se han producido hechos que justifiquen tales
procedimientos.

Ni el Oferente ni sus asociadas estan sujetos a resoluciones, sentencias,
ordenes, investigaciones u otros procedimientos de una entidad publica que
impidan o demoren, o puedan impedir o demorar, el cumplimiento de una
condicion de la Oferta.

El Oferente tendra, conforme a los términos y condiciones establecidos en el
RD 1066/2007, compromisos de financiacion vinculantes que proporcionen los
recursos liquidos necesarios para liquidar la Oferta y obtener el aval bancario
mencionado en el articulo 15.2 del RD 1066/2007 que cubra el precio de oferta
del 100% de las acciones de la Sociedad.

Todas las obligaciones derivadas de este Contrato son validas y vinculantes
para el Oferente.

DURACION Y RESOLUCION
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6.1

6.1.1

6.1.2

6.2

6.3

7.1
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Este Contrato entra en vigor en la presente fecha y permanecera en plena
vigencia y efecto hasta que tenga lugar la primera de las fechas que se indican
a continuacioén:

la fecha de liquidacion de la Oferta; o

con caracter alternativo, la fecha en que:

(a) el Oferente desista de la Oferta con arreglo a este Contrato; o
(b) la Oferta no sea autorizada definitivamente por la CNMV.

En caso de que el Oferente desistiera unilateralmente de la Oferta por motivos
distintos de los previstos en las letras a) y c) del articulo 33.1 del RD
1066/2007 o si la Oferta no se liquidara (excepto porque la CNMV no la
autorizase), el presente Contrato quedard resuelto pero el Accionista tendra
derecho a percibir del Oferente un importe compensatorio de 3.934.202,4
EUR.

Las estipulaciones de las cldusulas 8.1, 9, 10 y 11 subsistiran a la extincién o
resolucién de este Contrato.

INCUMPLIMIENTO

En caso de incumplimiento material por la otra Parte de cualquiera de sus
obligaciones esenciales previstas en este Contrato, la Parte no incumplidora
tendra derecho a exigir a la Parte incumplidora: (a) el cumplimiento especifico
del compromiso infringido, junto con el pago de una penalizacién de un
importe de 3.934.202,4 EUR (la "Penalizacion") o (b) la resolucion del
Contrato, junto con el pago de la Penalizacién. La Penalizacidén se considerara
una liquidacién de dafos en sustitucién de los perjuicios causados. Para evitar
dudas, se hace constar que el Accionista no podra exigir al Oferente el
cumplimiento especifico o el pago de esta Penalizacién en caso de que el
Contrato sea resuelto por el Oferente con arreglo a la clausula 6.2 (sin
perjuicio de la compensacion prevista en dicha clausula 6.2) y dicha resolucién
en virtud de la clausula 6.2 no podra ser considerada por el Accionista como
un incumplimiento por el Oferente de sus obligaciones esenciales establecidas
en este Contrato.

En la formulacion de la Oferta por el Oferente , su aceptacion por el Accionista
(en los términos aqui previstos) constituye un elemento fundamental para el
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7.2

8.1

8.1.1

8.1.2

Traduccién a efectos informativos

éxito de la Oferta y, por tanto, este compromiso se considera una obligacion
de cumplimiento esencial del Accionista conforme a este Contrato.

Ninguna estipulacidon de este Contrato se interpretara o entenderda en el
sentido de que excluye responsabilidades o reparaciones por dolo, fraude o
negligencia grave.

CONFIDENCIALIDAD

Informacion confidencial

Los términos y condiciones establecidos en este Contrato, su existencia, la
identidad de las Partes, las conversaciones mantenidas entre ellas, los
términos de la Oferta y cualquier informacidon proporcionada por una Parte a
la otra en relacion con este Contrato o la Oferta que sea sefialada como
confidencial por la Parte que la revela o que las Partes entiendan, aplicando
un criterio empresarial razonable, que es de caracter confidencial serd
considerada "Informacién Confidencial" a efectos de este Contrato. Las
Partes se comprometen a no revelar la Informacion Confidencial, excepto
conforme a lo previsto en las cldusulas 8.1.2 y 8.2.

Esta obligacion de confidencialidad no se aplicara ni restringira la utilizaciéon
de datos o Informacién Confidencial que:

(a) deban difundirse en el Anuncio de la Oferta, el Folleto de la Oferta o
cualquier otro documento relacionado con la Oferta, o que deban
presentarse a la CNMV o puedan ser solicitados por ésta en el marco del
proceso de autorizacién de la Oferta; o

(b) deban difundirse con arreglo a la ley, las normas aplicables a una Parte
0 a un mercado de valores en el que se negocien las acciones de una
Parte o de sus asociadas, o en virtud de una resolucién judicial o un
requerimiento de las autoridades competentes, siempre que, en la
medida de lo posible y que permita la ley, el destinatario lo notifique
previamente por escrito a la parte informante de forma que ésta pueda
intervenir, a su costa, en el procedimiento para proteger el caracter
confidencial de la Informacién Confidencial; o

(c) sean razonablemente necesarios (i) para que cualquiera de las Partes
obtenga el beneficio pleno de este Contrato, o (ii) a efectos de un
procedimiento judicial o arbitral derivado de este Contrato o de los
documentos que se otorguen en virtud del mismo.
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Traduccién a efectos informativos

Anuncios

Las Partes no difundiran una nota de prensa formal ni otro anuncio publico relativo a
este Contrato, con excepcion de:

8.2.1

8.2.2

9.1

9.1.1

9.1.2

el Anuncio de la Oferta y cualquier otro anuncio que deba efectuarse en
relacion con la Oferta; o

cualquier nota de prensa que emita una de las Partes previa consulta con la
otra Parte.

ESTIPULACIONES VARIAS

Notificaciones

Cualesquiera notificaciones y comunicaciones que las Partes puedan o deban
efectuar en relacién con este Contrato se remitirdn por escrito por un medio
que acredite su contenido y recepcién con confirmaciéon expresa de su
recepcion correcta, incluso a través de correo electrénico. Las notificaciones
se consideraran efectuadas en la fecha en que se reciban.

Las Partes designan los siguientes domicilios a efectos de notificaciones:
(a) El Accionista:

(i) A la atn.: D. José Galindez Zubiria
(i) Domicilio: Calle Los Tilos 2, 39 izq. C.P. 48992, Getxo (Bizkaia)
(iii) Email: jgalindez@beraunberri.es

Con copia a CUATRECASAS:

(i) A la atn.: Juan Aguayo
(i) Domicilio: Almagro 9, 28010 Madrid
(iii) Email: juan.aguayo@cuatrecasas.com

(b) El Oferente:

(i) A la atn.: Consejo de Administracion

(i) Domicilio: 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran
Ducado de Luxemburgo

(iii) Email: eqgtinfrastructure@eqtfunds.com
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9.1.3

9.2

9.2.1

9.2.2

9.3

9.3.1

Traduccién a efectos informativos

Con copia a Clifford Chance:

@) A la atn.: Javier Amantegui

(i) Domicilio: Paseo de la Castellana 110, 28046 Madrid
(iii) Email: javier.amantegui@cliffordchance.com

(c) Veleta TopCo:

(i) A la atn.: Consejo de Administracién

(i) Domicilio: 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran
Ducado de Luxemburgo

(iii) Email: eqgtinfrastructure@egqtfunds.com

Con copia a Clifford Chance:

() A la atn.: Javier Amantegui

(i)  Domicilio: Paseo de la Castellana 110, 28046 Madrid
(iii) Email: javier.amantegui@cliffordchance.com

Sélo se consideraran recibidas las notificaciones que se envien a las
direcciones antes sefialadas y en la forma antes prevista. Las notificaciones
enviadas al nuevo domicilio de una Parte sélo surtirdn efecto si el destinatario
ha notificado previamente a la otra Parte un cambio de domicilio en la forma
prevista en esta clausula.

Cesion

Una Parte no podra ceder, transmitir, gravar o negociar en modo alguno los
beneficios, derechos o intereses derivados de este Contrato sin el
consentimiento previo por escrito de las otras Partes. Como excepcién, el
Oferente podra ceder sus derechos y obligaciones dimanantes de este
Contrato a cualquier filial directa o indirecta integramente participada de EQT
Infrastructure V Collect EUR SCSp y/o EQT Infrastructure V Collect USD SCSp
sin el consentimiento previo del Accionista, siempre que el beneficiario sea la
sociedad que anuncie la Oferta.

Este Contrato serd vinculante y beneficiara a los sucesores de las Partes, y las
referencias a las Partes se interpretaran en consecuencia.

Modificaciones y renuncias

Cualquier modificacién o variacion de este Contrato debera constar por escrito
y ser firmada por las Partes o en su nombre.
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9.3.2

9.3.3

9.3.4

9.4

9.4.1

9.4.2

Traduccién a efectos informativos

La renuncia a un derecho derivado de este Contrato sdlo surtira efecto si
consta por escrito y se aplicara Unicamente a la Parte a la que se dirige la
renuncia y en las circunstancias en las que se otorga. Lo mismo se aplicara a
una renuncia de lo dispuesto en la frase anterior.

La falta de ejercicio o la demora en el ejercicio por una Parte de un derecho o
accion que se derive o traiga causa de este Contrato no constituird una
renuncia a dicho derecho o accion.

La renuncia a un término o estipulacion de este Contrato o a un derecho o
accion derivado o relacionado con el mismo no constituird una renuncia
continuada ni una renuncia a un término, estipulacion, derecho o accién en
relacion con un incumplimiento posterior o de otro derecho o accidn previsto
en este Contrato.

Informacioén sobre el tratamiento de datos personales

De conformidad con el Reglamento General de Proteccion de Datos, cada Parte
comunica a las personas que actien en nombre de otras Partes o en su propio
nombre o de otro modo previsto en el Contrato, que actuando
independientemente como responsable del tratamiento, cada Parte tratara sus
datos personales indicados en el Contrato. La finalidad del tratamiento de
datos es el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de las obligaciones
dimanantes de este Contrato. El tratamiento de datos es estrictamente
necesario para esta finalidad. Las Partes no adoptaran decisiones
automatizadas que pudieran afectar a los interesados. Los datos se
almacenaran durante la vigencia del Contrato y durante el plazo requerido
para cumplir las obligaciones legales o contractuales relacionadas con el
Contrato y para ejercer y proteger los derechos de las Partes. La base legal
del tratamiento de datos es el cumplimiento del Contrato y el interés legitimo
en mantener relaciones empresariales y profesionales entre las Partes. Los
datos serdn tratados Unicamente por la Parte pertinente y, en su caso, por:
(i) otras entidades a las que las Partes estén obligadas legalmente a notificar;
(ii) proveedores a los que se haya encomendado la prestacion de servicios
relacionados con la gestion o cumplimiento de este Contrato; (iii) otras
compafias de su grupo de empresas, si ello fuera necesario para cumplir la
finalidad del tratamiento.

Los interesados podran solicitar el acceso, la rectificacion o eliminacidon de sus
datos personales, la limitacion del tratamiento, la portabilidad de los datos, o
podran oponerse a su tratamiento, mediante escrito dirigido a la Parte en
cuestion al domicilio indicado en el encabezamiento. Podran también
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presentar una reclamacién ante la autoridad de proteccion de datos
competente.

9.5 Costes e impuestos
Cada una de las Partes sera responsable de los impuestos y sufragara todos los costes

en que incurra en relacidén con la preparacién, negociacion, celebracion y ejecucion
de este Contrato.

10 DERECHO APLICABLE

El presente Contrato se regira e interpretara con arreglo al Derecho espanol comun.

11 JURISDICCION

Todas las controversias que se deriven de este Contrato o estén relacionadas con el
mismo (incluyendo las relativas a la existencia, validez o extincion de este Contrato
0 a las obligaciones extracontractuales derivadas o relacionadas con este Contrato)
seran resueltas de forma definitiva por los juzgados y tribunales de la ciudad de
Madrid. Las Partes renuncian expresamente a cualquier otro foro.
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EN SENAL DE CONFORMIDAD, las Partes firman dos (2) ejemplares de este
Contrato, a un solo efecto, en el lugar y la fecha indicados en el encabezamiento.
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Veleta BidCo S.a r.l.
Representada por su administrador (gérant) EQT RA Management S.a r.l.

Representada a su vez por:

Fdo.: Vilune Mackeviciute
Cargo: Administrador de Clase A

Fdo.: Michail Tziaras
Cargo: Administrador de Clase B
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Veleta TopCo S.ar.l.
Representada por su administrador (gérant) EQT RA Management S.a r.l.

Representada a su vez por:

[Firma ilegible]

Fdo.: Vilune Mackeviciute
Cargo: Administrador de Clase A

[Firma ilegible]

Fdo.: Michail Tziaras
Cargo: Administrador de Clase B
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El Accionista

[Firma ilegible]

Beraunberri, S.L.,

debidamente representada por D. José Galindez Zubiria

Traduccién a efectos informativos
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Anexo 1.1- Anuncio de la Oferta
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THIS IRREVOCABLE UNDERTAKING AGREEMENT (the “Agreement") is
entered into in Madrid, on June 15, 2021.

BETWEEN

Burgest 2007, S.L., a company duly incorporated and existing under the laws of
Spain, with registered office at Calle Los Tilos 2, 49 izq., C.P. 48992, Getxo
(Bizkaia), and Tax ID number B-95483061 (the "Shareholder"). The Shareholder
is duly represented for the purposes of this Agreement by Mr. Pablo Burgos Galindez,
who acts in his capacity as attorney-in-law, by virtue of the power of attorney
granted before the Notary of Bilbao, Mr. Nicolas Almarza Ayarza on July 30, 2020,
with number 1,242 of his official records;

Veleta BidCo S.a r.l., a private limited liability (société a responsabilité limitée)
company duly incorporated and existing under the laws of Luxembourg, with
registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, and registered with the Luxembourg trade and companies register
(Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) under number B252655
(the "Offeror"). The Offeror is duly represented for the purposes of this
Agreement by EQT RA Management S.ar.l.,, who acts in its capacity as sole
manager, represented, in turn, by its managers Ms Vilune Mackeviciute and
Mr Michail Tziaras;

Veleta TopCo S.a r.l., a private limited liability (société a responsabilité limitée)
company duly incorporated and existing under the laws of Luxembourg, with
registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, and registered with the Luxembourg trade and companies register
(Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) under number B252712
(the "Veleta TopCo"), who executes this Agreement for the purposes of clause
2.2.2. Veleta TopCo is duly represented for the purposes of this Agreement by
EQT RA Management S.ar.l., who acts in its capacity as sole manager,
represented, in turn, by its managers Ms Vilune Mackeviciute and Mr Michail
Tziaras; and

Mr. Pablo Burgos Galindez, of legal age, with professional address for the
purposes of this Agreement at Calle Los Tilos 2, 49 izq., C.P. 48992, with Spanish
Identity Card number 16048979-Q in force, who executes this Agreement for the
purposes of clause 2.5 below.

For the purposes of this Agreement, the Shareholder and the Offeror shall be



collectively referred to as the "Parties" and, individually, as a "Party".

(A)

(B)

(©)

(D)

WHEREAS

Solarpack Corporacion Tecnoldgica, S.A. is a public limited company
incorporated and existing under the laws of Spain, with its entire share
capital being listed on the Spanish Stock Exchanges and traded through
the Automated Quotation System, having its registered office at Avenida
de Algorta 16, 39, Getxo (Bizkaia), registered with the Commercial Registry
of Bizkaia under sheet BI-42377 and with Spanish Tax Identification
Number A-95363859 (the "Company”).

As of the date hereof, the Shareholder is the holder of 2,640,852 shares in
the Company free from any lien and encumbrances and third-party rights,
representing 7.942% of the total share capital of the Company (the
"Shares"). For purposes of this Agreement, Shares shall be deemed to
include not only the 2,640,852 Shares in the Company that the Shareholder
currently owns but shall also comprise any additional shares in the
Company that the Shareholder (or any entity within its group or any
company or person directly or indirectly controlled or managed by the
Shareholder) may hold at any time prior to the expiration of the Takeover
Bid's acceptance period, as applicable, including any shares or other
instruments which the Shareholder may acquire as a consequence of its
ownership of the Shares (including, but not limited to, any shares received
by the Shareholder as the result of a share split, share exchange, rights
issue, distribution of bonus shares, or otherwise).

The Offeror has the intention to launch a voluntary takeover bid addressed
to the entire share capital of the Company (the "Takeover Bid"), having
the Parties agreed to execute certain irrevocable and unconditional
undertakings in relation to the Takeover Bid, including the undertaking of
the Shareholder to commit to tender the Shares to the Offeror in the
Takeover Bid, subject to the terms and conditions of this Agreement.

On the date hereof, and simultaneously with the execution of this
Agreement (en unidad de acto), the Offeror has entered into two additional
irrevocable undertaking agreements, respectively, with Beraunberri, S.L.
and Landa LLC (the "Other Selling Shareholders"), pursuant to which
the Other Selling Shareholders have committed to tender all their shares
to the Offeror in the Takeover Bid, subject to terms and conditions
substantially identical to those set forth in this Agreement.



(E) The Parties agree to enter into this Agreement, which shall be governed by
the following:

CLAUSES

1. OBLIGATIONS OF THE OFFEROR

1.1. Announcement of the Takeover Bid

The Offeror hereby irrevocably agrees to publish the corresponding public
announcement in relation to the Takeover Bid (the “Takeover Bid
Announcement”) pursuant to article 16 of the Royal Decree 1066/2007, of 27
July, on the regime governing takeover bids (the "Takeover Regulations"), prior
to the commencement of the Spanish Stock Exchange session corresponding to
the first business day following the execution of this Agreement, according to the
terms and conditions set out in clauses 1.1.1 to 1.1.4 both included (“Key
Takeover Bid Terms”):

1.1.1 Consideration: EUR 26.5 per share, payable in cash. The price shall be
adjusted in accordance with the terms set out in the Takeover
Regulations and in clause 3.1 if the Company makes any distribution of
dividends, reserves or any other type of distribution to its shareholders
prior to the settlement of the Takeover Bid ("Takeover Bid Price").

1.1.2 Addressees: 100% of the shares of the Company.

1.1.3 Conditions: The Takeover Bid will be subject to the sole following
conditions:

(a) the acceptance of the Takeover Bid by a number of shares
representing at least 75% plus one share of the share capital with voting
rights of the Company (the "Acceptance Condition");

(b) the Offeror obtaining the authorisation or, as the case may be, the
non-opposition from the Spanish Competition Authority (Comision
Nacional de los Mercados y la Competencia) ("Antitrust Condition");

(c) the Offeror obtaining the authorisation under Spanish Law 19/2003
to the investment in the Company by the Offeror and its shareholders
or, as the case may be, the written confirmation from the Ministry of
Industry, Commerce and Tourism declaring that such authorisation is
not required for the Offeror and its shareholder for this specific Takeover



Bid, (the "FDI Condition" and together with the Antitrust Condition, the
“"Regulatory Approvals”). Notwithstanding that, the FDI Condition
shall be eliminated as a condition for the Takeover Bid to the extent that
the legal requirement of obtaining such prior authorisation is not legally
extended and, therefore, ceases to be in force from 1 July 2021.

1.1.4 The Takeover Bid Announcement and the prospectus drafted in
accordance with article 18 of the Takeover Regulations (the
“Prospectus”) will state the Offeror's intention to delist the shares of
the Company from the Spanish Stock Exchanges as soon as possible
after settlement of the Takeover Bid, including, if available, pursuant to
the enforcement of squeeze-out rights or pursuant to the process set
out in the second paragraph of article 82.2 of the Spanish Securities Act
(Royal Legislative Decree 4/2015, of 23 October, as amended).

An agreed form draft of the Takeover Bid Announcement, which contains the Key
Takeover Bid Terms, (subject to any amendments as may be required by the
Spanish Securities Commission ("CNMV") is attached as Schedule 1.1.

1.2. Launching of the Takeover Bid

1.2.1 The Offeror irrevocably commits to carry out with the diligence of an expert
investor and in a timely manner all actions that are reasonably necessary
or desirable to obtain the authorization of the Takeover Bid by the CNMV
in the terms foreseen in this Agreement, to ensure that the conditions of
the Takeover Bid are fulfilled, and generally to handle the various
procedures related to the Takeover Bid with the diligence of an expert
investor, pursuant to the Takeover Regulations and any applicable rules.
In particular:

(a) Within a maximum term of one (1) month following the publication of
the Takeover Bid Announcement, the Offeror will file the request for
authorization of the Takeover Bid on the terms foreseen in the
Takeover Bid Announcement, in accordance with article 17 of the
Takeover Regulations (the "Takeover Bid Filing").

(b) Within a maximum term of seven business days following the
Takeover Bid Filing, the Offeror will file with the CNMV the ancillary
documents required pursuant to article 20 of the Takeover
Regulations or as may be requested by the CNMV in the exercise of
its general powers of supervision and authorization of takeover bids.



(c) As soon as reasonably practicable following the Takeover Bid
Announcement, the Offeror will formally initiate the procedure to
obtain all Regulatory Approvals.

1.2.2 The Offeror shall keep the Shareholder timely informed of the status of
all the regulatory authorization processes in relation to the Takeover Bid
(including to fulfill the conditions or to obtain the authorization from the
CNMV).

1.2.3 Except for the Key Takeover Bid Terms, the Offeror shall be entitled, at its
sole discretion, to take any decision to amend any other terms and
conditions of the Takeover Bid (including, content and form of the Takeover
Bid Filing and the Prospectus) to the extent it is deemed by the Offeror,
acting reasonably, as necessary or advisable in order to obtain the
authorisation of the Takeover Bid by the CNMV and/or to achieve a
successful outcome of the Takeover Bid (such potential amendments may
include, but are not limited to, removing any conditions and/or extending
the acceptance period by up to 70 calendar days, in aggregate, in
accordance with the Takeover Regulations). In addition, prior to formal
submission of the Takeover Bid Filing, and sufficiently in advance, the
Offeror shall provide the Shareholder with a close to final draft of the
Prospectus, taking into consideration those reasonable comments proposed
by the Shareholder sufficiently in advance.

1.3. Due diligence and good faith

The Offeror will always act in good faith and conduct itself with the diligence of an
expert investor, complying with all the necessary additional requirements that the
competent authorities may impose under their competences in relation to the
processes of authorization of the Takeover Bid and the obtainment of all the
Regulatory Approvals. Notwithstanding the above, and for the avoidance of doubt,
the Offeror shall not be obliged to accept any amendments from the CNMV
affecting any of the Key Takeover Bid Terms.

1.4. Prevention of money laundering

The Parties undertake to provide each other with the necessary information to
demonstrate compliance with regulations regarding the prevention of money
laundering.

2 OBLIGATIONS OF THE SHAREHOLDER



2.1

Disposal of the Shares

The Shareholder hereby irrevocably undertakes during the period of this

Agreement:

2.1.1

2.1.2

2.1.3

2.1.4

2.1.5

2.2

2.2.1

To tender all its shares in the Company to the Offeror in the Takeover Bid
free from any charges and encumbrances.

Not to tender the Shares in any competing bid, except in the event that
the Offeror withdraws the Takeover Bid in accordance with this Agreement
or the CNMV does not authorize the Takeover Bid.

Not to directly or indirectly sell, assign, transfer (including without
limitation by means of a merger, consolidation, amalgamation, spinoff and
liquidation) or otherwise dispose of any of the shares in the Company or
the voting rights inherent to them, nor create any charges, pledges, liens
or encumbrances, nor grant any option or other right over or otherwise
deal with any of the shares in the Company or any interest in them
(including but not limited to the voting rights inherent to them) or permit
any such action to occur, other than as expressly allowed under this
Agreement or as determined by law.

To deliver to the Offeror a certificate of ownership (as referred to in article
19 of Royal Decree 878/2015) in respect of all the Shares as soon as
practicable and at the latest by the time the Offeror files the Takeover Bid
Filing.

To carry out the Investment (as this term is defined below).

Investment

The Shareholder hereby undertakes that, if the Takeover Bid has a positive
outcome, it shall make a cash contribution to the Offeror in an amount
equal to EUR 26,593,380 (the "Contribution") in accordance with the
following terms:

(a) the Shareholder shall contribute the Contribution into the Offeror in
exchange for ordinary shares of the Offeror, with identical political
and economic rights to the remaining ordinary shares of the Offeror
held by Veleta TopCo; and



2.2.2

2.2.3

2.2.4

2.3

2.3.1

(b) the contribution of the Contribution to the Offeror shall take place
within seven business days following the settlement date of the
Takeover Bid.

(the "Investment").

On the date hereof and simultaneously with the execution of this
Agreement, Veleta TopCo, the Shareholder and Beraunberri, S.L. have
executed a term sheet of the shareholders’ agreement relating to the
Offeror, to be executed by the shareholders of the Offeror (i.e., Veleta
TopCo, the Shareholder and Beraunberri, S.L.) and the Offeror and
becoming effective only following the succesful outcome of the Takeover
Bid and the completion of the Investment. For such purposes, Veleta
TopCo, the Shareholder and Beraunberri, S.L. will negotiate between the
date hereof and the settlement date of the Takeover Bid a shareholders
agreement governing the rights, obligations and relationship of the
shareholders of the Offeror and indirectly, in respect of the Company on a
basis consistent with the terms of the term sheet. However, if at the time
the Investment is completed, the long form of the shareholders' agreement
has not been executed, the provisions contained in the term-sheet will
govern the relationship of Veleta TopCo, the Shareholder and Beraunberri,
S.L. as shareholders of the Offeror.

As an exception, the Shareholder shall be automatically released from the
investment undertaking in clause 2.2.1 if the Offeror withdraws the
Takeover Bid in accordance with this Agreement or the Takeover Bid is
definitively not authorised by the CNMV.

The Offeror undertakes to carry out all necessary actions, including passing
all relevant corporate resolutions to ensure that the Shareholder can
contribute the Contribution.

Exercise of voting rights

The Shareholder undertakes to exercise the votes attached to the Shares
regarding any resolutions subject to the approval of the General Meeting
of Shareholders, for the purposes of allowing the carrying out of the
Takeover Bid and any transactions related to the Takeover Bid, as well as
against resolutions which (if passed) might result in any condition of the
Takeover Bid not being fulfilled or which might impede or frustrate the
Takeover Bid, in any way, proposed at any General Shareholders' Meeting
of the Company.



2.3.2 The Shareholder undertakes to seek that, to the extent legally possible and
subject to compliance with the fiduciary and other legal duties of the
directors, the proprietary directors of the Company appointed at the
proposal of the Shareholder to vote in favor of resolutions submitted to the
Board of Directors of the Company in a manner that facilitates the
implementation of the Takeover Bid and any related transactions (including
the issuance of a report which is favourable to the Takeover Bid pursuant
to article 24 of the Takeover Regulations), as well as to vote against any
resolutions submitted to the Board of Directors of the Company for
approval, the adoption of which could result in a breach of any of the
conditions of the Takeover Bid or which could impede or otherwise frustrate
the Takeover Bid.

2.3.3 The obligation referred to in the preceding paragraphs implies the
obligation to carry out the necessary actions in order to call a meeting of
the governing body of the Company that must adopt such resolution, to
request the inclusion of the relevant matter on the agenda and to attend,
in person or duly represented, such a meeting.

2.3.4 Notwithstanding the aforementioned, it is hereby made expressly clear that
the abstention of the proprietary directors appointed by the Shareholder in
the deliberations and resolutions of the Company's board of directors when
such an abstention is required by Law as a consequence of situations of
conflict of interest, shall not be deemed as a breach of this clause.

2.4 Cooperation

The Shareholder shall collaborate with the Offeror and shall take commercially
reasonable actions as may be advisable to assist the Offeror, including providing
any clarification or additional information at its disposal and any other assistance
reasonably required by the Offeror in order to comply with the undertakings in
clause 1. The Parties expressly agree that this obligation is limited to the
information of the Shareholder and shall not extend to information or
documentation regarding the Company.

2.5 Undertaking of Mr. Pablo Burgos Galindez

Mr Pablo Burgos Galindez hereby acknowledges his willingness to remain as
managing director of the Company after the settlement of the Takeover Bid and
the completion of the Investment.



3.1

3.1.1

3.1.2

3.2

CHANGES IN THE TERMS OF THE TAKEOVER BID

Change of the Takeover Bid Price

The Takeover Bid Price has been determined on the basis that the Company
shall not declare or pay any distribution of dividends, reserves, premium
or any equivalent form of equity distribution of any kind, whether ordinary
or extraordinary, to its shareholders (a "Shareholder Distribution")
between the date hereof and the settlement date of the Takeover Bid.
Accordingly, should the Company declare or pay a Shareholder Distribution
to its shareholders, the Takeover Bid Price shall be reduced by an amount
equal to the gross amount per Share to be effectively paid to the
shareholders as a result of such Shareholder Distribution, provided that
this Shareholder Distribution is paid between the date hereof and the
settlement date of the Takeover Bid.

The Offeror may increase the Takeover Bid Price at any point in time and
on a unilateral basis, as long as it is fully paid up in cash. If the Offeror
decides to increase the Takeover Bid Price, the Shareholder shall have the
right to receive the new price for the totality of its shares. In addition, and
according to article 32.5 of the Takeover Regulations, acquisition by the
Offeror or persons acting in concert with it of shares of the Company
targeted by the Takeover Bid at a price higher than the price stated in the
Prospectus or any amendment thereto, will result in the automatic increase
of the price offered to the highest price paid.

Waiver or reduction of the conditions of the Takeover Bid

The Offeror may, at any point in time and on a unilateral and discretional basis,
to the extent permitted by law, waive the conditions of the Takeover Bid included
in clause 1.1.3.

3.3

Term of the Agreement

In any of the cases of change of the Takeover Bid established in clauses 3.1 and
3.2 above, the obligations undertaken in this Agreement shall be understood to
be in force with reference to the new conditions of the Takeover Bid.



3.4

3.4.1

3.4.2

4.1

4.2

5.1

5.1.1

No unilateral withdrawal of the Takeover Bid

Other than the cases set out under paragraphs (a) and (c) of article 33.1
of the Takeover Regulations, the Offeror may not unilaterally withdraw the
Takeover Bid without the written authorization of the Shareholder or in
accordance with clause 6.2.

In particular, and notwithstanding the provisions of article 33.1.b) of the
Takeover Regulations, the Parties agree that the Offeror may not
unilaterally withdraw the Takeover Bid, without the prior written consent
of the Shareholder, if any of the transaction authorizations indicated in
clause 1.1.3(b) were to be granted, subject to certain conditions.
Accordingly, the obtaining of any such approvals, subject to conditions shall
not constitute valid grounds for termination of the Agreement in
accordance with clause 6.

NO ACTING IN CONCERT

Each of the Parties expressly acknowledges and agrees that this Agreement
does not constitute any sort of partnership, syndication agreement, voting
arrangement or shareholders agreement (pacto parasocial) and does not
entail the existence of or impose any cooperation or acting in concert
(concertacién) among the Parties with respect to the Company, with its
purpose not being to establish or implement any common policy as regards
the strategy or management of the Company or its group.

In particular, save as expressly set out in this Agreement, (i) the Shareholder
shall be free to exercise, at its entire discretion, any voting and other political
rights inherent to its shares in the Company, and (ii) any directors of the
Company nominated by the Shareholder shall be free to exercise their office
at their entire discretion in relation to the affairs of the Company and its group.

REPRESENTATIONS AND WARRANTIES

The Shareholder represents, warrants and undertakes to the Offeror that:

The Shareholder is validly incorporated, in existence and duly registered under
the laws of its jurisdiction and has full power to enter into this Agreement and
any agreement or instrument referred to or contemplated by this Agreement
and to carry out and perform all of its obligations and duties hereunder.
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5.1.2

5.1.3

5.1.4

5.1.5

5.1.6

5.1.7

5.1.8

5.1.9

The Shareholder has obtained all corporate authorisations including, if
applicable, the authorisation of its General Shareholders’ Meeting pursuant to
article 160.f of the Spanish Companies Act, and all other governmental,
statutory, regulatory or other consents, licenses and authorizations required
to enter into and perform its obligations under this Agreement.

The entry into and performance by the Shareholder of this Agreement will not
(i) breach any provision of its articles of association or equivalent
constitutional documents; or (ii) result in a breach of any laws or regulations
in its jurisdiction of incorporation; or (iii) breach any agreement or
undertaking by which it is bound; or (iv) breach any order, decree or judgment
of any court or any governmental or regulatory authority.

The Shareholder is entitled to sell and transfer the Shares under the terms
and conditions provided for in this Agreement.

The Shareholder is neither insolvent nor bankrupt under the laws of its
jurisdiction of incorporation, nor unable to pay its debts as they fall due or
has proposed or is liable to any arrangement (whether by court process or
otherwise) under which its creditors (or any group of them) would receive less
than the amounts due to them. There are no proceedings in relation to any
compromise or arrangement with creditors or any winding up, bankruptcy or
insolvency proceedings concerning the Shareholder and no events have
occurred which would justify such proceedings.

The Shareholder is the legal and direct owner of the Shares, which are free
from all liens, charges, encumbrances and other interests and third-party
rights of any nature whatsoever and include all the rights attached to them,
including the voting rights and the right to all dividends declared, made or
paid hereafter.

Neither the Shareholder nor any member of its group of companies own any
shares in the Company other than the Shares.

Neither the Shareholder nor any person acting in concert has during the
twelve (12) months immediately prior to the date of this Agreement acquired
any shares in the Company for a consideration exceeding the Takeover Bid
Price.

The Shareholder is not interested in, or otherwise able to control the
exercise of rights attaching to, any Shares or other securities in the
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Company other than the Shares.

5.1.10 All obligations under this Agreement are valid and binding for the

5.2

5.2.1

5.2.2

5.2.3

5.2.4

5.2.5

5.2.6

Shareholder.

The Offeror represents, warrants and undertakes to the Shareholder that:

The Offeror is validly incorporated, in existence and duly registered under the
laws of its jurisdiction and has full power to enter into this Agreement and any
agreement or instrument referred to or contemplated by this Agreement and
to carry out and perform all of its obligations and duties hereunder.

The Offeror has obtained all corporate authorisations including, if applicable,
the authorisation of its General Shareholders’ Meeting pursuant to article
160.f of the Spanish Companies Act, and all other governmental, statutory,
regulatory or other consents, licenses and authorisations required to enter
into and perform its obligations under this Agreement.

The entry into and performance by the Offeror of this Agreement will not (i)
breach any provision of its articles of association or equivalent constitutional
documents; or (ii) result in a breach of any laws or regulations in its
jurisdiction of incorporation; or (iii) breach any agreement or undertaking by
which it is bound; or (iv) breach any order, decree or judgment of any court
or any governmental or regulatory authority.

The Offeror is entitled to purchase and acquire the Shares under the terms
and conditions provided for in this Agreement.

The Offeror is neither insolvent or bankrupt under the laws of its jurisdiction
of incorporation, nor unable to pay its debts as they fall due or has proposed
or is liable to any arrangement (whether by court process or otherwise) under
which its creditors (or any group of them) would receive less than the amounts
due to them. There are no proceedings in relation to any compromise or
arrangement with creditors or any winding up, bankruptcy or insolvency
proceedings concerning the Offeror and no events have occurred which would
justify such proceedings.

Neither the Offeror nor any of its affiliates is subject to any order, judgment,
direction, investigation or other proceedings by any governmental entity
which will, or are likely to, prevent or delay the fulfilment of any condition of
the Takeover Bid.

12



5.2.7

5.2.8

6.1

6.1.1

6.1.2

6.2

6.3

7.1

The Offeror will have, in accordance with the terms and conditions set out in
the Takeover Regulations, binding funding commitments which provide the
necessary cash resources to settle the Takeover Bid and obtain the bank
guarantee referred to in article 15.2 of the Takeover Regulations, covering the
offer price for 100% of the shares of the Company.

All obligations under this Agreement are valid and binding for the Offeror.

TERM AND TERMINATION

This Agreement becomes effective on the date hereof and will be in full
force and effect until the earlier of:

the date on which the Takeover Bid is settled; or

alternatively, the date on which:

(a) the Offeror withdraws the Takeover Bid in accordance with this
Agreement; or

(b) the Takeover Bid is definitively not authorized by the CNMV.

In the event that the Offeror unilaterally withdraws the Takeover Bid for
reasons other than those under paragraphs (a) and (c) of Article 33.1 of
the Takeover Regulations or the Takeover Bid is not otherwise settled
(other than because the CNMV has not authorized the Takeover Bid), this
Agreement will be terminated but the Shareholder will be entitled to obtain
from the Offeror the payment of a compensation amount equivalent to EUR
779,248.92.

The provisions of clauses 8.1, 9, 10, and 11 shall survive the termination
or expiration of this Agreement.

BREACH

In the event of a material breach by the other Party of any of its material
undertakings under this Agreement, the non-breaching Party shall be
entitled to obtain from the breaching Party: (a) the specific performance of
the breached undertaking, jointly with the payment of a penalty amounting
to EUR 779,248.92 (the "Penalty") or (b) the termination of the
Agreement, jointly with the payment of the Penalty. The Penalty shall be
deemed liquidated damages in substitution for the damages caused. For
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7.2

8.1

8.1.1

8.1.2

the avoidance of doubt, no specific performance or payment of this Penalty
may be claimed by the Shareholder from the Offeror in the event that the
Agreement is terminated by the Offeror in accordance with clause 6.2
(without prejudice to the compensation set out in such clause 6.2) and such
termination under clause 6.2 may not be considered by the Shareholder as
a breach by the Offeror of any of its material undertakings under this
Agreement.

Upon the launching by the Offeror of the Takeover Bid, the acceptance of
the Takeover Bid by the Shareholder (in the terms agreed herein) is a key
element for the success of the Takeover Bid and therefore such undertaking
is qualified as an essential performance obligation by the Shareholder under
this Agreement.

Nothing in this Agreement shall be read or construed as excluding any
liability or remedy in respect of wilful misconduct or fraud (do/o) or gross
negligence (negligencia grave).

CONFIDENTIALITY

Confidential Information

The terms and conditions set forth in this Agreement, its existence, the
identity of the Parties, the conversations held by them, the terms of the
Takeover Bid and any information delivered by one Party to any other Party
in connection with this Agreement or the Takeover Bid that is either
identified by the disclosing Party as being confidential or that would be
understood by the Parties, exercising reasonable business judgment, to be
confidential shall qualify as "Confidential Information" for the purposes
of this Agreement. The Parties undertake not to disclose the Confidential
Information other than pursuant to clause 8.1.2 and 8.2.

The foregoing obligation of confidentiality shall not apply to, nor restrict
the use of data or Confidential Information which:

(a) must be disclosed in the Takeover Bid Announcement, the Prospectus
of the Takeover Bid or any other document related to the Takeover
Bid, or which must be submitted to the CNMV or may be requested
by the latter in the context of the process to authorize the Takeover
Bid; or
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8.2

(b)

(c)

is required to be disclosed under Law, the rules applicable to any Party
or any stock exchange on which the shares of any Party or any of its
affiliates are listed, or as a result of a court order or a request by a
competent authority, provided that insofar as possible and permitted
by law, the recipient gives the disclosing party prior written notice of
such disclosure so that, when applicable, the disclosing party may, at
its own expense, intervene in the proceedings to protect the
confidential nature of the Confidential Information; or

is reasonably required (i) to vest the full benefit of this Agreement in
either Party, or (ii) for the purpose of any judicial or arbitral
proceedings arising out of this Agreement or any documents to be
entered into pursuant to it.

Announcements

Neither Party shall make any formal press release or other public announcement
in connection with this Agreement except:

8.2.1 the Takeover Bid Announcement and any other announcement that must
be made in connection with the Takeover Bid; or

8.2.2

9.1

9.1.1

9.1.2

any press release to be made by either of the Parties after consultation
with the other Party.

MISCELLANEOUS

Notices

Any notices and communications that may or must be made by and

between the Parties in relation to this Agreement shall be served in writing
by any means that evidences their content and receipt by way of express
confirmation of their correct receipt including by way of email. Notices shall
be deemed made on the date they are received.

The Parties stipulate the following addresses for notification purposes:

(a) The Shareholder:

() Att: Mr. Pablo Burgos Galindez
(ii) Address: Calle Los Tilos 2, 3° izq. C.P. 48992, Getxo (Bizkaia)
(iii) Email: pburgalin@gmail.com
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With a copy to CUATRECASAS:

(i) Att: Juan Aguayo
(i) Address: Almagro 9, 28010 Madrid
(iii) ~ Email: juan.aguayo@cuatrecasas.com

(b) The Offeror:

(i) Att: Board of Managers

(i) Address: 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg

(iii) Email: eqtinfrastructure@eqtfunds.com

With a copy to Clifford Chance:

(i) Att: Javier Amanteqgui

(ii) Address: Paseo de la Castellana 110, 28046 Madrid
(iii) ~ Email: javier.amantegui@cliffordchance.com

(c) Veleta TopCo:

(i) Att: Board of Managers

(ii) Address: 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg

(iii) Email: eqtinfrastructure@eqtfunds.com

With a copy to Clifford Chance:

(i) Att: Javier Amantegui

(ii) Address: Paseo de la Castellana 110, 28046 Madrid
(iii)  Email: javier.amantegui@cliffordchance.com

9.1.3 Only notices sent to the above addresses in the manner indicated above
shall be deemed received. Notices sent to the new address of any Party
shall only be effective if the recipient has notified the other Party in advance
of a change of address in the manner stipulated in this clause.

9.2 Assignment

9.2.1 Neither Party may assign, transfer, charge or deal in any way with the
benefit of, or any of their rights under or interest in, this Agreement,
without the prior written consent of the other Parties. As an exception, the
Offeror will be entitled to assign its rights and obligations under this
Agreement to any direct or indirect jointly wholly-owned subsidiary of EQT
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9.2.2

9.3

9.3.1

9.3.2

9.3.3

9.3.4

9.4

9.4.1

Infrastructure V Collect EUR SCSp and/or EQT Infrastructure V Collect USD
SCSp without the prior consent of the Shareholder, as long as the
beneficiary is the company that announces the Takeover Bid.

This Agreement shall be binding on and endure for the successors in title
of the Parties and references to the Parties shall be construed accordingly.

Amendments and waivers

Any amendment or variation of this Agreement must be in writing and
signed by or on behalf of the Parties.

A waiver of any right under this Agreement is only effective if it is in writing
and it applies only to the Party to which the waiver is addressed and the
circumstances for which it is given. This shall equally apply to any waiver
of the provisions of the preceding sentence.

The failure or delay by a Party in exercising any right or remedy under or
in connection with this Agreement will not constitute a waiver of such right
or remedy.

No waiver of any term or provision of this Agreement or of any right or
remedy arising out of or in connection with this Agreement shall constitute
a continuing waiver or a waiver of any term, provision, right or remedy
relating to a subsequent breach of such term, provision or of any other
right or remedy under this Agreement.

Information on personal data processing

In compliance with the General Data Protection Regulation, each Party
informs the individuals acting on behalf of other Parties, or on their own
behalf, or in whichever way is specified in the Agreement, that acting
independently as data controller, each Party will process their personal data
indicated in the Agreement.. The purpose of the processing is the exercising
of the rights and the fulfillment of the obligations arising from this
Agreement. Processing is strictly necessary for this purpose. The Parties
will not make automated decisions that could affect the data subjects. The
data will be stored for the term of the Agreement and for the time required
to comply with the applicable legal or contractual obligations related to the
Agreement and to exercise and defend the Parties’ rights. The legal basis
for processing is the performance of the Agreement and the legitimate
interest in maintaining business and professional relationships between the
Parties. The data will be processed only by the relevant Party and, if
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applicable, by: (i) other parties that the Parties are legally obliged to notify;
(ii) service providers that have been assigned any service connected to the
management or performance of the Agreement; (iii) other companies of
their corporate group, if required to fulfill the purpose of the processing.

9.4.2 The data subjects can request access to and rectification or erasure of their
personal data, request that processing be restricted, request data
portability, or object to its processing, by writing to the relevant Party at
the address specified in the header. They can also file a complaint with the
corresponding data protection authority.

9.5 Costs and Taxes
Each Party shall be responsible for the taxes and shall bear all costs incurred by

it in connection with the preparation, negotiation, entry and implementation of
this Agreement.

10 GOVERNING LAW

This Agreement shall be governed by and construed in accordance with Spanish
common law (derecho espafiol comun).

11 JURISDICTION

All disputes arising out of or in connection with this Agreement or relating to it
(including a dispute regarding the existence, validity or termination of this
Agreement or relating to any non-contractual obligations arising out of or in
connection with this Agreement), will be finally settled in the Courts and Tribunals
of the City of Madrid. The Parties hereby expressly waive any other forum.

IN WITNESS WHEREOF, the Parties sign two (2) copies of this Agreement as
one single agreement, in the place and on the date indicated in the heading.
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Veleta BidCo S.ar.l.
Represented by its manager (gérant) EQT RA Management S.a r.l.

Itself represented by:

By: Vilune Mackeviciute
Title: Class A Manager

By: Michail Tziaras
Title: Class B Manager
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Veleta TopCo S.a r.l.
Represented by its manager (gérant) EQT RA Management S.a r.l.

Itself represented by:

By: Vilune Mackeviciute
Title: Class A Manager

By: Michail Tziaras
Title: Class B Manager
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The Shareholder

Burgest 2007, S.L.,
duly represented by Mr. Pablo Burgos Galindez
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Mr. Pablo Burgos Galindez,

in his own name and on his own behalf
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Schedule 1.1- Takeover Bid Announcement
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Traduccién a efectos informativos

EL PRESENTE CONTRATO DE COMPROMISO IRREVOCABLE (en adelante, el
“Contrato") se celebra en Madrid el 15 de junio de 2021.

ENTRE

Burgest 2007, S.L., una sociedad debidamente constituida y existente con arreglo
a la legislacion espafiola, con domicilio social en Calle Los Tilos 2, 4% izq., C.P. 48992,
Getxo (Bizkaia), y numero de identificacion fiscal B-95483061 (en adelante, el
"Accionista"). El Accionista esta debidamente representado en este Contrato por D.
Pablo Burgos Galindez, que interviene en su condicién de apoderado en virtud de un
poder otorgado ante el Notario de Bilbao, D. Nicolas Almarza Ayarza el 30 de julio de
2020, con numero de protocolo 1.242;

Veleta BidCo S.ar.l., una sociedad de responsabilidad limitada (société a
responsabilité limitée) debidamente constituida con arreglo a la legislacién de
Luxemburgo, con domicilio social en 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo,
Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el Registro Mercantil y de Sociedades de
Luxemburgo (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) con el nimero
B252655 (el "Oferente"). El Oferente estd debidamente representado a efectos del
presente Contrato por EQT RA Management S.a r.l., que interviene en su condicion
de administrador Unico y esta representado a su vez por sus administradores, la Sra.
Vilune Mackeviciute y el Sr. Michail Tziaras;

Veleta TopCo S.ar.l., una sociedad de responsabilidad limitada (société a
responsabilité limitée) debidamente constituida y existente con arreglo a la
legislacién de Luxemburgo, con domicilio social en 26A, Boulevard Royal, L-2449
Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el Registro Mercantil y de
Sociedades de Luxemburgo (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg)
con el nimero B252712 ("Veleta TopCo"), que otorga este Contrato a efectos de la
clausula 2.2.2. Veleta TopCo estd debidamente representada a efectos de este
Contrato por EQT RA Management S.ar.l., que interviene en su condicién de
administrador Unico y estd representado a su vez por sus administradores, la
Sra. Vilune Mackeviciute y el Sr. Michail Tziaras; y

D. Pablo Burgos Galindez, mayor de edad, con domicilio profesional a efectos de
este Contrato en Calle Los Tilos 2, 49 izq., C.P. 48992, y documento nacional de
identidad espanol numero 16048979-Q en vigor, que firma este Contrato a efectos
de lo previsto en la clausula 2.5 infra.

En el presente Contrato, el Accionista y el Oferente se denominaran, en conjunto, las
"Partes" e, individualmente, una "Parte".



(A)

(B)

(o)

(D)

(E)

Traduccién a efectos informativos

EXPONEN QUE:

Solarpack Corporacion Tecnoldgica, S.A. es una sociedad andnima constituida
y existente con arreglo a la legislacién espanola, y todas las acciones de su
capital social cotizan en las Bolsas espafiolas y se negocian a través del
Sistema de Interconexidon Bursatil Espafiol; estd domiciliada en Avenida de
Algorta 16, 39, Getxo (Bizkaia), e inscrita en el Registro Mercantil de Bizkaia
en la hoja BI-42377, con niumero de identificacidn fiscal espafiol A-95363859
(en adelante, la “Sociedad”).

En la presente fecha, el Accionista es titular de 2.640.852 acciones de la
Sociedad, libres de cargas, gravamenes y derechos de terceros, que
representan el 7,942% del capital social total de la Sociedad (en adelante, las
"Acciones"). A efectos del presente Contrato, se entendera que las Acciones
no sélo comprenden las 2.640.852 Acciones de la Sociedad que son
actualmente titularidad del Accionista, sino también cualesquiera acciones
adicionales de la Sociedad que el Accionista (o cualquier entidad de su grupo
o cualquier compafiia o persona controlada o administrada, directa o
indirectamente, por el Accionista) pudiera poseer, en su caso, antes de la
finalizacion del periodo de aceptacion de la Oferta, incluyendo cualesquiera
acciones u otros instrumentos que el Accionista pudiera adquirir como
consecuencia de la titularidad de las Acciones (en particular, sin caracter
limitativo, cualesquiera acciones recibidas por el Accionista a raiz de un
fraccionamiento de acciones, canje de acciones, ampliacion de capital, reparto
de acciones liberadas o de otro modo).

El Oferente tiene intencion de lanzar una oferta publica voluntaria de
adquisicién dirigida a la totalidad del capital social de la Sociedad (en adelante,
la "Oferta "), habiendo acordado las Partes asumir ciertos compromisos
irrevocables e incondicionales en relacion con la Oferta, incluido el
compromiso del Accionista de acudir con las Acciones a la Oferta del Oferente,
con sujecion a los términos y condiciones de este Contrato.

En la presente fecha y en unidad de acto con la firma de este Contrato, el
Oferente ha celebrado otros dos contratos de compromiso irrevocable con
Beraunberri, S.L. y Landa LLC respectivamente (los "Otros Accionistas
Vendedores"), en virtud de los cuales los Otros Accionistas Vendedores se
han comprometido a acudir con todas sus acciones a la Oferta del Oferente,
con sujecion a unos términos y condiciones sustancialmente idénticos a los
del presente Contrato.

Las Partes convienen en otorgar este Contrato, que se regira por
las siguientes:



Traduccién a efectos informativos

CLAUSULAS
1. OBLIGACIONES DEL OFERENTE

1.1. Anuncio de la Oferta

Por este acto, el Oferente se compromete irrevocablemente a publicar el
correspondiente anuncio publico de la Oferta (el “Anuncio de la Oferta”) de
conformidad con el articulo 16 del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el
régimen de las ofertas publicas de adquisicion de valores (en adelante, el "RD
1066/2007"), antes del comienzo de la sesidn de la Bolsa espafnola del primer dia
habil siguiente al otorgamiento de este Contrato, con arreglo a los términos vy
condiciones establecidos en las cldusulas 1.1.1 a 1.1.4, ambas inclusive (los
“Términos Fundamentales de la Oferta”):

1.1.1 Contraprestacién: 26,5 EUR por accién, a pagar en efectivo. El precio se
ajustara conforme a lo previsto en el RD 1066/2007 y en la clausula 3.1 si
la Sociedad repartiera dividendos, reservas o cualquier otro tipo de
distribucidn a sus accionistas antes de la liquidacion de la Oferta (el "Precio
de la Oferta ").

1.1.2 Destinatarios: El 100% de las acciones de la Sociedad.
1.1.3 Condiciones: La Oferta estara sujeta a las siguientes condiciones:

(a) que la Oferta Publica sea aceptada por un numero de acciones que
representen, al menos, el 75% mas una accién del capital social con
derecho de voto de la Sociedad (la "Condicion de Aceptacion");

(b) que el Oferente obtenga la autorizacidon o, segin sea el caso, la no
oposicién de la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia (la
"Condicion de Competencia");

(c) que el Oferente obtenga, conforme a la Ley 19/2003 de Espafa, la
autorizacidn de la inversion en la Sociedad por el Oferente y sus socios o,
segln sea el caso, una confirmacion por escrito del Ministerio de Industria,
Comercio y Turismo declarando que dicha autorizacién no es necesaria para
el Oferente y sus socios en esta especifica Oferta (la "Condicion de FDI"
y junto con la Condicién de Competencia, las “Aprobaciones
Regulatorias”). No obstante, la Condicién de FDI quedara eliminada como
condicion para la Oferta en la medida en que el requisito legal de obtener



1.1.4

Traduccién a efectos informativos

esa autorizacidn previa no se amplie legalmente y, por tanto, deje de estar
en vigor a partir del 1 de julio de 2021.

En el Anuncio de la Oferta y en el folleto formulado con arreglo al articulo
18 del RD 1066/2007 (el “Folleto”) se hara constar la intencidon del
Oferente de excluir las acciones de la Sociedad de cotizacién en las Bolsas
espafolas tan pronto como sea posible después de la liquidacion de la
Oferta, incluyendo, en su caso, en virtud del ejercicio de derechos de
squeeze-out (venta forzosa de los accionistas minoritarios) o mediante el
procedimiento establecido en el segundo parrafo del articulo 82.2 de la Ley
del Mercado de Valores de Espafia (Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23
de octubre, en su version actualizada).

Un borrador del modelo pactado del Anuncio de la Oferta, que contiene los Términos
Fundamentales de la Oferta (sin perjuicio de las modificaciones que pueda exigir la
Comision Nacional del Mercado de Valores de Espafia; la "CNMV"”) se adjunta como
Anexo 1.1.

1.2,

1.2.1

Lanzamiento de la Oferta

El Oferente se compromete irrevocablemente a realizar, con la diligencia de
un inversor experto y sin demora, todos los actos razonablemente necesarios
o deseables para obtener la autorizaciéon de la Oferta por la CNMV en los
términos previstos en este Contrato, para garantizar el cumplimiento de las
condiciones de la Oferta y, en general, para tramitar los diversos
procedimientos relativos a la Oferta con la diligencia de un inversor experto,
con arreglo al RD 1066/2007 y las normas aplicables. En particular:

(@) En el plazo maximo de un (1) mes desde la publicacién del Anuncio de
la Oferta, el Oferente presentara la solicitud de autorizacion de la Oferta
en las condiciones establecidas en el Anuncio de la Oferta, de
conformidad con el articulo 17 del RD 1066/2007 (la "Presentacion de
la Oferta ").

(b) En un plazo maximo de siete dias habiles a contar desde la Presentacion
de la Oferta, el Oferente presentard a la CNMV la documentacion
complementaria exigida por el articulo 20 del RD 1066/2007 o que la
CNMV solicite en el ejercicio de sus facultades generales de supervision
y autorizacion de ofertas publicas de adquisicion.

(c) Tan pronto como sea razonablemente posible tras el Anuncio de la
Oferta, el Oferente iniciara formalmente el procedimiento de obtencion
de todas las Aprobaciones Regulatorias.



Traduccién a efectos informativos

1.2.2 El Oferente mantendrd al Accionista puntualmente informado de la
evolucion de todos los procedimientos de autorizacion regulatoria de la
Oferta (en particular a efectos de cumplir las condiciones u obtener la
autorizacién de la CNMV).

1.2.3 Excepto en lo que respecta a los Términos Fundamentales de la Oferta , el
Oferente tendra derecho, a su entera discrecion, a decidir la modificacion
de cualesquiera otros términos y condiciones de la Oferta (incluyendo el
contenido y la forma de la Presentacién de la Oferta y del Folleto) si lo
considera razonablemente necesario o conveniente para obtener la
autorizacién de la Oferta por la CNMV y/o para conseguir un resultado
positivo de la Oferta (dichas potenciales modificaciones pueden
comprender, sin caracter limitativo, la eliminacién de condiciones y/o la
ampliacion del periodo de aceptacion hasta 70 dias naturales, en total, de
conformidad con el RD 1066/2007). Ademas, antes de la realizacion formal
de la Presentacién de la Oferta y con una antelacion suficiente, el Oferente
debera proporcionar al Accionista un borrador casi definitivo del Folleto,
tomando en consideracion los comentarios razonables formulados por el
Accionista con una antelacion suficiente.

1.3. Diligencia debida y buena fe

El Oferente debera actuar siempre de buena fe y aplicar la diligencia de un inversor
experto, cumpliendo todos los requisitos adicionales preceptivos que las autoridades
competentes impongan en ejercicio de sus facultades en el marco de los procesos de
autorizaciéon de la Oferta y la obtencidn de las Aprobaciones Regulatorias. No
obstante lo anterior y para evitar dudas, el Oferente no estara obligado a aceptar
modificaciones de la CNMV que afecten a cualquiera de los Términos Fundamentales
de la Oferta .

1.4. Prevencion del blanqueo de capitales

Las Partes se comprometen a facilitarse reciprocamente la informacion necesaria para
demostrar el cumplimiento de la normativa de prevencién del blanqueo de capitales.

2 OBLIGACIONES DEL ACCIONISTA

2.1 Disposicién de las Acciones

El Accionista se compromete irrevocablemente durante el periodo de este Contrato a:



2.1.1

2.1.2

2.1.3

2.1.4

2.1.5

2.2

2.2.1

2.2.2

Traduccién a efectos informativos

Transmitir todas sus acciones de la Sociedad en la Oferta , libres de toda carga
y gravamen.

no transmitirlas Acciones en el marco de una oferta competidora, salvo en el
supuesto de que el Oferente desista de la Oferta con arreglo a este Contrato
o la CNMV no autorice la Oferta.

no vender, ceder, transmitir (en particular, sin caracter limitativo, mediante
una fusién, concentracion, absorcién, segregacién y liquidacién) o enajenar
de otro modo, directa o indirectamente, acciones de la Sociedad o derechos
de voto inherentes a las mismas, no crear cargas, prendas, gravamenes o
afecciones, no conceder opciones u otros derechos sobre tales acciones, ni
negociar de otro modo con las acciones de la Sociedad o los derechos sobre
las mismas (en particular, sin caracter limitativo, los derechos de voto que les
corresponden) ni tolerar que se realicen estos actos, salvo seguin lo permitido
expresamente en este Contrato o en la ley.

entregar al Oferente un certificado de titularidad (tal como se indica en el
articulo 19 del Real Decreto 878/2015) de todas las Acciones tan pronto como
sea posible y a mas tardar en el momento en que el Oferente efectle la
Presentacion de la Oferta.

realizar la Inversién (tal como se define mas abajo).
Inversion

El Accionista se compromete a que, si la Oferta alcanza un resultado positivo,
realizara una aportacion en efectivo al Oferente por un importe de 26.593.380
EUR (la "Aportacion") con arreglo a las siguientes disposiciones:

(a) el Accionista realizard la Aportacion al Oferente a cambio de
participaciones sociales ordinarias del Oferente con idénticos derechos
politicos y econdmicos que las restantes participaciones sociales
ordinarias del Oferente poseidas por Veleta TopCo; y

(b) la Aportacion al Oferente se efectuard en los siete dias habiles
siguientes a la fecha de liquidacion de la Oferta.

(en adelante, la "Inversion").
En la presente fecha y en unidad de acto con la celebracién de este Contrato,

Veleta TopCo, el Accionista y Beraunberri, S.L. han firmado un resumen de
términos del pacto parasocial relativo al Oferente (term-sheet), que otorgaran



2.2.3

2.2.4

2.3

2.3.1

2.3.2

Traduccién a efectos informativos

los socios del Oferente (es decir, Veleta TopCo, el Accionista y Beraunberri,
S.L.) y el Oferente y sélo entrara en vigor después del resultado positivo de
la Oferta y la conclusidon de la Inversién. Con este fin, Veleta TopCo, el
Accionista y Beraunberri, S.L. negociaran, entre la presente fecha y la fecha
de liquidacion de la Oferta, un pacto parasocial que regule los derechos,
obligaciones y relaciones de los accionistas del Oferente e indirectamente de
la Sociedad de conformidad con lo establecido en el term-sheet. Sin embargo,
si en el momento de la conclusion de la Inversion, la versidon completa del
pacto parasocial no hubiera sido firmada, las estipulaciones contenidas en el
term-sheet regularan las relaciones entre Veleta TopCo, el Accionista y
Beraunberri, S.L. como socios del Oferente.

Excepcionalmente, el Accionista quedara automaticamente liberado del
compromiso de inversidn previsto en la cldusula 2.2.1 si el Oferente desiste
de la Oferta con arreglo a este Contrato o si la Oferta no fuera autorizada
definitivamente por la CNMV.

El Oferente se compromete a realizar todos los actos necesarios, incluyendo
la adopcidn de todos los acuerdos sociales pertinentes, a fin de garantizar que
el Accionista pueda efectuar la Aportacion.

Ejercicio de los derechos de voto

El Accionista se compromete a ejercer el voto correspondiente a las Acciones
sobre cualesquiera acuerdos sometidos a la aprobaciéon de la Junta General
de Accionistas de modo que pueda llevarse a cabo la Oferta y las operaciones
relacionadas con la misma, y se compromete también a votar en contra de
los acuerdos propuestos en la Junta General de Accionistas de la Sociedad que
(si fueran aprobados) podrian dar lugar al incumplimiento de una condicién
de la Oferta o podrian impedir o frustrar de cualquier modo la Oferta.

El Accionista se compromete a velar por que, en la medida legalmente posible
y con sujecion al cumplimiento de los deberes de lealtad y otros deberes de
los administradores, los consejeros dominicales de la Sociedad nombrados a
propuesta del Accionista voten a favor de los acuerdos sometidos al Consejo
de Administracion de la Sociedad de modo que se facilite la ejecucion de la
Oferta y las operaciones conexas (incluida la emisién de un informe favorable
a la Oferta con arreglo al articulo 24 del RD 1066/2007), asi como votar en
contra de los acuerdos sometidos al Consejo de Administracion cuya adopcién
podria dar lugar a un incumplimiento de las condiciones de la Oferta o que
podria impedir o frustrar de otro modo la Oferta.



Traduccién a efectos informativos

2.3.3 Las obligaciones previstas en los apartados precedentes implican la obligacién
de realizar los actos necesarios para convocar una reunion del 6rgano de
administracion de la Sociedad que ha de adoptar tales acuerdos, de solicitar
la inclusiéon del asunto en cuestién en el orden del dia y de asistir,
personalmente o debidamente representado, a dicha reunidn.

2.3.4 No obstante lo anterior, se hace constar expresamente que la abstencién de
los consejeros dominicales nombrados por el Accionista en las deliberaciones
y acuerdos del Consejo de Administracion de la Sociedad cuando dicha
abstencién sea exigida por la ley como consecuencia de una situacion de
conflicto de intereses, no se considerara una infraccion de esta clausula.

2.4 Cooperacion

El Accionista debera colaborar con el Oferente y realizar los actos comercialmente
razonables que sean convenientes para asistir al Oferente, en particular facilitando
las aclaraciones o informacioén adicional de que disponga y cualquier otra colaboracion
razonablemente solicitada por el Oferente a fin de cumplir los compromisos de la
clausula 1. Las Partes acuerdan expresamente que esta obligacion se circunscribe a
la informacién del Accionista y no se extendera a la informacién o documentacién
relativa a la Sociedad.

2.5 Compromiso de D. Pablo Burgos Galindez

D. Pablo Burgos Galindez declara su intencion de continuar como consejero delegado
de la Sociedad después de la liquidacion de la Oferta Publica de Adquisicion y la
ejecucion de la Inversion.

3 CAMBIOS DE LOS TERMINOS DE LA OFERTA PUBLICA DE ADQUISICION

3.1 Cambio del Precio de la Oferta

3.1.1 EI Precio de la Oferta ha sido establecido partiendo de la premisa de que la
Sociedad no declarara ni abonara dividendos, reservas, primas u otra forma
equivalente de distribuciones de cualquier tipo, de caracter ordinario o
extraordinario, a sus accionistas (en adelante, una "Distribucion a
Accionistas") entre |la fecha del presente Contrato y la fecha de liquidacion
de la Oferta. En consecuencia, en caso de que la Sociedad declarase o pagase
Distribuciones a Accionistas, el Precio de la Oferta se reducira en una cantidad
igual al importe bruto por Accién que se abone efectivamente a los accionistas
en virtud de dicha Distribucion a Accionistas, siempre que sea abonada entre
la fecha del presente Contrato y la fecha de liquidacién de la Oferta.



Traduccién a efectos informativos

3.1.2 El Oferente podra incrementar el Precio de la Oferta en cualquier momento y
de forma unilateral, siempre que se pague integramente en efectivo. Si el
Oferente decidiera incrementar el Precio de la Oferta, el Accionista tendra
derecho a percibir el nuevo precio por la totalidad de sus acciones. Asimismo,
en virtud del articulo 32.5 del RD 1066/2007, la adquisicién por el Oferente,
o0 por personas que actlen en concierto con el mismo, de acciones de la
Sociedad objeto de la Oferta por precio superior al fijado en el Folleto o en
sus modificaciones, determinard automaticamente la elevacién del precio
ofrecido hasta el mas alto de los satisfechos.

3.2 Renuncia o reduccion de las condiciones de la Oferta

El Oferente podra, en cualquier momento y de forma unilateral y discrecional, en la
medida permitida por la ley, renunciar a las condiciones de la Oferta previstas en la
clausula 1.1.3.

3.3 Duracion del Contrato

En cualquiera de los supuestos de modificaciones en la Oferta establecidos en las
clausulas 3.1 y 3.2 precedentes, se entendera que las obligaciones asumidas en este
Contrato siguen vigentes con referencia a las nuevas condiciones de la Oferta.

3.4 No desistimiento unilateral de la Oferta

3.4.1 Salvo en los casos previstos en las letras (a) y (c) del articulo 33.1 del RD
1066/2007, el Oferente no podra desistir unilateralmente de la Oferta sin el
consentimiento por escrito del Accionista o de conformidad con la cldusula
6.2.

3.4.2 En particular y no obstante lo dispuesto en la letra b) del articulo 33.1 del RD
1066/2007, las Partes acuerdan que el Oferente no podra desistir
unilateralmente de la Oferta, sin el consentimiento previo por escrito del
Accionista, si cualquiera de las autorizaciones de la operacién que se indican
en la cldusula 1.1.3(b) se concediera sujeta a ciertas condiciones. En
consecuencia, la obtencion de dichas autorizaciones sujetas a condiciones no
constituird un motivo valido para la resolucion del Contrato conforme a la
cldusula 6.

4 INEXISTENCIA DE CONCERTACION



4.1

4.2

5.1

5.1.1

5.1.2

5.1.3

5.1.4

Traduccién a efectos informativos

Cada una de las Partes reconoce y acuerda expresamente que este Contrato
no constituye ningun tipo de asociacién, acuerdo de sindicacién, acuerdo de
voto o pacto parasocial, y no entrafia ni impone una cooperacién o
concertacion entre las Partes con respecto a la Sociedad, y su finalidad no
consiste en establecer o ejecutar una politica comun relativa a la estrategia o
gestion de la Sociedad o de su grupo.

En particular, salvo lo previsto expresamente en este Contrato, (i) el
Accionista tendra libertad para ejercer, a su entera discrecién, los derechos
de voto u otros derechos politicos inherentes a sus acciones de la Sociedad, y
(ii) los administradores de la Sociedad designados por el Accionista tendran
libertad para ejercer sus funciones a su entera discrecién en relacién con los
asuntos de la Sociedad y su grupo.

MANIFESTACIONES Y GARANTIAS

El Accionista manifiesta, garantiza y se compromete con el Oferente a
lo siguiente:

El Accionista es una sociedad validamente constituida y existente, esta
debidamente registrada con arreglo a la legislacion de su jurisdiccién y ostenta
facultad plena para celebrar este Contrato y cualquier otro acuerdo o
instrumento mencionado o contemplado en este Contrato, asi como para
ejecutar y cumplir todos sus deberes y obligaciones conforme a este Contrato.

El Accionista ha obtenido todas las autorizaciones societarias, incluyendo, en
su caso, la autorizacion de su Junta General de Socios conforme al articulo
160, letra f), de la Ley de Sociedades de Capital espafiola, asi como todos los
demas consentimientos, licencias y autorizaciones gubernamentales, legales,
regulatorios o de otro tipo que sean necesarios para asumir y cumplir sus
obligaciones derivadas de este Contrato.

La celebracién y el cumplimiento de este Contrato por el Accionista (i) no
infringird ninguna disposicién de sus estatutos sociales o documentos
constitutivos equivalentes; (ii) no dara lugar a una vulneracion de las leyes o
reglamentos de su jurisdiccion de constitucion; (iii) no incumplird ningun
contrato o compromiso que le vincule; o (iv) no infringird ninguna resolucion,
auto o sentencia de un tribunal o autoridad administrativa o regulatoria.

El Accionista tiene derecho a vender y transmitir las Acciones en los términos
y condiciones previstos en este Contrato.
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5.1.5

5.1.6

5.1.7

5.1.8

5.1.9

Traduccién a efectos informativos

El Accionista no es insolvente ni esta en concurso de acreedores conforme a la
legislacidon de su jurisdiccion de constitucion, ni es incapaz de pagar sus deudas
a su vencimiento ni ha propuesto o es objeto de un convenio (en el marco de
un procedimiento judicial o de otro modo) en virtud del cual sus acreedores (o
un grupo de acreedores) percibirian una cantidad inferior a la que se les adeuda.
No existen procedimientos de convenio o acuerdos con los acreedores, ni
procedimientos de disolucidon, concurso de acreedores o insolvencia del
Accionista, y no se han producido hechos que justifiquen tales procedimientos.

El Accionista es el titular legal y directo de las Acciones, que estan libres de
toda carga, gravamen, afeccién y otros intereses y derechos de terceros de
cualquier naturaleza, e incorporan todos los derechos que les corresponden,
incluyendo el derecho de voto y el derecho a todos los dividendos que se
declaren, repartan o abonen en lo sucesivo.

Ni el Accionista ni ningin miembro de su grupo de empresas es titular de
acciones de la Sociedad distintas de las Acciones.

Ni el Accionista ni ninguna persona que actla concertadamente con él ha
adquirido, durante los doce (12) meses inmediatamente anteriores a la fecha
de este Contrato, acciones de la Sociedad por una contraprestacién superior
al Precio de la Oferta.

El Accionista no tiene intereses ni puede controlar de otro modo el ejercicio
de los derechos correspondientes a acciones o valores de la Sociedad distintos
de las Acciones.

5.1.10 Todas las obligaciones derivadas de este Contrato son validas y vinculantes

5.2

5.2.1

5.2.2

para el Accionista.

El Oferente manifiesta, garantiza y se compromete con el Accionista a
lo siguiente:

El Oferente es una sociedad validamente constituida y existente, esta
debidamente registrada con arreglo a la legislacion de su jurisdiccién y ostenta
facultad plena para celebrar este Contrato y cualquier otro acuerdo o
instrumento mencionado o contemplado en este Contrato, asi como para
ejecutar y cumplir todos sus deberes y obligaciones conforme a este Contrato.

El Oferente ha obtenido todas las autorizaciones societarias, incluyendo, en
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5.2.3

5.2.4

5.2.5

5.2.6

5.2.7

5.2.8

Traduccién a efectos informativos

su caso, la autorizacién de su Junta General de Socios conforme al articulo
160, letra f), de la Ley de Sociedades de Capital espafiola, asi como todos los
demas consentimientos, licencias y autorizaciones gubernamentales, legales,
regulatorios o de otro tipo que sean necesarios para asumir y cumplir sus
obligaciones derivadas de este Contrato.

La celebracién y el cumplimiento de este Contrato por el Oferente (i) no
infringird ninguna disposicion de sus estatutos sociales o documentos
constitutivos equivalentes; (ii) no dara lugar a una vulneracion de las leyes o
reglamentos de su jurisdiccion de constitucién; (iii) no incumplird ningun
contrato o compromiso que le vincule; o (iv) no infringird ninguna resolucion,
auto o sentencia de un tribunal o autoridad administrativa o regulatoria.

El Oferente tiene derecho a comprar y adquirir las Acciones en los términos y
condiciones previstos en este Contrato.

El Oferente no es insolvente ni esta en concurso de acreedores conforme a la
legislaciéon de su jurisdiccion de constitucidon, ni es incapaz de pagar sus
deudas a su vencimiento ni ha propuesto o es objeto de un convenio (en el
marco de un procedimiento judicial o de otro modo) en virtud del cual sus
acreedores (o un grupo de acreedores) percibirian una cantidad inferior a la
que se les adeuda. No existen procedimientos de convenio o acuerdos con los
acreedores, ni procedimientos de disolucién, concurso de acreedores o
insolvencia del Oferente, y no se han producido hechos que justifiquen tales
procedimientos.

Ni el Oferente ni sus asociadas estan sujetos a resoluciones, sentencias,
ordenes, investigaciones u otros procedimientos de una entidad publica que
impidan o demoren, o puedan impedir o demorar, el cumplimiento de una
condicion de la Oferta.

El Oferente tendra, conforme a los términos y condiciones establecidos en el
RD 1066/2007, compromisos de financiacion vinculantes que proporcionen los
recursos liquidos necesarios para liquidar la Oferta y obtener el aval bancario
mencionado en el articulo 15.2 del RD 1066/2007 que cubra el precio de oferta
del 100% de las acciones de la Sociedad.

Todas las obligaciones derivadas de este Contrato son validas y vinculantes
para el Oferente.

DURACION Y RESOLUCION
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6.1

6.1.1

6.1.2

6.2

6.3

7.1

Traduccién a efectos informativos

Este Contrato entra en vigor en la presente fecha y permanecera en plena
vigencia y efecto hasta que tenga lugar la primera de las fechas que se indican
a continuacion:

la fecha de liquidacion de la Oferta; o

con caracter alternativo, la fecha en que:

(a) el Oferente desista de la Oferta con arreglo a este Contrato; o
(b) la Oferta no sea autorizada definitivamente por la CNMV.

En caso de que el Oferente desistiera unilateralmente de la Oferta por motivos
distintos de los previstos en las letras a) y c) del articulo 33.1 del RD
1066/2007 o si la Oferta no se liquidara (excepto porque la CNMV no la
autorizase), el presente Contrato quedara resuelto pero el Accionista tendra
derecho a percibir del Oferente un importe compensatorio de 779.248,92 EUR.

Las estipulaciones de las clausulas 8.1, 9, 10 y 11 subsistiran a la extincién o
resolucion de este Contrato.

INCUMPLIMIENTO

En caso de incumplimiento material por la otra Parte de cualquiera de sus
obligaciones esenciales previstas en este Contrato, la Parte no incumplidora
tendra derecho a exigir a la Parte incumplidora: (a) el cumplimiento especifico
del compromiso infringido, junto con el pago de una penalizacién de un
importe de 779.248,92 EUR (la "Penalizacién") o (b) la resolucién del
Contrato, junto con el pago de la Penalizacién. La Penalizacidén se considerara
una liquidacion de dafios en sustitucidn de los perjuicios causados. Para evitar
dudas, se hace constar que el Accionista no podra exigir al Oferente el
cumplimiento especifico o el pago de esta Penalizacién en caso de que el
Contrato sea resuelto por el Oferente con arreglo a la cldusula 6.2 (sin
perjuicio de la compensacion prevista en dicha cladusula 6.2) y dicha resolucion
en virtud de la cladusula 6.2 no podra ser considerada por el Accionista como
un incumplimiento por el Oferente de sus obligaciones esenciales establecidas
en este Contrato.

En la formulacion de la Oferta por el Oferente , su aceptacion por el Accionista
(en los términos aqui previstos) constituye un elemento fundamental para el
éxito de la Oferta y, por tanto, este compromiso se considera una obligacion
de cumplimiento esencial del Accionista conforme a este Contrato.
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7.2

8.1

8.1.1

8.1.2

8.2

Traduccién a efectos informativos

Ninguna estipulacidon de este Contrato se interpretaréa o entenderda en el
sentido de que excluye responsabilidades o reparaciones por dolo, fraude o
negligencia grave.

CONFIDENCIALIDAD

Informacion confidencial

Los términos y condiciones establecidos en este Contrato, su existencia, la
identidad de las Partes, las conversaciones mantenidas entre ellas, los
términos de la Oferta y cualquier informacién proporcionada por una Parte a
la otra en relacion con este Contrato o la Oferta que sea sefialada como
confidencial por la Parte que la revela o que las Partes entiendan, aplicando
un criterio empresarial razonable, que es de caracter confidencial sera
considerada "Informaciéon Confidencial" a efectos de este Contrato. Las
Partes se comprometen a no revelar la Informaciéon Confidencial, excepto
conforme a lo previsto en las cldusulas 8.1.2 y 8.2.

Esta obligacién de confidencialidad no se aplicara ni restringira la utilizacion
de datos o Informacién Confidencial que:

(a) deban difundirse en el Anuncio de la Oferta, el Folleto de la Oferta o
cualquier otro documento relacionado con la Oferta, o que deban
presentarse a la CNMV o puedan ser solicitados por ésta en el marco del
proceso de autorizacién de la Oferta; o

(b) deban difundirse con arreglo a la ley, las normas aplicables a una Parte
0 a un mercado de valores en el que se negocien las acciones de una
Parte o de sus asociadas, o en virtud de una resolucion judicial o un
requerimiento de las autoridades competentes, siempre que, en la
medida de lo posible y que permita la ley, el destinatario lo notifique
previamente por escrito a la parte informante de forma que ésta pueda
intervenir, a su costa, en el procedimiento para proteger el caracter
confidencial de la Informacién Confidencial; o

(c) sean razonablemente necesarios (i) para que cualquiera de las Partes
obtenga el beneficio pleno de este Contrato, o (ii) a efectos de un
procedimiento judicial o arbitral derivado de este Contrato o de los

documentos que se otorguen en virtud del mismo.

Anuncios
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Traduccién a efectos informativos

Las Partes no difundiran una nota de prensa formal ni otro anuncio publico relativo a
este Contrato, con excepcion de:

8.2.1

8.2.2

9.1

9.1.1

9.1.2

el Anuncio de la Oferta y cualquier otro anuncio que deba efectuarse en
relacién con la Oferta; o

cualquier nota de prensa que emita una de las Partes previa consulta con la
otra Parte.

ESTIPULACIONES VARIAS

Notificaciones

Cualesquiera notificaciones y comunicaciones que las Partes puedan o deban
efectuar en relacién con este Contrato se remitirdn por escrito por un medio
gue acredite su contenido y recepcidon con confirmacion expresa de su
recepcion correcta, incluso a través de correo electrénico. Las notificaciones
se consideraran efectuadas en la fecha en que se reciban.

Las Partes designan los siguientes domicilios a efectos de notificaciones:
(a) El Accionista:
(i) A la atn.: D. Pablo Burgos Galindez
(i) Domicilio: Calle Los Tilos 2, 3° izq. C.P. 48992, Getxo (Bizkaia)
(iii) Email: pburgalin@gmail.com

Con copia a CUATRECASAS:

() A la atn.: Juan Aguayo
(i) Domicilio: Almagro 9, 28010 Madrid
(iii) Email: juan.aguayo@cuatrecasas.com

(b) El Oferente:
() A la atn.: Consejo de Administracion
(i) Domicilio: 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran
Ducado de Luxemburgo
(iii) Email: eqgtinfrastructure@eqtfunds.com
Con copia a Clifford Chance:

() A la atn.: Javier Amantegui
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9.1.3

9.2

9.2.1

9.2.2

9.3

9.3.1

9.3.2

Traduccién a efectos informativos

(ii) Domicilio: Paseo de la Castellana 110, 28046 Madrid
(iii) Email: javier.amantegui@cliffordchance.com

(c) Veleta TopCo:

(i) A la atn.: Consejo de Administracion

(i) Domicilio: 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran
Ducado de Luxemburgo

(iii) Email: eqtinfrastructure@eqtfunds.com

Con copia a Clifford Chance:

(i) A la atn.: Javier Amantegui

(i)  Domicilio: Paseo de la Castellana 110, 28046 Madrid
(iii) Email: javier.amantegui@cliffordchance.com

So6lo se considerardan recibidas las notificaciones que se envien a las
direcciones antes sefialadas y en la forma antes prevista. Las notificaciones
enviadas al nuevo domicilio de una Parte sélo surtiran efecto si el destinatario
ha notificado previamente a la otra Parte un cambio de domicilio en la forma
prevista en esta clausula.

Cesion

Una Parte no podra ceder, transmitir, gravar o negociar en modo alguno los
beneficios, derechos o intereses derivados de este Contrato sin el
consentimiento previo por escrito de las otras Partes. Como excepcion, el
Oferente podra ceder sus derechos y obligaciones dimanantes de este
Contrato a cualquier filial directa o indirecta integramente participada de EQT
Infrastructure V Collect EUR SCSp y/o EQT Infrastructure V Collect USD SCSp
sin el consentimiento previo del Accionista, siempre que el beneficiario sea la
sociedad que anuncie la Oferta.

Este Contrato sera vinculante y beneficiara a los sucesores de las Partes, y las
referencias a las Partes se interpretaran en consecuencia.

Modificaciones y renuncias

Cualquier modificacién o variacion de este Contrato debera constar por escrito
y ser firmada por las Partes o en su nombre.

La renuncia a un derecho derivado de este Contrato sélo surtird efecto si
consta por escrito y se aplicard Unicamente a la Parte a la que se dirige la
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9.3.3

9.3.4

9.4

9.4.1

9.4.2

Traduccién a efectos informativos

renuncia y en las circunstancias en las que se otorga. Lo mismo se aplicara a
una renuncia de lo dispuesto en la frase anterior.

La falta de ejercicio o la demora en el ejercicio por una Parte de un derecho o
accion que se derive o traiga causa de este Contrato no constituird una
renuncia a dicho derecho o accion.

La renuncia a un término o estipulacion de este Contrato o a un derecho o
accion derivado o relacionado con el mismo no constituird una renuncia
continuada ni una renuncia a un término, estipulaciéon, derecho o accién en
relacion con un incumplimiento posterior o de otro derecho o accién previsto
en este Contrato.

Informacion sobre el tratamiento de datos personales

De conformidad con el Reglamento General de Proteccién de Datos, cada Parte
comunica a las personas que actlien en nombre de otras Partes o en su propio
nombre o de otro modo previsto en el Contrato, que actuando
independientemente como responsable del tratamiento, cada Parte tratara sus
datos personales indicados en el Contrato. La finalidad del tratamiento de
datos es el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de las obligaciones
dimanantes de este Contrato. El tratamiento de datos es estrictamente
necesario para esta finalidad. Las Partes no adoptaran decisiones
automatizadas que pudieran afectar a los interesados. Los datos se
almacenaran durante la vigencia del Contrato y durante el plazo requerido
para cumplir las obligaciones legales o contractuales relacionadas con el
Contrato y para ejercer y proteger los derechos de las Partes. La base legal
del tratamiento de datos es el cumplimiento del Contrato y el interés legitimo
en mantener relaciones empresariales y profesionales entre las Partes. Los
datos serdn tratados Unicamente por la Parte pertinente y, en su caso, por:
(i) otras entidades a las que las Partes estén obligadas legalmente a notificar;
(ii) proveedores a los que se haya encomendado la prestacion de servicios
relacionados con la gestion o cumplimiento de este Contrato; (iii) otras
compafiias de su grupo de empresas, si ello fuera necesario para cumplir la
finalidad del tratamiento.

Los interesados podran solicitar el acceso, la rectificacion o eliminacién de sus
datos personales, la limitacion del tratamiento, la portabilidad de los datos, o
podran oponerse a su tratamiento, mediante escrito dirigido a la Parte en
cuestion al domicilio indicado en el encabezamiento. Podran también
presentar una reclamacidn ante la autoridad de proteccion de datos
competente.
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Traduccién a efectos informativos

9.5 Costes e impuestos

Cada una de las Partes sera responsable de los impuestos y sufragara todos los costes
en que incurra en relacién con la preparacién, negociacion, celebracién y ejecucion
de este Contrato.

10 DERECHO APLICABLE

El presente Contrato se regira e interpretara con arreglo al Derecho espanol comun.

11  JURISDICCION

Todas las controversias que se deriven de este Contrato o estén relacionadas con el
mismo (incluyendo las relativas a la existencia, validez o extinciéon de este Contrato
0 a las obligaciones extracontractuales derivadas o relacionadas con este Contrato)
seran resueltas de forma definitiva por los juzgados y tribunales de la ciudad de
Madrid. Las Partes renuncian expresamente a cualquier otro foro.
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Traduccién a efectos informativos

EN SENAL DE CONFORMIDAD, las Partes firman dos (2) ejemplares de este
Contrato, a un solo efecto, en el lugar y la fecha indicados en el encabezamiento.
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Traduccién a efectos informativos

Veleta BidCo S.a r.l.
Representada por su administrador (gérant) EQT RA Management S.a r.l.

Representada a su vez por:

Fdo.: Vilune Mackeviciute
Cargo: Administrador de Clase A

Fdo.: Michail Tziaras
Cargo: Administrador de Clase B
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Traduccién a efectos informativos

Veleta TopCo S.ar.l.
Representada por su administrador (gérant) EQT RA Management S.a r.l.

Representada a su vez por:

[Firma ilegible]

Fdo.: Vilune Mackeviciute
Cargo: Administrador de Clase A

[Firma ilegible]

Fdo.: Michail Tziaras
Cargo: Administrador de Clase B
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Traduccién a efectos informativos

El Accionista

[Firma electrénica: PABLO
BURGOS GALINDEZ]

Burgest 2007, S.L.,

debidamente representada por D. Pablo Burgos Galindez
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[Firma electrénica: PABLO
BURGOS GALINDEZ]

D. Pablo Burgos Galindez,

en su propio nombre y derecho

Traduccién a efectos informativos

23



Traduccién a efectos informativos

Anexo 1.1- Anuncio de la Oferta
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THIS IRREVOCABLE UNDERTAKING AGREEMENT (the “Agreement") is
entered into in Madrid, on June 15, 2021.

BETWEEN

Landa LLC, a company duly incorporated and existing under the laws of the state
of Indiana (United States of America), with registered office at 950 Brickell Bay
DR., Apt. 2906, 33131 Miami (Florida), and provided with Business ID number
2015030500413 and Spanish Foreign Tax Identification Number N-4008160-F
(the "Shareholder"). The Shareholder is duly represented for the purposes of this
Agreement by Mr. José Galindez Zubiria, who acts in his capacity as attorney-in-law,
by virtue of the power of attorney granted before the Notary of Bilbao Mr. Carlos
Ramos Villanueva, on September 28, 2016, with number 3,161 of his official
record; and

Veleta BidCo S.a r.l., a private limited liability (société a responsabilité limitée)
company duly incorporated and existing under the laws of Luxembourg, with
registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, and registered with the Luxembourg trade and companies register
(Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) under number B252655
(the "Offeror"). The Offeror is duly represented for the purposes of this
Agreement by EQT RA Management S.ar.l.,, who acts in its capacity as sole
manager, represented, in turn, by its managers Ms Vilune Mackeviciute and
Mr Michail Tziaras.

For the purposes of this Agreement, the Shareholder and the Offeror shall be
collectively referred to as the "Parties" and, individually, as a "Party".

WHEREAS

(A) Solarpack Corporacién Tecnoldgica, S.A. is a public limited company
incorporated and existing under the laws of Spain, with its entire share
capital being listed on the Spanish Stock Exchanges and traded through
the Automated Quotation System, having its registered office at Avenida
de Algorta 16, 39, Getxo (Bizkaia), registered with the Commercial Registry
of Bizkaia under sheet BI-42377 and with Spanish Tax Identification
Number A-95363859 (the "Company”).

(B) As of the date hereof, the Shareholder is the holder of 971,105 shares in
the Company free from any lien and encumbrances and third-party rights,
representing 2.92% of the total share capital of the Company (the



"Shares"). For purposes of this Agreement, Shares shall be deemed to
include not only the 971,105 Shares in the Company that the Shareholder
currently owns but shall also comprise any additional shares in the
Company that the Shareholder (or any entity within its group or any
company or person directly or indirectly controlled or managed by the
Shareholder) may hold at any time prior to the expiration of the Takeover
Bid's acceptance period, as applicable, including any shares or other
instruments which the Shareholder may acquire as a consequence of its
ownership of the Shares (including, but not limited to, any shares received
by the Shareholder as the result of a share split, share exchange, rights
issue, distribution of bonus shares, or otherwise).

(@) The Offeror has the intention to launch a voluntary takeover bid addressed
to the entire share capital of the Company (the "Takeover Bid"), having
the Parties agreed to execute certain irrevocable and unconditional
undertakings in relation to the Takeover Bid, including the undertaking of
the Shareholder to commit to tender the Shares to the Offeror in the
Takeover Bid, subject to the terms and conditions of this Agreement.

(D) On the date hereof, and simultaneously with the execution of this
Agreement (en unidad de acto), the Offeror has entered into two additional
irrevocable undertaking agreements, respectively, with Burgest 2007, S.L.
and Beraunberri, S.L. (the "Other Selling Shareholders"), pursuant to
which the Other Selling Shareholders have committed to tender all their
shares to the Offeror in the Takeover Bid, subject to terms and conditions
substantially identical to those set forth in this Agreement.

(E) The Parties agree to enter into this Agreement, which shall be governed by
the following:

CLAUSES

1. OBLIGATIONS OF THE OFFEROR

1.1. Announcement of the Takeover Bid

The Offeror hereby irrevocably agrees to publish the corresponding public
announcement in relation to the Takeover Bid (the "Takeover Bid
Announcement”) pursuant to article 16 of the Royal Decree 1066/2007, of 27
July, on the regime governing takeover bids (the "Takeover Regulations"), prior
to the commencement of the Spanish Stock Exchange session corresponding to
the first business day following the execution of this Agreement, according to the



terms and conditions set out in clauses 1.1.1 to 1.1.4 both included (“Key
Takeover Bid Terms”):

1.1.1

1.1.2

1.1.3

1.1.4

Consideration: EUR 26.5 per share, payable in cash. The price shall be
adjusted in accordance with the terms set out in the Takeover
Regulations and in clause 3.1 if the Company makes any distribution of
dividends, reserves or any other type of distribution to its shareholders
prior to the settlement of the Takeover Bid ("Takeover Bid Price").

Addressees: 100% of the shares of the Company.

Conditions: The Takeover Bid will be subject to the sole following
conditions:

(a) the acceptance of the Takeover Bid by a number of shares
representing at least 75% plus one share of the share capital with voting
rights of the Company (the "Acceptance Condition");

(b) the Offeror obtaining the authorisation or, as the case may be, the
non-opposition from the Spanish Competition Authority (Comision
Nacional de los Mercados y la Competencia) ("Antitrust Condition");

(c) the Offeror obtaining the authorisation under Spanish Law 19/2003
to the investment in the Company by the Offeror and its shareholders
or, as the case may be, the written confirmation from the Ministry of
Industry, Commerce and Tourism declaring that such authorisation is
not required for the Offeror and its shareholder for this specific Takeover
Bid, (the "FDI Condition" and together with the Antitrust Condition, the
“"Regulatory Approvals”). Notwithstanding that, the FDI Condition
shall be eliminated as a condition for the Takeover Bid to the extent that
the legal requirement of obtaining such prior authorisation is not legally
extended and, therefore, ceases to be in force from 1 July 2021.

The Takeover Bid Announcement and the prospectus drafted in
accordance with article 18 of the Takeover Regulations (the
“Prospectus”) will state the Offeror's intention to delist the shares of
the Company from the Spanish Stock Exchanges as soon as possible
after settlement of the Takeover Bid, including, if available, pursuant to
the enforcement of squeeze-out rights or pursuant to the process set
out in the second paragraph of article 82.2 of the Spanish Securities Act
(Royal Legislative Decree 4/2015, of 23 October, as amended).



An agreed form draft of the Takeover Bid Announcement, which contains the Key
Takeover Bid Terms, (subject to any amendments as may be required by the
Spanish Securities Commission ("CNMV") is attached as Schedule 1.1.

1.2. Launching of the Takeover Bid

1.2.1 The Offeror irrevocably commits to carry out with the diligence of an expert
investor and in a timely manner all actions that are reasonably necessary
or desirable to obtain the authorization of the Takeover Bid by the CNMV
in the terms foreseen in this Agreement, to ensure that the conditions of
the Takeover Bid are fulfilled, and generally to handle the various
procedures related to the Takeover Bid with the diligence of an expert
investor, pursuant to the Takeover Regulations and any applicable rules.
In particular:

(a) Within a maximum term of one (1) month following the publication of
the Takeover Bid Announcement, the Offeror will file the request for
authorization of the Takeover Bid on the terms foreseen in the
Takeover Bid Announcement, in accordance with article 17 of the
Takeover Regulations (the "Takeover Bid Filing").

(b) Within a maximum term of seven business days following the
Takeover Bid Filing, the Offeror will file with the CNMV the ancillary
documents required pursuant to article 20 of the Takeover
Regulations or as may be requested by the CNMV in the exercise of
its general powers of supervision and authorization of takeover bids.

(c) As soon as reasonably practicable following the Takeover Bid
Announcement, the Offeror will formally initiate the procedure to
obtain all Regulatory Approvals.

1.2.2 The Offeror shall keep the Shareholder timely informed of the status of
all the regulatory authorization processes in relation to the Takeover Bid
(including to fulfill the conditions or to obtain the authorization from the
CNMV).

1.2.3 Except for the Key Takeover Bid Terms, the Offeror shall be entitled, at its
sole discretion, to take any decision to amend any other terms and
conditions of the Takeover Bid (including, content and form of the Takeover
Bid Filing and the Prospectus) to the extent it is deemed by the Offeror,
acting reasonably, as necessary or advisable in order to obtain the
authorisation of the Takeover Bid by the CNMV and/or to achieve a
successful outcome of the Takeover Bid (such potential amendments may



include, but are not limited to, removing any conditions and/or extending
the acceptance period by up to 70 calendar days, in aggregate, in
accordance with the Takeover Regulations). In addition, prior to formal
submission of the Takeover Bid Filing, and sufficiently in advance, the
Offeror shall provide the Shareholder with a close to final draft of the
Prospectus, taking into consideration those reasonable comments proposed
by the Shareholder sufficiently in advance.

1.3. Due diligence and good faith

The Offeror will always act in good faith and conduct itself with the diligence of an
expert investor, complying with all the necessary additional requirements that the
competent authorities may impose under their competences in relation to the
processes of authorization of the Takeover Bid and the obtainment of all the
Regulatory Approvals. Notwithstanding the above, and for the avoidance of doubt,
the Offeror shall not be obliged to accept any amendments from the CNMV
affecting any of the Key Takeover Bid Terms.

1.4. Prevention of money laundering

The Parties undertake to provide each other with the necessary information to
demonstrate compliance with regulations regarding the prevention of money
laundering.

2 OBLIGATIONS OF THE SHAREHOLDER

2.1 Disposal of the Shares

The Shareholder hereby irrevocably undertakes during the period of this
Agreement:

2.1.1 To tender all its shares in the Company to the Offeror in the Takeover Bid
free from any charges and encumbrances.

2.1.2 Not to tender the Shares in any competing bid, except in the event that
the Offeror withdraws the Takeover Bid in accordance with this Agreement
or the CNMV does not authorize the Takeover Bid.

2.1.3 Not to directly or indirectly sell, assign, transfer (including without
limitation by means of a merger, consolidation, amalgamation, spinoff and
liquidation) or otherwise dispose of any of the shares in the Company or



2.1.4

2.2

2.2.1

2.2.2

2.2.3

the voting rights inherent to them, nor create any charges, pledges, liens
or encumbrances, nor grant any option or other right over or otherwise
deal with any of the shares in the Company or any interest in them
(including but not limited to the voting rights inherent to them) or permit
any such action to occur, other than as expressly allowed under this
Agreement or as determined by law.

To deliver to the Offeror a certificate of ownership (as referred to in article
19 of Royal Decree 878/2015) in respect of all the Shares as soon as
practicable and at the latest by the time the Offeror files the Takeover Bid
Filing.

Exercise of voting rights

The Shareholder undertakes to exercise the votes attached to the Shares
regarding any resolutions subject to the approval of the General Meeting
of Shareholders, for the purposes of allowing the carrying out of the
Takeover Bid and any transactions related to the Takeover Bid, as well as
against resolutions which (if passed) might result in any condition of the
Takeover Bid not being fulfilled or which might impede or frustrate the
Takeover Bid, in any way, proposed at any General Shareholders' Meeting
of the Company.

The Shareholder undertakes to seek that, to the extent legally possible and
subject to compliance with the fiduciary and other legal duties of the
directors, the proprietary directors of the Company appointed at the
proposal of the Shareholder to vote in favor of resolutions submitted to the
Board of Directors of the Company in a manner that facilitates the
implementation of the Takeover Bid and any related transactions (including
the issuance of a report which is favourable to the Takeover Bid pursuant
to article 24 of the Takeover Regulations), as well as to vote against any
resolutions submitted to the Board of Directors of the Company for
approval, the adoption of which could result in a breach of any of the
conditions of the Takeover Bid or which could impede or otherwise frustrate
the Takeover Bid.

The obligation referred to in the preceding paragraphs implies the
obligation to carry out the necessary actions in order to call a meeting of
the governing body of the Company that must adopt such resolution, to
request the inclusion of the relevant matter on the agenda and to attend,
in person or duly represented, such a meeting.



2.2.4

2.3

Notwithstanding the aforementioned, it is hereby made expressly clear that
the abstention of the proprietary directors appointed by the Shareholder in
the deliberations and resolutions of the Company's board of directors when
such an abstention is required by Law as a consequence of situations of
conflict of interest, shall not be deemed as a breach of this clause.

Cooperation

The Shareholder shall collaborate with the Offeror and shall take commercially
reasonable actions as may be advisable to assist the Offeror, including providing
any clarification or additional information at its disposal and any other assistance
reasonably required by the Offeror in order to comply with the undertakings in
clause 1. The Parties expressly agree that this obligation is limited to the
information of the Shareholder and shall not extend to information or
documentation regarding the Company.

3.1

3.1.1

3.1.2

CHANGES IN THE TERMS OF THE TAKEOVER BID

Change of the Takeover Bid Price

The Takeover Bid Price has been determined on the basis that the Company
shall not declare or pay any distribution of dividends, reserves, premium
or any equivalent form of equity distribution of any kind, whether ordinary
or extraordinary, to its shareholders (a "Shareholder Distribution")
between the date hereof and the settlement date of the Takeover Bid.
Accordingly, should the Company declare or pay a Shareholder Distribution
to its shareholders, the Takeover Bid Price shall be reduced by an amount
equal to the gross amount per Share to be effectively paid to the
shareholders as a result of such Shareholder Distribution, provided that
this Shareholder Distribution is paid between the date hereof and the
settlement date of the Takeover Bid.

The Offeror may increase the Takeover Bid Price at any point in time and
on a unilateral basis, as long as it is fully paid up in cash. If the Offeror
decides to increase the Takeover Bid Price, the Shareholder shall have the
right to receive the new price for the totality of its shares. In addition, and
according to article 32.5 of the Takeover Regulations, acquisition by the
Offeror or persons acting in concert with it of shares of the Company
targeted by the Takeover Bid at a price higher than the price stated in the
Prospectus or any amendment thereto, will result in the automatic increase



3.2

of the price offered to the highest price paid.

Waiver or reduction of the conditions of the Takeover Bid

The Offeror may, at any point in time and on a unilateral and discretional basis,
to the extent permitted by law, waive the conditions of the Takeover Bid included
in clause 1.1.3.

3.3

Term of the Agreement

In any of the cases of change of the Takeover Bid established in clauses 3.1 and

3.2 above, the obligations undertaken in this Agreement shall be understood to
be in force with reference to the new conditions of the Takeover Bid.

3.4

3.4.1

3.4.2

4.1

No unilateral withdrawal of the Takeover Bid

Other than the cases set out under paragraphs (a) and (c) of article 33.1
of the Takeover Regulations, the Offeror may not unilaterally withdraw the
Takeover Bid without the written authorization of the Shareholder or in
accordance with clause 6.2.

In particular, and notwithstanding the provisions of article 33.1.b) of the
Takeover Regulations, the Parties agree that the Offeror may not
unilaterally withdraw the Takeover Bid, without the prior written consent
of the Shareholder, if any of the transaction authorizations indicated in
clause 1.1.3(b) were to be granted, subject to certain conditions.
Accordingly, the obtaining of any such approvals, subject to conditions shall
not constitute valid grounds for termination of the Agreement in
accordance with clause 6.

NO ACTING IN CONCERT

Each of the Parties expressly acknowledges and agrees that this Agreement
does not constitute any sort of partnership, syndication agreement, voting
arrangement or shareholders agreement (pacto parasocial) and does not
entail the existence of or impose any cooperation or acting in concert
(concertacién) among the Parties with respect to the Company, with its



4.2

5.1

5.1.1

5.1.2

5.1.3

5.1.4

5.1.5

purpose not being to establish or implement any common policy as regards
the strategy or management of the Company or its group.

In particular, save as expressly set out in this Agreement, (i) the Shareholder
shall be free to exercise, at its entire discretion, any voting and other political
rights inherent to its shares in the Company, and (ii) any directors of the
Company nominated by the Shareholder shall be free to exercise their office
at their entire discretion in relation to the affairs of the Company and its group.

REPRESENTATIONS AND WARRANTIES

The Shareholder represents, warrants and undertakes to the Offeror that:

The Shareholder is validly incorporated, in existence and duly registered under
the laws of its jurisdiction and has full power to enter into this Agreement and
any agreement or instrument referred to or contemplated by this Agreement
and to carry out and perform all of its obligations and duties hereunder.

The Shareholder has obtained all corporate authorisations including, if
applicable, the authorisation of its General Shareholders’ Meeting pursuant to
article 160.f of the Spanish Companies Act, and all other governmental,
statutory, regulatory or other consents, licenses and authorizations required
to enter into and perform its obligations under this Agreement.

The entry into and performance by the Shareholder of this Agreement will not
(i) breach any provision of its articles of association or equivalent
constitutional documents; or (ii) result in a breach of any laws or regulations
in its jurisdiction of incorporation; or (iii) breach any agreement or
undertaking by which it is bound; or (iv) breach any order, decree or judgment
of any court or any governmental or regulatory authority.

The Shareholder is entitled to sell and transfer the Shares under the terms
and conditions provided for in this Agreement.

The Shareholder is neither insolvent nor bankrupt under the laws of its
jurisdiction of incorporation, nor unable to pay its debts as they fall due or
has proposed or is liable to any arrangement (whether by court process or
otherwise) under which its creditors (or any group of them) would receive less
than the amounts due to them. There are no proceedings in relation to any
compromise or arrangement with creditors or any winding up, bankruptcy or
insolvency proceedings concerning the Shareholder and no events have
occurred which would justify such proceedings.



5.1.6

5.1.7

5.1.8

5.1.9

The Shareholder is the legal and direct owner of the Shares, which are free
from all liens, charges, encumbrances and other interests and third-party
rights of any nature whatsoever and include all the rights attached to them,
including the voting rights and the right to all dividends declared, made or
paid hereafter.

Neither the Shareholder nor any member of its group of companies own any
shares in the Company other than the Shares.

Neither the Shareholder nor any person acting in concert has during the
twelve (12) months immediately prior to the date of this Agreement acquired
any shares in the Company for a consideration exceeding the Takeover Bid
Price.

The Shareholder is not interested in, or otherwise able to control the
exercise of rights attaching to, any Shares or other securities in the
Company other than the Shares.

5.1.10 All obligations under this Agreement are valid and binding for the

5.2

5.2.1

5.2.2

5.2.3

Shareholder.

The Offeror represents, warrants and undertakes to the Shareholder that:

The Offeror is validly incorporated, in existence and duly registered under the
laws of its jurisdiction and has full power to enter into this Agreement and any
agreement or instrument referred to or contemplated by this Agreement and
to carry out and perform all of its obligations and duties hereunder.

The Offeror has obtained all corporate authorisations including, if applicable,
the authorisation of its General Shareholders’ Meeting pursuant to article
160.f of the Spanish Companies Act, and all other governmental, statutory,
regulatory or other consents, licenses and authorisations required to enter
into and perform its obligations under this Agreement.

The entry into and performance by the Offeror of this Agreement will not (i)
breach any provision of its articles of association or equivalent constitutional
documents; or (ii) result in a breach of any laws or regulations in its
jurisdiction of incorporation; or (iii) breach any agreement or undertaking by
which it is bound; or (iv) breach any order, decree or judgment of any court
or any governmental or regulatory authority.
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5.2.4

5.2.5

5.2.6

5.2.7

5.2.8

6.1

6.1.1

6.1.2

6.2

The Offeror is entitled to purchase and acquire the Shares under the terms
and conditions provided for in this Agreement.

The Offeror is neither insolvent or bankrupt under the laws of its jurisdiction
of incorporation, nor unable to pay its debts as they fall due or has proposed
or is liable to any arrangement (whether by court process or otherwise) under
which its creditors (or any group of them) would receive less than the amounts
due to them. There are no proceedings in relation to any compromise or
arrangement with creditors or any winding up, bankruptcy or insolvency
proceedings concerning the Offeror and no events have occurred which would
justify such proceedings.

Neither the Offeror nor any of its affiliates is subject to any order, judgment,
direction, investigation or other proceedings by any governmental entity
which will, or are likely to, prevent or delay the fulfilment of any condition of
the Takeover Bid.

The Offeror will have, in accordance with the terms and conditions set out in
the Takeover Regulations, binding funding commitments which provide the
necessary cash resources to settle the Takeover Bid and obtain the bank
guarantee referred to in article 15.2 of the Takeover Regulations, covering the
offer price for 100% of the shares of the Company.

All obligations under this Agreement are valid and binding for the Offeror.

TERM AND TERMINATION

This Agreement becomes effective on the date hereof and will be in full
force and effect until the earlier of:

the date on which the Takeover Bid is settled; or

alternatively, the date on which:

(a) the Offeror withdraws the Takeover Bid in accordance with this
Agreement; or

(b) the Takeover Bid is definitively not authorized by the CNMV.
In the event that the Offeror unilaterally withdraws the Takeover Bid for

reasons other than those under paragraphs (a) and (c) of Article 33.1 of
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6.3

7.1

7.2

8.1

the Takeover Regulations or the Takeover Bid is not otherwise settled
(other than because the CNMV has not authorized the Takeover Bid), this
Agreement will be terminated but the Shareholder will be entitled to obtain
from the Offeror the payment of a compensation amount equivalent to EUR
286,548.63.

The provisions of clauses 8.1, 9, 10, and 11 shall survive the termination
or expiration of this Agreement.

BREACH

In the event of a material breach by the other Party of any of its material
undertakings under this Agreement, the non-breaching Party shall be
entitled to obtain from the breaching Party: (a) the specific performance of
the breached undertaking, jointly with the payment of a penalty amounting
to EUR 286,548.63 (the "Penalty") or (b) the termination of the
Agreement, jointly with the payment of the Penalty. The Penalty shall be
deemed liquidated damages in substitution for the damages caused. For
the avoidance of doubt, no specific performance or payment of this Penalty
may be claimed by the Shareholder from the Offeror in the event that the
Agreement is terminated by the Offeror in accordance with clause 6.2
(without prejudice to the compensation set out in such clause 6.2) and such
termination under clause 6.2 may not be considered by the Shareholder as
a breach by the Offeror of any of its material undertakings under this
Agreement.

Upon the launching by the Offeror of the Takeover Bid, the acceptance of
the Takeover Bid by the Shareholder (in the terms agreed herein) is a key
element for the success of the Takeover Bid and therefore such undertaking
is qualified as an essential performance obligation by the Shareholder under
this Agreement.

Nothing in this Agreement shall be read or construed as excluding any
liability or remedy in respect of wilful misconduct or fraud (dol/o) or gross
negligence (negligencia grave).

CONFIDENTIALITY

Confidential Information
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8.1.1 The terms and conditions set forth in this Agreement, its existence, the
identity of the Parties, the conversations held by them, the terms of the
Takeover Bid and any information delivered by one Party to any other Party
in connection with this Agreement or the Takeover Bid that is either
identified by the disclosing Party as being confidential or that would be
understood by the Parties, exercising reasonable business judgment, to be
confidential shall qualify as "Confidential Information" for the purposes
of this Agreement. The Parties undertake not to disclose the Confidential
Information other than pursuant to clause 8.1.2 and 8.2.

8.1.2

8.2

The foregoing obligation of confidentiality shall not apply to, nor restrict
the use of data or Confidential Information which:

(a)

(b)

(c)

must be disclosed in the Takeover Bid Announcement, the Prospectus
of the Takeover Bid or any other document related to the Takeover
Bid, or which must be submitted to the CNMV or may be requested
by the latter in the context of the process to authorize the Takeover
Bid; or

is required to be disclosed under Law, the rules applicable to any Party
or any stock exchange on which the shares of any Party or any of its
affiliates are listed, or as a result of a court order or a request by a
competent authority, provided that insofar as possible and permitted
by law, the recipient gives the disclosing party prior written notice of
such disclosure so that, when applicable, the disclosing party may, at
its own expense, intervene in the proceedings to protect the
confidential nature of the Confidential Information; or

is reasonably required (i) to vest the full benefit of this Agreement in
either Party, or (ii) for the purpose of any judicial or arbitral
proceedings arising out of this Agreement or any documents to be
entered into pursuant to it.

Announcements

Neither Party shall make any formal press release or other public announcement
in connection with this Agreement except:

8.2.1 the Takeover Bid Announcement and any other announcement that must
be made in connection with the Takeover Bid; or

8.2.2 any press release to be made by either of the Parties after consultation
with the other Party.
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9 MISCELLANEOUS

9.1 Notices

9.1.1 Any notices and communications that may or must be made by and
between the Parties in relation to this Agreement shall be served in writing
by any means that evidences their content and receipt by way of express
confirmation of their correct receipt including by way of email. Notices shall
be deemed made on the date they are received.

9.1.2 The Parties stipulate the following addresses for notification purposes:
(a) The Shareholder:

(i) Att: Mr. José Galindez Zubiria
(ii) Address: Calle Los Tilos 2, 39 izq., C.P. 48,992, Getxo (Bizkaia)
(iii) Email: jgalindez@beraunberri.es

With a copy to CUATRECASAS:

(i) Att: Juan Aguayo
(ii) Address: Almagro 9, 28010 Madrid
(iii) Email: juan.aguayo@cuatrecasas.com

(b) The Offeror:

(i) Att: Board of Managers

(ii) Address: 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg

(iii) Email: eqtinfrastructure@eqtfunds.com

With a copy to Clifford Chance:

(i) Att: Javier Amantegui
(ii) Address: Paseo de la Castellana 110, 28046 Madrid
(iii) Email: javier.amantegui@cliffordchance.com

9.1.3 Only notices sent to the above addresses in the manner indicated above
shall be deemed received. Notices sent to the new address of any Party
shall only be effective if the recipient has notified the other Party in advance
of a change of address in the manner stipulated in this clause.
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9.2

9.2.1

9.2.2

9.3

9.3.1

9.3.2

9.3.3

9.3.4

9.4

9.4.1

Assignment

Neither Party may assign, transfer, charge or deal in any way with the
benefit of, or any of their rights under or interest in, this Agreement,
without the prior written consent of the other Parties. As an exception, the
Offeror will be entitled to assign its rights and obligations under this
Agreement to any direct or indirect jointly wholly-owned subsidiary of EQT
Infrastructure V Collect EUR SCSp and/or EQT Infrastructure V Collect USD
SCSp without the prior consent of the Shareholder, as long as the
beneficiary is the company that announces the Takeover Bid.

This Agreement shall be binding on and endure for the successors in title
of the Parties and references to the Parties shall be construed accordingly.

Amendments and waivers

Any amendment or variation of this Agreement must be in writing and
signed by or on behalf of the Parties.

A waiver of any right under this Agreement is only effective if it is in writing
and it applies only to the Party to which the waiver is addressed and the
circumstances for which it is given. This shall equally apply to any waiver
of the provisions of the preceding sentence.

The failure or delay by a Party in exercising any right or remedy under or
in connection with this Agreement will not constitute a waiver of such right
or remedy.

No waiver of any term or provision of this Agreement or of any right or
remedy arising out of or in connection with this Agreement shall constitute
a continuing waiver or a waiver of any term, provision, right or remedy
relating to a subsequent breach of such term, provision or of any other
right or remedy under this Agreement.

Information on personal data processing

In compliance with the General Data Protection Regulation, each Party
informs the individuals acting on behalf of other Parties, or on their own
behalf, or in whichever way is specified in the Agreement, that acting
independently as data controller, each Party will process their personal data
indicated in the Agreement. The purpose of the processing is the exercising
of the rights and the fulfilment of the obligations arising from this
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Agreement. Processing is strictly necessary for this purpose. The Parties
will not make automated decisions that could affect the data subjects. The
data will be stored for the term of the Agreement and for the time required
to comply with the applicable legal or contractual obligations related to the
Agreement and to exercise and defend the Parties’ rights. The legal basis
for processing is the performance of the Agreement and the legitimate
interest in maintaining business and professional relationships between the
Parties. The data will be processed only by the relevant Party and, if
applicable, by: (i) other parties that the Parties are legally obliged to notify;
(ii) service providers that have been assigned any service connected to the
management or performance of the Agreement; (iii) other companies of
their corporate group, if required to fulfill the purpose of the processing.

9.4.2 The data subjects can request access to and rectification or erasure of their
personal data, request that processing be restricted, request data
portability, or object to its processing, by writing to the relevant Party at
the address specified in the header. They can also file a complaint with the
corresponding data protection authority.

9.5 Costs and Taxes
Each Party shall be responsible for the taxes and shall bear all costs incurred by

it in connection with the preparation, negotiation, entry and implementation of
this Agreement.

10 GOVERNING LAW

This Agreement shall be governed by and construed in accordance with Spanish
common law (derecho espafiol comun).

11 JURISDICTION

All disputes arising out of or in connection with this Agreement or relating to it
(including a dispute regarding the existence, validity or termination of this
Agreement or relating to any non-contractual obligations arising out of or in
connection with this Agreement), will be finally settled in the Courts and Tribunals
of the City of Madrid. The Parties hereby expressly waive any other forum.
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IN WITNESS WHEREOF, the Parties sign two (2) copies of this Agreement as
one single agreement, in the place and on the date indicated in the heading.
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Veleta BidCo S.ar.l.
Represented by its manager (gérant) EQT RA Management S.a r.l.

Itself represented by:

By: Vilune Mackeviciute
Title: Class A Manager

By: Michail Tziaras
Title: Class B Manager
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The Shareholder

Landa LLC, duly represented
by Mr. José Galindez Zubiria
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Schedule 1.1- Takeover Bid Announcement
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Traduccién a efectos informativos

EL PRESENTE CONTRATO DE COMPROMISO IRREVOCABLE (en adelante, el
“Contrato") se celebra en Madrid el 15 de junio de 2021.

ENTRE

Landa LLC, una sociedad debidamente constituida y existente con arreglo a la
legislacion del estado de Indiana (Estados Unidos de América), con domicilio social en
950 Brickell Bay DR., Apt. 2906, 33131 Miami (Florida), provista de nimero de
identificacion de empresa 2015030500413 y nimero de identificacion fiscal espanol N-
4008160-F (en adelante, el "Accionista"). El Accionista estd debidamente
representado en este Contrato por D. José Galindez Zubiria, que interviene en su
condicion de apoderado en virtud de un poder otorgado ante el Notario de Bilbao, D.
Carlos Ramos Villanueva el 28 de septiembre de 2016, con nimero de protocolo 3.161;

Veleta BidCo S.ar.l., una sociedad de responsabilidad limitada (société a
responsabilité limitée) debidamente constituida con arreglo a la legislacién de
Luxemburgo, con domicilio social en 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo,
Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el Registro Mercantil y de Sociedades de
Luxemburgo (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) con el nimero
B252655 (el "Oferente"). El Oferente esta debidamente representado a efectos del
presente Contrato por EQT RA Management S.a r.l., que interviene en su condicion
de administrador Unico y esta representado a su vez por sus administradores, la Sra.
Vilune Mackeviciute y el Sr. Michail Tziaras; y

En el presente Contrato, el Accionista y el Oferente se denominaran, en conjunto, las
"Partes" e, individualmente, una "Parte".

EXPONEN QUE:

(A) Solarpack Corporacion Tecnoldgica, S.A. es una sociedad andénima constituida
y existente con arreglo a la legislacidon espafiola, y todas las acciones de su
capital social cotizan en las Bolsas espafiolas y se negocian a través del
Sistema de Interconexidn Bursatil Espafiol; esta domiciliada en Avenida de
Algorta 16, 39, Getxo (Bizkaia), e inscrita en el Registro Mercantil de Bizkaia
en la hoja BI-42377, con nimero de identificacion fiscal espafiol A-95363859
(en adelante, la “"Sociedad”).

(B) En la presente fecha, el Accionista es titular de 971.105 acciones de la
Sociedad, libres de cargas, gravamenes y derechos de terceros, que
representan el 2,92% del capital social total de la Sociedad (en adelante, las
"Acciones"). A efectos del presente Contrato, se entendera que las Acciones
no sélo comprenden las 971.105 Acciones de la Sociedad que son actualmente



(®)

(D)

(E)

1.1.

Por

Traduccién a efectos informativos

titularidad del Accionista, sino también cualesquiera acciones adicionales de
la Sociedad que el Accionista (o cualquier entidad de su grupo o cualquier
compafiia o persona controlada o administrada, directa o indirectamente, por
el Accionista) pudiera poseer, en su caso, antes de la finalizacién del periodo
de aceptacion de la Oferta, incluyendo cualesquiera acciones u otros
instrumentos que el Accionista pudiera adquirir como consecuencia de la
titularidad de las Acciones (en particular, sin caracter limitativo, cualesquiera
acciones recibidas por el Accionista a raiz de un fraccionamiento de acciones,
canje de acciones, ampliacion de capital, reparto de acciones liberadas o de
otro modo).

El Oferente tiene intencion de lanzar una oferta publica voluntaria de
adquisicidn dirigida a la totalidad del capital social de la Sociedad (en adelante,
la "Oferta "), habiendo acordado las Partes asumir ciertos compromisos
irrevocables e incondicionales en relacion con la Oferta, incluido el
compromiso del Accionista de acudir con las Acciones a la Oferta del Oferente,
con sujecion a los términos y condiciones de este Contrato.

En la presente fecha y en unidad de acto con la firma de este Contrato, el
Oferente ha celebrado otros dos contratos de compromiso irrevocable con
Burgest 2007, S.L. y Beraunberri, S.L. respectivamente (los "Otros
Accionistas Vendedores"), en virtud de los cuales los Otros Accionistas
Vendedores se han comprometido a acudir con todas sus acciones a la Oferta
del Oferente, con sujecién a unos términos y condiciones sustancialmente
idénticos a los del presente Contrato.

Las Partes convienen en otorgar este Contrato, que se regird por
las siguientes:

CLAUSULAS
OBLIGACIONES DEL OFERENTE

Anuncio de la Oferta

este acto, el Oferente se compromete irrevocablemente a publicar el

correspondiente anuncio publico de la Oferta (el “Anuncio de la Oferta”) de
conformidad con el articulo 16 del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el
régimen de las ofertas publicas de adquisicion de valores (en adelante, el "RD
1066/2007"), antes del comienzo de la sesién de la Bolsa espafiola del primer dia
habil siguiente al otorgamiento de este Contrato, con arreglo a los términos vy
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condiciones establecidos en las clausulas 1.1.1 a 1.1.4, ambas inclusive (los
“Términos Fundamentales de la Oferta”):

1.1.1

1.1.2

1.1.3

1.1.4

Contraprestacién: 26,5 EUR por accién, a pagar en efectivo. El precio se
ajustara conforme a lo previsto en el RD 1066/2007 y en la clausula 3.1 si
la Sociedad repartiera dividendos, reservas o cualquier otro tipo de
distribucidn a sus accionistas antes de la liquidacion de la Oferta (el "Precio
de la Oferta ").

Destinatarios: El 100% de las acciones de la Sociedad.

Condiciones: La Oferta estara sujeta a las siguientes condiciones:

(a) que la Oferta Publica sea aceptada por un numero de acciones que
representen, al menos, el 75% mas una accién del capital social con
derecho de voto de la Sociedad (la "Condicion de Aceptacién");

(b) que el Oferente obtenga la autorizacidén o, segin sea el caso, la no
oposiciéon de la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia (la
"Condicion de Competencia");

(c) que el Oferente obtenga, conforme a la Ley 19/2003 de Espafia, la
autorizacién de la inversion en la Sociedad por el Oferente y sus socios o,
segln sea el caso, una confirmacion por escrito del Ministerio de Industria,
Comercio y Turismo declarando que dicha autorizacidon no es necesaria para
el Oferente y sus socios en esta especifica Oferta (la "Condicion de FDI"
y junto con la Condicién de Competencia, las “Aprobaciones
Regulatorias”). No obstante, la Condicién de FDI quedara eliminada como
condicién para la Oferta en la medida en que el requisito legal de obtener
esa autorizacidn previa no se amplie legalmente y, por tanto, deje de estar
en vigor a partir del 1 de julio de 2021.

En el Anuncio de la Oferta y en el folleto formulado con arreglo al articulo
18 del RD 1066/2007 (el “Folleto”) se hard constar la intencion del
Oferente de excluir las acciones de la Sociedad de cotizacién en las Bolsas
espafnolas tan pronto como sea posible después de la liquidacién de la
Oferta, incluyendo, en su caso, en virtud del ejercicio de derechos de
squeeze-out (venta forzosa de los accionistas minoritarios) o mediante el
procedimiento establecido en el segundo parrafo del articulo 82.2 de la Ley
del Mercado de Valores de Espafia (Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23
de octubre, en su version actualizada).
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Un borrador del modelo pactado del Anuncio de la Oferta, que contiene los Términos
Fundamentales de la Oferta (sin perjuicio de las modificaciones que pueda exigir la
Comision Nacional del Mercado de Valores de Espafia; la "CNMV"”) se adjunta como
Anexo 1.1.

1.2.

1.2.1

1.2.2

1.2.3

Lanzamiento de la Oferta

El Oferente se compromete irrevocablemente a realizar, con la diligencia de
un inversor experto y sin demora, todos los actos razonablemente necesarios
o deseables para obtener la autorizacion de la Oferta por la CNMV en los
términos previstos en este Contrato, para garantizar el cumplimiento de las
condiciones de la Oferta y, en general, para tramitar los diversos
procedimientos relativos a la Oferta con la diligencia de un inversor experto,
con arreglo al RD 1066/2007 y las normas aplicables. En particular:

(@) En el plazo maximo de un (1) mes desde la publicacién del Anuncio de
la Oferta, el Oferente presentara la solicitud de autorizacion de la Oferta
en las condiciones establecidas en el Anuncio de la Oferta, de
conformidad con el articulo 17 del RD 1066/2007 (la "Presentacion de
la Oferta ").

(b) En un plazo maximo de siete dias habiles a contar desde la Presentacion
de la Oferta, el Oferente presentara a la CNMV la documentacion
complementaria exigida por el articulo 20 del RD 1066/2007 o que la
CNMV solicite en el ejercicio de sus facultades generales de supervision
y autorizacion de ofertas publicas de adquisicion.

(c) Tan pronto como sea razonablemente posible tras el Anuncio de la
Oferta, el Oferente iniciara formalmente el procedimiento de obtencion
de todas las Aprobaciones Regulatorias.

El Oferente mantendra al Accionista puntualmente informado de la
evolucion de todos los procedimientos de autorizacién regulatoria de la
Oferta (en particular a efectos de cumplir las condiciones u obtener la
autorizacién de la CNMV).

Excepto en lo que respecta a los Términos Fundamentales de la Oferta , el
Oferente tendra derecho, a su entera discrecion, a decidir la modificacion
de cualesquiera otros términos y condiciones de la Oferta (incluyendo el
contenido y la forma de la Presentacién de la Oferta y del Folleto) si lo
considera razonablemente necesario o conveniente para obtener la
autorizacién de la Oferta por la CNMV y/o para conseguir un resultado
positivo de la Oferta (dichas potenciales modificaciones pueden
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comprender, sin caracter limitativo, la eliminacién de condiciones y/o la
ampliacidon del periodo de aceptacidon hasta 70 dias naturales, en total, de
conformidad con el RD 1066/2007). Ademas, antes de la realizacion formal
de la Presentacion de la Oferta y con una antelacion suficiente, el Oferente
debera proporcionar al Accionista un borrador casi definitivo del Folleto,
tomando en consideracion los comentarios razonables formulados por el
Accionista con una antelacién suficiente.

1.3. Diligencia debida y buena fe

El Oferente debera actuar siempre de buena fe y aplicar la diligencia de un inversor
experto, cumpliendo todos los requisitos adicionales preceptivos que las autoridades
competentes impongan en ejercicio de sus facultades en el marco de los procesos de
autorizacién de la Oferta y la obtencién de las Aprobaciones Regulatorias. No
obstante lo anterior y para evitar dudas, el Oferente no estara obligado a aceptar
modificaciones de la CNMV que afecten a cualquiera de los Términos Fundamentales
de la Oferta .

1.4. Prevencion del blanqueo de capitales

Las Partes se comprometen a facilitarse reciprocamente la informacion necesaria para
demostrar el cumplimiento de la normativa de prevencion del blanqueo de capitales.

2 OBLIGACIONES DEL ACCIONISTA

2.1 Disposicién de las Acciones

El Accionista se compromete irrevocablemente durante el periodo de este Contrato a:

2.1.1 transmitir todas sus acciones de la Sociedad en la Oferta , libres de toda carga
y gravamen.

2.1.2 no transmitirlas Acciones en el marco de una oferta competidora, salvo en el
supuesto de que el Oferente desista de la Oferta con arreglo a este Contrato
o la CNMV no autorice la Oferta.

2.1.3 no vender, ceder, transmitir (en particular, sin caracter limitativo, mediante
una fusién, concentracion, absorcidn, segregacion y liquidaciéon) o enajenar
de otro modo, directa o indirectamente, acciones de la Sociedad o derechos
de voto inherentes a las mismas, no crear cargas, prendas, gravamenes o
afecciones, no conceder opciones u otros derechos sobre tales acciones, ni



2.1.4

2.2

2.2.1

2.2.2

2.2.3

2.2.4
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negociar de otro modo con las acciones de la Sociedad o los derechos sobre
las mismas (en particular, sin caracter limitativo, los derechos de voto que les
corresponden) ni tolerar que se realicen estos actos, salvo seguin lo permitido
expresamente en este Contrato o en la ley.

entregar al Oferente un certificado de titularidad (tal como se indica en el
articulo 19 del Real Decreto 878/2015) de todas las Acciones tan pronto como
sea posible y a mas tardar en el momento en que el Oferente efectle la
Presentacion de la Oferta.

Ejercicio de los derechos de voto

El Accionista se compromete a ejercer el voto correspondiente a las Acciones
sobre cualesquiera acuerdos sometidos a la aprobacion de la Junta General
de Accionistas de modo que pueda llevarse a cabo la Oferta y las operaciones
relacionadas con la misma, y se compromete también a votar en contra de
los acuerdos propuestos en la Junta General de Accionistas de la Sociedad que
(si fueran aprobados) podrian dar lugar al incumplimiento de una condicidn
de la Oferta o podrian impedir o frustrar de cualquier modo la Oferta.

El Accionista se compromete a velar por que, en la medida legalmente posible
y con sujecion al cumplimiento de los deberes de lealtad y otros deberes de
los administradores, los consejeros dominicales de la Sociedad hombrados a
propuesta del Accionista voten a favor de los acuerdos sometidos al Consejo
de Administracién de la Sociedad de modo que se facilite la ejecucién de la
Oferta y las operaciones conexas (incluida la emisién de un informe favorable
a la Oferta con arreglo al articulo 24 del RD 1066/2007), asi como votar en
contra de los acuerdos sometidos al Consejo de Administracién cuya adopcion
podria dar lugar a un incumplimiento de las condiciones de la Oferta o que
podria impedir o frustrar de otro modo la Oferta.

Las obligaciones previstas en los apartados precedentes implican la obligacién
de realizar los actos necesarios para convocar una reunién del érgano de
administracion de la Sociedad que ha de adoptar tales acuerdos, de solicitar
la inclusiéon del asunto en cuestion en el orden del dia y de asistir,
personalmente o debidamente representado, a dicha reunidn.

No obstante lo anterior, se hace constar expresamente que la abstencion de
los consejeros dominicales nombrados por el Accionista en las deliberaciones
y acuerdos del Consejo de Administracion de la Sociedad cuando dicha
abstencién sea exigida por la ley como consecuencia de una situacion de
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conflicto de intereses, no se considerara una infraccion de esta clausula.

Cooperacion

El Accionista debera colaborar con el Oferente y realizar los actos comercialmente
razonables que sean convenientes para asistir al Oferente, en particular facilitando
las aclaraciones o informacién adicional de que disponga y cualquier otra colaboracién
razonablemente solicitada por el Oferente a fin de cumplir los compromisos de la
cldusula 1. Las Partes acuerdan expresamente que esta obligacién se circunscribe a
la informacién del Accionista y no se extenderd a la informacién o documentacién
relativa a la Sociedad.

3

3.1

3.1.1

3.1.2

3.2

CAMBIOS DE LOS TERMINOS DE LA OFERTA PUBLICA DE ADQUISICION

Cambio del Precio de la Oferta

El Precio de la Oferta ha sido establecido partiendo de la premisa de que la
Sociedad no declarara ni abonara dividendos, reservas, primas u otra forma
equivalente de distribuciones de cualquier tipo, de caracter ordinario o
extraordinario, a sus accionistas (en adelante, una "Distribucion a
Accionistas") entre la fecha del presente Contrato y la fecha de liquidacion
de la Oferta. En consecuencia, en caso de que la Sociedad declarase o pagase
Distribuciones a Accionistas, el Precio de |la Oferta se reducira en una cantidad
igual al importe bruto por Accién que se abone efectivamente a los accionistas
en virtud de dicha Distribucion a Accionistas, siempre que sea abonada entre
la fecha del presente Contrato y la fecha de liquidacién de la Oferta.

El Oferente podra incrementar el Precio de la Oferta en cualquier momento y
de forma unilateral, siempre que se pague integramente en efectivo. Si el
Oferente decidiera incrementar el Precio de la Oferta, el Accionista tendra
derecho a percibir el nuevo precio por la totalidad de sus acciones. Asimismo,
en virtud del articulo 32.5 del RD 1066/2007, la adquisicion por el Oferente,
0 por personas que actien en concierto con el mismo, de acciones de la
Sociedad objeto de la Oferta por precio superior al fijado en el Folleto o en
sus modificaciones, determinara automaticamente la elevacion del precio
ofrecido hasta el mas alto de los satisfechos.

Renuncia o reduccion de las condiciones de la Oferta



Traduccién a efectos informativos

El Oferente podra, en cualqguier momento y de forma unilateral y discrecional, en la
medida permitida por la ley, renunciar a las condiciones de la Oferta previstas en la
cldusula 1.1.3.

3.3 Duracion del Contrato

En cualquiera de los supuestos de modificaciones en la Oferta establecidos en las
cldusulas 3.1 y 3.2 precedentes, se entenderd que las obligaciones asumidas en este
Contrato siguen vigentes con referencia a las nuevas condiciones de la Oferta.

3.4 No desistimiento unilateral de Ia Oferta

3.4.1 Salvo en los casos previstos en las letras (a) y (c) del articulo 33.1 del RD
1066/2007, el Oferente no podra desistir unilateralmente de la Oferta sin el
consentimiento por escrito del Accionista o de conformidad con la clausula
6.2.

3.4.2 En particular y no obstante lo dispuesto en la letra b) del articulo 33.1 del RD
1066/2007, las Partes acuerdan que el Oferente no podra desistir
unilateralmente de la Oferta, sin el consentimiento previo por escrito del
Accionista, si cualquiera de las autorizaciones de |la operacién que se indican
en la cldusula 1.1.3(b) se concediera sujeta a ciertas condiciones. En
consecuencia, la obtencién de dichas autorizaciones sujetas a condiciones no
constituird un motivo valido para la resolucion del Contrato conforme a la
cldusula 6.

4 INEXISTENCIA DE CONCERTACION

4.1 Cada una de las Partes reconoce y acuerda expresamente que este Contrato
no constituye ningun tipo de asociacién, acuerdo de sindicacién, acuerdo de
voto o pacto parasocial, y no entrafia ni impone una cooperacién o
concertacion entre las Partes con respecto a la Sociedad, y su finalidad no
consiste en establecer o ejecutar una politica comun relativa a la estrategia o
gestion de la Sociedad o de su grupo.

4.2 En particular, salvo lo previsto expresamente en este Contrato, (i) el
Accionista tendra libertad para ejercer, a su entera discrecién, los derechos
de voto u otros derechos politicos inherentes a sus acciones de la Sociedad, y
(ii) los administradores de la Sociedad designados por el Accionista tendran
libertad para ejercer sus funciones a su entera discrecion en relacién con los



5.1

5.1.1

5.1.2

5.1.3

5.1.4

5.1.5

5.1.6

Traduccién a efectos informativos

asuntos de la Sociedad y su grupo.

MANIFESTACIONES Y GARANTIAS

El Accionista manifiesta, garantiza y se compromete con el Oferente a
lo siguiente:

El Accionista es una sociedad validamente constituida y existente, esta
debidamente registrada con arreglo a la legislacion de su jurisdiccidén y ostenta
facultad plena para celebrar este Contrato y cualquier otro acuerdo o
instrumento mencionado o contemplado en este Contrato, asi como para
ejecutar y cumplir todos sus deberes y obligaciones conforme a este Contrato.

El Accionista ha obtenido todas las autorizaciones societarias, incluyendo, en
su caso, la autorizacién de su Junta General de Socios conforme al articulo
160, letra f), de la Ley de Sociedades de Capital espafiola, asi como todos los
demas consentimientos, licencias y autorizaciones gubernamentales, legales,
regulatorios o de otro tipo que sean necesarios para asumir y cumplir sus
obligaciones derivadas de este Contrato.

La celebracion y el cumplimiento de este Contrato por el Accionista (i) no
infringird ninguna disposicion de sus estatutos sociales o documentos
constitutivos equivalentes; (ii) no dara lugar a una vulneracion de las leyes o
reglamentos de su jurisdiccion de constitucion; (iii) no incumplird ningdn
contrato o compromiso que le vincule; o (iv) no infringird ninguna resolucion,
auto o sentencia de un tribunal o autoridad administrativa o regulatoria.

El Accionista tiene derecho a vender y transmitir las Acciones en los términos
y condiciones previstos en este Contrato.

El Accionista no es insolvente ni esta en concurso de acreedores conforme a la
legislacién de su jurisdiccidon de constitucion, ni es incapaz de pagar sus deudas
a su vencimiento ni ha propuesto o es objeto de un convenio (en el marco de
un procedimiento judicial o de otro modo) en virtud del cual sus acreedores (o
un grupo de acreedores) percibirian una cantidad inferior a la que se les adeuda.
No existen procedimientos de convenio o acuerdos con los acreedores, ni
procedimientos de disoluciéon, concurso de acreedores o insolvencia del
Accionista, y no se han producido hechos que justifiquen tales procedimientos.

El Accionista es el titular legal y directo de las Acciones, que estan libres de
toda carga, gravamen, afeccién y otros intereses y derechos de terceros de
cualquier naturaleza, e incorporan todos los derechos que les corresponden,
incluyendo el derecho de voto y el derecho a todos los dividendos que se



5.1.7

5.1.8

5.1.9

Traduccién a efectos informativos

declaren, repartan o abonen en lo sucesivo.

Ni el Accionista ni ningln miembro de su grupo de empresas es titular de
acciones de la Sociedad distintas de las Acciones.

Ni el Accionista ni ninguna persona que actla concertadamente con él ha
adquirido, durante los doce (12) meses inmediatamente anteriores a la fecha
de este Contrato, acciones de la Sociedad por una contraprestacion superior
al Precio de la Oferta.

El Accionista no tiene intereses ni puede controlar de otro modo el ejercicio
de los derechos correspondientes a acciones o valores de la Sociedad distintos
de las Acciones.

5.1.10 Todas las obligaciones derivadas de este Contrato son validas y vinculantes

5.2

5.2.1

5.2.2

5.2.3

5.2.4

para el Accionista.

El Oferente manifiesta, garantiza y se compromete con el Accionista a
lo siguiente:

El Oferente es una sociedad validamente constituida y existente, esta
debidamente registrada con arreglo a la legislacién de su jurisdiccion y ostenta
facultad plena para celebrar este Contrato y cualquier otro acuerdo o
instrumento mencionado o contemplado en este Contrato, asi como para
ejecutar y cumplir todos sus deberes y obligaciones conforme a este Contrato.

El Oferente ha obtenido todas las autorizaciones societarias, incluyendo, en
su caso, la autorizacion de su Junta General de Socios conforme al articulo
160, letra f), de la Ley de Sociedades de Capital espaiola, asi como todos los
demas consentimientos, licencias y autorizaciones gubernamentales, legales,
regulatorios o de otro tipo que sean necesarios para asumir y cumplir sus
obligaciones derivadas de este Contrato.

La celebracidon y el cumplimiento de este Contrato por el Oferente (i) no
infringira ninguna disposicién de sus estatutos sociales o documentos
constitutivos equivalentes; (ii) no dara lugar a una vulneracion de las leyes o
reglamentos de su jurisdiccion de constitucién; (iii) no incumplird ningin
contrato o compromiso que le vincule; o (iv) no infringird ninguna resolucion,
auto o sentencia de un tribunal o autoridad administrativa o regulatoria.

El Oferente tiene derecho a comprar y adquirir las Acciones en los términos y
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5.2.5

5.2.6

5.2.7

5.2.8

6.1

6.1.1

6.1.2

6.2

Traduccién a efectos informativos

condiciones previstos en este Contrato.

El Oferente no es insolvente ni esta en concurso de acreedores conforme a la
legislacién de su jurisdiccion de constitucidon, ni es incapaz de pagar sus
deudas a su vencimiento ni ha propuesto o es objeto de un convenio (en el
marco de un procedimiento judicial o de otro modo) en virtud del cual sus
acreedores (o un grupo de acreedores) percibirian una cantidad inferior a la
que se les adeuda. No existen procedimientos de convenio o acuerdos con los
acreedores, ni procedimientos de disolucion, concurso de acreedores o
insolvencia del Oferente, y no se han producido hechos que justifiquen tales
procedimientos.

Ni el Oferente ni sus asociadas estan sujetos a resoluciones, sentencias,
ordenes, investigaciones u otros procedimientos de una entidad publica que
impidan o demoren, o puedan impedir o demorar, el cumplimiento de una
condicion de la Oferta.

El Oferente tendra, conforme a los términos y condiciones establecidos en el
RD 1066/2007, compromisos de financiacion vinculantes que proporcionen los
recursos liquidos necesarios para liquidar la Oferta y obtener el aval bancario
mencionado en el articulo 15.2 del RD 1066/2007 que cubra el precio de oferta

del 100% de las acciones de la Sociedad.

Todas las obligaciones derivadas de este Contrato son validas y vinculantes
para el Oferente.

DURACION Y RESOLUCION

Este Contrato entra en vigor en la presente fecha y permanecera en plena
vigencia y efecto hasta que tenga lugar la primera de las fechas que se indican
a continuacion:

la fecha de liquidacién de la Oferta; o

con caracter alternativo, la fecha en que:

(a) el Oferente desista de la Oferta con arreglo a este Contrato; o

(b) la Oferta no sea autorizada definitivamente por la CNMV.

En caso de que el Oferente desistiera unilateralmente de la Oferta por motivos

distintos de los previstos en las letras a) y c) del articulo 33.1 del RD

11



6.3

7.1

7.2

8.1

8.1.1

Traduccién a efectos informativos

1066/2007 o si la Oferta no se liquidara (excepto porque la CNMV no la
autorizase), el presente Contrato quedara resuelto pero el Accionista tendra
derecho a percibir del Oferente un importe compensatorio de 286.548,63 EUR.

Las estipulaciones de las clausulas 8.1, 9, 10 y 11 subsistiran a la extincién o
resolucidn de este Contrato.

INCUMPLIMIENTO

En caso de incumplimiento material por la otra Parte de cualquiera de sus
obligaciones esenciales previstas en este Contrato, la Parte no incumplidora
tendra derecho a exigir a la Parte incumplidora: (a) el cumplimiento especifico
del compromiso infringido, junto con el pago de una penalizacién de un
importe de 286.548,63 EUR (la "Penalizacion") o (b) la resolucién del
Contrato, junto con el pago de la Penalizacion. La Penalizacién se considerara
una liquidacién de dafios en sustitucidon de los perjuicios causados. Para evitar
dudas, se hace constar que el Accionista no podra exigir al Oferente el
cumplimiento especifico o el pago de esta Penalizacion en caso de que el
Contrato sea resuelto por el Oferente con arreglo a la clausula 6.2 (sin
perjuicio de la compensacién prevista en dicha cladusula 6.2) y dicha resolucion
en virtud de la cldusula 6.2 no podra ser considerada por el Accionista como
un incumplimiento por el Oferente de sus obligaciones esenciales establecidas
en este Contrato.

En la formulacion de la Oferta por el Oferente , su aceptacion por el Accionista
(en los términos aqui previstos) constituye un elemento fundamental para el
éxito de la Oferta y, por tanto, este compromiso se considera una obligacion
de cumplimiento esencial del Accionista conforme a este Contrato.

Ninguna estipulacién de este Contrato se interpretard o entenderd en el
sentido de que excluye responsabilidades o reparaciones por dolo, fraude o
negligencia grave.

CONFIDENCIALIDAD

Informacion confidencial

Los términos y condiciones establecidos en este Contrato, su existencia, la
identidad de las Partes, las conversaciones mantenidas entre ellas, los
términos de la Oferta y cualquier informacidon proporcionada por una Parte a
la otra en relacidon con este Contrato o la Oferta que sea sefialada como

12



8.1.2

8.2

Traduccién a efectos informativos

confidencial por la Parte que la revela o que las Partes entiendan, aplicando
un criterio empresarial razonable, que es de caracter confidencial sera
considerada "Informacion Confidencial" a efectos de este Contrato. Las
Partes se comprometen a no revelar la Informacién Confidencial, excepto
conforme a lo previsto en las cldusulas 8.1.2 y 8.2.

Esta obligaciéon de confidencialidad no se aplicara ni restringira la utilizacién
de datos o Informacién Confidencial que:

(a)

(b)

()

deban difundirse en el Anuncio de la Oferta, el Folleto de la Oferta o
cualquier otro documento relacionado con la Oferta, o que deban
presentarse a la CNMV o puedan ser solicitados por ésta en el marco del
proceso de autorizacién de la Oferta; o

deban difundirse con arreglo a la ley, las normas aplicables a una Parte
0 a un mercado de valores en el que se negocien las acciones de una
Parte o de sus asociadas, o en virtud de una resolucién judicial o un
requerimiento de las autoridades competentes, siempre que, en la
medida de lo posible y que permita la ley, el destinatario lo notifique
previamente por escrito a la parte informante de forma que ésta pueda
intervenir, a su costa, en el procedimiento para proteger el caracter
confidencial de la Informacién Confidencial; o

sean razonablemente necesarios (i) para que cualquiera de las Partes
obtenga el beneficio pleno de este Contrato, o (ii) a efectos de un
procedimiento judicial o arbitral derivado de este Contrato o de los
documentos que se otorguen en virtud del mismo.

Anuncios

Las Partes no difundirdn una nota de prensa formal ni otro anuncio publico relativo a
este Contrato, con excepcion de:

8.2.1 el Anuncio de la Oferta y cualquier otro anuncio que deba efectuarse en
relacion con la Oferta; o

8.2.2

9.1

cualquier nota de prensa que emita una de las Partes previa consulta con la
otra Parte.

ESTIPULACIONES VARIAS

Notificaciones

13



9.1.1

9.1.2

9.1.3

9.2

Traduccién a efectos informativos

Cualesquiera notificaciones y comunicaciones que las Partes puedan o deban
efectuar en relacién con este Contrato se remitiran por escrito por un medio
gue acredite su contenido y recepcién con confirmaciéon expresa de su
recepcién correcta, incluso a través de correo electrénico. Las notificaciones
se consideraran efectuadas en la fecha en que se reciban.

Las Partes designan los siguientes domicilios a efectos de notificaciones:
(a) El Accionista:

(i) A la atn.: D. José Galindez Zubiria
(i) Domicilio: Calle Los Tilos 2, 39 izq. C.P. 48992, Getxo (Bizkaia)
(iii) Email: jgalindez@beraunberri.es

Con copia a CUATRECASAS:

() A la atn.: Juan Aguayo
(i) Domicilio: Almagro 9, 28010 Madrid
(iii) Email: juan.aguayo@cuatrecasas.com

(b) El Oferente:

(i) A la atn.: Consejo de Administracién

(ii) Domicilio: 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran
Ducado de Luxemburgo

(iii) Email: eqtinfrastructure@eqtfunds.com

Con copia a Clifford Chance:

(i) A la atn.: Javier Amantegui
(iil)  Domicilio: Paseo de la Castellana 110, 28046 Madrid
(iii) Email: javier.amantegui@cliffordchance.com

Sélo se consideraran recibidas las notificaciones que se envien a las
direcciones antes sefialadas y en la forma antes prevista. Las notificaciones
enviadas al nuevo domicilio de una Parte sélo surtiran efecto si el destinatario
ha notificado previamente a la otra Parte un cambio de domicilio en la forma
prevista en esta clausula.

Cesion
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9.2.1

9.2.2

9.3.1

9.3.2

9.3.3

9.3.4

9.4

9.4.1

Traduccién a efectos informativos

Una Parte no podra ceder, transmitir, gravar o negociar en modo alguno los
beneficios, derechos o intereses derivados de este Contrato sin el
consentimiento previo por escrito de las otras Partes. Como excepcion, el
Oferente podra ceder sus derechos y obligaciones dimanantes de este
Contrato a cualquier filial directa o indirecta integramente participada de EQT
Infrastructure V Collect EUR SCSp y/o EQT Infrastructure V Collect USD SCSp
sin el consentimiento previo del Accionista, siempre que el beneficiario sea la
sociedad que anuncie la Oferta.

Este Contrato serd vinculante y beneficiara a los sucesores de las Partes, y las
referencias a las Partes se interpretaran en consecuencia.

Modificaciones y renuncias

Cualquier modificacion o variacion de este Contrato debera constar por escrito
y ser firmada por las Partes o en su nombre.

La renuncia a un derecho derivado de este Contrato sdlo surtira efecto si
consta por escrito y se aplicara Unicamente a la Parte a la que se dirige la
renuncia y en las circunstancias en las que se otorga. Lo mismo se aplicara a
una renuncia de lo dispuesto en la frase anterior.

La falta de ejercicio o la demora en el ejercicio por una Parte de un derecho o
accion que se derive o traiga causa de este Contrato no constituird una
renuncia a dicho derecho o accion.

La renuncia a un término o estipulaciéon de este Contrato o a un derecho o
acciéon derivado o relacionado con el mismo no constituird una renuncia
continuada ni una renuncia a un término, estipulacion, derecho o accién en
relacion con un incumplimiento posterior o de otro derecho o accion previsto
en este Contrato.

Informacion sobre el tratamiento de datos personales

De conformidad con el Reglamento General de Proteccion de Datos, cada Parte
comunica a las personas que actien en nombre de otras Partes o en su propio
nombre o de otro modo previsto en el Contrato, que actuando
independientemente como responsable del tratamiento, cada Parte tratara sus
datos personales indicados en el Contrato. La finalidad del tratamiento de
datos es el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de las obligaciones
dimanantes de este Contrato. El tratamiento de datos es estrictamente
necesario para esta finalidad. Las Partes no adoptaran decisiones
automatizadas que pudieran afectar a los interesados. Los datos se

15



Traduccién a efectos informativos

almacenaran durante la vigencia del Contrato y durante el plazo requerido
para cumplir las obligaciones legales o contractuales relacionadas con el
Contrato y para ejercer y proteger los derechos de las Partes. La base legal
del tratamiento de datos es el cumplimiento del Contrato y el interés legitimo
en mantener relaciones empresariales y profesionales entre las Partes. Los
datos seran tratados Unicamente por la Parte pertinente y, en su caso, por:
(i) otras entidades a las que las Partes estén obligadas legalmente a notificar;
(ii) proveedores a los que se haya encomendado la prestacion de servicios
relacionados con la gestion o cumplimiento de este Contrato; (iii) otras
compafias de su grupo de empresas, si ello fuera necesario para cumplir la
finalidad del tratamiento.

9.4.2 Los interesados podran solicitar el acceso, la rectificacion o eliminacion de sus
datos personales, la limitacion del tratamiento, la portabilidad de los datos, o
podran oponerse a su tratamiento, mediante escrito dirigido a la Parte en
cuestion al domicilio indicado en el encabezamiento. Podran también
presentar una reclamacion ante la autoridad de proteccién de datos
competente.

9.5 Costes e impuestos
Cada una de las Partes sera responsable de los impuestos y sufragara todos los costes

en que incurra en relacion con la preparacion, negociacion, celebracién y ejecucion
de este Contrato.

10 DERECHO APLICABLE

El presente Contrato se regira e interpretara con arreglo al Derecho espafiol comun.

11 JURISDICCION

Todas las controversias que se deriven de este Contrato o estén relacionadas con el
mismo (incluyendo las relativas a la existencia, validez o extinciéon de este Contrato
0 a las obligaciones extracontractuales derivadas o relacionadas con este Contrato)
seran resueltas de forma definitiva por los juzgados y tribunales de la ciudad de
Madrid. Las Partes renuncian expresamente a cualquier otro foro.
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EN SENAL DE CONFORMIDAD, las Partes firman dos (2) ejemplares de este
Contrato, a un solo efecto, en el lugar y la fecha indicados en el encabezamiento.
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Traduccién a efectos informativos

Veleta BidCo S.a r.l.
Representada por su administrador (gérant) EQT RA Management S.a r.l.

Representada a su vez por:

Fdo.: Vilune Mackeviciute
Cargo: Administrador de Clase A

Fdo.: Michail Tziaras
Cargo: Administrador de Clase B
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El Accionista

[Firma ilegible]

Landa LLC,

debidamente representada por D. José Galindez Zubiria

Traduccién a efectos informativos
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Anexo 1.1- Anuncio de la Oferta

20



Anexo 9

Certificacion de la informacion financiera individual no auditada de Veleta BidCo S.ar.l
a 21 de junio de 2021



CERTIFICADO DEL
ADMINISTRADOR UNICO DE
VELETA BIDCO S.A R.L.

EQT RA Management S.arl, en su
condicién de administrador Gnico de Veleta
BidCo, S.ar.l. (la "Sociedad™)

II.

111

CERTIFICA

Que el documento que se acompafia
como Anexo 1 incorpora el balance de
situacion interino y la cuenta de pérdidas
y ganancias interina de la Sociedad a
fecha de 21 de junio de 2021. Se adjunta
como Anexg 2. a efectos informativos,
traduccién al castellano del mencionado
balance de situacion interino y de la
cuenta de pérdidas y ganancias interina.

Que la Sociedad no estd obligada a
someter su informacién financiera a
revision por auditor por cumplir los
requisitos establecidos en la legislacion
luxemburguesa aplicable; y

Que el administrador tmico de la
Sociedad no ha procedido a formular las
cuentas anuales dado que ha iniciado su
actividad el 5 de marzo de 2021 v, por
tanto, su ejercicio social finalizara el
proximo 31 de diciembre de 2021.

CERTIFICATE OF THE SOLE

MANAGER OF VELETA BIDCO

S.AR.L.

EQT RA Management S.arl., in its
capacity as sole manager of Veleta BidCo
S.arl (the "Company™)

IL

11

CERTIFIES

That the document annexed hereto as
Annex 1 includes an interim balance
sheet and the interim profits and loss
account for the Company until 21 June
2021. A Spanish translation of such
interim balance sheet and interim profits
and loss account is attached, for
information purposes only, as Annex 2.

That the Company is not obliged to have
its financial information reviewed by an
meets  the

applicable

auditor  because it

requirements under the

Luxembourg law; and

That the sole manager of the Company
has not drawn-up the annual accounts,
given that the Company has commenced
its activity on 5 March 2021 and,
therefore, will end its financial year on
31 December 2021.




Y para que asi conste, expido este In witness whereof, and for all the relevant
certificado en Luxembourg, a 23 de junio de purposes, I issue this certificate in
2021. Luxembourg, on 23 June 2021.

El Administrador Unico / The Sole Manager
EQT RA Management S.a r.L

Dnia. /Ms?(e Mackeviciute

D. /Mr Michail Tziaras
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Anexo 10

Copia de las cuentas anuales auditadas de EQT Fund Management S.ar.l.
correspondientes al ejercicio 2020, junto con su traduccion al castellano
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EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

MANAGEMENT REPORT

FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2020

UPDATE AND OVERVIEW

General

The Board of Managers herewith submit their Report and audited Annual Accounts of EQT Fund
Management S.a r.l. (“the Company”) for the year ended 31 December 2020. The Annual Accounts have been
prepared in accordance with generally accepted accounting principles in Luxembourg.

Purpose

The purpose of the Company is the creation, administration and management of alternative investment funds
("AIFs"), in accordance with and within the limitations set forth by chapter 16 of the law of 17 December
2010 on undertakings for collective investment. as amended (the “UCI Law™) and the law of 12 July 2013 on
alternative investment fund managers (the ”AIFM Law™).

Current year activities

The result for the year is shown in the Profit and Loss Account. The result for the year amounts to EUR
1,556,027 (2019: EUR 1,666,810). The average amount of employees for the year is 44 (2019: 27).

The financial position as at 31 December 2020 is stable and there have been no developments during 2020
with adverse impact on the financial performance of the Company.

Allocation of profit

At the end of the financial year the Company recorded a profit of EUR 1,556,027 which we recommend to
add to the profit reserve brought forward of the Company.

Risk management

From a risk management point of view the following major areas can be distinguished: operational, financial
reporting, legal and regulatory risk.

Operational risk may arise from the underperformance of the Company's investments under management or
increased capital requirements from these investments. This can put significant pressure on cash flow as well
as solvency. Management continuously monitors the performance of the assets under management, including
the operational impact of it.

Financial reporting risk is the risk that internal risk management and control systems would not be able to
provide reasonable assurance that the financial reporting does not contain any material errors. Management is
confident that sufficient internal control procedures have been implemented to mitigate the financial reporting
risk.
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EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

MANAGEMENT REPORT (CONTINUED)

FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2020

Risk management (continued)

Legal and regulatory risks arise from uncertainties about the legal enforceability of the obligations of the
Company's counterparties as well as the possibility that legal or regulatory changes may adversely affect the
Company's position. All legal matters are coordinated by Management, which involves external legal advisers
as deemed necessary. The Company ensures that its rights and obligations are clearly documented and legally
enforceable, including the use of legal documentation and external advice.

The Company had no activities in the field of research and development during the year ended
31 December 2020.

The Company did not acquire any of its own shares during the year ended 31 December 2020.

Future outlook

Subsequent to 31 December 2020, there is an ongoing global outbreak of a coronavirus disease (COVID-19),
which the World Health Organization has declared as a “Public Health Emergency of International Concern”.
Management is of the opinion the effects of the public health emergency are not likely to impact the
performance of the Company given the nature of its operating model, including steady revenue streams.

No major changes in activities are expected for the coming year. The company will continue to seek for new

investment opportunities and raise capital for new funds. The profitability of the Company largely depends on
management fee income.

For and on behalf of
EQT FUND MANAGEMENT SARL.

The Board of Management:

- T

Manager Manager

Luxembourg, 30 June 2021
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KPMG Luxembourg, Société coopérative Tel.: +352 22 5151 1
39, Avenue John F. Kennedy Fax: +352 22 51 71
L-1855 Luxembourg E-mail: info@kpmg.lu

Internet: www.kpmg.lu

To the Shareholders of

EQT Fund Management S.ar.l.
26A, Boulevard Royal

L-2449 Luxembourg

REPORT OF THE REVISEUR D’ENTREPRISES AGREE

Report on the audit of the annual accounts
Opinion

We have audited the annual accounts of EQT Fund Management S.a r.l. (the "Company"),
which comprise the balance sheet as at 31 December 2020, and the profit and loss account
for the year then ended, and notes to the annual accounts, including a summary of significant
accounting policies.

In our opinion, the accompanying annual accounts give a true and fair view of the financial
position of the Company as at 31 December 2020 and of the results of its operations for the
year then ended in accordance with Luxembourg legal and regulatory requirements relating
to the preparation and presentation of the annual accounts.

Basis for opinion

We conducted our audit in accordance with the Law of 23 July 2016 on the audit profession
(“Law of 23 July 2016") and with International Standards on Auditing (“ISAs”) as adopted for
Luxembourg by the Commission de Surveillance du Secteur Financier (“CSSF”). Our
responsibilities under the Law of 23 July 2016 and ISAs as adopted for Luxembourg by the
CSSF are further described in the « Responsibilities of the “réviseur d'entreprises agréé” for
the audit of the annual accounts » section of our report. We are also independent of the
Company in accordance with the International Code of Ethics for Professional Accountants,
including International Independence Standards, issued by the International Ethics Standards
Board for Accountants (“IESBA Code”) as adopted for Luxembourg by the CSSF together
with the ethical requirements that are relevant to our audit of the annual accounts, and have
fulfilled our other ethical responsibilities under those ethical requirements. We believe that
the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our
opinion.

Other information

The Board of Managers is responsible for the other information. The other information
comprises the information stated in the annual report including the management report but
does not include the annual accounts and our report of the “réviseur d'entreprises agréé”
thereon.

Our opinion on the annual accounts does not cover the other information and we do not
express any form of assurance conclusion thereon.

@ 2021 KPMG Luxembourg, Société coopérative, a Luxembourg entity and T.V.A. LU 27351518

a member firm of the KPMG global organization of independ ber firms R.C.S. Luxembourg B 149133
affiliated with KPMG International Limited, a private English company limited by

guarantee. All rights reserved.
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In connection with our audit of the annual accounts, our responsibility is to read the other
information and, in doing so, consider whether the other information is materially inconsistent
with the annual accounts or our knowledge obtained in the audit or otherwise appears to be
materially misstated. If, based on the work we have performed, we conclude that there is a
material misstatement of this other information, we are required to report this fact. We have
nothing to report in this regard.

Responsibilities of the Board of Managers for the annual accounts

The Board of Managers is responsible for the preparation and fair presentation of the annual
accounts in accordance with Luxembourg legal and regulatory requirements relating to the
preparation and presentation of the annual accounts, and for such internal control as the
Board of Managers determines is necessary to enable the preparation of annual accounts
that are free from material misstatement, whether due to fraud or error.

In preparing the annual accounts, the Board of Managers is responsible for assessing the
Company's ability to continue as a going concern, disclosing, as applicable, matters related
to going concern and using the going concern basis of accounting unless the Board of
Managers either intends to liquidate the Company or to cease operations, or has no realistic
alternative but to do so.

Responsibilities of the réviseur d'entreprises agréé for the audit of the annual accounts

The objectives of our audit are to obtain reasonable assurance about whether the annual
accounts as a whole are free from material misstatement, whether due to fraud or error, and
to issue a report of the “réviseur d'entreprises agréé” that includes our opinion. Reasonable
assurance is a high level of assurance, but is not a guarantee that an audit conducted in
accordance with the Law of 23 July 2016 and with ISAs as adopted for Luxembourg by the
CSSF will always detect a material misstatement when it exists. Misstatements can arise from
fraud or error and are considered material if, individually or in the aggregate, they could
reasonably be expected to influence the economic decisions of users taken on the basis of
these annual accounts.

As part of an audit in accordance with the Law of 23 July 2016 and with ISAs as adopted for
Luxembourg by the CSSF, we exercise professional judgment and maintain professional
skepticism throughout the audit. We also:

— Identify and assess the risks of material misstatement of the annual accounts, whether
due to fraud or error, design and perform audit procedures responsive to those risks, and
obtain audit evidence that is sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion.
The risk of not detecting a material misstatement resulting from fraud is higher than for
one resulting from error, as fraud may involve collusion, forgery, intentional omissions,
misrepresentations, or the override of internal control.

— Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit
procedures that are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing
an opinion on the effectiveness of the Company’s internal control.

— Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of
accounting estimates and related disclosures made by the Board of Managers.
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— Conclude on the appropriateness of the Board of Managers' use of the going concern basis
of accounting and, based on the audit evidence obtained, whether a material uncertainty
exists related to events or conditions that may cast significant doubt on the Company’s
ability to continue as a going concern. If we conclude that a material uncertainty exists, we
are required to draw attention in our report of the “réviseur d'entreprises agréé” to the
related disclosures in the annual accounts or, if such disclosures are inadequate, to modify
our opinion. Our conclusions are based on the audit evidence obtained up to the date of
our report of the “réviseur d'entreprises agréé”. However, future events or conditions may
cause the Company to cease to continue as a going concern.

— Evaluate the overall presentation, structure and content of the annual accounts, including
the disclosures, and whether the annual accounts represent the underlying transactions
and events in a manner that achieves fair presentation.

We communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the
planned scope and timing of the audit and significant audit findings, including any significant
deficiencies in internal control that we identify during our audit.

Report on other legal and regulatory requirements

The management report is consistent with the annual accounts and has been prepared in
accordance with applicable legal requirements.

Luxembourg, 30 June 2021 KPMG Luxembourg
Société coopérative
Cabinet de révision agréé

Cédric Juillard
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Annual Accounts Helpdesk :

Tel. : (+352) 247 88 494
Email : centralebilans@statec.etat.lu

[Rcsinr: B 167972 [Matricule :

2014 2410472

BALANCE SHEET

Financial year from o

01/01/2020 to
EQT Fund Management Sar.l.
Address

26A, Boulevard Royal
L-2449 Luxembourg

02

31/12/2020 in o« EUR

ASSETS

Subscribed capital unpaid
. Subscribed capital not called
Il.  Subscribed capital called but unpaid

Formation expenses

Fixed Assets
I.  Intangible assets
1. Costs of development

2. Concessions, patents, licences, trade marks
and similar rights and assets, if they were

a) acquired for valuable consideration

and need not be shown under C.I.3

b) created by the undertaking itself

3. Goodwill, to the extent that it was acquired

for valuable consideration

4. Payments on account and intangible assets

under development

Il.  Tangible assets
1. Land and buildings
2. Plant and machinery

Reference(s) Current year Previous year
nn o0 102
1103 103 104
1108 105 106
107 107 08
109 109 no
m m "2
ms3 u3 1m
ns ns 1é
mz urz "
"9 us 120
na k11 22
na3 23 124
ns 128 126
nar uwr 18
M9 19 130

The notes in the annex form an integral part of the annual accounts




Other fixtures and fittings, tools and
equipment

Payments on account and tangible assets in
the course of construction

Financial assets

1.

2
3
4

Shares in affiliated undertakings
Loans to affiliated undertakings
Participating interests

Loans to undertakings with which the
undertaking is linked by virtue of
participating interests

Investments held as fixed assets
Other loans

D. Current assets

Stocks
1. Raw materials and consumables
2. Work in progress
3. Finished goods and good for resale
4. Payments on account
Debtors
1. Trade debtors
a) becoming due and payable within
one year
b) becoming due and payable after
more than one year
2. Amounts owed by affiliated undertakings
a) becoming due and payable within
one year
b) becoming due and payable after
more than one year
3. Amounts owed by undertakings with which
the undertaking is linked by virtue of
participating interests
a) becoming due and payable within
one year
b) becoming due and payable after
more than one year
4. Other debtors
a) becoming due and payable within
one year
b) becoming due and payable after

more than one year

Page 2/5

RCSLNr: B 167972 [Matricule: 2014 2410 472
Reference(s) Current year Previous year
nn 3 132
" m 14
n 135 136
"3z 7 138
139 139 140
1na 141 1“2
1143 143 144
s 145 146
na7 1“7 148
st 15 110,090,153.00 202,703,412.00
1s3 153 54
nss 155 15%
1s7 157 144
159 159 160
nst 161 162
ne 3 16 86,100,760.00 s 187,412,147.00
1165 16% 166
ner 167 168
1159 169 170
nn m 86,100,760.00 1 187,412,147.00
s s 86,100,760.00 1 187,412,147.00
ns 15 176
nmn T 178
nm m 180
181 Rl i
1183 183 184
1185 185 13
ner wr 188

The notes in the annex form an integral part of the annual accounts




Il Investments
1. Shares in affiliated undertakings
2. Own shares
3. Other investments

IV. Cash at bank and in hand

Prepayments

TOTAL (ASSETS)

Page 3/5

{RCSLNr.:

B 167 972 IMatricuIe :

2014 2410 472

sy

193

1%

ne

ngy

Reference(s)

Current year

Previous year

m

193

195

197 23,989,393.00 1 15,291,265.00
199 4,000.00 o 7,863.00
£ 110,094,153.00 . 202,711,275.00

The notes in the annex form an integral part of the annual accounts
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RCSLNr: B167972 [Matricule: 2014 2410 472
CAPITAL, RESERVES AND LIABILITIES
Reference(s) Current year Previous year
A. Capital and reserves 101 4 18,240,605.00 . 11,684,578.00
. Subscribed capital 1308 103 200,000.00 0 200,000.00
Il.  Share premium account 1305 208 15,471,269.00 306 10,471,269.00
Iil. Revaluation reserve Yo 07 108
IV. Reserves 1309 109 312,100.00 s 20,000.00
1. Legal reserve un m 20,00000 20,000.00
2. Reserve for own shares - s ™M
3. Reserves provided for by the articles of
association n ng e
4. Other reserves, including the fair value
reserve uz 2 e
a) other available reserves . - o
b) other non available reserves vl o3 292,100.00
V. Profit or loss brought forward e ™ 701,209.00 a» -673,501.00
VI. Profit or loss for the financial year i m 1,556,027.00 12 1,666,810.00
VII. Interim dividends ¥iti m 2
V. Capital investment subsidies e s 2
B. Provisions s w )
1. Provisions for pensions and similar
obligations BT ] e
2. Provisions for taxation s s 6
3. Other provisions e w 3
C. Creditors s 5 s 91,853,548.00 s 191,026,697.00

1. Debenture loans
a) Convertible loans
i) becoming due and payable within
one year
i} becoming due and payable after
more than one year
b) Non convertible loans
i) becoming due and payable within
one year
i) becoming due and payable after

more than one year
2.  Amounts owed to credit institutions

a) becoming due and payable within one
year

b} becoming due and payable after more
than one year

1437

a3y

1

1443

1445

1449

L211]

1357

1343

437

438

439

440

a1

RTH

443

445

436

a7

a9

450

355

356

358

15

The notes in the annex form an integral part of the annual accounts
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|RCSLNr: B 167972 [Matricule : 2014 2410 472 ]
Reference(s) Current year Previous year
3. Payments received on account of orders in
so far as they are not shown separately as
deductions from stocks
1361 361 362
a) becoming due and payable within one
year 1363 363 364
b) becoming due and payable after more
than one year 1365 365 =
4. Trade creditors 167 367 4,873,753.00 3 11,467,863.00
a) becoming due and payable within one
year 169 369 4,873,753.00 o 11,467,863.00
b) becoming due and payable after more
than one year an s 2
S. Bills of exchange payable nn m )
a) becoming due and payable within one
year 1375 s HE
b) becoming due and payable after more
than one year n m w8
6. Amounts owed to affiliated undertakings
11 ) 85,551,063.00 10 177,338,672.00
a) becoming due and payable within one
year 181 a1 85,551,063.00 s 177,338,672.00
b) becoming due and payable after more
than one year 1383 w ™
7. Amounts owed to undertakings with which
the undertaking is linked by virtue of
participating interests
1385 388 386
a) becoming due and payable within one
year 1387 387 88
b) becoming due and payable after more
than one year 13869 89 w0
8. Other creditors 151 i 1,428,732.00 2,220,162.00
a) Tax authorities 1393 393 1,428,732.00 3 2,220,162.00
b) Social security authorities 195 395 196
b) Other creditors 197 397 398
i) becoming due and payable within
one year 1399 359 w
i) becoming due and payable after
more than one year = o 02
D. Deferred income . . -
TOTAL (CAPITAL. RESERVES AND LIABILITIES) s 110,094,153.00 . 202,711,275.00

The notes in the annex form an integral part of the annual accounts
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Annual Accounts Helpdesk :

Tel. :(+352) 247 88 494
Email :centralebilans@statec.etat.lu

RCSL Nr.:

B 167 972

Matricule :

2014 2410 472

|

PROFIT AND LOSS ACCOUNT

Financial year from

01/01/2020 to

EQT Fund Management Sar.l.

Address

26A, Boulevard Royal

L-2449 Luxembourg

02

31/12/2020 in < EUR

]PROFIT AND LOSS ACCOUNT

Net turnover

Variation in stocks of finished goods and
in work in progress

Work performed by the undertaking for
its own purposes and capitalised

Other operating income

Raw materials and consumables and other
external expenses
a) Raw materials and consumables

b) Other external expenses

Staff costs
a) Wages and salaries
b) Social security costs
i) relating to pensions
ii) other social security costs
¢} Other staff costs

Value adjustments

a) in respect of formation expenses and of
tangible and intangible fixed assets

b) in respect of current assets

Other operating expenses

Reference(s) Current year Previous year
701 6 449,200,972.00 356,137,234.00
176 73 T
1705 705 06
m3 ni s
ven o -443,022,522.00 -350,501,886.00
1601 601 602
1601 7 -443,022,522.00  « -350,501,886.00
1605 8 e -4,128,455.00  «s -3,428,995.00
1607 “r -3,513,593.00 -2,950,839.00
1609 oo -327,914.00 &0 -244,672.00
653 651 654
1655 6ss -327,914.00 s -244,672.00
10 a3 -286,948.00  eu -233,484.00
1857 657 658
1659 (3] 660

%6

(3]

2

1621

621

622

The notes in the annex form an integral part of the annual accounts




10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Income from participating interests
a) derived from affiliated undertakings

b) other income from participating
interests

Income from other investments and loans
forming part of the fixed assets

a) derived from affiliated undertakings

b) other income not included under a)

Other interest receivable and similar
income

a) derived from affiliated undertakings

b) otherinterest and similar income
Share of profit or loss of undertakings

accounted for under the equity method

Value adjustments in respect of financial
assets and of investments held as current
assets

Interest payable and similar expenses
a) concerning affiliated undertakings

b) other interest and similar expenses
Tax on profit or loss
Profit or loss after taxation

Other taxes not shown under items 1 to
16

Profit or loss for the financial year

Page 2/2

IRCSL Nr. B 167972 |[Matricule: 2014 2410 472
Reference(s) Current year Previous year
s s 6
mr nr ns
9 ng 720
mn m 12
1723 723 124
1725 725 26
ar 2 1,323.00 s 349.00
1729 729 730 34900
mn ™ 1,32300 732
1663 663 664
1665 665 666
V621 o7 -2.00 -132,318.00
1629 629 ‘200 630
16 e o -132,318.00
1635 9 e -510,413.00 s -365,768.00
167 &7 1,540,903.00 & 1,708,616.00
1637 €37 1 5,1 24.00 638 '41 ,806-00
1669 9 1,556,027.00 «» 1,666,810.00

The notes in the annex form an integral part of the annual accounts




EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

NOTES TO THE ANNUAL ACCOUNTS

FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2020

GENERAL

EQT Fund Management S  rl, (the "Company™) was incorporated in Lusembourg on 29 March 2012 as a Société 3 responsabilite imitée subject to Luxembourg law for an
unlimited penod of time. The Company' has uts regisicred office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg

The Company s financial ycar begins on | January and ends on 31 December

The purpose of the Company is the creation, admini: and of al cinvesument funds {"AIFs"), in accordance with and within the limitations set forth by
chapter 16 of the law of 17 December 2010 on undertakangs for collective imvestment. as amended {the “UCI Law™) and the law of 12 July 2013 on alternative investment fund
managers {the "AIFM Law™)

Frdated

The Company 1s included in the
Stockholm and the Lo d (s N

of EQT AB which is the immedate and ultimate parent
are available at P O Box 16409, $-103 27 Stockholm, Sweden

. The d office of that 1y 1s located wm

P P

As at 31 December 2020, the Company managed the following AlFs

AlFs helaw are collectively referred 1o as "EQT Infrastrucinre 1"
« EQTInfr

AlFs below are Collectively referred 10 as "EQT Venvures"
11 Linited P: h +  EQT Ventures (No 1) SCSp

AlFs below are collectively referred to as "EQT Infrastrucinre H1"
EQT Infrastructure 111 (No 1) SCSp

EQT Infrastructure 111 (No 2) SCSp

EQT Infrastructure I Co-Investment (A) SCSp
EQT Infrastructure 11l Co-Investment (B) SCSp
EQT Infrastructure I IA SCSp

EQT Infrastructure 11l 1AC SCSp

EQT Infrastructure 111 SCSp

EQT Jaguar Co-Investment SCSp

EQT Prime Co-Investment SCSp

MTN Infrastructure Co-Invest 1 SCSp

MTN Infrastructure Co-Invest 2 SCSp

MTN Infrastructure Sidecar 1 SCSp

MTN Infrastructure Sidecar 2 SCSp

Gamma Infrastructure [ B V

AlFs below are collecnvely referred to as "EQT Infrastructure IV
EQT Infrastructure [V (No. 1) EUR SCSp
EQT Infrastructure [V (No.1) USD SCSp
EQT Infrastructure [V (No 2) EUR SCSp
EQT Infrastructure IV (No 2) USD SCSp

» EQT Infrastructure [V Co-Investment (A) SCSp

EQT Infrastructure [V Co-Investment (B) SCSp
EQT Infrastructure IV Co-Investment (C) SCSp
EQT Infrastructure IV Co-Investment (D) SCSp
EQT Infrastructure IV Co-Investment (F) SCSp
EQT Infrastructure IV Co-Investment (G) SCSp
EQT Infrastructure IV Collect EUR SCSp

+ EQT Infrastructure IV Collect USD SCSp

EQT Infrastructurc IV EUR SCSp
EQT Infrastructure IV A (No 1) SCSp
EQT Infrastructure IV IA (No 2) SCSp
EQT Infrastructure IV USD SCSp

AlFs below are collectively referred to as "EQT Infrastructure IV PIV”
EQT Infrastructurc IV PIV (B) SCSp

AlFs below are collectively referred to as "EQT Infrastructure V"
EQT Infrastructure V (No_1) EUR SCSp

EQT Infrastructure V (No. 1) USD SCSp

EQT Infrastructure V (No.2) EUR SCSp

EQT Infrastructure V (No.2) USD SCSp

EQT Infrastructure V {No.3) EUR SCSp

EQT Infrastructure V Collect EUR SCSp

EQT Infrastructure V Collect USD SCSp

EQT Infrastructure V Network SCSp

EQT Infrasiructure V Co-Investment (B) SCSp
EQT Infrastructure V Co-Investment {A) SCSp
EQT Infrastructure V Co-Investment (C) SCSp
EQT Infrasinecture V Co-Investment (D} SCSp
Co-Invest Platform (No.7) SCSp

EQT Infrastructure V S A R L. SICAV-RAIF - EUR
EQT Infrastructure V S A R L. SICAV-RAIF - USD
EQT-1 Co-Invest Platform (No. 9) SCSp

AlFs below are collectively referred to as "EQT Growih”
EQT Growth Network SCSp

EQT Growth (No 1) SCSp

EQT Growth (No 2) SCSp

EQT Growth Collect SCSp

© s s s e & 8 s s s s

e s w s

R S P

EQT Ventures (No. 2) SCSp

EQT Ventures IAC Co-Investment SCSp
EQT Ventures Mentor (No. 1) SCSp
EQT Ventures Meator (No. 2) SCSp

AlFs below are Cullectively referred to as "EQT Ventires 11"
EQT Ventures 1l (No 1) SCSp

EQT Ventures Il (No.2) SCSp

EQT Ventures Il (No.3) SCSp

{name changed to EQT IX Co-Investiment {D) SCSp in 2021)
EQT Ventures 1§ Collect SCSp

EQT Ventures 11 1A SCSp

EQT Ventures Il SCSp

AlFs below are Collectvely referred to as "EQT VII"
EQT Butterlly Co-Investment SCSp

EQT Floss [l Co-Imvestment SCSp

EQT Special Casces Co-Investment Limited Partnership
EQT VII Co-Investment (A) SCSp

EQT IA Co-Investment Limited Partnership

EQT VII (No 1) Linuted Partnceship

EQT VI (No 2) Linuted Partnership

AlEs below are Collecuvely referred 1o as "EQT VI
Co-Invest Platform (No 2) SCSp
EQT VHI (No 1) SCSp

EQT VIII (No 2) SCSp

EQT VIl (No 3) SCSp

EQT VHI Co-Investment (A) SCSp
EQT VIil Co-Investment (B) SCSp
EQT VIII Co-Investment (C) SCSp
EQT VIII Co-Investment (D) SCSp
EQT VIII Co-Investment (E) SCSp
EQT VIIJ Co-Investment (F) SCSp
EQT VIII Co-Investment (G) SCSp
EQT VIII Co-Investment (H) SCSp
EQT VIII Colleet SCSp

EQT VIII 1A SCSp

EQT VIII IAC SCSp

EQT VIII SCSp

AlFs below are Collecuvely referred 10 as "EQT IX"
Co-Invest Platform {No.3) SCSp
Co-Invest Platform (No.4) L P

EQT IX (No.1) EUR SCSp

EQT IX (No 1) USD SCSp

EQT IX (No 2) EUR SCSp

EQT IX (No 2) USD SCSp

EQT IX (No 3) EUR SCSp

EQT IX Co-Invesiment (C) SCSp

EQT IX Collect EUR SCSp

EQT IX Collect USD SCSp

EQT IX Network SCSp
EQTIXSARL SICAV-RAIF

EQT-E Co-Invest Platform (No 5} SCSp
EQT IX Co-lnvest (A) SCSp

Nordic Bear SCSp

Co-Inv est Platform (No 8) SCSp

Alfs below are Collectively referred to as "EQT Med Market™
EQT Mid Market Limited Pantnership



EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

NOTES TO THE ANNUAL ACCOUNTS - (CONTINUED)

FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2020

1. GENERAL - (CONTINUED)

The Company shall camry out any activitics

AlFs below are collecuvely referred to as "Co-Investment Platform”
Co-Invest Platform (No. 1) SCSp

AlFs below are collecavely referred to as "EQT Public 'alue”
EQT Public Value (No 1) SCSp

EQT Public Valuc (No 2) SCSp

EQT Public Valuc Fund FCP-RAIF

EQT Public Value No 3) S.C A, SICAV-RAIF

AlFs below are collecively referred to as "EQT Real Estate 11"
EQT Real Estate Co-Investment Platform (No. 1) SCSp
EQT Real Estate II (No 1) SCSp

EQT Real Estate I (No.2) SCSp

EQT Real Estate H Collect SCSp

EQT Real Estate Il IA SCSp

EQT Real Estate I SCSp

EQT Real Estate Rock Co-Investment (No 1) SCSp
EQT Real Estate Rock Co-Investment SCSp

EQT Real Estate Il Co-Investment (A) SCSp

EQT Real Estate I[ Co-Investment (B) SCSp

Minena Healtheare haly Real Estate Fund

d with the

and
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AlFs below are Collectively referred 1o as "EQT Mid Market Asia HI'
EQT Mid Market Asia Il Co-Investment (A) SCSp

EQT Mid Market Asia [l Limited Partnership

EQT MMASIA HIl Co-Investment Velocuty SCSp

AlFs below are Collectively referred 1 as "EQT Mid Market US”
EQT Mid Market US Limited Partnership

EQT MMUS Co-Investment Convey SCSp

EQT MMUS Co-Inyestment Roadrunner SCSp

EQT MMUS Co-Investment Zillow SCSp

AlFs below are Collectively referred to as "EQT Mid Market Eurape’
EQT Mid Market Europe Co-Investment (A) SCSp

EQT Mtd Market Evrope Co-Investment (B) SCSp

EQT Mid Market Europe Limited Partnesshup

EQT MMEU Co-Investment Dune SCSp

EQT MMEU Co-Investment Kelvin SCSp

EQT MMEU Co-Investment Refine SCSp

of the AlFs



EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

NOTES TO THE ANNUAL ACCOUNTS - (CONTINUED)

FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2020

2.1

2.2

2.2.1

222

2.24

225

2.2.6

2.2.7

228

229

ACCOUNTING POLICIES, VALUATION PRINCIPLES AND METHODS

Basis of preparation

The annual accounts are denonunated in Euro and have been prepared on a going concern basis in accordance with the Luxembourg legal and lcgnhlm) requirenknts (Laxembourg
GAAPL notably with Tstle Il of the law of 19 December 20012, as subsequently amended, relating to the register of and ping. annual company
accounts and modification of certain other legal disp ithe A law) A policies and valuation nules are, besides lI\v. ones lawd down by the Accounting Law,

detenmuned and apphied by the Board of Managers

The preparation of annual accounts requires the use of vertain chitical accounting estmates It also requires the Board of Managers to excreise s judgement in the process of
applying the accounting policics  Changes 1n assumplions may have a matenal impact on the annual accounts in the period 1n which the assumptions changed The Board of
Managers believes that the underlying assumptions are appropniale and that the annual accounts therefore present the financial position and results fardy

The Company makes estinates and assumphions that affect the reported amounts of assets and hiabihties i the next tinancial year E: and jud are 1
cvaluated and are based vn istencal expenience and other factors, including expectations of future events that are believed to be reasonable under the circumstances

Accounting and valuation policies

The valuation rules applied by the Company anc the following

Debtors

Debtors are vatued at their nomunal value They are subject to value adjustments whese their recovery 1s compronused  These value adjustments are not continued if the reasons for
whuch the value adjustments were made have ceased to apphy

Cush at bank and in hand

C'ash at bank and in hand includes cash 1o hand and deposit held at call with banks

Prepayments

This asset item includes expenditure incurred during the financial s car hut relating to subsequent financial vears

Creditors
Creditors are valued at then repayment vatue

Net turnover

Net tumover ises the amount of i fees, other fund servicing fees atter deduction of rebates and also recharged expenses

Defereed income

Thus labihity item iclndes income recerved during the financaal year but selating to a subscquent financeal yea

Interest income and expense

Interest income and intercst expenses are recognized on an accruals basis

Foreign currency translation

The Company maintams ats books and records m Ewo Transactions expressed an currencies other than Euno are translated ito Euro at the exchange fate eflective at the date of the
transaction

lLong tenn assets expressed in curreneics other than Euro are translsted mto Euro at the exchange rate effective al the date of the transaction At e balance sheel date, these assets
remam translated at historie exchange rates

Cash at bank and in hand denonunated an currencies other than Evro are translated at exchange rates prevaling at the balance sheet dote - Realised and uncalized exchange gains
and losses ansmg trom the translation are recorded in the profit and loss account

Other asscts and habalities arc translated scparately, respectively at the lower or at the hugher of the value converted at the hustoric exchange rate or the value determuned on the
basis of the exchange rates efective at the balunce sheet date The unreahized exchange losses are recorded i the profit and toss account  The reahzed exchange gans are recorded
in the profit and Joss account on realisation

P of comparative fi ial data

Following the entry inta force of the Grand-Duca) Regulation dated 12 September 2019, a new standardised chart of accounts applicable for financial years starting on or after 1
January 2020 was introduced

Certain figwres for the vear ended 31 December 2019 compiled under the old chant of accounts have been reclassified to enswre comparabihity with those for the year ended 31
December 2020 which were prepared under the new chant of accounts

Ma i believe that these reclassify do not adversely aftect the information pruvided
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EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

NOTES TO THE ANNUAL ACCOUNTS - (CONTINUED)

FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2020

L3 DEBTORS

Amounts owed by affiliated undertakings 31 Decembey 2020 31 December 2019
EUR EUR

Becoming due and payable within one year

Management fevs (Note 6) 0,923,835 135,209,270
I pany bes from rechorg 14,897,925 51,637,877
Loans provided 279000 565.000
%6,100,760 187.412.147
The pany are P d as follows:
EQT Infrastructure [V 2,264,576 4,460,636
EQTIX - 2,230,600 -
EQT VIl 1.941.863 3403.576
EQT VIl 1,591,913 5982778
EQT Ventures® 1,236,150 1,376,385
EQT MMC II** 794013 8466013
EQT Partners Spain S L U (previvusly EQT Partners AB Sucwsal Espana) 726,187 -
EQT Public Value 641838 922391
EQT Secnior Detn** 521964 960658
EQT Real Estate Il 519,355 187,264
EQT Infrastructure 11 315,874 17.911.814
EQT Infrastructure V 288,780 -
EQT Mid Market Asia 11l 285.776 -
EQT Venwes Il 20312 =
EQT RA Management Sar | 11,270 -
EQT Empire Credit*® - 1646733
EQT AD Customised Credit** - 1.189.114
EQT BOCPIF** - 980,630
EQT Portners SR L. - 913,000
Other intercompany reccavables®* 1,191.225 1236384
14,897,925 51.637.877

* Includes EQT Ventures 1 amounts for vear 2019
** Followsng completion by the parent company of the sale of the Credit business on 23 October 2020, these enlitses are no longer aflihated to the FQT AB and its subsidrancs
¢ Consists of amounts that are yel (o be clanfiod on the aflilated billable entitics and smaller amount recenables from muluple aflfiliated entitics not ealisted above

A on pany loans p ded:
EUR

Asat | January 2020 565,000
Loans provided 124,000
Loans repaid (410,000)
As 31 31 December 2020 279,000

—_—
Loans provided:

On 9th of April in 2020, the Company enlered inle an interest froe imtercompany losn agreement wath EQT VI Co-Investment (E) SCSp for an amount of EUR 50,000 The loan
may be repaid on 9th of October 1n 2020 upun mutually agreed terms unless otherwise prepard in accordance with the terms of agreement

On 9th of April in 2020, the Company entered into an interest free mtercompany loan agreement with EQT VI Co-Investment ((3) SCSp for an amount of EUR 50,000 The toan
may be repaid on 9h of October in 2020 upon mutually agreed terms unless otherwise prepaid m accordance with the terms of’ agrecuwent

On I6th of April in 2020, the Company entered inlo an interest free intercompany loan agreement with EQT Infrastructure IV PIV Collect SCSp for an amount of EUR 12,000 The
toan may be repaid on 16th of October 1 2020 upon mutually agreed terms unless otherwise prepard n accordance with the terms of agreanent

On Bih of May in 2020, the Conmpany entered into an interest free intercompany loan agreement with EQT IX S d 1l SICAV-RAIF = USD for an amount of EUR 6,000 The loan
may be repaid on 8th of May in 2021 upon mutually agreed terms unless otherwase prepard in accordance with the tenns of agreement

On 8th May in 2020, the Compuny enlered into an interest free intercompany loan agreement with EQT IX S & r.). SICAV-RAIF - EUR for an amount of FUR 6,000 The loan
may be repaid on 8th of May 1n 2021 upon mutually agreed terms unless otherwase prepaid in accordance with the tenns of agreement

Loans repaid:

On 03 March 2020, EQT Real Estate 11 SCSp repaid interest free intercompany lean (EUR 28.000)

On 08 April 2020, EQT Infrastructure IV Lower Collect (No 1) SCSp repard interest free intercompany loans (EUR 9,000)
On 08 April 2020, EQT Infrastructure IV Lower Collect (No 2) SCSp repaid interest free intercompany loan (EUR 6.000)
On 26 May 2020, EQT Infrastructure IV Co-Investment (D) SCSp repard wnterest free intercompany loan (EUR 15.000).
On 26 May 2020, EQT Infrastructure 1V Co-Investment (B) SCSp repaid interest iree intercompany toan (EUR 135,000)
On 26 May 2020, MTN Infrastructure Co-Invest 2 SCSp repaid interest free intercompany Joan (FUR 96.000)

Un 26 May 2020, MTN Infrastructure Co-Invest | SCSp repard interest free intercompany Juan (EUR 101,000}

On 26 May 2020, EQT Jaguar Co-Investment SCSp repaid interest free intercompany loan (EUR 95,000

On 27 May 2020, EQT Infrastnucture 1V Co-Investment (A) SCSp repaid interest free intercompany loan (EUR 15,000)
On 22 July 2020, EQT Infiustructure 1V Co-Investment {G) SCSp repand interest free intercompany Joan (EUR 15,0003
On 04 N ber 2020, EQT 1 1V Co-l (F) SCSp repard nterest free intercompany loan (EUR 13.000)
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EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

NOTES TO THE ANNUAL ACCOUNTS - (CONTINUED)

FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2020

4 CAPITAL AND RESERVES

Subscribed capital

As of 31 December 20120, the subscrbed capital smounts to EUR 200,000 represented by 2060 shares fully pard-up with 3 nenunal value of EUR 1,000 cach

Share premium

On 19 May 2020. the sharchalder of the Company resolved to make a capits] contnibution for an amount of EUR 3,000,000 The capital contribution withowt issuance of new shares

is an unconditional capital contnbution at the disposal of the Company
Reserves
Net Wealth Tax resenve

Legal reserve

Legal reserve

3 2020 up
EUR EUR

292.100 .

20,000 20,000

312,100 20,000

In accordance wath relevant law, the Company is required to transfer 3 mummum of 5% ol its net profit for cach financial year 1o a legal reserve  This requirement ceases to be
necessary once the balance on the legal reserve reaches 1% of the issued share capital The legal reserve is not available for distnbution to the sharcholders Dwing 2020 the
contpany has not allocated any EUR amount to legal reserve (2089 EUR 17,772) as the reserve 1s alseady ain align with requirement

Net Wealth Tax resenve

During 2020, the company allocated an amount of EUR 292,100 (o a special Net Wealth Tax reserve The amount represents five timwes the sntaally caleulated Net Wealth Tax for
the vear 2020 As o result of creating the reserve no NWT is due for 2020 The resenve will be unavailable for 5 years

MOVEMENTS FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2020 ON RESERVES AND PROFIT AND LOSS ITEMS

Subscribed Share Profit or loss Results for the
i N Resenves Total
capital premium braught forward financial year
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
As a1 January 2020 200,000 10471269 20,000 (673.501) 1.666,810 11,684,578
Allecation of result of the financial
year ended 31 December 2019 . . 292100 1374710 (1,666.810) -
Morements for the year - LR . - - 5.000,0(K1
Result for the tinancial year - - . . 1,556,027 1.556.027
As 31 3] December 2020 200,000 15.471.269 32180 701,209 1,556,027 18,240,605
s CREDITORS
21 Pecember 2070 31 Decermber 2019
EUR EUR
Trade creditors
Accrued expenses 3.260.655 2.199.684
Legal and Professional fees 1,457.356 6.333.240
Audit fees 141,520 107,230
Admurustration fees 14223 2,128.644
Custody fees - 264.024
Rebate - 235040
Amounts owed to affiliated
undertakings
Intercompany Payables 83,551,063 177,338,672
Other creditors
Direct Tax habibties 826,487 365,768
Luxcmbuurg VAT pay able 602,245 1834394
91,853,548 191,026,697
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EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

NOTES TO THE ANNUAL ACCOUNTS - (CONTINUED)

FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2020

s CREDITORS - (CONTINUED)

The Intercompany Payables are composed as follows: 31 December 2020 31 December 2019
EUR EUR
EQT Partners AB 20,593,311
EQT Partners Asta Linuted 18.128.710 3
EQT Partacrs Lamated 12,370,740 -
EQT Partners GmbH 8,546,689 -
EQT Partners Inc 323,373 40,935,790
EQT Partoers Denmark ApS (previvusly EQT Partners AB Danish Branch) 2,990,340 8,035.000
EQT Partners AS 2,590,396 3,283,647
EQT Partners Austraha Piy Ltd 2,369,151 -
EQT Partners SAS 2272758 -
EQT ParinersS.RL 1.965.714 -
EQT ManagementSacl 1,696,342 679615
EQT AB 1,208,965 3,308,092
EQT Pariners AG 1,099,752 13,071,000
EQT Partners Australia Il Pty Ltd 635,535 -
EQT Partners Oy 346,000 5,722,800
EQT Pariners Netherlands B.V. (previously EQT Partners AB Dutch Branch) 307.000 3.816.000
EQT Treasury AB 86,090 -
EQT Public Value 26,906 -
EQT Partners UK Advisors 1L LLP - 10.047.000
EQT Partners UK Adwisors LLP - 7,205,594
EQT Real Estate I - 2,964,346
EQT Partners Spun S.L.U. (previously EQT Partners ABSucursal Espana) - 2,528,000
EQT Venlures . 2486910
EQT Services Netherlands BV - 1,223,594
EQT Vi - 203,256
EQT Vil - 190,668
EQT Infrastrus ture LI - 141,939
EQT Servives (UK) Lamitend - 19,692
Other intercompany payables* 2,885,231 36,748
85.551.063 177.338.672

¢ Consists of amounts that are yet to be clantivd on the aflihated pay able entitzes and smaller amount payable to EQT Funds Management Linuted
6. NET TURNOVER

Net tumover broken down by fund fanuly

For the year ended  For the year ended

31 Degembey 2020 21D 2019 A 2020 21 December 2019
EUR EUR EUR EUR
Receivables/ (Payables)

EQT vl 11323717 123,004 277 (8.634.623) 58,344,412
EQT Infrastrurtun: IV 92875419 97,743,990 (9,497,979) 43,341,407
EQT IX 72.209,365 - 71,644,148 .
EQT Vil 57.578.589 55872136 (3.368.178) 25260917
EQT Infrastructure () 39.295.609 36374092 (2,10,821) 274,809
EQT Real Estate I 20613915 8,869,160 3,737,076 -
EQT Ventures If 14,778,533 7.493.211 606,575 895,446
EQT Infrastructure V 12,435,783 - 12275672 -
EQT MMC11* 9.606),269 8372174 - 887,559
EQT Ventures 7.203,494 8,869,596 (130,509} -
EQT Pubhlic Value 4,126,225 2,607,827 2,428,797 207823
EQT MMC* 2.565.778 3871137 817.944 1217653
EQT Emire Credit® 885,348 363,100 - 319.700
EQT AD Customsted Credn® 834,776 596,521 - 350,121
EQT Loun Fund® 780.319 932125 250,515 450 %1
EQT BOCPIF* 730.892 156,771 - 112371
EQT Mid Market Europe 350,392 - 350,392 -
EQT W+ 191,901 155,389 69.21% 162 875
EQT Infrastructure 11 151,632 . 151,632 -
EQT Mid Markel Asia 1t 135.821 - 135,821 .
EQT Mid Market 116,526 - 116,526 -
EQT Mid Market US 71.629 - 71.629 -
EQT SAMI Loan Fund® 51.065 549,993 - 182,196
EQT Northern Europe Loan Fund® - 46,165 - =
EQT FL Fund - (17430 - -
Other** 123.975 75.000 - -
449,200,972 356.137,234 70,923 835 135,209,270

¢ Following completion by the pareat company of the sale of the Credit business on 23 October 2020, these funds are no longer managed by the Company  No management fees
have been charged as from that date
** EQT Credit I GP LP, EQT Credit Opportumties Il GP LP and EQT Services (UK) Linuted

Management Fees of EQT Scnior Debt FCP - SIF (the "S1F”)

The remuneration of the Company 1s a fixed Managenent Fee payable by cach Sub-Fund of the SIF Further garding the calcu; basis of the M Feccan
be found within the Supplement Issuing Document of each Sub-Fund The Management Fee for EQT NELF. EQT SAMI and Blue also includes fees payable to the Central
A Dey y and any sul dian (af appointed,
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NOTES TO THE ANNUAL ACCOUNTS - (CONTINUED)

FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2020

NET TURNOVER - (CONTINUED)

In respect to EQT MMC. the management fee accrues as of the imtial closing date and wall be calculated by to the aggreg: rased until the final closing
date A dingls . ady o the fees already pard will be made on the subsequent closing dates and the Management Company will reveive additional payment
together with interest from the inibal closing date to the date of pay ment calculated in each case al an annual rate equivalent to the EURIBOR plus 3%

Muanagement Fees of EQT Loun Fund SCSp

The remuncration of the Company 15 a Management Fee. deternuned for cach investor by apply ing the monthly equivalent of a rate to the net assel value of such nvestor's interest
that month Further nformation regarding the caleulauon basis of the Management Fee can be found in the Limuted Partnership Agreement of EQT Loan Fund SCSp

Management Fees of EQT Public Value Fund FCP-RAIF

The remuneration of the Company 15 a Managenwnt Fee, detertuned on the basis of the level of services reveived from the advizors in relation wath the management of the fund and
the amwunt of vther expenses allocated to the management of the fund  This remunceation is supported by a transfer pricing analy sis updated fivm ime o ime

Managenient Fees of EQT Services (UK) Limited
i 26 September 2018, the Company entered mto 3 Portfolis Risk Management Delegation agreement with EQT Sentees (UK Limuted Under this agreement the Company 1s
appointed W provide Portfolio Risk Management Servives in respect of the Funds as an allemative mvestment fund manager within the meaning of article $t1Ka) of the AIFMD

The Company 15 entitled 10 a lixed foe as agreed tiom tmwe to time, based on the volunx: of services provided

Management Fees of uther Funds

The Company 1s entitled o recenve a from QT I NIiGP) SCS, EQT Ventures (GP) SCS, EQT Ventures Il {GP) SCS, EQT VI Luxembsourg (General
Paitner) S 3 r 1, EQT Mid-Marker Credit IF{GP) SCS, EQT AD Custonused Credit (GP) SCS, EQT BOCPIF Credit Solutions (GP) SCS, EQT Empire Credit Solutions (GP)
SCS. EQT Infrasuucture 1V (GP) SCS, EQT Real Estate [11GP) SCS. EQT VI {GP) $CS. EQT Mid Maiket GP C V. EQT Mid Market Asia Il GP C V. EQT Mid Market
Europe GP C V., EQT Mid Market US GP C V. EQT Infrastructuce Il GP € V. EQT Infiastructwe V (GP) SCS and EQT IX tGP) SCS {the "GPs") for managing EQT
Infrastructure 111 EQT Ventures, EQT Ventures I, 1:QT VIIL EQT Mid-Market Uredut 1T, EQT AD Custorused Credit, EQT BOCPIF, EQT Empire. EQT Infrastructure IV, FQT
Real Estate 1. EQT VIIL EQT Mid Markel QT Mid Market Asia 111 EQT Mid Murket Europe. EQT Mid Market US_EQT Infrastructure If, EQT Infrastructure V and EQT IX
The GPs pay this remuneration ot of the Paonty Piofit Shate they receve This semuneration as calculated on the basis of the level of semvices receved from the advisues in
relation with the management of the fund and the Jevel of commitments recenved in each fund This temuncration 1s supported by a teansfer prcing anah s1s updated liom ume 1o
e

OTHER EXTERNAL EXPENSES anuagy 2020 anuaiy 2019

Investovent Advisory (oo 174,245,238 295,146,847
Investor Relativns and Support Services 19.678.89% 30,848,000
Profissional fees 24.925.990 20,667.060
Organisational expense 1,476,394 2392893
Legal fees 1,172,088 684,705
Administration fees 594,025 454795
Audit foes * 222,245 70,394
Tax advisory focs ** 164,831 (206.641)
Regulatory focs 45391 40,670
IT uxpenses 20191 26,894
Custody and depository fees ** 132,862) (15,703
Other vrpense 300,185 391,942
443,022,522 350,501,886

¢ Includes both statutory and internal audit expenses
** Negatve amounts for expenses in 20200 arase dae to the fact that iecenved mvorces were smaller than respective aceruals booked an 2018 and 2019

The Company has enlered into service agreements wath respect to certatn services. such as Investment Advisory, Investor relations, IT and hunvn resourees, amongst others, with
EQT affiliates (EQT AB and EQT Partners AB amd its subsidiiataes) which are provided to and paid for by the Company

The Company retains an arm's length remuncration, as supported by a wransfer pricing analy sis, for the supervasion of these service providers

Total amwunt of fees acerued for 2020 and charged for 2019 and 20118 by KPMG Luxembowg Societe coop the Reviseur dEntrep agrée

k1 ber 2020 31 D 2019
Legal annual audt fevs 171,508 19,656
Other noneaudit fovs 6,300 -
Total 177,808 19,6346

Such fees are presented under uther external charges in the mcome statement
STAFF COSTS

The average number of statl during the yvear 1s as follows.

3 Desomber 2020 3 2018
Exccutives 11 &
Employces 33 2
Tolal 4“4 27
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NOTES TO THE ANNUAL ACCOUNTS - (CONTINUED)

FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2020

9. INCOME TAX

The Company realised a et result (afier 1ax) of EUR 1,556,027 {2009 EUR 1,666,810 which should be adjusted by the non-deductible tax charges of EUR -325,537 (2019 EUR -
323.962) ARer taking into account the tax losses carried forv ard. the Company had accrued CIT and MBT of EVUR 510,413 for 2020 (2019 EUR 365.768)

10. REMUNERATION

The Altemative Investment Fund Manager has a remuneration policy in place as required by the law of 12 July 2013 on Altematnne | Fund M: Detasls of

remuncration may be obtamnaed upon request and free of charge from the Managers of the Company

The Company Jid not grant or receive any advances. guarantees and loans Wifrom the Board of Managers during the years ended 31 Devember 2020 and 2019
1. RELATED PARTIES TRANSACTION

There are no other relaled party transaction than those, already described in the other notes
12, OFF-BALANCE SHEET COMMITMENTS

The Company docs not have off-batance sheel commutments
13. SUBSEQUENT EVENTS

As fiom 31 December 2020 to the date of signing. the Company’ entered it agreements o manage the followang AlFs

+ EQT Growth Co-lavestment (B) SCSp

+ Co-Invest Platform (No 10) SCSp

« EQT Growth Co-Investment (A) SCSp

« EQT IX Co-Investment (£} SCSp

« EQT IX Co-Investment (F) SCSp

* EQT IX Co-Investment (G) SCSp

« EQT PVE Co-Investment (A) SCSp

* EQT Future (No 1) SCSp

+ EQT Future Collect SCSp

« EQT Futwe (No 2) SCSp

* EQT Future Network SCSp

* EXETER EUROPE MULTI-FAMILY 11 SCSp
* EQT Futwre Co-Investment (A] S
» EQT Future Co-lnvestnwnt (B) ¢
* EQT Future Co-lnvestment (C) SCSp

+ EQT Future Co-lnvestment (1)) SCSp

o EQT Future Co-Investment (E) SCSp

+ EQT Infrastructure V Co-Investment (E) SCSp

« EQT Infrastructure V Co-lnvestment (F) SCSp

« EQT Futwe S AR L SICAF-RAIF - EUR

* EQT Future S A R L. SICAF-RAIF - Co-fnvestment (A)
+ EQT Future $ A R L. SICAF-RAIF - Co-Investment (B}
* EQT Gromth Co-Investment (C) SCSp

* EQT APAC 1V Collect SCSp

« EQT APAC IV Network SCsp

« EQT APAC IV INv 2) SCSp

« EQT APAC IV (No 1) SCSp

* EQT PVF Co-Investment (B) SCSp

« EQT PVF Co-lInvestment (C) SCSp
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EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

APPROVAL OF ANNUAL ACCOUNTS

We confirm to the best of our knowledge that the attached EQT Fund Management S.a r.l. Annual Accounts as at
31 December 2020 materially reflect the financial position of the Company.

P 7

Manager Manager

Luxembourg, 30 June 2021

Page 23



m KPMG Luxembourg, Société coopérative Tfno.: +352 22 51 51 1
39, Avenue John F. Kennedy
> 1 +35222
1.-1855 Luxemburgo Fax: 4392 22 51 71

E-mail: info@kpmg.lu
Internet: www.kpmg.lu

EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.
Société a responsabilité limitée

26A, Boulevard Royal
L-2449 Luxemburgo

CUENTAS ANUALES AUDITADAS E INFORME DE AUDITORIA
DEL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Registro Mercantil de Luxemburgo n.” B 167 972

© 2021 KPMG Luxembourg, Société coopérative, una entidad de Luxemburgo que es miembro IVA LU 27351518
de la organizacién mundial KPMG de firmas independientes asociadas a KPMG International Registro Mercantil Luxemburgo
Limited, una sociedad limitada por garantfa de Inglaterra. Reservados todos los detechos. B 149133



EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

CUENTAS ANUALES

INDICE PAGINA
Organizacién de la sociedad 2
Informe de gestion 3-4
Informe de auditoria 5-7
Balance 8-12
Cuenta de pérdidas y ganancias 13-14
Memoria anual 15-22
Pégina de firmas 23

Pagina 1



EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

ORGANIZACION DE LA SOCIEDAD

CONSEJO DE ADMINISTRACION

DOMICILIO SOCIAL

AGENTE ADMINISTRATIVO Y DE
SERVICIOS DE APOYO

AUDITORES DE CUENTAS

ASESORES JURIDICOS

Joshua Stone
Adam Larsson
Peter Veldman
Nicholas Curwen
James Arrol

26A, Boulevard Royal
1-2449 Luxemburgo
Gran Ducado de Luxemburgo

Citco Fund Services (Luxembourg) S.A.
20, rue de la Poste
L-2346 Luxemburgo

Gran Ducado de Luxemburgo

KPMG Luxembourg, Société cooperative
39, Avenue John F. Kennedy
L-1855 Luxemburgo

Gran Ducado de Luxemburgo

Loyens & Loeff Luxembourg S.a r.1.
18-20, rue Edwatd Steichen
L-2540 Luxemburgo

Gran Ducado de Luxemburgo

Pagina 2



EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

INFORME DE GESTION

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

ACTUALIZACION Y DESCRIPCION GENERAL

Informacion general

El Consejo de Administracién presente su Informe y las Cuentas Anuales auditadas de EQT Fund Management S.a r.1.
(la “Sociedad”) correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2020. Las Cuentas Anuales han sido
formuladas con arreglo a los principios de contabilidad generalmente aceptados en Luxemburgo.

Objeto

La Sociedad tiene por objeto social la creacién, administracion y gestion de fondos de inversion alternativa ("FIA") de
acuerdo con y dentro de las limitaciones establecidas por el Capitulo 16 de la Ley luxemburguesa de 17 de diciembre
de 2010 sobre instituciones de inversién colectiva, en su version modificada (la “Ley de IIC”) y por la Ley
luxemburguesa de 12 de julio de 2013 sobre gestores de fondos de inversion alternativa (la “Ley de GFIA”).

Actividades en el ejercicio actual

El resultado del ejercicio se muestra en la Cuenta de pérdidas y ganancias. El resultado del ejercicio asciende a
1.556.027 EUR (2019: 1.666.810 EUR). El nimero medio de empleados en el ejercicio ha sido 44 (2019: 27).

La situacién financiera a 31 de diciembre es estable y no se han producido acontecimientos durante 2020 que hayan
producido un impacto negativo en la evolucién financiera de la Sociedad.

Aplicacion del beneficio

Al cierre del ejercicio financiero, la Sociedad registré un beneficio de 1.556.027 EUR que recomendamos afiadir a la
reserva de beneficios trasladados a otros ejercicios de la Sociedad.

Gestion del riesgo

Desde el punto de vista de la gestion del riesgo, pueden distinguirse las siguientes areas principales: riesgos operativos,
de informacioén financiera, legales y regulatorios.

El riesgo operativo puede proceder de una evolucién desfavorable de las inversiones gestionadas por la Sociedad o de
un incremento de los requisitos de capital para tales inversiones. Ello podria ejercer presiones significativas sobre los
flujos de efectivo y sobre la solvencia. La Direcciéon hace un seguimiento continuo de la evolucion de los activos bajo
gestion, incluyendo su impacto operativo.

El riesgo de informacién financiera consiste en la posibilidad de que los sistemas internos de gestién y control de
riesgos no puedan ofrecer una garantia razonable de que la informacién financiera no contiene errores sustanciales.
La Direccién confia en que cuenta con suficientes procedimientos de control interno para mitigar el riesgo de

informacién financiera.
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EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

INFORME DE GESTION (CONTINUACION)

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Gestion del riesgo (continuacion)

Los riesgos legales y regulatorios se derivan de las incertidumbres acerca de la exigibilidad juridica de las obligaciones
de las contrapartes de la Sociedad y de la posibilidad de que la situacién de la Sociedad se vea afectada
desfavorablemente por cambios legales o regulatotios. Todos los asuntos legales son coordinados por la Direccion,
que cuenta con el apoyo de los asesores juridicos externos que se consideren necesarios. La Sociedad se asegura de que
sus derechos y obligaciones estén documentados claramente y sean exigibles juridicamente, en particular utilizando
documentacién legal y recurriendo al asesoramiento externo.

La Sociedad no realizé actividades de investigacion y desarrollo durante el ejercicio terminado el 31 de diciembre
de 2020.

La Sociedad no adquiri6 acciones propias durante el ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2020.
Perspectivas futuras

Después del 31 de diciembre de 2020, subsiste la difusién mundial de una enfermedad causada por coronavirus
(COVID-19), que la Organizacién Mundial de la Salud ha declarado una “Emergencia de salud publica de alcance
internacional”. La Direccién opina que no es probable que los efectos de la emergencia de salud publica afecten a los
resultados de la Sociedad, teniendo en cuenta la naturaleza de su modelo operativo, en particular sus flujos estables

de ingresos.

No se esperan cambios importantes en las actividades en el préximo afio. La Sociedad seguird buscando nuevas
oportunidades de inversién y captando capital para nuevos fondos. La rentabilidad de la Sociedad depende en gran
medida de los ingresos por comisiones de gestion.

En nombre y representacién de

EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

El Consejo de Administracion:

[Firma ilegible] [Firma ilegible]
Administrador Administrador

Luxemburgo, 16 de abril de 2021
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KPMG Luxembourg, Société coopérative Tfno.: +352 22 51 51 1
39, Avenue John F. Kennedy Fax: +352 22 51 71

1.-1855 Luxemburgo E-mail: info@kpmg.lu
Internet: www.kpmg.lu

A los socios de

EQT Fund Management S.a r.l.
26A, Boulevard Royal

1.-2449 Luxemburgo

INFORME DE AUDITORIA

Informe de auditoria de las cuentas anuales
Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales de EQT Fund Management S.a r.l. (la “Sociedad”), que comprenden el balance a 31 de
diciembre de 2020, la cuenta de pérdidas y ganancias correspondiente al ejercicio terminado en esa fecha y la Memoria anual, en

la que se incluye un resumen de los criterios contables principales.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas reflejan una imagen fiel de la situacion financiera de la Sociedad a 31 de
diciembre de 2020, asi como de sus resultados de explotaciéon en el ejercicio terminado en esa fecha, de conformidad con los

requisitos legales y reglamentarios vigentes en Luxemburgo en materia de formulacién y presentacion de las cuentas anuales.
Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la Ley de 23 de julio de 2016 reguladora de la actividad de auditoria
(la “Ley de 23 de julio de 2016”) y con las Normas Internacionales de Auditorfa (“NIA”) adoptadas en Luxemburgo por la
Comisién de Supervision del Sector Financiero (“CSSF”, siglas en francés de Commission de Surveillance du Secteur Financier).
Nuestras responsabilidades en virtud de la Ley de 23 de julio de 2016 y las NIA adoptadas en Luxemburgo por la CSSF se
exponen mas pormenorizadamente en la seccién titulada «Responsabilidades de los auditores de cuentas» de nuestro informe.
Asimismo, somos independientes de la Sociedad de conformidad con el Cédigo Etico Internacional para Profesionales de la
Contabilidad, incluyendo las Normas Internacionales de Independencia, que publica el Consejo de Normas Eticas
Internacionales de Contabilidad (International Ethics Standards Board for Accountants; el “Cédigo IESBA”), adoptado en
Luxemburgo por la CSSF, y con los requerimientos éticos aplicables a la auditoria de las cuentas anuales, y hemos cumplido el
resto de obligaciones de caracter ético que imponen dichos requisitos. Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos
obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinién de auditorfa.

Otra informacion

El Consejo de Administracién es responsable de la presentacion de otra informacién, que comprende la contenida en el informe
anual, incluido el informe de gestion, pero no comprende las cuentas anuales ni nuestro informe de auditorfa sobre ellas.

Nuestra opinién sobre las cuentas anuales no se refiere a esta otra informacién y no manifestamos ningtn tipo de conclusién de

aseguramiento al respecto.

En la auditorfa de las cuentas anuales, nuestra responsabilidad consiste en leer esta otra informacién y analizar si contradice de
forma sustancial las cuentas anuales o los conocimientos que hemos obtenido en el marco de la auditoria, o si por otro motivo
resulta inexacta de forma sustancial. Si sobre la base de la labor que hemos realizado, concluyéramos que existe una inexactitud
significativa en esta otra informacion, estamos obligados a comunicar esta circunstancia. No tenemos nada que comunicar en
este sentido.

Responsabilidades del Consejo de Administracion en relacion con las cuentas anuales

El Consejo de Administracién es responsable de la formulacién y presentacion fiel de las cuentas anuales de conformidad con
los requisitos legales y reglamentarios vigentes en Luxemburgo en materia de formulacién y presentacion de las cuentas anuales,
asi como de los controles internos que el Consejo de Administracién estime necesarios para permitir la formulaciéon de unas

cuentas anuales libres de incorrecciones materiales, ya obedezcan a fraude o a error.

Enla formulacién de las cuentas anuales, el Consejo de Administracién ha de evaluar la capacidad de la Sociedad para mantenerse

como empresa en funcionamiento, revelando, cuando proceda, cualesquiera asuntos pertinentes a estos efectos y aplicando el

© 2021 KPMG Luxembourg, Société coopérative, una entidad de Luxemburgo que es miembro IVA LU 27351518
de la organizacién mundial KPMG de firmas independientes asociadas a KPMG International Registro Mercantil Luxemburgo
Limited, una sociedad limitada por garantfa de Inglaterra. Reservados todos los derechos. B 149133



principio contable de empresa en funcionamiento, a menos que el Consejo de Administracién pretenda liquidar la Sociedad o

cesar sus actividades, o bien no tenga una alternativa mas realista que proceder de una de esas formas.

Responsabilidades de los auditores de cuentas («téviseur d’entreprises agréé») en el marco de la auditoria de las
cuentas anuales

Nuestros objetivos consisten en obtener una seguridad razonable acerca de la inexistencia, en las cuentas anuales en su conjunto,
de inexactitudes sustanciales, ya obedezcan a fraude o a error, y emitir un Informe de Auditoria que refleje nuestra opinién. Esa
seguridad razonable supone alcanzar un alto nivel de certeza, pero no garantiza que una auditorfa realizada de conformidad con
la Ley de 23 de julio de 2016 y con las NIA adoptadas en Luxemburgo por la CSSF detecte siempre las inexactitudes sustanciales
que existan. Las inexactitudes pueden deberse a fraude o a error y se consideran sustanciales si, individualmente o de forma
agregada, cabe razonablemente esperar que influyan en las decisiones econdémicas que los usuarios adopten basindose en las

cuentas anuales.

En el marco de una auditoria realizada de conformidad con la Ley de 23 de julio de 2016 y las NIA adoptadas en Luxemburgo
por la CSSF, ejercemos una valoracién profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la
auditotfa. Asimismo,

— Identificamos y valoramos los riesgos de que las cuentas anuales adolezcan de inexactitudes sustanciales, por fraude o error,
diseflamos y ejecutamos procedimientos de auditorfa para responder a estos riesgos y obtenemos evidencia de auditorfa
suficiente y adecuada que sustente nuestra opinién. El riesgo de no detectar una inexactitud sustancial debida a fraude es
mayor que en el caso de que se deba a error, ya que el fraude puede suponer colusion, falsificacién, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erréneas o la elusién de los controles internos.

— Analizamos los controles internos pertinentes patra la auditorfa al objeto de disefiar procedimientos de auditorfa que sean
adecuados atendidas las circunstancias, y no con el fin de pronunciarnos sobre la eficacia de los controles internos de la Sociedad.

— Evaluamos si los criterios contables aplicados son adecuados y la razonabilidad de las estimaciones contables y de la
correspondiente informacion revelada por el Consejo de Administracion

— Nos pronunciamos sobre la idoneidad de la aplicacién por el Consejo de Administracion del principio contable de empresa
en funcionamiento y, sobre la base de la evidencia de auditorfa obtenida, sobre la existencia de inexactitudes sustanciales
relacionadas con hechos o condiciones que puedan generar dudas significativas sobre la capacidad de la Sociedad para
mantenerse como empresa en funcionamiento. Si concluyéramos que existe alguna inexactitud sustancial, estaremos
obligados a hacerlo constar en nuestro Informe de Auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas
anuales o, si tales revelaciones no fueran adecuadas, a modificar nuestra opinién. Nuestras conclusiones se basan en la
evidencia de auditorfa obtenida hasta la fecha del informe de auditorfa. Sin embargo, cabe que hechos o circunstancias

futuros ocasionen que la Sociedad deje de ser una empresa en funcionamiento.

— Evaluamos la presentacién global, estructura y contenido de las cuentas anuales, incluyendo la informacién que contienen,

y si las cuentas anuales reflejan las operaciones y hechos subyacentes de forma que ofrezcan una presentacion fiel.

Nos comunicamos con los responsables de la gobernanza para abordar, entre otras cuestiones, el alcance y el calendatio
planificados de la auditorfa y los hallazgos significativos de la auditotfa, asi como las deficiencias significativas de los controles

internos que identifiquemos en el transcurso de la auditorfa.
Informe sobre otros requisitos legales y regulatorios
El informe de gestién es coherente con las cuentas anuales y ha sido elaborado con arreglo a los requisitos legales aplicables.

Luxemburgo, 30 de junio de 2021 KPMG Luxembourg
Société coopérative
Cabinet de révision agréé
[Firma ilegible]
Cédric Juillard
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Servicio de cuentas anuales:

N.”RCSL: B 167 972

IN.° identificacion:

2014 2410 472

Tfno.: :(+352) 247 88 494
[E-mail: : centralebilans@statec.etat.lu BALANCE
Ejercicio comprendido .
) P 0 01/01/2020 y 2 31/12/2020 in EUR
entre:
EQT Fund Management S.a r.1.
Direccion:
26A, Boulevard Royal
1.-2449 Luxemburgo
ACTIVO
Nota(s) Ejercicio actual Ejercicio anterior
A. Capital suscrito no desembolsado o1 n 102
1. Capital suscrito no exigido
1102 03 103
II.  Capital suscrito, exigido pero no desembolsado . 05' " ”
" " :
B. Gastos de establecimiento o7 w7 108
C. Activo no corriente
113 0g 10
1. Inmovilizado intangible
1 m 112
1. Gastos de desarrollo
1z "l 111
2. Concesiones, patentes, licencias, marcas y derechos y
activos similares, en su caso
1115 LiH 11
a)  adquiridos a titulo oneroso y que no hayan de
consignarse en la ribrica C.1.3
17 "e 114
b)  creados por la propia empresa i 18 e
3. Fondo de comercio, en tanto que adquirido a titulo
oneroso
1121 21 1wz
4. Anticipos e inmovilizados intangibles en curso
102z (] 101
II. Inmovilizado material
1025 [ ] 10z
1. Terrenos y construcciones
127 127 18
2. Instalaciones técnicas y maquinaria
113 L) 17

La Memoria adjunta forma parte integrante de estas cuentas anuales
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N.° RCSL: B 167972 IN.° identificacion: 2014 2410 472
Nota(s) Ejercicio actual Ejercicio anterior
3. Otras instalaciones fijas y accesorios, utillaje y equipos
i () 12z
4. Anticipos e inmovilizados materiales en curso
1Mi: 12 11
1. Activos financieros
11235 1zs 136
1. Acciones de empresas asociadas
1z L EX) 118
2. Préstamos a empresas asociadas
1129 1”3 147
3. Participaciones
RAEY m 142
4. Préstamos a empresas participadas
5. Inversiones a largo plazo -
1143 (L5 14z
6. Otros préstamos -
114 147, 148
D. Activo corriente nun 1 110.090.153,00 13z 202.703.412,00
1. Existencias Nz 153 153
1. Materias primas y otras materias consumibles i - 1
2. Productos en curso e . 15
3. Productos terminados y productos destinados a la
reventa 1z 153 160
4. Anticipos 181 15 152
11 Deudores 1 3 il 86.100.760,00 11 187.412.147,00
1. Deudores comerciales . s .
a. con vencimiento hasta un afio
b. con vencimiento después de mas de un afio
2. Empresas asociadas, deudores
R n 86.100.760,00 172 187.412.147,00
a. con vencimiento hasta un afio
. . 86.100.760,00 s 187.412.147,00
b. con vencimiento después de mas de un afio
1Mz 175 17E
3. Empresas participadas, deudores
nir " 178
a. con vencimiento hasta un afio
nM 178 187
b. con vencimiento después de mas de un afio
s m 152
4. Otros deudores s . 51
a. con vencimiento hasta un afio
& 185 188
b. con vencimiento después de mas de un afio
1A (L1 1AM

La Memoria adjunta forma parte integrante de estas cuentas anuales




III. Inversiones

1. Acciones de empresas asociadas
2. Acciones propias
3. Otras inversiones

IV. Tesoreria

Periodificaciones

TOTAL (ACTIVO)

115

1M

ne

119

e

nw|
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N.° RCSL: B 167972 IN.© identificacion: 2014 2410 472
Nota(s) Ejercicio actual Ejercicio anterior
139 130
m 132
13 184
112 1%
13 23.989.393,00 1sa 15.291.265,00
19 4.000,00 20 7.863,00
o 110.094.153,00 202 202.711.275,00

La Memoria adjunta forma parte integrante de estas cuentas anuales
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N.° RCSL: B 167972 IN.© identificacion: 2014 2410 472
[ CAPITAL, RESERVAS Y PASIVOS |
Nota(s) Ejercicio actual Ejercicio anterior
A. Capital y reservas
m 4 18.240.605,00 02 11.684.578,00
L Capital suscrito
[ E] 200.000,00 =04 200.000,00
II.  Cuenta de prima de emisién
1208 w5 15.471.269,00 a0e
III.  Reserva de revalorizacion
1307 07 g
IV.  Reservas
12m g 312.100,00 1 10.491.269,00
1. Reserva legal
131 m 20.000,00 312 20.000,00
2. Reserva para acciones propias . . "
3. Reservas estatutarias
131% E1 L) ERL:)
4. Otras reservas, incluida la reserva por valor razonable
1409 429 420
a) otras reservas de libre disposicion
11 i1 4i2 10.471 .2()9,00
b) otras reservas indisponibles
142 oz 292.100,00 1=
V. Resultados de ¢jercicios anteriores ~
] Eit] 701.209,00 2zn -673.501,00
VI Resultado del ¢jercicio
1311 el 1.556.027,00 1z 1.666.810,00
VII. Dividendos a cuenta
132 2z a4
VIII.  Subvenciones de capital
1222 25 16
B. Provisiones
13 Exll 12
Provisiones para pensiones y obligaciones similares
1322 3z 34
2. Provisiones para impuestos
1222 15 16
3. Otras provisiones
132 37 38
C. Acreedores
[EE 5 o 91.853.548,00 & 191.026.697,00
1. Emisiones de obligaciones
1427 a7 128
a)  Obligaciones convertibles
1329 439 440
i) con vencimiento hasta un afio
a9 i 412
if) con vencimiento después de mas de un afio
1342 _ 4z 444_
b)  Obligaciones no convertibles - B B
1345 445 446
1) con vencimiento hasta un afio
134, 47 418
ii) con vencimiento después de mas de un afio
1349 449 450
2. Deudas con entidades de crédito
13ID 255 156
a) con vencimiento hasta un afio
13Z] 257 ELL
b)  con vencimiento después de mas de un afio
1229 -yl pEig

La Memoria adjunta forma parte integrante de estas cuentas anuales




D.

3. Anticipos recibidos a cuenta de pedidos en tanto que
se contabilicen por separado como deducciones de
existencias

a) con vencimiento hasta un afio

b) con vencimiento después de mas de un afio
4. Acreedores comerciales

a) con vencimiento hasta un afio

b) con vencimiento después de mas de un afio
5. Letras de cambio a pagar

a) con vencimiento hasta un afio

b) con vencimiento después de mas de un afio
6. Deudas con empresas asociadas

a) con vencimiento hasta un afio

b) con vencimiento después de mas de un afio
7. Deudas con empresas participadas

a) con vencimiento hasta un afio

b)  con vencimiento después de mas de un afio
8. Otros acreedores

a) Autoridades tributarias

b)  Autoridades de la Seguridad Social

9] Otros acreedores

i) con vencimiento hasta un aflo
i) con vencimiento después de mas de un afio
Periodificaciones

TOTAL (CAPITAL, RESERVAS Y PASIVOS)

1209

135

1A

13RS

1zE

1350
1131
134
1205

1397 _

Ll

1am

Nota(s)
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N.° RCSL:

B 167 972

IN.° identificacion:

2014 2410 472

Ejercicio actual

Ejercicio anterior

4.873.753,00

11.467.863,00

4.873.753,00

11.467.863,00

85.551.063,00

177.338.672,00

-l

85.551.063,00

177.338.672,00

o

-

57

1.428.732,00

2.220.162,00

1.428.732,00

2.220.162,00

g

110.094.153,00

A0E

202.711.275,00

La Memoria adjunta forma parte integrante de estas cuentas anuales
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Servicio de cuentas anuales:

IN.° RCSL: B 167 972

IN.° identificacién: 2014 2410 472

Tfno.: (+352) 247 88 494
[Email: centralebilans@statec.etat.lu

Ejercicio comprendido entre:

EQT Fund Management S.a r.l.

Direccion:

26A, Boulevard Royal
1.-2449 Luxemburgo

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

101/01/2020 y 231/12/2020 enodEUR

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

1.  Importe neto de la cifra de negocios

2. Variacion de existencias de productos
terminados y en curso de fabricacion

3. Trabajos realizados por la empresa para sus
propios fines y capitalizados

4.  Otros ingresos de explotacion

5.  Materias primas y otras materias consumibles,
y otros gastos externos

a)  Materias primas y otras materias consumibles
b)  Otros gastos externos

6.  Gastos de personal

a) Sueldos y salarios

b)  Cargas sociales
i) relacionadas con pensiones
ii) otras cargas sociales

C) Otros gastos de personal

7.  Cotrecciones de valor

a) con respecto a gastos de establecimiento y a
inmovilizados materiales ¢ intangibles

b) con respecto a activos corrientes

8.  Otros gastos de explotacion

Nota(s)

Ejercicio actual

Ejercicio anterior

13

1T

6T

an

1605

e

ey

ety

13

TEES

(3]

1621

449.200.972,00 356.137.234,00

d

o T4
»‘?' -443.022.522,00 -350.501.886,00
-443.022.522,00 =4 -350.501.886,00
5t -4.128.455,00  :x: -3.428.995,00
-3.513.593,00 -2.950.839,00
-327.914,00 -244.672,00
-327.914,00 -244.672,00
i -286.948,00 4 -233.484,00

La Memoria adjunta forma parte integrante de estas cuentas anuales
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Nota(s) Ejercicio actual Ejercicio anterior

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

Ingresos financieros de participaciones

a) procedentes de empresas asociadas

b) otros ingresos financieros de participaciones

1719

Ingresos financieros de otras inversiones y de

préstamos comprendidos en el activo no

corriente

17

a) procedentes de empresas asociadas

17

b)  otros ingresos financieros no incluidos en a)

17

Otros intereses a cobrar e ingresos similares

1

a)  procedentes de empresas asociadas

17

b)  otros intereses e ingresos similares

Participacion en el resultado de empresas
contabilizadas segiin el método de la

participacion

Correcciones de valor respecto a activos

financieros e inversiones comprendidos en el

activo corriente

14ES

Intereses a pagar y gastos similares

1627

a)  relacionados con empresas asociadas

1540

b)  otros intereses y gastos similares

1651

Impuestos sobre el resultado

Resultado después de impuestos

1667

Otros impuestos no contabilizados en las

rabricas 1a 16

Resultado del ejercicio

1

k] T

nr 1.323,00 == 349,00

™ mm 349,00

) 1.323,00 ==

45 464

27 -2,00 s -132.318,00

st -2,00 s

4 3] -132.318,00
9 aw -510.413,00 -365.768,00

567 1.540.903,00  :es 1.708.616,00

437 15.124,00 sy -41.806,00

Ry 1.556.027,00 1.666.810,00

La Memoria adjunta forma parte integrante de estas cuentas anuales




EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

MEMORIA ANUAL

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

1. INFORMACION GENERAL

EQT Fund Management S.a .1 (la "Sociedad") se constituyé por tiempo indefinido en Luxemburgo el 29 de marzo de 2012 como una société a responsabilité limitée (sociedad de responsabilidad limitada) sujeta al Derecho luxemburgués.

La Sociedad tiene su domicilio social fijado en 26A, Boulevard Royal, 1.-2449 Luxemburgo.

El ¢jercicio econdmico de la Sociedad comienza el 1 de enero de y termina el 31 de diciembre.

TLa Sociedad tiene por objeto social la creacién, administracion y gestion de fondos de inversion alternativa (“FIA”) de acuerdo con y dentro de las limitaciones establecidas por el Capitulo 16 de la Ley luxemburguesa de 17 de
diciembre de 2010 sobre instituciones de inversion colectiva, en su versién modificada (la “Ley de IIC”) y por la Ley luxemburguesa de 12 de julio de 2013 sobre gestores de fondos de inversién alternativa (la “Ley de GFIA”).

La Sociedad figura incluida en las cuentas consolidadas de EQT AB, que es la sociedad dominante inmediata y ultima. Esa sociedad tiene su domicilio social en Estocolmo y sus cuentas consolidadas se encuentran disponibles en

P.O. Box 16409, S-103 27 Estocolmo, Suecia.
A 31 de diciembre de 2020, la Sociedad gestionaba los siguientes FIA:

Las siguientes FLA reciben conjuntamente el nombre de "EQT Tnfrastructure 11"
EQT Infrastructure IT Limited Partnership

Los siguientes FLA reciben conjuntamente el nombre de "EQT Infrastructure I11":
EQT Infrastructure ITT (No.1) SCSp

EQT Infrastructure 11T (No.2) SCSp

EQT Infrastructure I1I Co-Investment (A) SCSp
EQT Infrastructure IIT Co-Investment (B) SCSp
EQT Infrastructure IT1 IA SCSp

EQT Infrastructure IT1 IAC SCSp

EQT Infrastructure IIT SCSp

EQT Jaguar Co-Investment SCSp

EQT Prime Co-Investment SCSp

MTN Infrastructure Co-Invest 1 SCSp

MTN Infrastructure Co-Invest 2 SCSp

MTN Infrastructure Sidecar 1 SCSp

MTN Infrastructure Sidecar 2 SCSp

Gamma Infrastructure I B.V.

Los siguientes FLA reciben conjuntamente el nombre de "EQT Infrastructure IV"":
EQT Infrastructure IV (No.1) EUR SCSp

EQT Infrastructure IV (No.1) USD SCSp

EQT Infrastructure IV (No.2) EUR SCSp

EQT Infrastructure IV (No.2) USD SCSp

EQT Infrastructure IV Co-Investment (A) SCSp
EQT Infrastructure IV Co-Investment (B) SCSp
EQT Infrastructure IV Co-Investment (C) SCSp
EQT Infrastructure IV Co-Investment (D) SCSp
EQT Infrastructure IV Co-Investment (F) SCSp
EQT Infrastructure IV Co-Investment (G) SCSp
EQT Infrastructure IV Collect EUR SCSp

EQT Infrastructure IV Collect USD SCSp

EQT Infrastructure IV EUR SCSp

EQT Infrastructure IV IA (No.1) SCSp

EQT Infrastructure IV IA (No.2) SCSp

EQT Infrastructure IV USD SCSp

Los siguientes FLA reciben conjuntamente el nombre de "EQT Infrastructure IV PIV"":

EQT Infrastructure IV PIV (B) SCSp

Los siguientes FLA reciben conjuntamente el nombre de "EQT Infrastructure 17"':
EQT Infrastructure V (No.1) EUR SCSp

EQT Infrastructure V (No.1) USD SCSp

EQT Infrastructure V (No.2) EUR SCSp

EQT Infrastructure V (No.2) USD SCSp

EQT Infrastructure V (No.3) EUR SCSp

EQT Infrastructure V Collect EUR SCSp

EQT Infrastructure V Collect USD SCSp

EQT Infrastructure V Network SCSp

EQT Infrastructure V Co-Investment (B) SCSp
EQT Infrastructure V Co-Investment (A) SCSp
EQT Infrastructure V Co-Investment (C) SCSp
EQT Infrastructure V Co-Investment (D) SCSp
Co-Invest Platform (No.7) SCSp

EQT Infrastructure V S.A R.L. SICAV-RAIF - EUR
EQT Infrastructure V S.A R.L. SICAV-RAIF - USD
EQT-I Co-Invest Platform (No. 9) SCSp

Las siguientes FLA reciben conjuntamente el nombre de "EQT Growth"s
EQT Growth Network SCSp

EQT Growth (No.1) SCSp

EQT Growth (No.2) SCSp

EQT Growth Collect SCSp

Los signientes FLA reciben conjuntamente el nombre de "EQT Ventures":
EQT Ventures (No. 1) SCSp

EQT Ventures (No. 2) SCSp

EQT Ventures IAC Co-Investment SCSp

EQT Ventures Mentor (No. 1) SCSp

EQT Ventures Mentor (No. 2) SCSp

Los siguientes FLA reciben conjuntamente el nombre de "EQT Ventures 11"

EQT Ventures II (No.1) SCSp

EQT Ventures IT (No.2) SCSp

EQT Ventures II (No.3) SCSp

(denominacion cambiada por EQT IX Co-Investment (D) SCSp en 2021)
EQT Ventures II Collect SCSp

EQT Ventures IT TA SCSp

EQT Ventures IT SCSp

Los siguientes FLA reciben conjuntamente el nombre de "EQT VII":
EQT Butterfly Co-Investment SCSp

EQT Floss IT Co-Investment SCSp

EQT Special Cases Co-Investment Limited Partnership
EQT VII Co-Investment (A) SCSp

EQT IA Co-Investment Limited Partnership

EQT VII (No.1) Limited Pattnership

EQT VII (No.2) Limited Partnership

Los siguientes FLA reciben conjuntamente el nombre de "EQT VIII'":
Co-Invest Platform (No.2) SCSp
EQT VIII (No.1) SCSp

EQT VIII (No.2) SCSp

EQT VIII (No.3) SCSp

EQT VIII Co-Investment (A) SCSp
EQT VIII Co-Investment (B) SCSp
EQT VII Co-Investment (C) SCSp
EQT VIII Co-Investment (D) SCSp
EQT VIII Co-Investment (E) SCSp
EQT VIII Co-Investment (F) SCSp
EQT VI Co-Investment (G) SCSp
EQT VIII Co-Investment (H) SCSp
EQT VIII Collect SCSp

EQT VIII TA SCSp

EQT VIII IAC SCSp

EQT VIII SCSp

Los siguientes FLA reciben conjuntamente el nombre de "EQT IX"":
Co-Invest Platform (No.3) SCSp
Co-Invest Platform (No.4) L.P

EQT IX (No.1) EUR SCSp

EQT IX (No.1) USD SCSp

EQT IX (No.2) EUR SCSp

EQT IX (No.2) USD SCSp

EQT IX (No.3) EUR SCSp

EQT IX Co-Investment (C) SCSp

EQT IX Collect EUR SCSp

EQT IX Collect USD SCSp

EQT IX Network SCSp

EQT IX S.A R.L. SICAV-RAIF

EQT-E Co-lnvest Platform (No.5) SCSp
EQT IX Co-Invest (A) SCSp

Nordic Bear SCSp

Co-Invest Platform (No.8) SCSp

Los siguientes FLA reciben conjuntamente el nombre de "EQT Mid Market":
EQT Mid Market Limited Partnership
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EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

MEMORIA ANUAL (CONTINUACION)

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

1

INFORMACION GENERAL - (CONTINUACION)

Los siguientes FLA reciben
Co-Invest Platform (No. 1) SCSp

el nombre de "Co-I Platform":

Los siguientes FLA reciben conjuntamente el nombre de "EQT Public Value":
EQT Public Value (No. 1) SCSp

EQT Public Value (No. 2) SCSp

EQT Public Value Fund FCP-RAIF

EQT Public Value (No. 3) S.C.A., SICAV-RAIF

Los siguientes FLA reciben conjuntamente el nombre de "EQT Real Estate IT":
EQT Real Estate Co-Investment Platform (No.1) SCSp
EQT Real Estate IT (No.1) SCSp

EQT Real Estate II (No.2) SCSp

EQT Real Estate IT Collect SCSp

EQT Real Estate IT TA SCSp

EQT Real Estate II SCSp

EQT Real Estate Rock Co-Investment (No.1) SCSp
EQT Real Estate Rock Co-Investment SCSp

EQT Real Estate IT Co-Investment (A) SCSp

EQT Real Estate II Co-Investment (B) SCSp

Minerva Healthcare Italy Real Estate Fund

La Sociedad desarrollari cualesquiera actividades relacionadas con la gestion, administracion y marketing de los FIA.

Los siguientes FLA reciben conjuntamente el nombre de "EQT Mid Market Asia I1I'
EQT Mid Market Asia ITI Co-Investment (A) SCSp

EQT Mid Market Asia IIT Limited Partnership

EQT MMASIA III Co-Investment Velocity SCSp

Los siguientes FLA reciben conjuntamente el nomtbre de "EQT Mid Market US"':
EQT Mid Market US Limited Partnership

EQT MMUS Co-Investment Convey SCSp

EQT MMUS Co-Investment Roadrunner SCSp

EQT MMUS Co-Investment Zillow SCSp

Los siguientes FLA reciben conjuntamente el nombre de "EQT Mid Market Enrope”
EQT Mid Market Europe Co-Investment (A) SCSp

EQT Mid Market Europe Co-Investment (B) SCSp

EQT Mid Market Europe Limited Partnership

EQT MMEU Co-Investment Dune SCSp

EQT MMEU Co-Investment Kelvin SCSp

EQT MMEU Co-Investment Refine SCSp
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EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

MEMORIA ANUAL (CONTINUACION)

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

2.1.

2.2.

2.2.1.

22.2.

2.2.3.

2.24.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

2.28.

2.29.

CRITERIOS CONTABLES, PRINCIPIOS Y METODOS DE VALORACION

Base de presentacién de las cuentas
Las cuentas anuales estin denominadas en eutos y se han formulado conforme al principio de empresa en funcionamiento de acuerdo con lo dispuesto por los requisitos legales y reglamentarias vigentes en Luxemburgo (PCGA de Luxemburgo),
fundamentalmente el Titulo 11 de la Ley luxemburguesa de 19 de diciembre de 2002, en su version posteriormente modificada, relativa al registro mercantil, la contabilidad, las cuentas anuales de una empresa y la modificacion de algunas otras

disposiciones legales (la Legislacién Contable). Adems de las establecidas por la Legislacion Contable, ¢l Conscjo de Administracién establece y aplica criterios contables y normas de valoracién.

La formulacién de cuentas anuales requiere el uso de ciertas estimaciones contables criticas. También exige al Consejo de Administracién cjercer su juicio en ¢l proceso de aplicacién de los criterios contables. Cambios en las hipétesis pueden repercutir
sustancialmente en las cuentas anuales en el perfodo en que las hipdtesis scan cambiadas. El Consejo de Administracion considera que las hipdtesis subyacentes son idéneas y que, por tanto, las cuentas anuales expresan la imagen fiel de la situacion
financiera y de los resultados de la Sociedad.

La Sociedad formula estimaciones e hipotesis que afectan a los importes presentados de los activos y pasivos en el siguiente ejercicio. Las estimaciones y juicios se evaldan cont y se basan en la exp histérica y en otros factores,

iderad bl

incluyendo las expectativas de hechos futuros que scan a tenor de las

Criterios contables y normas de valoracién

Son las normas de valoracién aplicadas por la Sociedad:

Deudores

La ribrica de deudores se valorard por su valor nominal. Estd sujeta a correcciones de valor cuando corra peligro su cobro. Estas cotrecciones de valor no se prolongardn si desaparecen las razones por las que se realizaron.

Tesoreria

La partida de tesoreria incluye ¢l efectivo en caja y los depésitos a la vista en bancos.

Periodificaciones

Esta partida del activo incluye los gastos soportados durante el ejercicio, pero que se refieran a ejercicios posteriores.

Acreedores

La partida de acreedores se valora a su valor de reembolso.

Importe neto de la cifra de negocios

La partida de importe neto de la cifra de negocios comprende la cuantia de las comisiones de gestion de inversiones, otras comisiones de administracién de fondos una vez deducidas las retrocesiones, asf como los gastos repercutidos.

Periodificaciones

Esta partida del pasivo incluye los ingresos percibidos durante el ejercicio, pero que se refieren a un ejercicio posterior.

Ingresos y gastos en intereses

Los intereses cobrados y pagados se reconocerdn con arreglo al criterio del devengo.

Conversién monetaria

La Sociedad lleva sus libros y registros en euros. Las operaciones expresadas en monedas distintas del euro se convertirdn a curos en funcién del tipo de cambio vigente en la fecha de la operacion.

Los activos a largo plazo expresados en monedas distintas del curo se convertirdn a curos en funcién del tipo de cambio vigente en la fecha de la operacion. En la fecha de cierre del balance, estos activos seguirin estando convertidos en funcién de los
tipos de cambio historicos.

y negativas de cambio materializadas y latentes que

Las partidas de la ribrica de tesorerfa denominadas en monedas distintas del euro se convertirdn aplicando los tipos de cambio vigentes en la fecha de cierre del balance. Las diferencias positivi
resulten de la conversin se contabilizardn en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Otros activos y pasivos se convertirdn por sepatado por el valor mds bajo o mas alto, respectivamente, convertido al tipo de cambio histético o por el valor determinado sobre la base de los tipos de cambio vigentes en la fecha de cierre del balance. Las
diferencias negativas de cambio latentes se contabilizardn en la cuenta de pérdidas y ganancias. Las diferencias positivas de cambio materializadas se contabilizardn en la cuenta de pérdidas y ganancias en el momento de su materializacién.

P ion de datos

Tras la entrada en vigor del Reglamento del Gran Ducado de Luxemburgo de 12 de septiembre de 2019, se introdujo un nuevo cuadro estandarizado de cuentas aplicable a los ejercicios financieros que comiencen el 1 de enero de 2020 o con posterioridad.

Algunas cifras del cjercicio cerrado a 31 de diciembre de 2019 que se 1 al antiguo cuadro de cuentas han sido reclasificadas a fin de garantizar la comparabilidad con las cifras del ¢jercicio cerrado a 31 de diciembre de 2020 que se

han formulado con arreglo al nuevo cuadro de cuentas.

La Direcci6n cree que estas reclasificaciones no afectaran desfavorablemente a la informacion facilitada.
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EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.

MEMORIA ANUAL (CONTINUACION)

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

DEUDORES
Empresas asociadas, deudores 31 de diciembre de 2020 31 de diciembre de 2019
EUR EUR

Vencidos y pagaderos en el plazo de un afio

Comisiones de gestion (Nota 6) 70.923.835 135.209.270

Cuentas a cobrar entre empresas del Grupo por importes repercutidos 14.897.925 51.637.877

Préstamos concedidos 279.000 565.000
86.100.760 187.412.147

Las cuentas a cobrar entre del Grupo lasi p

EQT Infrastructure IV 2.264.576 4.460.636

EQTIX 2.230.600

EQT VII 1.941.863 3.403.576

EQT VIIT 1.597.913 5.982.778

EQT Ventures* 1.236.180 3.376.385

EQT MMC I 794.013 8.466.013

EQT Partners Spain S.L.U. (anteriormente EQT Partners AB Sucursal Espadia) 726.187

EQT Public Value 641.838 922,891

EQT Senior Debtt 521.964 960,658

EQT Real Estate 1T 519.355 187.264

EQT Infrastructure 111 315.874 17.911.814

EQT Infrastructure V 288.780

EQT Mid Market Asia I1T 285.776

EQT Ventures IT 230.512

EQT RA Management Sa rl. 111.270

EQT Empire Credit** 1.646.733

EQT AD Customised Credit** 1.189.114

EQT BOCPIF** 980.630

EQT Partners SR.L. 913.000

Otras cuentas a cobrar entre empresas del Grupo™* 1.191.225 1.236.384
14.897.925 51.637.877

* Incluye importes de EQT Ventures IT para el ejercicio 2019.
## Después de la conclusion por la sociedad matriz de la venta del negocio de crédito el 23 de octubre de 2020, estas entidades ya no son asociadas de EQT AB y sus filiales.
4k Se trata de importes que todavia han de aclararse con las entidades asociadas pagadoras y cuentas a cobrar de reducida cuantia de maltiples entidades asociadas no incluidas en la

enumeracién anterior.

enp

EUR
A1 de enero de 2020 565.000
Préstamos concedidos 124.000
Préstamos reembolsados (410.000)
A 31 de diciembre de 2020 279.000

Préstamos concedidos:
E1'9 de abril de 2020, la Sociedad celebré un contrato de préstamo intragrupo sin intereses con EQT VIII Co-Investment (E) SCSp por un importe de 50.000 EUR. El préstamo podri ser reembolsado el 9 de octubre de 2020 en unas condiciones
pactadas de mutuo acuerdo, a menos que sea devuelto de otro modo por anticipado de acuerdo con las condiciones del contrato.

E1'9 de abril de 2020, la Sociedad celebrd un contrato de préstamo intragrupo sin intereses con EQT VIII Co-Investment (G) SCSp por un importe de 50.000 EUR. El préstamo podrd ser reembolsado el 9 de octubre de 2020 en unas condiciones
pactadas de mutuo acuerdo, a menos que sea devuelto de otro modo por anticipado de acuerdo con las condiciones del contrato.

E116 de abril de 2020, la Sociedad celebré un contrato de préstamo intragrupo sin intereses con EQT Infrastructure IV PIV Collect SCSp por un importe de 12.000 EUR. El préstamo podr ser reembolsado el 16 de octubre de 2020 en unas condiciones
pactadas de mutuo acuerdo, a menos que sea devuelto de otro modo por anticipado de acuerdo con las condiciones del contrato.

EI8 de mayo de 2020, la Sociedad celebré un contrato de préstamo intragrupo sin intereses con EQT IX S.a .. SICAV-RAIF - USD por un importe de 6.000 EUR. El préstamo podr ser reembolsado el 8 de mayo de 2021 en unas condiciones pactadas
de mutuo acuerdo, a menos que sea devuelto de otro modo por anticipado de acuerdo con las condiciones del contrato.

EI'8 de mayo de 2020, la Sociedad celebré un contrato de préstamo intragrupo sin intereses con EQT IX S r.l. SICAV-RAIF - EUR por un importe de 6.000 EUR. El préstamo podrd ser reembolsado el 8 de mayo de 2021 en unas condiciones pactadas
de mutuo acuerdo, a menos que sea devuelto de otro modo por anticipado de acuerdo con las condiciones del contrato.

Préstamos reembolsados:

El'3 de marzo de 2020, EQT Real Estate 1T SCSp reembols un préstamo intragrupo sin intereses (28.000 EUR).
EI'8 de abril de 2020, EQT Infrastructure TV Lower Collect (No.1) SCSp reembolsé préstamos intragrupo sin intereses (9.000 EUR).
E1'8 de abril de 2020, EQT Infrastructure IV Lower Collect (No.2) SCSp reembolsé un préstamo intragrupo sin intereses (6.000 EUR).
El 26 de mayo de 2020, EQT Infrastructure IV Co-Investment (D) SCSp reembolsé un préstamo intragrupo sin intereses (15.000 EUR).
E1 26 de mayo de 2020, BQT Infrastructure IV Co-Investment (B) SCSp reembolsé un préstamo intragrupo sin intereses (15.000 EUR).
EI 26 de mayo de 2020, MTN Infrastructure Co-Invest 2 SCSp reembolsé un préstamo intragrupo sin intereses (96.000 EUR).

E1 26 de mayo de 2020, MTN Infrastructure Co-Tnvest 1 SCSp reembolsé un préstamo intragrupo sin intereses (101.000 EUR).

E1 26 de mayo de 2020, BQT Jaguar Co-Investment SCSp reembolsé un préstamo intragrupo sin intereses (95.000 EUR).

E1 27 de mayo de 2020, EQT Infrastructure IV Co-Investment (A) SCSp reembolsé un préstamo intragrupo sin intereses (15.000 EUR).
E1 22 de julio de 2020, EQT Infrastructure IV Co-Investment (G) SCSp reembolsé un préstamo intragrupo sin intereses (15.000 EUR).

El 4 de noviembre de 2020, EQT Infrastructure IV Co-Investment (F) SCSp reembolsé un préstamo intragrupo sin intereses (15.000 EUR).

Pagina 18



EQT FUND MANAGEMENT S.A R.L.
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4. CAPITAL Y RESERVAS

Capital suscrito

A 31 de diciembre de 2020, el capital suscrito asciende a 200.000 EUR, rep do por 200 particij sociales d bolsadas con un valor nominal de 1.000 EUR cada una.

Cuenta de prima de emisién

El 19 de mayo de 2020, ¢l accionista de la Sociedad decidi6 cfectuar una aportacién de capital por un importe de 5.000.000 EUR. La aportacién de capital sin emision de nuevas participaciones sociales es una aportacién de capital incondicional a
disposicién de la Sociedad.

Reservas 31 de diciembre de 2020 31 de diciembre de 2019
EUR EUR

Provision para impuesto sobre patrimonio 292100

Reserva legal 20.000 20.000

Aportacién de capital incondicional 10471269

312100 10.491.269

Reserva legal

De acuerdo con la legislacion aplicable, la Sociedad tiene que destinar, como minimo, el 5% de su beneficio neto de cada cjercicio a una reserva legal. Esta exigencia deja de ser necesaria en el momento en que la reserva legal alcance el 10% del capital
social emitido. La reserva legal no es susceptible de reparto a los socios. Durante 2020, la sociedad no ha destinado ningin importe en EUR a reservas legales (2019: 17.772 EUR) puesto que las reservas cumplen ya el requisito.

Provision para impuesto sobre patrimonio

Durante 2020, la Sociedad desting 292.100 EUR a una provision especial paa el impuesto sobre patrimonio. Este importe supone cinco veces més que la cuantia calculada inicialmente del impuesto sobre ¢l patrimonio correspondiente a 2020. Como

consecuencia de la constitucion de esta provision no se adeuda impuesto sobte el patrimonio para 2020. No se podt disponer de la reserva dutante 5 afos.
MOVIMIENTOS EN EL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 DE LAS RESERVAS Y LAS PARTIDAS DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

Resultados de

Cuenta de prima Resultados del

Capital suscrito °p Reservas cjercicios Laco Total
de emisién : ejercicio
anteriores
EUR EUR EUR EUR EUR EUR

A1 de enero de 2020 200.000 10.471.269 20.000 (673.501) 1.666.810 11.684.578

Aplicacion del resultado del ejercicio terminado el 31 de diciembre

a 292,100 1.374.710 (1.666.810)

e 2019

Movimientos en ¢ cjercicio 5.000.000 5.000.000

Resultado del ejercicio 1,556,027 1.556.027

A 31 de diciembre de 2020 200,000 15.471.269 312,100 701.209 1,556,027 18.240.605
5. ACREEDORES

31 de diciembre de 2020 31 de diciembre de 2019

EUR EUR
Acreedores comerciales
Gastos devengados 3.260.655 2.399.684
Honorarios profesionales y de letrados 1.457.356 6.333.240
Honorarios de auditoria 141.520 107.230
Comisiones de administracion 14.223 2.128.644
Comisiones de custodia 264.024
Retrocesion 235.041
Deudas con empresas asociadas
Cuentas a pagar entre empresas del Grupo 85.551.063 177.338.672
Otros acreedores
Deudas fiscales directas 826.487 365.768
IVA luxemburgués a pagar 602.245 1.854.394

91.853.548 191.026.697
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5 ACREEDORES (CONTINUACION)

31 de diciembre de 2020 31 de diciembre de 2019
Las cuentas a pagar entre del Grupo la si p EUR EUR
EQT Partners AB 20.593311 64.073.220
EQT Partners Asia Limited 18.128.710 7.363.721
EQT Partners Limited 12.370.740
EQT Partners GmbH 8.546.689
EQT Partners Inc 5.231.373 40.935.790
EQT Partners Denmark ApS (anteriormente EQT Partners AB Danish Branch) 2.990.340 8.035.000
EQT Partners AS 2.590.396 3.283.647
EQT Partners Australia Pty Ltd 2.369.151
EQT Partners SAS 2272758
EQT Partners SR.L. 1.965.774
EQT Management S . 1.696.342 679.615
EQT AB 1.208.965 3.308.092
EQT Partners AG 1.099.752 13.071.000
EQT Partners Australia IT Pty Ltd 635 5
EQT Partners Oy 546.000 5.722.800
EQT Partners Netherlands B.V. (anteriormente EQT Partners AB Dutch Branch) 307.000 3.816.000
EQT Treasury AB 86.090
EQT Public Value 26.906
EQT Partners UK Advisors II LLP 10.047.000
EQT Partners UK Advisors LLP 7.205.594
EQT Real Estate IT 2.964.346
EQT Partners Spain S.I.U. (anteriormente EQT Partners AB Sucursal Espana) 2.528.000
EQT Ventures 2.486.910
EQT Services Netherlands B.V. 1.223.594
EQT VI 205.256
EQT VI 190.668
EQT Infrastructure 111 141.939
EQT Services (UK) Limited 19.692
Otras cuentas a pagar entre empresas del Grupo* 2.885.231 36.788
85.551.063 177.338.672
* Se trata de importes que todavia han de aclararse con las entidades asociadas y cuentas a pagar de reducida cuantia a EQT Funds Management Limited.
6. IMPORTE NETO DE LA CIFRA DE NEGOCIOS
Importe neto de la cifra de negocios desglosado por familia de fondos:
Correspondiente al Correspondiente al
ejercicio doel ejercicio do el
31 de dici de 2020 31 de dicit de 2019 31 de dici de 2020 31 de dici de 2019
EUR EUR EUR EUR
Cuentas a cobrar/ (a pagar)
EQT VI 111.373.717 123.004.277 (8.634.623) 58.344.412
EQT Infrastructure IV 92.875.419 97.743.990 (9.497.979) 46.341.407
EQTIX 72.209.365 71.644.148
EQT VI 57.578.589 55.872.136 (3.368.178) 25.260.917
EQT Infrastructure 11T 39.295.609 36.374.092 (2.100.821) 274.809
EQT Real Estate IT 20613915 8.869.160 5.737.076
EQT Ventures 1T 14.778.533 7.493.211 606.575 895.446
EQT Infrastructure V 12.435.783 12.275.672
EQT MMC 11 9.600.269 8.372.174 887.559
EQT Ventures 7.203.494 8.869.596 (130.509)
EQT Public Value 4.226.225 2.607.827 2.428.797 207.823
EQT MMC* 2.565.778 3.871.137 817.944 1.217.653
EQT Emire Credit* 885.348 365.100 319.700
EQT AD Customized Credit* 854.776 596.521 550.121
EQT Loan Fund* 780319 932.125 250.515 451.961
EQT BOCPIF* 730.892 156771 112371
EQT Mid Market Europe 350.392 350.392
EQT W+ 191.901 355.389 69.218 162.895
EQT Infrastructure [T 151.632 151.632
EQT Mid Market Asia ITT 135.821 135.821
EQT Mid Market 116526 116.526
EQT Mid Market US 71.629 71.629
EQT SAMI Loan Fund* 51.065 549.993 182.196
EQT Northern Europe Loan Fund* 46.165
EQT FL Fund (17_430)
Otrost 123.975 75.000
449.200.972 356.137.234 70.923.835 135.209.270

* Después de la conclusién por la sociedad matriz de la venta del negocio de crédito el 23 de octubre de 2020, estos fondos ya no son gestionados por la Sociedad. Desde esa fecha no se han cargado comisiones de gestion.
*# EQT Credit I GP LP, EQT Credit Opportunities I1I GP LP y EQT Services (UK) Limited.

Comisiones de Gestion de EQT Senior Debt FCP - SIF ("SIF")

La retribucion de la Sociedad consiste en una Comisién de Gestion fija pagadera por cada Subfondo del SIF. Puede encontrarse mas informacion acerca del método de cdleulo de la Comision de Gestion en el D de Emision
cada Subfondo. La Comision de Gestion de EQT NELF, EQT SAMI y Blue también incluye las i deras al Agente istrativo Central, al Depositario y a cualquier subentidad de custodia (si se nombrasc).
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6.

8.

IMPORTE NETO DE LA CIFRA DE NEGOCIOS - (CONT.)

Con respecto a EQT MMC, la Comisién de Gestion se devengard a partir de la fecha de cierre inicial y se calculard por referencia a los compromisos agregados contraidos hasta la fecha de cierre final. En consecuencia, se efectuardn ajustes en las

comisiones de gestién ya pagadas en las fechas de cierre posteriores y la Sociedad Gestora percibird un pago adicional, junto con los intereses, desde la fecha de cierre inicial hasta la fecha de pago calculada en cada caso a un tipo de interés anual
equivalente al EURIBOR+5%.

Comisiones de Gestion de EQT Loan Fund SCSp

La retribucion de la Sociedad consiste en una Comision de Gestion, establecida para cada inversor aplicando el equivalente mensual de un tipo al valor dentro del patrimonio neto de la Participacion de dicho inversor en ese mes. Puede encontrarse mas
informacién acerca del método de calculo de la Comision de Gestion en el Contrato de Sociedad Comanditaria de EQT Loan Fund SCSp.

Comisiones de Gestion de EQT Public Value Fund FCP-RAIF

La retribucion de la Sociedad es una comision de gestion, que se calcula sobre la base del nivel de servicios recibidos de los asesores en relacion con la gestion del fondo y el importe de otros gastos asignados a la gestion del fondo. Esta retribucion esta

respaldada por un andlisis de precios de ia opor
Comisiones de Gestion de EQT Services (UK) Limited

E126 de septiembre de 2018, la Sociedad celebrd un contrato de delegacion de la gestion del riesgo de cattera con EQT Services (UK) Limited. En virtud de dicho contrato, sc encomienda a la Sociedad Ia prestacién de servicios de gestion del riesgo de
cartera de los Fondos, como gestor de fondos de inversién alternativos con arreglo al articulo 5, apartado 1, letra a), de la Directiva relativa a los gestores de fondos de inversién alternativos. La Sociedad tiene derecho a percibir la comisién fija que se
pacte oportunamente, sobre la base del volumen de los servicios prestados.

Comisiones de gestién de otros Fondos

La Sociedad tiene derecho a percibir remuneracion de EQT Infrastructure 11T (GP) SCS, EQT Ventures (GP) SCS, EQT Ventures 11 (GP) SCS, EQT VII Luxembourg (General Partner) S r.l, EQT Mid-Market Credit II (GP) SCS, EQT AD
Customised Credit (GP) SCS, EQT BOCPIF Credit Solutions (GP) SCS, EQT Empire Credit Solutions (GP) SCS, EQT Infrastructure IV (GP) SCS, EQT Real Estate 11 (GP) SCS, EQT VIII (GP) SCS, EQT Mid Market GP C.V., EQT Mid Market
Asia III GP C.V., EQT Mid Market Europe GP C.V., EQT Mid Market US GP C.V., EQT Infrastructure I GP C.V., EQT Infrastructure V (GP) SCS y EQT IX (GP) SCS ("GP") por la gestion de EQT Infrastructure 111, EQT Ventures, EQT
Ventures 11, EQT VII, EQT Mid-Market Credit II, EQT AD Customised Credit, EQT BOCPIF, EQT Empire, EQT Infrastructure IV, EQT Real Estate II, EQT VIII, EQT Mid Market, EQT Mid Market Asia 1T, EQT Mid Market Europe, EQT
Mid Market US, EQT Infrastructure 11, EQT Infrastructure V y EQT IX. Los GP pagan esta retribucion con cargo a la Participacion Preferente en Beneficios que reciben. Esta retribucion se calcula con base en el nivel de servicios recibido de los

asesores en relacién con la gestion del fondo y en el nivel de compromisos recibido en cada fondo. Esta retribucion estd respaldada por un andlisis de precios de por lizad
OTROS GASTOS EXTERNOS

1de enero de 2020 a 31 de 1de enero de 2019 a 31 de
de 2020 ici de 2019
Comision de asesoramiento de inversiones 374.745.238 295.146.847
Relaciones con los Inversores y Servicios de Apoyo 39.678.896 30.848.000
Honoratios profesionales 24.925.990 20.667.060
Gastos organizativos 1.176.394 2.392.893
Honoratios de letrados 1.172.088 684.705
Comisiones de administracion 594.925 454.795
Honorarios de auditoria * 222245 70.394
Honorarios de ascsoramiento fiscal *# 164.841 (206.611)
Tasas regulatorias 45.391 40.670
Gastos de T 29.191 26.894
Comisiones de custodia y depésito ** (32.862) (15.703)
Otros gastos 300.185 391.942
443.022.522 350.501.886

* Comprende los gastos de auditoria legal ¢ interna.
*# Las cifras negativas de gastos en 2020 se deben a que las facturas recibidas fueron inferiores a los respectivos devengos contabilizados en 2018 y 2019,

La Sociedad ha celebrado contratos relativos a determinados servicios, en particular asesoramiento de inversiones, relaciones con los inversores, TI y recursos humanos, entre otros, con asociadas de EQT (EQT AB, EQT Partners AB vy sus filiales) que

son prestados a la Sociedad y pagados por ésta.
La Sociedad se queda con una retribucién acorde con el principio de plena competencia, sustentada en un anlisis de precios de transferencia, en concepto de supervision de estos proveedores de servicios.

Importe total de los honorarios devengados en 2020 y cargados en 2019 y 2018 por KPMG Lusembourg, Société cooperative, ¢l auditor de cuentas:

31 de diciembre de 2020 31 de diciembre de 2019
Honorarios de auditoria legal anual 171.508 19.656
Otros honorarios distintos de auditoria 6.300
Total 177.808 19.656
Estos honorarios se presenten en el epigrafe de gastos externos en la cuenta de resultados.

GASTOS DE PERSONAL

El personal medio durante l afio ha sido el siguiente:

31 de diciembre de 2020 31 de diciembre de 2019
Directivos 11 6
Empleados 33 21
Total 44 27

IMPUESTO DE SOCIEDADES

La Sociedad obtuvo un resultado neto (después de impuestos) de 1.556.027 EUR (2019: 1.666.810 EUR) que debe ajustarse por cuotas de impuestos no deducibles de -525.537 EUR (2019: - 323.962 EUR). Después de tener en cuenta las bases
imponibles negativas, la Sociedad devengé un impuesto de sociedades y MBT por importe de 510.413 EUR en 2020 (2019: 365.768 EUR).
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10. RETRIBUCION

El Gestor de Fondos de Inversion Alternativa tiene establecida una politica retributiva, tal como exige la Ley luxemburguesa de 12 de julio de 2013 sobre Gestores de Fondos de Inversion Alternativa. Puede obtenerse gratuitamente informacion detallada
sobre la retribucion, previa solicitud a los Administradores de la Sociedad.

La Sociedad no concedi6 ni recibié anticipo, aval ni préstamo alguno al/del Consejo de Administracién durante los ejercicios terminados el 31 de diciembre de 2020 y 2019.
11. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS
No hay ninguna otra operacién con partes vinculadas distinta de las ya descritas en las demés notas de la Memoria.
12. COMPROMISOS FUERA DE BALANCE
La Sociedad no tiene compromisos fucra de balance.
13. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE DE CUENTAS
Desde ¢l 31 de diciembre de 2020 hasta Ia fecha de firma, la Sociedad ha celebrado contratos para la gestion de los siguientes FIA:

+  EQT Growth Co-Investment (B) SCSp
+ Co-lnvest Platform (No. 10) SCSp

+  EQT Growth Co-Investment (A) SCSp

+  EQTIX Co-lnvestment (E) SCSp

«  EQTIX Co-Investment (F) SCSp

+  EQTIX Co-lnvestment (G) SCSp

«  EQT PVF Co-Investment (A) SCSp

+  EQT Future (No.1) SCSp

¢ EQT Future Collect SCSp

+  EQT Future (No.2) SCSp

¢ EQT Future Network SCSp

¢ EXETER EUROPE MULTI-FAMILY II SCSp

+  EQT Future Co-Investment (A) SCSp

«  EQT Future Co-Investment (B) SCSp

¢ EQT Future Co-Investment (C) SCSp

+  EQT Future Co-Investment (D) SCSp

¢ EQT Future Co-Investment (E) SCSp

+  EQT Infrastructure V Co-Investment () SCSp

*  EQT Infrastructure V Co-Investment (F) SCSp

* EQT Future S.A. R.L. SICAF-RAIF — EUR

«  EQT Future S.A. RL. SICAF-RAIF — Co-Tnvestment (A)
*  EQT Future S.A. RL. SICAF-RAIF — Co-Investment (B)
«  EQT Growth Co-Investment (C) SCSp

«  EQT APAC IV Collect SCSp

¢  EQT APAC IV Network SCSp

«  EQT APAC IV (No.2) SCSp

«  EQT APAC IV (No.1) SCSp

«  EQT PVF Co-Investment (B) SCSp

«  EQT PVF Co-lnvestment (C) SCSp
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APROBACION DE LAS CUENTAS ANUALES

Confirmamos que, segin nuestro leal saber y entender, las Cuentas Anuales de EQT Fund Management S.a r.l. adjuntas a
31 de diciembre de 2020 reflejan sustancialmente la situacion financiera de la Sociedad.

[Firma ilegible] [Firma ilegible]

Administrador Administrador

Luxemburgo, 16 de abril de 2021
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