ALTADIS, S.A.

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracion de ALTADIS, S.A., de conformidad con la

normativa legal y estatutaria en vigor, en su sesion del dia 26 de abril de 2006, ha

acordado, por unanimidad, convocar Junta General Ordinaria de Accionistas, a celebrar
en Madrid, en IFEMA, en el Auditorio Sur del Parque Ferial Juan Carlos I, Campo de
las Naciones, el dia 6 de Junio de 2006 a las 16:30 horas, en primera convocatoria, Y,
para el caso de que, por no alcanzarse el quérum legalmente necesario, no pudiera

celebrarse en primera convocatoria, el dia 7 de Junio de 2006, a las 16:30 horas, en el
mismo lugar, en segunda convocatoria, con el fin de deliberar y adoptar acuerdos sobre
los asuntos comprendidos en el siguiente

1°.-

2°.-

30.-

490

50.-

ORDEN DEL DIA

Examen y aprobacidn, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias y Memoria) e Informe de Gestion, asi como de la gestién
del Consejo de Administracion, todo ello correspondiente al ejercicio de 2005 de
ALTADIS, S.A. y de su Grupo consolidado y de la propuesta de aplicacién de
resultados y de la distribucién del dividendo.

Ratificacion y Reeleccion de Consejeros.

Nombramiento o reeleccion de Auditor de Cuentas de ALTADIS, S.A. y de su
Grupo consolidado para el ejercicio de 2006.

Modificacion del Articulo 44 (Otras Comisiones) de los Estatutos Sociales, para
redefinir las competencias de la Comision de Auditoria y Control.

Modificacion de los Articulos 20 (Convocatoria de la Junta General) y 21
(Forma y Contenido de la Convocatoria de la Junta General) de los Estatutos
Sociales, para su adaptacion a las modificaciones introducidas por la ley
19/2005, de 14 de noviembre, sobre la Sociedad Anénima Europea domiciliada
en Espana.



6°.-

7.

8°.-

9°.-

10°.-

11°.-

12°.-

Reduccion del capital social mediante la amortizacion de acciones propias,
dando nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales relativo al capital
social.

Reduccién del capital social para incrementar las reservas voluntarias mediante
el procedimiento de disminuir el valor nominal de las acciones, adoptando los
acuerdos complementarios que procedan, en especial para modificar los
Estatutos Sociales y aprobar balances.

Delegacién en el Consejo de Administracion de la facultad de aumentar, en una
0 varias veces, el capital social, con la facultad de exclusion del derecho de
suscripcion preferente, en los términos previstos en el articulo 153.1 b) de la Ley
de Sociedades Anonimas.

Delegacion a favor del Consejo de Administracién por el plazo de cinco afios, de
la facultad de emitir obligaciones o bonos canjeables y/o convertibles por
acciones de la Sociedad, y warrants sobre acciones de nueva emision o acciones
en circulacion de la Sociedad, con el limite maximo de mil (1.000) millones de
euros, y con atribucion, en el caso de las obligaciones convertibles y los warrants
sobre acciones de nueva emision, de la facultad de excluir el derecho de
suscripcion preferente de los accionistas y titulares de valores convertibles.

Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa de
acciones propias, directamente o a través de entidades del Grupo, dentro de los
limites y con los requisitos legales, por un plazo méximo de 18 meses, asi como
autorizacion para su enajenacion y/o aplicacion a los sistemas de retribucion
contemplados en el articulo 75 de la Ley de Sociedades Anonimas.

Delegacion a favor del Consejo de Administracion por el plazo de cinco afios, de
la facultad de emitir bonos u obligaciones simples, pagarés y demas valores de
renta fija de andloga naturaleza, asi como participaciones preferentes, con el
limite maximo de mil doscientos (1.200) millones de euros, salvo para las
emisiones de pagarés, para los que se establece un limite maximo de mil
quinientos (1.500) millones de euros.

Delegacion de facultades para formalizar, interpretar, subsanar, inscribir y
ejecutar los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas.



Asimismo, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 115 de
la Ley del Mercado de Valores, la Junta General de Accionistas serd informada acerca
de las modificaciones introducidas durante el ejercicio 2005 en el Reglamento del
Consejo de Administracion y de la Comision Ejecutiva de Altadis, S.A.

COMPLEMENTO DE LA CONVOCATORIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 97.3 de la Ley de Sociedades
Anonimas, en la redaccién dada por la ley 19/2005, de 14 de noviembre, sobre la
Sociedad Andnima Europea domiciliada en Espafia, los accionistas que representen, al
menos, el 5% del capital social, podran solicitar que se publique un complemento a la
presente convocatoria de Junta General incluyendo uno o mas puntos del orden del dia.
A estos efectos, los accionistas deberan indicar el nimero de acciones de las que son
titulares 0 que representan. Los accionistas que deseen ejercer este derecho, deberan
remitir dicho complemento mediante notificacion fehaciente que debera recibirse en el
domicilio de la sociedad dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la
presente convocatoria.

INTERVENCION DE NOTARIO EN LA JUNTA

El Consejo de Administracion ha acordado requerir la presencia de Notario para
que levante el Acta de la Junta, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 114 de la
Ley de Sociedades Anonimas.

DERECHO DE INFORMACION

A partir de la presente convocatoria, cualquier accionista podra obtener de la
Sociedad, de forma inmediata y gratuita, todos los documentos que han de ser
sometidos a la aprobacion de la Junta General, asi como los Informes de Gestion y del
Auditor de Cuentas, de ALTADIS, S.A. y de su Grupo consolidado. Asimismo, los
accionistas podran examinar en el domicilio social los documentos requeridos por la
ley, las propuestas de acuerdos y los preceptivos informes emitidos por el Consejo de
Administracion y pedir la entrega o el envio gratuitos de todos los documentos.

La informacion y la documentacién mencionada anteriormente podran también
consultarse y obtenerse en la pagina web de la sociedad (www.altadis.com).




Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta, los
accionistas podran solicitar por escrito al Consejo de Administracién las informaciones
o0 aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las preguntas que estimen
pertinentes, acerca de los asuntos comprendidos en el Orden del Dia.

Con la misma antelacion y plazos, y de la misma forma escrita, los accionistas
podran solicitar informaciones o aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de
la informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la sociedad a la
Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la dltima Junta
General.

DERECHO DE ASISTENCIA Y DELEGACIONES

Tendrén derecho de asistencia a la Junta General todos los accionistas de la
Sociedad siempre que sus acciones figuren anotadas con cinco dias de antelacion a la
fecha de celebracion de la Junta, en los registros de detalle de las Entidades adheridas a
la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacion de
Valores, S.A., y conserven la titularidad en esa fecha, pudiendo asistir a la Junta bien
personalmente, bien representado por otro accionista. Las tarjetas de asistencia seran
expedidas por las Entidades adheridas a la citada Sociedad de Gestion, a partir de la
publicacion de esta convocatoria. La representacion podra ser otorgada mediante la
formula de delegacion impresa en la tarjeta de asistencia o en cualquier otra forma
admitida por la ley. En los documentos en los que consten las representaciones para la
Junta General se reflejaran las instrucciones sobre el sentido del voto, entendiendose
que, de no impartirse instrucciones expresas, el representante votara a favor de las
propuestas de acuerdos formuladas por el Consejo de Administracion sobre los asuntos
incluidos en el Orden del Dia, y en el sentido que estime oportuno en relacién con
cualquier otro asunto que, no figurando en el Orden del Dia y siendo por tanto ignorado
en la fecha de la delegacion, pudiera ser sometido a votacién en la Junta. Si en la
formula de delegacidn no se indicase la persona concreta a la que el accionista confiera
su representacion, ésta se entenderd otorgada a favor del Presidente del Consejo de
Administracion, o, en su caso, a favor de la persona que le sustituya en la presidencia de
la Junta General de Accionistas. El administrador podréa designar un sustituto para el
ejercicio del voto en aquellos supuestos en que dicho administrador no pueda ejercer el
voto correspondiente a las acciones representadas por encontrarse en situacion de
conflicto de intereses.



VOTO Y DELEGACION A DISTANCIA

Los accionistas con derecho a asistir a la Junta podran emitir su voto sobre las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el Orden del Dia mediante
correspondencia postal o por medio de comunicacion electronica a distancia, de
conformidad con lo establecido por el Consejo de Administracién con relacion a los
procedimientos, plazos y demas términos pertinentes para garantizar la autenticidad e
identificacion de los accionistas.

a) Medios electronicos: Para emitir el voto o delegar mediante comunicacion
electronica a distancia, los accionistas deberan hacerlo a través de la pagina web

de la sociedad (www.altadis.com), segun el procedimiento previsto en el
apartado correspondiente a la Junta General de Accionistas 2006, debiendo estar
en posesion de una firma electronica emitida por la Autoridad Publica de
Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda
y Timbre.

b) Entrega o correspondencia postal: El accionista que desee votar a distancia
mediante voto postal, deberd descargar de la pagina web de Altadis, S.A.
(www.altadis.com) e imprimir en papel la tarjeta de voto a distancia,
cumplimentandola y firmandola junto con la tarjeta de asistencia emitida por la
entidad participante en Iberclear. Una vez cumplimentadas y firmadas con firma
manuscrita ambas tarjetas el accionista las hara llegar a la sociedad al domicilio
social (c/ Eloy Gonzalo n° 10, 28010 Madrid) para su computo.

VOTO A DISTANCIA Y DELEGACION: PLAZOS Y REGLAS BASICAS DEL
PROCEDIMIENTO

a) Voto a distancia y delegacion.

Para su validez, tanto la delegacion a distancia como el voto a distancia, ya sea
electronico o mediante entrega o correspondencia postal, deberdn recibirse por la
sociedad con, al menos, 24 horas de antelacion al dia previsto para la celebracion de la
Junta en primera convocatoria, esto es, no mas tarde del dia 5 de junio de 2006, a las
16:30 horas.

Con posterioridad al plazo indicado solo se admitiran aquellos votos y delegaciones
conferidas en soporte papel, que se presenten al personal encargado del registro de
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accionistas en el dia y lugar de celebracion de la Junta General y dentro de la hora
inmediatamente anterior a la prevista para su inicio.

El voto y delegacion electronica estaran disponibles para los accionistas a partir del dia
16 de mayo de 2006.

b) Reglas de prelacién entre delegacion, voto a distancia y presencia en la Junta.

(i) Delegacion. Las delegaciones de representacion emitidas por un accionista con
anterioridad a la emision por éste del voto a distancia se entenderan revocadas y las
conferidas con posterioridad se tendran por no hechas. La asistencia personal a la Junta
del Accionista que hubiera delegado previamente dejara sin efecto dicha delegacion.

(ii) Voto a distancia. El voto emitido a distancia quedaré sin efecto:

a) Por revocacion posterior y expresa, y dentro del plazo establecido para la emision,
realizada por el mismo medio empleado para la emision.

b) Por asistencia a la Junta del accionista que lo hubiera emitido.

c) El voto a distancia validamente emitido mediante firma manuscrita de la tarjeta
impresa en papel hara ineficaz el efectuado por medios electrénicos, ya sean
anterior o posterior.

(iii) Titularidad de las acciones. El voto a distancia y la delegacion quedaran sin efecto
por la transmision de las acciones cuya titularidad conferia al transmitente el derecho de
voto.

(iv) Otras cuestiones: Es responsabilidad exclusiva del accionista la custodia de su firma
electronica, necesaria para acceder y utilizar el servicio de voto electrénico.

La Sociedad se reserva el derecho a modificar, suspender, cancelar o restringir los
mecanismos de voto y delegacion electronicos cuando razones técnicas o de seguridad
lo requieran o impongan.

La sociedad no sera responsable de los perjuicios que pudieran ocasionarse al accionista
derivados de averias, sobrecargas, caidas de lineas, fallos en la conexion o cualquier
otra eventualidad de igual o similar indole, ajenas a la voluntad de la sociedad, que
impidan la utilizacién de los mecanismos de voto electrénico.



ENTREGA DE LA DOCUMENTACION

Para mayor comodidad de los Sres. Accionistas la entrega de la documentacion
se hara contra presentacion de la tarjeta de asistencia a la Junta, los dias 29, 30 y 31 de
Mayo y 1 y 2 de Junio de 10 a 16 horas ininterrumpidamente, en el edificio de
ALTADIS, S.A,, calle Eloy Gonzalo, 10, de Madrid. No esta prevista la entrega de la
documentacién en el lugar de celebracion de la Junta General.

También se podra consultar y obtener la documentacion a través de la pégina
web de la sociedad (www.altadis.com).

No se hara entrega de ningun regalo con motivo de la celebracion de la Junta
General.

CELEBRACION DE LA JUNTA EN SEGUNDA CONVOCATORIA

Se comunica a los Sres. Accionistas que, de no mediar anuncio expreso en
contrario a través de la prensa diaria, la Junta se celebrara en segunda convocatoria en el
dia, lugar y hora expresados anteriormente.

Para cualquier informacién adicional que precisen los Sres. Accionistas podran
ponerse en contacto con la Oficina de Atencion al Accionista de ALTADIS, S.A.,
Ilamando al teléfono nimero 901 242 901, de 9 a 19 horas, de lunes a viernes.

Madrid, 27 de Abril de 2006
El Secretario del Consejo de Administracion
José Francisco Mateu Istdriz



Primero.- Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias y Memoria) e Informe de Gestion, asi como de la Gestion del
Consejo de Administracion, todo ello correspondiente al ejercicio de 2005 de ALTADIS,
S.A. y de su Grupo consolidado y de la propuesta de aplicacion de resultados y de la
distribucion del dividendo.

Se propone aprobar las Cuentas anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias y
Memoria), e Informe de Gestidn correspondiente al ejercicio cerrado al 31 de diciembre de
2005 de la Sociedad y de su Grupo Consolidado, y aprobar la gestion social y la remuneracion
de los administradores comprendida en el epigrafe 19 de la Memoria y resolver sobre la
aplicacion del resultado que consiste en pagar, con cargo a beneficios del ejercicio (749.946
miles de Euros), un dividendo de 1 Euro por accion. El remanente sera destinado a
incrementar el saldo de reservas voluntarias de Altadis, S.A.

En consecuencia, se ratifica el acuerdo del Consejo de Administracién de fecha 20 de febrero
de 2006 de pago de una cantidad a cuenta del dividendo de 0,45 Euros por accién, y se
propone el pago de un dividendo complementario por importe de 0, 55 Euros por accion, que
se efectuarda el dia 20 de junio de 2006, lo que hace un dividendo total del Ejercicio de 1 Euro
por accion.



Segundo.- Ratificacidon y Reeleccion de Consejeros.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 de los Estatutos Sociales, se propone
ratificar los nombramientos como Vocales del Consejo de Administracion de aquellos
Consejeros designados por cooptacion para ocupar tales cargos en el periodo
comprendido desde la Junta General Ordinaria de 29 de junio de 2005 hasta la fecha de
celebracion de la presente Junta General.

Asimismo, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 126 de la L.S.A. y 33 de
los Estatutos Sociales, se procede a la reeleccién, por el periodo estatutario de cinco
afios, de los consejeros a los que hubiere vencido el plazo para el que fueron
nombrados.



Tercero.- Nombramiento o reeleccion de auditor de Cuentas de ALTADIS, S.A. y de su
Grupo Consolidado para el ejercicio 2006.

Se propone reelegir Auditor de Cuentas de la Sociedad y de su Grupo Consolidado, a la
Compafia “Deloitte, S.L.”, que ejercera la auditoria para el ejercicio 2006, facultando al
Consejo de Administracién, que podra delegar a tal efecto en la Comision de Auditoria y
Control, para que con base en la retribucion del ejercicio anterior, celebre el correspondiente
contrato de arrendamiento de servicios, con las clausulas y condiciones que estime
convenientes, quedando también facultado para realizar sobre el mismo las modificaciones
que sean pertinentes de acuerdo con la legislacion vigente en cada momento.



Cuarto.- Modificacion del Articulo 44 (Otras Comisiones) de los Estatutos Sociales,
para redefinir las competencias de la Comision de Auditoria y Control.

Se propone la modificacion del parrafo segundo del n® 2 del articulo 44 de los Estatutos
Sociales de Altadis, que quedara redactado como sigue:

“La Comisién de Auditoria y Control se reunira periodicamente en funcion de
las necesidades y, al menos, cuatro veces al afio mediante convocatoria de su Presidente.
Una de las sesiones estard destinada necesariamente a evaluar el cumplimiento de las
reglas y procedimientos de Gobierno de la Sociedad y preparar la informacion que el
Consejo de Administracion ha de aprobar e incluir dentro de su documentacion publica
anual”.

También se propone la modificacion del apartado h) del n°® 2 del articulo 44 de los
Estatutos Sociales de Altadis, que quedara redactado como sigue:

“h) Examinar el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en los
Mercados de Valores y de las reglas de Gobierno Corporativo de la Compafiia. En
particular, deberd emitir informes sobre medidas disciplinarias a miembros del alto
equipo directivo de la compafiia.”

De este modo, el articulo 44 de los Estatutos Sociales, una vez modificado, tendra la
siguiente redaccion:

“ARTICULO 44°.- OTRAS COMISIONES

1.- El Consejo de Administracion constituira las Comisiones siguientes:

- Comision Ejecutiva

- Comision de Estrategia, Etica y Buen Gobierno
- Comision de Auditoria y Control

- Comisién de Nombramientos y Retribuciones

Asimismo, el Consejo de Administracion podra constituir aquellas otras
Comisiones que considere convenientes.

2.- La Comision de Auditoria y Control estara formado por un minimo de tres
miembros, la mayoria de los cuales seran Consejeros no Ejecutivos, nombrados por el
Consejo de Administracion. Los miembros de la Comision de Auditoria y Control
elegirdn su Presidente, el cual debera ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser
reelegido una vez transcurrido un plazo de un afio desde su cese.



La Comision de Auditoria y Control se reunira periédicamente en funcion de las
necesidades y, al menos, cuatro veces al afio mediante convocatoria de su Presidente.
Una de las sesiones estard destinada necesariamente a evaluar el cumplimiento de las
reglas y procedimientos de Gobierno de la Sociedad y preparar la informacién que el
Consejo de Administracion ha de aprobar e incluir dentro de su documentacién publica
anual.

Estard obligado a asistir a las sesiones de la Comision y a prestarle su
colaboracién y acceso a la informacion de que disponga, cualquier miembro del equipo
directivo o del personal de la compafia que fuese requerido a tal fin. También podra
requerir la Comision la asistencia a sus sesiones de los auditores de cuentas. Para el
mejor cumplimiento de sus funciones, la Comision podra recabar el asesoramiento de
profesionales externos.

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo de Administracion, la
Comisién de Auditoria y Control tendré las siguientes competencias:

a) Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en
ella planteen los accionistas en materias de su competencia.

b) Proponer al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta
General de Accionistas el nombramiento de los auditores de cuentas
externos.

C) Supervisar los servicios de Auditoria Interna.

d) Conocer el proceso de informacion financiera y los sistemas de control
interno de la sociedad.

e) Llevar las relaciones con los Auditores Externos para recibir informacion
sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de
estos y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la
Auditoria de Cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas
en la Legislacion de Auditoria de Cuentas y en las normas técnicas de
Auditoria.

f) Informar las Cuentas Anuales, asi como los estados financieros
semestrales y trimestrales que deban remitirse a los 6rganos reguladores
0 de supervision de los mercados, haciendo mencion a los sistemas
internos de control, al control de su seguimiento y cumplimiento a través
de la Auditoria Interna asi como, cuando proceda, a los criterios
contables aplicados. La Comision debera también informar al Consejo de
cualquier cambio de criterio contable y de los riesgos del balance y de
fuera del mismo.



) Elaborar un Informe anual sobre las actividades de la Comision de
Auditoria y Control.

h) Examinar el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en los
Mercados de Valores y de las reglas de Gobierno Corporativo de la
Compafiia. En particular, deberd emitir informes sobre medidas
disciplinarias a miembros del alto equipo directivo de la compafiia.

3.- La Comision de Nombramientos y Retribuciones estara formado por un
minimo de tres miembros, la mayoria de los cuales serdn Consejeros no Ejecutivos,
nombrados por el Consejo de Administracién. Los miembros de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones elegiran su Presidente.

4.- La Comision de Estrategia, Etica y Buen Gobierno estara formada por el
Presidente del Consejo de Administracion que la presidira, por el o los Vicepresidentes,
por el Consejero Delegado y por dos Consejeros elegidos por el Consejo de
Administracion.

5.- Las Comisiones a que se refiere este articulo elegirdn como Secretario,
con voz pero sin voto, al Secretario del Consejo de Administracion o a un
Vicesecretario, si lo hubiere. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria de votos.”



INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION CON LA
PROPUESTA DE ACUERDO RELATIVA A LA MODIFICACION DEL
ARTICULO 44 (OTRAS COMISIONES) DE LOS ESTATUTOS SOCIALES,
PARA REDEFINIR LAS COMPETENCIAS DE LA COMISION DE
AUDITORIA Y CONTROL.

El Consejo de Administracion de Altadis ha elaborado el presente Informe a fin de dar
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 144 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades Anonimas y para justificar la propuesta que se somete a la consideracion de
la Junta General de accionistas relativa a la modificacion del articulo 44 de los Estatutos
Sociales, para redefinir las competencias de la Comisién de Auditoria 'y Control.

Los Estatutos Sociales contemplan, como competencia de la Comision de Auditoria y
Control, entre otras, la de “examinar el cumplimiento del Reglamento Interno de
Conducta en los Mercados de Valores y, en general, de las reglas de Gobierno de la
Compafiia y hacer las propuestas necesarias para su mejora...”.

La Junta General Ordinaria de accionistas de Altadis S.A., en la reunion de 29 de junio
de 2005 incorpor0 a los Estatutos de la Compaiiia la obligacion del Consejo de
Administracion de constituir, junto a las ya existentes, la Comision de Estrategia, Etica
y Buen Gobierno. En ejecucion del mandato estatutario, el Consejo de Administracion
se dotd de la citada Comision atribuyéndole aquellas competencias propias de su
funcidn; sin embargo, una parte importante de éstas, en particular la facultad de hacer
las propuestas necesarias para la mejora de las reglas de gobierno, se encontraban
atribuidas por razones historicas a la Comision de Auditoria y Control.

En la medida en que la mencionada atribucién de competencias a la Comision de
Auditoria y Control tiene rango estatutario, se hace necesaria la modificacion de los
Estatutos Sociales en la parte correspondiente para que esa redistribucion de
competencias pueda hacerse efectiva con el objetivo de dar coherencia a la nueva
organizacion de las comisiones del Consejo.

Esta redistribucion de competencias también sera llevada al Reglamento del Consejo de
Administracion y de la Comision Ejecutiva, donde se detallan las atribuciones de una 'y
otra Comision, con pleno respeto a los Estatutos Sociales.

En consecuencia, se propone la modificacion del parrafo segundo del n°® 2 del articulo
44 de los Estatutos Sociales de Altadis, que quedara redactado como sigue:

“La Comision de Auditoria y Control se reunira periodicamente en funcion
de las necesidades y, al menos, cuatro veces al aiio mediante convocatoria de su
Presidente. Una de las sesiones estara destinada necesariamente a evaluar el
cumplimiento de las reglas y procedimientos de Gobierno de la Sociedad y preparar
la informacion que el Consejo de Administracion ha de aprobar e incluir dentro de
su documentacion publica anual.”



También se propone la modificacion del apartado h) del n® 2 del articulo 44 de los
Estatutos Sociales de Altadis, que quedara redactado como sigue:

“h) Examinar el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en los
Mercados de Valores y de las reglas de Gobierno Corporativo de la Compafia. En
particular, deberd emitir informes sobre medidas disciplinarias a miembros del
alto equipo directivo de la compafiia.”

De este modo, el articulo 44 de los Estatutos Sociales, una vez modificado, tendra la
siguiente redaccion:

“ARTICULO 44°.- OTRAS COMISIONES

1.- El Consejo de Administracion constituird las Comisiones siguientes:

- Comision Ejecutiva

- Comision de Estrategia, Etica y Buen Gobierno
- Comision de Auditoria y Control

- Comisién de Nombramientos y Retribuciones

Asimismo, el Consejo de Administracion podra constituir aquellas otras
Comisiones que considere convenientes.

2.- La Comision de Auditoria y Control estard formado por un minimo de tres
miembros, la mayoria de los cuales seran Consejeros no Ejecutivos, nombrados por el
Consejo de Administracion. Los miembros de la Comision de Auditoria y Control
elegirdn su Presidente, el cual deberd ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser
reelegido una vez transcurrido un plazo de un afo desde su cese.

La Comision de Auditoria y Control se reunird periédicamente en funcion de las
necesidades y, al menos, cuatro veces al afio mediante convocatoria de su Presidente. Una
de las sesiones estara destinada necesariamente a evaluar el cumplimiento de las reglas y
procedimientos de Gobierno de la Sociedad y preparar la informacién que el Consejo de
Administracion ha de aprobar e incluir dentro de su documentacion publica anual.

Estard obligado a asistir a las sesiones de la Comision y a prestarle su
colaboracidon y acceso a la informacion de que disponga, cualquier miembro del equipo
directivo o del personal de la compafia que fuese requerido a tal fin. También podra
requerir la Comision la asistencia a sus sesiones de los auditores de cuentas. Para el
mejor cumplimiento de sus funciones, la Comision podré recabar el asesoramiento de
profesionales externos.

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo de Administracion, la
Comisién de Auditoria y Control tendré las siguientes competencias:

a) Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en
ella planteen los accionistas en materias de su competencia.



b) Proponer al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta
General de Accionistas el nombramiento de los auditores de cuentas
externos.

C) Supervisar los servicios de Auditoria Interna.

d) Conocer el proceso de informacion financiera y los sistemas de control
interno de la sociedad.

e) Llevar las relaciones con los Auditores Externos para recibir informacion
sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de
estos y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la
Auditoria de Cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en
la Legislacion de Auditoria de Cuentas y en las normas técnicas de
Auditoria.

f) Informar las Cuentas Anuales, asi como los estados financieros
semestrales y trimestrales que deban remitirse a los 6rganos reguladores
0 de supervision de los mercados, haciendo mencion a los sistemas
internos de control, al control de su seguimiento y cumplimiento a traves
de la Auditoria Interna asi como, cuando proceda, a los criterios
contables aplicados. La Comision debera también informar al Consejo de
cualquier cambio de criterio contable y de los riesgos del balance y de
fuera del mismo.

9) Elaborar un Informe anual sobre las actividades de la Comision de
Auditoria y Control.

h) Examinar el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en los
Mercados de Valores y de las reglas de Gobierno Corporativo de la
Compafiia. En particular, deberd emitir informes sobre medidas
disciplinarias a miembros del alto equipo directivo de la compaifiia.

3.- La Comision de Nombramientos y Retribuciones estara formado por un
minimo de tres miembros, la mayoria de los cuales seran Consejeros no Ejecutivos,
nombrados por el Consejo de Administracion. Los miembros de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones elegiran su Presidente.

4.- La Comision de Estrategia, Etica y Buen Gobierno estara formada por el
Presidente del Consejo de Administracion que la presidira, por el o los Vicepresidentes,
por el Consejero Delegado y por dos Consejeros elegidos por el Consejo de
Administracion.

5.- Las Comisiones a que se refiere este articulo elegirdn como Secretario,
con voz pero sin voto, al Secretario del Consejo de Administracion o a un
Vicesecretario, si lo hubiere. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria de votos.”



Quinto.- Modificacion de los Articulos 20 (Convocatoria de la Junta General) y 21
(Forma y Contenido de la Convocatoria de la Junta General) de los Estatutos
Sociales, para su adaptacién a las modificaciones introducidas por la ley 19/2005,
de 14 de noviembre, sobre la Sociedad Anénima Europea domiciliada en Espafia.

Se propone aprobar la modificacidn de los siguientes articulos de los Estatutos Sociales
de Altadis, S.A. para su adaptacion a la ley 19/2005, de 14 de noviembre: Articulo 20
(Convocatoria de la Junta General) y 21 (Forma y Contenido de la Convocatoria de la
Junta General).

La modificacion de los articulos enunciados es acordada previo Informe escrito de los
administradores justificativo de tal modificacion, en cumplimiento del articulo 144 del
texto refundido de la Ley de Sociedades Andnimas.

Los articulos modificados tendran la redaccion literal que se transcribe:

“Articulo 20°.- Convocatoria

1.- Las Juntas Generales, ordinarias o extraordinarias, seran convocadas
por acuerdo del Consejo de Administracion.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital
social, podréan solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de una
Junta General de Accionistas incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia. El
ejercicio de este derecho deberd hacerse mediante notificacion fehaciente que
habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la
publicacion de la convocatoria.

El complemento de la convocatoria debera publicarse con quince dias de
antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunién de la Junta.

La falta de publicacion del complemento de la convocatoria en el plazo
legalmente fijado seré causa de nulidad de la Junta.

2.- La redaccion del Orden del Dia de la Junta General de Accionistas,
incluso en los casos en que sea convocada a solicitud de la minoria, se realizara por
el Consejo de Administracion.”

“Articulo 21°.- Formay Contenido de la Convocatoria

1.- La Junta General de accionistas se convocara mediante los oportunos
anuncios publicados en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los
diarios de mayor circulacién en la provincia en que la Sociedad tenga su domicilio
social, con al menos un mes de antelacion a la fecha sefialada para la celebracion de
la Junta. En el anuncio se expresara la fecha y el lugar de la reunion en primera
convocatoria, asi como todos los asuntos que hayan de tratarse.



2.- En la convocatoria podra fijarse la fecha en que, caso de no reunirse el
quérum necesario en primera convocatoria, se celebrard la Junta en segunda,
debiendo mediar entre ambas, al menos, un plazo de veinticuatro horas.

3.- Si la Junta General, debidamente convocada, no se celebrara en primera
convocatoria, ni se hubiera previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ser
ésta anunciada, con los mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de
los quince dias siguientes a la fecha de la Junta no celebrada y con ocho de
antelacion a la fecha de la reunion.”



INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION CON LA
PROPUESTA DE ACUERDO RELATIVA A LA MODIFICACION DE LOS
ARTICULOS 20 (CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL) Y 21 (FORMA
Y CONTENIDO DE LA CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL) DE LOS
ESTATUTOS SOCIALES, PARA SU ADAPTACION A LAS
MODIFICACIONES INTRODUCIDAS POR LA LEY 19/2005, DE 14 DE
NOVIEMBRE, SOBRE LA SOCIEDAD ANONIMA EUROPEA DOMICILIADA
EN ESPANA.

Justificacion del Informe

El articulo 144 del texto refundido de la ley de Sociedades Andnimas incluye
entre los requisitos exigidos para la modificacién de los estatutos sociales, que
los Administradores formulen por escrito un Informe justificativo de la propuesta
gue se somete a la consideracion de la Junta General de accionistas.

El presente Informe, aprobado por los administradores, da cumplimiento a
dicha exigencia legal.

Bases de la reforma estatutaria propuesta

La ley 19/2005 de 14 de noviembre, sobre la Sociedad Andénima Europea
domiciliada en Espafa, ha introducido en su Disposicion Final Primera diversas
modificaciones en el Texto Refundido de la ley de sociedades Andnimas.
Algunas de ellas se refieren directamente a aspectos que son objeto de
regulacion en los Estatutos Sociales de Altadis, S.A., por lo que procede la
adaptacion de los mismos a la nueva legislacion. Asi sucede con las
modificaciones propuestas en el articulo 20 (Convocatoria de la Junta General)
y 21 (Forma y Contenido de la Convocatoria de la Junta General) de los
Estatutos Sociales en los que, respectivamente, se prevé la posibilidad de un
complemento de convocatoria a peticion de al menos el cinco por ciento del
accionariado, y se amplia a un mes el plazo de antelacibn con que debe
convocarse la Junta General.

Contenido de la reforma propuesta

Sobre las bases referidas, se precisa a continuaciéon la propuesta de acuerdo,
haciéndose referencia expresa a cada articulo afectado:

“Aprobar la modificacién de los siguientes articulos de los Estatutos Sociales de
Altadis, S.A. para su adaptacién a la ley 19/2005, de 14 de noviembre: Articulo
20 (Convocatoria de la Junta General) y 21 (Forma y Contenido de la
Convocatoria de la Junta General).

La modificacién de los articulos enunciados es acordada previo Informe escrito
de los administradores justificativo de tal modificacion, en cumplimiento del
articulo 144 del texto refundido de la Ley de Sociedades Anénimas.



Los articulos modificados tendran la redaccion literal que se transcribe:
Texto Vigente

“Articulo 20°.- Convocatoria
1.- Las Juntas Generales, ordinarias o0 extraordinarias, seran
convocadas por acuerdo del Consejo de Administracion.

2.- La redaccion del Orden del Dia de la Junta General de Accionistas,
incluso en los casos en que sea convocada a solicitud de la minoria, se
realizara por el Consejo de Administracion. “

Propuesta de Modificacion

“Articulo 20°.- Convocatoria

1.- Las Juntas Generales, ordinarias o extraordinarias, seran
convocadas por acuerdo del Consejo de Administracion.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del
capital social, podran solicitar que se publique un complemento a la
convocatoria de una Junta General de Accionistas incluyendo uno o mas
puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho debera hacerse
mediante notificacién fehaciente que habréa de recibirse en el domicilio
social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria.

El complemento de la convocatoria debera publicarse con quince
dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunién de
la Junta.

La falta de publicacion del complemento de la convocatoria en el
plazo legalmente fijado sera causa de nulidad de la Junta.

2.- La redaccién del Orden del Dia de la Junta General de
Accionistas, incluso en los casos en que sea convocada a solicitud de la
minoria, se realizara por el Consejo de Administracién.”

Texto vigente

“Articulo 21°.- Forma y Contenido de la Convocatoria

1.- La Junta General de accionistas se convocara mediante los oportunos
anuncios publicados en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los
diarios de mayor circulacién en la provincia en que la Sociedad tenga su
domicilio social, con quince dias de antelacion, por lo menos, al sefialado para la
celebracion de la Junta. En el anuncio se expresara la fecha y el lugar de la



reunién en primera convocatoria, asi como todos los asuntos que hayan de
tratarse.

2.- En la convocatoria podra fijarse la fecha en que, caso de no reunirse el
qudérum necesario en primera convocatoria, se celebrara la Junta en segunda,
debiendo mediar entre ambas, al menos, un plazo de veinticuatro horas.

3.- Si la Junta General, debidamente convocada, no se celebrara en
primera convocatoria, ni se hubiera previsto en el anuncio la fecha de la
segunda, debera ser ésta anunciada, con los mismos requisitos de publicidad
que la primera, dentro de los quince dias siguientes a la fecha de la Junta no
celebrada y con ocho de antelacion a la fecha de la reunién.”

Propuesta de Modificacion

“Articulo 21°.- Formay Contenido de la Convocatoria

1.- La Junta General de accionistas se convocara mediante los
oportunos anuncios publicados en el Boletin Oficial del Registro Mercantil
y en uno de los diarios de mayor circulacion en la provincia en que la
Sociedad tenga su domicilio social, con al menos un mes de antelacion a la
fecha sefialada para la celebracion de la Junta. En el anuncio se expresara
la fecha y el lugar de la reunién en primera convocatoria, asi como todos
los asuntos que hayan de tratarse.

2.- En la convocatoria podra fijarse la fecha en que, caso de no
reunirse el quérum necesario en primera convocatoria, se celebrara la
Junta en segunda, debiendo mediar entre ambas, al menos, un plazo de
veinticuatro horas.

3.- Si la Junta General, debidamente convocada, no se celebrara en
primera convocatoria, ni se hubiera previsto en el anuncio la fecha de la
segunda, debera ser ésta anunciada, con los mismos requisitos de
publicidad que la primera, dentro de los quince dias siguientes a la fecha
de la Junta no celebraday con ocho de antelacion a la fecha de la reunion.”



Sexto.- Reduccidn del capital social mediante la amortizacion de acciones propias,
dando nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales relativo al capital
social.

Se propone reducir el capital social de la Compaiiia en la cifra de 7.860.000 euros,
mediante amortizacion de 13.100.000 acciones propias que se encuentran en
autocartera, las cuales han sido previamente adquiridas en base a lo autorizado en su
momento por la Junta General de Accionistas, dentro de los limites previstos en los
articulos 75 y siguientes y en la disposicion adicional 12 apartado 2, de la Ley de
Sociedades Anonimas. En consecuencia, queda modificado el articulo 5 de los Estatutos
Sociales en lo relativo a la cifra de capital social, que tendré la siguiente redaccion:

“Articulo 5°.- CAPITAL SOCIAL

El capital social es de Ciento cincuenta y tres millones seiscientos setenta y dos
mil ochocientos cincuenta y cinco euros y sesenta céntimos de euro ( 153.672.855,60
euros), representado por Doscientos cincuenta y seis millones ciento veintin mil
cuatrocientas veintiséis acciones ( 256.121.426 acciones) de 0,60 euros nominales cada
una, todas ellas de la misma clase, numeradas de la 1 a la 256.121.426 , ambas
inclusive, totalmente suscritas y desembolsadas”.

La reduccidon debera ejecutarse en el plazo maximo de seis meses, a partir de la
fecha del presente acuerdo.

La reduccion de capital se realiza con cargo a reservas, anulando la reserva
indisponible a que se refiere el articulo 79.3 de la Ley de Sociedades Anonimas. La
reduccidn no entrafia devolucion de aportaciones por ser la propia Compafiia la titular
de las acciones amortizadas. Por tanto, la finalidad de la reduccion ser4 amortizar las
acciones propias.

Se propone delegar en el Consejo de Administracion la realizacion de cuantos
tramites y gestiones sean necesarios de acuerdo con la Ley para completar y en su caso
subsanar el que aqui se adopta y, en especial, para que pueda: solicitar la exclusion de
cotizacion de los valores amortizados, en la forma establecida por la normativa
aplicable; redactar y publicar, en su caso, los anuncios a que se refiere el articulo 165 de
la Ley de Sociedades Andnimas; para el supuesto de ejercicio del derecho de oposicion
por parte de cualquiera de los acreedores titulares del mismo, en caso de ser aplicable,
cumplir los requisitos establecidos en el articulo 166, apartado 3, de la citada Ley; y en
general, adoptar cuantos acuerdos sean precisos y realizar cuantos actos sean necesarios
a los efectos de la reduccion de capital y amortizacion de acciones, con expresa facultad
para subsanar o complementar los anteriores acuerdos a la vista de la calificacion verbal
o escrita del Sr. Registrador Mercantil, otorgando la o las escrituras publicas
correspondientes, y designando la persona o personas que puedan intervenir en la
formalizacion de las mismas.



También se propone delegar indistintamente en el Presidente del Consejo de
Administracion y en el Secretario del Consejo las facultades necesarias para formalizar
el presente acuerdo, pudiendo al efecto otorgar toda clase de documentos publicos o
privados, incluso para el complemento o subsanacion del acuerdo, y para proceder a su
inscripcion en el Registro Mercantil correspondiente y en las deméas entidades a que
hubiere lugar.



INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE ALTADIS, S.A. SOBRE
LA PROPUESTA DE REDUCCION DEL CAPITAL SOCIAL MEDIANTE LA
AMORTIZACION DE ACCIONES PROPIAS, DANDO NUEVA REDACCION AL
ARTICULO DE LOS ESTATUTOS SOCIALES RELATIVO AL CAPITAL
SOCIAL.

El articulo 164 de la Ley de Sociedades Andnimas establece que la reduccion del
capital social habra de acordarse por la Junta General con los requisitos de la modificacion
de Estatutos; por su parte, el articulo 144 de la misma Ley menciona, entre otros requisitos
para la vélida adopcion del acuerdo de modificacion de Estatutos, que por parte de los
Administradores se formule un informe escrito con la justificacion de la propuesta de
modificacion.

El mencionado informe, junto con el texto integro de la modificacion propuesta,
debera ponerse a disposicion de los Accionistas en el modo previsto en el articulo citado.

El presente informe se elabora con objeto de dar cumplimiento al aludido requisito
legal.

A JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

El Consejo de Administracion entiende que es conveniente reducir el capital social
en la cuantia que corresponde al valor nominal de determinadas acciones que se encuentran
en autocartera, mediante la amortizacion de las mismas, al objeto de adecuar a la realidad la
verdadera estructura del capital social de la Compafiia, concentrar el capital en los
accionistas externos e incrementar el beneficio por accion de la Compafiia.

Partiendo de las anteriores premisas, se propone a la Junta General de Accionistas la
reduccién del capital social por un importe de 7.860.000 euros con amortizacion de
13.100.000 acciones propias que se encuentren en autocartera (cuyo numero corresponde
aproximadamente al 4,9 % del capital social actual de la Compaiiia).

B. PROPUESTA DE ACUERDO REDUCCION DEL CAPITAL SOCIAL
MEDIANTE LA AMORTIZACION DE ACCIONES PROPIAS, DANDO
NUEVA REDACCION AL ARTICULO DE LOS ESTATUTOS SOCIALES
RELATIVO AL CAPITAL SOCIAL.

El acuerdo que el Consejo de Administracion propone a la aprobacion de la Junta
General Ordinaria de Accionistas en relacion con este asunto, es el que se transcribe a
continuacion:



““Reducir el capital social de la Compaiiia en la cifra de 7.860.000 euros, mediante
amortizacion de 13.100.000 acciones propias que se encuentran en autocartera, las cuales
han sido previamente adquiridas en base a lo autorizado en su momento por la Junta
General de Accionistas, dentro de los limites previstos en los articulos 75 y siguientes y en
la disposicion adicional 12 apartado 2, de la Ley de Sociedades Anonimas. En
consecuencia, queda modificado el articulo 5 de los Estatutos Sociales en lo relativo a la
cifra de capital social, que tendra la siguiente redaccion:

“Articulo 5°.- CAPITAL SOCIAL

El capital social es de Ciento cincuenta y tres millones seiscientos setenta y dos mil
ochocientos cincuenta y cinco euros y sesenta céntimos de euro ( 153.672.855,60 euros),
representado por Doscientos cincuenta y seis millones ciento veintiin mil cuatrocientas
veintiséis acciones ( 256.121.426 acciones) de 0,60 euros nominales cada una, todas ellas
de la misma clase, numeradas de la 1 a la 256.121.426 , ambas inclusive, totalmente
suscritas y desembolsadas”.

La reduccién debera ejecutarse en el plazo maximo de seis meses, a partir de la
fecha del presente acuerdo.

La reduccion de capital se realiza con cargo a reservas, anulando la reserva
indisponible a que se refiere el articulo 79.3 de la Ley de Sociedades Anonimas. La
reduccion no entrafia devolucion de aportaciones por ser la propia Compafiia la titular de
las acciones amortizadas. Por tanto, la finalidad de la reduccion sera amortizar las acciones
propias.

Se propone delegar en el Consejo de Administracion la realizacién de cuantos
tramites y gestiones sean necesarios de acuerdo con la Ley para completar y en su caso
subsanar el que aqui se adopta y, en especial, para que pueda: solicitar la exclusion de
cotizacion de los valores amortizados, en la forma establecida por la normativa aplicable;
redactar y publicar, en su caso, los anuncios a que se refiere el articulo 165 de la Ley de
Sociedades Andnimas; para el supuesto de ejercicio del derecho de oposicion por parte de
cualquiera de los acreedores titulares del mismo, en caso de ser aplicable, cumplir los
requisitos establecidos en el articulo 166, apartado 3, de la citada Ley; y en general, adoptar
cuantos acuerdos sean precisos y realizar cuantos actos sean necesarios a los efectos de la
reduccién de capital y amortizacion de acciones, con expresa facultad para subsanar o
complementar los anteriores acuerdos a la vista de la calificacion verbal o escrita del Sr.
Registrador Mercantil, otorgando la o las escrituras publicas correspondientes, vy
designando la persona o personas que puedan intervenir en la formalizacién de las mismas.

También se propone delegar indistintamente en el Presidente del Consejo de
Administracion y en el Secretario del Consejo las facultades necesarias para formalizar el
presente acuerdo, pudiendo al efecto otorgar toda clase de documentos publicos o privados,
incluso para el complemento o subsanacidn del acuerdo, y para proceder a su inscripcion en
el Registro Mercantil correspondiente y en las demas entidades a que hubiere lugar.””



Septimo.- Reduccion del capital social para incrementar las reservas voluntarias
mediante el procedimiento de disminuir el valor nominal de las acciones,
adoptando los acuerdos complementarios que procedan, en especial para
modificar los Estatutos Sociales y aprobar balances.

Se propone reducir el capital social de la compafiia en la cifra de 128.060.713 euros,
mediante el traspaso contable del citado importe, desde la cuenta de capital a la de
reservas voluntarias, con la finalidad de incrementar esta Gltima.

La reduccion se efectia mediante el procedimiento de disminuir el valor nominal de
todas y cada una de las acciones que integran el capital social, en la suma de 0,50 euros
por accion, quedando fijado el nuevo valor nominal de cada accién en la suma de 0,10
euros.

Sirve de base a este acuerdo el balance aprobado por la propia Junta, integrado en la
memoria de las Cuentas Anuales, el cual esta debidamente verificado por Auditor.

La reduccién debera ejecutarse en el plazo maximo de seis meses, a partir de la fecha
del presente acuerdo.

Como consecuencia de la reduccion de capital, se modifica el articulo 5° de los
Estatutos Sociales, el cual quedara con la siguiente redaccion:

“Articulo 5°.- CAPITAL SOCIAL

El capital social es de Veinticinco millones seiscientos doce mil ciento cuarenta
y dos euros y sesenta céntimos de euros (25.612.142,60 euros), representado por
Doscientos cincuenta y seis millones ciento veintitn mil cuatrocientas veintiséis
acciones (256.121.426 acciones) de 0,10 euros nominales cada una, todas ellas de la
misma clase, numeradas de la 1 a la 256.121.426, ambas inclusive, totalmente suscritas
y desembolsadas”.

Se propone delegar en el Consejo de Administracion la realizacion de cuantos tramites y
gestiones sean necesarios de acuerdo con la Ley para completar y en su caso subsanar el
que aqui se adopta y, en especial, para que pueda: redactar y publicar, en su caso, los
anuncios a que se refiere el articulo 165 de la Ley de Sociedades Anonimas; para el
supuesto de ejercicio del derecho de oposicion por parte de cualquiera de los acreedores
titulares del mismo, en caso de ser aplicable, cumplir los requisitos establecidos en el
articulo 166, apartado 3, de la citada Ley; y en general, adoptar cuantos acuerdos sean
precisos y realizar cuantos actos sean necesarios a los efectos de la reduccién de capital,
con expresa facultad para subsanar o complementar los anteriores acuerdos a la vista de
la calificacion verbal o escrita del Sr. Registrador Mercantil, otorgando la o las
escrituras publicas correspondientes, y designando la persona o personas que puedan
intervenir en la formalizacién de las mismas.



También se propone delegar indistintamente en el Presidente del Consejo de
Administracion y en el Secretario del Consejo las facultades necesarias para formalizar
el presente acuerdo, pudiendo al efecto otorgar toda clase de documentos publicos o
privados, incluso para el complemento o subsanacion del acuerdo, y para proceder a su
inscripcion en el Registro Mercantil correspondiente y en las demas entidades a que
hubiere lugar.



INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE ALTADIS, S.A. EN
RELACION CON LA PROPUESTA A LA PROXIMA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS DEL ACUERDO DE REDUCCION DEL CAPITAL SOCIAL
PARA INCREMENTAR LAS RESERVAS VOLUNTARIAS MEDIANTE EL
PROCEDIMIENTO DE DISMINUIR EL VALOR NOMINAL DE LAS
ACCIONES, ADOPTANDO LOS ACUERDOS COMPLEMENTARIOS QUE
PROCEDAN, EN ESPECIAL PARA MODIFICAR LOS ESTATUTOS
SOCIALES Y APROBAR BALANCES.

El articulo 164 de la Ley de Sociedades Andnimas establece que la reduccion del
capital social habra de acordarse por la Junta General con los requisitos de la
modificacion de Estatutos; por su parte, el articulo 144 de la misma Ley menciona, entre
otros requisitos para la valida adopcion del acuerdo de modificacion de Estatutos, que
por parte de los Administradores se formule un informe escrito con la justificacion de la
propuesta de modificacion.

El mencionado informe, junto con el texto integro de la modificacién propuesta,
deberd ponerse a disposicion de los Accionistas en el modo previsto en el articulo
citado.

El presente informe se elabora con objeto de dar cumplimiento al aludido
requisito legal.

A. JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

La reduccién de capital se puede llevar a efecto con el fin de crear o aumentar las
reservas de la sociedad, tanto de la denominada legal como de las de aquellas que tienen
un carécter voluntario.

La operacion tiene, en ambos casos, un signo meramente contable: en la misma medida
en que disminuye la cifra del capital social, se acelera la formacion o se incrementa la
representada por las reservas.

La reduccion puede venir motivada por la conveniencia, como es el caso que nos ocupa,
a juicio de la sociedad, de crear o, en su caso, aumentar la cuantia de las reservas
disponibles; es decir, aquellas cuya constitucion es facultativa para la propia sociedad,
la cual no esté obligada a su dotacion por mandato legal, ni estatutario. En definitiva, es
una medida que supone el traspaso de unas sumas vinculadas hasta ese momento a la
cifra de capital -por tanto indisponibles-, a fondos de libre disposicion, por ejemplo, en
cuanto a su reparto entre los socios, 0 para, con cargo a esas reservas, amortizar
acciones gue la propia sociedad tenga en autocartera.



B. PROPUESTA DEL ACUERDO DE REDUCCION DEL CAPITAL
SOCIAL PARA INCREMENTAR LAS RESERVAS VOLUNTARIAS
MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE DISMINUIR EL VALOR
NOMINAL DE LAS ACCIONES, ADOPTANDO LOS ACUERDOS
COMPLEMENTARIOS QUE PROCEDAN, EN ESPECIAL PARA
MODIFICAR LOS ESTATUTOS SOCIALES Y APROBAR
BALANCES.

“Se acuerda reducir el capital social de la compafiia en la cifra de 128.060.713 euros,
mediante el traspaso contable del citado importe, desde la cuenta de capital a la de
reservas voluntarias, con la finalidad de incrementar esta Gltima.

La reduccion se efectia mediante el procedimiento de disminuir el valor nominal de
todas y cada una de las acciones que integran el capital social, en la suma de 0,50 euros
por accion, quedando fijado el nuevo valor nominal de cada accién en la suma de 0,10
euros.

Sirve de base a este acuerdo el balance aprobado por la propia Junta, integrado en la
memoria de las Cuentas Anuales, el cual esta debidamente verificado por Auditor.

La reduccién debera ejecutarse en el plazo maximo de seis meses, a partir de la fecha
del presente acuerdo.

Como consecuencia de la reduccion de capital, se modifica el articulo 5° de los
Estatutos Sociales, el cual quedara con la siguiente redaccion:

“Articulo 5°.- CAPITAL SOCIAL

El capital social es de Veinticinco millones seiscientos doce mil ciento cuarenta
y dos euros y sesenta céntimos de euros (25.612.142,60 euros), representado por
Doscientos cincuenta y seis millones ciento veintiin mil cuatrocientas veintiséis
acciones (256.121.426 acciones) de 0,10 euros nominales cada una, todas ellas de la
misma clase, numeradas de la 1 a la 256.121.426, ambas inclusive, totalmente suscritas
y desembolsadas”.

Se propone delegar en el Consejo de Administracion la realizacion de cuantos tramites y
gestiones sean necesarios de acuerdo con la Ley para completar y en su caso subsanar el
que aqui se adopta y, en especial, para que pueda: redactar y publicar, en su caso, los
anuncios a que se refiere el articulo 165 de la Ley de Sociedades Anonimas; para el
supuesto de ejercicio del derecho de oposicion por parte de cualquiera de los acreedores
titulares del mismo, en caso de ser aplicable, cumplir los requisitos establecidos en el
articulo 166, apartado 3, de la citada Ley; y en general, adoptar cuantos acuerdos sean
precisos y realizar cuantos actos sean necesarios a los efectos de la reduccién de capital,
con expresa facultad para subsanar o complementar los anteriores acuerdos a la vista de
la calificacion verbal o escrita del Sr. Registrador Mercantil, otorgando la o las
escrituras publicas correspondientes, y designando la persona o personas que puedan
intervenir en la formalizacién de las mismas.



También se propone delegar indistintamente en el Presidente del Consejo de
Administracion y en el Secretario del Consejo las facultades necesarias para formalizar
el presente acuerdo, pudiendo al efecto otorgar toda clase de documentos publicos o
privados, incluso para el complemento o subsanacion del acuerdo, y para proceder a su
inscripcion en el Registro Mercantil correspondiente y en las demas entidades a que
hubiere lugar.”



Octavo.- Delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de aumentar,
en una o varias veces, el capital social, con la facultad de exclusion del derecho de
suscripcion preferente, en los términos previstos en el articulo 153.1 b) de la Ley de
Sociedades Anonimas.

Se propone delegar en el Consejo de Administracion al amparo de lo dispuesto en los
articulos 153.1 b) y 159.2 de la Ley de Sociedades Anonimas la facultad de acordar el
aumento de capital en los términos del articulo 153.1 b) de la Ley de Sociedades
Anonimas, con facultad de excluir el derecho de suscripcién preferente en los términos
del articulo 159 de la misma Ley.

El aumento de capital se llevara a efecto, en su caso, dentro de un plazo no superior a 5
afios desde la fecha de adopcidén del presente acuerdo, en una o varias veces y hasta el
importe nominal maximo legalmente permitido, mediante la emisién de nuevas acciones
ordinarias, rescatables o de cualquier otro tipo de las permitidas por la Ley, con o0 sin
prima de emisidn, consistiendo el contravalor en aportaciones dinerarias.

Esta autorizacion al Consejo de Administracion se extendera, con la mayor amplitud
admisible con arreglo a lo dispuesto en el articulo 153.1b) de la Ley de Sociedades
Andnimas, a la fijacion de los términos y condiciones de cada aumento de capital que se
decida realizar al amparo de la misma, incluyendo, a titulo meramente enunciativo, y
entre otras, las facultades de establecer (en caso de haber emitidas obligaciones
convertibles con relacion de conversion fija, y caso de que sus tenedores se vieran
afectados por la exclusion de derecho de suscripcion preferente) una formula de ajuste
de dicha relacién que permita compensar la eventual dilucion del importe del derecho
de conversion, prever la suscripcion incompleta de cada aumento de capital y de
solicitar la admisién de las nuevas acciones que se pudieran emitir a cotizacion en los
mercados de valores en que se negocien las acciones de ALTADIS, S.A.

La delegacion de la facultad de exclusion del derecho de suscripcion preferente se
acuerda atendiendo a las condiciones del mercado bursatil y con la finalidad de dotar a
la operacion de las caracteristicas de agilidad y flexibilidad convenientes para el
aprovechamiento de las coyunturas de mercado mas favorables.

El aumento de capital traera, en su caso, como consecuencia obligatoria, la
modificacion del articulo 5° de los Estatutos Sociales, para que el mismo refleje la cifra
exacta del capital social existente en cada momento.

En consecuencia con lo anterior, dejar sin efecto, en la parte no utilizada, los acuerdos
de delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de ampliar el capital
social, adoptados por la Junta general de Accionistas celebrada el dia 4 de junio de
2002.



INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE ALTADIS, S.A.
EN RELACION CON EL PUNTO DEL ORDEN DEL DIiA DE LA JUNTA
GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS RELATIVO A LA
DELEGACION EN EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
FACULTAD DE AUMENTAR, EN UNA O VARIAS VECES, EL
CAPITAL SOCIAL, CON LA FACULTAD DE EXCLUSION DEL
DERECHO DE SUSCRIPCION PREFERENTE, EN LOS TERMINOS
PREVISTOS EN EL ARTICULO 153.1 b) DE LA LEY DE SOCIEDADES
ANONIMAS.

Los miembros del Consejo de Administracion de ALTADIS, S.A. han elaborado
el presente informe sobre la propuesta de acuerdo de delegacion en el Consejo de
Administracién de la facultad de acordar el aumento de capital social y con
facultad asimismo, de exclusion del derecho de suscripcion preferente, a los
efectos de lo dispuesto en los articulos 144, 153 y 159 de la Ley de Sociedades
Anonimas.

A.  JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

La dindmica de toda sociedad mercantil y, en particular, de las sociedades
cotizadas, exige que su 6rgano de administracion disponga en todo momento de
instrumentos adecuados que le otorguen la flexibilidad necesaria para adaptar su
nivel de recursos propios a las necesidades que puedan surgir en funcion de las
nuevas oportunidades de negocio que puedan presentarse en cada momento.

Dichos instrumentos tienen la funcién de proporcionar agilidad y autonomia
suficiente al Consejo de Administracidn para elegir en cada momento las vias de
financiacion que resulten mas adecuadas y beneficiosas para la Sociedad, en
funcion de las condiciones de los mercados financieros.

El articulo 153.1b) de la Ley de Sociedades Andnimas permite la delegacién por
parte de la Junta General de Accionistas en el Consejo de Administracion de la
facultad de acordar un aumento de capital social, sin que sea necesario adoptar
un acuerdo especifico de aquella y por tanto, facultar al Consejo para adoptar las
acciones concretas encaminadas a dicha emision, en funcion de las necesidades
particulares de la Sociedad y de la situacion de los mercados internacionales.

En atencion a todo lo anterior y, en particular considerando que la delegacion de
la facultad de aumentar el capital social constituye el mecanismo adecuado para
que en cada momento la Sociedad pueda adecuar su estructura de recursos
propios a sus necesidades, de forma agil y eficaz, el Consejo de Administracion
estima necesario que la Junta General de Accionistas delegue en el Consejo de
Administracion, la facultad de acordar, en el momento oportuno, uno o varios
aumentos de capital, dentro de los limites y cumpliendo los requisitos
establecidos en el articulo 153.1 b) de la Ley de Sociedades Andnimas.



Asimismo, para que el Consejo de Administracién pueda hacer una utilizacién
eficiente de la facultad de ampliar el capital social, es esencial la rapidez y
seleccion del origen de los recursos. Por ello, se hace necesario que el Consejo de
Administracion disponga también de la posibilidad de excluir el derecho de
suscripcion preferente correspondiente a los accionistas y, en su caso,
obligacionistas de la Sociedad.

Dicha facultad aparece reconocida en el articulo 159.2 de la Ley de Sociedades
Andnimas, debera ejercitarse por el Consejo de Administracion en beneficio del
interés social y siempre, previo cumplimiento de los requisitos legalmente
establecidos al efecto. En este sentido, con ocasion de cada ampliacion de capital
que se realice con exclusion del derecho de suscripcion preferente, el Consejo de
Administracion deberd poner a disposicion de los accionistas un informe de
administradores y de un auditor de cuentas distinto al de la Sociedad (nombrado
a tal efecto por el Registro Mercantil) que justifique las actuaciones realizadas al
amparo de la delegacion recibida.

B. PROPUESTA DE ACUERDO DE DELEGACION EN EL CONSEJO
DE ADMINISTRACION DE LA FACULTAD DE AUMENTAR, EN
UNA O VARIAS VECES, EL CAPITAL SOCIAL, CON LA
FACULTAD DE EXCLUSION DEL DERECHO DE SUSCRIPCION
PREFERENTE, EN LOS TERMINOS PREVISTOS EN EL
ARTICULO 153.1 b) DE LA LEY DE SOCIEDADES ANONIMAS.

Delegar en el Consejo de Administracion al amparo de lo dispuesto en los
articulos 153.1 b) y 159.2 de la Ley de Sociedades Andnimas la facultad de
acordar el aumento de capital en los términos del articulo 153.1 b) de la Ley de
Sociedades Anonimas, con facultad de excluir el derecho de suscripcion
preferente en los términos del articulo 159 de la misma Ley.

El aumento de capital se llevard a efecto, en su caso, dentro de un plazo no
superior a 5 afios desde la fecha de adopcion del presente acuerdo, en una o
varias veces y hasta el importe nominal maximo legalmente permitido, mediante
la emision de nuevas acciones ordinarias, rescatables o de cualquier otro tipo de
las permitidas por la Ley, con o sin prima de emision, consistiendo el contravalor
en aportaciones dinerarias.

Esta autorizacion al Consejo de Administracion se extendera, con la mayor
amplitud admisible con arreglo a lo dispuesto en el articulo 153.1b) de la Ley de
Sociedades Andnimas, a la fijacion de los términos y condiciones de cada
aumento de capital que se decida realizar al amparo de la misma, incluyendo, a
titulo meramente enunciativo, y entre otras, las facultades de establecer (en caso
de haber emitidas obligaciones convertibles con relacion de conversion fija, y
caso de que sus tenedores se vieran afectados por la exclusion de derecho de



suscripcion preferente) una férmula de ajuste de dicha relacion que permita
compensar la eventual dilucion del importe del derecho de conversion, prever la
suscripcion incompleta de cada aumento de capital y de solicitar la admision de
las nuevas acciones que se pudieran emitir a cotizacion en los mercados de
valores en que se negocien las acciones de ALTADIS, S.A.

La delegacion de la facultad de exclusion del derecho de suscripcion preferente
se acuerda atendiendo a las condiciones del mercado bursétil y con la finalidad
de dotar a la operacion de las caracteristicas de agilidad y flexibilidad
convenientes para el aprovechamiento de las coyunturas de mercado mas
favorables.

El aumento de capital traerd, en su caso, como consecuencia obligatoria, la
modificacion del articulo 5° de los Estatutos Sociales, para que el mismo refleje
la cifra exacta del capital social existente en cada momento.

En consecuencia con lo anterior, dejar sin efecto, en la parte no utilizada, los
acuerdos de delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de
ampliar el capital social, adoptados por la Junta general de Accionistas celebrada
el dia 4 de junio de 2002.



Noveno.- Delegacion a favor del Consejo de Administracion por el plazo de cinco
afnos, de la facultad de emitir obligaciones o bonos canjeables y/o convertibles por
acciones de la Sociedad, y warrants sobre acciones de nueva emisién o acciones en
circulacion de la Sociedad, con el limite maximo de mil (1.000) millones de euros, y
con atribucion, en el caso de las obligaciones convertibles y los warrants sobre
acciones de nueva emision, de la facultad de excluir el derecho de suscripcion
preferente de los accionistas y titulares de valores convertibles.

Se propone delegar en el Consejo de Administracion, al amparo de lo dispuesto en el
articulo 319 del Reglamento del Registro Mercantil y en el régimen general sobre
emisién de obligaciones, y aplicando por analogia lo previsto en los articulos 153.1 b) y
159.2 de la Ley de Sociedades Andnimas, la facultad de emitir valores negociables de
conformidad con las siguientes condiciones:

1. Valores objeto de la emisidn.- Los valores negociables a que se refiere la
presente delegacion podran ser obligaciones y bonos canjeables por acciones de
la Comparfiia o de cualquier otra sociedad, pertenezca o no a su Grupo y/o
convertibles en acciones de la Compafiia asi como warrants (opciones para
suscribir acciones nuevas o para adquirir acciones viejas de la Compaiiia).

2. Plazo de la delegacidn.- La emisidn de los valores objeto de la delegacion podra
efectuarse en una o en varias veces dentro del plazo maximo de cinco (5) afios a
contar desde la fecha de adopcidn del presente acuerdo.

3. Importe maximo de la delegacion. - ElI importe méximo total de la emision o
emisiones de valores que se acuerden al amparo de la presente delegacion sera
de mil (1.000) millones de euros.

4. Alcance de la delegacidn.- La delegacion para emitir los valores a que se refiere
este acuerdo se extenderd, tan ampliamente como se requiera en Derecho, a la
fijacién de los distintos aspectos y condiciones de cada emision (valor nominal,
tipo de emision, precio de reembolso, moneda o divisa de la emision, forma de
representacion, tipo de interés, amortizacion, clausulas de subordinacion,
garantias de la emision, lugar de la emision, fijacion de las normas internas del
sindicato de obligacionistas y nombramiento del comisario, en caso de ser
exigibles, admision a cotizacién, etc.) y a la realizacién de cuantos tramites sean
necesarios, inclusive conforme a la normativa de mercado de valores que resulte
aplicable, para la ejecucién de las emisiones concretas que se acuerde llevar a
cabo al amparo de la presente delegacion.

5. Bases y modalidades de conversion y/o canje.- Para el caso de emision de
obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables, y a efectos de la determinacion
de las bases y modalidades de la conversion y/o canje, se acuerda establecer los
siguientes criterios:

a) La relacion de conversiéon y/o canje serd fija, y a tales efectos las
obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables se valoraran por su



importe nominal y las acciones al cambio fijo que se determine en el
acuerdo del Consejo de Administracién, o al cambio determinable en
la fecha o fechas que se indiquen en el propio acuerdo del Consejo de
Administracion, y en funcién del valor de cotizacién en Bolsa de las
acciones de la Compafiia en la fecha/s o periodo/s que se tomen como
referencia en el mismo acuerdo. En todo caso, el precio de las acciones
no podré ser inferior al méas alto entre (i) la media aritmética de los
precios de cierre de las acciones de la Sociedad en el Mercado
Continuo durante el periodo a determinar por el Consejo de
Administracion, no mayor de tres meses ni menor a quince dias,
anterior a la fecha de celebracion del Consejo de Administracion que,
haciendo uso de la presente delegacion, apruebe la emision de las
obligaciones o bonos, y (ii) el precio de cierre de las acciones en el
mismo Mercado Continuo del dia anterior al de la celebracion del
Consejo de Administracion que, haciendo uso de la presente
delegacion, apruebe la emision de las obligaciones o bonos.

b)  Enningln caso, las obligaciones convertibles podran emitirse por una
cifra inferior a su valor nominal. Asimismo, conforme a lo previsto en
el articulo 292.3 de la Ley de Sociedades Anonimas, no podran ser
convertidas obligaciones en acciones cuando el valor nominal de
aquéllas sea inferior al de éstas.

¢) Cuando proceda la conversion y/o canje, las fracciones de accién que,
en su caso, correspondiera entregar al titular de las obligaciones o
bonos se redondearan por defecto hasta el numero entero
inmediatamente inferior, y cada tenedor recibird en metélico la
diferencia que en tal supuesto pueda producirse.

d) Al tiempo de aprobar una emision de obligaciones o bonos
convertibles y/o canjeables al amparo de la autorizacion contenida en
el presente acuerdo, el Consejo de Administracion emitird un informe
desarrollando y concretando, a partir de los criterios anteriormente
descritos, las bases y modalidades de la conversion especificamente
aplicables a la indicada emision. Este informe sera acompafiado del
correspondiente informe de los Auditores de cuentas a que se refiere el
articulo 292 de la Ley de Sociedades Andnimas.

6. Bases y modalidades del ejercicio de los warrants.- En caso de emisiones de
warrants, a las que se aplicard por analogia lo establecido en la Ley de
Sociedades Andnimas para las obligaciones convertibles, para la determinacion
de las bases y modalidades de su ejercicio, se acuerda establecer los siguientes
criterios:

a) Los warrants que se emitan al amparo de este acuerdo podran dar
derecho a la suscripcion de acciones nuevas de la Sociedad y/o a la
adquisicion de acciones en circulacion de la propia Sociedad o a una
combinacion de ambas. En todo caso, la Sociedad podra reservarse el
derecho de optar, en el momento del ejercicio del warrant, por entregar
acciones nuevas, viejas o una combinacion de ambas.



b) El plazo para el ejercicio de los warrants serd determinado por el
Consejo de Administracién y no podrd exceder de diez (10) afios
contados desde la fecha de emision.

c) El precio de ejercicio de los warrants podra ser fijo o variable, en
funcion -en este Ultimo caso- de la fecha/s o periodo/s que se tomen
como referencia. El precio serd determinado por el Consejo de
Administracion en el momento de la emision o determinable en un
momento posterior con arreglo a los criterios fijados en el propio
acuerdo. En todo caso, el precio de la accion a considerar no podré ser
inferior al mas alto entre (i) la media aritmética de los precios de cierre
de las acciones de la Sociedad en el Mercado Continuo durante el
periodo a determinar por el Consejo de Administracion, no mayor de
tres meses ni menor a quince dias, anterior a la fecha de celebracion del
Consejo de Administracion que, haciendo uso de la presente
delegacion, apruebe la emision de los warrants, y (ii) el precio de cierre
de las acciones en el mismo Mercado Continuo del dia anterior al de la
celebracion del Consejo de Administracion que, haciendo uso de la
presente delegacion, apruebe la emision de los warrants.

d) Cuando se emitan warrants con relaciones de cambio simples o a la par -
esto es, una accion por cada warrant - la suma de la prima o primas
abonadas por cada warrant y su precio de ejercicio no podra ser, en
ningun caso, inferior al valor de cotizacion de la accion de la Sociedad
considerado de acuerdo con lo establecido en el parrafo anterior, ni su
valor nominal. En el supuesto de warrants con relaciones de cambio
multiples -esto es, distintas a una accion por cada warrant -, la suma de
la prima o primas abonadas por el conjunto de los warrants emitidos y
su precio de ejercicio agregado no podra ser, en ningun caso, inferior al
resultado de multiplicar el nimero de acciones subyacentes a la
totalidad de los warrants emitidos por el valor de cotizacion de la
accion de la sociedad considerado de acuerdo con lo establecido en el
parrafo anterior, ni por su valor nominal.

e) Al tiempo de aprobar una emision de warrants al amparo de esta
autorizacion, el Consejo de Administracion emitird un informe de
administradores desarrollando y concretando, a partir de los criterios
anteriormente descritos, las bases y modalidades de ejercicio
especificamente aplicables a la indicada emision. Por aplicacion
analdgica del articulo 292 de la Ley de Sociedades Andnimas, este
informe sera acompanado del informe de los auditores de cuentas a que
se refiere aquél.



7 Derechos de los titulares de valores convertibles.- Los titulares de valores

convertibles y/o canjeables y de warrants tendran cuantos derechos les reconoce
la legislacion vigente, y especialmente el de estar protegidos mediante las
oportunas clausulas antidilucion.

8 Aumento de capital v exclusion del derecho de suscripcidn preferente en valores

convertibles.- La delegacién para la emision de obligaciones o bonos

convertibles y warrants sobre acciones de nueva suscripcion comprendera:

a) La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las

b)

solicitudes de conversion o del ejercicio del warrant sobre acciones de
nueva emisién. Dicha facultad s6lo podra ser ejercitada en la medida en
que el Consejo de Administracion, sumando el capital que aumente para
atender la emision de obligaciones o bonos convertibles o el ejercicio de
warrants y los restantes aumentos de capital que hubiera acordado al
amparo de autorizaciones concedidas por la Junta, no exceda el limite de
la mitad de la cifra de capital social previsto en el articulo 153.1 b) de la
Ley de Sociedades Anonimas.

La facultad para excluir el derecho de suscripcion preferente de
accionistas o titulares de obligaciones o bonos convertibles cuando ello
sea necesario para la captacion de los recursos financieros en los
mercados internacionales, para la utilizacion de técnicas basadas en la
prospeccion de la demanda, o de otra manera lo exija el interés social. En
cualquier caso, si el Consejo de Administracién decidiera suprimir el
derecho de suscripcion preferente en relacion con una emision concreta
de obligaciones o bonos convertibles o de warrants sobre acciones de
nueva emision que eventualmente decida realizar al amparo de la
presente autorizacion, emitird al tiempo de aprobar la emision un informe
detallando las concretas razones de interés social que justifiquen dicha
medida, que sera objeto del correlativo informe del Auditor de cuentas al
que se refiere el articulo 159.2 de la Ley de Sociedades Anonimas.

c) La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la

conversion y/o canje o de ejercicio establecidas en los apartados 5y 6
anteriores y, en particular, la de determinar el momento de la conversion
y/o canje o de ejercicio de los warrants, que podra limitarse a un periodo
predeterminado, la titularidad del derecho de conversion y/o canje de las
obligaciones o ejercicio, que podra atribuirse a la Compafia o a los
obligacionistas o titulares de warrants, la forma de satisfacer al
obligacionista o titular de warrant (mediante conversion, canje o incluso
una combinacién de ambas técnicas, que puede quedar a su opcién para
el momento de la ejecucion o incluso establecer el caracter de
necesariamente convertibles de las obligaciones objeto de emision) y, en
general, cuantos extremos Yy condiciones resulten necesarios 0
convenientes para la emision.



9. Cotizacion de los valores.- La Compafiia solicitara, cuando proceda, la admisién
a negociacion en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o
no, nacionales o extranjeros, de las obligaciones y/o bonos convertibles y/o
canjeables o warrants que se emitan por la Compafiia en virtud de esta
delegacion, facultando al Consejo de Administracion para la realizacion de los
tramites y actuaciones necesarios para la admisién a cotizacion ante los
organismos competentes de los distintos mercados de valores nacionales o
extranjeros.

10. Facultad de sustitucion en la Comision Ejecutiva.- Se autoriza al Consejo de
Administracion para que éste, a su vez, delegue indistintamente en la Comision
Ejecutiva Delegada y en el Consejero Delegado (al amparo de lo establecido en el
articulo 141, numero 1, segundo parrafo, de la Ley de Sociedades Andnimas) las
facultades delegadas a que se refiere este acuerdo.




INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION CON LA
PROPUESTA DE ACUERDO RELATIVA A LA DELEGACION A FAVOR DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION POR EL PLAZO DE CINCO ANOS, DE LA
FACULTAD DE EMITIR OBLIGACIONES O BONOS CANJEABLES Y/O
CONVERTIBLES POR ACCIONES DE LA SOCIEDAD, Y WARRANTS SOBRE
ACCIONES DE NUEVA EMISION O ACCIONES EN CIRCULACION DE LA
SOCIEDAD, CON EL LIMITE MAXIMO DE MIL (1.000) MILLONES DE EUROS,
Y CON ATRIBUCION, EN EL CASO DE LAS OBLIGACIONES CONVERTIBLES
Y LOS WARRANTS SOBRE ACCIONES DE NUEVA EMISION, DE LA
FACULTAD DE EXCLUIR EL DERECHO DE SUSCRIPCION PREFERENTE DE
LOS ACCIONISTAS Y TITULARES DE VALORES CONVERTIBLES.

1. Obijeto del informe.

El presente informe se formula para justificar la propuesta -que se somete a aprobacion de
la Junta General de Accionistas- relativa a la delegacion de facultades a favor del Consejo
de Administracion, con expresa facultad de sustitucion a favor de la Comision Ejecutiva,
para emitir obligaciones y bonos canjeables por acciones de Altadis, S.A. (en adelante la
"Sociedad" o la "Compafiia"), o de cualquier otra sociedad, pertenezca o no a su Grupo, y/o
convertibles en acciones de la Compafiia asi como warrants sobre acciones de nueva
emisién o acciones en circulacion de la Compafiia.

2. Justificacion de la propuesta.

El Consejo de Administracion considera altamente conveniente disponer de las facultades
delegadas admitidas en la normativa vigente, para estar en todo momento en condiciones de
captar en los mercados primarios de valores los fondos que resulten necesarios para una
adecuada gestion de los intereses sociales.

La emision de obligaciones, en sus distintas modalidades, constituye uno de los
instrumentos para la financiacion de las empresas mediante la captacion de recursos ajenos.
Entre ellas, las canjeables y/o convertibles presentan, de una parte, la ventaja de ofrecer al
inversor la posibilidad de transformar sus créditos frente a la sociedad en acciones de la
misma y, de otra, pueden permitir a la empresa incrementar su capitalizacion.

La finalidad de la delegacion reside en dotar al 6rgano de gestion de la Compafiia del
margen de maniobra y de la capacidad de respuesta que demanda el entorno competitivo en
que se mueve, en el que, con frecuencia, el éxito de una iniciativa estratégica o de una
transaccion financiera depende de la posibilidad de acometerla rapidamente, sin las
dilaciones y costes que inevitablemente entrafia la convocatoria y celebracion de una Junta
General de Accionistas.

Con tal proposito, y al amparo de lo establecido en el articulo 319 del Reglamento del
Registro Mercantil, aplicando por analogia lo previsto en el articulo 153.1.b) del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, se somete a la consideracion de la Junta
General de Accionistas la presente propuesta de acuerdo.



La propuesta atribuye especificamente al Consejo de Administracion la facultad de emitir
obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables y warrants que den derecho a la
suscripcion de acciones de nueva emision de la Sociedad o a la adquisicion de acciones en
circulacién de la Sociedad y de acordar, cuando proceda, el aumento de capital necesario
para atender a la conversion o al ejercicio de la opcion de suscripcion, siempre que este
aumento por delegacion no exceda de la mitad de la cifra de capital social, segun la
prescripcion del articulo 153.1.b) de la Ley de Sociedades Andnimas. En el caso de los
warrants se prevé especificamente que seran de aplicacion, en la medida en que sean
compatibles con su especifica naturaleza, las normas legales y convencionales sobre
obligaciones convertibles y/o canjeables. El limite méximo total de las emisiones al amparo
de esta delegacion se establece en mil (1.000) millones de euros.

La propuesta contiene igualmente las bases y modalidades de conversion y/o canje de las
obligaciones o bonos en acciones, para el caso de que el Consejo de Administracion
acuerde hacer uso de esta autorizacion, si bien delega en el propio Consejo de
Administracion la concrecion de dichas bases y modalidades de la conversién y/o canje o
ejercicio para cada emision concreta dentro de los limites establecidos por la Junta. De este
modo, serd el Consejo de Administracion quien determine la relacién de conversion y/o
canje y/o ejercicio de las acciones que se emitan para la conversion o las que se utilicen
para el canje de los valores de renta fija 0 se emitan o utilicen para el ejercicio de los
warrants, valorando las acciones de conformidad con alguno de los procedimientos que se
indican en los siguientes parrafos, a su eleccion, en funcion de lo que el Consejo de
Administracion considere mas conveniente atendiendo, entre otras circunstancias, a las
particulares condiciones del mercado en el momento en que, en su caso, se lleven a cabo las
emisiones. En todo caso, si el Consejo de Administracion decidiera realizar una emisién de
obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables y/o de warrants al amparo de la
autorizacion solicitada a la Junta General de Accionistas, formulara al tiempo de aprobar la
emision un informe de administradores detallando las concretas bases y modalidades de la
conversion o ejercicio aplicables a la citada emision, que sera objeto del correlativo informe
de los auditores de cuentas al que se refiere el articulo 292 de la Ley de Sociedades
Anonimas.

En concreto, el acuerdo que se somete por el Consejo de Administracién a la aprobacion de
la Junta General de Accionistas prevé que en el caso de emision de obligaciones o bonos
convertibles, el precio de las acciones a los efectos de la conversion y/o canje que
establezca el Consejo de Administracion no pueda ser inferior al mas alto entre (i) la media
aritmética de los precios de cierre de las acciones de la Sociedad en el Mercado Continuo
durante el periodo a determinar por el Consejo de Administracion, no mayor de tres meses
ni menor a quince dias anterior a la fecha de celebracion del Consejo de Administracion
que, haciendo uso de la presente delegacion, apruebe la emision de las obligaciones y
bonos, y (ii) el precio de cierre de las acciones en el mismo Mercado Continuo del dia
anterior al de la celebracién del Consejo de Administracion que, haciendo uso de la
delegacion, apruebe la emisidn de las obligaciones o bonos. El acuerdo prevé asimismo que
en el caso de emision de warrants el precio de ejercicio podra ser variable en funcion del
momento del ejercicio del warrant. En todo caso, el precio de la accion a considerar no
podra ser inferior al mayor de los valores indicados anteriormente para el caso de la



emision de obligaciones o bonos convertibles. De esta forma, el Consejo de Administracion
estima que se le otorga un margen de flexibilidad suficiente para fijar el valor de las
acciones a efectos de la conversion y/o canje y/o ejercicio en funcion de las condiciones del
mercado y demas consideraciones aplicables, si bien éste deberd ser, cuando menos,
sustancialmente equivalente a su valor de mercado en el momento en que el Consejo de
Administracion acuerde la emisidn de las obligaciones y/o warrants.

En todo caso se establece, como limite minimo absoluto, que el valor de la accion a efectos
de la relacion de conversion y/o canje de las obligaciones por acciones nunca podra ser
inferior a su valor nominal (como exigen los articulos 47.2 y 292.3 del Texto Refundido de
la Ley de Sociedades Anonimas), y habra de ser superior a su valor neto patrimonial con
arreglo al ultimo balance anual auditado y aprobado por la Junta General de Accionistas.
Asimismo se preve que el Consejo de Administracion quede facultado para determinar si en
la valoracion de cada obligacion o bono a efectos de la relacion de conversién y/o canje de
las obligaciones por acciones quedaran o no incluidos los intereses devengados y no
pagados en el momento de su conversion y/o canje. Por otra parte, se establece, en el caso
de los warrants, que la suma de la prima o primas abonadas por cada warrant y su precio
de ejercicio no podra ser en ningun caso inferior al valor de cotizacion de la accién de la
Sociedad considerado de acuerdo con los parametros establecidos anteriormente, ni al valor
nominal de la accion de la Sociedad.

Asimismo se hace constar que en la autorizacion para la emision de obligaciones
convertibles y/o warrants sobre acciones de nueva emision, se le atribuye al Consejo de
Administracion la facultad de excluir el derecho de suscripcion preferente de los accionistas
y de los titulares de valores convertibles cuando ello sea necesario para la captacion de los
recursos financieros en los mercados internacionales, el empleo de técnicas basadas en la
prospeccion de la demanda, o de otra manera lo exija el interés social. EI Consejo de
Administracion estima que esta posibilidad se justifica, de un lado, por la flexibilidad y
agilidad con la que es necesario actuar en los mercados financieros actuales a fin de poder
aprovechar los momentos en los que las condiciones de los mercados sean mas favorables.
De otro, porque dicha medida puede ser necesaria cuando la captacion de los recursos
financieros se pretende realizar en los mercados internacionales permitiendo el acceso a
fuentes de financiacion o utilizando técnicas de colocacion basadas en la prospeccion de la
demanda. Finalmente, la supresion del derecho de suscripcion preferente permite la
maximizacion del tipo de conversion o precio de ejercicio y un abaratamiento relativo del
coste financiero del empréstito y/o de los warrants y de los costes asociados a la operacion
(incluyendo, especialmente, las comisiones de las entidades financieras participantes en la
emisién) en comparacion con una emision con derecho de suscripcion preferente, y hace
posible ademas acortar el periodo de emision, reduciendo el efecto de distorsion en la
negociacion de las acciones de la Sociedad durante dicho periodo. En cualquier caso, si el
Consejo de Administracion decidiera suprimir el derecho de suscripcion preferente en
relacion con una emision concreta de obligaciones o bonos convertibles y/o warrants que
eventualmente decida realizar al amparo de la autorizacién solicitada a la Junta General de
Accionistas, formulara al tiempo de aprobar la emision un informe detallando las concretas
razones de interés social que justifiquen dicha medida, que serd objeto del correlativo
informe del auditor de cuentas al que se refiere el articulo 159.2 de la Ley de Sociedades
Ano6nimas.



Finalmente, se prevé que los titulos que se emitan en virtud de esta delegacion sean
admitidos a negociacion en cualquier mercado secundario, organizado o no, oficial o no
oficial, nacional o extranjero.

3. Propuesta de acuerdo.

A continuacion se expone el texto integro de la propuesta de acuerdo que se somete a la
aprobacién de la Junta General de accionistas de Altadis, S.A. relativo al presente Informe:

"Delegar en el Consejo de Administracion, al amparo de lo dispuesto en el articulo 319 del
Reglamento del Registro Mercantil y en el régimen general sobre emision de obligaciones,
y aplicando por analogia lo previsto en los articulos 153.1 b) y 159.2 de la Ley de
Sociedades Andnimas, la facultad de emitir valores negociables de conformidad con las
siguientes condiciones:

1. Valores objeto de la emision.- Los valores negociables a que se refiere la presente
delegacion podran ser obligaciones y bonos canjeables por acciones de la Compariia
0 de cualquier otra sociedad, pertenezca 0 no a su Grupo y/o convertibles en
acciones de la Compafiia asi como warrants (opciones para suscribir acciones
nuevas o para adquirir acciones viejas de la Compafiia).

2. Plazo de la delegacion.- La emision de los valores objeto de la delegacion podra
efectuarse en una o en varias veces dentro del plazo méximo de cinco (5) afios a
contar desde la fecha de adopcion del presente acuerdo.

3. Importe méximo de la delegacion. - El importe méximo total de la emision o
emisiones de valores que se acuerden al amparo de la presente delegacion sera de
mil (1.000) millones de euros.

4. Alcance de la delegacion.- La delegacion para emitir los valores a que se refiere
este acuerdo se extendera, tan ampliamente como se requiera en Derecho, a la
fijacion de los distintos aspectos y condiciones de cada emision (valor nominal, tipo
de emision, precio de reembolso, moneda o divisa de la emision, forma de
representacion, tipo de interés, amortizacioén, clausulas de subordinacion, garantias
de la emision, lugar de la emision, fijacion de las normas internas del sindicato de
obligacionistas y nombramiento del comisario, en caso de ser exigibles, admision a
cotizacion, etc.) y a la realizacion de cuantos tramites sean necesarios, inclusive
conforme a la normativa de mercado de valores que resulte aplicable, para la
ejecucion de las emisiones concretas que se acuerde llevar a cabo al amparo de la
presente delegacion.

5. Bases y modalidades de conversion y/o canje.- Para el caso de emision de
obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables, y a efectos de la determinacion de
las bases y modalidades de la conversion y/o canje, se acuerda establecer los
siguientes criterios:




a) La relacion de conversion y/o canje serd fija, y a tales efectos las
obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables se valoraran por su
importe nominal y las acciones al cambio fijo que se determine en el
acuerdo del Consejo de Administracion, o al cambio determinable en la
fecha o fechas que se indiquen en el propio acuerdo del Consejo de
Administracion, y en funcion del valor de cotizacion en Bolsa de las
acciones de la Compafiia en la fecha/s o periodo/s que se tomen como
referencia en el mismo acuerdo. En todo caso, el precio de las acciones no
podra ser inferior al mas alto entre (i) la media aritmética de los precios de
cierre de las acciones de la Sociedad en el Mercado Continuo durante el
periodo a determinar por el Consejo de Administracién, no mayor de tres
meses ni menor a quince dias, anterior a la fecha de celebracién del
Consejo de Administracion que, haciendo uso de la presente delegacion,
apruebe la emision de las obligaciones o bonos, y (ii) el precio de cierre
de las acciones en el mismo Mercado Continuo del dia anterior al de la
celebracion del Consejo de Administracion que, haciendo uso de la
presente delegacion, apruebe la emision de las obligaciones o bonos.

b)  En ningun caso, las obligaciones convertibles podran emitirse por una
cifra inferior a su valor nominal. Asimismo, conforme a lo previsto en el
articulo 292.3 de la Ley de Sociedades Anbénimas, no podran ser
convertidas obligaciones en acciones cuando el valor nominal de aquéllas
sea inferior al de éstas.

c) Cuando proceda la conversién y/o canje, las fracciones de accion que, en
su caso, correspondiera entregar al titular de las obligaciones o bonos se
redondearan por defecto hasta el nimero entero inmediatamente inferior,
y cada tenedor recibira en metalico la diferencia que en tal supuesto pueda
producirse.

d) Al tiempo de aprobar una emision de obligaciones o bonos convertibles
y/o canjeables al amparo de la autorizacion contenida en el presente
acuerdo, el Consejo de Administracién emitira un informe desarrollando y
concretando, a partir de los criterios anteriormente descritos, las bases y
modalidades de la conversion especificamente aplicables a la indicada
emisién. Este informe ser4 acompafiado del correspondiente informe de
los Auditores de cuentas a que se refiere el articulo 292 de la Ley de
Sociedades Andnimas.

6. Bases y modalidades del ejercicio de los warrants.- En caso de emisiones de
warrants, a las que se aplicara por analogia lo establecido en la Ley de Sociedades
Andnimas para las obligaciones convertibles, para la determinacion de las bases y
modalidades de su ejercicio, se acuerda establecer los siguientes criterios:

a) Los warrants que se emitan al amparo de este acuerdo podran dar derecho a
la suscripcion de acciones nuevas de la Sociedad y/o a la adquisicion de
acciones en circulacion de la propia Sociedad o a una combinacion de



ambas. En todo caso, la Sociedad podra reservarse el derecho de optar, en
el momento del ejercicio del warrant, por entregar acciones nuevas, viejas
0 una combinacion de ambas.

b) El plazo para el ejercicio de los warrants sera determinado por el Consejo
de Administracion y no podré exceder de diez (10) afios contados desde la
fecha de emision.

c) El precio de ejercicio de los warrants podra ser fijo o variable, en funcién -
en este Gltimo caso- de la fecha/s o periodo/s que se tomen como
referencia. El precio sera determinado por el Consejo de Administracion en
el momento de la emision o determinable en un momento posterior con
arreglo a los criterios fijados en el propio acuerdo. En todo caso, el precio
de la accidn a considerar no podra ser inferior al méas alto entre (i) la media
aritmética de los precios de cierre de las acciones de la Sociedad en el
Mercado Continuo durante el periodo a determinar por el Consejo de
Administracion, no mayor de tres meses ni menor a quince dias, anterior a
la fecha de celebracion del Consejo de Administracion que, haciendo uso
de la presente delegacion, apruebe la emision de los warrants, y (ii) el
precio de cierre de las acciones en el mismo Mercado Continuo del dia
anterior al de la celebracién del Consejo de Administracion que, haciendo
uso de la presente delegacion, apruebe la emision de los warrants.

d) Cuando se emitan warrants con relaciones de cambio simples o a la par -
esto es, una accion por cada warrant - la suma de la prima o primas
abonadas por cada warrant y su precio de ejercicio no podra ser, en ningun
caso, inferior al valor de cotizacion de la accion de la Sociedad considerado
de acuerdo con lo establecido en el parrafo anterior, ni su valor nominal.
En el supuesto de warrants con relaciones de cambio mdltiples -esto es,
distintas a una accion por cada warrant -, la suma de la prima o primas
abonadas por el conjunto de los warrants emitidos y su precio de ejercicio
agregado no podra ser, en ningun caso, inferior al resultado de multiplicar
el nimero de acciones subyacentes a la totalidad de los warrants emitidos
por el valor de cotizacion de la accion de la sociedad considerado de
acuerdo con lo establecido en el parrafo anterior, ni por su valor nominal.

e) Al tiempo de aprobar una emision de warrants al amparo de esta
autorizacion, el Consejo de Administracion emitird un informe de
administradores desarrollando y concretando, a partir de los criterios
anteriormente descritos, las bases y modalidades de ejercicio
especificamente aplicables a la indicada emision. Por aplicacién analégica
del articulo 292 de la Ley de Sociedades Anonimas, este informe sera
acompafado del informe de los auditores de cuentas a que se refiere aquél.



7 Derechos de los titulares de valores convertibles.- Los titulares de valores

convertibles y/o canjeables y de warrants tendran cuantos derechos les reconoce la
legislacion vigente, y especialmente el de estar protegidos mediante las oportunas
clausulas antidilucion.

8 Aumento de capital v exclusién del derecho de suscripcidn preferente en valores

convertibles.- La delegacion para la emision de obligaciones o bonos convertibles y
warrants sobre acciones de nueva suscripcion comprendera:

a) La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las

solicitudes de conversion o del ejercicio del warrant sobre acciones de
nueva emision. Dicha facultad sélo podra ser ejercitada en la medida en que
el Consejo de Administracion, sumando el capital que aumente para atender
la emision de obligaciones o bonos convertibles o el ejercicio de warrants y
los restantes aumentos de capital que hubiera acordado al amparo de
autorizaciones concedidas por la Junta, no exceda el limite de la mitad de la
cifra de capital social previsto en el articulo 153.1 b) de la Ley de
Sociedades Andnimas.

b) La facultad para excluir el derecho de suscripcion preferente de accionistas o

titulares de obligaciones o bonos convertibles cuando ello sea necesario para
la captacion de los recursos financieros en los mercados internacionales,
para la utilizacion de técnicas basadas en la prospeccién de la demanda, o de
otra manera lo exija el interés social. En cualquier caso, si el Consejo de
Administracion decidiera suprimir el derecho de suscripcion preferente en
relacion con una emisién concreta de obligaciones o bonos convertibles o de
warrants sobre acciones de nueva emision que eventualmente decida
realizar al amparo de la presente autorizacion, emitira al tiempo de aprobar
la emision un informe detallando las concretas razones de interés social que
justifiquen dicha medida, que sera objeto del correlativo informe del Auditor
de cuentas al que se refiere el articulo 159.2 de la Ley de Sociedades
Anonimas.

La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la
conversion y/o canje o de ejercicio establecidas en los apartados 5 y 6
anteriores y, en particular, la de determinar el momento de la conversién y/o
canje o de ejercicio de los warrants, que podrad limitarse a un periodo
predeterminado, la titularidad del derecho de conversion y/o canje de las
obligaciones o ejercicio, que podra atribuirse a la Compafiia 0 a los
obligacionistas o titulares de warrants, la forma de satisfacer al
obligacionista o titular de warrant (mediante conversién, canje o incluso una
combinacion de ambas técnicas, que puede quedar a su opcién para el
momento de la ejecucion o incluso establecer el carcter de necesariamente
convertibles de las obligaciones objeto de emision) y, en general, cuantos
extremos y condiciones resulten necesarios o convenientes para la emision.



9. Cotizacion de los valores.- La Compaiiia solicitard, cuando proceda, la admision a
negociacion en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no,
nacionales o extranjeros, de las obligaciones y/o bonos convertibles y/o canjeables o
warrants que se emitan por la Compafiia en virtud de esta delegacion, facultando al
Consejo de Administracion para la realizacion de los tramites y actuaciones
necesarios para la admision a cotizaciéon ante los organismos competentes de los
distintos mercados de valores nacionales o0 extranjeros.

10. Facultad de sustitucion en la Comision Ejecutiva.- Se autoriza al Consejo de
Administracion para que éste, a su vez, delegue indistintamente en la Comisién
Ejecutiva Delegada y en el Consejero Delegado (al amparo de lo establecido en el
articulo 141, namero 1, segundo parrafo, de la Ley de Sociedades Andnimas) las
facultades delegadas a que se refiere este acuerdo.”




Décimo.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa de
acciones propias, directamente o a través de entidades del Grupo, dentro de los limites y
con los requisitos legales, por un plazo maximo de dieciocho meses, asi como
autorizacién para su enajenacion y/o aplicaciébn a los sistemas de retribucion
contemplados en el articulo 75 de la Ley de Sociedades Andnimas.

Se propone autorizar expresamente al Consejo de Administracion, de acuerdo con lo
establecido en el Articulo 75 del vigente texto refundido de la Ley de Sociedades Anénimas,
la adquisicién derivativa de acciones de ALTADIS, S.A., directamente por la propia Sociedad
o indirectamente a través de sus sociedades dominadas, hasta un nimero méaximo de acciones
que represente el 5% del capital social y por un precio o valor de contraprestacion que no
podré ser inferior al valor nominal de las acciones ni superior a su cotizacion en Bolsa.

La adquisicion para la que se solicita autorizacion, podréa efectuarse mediante compraventa,
permuta, donacion, adjudicacion, o dacion de pago y, en general, por cualquier otra
modalidad de adquisicion a titulo oneroso de acciones en circulacion e integramente
desembolsadas, incluyendo la utilizacién de instrumentos financieros derivados, entre ellos
particularmente todas las operaciones de opciones (Puts y Calls), y por un plazo méximo de
dieciocho meses a contar desde la adopcion de este acuerdo.

Estas acciones que se adquieran no gozaran de ningun derecho politico, ni siquiera el de voto,
atribuyéndose proporcionalmente al resto de las acciones los derechos econémicos que las
correspondan de acuerdo con lo establecido en el articulo 79 de la Ley.

Se autoriza al Consejo para crear, con caracter indisponible, una reserva especial en el pasivo
de su balance cuya dotacion ira con cargo a reserva de libre disposicion por un importe
equivalente al valor de adquisicion de dichas acciones.

La presente autorizacion deja sin efecto lo acordado por la Junta General de Accionistas
celebrada el 29 de Junio de 2005.

Asimismo, y a los efectos previstos en el parrafo segundo del nimero 1 del articulo 75 de la
Ley de Sociedades Andnimas, se otorga expresa autorizacion para la adquisicion de acciones
de la Compaifiia por parte de cualquiera de las Sociedades dominadas en los mismos términos
resultantes del presente acuerdo.

Expresamente se hace constar que las acciones que se adquieran como consecuencia de la
presente autorizacion podran destinarse tanto a la enajenacién como a la aplicacion de los
sistemas retributivos contemplados en el parrafo tercero del apartado 1 del articulo 75 de la
Ley de Sociedades Andnimas.

El Consejo, en su momento, decidird la venta, el mantenimiento o la amortizacién de las
acciones adquiridas.



INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION
CON LA PROPUESTA DE DELEGACION A FAVOR DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION POR EL PLAZO DE CINCO ANOS, DE LA FACULTAD
DE EMITIR BONOS U OBLIGACIONES SIMPLES, PAGARES Y DEMAS
VALORES DE RENTA FIJA DE ANALOGA NATURALEZA, ASi COMO
PARTICIPACIONES PREFERENTES, CON EL LIMITE MAXIMO DE MIL
DOSCIENTOS (1.200) MILLONES DE EUROS, SALVO PARA LAS
EMISIONES DE PAGARES, PARA LOS QUE SE ESTABLECE UN LIMITE
MAXIMO DE MIL QUINIENTOS (1.500) MILLONES DE EUROS.

1. Obijeto del informe.

El presente informe se formula para justificar la propuesta —que se somete a
aprobacion de la Junta General de Accionistas- relativa a la delegacion de
facultades a favor del Consejo de Administracion de Altadis, S.A. (en adelante,
la “Sociedad”), con expresa facultad de sustitucién a favor de la Comisidn
Ejecutiva, para emitir obligaciones o bonos simples, pagares, participaciones
preferentes y demas valores de renta fija de analoga naturaleza, asi como a la
autorizacion por el mismo plazo para que la Sociedad pueda garantizar las
obligaciones de todo orden que se puedan derivar para sus sociedades filiales de
las emisiones de valores de renta fija efectuadas por aquéllas.

2. Justificacion de la propuesta.

El Consejo de Administracion considera altamente conveniente disponer de las
facultades delegadas admitidas en la normativa vigente, para estar en todo
momento en condiciones de captar en los mercados primarios de valores los
fondos que resulten necesarios para una adecuada gestion de los intereses
sociales. La finalidad de la delegacion reside en dotar al 6rgano de gestion de la
Compafiia del margen de maniobra y de la capacidad de respuesta que demanda
el entorno competitivo en que se mueve, en el que, con frecuencia, el éxito de
una iniciativa estratégica o de una transaccion financiera depende de la
posibilidad de acometerla rapidamente, sin las dilaciones y costes que
inevitablemente entrafia la convocatoria y celebracion de una Junta General de
Accionistas.

Con tal proposito, y al amparo de lo establecido en el articulo 319 del
Reglamento del Registro Mercantil, se somete a la aprobacion de la Junta
General la delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de emitir
valores negociables simples.

La propuesta prevé la autorizacion al Consejo de Administracion para que emita
bonos u obligaciones simples, pagarés, participaciones preferentes u otros valores
de renta fija de andloga naturaleza. El limite maximo de los bonos, obligaciones
y participaciones preferentes que puedan emitirse al amparo de esta delegacion
asciende a mil doscientos (1.200) millones de euros. Dicho limite no sera



aplicable a la emision de pagarés. Para estos Ultimos instrumentos se preve un
limite autonomo de mil quinientos (1.500) millones de euros que va referido, no
al importe de la emision, sino al saldo vivo de los valores en circulacion.

Finalmente, se prevé que los titulos que se emitan en virtud de esta delegacion
sean admitidos a negociacion en cualquier mercado secundario, organizado o no,
oficial o no oficial, nacional o extranjero.

3.- Propuesta de acuerdo.

A continuacion se expone el texto integro de la propuesta de acuerdo que se
somete a la aprobacién de la Junta General de Accionistas de Altadis, S.A.:

“Delegar en el Consejo de Administracion, al amparo de lo dispuesto en el
articulo 319 del Reglamento del Registro Mercantil y en el régimen general sobre
emision de obligaciones, y aplicando por analogia lo previsto en el articulo
153.1.b) de la Ley de Sociedades Andnimas, la facultad de emitir valores
negociables de conformidad con las siguientes condiciones:

1. Valores objeto de la emision.- Los valores negociables a que se refiere la
presente delegacion podran ser bonos u obligaciones simples, pagares,
participaciones preferentes y demés valores de renta fija de analoga
naturaleza.

2.-  Plazo de la delegacion.- La emision de los valores objeto de la delegacion
podra efectuarse un una o en varias veces dentro del plazo méximo de
cinco (5) afios a contar desde la fecha de adopcidn del presente acuerdo.

3. Importe m&ximo de la delegacidn.-EIl importe méximo total de la emision
0 emisiones de valores que se acuerden al amparo de la presente
delegacion serd de mil doscientos (1.200) millones de euros.

El limite anterior no sera aplicable a las emisiones de pagarés. En todo
caso, el saldo vivo de los pagarés emitidos al amparo de la presente
delegacion no podrd exceder en ningun momento de mil quinientos
(1.500) millones de euros. Este limite es independiente del anterior.

4.-  Alcance de la delegacion.- La delegacion para emitir los valores a que se
refiere este acuerdo se extenderd, tan ampliamente como se requiera en
Derecho, a la fijacion de los distintos aspectos y condiciones de cada
emision (valor nominal, tipo de emision, precio de reembolso, moneda o
divisa de la emision, forma de representacion, tipo de interés,
amortizacién, clausulas de subordinacion, garantias de la emision, lugar de
la emision, fijacion de las normas internas del sindicato de obligacionistas
y nombramiento del comisario, en caso de emision de obligaciones y
bonos simples, si ello fuera exigible, admision a cotizacion, etc.) y a la




realizacion de cuantos tramites sean necesarios, inclusive conforme a la
normativa de mercado de valores que resulte aplicable, para la ejecucion
de las emisiones concretas que se acuerde llevar a cabo al amparo de la
presente delegacion.

Cotizacidn de los valores de renta fija.- La Compaiiia solicitara, cuando

proceda, la admisién a negociacion en mercados secundarios oficiales o
no oficiales, organizados o no, nacionales o extranjeros, de las
obligaciones, bonos, pagares, participaciones preferentes y otros valores
que se emitan por la Compafiia en virtud de esta delegacion, facultando al
Consejo para la realizacion de los trdmites y actuaciones necesarios par
ala admision a cotizacion ante los organismos competentes de los distintos
mercados de valores nacionales o extranjeros.

Facultad de sustitucion en la Comisidn Ejecutiva .- Se autoriza al Consejo

de Administracion para que éste, a su vez, delegue indistintamente en la
Comision Ejecutiva Delegada y en el Consejo Delegado (al amparo de lo
establecido en el articulo 141, namero 1, segundo parrafo, de la Ley de
Sociedades Andnimas) las facultades delegadas a que se refiere este
acuerdo”.

Esta delegacion sustituye y deja sin efecto la anterior acordada por la Junta
General celebrada el dia 29 de junio de 2005 relativa a obligaciones simples.



Decimosegundo.- Delegacion de facultades para formalizar, interpretar, subsanar,
inscribir y ejecutar los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas.

Se propone delegar en el Consejo de Administracion, con la mayor amplitud posible,
incluida la facultad de delegar en todo o en parte las facultades recibidas en la Comision
Ejecutiva, cuantas facultades fueran precisas para complementar, desarrollar, ejecutar y
subsanar cualesquiera de los acuerdos adoptados por la Junta General. La facultad de
subsanar englobara la facultad de hacer cuantas modificaciones, enmiendas y adiciones
fueran necesarias 0 convenientes como consecuencia de reparos u observaciones suscitados
por los organismos reguladores de los mercados de valores, las bolsas de valores, el
Registro Mercantil y cualquier otra autoridad publica con competencias relativas a los
acuerdos adoptados.

Asimismo, se propone delegar indistintamente en el Presidente del Consejo de
Administracion, en el Presidente de la Comision Ejecutiva y en el Secretario del Consgjo,
las facultades necesarias para formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General, e
inscribir los que estén sujetos a este requisito, en su totalidad o en parte, pudiendo al efecto
otorgar toda clase de documentos publicos o privados, incluso para el complemento o
subsanacion de tales acuerdos.



