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COMISION
NACIONAL
DEL MERCADO
DE VALORES

RESOLUCION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA
PERSONAL SUPERVISOR Y ESPECIALISTAS/VARIAS DIRECCIONES Y
DEPARTAMENTOS EN LA DELEGACION DE BILBAO 02/25, POR LA
QUE SE PUBLICA EL LISTADO DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO
LA SEGUNDA PRUEBA DE LENGUA INGLESA Y LA CONVOCATORIA
A LA TERCERA PRUEBA “EJERCICIO ESCRITO”

TRIBUNAL DE SELECCION

08 de junio de 2026

El tribunal calificador de las pruebas selectivas para cubrir 1 plaza de personal
laboral en la Comisién Nacional del Mercado de Valores, Personal supervisor y
especialistas / varias direcciones y departamentos en la delegacion de Bilbao (02/25),
aprobadas por Resoluciéon del Presidente de la Comisién Nacional del Mercado de
Valores de 12 de enero de 2026, acuerda:

Primero. - Hacer publica la relacién de personas aspirantes que han superado la
segunda prueba “lengua inglesa” de la Convocatoria 02/25. Dicha relacién se adjunta
a la presente resolucion como Anexo 1.

Segundo. — Convocar a las personas aspirantes que hayan superado la segunda
prueba a la realizaciéon de la tercera prueba “ejercicio escrito”, el viernes 26 de junio
de 2026 a las 15:00 horas. Dicha convocatoria se adjunta a la presente resolucion
como Anexo II.

Contra la presente Resoluciéon podra interponerse recurso de alzada ante el
Presidente de la Comisién Nacional Mercado de Valores en el plazo de un mes desde
su publicacién, de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

Nieves Gémez Herrero
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ANEXO 1

Relacién de personas aspirantes que han superado la segunda prueba

“ejercicio de lengua inglesa”

Personal supervisor y especialistas / varias direcciones y departamentos en la
delegacion de Bilbao (02/25)

Fecha de publicacién 08/06/2026

Codigo de Identificacion Puntuacion 22 prueba

10506
10643
10706
11005
11081
11109
11183
11212
11226
11292
11294
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Anexo II:

Convocatoria a la tercera prueba personal supervisor y especialistas/ varias

direcciones y departamentos en la delegacién de Bilbao (02/25)

Fecha: Viernes, 26 de junio del 2026
Hora: 15:00 hs
Lugar: CENTRO DE ESTUDIOS INATEC
Plaza Garellano 14, Bajo
48013 Bilbao

Las personas aspirantes convocadas deberan mostrar, antes del inicio de la prueba, un
documento oficial de identificacién, como el Documento Nacional de Identidad, N.LE,
permiso de conducir o pasaporte.

A la hora convocada se realizara el llamamiento para la identificacién de las personas
aspirantes y tras la lectura de las instrucciones de la prueba, comenzara la misma.

La prueba tendra una duracién estimada de 4 horas desde su inicio.




