ANEXO 12 (Circular 4/2000 de la CNMV)

COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UNA SOCIEDADES CUYO o
CAPITAL ESTA ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS CSR|| 1

Hoja CSR 1 pagina n®...

APELLIDOS Y NOMBRE DEL SUJETO OBUIGADO:

ULLASTRES LLORENTE, DEMETRIO
DNI/NIF / OTROS ' DIRECCION DE CONTACTO: NOMBRE ViA PUBLICA Y NUMERO / CODIGO POSTAL / LOCALIDAD / PROVINCIA  PAIS | TELEFONO CONTACTO

OTROS DATOS DEL SUJETO OBLIGADO: T4chese lo que proceda Pais de Residencia (caso de no ser en Espana)
Administrador .....c.cocooeeeenee E] Directivo vevee D

PERSONA OBLIGADA
A ESTA COMUNICACION

DENOMINACION SOCIAL CAPITAL SOCIAL

N2 Acciones: .
GRUPO DRAGADQS, S.A. | Nominal: 172.351.362 Euros
mporte Nominal .19 -354-gg9-w

SOCIEDAD
QUE OTORGA
EL SISTEMA

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL

DNI/ OTROS DIRECCIGN DE CONTACTO: NOMBRE VIA PUBLICA Y NUMERO / CODIGO POSTAL / LOCALIDAD / PROVINCIA/ PAIS | TELEFONO CONTACTO

RELACIGN CON LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION:

REPRESENTANTE DE LA
PERSONA OBLIGADA
A ESTA COMUNICACION

Primera Comunicacion | Modificacion de sistema | Liquidacion de sistema  |Otras Causas .
del sistema retributivo | retributivo ya comunicado| retributivo ya comunicado D @ DESCHPCION: . ......oooeeoveeeeeeeeeee e ees e een oo

> U 0

TIPO DE
COMUNICACION

Indiquese si el sistema retributivo conleva la entrega de acciones de la sociedad en la que Ia persona obligada a esta comunicacidn ejerce su cargo o de derechos de opcidn sobre éstas:

si Cumpliméntese tanto ia informacién requerida en esta hoja CSR 1 NO Cumpliméntese solo la informacién requerida
[j como la hoja compiementaria CSR 1bis D en esta hoja CSR 1

TIPO DE
SISTEMA
RETRIBUTIVO

@ DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION: (En todo caso, se facilitara informacion adecuada
sobre las fecha de inicio u otorgamiento y liquidacion del sistema, los términos y condiciones para que el beneficiario del sistema retributivo que se comunica o
sea acreedor o participe final en el mismo y el porcentaje de su participacién en el conjunto o total de dicho sistema.)

El sistema de retribucion fue aprobado por la Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el
dia 14 de abril de 2000 y su ejercicio y ejecucion se realizara durante el segundo trimestre de 2002,

El sistema consiste en la entrega a cada uno de los directivos incluidos en su 4mbito de un nimero
de acciones de Grupo Dragados, S.A. a calcular en base a una constante determinada de acuerdo a
su grado de responsabilidad en la Compaiiia y a una funcién cuya variable es la diferencia de la
cotizacion media en pesetas de la accién de Grupo Dragados, S.A. durante los meses de marzo de
2002 y de 2000, dividido por la cotizaciéon media en pesetas de la accion en el mes de marzo de
2002. '

Dados los pardmetros anteriormente definidos no es posible comunicar el nimero de acciones que
seran entregadas ni una estimacion razonable de las mismas, ya que cualquier cuantificacién
depende de la cotizacidén de la accidn en marzo de 2000.

Comisién Nacional
del Mercado de Valores

REGISTRO DE ENTRADA
N° 200068006 11 OCT 2000

IRV

NOTA: Si se precisara mayor espacio para facilitar fa informacion adecuada requerida _en Jos campos informativeé A~ adjuntara en pagina suplementaria la informacion necesana.
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COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UNA SOCIEDAD CUYO CAPITAL ESTA CSR .
ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS 0

INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA SOCIEDAD
EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES

NATURALEZA. TIPO Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

: @ Descripcion (Clase / Tipo de Acciones o Naturaleza / Tipo de los Otros Valores vy

Acciones de Convoto régimen de transmisién establecido para los valores a entregar):
la Sociedad: ..............
Sinvoto o
- oTROS v Acciones de GRUPO DRAGADOS, S.A. dela
. T alo(es CUyO """"""""""" R AP bbb
Gjercicio 02 Cces0 0 [ Opcion . ] Clase Primera u ordinarias, de un (1)
esta vinculado elro dé valor nominal ¢adauna, répresentadas™ T
a acciones de WAITANE .o D . .
la Sociedad: ............. U mediante anotaciones en cuenta 'y totatmernite
Valores convertibles/ canjeables .. D AESEIABOISBERS - rrrrrrrrrrrrrrersssssss s
Otros D

CONDICIONES ECONOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS, EN SU CASO, PARA RECIBIR LAS ACCIONES O LOS DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Precio a pagar por el beneficiario del sistema retributivo por las acciones o Precio de mercado o valor estimado (a la fecha) de las acciones o los derechos

derechos de opcton sobre éstas a recibir: de opcion sobre éstas a recibir por el beneficiario del sistema retributivo:

Determinado || Importe: Determinado  [_]

Importe:

Por determinar || —> @ Descripcién: Por determinar [_|—= @ Descripcién:

Plazo para ia entrega de las acciones
o de los derechos de opcién sobre éstas
al beneficiario del sistema retributivo: .....

Condicionado ...

et e . e At e .

g

® Descripcion de eventuales garantias otorgadas y, en su caso. financiacién de la sociedad a favor del beneficiario del sistema retributivo en la entrega de
acciones o de derechos de opcion sobre éstas:

NUMERO DE ACCIONES O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

Cuanao su numero esté Determinado Mas(r:géé%gue Cuando su numero esté Por Determinar
& & N2 Estimado Maximo N? Estimado Minimo
Tipo ae Valor Numero % s/ Capital| & &@’ Tipo de Valor con los datos disponibles | °» s/ Capital | con los datos disponibles | % s/ Capital
<& & alafecha alafecha

| -angpond NACIONALDEL
M eess]ano DE VALORES

NOTA  Si se precisara mayor espacio para facilitar fa informacién adecuada requerida en alguno de los campos numerados del @ al @ de “Descripcion...” que figuran en es%a
hoila CSR1bis se adiuntara en una pagina suplementaria fa informacion necesaria. identificando esta informacién supleqentaria con ?l nUme}) d}l @Dzﬁ@ dezg@&,npc:on.i.
B i
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e DRT ENTRAUA

FECHA Y FIRMA DE ES tn Lumuiniunuius . 0oL OQ
— —— :




N

tegn 3391203 PO VAL FL S A TERE NEELGE

o L Sata) 7281 M2 Socs Vhiew R

B 43

&

==’ Grupo Dragados

Diractor General

Madrid, 17 de octubre de 2000

Como complemento dec la informacion que previamente les hemos enviado, les
comunicamos los parametros de cdlculo para los siguientes Directivos: ’

D. Fernando Gutidrrez de Vera
D. Demetrio Ullagtres Llorente
D. Luis Janini Tatay

D. Jaime Alvarez. Lopex

D. Gonzalo San Cristébal Tierra

35.000 x Cotizacién_mcdia en pesetas, marzo 2002 -- Cotizacién media en pesetas marzo 2000
‘ Cotizacion media en pesetus murzo 2002

Para D. Jests Ruiz-Beato Bravo el parametro de calculo seri de:

5.000 x Cotizacién media_cn_pesctas, marzo 2002 _- Cotizacién media en pesctas marzo 2000
Cotizacion media en pesetas marze 2002

Fernaiido G{xtie\frcz de Vera



