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INFORMACION FONDO
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1. Politica de inversidn y divisa de denominacién

Categoria
Tipo de fondo:
Otros
Vocacion inversora: Garantizado de Rendimiento Variable
Perfil de Riesgo: 3, en una escaladel 1 al 7

Descripcion general

Politica de inversion: Bankinter garantiza al fondo a vencimiento (31.10.24) el 100% del valor liquidativo a 15.04.16,
incrementado, de ser positiva, en el 75% de la variaciéon de la media de observaciones mensuales del Ibex 35, tomando
como referencia inicial del indice su precio de cierre del 18.4.16 y como valor final, la media aritmética de precios de cierre
de los dias 22 de cada mes desde el 22.5.16 hasta el 22.10.24, ambos inclusive (total 102 observaciones). TAE minima
garantizada 0%, para suscripciones a 15.4.16 mantenidas a vencimiento. La TAE dependera de

cuando suscriba.

Para reembolsos antes de vencimiento no se garantiza importe alguno, aplicando, en su caso, una comision de
reembolso.

La rentabilidad bruta estimada del total de la cartera inicial de renta fija y liquidez, sera al vencimiento de la garantia, de
13,86%. Todo ello permitird, de no materializarse otros riesgos, alcanzar la parte fija del objetivo de rentabilidad
garantizado (es decir, el 100% del Valor Liquidativo inicial) y satisfacer las comisiones de gestién, depdsito y gastos
previstos del Fondo que se estiman en un 5,30% para todo el periodo de referencia. Ademas el fondo invertira en el
momento inicial un 6,5% del patrimonio en una OTC para conseguir la parte variable del objetivo.

Operativa en instrumentos derivados




Una informacion mas detallada sobre la politica de inversion del Fondo se puede encontrar en su folleto informativo.

Divisa de denominacién EUR




2. Datos econémicos

Periodo actual | Periodo anterior 2022 2021
indice de rotacion de la cartera 0,00 0,11 0,11 0,00
Rentabilidad media de la liquidez (% anualizado) 0,02 -0,10 -0,04 -0,09

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, seglin sea el caso. En el caso de IIC cuyo valor liquidativo no se determine diariamente,
éste dato y el de patrimonio se refieren a los Gltimos disponibles

2.1.b) Datos generales.
Cuando no exista informacién disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

Periodo actual

Periodo anterior

N° de Participaciones 203.646,80 208.212,93
N° de Participes 538 547
Beneficios brutos distribuidos por participaciéon (EUR) 0,00 0,00
Inversiéon minima (EUR) 500

Fecha Patrimonio fin de periodo (miles de EUR) Valor liquidativo fin del periodo (EUR)
Periodo del informe 15.848 77,8190
2021 17.901 83,6764
2020 20.696 84,3099
2019 22.627 86,0349
Comisiones aplicadas en el periodo, sobre patrimonio medio
% efectivamente cobrado .
= Base de | Sistemade
Periodo Acumulada ) . L
: : : : calculo imputacion
s/patrimonio | s/resultados Total s/patrimonio | s/resultados Total
Comision de gestion 0,25 0,00 0,25 0,50 0,00 0,50 patrimonio
Comision de depositario 0,05 0,10 patrimonio




2.2 Comportamiento
Cuando no exista informacion disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

A) Individual. Divisa EUR

- . Trimestral Anual
Rentabilidad (% sin Acumulado Oitmo
anualizar) 2022 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2021 2020 2019 2017
Rentabilidad IIC -7,00 -0,95 -2,17 -1,95 -2,12 -0,75 -2,00 5,07 2,85

- : Trimestre actual Ultimo afio Ultimos 3 afios
Rentabilidades extremas (i)

% Fecha % Fecha % Fecha

Rentabilidad minima (%) -0,44 06-10-2022 -0,80 13-06-2022 -0,99 12-03-2020
Rentabilidad maxima (%) 0,45 27-10-2022 0,62 15-06-2022 1,20 19-03-2020

(i) Sélo se informa para las clases con una antigiiedad minima del periodo solicitado y siempre que no se haya modificado su vocacién

inversora

Se refiere a las rentabilidades méaximas y minimas entre dos valores liquidativos consecutivos.

La periodicidad de calculo del valor liquidativo es diaria

Recuerde que rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Sélo se informa si se ha mantenido una politica de inversion

homogénea en el periodo.

tad Trimestral Anual
Medidas de riesgo (%) Acumulado ™o : : :
2022 ) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2021 2020 2019 2017
trim (0)
Volatilidad(ii) de:
Valor liquidativo 3,00 2,60 3,15 3,83 2,24 1,88 3,66 3,16 6,64
Ibex-35 19,41 15,33 16,29 19,79 24,95 16,19 34,16 12,41 12,89
Letra Tesoro 1 afio 1,45 2,13 1,77 0,61 0,41 0,08 0,40 0,25 0,59
VaR histérico del
L 0,66 0,66 2,66 2,53 2,60 2,74 3,33 3,12 2,52
valor liquidativo(iii)

(i) Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A modo comparativo se ofrece la
volatilidad de distintas referencias. Sélo se informa de la volatilidad para los periodos con politica de inversién homogénea.

(iii) VaR histérico del valor liquidativo: Indica lo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de 1 mes, si
se repitiese el comportamiento de la IIC de los Gltimos 5 afios. El dato es a finales del periodo de referencia.

Trimestral Anual
Gastos (% s/ Acumulado Oitmo
patrimonio medio) 2022 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2021 2020 2019 2017
Ratio total de gastos
(iv) 0,62 0,16 0,16 0,15 0,15 0,62 0,62 0,61 0,61

(iv) Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comision de gestién sobre patrimonio, comisién de depositario,
auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de gestion corriente , en términos de porcentaje sobre
patrimonio medio del periodo. En el caso de fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en otras IIC este ratio
incluye, de forma adicional al anterior, los gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones
de suscripcipcién y reembolso. Este ratio no incluye la comisiéon de gestion sobre resultados ni los costes de transaccion por la

compraventa de valores.

En el caso de inversiones en IIC que no calculan su ratio de gastos, éste se ha estimado para incorporarlo en el ratio de gastos.



[ Evolucion del valor liquidativo ultimos 5 afios |
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Durante el periodo de referencia, la rentabilidad media en el periodo de referencia de los fondos gestionados por la
Sociedad Gestora se presenta en el cuadro adjunto. Los fondos se agrupan segin su vocacién inversora.

Patrimonio -
L . . . Rentabilidad
Vocacion inversora gestionado* (miles N° de participes* .
Semestral media**

de euros)
Renta Fija Euro 648.214 23.152 -1,90
Renta Fija Internacional 0 0 0,00
Renta Fija Mixta Euro 176.180 3.719 -0,44
Renta Fija Mixta Internacional 3.324.222 23.938 -1,76
Renta Variable Mixta Euro 57.759 2.373 -0,03
Renta Variable Mixta Internacional 2.751.952 21.967 -1,14
Renta Variable Euro 239.480 11.068 3,77
Renta Variable Internacional 1.053.869 55.405 0,50
IIC de Gestion Pasiva 0 0 0,00
Garantizado de Rendimiento Fijo 39.737 1.240 -0,81
Garantizado de Rendimiento Variable 709.002 19.939 -2,46
De Garantia Parcial 8.999 356 -2,60
Retorno Absoluto 17.631 1.249 -2,99
Global 77.879 4.481 -7,06
FMM a Corto Plazo de Valor Liguidativo Variable 0 0 0,00
FMM a Corto Plazo de Valor Lig. Constante de Deuda Publica 0 0 0,00
FMM a Corto Plazo de Valor Liquidativo de Baja Volatilidad 0 0 0,00
FMM Estandar de Valor Liquidativo Variable 0 0 0,00
Renta Fija Euro Corto Plazo 1.435.812 21.166 -0,19
IIC que Replica un indice 0 0 0,00
IIC con Objetivo Concreto de Rentabilidad No Garantizado 30.253 1.068 -5,36
Total fondos 10.570.989 191.121 -1,11

I I

*Medias.

**Rentabilidad media ponderada por patrimonio medio de cada Fl en el periodo

2.3 Distribucion del patrimonio al cierre del periodo (Importes en miles de EUR)

Fin periodo actual Fin periodo anterior
Distribucion del patrimonio % sobre % sobre
Importe . ) Importe . .
patrimonio patrimonio
(+) INVERSIONES FINANCIERAS 15.563 98,20 16.471 98,50
* Cartera interior 14.633 92,33 15.529 92,87




Fin periodo actual Fin periodo anterior
Distribucion del patrimonio % sobre % sobre
Importe . ) Importe . .
patrimonio patrimonio
* Cartera exterior 0 0,00 5 0,03
* Intereses de la cartera de inversion 930 5,87 937 5,60
* Inversiones dudosas, morosas o en litigio 0 0,00 0 0,00
(+) LIQUIDEZ (TESORERIA) 575 3,63 540 3,23
(+/-) RESTO -291 -1,84 -290 -1,73
TOTAL PATRIMONIO 15.848 100,00 % 16.721 100,00 %
Notas:
El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.
Las inversiones financieras se informan a valor e estimado de realizacion.
2.4 Estado de variacion patrimonial
% sobre patrimonio medio % variacion
Variacion del Variacion del Variacién respecto fin
periodo actual | periodo anterior |acumulada anual | periodo anterior
PATRIMONIO FIN PERIODO ANTERIOR (miles de EUR) 16.721 17.901 17.901
+ Suscripciones/ reembolsos (neto) -2,20 -2,69 -4,91 -22,55
- Beneficios brutos distribuidos 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Rendimientos netos -3,13 -4,12 -7,28 -28,14
(+) Rendimientos de gestion -2,82 -3,81 -6,66 -30,13
+ Intereses 0,74 0,64 1,38 8,24
+ Dividendos 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultados en renta fija (realizadas o no) -3,53 -3,75 -7,29 -11,13
+ Resultados en renta variable (realizadas o no) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultados en depésitos (realizadas o no) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultado en derivados (realizadas o no) -0,03 -0,70 -0,75 -96,24
+ Resultado en IIC (realizados o0 no) 0,00 0,00 0,00 0,00
* Oftros resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
* Oftros rendimientos 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Gastos repercutidos -0,31 -0,31 -0,62 -3,44
- Comision de gestion -0,25 -0,25 -0,50 -3,77
- Comision de depositario -0,05 -0,05 -0,10 -3,77
- Gastos por servicios exteriores -0,01 -0,01 -0,01 1,66
- Otros gastos de gestion corriente 0,00 0,00 -0,01 17,94
- Otros gastos repercutidos 0,00 0,00 0,00 0,00
(+) Ingresos 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Comisiones de descuento a favor de la IIC 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Comisiones retrocedidas 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Otros ingresos 0,00 0,00 0,00 0,00
PATRIMONIO FIN PERIODO ACTUAL (miles de EUR) 15.848 16.721 15.848

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.




3. Inversiones financieras
3.1 Inversiones financieras a valor estimado de realizacion (en miles de EUR) y en porcentaje sobre el patrimonio, al cierre del
periodo

Descripci6n de lainversién y emisor Burody et Zonedo antenon
Valor de mercado % Valor de mercado %
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 14.633 92,34 15.529 92,87
TOTAL RENTA FIJA NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RF PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL ADQUISICION TEMPORAL DE ACTIVOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA 14.633 92,34 15.529 92,87
TOTAL RV COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA VARIABLE 0 0,00 0 0,00
TOTAL IIC 0 0,00 0 0,00
TOTAL DEPOSITOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL ENTIDADES DE CAPITAL RIESGO + otros 0 0,00 0 0,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 14.633 92,34 15.529 92,87
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RF PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL ADQUISICION TEMPORAL DE ACTIVOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA VARIABLE 0 0,00 0 0,00
TOTAL IIC 0 0,00 0 0,00
TOTAL DEPOSITOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL ENTIDADES DE CAPITAL RIESGO + otros 0 0,00 0 0,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR 0 0,00 0 0,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 14.633 92,34 15.529 92,87

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.
Los productos estructurados suponen un 0,00% de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.

3.2 Distribucidn de las inversiones financieras, al cierre del periodo: Porcentaje respecto al patrimonio
total

Distribucion Principales Posiciones Distribucién Tipo Activo

BOND DEL
ESTADO 2.75%
31102024
310e%
TESORERIA:
“amn
10TROS: 4,045 RENTATUAL
02.34%

I, | ez 3 02%

- 0TROS:404%

BON v OBL.
ESTADD STRIP
31102024
a1,18%

3.3 Operativa en derivados. Resumen de las posiciones abiertas al cierre del periodo (importes en miles
de EUR)

Importe nominal L . L,
Subyacente Instrumento . Objetivo de la inversion
comprometido
C/ Opc. CALL
IBEX 35 OTC BARCLAYS 4.499 Objetivo concreto de rentabilidad
BANK (0106)
C/ Opc. CALL
IBEX 35 OTC BSCH 12.067 Objetivo concreto de rentabilidad
(0106)
Total subyacente renta variable 16566
TOTAL DERECHOS 16566
4. Hechos relevantes
| Sl NO




SI

z
o

a. Suspensién temporal de suscripciones/reembolsos

b. Reanudacion de suscripciones/reembolsos

c. Reembolso de patrimonio significativo

d. Endeudamiento superior al 5% del patrimonio

e. Sustitucién de la sociedad gestora

f. Sustitucion de la entidad depositaria

g. Cambio de control de la sociedad gestora

h. Cambio en elementos esenciales del folleto informativo

i. Autorizacion del proceso de fusién

XX XXX XX |X]|X|X

j. Otros hechos relevantes

5. Anexo explicativo de hechos relevantes

No aplicable.

6. Operaciones vinculadas y otras informaciones

SI NO

a. Participes significativos en el patrimonio del fondo (porcentaje superior al 20%) X

b. Modificaciones de escasa relevancia en el Reglamento X

c. Gestora y el depositario son del mismo grupo (segin articulo 4 de la LMV) X

d. Se han realizado operaciones de adquisicion y venta de valores en los que el depositario ha
actuado como vendedor o comprador, respectivamente

e. Se han adquirido valores o instrumentos financieros emitidos o avalados por alguna entidad del
grupo de la gestora o depositario, o0 alguno de éstos ha actuado como colocador, asegurador, X
director o asesor, o se han prestado valores a entidades vinculadas.

f. Se han adquirido valores o instrumentos financieros cuya contrapartida ha sido otra una entidad
del grupo de la gestora o depositario, u otra IIC gestionada por la misma gestora u otra gestora X
del grupo.

g. Se han percibido ingresos por entidades del grupo de la gestora que tienen como origen
comisiones o gastos satisfechos por la IIC.

h. Otras informaciones u operaciones vinculadas X

7. Anexo explicativo sobre operaciones vinculadas y otras informaciones

c) El Depositario y Gestora pertenecen al mismo grupo econémico, no obstante la Gestora y el Depositario han
establecido procedimientos para evitar conflictos de interés y cumplir los requisitos legales de separacion recogidos en el
Reglamento de IIC.

g) Durante el semestre Bankinter, SA ha percibido importes que tienen como origen comisiones o gastos satisfechos por el
fondo, en concepto de comision de depositaria, cuya cuantia para esta Ultima se detalla en el apartado de datos generales
de este informe, y comisiones por liquidacion de operaciones de compraventa de valores.

h) La Gestora cuenta con un procedimiento para el control de las operaciones vinculadas en el que verifica, entre otros
aspectos, que éstas se realizan a precios o en condiciones iguales o mejores que los de mercado; existiendo para
aquellas operaciones que tienen la consideracion de operaciones vinculadas repetitivas o de escasa relevancia (por
ejemplo, operaciones de compraventa de repos con el Depositario, remuneracion cuenta corriente, etc.) un procedimiento
de autorizacion simplificado en el que se comprueba el cumplimiento de estos dos aspectos.

8. Informacién y advertencias a instancia de la CNMV

No aplicable.




9. Anexo explicativo del informe periédico

1. SITUACION DE LOS MERCADOS Y EVOLUCION DEL FONDO.

a) Vision de la gestora/sociedad sobre la situacion de los mercados.

La economia mundial fue perdiendo dinamismo en el segundo semestre de 2022 como consecuencia de los efectos
adversos de la invasion de Ucrania, las elevadas tasas de inflacion y el endurecimiento de las condiciones financieras.
En Europa, la situacion era especialmente compleja por su vulnerabilidad energética. Asi, cuando en verano se
interrumpié el suministro de gas ruso por el gasoducto Nord Stream, se acentuaron los riesgos de recesion.

No obstante, en los tltimos compases del afio se fue observando que la actividad econdmica global aguantaba mejor de lo
previsto debido a factores como las medidas de politica fiscal para ayudar a familias y empresas, y la solidez de los
mercados de trabajo.

La Reserva Federal cerr6 el ejercicio habiendo subido el tipo de intervencion 425 puntos béasicos (p.b) cuando a
comienzos de afio sélo se esperaba que lo subiera en 75 p.b. La persistencia de la inflacién obligé al banco central a
responder de una forma muy contundente. Llegé a realizar cuatro subidas consecutivas de +75 p.b., pero en diciembre
aminoro el ritmo y dejo el alza en +50 p.b., haciendo pensar que el final del ciclo de subidas estaba cerca.

Por su parte, el Banco Central Europeo también se vio forzado a acelerar su estrategia de salida y puso fin a la era de
tipos negativos que habia estado imperando desde 2014. Inaugurd el ciclo de subidas en el mes de julio y finalizo el
ejercicio con un alza total de 250 p.b..

Esta oleada de subidas de tipos, no sélo en EEUU y la UEM sino a nivel global, provocé una caida histérica en los
mercados de renta fija.

El precio del bono aleman a 10 afios cay6 un -19%, mientras el del americano sufrié un -15%. También los bonos a corto
plazo, activos considerados generalmente como de muy bajo riesgo, sufrieron fuertes caidas en precio. La curva de tipos
alemana pas6 a tener pendiente negativa, fenémeno que no se producia desde 1992.

En el conjunto del afio, la rentabilidad del bono americano a diez afios subi6 +237 puntos basicos hasta 3,87% y la del
bono aleman a ese mismo plazo, escal6 +275 puntos basicos hasta 2,57%. Las rentabilidades de los bonos a dos afios
cerraron el ejercicio en 4,43% y 2,76%, respectivamente.

Este comportamiento diferencial de los tipos de interés en la zona del euro y en Estados Unidos propicid la apreciacion del
dolar frente al euro. La divisa europea se deprecio -5,8% en el conjunto del afio.

Los diferenciales de la deuda soberana periférica se ampliaron y cerraron el ejercicio en 109 p.b. en el caso de la prima de
riesgo espafola y 214 p.b. en la prima italiana. Esos niveles implican ampliaciones anuales de +35 p.b. en Espafia 'y de
+45 p.b. en Italia, incrementos moderados teniendo en cuenta la elevada volatilidad de la renta fija, el cambio de gobierno
en ltalia y los planes del Banco Central Europeo para ir reduciendo su balance.

Los diferenciales de rentabilidad de la deuda corporativa cayeron en el segundo semestre, pero el afio se saldé con
notables ampliaciones, especialmente en los segmentos de mayor riesgo.

Los principales indices bursétiles consiguieron rebotar en la segunda mitad del afio, gracias a la expectativa de una
reversion en el endurecimiento de la politica monetaria global. Con todo, los mercados experimentaron varios episodios de
acusada volatilidad y cerraron el ejercicio con importantes pérdidas.

El S&P500 cay6 -19,4% en el conjunto del afio, su peor evolucién anual desde la crisis financiera (2008). El saldo anual
fue menos desfavorable para la renta variable espafiola (Ibex35 -5,6%) y la europea (Eurostoxx50 -11,7%).

Por su parte, los indices de los mercados bursatiles de las economias emergentes mostraron grandes contrastes, con
bolsas como la india y la brasilefia subiendo +5% mientras que China cerr6 el ejercicio con importantes descensos, como
consecuencia del impacto de su politica de covid cero, entre otros factores (CSI300 -22%). En conjunto, el indice MSCI
emerging markets en dolares registré una caida de -22,4%.

Los descensos fueron generalizados y sélo los sectores de energia y de materias primas escaparon a las pérdidas. Dentro
del indice europeo Stoxx600 dichos sectores cerraron con revalorizaciones anuales de +24% y +4%, respectivamente. Por
el contrario, los que peor se comportaron fueron real estate (-40%), retail (-33%) y tecnologia (-28%).

Finalmente, en el mercado de materias primas lo mas destacado fue la escalada en el precio del petréleo (Brent +11%) y
del gas (referencia europea +11%) si bien los saldos anuales fueron mucho mas suaves que los que llegaron a registrarse




tras la invasion de Ucrania.

b) Decisiones generales de inversion adoptadas.

La estructura de la cartera de contado estara condicionada por el logro de los objetivos especificos del fondo y esta
constituida principalmente por activos de renta fija denominados en euros, emitidos o avalados por emisores publicos de la
zona euro con rating minimo mayor o igual que el del Reino de Espafia de S&P o de Moodys o sus equivalentes por otras
agencias de calificacion crediticia, y con un horizonte temporal similar al vencimiento de la garantia, para intentar
conseguir de esta forma, una inversién inmune a los movimientos en los tipos de interés si se considera como horizonte
temporal dicha fecha.

c) indice de referencia.

N/A

d) Evolucién del Patrimonio, participes, rentabilidad y gastos de la IIC.

El patrimonio del fondo ha disminuido un 5,22% en el periodo segun puede verse en el apartado 2.1. del presente informe.

El nimero de participes del fondo ha disminuido un 1,65% en el periodo segin puede verse en el apartado 2.1.a) del
presente informe.

Durante este semestre, como resultado del comportamiento de la estructura de cartera descrita (renta fija + derivados), el
fondo ha registrado una rentabilidad en el semestre del -3,10% pudiéndose ver en el cuadro de Comparativa el
comportamiento relativo del Fondo con respecto a la rentabilidad media de los fondos de la Gestora con su misma
vocacion inversora.

Durante este semestre, los gastos corrientes soportados por el fondo han tenido un impacto de -0,32% en su rentabilidad.
e) Rendimiento del fondo en comparacion con el resto de fondos de la gestora.

Puede verse en el cuadro de Comparativa el comportamiento relativo del Fondo con respecto a la rentabilidad media de
los fondos de la Gestora con su misma Vocacion Inversora

2. INFORMACION SOBRE LAS INVERSIONES.

a) Inversiones concretas realizadas durante el periodo.

La rentabilidad media de la liquidez durante el periodo ha sido del 0,02%.

b) Operativa de préstamo de valores.

N/A

c) Operativa en derivados y adquisicion temporal de activos.

Los instrumentos derivados que formaran parte de la cartera se negocian en mercados secundarios no organizados. Las
posiciones en estos instrumentos aseguraran la consecucién del objetivo de rentabilidad del fondo. Para cubrir la
revalorizacion del indice antes citado en el apartado de descripcion de la politica de inversion, se ha empleado una opcion
call sobre el indice Ibex 35 con Banco Santander y Barclays como instrumento de gestion encaminado a la consecucion
del objetivo de rentabilidad especificado en el folleto informativo del fondo, procediéndose a reducir el nominal de la opcion
contratada en 196 mil euros con Banco Santander, quedando al cierre de periodo el saldo que se refleja en el cuadro de
posiciones abiertas en instrumentos derivados.

El resultado de dicha inversién en estos instrumentos financieros derivados ha supuesto una rentabilidad del -0,03%
durante este semestre del afio.

d) Otra informacién sobre inversiones.

Si el participe reembolsara antes del vencimiento, no se le garantiza importe alguno, lo hara al valor liquidativo aplicable a
la fecha de solicitud y, ademas, tendra que hacer frente a una comisién de reembolso del 3%, salvo los dias fijados como
ventanas de liquidez, los cuales son los dias 11 de cada mes (o dia habil posterior) hasta el 11.10.2024 ambos inclusive
(ventana de liquidez mensual).

3. EVOLUCION DEL OBJETIVO CONCRETO DE RENTABILIDAD.

Asimismo, el valor liquidativo del fondo a 301 de diciembre de 2022 representa el 97,79% sobre el liquidativo inicial, lo que
supone que en el caso de reembolsar en dicha fecha y no al vencimiento de la garantia, (sin tener tampoco en cuenta el
efecto de la comisién de reembolso) se generarian unas pérdidas del 2,2081% con respecto al valor liquidativo inicial
(valor al inicio de la Garantia)

Por otra parte, la composicion actual de la cartera de renta fija y las posiciones en opciones financieras del Fondo
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permitiran conseguir el objetivo de rentabilidad garantizado en la fecha de finalizacion del periodo de garantia.

4. RIESGO ASUMIDO POR EL FONDO.

El riesgo asumido por el Fondo, medido por la volatilidad de su valor liquidativo diario en el semestre ha sido de 2,88%
frente a la volatilidad de las Letras del Tesoro a un afio que ha sido de 1,96%, lo que se explica por unos niveles de
volatilidad mayores de los activos que componen la cartera del fondo por su mayor exposicién a los mercados de renta
variable y la mayor duracion de su cartera de renta fija.

5. EJERCICIO DERECHOS POLITICOS.

N/A

6. INFORMACION Y ADVERTENCIAS CNMV.

A pesar de la existencia de una garantia, existen clausulas que condicionan su efectividad que pueden consultarse en el
apartado garantia de rentabilidad del folleto. La garantia podra no cubrir el riesgo de crédito de determinados activos.
ESTE FONDO PUEDE INVERTIR UN PORCENTAJE DEL 25% EN EMISIONES DE RENTA FIJA DE BAJA CALIDAD
CREDITICIA, ESTO ES, CON UN ALTO RIESGO DE CREDITO.

7. ENTIDADES BENEFICIARIAS DEL FONDO SOLIDARIO E IMPORTE CEDIDO A LAS MISMAS.

N/A

8. COSTES DERIVADOS DEL SERVICIO DE ANALISIS.

N/A

9. COMPARTIMENTOS DE PROPOSITO ESPECIAL (SIDE POCKETS).

N/A

10. PERSPECTIVAS DE MERCADO Y ACTUACION PREVISIBLE DEL FONDO.

Las proyecciones apuntan que la actividad global seguira ralentizandose durante el primer semestre de 2023. De hecho,
algunas economias avanzadas como la alemana podrian llegar a contraerse.

La pérdida de poder adquisitivo de los hogares y el endurecimiento de las condiciones financieras provocaran cierta
debilidad del consumo y de la inversiébn empresarial que lastraran el crecimiento. No obstante, la saludable situacién
financiera de partida y las ayudas fiscales amortiguaran la pérdida de momentum de la actividad.

Dicha ralentizacion econdmica deberia contribuir al debilitamiento de las presiones inflacionistas. En este sentido, las
materias primas han tendido, en su mayoria, a abaratarse en los Ultimos meses.

A pesar de la desaceleracién reciente del componente energético, la inflacion subyacente permanece en tasas muy
elevadas y solo se espera una gradual normalizacion.

En consecuencia, los principales bancos centrales mundiales han reafirmado su intencién de proseguir con el proceso de
endurecimiento monetario, aunque a menor ritmo del registrado en la segunda mitad de 2022.

En concreto, se estima que la Reserva Federal siga subiendo el tipo de intervencién durante el primer semestre de 2023
para situarlo en el entorno de 5% y que el BCE situe el tipo de referencia por encima de 3,25%.

A pesar de las correcciones bursatiles de 2022, el panorama sigue sin estar del todo despejado para la renta variable. Por
el lado positivo, durante 2023 deberia producirse cierto proceso de desinflacién y, en consecuencia, el final de los ciclos
de subidas de tipos que tanto han penalizado a los activos de riesgo en 2022. Por el lado negativo, las perspectivas de
recesion econémica son todo un reto para las compafiias, asi como la retirada de liquidez de los bancos centrales.

Los beneficios corporativos han tenido un comportamiento muy positivo en 2022, que dificilmente tendra continuidad en
2023, en un contexto de desaceleracion econdmica. Asi, pensamos que las estimaciones actuales son optimistas y que
deberia producirse un recorte en los beneficios empresariales que podria penalizar a las cotizaciones.

Con los movimientos que hemos tenido en los tipos de interés y en los diferenciales de crédito nos parece razonable
apostar por mercados y sectores con valoraciones relativas mas atractivas. Prestaremos especial atencion a la salud del
balance de las empresas, apostando por compafiias de calidad y poco endeudadas, con capacidad de fijacién de precios
y que se beneficien de las subidas de los tipos de interés.

De esta forma, el comportamiento del Fondo para este nuevo periodo se moverd siguiendo estas lineas de actuacion en
funcién de la evolucion que tengan los activos subyacentes del objetivo concreto de rentabilidad, asi como del movimiento

de los nrecios de la cartera de renta fiia
= J
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10. Detalle de inversiones financieras

Descripcion de la inversién y emisor Divisa Doy aolual Zonedo aene
Valor de mercado % Valor de mercado %

ES00000126X6 - STRIP[ESTADO ESPAROL|1,66/2024-10-31 EUR 5.503 34,72 5.735 34,30

ES00000126X6 - STRIPJESTADO ESPANOL\1,50\2024—10—31 EUR 4.193 26,46 4.364 26,10

ES00000126B2 - BONO|ESTADO ESPAROL|2,75(2024-10-31 EUR 4.938 31,16 5.430 32,47
Total Deuda Publica Cotizada mas de 1 afio 14.633 92,34 15.529 92,87
Total Deuda Publica Cotizada menos de 1 afio 0 0,00 0 0,00
Total Renta Fija Privada Cotizada mas de 1 afio 0 0,00 0 0,00
Total Renta Fija Privada Cotizada menos de 1 afio 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 14.633 92,34 15.529 92,87
TOTAL RENTA FIJA NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RF PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL ADQUISICION TEMPORAL DE ACTIVOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA 14.633 92,34 15.529 92,87
TOTAL RV COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA VARIABLE 0 0,00 0 0,00
TOTAL IIC 0 0,00 0 0,00
TOTAL DEPOSITOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL ENTIDADES DE CAPITAL RIESGO + otros 0 0,00 0 0,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 14.633 92,34 15.529 92,87
Total Deuda Publica Cotizada mas de 1 afio 0 0,00 0 0,00
Total Deuda Publica Cotizada menos de 1 afo 0 0,00 0 0,00
Total Renta Fija Privada Cotizada mas de 1 afio 0 0,00 0 0,00
Total Renta Fija Privada Cotizada menos de 1 afio 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RF PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL ADQUISICION TEMPORAL DE ACTIVOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA VARIABLE 0 0,00 0 0,00
TOTAL IIC 0 0,00 0 0,00
TOTAL DEPOSITOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL ENTIDADES DE CAPITAL RIESGO + otros 0 0,00 0 0,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR 0 0,00 0 0,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 14.633 92,34 15.529 92,87

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.
Los productos estructurados suponen un 0,00% de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.

11. Informacidn sobre la politica de remuneracion

La politica de retribuciones aplicable a Bankinter Gestion de Activos es la aprobada para el Grupo Bankinter por el
Consejo de Administracién de la sociedad matriz, Bankinter, S.A., a propuesta de la Comisién de Retribuciones de
Bankinter, S.A. La composicion y funciones de la Comision de Retribuciones de Bankinter, S.A. puede consultarse en la
pagina web corporativa de Bankinter, S.A. (www.bankinter.com/webcorporativa)

Los principios generales que rigen la politica retributiva del Grupo Bankinter son los siguientes:
» Gestidn prudente y eficaz de los riesgos: La Politica serd compatible con una gestion adecuada y eficaz del riesgo,
promoviendo este tipo de gestion y no ofreciendo incentivos para asumir riesgos que rebasen el nivel de riesgo tolerado

por la Entidad.

« Alineacion con los intereses a largo plazo: La Politica serd compatible con la estrategia empresarial, los objetivos, los
valores y los intereses a largo plazo de la Entidad e incluira medidas para evitar los conflictos de intereses.

» Adecuada proporcion entre los componentes fijos y variables: La retribucion variable en relacion con la retribucion fija no
adquirird, por regla general, una proporcion significativa, para evitar la asuncion excesiva de riesgos.
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« Multiplicidad de elementos: La configuracion del paquete retributivo estara integrada por un conjunto de instrumentos
gue, tanto en su contenido (remuneracion dineraria y no dineraria), horizonte temporal (corto, medio y largo plazo),
seguridad (fija y variable) y objetivo, permitan ajustar la retribucién a las necesidades tanto de la Entidad como de sus
profesionales.

« Equidad interna y externa: La Politica recompensara el nivel de responsabilidad y la trayectoria profesional de los
empleados del Banco sujetos a la misma, velando por la equidad interna y la competitividad externa.

* Supervision y efectividad: El érgano de administracion de la Entidad, en su funcién de supervision, adoptara y revisara
periédicamente los principios generales de la politica de remuneracion y sera responsable de la supervision de su
aplicacién, garantizando su efectiva y correcta aplicacion.

« Flexibilidad y transparencia: Las reglas para la gestion retributiva del colectivo de referencia incorporaran mecanismos
que permitan el tratamiento de situaciones excepcionales de acuerdo a las necesidades que surjan en cada momento. Las
normas para la gestion retributiva seran explicitas y conocidas por los consejeros y profesionales de la Entidad, primando
siempre la transparencia en términos retributivos.

« Sencillez e individualizacion: Las normas para la gestion retributiva estaran redactadas de forma clara y concisa,
simplificando al maximo tanto la descripcién de las mismas como los métodos de calculo y las condiciones aplicables para
Su consecucion.

La remuneracion de los altos cargos y de los empleados de la sociedad gestora cuya actuacion tenga una incidencia
material en el perfil de riesgo de la IIC (en adelante “el colectivo identificado”) sera aprobada, cada afio, por el Consejo de
Administracion de Bankinter Gestién de Activo. El Consejo de Administracion de la Gestora, igualmente con periodicidad
anual, aprobara un importe global de retribucion variable (en términos monetarios) para cada uno de los grupos del
colectivo identificado de la Gestora que ejerzan funciones similares y separadas, es decir, a cada grupo de empleados del
colectivo identificado con la misma funcién se le asignara una bolsa anual global como retribucion variable, siendo este el
importe que se abonaria en caso de consecucion del 100% de los objetivos que con posterioridad se describen.

La remuneracion variable del colectivo identificado esta referenciada a una serie de objetivos financieros y no financieros,
qgue vinculan las retribuciones a la evolucién del negocio a medio y largo plazo, evitando que se incurra en riesgos
excesivos.

En el gjercicio 2022 se han mantenido igual que en 2021 tanto la ponderacién como los indicadores para las personas que
estan en el colectivo de gestion, contratacion y en el equipo comercial.

Durante el afio 2022 los objetivos a los que esta vinculada la retribucion variable dependiendo de las funciones asignadas
a la persona del colectivo identificado que se trate, son los siguientes:

(i) Aquellas personas que dentro del colectivo identificado tengan funciones de gestion de IIC tienen vinculada su
retribucion variable a los siguientes objetivos y en las siguientes proporciones: el 20% de la retribucion variable esta
condicionada a la consecucion del objetivo del benchmark de mercado de los fondos de inversion, fondos de pensiones y
SICAV gestionados; el 20% de la retribucion variable esta condicionado a la consecucion del benchmark de los fondos de
inversion gestionados con su indice de referencia; el 20% de la retribucién variable esta condicionada a la consecucion del
objetivo de la evolucién de los ingresos de la gestora; el 20% de la retribucion variable esta condicionada a la consecucion
del objetivo de la evolucién del beneficio antes de impuestos de la actividad bancaria del Grupo Bankinter, S.A.; y el 20%
de la retribucion variable esta condicionada a la consecucion del objetivo de la calidad de los clientes de SICAV
gestionadas. Estos mismos indicadores aplica a aquellos empleados que no estan en el colectivo identificado.
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(i) Aquellas personas que dentro del colectivo identificado tengan como funcién la contratacion de operaciones, en la
siguiente proporcion: al volumen de incidencias y subsanacion de errores, en una proporcion del 20%; al resultado de las
encuestas de calidad, en una proporcion del 20%; al cumplimiento de los procedimientos de contratacion de la gestora, en
una proporcion del 20%; a la evolucién de los ingresos de la gestora, en una proporcion del 20%; al BAI de la actividad
bancaria del Grupo, en una proporcion del 20%. Estos mismos indicadores aplica a aquellos empleados que no estan en
el colectivo identificado

(iif) Aguellas personas que dentro del colectivo identificado tengan funciones de control sobre la actividad de la gestora,
tienen su retribucion variable referenciada en la siguiente proporcion; a la consecucion de un objetivo vinculado a su
actividad de control, que es independiente de las areas que este departamento supervisa, en una proporcion del 50%; a la
consecucion de los niveles fijados para los indicadores del Marco de Apetito al Riesgo del Grupo, que es independiente de
las &reas que este departamento supervisa, en una proporcion del 50%. Estos mismos indicadores aplica a aquellos
empleados que no estan en el colectivo identificado.

(iv) Aquellas personas que dentro del colectivo identificado tengan funciones soporte sobre la actividad de la gestora,
tienen su retribucion variable referenciada: a la consecucion del objetivo del beneficio antes de impuestos de la actividad
bancaria del Grupo Bankinter, en una proporcién del 40%; a la consecucidn del objetivo del Margen antes de provisiones
del Grupo Bankinter, en una proporcion del 60%. En ambos casos no tienen vinculacion directa con las referencias de las
areas a las que dan soporte. Estos mismos indicadores aplica a aquellos empleados que no estan en el colectivo
identificado.

(v) Aquellas personas que dentro del colectivo identificado tengan como funcién la comercializacion, en la siguiente
proporcidn: al resultado de las encuestas de calidad, en una proporcion del 25%; a la evolucion de los ingresos de la
gestora, en una proporcion del 25%; al BAI de la actividad bancaria del Grupo, en una proporcion del 25%; al incremento
del patrimonio nuevo neto, en una proporcién del 25%. Estos mismos indicadores aplica a aquellos empleados que no
estan en el colectivo identificado.

Todos los empleados de Bankinter Gestion de Activos participan en alguno de los programas de retribucién variable
indicados en los puntos de (i) al (v).

Del total de empleados de la sociedad, Unicamente el Director de Bankinter Gestion de Activos tiene la consideracion de
Alta Direccién.

Tras la consecucion de los objetivos, se determina la bolsa que se distribuye entre los empleados de la Gestora, entre los
cuales estan los empleados incluidos en el colectivo identificado, de la siguiente forma tal y como se estableci6 en el
esquema de retribucién variable aprobado por el Consejo de Administracion de la Gestora.

La distribucién a cada uno de los empleados que integran el grupo separado por las funciones descritas en la letra i) e ii)
anterior es: a) un 40% en funcién de la consecucién de un objetivo comun, b) un 40% en funcién de la consecucion de un
objetivo individual, y ¢) un 20% basada en criterios cualitativos de desempefio medibles y objetivables, entre ellos
aspectos relacionados con el cumplimiento de los limites establecidos y con el riesgo operativo.

En el caso de los empleados que tienen funciones de control y funciones de soporte, su sistema de retribucion variable es
independiente del resto de empleados de la Gestora. Tienen asignado un Incentivo Target individual al cual se aplica el
porcentaje de consecucion de los objetivos establecidos para calcular su retribucién variable anual.

En base a esta politica, el importe total de remuneraciones a sus empleados durante el ejercicio 2022 ha ascendido a
3.199.067 euros de remuneracion fija y 1.019.741 euros de remuneracidn variable anual, que representa una

remuneracion total de 4.218.808 euros, correspondiendo a 46 empleados.

No existe remuneracion ligada a la comision de gestion variable de la IIC.
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Los altos cargos de la entidad han percibido una remuneracién total de 293.988 euros, que se distribuye en una
remuneracion fija de 204.667 euros y una remuneracion variable de 89.321 euros.

Se han identificado 6 empleados que tienen una incidencia material en el perfil de riesgo de la IIC en el ejercicio 2022. La
remuneracion total percibida por este colectivo asciende a 992.559 euros, que se distribuye en una remuneracion fija de
706.605 euros y una remuneracion variable de 285.954 euros.

Adicionalmente los miembros del Consejo de Administracién de la Gestora, que forman parte del colectivo identificado han
percibido por su condicion de Consejeros una remuneracion de 39.292 euros, que es fija en totalidad porque no tienen
asignada retribucion variable. El tnico miembro del Consejo de Administracion que percibe una remuneracion por su
condicién de Consejero es el Presidente del Consejo.

La politica de remuneraciones aprobada no contempla la transferencia de participaciones de la IIC en beneficio de
aquellas categorias de personal cuyas actividades profesionales incidan de manera importante en su perfil de riesgo o en
los perfiles de riesgo de las 1IC que gestionen.

A la fecha de elaboracién del presente informe la remuneracion aqui detallada no incluye de forma exacta, por no ser
todavia definitiva, la retribuciéon con devengo el 31 de diciembre de 2022.

La informacién actualizada de la politica retributiva puede encontrarse en la web del grupo de la gestora
(www.bankinter.com), en el apartado Informacion al inversor, donde podré consultarse una vez revisada la retribucién del
ejercicio 2022.

12. Informacién sobre las operaciones de financiacion de valores, reutilizacion de las garantias y swaps
de rendimiento total (Reglamento UE 2015/2365)

El fondo no ha realizado en el semestre operaciones de financiacion de valores.
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