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AGUAS DE VALENCIA, S.A.

Valencia 23 de Mayo de 2007

INFORMACION RELEVANTE
Muy Sres. nuestros:

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 82 de la Ley 24/1988
del Mercado de Valores, modificado por Ley 37/1998, de 16 de noviembre y por Ley
44/2002, de 22 de noviembre, por la presente les notificamos, como informacion
relevante, que el Consejo de Administracion, validamente constituido, en reunidn
celebrada el 22 de Mayo de 2007, adoptd, entre otros, los siguientes acuerdos:

.- El Consejo de Administracién aprueba, por unanimidad, la propuesta de
modificacién de los articulos 5, 6, 7, 8, 10, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 23, 26, 36 y 42 del
Reglamento Interno del Consejo de Administracion y de nuevo texto refundido del
Reglamento Interno del Consejo de Administracién de la Sociedad, que se adjunta como
Anexo al presente Acta.

~~ El Consejo de Administracién aprueba, por unanimidad, la propuesta de
modificacién del Reglamento del Comité de Auditoria, mediante la aprobacion de un
nuevo articulado, que se adjunta como Anexo al presente Acta.

.- El Consejo de Administracién aprueba, por unanimidad, la propuesta de
aprobacién de un Reglamento de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones del
Consejo de Administracion, que se adjunta como Anexo al presente Acta.”

.- El Consejo de Administracion, tomando en consideracion que la modificacién
y los nuevos textos refundidos del Reglamento del Consejo de Administracién, del
Comité de Auditoria y de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones se enmarcan
dentro de un proyecto mas amplio dirigido a modificar el conjunto de los documentos
de gobierno corporativo de la Sociedad, incluidos los Estatutos Sociales y el
Reglamento de la Junta General, acuerda, por unanimidad, que la aprobacién de las
modificaciones y textos refundidos incluidos en el presente acuerdo se condicione a la
aprobacién a su vez por la Junta General de accionistas de la Sociedad, que se celebre
de conformidad con el acuerdo de convocatoria a que se refiere el punto 3 siguiente, de
la propuesta de modificacién de los Estatutos Sociales y del Reglamento de la Junta
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General que le serd sometida por el Consejo de Administracién, todo ello con el fin de
mantener la necesaria armonia y coherencia sistematica de dicho conjunto.

.- Informar a la Junta General de accionistas de la Sociedad, que se celebre de
conformidad con el acuerdo de convocatoria a que se refiere el punto 3 siguiente de las
modificaciones en el Reglamento Interno del Consejo de Administracién, Reglamento
del Comité de Auditoria y Reglamento de la Comisién de Nombramientos vy
Retribuciones acordadas por el Consejo de Administracién.

.- Asimismo, el Consejo de Administracion acuerda, por unanimidad, facultar al
Presidente del Consejo, D. Vicente Boluda Fos, a los Vicepresidentes del Consejo D.
José Manuel Calderero y D. Eugenio Calabuig Gimeno, y al Secretario del Consejo, D.
César Albifiana Cilveti para que, actuando solidariamente, puedan dar por cumplida la
condicion suspensiva a que se refiere el parrafo anterior, asi como otorgar las oportunas
escrituras publicas, con las méas amplias facultades para realizar cuantos actos sean
necesarios, otorgando los documentos que fueren precisos para lograr la debida difusién
de los documentos aprobados y, en su caso, su inscripcidn en el Registro Mercantil.

.- En particular, el Consejo de Administracién acuerda, por unanimidad, facultar
a las personas mencionadas en el parrafo anterior para que, una vez cumplida la
condicién suspensiva, puedan, actuando solidariamente, remitir a la Comisién Nacional
del Mercado de Valores los Reglamentos cuyo envio a dicha Comisién sea requerido
por las disposiciones vigentes.”

Igualmente el Consejo de Administracion en la citada sesién celebrada el dia 22 de
Mayo de 2007, ha adoptado, por unanimidad, entre otros, los siguientes acuerdos:

.- El Consejo de Administracion aprueba, por unanimidad, la propuesta de
modificacién de los articulos 12, 20, 21, 30, 31 y 33 de los Estatutos Sociales y de
nuevo texto refundido de los Estatutos Sociales de la Sociedad, que se adjuntan como
Anexo al presente Acta, y su sometimiento a la Junta General de Accionistas que se
convocara en virtud de lo dispuesto en el punto 3 siguiente.

.~ El Consejo de Administracién aprueba, por unanimidad, la propuesta de
modificacion de los articulos 2, 6, 9 y 18 del Reglamento de la Junta general de
accionistas y de nuevo texto refundido del Reglamento de la Junta General de
Accionistas de la Sociedad, que se adjuntan como Anexo al presente Acta, y su
sometimiento a la Junta General de Accionistas que se convocard en virtud de lo
dispuesto en el punto 3 siguiente.”

Y para que asi conste a los efectos oportunos, se realiza/a/m;esente comunicacigfren el
lugar y fecha arriba indicados.

Isabel*Caturla Rubio
Vicesecretario del Consejg’de Administracion
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Valencia 23 de Mayo de 2007

INFORMACION RELEVANTE
Muy Sres. nuestros:

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 82 de la Ley 24/1988
del Mercado de Valores, modificado por Ley 37/1998, de 16 de noviembre y por Ley
44/2002, de 22 de noviembre, por la presente les notificamos, como informacién
relevante, que el Consejo de Administracién, validamente constituido, en reunién
celebrada el 22 de Mayo de 2007, ha acordado, por unanimidad, entre otros, el siguiente
acuerdo:

“ .- Convocar Junta General Ordinaria de Accionistas, que se celebrard en primera
convocatoria, el dia 26 de Junio de 2007, a las 12:00 horas, en Valencia, Plaza de
Tetuan, n° 16 en el Salon del Tlustre Colegio de Abogados de Valencia, y, en su caso, en
segunda convocatoria, el siguiente dia 27 de Junio de 2007, a la misma hora y en el
mismo lugar, con el siguiente

ORDEN DEL DIA
1.- Examen y aprobacion, en su caso, de la gestién social, cuentas anuales, informe
de gestién y aplicacion del resultado de AGUAS DE VALENCIA, S.A., todo ello
correspondiente al ejercicio 2006.
2.- Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas anuales consolidadas y del
informe de gestion consolidado del grupo de sociedades de AGUAS DE
VALENCIA, S.A., todo ello correspondiente al ejercicio 2006.

3.- Aprobacién del nombramiento de Consejeros por cooptacidén y reeleccion de
Consejeros.

4.- Reeleccién o nombramiento de Auditor de Cuentas de la Sociedad.
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5.- Modificacién de los Estatutos Sociales de la Sociedad con el fin de adaptar su |
contenido a las recomendaciones introducidas por el Cédigo Unificado de Buen

Gobierno aprobado por la Comisién Nacional del Mercado de Valores el 22 de

mayo de 2006. En particular, modificacién de los articulos 12, 20, 21, 30, 31 y 33

de los Estatutos Sociales. Aprobacién, en su caso, de un nuevo texto refundido de

los Estatutos Sociales.

6.- Modificacion del Reglamento de la Junta general de accionistas con el fin de
adaptar su contenido a las recomendaciones introducidas por el Coédigo Unificado
de Buen Gobierno. En particular, modificacion de los articulos 2, 6, 9 y 18 del
Reglamento de la Junta general de accionistas. Aprobacidn, en su caso, de un nuevo
texto refundido del Reglamento de la Junta general de accionistas.

7.- Informacidn sobre la modificacién y aprobacioén de un nuevo texto refundido del
Reglamento Interno del Consejo de Administracion, asi como de Reglamento del
Comité de Auditoria y Reglamento de la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones, formulados de conformidad con lo dispuesto en el articulo 115 de la
Ley del Mercado de Valores para su adaptacién a las recomendaciones introducidas
por el Cédigo Unificado de Buen Gobierno.

8.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa de
acciones propias, directamente o a través de sociedades filiales.

9.- Formalizacién y ejecucion de los acuerdos adoptados por la Junta.

El Acta de la Junta General Ordinaria sera extendida por Notario. A estos
efectos, el Consejo de Administracién, de conformidad con lo dispuesto en el
| articulo 114 de la Ley de Sociedades Andnimas, en relacidén con el articulo 101 del
i Reglamento del Registro Mercantil, acuerda designar y requerir al Notario de
‘ Valencia, D. Carlos Pascual de Miguel, para que asista a la celebracién de la Junta
| y levante Acta de la misma.
\
\

En la convocatoria de la Junta se hard constar la intervencién notarial, las
menciones que sean legalmente necesarias, en concreto, las previstas en los
articulos 212, apartado 2 de la Ley de Sociedades Anodnimas, los requisitos para la
asistencia a la Junta y la advertencia de que, probablemente, la Junta se celebrara en
primera convocatoria. Adicionalmente, se indicard que la informacidn relativa a los
acuerdos a someter a la aprobacién de la Junta General, asi como los vigentes
Estatutos Sociales, el Reglamento de la Junta General de Accionistas, el
Reglamento Interno del Consejo de Administracion, el Reglamento Interno de
Conducta, el Informe Anual de Gobierno Corporativo y demés informacion prevista
en la Orden Ministerial 3722/2003, de 26 de diciembre del Ministerio de Economia
y demds normativa aplicable, se halla también a disposicién de los accionistas en el
apartado “Relacién con Inversores” de la pagina Web de la Sociedad,
(www.aguasdevalencia.es).
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Asimismo, el Consejo de Administraciéon acuerda, por unanimidad, facultar
solidariamente al Presidente del Consejo, D. Vicente Boluda Fos, al Vicepresidente
Primero, D. José Manuel Calderero, al Consejero Secretario, D. César Albifiana 1
Cilveti y al Vicesecretario del Consejo Dfia. Isabel Caturla Rubio, para que i
cualquiera de ellos, indistintamente, formule el oportuno requerimiento al Notario |
de Valencia, D. Carlos Pascual de Miguel, y asimismo para que proceda a la |
redaccién y publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil y en la prensa diaria, de conformidad con lo establecido en el
articulo 97 de la Ley de Sociedades Anénimas, y a las de los demas anuncios que,
en relacién a este asunto, pudieran resultar necesario o convenientes.”.-

Y para que asi conste a los efectos oportunos, se realiza la presente comunicacion en el
lugar y fecha arriba indicados.

Isabel Caturla Rubib

Vicesecretario del Consejo de Administracion
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Valencia 23 de Mayo de 2007
INFORMACION RELEVANTE

Muy Sres. nuestros:

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 82 de la Ley 24/1988
del Mercado de Valores, modificado por Ley 37/1998, de 16 de noviembre y por Ley
44/2002, de 22 de noviembre, por la presente les notificamos, como informacién
relevante, que el Consejo de Administracién, validamente constituido, en reunién
celebrada el 22 de Mayo de 2007, ha acordado, por unanimidad, proponer a la Junta
General Ordinaria de Accionistas de AGUAS DE VALENCIA, S.A. convocada, en
primera convocatoria, para el dia 26 de junio de 2007 y, en su caso, en segunda
convocatoria, para el siguiente dia 27 de junio de 2007, la adopcién de los siguientes
acuerdos:

Acuerdos relativos al punto primero del orden del dia (Examen y aprobacion,
en su caso, de la gestion social, cuentas anuales, informe de gestion y aplicacion
del resultado de AGUAS DE VALENCIA, S.A., todo ello _correspondiente al
ejercicio 2006):

- Aprobar la gestiéon del Consejo de Administracion, asi como el Balance, la
Cuenta de Pérdidas y Ganancias, la Memoria y el Informe de Gestién de
AGUAS DE VALENCIA, S.A., correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de
diciembre de 2006, tal y como han sido formulados por el Consejo de
Administracion.

- Aprobar la aplicacién del resultado del ejercicio 2006, propuesta por el Consejo
de Administracion, es decir:

A reserva voluntaria 1.363.296,16 Euros
A dividendos 4.710.201,60 Euros

La distribucion de dividendos se realizard entre las 1.962.584 acciones de
AGUAS DE VALENCIA, S.A. que gozan de derechos econdmicos, lo que
representa la cantidad de 2,40 euros brutos por accion, sobre la que se practicara
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la oportuna retencién legal del 18%, por lo que el importe liquido a percibir por
cada accion en concepto de dividendos sera de 1,97 euros.

La expresada cantidad seré satisfecha a los Sres. accionistas a partir del 16 de
julio de 2007, a través de las entidades depositarias adheridas a la Sociedad de
Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores,
actuando como entidad pagadora el Banco de Valencia, S.A.

Acuerdo relativo al punto segundo del orden del dia (Examen y aprobacion, en

su caso, de las cuentas anuales consolidadas y del informe de gestion consolidado
del grupo de_sociedades de AGUAS DE VALENCIA, S.A., todo _ello

correspondiente al ejercicio 2006:

- Aprobar el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, la Memoria y el
Informe de Gestion consolidados del grupo de sociedades de AGUAS DE
VALENCIA, S.A., correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de
2006, tal y como han sido formulados por el Consejo de Administracion.

Acuerdos relativos al punto tercero del orden del dia (Aprobacién del
nombramiento de Consejeros por cooptacion y reeleccion de Consejeros):

- Aprobar el nombramiento como Consejero por cooptacién de Fomento Urbano
de Castellén, S.A., acordado por el Consejo de Administracién de la Sociedad
en reunion celebrada el 30 de enero de 2007, para cubrir la vacante producida
por la renuncia al cargo presentada por Sociedad de Fomento Agricola de
Castellon, S.A.

- Aprobar el nombramiento como Consejero por cooptacion de D. Eugenio
Calabuig Gimeno, acordado por el Consejo de Administracién de la Sociedad
en reunién celebrada el 30 de enero de 2007, para cubrir la vacante producida
por la renuncia al cargo presentada por Soluciones Industriales y Tratamientos
Medioambientales, S.L.

- Reelegir como Consejero de AGUAS DE VALENCIA, S.A., por periodo de 5
afios, a D. José Manuel Calderero.

- Reelegir como Consejero de AGUAS DE VALENCIA, S.A., por periodo de 5
afios, a D. Vicente Montesinos Vernetta.

- Reelegir como Consejero de AGUAS DE VALENCIA, S.A., por periodo de 5
afios, a D. Arcadio Gomez Safont.

- Reelegir como Consejero de AGUAS DE VALENCIA, S.A., por periodo de 5
afios, a D. Gabriel Alberto Batalla Reigada.

- Reelegir como Consejero de AGUAS DE VALENCIA, S.A., por periodo de 5
afios, a Banco de Valencia, S.A.




- Reelegir como Consejero de AGUAS DE VALENCIA, S.A., por periodo de 5
afios, a D. Eugenio Calabuig Gimeno.

Acuerdos relativos al punto cuarto del orden del dia (Reeleccion o

nombramiento de Auditor de Cuentas de la Sociedad):

- Reelegir como Auditor de Cuentas de la Sociedad y de las cuentas consolidadas
para el ejercicio 2007, a la firma DELOITTE, S.L., de nacionalidad espafiola,
con domicilio en Madrid (C.P. 28020), Plaza Pablo Ruiz Picasso, nimero 1,
Edificio Torre Picasso, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, Tomo
13.650, Folio 188, Seccién 8, Hoja M-54.414, inscripcion 1% y 8% y con Cédigo
de Identificacién Fiscal nimero B-79104469, inscrita en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas con el nimero S0692, con delegacion en el Consejo de
Administracion, para fijar las remuneraciones de dicha sociedad auditora para
todo el periodo en que desempefie esta funcion.

- Designar auditor suplente para el mismo ejercicio de 2007, para el supuesto de
que el primer designado no pueda o no quiera actuar, a la firma PRICE
WATERHOUSECOOPERS AUDITORES, S.L., de nacionalidad espafiola, con
domicilio en Madrid, Paseo de la Castellana, 43, inscrita en el Registro
Mercantil de Madrid, hoja 87.250,-1, folio 75, tomo 9.267, libro 8.054, seccién
3%, inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el nimero S0242
y con N.LF. B-79031290, delegando igualmente en el Consejo de
Administractén para fijar la remuneracion de dicha sociedad auditora para todo
el periodo en que desempefie esta funcion.

Acuerdo relativo al punto quinto del orden del dia (Modificacion de los
Estatutos Sociales de la Sociedad con el fin de adaptar su_contenido a las

recomendaciones introducidas por_el Cédigo Unificado de Buen Gobierno
aprobado por la Comision Nacional del Mercado de Valores el 22 de mayo de
2006. En particular, modificacion de los articulos 12, 20, 21, 30, 31 y 33 de los
Estatutos Sociales. Aprobacion, en su caso, de un nuevo texto refundido de los

Estatutos Sociales).

Aprobar la modificacién de los articulos 12, 20, 21, 30, 31 y 33 de los Estatutos
Sociales en la redaccién que se propone a continuacién, con el fin de adaptar el
contenido de los Estatutos Sociales a las recomendaciones introducidas por el
Cédigo Unificado de Buen Gobierno aprobado por la Comisién Nacional del
Mercado de Valores el 22 de mayo de 2006. De tal forma que, tras dicha
modificacion, los articulos 12, 20, 21, 30, 31 y 33 de los Estatutos Sociales quedarén
redactados como se expone a continuacion:

ARTICULO 12°. - Disposicion General.

1.- La Junta General de Accionistas convocada y constituida legalmente, es el
6rgano supremo de la Sociedad y decide, por mayoria, en los asuntos propios de su
competencia. Todos los socios incluso los disidentes y los que no hayan participado




en la reunién, quedaran sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio
de los derechos e impugnacidn reconocidos por la Ley.

2 - La Junta General de Accionistas se celebrara en Valencia, en el domicilio social,
o en el lugar que sefiale el Consejo de Administracion en la convocatoria, siempre
dentro de dicha Ciudad.

3.- La Junta General de Accionistas no podra deliberar, adoptar acuerdos ni discutir
sobre asuntos no comprendidos en el Orden del Dia, salvo en los casos en que asi se
disponga y autorice por la legislacion vigente.

4.- En cualquier caso, se someteran a la aprobacién de la Junta General de
Accionistas las operaciones que entrafien una modificacién estructural de la
sociedad y, en particular, las siguientes:

a) La transformacion de la Sociedad en compafiias holding, mediante “filializacién”
o incorporaciéon a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas
hasta ese momento por la propia Sociedad, incluso aunque ésta mantenga el pleno
dominio de aquéllas;

b) La adquisicién o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando entrafie
una modificacién efectiva del objeto social;

¢) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacién de la Sociedad.
ARTICULO 20°.- Forma de adoptar acuerdos y manera de documentarlos.

1.- Los acuerdos de la Junta se adoptaran por mayoria de votos emitidos.

2.- Los asistentes tendran un voto por cada accién que posean o representen.

3.- Los acuerdos de la Junta General se haran constar en Acta que sera transcrita en
el libro de actas y sera firmada por el Secretario, con el visto bueno del Presidente
de la Junta. Si se hubiera requerido la presencia del Notario para que levante acta de
la Junta, se estara a lo dispuesto por la legislacion vigente.

4.- Los intermediarios financieros que aparezcan legitimados como accionistas de la
Sociedad, pero que actien por cuenta de clientes distintos, podran emitir sus votos

conforme a las instrucciones de éstos.

ARTICULO 21°. - Consejo de Administracién - Composicién.- Duracién del
cargo de Consejero.

1.- La direccion, administracién y representacion de la Sociedad corresponde al
Consejo de Administracion.

2.- El Consejo de Administracién tendra la dimensién precisa para lograr un
funcionamiento eficaz y participativo y estard compuesto por un numero de
miembros no inferior a cinco ni superior a quince nombrados, de entre los
accionistas, por la Junta General de Accionistas, por el periodo de cinco afios. Los
Consejeros podrén ser reelegidos por periodos de igual duraciéon maxima.




3.- La determinacién del nimero de Consejeros, entre el maximo y el minimo
estatutario sefialado, corresponde a la Junta General de Accionistas.

4.- Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Administracién durante el plazo
para el que fueran nombrados los Consejeros podran cubrirse por el Consejo de
Administracion designando de entre los accionistas las personas que hayan de
ocuparlas, hasta que se retna la primera Junta General y a reserva de la ratificacién
por parte de ésta.

ARTICULO 30°. - Remuneracién del Consejo de Administracién.

1.- Los miembros del Consejo de Administracion percibirdn dietas por su asistencia
a las sesiones del mismo.

2.- Independientemente de las dietas, los Consejeros percibiran, por el desempefio
de sus funciones y en concepto de remuneracion, el equivalente al cinco por ciento
(5%) de los beneficios liquidos anuales de la sociedad, que sélo podra ser detraida
de éstos una vez cubiertas las atenciones de la reserva legal y, en su caso, de la
estatutaria, y de haberse reconocido a los accionistas un dividendo del 4%. El
Consejo podra, en los Ejercicios que lo estime pertinente, reducir esta participacion.

3. - El Consejo de Administracién adoptara las resoluciones que procedan para
distribuir entre los miembros del Consejo la participacion en los beneficios a que se
ha hecho referencia, de acuerdo con los criterios y en la forma y cuantia que,
anualmente, considere oportuno decidir.

4. - La anterior participacion, asi como las dietas, seran compatibles e
independientes de las remuneraciones que los Consejeros pudieran percibir por
cualquier actividad retribuida de las previstas en el articulo 29°, parrafo primero, de
estos Estatutos.

5 .- Los Consejeros podrén ser retribuidos mediante entrega de acciones, derechos
de opcion sobre las mismas o mediante referencia al valor de las acciones, en virtud
de acuerdo de la Junta General de accionistas. Dicho acuerdo expresara el niimero
de acciones a entregar, el precio de ejercicio de los derechos de opcidn, el valor de
las acciones que se tome como referencia y el plazo de duracién de este sistema de
retribucién, de conformidad con el articulo 130 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades Anénimas y normativa que resulte de aplicacion.

ARTICULO 31°.- La Comisién Ejecutiva.- Su composicién.

1.- Una Comisién Ejecutiva compuesta de tres miembros, como minimo y ocho
como maximo, todos ellos miembros del Consejo de Administracién cuya estructura
de participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio
Consejo de Administracion, ejercerd, con facultades delegadas por el mismo, la
administracién corriente de la sociedad, pudiendo aquella, a su vez, conferir los
poderes necesarios a tal efecto, seglin las mismas disposiciones que se establecen en
el articulo 27° de estos Estatutos para el Consejo de Administracion.




2.- La Comisién Ejecutiva tendrd, por delegacion, todas las facultades que
correspondan al Consejo de Administracién, menos aquellas que fueren legal o
estatutariamente indelegables.

3.- La Comisiéon Ejecutiva la compondran: el Presidente del Consejo de
Administracién que también lo serd de la Comision en cuestién; el o los
Vicepresidentes del Consejo de Administracion; el o los Consejeros Delegados; y el
o los Vocales que el Consejo de Administracion sefiale, siempre que la estructura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio
Consejo de Administracion. Sera Secretario de la Comisién el que lo sea del
Consejo de Administracion, sustituyéndole, en caso de ausencia, enfermedad o
imposibilidad, el Vicesecretario, mientras dure la circunstancia impeditiva.

4.- A las sesiones de la Comisién Ejecutiva podra asistir, para ser oida, cualquier
persona que sea convocada al efecto por acuerdo de la propia Comisién o del
Presidente de la misma, sea o no el convocado extrafio a la sociedad, a los efectos
que se determinen, en razén de la finalidad del asunto de que se trate.

5.- El Consejo de Administraciéon tendra siempre conocimiento de los asuntos
tratados y de las decisiones adoptadas por la Comision Ejecutiva, debiendo recibir
todos los miembros del Consejo de Administracién copia de las actas de las sesiones
de la Comisioén Delegada.

ARTICULO 33°.- Otras Comisiones.
No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, el Consejo de Administracién
podrd acordar la constituciéon y formacion de todas las Comisiones que juzgue

convenientes, con la composicidn, estructura y funciones que tenga a bien definir.

En el propio acuerdo que las constituya se determinara las reglas de su actuacién y
las facultades que se les confieran en cada caso.

Titulo I.- Comité de Auditoria.

El Comité de Auditoria estara compuesto por un nimero de miembros no inferior a
tres ni superior a cinco Consejeros, de los cuales la mayoria de ellos deberan tener el
caracter de no ejecutivos o externos y su composicion reflejard razonablemente la
composicion del Consejo de Administracién. El Consejo de Administracién fijara el
numero de miembros que integren el Comité de Auditoria, y designaré los miembros
de este Comité teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de
contabilidad, auditoria o gestion de riesgos, en especial su Presidente. El cese en el
cargo de miembro del Comité de Auditoria se producira cuando dichos miembros lo
hagan en su condicion de Consejeros o cuando asi lo acuerde el Consejo de
Administracion.

El Comité de Auditoria d¢ AGUAS DE VALENCIA, S.A. designara entre sus
miembros al Presidente, desempefiando la secretaria del mismo el Secretario del
Consejo de Administracion, aunque no sea miembro de dicho Comité.




El Presidente del Comité de Auditoria se designara de entre los consejeros no
ejecutivos o externos y la duraciéon del cargo no podrd exceder de cuatro afios.
Transcurrido dicho periodo, el Consejero designado Presidente deberd ser
necesariamente sustituido en el cargo, sin que pueda ser reelegido en el mismo hasta
transcurrido el plazo de un afio desde su cese.

El Secretario del Comité de Auditoria podra ser asistido por el Vicesecretario del
Consejo de Administracion, que sustituir al Secretario en sus funciones, en caso de
enfermedad, ausencia o imposibilidad de este.

Las deliberaciones y conclusiones del Comité de Auditoria se consignardn en un
acta, que llevara la firma del Secretario con el visto bueno del Presidente del Comité
de Auditoria y que se extenderd o transcribira en el Libro de Actas correspondiente.
De dicha acta se entregara copia a los miembros del Consejo de Administracion de
la Sociedad.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas al Comité de Auditoria por la
legislacién vigente que resulte de aplicacion, asi como de otros cometidos que le
asigne el Consejo de Administracion, el Comité de Auditoria tendra las siguientes
responsabilidades basicas:

a) Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas en materias de su competencia.

b) Proponer al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta
General de Accionistas, el nombramiento de los auditores de cuentas externos a que
se refiere ¢l articulo 204 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre.

¢) Supervisién de los servicios de auditoria interna, los cuales han de velar por
el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno..

d) Conocimiento del proceso de informacién financiera y de los sistemas de
control interno de la Sociedad.

e) Relaciones con los auditores externos para recibir informacién sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos y cualesquiera
otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como
aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y
en las normas técnicas de auditoria.

El Comité de Auditoria se reunira periddicamente en funcién de las necesidades y,
al menos, cuatro (4) veces al afio. Asimismo, se reunira previa convocatoria de su
Presidente o a solicitud de dos (2) de sus miembros.

De entre las sesiones del Comité de Auditoria, una de ellas estara destinada
necesariamente a evaluar la eficiencia y el cumplimiento de las reglas y
procedimientos de gobierno de la Sociedad y preparar la informacién que el Consejo
de Administracién ha de aprobar e incluir dentro de su documentacién piblica
anual.




El Comité de Auditoria quedard validamente constituido con la asistencia de la
mayoria de sus miembros y adoptara los acuerdos por mayoria de los asistentes.

Estard obligado a asistir a las sesiones del Comité y a prestarle su colaboracién y
acceso a la informacién de que disponga, cualquier miembro del equipo directivo o
del personal de la Compaiiia que fuese requerido a tal fin. También podra requerir el
Comité la asistencia a sus sesiones de los Auditores de Cuentas.

Para el mejor cumplimiento de sus funciones, el Comité de Auditoria podra recabar
el asesoramiento de profesionales externos, a cuyo efecto sera de aplicacion lo
dispuesto en el articulo 25 del Reglamento Interno del Consejo de Administracién
de AGUAS DE VALENCIA, S.A.

El Consejo de Administracion podra desarrollar mediante un Reglamento las reglas
anteriores, de conformidad con lo previsto en los estatutos sociales y en la ley.

Aprobar como nuevo texto refundido de los Estatutos Sociales el que se transcribe a
continuacién, como consecuencia de las modificaciones aprobadas y sobre la base
de las mismas.

TITULO _ PRIMERO.- DENOMINACION, OBJETO., DOMICILIO,
DURACION y NACIONALIDAD DE LA SOCIEDAD.

ARTICULO 1°.- Denominacién social.

La Sociedad se denomina Aguas de Valencia, Sociedad Anénima. Fue constituida
con el nombre de Sociedad de Aguas Potables y Mejoras de Valencia, S.A. por
escritura de 6 de Diciembre de 1.890, modificada por otras posteriores, segin
acuerdos de su Junta General. Se regira por los presentes estatutos y por las
disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 2°. - Objeto Social.

1.- Constituye el objeto de la Sociedad la gestion y explotacion de los servicios: a)
de abastecimiento de agua potable a poblaciones; b) de saneamiento, evacuacién y
depuracién de aguas residuales; ¢) de suministro de agua para usos agricolas o
industriales; d) la construccion, conservacion y explotacion de estaciones dedicadas
a la inspeccion técnica de vehiculos, de conformidad con lo previsto en la Orden
Ministerial de 2 de junio de 1.986 y demas disposiciones legales que en el futuro
puedan regular la materia: e) la construccidn, conservacion, gestion y explotacién de
servicios de alumbrado, transporte, limpieza viaria, recogida, tratamiento y
recuperacion de residuos y gestion de servicios de titularidad de las
administraciones publicas, estatal, autondémica o local, que se gestionen
indirectamente, asi como servicios de consultoria relacionados con todos ellos y la
realizacién, mantenimiento y conservacién de obras y construcciones para el
cumplimiento de su objeto social, e incluso por cuenta de terceros, sean entidades
publicas o privadas o particulares.




2.- La actividad o actividades que constituyen el objeto social podrin ser
desarrolladas directamente por la sociedad o de modo indirecto, total o
parcialmente, mediante la titularidad de acciones o de participaciones en sociedades
con objeto idéntico o analogo.

ARTICULO 3°.- Domicilio de la Sociedad.

1.- El domicilio de la sociedad se encuentra en Valencia, Gran Via Marqués del
Turia, nimero 19.

2. - El Consejo de Administracion podra cambiar el domicilio social dentro de la
misma poblacién y establecer sucursales, agencias, delegaciones, oficinas y
representaciones en cualquier otro lugar de Espaiia o del extranjero.

3.- El traslado del domicilio social fuera de la capital requerira acuerdo de la Junta
General de Accionistas, siendo requisito ineludible que el cambio de domicilio
conste en escritura piblica y se inscriba en el Registro Mercantil.

ARTICULO 4°. - Duracién de la Sociedad.

La duracion de la sociedad es indefinida. Dio comienzo a sus operaciones el dia 31
de Diciembre del afio 1.890.

ARTICULOQ 5°.- Nacionalidad.
La sociedad tiene nacionalidad espafiola.

TITULO SEGUNDO.- DEL CAPITAL SOCIAL y DE LAS ACCIONES.
ARTICULO 6°.- Capital Social

1.- El capital social se fija en cinco millones novecientos siete mil trescientos
setenta y siete euros y ochenta y cuatro céntimos de euros. (5.907.377,84 €).

2.- Esta representado por una tnica serie y clase y un niimero total de un millén
novecientas sesenta y dos mil quinientas ochenta y cuatro acciones.

3.- Las acciones tendran un valor nominal de tres euros y un céntimo de euro cada
una.

4.- Las acciones representativas del capital social estdn integramente suscritas y
desembolsadas.

ARTICULO 7°.- Acciones.

Cada accién representa una parte alicuota del capital social, confiere a su titular
legitimo la condicién de socio y atribuye a éste el derecho a participar en el reparto
de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante de la liquidacién, el de
suscripcion preferente en la emision de nuevas acciones y obligaciones convertibles
en acciones, el de informacién, el de asistir y votar en las Juntas generales de




Accionistas, el de impugnar los acuerdos sociales y los demés derechos previstos en
la Ley.

ARTICULO 8°.- Representacién de las acciones.

Las acciones estan representadas por anotaciones en cuenta.

ARTICULO 9°.- Disposiciones legales y administrativas en relacién con las
acciones.

1.- La Sociedad no reconocera el ejercicio de los derechos politicos derivados de su
participacion a aquellos que, contraviniendo las disposiciones legales y
administrativas adquieran acciones de la misma.

ARTICULO 10°. - Acciones sin voto.

La sociedad podra emitir acciones sin derecho de voto por importe nominal no
superior a la mitad del capital social desembolsado, en la forma y con el contenido
establecido en las disposiciones legales vigentes.

TITULO TERCERO .- ORGANOS DE LA SOCIEDAD.
ARTICULO 11°.- Norma general

El gobierno y administracion de la Sociedad correspondera a la Junta General de
Accionistas, al Consejo de Administracion y a la Comision Ejecutiva, sin perjuicio
de las delegaciones, comisiones y apoderamientos que por el Consejo de
Administracién se otorguen con sujecioén a la Ley y a los presentes Estatutos, en
personas, 6rganos o comités, libremente designados, con cualquier denominacion
adecuada a las facultades, atribuciones y fines que se les encomienden.

CAPITULO I - DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.
ARTICULO 12°. - Disposicién General.

1.- La Junta General de Accionistas convocada y constituida legalmente, es el
érgano supremo de la Sociedad y decide, por mayoria, en los asuntos propios de su
competencia.

Todos los socios incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunidn,
quedaran sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio de los derechos
e impugnacién reconocidos por la Ley.

2 - La Junta General de Accionistas se celebrara en Valencia, en el domicilio social,

o en el lugar que sefiale el Consejo de Administracion en la convocatoria, siempre
dentro de dicha Ciudad.

3.- La Junta General de Accionistas no podra deliberar, adoptar acuerdos ni discutir

sobre asuntos no comprendidos en el Orden del Dia, salvo en los casos en que asi se
disponga y autorice por la legislacion vigente.
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4.- En cualquier caso, se someteran a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas las operaciones que entrafien una modificaciéon estructural de la
sociedad y, en particular, las siguientes:

a) La transformacion de la Sociedad en compafiias holding, mediante “filializacién”
o incorporacién a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas

hasta ese momento por la propia Sociedad, incluso aunque ésta mantenga el pleno
dominio de aquéllas;

b) La adquisicién o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando entrafie
una modificacion efectiva del objeto social;

c¢) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacidn de la Sociedad.

ARTICULO 13°.- Junta General Ordinaria.

La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira
necesariamente dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar la
gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas anuales del ejercicio anterior, es decir
el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y la Memoria, aprobar, igualmente
en su caso, el Informe de Gestion y resolver sobre la aplicacion del resultado y sobre
cualquier otro asunto que se contenga en el Orden del Dia.

ARTICULO 14°. - Junta General Extraordinaria

Toda Junta que no sea la prevista en el articulo anterior tendra la consideracién de
Junta General extraordinaria.

ARTICULO 15°. - Convocatoria de las Juntas
Las convocatorias se cursaran, publicaran y estructuraran de acuerdo con la Ley.
ARTICULO 16°. - Derecho de asistencia a las Juntas Generales.

1.- Tendrén derecho de asistencia a las Juntas Generales los accionistas que posean,
por lo menos, diez (10) acciones, se hallen al corriente en el pago de los dividendos
pasivos y las tengan inscritas en el Registro correspondiente con al menos cinco dias
de antelacion a aquel en que haya de celebrarse la Junta.

2. - Los titulares de al menos de diez acciones podran agruparlas, para constituir al
menos dicho nimero, confiriendo su representacion a un accionista de los que se
agrupen o a otro accionista con derecho personal de asistencia a la Junta. La
agrupacion debera llevarse a cabo con caracter especial, para cada Junta, y constar
por cualquier medio escrito.

3.- Se proveera a cada accionista con derecho de asistencia a la Junta de una tarjeta
nominativa y personal en la que constaran las menciones y circunstancias que la Ley
o estos Estatutos exijan y, en especial, el nimero de acciones, inscritas en el
Registro correspondiente, a su nombre y el nimero de votos que puede emitir.
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4.- Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
Junta por medio de otra persona, que debera tener la condicién de accionista, salvo
en los supuestos previstos por la Ley.

La representacién debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada
Junta.

5.- Podran asistir a la Junta General aquellas personas que a juicio del presidente de
la Junta General de Accionistas tengan interés en la buena marcha de los asuntos
sociales y cuya intervencion resulte util para la sociedad.

6.- Asimismo, podran asistir a la Junta General de accionistas, aunque sin voz ni
voto, las personas a quienes el Consejo de Administracién o su Presidente decida
invitar y aquéllos cuya presencia, a juicio del propio Consejo de Administracién o
de su Presidente, esté justificada por el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 17°.- Quoérum de constitucion de las Juntas.

Las Juntas Generales de accionistas, tanto Ordinarias como Extraordinarias, se
consideraran vélidamente constituidas cuando concurra, como minimo, la parte del
capital social que, en cada caso, sefiale la legislacion vigente.

ARTICULO 18°.- Presidencia y Secretaria de la Junta General de Accionistas

1.- La Junta General de Accionistas serd presidida por el Presidente del Consejo de
Administracién, actuando como Secretario el que lo sea del mismo Organo de
Administracién. En defecto de ambos los sustituira uno cualesquiera de los
Vicepresidentes y el Vicesecretario, respectivamente, de dicho 6rgano. A falta de
unos y otro, el Consejero determinard, de entre sus vocales, quién ostentara la
Presidencia de la Junta General y quién actuara de Secretario de la misma.

2. - Corresponde al Presidente dirigir las deliberaciones, concediendo y retirando la
palabra a las personas que intervengan en ellas; determinar el nimero de turnos para
la discusion de los asuntos incluidos en el Orden del Dia; resolver las dudas que se
susciten sobre la lista de accionistas y el Orden del Dia y limitar los tiempos de las
intervenciones de cada orador; poner fin a los debates cuando, segun su criterio,
considere suficientemente discutido el asunto objeto de aquellos y, en general, todas
las facultades que sean necesarias para la organizaciéon y funcionamiento de la Junta
General.

También corresponde al Presidente la declaracion de estar validamente constituida
la Junta y la determinacién del nimero de socios con derecho a voto que concurran
personalmente o representados, y de su participacion en el capital social.

3.- Corresponde al Secretario la confeccion de la lista de asistencia y la redaccion,
en su caso, del acta de la Junta General de Accionistas, asi como las demis
funciones que le asigna la Ley.
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Para el desempefio de sus funciones podré auxiliarse de los escrutadores previstas en
el articulo 19°.

Cuando haya sido requerido un Notario para levantar acta, se estard a lo dispuesto
en la Ley al respecto.

ARTICULO 19°. - Accionistas escrutadores.

El Consejo de Administracion podra designar, con caracter especial para cada Junta
General de Accionistas, a dos accionistas, con derecho de asistencia, para que, a
requerimiento de aquel, actiien en la formacion de la lista de asistencia y en los
trabajos para su elaboracion, asi como en el computo del resultado de las votaciones
que pudiera tener lugar.

ARTICULO 20°.- Forma de adoptar acuerdos y manera de documentarlos.

1.- Los acuerdos de la Junta se adoptaran por mayoria de votos emitidos.

2.- Los asistentes tendran un voto por cada accidén que posean o representen.

3.- Los acuerdos de la Junta General se hardn constar en Acta que serd transcrita en
el libro de actas y seré firmada por el Secretario, con el visto bueno del Presidente
de la Junta. Si se hubiera requerido la presencia del Notario para que levante acta de
la Junta, se estara a lo dispuesto por la legislacion vigente.

4.- Los intermediarios financieros que aparezcan legitimados como accionistas de la
Sociedad, pero que actien por cuenta de clientes distintos, podran emitir sus votos

conforme a las instrucciones de éstos.

CAPITULO SEGUNDO. - DEL. CONSEJO DE ADMINISTRACION.

ARTICULO 21°. - Consejo de Administracién - Composicién.- Duracién del
cargo de Consejero.

1.- La direccion, administracion y representacion de la Sociedad corresponde al
Consejo de Administracion.

2.- El Consejo de Administraciéon tendrd la dimensién precisa para lograr un
funcionamiento eficaz y participativo y estard compuesto por un numero de
miembros no inferior a cinco ni superior a quince nombrados, de entre los
accionistas, por la Junta General de Accionistas, por el periodo de cinco afios. Los
Consejeros podran ser reelegidos por periodos de igual duracién maxima.

3.- La determinacién del numero de Consejeros, entre el maximo y el minimo
estatutario sefialado, corresponde a la Junta General de Accionistas.

4.- Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Administracién durante el plazo
para el que fueran nombrados los Consejeros podran cubrirse por el Consejo de
Administracion designando de entre los accionistas las personas que hayan de
ocuparlas, hasta que se retina la primera Junta General y a reserva de la ratificacién
por parte de ésta.
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ARTICULOQ 22°.- Cargos del Consejo de Administracion.

1.- El Consejo de Administracién designara, de entre sus miembros, un Presidente,
con las funciones que le atribuyen la Ley y estos Estatutos.

2.- El Consejo de Administracion, asimismo, nombrara de entre sus miembros, uno
o varios Vicepresidentes determinando, en su caso, el orden de preferencia entre
ellos. En caso de ausencia, enfermedad o imposibilidad, por cualquier causa, del
Presidente, le sustituira el Vicepresidente o cualquiera de ellos, si fueran varios, a
menos que, al designarlos, se les hubiera asignado orden de preferencia, en cuyo
caso la sustitucion se hara siguiendo la precedencia dicha.

3.- El Consejo de Administracién designara un Secretario, que no tendra
necesariamente el caracter de consejero. El Secretario no consejero asistird a las
reuniones del Consejo de Administracién con voz pero sin voto. Asimismo, podra
designar el Consejo de Administracién un Vicesecretario, que tampoco tendrd que
reunir necesariamente la condicion de Consejero y que actuara, sustituyendo al
Secretario, en la forma y modo como sefiale y regule el propio Consejo de
Administracién, dentro de las funciones que, para este cargo, se recogen en la
legislacion en vigor. En caso de enfermedad, ausencia o imposibilidad del
secretario, le sustituird el Vicesecretario, automéaticamente, durante el tiempo que
dure la causa impeditiva.

ARTICULOQ 23°.- Letrado Asesor del Consejo de Administracion.

1.- El Consejo de Administracion designara un Letrado Asesor, de acuerdo con la
legislacion vigente y para que cubra las funciones previstas por ésta.

2.- El puesto de Letrado Asesor podra recaer en cualquiera de los administradores,
del Secretario o del Vicesecretario, si retinen las cualidades y circunstancias legales
previstas para desempefiar tal cargo.

ARTICULO 24°.- Reuniones del Consejo de Administracién.

1.- El Consejo de Administracion se reunira cuantas veces lo convoque el Presidente
o quien haga sus veces y cuando lo soliciten al menos cinco consejeros.

2.- El Consejo se reunira, como minimo, una vez cada tres meses.

ARTICULO 25°-  Constitucién Yy Régimen Interno del Consejo de
Administracién.

1.- Para que el consejo se considere validamente constituido serd preciso que,
debidamente convocado por el Presidente o por quien haga sus veces, concurran a la
sesion, presente o representados, la mitad mas uno de sus componentes.

2.- Los Consejeros podran hacerse representar por otro Consejero, mediante
comunicacion dirigida al Presidente. Esta delegacion no sera valida mas que para
una sola reunién, pudiendo un mismo consejero ostentar varias representaciones.
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3.- El Presidente del Consejo dirigira las deliberaciones y tendra voto de calidad en
caso de empate.

4. - Los acuerdos del Consejo de Administracidn se adoptaran, salvo en los casos en
que la Ley exija un "quérum" superior, por mayoria absoluta de los Consejeros
concurrentes, presentes o representados, a la sesion.

Por excepcidn a lo dispuesto en el parrafo anterior, la modificacion del Reglamento
Interno del Consejo de Administracion de la Sociedad exigira para su validez,
acuerdo adoptado por una mayoria de dos tercios de los Consejeros que, presentes o
representados, asistan a la reunion.

5.- Las votaciones se podran verificar por escrito, sin necesidad de reunién o sesion
y s6lo cuando ello sea admitido por todos los Consejeros que compongan el consejo
y ninguno se oponga a este procedimiento.

ARTICULO 26°.- Documentacién de los acuerdos del Consejo de
Administracion.

1.- Las deliberaciones y acuerdos del Consejo de Administracién se consignaran en
acta, que llevara la firma del Secretario de la sesién del Consejo de Administracién
con el visto bueno del Presidente, y que se extenderd y transcribird en el libro de
Actas correspondiente.

Las certificaciones del libro de actas seran autorizadas por el Secretario del Consejo
de Administracidn, con el visto bueno del Presidente o de quien le sustituya, segin
estos estatutos, en sus funciones.

2.- Estaran facultados permanentemente de manera solidaria e indistinta, para elevar
a documento publico los acuerdos del Consejo de Administracion, de la Comision
Ejecutiva o de cualquier otra que pudiera crearse: el Presidente; el o los
Vicepresidentes; el o los Consejeros Delegados; el Secretario y, en su caso, el
Vicesecretario de dichos organos colegiados, todo ello sin perjuicio de la
autorizacion expresa de que trata el Art. 108 del Reglamento del Registro Mercantil.

ARTICULO 27 °.- Atribuciones del Consejo de Administracién.

El Consejo de Administracion representa a la sociedad, en juicio y fuera de €l, con
las mas amplias facultades para la gestion, administracién y gobierno en todos los
actos comprendidos en el objeto social, sin limitacién ni reserva alguna, pudiendo,
por tanto, deliberar y resolver con entera libertad en todo aquello que no esté
reservado a la Junta General de Accionistas por la Ley o por estos Estatutos.

El Consejo de Administracién podra, por tanto, realizar todo tipo de actos de
dominio, administracién y gravamen, debiendo entenderse comprendidas entre sus
facultades, a titulo meramente enunciativo y nunca limitativo, las siguientes:

A) Convocar la Junta General de Accionistas cuando segun los Estatutos o la Ley

proceda su reunién, asi como cuando por la indole de los asuntos pendientes fuera
conveniente o necesario hacerla.
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B) Redactar y formular, dentro de los tres primeros meses de cada ejercicio social, el
informe de gestion, las cuentas anuales, la propuesta de aplicacién de resultados del
ejercicio, asi como los demés documentos e informes exigidos por la legislacién
vigente que deban someterse a la aprobacién o al conocimiento de la Junta General
de Accionistas.

C) Conferir poderes a Procuradores de los Tribunales y Abogados para la defensa
judicial de cualquier clase de interés de la sociedad, pudiendo representarla y
comparecer en nombre de la misma en toda clase de juicios y reclamaciones, como
actor, demandado o coadyuvante, que pueda presentar y promover ante las
Comunidades Europeas, el Estado y sus Organos constitucionales y de relevancia
constitucional Comunidades Auténomas, Provincia, Municipio, Entidades publicas
o particulares, Tribunales y Juzgados de Justicia de las Comunidades Europeas,
Tribunales y Juzgados de Jurisdiccion Civil, Criminal, Contencioso-Administrativo,
Laboral y Militar y ante cualquier otra autoridad, organismo o dependencia, incluso
ante Organismo o Tribunal sometido al Derecho Internacional Piblico, y ante los
Tribunales Econémico-Administrativo de cualquier grado.

D) Promover y fundar nuevas empresas con sujecién a la Ley y a estos Estatutos y
otorgar contratos de cualquier clase y naturaleza.

E) Determinar el empleo de los capitales disponibles y de la inversién de los fondos.

F) Tomar y prestar dinero y concertar créditos de todas clases con personas fisicas o
juridicas, con entidades de crédito, y cualesquiera otras entidades y organismos y,
para la efectividad de todo ello, suscribir pélizas, letras, pagarés y demas
documentos que estime convenientes, sus renovaciones, ampliaciones, reducciones
y modificaciones; modificar, transferir, cancelar, retirar y constituir depdsitos de
efectivo o de valores, provisionales o definitivos, con o sin desplazamiento de
posesion.

G) Ofrecer y prestar los avales y las garantias que estime conveniente, tanto la
personal como la pignoraticia de valores, mercaderias y de cualquier otra clase, a las
operaciones mencionadas en el apartado anterior, y a cualquier otra realizada en
nombre de la sociedad.

I) Abrir, seguir, disponer y cancelar libretas de ahorro y cuentas corrientes o de
crédito, con garantia personal o de valores, solicitar talonarios de cheques y dar la
conformidad al extracto de cuentas.

H) Librar, aceptar, endosar, cobrar, intervenir, descontar o negociar y avalar letras
de cambio, pagarés y otros documentos de crédito y giro, y afianzar a terceros en
toda clase de operaciones, incluso con caricter solidario, a primer requerimiento y
con renuncia expresa a los beneficios de orden, excusién y divisién.

J) Suscribir, comprar, vender, canjear, pignorar, transferir por cualquier titulo y
gravar titulos de la Deuda Publica del Estado, Comunidades Auténomas,
Ayuntamientos y demds Organismos Nacionales o Extranjeros, valores del Estado y
acciones, obligaciones o cualquiera otros titulos representativos del capital social de
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instituciones publicas o privadas o de créditos contra la Sociedad que los emita en
cualquier mercado, primario o secundario, organizado, nacional o extranjero y
cobrar intereses, dividendos y amortizaciones.

K) Tomar parte en concursos y subastas, hacer propuestas y aceptar adjudicaciones.
Constituir y retirar fianzas y depoésitos, con o sin desplazamiento de posesion,
incluso en la Caja General de Depésitos.

L) Instar actas notariales de todas clases, promover y seguir expedientes de dominio,
de liberacién de cargas, solicitar asientos en Registros de la Propiedad, Mercantiles
y de Bienes Muebles; hacer, aceptar y contestar notificaciones y requerimientos
notariales; comparecer ante Centros y Organismos de las Comunidades Europeas,
del Estado y sus Organos Constitucionales y de relevancia constitucional,
Comunidades Auténomas, provincia o Municipio, Jueces, Tribunales, Fiscalias,
Delegaciones, Comités, Juntas, Comisiones, Jurados y Organismos sometidos al
Derecho Internacional Publico, y ante ellos, instar, seguir, terminar como actor,
demandado o en cualquier otro concepto, toda clase de expedientes, juicios y
procedimientos constitucionales; civiles, penales, administrativos, militares,
contencioso-administrativo, gubernativos y laborales, de todos los grados,
jurisdicciones e instancias; elevando peticiones y ejerciendo acciones, recursos y
excepciones en cualesquiera procedimientos, trimites y recursos, incluso de
casaciln, revision y amparo; prestar, cuando se requiera, la ratificacion personal y
absolver posiciones.

LL) Reconocer deudas y aceptar créditos, hacer y recibir préstamos; pagar y cobrar
cantidades, hacer efectivos libramientos, incluso de las Comunidades Europeas,
Estado, Comunidades Auténomas, Provincia, Municipio, Entes Publicos y
Organismos Auténomos.

M) Dar y aceptar bienes en pago, para pago o en pago de asuncién de deudas;
otorgar transacciones, compromisos y renuncias; comprometer en arbitraje de
Derecho privado o publico los asuntos de la sociedad.

N) Comprar, vender, gravar, retraer, y permutar, pura o condicionalmente, con
precio confesado, aplazado o pagado al contado, toda clase de créditos, mercaderias,
bienes muebles o inmuebles, derechos reales y personales.

N) Constituir, aceptar, modificar, adquirir, enajenar, posponer y cancelar, total o
parcialmente, antes o después de sus vencimientos, hdyase o no cumplido la
obligacién asegurada, hipotecas, prendas, anticresis, préstamos, créditos,
prohibiciones, condiciones de todas clases, delimitaciones o garantias con
cualesquiera personas, organismo y entidades de crédito, incluso con el Banco
Europeo de Inversiones, Banco Hipotecario de Espafia, Banco de Crédito Industrial,
Banco de Crédito Agricola, Cajas de Ahorros, de Pensiones, Organismos del Estado
y otras entidades, estableciendo libremente las condiciones de plazo, interés y demas
propias de la naturaleza de las operaciones.

O) Constituir, aceptar, dividir, enajenar, gravar, redimir y extinguir usufructos,
servidumbres, censos, arrendamientos inscribibles y toda clase de derechos reales,
gjercitando todas las facultades derivadas de los mismos, entre ellas, cobrar
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pensiones y laudemios, autorizar traspasos y cobrar la participacion legal de los
mismos.

P) Otorgar escrituras de declaracion de obra nueva, divisién horizontal, asi como
practicar segregaciones, descripciones del Registro y toda clase de operaciones
registrales.

Q) Comprar, vender, otorgar licencias y renunciar patentes, marcas, modelos de
todo tipo, de introduccién, nombre comercial, rotulos de establecimientos, etc., asi
como cualesquiera derechos de propiedad industrial y otros sobre bienes
inmateriales.

R) Otorgar y revocar poderes con las facultades que determine, dentro de las
limitaciones legales; aceptar, desempefiar y renunciar mandatos y poderes
conferidos a la sociedad, con facultad de sustitucién dentro de los limites legales y
estatutarios.

S) Nombrar y separar, con el “quérum" legal pertinente, los miembros de la
Comisién Ejecutiva y uno o varios Consejeros Delegados. Nombrar uno o varios
Directores o Subdirectores Generales o Adjuntos. Sefialar las facultades inherentes a
dichos cargos y fijar las remuneraciones de toda indole que hayan de percibir, asi
como las correspondientes a cualquier otra funcién delegable del Consejo de
Administracion.

T) Nombrar y separar a todos los directivos y empleados agentes de la Sociedad,
sefialando sus atribuciones, Incompatibilidades, sueldos y retribuciones y fijar los
Reglamentos de Régimen interior.

U) Y, en general, cuantos actos y contratos sean compatibles con la consecucién de
los fines sociales.

El Presidente del Consejo o un Administrador delegado a este efecto, podran
representar solidariamente a la Sociedad ante los tribunales, sin necesidad de poder
especial, lo cual no obsta para que pueda otorgarse poder, a esos fines, a otra
persona, aunque sea extrafia a la sociedad.

ARTICULQO 28°. - Delegacion de facultades.

1. - El Consejo de Administracion, con independencia de lo que se sefiala en el Art.
31° de los Estatutos, podra delegar en uno o varios de sus miembros aquellas
facultades o poderes que juzgue convenientes para la administracién y gestion de la
sociedad, asi como para la ejecucion de los acuerdos del Consejo, con los requisitos
y salvo las limitaciones establecidas por la Ley.

2.- El Consejo podra, asimismo, otorgar apoderamientos y mandatos, generales y

especialmente, en favor de cualquier persona o personas sean o0 no extrafias a la
sociedad, para uno o varios objetos determinados.
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3. - El Consejo podréa también conferir a sus empleados y directores, miembros o no
del Consejo, los poderes mancomunados o solidarios, que juzgue conveniente, con
las facultades que entienda precisas para la gestién de los negocios sociales.

ARTICULO 29° .- Estatutos del Consejero.- Funciones compatibles de los
Consejeros en la sociedad.

1. - El cargo de Consejero serda compatible con cualquier otra funcién en el seno del
Consejo o en la Sociedad, pudiendo aquél percibir una remuneracién por ella que
serd compatible con la que le corresponde de acuerdo con el articulo 30° de estos
Estatutos.

2. - Sin perjuicio de las normas de estos Estatutos y en desarrollo de lo dispuesto en
los mismos, el Consejo de Administracion podra regular su propio funcionamiento y
organizacién, asi como aprobar un Estatuto del Consejero que regule el ejercicio de
su funcion, incompatibilidades concretas, edad de cese en el cargo, disciplina y, en
general los extremos que se estimen convenientes, con estricta sujecién a las
disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 30°. - Remuneracién del Consejo de Administracion.

1.- Los miembros del Consejo de Administracion percibiran dietas por su asistencia
a las sesiones del mismo.

2.- Independientemente de las dietas, los Consejeros percibiran, por el desempefio
de sus funciones y en concepto de remuneracion, el equivalente al cinco por ciento
(5%) de los beneficios liquidos anuales de la sociedad, que s6lo podra ser detraida
de éstos una vez cubiertas las atenciones de la reserva legal y, en su caso, de la
estatutaria, y de haberse reconocido a los accionistas un dividendo del 4%. El
Consejo podra, en los Ejercicios que lo estime pertinente, reducir esta participacién.

3. - El Consejo de Administracion adoptara las resoluciones que procedan para
distribuir entre los miembros del Consejo la participacion en los beneficios a que se
ha hecho referencia, de acuerdo con los criterios y en la forma y cuantia que,
anualmente, considere oportuno decidir.

4. - La anterior participaciéon, asi como las dietas, serdn compatibles e
independientes de las remuneraciones que los Consejeros pudieran percibir por
cualquier actividad retribuida de las previstas en el articulo 29°, parrafo primero, de
estos Estatutos.

5 .- Los Consejeros podran ser retribuidos mediante entrega de acciones, derechos
de opcidn sobre las mismas o mediante referencia al valor de las acciones, en virtud
de acuerdo de la Junta General de accionistas. Dicho acuerdo expresara el nimero
de acciones a entregar, el precio de ejercicio de los derechos de opcidn, el valor de
las acciones que se tome como referencia y el plazo de duracién de este sistema de
retribucién, de conformidad con el articulo 130 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades An6nimas y normativa que resulte de aplicacion.

CAPITULO TERCERO.- LA COMISION EJECUTIVA.
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ARTICULO 31°.- La Comisién Ejecutiva.- Su composicion.

1.- Una Comisién Ejecutiva compuesta de tres miembros, como minimo y ocho
como maximo, todos ellos miembros del Consejo de Administracion cuya estructura
de participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio
Consejo de Administracion, ejercerd, con facultades delegadas por el mismo, la
administracién corriente de la sociedad, pudiendo aquella, a su vez, conferir los
poderes necesarios a tal efecto, segun las mismas disposiciones que se establecen en
el articulo 27° de estos Estatutos para el Consejo de Administracion.

2.- La Comisién Ejecutiva tendra, por delegacién, todas las facultades que
correspondan al Consejo de Administracion, menos aquellas que fueren legal o
estatutariamente indelegables.

3.- La Comisiéon Ejecutiva la compondran: el Presidente del Consejo de
Administraciéon que también lo serd de la Comisién en cuestién; el o los
Vicepresidentes del Consejo de Administracién; el o los Consejeros Delegados; y el
o los Vocales que el Consejo de Administracion sefiale, siempre que la estructura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio
Consejo de Administracion. Serd Secretario de la Comisién el que lo sea del
Consejo de Administracion, sustituyéndole, en caso de ausencia, enfermedad o
imposibilidad, el Vicesecretario, mientras dure la circunstancia impeditiva.

4.- A las sesiones de la Comisidn Ejecutiva podra asistir, para ser oida, cualquier
persona que sea convocada al efecto por acuerdo de la propia Comisidén o del
Presidente de la misma, sea o no el convocado extrafio a la sociedad, a los efectos
que se determinen, en razén de la finalidad del asunto de que se trate.

5.- El Consejo de Administraciéon tendrd siempre conocimiento de los asuntos
tratados y de las decisiones adoptadas por la Comisioén Ejecutiva, debiendo recibir
todos los miembros del Consejo de Administracion copia de las actas de las sesiones
de la Comision Delegada.

ARTICULO 32°. - Funcionamiento de la Comisién Ejecutiva.

1. - La Comision Ejecutiva se reunird cuantas veces sea convocada por su Presidente
o Vicepresidente que le sustituya.

2.- La Comisiéon FEjecutiva quedard validamente constituida con la asistencia,
presentes o representados de, al menos, la mitad mas uno de sus miembros y
adoptard sus acuerdos por mayoria de los asistentes presentes o representados,
siendo de calidad de voto de su Presidente.

Los miembros de la Comision podran delegar su representacién en otro de ellos,
pero ninguno podra asumir mas de dos representaciones, ademas de la propia.

3.- Los acuerdos de la Comisién Ejecutiva se consignaran en acta que se transcribira
en un libro de actas, que sera firmado, para cada una de ellas, por el Presidente y el
Secretario o por quienes hayan llevado a cabo esas funciones en la sesidon de que se
trate.
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ARTICULO 33°.- Otras Comisiones.

No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, el Consejo de Administracion
podra acordar la constituciéon y formacion de todas las Comisiones que juzgue
convenientes, con la composicion, estructura y funciones que tenga a bien definir.

En el propio acuerdo que las constituya se determinara las reglas de su actuacién y
las facultades que se les confieran en cada caso.

Titulo I.- Comité de Auditoria.

El Comité de Auditoria estard compuesto por un nimero de miembros no inferior a
tres ni superior a cinco Consejeros, de los cuales la mayoria de ellos deberan tener el
caracter de no ejecutivos o externos y su composicion reflejara razonablemente la
composicién del Consejo de Administracion. El Consejo de Administracion fijara el
numero de miembros que integren el Comité de Auditoria, y designara los miembros
de este Comité teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de
contabilidad, auditoria o gestién de riesgos, en especial su Presidente. El cese en el
cargo de miembro del Comité de Auditoria se producira cuando dichos miembros lo
hagan en su condicién de Consejeros o cuando asi lo acuerde el Consejo de
Administracion.

El Comité de Auditoria d¢ AGUAS DE VALENCIA, S.A. designara entre sus
miembros al Presidente, desempefiando la secretaria del mismo el Secretario del
Consejo de Administracion, aunque no sea miembro de dicho Comité.

El Presidente del Comité de Auditoria se designard de entre los consejeros no
ejecutivos o externos y la duracién del cargo no podra exceder de cuatro afios.
Transcurrido dicho periodo, el Consejero designado Presidente debera ser
necesariamente sustituido en el cargo, sin que pueda ser reelegido en el mismo hasta
transcurrido el plazo de un afio desde su cese.

El Secretario del Comité de Auditoria podra ser asistido por el Vicesecretario del
Consejo de Administracion, que sustituira al Secretario en sus funciones, en caso de
enfermedad, ausencia o imposibilidad de este.

Las deliberaciones y conclusiones del Comité de Auditoria se consignaran en un
acta, que llevara la firma del Secretario con el visto bueno del Presidente del Comité
de Auditoria y que se extendera o transcribira en el Libro de Actas correspondiente.
De dicha acta se entregaré copia a los miembros del Consejo de Administracién de
la Sociedad.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas al Comité de Auditoria por la
legislacion vigente que resulte de aplicacion, asi como de otros cometidos que le
asigne el Consejo de Administracion, el Comité de Auditoria tendra las siguientes
responsabilidades basicas:

a) Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas en materias de su competencia.
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b) Proponer al Consejo de Administracién, para su sometimiento a la Junta
General de Accionistas, el nombramiento de los auditores de cuentas externos a que
se refiere el articulo 204 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre.

¢) Supervision de los servicios de auditoria interna, los cuales han de velar por
el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno..

d) Conocimiento del proceso de informacién financiera y de los sistemas de
control interno de la Sociedad.

¢) Relaciones con los auditores externos para recibir informacién sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos y cualesquiera
otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como
aquellas otras comunicaciones previstas en la legislaciéon de auditoria de cuentas y
en las normas técnicas de auditoria.

El Comité de Auditoria se reunira periddicamente en funcion de las necesidades vy,
al menos, cuatro (4) veces al afio. Asimismo, se reunira previa convocatoria de su
Presidente o a solicitud de dos (2) de sus miembros.

De entre las sesiones del Comité de Auditoria, una de ellas estard destinada
necesariamente a evaluar la eficiencia y el cumplimiento de las reglas y
procedimientos de gobierno de la Sociedad y preparar la informacién que el Consejo
de Administracién ha de aprobar e incluir dentro de su documentaciéon publica
anual.

El Comité de Auditoria quedard vélidamente constituido con la asistencia de la
mayoria de sus miembros y adoptara los acuerdos por mayoria de los asistentes.

Estara obligado a asistir a las sesiones del Comité y a prestarle su colaboracién y
acceso a la informacién de que disponga, cualquier miembro del equipo directivo o
del personal de la Compaiiia que fuese requerido a tal fin. También podra requerir el
Comité la asistencia a sus sesiones de los Auditores de Cuentas.

Para el mejor cumplimiento de sus funciones, el Comité de Auditoria podra recabar
el asesoramiento de profesionales externos, a cuyo efecto serd de aplicacion lo

dispuesto en el articulo 25 del Reglamento Interno del Consejo de Administracién
de AGUAS DE VALENCIA, S.A.

El Consejo de Administracién podra desarrollar mediante un Reglamento las reglas
anteriores, de conformidad con lo previsto en los estatutos sociales y en la ley.

TITULO CUARTO. - EL __EJERCICIO SOCIAL. - RESULTADOS. -
DIVIDENDOS. - APLICACION DE RESULTADOS. - AUDITORIA DE
CUENTAS.

ARTICULO 34°.- Del ejercicio social.
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El ejercicio social comenzaré el 1 de enero y terminara el 31 de diciembre de cada
afio natural.

ARTICULO 35°.- Cuentas anuales de la sociedad.

1.- Antes de finalizar el tercer mes, a partir del cierre del ejercicio social, los |
administradores de la sociedad deberdn formular las cuentas anuales, el informe de }
gestion y la propuesta de aplicacion del resultado, asi como, en su caso, las cuentas |
y el informe de gestion consolidados.

2.- Las cuentas anuales comprenderdn: el Balance, la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias y la Memoria. Estos documentos junto al Informe de Gestién y la
propuesta de aplicacion del resultado, seran sometidos a la consideracion de la Junta
General de Accionistas dentro de los seis meses siguientes al cierre del ejercicio; y
seran puestos a disposicidn de los accionistas, para la debida informacion de estos,
en los términos, forma y plazos establecidos por la Ley.

ARTICULO 36° .- Resultados.

1.- Los productos o ingresos anuales tendran, como aplicacién primordial, cubrir los
gastos generales, todas las provisiones y amortizaciones que se consideren
necesarias, asi como los tributos de cualquier naturaleza o clase.

La cantidad resultante, una vez efectuadas las aplicaciones anteriores constituyen
beneficio liquido que servird para calcular la participacién que, en el mismo,
corresponda a los miembros del Consejo de Administracién, con arreglo a estos
Estatutos que, siempre que estén cubiertas las atenciones exigidas por la Ley y los
Estatutos, en materia de constitucién de reservas, recursos propios y pago de
dividendos minimos, se distribuirad como sigue:

A) La suma que la Junta General de Accionistas estime conveniente destinar a los
fondos de reserva y provision.

B) Cualquier otra dotacién o saneamiento que, con caracter extraordinario, pueda
realizarse.

C) Después de determinarse la cantidad que debera considerarse como remanente o
a cuenta nueva si la Junta General de Accionista estima aconsejable llevar alguna,
el resto se repartird entre las acciones, con las limitaciones y como disponga la Ley.

ARTICULO 37°.- Dividendos.

1. - El pago de los dividendos se hara en la forma, modo y momento que acuerde la
Junta General de Accionistas.

No obstante, el Consejo de Administracion podra adoptar los acuerdos que estime
oportunos, con los requisitos y limitaciones establecidos en la Ley, sobre la
distribucién entre los accionistas, de cantidades a cuenta de los dividendos
definitivos.

23




2. - Se considerara prescrito en favor de la Sociedad todo dividendo cuyo pago no se
reclame dentro de los cinco afios de ser exigible.

ARTICULO 38°. - Auditoria de las cuentas anuales.

1.- Las cuentas anuales y el informe de gestion se someterdn a examen, informe y
verificacion de los Auditores de Cuentas o Sociedades de Auditoria, en los términos
y la forma que resultan de la legislacion vigente.

2. Los Auditores de Cuentas o Sociedades de Auditoria a quienes se encargue la
revision y verificacién de las cuentas anuales y del informe de gestién seran
designados de acuerdo con la ley.

TITULO QUINTO.- DE LA’TRANSFORMACI(')N, FUSION, ESCISION,
DISOLUCION y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD.

ARTICULO 39°.- Transformacién, fusién y escisién.

La sociedad se podra transformar, fusionar o escindir, previo acuerdo de la Junta
General, observando en todo momento cuanto se dispone en la Ley de Sociedades
Anodnimas y demas disposiciones aplicables.

ARTICULO 40°.- Disolucién de la sociedad.

1. - La sociedad se disolvera por cualquiera de las causas que establece la Ley de
Sociedades Andnimas, asi como cuando lo acuerde la Junta General de Accionistas,
debidamente constituida y con las solemnidades precisas exigibles, segin la
legislacion en vigor.

2. - Una vez acordada la disolucion, la Sociedad cesara en todas aquellas
operaciones que no sean las propias de la liquidacion y por la Junta General de
Accionistas se sefialard un prudente término para la cancelacion de todos sus
compromisos.

ARTICULO 41°. - Liquidacién de la sociedad.

1.- Llegado el caso de disolucién, la Junta General de Accionistas nombrara
liquidadores, en nimero impar, confiriéndole las facultades que estime convenientes
y necesarias, con las limitaciones establecidas en la Ley.

2.- Una vez canceladas las partidas exigibles del pasivo y reservada una cantidad
igual al importe de las obligaciones pendientes, el activo que resulte disponible,
después de pagados todos los gastos y derechos fiscales, se repartird conforme a lo
que resulte de los Estatutos y de las disposiciones aplicables.

TITULO SEXTO.- DISPOSICIONES GENERALES: SOMETIMIENTO A
LOS ESTATUTOS.- FUERO vy LEGISLACION.

ARTICULQ 42°.- Sometimiento a los Estatutos.
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La posesion de una o mas acciones implica la conformidad del accionista a los
presentes Estatutos y a los acuerdos de la Junta General de Accionistas y del
Consejo de Administracién, dentro de sus respectivas competencias y sin perjuicio
de los derechos de impugnacidn establecidos por la Ley.

ARTICULO 43°. — Normas generales y supletorias.

En todo lo que no esté previsto en los presentes Estatutos, se estara a lo dispuesto en
las normas vigentes en materia de sociedades anénimas y demds disposiciones
generales y supletorias.

ARTICULO 44°.- Fuero y Legislacién.

Los accionistas, al igual que la sociedad, con renuncia de su propio fuero, quedaran
expresamente sometidos al fuero judicial del domicilio de la sociedad y, dentro de
€l, al Juzgado que legalmente sea competente para el conocimiento de cualquier
cuestion que pueda surgir entre aquellos y ésta. La legislacion aplicable serd, en
todo caso, la espaiiola.

Acuerdo relativo al punto sexto del orden del dia (Modificacion del Reglamento de
la_Junta general de accionistas con el fin de adaptar su_contenido a_las
recomendaciones _introducidas por el Cédigo Unificado de Buen Gobierno. En
particular, modificacion de los articulos 2, 6, 9 y 18 del Reglamento de la Junta

general de _accionistas. Aprobacion, en su caso, de un nuevo texto refundido del

Reglamento de la Junta general de accionistas).

Aprobar la modificacién de los articulos 2, 6, 9 y 18 del Reglamento de la Junta
general de accionistas en la redaccién que se propone a continuacién, con el fin de
adaptar el contenido del Reglamento de la Junta general de accionistas a las
recomendaciones introducidas por el Cédigo Unificado de Buen Gobierno aprobado
por la Comision Nacional del Mercado de Valores el 22 de mayo de 2006. De tal
forma que, tras dicha modificacién, los articulos 2, 6, 9 y 18 del Reglamento de la
Junta general de accionistas quedaran redactados como se expone a continuacién:

Articulo 2. Junta General de Accionistas

1. La Junta General, 6rgano soberano de la Sociedad, tendra competencia para
deliberar y adoptar acuerdos sobre todos los asuntos que la legislacién y los
Estatutos reserven a su decision y, en general, sobre todas las materias que, dentro
de su ambito legal de competencia, se sometan a la misma a instancia del Consejo
de Administracién y de los propios accionistas en la forma prevista legalmente.

2. Con caracter meramente enunciativo y no limitativo, es competencia de la
Junta General:

a) Aprobar, a propuesta del Consejo de Administracién, un Reglamento de la
Junta y sus modificaciones con sujecion a lo establecido en la Ley y los Estatutos.
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b) Nombrar, reelegir y separar a los miembros del Consejo de Administracion,
ratificando, en su caso, a los que hayan sido designados provisionalmente por el
propio Consejo a través de la cooptacion.

c) Censurar la gestion social y aprobar, en su caso, las cuentas anuales
individuales y la propuesta de aplicacién del resultado, asi como aprobar, en su
caso, las cuentas anuales consolidadas.

d) Nombrar, reelegir y revocar a los auditores de cuentas de la Sociedad y de su
grupo consolidado.

€) Acordar la emisién de obligaciones, el aumento o reduccién del capital, la
transformacioén, fusién, escision o disolucion de la Sociedad y, en general,
cualquier modificacion de los Estatutos Sociales, pudiendo, ademas, autorizar o
delegar en el Consejo de Administracion la ejecucion y adopcién de acuerdos en
los términos previstos legalmente.

f) Autorizar la adquisicién derivativa de acciones propias.

g) Decidir sobre los asuntos que le sean sometidos por acuerdo del Consejo de
Administracion.

h) Decidir acerca de la aplicacion de sistemas de retribucidén consistentes en la
entrega de acciones o de derechos sobre ellas, asi como de cualquier otro sistema
de retribucién que esté referenciado al valor de las acciones, con independencia
de quien resulte ser beneficiario de tales sistemas de retribucion.

i) Aprobar las operaciones que entrafien una modificacién estructural de la
sociedad y, en particular, las siguientes:

a. La transformacion en compaiiia holding, mediante “filializacién” o
incorporacién a entidades dependientes de actividades esenciales
desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso aunque
¢ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas.

b. La adquisicién o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando
entrafie una modificacion efectiva del objeto social.

c. Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacién de la
sociedad.

j) Decidir lo procedente sobre todas aquellas cuestiones que no se determinen
especialmente en los Estatutos, y no sean de la exclusiva competencia del
Consejo de Administracion.

Articulo 6. Informacién disponible desde la fecha de la convocatoria.
Ademas de lo exigido por disposicion legal o estatutaria, desde la fecha de

publicacién de la convocatoria de la Junta General, la Sociedad pondra a
disposicion de los accionistas en el domicilio social y mantendra accesible en
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todo momento a través de la pagina web de la Sociedad, el texto de las propuestas
de acuerdos formuladas hasta ese momento por el Consejo de Administracion
para su sometimiento a la Junta General en relacion con los puntos del orden del
dia.

Sin perjuicio de lo previsto en otros apartados de este Reglamento, desde la fecha
de publicaci6n del anuncio de la convocatoria de la Junta General se incorporara a
la pagina web de la Sociedad, ademas, aquella informacion que se estime
conveniente para facilitar la asistencia de los accionistas a la Junta y su
participacién en la misma, incluyendo:

a) Informacién sobre el lugar donde vaya a celebrarse la Junta General,
describiendo en su caso la forma de acceso a la sala.

b) En caso de estar establecidos, la descripcion de aquellos mecanismos de
delegacién o de votacion electrénica que puedan ser utilizados, asi como la
indicacion de los medios y procedimientos de comunicacion a distancia que,
de conformidad con la Ley y los Estatutos Sociales, puedan utilizar los
accionistas para el ejercicio de sus derechos.

¢) Informacién, en su caso, sobre sistemas O procedimientos que faciliten el
seguimiento de la Junta.

Articulo 9. Delegacién de representacion.

Sin perjuicio de lo previsto en los Estatutos Sociales, el derecho de asistencia a la
Junta General sera delegable a favor de otro accionista que lo tenga por si.

La representacién deberd conferirse por escrito. Asimismo, la representacion
podra conferirse por medios de comunicaciéon a distancia, siempre que se
garantice debidamente la identidad del accionista. A dichos efectos, el Consejo de
Administracién podra determinar y desarrollar, de acuerdo con lo previsto en la
Ley y la normativa de desarrollo los procedimientos para conferir la
representacion mediante medios de comunicacién a distancia y la forma de
acreditar el cumplimiento de los requisitos necesarios para su delegacion, en
particular, la debida identificacion del accionista que delegue el voto.

En todo caso, las normas e instrucciones que el Consejo de Administracion dicte
a este respecto se someteran a la Junta General que resolvera sobre su aprobacion
y subsiguiente incorporacion a los Estatutos Sociales y seran objeto de difusion a
través de la pagina web de la Sociedad.

La representacion se otorgara con caracter especial para cada Junta, sin perjuicio
de lo establecido por la Ley para los casos de representacion familiar y de
otorgamiento de poderes generales. Tanto en estos casos como en el supuesto de
que el accionista delegue su derecho de asistencia, no se podra tener en la Junta
mas que un representante.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta General
del representado tendra valor de revocacion.
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En los casos de solicitud publica de representacion, se aplicardn las reglas
contenidas en la Ley del Mercado de Valores, la Ley de Sociedades An6nimas y
demas normativa de desarrollo. En particular, el documento en el que conste el
poder debera contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la solicitud de
instrucciones para el ejercicio del derecho del voto y la indicacion del sentido en
que votara el representante en caso de que no se impartan instrucciones precisas.

El administrador que obtenga representaciones para las que hubiere formulado
solicitud publica, no podré ejercitar el derecho de voto correspondiente a las
acciones representadas en los supuestos establecidos por la legislacién vigente.

Los intermediarios financieros que aparezcan legitimados como accionistas de la
Sociedad, pero que actiien por cuenta de clientes distintos, podrdn emitir sus
votos conforme a las instrucciones de éstos.

Articulo 18. Votacion y adopcién de acuerdos.

1. Los acuerdos habran de adoptarse con el voto favorable de la mayoria del
capital con derecho a voto presente o representado en la Junta, sin perjuicio de los
quérum reforzados de constitucién y de votacién que se establezcan en la Ley o
en los Estatutos Sociales.

El proceso de adopcién de acuerdos se desarrollard conforme a las reglas
establecidas en los apartados siguientes.

2. Concluida la deliberacién, se procederd a someter a votacién las
correspondientes propuestas de acuerdos.

El proceso de adopcion de acuerdos se desarrollard siguiendo el orden del dia
previsto en la convocatoria y si se hubieren formulado propuestas relativas a
asuntos sobre los que la Junta pueda resolver sin que conste en el orden del dia,
éstas se someteran a votacidén a continuacién de las propuestas correspondientes
al orden del dia de la convocatoria. No obstante lo anterior, se votaran
separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto, y
en particular:

a) El nombramiento o ratificacién de consejeros, que deberan votarse de forma
individual.

b) Las modificaciones estatutarias, las cuales deberan votarse por articulos o
grupos de articulos que sean sustancialmente independientes.

3. Previa su lectura por el Secretario, de la que se podra prescindir cuando ningun
accionista se oponga a ello, se someteran a votacién en primer lugar las
propuestas de acuerdos que en cada caso hubiera formulado el Consejo de
Administracion y, en su defecto, se votaran las formuladas por otros proponentes
siguiendo el orden temporal que a tal efecto fije el Presidente.
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En todo caso, aprobada una propuesta de acuerdo, decaeran automaticamente
todas las demas relativas al mismo asunto y que sean incompatibles con ella, sin
que, por tanto, proceda a someterlas a votacion.

4, Para la adopcién de los acuerdos se seguird el siguiente sistema de
determinacion del voto;

a) Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos incluidos en el orden del dia, se
consideraran votos favorables a la propuesta sometida a votaciéon los
correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunién, presentes o
representadas, menos los votos que correspondan a las acciones cuyos
titulares o representantes pongan en conocimiento de los escrutadores y
demas auxiliares de la Mesa o, en su caso, del Notario mediante
comunicacién escrita o manifestacién personal, su voto en contra o su
abstencion.

b) Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden del dia, se
consideraran votos contrarios a la propuesta sometida a votacién de los
correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunion, presentes o
representadas, menos los votos que correspondan a las acciones cuyos
titulares o representantes pongan en conocimiento de los escrutadores y
demas auxiliares de la Mesa o, en su caso, del Notario, mediante
comunicacion escrita o manifestacion personal, su voto a favor o su
abstencion.

5. No obstante lo establecido en el apartado anterior, y en atencién a las
circunstancias que concurran en ¢l caso, el Presidente de la Junta podra acordar
que para la adopcion de acuerdos se siga cualquier otro sistema de votacion que
permita constatar la obtencion de los votos favorables necesarios para su
aprobacién y dejar constancia en acta del resultado de la votacion.

6. Cualquiera que sea el sistema seguido para la determinacion del voto, la
constatacion por el Presidente de la Junta de la existencia de un numero suficiente
de votos favorables para alcanzar la mayoria necesaria en cada caso permitira al
Presidente declarar aprobada la correspondiente propuesta de acuerdo sin
petjuicio de las manifestaciones que los accionistas asistentes hayan realizado a
los escrutadores y demas auxiliares de la Mesa, o en su caso, al Notario.

7. De conformidad con la Ley y lo que, en su caso, establezcan los Estatutos
Sociales, los accionistas podran ejercitar su derecho de voto en relacién con las
propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del dia mediante
correspondencia postal, electronica o cualquier otro medio de comunicacién a
distancia, siempre que se garantice debidamente la identidad y condicion -
accionista o representante- del accionista que ejerce su derecho al voto, el nimero
de acciones con los que votan y el sentido del voto o, en su caso, la abstencion.

El Consejo de Administracién podrd determinar y desarrollar, de acuerdo con lo
previsto en la Ley y la normativa de desarrollo los procedimientos para ejercitar
el derecho de voto mediante medios de comunicacién a distancia y la forma de
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acreditar el cumplimiento de los requisitos necesarios para su gjercicio y, en
particular, la debida identificacién del accionista que emita el voto.

En todo caso, las normas e instrucciones que el Consejo de Administracion dicte
a este respecto se someteran a la Junta General que resolvera sobre su aprobacién
y subsiguiente incorporacién a los Estatutos Sociales y serdn objeto de difusién a
través de la pagina web de la Sociedad.

Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos que se desarrollen
para el ejercicio del derecho de voto mediante medios de comunicaciéon a
distancia seran considerados como presentes a los efectos de la constitucion de la
Junta General de que se trate.

- Aprobar como nuevo texto refundido de Reglamento de la Junta general de
accionistas el que se transcribe a continuacién, como consecuencia de las
modificaciones aprobadas y sobre la base de las mismas.

TITULO .- INTRODUCCION

Articulo 1. Finalidad

Este Reglamento tiene por objeto la regulacién de la organizacion y desarrollo de
la Junta General de Accionistas de AGUAS DE VALENCIA, S.A. y el gjercicio
de los correspondientes derechos de socio con ocasiéon de su convocatoria y
celebracion, todo ello con arreglo a lo previsto en la Ley y en los Estatutos.

Articulo 2. Junta General de Accionistas

1. La Junta General, 6rgano soberano de la Sociedad, tendrd competencia para
deliberar y adoptar acuerdos sobre todos los asuntos que la legislacién y los
Estatutos reserven a su decision y, en general, sobre todas las materias que, dentro
de su ambito legal de competencia, se sometan a la misma a instancia del Consejo
de Administracion y de los propios accionistas en la forma prevista legalmente.

2. Con caracter meramente enunciativo y no limitativo, es competencia de la
Junta General:

a) Aprobar, a propuesta del Consejo de Administracién, un Reglamento de la
Junta y sus modificaciones con sujecién a lo establecido en la Ley y los
Estatutos.

b) Nombrar, reelegir y separar a los miembros del Consejo de Administracion,
ratificando, en su caso, a los que hayan sido designados provisionalmente por
el propio Consejo a través de la cooptacion.

¢) Censurar la gestion social y aprobar, en su caso, las cuentas anuales
individuales y la propuesta de aplicacién del resultado, asi como aprobar, en
su caso, las cuentas anuales consolidadas.
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d) Nombrar, reelegir y revocar a los auditores de cuentas de la Sociedad y de su
grupo consolidado.

e) Acordar la emisién de obligaciones, el aumento o reduccion del capital, la
transformacion, fusién, escisién o disolucién de la Sociedad y, en general,
cualquier modificacién de los Estatutos Sociales, pudiendo, ademas, autorizar
o delegar en el Consejo de Administracién la ejecucién y adopcion de
acuerdos en los términos previstos legalmente.

f) Autorizar la adquisicién derivativa de acciones propias.

g) Decidir sobre los asuntos que le sean sometidos por acuerdo del Consejo de
Administracion.

h) Decidir acerca de la aplicacién de sistemas de retribucién consistentes en la
entrega de acciones o de derechos sobre ellas, asi como de cualquier otro
sistema de retribucién que esté referenciado al valor de las acciones, con
independencia de quien resulte ser beneficiario de tales sistemas de
retribucion.

i) Aprobar las operaciones que entrafien una modificacion estructural de la
sociedad y, en particular, las siguientes:

a. La transformacion en compaifiia holding, mediante “filializacion” o
incorporacién a entidades dependientes de actividades esenciales
desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aunque ¢sta mantenga el pleno dominio de aquéllas.

b. La adquisicion o enajenacidn de activos operativos esenciales, cuando
entrafie una modificacién efectiva del objeto social.

c. Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la
sociedad.

j) Decidir lo procedente sobre todas aquellas cuestiones que no se determinen
especialmente en los Estatutos, y no sean de la exclusiva competencia del
Consejo de Administracion.

Articulo 3. Clases de Juntas
1. La Junta General puede ser Ordinaria o Extraordinaria.

2. La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunird
necesariamente dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar
la gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas anuales del ejercicio anterior y
resolver sobre la aplicacion del resultado, asi como para aprobar, en su caso, las
cuentas anuales consolidadas, sin perjuicio de su competencia para deliberar y
decidir sobre los demas asuntos del orden del dia que se sometan a su
consideracion.
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3. Toda Junta que no sea la prevista en el parrafo anterior tendré la consideracion
de Junta General Extraordinaria.

TITULO IL- DE LA CONVOCATORIA Y PREPARACION DE LA
JUNTA GENERAL

Capitulo I.- Convocatoria de 1a Junta General

Articulo 4. Convocatoria de l1a Junta General

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley y en los Estatutos Sociales sobre la
Junta Universal y la convocatoria judicial de la Junta General, la facultad de
convocar la Junta General, ya sea Ordinaria o Extraordinaria, corresponde al
Consejo de Administracion de la Sociedad.

2. El Consejo de Administracion convocara la Junta General Ordinaria para su
reunion necesariamente durante los seis primeros meses de cada ejercicio.

3. Asimismo, el Consejo de Administracion convocard la Junta General
Extraordinaria siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales.
Debera, asimismo, convocar la Junta General cuando lo soliciten accionistas que
sean titulares de, al menos, un cinco por ciento del capital social, expresando en la
solicitud los asuntos a tratar en la Junta. En tal caso, la Junta General
Extraordinaria de Accionistas debera ser convocada para celebrarse dentro de los
treinta dias siguientes a la fecha en que se hubiese requerido notarialmente a los
administradores para convocarla. El Consejo de Administracién confeccionara el
orden del dia, incluyendo necesariamente los asuntos que hubiesen sido objeto de
solicitud.

Articulo 5. Anuncio de la convocatoria

La Junta General debera ser convocada por el Consejo de Administracién de la
Sociedad mediante anuncio publicado de conformidad con lo previsto en la Ley y
los Estatutos sociales.

El anuncio de la convocatoria se comunicard como hecho relevante por la
Sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores, remitiéndose, ademas,
copia del mismo a los organismos rectores de los mercados en los que la Sociedad

cotice. El texto del anuncio sera igualmente accesible a través de la pagina web de
la Sociedad.

El anuncio de la convocatoria de la Junta General expresara la fecha de la reunién
en primera convocatoria asi como todos los asuntos que hayan de tratarse.
Asimismo, el anuncio hard constar la fecha en la que si procediera, se reuniré la
Junta General en segunda convocatoria. Entre la primera y la segunda reunién
debera mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro horas.

Asimismo, el anuncio de la convocatoria de la Junta General expresard las
menciones exigidas legal o estatutariamente para la validez de la convocatoria en
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funcién de los asuntos a tratar y, en particular, lo que resulte procedente, en su
caso, respecto del derecho de informacion de los accionistas.

Capitulo I1.- Preparacién de 1a Junta General

Articulo 6. Informacién disponible desde la fecha de la convocatoria.

Adem4s de lo exigido por disposicion legal o estatutaria, desde la fecha de
publicacién de la convocatoria de la Junta General, la Sociedad pondra a
disposicién de los accionistas en el domicilio social y mantendra accesible en
todo momento a través de la pagina web de la Sociedad, el texto de las propuestas
de acuerdos formuladas hasta ese momento por el Consejo de Administracion
para su sometimiento a la Junta General en relacién con los puntos del orden del
dia.

Sin perjuicio de lo previsto en otros apartados de este Reglamento, desde la fecha
de publicacién del anuncio de la convocatoria de la Junta General se incorporara a
la pagina web de la Sociedad, ademas, aquella informacién que se estime
conveniente para facilitar la asistencia de los accionistas a la Junta y su
participacioén en la misma, incluyendo:

a) Informacién sobre el lugar donde vaya a celebrarse la Junta General,
describiendo en su caso la forma de acceso a la sala.

b) En caso de estar establecidos, la descripcion de aquellos mecanismos de
delegaciéon o de votacion electrénica que puedan ser utilizados, asi como la
indicacién de los medios y procedimientos de comunicacién a distancia que, de
conformidad con la Ley y los Estatutos Sociales, puedan utilizar los accionistas
para el ejercicio de sus derechos.

¢) Informacién, en su caso, sobre sistemas o procedimientos que faciliten el
seguimiento de la Junta.

Articulo 7. Derecho de informacion previo a la celebraciéon de la Junta
General.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta General,
los accionistas podrdn solicitar por escrito al Consejo de Administracion, los
informes o aclaraciones que estimen precisos o formular por escrito las preguntas
que estimen pertinentes, acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia.

Asimismo, podran solicitar informaciones o aclaraciones o formular preguntas
por escrito acerca de la informacion accesible al publico que se hubiera facilitado
por la Sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Valores desde la
celebracion de la ultima Junta General.

Las solicitudes de informacion de los accionistas y las respuestas de la Sociedad
podran realizarse a través de la pagina web de la Sociedad, mediante correo
electronico o a través de otros medios de que disponga.
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El Consejo de Administracion estara obligado a proporcionar dicha informacion,
en la forma prevista en las disposiciones legales, salvo en los casos en que la
publicidad de los datos solicitados por accionistas que representen menos de un
veinticinco por ciento del capital pueda perjudicar, a juicio del Presidente, los
intereses sociales.

El Consejo de Administracion podré facultar a cualquiera de sus miembros o a su
Secretario para que, en nombre y representacion del Consejo, responda a las
solicitudes de informacién formuladas por los accionistas.

TITULO III. CELEBRACION DE LA JUNTA GENERAL

Capitulo I.- Constitucién de la Junta

Articulo 8. Derecho de asistencia

1.- Tendran derecho de asistencia a las Juntas Generales los accionistas que
posean, por lo menos, diez (10) acciones, se hallen al corriente en el pago de los
dividendos pasivos y las tengan inscritas en el Registro correspondiente con al
menos cinco dias de antelacién a aquel en que haya de celebrarse la Junta.

2.- Los titulares de al menos de diez acciones podran agruparlas, para constituir al
menos dicho nimero, confiriendo su representacién a un accionista de los que se
agrupen o a otro accionista con derecho personal de asistencia a la Junta. La
agrupacion debera llevarse a cabo con caracter especial, para cada Junta, y
constar por cualquier medio escrito.

3.- Se proveera a cada accionista con derecho de asistencia a la Junta de una
tarjeta nominativa y personal en la que constaran las menciones y circunstancias
que la Ley o estos Estatutos exijan y, en especial, el nimero de acciones, inscritas
en el Registro correspondiente, a su nombre y el nimero de votos que puede
emitir.

4.- Podran asistir a la Junta General aquellas personas que a juicio del presidente
de la Junta General de Accionistas tengan interés en la buena marcha de los
asuntos sociales y cuya intervencion resulte 1til para la sociedad.

5.- Asimismo, podran asistir a la Junta General de accionistas, aunque sin voz ni
voto, las personas a quienes el Consejo de Administracion o su Presidente decida
invitar y aquéllos cuya presencia, a juicio del propio Consejo de Administracion o
de su Presidente, esté justificada por el ejercicio de sus funciones.

6.- Los miembros del Consejo de Administracién deberan asistir a las Juntas
Generales.

7.- En el momento de acceder al local donde se celebre la reunion de la Junta
General los asistentes podran obtener copia del texto de las propuestas de
acuerdos que se someteran a la Junta General, asi como los informes de
administradores y demas documentacion que, en virtud de mandato legal, hayan
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sido puestos a disposicion de los accionistas en relacién con las propuestas de
acuerdos.

Articulo 9. Delegacion de representacion.

Sin perjuicio de lo previsto en los Estatutos Sociales, el derecho de asistencia a la
Junta General sera delegable a favor de otro accionista que lo tenga por si.

La representacion debera conferirse por escrito. Asimismo, la representacion
podra conferirse por medios de comunicacion a distancia, siempre que se
garantice debidamente la identidad del accionista. A dichos efectos, el Consejo de
Administracién podra determinar y desarrollar, de acuerdo con lo previsto en la
Ley y la normativa de desarrollo los procedimientos para conferir la
representaciéon mediante medios de comunicacién a distancia y la forma de
acreditar el cumplimiento de los requisitos necesarios para su delegacion, en
particular, la debida identificacién del accionista que delegue el voto.

En todo caso, las normas e instrucciones que el Consejo de Administracion dicte
a este respecto se someteran a la Junta General que resolvera sobre su aprobacion
y subsiguiente incorporacién a los Estatutos Sociales y seran objeto de difusion a
través de la pagina web de la Sociedad.

La representacién se otorgara con carcter especial para cada Junta, sin perjuicio
de lo establecido por la Ley para los casos de representacién familiar y de
otorgamiento de poderes generales. Tanto en estos casos como en el supuesto de
que el accionista delegue su derecho de asistencia, no se podré tener en la Junta
mas que un representante.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta General
del representado tendra valor de revocacion.

En los casos de solicitud publica de representacién, se aplicaran las reglas
contenidas en la Ley del Mercado de Valores, la Ley de Sociedades An6nimas y
demas normativa de desarrollo. En particular, el documento en el que conste el
poder deberd contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la solicitud de
instrucciones para el ejercicio del derecho del voto y la indicacién del sentido en
que votara el representante en caso de que no se impartan instrucciones precisas.

El administrador que obtenga representaciones para las que hubiere formulado
solicitud publica, no podra ejercitar el derecho de voto correspondiente a las
acciones representadas en los supuestos establecidos por la legislacion vigente.
Los intermediarios financieros que aparezcan legitimados como accionistas de la
Sociedad, pero que actien por cuenta de clientes distintos, podrdn emitir sus
votos conforme a las instrucciones de éstos.

Articulo 10. Medios de comunicacion

Con caracter general, y para promover la mas amplia difusién del desarrollo de
las reuniones y de los acuerdos adoptados, se podra disponer el acceso de los
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medios de comunicacién a la Junta General. Asimismo, y también para facilitar
su difusion, se podr4 disponer la grabacion audiovisual de la Junta General.

Articulo 11. Logistica

En garantia de la seguridad de los asistentes y del buen orden en el desarrollo de
la Junta General, se estableceran las medidas de vigilancia y proteccion
adecuadas, incluidos sistemas de control de acceso.

Articulo 12. Quérum de constitucion y lugar de celebracién de la Junta
General.

1. La Junta General quedard validamente constituida en primera convocatoria
siempre que concurran, presentes o representados, accionistas titulares del
porcentaje minimo de capital suscrito con derecho a voto que en cada caso
corresponda con arreglo a la Ley de Sociedades Anénimas o los Estatutos
sociales. De no concurrir quérum suficiente, la Junta General celebrara en
segunda convocatoria, siempre que, en su caso, se cumpla con el quérum
reforzado de constitucion que establezca la Ley o los Estatutos para dicha
convocatoria.

2.- La Junta General de Accionistas se celebrara en Valencia, en el domicilio
social, o en el lugar que sefiale el Consejo de Administracién en la convocatoria,
siempre dentro de dicha Ciudad.

Articulo 13. Mesa de la Junta General

1. La Mesa de la Junta General estard compuesta por los miembros del Consejo
de Administracion que asistan a la Junta.

2. La Junta General de Accionistas serd presidida por el Presidente del Consejo de
Administracién, actuando como Secretario el que lo sea del mismo Organo de
Administracién. En defecto de ambos los sustituird uno cualesquiera de los
Vicepresidentes y el Vicesecretario, respectivamente, de dicho érgano. A falta de
unos y otro, el Consejo de Administracién determinard, de entre sus vocales,
quién ostentara la Presidencia de la Junta General y quién actuara de Secretario de
la misma.

Si por cualquier causa durante la celebracion de la Junta General el Presidente o
el Secretario hubieran de ausentarse de la reunion, la sustitucion en el ejercicio de
sus funciones procedera conforme a lo previsto en el parrafo anterior.

3. Si hubiese sido requerida la presencia de Notario, este formara parte de la mesa
de la Junta General.

Articulo 14. Ordenacion de la Junta
Correspondera al Presidente de la Junta General dirigir las deliberaciones,

concediendo y retirando la palabra a las personas que intervengan en ellas;
determinar el ntimero de turnos para la discusion de los asuntos incluidos en el
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Orden del Dia; resolver las dudas que se susciten sobre la lista de accionistas y el
Orden del Dia y limitar los tiempos de las intervenciones de cada orador; poner
fin a los debates cuando, segun su criterio, considere suficientemente discutido el
asunto objeto de aquellos y, en general, todas las facultades que sean necesarias
para la organizaci6n y funcionamiento de la Junta General.

Articulo 15. Lista de asistentes

1. En el lugar y dia previstos, ya sea en primera o en segunda convocatoria, para
la celebracién de la Junta General, y desde dos horas antes de la anunciada para el
comienzo de la reunién (salvo que otra cosa se especifique en el anuncio de la
convocatoria), podran los accionistas, o quienes validamente les representen,
presentar al personal encargado del registro de accionistas sus respectivas tarjetas
de asistencia y delegaciones y, en su caso, los documentos que acrediten la
representacion legal. No seran admitidas las tarjetas de asistencia y delegaciones
de quienes se presenten al personal encargado del registro de accionistas después
de la hora establecida para el inicio de la Junta General.

El registro de los accionistas presentes y representados concurrentes se efectuara
mediante los medios técnicos que se consideren adecuados. Una vez finalizado el
proceso de registro de tarjetas de asistencia y delegaciones y de constatarse la
existencia de quérum suficiente, se constituira la Mesa de la Junta General y se
formara la lista de asistentes.

La lista de asistentes podra formarse también mediante fichero o incorporarse a
soporte informatico. En estos casos, se consignard en la propia Acta el medio
utilizado y se extendera en la cubierta precintada del fichero o del soporte la
oportuna diligencia de identificacion, firmada por el Secretario de la Junta
General con ¢l Visto Bueno del Presidente.

El Consejo de Administracion podra designar, con caracter especial para cada
Junta General de Accionistas, a dos accionistas, con derecho de asistencia, para
que, a requerimiento de aquel, actien en la formacién de la lista de asistencia y en
los trabajos para su elaboracion, asi como en el computo del resultado de las
votaciones que pudiera tener lugar.

En el acto de la Junta General cualquier accionista con derecho de asistencia
podra consultar la lista de asistentes sin que ello demore o aplace el normal
desarrollo de la Junta una vez que su Presidente la haya declarado legalmente
constituida.

2. Los accionistas o, en su caso, representantes de estos que accedan con retraso
al lugar de celebracion de la Junta General, una vez cerrada la admisién de las
tarjetas de asistencia y delegaciones, podran asistir a la reunioén (en la misma sala
de celebracidén o, si se estima oportuno por la Sociedad para evitar confusiones
durante la Junta, en una sala contigua desde donde puedan seguirla) pero ni los
referidos accionistas y representantes (ni sus representados) seran incluidos en la
lista de asistentes.

CAPITULO IL.- Desarrollo de la Junta General
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Articulo 16. Inicio de la sesién y solicitudes de intervencion

1. En el lugar, dia y hora fijados para su celebracién, sea en primera o en segunda
convocatoria, una vez constituida la Mesa y formada la lista de asistentes, dara
comienzo la Junta General.

El acto de la Junta General se iniciard mediante lectura por el Presidente o, por su
delegacion, por el Secretario de los datos globales que resulten de la lista de
asistentes, detallando el niimero de accionistas con derecho a voto presentes y
representados que concurren a la reunion, el nimero de acciones correspondientes
a unos y otros y el porcentaje de capital que representan.

Comunicados péblicamente estos datos por el Presidente o el Secretario, el
Presidente declarara debida y vélidamente constituida la Junta General de
Accionistas, en primera o en segunda convocatoria, seglin corresponda.

2. A continuacién, si se hubiese solicitado la presencia de Notario para que
levante acta de la Junta, dara la palabra al Notario para que pregunte a los
asistentes si tienen alguna reserva o protesta acerca de los datos expuestos y de la
valida constitucion de la Junta, indicando que quienes deseen formularlas deberan
hacerlo mediante manifestacion ante el propio Notario para su debida constancia
en el acta de la reunién.

3. Tras lo anterior, el Secretario dara lectura a los puntos que integran el Orden
del Dia de la convocatoria de la Junta y el Presidente invitara a los accionistas que
deseen intervenir en la Junta para solicitar informacién o realizar cualquier otra
manifestacion a que se personen ante los escrutadores que auxilien a la Mesa o,
en su caso, ante el Notario, previa indicacién por medio de su tarjeta de asistencia
o certificado correspondiente de sus datos de identidad y del numero de acciones
de su titularidad y, en su caso, de las que representan.

4. Concluido lo anterior, el Presidente de la Junta y las personas que éste autorice,
entre ellas, los Presidentes de las Comisiones o Comités del Consejo de
Administracion cuando ello resulte conveniente en funcién del orden del dia de la
Junta, se dirigiran a los asistentes para exponer sus informes respectivos. A
continuacién, el Presidente concedera la palabra a los accionistas que hubieran
solicitado intervenir.

5. El tiempo inicialmente asignado a los accionistas para cada intervencioén sera
como maximo de diez minutos, sin perjuicio de la facultad de prérroga que
corresponde al Presidente de la Junta.

6. Durante la celebracién de la Junta General, los accionistas podran solicitar
verbalmente los informes o aclaraciones que consideren convenientes acerca de
los asuntos comprendidos en el orden del dia y, en caso de no ser posible
satisfacer el derecho del accionista en ese momento, los administradores estaran
obligados a facilitar esa informacidn por escrito dentro de los siete dias siguientes
al de la terminacién de la Junta General.
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El Consejo de Administracion estara obligado a proporcionar la informacion
solicitada, en la forma prevista en las disposiciones legales, salvo en los casos en
que la publicidad de los datos solicitados por accionistas que representen menos
de un veinticinco por ciento del capital pueda perjudicar, a juicio del Presidente,
los intereses sociales.

El Presidente podra encomendar al Presidente de la Comision o Comité del
Consejo que corresponda por razén de la materia, a cualquier miembro de la
Mesa o al experto que considere adecuado la resolucion de las solicitudes de
informacién realizadas por los accionistas durante el desarrollo de la Junta
General.

7. Asimismo, y a la vista de las propuestas de acuerdos que le sean entregadas
antes del comienzo de la sesion, los accionistas podran formular durante su
intervencion propuestas alternativas sobre cualquier extremo del orden del dia,
excepto en aquellos casos en que conforme a la ley hubieran de hallarse
disponibles para los socios en el domicilio social cuando se publique la
convocatoria. Ademdas, en el curso de la intervenciéon podrdn proponer la
adopcion de acuerdos en aquellas materias sobre las que la Junta pueda deliberar
y decidir sin que consten en el orden del dia de la reunién, en concreto, la
separacion de los administradores o el ejercicio de la accién social de
responsabilidad.

8. Los accionistas que deseen dejar constancia en acta del contenido integro de su
intervencion, habran de solicitarlo expresamente y entregar a la Mesa y, en su
caso, al Notario, antes de iniciarla, el texto escrito de ella para su cotejo y
posterior unién a la matriz.

Articulo 17. Facultades del Presidente

El Presidente, a la vista de las circunstancias, determinara el tiempo inicialmente
asignado a cada intervencion, que serd igual para todas y nunca inferior a cinco
minutos.

En ejercicio de sus facultades de ordenacion del desarrollo de la Junta, y sin
perjuicio de otras actuaciones, el Presidente, tras ordenar el desarrollo de las
intervenciones de los accionistas en los términos previstos en el articulo anterior:

a) Podra prorrogar, cuando lo considere oportuno, el tiempo inicial accionista;

b)  Podra solicitar a los intervinientes que aclaren cuestiones que no hayan
sido comprendidas o que no hayan quedado suficientemente explicadas durante la
intervencion;

c) Podra llamar al orden a los accionistas intervinientes para que
circunscriban su intervencion a los asuntos propios de la Junta y se abstengan de
realizar manifestaciones improcedentes o de ejercitar de un modo abusivo u
obstruccionista su derecho;
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d)  Podré anunciar a los intervinientes que estd proximo a concluir el tiempo
de su intervencion para que puedan ajustar su discurso y, cuando hayan
consumido el tiempo concedido para su intervencién o si persisten en las
conductas descritas en el epigrafe c) anterior, podra retirarles el uso de la palabra;

y

e) Proclamari el resultado de las votaciones.
Articulo 18. Votacién y adopcion de acuerdos.

1. Los acuerdos habran de adoptarse con el voto favorable de la mayoria del
capital con derecho a voto presente o representado en la Junta, sin perjuicio de los
quérum reforzados de constitucién y de votacién que se establezcan en la Ley o
en los Estatutos Sociales.

El proceso de adopcién de acuerdos se desarrollard conforme a las reglas
establecidas en los apartados siguientes.

2. Concluida la deliberacién, se procedera a someter a votacién las
correspondientes propuestas de acuerdos.

El proceso de adopcién de acuerdos se desarrollard siguiendo el orden del dia
previsto en la convocatoria y si se hubieren formulado propuestas relativas a
asuntos sobre los que la Junta pueda resolver sin que conste en el orden del dia,
éstas se someteran a votacion a continuacion de las propuestas correspondientes
al orden del dia de la convocatoria. No obstante lo anterior, se votaran
separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto, y
en particular:

a) El nombramiento o ratificacién de consejeros, que deberan votarse de forma
individual.

b) Las modificaciones estatutarias, las cuales deberan votarse por articulos o
grupos de articulos que sean sustancialmente independientes.

3. Previa su lectura por el Secretario, de la que se podra prescindir cuando ningin
accionista se oponga a ello, se someterdn a votaciéon en primer lugar las
propuestas de acuerdos que en cada caso hubiera formulado el Consejo de
Administracion y, en su defecto, se votaran las formuladas por otros proponentes
siguiendo el orden temporal que a tal efecto fije el Presidente.

En todo caso, aprobada una propuesta de acuerdo, decaeran automéaticamente
todas las demas relativas al mismo asunto y que sean incompatibles con ella, sin
que, por tanto, proceda a someterlas a votacion.

4. Para la adopcion de los acuerdos se seguird el siguiente sistema de
determinacion del voto;

a) Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos incluidos en el orden del dia, se
consideraran votos favorables a la propuesta sometida a votacién los
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correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunion, presentes o
representadas, menos los votos que correspondan a las acciones cuyos
titulares o representantes pongan en conocimiento de los escrutadores y
demas auxiliares de la Mesa o, en su caso, del Notario mediante
comunicacion escrita o manifestacién personal, su voto en contra 0 su
abstencion.

b) Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden del dia, se
consideraran votos contrarios a la propuesta sometida a votacion de los
correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunion, presentes o
representadas, menos los votos que correspondan a las acciones cuyos
titulares o representantes pongan en conocimiento de los escrutadores y
deméas auxiliares de la Mesa o, en su caso, del Notario, mediante
comunicacién escrita o manifestacién personal, su voto a favor o su
abstencion.

5. No obstante lo establecido en el apartado anterior, y en atenciéon a las
circunstancias que concurran en el caso, el Presidente de la Junta podra acordar
que para la adopcién de acuerdos se siga cualquier otro sistema de votacidn que
permita constatar la obtencién de los votos favorables necesarios para su
aprobacion y dejar constancia en acta del resultado de la votacién.

6. Cualquiera que sea el sistema seguido para la determinacién del voto, la
constatacion por el Presidente de la Junta de la existencia de un nimero suficiente
de votos favorables para alcanzar la mayoria necesaria en cada caso permitira al
Presidente declarar aprobada la correspondiente propuesta de acuerdo sin
perjuicio de las manifestaciones que los accionistas asistentes hayan realizado a
los escrutadores y demas auxiliares de la Mesa, o en su caso, al Notario.

7. De conformidad con la Ley y lo que, en su caso, establezcan los Estatutos
Sociales, los accionistas podran ejercitar su derecho de voto en relaciéon con las
propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del dia mediante
correspondencia postal, electronica o cualquier otro medio de comunicacién a
distancia, siempre que se garantice debidamente la identidad y condicién -
accionista o representante- del accionista que ejerce su derecho al voto, el nimero
de acciones con los que votan y el sentido del voto o, en su caso, la abstencion.

El Consejo de Administracion podra determinar y desarrollar, de acuerdo con lo
previsto en la Ley y la normativa de desarrollo los procedimientos para ejercitar
el derecho de voto mediante medios de comunicacion a distancia y la forma de
acreditar el cumplimiento de los requisitos necesarios para su ejercicio y, en
particular, la debida identificacion del accionista que emita el voto.

En todo caso, las normas e instrucciones que el Consejo de Administracion dicte
a este respecto se someteran a la Junta General que resolvera sobre su aprobacion
y subsiguiente incorporacion a los Estatutos Sociales y serdn objeto de difusioén a
través de la pagina web de la Sociedad.

Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos que se desarrollen
para el ejercicio del derecho de voto mediante medios de comunicacién a
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distancia seran considerados como presentes a los efectos de la constitucion de la
Junta General de que se trate.

Articulo 19. Finalizacion y acta de la Junta

1.- Finalizada la votacién de las propuestas de acuerdo, concluiré la celebracion
de la Junta y el Presidente levantara la sesion.

2.- El acta de la Junta podra ser aprobada por la propia Junta a continuacién de
celebrarse ésta o, en su defecto, dentro del plazo de quince dias, por el Presidente
y dos interventores, uno en representacion de la mayoria y otro por la minoria,
que serdn nombrados por la Junta a propuesta del Presidente una vez que se
declare validamente constituida la Junta General. Si hubiese requerido la
presencia del Notario para que levante acta de la Junta, ésta serd notarial y no
necesitara la aprobacion de los asistentes ni de los interventores.

TITULO IV.- DE LA PRORROGA Y SUSPENSION DE LA JUNTA
GENERAL

Articulo 20. Prérroga de la Junta

| 1. A propuesta del Consejo de Administracion o a solicitud de accionistas que
representen la cuarta parte del capital presente en la Junta General, los asistentes
podran acordar la prorroga de sus sesiones durante uno o mas dias consecutivos.
Si el lugar de celebracion de las sucesivas sesiones hubiera de ser, por razones
organizativas, distinto al de la primera sesion, aquél se determinara, si fuera
posible, al acordarse la prérroga; en caso contrario, se comunicarg, tan pronto
como se determine, por un medio de informacion adecuado que se fijara en el
acuerdo de proérroga.

2. Prorrogada la celebracion de la Junta, no sera necesario reiterar en las sucesivas
sesiones el cumplimiento de los requisitos previstos en la Ley o en los Estatutos
Sociales para su valida constitucion. Si algin accionista incluido en la lista de
asistentes formada al inicio de la reunién no asistiera posteriormente a las
sucesivas sesiones, las mayorias necesarias para la adopcién de acuerdos
continuaran siendo determinadas en ellas a partir de los datos resultantes de dicha
lista.

Articulo 21. Suspensién transitoria de la Junta.

1. Excepcionalmente, y en el supuesto de que se produjeran situaciones que
afecten de modo sustancial el buen orden de la reunién o que transitoriamente
impidan su normal desarrollo, la Mesa de la Junta podré acordar la suspension de
la sesién durante el tiempo adecuado, nunca superior a una hora, con el fin de
procurar el restablecimiento de las condiciones necesarias para su continuacion.

2. Cuando una vez reanudada la sesion persista la situacién que ha dado lugar a la
suspension transitoria, el Presidente podra solicitar al Consejo de Administracion,
si la mayoria absoluta de sus miembros se hallase integrando la Mesa de la Junta,
que propongan a los asistentes su prorroga para el dia siguiente aplicandose en
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este caso lo previsto en el apartado 2 del articulo anterior. En el caso de que la
prérroga no fuera acordada o no fuera posible acordarla, levantara la sesién
recogiéndose en el acta las circunstancias que han obligado a ello.

TiTULO V.- DE LA PUBLICIDAD DE LOS ACUERDOS

Articulo 22. Publicacién de los acuerdos

1. Con independencia de las medidas de publicidad que legal o estatutariamente
sean exigibles en cada caso, los accionistas podran conocer los acuerdos
adoptados por la Junta General, a través de la pagina web de la Sociedad.

2. Ademés, cualquier accionista y las personas que, en su caso, hubieren asistido a
la Junta General en representacion de los accionistas, podran obtener en cualquier
momento certificacion de los acuerdos adoptados y del acta de la Junta.

3. Asimismo, los acuerdos inscribibles se presentaran para su inscripcion en el
Registro Mercantil y publicacién en el Boletin oficial de este Registro.

Articulo 23. Notificacion de los acuerdos

Cuando asi se disponga legalmente, la Sociedad notificara el texto de los acuerdos
adoptados a la Comisién Nacional del Mercado de Valores y a los organismos
rectores de los mercados en los que cotice. La notificacion se realizard en el plazo
mas breve posible y, en todo caso, en el que al efecto se halle establecido por la
legislacion aplicable.

TITULO VL- DE LA INTERPRETACION, VIGENCIA, MODIFICACION
Y PUBLICIDAD DEL REGLAMENTO

Articulo 24. Interpretacion

El presente Reglamento completa y desarrolla lo previsto por los Estatutos
Sociales en relacion con la Junta General, debiendo interpretarse en consonancia
con los mismos y con las disposiciones legales que resulten de aplicacion.

Articulo 25. Vigencia, modificaciéon y publicidad

El presente Reglamento serd de aplicacion a partir de la primera Junta General
que se celebre después de aquélla en que se produzca su aprobacion.

El Consejo de Administracion podra proponer a la Junta General modificaciones
al presente Reglamento cuando lo considere necesario o conveniente, debiendo
acompafiar la propuesta del correspondiente informe justificativo de la misma.

Tras su aprobacion, el presente Reglamento de la Junta General serd accesible a
través de la pagina web de la Sociedad, haciéndose publico asi el marco juridico
en el que van a desarrollarse las Juntas Generales, para conocimiento de
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accionistas e inversores y sin perjuicio de lo previsto en los Estatutos Sociales y
la normativa vigente.

Acuerdo_relativo_al punto séptimo _del orden del dia (Informacion sobre la
modificacion y aprobacion de un nuevo texto refundido del Reglamento Interno del
Consejo_de_Administracion, asi_como_de Reglamento del Comité de Auditoria_y
Reglamento de la Comision_de Nombramientos y Retribuciones, formulados de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 115 de la Ley del Mercado de Valores
para su_adaptacién a las recomendaciones introducidas por el Cddigo Unificado de

Buen Gobierno).

-  Tomar razén por parte de la Junta General de Accionistas de la Sociedad, de
acuerdo lo previsto en el articulo 115 de la Ley del Mercado de Valores, de la
modificacion efectuada por el Consejo de Administracion, en su reunién de 22 de
mayo de 2007, de determinados articulos del Reglamento Interno del Consejo de
Administracién y aprobacion de un nuevo texto refundido del referido Reglamento
con el fin de adaptarlo a las recomendaciones introducidas por el Codigo Unificado
de Buen Gobierno.

- Tomar razén por parte de la Junta General de Accionistas de la Sociedad, de la
modificacién efectuada por el Consejo de Administracion, en su reunién de 22 de
mayo de 2007, del Reglamento del Comité de Auditoria, mediante la aprobacién de
un nuevo articulado adaptado a las recomendaciones introducidas por el Codigo
Unificado de Buen Gobierno.

- Tomar razén por parte de la Junta General de Accionistas de la Sociedad, de la
modificacion efectuada por el Consejo de Administracion, en su reunioén de 22 mayo
de 2007, del Reglamento de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
mediante la aprobacion de un texto adaptado a las recomendaciones introducidas por
el Cédigo Unificado de Buen Gobierno.

Acuerdos relativos al punto octavo del orden del dia (Autorizacion al Consejo
de__Administracion _para__la__adquisicion__derivativa _de_ _acciones propias,

directamente o a través de sociedades filiales):

- Autorizar expresamente al Consejo de Administracién, con facultad de
delegacidn, de acuerdo con lo establecido en el articulo 75 del vigente Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, la adquisicion derivativa de
acciones de AGUAS DE VALENCIA, S.A. en las siguientes condiciones:

a) Las adquisiciones podran realizarse directamente por AGUAS DE
VALENCIA, S.A. o indirectamente a través de sus sociedades
dominadas.

b)  Las adquisiciones se realizardin mediante operaciones de compraventa,
permuta o cualquier otra permitida por la Ley.
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c) Las adquisiciones podrin realizarse, en cada momento, hasta la cifra
maxima permitida por la Ley.

d)  Las adquisiciones no podran realizarse a precio superior del que resulte
en Bolsa.

€) La presente autorizacion se otorga por un plazo maximo de 18 meses.

- Asimismo, y a los efectos previstos en el parrafo segundo del niimero 1° del
articulo 75 de la Ley de Sociedades Andnimas, otorgar expresa autorizacion
para la adquisicién de acciones de la Compaiifa por parte de cualquiera de las
sociedades dominadas en los mismos términos resultantes del presente acuerdo.

Expresamente se hace constar que las acciones que se adquieran como
consecuencia de la presente autorizacion podran destinarse tanto a su
enajenacién o amortizacién como a la aplicacion de sistemas retributivos
contemplados en el parrafo tercero del apartado 1 del articulo 75 de la Ley de
Sociedades Andnimas, asi como al desarrollo de programas que fomenten la
participacién en el capital de la Compafifa tales como, por ejemplo, planes de
reinversion de dividendo, bonos de fidelidad u otros instrumentos analogos.

La presente autorizacion sustituye y deja sin efecto, en la cuantia no utilizada, la

acordada por la Junta General de accionistas celebrada el 29 de mayo de 2006.

Acuerdo relativo al punto noveno del orden del dia (Formalizacion y ejecucion
de los acuerdos adoptados por la Junta):

- Facultar al Presidente del Consejo, D. Vicente Boluda Fos, a los
Vicepresidentes del Consejo D. José Manuel Calderero y D. Eugenio Calabuig
Gimeno, y al Secretario del Consejo, D. César Albifiana Cilveti, para que uno
cualquiera de ellos indistintamente pueda comparecer ante Notario, si fuera
necesario o conveniente, para protocolizar, total o parcialmente, los precedentes
acuerdos y, en su caso, para otorgar las escrituras o actas de aclaracién y las de
rectificacién o subsanaciéon de posibles errores u omisiones, asi como para
tramitar su inscripciéon en los Registros donde proceda, firmando al efecto
cuantos documentos publicos o privados corresponda.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, se realiza la presente comunicacion en el
lugar y fecha arriba indicados.

Fdo. Isabel Caturla Rubio
Vicesecretaria del Consejo de Administracién
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