SATURNING POLANCO PRIETO ST

Secrctarie Consejo Administracidn ‘ ;

Madrid, 16 noviembre 2000

Les comunicamos que en el dia de hoy, hemos comunicado a los Altos
Directivos de Campofrio Alimentacion, S.A., nacionales y de nuestras
filiales en el exterior, el Reglamento Internc de Conducta en materia
relacionada con el Mercado de Valores.

Dicho Reglamento fue aprobado por el Consejo de la Sociedad en su
altima reunion.

Se adjunta copia integra del Reglamento referido.



REGLAMENTO INTERNO DE CONDUCTA EN MATERIAS
RELACIONADAS CONEL MERCADO DE VALORES DE
CAMPOFRIO ALIMENTACION. 5.A.

1. Introduccifn

El presente Reglamento Interno de Conducta de CAMPOFRIO ALIMENTACION,
g.A. se aprueba en aplicacion y de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
62071993, de 3 de mayo, sobre normas de Actuacién en los Mercados de Valores y
Registros Obligatorios, '

La regulacién contenida en ¢l presente Reglamento se establece sm perjuicio de
cualesquiera otras disposiciones legales de aplicacién e¢n materia de normas de
actuacion en ¢l mercado de valores y sin perjuicio, asimismo, de cualesquiera
disposiciones de caracter estatutario o reglamentario quc se hayan establecido o se
puedan establecer en el futuro por la Sociedad en asuncién de las recomendaciones
contenidas en el Codigo de Buen Gobierno de las sociedades cotizadas.

E} presente Reglamento Interno de Conducta ha sido objeto de aprobacién por el
Consejo de Administracion de CAMPOFRIO ALIMENTACION, 5.A. en su Teunion de
fecha 26 de octubre de 2000 y comunicado a la Comisién Nacional del Mercado de
Valores, a cfectos y de conforridad con lo previsto en el articulo 3.4. del Real Decreto
629/1993.

2. Definiciones.

A los efectos del presente Reglamento los términos signientes tendrén la significacién
que seguidamente 5€ EXpresa:

A dministradores y Directivos del Grmpo CAMPOFRIO *. Los miembros de los
éreanos de  administracidn de cualesquiera sociedades pertenecientes 2l Grupo
CAMPOFRIO , incluyendo administradores, Tepresentantes permanentes de éstos en
caso de personas juridicas, personas que ostenten ia condicién de Secretario ©
Vicesecretario del Consejo de Administracién o de Leirados Asesores, asi como
Directores v Subdirectores Generales y Directores dc Departamento.

« Asesores Externos”. Aquellas personas fisicas o juridicas distintas de los anteriores
que presten servicios Gnancicros, juridicos, de consultoria, auditoria o de cualquier otro
tipo a alguna de las sociedades del Grupo CAMPOFRIO .

“Tyocamentos Confidenciales™. Los soportes materiales — escritos, informaticos o de
cualquier otro tipo - que tengan por objeto Informacion Reservada.



w5

“«Grupo CAMPOFRIO *. Incluye a CAMPOFRIO ALIMENTACION, S.A. y
cualesquicra sociedades dependientes Y pertenecientes a su mismo grupo de
conformidad con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 24/1988, dc 28 de jubo, del
Mercado de Valores.

«Hecho Relevante”. Todo hecho o decision que puede influir de forma sensible en la
cotizacion de los Valores, tal y como &stos se definen mas adelante, de conformidad con
lo previsto en el articulo 32 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores y

B o disposiciones que complementen ©
sustituyan a éstas.

“Ypformacién Reservada®. Cualquier informacién de caricter concreto que no sca de
conocimiento o de libre acceso piblico y cuyo contenido constituya o pueda constituir
un Hecho Relevante.

“Personas Vinculadas”. En relacién con las personas obligadas por las disposiciones
de este Reglamenio Interno de Conducta: (i) su cényuge salvo en relacion con las
operaciones que afecten a su patrimonio privativo; (1) sus hijos menores de edad,
sujetos a sn patria potestad y los mayores de edad que dependan econdmicarnente del
mismo, convivan ¢ no con &l; (1) las sociedades controladas en el sentido del articulo 4
de la Ley 24/1988, del Mercado de Valores; y (iv) cualquier otra persona o entidad que
actie por cuenta y en interés de aquelia.

“Valores”. Cualesquiera valores de renta fija o variable, emitidos por cualquier
sociedad del Grupo CAMPOFRIO . que se encuentren admitidos a negociacion en
Bolsa o en mercados secundarios organizados.

3. Ambito de Aplicacion

Salvo que otra cosa se indique expresamente, cste Reglamento Interno de Conducta es
de aplicacion a:

{a) los Administradores y Dircctivos del Grupo CAMPOFRIO |, de acuerdo con lo que
mas delante se indica;

(b) los Asesorcs Externos, en 1a medida que presten servicios en materias que pucdan
estar relacionadas, directa o indirectamente, con las prcvisiones contenidas en el
]S,

(c) cualquier otra persona distinta de los anteriores, cuando asi lo decida puntualments
¢l Presidente del Conssjo de Administracion o el Conscjero-Delegado de
CAMPOFRIO ALIMENTACION, S.A., a la vista de las circunstancias que
concurran en cada ¢aso.

El presente Reglamenio sera aplicable a los Administradores y Directivos de
CAMPOFRIO ALIMENTACION, S.A. a partir dc la fecha de su enfrada en vigory a
jos Administradores y Directivos las Sociedades del Grupo CAMPOFRIO, una vez



haya sido aqueél objeto de aprobacidn por los respectivos Consejos de Admimistracion de
dichas Sociedades. ‘

El Secretario General del Consejo de Administracién de CAMPOFRIO
ALIMENTACION, 5.A. mantendri en todo momento una relacidn actualizada de las
personas sometidas al presente Reglamento Interno de Conducta.

4. Norinas de actuacién en las operaciones con Valores.

4.1. Con caracter general, las personas sometidas al presente Reglamento, cuando
hayan realizado por cuenta propia alguna operacion de sUSCIipeion, compra o
venta de Valores, deberédn formular, dentro de los quince (13) dias signientes a la
finalizacion de cada mes nahmal, una comunicacion detallada dinigida al
Qecretario  General del Comsejo  de Administracién  de  CAMPOFRIO
ALIMENTACION, $.A., comprensiva de dichas operaciones, con expresion de la
fecha, nimero de valores y precio por accion u obligacién, asi como el saldo
resultante a fin de mes.

Quedan equiparadas a las operaciones por cuenta propia, con obligacion de ser
declaradas, las que rcalicen las Personas Vinculadas.

Cuando alguna persona sometida al presente Reglamento tenga establemenic
encomendada la gestion de su cartera de valores a un tercero, instruird a dicho
tercero para que efectue la comumicacion a que se refiere el presente apartado 4.1.

472 E] Secretario General del Consejo de Administracion de CAMPOFRIO
ALIMENTACION, S.A. vendré obligado a conservar debidamente archivadas las
comunicaciones, notificaciones y cualquier ofra actuacién relacionada con las
obligaciones contenidas en el presente Reglamento. Los datos de dicho archivo
tendran el cardcter de estnctamentc confidencial. Periddicamente solicitard a los
inieresados la confirmacién de los saldos de los Valores que se encuentren
incluidos en el archivo.

4.3, Las previsiones contenidas en los apartados anteriores seran también de aplicacion
a la adquisicién o transmisién de dercchos de opcién sobre Valores que realicen
las personas sometidas al presenic Reglamento.

A4. Las obligaciones contenidas cn el presente apartado se establecen sin perjuicio de
la obligacion de comunicacion de la adquisicidn o transmision de participaciones
significativas que resulia de 1o establecido en el articulo 53 de la Ley del Mercado
de Valores, en ¢l Real Decreto 377/1991, de 15 de marzo y disposiciones de
desarrolio.

5. Normas de actuacién en relacion con la [nformacion Reservada.

51. Normas generales en materia de Informacién Reservada.- Las personas sometidas
a este C6digo de Conducta gue posean una Informacion Reservada cumplitan




5.2.

cstrictamente las disposiciones previstas en el articulo 81 de la Ley del Mercado
de Valores, en las Circulares de la CNMYV y en el presente Reglamento.

En particular, las personas sometidas a este Cédigo que posean cualguier clase de
Informacién Reservada, se abstendrin de ejecutar por cuenta propia o ajena,
directa o indirectamente, alguna de las conductas siguientes:

(i) preparar o realizar cualquicr tipo de operacion en el mercado sobre los
Valores;

(i)  comunicar cualesquiera datos o informaciones relativas a la Informacién
Reservada a tercetos, salvo en el gjercicio de su trabajo, profesion, cargo o
funciones y de conformidad con lo previsto en el apartado 5.2. sigmente de
este Reglamento; y

(iiiy recomendar a terceros que adquieran o cedan Valores o que hagan que otro
los adquiera o ceda, basandose en dicha Informacion Reservada

Fase de secreto.- En relacion a aquellas Informaciones Reservadas que se
mantengan en fase de secreto por no haberse adoptado aim una decision final en
relacion al Hecho Relevante en CUEStiOn, veaees - —re e

+scnne oheervandose en particular las reglas
siguientes:

(a) Mantenimiento del secreto: todas las personas sometidas a este Codigo que
tengan copocimiento de la Informacién Reservada (em lo sucesivo, las
personas iniciadas) deberin adoptar las medidas apropiadas para salvaguardar
] caracter reservado y secreto de la Informacion Reservada y de las
informaciones y datos relativos a la misma a los que tengan acceso, a efectos
de:

(@) limitar al méximo el nimero de personas iniciadas que puedan tener
acceso a la Informacién Reservada, advitticndo a éstos de su condicion
de tales;

(i) restongir dentro del Ingar en el que desarrollen su actividad, el acceso
tanto fisico como informatico a los documenios o informaciones relativos
a la Informacién Reservada, impidiendo el acceso a los mismos a
cualquicr persona que Do cetina la condicién de persona imiciada y
aplicando cn lodo caso las normas dc actuacién que cn rclacion a los
Documentos Confidenciales se establecen en ¢l presente Reglamento
Intermo de Conducta;

(iii) recabar de cualesquicra terceros que no cstén vinculados al presente
Reglamenio Interno de Conducta y que accedan a la condicion de
imiciados, Ia firma de un Compromiso de Confidencialidad de acuerdo
con el modelo que se acompafia como anexo pimero 1y pasa a formar
parle integrante del presente.
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5.3.

6.

6.1.

(b) Seguimiento de Ia cotizacién dc los Valores: El Director Gencral Financiero
de CAMPOFRIO ALIMENTACION, S.A. mantendrd durante la fasc de
secreto un seguimiento y vigilancia constante de la evolucion de la cotizacion
de los Valores. En caso de que apreciarc una evolucién u oscilacion anormal
en la cotizacion o en los volimenes contratados, ¥ previa consulta con el
Presidente del Consejo de Administracion o el Consejero-Delegado, procedera
a poner en conocimiento de la CNMV dicha circunstancia asi como la
Informacién Reservada de que sc trate, de conformidad con lo previsto en la
Carta Cirenlar 14/1998.

(c) Publicidad prematura o parcial: En €l supuesto de que a juicio del Director
General Financiero de CAMPOFRIO ALIMENTACION, S.A. la
Informacién Reservada hubiera trascendido, atin parcialmente a los medios de
comunicacion, y previa consulta asimismo con ¢l Presidente del Conscjo de
Administracion o, en su caso, con el Consgero Delegado, deberd proceder a
confirmar o denegar, segin sea el caso, las informaciones piiblicas, mediante
la correspondiente comunicacién de hecho relevante a la CNMV.

El Secretario General del Consejo de Administracién de CAMPOFRIO
ALIMENTACION, S.A. llevara un registro de Tnformaciones Reservadas, el cual
incluird debidamente actualizado en todo momento el registto de personas
iniciadas con acceso a los Documentos Confidenciales de acuerdo con lo sefialado
en el apartado 5.3. siguiente, asi como en su caso, los Compromisos de
Confidencialidad firmados por aquellos terceros que hubieran accedido a la
condicién de iniciados de acuerdo con lo sefialado en el punto (a) (ii1) del presente
apartado 5.2.

Las normas anteriores seran igualmente de aplicacién en relacion a aquellas
Informaciones Reservadas correspondientes a Hechos Relevantes que, en su caso,
hubieran sido objeto de comunicacién inicial al mercado, hasta en tanto tenga
Jugar la completa difusién o comunicacién publica del Hecho Relevante en
cueshion.

Procedimientos _en telacién a los Documentos Confidenciales Todos los
Documentos Confidenciales se marcaran con la palabra “confidencial”, y seran
conservados en lugares diferenciados y protegidos por medidas especiales,
restringiendo su acceso a aquellas personas incluidas en la lista prevista en el
apartado 5.2 anterior. La distribucion general y envio de Documenlos
Confidencialcs, asi como de sus copias, se hara siempre que sca posible, en
mano. Su destraccién se realizard mediante procedimientos que garanticen
completamente la eliminacién del Documento Confidencial.

Normas de actuacion en relacién con la comunicacion de Hechos Relevantes.

Comunicacién de Hechos Relevantes.- Los Hechos Relevantes seran puestos en
conocimiento de la CNMV dentro de los plazos legalmente previstos y de

La comunicacién requenta la pﬁria consnlta



6.2.

6.3.

con el Presidente del Consejo de Administracién o el Consgjero-Delegado y se
realizara indistintamente y segiin sea €l caso por ¢l Consejero-Delegado, por el
Qecretario del Consejo de Administracion o por el Director GGeneral Financiero
de CAMPOFRIO ALIMENTACION, 5.A.

Tiempo v forma de las comunicacionegs de Hechos Relevantes.- Con caricter
general, los Hechos Relevantcs serim objeto de comumcacion

Los Hechos Relevantes deberdn ser objeto de comunicacion a la CNMV con
cardcter previo a su comunicacion o difusién a} mercado y medios de
comunicacion, procurando en la medida de lo posible que dicha comunicacién y
difusién tenga lugar al cicrre del mercado a fin de asegurar su correcta difusion y
conocimiento generalizado y evitar distorsiones en la negociacion.

Alcance v contenido_de la_comunicacién.- Las personas responsables de la
comunicacion de Hechos Relevantes de acuerdo con lo previsto en el presente
Reglamento, asi como el Responsable del Departamento de Comunicacion,
procurarin que la politica informativa que se siga por la sociedad con
posterioridad a la comumicacién de un Hecho Relevanie no difiera de los
contenidos piblicamente registrados en la CNMV.

Asimismo, tanto en la cormmmnicacion del Hecho Relevante como en s5u difusion
posterior a los medios de comumicacién, se observard un deber de diligencia, de
forma que la informacién que se difunda sea veraz, clara, cuantificada ¥y
completa y no resulte confusa o cngafiosa, contribuycndo a la correcta formaeion

del precio de los Valores. En particular, se observarén las reglas siguientes:

() las personas responsables de la comunicacion de Hechos Relevantes
procederan con caracter inmediato a aclarar o desmentir cualesquiera
jnformaciones que a juicie de los mismos pudieran resultar falsas,
inexacias o incompletas y que pudicran haber sido objeto de difusion,
mediante la correspondiente comunicacién de Hecho Relevanie a la
CNMV,

(i) la persona Responsable del Departamento de Comunicacién procurara
planificar con suficiente antclacion las reuniones con analistas, accionistas
o inversores, asi como las conferencias y entrevistas en los medios de
comunicacion, absteniéndose de  desvelar cualquier Informacién
Reservada si previamente no ha sido objeto de comunicacién a la CNMV;

(iii) las informaciones que incluyan mencién a expectativas de futuro que
deriven de Hechos Relevantes, y que fueran a comumnicarse & analistas
financieros, inversores o medios de comunicacién, deberan incluirse
asimismo en la comunicacion de Hecho Relevante.



7.1

7.2.

7.3.

7.4.

7.6.

Criterios organizativos en materia de autocartera.

Deptro del ambito de la autorizacién econcedida por la Junta General,
corresponde al Consejo de Admipistracién de cada una dc las compatfiias del
Grupo la determinacién de planes especificos de adquisicidn o enajenacion de
Valores propios o de la sociedad dominante. Dichos planes serdn comunicados a
la CNMV ep la forma y de acuerdo con lo previsto en las disposiciones legales
de aplicacion.

Con independencia de los planes especificos a que se refiere €l apartado anterior,
y siempre dentro del dmbito de la autorizacién concedida en al Junta General, las
transacciones sobre Valores que realice la Sociedad podran tener como finalidad
contribuir a la liquidez de los Valores en ¢l mercado o reducir las fluctuaciones
de la cotizacion, ) T ‘

Corresponde  al  Director General Financiero de CAMPOFRIO
ALIMENTACION, S.A., previa consulta con el Presidente o cl Consejero
Delegado de la misma, ejecutar los planes especificos a que se refiere el apartado
.1, anterior y la supervisién de las transacciones ordinarias sobre Valores a que
se refiere el apartado 7.2.

El Dircctor General Financiero y las personas que éste designe se
responsabilizardn de efectuar las notificaciones oficiales de las tramsacciones

realizadas sobre Valores exigidas por las disposiciones vigentes.

Cuando se trate de la ejecucién de los planes especificos a que se refiere €l
apartado 7.1. amterior, ¢l volumen y demas condiciones de las transacciones
sobre Valores sera ¢l previsto en dicho planes. Cualquier modificacion debera
ser autorizada por el Presidente o el Consejero Delegado y se pondra en
inmediato conocimiento de la CNMV.

En las transacciones ordinarias no incluidas en el apartado anteriot, 5¢ aplicaran
los criterios siguientes:

7.6.1. Volumen

Con cardcter general, se evitara que la sociedad pueda ejercer en ninguna sesion
una posicién dominantc en la contratacion de sus acciones, a cuyo efecto se
tendra en cuenta lo siguiente:

(1 el volumen méaximo diario de compra no serd superior al 25% del
promedio diario de contratacién de las dltimas diez sesiones.
Excepcionalmente, podra superarse el volumen mencionado en scsiones
aisladas en las que el mercado presente una volatilidad muy superior a
sus promedios habituales, siempre gque se 1nforme con carjcter
confidencial a la CNMV del nuevo limite a aplicar.



(i)  en las operaciones dc venta 1o serd de aplicacién la limitacion anterior,
siempre que la venta se realice para cubrir solicttudes de compra ya
formuladas.

7.6.2. Precio

Las propuestas de compra podran ser formuladas a cualquier precio, siempre que
dicho precic no sca superior al mas alio de los siguientes: (i) precio al que s¢
hubiera casado la tltima transaccion realizada por terceros independientes, ¥ (x1)
el precio asociado a la mejor propuesta de compra independiente ya formulada.

Las propuestas de venta podrin ser formuladas a cualquier precio siempre que
dicho precio no sea inferior al mas bajo de los siguientes: (i) precio al que se
hubiera casado la dltima transaccién realizada por terceros independientes, y (ii)
el precio asociado a la mejor propuesta de venta independiente ya formulada.

7.6.3. Desarrollo de las OpEraciones.

Todas las operaciones de autocaricra s¢ efectuarin con la intermediacién de un
mismo miembro del mercado, que habra de scr designado a tal efecto por el
Director General Financiero previa consulta al Presidentc o al Consejero-
Delegado de CAMPOFRIO ALIMENTACION, S.A. Dicha designacion asi
corho sus sustiticién serd objeto de comunicacion a la CNMYV, remitiéndosc en
su caso a la misma y a las Sociedades Rectoras, con caracter confidencial, copia
del contrato que pudiera haberse suscrito con ¢l intermediario designado.

Con caracter general se iratara de escalonar las transacciones sobre Valores a lo
largo de cada sesion, y tal fin, salvo circunstancias excepcionales asi apreciadas
por el Director General Financiero, previa consulia con el Presidente o el
Conscjero Delegado de la pisma:

() en el periodo de ajusts, no podran introducirse propuestas m de compra
i de venta que puedan marcar tendencia de precios,. Si finalizado el
periodo de ajuste el Valor no hubiera abierto la negociacién se podra, al
objeto de procurar la fijacion de un primet precio y siempre y cuando la
difcrencia entre los precios asociados a la mcjor propuesta de compra y
de venta existentes en ese morgento sea inferior al 10%, introducir una
propussta que permita la apertura de la negociacion. Dicha propuesta
habra de scr formulada necesanamente, de entre los precios asociados a
la mejor propuesta de compra y venta cxistentes, a aquel que sc mis
préximo al precio de cierre del dia anterior. En todo caso, s¢ estara a las
limitaciones de volumen (ue se establecen en los apartados anteriores;

(i)  durante los cinco Glimos minutos anteriores al cierre de la sesion, Mo
podrén introducirse propuestas ni de compra ni de venta. Ello no obstante
amediatamente antes del inicio de dicho periodo se podrd altcrar el
volumen de la tltima propuesta formulada, dentro de las limitaciones de
volurmen que se establecen en los apartados anteriores. Excepciopalmente
y para evitar fluctuaciones bruscas al ciere de la sesidn que 1o guarden
relacién con la tendencia experimentada a lo largo del dia, podran



introducirse érdenes sobre acclones propias, siempre que se informe a la
CNMV, con caracter confidencial, de dicha circunstancia v de las
razones que la motivan;

(jii) mo sc pactardn operaciones de autorcartera con sociedades del grupo, sus
consejeros, los accionistas significatives ¢ personas interpuestas de
cualquiera de ellos.

(iv)  no se mantendrén abiertas simuitineamente érdenes de compray venta.

7.6.4. Operaciones especiales.

Se procurard que las transacciones sobre Valores se realicen en ¢l mercadoe
principal y dentro del horarios habitual de negociacion.

Durante los procesos de OPV u OPA sobre los Valores, procesos de fusion u
otras operaciones corporativas simularcs, no se llevarin a cabo itransaccroncs
sobre Valores, salvo que lo contrario s¢ prevea expresamncnie en el folleto de la
operacidn de que se trate.

Durante el plazo de al menos dos (2) dias anteriores al registro en la CNMYV de
la informacién financicra periédica o cuando razonablemente pueda preverse
que cn dicho plazo va hacerse piblico un Hecho Relevante, se procurara limitar
las fransacciones realizadas sobre Valores.

7 6.5. Alcance v modificacion de las normas anieriores.

Las normas anteriores no serin de aplicacién a las signientes operaciones de
acciones propias, que deberdn sera autorizadas en todo caso por el Presidente o
el Consejero Delegado de CAMPOFRIO ALIMENTACION, S.A.:

) Las que se realicen en el SIBE a traves del sistema especial de
contratacion de bloques.

(i)  Las que constituyan operaciones bursatiles especiales.

(i)  TL.as que correspondan a la cobertura de derivados sobre indices bursatiles
comiratados con Instituciones de Inversidn Colectiva.

(iv) Las que resulten de un arbitraje con futuro y opciones sobre indices
bursatiles.

En caso de urgente necesidad para la debida proteccién de los interescs de las
compafifas del Grupo CAMPOFRIO, &l Presidente o el Consgjero Delegado de
CAMPOFRIO ALIMENTACION, S.A. podran acordar femporalmente una
modificacion o la suspension de la aplicacion de las normas apteriores, dando
cuenta de ello a la mayor brevedad posible a la CNMV vy al Consejo de
Administracion.



8. Vigencia y cumplimiento.

8.1,

8.2,

8.3.

El presente Reglamento Interno de Conducta enfrard en vigor a partir de su
comunicacion a la Comision Nacional del Mercado de Valores, de acuerdo con
lo previsto en ¢l apartado 1 anterior. Bl Secretario General del Consegjo de
Administracién darf conocimiento del mismo & las personas afectadas ¥y
asimismo lo comunicard a las rcstantes compafifas del Grupe CAMPOFRIO
para su aprobacién por los respectivos Consejos de Administracion, y difusion a
las personag afectadas en dichas compaiias.

A 1a entrada en vigor del presente Reglamento quedara derogado el “Reglamento
Intemo de Conducta en materias telacionadas con el Mercado de Valores de
CAMPOFRIO ALIMENTACION, S5.A” aprobado por el Consejo de
Administracién de la Sociedad en sus reuniones de fechas 1 dc mayo de 1994 y
21 de octnbre de 1999.

Las previsiones contemdas en ¢l presente Reglamento s¢ establecen con un
alcance y contemdo puramente interno vy no producirin obligacién mi e¢fecto
algupo sino entre CAMPOFRIO ALIMENTACION, S.A. y las personas
sometidas a su 4mbito de aphcacién, de acuerdo con lo previsto en el apartado 3
del mismo.

En particular y sm perjuicio de cualquier otra responsabilidad que pueda ser
exigida por CAMPOFRIO ALIMENTACION, S.A. el incumplimiento del
presente Reglamento tendrd la consideracién de falta laboral cuya gravedad se
determinara en el procedimiento que se siga de conformidad con las
disposicionecs vigentes.

Fl contenido del presente Reglamento y ¢l cumplimiento o no del msmo no
afecta, altera ni modifica en modo alsuno la eventual responsabilidad
admimistrativa que, de conformidad y con sujecion al principio de legalidad y
demas principios generales aplicables al procedimiento administrativo
sancionador, pudiera denvarse para CAMPOFRIO ALIMENTACION, 5.A. y/o
para las personas sometidas a su Ambito de aplicacién cn los supuestos de
incumplimiento de las normas de ordenacién y disciplina del Mercado de
Valores, tal y como estas s¢ defincn en el articulo 95 de Ja Loy del Mercado de
Valores.

Madrid, 26 de octubre de dos mal.
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ANEXO NUM. L

Al Secretario del Consejo de Administracion de
CAMPOFRIO ALIMENTACION, 5.A.
Madpd

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Por medio de la presente, los abajo firmantes mamfestamos que tenemos conocimiento
de una informacidn relativaa __

(en lo sucesivo la “Informacion Reservada®™).

Al respecto, de conformidad con Io previsto en los articulos 81 y 82 de la Ley 24/1988,
de 28 de Julio, del Mercado de Valores y en la Carta Circular 14/1998, de la Comision
Nacional del Mercado de Valores, hacemos constar lo signiente:

1. Que conocemos que los datos e informaciones relativos a la Informacion Reservada
constituyen informaciones susceptibles de afectar e influir en la cotizacién de los
valores de CAMPOFRIO ALIMENTACION, S.A_, que se encuentran admitidos a
negociacién en Bolsa, y que consecuentemente, pueden tener el cardcter de
informacién reservada e ncluso privilegiada a efectos de lo previsto en ¢l articulo
1 de la Ley dec Mercado de Valotes.

2. Que nos comprometemos 2 salvagpardar y mantener en la mas estncta
confidencialidad y secreto Tespecto de cualquier tercero ajeno a la Informacion
Reservada, todas las informaciones ¥ datos rclativos a la misma a los que tengamaos
acceso Y que tengan la copdicion de confidenciales, por tratarse de informacion
reservada o privilegiada tal y como ésta se define en el articulo 81 de la Ley del
Mercado de Valores, sin perjuicio de nuestro deber de comunicacion y colaboracion
con las autoridades judiciales o admimistrativas en los términos previstos pot la
legislacién actualmentc en Vigor.

3. Que nos COMPIOMEISMmOS, asimismo, a adoptar las medidas apropiadas para
salvagnardar cl caracter reservado vy secreto de la Informacion Reservada y de las
informacioncs y datos relativos a la misma a los que lengamos acceso. En particutar,
procuraremos adoptar, cuando ello sea posible, todas las medidas nccesanas 4
nuestro alcance al objeto de restringir dentro del lugar en el que desarrollamos
nuestra actividad, el acceso tanio fisico como informatico a los documentos ©
informaciones que cn telacion con la Informacién Reservada recibamos o
glaboremos y &b los que conste cualquier dato o informacion que revista el caracler
de confidencial, impidiendo el acceso a los mismos a cualquier persona ajena & la
Informacion Reservada que no redna la condicion de imiciado.
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4. Que de conformidad con los deberes que resultan de lo establecido en ¢l articulo
212 de la Ley dcl Mercado de Valores y en los términos previstos en dicha
disposicion, nos abstendremos de gjecutar por cuenta propia o ajena, directa o
indirectamente, alguna de las conductas sipuientes: (i) preparar o realizar cualquier
tipo de operacion en ¢l mercado sobre los valores de CAMPOFRIO
ALIMENTACION, S.A.; (i) comutnicar cualesquiera mformaciones relativas a la
Informacion Reservada a terceros, salvo en el gjercicio de nuestro trabajo, profesion,
cargo o funciones; y (iil) recomendar a terceros que adquieran o cedan valores de
CAMPOFRIO ALIMENTACION, 5.A. o que hagan que otro los adquicra o ceda,
hasindose en dicha Informacién Reservada.

5, (Que cONOCEMOS Y aceptamos expresamente que la firma del presente Compromiso
de Confidencialidad y los términos del mismo puedan ser comunicados 2 la
Comision Nacional del Mercado de Valores, a los efectos oportunos . '

1

En sefial de aceptacion expresa y conformidad con todos 10§ compromisos asnmidos,
Frmamos Ja presente en las fechas que respectivamente se mdican.

Nombre y dos apellidos: Pedro José Ballvé Lamntero

Nombre y dos apellidos: Lins Serrano Martin

Nombre y dos apellidos: Juan José Guibelalde Iﬂurrite%;:

Nombre v dos apellidos: Eulaha Lantcro Femandez. 1

Nombre y dos apellidos: Fernando Ballvé_Lantero

—_—

Nombre y dos apellidos: Qantiago Foncillas Casaus.

12



Nombre y dos apellidos: Guillermo de Ja Dehesa Romero_

Nombre y dos apellidos: Manuel Soto Serrano

MNombre y dos apellidos: David N, Dickson .

Nombre y dos apellidos: Satumino Polanco Pricto
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