IBERDROLA

Julian Martinez-Simancas
Secretario general y del Consejo de Administracion

Bilbao, 17 de febrero de 2015

A la Comisiéon Nacional del Mercado de Valores

Asunto: Acuerdos del Conseio de Administracion relacionados con la formulacion de

las cuentas anualesy la propuesta de aplicacion del resultado, la convocatoria
delaJunta General de Accionistas.

Muy sefiores nuestros:
En virtud de lo previsto en € articulo 82 de la Ley 24/1988, de 28 dejulio, del Mercado

de Valores (la“Ley del Mercado de Valores’) y disposiciones concordantes, ponemos en su
conocimiento que € Consgjo de Administracion de lberdrola, SA. (“Iberdrola” o la
“Sociedad”) ha adoptado —entre otros— |os siguientes acuerdos:

1

Formulacion de las cuentas anuales individuales y consolidadas y la propuesta de
aplicacion del resultado del gercicio 2014

Formular las cuentas anuales, el informe de gestion y la propuesta de aplicacion del
resultado de la Sociedad, asi como las cuentas anuales y e informe de gestion
consolidados de la Sociedad con sus sociedades dependientes, todo ello referido al
gercicio 2014. De conformidad con la normativa aplicable, los citados informes de
gestion comprenden e Informe anual de gobierno corporativo correspondiente al
gercicio 2014, que ha sido, asimismo, aprobado por el Consegjo de Administracion en la
mismafecha.

La propuesta de aplicacion del resultado, que se encuentra sujeta a la aprobacion de la
Junta General de Accionistas, comprende € reparto de un dividendo en efectivo con
cargo alos resultados del gjercicio finalizado € 31 de diciembre de 2014 de 0,03 euros
brutos por cada accién de Iberdrola con derecho a percibirlo, cifra de la que se deducira
la retencién a cuenta de impuestos que resulte aplicable en e momento del pago de la
citada cantidad.

Convocatoria de Junta General de Accionistas

Convocar Junta General de Accionistas de la Sociedad para su celebracion los dias 27 o
28 de marzo de 2015, en primera y segunda convocatoria, respectivamente, con €l
siguiente orden del dia:

PUNTOSRELATIVOSA LASCUENTASANUALES, A LA GESTION SOCIAL
Y AL AUDITOR DE CUENTAS:

Primero.- Aprobacion de las cuentas anuales individuales de la Sociedad y
consolidadas con sus sociedades dependientes, correspondientes al gercicio 2014.



Segundo.- Aprobacion de los informes de gestion individual de la Sociedad y
consolidado con sus sociedades dependientes, correspondientes a gjercicio 2014.

Tercero.- Aprobacion de la gestion y actuacion del Consglo de Administracion
durante el gjercicio 2014.
Cuarto.- Reeleccion de Ernst & Young, SL. como auditor de cuentas de la

Sociedad y de su grupo consolidado para el gjercicio 2015.

PUNTOSRELATIVOSA LA RETRIBUCION AL ACCIONISTA:

Quinto.- Aprobacion de la propuesta de aplicacion de resultado y de
distribucién del dividendo correspondiente a ejercicio 2014.

Sexto.- Aumentos de capital liberados con objeto de implementar dos nuevas ediciones
del sistema*“Iberdrola Dividendo Flexible”.

A.- Aprobacion de un aumento de capital socia liberado por un valor de mercado de
referencia maximo de 777 millones de euros para la asignacion gratuita de las nuevas
acciones a los accionistas de la Sociedad. Oferta a los accionistas de la adquisicion de
sus derechos de asignacion gratuita a un precio fijo garantizado. Prevision expresa de
asignacion incompleta. Solicitud de admision a negociacion de las acciones emitidas en
las Bolsas de Valores de Bilbao, Madrid, Barcelonay Valencia, através del Sistema de
Interconexion Bursétil. Delegacion de facultades en € Consegjo de Administracién, con
expresa facultad de sustitucion, incluyendo, entre otras cuestiones, la facultad de dar
nueva redaccion a articulo de los Estatutos Sociales que regula el capital social.

B.- Aprobacién de un aumento de capital socia liberado por un valor de mercado de
referencia maximo de 886 millones de euros para la asignacion gratuita de las nuevas
acciones a los accionistas de la Sociedad. Oferta a los accionistas de la adquisicion de
sus derechos de asignacion gratuita a un precio fijo garantizado. Previsiéon expresa de
asignacion incompleta. Solicitud de admision a negociacion de las acciones emitidas en
las Bolsas de Vaores de Bilbao, Madrid, Barcelonay Vaencia, através del Sistema de
Interconexion Bursétil. Delegacion de facultades en e Consejo de Administracion, con
expresa facultad de sustitucion, incluyendo, entre otras cuestiones, la facultad de dar
nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales que regula el capital social.

PUNTO RELATIVO A LA COMPOSICION DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION:
Séptimo.- Renovacion del Consejo de Administracion.

A.- Ratificacion del nombramiento por cooptacion y reeleccion de don José Walfredo
Ferndndez como consgjero, con la calificacion de consgjero externo independiente.

B.- Ratificacion del nombramiento por cooptacion y reeleccion de dofia Denise Mary
Holt como consgjera, con la calificacidn de consejera externa independiente.

C.- Ratificacion del nombramiento por cooptacion y reeleccion de don Manuel Moreu
Munaiz como consgjero, con la calificacion de otro consejero externo.



D.- Reeleccion de don Angel Jesis Acebes Paniagua como consgjero, con la
calificacion de consgjero externo independiente.

E.- Redeccién de dofia Maria Helena Antolin Raybaud como consgera, con la
calificacion de consg era externaindependiente.

F.- Reeleccion de don Santiago Martinez Lage como consgjero, con la calificacion de
consegjero externo independiente.

G.- Reeleccion de don José Luis San Pedro Guerenabarrena como consgjero, con la
calificacion de otro consejero externo.

H.- Reeleccidn de don José Ignacio Sanchez Galdn como consgjero, con la calificacion
de consgjero gecutivo.

PUNTOS RELATIVOS A LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
GOBIERNO CORPORATIVO:

Octavo.- Modificaciones de los Estatutos Sociales para adaptar su contenido ala
Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital
para la mejora del gobierno corporativo, para reflgjar 1a condicion de sociedad holding
de IBERDROLA, SA., para incorporar otras mejoras en materia de gobierno
corporativo y de carécter técnico, y parasimplificar su contenido.

A.- Maodificacion del actual Titulo | (De la Sociedad, su capital social y sus
accionistas).

B.- Modificacion del actual Capitulo | del Titulo I, que pasa a ser e nuevo Titulo 11
(Dela Junta General de Accionistas).

C.- Modificacién del actual Capitulo Il del Titulo 11, que pasa a ser e nuevo Titulo 111
(Dela administracion de la Sociedad).

D.- Modificacion de los actuales Titulos 111 y 1V, que pasan a ser los nuevos Titulos 1V
(De la neutralizacion de limitaciones en caso de ofertas publicas de adquisicion) y V
(De las cuentas anuales, disolucion y liquidacion), y supresion del actua Titulo V
(Disposiciones finales).

Noveno.- Modificaciones del Reglamento de la Junta General de Accionistas
para adaptar su contenido ala Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modifica la
Ley de Sociedades de Capital para la mejora del gobierno corporativo, y para
incorporar otras mejoras en materia de gobierno corporativo y de carécter técnico.

A.- Modificacion del Titulo Preliminar y del Titulo | (Funcion, clases y competencias).

B.- Modificacion de los Titulos Il (Convocatoria de la Junta General de Accionistas),
[11 (Derechos de asistencia y representacion) y 1V (Infraestructura y medios).

C.- Madificacién del Titulo V (Desarrollo dela Junta General de Accionistas).



D.- Modificacion de los Titulos VI (Votacion y adopcion de acuerdos), VII
(Finalizacién y acta de la reunion) y VI (Actuaciones posteriores).

PUNTO RELATIVO A LA REDUCCION DE CAPITAL SOCIAL:

Décimo.- Aprobacion de una reduccion de capital social mediante la amortizacion
de un maximo de 148.483.000 acciones propias representativas del 2,324 % del capital
sociad de IBERDROLA, S.A. Deegacion de facultades en e Consgo de
Administracion, con expresa facultad de sustitucion, incluyendo, entre otras cuestiones,
las facultades de dar nueva redaccién a articulo de los Estatutos Sociales que regula el
capital social y de solicitar la exclusion de la negociacion y la cancelacion de los
registros contables de |as acciones que sean amortizadas.

PUNTO RELATIVO A ASUNTOS GENERALES:

Undécimo.- Delegacion de facultades para la formalizacion y gecucion de
todos los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas, para su elevacion a
instrumento publico y para su interpretacion, subsanacién, complemento, desarrollo e
inscripcion.

PUNTO RELATIVO AL ACUERDO SOMETIDO A VOTACION
CONSULTIVA:

Duodécimo.- Votacion consultiva del Informe anual sobre remuneraciones de los
consgjeros correspondiente al gjercicio 2014.

El anuncio de convocatoria de la Junta General de Accionistas se publicard en los
proximos dias en los términos previstos en la ley y en € Sistema de gobierno
corporativo de Iberdrola.

Aprobar e pago de una prima de asistencia de 0,005 euros brutos por accion a los
accionistas presentes o representados en la Junta General de Accionistas que hayan
acreditado debidamente su asistencia o representacion.

Lo que ponemos en su conoci miento a los efectos oportunos

Atentamente,

El secretario general y del Consgjo de Administracién



INFORMACION IMPORTANTE

Esta comunicacion no constituye una oferta de compra, venta o canje o la solicitud de una
oferta de compra, venta o canje de valores. Las acciones de Iberdrola no pueden ser ofrecidas
o vendidas en los Estados Unidos de América, salvo s se efectlia a través de una declaracion
de notificacion efectiva de las previstas en € Securities Act o a amparo de una exencion

vdalida del deber de notificacion.



