Madrid, 19 de diciembre de 2008

COMUNICACION DE INFORMACION RELEVANTE

Por la presente les comunicamos que el Consejo de Administracion de
PROMOTORA DE INFORMACIONES, §8.A. celebrado en el dia de ayer, ha
aprobado un Plan de Retribuciones consistente en la entrega de opeiones sobre
acciones de la Sociedad, para los Consegjeros Ejecutivos v Directivos del Grupo
Prisa, conforme a la autorizacién concedida por la Junta de Accionistas de 13 de
marzo de 2008, modificada por la Junta de Accionistas de 5 de diciembre de 2008,
en cuanto al precio de gjercicio de las opciones,

El Consejo de Administracién, a propuesta del Comité de Gobierno Corporativo,
Nombramientos y Retribuciones, ha acordado ofrecer 177.500 opeciones a los
Consejeros Ejecutivos de la Sociedad y 1.378.000 opciones a los Directivos del
Grupo Prisa.

Cada opcién dard derecho a comprar o suscribir una accién de la Sociedad. Lag
opciones podran ejercerse a partir del 31 de diciembre de 2009 hasta el 31 de
marzo de 2,010, ambos inclusive, siendo el precio de gjercicio de 2,94 euros por
cada accion.



