FOLLETO INFORMATIVO

“COLUMBUS LIFE SCIENCES V PARALLEL I, SOCIEDAD DE CAPITAL RIESGO, S.A.”

Fecha: [e]

Este Folleto recoge la informacidn necesaria para que el inversor pueda formular un juicio fundado sobre
la oportunidad de inversidon que se le propone y estara a disposicion de los inversores en el domicilio de
la Sociedad Gestora de la Sociedad. Sin perjuicio de lo anterior, la informacién que contiene este Folleto
puede sufrir modificaciones en el futuro. Este Folleto, debidamente actualizado, asi como las cuentas
anuales auditadas de la Sociedad, se publicardn en la forma legalmente establecida, estando todos estos
documentos inscritos en los registros de la Comisidon Nacional del Mercado de Valores (CNMV), donde
podran ser consultados.

De conformidad con la Ley 22/2014, de 12 de noviembre, la responsabilidad sobre el contenido y
veracidad del Folleto y el DFI (en caso de que lo hubiere), corresponde exclusivamente a la Sociedad
Gestora, no verificandose el contenido de dichos documentos por la CNMV.
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CAPITULO I. PROMOTOR DE LA CONSTITUCION DE COLUMBUS LIFE SCIENCES V PARALLEL |,
S.C.R., S.A. Y LAS PERSONAS QUE ASUMEN LA RESPONSABILIDAD Y ORGANISMOS
SUPERVISORES DEL FOLLETO

1. Promotor de la constitucion de Columbus Life Sciences V Parallel I, S.C.R., S.A.

El promotor de la constitucion de “COLUMBUS LIFE SCIENCES V PARALLEL I, S.C.R., S.A.” (la
“Sociedad”) es “CANOPIA DE ARAN HOLDING, S.L.” (“Canopia” o el “Promotor”). Canopia es una
sociedad de nacionalidad espafiola, que tiene su domicilio social en Poligono Diez, Parcela 226,
25538 de Casau (Vielha e Mijaran, Lleida), constituida en virtud de la escritura otorgada ante el
Notario de Burjassot (Valencia) don César Belda Casanova en fecha 14 de junio de 2017, con el
numero 1205 de orden de su protocolo, e inscrita en el Registro Mercantil de Lleida, al tomo
1508, folio 62, hoja L-30414, inscripcidon 12 y con numero de identificacion fiscal (NIF) B-
25827312.

Asimismo, Canopia manifiesta que el interés de que la gestién de los activos de la Sociedad sea
delegada en “COLUMBUS VENTURE PARTNERS, S.G.E.I.C., S.A. (Unipersonal) (la “Sociedad
Gestora”) ha resultado esencial para llevar a cabo el proyecto de constitucidon de la Sociedad
objeto de este folleto informativo (el “Folleto”).

Canopia ha sido clasificada por la Sociedad Gestora como inversor profesional conforme a lo
previsto en el articulo 194 de la Ley 6/2023 de los Mercados de Valores y de los Servicios de
Inversion (“LMV”).

El Promotor manifiesta que los datos contenidos en el presente Folleto se ajustan a las
intenciones reales de éste con respecto a la Sociedad, no habiéndose omitido en su desarrollo
ningun aspecto susceptible de alterar su alcance.

2. Personas que asumen la responsabilidad y organismos supervisores del Folleto

La Sociedad Gestora, representada por don Damia Tormo Carulla, con documento nacional de
identidad (DNI) 48442238-Y, en vigor, en calidad de apoderado de la mencionada Sociedad
Gestora, asume la responsabilidad por el contenido de este Folleto y declara que:

(a)  asujuicio, los datos contenidos en este Folleto son conformes a la realidad y que no se
omite ningun hecho susceptible de alterar su alcance;

(b)  este Folleto estd inscrito en los Registros Oficiales de la Comisién Nacional del Mercado
de Valores (“CNMV”), si bien el registro del presente Folleto por la CNMV no implica
recomendacién de suscripcion o compra de los valores a que se refiere el mismo, ni
pronunciamiento en sentido alguno sobre la solvencia de la entidad emisora o la
rentabilidad o calidad de los valores ofrecidos;



(c)

existe una serie de factores que influyen en el rendimiento y en la liquidez de las
inversiones en Sociedades de Capital-Riesgo y que deben ser consideradas por el inversor
al formular un juicio fundado sobre la inversidn que se le propone:

(i) Una parte importante del éxito de la Sociedad dependerd de la capacidad de la
Sociedad Gestora para localizar, desarrollar y enajenar inversiones de la manera
mas apropiada. En particular, es primordial una correcta gestién del proceso de
desinversidn ya que, si las participaciones en empresas son minoritarias, pueden
surgir situaciones complicadas al vender la participacién.

(i)  La Sociedad no cotiza en Bolsa, por lo que no existe un mercado organizado para
enajenar las participaciones suscritas.

Asimismo, la Sociedad Gestora asume la obligacion, sin perjuicio de y con cardcter
adicional a lo previsto a este respecto en la normativa que resulte de aplicacién, de
comunicar a los inversores a los que se haya facilitado el presente Folleto conforme a la
normativa vigente, con anterioridad a la suscripcidn por éstos de acciones de la Sociedad,
cualquier modificacion relevante de lo expuesto en el mismo.



CAPITULO Il. LA SOCIEDAD

3.1.

3.2.

Datos generales de la Sociedad

Denominacién y domicilio de la Sociedad

La denominacién de la Sociedad es COLUMBUS LIFE SCIENCES V PARALLEL I, S.C.R., S.A.
(la “Sociedad”).

El domicilio social de la Sociedad se encuentra en ronda Guglielmo Marconi, 8, 46980 de
Paterna (Valencia).

Objeto

El objeto principal de la Sociedad es la toma de participaciones temporales en el capital
de empresas de naturaleza no inmobiliaria ni financieras que, en el momento de la toma
de participacion, no coticen en el primer mercado de bolsas de valores o en cualquier otro
mercado regulado equivalente de la Unién Europea o del resto de paises miembros de la
Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo Econdmicos (“OCDE”).

La Sociedad también podra extender su objeto principal a:

(a) lainversion en valores emitidos por empresas cuyo activo esté constituido en mas
de un cincuenta por ciento (50%) por inmuebles, siempre que los inmuebles que
representen el ochenta y cinco por ciento (85%) del valor contable total de los
inmuebles de la entidad participada estén afectos, ininterrumpidamente durante
el tiempo de tenencia de los valores, al desarrollo de una actividad econémica (en
los términos previstos en la Ley 22/2014); y

(b) latoma de participaciones temporales en el capital de empresas no financieras que
coticen en el primer mercado de bolsas de valores o en cualquier otro mercado
regulado equivalente de la Union Europea o del resto de paises miembros de la
OCDE, siempre y cuando tales empresas estén excluidas de la cotizacién dentro de
los doce (12) meses siguientes a la toma de la participaciéon u otro periodo
establecido en la Ley 22/2014.

Para el desarrollo de su objeto principal, la Sociedad podrda conceder préstamos
participativos o convertibles. No obstante, sélo podra conceder otras formas de
financiacion a Sociedades Participadas que formen parte del coeficiente obligatorio de
inversion.

A los efectos del presente Folleto, “Sociedad(es) Participada(s)” significara las empresas
en las que la Sociedad invierta mediante acciones, participaciones u otros valores o
mediante cualquier otro instrumento financiero que pueda dar derecho a la suscripcion o



3.3.

adquisicion de aquellas, asi como mediante la concesion de préstamos participativos o
convertibles de conformidad con la Ley 22/2014.

Sin perjuicio de lo anterior, el activo no sujeto al coeficiente obligatorio de inversidn podra
invertirse conforme al articulo 15 de la Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que se
regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversidn colectiva de tipo
cerrado y las sociedades gestoras de otras entidades de inversién colectiva de tipo cerrado
(“Ley 22/2014").

A efectos aclaratorios, se indica que la Sociedad no desarrollara su actividad como un
fondo de fondos.

Duracion

La duracidn de la Sociedad es indefinida y dard comienzo a sus operaciones como sociedad
de capital riesgo en la fecha de inscripcidn en el Registro Administrativo de Sociedades de
Capital Riesgo de la CNMV (la “Fecha de Inscripcion”). No obstante, como consecuencia
de las potenciales inversiones a acometer por la Sociedad y los Vehiculos Paralelos, la
Sociedad tendra, en principio, una duracion de diez (10) afios a contar desde la fecha de
inscripcion del fondo de capital riesgo Columbus Life Sciences Fund V, F.C.R., inscrito en
el Registro Administrativo de la CNMV el 12 de septiembre de 2025, bajo el nimero 545
(el “Fondo”), con el cual coinvertira (la “Fecha de Inscripcion del Fondo”).

El Periodo de Inversidn serd el periodo transcurrido desde la Fecha de Inscripcion del
Fondo, hasta aquella de las siguientes fechas que suceda en primer lugar (el “Periodo de
Inversion”):

(a) el cuarto (49) aniversario de la Fecha de Inscripcién del Fondo o la fecha del quinto
(59) aniversario de la Fecha de Inscripcidon del Fondo, F.C.R. (en este ultimo caso,
con el visto bueno del comité de supervision de CLS V); o

(b)  lafecha en que al menos un setenta por ciento (70%) de los Compromisos Totales
de CLS V sea Capital Comprometido, esto es, (i) haya sido invertido; (ii) haya sido
comprometido por escrito para su inversion en virtud de acuerdos vinculantes; o
(iii) haya sido reservado para su inversidon en alguna Sociedad Participada (o en
empresas sucesoras de ellas) en virtud de acuerdo adoptado por el comité de
inversiones de CLS V que deberd ser posteriormente ratificado por el Consejo de
Administraciéon de la Sociedad Gestora; o

(c) lafecha en que el Periodo de Inversién se considere finalizado con relacién a los
supuestos de Salida de Ejecutivos Clave de conformidad con la Documentacion
Legal.

Tras el Periodo de Inversion, se dispondra del plazo restante hasta alcanzar la duracion
total de diez (10) afios a contar desde la Fecha de Inscripcién del Fondo, para llevar a cabo



3.4.

3.5.

3.6.

las desinversiones en las Sociedades Participadas (el “Periodo de Desinversion”). La
Sociedad Gestora podra prorrogar el Periodo de Desinversion por dos (2) periodos
adicionales de un (1) afio de duracién cada uno de ellos siempre que cuente con la
aprobacion del comité de supervision de CLS V sin necesidad de modificacion de la
Documentacién Legal.

La Sociedad Gestora

La gestion y representacion de la Sociedad corresponde a Columbus Venture Partners,
S.G.E.I.C,, S.A. (Unipersonal), una sociedad espafiola inscrita en el Registro de Sociedades
Gestoras de Entidades de Inversidn Colectiva de tipo cerrado de la CNMV con el numero
107 y con domicilio social en ronda Guglielmo Marconi 8, 46980 de Paterna (Valencia).

La Sociedad Gestora cuenta con los medios necesarios para gestionar la Sociedad, que
tiene el caracter de cerrado. No obstante, la Sociedad Gestora revisara peridédicamente
los medios organizativos, personales, materiales y de control previstos para, en su caso,
dotar a la misma de los medios adicionales que considere necesarios.

Las funciones y deberes que desempeiiara la Sociedad Gestora en nombre de la Sociedad
y los Ejecutivos Clave no seran exclusivas y la Sociedad Gestora podra (dentro del ambito
establecido por la Ley 22/2014) desempefiar funciones y deberes similares para otras
personas o entidades vy, sin limitacién, podrd actuar como gestor de otras entidades de
capital riesgo o participar en otras actividades y retener cualquier beneficio recibido por
hacerlo. No obstante, la Sociedad Gestora deberd siempre continuar gestionando
debidamente los asuntos de la Sociedad y asegurarse de que los conflictos de intereses
que afecten a la Sociedad sean gestionados conforme al Reglamento Interno de la
Sociedad Gestora y las disposiciones de la Documentacion Legal de la Sociedad.

Auditor

Las cuentas anuales de la Sociedad deberan ser auditadas en la forma legalmente
establecida. El Auditor que se designara para la Sociedad sera PricewaterhouseCoopers
Auditores, S.L., con domicilio social en Madrid, Torre PwC, Paseo de la Castellana, nimero
259 B, y portador del NIF B-79031290, e inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al
tomo 9.267, folio 75, hoja 87250-1.

Mecanismos para la cobertura de los riesgos derivados de la responsabilidad profesional

de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora tiene suscrito un seguro de responsabilidad civil profesional para
hacer frente a posibles responsabilidades por negligencia profesional, que se encuentra
en consonancia con los riesgos cubiertos.

Asimismo, la Sociedad Gestora dispone de unos fondos propios suficientes para cubrir
requisitos minimos de solvencia que le resultan de aplicacién, motivo por el cual resultan



3.7.

suficientes para contar con una dotacién de recursos humanos y técnicos adecuados a las
necesidades de gestidn de las inversiones de la Sociedad.

En cualquier caso, la Sociedad Gestora mantendra el equilibrio necesario entre los
recursos y las necesidades para la correcta gestidn de la Sociedad.

Informacidn a los Accionistas

De conformidad con lo previsto en el Reglamento 1286/2014 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 26 de noviembre de 2014, sobre los documentos de datos fundamentales
relativos a los productos de inversidn minorista vinculados y los productos de inversion
basados en seguros, se entregara a los inversores que no sean profesionales, el
documento de datos fundamentales de la Sociedad.

Asimismo, durante la vida de la Sociedad, la Sociedad Gestora facilitara a los Accionistas
la siguiente informacidn:

(a)  En un plazo de cuarenta y cinco (45) Dias Hébiles desde el final de cada semestre
un informe semestral, incluyendo:

(i) Los estados financieros semestrales no auditados de la Sociedad,;

(i)  una descripcidon de los cambios acontecidos desde el semestre anterior,
incluyendo las explicaciones y comentarios oportunos de la Sociedad
Gestora;

(iii)  un esquema con el nivel de endeudamiento de la Sociedad, incluyendo, en
su caso, los importes comprometidos y saldos pendientes de las lineas de

financiacion o del resto de instrumentos de crédito;

(iv)  informacion sobre los cambios materiales en las inversiones y en los gastos
de la Sociedad;

(v)  silavaloracion de las inversiones ha cambiado desde el semestre anterior,
una justificacion de tales cambios; y

(vi)  resumen de los gastos de la Sociedad.

El primer informe semestral serd el referido al primer semestre del ejercicio 2026.

(b)  Enun plazo de sesenta (60) dias desde el final de cada semestre, el Valor Liquidativo
de las Acciones con un detalle de su cuenta de capital.

(c)  Enun plazo de seis (6) meses desde el final de cada ejercicio, las cuentas anuales,
el informe de gestidn, el informe de auditoria y, en su caso, indicacién de todo



3.8.

cambio material en la informacién proporcionada a los Accionistas que se haya
producido durante el ejercicio.

Comité de Inversiones

CLS V contara con un Comité de Inversiones que estard compuesto por un minimo de seis
(6) miembros, que seran, en todo caso, los Ejecutivos Clave y otros directores o asesores
de la Sociedad Gestora designados por esta. Adicionalmente, podrdn incorporarse nuevos
miembros a propuesta y con el voto unanime del propio Comité de Inversiones.

Inicialmente, el Comité de Inversiones estara formado por:

(a)  Don Javier Garcia Cogorro;

(b) Don Damia Tormo Carulla;

(c)  DonJulen Oyarzabal Santamarina;

(d) Don José Antonio Mesa Cejudo;

(e) Don Rajesh Parekh;y

(f) Don Miles Gerson.

El Comité de Inversiones tendrd cardcter consultivo y se encargara de proponer al Consejo
de Administracién de la Sociedad Gestora oportunidades de inversién y desinversion de
CLS V. La adopcidn de dichas propuestas se realizara mediante un analisis eminentemente
cientifico y econdmico de las oportunidades de inversién y desinversidn presentadas.

El Comité de Inversiones debera reunirse tantas veces como sea necesario para atender
a los intereses de CLS V y cuando lo solicite alguno de sus miembros. Para su valida
constitucién requerira de la asistencia de tres (3) miembros; no obstante, las sesiones se
podran celebrar telefénicamente o por videoconferencia. Seran validos los acuerdos
adoptados por escrito y sin sesidn, siempre y cuando ningiin miembro se oponga a dicho
procedimiento.

El Comité de Inversiones debera adoptar sus acuerdos por mayoria de sus miembros,
acuerdos que deberan reflejarse en las correspondientes actas. A efectos aclaratorios, los
miembros del Comité de Inversiones que incurran en un conflicto de interés no votarany
su voto no se considerara a los efectos de calcular las mayorias anteriores.

Sin perjuicio de lo anterior, las propuestas de inversion y desinversion deberan

posteriormente ser aprobadas por el Consejo de Administracion de la Sociedad Gestora
una vez que hayan sido validadas internamente por el Comité de Inversiones.
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3.9.

Para todo lo no previsto en este Folleto Informativo y, en su caso, la Documentacion Legal
de la Sociedad, el Comité de Inversiones podra determinar sus propias reglas de
organizacion y funcionamiento.

Comité de Supervision

3.9.1. Composicion

CLS V contard con un Comité de Supervisidon, formado por un minimo de cinco (5)
miembros conforme a las siguientes pautas:

(a) Los Inversores que tengan una participacién igual o superior a siete millones
quinientos mil euros (7.500.000,00 €) en los compromisos de inversién asumidos
en CLS V tendran derecho, salvo que renuncien expresamente a ello, a formar parte
del Comité de Supervision.

(b) La Sociedad Gestora designard a un maximo de tres (3) Inversores en
representacién de los Inversores minoritarios, es decir, aquellos con una
participacion inferior a siete millones quinientos mil euros (7.500.000,00 €) en los
compromisos de inversion asumidos en CLS V.

()  Aquellos Inversores que, no alcanzando individualmente siete millones quinientos
mil euros (7.500.000,00 €) en los compromisos de inversion asumidos en CLS V,
voluntariamente se agrupen hasta alcanzarlo podran solicitar por escrito a la
Sociedad Gestora la designacion de un (1) miembro del Comité de Supervision en
representacién de los Inversores agrupados. La Sociedad Gestora, tras el andlisis
pertinente, aprobara o, en su caso, podrd denegar la solicitud.

A los efectos del presente Folleto, “Inversor(es)” significard conjuntamente, los
Accionistas y los participes/accionistas de los Vehiculos Paralelos.

Solo los Inversores (o sus representantes) que no estén vinculados a la Sociedad Gestora
y a los Ejecutivos Clave podran formar parte del Comité de Supervision.

Los Inversores en general podran designar un (1) representante que asista a las reuniones
del Comité de Supervisidon en calidad de observador, con voz, pero sin voto, previa
autorizacién por parte de la Sociedad Gestora. A efectos aclaratorios, los observadores no
tendran la consideracién de miembros del Comité de Supervision. No se permitira la
participacién en el Comité de Supervisidon de personas que no representen a inversores o
participes en CLS V.

La Sociedad Gestora ejercerd las funciones de secretaria del Comité de Supervision,
asistiendo a las reuniones del mismo, con voz pero sin voto. Asimismo, los Ejecutivos Clave
tendran derecho a asistir a las reuniones del Comité de Supervisidn, con voz pero sin voto.
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3.9.2. Funciones

Las atribuciones, capacidades y régimen de funcionamiento del Comité de Supervisién se
establecen a continuacion:

(a)  resolversobre cualquier conflicto de interés y operacidn vinculada relacionados con
CLS V sin perjuicio de cualesquiera otras medidas previstas en el Reglamento
Interno de Conducta. La Sociedad Gestora informara lo antes posible al Comité de
Supervisién sobre la existencia de cualquier conflicto de interés que pudiera surgir;

(b)  serconsultado por la Sociedad Gestora con relacién a la Politica de Inversion de CLS
V y potenciales sectores de inversidon y emitir cuantas recomendaciones estime
procedentes en relacién con la Politica de Inversion;

(c) resolver las consultas que le formule la Sociedad Gestora en relacion con el
cumplimiento de las condiciones que han de reunir las empresas objeto de
inversidn y, en especial, la realizacion de Inversiones por debajo del importe de dos
millones de euros (2.000.000€);

(d) autorizar la Inversion en Sociedades Participadas en las que algun Inversor posea
una participacion superior al veinte por ciento (20%);

(e)  autorizar el pago de gastos operativos de caracter extraordinario;

(f) otorgar el visto bueno a la realizacién de Inversiones y/o desinversiones durante un
supuesto de Salida de Ejecutivos Clave;

(g) otorgar el visto bueno a la prérroga de la duraciéon de la Sociedad o del Periodo de
Desinversion; y

(h)  serinformado de cualquier litigio o procedimiento civil o penal en relacién con CLS
V.

En ningln caso el Comité de Supervisién participara en la gestiéon de CLS V.

3.9.3. Funcionamiento

Las reuniones del Comité de Supervision seran convocadas por la Sociedad Gestora
cuando considere oportuno o a instancia de tres (3) de sus miembros mediante escrito o
correo electrdénico a tal efecto y, una vez finalizado el Periodo de Colocacién al menos dos
(2) veces al afio.

La convocatoria se realizara por la Sociedad Gestora con una antelacion minima de diez

(10) dias, a través de cualquier medio que permita verificar la recepcidn de la misma por
el destinatario incluido el correo electrénico. Por excepcion, en caso de que la reunién se
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convoque, a criterio de la Sociedad Gestora, con el caracter de urgente no sera necesario
respetar la referida antelacién minima y bastara un plazo de convocatoria de cuarenta y
ocho (48) horas.

En caso de que un tercio de los miembros del Comité de Supervision solicitaran la
convocatoria del comité a la Sociedad Gestora y esta no realizara dicha convocatoria en
el plazo de quince (15) dias, el Comité de Supervisién podra ser convocado directamente
por un tercio de sus miembros. Las reuniones del Comité de Supervisién podran
celebrarse también por escrito y sin sesidn. Igualmente, el Comité de Supervision podra
reunirse de manera universal con el consentimiento expreso y sin oposicién de todos sus
miembros, siempre que sea propuesto por la Sociedad Gestora. Asimismo, se permite la
asistencia y voto en el Comité de Supervision mediante medios telematicos (incluida la
videoconferencia o la conferencia telefdnica) siempre que se garantice debidamente la
identidad de los miembros asistentes. Igualmente, los miembros no asistentes podran
emitir su voto mediante escrito dirigido a la Sociedad Gestora, sin necesidad de designar
un representante.

Los miembros del Comité de Supervision podran hacerse representar por cualquier
persona, siempre que dicha representacidon conste por escrito. Dicha representacion
podrd otorgarse con caracter especial para cada sesidén o para varias o la totalidad de las
sesiones que se celebren del Comité de Supervision.

El Comité de Supervisidon quedara validamente constituido cuando concurran a la sesidn
dos tercios de sus miembros. El Comité de Supervision adoptara sus decisiones mediante
el voto favorable de la mitad mds uno de los derechos de voto presentes en la reunion.
Cada miembro del Comité de Supervisidn tendra derecho a emitir un voto.

No podran ejercer su derecho de voto los miembros del Comité de Supervision que
incurran en un conflicto de interés con relaciéon a la resolucién en cuestion, no
computandose su voto a los efectos de calcular la mayoria requerida para la adopcion de
dicha resolucion.

En caso de empate en las votaciones, prevalecera la decisidn respecto de la que hayan
votado a favor miembros del Comité de Supervisidn que representen la mayoria de los
Compromisos Totales de CLS V. En caso de empate se sometera la decisidn a la Junta de
Accionistas.

El cargo de miembro del Comité de Supervision no estara remunerado, sin perjuicio del
derecho de cada miembro del mismo a ser reembolsado, con cargo a CLS V, de los gastos
de desplazamiento que razonable y justificadamente se le hayan ocasionado como
consecuencia directa de dicho cargo.

Con posterioridad a cada reunién del Comité de Supervisidon se redactara un acta por la

Sociedad Gestora que desempeniard las funciones de secretaria y que estara a disposicion
de los miembros del mismo. Para todo lo no previsto anteriormente, el Comité de
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4.1.

4.2.

4.3.

Supervisién podra dotarse a si mismo de sus propias reglas de organizacion vy
funcionamiento.

Régimen juridico y legislacién aplicable a la Sociedad

Régimen juridico

La Sociedad se regula por lo previsto en el presente Folleto y sus Estatutos Sociales (que
se adjunta como Anexo Il (los “Estatutos Sociales”) al presente Folleto, asi como los
demas acuerdos que suscriban los Accionistas y la Sociedad (conjuntamente con el Folleto
y los Estatutos Sociales, la “Documentacidén Legal”), por lo previsto en la Ley 22/2014, en
el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital (la “LSC”) y por las disposiciones que la desarrollan o
gue puedan desarrollarla en el futuro.

Legislacion v jurisdiccion competente

La Sociedad se regira por la legislacion espafiola.

Con renuncia a cualquier otro fuero que pudiera corresponder, cualquier cuestién litigiosa
que pudiera surgir de la ejecucidn, aplicacidn o interpretacién de la Documentacién Legal,
o relacionada con él directa o indirectamente, entre la Sociedad Gestora y cualquier
Accionista o entre los propios Accionistas, se someterd a los Juzgados y Tribunales de
Madrid.

Consecuencias derivadas de la inversidn en la Sociedad

El inversor debe ser consciente de que la participacion en la Sociedad implica riesgos
relevantes y considerar si se trata de una inversién adecuada a su perfil inversor.

Antes de asumir la obligacidon de aportar a la Sociedad un determinado importe (el
“Compromiso de Inversidon”) y suscribir el acuerdo en virtud del cual asume el citado
Compromiso de Inversidn en la Sociedad (la “Carta de adhesion”), los inversores deberan
aceptar y comprender los factores de riesgo que se relacionan en el Anexo Ill de este
Folleto.

Procedimiento y condiciones para la emisién y venta de Acciones

Toda transmision de las Acciones de la Sociedad debera realizarse de acuerdo con lo
previsto por el Articulo 7 de los Estatutos Sociales y resto de Documentacion Legal.

El tamafio objetivo de CLS V sera de ciento cincuenta millones de euros (150.000.000,00
€) si bien la Sociedad Gestora podra discrecionalmente aceptar Compromisos de Inversidn
adicionales siempre y cuando los Compromisos Totales de CLS V no superen la cantidad
de doscientos veinte millones de euros (220.000.000,00 €).
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5.1.

A efectos del presente Folleto, “CLS V” hace referencia de forma conjunta a la Sociedad y
los Vehiculos Paralelos.

Régimen de suscripcion y desembolso de las Acciones de la Sociedad

Desde la Fecha de Inscripcidn hasta la primera de las siguientes fechas: (i) la fecha en que
la que se reciban compromisos de inversidn asumidos en CLS V que alcancen ciento
cincuenta millones de euros (150.000.000,00 €) o, si asi lo ha decidido discrecionalmente
la Sociedad Gestora, la cantidad de doscientos veinte millones de euros (220.000.000,00
€); o (ii) la fecha tras el transcurso de doce (12) meses desde la Fecha de Inscripcién (el
“Periodo de Colocacion”), la Sociedad Gestora podra aceptar Compromisos de Inversién
adicionales (“Compromisos Adicionales”) tanto de nuevos Acciones como del Promotor
(los “Accionistas Posteriores”). El importe resultante de la suma de los Compromisos de
Inversion de todos los Accionistas en cada momento se denomina compromisos totales
de inversion (los “Compromisos Totales de Inversion”).

El Periodo de Colocacidn podra prorrogarse por un periodo adicional de seis (6) meses por
decisidon de la Sociedad Gestora, en cuyo caso se lo comunicard a la CNMV si bien, en
ningun caso, el Periodo de Colocacion podra tener una duracién total superior a dieciocho
(18) meses a contar desde la Fecha de Inscripcién. De igual modo, el Periodo de
Colocacién podra darse por finalizado con anterioridad por decisién de la Sociedad
Gestora, en especial pero no limitado, cuando se reciban compromisos de inversion
asumidos en CLS V que alcancen ciento cincuenta millones de euros (150.000.000,00 €).

El Compromiso de Inversion minimo ascenderd a la cantidad de quinientos mil euros
(500.000,00 €), si bien la Sociedad Gestora podra discrecionalmente aceptar la suscripcién
de Compromisos de Inversidon por un importe inferior, si esta debidamente justificado y
siempre que no perjudique los intereses de la Sociedad.

Durante el Periodo de Colocacion se estableceran como fechas de cierre, las coincidentes
con las siguientes:

(@)  LaFechade Primer Cierre de la Sociedad: tendra lugar a los tres (3) meses siguientes
de la Fecha de Inscripcién; y

(b)  La fecha de Cierre Final de la Sociedad: tendra lugar en la fecha en que finalice el
Periodo de Colocacion.

Una vez suscritos los Compromisos Adicionales, los Accionistas Posteriores procederdn a
suscribir Acciones de la Sociedad y a desembolsar sus Compromisos de Inversion por el
importe y en los porcentajes que les notifique la Sociedad Gestora (sin que dicha solicitud
deba coincidir con ninguna fecha de cierre) y ello con el objetivo de igualar las cantidades
aportadas por los Accionistas y abonar la Comisidon de Gestidon correspondiente a sus
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Compromisos de Inversidn por el periodo desde la Fecha de Inscripcion hasta la fecha en
gue haya suscrito las Acciones de la Sociedad.

A efectos de este Folleto, “Comision de Gestion” hace referencia a la comision en el
apartado 10 de este Folleto.

Ademas del desembolso de los importes que correspondan conforme a lo dispuesto en el
parrafo anterior, los Accionistas Posteriores que suscriban el Compromiso de Inversidon
entre la Fecha de Primer Cierre y la Fecha de Cierre Final, deberan aportar a la Sociedad
una prima equivalente a un seis por ciento (6%) anual sobre el importe del Compromiso
de Inversidn que dicho Accionista Posterior aporte a la Sociedad a solicitud de la Sociedad
Gestora tras la suscripcién de las Acciones de la Sociedad (la “Prima de Ecualizacién”). La
Prima de Ecualizacion se calculara sobre el periodo transcurrido desde la Fecha de
Inscripcidn hasta la Fecha de Primer Cierre.

Asimismo, la Prima de Ecualizacion abonada por el Accionista Posterior no serd
considerada como desembolso de su Compromiso de Inversién y, por tanto, deberd
abonarse de manera adicional a dicho Compromiso de Inversién. La Sociedad abonara la
Prima de Ecualizacidn pagada por el Accionista Posterior entre los Inversores anteriores,
es decir, los Accionistas y los accionistas/participes de los Vehiculos Paralelos que
hubieran suscrito con anterioridad a la Fecha de Primer Cierre, a prorrata de su
participacién en la suma de los compromisos de inversidn de los Inversores anteriores en
CLS V y ponderando la fecha de su incorporaciéon a CLS V. La Sociedad Gestora podra
libremente determinar la no exigibilidad de la referida Prima de Ecualizacion. Asimismo,
cuando las cantidades a repartir como Prima de Ecualizacién no sean relevantes la
Sociedad Gestora podrd decidir mantener dichos importes en el patrimonio de la
Sociedad, como muy tarde, hasta el momento en el que se realice la siguiente
Distribucion. Las cantidades asi abonadas por la Sociedad no se consideraran
Distribuciones de la Sociedad.

Por lo que respecta al cdlculo del Retorno Preferente:

(a)  En cuanto a los Accionistas Posteriores que suscriban entre la Fecha de Inscripcion
y la Fecha de Primer Cierre, se devengard Retorno Preferente desde la Fecha de
Inscripcidn; y

(b)  En cuanto a los Accionistas Posteriores que suscriban entre la Fecha de Primer
Cierre y la Fecha de Cierre Final, se devengara Retorno Preferente desde la Fecha
de Primer Cierre.

Una vez concluido el Periodo de Colocacion, la Sociedad tendra el caracter de cerrado, no

estando prevista la emision de nuevas Acciones que no correspondan a Compromisos de
Inversidn suscritos durante el Periodo de Colocacién.
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5.2.

5.3.

Desembolso de las Acciones

Durante la vigencia de la Sociedad, la Sociedad Gestora exigira a todos los Accionistas que
aporten a la Sociedad hasta una cuantia total que no exceda sus Compromisos de
Inversién, a medida que sean necesarios para financiar las inversiones de la Sociedad, para
pagar los Gastos de Establecimiento, los Gastos Operativos de la Sociedad y/o la Comisidn
de Gestion.

Dichas aportaciones deberan hacerse en efectivo y en euros, que serd la divisa de la
Sociedad, mediante la suscripcidén y desembolso de Acciones, o a la ampliacion de su valor
de suscripcion, y/o a realizar aportaciones a los fondos propios de la Sociedad, en
proporcién a su participacion en los Compromisos Totales de Inversidon y en la fecha
maxima que figure en la solicitud de desembolso que la Sociedad Gestora enviara a cada
Accionista con una antelacién minima de quince (15) dias (la “Solicitud de Desembolso”).

Las Acciones seran desembolsadas en el porcentaje y segun el valor indicado por la
Sociedad Gestora, en el momento del otorgamiento de la escritura de constitucion de la
Sociedad. En las suscripciones efectuadas con posterioridad a la constitucidon de la
Sociedad se iran emitiendo nuevas Acciones que los nuevos Accionistas deberan
desembolsar en el porcentaje que determine la Sociedad Gestora.

Los Accionistas se comprometen a desembolsar sus respectivos Compromisos y a suscribir
Acciones de la Sociedad, incrementar el valor de suscripcién de las mismas y/o realizar
aportaciones a fondos propios de la Sociedad, seglin lo requiera en cada momento la
Sociedad Gestora, hasta que los Compromisos Totales de Inversidn hayan sido totalmente
desembolsados y siempre en cumplimiento de las disposiciones de la Documentacién
Legal.

Reembolso de Acciones

Como norma general, los Accionistas podran obtener el reembolso integro de sus
Acciones tras la disolucién y liquidacion de la Sociedad.

Por decision de la Sociedad Gestora, las Acciones podran ser reembolsadas parcialmente
con anterioridad a la disoluciéon y liquidacién de la Sociedad a los efectos de facilitar
Distribuciones a los Accionistas en el marco de la Documentacién Legal. Asi, se
reembolsard a los Accionistas la liquidez excedente de la Sociedad procedente de las
desinversiones del mismo, teniendo dichos reembolsos caracter general para todos los
Accionistas realizandose en proporcion a sus respectivas Acciones en la Sociedad. Esta
previsién se entiende sin perjuicio de las especialidades en relacién con las Distribuciones
a favor de los titulares de Acciones de Clase B previstas en la Documentacién Legal.

Las Acciones
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6.1.

6.2.

6.3.

Inversores Aptos

Serdn inversores aptos (“Inversor Apto”), aquellos que:

(a)  sean considerados clientes profesionales tal y como se definen en el articulo 194
de laLMV; o

(b)  reudnan los requisitos del articulo 75.4 de la Ley 22/2014.
La participacidn de entidades publicas en la Sociedad estara en todo momento y durante
toda la vida de la Sociedad supeditada a la participacion mayoritaria (de mas del cincuenta

por ciento (50%)) de inversores privados en la Sociedad.

Caracteristicas generales y forma de representacién de las Acciones

El patrimonio de la Sociedad esta dividido en Acciones Clase A y Acciones Clase B, con
valor nominal de 0,01€ por accion, de distintas caracteristicas, que conferiran a su titular
un derecho de propiedad sobre el mismo, conforme a lo descrito a continuacion en el
apartado 6.3 de este Folleto.

La asuncion del Compromiso de Inversidn y firma de la Carta de Adhesién por parte de
cada uno de los Accionistas de la Sociedad implicard la obligacion de cumplir con lo
establecido en la Documentacion Legal y, en particular, con la obligacién de suscribir y
desembolsar Acciones, incrementar el valor de suscripcidén de las mismas y/o realizar
aportaciones a fondos propios de la Sociedad, todo ello en los términos y condiciones
previstos en el mismo.

Las Acciones son nominativas, tienen la consideracién de valores negociables y estaran
representadas mediante titulos nominativos, que podran documentar una o varias

Acciones, y a cuya expedicidn y recepcion tendran derecho los Accionistas.

Clases de Acciones

El patrimonio de la Sociedad estd dividido en Acciones Clase A y Acciones Clase B. Las
Acciones Clase A seran suscritas con caracter general por los inversores de la Sociedad y
las Acciones Clase B, en la medida que tienen caracteristicas distintas a las acciones
generales de la Sociedad, de conformidad con lo dispuesto en la Documentacién Legal,
solo podrdn ser suscritas por el Promotor, por las sociedades pertenecientes al mismo
grupo que el Promotor o personas o entidades que a tal efecto designe libremente el
Promotor siempre y cuando sean inversores profesionales tal y como se definen en el
articulo 194 de la LMV.

Las Acciones, independientemente de su clase, tendran un valor de suscripcién de un
céntimo de euro (0,01 €) cada una de ellas.
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6.4.

Derechos econdmicos de las Acciones

Las Acciones Clase A y las Acciones Clase B confieren a sus titulares un derecho de
propiedad sobre el patrimonio de la Sociedad. La distribucién de los resultados de la
Sociedad se hard de conformidad con las siguientes reglas de prelacién de las
Distribuciones (las “Reglas de Prelacién”).

Las Distribuciones correspondientes a los Accionistas se irdn abonando, una vez
satisfechos los gastos de la Sociedad y de la Comisidon de Gestidén, de acuerdo con las
siguientes Reglas de Prelacion:

(a)  enprimer lugar, a todos los Accionistas a prorrata de su participacién, hasta que los
Accionistas hubieran recibido Distribuciones por un importe equivalente al cien por
cien (100%) de los Compromisos de Inversion desembolsados a la Sociedad y no
reembolsados a los Accionistas en virtud de Distribuciones previas;

(b)  ensegundo lugar, una vez se cumpla el supuesto de la letra (a) anterior, a todos los
Accionistas a prorrata de su participacién, hasta que los Accionistas hubieran
recibido Distribuciones por un importe equivalente al Retorno Preferente; y

(c)  entercer lugar, una vez se cumpla el supuesto de la letra (b) anterior,

(i) un ochenta por ciento (80%) a todos los Accionistas (a prorrata de su
participacion);

(i)  undoce por ciento (12%) a la Sociedad Gestora en concepto de Comision de
Exito (la “Comisién de Exito”); y

(iii)  un ocho por ciento (8%) a los titulares de las Acciones Clase B a prorrata de
su participacion (el “Retorno Privilegiado Clase B”).

Las Reglas de Prelacién deberan aplicarse en cada Distribucién. Para ello, en cada célculo
que se realice, se tendran en cuenta todos los Compromisos de Inversion desembolsados
a la Sociedad y todas las Distribuciones efectuadas hasta la fecha del calculo. En todo caso,
se excluira del calculo del Retorno Preferente el importe de los Compromisos de Inversion
desembolsados que hayan sido previamente reembolsados mediante Distribuciones
previas.

Todas las cantidades de Compromisos de Inversién desembolsadas que no hayan sido
integramente reembolsadas a los Accionistas generardn Retorno Preferente. En
consecuencia, si en cualquier momento de la vida de la Sociedad se reembolsaran
integramente los Compromisos de Inversion desembolsados, la cantidad del Retorno
Preferente devengado y no pagado no generard mas Retorno Preferente.
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Al finalizar la liquidacion de la Sociedad, los titulares de las Acciones Clase B deberan
abonar a la Sociedad las cantidades percibidas que excedan sus derechos econdmicos. A
estos efectos, la Sociedad Gestora debera reclamar a los titulares de Acciones Clase B que,
en su caso, reintegren a la Sociedad los importes percibidos en exceso (excluyendo las
cantidades que se hubieran pagado por los titulares de Acciones Clase B a las autoridades
fiscales, directamente o aplicando una retencién o un depdsito provisional, como
consecuencia de las obligaciones tributarias derivadas de las cantidades recibidas). Los
titulares de Acciones Clase B reintegrardn completamente y de manera oportuna y, en
cualquier caso, (i) en un plazo maximo de treinta (30) dias desde la realizacién o salida de
todas las Sociedades Participadas y (ii) con anterioridad a que el liquidador solicite la
cancelacién del asiento correspondiente en el registro correspondiente. Una vez la
Sociedad haya recibido los importes reintegrados, la Sociedad Gestora procedera a
distribuirlos entre los titulares de Acciones Clase A y de Acciones Clase B en funcion de
sus Compromisos de Inversion en la Sociedad de conformidad con las Reglas de Prelacién.

A efectos del presente Folleto,

“Retorno Preferente” significara la cantidad equivalente a una tasa de interés anual del
seis por ciento (6%) (calculada diariamente sobre la base de 365 dias y mediante
capitalizacion compuesta) aplicada sobre el importe del Compromiso de Inversidn suscrito
por cada Accionista que no haya sido previamente reembolsado mediante Distribuciones.
A los efectos de computar el momento de inicio del devengo del Retorno Preferente
(desembolso) y del momento de finalizacién del devengo del Retorno Preferente
(Distribucién), con objeto de que sean iguales para todos los Accionistas:

- en el momento del desembolso coincidira: (i) respecto de la aportacion inicial del
Promotor, con la Fecha de Inscripcién; (ii) respecto de los Compromisos Adicionales
en cuanto al desembolso/s inicial/es se estara a lo dispuesto en el apartado 5.1 del
Folleto; (iii) respecto de los desembolsos posteriores derivados de Solicitudes de
Desembolsos, con la fecha de remision de la Solicitud de Desembolso, debiendo los
Accionistas atender la misma en el plazo de quince (15) dias; v,

- el momento de la Distribucién coincidird con la fecha de adopcion del acuerdo de
Distribucion por el érgano de administracion de la Sociedad Gestora (siempre y
cuando dicho acuerdo haya sido adoptado en los quince (15) dias previos al pago de
la Distribucién, en caso contrario se devengard Retorno Preferente por el plazo que
exceda de los citados quince (15) dias).

“Distribucidn(es)” significara cualquier distribucidn bruta a los Accionistas en su condicién
de tales que la Sociedad efectie por cualquier medio, incluyendo entre otros, la
devolucidn de aportaciones (ya sea mediante el reembolso de Acciones o la reduccion del
valor de las Acciones), las distribuciones de resultados (incluyendo dividendos a cuenta),
de reservas o de la cuota liquidativa. A efectos aclaratorios, aquellos importes de las
Distribuciones que sean objeto de retenciones o ingresos a cuenta fiscales se
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6.5.

6.6.

consideraran, en todo caso, como si hubieran sido efectivamente distribuidos a los
Accionistas.

“Comisién de Exito” hace referencia a la comisién descrita en el apartado 6.2 c)(ii) de este
Folleto.

Politica de distribucidn de resultados

La politica de la Sociedad es realizar Distribuciones en efectivo a los Accionistas tan pronto
como sea posible y en todo caso no mas tarde de sesenta (60) dias tras la realizacion de
una desinversidon o la percepcién de ingresos por otros conceptos. No obstante, la
Sociedad Gestora no estara obligada a efectuar Distribuciones si:

(a) los importes a repartir no fueran significativos segun el criterio de la Sociedad
Gestora, en cuyo caso tales importes se acumulardn para su distribucidon cuando la
Sociedad Gestora lo estime oportuno o se compensaran con futuros gastos de la
Sociedad, incluyendo, a titulo enunciativo, la Comisién de Gestién. A efectos
meramente aclaratorios y de lo dispuesto en este parrafo, se entendera que los
importes no son significativos cuando las cantidades distribuibles sean iguales o
inferiores a quinientos mil euros (500.000,00 €);

(b) losimportes en espera de Distribucidn pueden ser objeto de reinversién de acuerdo
con lo previsto en la Documentacidn Legal; o

(c)  siguiendo el criterio razonable de la Sociedad Gestora, la realizacion de la
Distribucion pertinente pueda ir en detrimento de la posicién financiera de la
Sociedad, afectar a su solvencia o viabilidad, o a la capacidad de la Sociedad para
cumplir sus obligaciones o contingencias potenciales o programadas.

Las Distribuciones que deba efectuar la Sociedad se realizardn, con caracter general, para
todos los Accionistas de conformidad con las Reglas de Prelacién, y en una proporcion
idéntica respecto de las Acciones de cada clase mediante la féormula que
discrecionalmente decida la Sociedad Gestora ya sea (i) el reembolso de Acciones; (ii) el
pago de beneficios o reservas de la Sociedad; o (iii) la devolucion de contribuciones a
través de la reduccion del valor de las Acciones.

Los beneficios después de impuestos no serdn de obligatorio reparto a los Accionistas,
pudiendo la Sociedad Gestora proceder a mantenerlos en el patrimonio de la Sociedad.

Distribuciones provisionales

Los importes percibidos por los Accionistas en virtud de Distribuciones calificadas por la
Sociedad Gestora como Distribuciones provisionales incrementaran los Compromisos de
Inversion pendientes de desembolso (con el limite maximo de un importe equivalente al
Compromiso de Inversion asociado a cada Participacion) y, por consiguiente, la Sociedad

21



7.1.

estard autorizada a disponer de dichos importes y los Accionistas obligados a
reintegrarlos.

La Sociedad Gestora, a su discrecidn, podrd decidir clasificar una Distribucion como
Distribucion provisional, exclusivamente en relacion con las siguientes cantidades:

(a) las distribuidas a los Accionistas cuyo desembolso se hubiera requerido para
realizar una inversion que finalmente no llegara a efectuarse o cuyo importe
resultara inferior al desembolso efectivo realizado;

(b) las distribuidas a los Accionistas derivados de una desinversién con relacién a la
cual la Sociedad hubiera otorgado garantias o indemnizaciones contractuales;

(c) las distribuidas a los Accionistas en el contexto de la liquidacion de la misma en los
términos previstos por la Documentacion Legal;

(d) las desembolsadas a la Sociedad por Accionistas Posteriores que, de acuerdo con el
apartado 5.1 anterior, pueden ser objeto de Distribuciones provisionales;

(e) las eventualmente percibidas por la Sociedad en relaciéon con los Vehiculos
Paralelos en virtud de lo establecido en la Documentacion Legal; y

(f) cualquier otro distribuido a los Accionistas que la Sociedad Gestora califique como
Distribucion provisional a su discrecion.

La cuantia total maxima conjunta para todas las Distribuciones provisionales realizadas en
cada momento, no podrd superar el veinte por ciento (20%) de los importes totales
Distribuidos (incluidos los Distribuidos como Distribucién provisional). Como excepcién,
no se tendran en cuenta a efectos de este limite las Distribuciones provisionales de los
apartados (d) y (e) anteriores.

Procedimiento y criterios de valoracidn de la Sociedad

Valor liquidativo de las Acciones

La Sociedad Gestora calculara el valor liquidativo de las Acciones de conformidad con los
principios y reglas previstos por la legislacidon vigente en cada momento, aplicando,
ademads, en la medida en que no contravengan la normativa espafiola, normas
internacionalmente aceptadas y de conformidad con los criterios valorativos establecidos
por las International Private Equity and Venture Capital Reporting Guidelines aprobadas
por Invest Europe, para la valoracién de las Sociedades Participadas.

El Valor Liquidativo de las Acciones se determinard por la Sociedad Gestora, al menos
anualmente y, en todo caso, cuando se produzca una suscripcién (siempre y cuando la
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misma tenga lugar tras la finalizacidn del Periodo de Colocacién), o reembolso de
Acciones.

7.2. Criterios para la determinacion de los resultados de la Sociedad

Los administradores de la Sociedad estaran obligados a formular, dentro de los cinco (5)
primeros meses de cada ejercicio, las cuentas anuales, la propuesta de distribucién de
resultados y el informe de gestidn de la Sociedad.

A efectos de determinar los resultados de la Sociedad, la valoracidn del activo sera la que
razonablemente determine la Sociedad Gestora a su discreciéon, de conformidad con los
principios y reglas previstos por la legislacidon vigente en cada momento, aplicando,
ademas, en la medida en que no contravengan la normativa espanola, normas
internacionalmente aceptadas y de conformidad con los criterios valorativos establecidos
por Invest Europe, para la valoracién de las Sociedades Participadas.

Los resultados de la Sociedad seran distribuidos de conformidad con la politica general de
Distribuciones establecida en la Documentacion Legal y la normativa aplicable.

8. Procedimientos de gestion de riesgos, liquidez y conflictos de interés

La Sociedad Gestora instaurard sistemas de gestion del riesgo apropiados a fin de determinar,
medir, gestionar y controlar adecuadamente todos los riesgos pertinentes de la estrategia de
inversidn de la Sociedad y a los que esté o pueda estar expuesto, asi como garantizar que el
perfil de riesgo de la sociedad se adecue a su politica y estrategia de inversion.

Asimismo, la Sociedad Gestora establecerd un sistema adecuado de gestion de la liquidez y
adoptara procedimientos que le permitan controlar el riesgo de liquidez de la Sociedad, con el
objeto de garantizar que puede cumplir con sus obligaciones presentes y futuras en relacién con
el apalancamiento en el que haya podido incurrir.

Por ultimo, la Sociedad Gestora dispondra de y aplicard procedimientos administrativos y de
organizacion eficaces para detectar, impedir, gestionar y controlar los conflictos de intereses
que puedan darse con el fin de evitar que perjudiquen a los intereses de la Sociedad y sus
Accionistas.
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CAPITULO IlI. ESTRATEGIA Y POLITICA DE INVERSIONES

9.

9.1.

9.2

Politica de inversion de la Sociedad

Descripcidon de la estrategia y de la politica de inversidon de la Sociedad

El objetivo principal de la Sociedad es la toma de participaciones minoritarias temporales,
mediante inversiones en acciones, participaciones o cualquier otro instrumento
financiero que dé derecho a la suscripcidn o adquisicion de aquellas, de empresas de
caracter no inmobiliario o financiero que, en el momento de la primera inversién, no
coticen en la bolsa de valores principal o en cualquier otro mercado regulado equivalente
de la Unidn Europea o de otros paises miembros de la OCDE.

La Sociedad Gestora llevard a cabo las actividades, gestiones y negociaciones relativas a
la adquisicidn y enajenacién de activos de la Sociedad, de acuerdo con la politica de
inversion. En todo caso, las Inversiones de la Sociedad estdn sujetas a las limitaciones
sefialadas en la Ley 22/2014 y demas disposiciones aplicables.

Tipos de activos y estrategia de inversién de |la Sociedad

La estrategia de inversion de CLS V se centra en una combinacién de diferentes etapas del
desarrollo de las empresas. El objetivo es equilibrar el riesgo y maximizar el retorno,
invirtiendo/creando empresas innovadoras que operan en ambitos de alto crecimiento y
que tienen el potencial de transformar industrias clave como la biotecnologia y la salud.

En cuanto a las fases de desarrollo, CLS V se enfocara en empresas en las fases iniciales
de su desarrollo, especialmente etapas de maduracién (rondas series A — B y sucesivas),
aunque se valoraran oportunidades desde post-semilla hasta potenciales rondas de
financiacion previas a salidas a bolsa (crossover), fundamentalmente de Sociedades
Participadas, de acuerdo con lo que establezcan las normas reguladoras de las Entidades
de Capital Riesgo.

CLS V invertira en empresas de base tecnoldgica que operen en el sector de las ciencias
de la vida (healthsciences) y de la salud (healthcare), en particular en el sector de las
terapias avanzadas hasta dispositivos médicos, medicina de precisién, diagndsticos,
servicios y aplicaciones terapéuticas, farmacéuticas e industriales y de fabricacidn, asi
como servicios asistenciales o servicios de valor aiadido para la cadena de valor sanitaria,
salud digital y tecnologias relacionadas con la |A (Inteligencia Artificial) aplicada al ambito
healthsciences y healthcare. Las Inversiones iran destinadas a aquellas empresas que
planteen proyectos claramente innovadores basados en tecnologias disruptivas que
requieran una inyeccion de capital y/o un impulso a su gestion para abordar el desarrollo
tecnoldgico y las oportunidades de mercado en los sectores objetivo de CLS V.
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9.3.

9.4.

En caso de existir dudas sobre si una empresa objeto de inversion redne las condiciones
indicadas en el parrafo anterior, la Sociedad Gestora consultard al comité de supervision
de CLS V, cuya decisién sera vinculante.

En particular, CLS V realizard Inversiones por importe de al menos dos millones de euros
(2.000.000,00 €) o superior, coinvirtiendo la Sociedad con los Vehiculos Paralelos a pro
rrata de su tamafio definitivo en relacidén con los Compromisos Totales de CLS V. La
Sociedad podra realizar Inversiones por importe inferior al indicado siempre que cuente
con la aprobacidn del comité de supervisiéon de CLS V. A efectos aclaratorios, la Sociedad
podrad realizar Inversiones desde la Fecha de Inscripcidn, aunque el Periodo de Colocacién
no haya concluido.

CLS Vinvertira buscando el crecimiento y expansién de las Sociedades Participadas con el
objeto de desarrollar su cartera de productos, incrementar su capacidad productiva o de

proporcionar fondo de maniobra adicional.

Ambito geografico

CLS V invertird mayoritariamente en Espafia, y en particular, invertira al menos la mayoria
de Compromisos Totales de CLS V que hayan sido destinados a la realizacién de
Inversiones en Empresas Espafnolas (el “Compromiso de Inversion en Espafia”). Con
observancia de lo anterior, CLS V podra invertir en otras jurisdicciones de la OCDE a
discrecion de la Sociedad Gestora. En cualquier caso, CLS V no invertird en compafiias
domiciliadas en Paraisos Fiscales.

A efectos del presente Folleto,

“Empresa(s) Espafiola(s)” significara entidades que desarrollen su actividad estratégica y
tengan su sede social en Espania.

“Paraiso(s) Fiscal(es)” significara cualquier pais o territorio considerado por la legislacion
espanola, en un momento determinado, como jurisdiccion no cooperativa. En la
actualidad, la normativa aplicable para determinar la calificacion de un determinado pais
o territorio como jurisdiccién no cooperativa se encuentra recogida en la Disposicién
Adicional Primera de la Ley 36/2006, de 29 de noviembre, de medidas para la prevencidn
de fraude fiscal (modificada por el articulo 16 de la Ley 11/2021, de 9 de julio, de medidas
de prevencion y lucha contra el fraude fiscal, de transposicion de la Directiva (UE)
2016/1164, del Consejo, de 12 de julio de 2016, por la que se establecen normas contra
las practicas de elusion fiscal que inciden directamente en el funcionamiento del mercado
interior, de modificacidn de diversas normas tributarias y en materia de regulacion del
juego).

Sectores excluidos
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9.5.

CLS V no invertird, garantizara ni prestara apoyo financiero o de otro tipo, directa o
indirectamente, a sociedades o entidades cuya actividad empresarial consista en:

(a) la utilizacion de embriones humanos o la clonacién humana con fines
reproductivos;

(b) la realizacion de actividades econdmicas ilegales (i.e. cualquier actividad
productiva, comercial o de otra naturaleza que contravenga la normativa aplicable
a CLS V o a la Sociedad Participada de que se trate);

() la produccion y comercializacion de tabaco, bebidas alcohdlicas destiladas y sus
productos relacionados;

(d) la produccién y comercializacién de cualquier tipo de armas de fuego y municién;

(e)  casinos de juego y empresas similares; o

(f) la investigacion y desarrollo o la aplicacidon técnica de soluciones electrdnicas y/o
programas de ordenador que cumplan alguna de las siguientes caracteristicas: (i)
se encuentren especificamente enfocados a facilitar cualquiera de las actividades
enumeradas en los apartados (a) a (d) anteriores, el juego a través de Internet y los
casinos online o la pornografia; o que (ii) posibiliten el acceso no autorizado a redes
de datos o la descarga ilegal de contenidos.

Con caracter adicional, cuando CLS V apoye financieramente la investigacién, desarrollo
o aplicacién técnica relativa a la clonacién humana con fines terapéuticos o de
investigacion, asegurara la implantacién de mecanismos de control relativos a la
problematica legal, regulatoria y ética vinculada a dicha clonacién humana con fines
terapéuticos o de investigacion.

Diversificacidn

Con caracter general, las Inversiones de CLS V deberdn estar lo suficientemente
diversificadas como para permitir una minimizacidn de los riesgos econdémicos de caracter
sectorial.

En todo caso, la Sociedad no podra invertir mas del veinticinco por ciento (25%) de su
Activo Invertible en el momento de la Inversién en una misma Sociedad Participada. Esta
restriccion no sera de aplicacién durante los primeros tres (3) afios a partir de su
inscripcion en el correspondiente registro de la CNMV y se calculara en los términos de la
Ley 22/2014.

La Sociedad no invertird en empresas pertenecientes a su mismo grupo de sociedades o
de su Sociedad Gestora.
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9.6.

9.7.

9.8.

Financiacion de las Sociedades Participadas

Para el desarrollo de su objeto principal, la Sociedad podra conceder préstamos
participativos o convertibles. No obstante, solo podra conceder otras formas de
financiacién a Sociedades Participadas que formen parte del coeficiente obligatorio de
inversion.

Financiacion de terceros

Sin perjuicio de la obligacién de tener que cumplir con los limites y requisitos legales
establecidos en cada momento, la Sociedad solo podra tomar prestado dinero en forma
de préstamos o instrumentos de crédito, asi como otorgar garantias para cumplir su
objeto, cuando sea necesario para cubrir los desembolsos, con sujecién a las siguientes
condiciones:

(a) que el periodo de vencimiento de dicho préstamo o crédito no debe superar los
doce (12) meses; y

(b) que las cantidades totales de dicho préstamo u operaciones de crédito de la
Sociedad, en cualquier momento, no deba superar el veinte por ciento (20%) de los
Compromisos Totales de Inversién (excluyendo los intereses devengados sobre los
importes pendientes del principal en ese momento).

La Sociedad Gestora podra renunciar a cualquiera de las condiciones anteriores siempre
gue cuente con la autorizacién de la Junta de Accionistas aprobada por mayoria de los
votos validamente emitidos, siempre que representen, mas del cuarenta por ciento (40%)
de los Compromisos Totales de Inversién.

Régimen de coinversién

9.8.1. Oportunidades de coinversion

La Sociedad Gestora, siempre y cuando lo considere conforme al interés de la Sociedad,
podrd ofrecer oportunidades de coinversién a terceros inversores (incluyendo sin
limitacion otras entidades de capital riesgo y otros vehiculos de inversidn, asesorados,
gestionados o no por la Sociedad Gestora) y/o a entidades financieras publicas o
inversores institucionales, en el supuesto en que (i) la cantidad requerida para la
correspondiente Inversién exceda el importe que la Sociedad Gestora considere
adecuado para la Sociedad de conformidad con la politica de inversién y la legislacion
vigente o (ii) cuando la Sociedad Gestora lo considere conveniente para el éxito del
proyecto. Las oportunidades de coinversion podran estar sujetas a unas reglas de
prelacidon que otorguen a la Sociedad Gestora una comisién de éxito sobre las plusvalias
que se generen a favor de terceros inversores (distintos de las entidades de capital riesgo
y otros vehiculos de inversion gestionados por la Sociedad Gestora) y/o a entidades
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financieras publicas o inversores institucionales. La Sociedad Gestora podra
discrecionalmente acordar los términos de la citada comision de éxito.

Alternativamente, la Sociedad Gestora, siempre que lo considere en interés de la
Sociedad, podra ofrecer discrecionalmente oportunidades de coinversion a Accionistas
cuyo Compromiso de Inversién sea superior al cinco por ciento (5%) de los Compromisos
Totales de Inversidn pari passu y en términos y condiciones no mas favorables que los
correspondientes a la Inversién en la Sociedad si la oportunidad de inversién excede el
importe que el comité de inversiones de CLS V considere adecuado para la Sociedad. En
el supuesto de que alguno de ellos renunciara a la oportunidad de coinversién, su parte
proporcional se repartird, también a prorrata, entre aquellos que si hubieran decidido
acudir a la coinversidn. Los Accionistas coinversores soportardn cualesquiera gastos y
costes derivados de la coinversidon, asi como cualesquiera obligaciones derivadas de la
misma, en proporcidn al importe invertido con motivo de la coinversién por cada uno de
ellos. Las oportunidades de coinversién podran estar sujetas a unas reglas de prelacién
gue otorguen a la Sociedad Gestora una comisidn de éxito sobre las plusvalias que se
generen a favor de los Accionistas coinversores adicional a la cantidad coinvertida. La
Sociedad Gestora podra discrecionalmente acordar los términos de la citada comisién de
éxito que en todo caso serd acordada en términos de mercado y que deberad ser igual para
todos los coinversores de una misma operacion.

Las oportunidades de coinversidon seran ofrecidas por la Sociedad Gestora de forma
totalmente discrecional pudiendo ofrecer las mismas libremente a terceros inversores o
a entidades financieras publicas o inversores institucionales con cardcter preferente a los
Accionistas con los limites y requisitos legales establecidos en cada momento.

Para facilitar y optimizar la coinversién se podra instrumentalizar la misma a través de una
entidad cuya actividad principal sea la tenencia de acciones o participaciones de empresas
que desarrollen la actividad objeto de la politica de inversién de la Sociedad.

9.8.2. Vehiculos Paralelos

Se establece expresamente que la Sociedad Gestora podra constituir, gestionar,
administrar o asesorar Vehiculos Paralelos y que la Sociedad podra suscribir acuerdos de
coinversion con cualesquiera Vehiculos Paralelos, mediante los cuales la Sociedad y los
Vehiculos Paralelos efectuardn Inversiones conjuntamente en proporcidn a sus
respectivos Compromisos Totales de CLS V, y donde se regulard, entre otros, el ajuste de
los gastos y comisiones que correspondan entre la Sociedad y los Vehiculos Paralelos, la
planificacién temporal de las Inversiones y desinversiones y la adopcién de las decisiones
por la Sociedad y los Vehiculos Paralelos. A efectos aclaratorios, todos los costes y gastos
derivados de dicha Inversidn en paralelo seran asumidos por la Sociedad y los Vehiculos
Paralelos en proporcion a su respectiva participacion en los Compromisos Totales de CLS
V.

A efectos de este Folleto,
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“Vehiculo(s) Paralelo(s)” significara Columbus Life Sciences Fund V, F.C.R., fondo de
capital riesgo inscrito en el Registro Administrativo de fondos de capital riesgo de la CNMV
con el numero 545 (el “Fondo”) y cualesquiera otras entidades de capital-riesgo
gestionadas por la Sociedad Gestora, y que estan vinculadas vis-a-vis al Fondo en virtud
de acuerdos de coinversion suscritos con anterioridad a, o en la propia Fecha de Cierre
Final, conteniendo términos y condiciones comerciales sustancialmente similares a la
Documentacion Legal de la Sociedad.

Los Vehiculos Paralelos invertiran y desinvertirdn en paralelo, en términos pari passu con
la Sociedad, y sustancialmente en los mismos términos y condiciones legales y
econdmicas que la Sociedad, pero no en términos mds favorables que aquellos ofrecidos
a la Sociedad conforme a los acuerdos de coinversion suscritos con la Sociedad. A estos
efectos, la valoracion de entrada y salida de dichas inversiones deberd ser la misma para
la Sociedad y los Vehiculos Paralelos.

La documentacion legal de los Vehiculos Paralelos (p.ej. reglamentos de gestion, estatutos
sociales, acuerdos de accionistas y de gestién, etc.) y los acuerdos de coinversidon
celebrados entre la Sociedad y los Vehiculos Paralelos deberan, en la medida en que sea
aplicable, establecer los mismos términos y condiciones que la Documentacion Legal
establece para la Sociedad.

La Sociedad podra recibir importes de los Vehiculos Paralelos asi como satisfacérselas de
conformidad con los acuerdos de coinversidn que se celebren entre la Sociedad y los
Vehiculos Paralelos, con el fin de ecualizar la situacién de caja de los Inversores como
consecuencia de la admision de un Accionista Posterior en la Sociedad o un
participe/accionista posterior en los Vehiculos Paralelos y/o el incremento de los
Compromisos Totales de CLS V durante el Periodo de Colocacidn. Los importes percibidos
por la Sociedad de los Vehiculos Paralelos se distribuiran, tan pronto como sea posible y,
en cualquier caso, en la Fecha de Cierre Final, a los Accionistas anteriores en proporcion
a las cantidades aportadas por cada uno de ellos. El importe percibido (excluyendo
cualquier cantidad que represente importes equivalentes al interés satisfecho por los
participes/accionistas de los Vehiculos Paralelos) podra ser distribuido a los Accionistas
anteriores, de acuerdo con lo establecido en la Documentacidn Legal.

Se faculta a la Sociedad Gestora para suscribir, por cuenta de la Sociedad, acuerdos de
coinversion con los Vehiculos Paralelos que cumplan con lo dispuesto en la
Documentacién Legal.

Dado que no se tendrd conocimiento de los Compromisos Totales de la Sociedad hasta la
finalizacion del Periodo de Colocacién, dicho(s) acuerdo(s) de coinversién podra(n)
contemplar la posibilidad de adquirir o transmitir participaciones en Sociedades
Participadas ya adquiridas por la Sociedad con el objeto de que, finalizado el Periodo de
Colocacién, sus respectivas participaciones en las Sociedades Participadas se
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9.9.

9.10.

correspondan proporcionalmente a su respectiva participacién en los Compromisos
Totales de CLS V.

En todo caso, estas adquisiciones y transmisiones entre la Sociedad y los Vehiculos
Paralelos se realizaran unicamente para los fines anteriores y a un precio equivalente al
Coste de Adquisicién. Los importes eventualmente percibidos por la Sociedad por estos
conceptos podran ser distribuidos a los Accionistas como Distribuciones provisionales con
los efectos previstos en la Documentacion Legal.

A efectos de este Folleto, “Coste de Adquisicion” significara el importe efectivamente
invertido por la Sociedad y los Vehiculos Paralelos para la adquisicion de una nueva
Inversion, incluyendo, a efectos aclaratorios, cualquier coste o gasto relacionado con la
adquisicion y sufragado por la Sociedad y/o los Vehiculos Paralelos directa o
indirectamente o por la Sociedad Gestora en su nombre.

Sindicacién de inversiones

La Sociedad Gestora decidira discrecionalmente sobre la conveniencia de acudir a las
inversiones de forma sindicada con otras entidades. Las propuestas de inversion recibidas
por la Sociedad Gestora podran ser, por tanto, ofrecidas a otras entidades de capital
riesgo (gestionados o no por la misma) siempre que dicha inversion responda a la politica
de inversiones de dichas entidades de capital riesgo.

Ademas, CLS V podra coinvertir con otras entidades o vehiculos de inversidn gestionados
0 no, asesorados o no, por la Sociedad Gestora -coetdneos o subsiguientes-, siempre que
la inversiéon sea realizada por todos los coinversores en las mismas fechas y
sustancialmente en los mismos términos y condiciones.

En todo caso, y no obstante lo dispuesto en el presente apartado, el activo de la Sociedad
estard invertido con sujecién a los limites y porcentajes contenidos en la Ley 22/2014 y

demads disposiciones aplicables.

Informacidn a los efectos del Reglamento (UE) 2019/2088 del Parlamento Europeo vy del

Consejo, de 27 de noviembre de 2019, sobre la divulgacién de informacidn relativa a la

sostenibilidad en el sector de los servicios financieros

Las menciones legales obligatorias en relacidon con el Reglamento (UE) 2019/2088 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de noviembre de 2019, sobre la divulgacion de
informacion relativa a la sostenibilidad en el sector de los servicios financieros (el
“Reglamento (UE) 2019/2088") se contienen en el Anexo | del presente Folleto.
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CAPITULO IV. COMISIONES, CARGAS Y GASTOS DE LA SOCIEDAD

10.

10.1.

10.2.

10.3.

Remuneracion de la Sociedad Gestora

Comisién de Gestidn

La Sociedad Gestora percibird una Comisién de Gestion de un dos y medio por ciento
(2,5%) durante la vida de la Sociedad y hasta la fecha en que se abra el periodo de
disolucién y liquidacion de la Sociedad (la “Fecha de Disolucion”). El importe de la
Comision de Gestidn se calculara, sin perjuicio de las reducciones y ajustes de la misma
gue correspondan, sobre los Compromisos Totales de la Sociedad.

Una vez finalizado el Periodo de Inversion y hasta la Fecha de Disolucién de la Sociedad,
la Comision de Gestidn se ira reduciendo un cero veinticinco por ciento (0,25%) anual. Si
la fecha de cierre del Periodo de Inversion o la Fecha de Disolucién de la Sociedad no
coinciden con la fecha de finalizacidn de un semestre natural, el ajuste en la Comisién de
Gestidn descrito resultard de aplicacién en el periodo semestral inmediatamente
posterior.

Sin perjuicio de lo anterior, durante el Periodo de Inversion el importe maximo que
recibira la Sociedad Gestora en concepto de Comision de Gestion no excedera del diez por
ciento (10%) de los Compromisos Totales de Inversion.

La Comisién de Gestidn se devengard diariamente y se abonard por semestres anticipados
durante los primeros quince (15) dias de cada periodo semestral. Sin embargo, si asi lo
considera oportuno la Sociedad Gestora, podrd demorarse el pago de la misma en
atencioén a las necesidades de tesoreria de la Sociedad. Con relacién al periodo previo a la
Fecha de Cierre Final, se computaran como base para el calculo de la Comisidn de Gestién
los Compromisos de Inversién suscritos durante todo el Periodo de Colocacion, esto es,
desde la Fecha de Inscripcion hasta la Fecha de Cierre Final, como si hubieran sido
suscritos en la Fecha de Inscripcién del Fondo (debiéndose proceder, en su caso, a la
regularizacion de la Comision de Gestidn). Los semestres comenzaran el 1 de eneroyel 1
de julio de cada afio, excepto el primer semestre, que comenzara en la Fecha de
Inscripcién de la Sociedad y finalizara el 30 de junio o el 31 de diciembre inmediatamente
siguiente, asi como el ultimo semestre, que finalizara en la fecha de liquidacién de la
Sociedad (debiéndose proceder, en ambos casos, a la regularizacién de la Comisién de
Gestidén abonada).

Comisidn de Exito

La Sociedad Gestora recibird una Comisién de Exito (success fee) consistente en las
Distribuciones que le pudieran corresponder en virtud de las Reglas de Prelacion.

Otras remuneraciones
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11.

11.1.

11.2.

La Sociedad Gestora podra recibir contraprestacion econdmica adicional a la Comisién de
Gestidn de las Sociedades Participadas de la Sociedad.

Gastos a pagar por la Sociedad

Gastos de Establecimiento

La Sociedad y los Vehiculos Paralelos asumirdn a pro rata los Gastos de Establecimiento
debidamente justificados hasta un importe mdaximo equivalente al cero con uno por
ciento (0,1%) de los Compromisos Totales de CLS V. Se excluye a efectos del calculo del
referido limite, el IVA aplicable a los Gastos de Establecimiento. Cualquier Gasto de
Establecimiento que exceda de dicho importe serd asumido por la Sociedad Gestora.

Se entenderd que son Gastos de Establecimiento de la Sociedad todos los gastos de
cardacter preliminar derivados del establecimiento de la Sociedad y la suscripcion de los
Compromisos de Inversién por los Accionistas incluyendo, entre otros, los honorarios y
gastos legales (abogados, notaria y registro), preparacion de la documentacién, gastos de
comunicacion, contables, impresién de documentos, viajes, gastos de mensajeria,
impuestos y tasas y otras cargas administrativas.

Quedan expresamente excluidos, en su caso, los gastos y comisiones derivados de la
contratacidon de agentes colocadores, brokers e intermediarios que, en su caso, seran

soportados por la Sociedad Gestora.

Gastos de organizacidon y administracion

Tendran la consideracién de Gastos Operativos todos los gastos incurridos en relacidn con
la organizacién y administracidn de la Sociedad, incluyendo, gastos de preparacién y
distribucion de informes y notificaciones, gastos por asesoria legal a la Sociedad,
auditoria, valoraciones, contabilidad (incluyendo gastos relacionados con la preparacién
de los estados financieros y declaraciones fiscales pero quedando excluidos los costes de
la llevanza de la contabilidad de la propia Sociedad Gestora dentro de su dmbito de
actuacioén), gastos de vehiculos de inversion, gastos registrales, gastos de organizacion del
comité de supervisidon de CLS V, del comité de inversiones de CLSV y de la Junta de
Accionistas de la Sociedad, honorarios de consultores externos, gastos de actividad
informativa y divulgacion en general, comisiones bancarias, costes de seguros, comisiones
o intereses por préstamos, gastos extraordinarios (tales como aquellos derivados de
litigios), y obligaciones tributarias.

También se considerardn Gastos Operativos los costes de abogados, auditores,
consultores o asesores externos con relacion a la identificacion, valoracion, negociacién,
adquisicion y liquidacion de las Inversiones. Como regla general, la Sociedad Gestora
procurard que, siempre y cuando ello sea posible, todos los gastos derivados del andlisis
y materializacién de las Inversiones y desinversiones incurridos por terceros externos a la
Sociedad Gestora, principalmente en procesos de revisidn técnica, financiera y legal (due
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11.3.

diligence), tales como asesores externos, abogados y consultores, sin caracter exhaustivo,
sean repercutidos a las empresas analizadas o Sociedades Participadas. Si no fuera posible
su repercusion, la Sociedad y los Vehiculos Paralelos asumiran a pro rata todos los gastos
pagados a terceros. Se entenderdn comprendidos dentro de los Gastos Operativos
cualesquiera costes asociados a las operaciones fallidas si se hubiera llegado a adoptar la
decisién interna de aprobacién preliminar a la Inversién por el comité de inversiones de
CLS V, incluso si la misma se encuentra sujeta a la realizacion de las correspondientes
comprobaciones o proceso de due diligence.

En la medida de lo posible, los Gastos Operativos se prorratearan entre los vehiculos que
conformen CLS V en funcién de su tamano definitivo, a excepcion de aquellos gastos
particulares que sean imputables Unica y directamente a la propia Sociedad, hasta un
importe maximo de doscientos veinte mil euros (220.000,00 €) por afio natural durante
el Periodo de Inversién y de ciento setenta y seis mil euros (176.000,00 €) por afo natural
a partir del afio siguiente a aquel en el que se haya cerrado el Periodo de Inversién. Se
excluye a efectos del célculo de los limites establecidos, el IVA aplicable.

Estas cantidades maximas podran ser incrementadas a solicitud motivada de la Sociedad
Gestora presentada al comité de supervisién de CLS V con anterioridad a ser acometidos,
qguien procedera a su aprobacidn y, en caso de obtenerse dicha aprobacién, el limite
cuantitativo de que se trate se entenderd elevado para ese afio en cuestidon en las
cantidades que correspondan.

La Sociedad Gestora debera soportar sus propios gastos operativos y de mantenimiento,
tales como alquiler de oficinas, gastos de personal y gastos derivados directamente de la
supervisién de las Inversiones, de acuerdo con sus obligaciones derivadas de la Ley
22/2014, los costes de consultores externos relacionados con servicios que la Sociedad
Gestora hubiera acordado prestar a la Sociedad y los costes de operaciones fallidas si no
se hubiera llegado a adoptar la decision interna de aprobacién inicial a la Inversién por el
comité de inversiones de CLS V, o aquellos gastos en la cuantia en que sobrepasaran los
limites maximos previstos en este apartado si la solicitud de ampliacion de la cuantia
maxima no es aprobada por el comité de supervision de CLS V.

La Sociedad reembolsara a la Sociedad Gestora aquellos gastos abonados por ella que, de
acuerdo con la Documentacidn Legal, correspondan a la Sociedad (excluyendo, a efectos
aclaratorios, aquellos gastos que la Sociedad Gestora hubiera recuperado de Sociedades
Participadas u otras entidades en relacion con transacciones de la Sociedad).

Servicios de apoyo a las Sociedades Participadas

Sin perjuicio de cualesquiera otras actividades que la Sociedad Gestora pueda realizar en
virtud del articulo 42.3 de la Ley 22/2014, la Sociedad Gestora podra prestar Servicios de
Apoyo de conformidad con el articulo 42.4 de la Ley 22/2014 a las Sociedades Participadas
para facilitar el desarrollo, el crecimiento o, en otro ambito, las operaciones corrientes de
estas Sociedades Participadas. Se debera recabar la aprobacién del comité de supervisién
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de CLS V cuando el importe a percibir por la Sociedad Gestora exceda de veinte mil euros
(20.000,00 £€) al afio.

Asimismo, las sociedades pertenecientes al grupo, de hecho y de derecho, de la Sociedad
Gestora, en particular, Acella Incubator, S.L. podra prestar en condiciones habituales de
mercado: (i) a la Sociedad los servicios de contabilidad y fiscalidad; y (ii) a las Sociedades
Participadas por la Sociedad, los servicios de consultoria (estratégica, desarrollo de
negocio, financiera y cientifica), contabilidad, fiscalidad, laboral y apoyo legal, etc.

La Sociedad Gestora supervisard de forma intensiva a las Sociedades Participadas y

requerird a las mismas que adopten estdndares apropiados en materia contable, de
control y suministro de informacién.
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ANEXO |

Criterios ESG publicados en cumplimiento de lo previsto en el Reglamento (UE) 2019/2088
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de noviembre de 2019, sobre la divulgacion de
informacion relativa a la sostenibilidad en el sector de los servicios financieros

El proceso de inversidn tiene en cuenta los riesgos de sostenibilidad y esta basado en andlisis
propios y de terceros. Para ello la Sociedad Gestora utiliza una metodologia propia y tomara
como referencia la informacién disponible publicada por las entidades en las que invierte y
utilizard igualmente datos facilitados por proveedores externos. El riesgo de sostenibilidad de
las inversiones depender3, entre otros, del tipo de emisor, el sector de actividad o su localizacién
geografica.

La Sociedad Gestora de |la Sociedad no toma en consideracion las incidencias adversas sobre los
factores de sostenibilidad ya que no dispone actualmente de politicas de diligencia debida en
relacién con dichas incidencias adversas.

Las inversiones subyacentes a este producto financiero no tienen en cuenta los criterios de la
Unidn Europea para las actividades econdmicas medioambientalmente sostenibles.

Para mas informacién puede acudir a la pdgina web de la Sociedad Gestora:
https://columbusvp.com/es/
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Estatutos Sociales
(sigue documentacion adjunta)
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ESTATUTOS SOCIALES DE COLUMBUS LIFE SCIENCES V PARALLEL |, S.C.R,, S.A..
T{TULO 1. DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION DE LA SOCIEDAD
Articulo 1. Denominacién social y régimen juridico

Con la denominacién COLUMBUS LIFE SCIENCES V PARALLEL |, S.CR., S.A. (la “Sociedad”) se constituye una sociedad
idad espafiola que se regird por los presentes estatutos sociales (los “Estatutos Sociales”) y, en
lo no pgdvisto en ellos\por las disposiciones de la Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que se regulan las entidades
ital riesgo, otrad\entidades de inversién colectiva de tipo cerrado y las sociedades gestoras de inversion
“LECR"), por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto
dades de Capital (“LSC”), y por las demés disposiciones vigentes o que las sustituyan en

Articulo 2. Objeto socig!

La Sociedad tiene como objeto sodjal la toma de participaciones temporales en el capital de empresas o entidades de
naturaleza no inmobiliaria ni finaniera que, en el momento de fa toma de participacién no coticen en el primer
mercado de las bolsas de valores o el cualquier otro mercado regulado equivalente de la Unidn Europea o del resto
para la Cooperacién y el Desarrollo Econdmico (“OCDE”) en los términos
irecta o de forma indirecta a través de la inversién en otras entidades de

de paises miembros de la Organizaci
previstos en la LECR y ya sea de forma
capital-riesgo o entidades de inversion cglectiva de tipo cerrado constituidas conforme a la LECR y en entidades
isticas del articulo 14 de la LECR.

extranjeras similares que retinan las caract

No obstante lo anterior, la Sociedad podré ext’:‘nder su objeto principal a las previstas en el articulo 9.2 de la LECR y
las complementarias del articulo 10 de la LECR.

eglin la Clasificacién Nacional de Actividades Econdmicas (“CNAE”), la Sociedad realizard la actividad principal de
Inversion colectiva, fondos y entidades financieras similares”, actividad regulada en la lista del CNAE correspondiente
on el ndimero 6430.

Se excluyen de este objeto todas aquellas actividades para cuyo ejercicio alguna ley exija requisitos especiales que no
queden cumplidos por la Sociedad.

Si alguna ley exigiera para el ejercicio de todas o algunas de las actividades expresadas algun titulo profesional,
autorizacién administrativa, inscripcién en Registros Publicos, o, en general, cualesquiera otros requisitos, tales
actividades no podrén iniciarse antes de que se hayan cumplido los requisitos administrativos exigidos y, en su caso,
deberan desarrallarse por medio de personas o personas que tengan la titulacion requerida.

Articulo 3. Domicilio social y pagina web corporativa
La Sociedad tendré su domicilio en ronda de Guglielmo Marconi 8, 46890 de Paterna (Valencia).

| Organo de Administracion serd competente para (i) acordar la creacion, la supresién o el traslado de sucursales,
agencias o delegaciones, en cualquier lugar de Espafia y del extranjero, (il) cambiar el domicilio social dentro del
itorio nacional y {iii} acordar la modificacion, el trasiado o la supresion de la pagina web de la Sociedad.

me al articulo 11.bis de la LSC, la Junta General podra acordar que la Sociedad tenga una pagina web
tiva, pudiendo delegar en el Organo de Administracién la eleccién de la direccion URL o sitio en internet de la
eb corporativa, que una vez concretada debera comunicar a todos los accionistas. Al Organo de
i6n de la Sociedad le corresponde la modificacién, el traslado o la supresion de la pagina web.

Articulo 4. Duracién y comienzo de actividades

La duracién de la SBciedad serd indefinida.



Como Sociedad de Capital Riesgo, sus operaciones sociales daran comienzo el mismo dia en que quede debidamente
inscrita en el correspondiente Registro de la Comisién Nacional del Mercado de Valores (“CNMV”), sin perjuicio de lo
dispuesto en la LSC y demads disposiciones de pertinente aplicacidn,

TiTuLo I CAPITAL SOCIAL

Articulo 5. Capital Social

El capital social queda fijado en UN MILLON DOSCIENTOS MIL EUROS (1.200.000,00 €}, representado por 120.000.000
acciones nominativas, numeradas correlativamente de la 1 a la 120.000.000, ambos inclusive de UN CENTIMO DE
EURO (0,01 €) de valor nominal cada una. Las acciones estan totalmente suscritas, pero Unicamente desembolsadas

en un veinticinco por ciento (25%) de su valor nominal en el momento de su constitucién.

El desembolso del resto del capital social se realizard en una o varias veces dentro del plazo de doce (12) meses desde
la fecha de inscripcion de la Sociedad en el registro administrativo de la CNMV.

Los desembolsos adicionales al capital social minimo o sus posteriores ampliaciones podrén realizarse ademads de en
efectivo, en inmovilizado o activos aptos para la inversién, de la sociedad de capital riesgo, conforme a los articulos

13y 14 de la LECR.

La suscripcién o adquisicién de acciones implicard la aceptacién de los presentes Estatutos Sociales por parte del
suscriptor o adquirente.

El capital social estara, en todo momento, suscrito por los accionistas en proporcion a sus respectivos Corppromusos

de Inversion.

y i
Articulo 6. Caracteristicas de las acciones y derechos inherentes a las acciones \
a) Derechos comunes 4

Las acciones confieren a su titular Ieg\'tir'ﬁo la condicién de accionista y le atribuyen los derechos que le
reconocen los presentes Estatutos Sociiaies y, en lo no regulado expresamente por estos, los generalmente
reconocidos por la LECR, la LSC y demds normas aplicables.

Las acciones se representardn por medio de titulos nominativos, que podran ser unitarios o multiples.

La Sociedad llevara el correspondiente libro de registro de las acciones nominativas en la forma y de acuerdo
con los requisitos exigidos por la legislacion vigente.

La Sociedad podréd acordar la devolucién de aportaciones con anterioridad a su disolucién y liquidacién,
siempre y cuando exista suficiente liquidez. Cualquier devolucién tendré caracter general y afectara a todos
los accionistas en proporcidn a sus respectivas acciones en la Sociedad.

b) Derechos econdmicos

Los dividendos corresponderdn en todo caso a los accionistas.

Las distribuciones a los accionistas se realizardn a prorrata de sus respectivos compromisos de inversion en la
Sociedad.

Se entendera por “Compromiso(s) de Inversion” la cantidad que cada accionista de la Sociedad se haya
comprometido a contribuir a la misma, mediante su aportacion al capital social.

Articulo 7. Régimen de transmision de las acciones
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Cualesquiera transmisiones directas o indirectas de acciones {voluntarias, forzosas o cualesquiera otras) asi como la
constitucion de cualquier carga o gravamen sobre las acciones que no se ajusten a lo previsto en estos Estatutos
Sociales no seran validas ni producirdn efecto alguno frente a la Sociedad ni frente a la Sociedad Gestora (la
“Transmision/es”).

a) Transmisiones inter vivos

El accionista que tenga la intencién de transmitir sus acciones (la “Parte Transmitente”) debera comunicarlo
por
os inter vivolyrealizadas en favor del cdnyuge, ascendiente o descendiente del accionista, o en favor de
sociedades perterecientes al mismo Grupo que la Parte Transmitente, o en favor de sociedades en las que el
accionista, sus ascefdientes, descendientes o cényuge, ostenten conjuntamente una participacion directa o
indirecta superior al §incuenta por ciento (50%). Serén libres, asimismo, las Transmisiones por parte de un
accionista a cualquier ptra entidad administrada y gestionada por la misma sociedad gestora que la Parte
Transmitente.

Sociedad Gestora con cardcter previo a la transmisién. Serd libre la Trasmision de acciones por

Cualquier otra Transmisi de acciones requerird la autorlza:lon prewa _por_e escrito deI Organo de
Administracion, que decidirdsi se rechaza o autoriza la Transmisién | propuesta sobre la base de los intereses
de la Sociedad y el desarrollo Y§e la inversion realizada por la misma. A efectos aclaratorios, se entenderd que
la Transmisién propuesta es cntraria a Ios intereses de la Sociedad y que por tanto podré denegarse de

materia de clasificacion de inversores e idpneidad del producto financiero; y/o (iii) no acredite capacidad
financiera suficiente para atender al comprgmiso de inversion vinculado a las acciones de la Sociedad. La
Transmisién no estarén sujetas a ninguna restriccion cuando dicha restriccién sea contraria a alguna norma
de cardcter regulatorio o cuando la transmision sga obligatoria en virtud de normas aplicables al accionista.

La Parte Transmitente deberd notificar, por escrito y gon al menos treinta (30) dias de antelacion, a la Socnedad
Gestora la Transmisién propuesta, incluyendo dicha notificacién: (i) los datos identificativos del transmltente
ydeéladquirente, (i) el nimero de E’£C|ones que pretend® transmitir (las “Acciones Propuestas”) y (iii) el precio
y la forma de pago. Dicha notificacion deberd estar firmada por la Parte Transmitente y por el adquirente.

El Organo de Administracién notificard al accionista transmitente la decisién relativa al consentimiento
previsto en dentro de un plazo de un (1) mes tras la recepcion de dicha notificacién enviada por la Parte
Transmitente de conformidad con el parrafo anterior.

El adquirente no adquirird la condicién de accionista hasta la fecha en que el Organo de Administracién haya
recibido el documento acreditativo de la Transmisidn, y haya sido inscrito por el Organo de Administracién en
el correspondiente Libro Registro de Acciones Nominativas de la Sociedad, lo que no se producira hasta que
el adquirente haya hecho efectivo el pago de los gastos en que la Sociedad y/o |z Sociedad Gestora hayan
incurrido con motivo de la Transmision, Con anterioridad a esa fecha, el Grgano de Administracion no incurrird
en responsabilidad alguna con relacién a las distribuciones que eféctlie de buena fe a favor de la Parte
Transmitente.

Transmisiones forzosas y mortis causa

\ En caso de que las acciones fueran objeto de una Transmision forzosa en virtud de un proceso judicial o
administrativo o en el caso de Transmisiones mortis causa, la adquisicion de aiguﬁa accion o acciones de la
§pciedad por adjudicacién y/o por sucesién hereditaria conferird al adjudicatario, al heredero o legatario la
d‘ndicién de accionista. Unicamente por motivos regulatorios de conveniencia o idoneidad del accionista
p puesto o de prevencion de blanquec de capitales, el Organo de Administracién podrd presentar un
pot C|a§ adquirente de las acciones objeto de Transmisién forzosa o mortis causa o, incluso, adquirirlas por




la Sociedad misma, siendo de aplicacion, en tales supuestos, lo previsto, segun corresponda, en los articulos
124y 125 de la LSC.

c) Cargas y gravamenes

El establecimiento de cualesquiera cargas o gravdmenes voluntarios sobre las acciones requerird el
consentimiento previo y por escrito de la Sociedad Gestora, que podrd otorgar o denegar el mismo a su
discrecién.

d) General

El régimen de transmision de las acciones sera el vigente a la fecha en que el accionista hubiere comunicado
su propadsito de transmitir o, en su caso, en la fecha de fallecimiento del accionista o en la de la adjudicacién
judicial o administrativa.

TITULO 111, POLITICA DE INVERSIONES Y LIMITES LEGALES APLICABLES
Articulo 9. Politica de inversiones

La Sociedad tendrd su activo, al menas en los porcentajes legalmente establecidos, invertido en valores emitidos por
empresas no financieras y de naturaleza no inmobiliaria que, en el momento de la toma de participacion, no coticen
en el primer mercado de las Bolsas de Valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente de la Union Europea
o del resto de paises miembros de la OCDE, y de acuerdo con la péitica de inversiones fijada por la Sociedad en su
Folleto Informativo. /
4

En cualquier caso, el activo de la Sociedad estard invertido con sujecién a los limites y porcentajes contenidos en la
LECR y en la restante normativa que fuese de aplicacidn. ’

9.1.  Ambito sectorial )

La Sociedad realizaré inversiones en empresas en las fases iniciales de su desarrollo, especialmente étapas de
maduracion (rondas series A — B y sucesivas), aunque se valoraran oportunidades desde postfserﬁtl\la hasta
potenciales rondas de financiacion previas a salidas a bolsa (crossover), fundamentalmente de sociedades
participadas, de acuerdo con lo que establezcan las normas reguladoras de las entidades de capital riesgo.

La Sociedad invertira en empresas de base tecnoldgica que operen en el sector de las ciencias de la vida
(healthsciences) y de la salud (healthcare), en particular en el sector de las terapias avanzadas hasta
dispositivos médicos, medicina de precision, diagndsticos, servicios y aplicaciones terapéuticas, farmacéuticas
e industriales y de fabricacion, asi como servicios asistenciales o servicios de valor afiadido para la cadena de
valor sanitaria, salud digital y tecnologias relacionadas con la IA (Inteligencia Artificial) aplicada al dmbito
healthsciences y healthcare. Las inversiones irdn destinadas a aquellas empresas que planteen proyectos
claramente innovadores hasados en tecnologias disruptivas que requieran una inyeccién de capital y/o un
impulso a su gestion para abordar el desarrollo tecnoldgico y las oportunidades de mercado en los sectores
objetivo de Ia Sociedad.

9.2 Ambito geogrifico

La Sociedad invertird mayoritariamente en Espafia. No obstante, la Sociedad podrd invertir en otras
jurisdicciones de la OCDE a discrecion de la Sociedad Gestora. En cualquier caso, la Sociedad no invertird en
compafiias domiciliadas en Paraisos Fiscales.

9.3. Sectores excluidos

La Sociedad no invertird, garantizard ni prestard apoyo financiero o de otro tipo, directa o indirectamente, a
sociedades o entidades cuya actividad empresarial consista en: ”
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(a) la utilizacién de embriones humanos o la clonacién humana con fines reproductivos;

(b) la realizacion de actividades econdmicas ilegales (i.e. cualquier actividad productiva, comercial o de
otra naturaleza que contravenga la normativa aplicable a la Sociedad o a la Sociedad Participada de

que se trate); ’

la produccién y comercializacién de tabaco, bebidas alcohdlicas destiladas y sus productos

(c)

relacionados; -
L

a produccién y comercializacion de cualquier tipo de armas de fuego y municién;

il

ién y desarrollo o la aplicacién técnica de soluciones electrénicas y/o programas de
cumplan alguna de las siguientes caracteristicas: (i) se encuentren especificamente
{litar cualquiera de las actividades enumeradas en los apartados (a) a (d) anteriores, el
Internet y los casinos online o la pornografia; o que (ii} posibiliten el acceso no
datos o la descarga ilegal de contenidos.

juego a través d
autorizado a redes

Sociedad apoye financieramente la investigacidn, desarrollo o aplicacién

Con cardcter adicional, cuando
técnica relativa a la clonacién humgna con fines terapéuticos o de investigacion, asegurard la implantacién de
problemdtica legal, regulatoria y ética vinculada a dicha clonacién

mecanismos de control relativos a
humana con fines terapéuticos o de in

stigacion.

Diversificacién

l La Sociedad no podra invertir mas del veinticinco por ciento (25%) de su activo invertible en el momento de
la inversién en una misma sociedad participada. Esta restriccion no serd de aplicacion durante los primeros
tres (3) afios a partir de su inscripcién en el correspondiente registro de la CNMV y se calculard en los términos

de la Ley 22/2014,

La Sociedad no invertird en empresas pertenecientes a su mismo Grupo de sociedades o de su Sociedad

Gestora.

9.§.  Financiacién de las Sociedades Participadas

Para el desarrollo de su objeto principal, la Sociedad podra conceder préstamos participativos o convertibles.
No obstante, solo pedréd conceder otras formas de f:nanc:aclon a sociedades partlcipadas que formen parte

del coeflmente obhgatorio de inversién—"

~———

Financiacién de terceros

Sin perjuicio de la obligacidn de tener que cumplir con los limites y requisitos legales establecidos en cada
momento, la Sociedad solo podra tomar prestado dinero en forma de préstamos o instrumentos de crédito,
si como otorgar garantias para cumplir su objeto, cuando sea necesario para cubrir los desembolsos, con

s\jecién a las siguientes condiciones:

que el periodo de vencimiento de dicho préstamo o crédito no debe superar los doce (12) meses; y

que las cantidades totales de dicho préstamo u operaciones de crédito de la Sociedad, en cualquier
omento, no deba superar el veinte por ciento (20%) de los Compromisos Totales de Inversion
cluyendo los intereses devengados sobre los importes pendientes del principal en ese momento}.

(b)

9.7.  Inaplicacidn\del articulo 160.f) de la LSC




Teniendo en consideracién la naturaleza juridica de la Sociedad, como Sociedad de Capital Riesgo cuyo objeto
social y actos de gestién ordinaria comprenden la toma de participaciones temporales en el capital de
empresas que, ademds, ha delegado la gestion de sus activos a la Sociedad Gestora, no se consideraran
adquisiciones o enajenaciones de activos esenciales, atin superando el umbral de veinticinco por ciento (25%)
establecido en el articulo 160.f) de la LSC, las adquisiciones o enajenaciones de activos previstos en el articulo

9 de la LECR.
TITULO IV, ORGANOS SOCIALES
Articulo 10. Organos de la Sociedad

Los 6rganos rectores de la Sociedad son:

(a) La Junta General de Accionistas.
(b) El Organo de Administracién
Articulo 11, Clases de juntas generales

Las Juntas Generales podrédn ser ordinarias o extraordinarias.

La Junta General ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunird necesariamente dentro de los seis (6)
primeros meses de cada ejercicio, para, en su caso, aprobar la gestion social de las cuentas del ejercicio anterior y
resolver sobre la aplicacion del resultado, pudiendo asimismo tratar cualquier otro asunto que se indique en el orden
del dia. La Junta General ordinaria sera valida, aunque haya sido convecada o se celebre fuera de plazo. x

' \
Toda Junta General que no sea la prevista en el parrafo anterior tendrd la consideracién de Junta General
extraordinaria.

rl

Articulo 12, Competencia para convocar ‘

Las Juntas Generales habran de ser convocadas por el Orga no de Administracién o, en su caso, por los liquidadores.
El Organo de Administracién convocard la Junta General siempre que lo estime necesario o conveniente para los
intereses sociales y, en todo caso, en las fechas o periodos que determine la LSC.

También debera convocarla cuando lo soliciten uno o varios accionistas que representen, al menos, el cinco (5) por
ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en ella. En este caso, la Junta General debera
ser convocada para su celebracion dentro de los dos (2) meses siguientes a la fecha en que se hubiera requerido
notarialmente al Organo de Administracién para convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el orden del dia
los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Por lo que se refiere a la convocatoria de la Junta General por el Secretario judicial o Registrador mercantil del
domicilio social, se estard a lo dispuesto en la LSC.

Articulo 13, Convocatoria y constitucion

Salvo que imperativamente se establezcan otros requisitos (por ejemplo, en caso de traslado del domicilio al
extranjero), la Junta General deberd ser convocada por el Organo de Administracion con al menos un (1) mes de
antelacion al dia previsto para la celebracidn de la Junta General mediante anuncio publicado en la pagina web
corporativa de la Sociedad.

Sin perjuicio de lo anterior, en el caso de que dicha pdgina web corporativa no estuviera debidamente inscrita y
publicada, la convocatoria se realizard mediante anuncio individual y escrito que serd remitido por correo certificado
con acuse de recibo, telegrama con acuse de recibo, burofax con acuse de recibo o cualquier otro medio escrito o
telematico que pueda asegurar la recepcién de dicho anuncio por todos los accionistas y que haga posible a estos el
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conocimiento de la convocatoria, en el domicilio que hayan designado al efecto en el domicilio que conste en la
documentacién de la Sociedad.

Una vez que dicha pagina web corporativa de la Sociedad haya sido inscrita en el Registro Mercantil y publicada en el
BORME, la convocatoria la de Junta General se publicard mediante su insercién en dicha web corporativa.

Si, de acuerdo con lo previsto en estos Estatutos Sociales, se hubiera creado en la pagina web corporativa el drea
privada de accionistas, la insercién de los anuncios de convocatorias de las Juntas Generales podra realizarse, dentro
de la citada pagina web, en el drea publica o, para preservar la confidencialidad, en el drea privada de accionistas. En
uesto, los anuncios seran sdlo accesibles por cada accionista a través de su clave personal. No
catoria deberd realizarse en el drea publica cuando por su naturaleza deba ser conocida por otras
pefsonas ademds de por los accionistas de la Sociedad.

comunicar a los accidpistas mediante correo electrénico dicha insercién. Del mismo modo, se podra P
disposicién de los accignistas la documentacion que tengan derecho a conocer u obtener en relacmn“c‘on una
convocatoria de Junta Gneral mediante su depésito en la pagina web corporativa, bien en la parte publica o en el
4rea privada de accionistay habilitada al efecto. Si se hiciera en el drea privada de accionistas se aplicard lo dispuesto

en los parrafos anteriores.

En todo caso, el anuncio de colyvocatoria expresard (i) el nombre de la Sociedad, la fecha y la hora de la reunidn, (ii)
el orden del dia, en el que figukardn los asuntos a tratar, y (iii) el cargo de la persona o personas que realicen la
convocatoria. Podrd, asimismo, Racerse constar la fecha en la que, si procediera, se reunird la Junta General en

segunda convocatoria.

ino municipal donde la Sociedad tenga su domicilio. Si en la convocatoria no
derd que la Junta General ha sido convocada para su celebracién en el

La Jjnta General se celebrard en el téri
figfrase el lugar de celebracién, se ent
dgmicilio social.

Los accionistas que representen, al menos, el\cmco (5) por ciento del Capital social podran solicitar que se publique
un complemento a la convocatoria de una Junta’G"neral de acmonlstas mcluvendo uno o méas puntos del orden del
dia. El ejercicio de este derecho deberd hacerse mediante notificacion fehaciente que habrd de recibirse en el
domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la convocatoria. El complemento de la
convocatoria deberd publicarse con quince (15) dias de antelacién como minimo a la fecha establecida para la reunién

de la Junta General.

Salvo que imperativamente se establezcan otros quérums de constitucion, la Junta General quedard validamente
constituida, en p:imera convocatoria, cuando los accionistas presentes o representados, posean aI menos, el
constitucién de la Junfa General cualquiera que sea el capital concurrente. Sin embargo, para que la Junta General
pueda acordar vélidamente los acuerdos relativos a los asuntos a que se refiere el articulo 194 de la LSC sera
necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o representados que posean, al menos,
el cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria serd suficiente la
concurrencia del veinticinco por ciento (25%) de dicho capital.

o obstante lo anterior, la Junta General quedard validamente constituida, con el caracter de universal, para tratar
calquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria, siempre que esté presente o representada la totalidad del

capjtal social y los concurrentes acepten por unanimidad la celebracién de la Junta General. La Junta General universal
podMg reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o del extranjero.

Articulo 14. Asistencia y representacion. Voto a distancia

a) Asistencia y representacién

Tendran derecho a concurrir con voz y voto a las Juntas Generales los titulares de acciones que las tengan inscritas
en el Libro Registro de Acciones Nominativas con cinco (5) dias de antelacién a aquel en que haya de celebrarse la

Si bien la convocatola se producird por la insercién del anuncio en la pagina web corporativa, la Sociedad podra (t ?



Junta General y los titulares de acciones que acrediten mediante documento publico su regular adquisicién de quien
en el Libro Registro de Acciones Nominativas aparezca como titular.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 182 de la LSC, serd posible asistir a la Junta General mediante conferencia
telefénica, videoconferencia u otros medios telematicos que permitan el reconocimiento e identificacion de los
asistentes y la permanente comunicacién cuando la Sociedad, a criterio del Organo de Administracion, haya habilitado
tales medios. Una persona que asista a una Junta General a través de cualquiera de los medios mencionados se
considerara que ha asistido en persona. Para ello, en la convocatoria se describirdn los plazos, formas y modos de
ejercicio de los derechos de los accionistas previstos por los administradores para permitir el ordenado desarrollo de
la Junta General. En particular, los administradores podran determinar que las intervenciones y propuestas de
acuerdos que tengan intencién de formular quienes vayan a asistir por medios telemdticos, se remitan a la seciedad
con anterioridad al momento de la constitucion de la Junta General.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General por medio de otra
persona, aunque esta no sea accionista. La representacion debera conferirse por escrito y con cardcter especial para
cada Junta General, en los términos y con el alcance establecido en la LSC.

También sera vélida la representacién conferida por el accionista por escrito o por documento remitido
telematicamente con su firma electrdnica. No obstante, la Junta General podrd aceptar dichos medios aun sin
legitimacién de firma ni firma electrénica bajo la responsabilidad del representante. También serd vdlida la
representacion conferida por medios de comunicacién a distancia que cumplan con los requisitos establecidos en la
LSC para el ejercicio del derecho de voto a distancia y con cardcter especial para cada Junta General.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la Junta General tendrd valor de
revocacién. En caso de otorgarse varias representaciones prevalecera la recibida en dltimo lugar.

Las restricciones a la representacidn previstas en los articulos 184 y 186 de la LSC no seran aplicables cuando el
representante sea el conyuge o un ascendiente o descendiente del representado, ni tampoco cuando aquel tenga
poder general conferido en documento publico con facultades para administrar todo el patrimonid) que el
representado tuviere en territorio nacional. 1

7 H
b) Voto a distancia

Los accionistas podran emitir su voto sobre las propuestas contenidas en el orden del dia de la convocatoria de una
Junta General de accionistas remitiendo, antes de su celebracidn, por medios fisicos o telemadticos, un escrito
conteniendo su voto. En el escrito del voto a distancia el accionista deberd manifestar el sentido de su voto
separadamente sobre cada uno de los puntos o asuntos comprendidos en el orden del dia de la Junta General de que
se trate. En caso de no hacerlo sobre alguno o algunos se entendera que se abstiene en relacion con ellos.

También sera valido el voto ejercitado por el accionista por escrito o por documento remitido telematicamente con
su firma electrénica. No obstante, la Junta General podra aceptar dichos medios atn sin legitimacion de firma ni firma
electrénica, siempre que quede garantizada debidamente la identidad del sujeto que ejerza su derecho de voto. En
ambos casos el voto deberé recibirse por la Sociedad con un minimo de veinticuatro (24) horas de antelacién a la hora
fijada para el comienzo de la Junta General. Hasta ese momento el voto podra revocarse o modificarse. Transcurrido
el mismo, el voto emitido a distancia s6lo podréd dejarse sin efecto por la presencia, personal o telematica, del
accionista en la Junta General.

Articulo 15. Junta exclusivamente telemética

El Organo de Administracién podra decidir, con ocasién de la convocatoria de cada Junta General, que la misma se
celebre de forma exclusivamente telematica, sin asistencia fisica de los accionistas o sus representantes.

La Sociedad implementara los medios necesarios para que la identidad y legitimacion de los accionistas y de sus
representantes se halle debidamente garantizada y que todos los asistentes puedan participar efectivamente en la
reunién mediante medios de comunicacién a distancia apropiados, como audio o video,” complementados con la
posibilidad de mensajes escritos durante el transcurso de la Junta General, tanto para ejercitar en tiempo real los
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derechos de palabra, informacién, propuesta y voto que les correspondan, como para seguir las intervenciones de los
demds asistentes por los medios indicados, de acuerdo con las previsiones legales previstas al efecto.

Para ello, en el anuncio de convocatoria de la Junta General se informaran de los trdmites y procedimientos que

habran de seguirse para el registro y formacidn de la lista de asistentes, para el ejercicio por estos de sus derechosy \
para el adecuado reflejo en el acta del desarrollo de la Junta General. La asistencia no podrd supeditarse en ningan |
caso a la realizacién del registro con una antelacién superior a una hora antes del comienzo previsto de la reunién. ‘-‘

La mesa de la Junta Geneyal estard formada por un Presidente y un Secretario, designados por los accionistas
concurrentes al comienzo la reunion. Si el Organo de Administracion de la Sociedad fueran un consejo de
administracién, seran Presidefte y Secretario de la Junta General quienes lo sean del consejo de administraciény, en
s accionistas concurrentes al comienzo de la reunién.

su defecto, los designados por

las sesiones de la Junta General y, a tal fin, concedera el uso de la palabra y

El Presidente dirigira el debate e

determinard el tiempo y el final de lgs intervenciones.

Articulo 17. Votacién separada'por asuntos

En la Junta General deberan votarse separgdamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes. En
todo caso, aunque figuren en el mismo hunto del orden del dia, deberdn votarse de forma separada: (a) el
nombramiento, la ratificacion, la reeleccion o la separacién de cada administrador; (b) en la modificacién de estatutos
sociales, la de cada articulo o grupo de articulos\que tengan autenomia propia; (c) si imperativamente se establece la
vdtacién separada (p.ej., la dispensa de la obligaa%r;de no competir del administrador conforme al articulo 230.3 de
5 C); o, (d) en su caso, aquellos asuntos en los que asi se disponga en estos Estatutos,

iculo 18. Mayorias para la adopcién de acuergo
Sdlvo que imperativamente se establezcan otras mayorias:

) Los acuerdos sociales se adoptardn por mayoria simple de los votos de los accionistas presentes o
representados en la Junta General, entendiéndose adoptado un acuerdo cuando obtenga mds votos a favor

que en contra del capital presente o representado. \

) Sin embargo, para la adopcion de los acuerdos a que se refiere el articulo 194 de la LSC, si el capital presente
o representando supera el cincuenta por ciento (50%) bastard con que el acuerdo se adopte por mayoria
absoluta. No obstante, se requerira el voto favorable de los dos tercios del capital presente o representado
en la Junta General cuando en segunda convocataria concurran accionistas que representen el veinticinco por
ciento (25%) o mds del capital suscrito con derecho a voto sin alcanzar el cincuenta por ciento (50%).

onfgrme a lo previsto en el articulo 190.1, dltimo parrafo, de la LSC se prevé expresamente que el accionista no
pydrd'gjercitar el derecho de voto correspondiente a sus acciones cuando se trate de adoptar un acuerdo que tenga
pohobjkto autorizarle a transmitir acciones sujetas a una restriccion legal o estatutaria o excluirle de la Sociedad.

Las actjones del accionista que se encuentren en conflicto de intereses se deduclran del capltal soual parael computo

de la mayoia de los votos que en cada caso sea necesaria.
Articulo 19. Del Organo de Administracién
La Sociedad ser: ministrada, a eleccion de la Junta General, por:

(a) Un administrador tnico.



(b} Dos administradores solidarios.
(c) Dos administradores mancomunados.
(d) Un consejo de administracién.

Para ser nombrado administrador no se requiere la cualidad de accionista, pudiendo serlo tanto personas fisicas como
juridicas, debiendo tener una reconocida honorabilidad comercial, empresarial o profesional y contar con
conocimientos y experiencia adecuados en materias financieras o de gestién empresarial, asi como las personas fisicas
que representen a las personas juridicas que sean administradores. No podrdn ser administradores quienes se hallen
incursos en causa legal de incapacidad o incompatibilidad.

Articulo 20. Competencia del Organo de Administracién

Es competencia del Organo de Administracién la gestién y la representacion de la Sociedad en los términos
establecidos en la Ley.

Articulo 21. Duracion del cargo

Los administradores nombrados desempefiaran su cargo por un plazo de seis (6) afios, plazo que debera ser igual para
todos ellos, sin perjuicio de su reeleccion, asicomo de la facultad de la Junta General de proceder en cualquier tiempo
y momento a su cese de conformidad a lo establecido en la LSC.

si el Organo de Administracién de la Sociedad fuera un consejo de administracion, y si durante el plazo para el que
fueron nombrados los consejeros se produjesen vacantes sin que existieran suplentes, el consejo podra designar
entre los accionistas a las personas que hayan de ocuparlas hasta que se redna la primera Junta General.

Articulo 22. Retribucion del Organo de Administracién

El cargo de administrador es gratuito, sin perjuicio del pago de los honorarios o salarios que pudieran acreditarse
frente a la Sociedad, en razon de la presentacion de servicios profesionales o de vinculacién laboral, segin sea el caso,
con origen en una relacion contractual distinta de la derivada del cargo de administrador. Dichos honorarios se
someterdn al régimen legal que les fuere aplicables.

Articulo 23, Régimen y funcionamiento del Consejo de Administracion

Cuando la administracién y representacion de la Sociedad se encomiende a un Consejo de Administracion, este estara
compuesto por un nimero minimo de tres (3) miembros y un méximo de doce (12). Corresponderé a la Junta General
la determinacién del nimero concreto de consejeros.

El Consejo de Administracién nombrard de su seno al Presidente y podrd nombrar, si asi lo acuerda, a un
Vicepresidente, que sustituird al Presidente en caso de vacante, ausencia o enfermedad. También designard a la
persona que desempeiie el cargo de Secretario y podrd nombrar a un Vicesecretario que sustituira al Secretario en
caso de vacante, ausencia o enfermedad. El Secretario podrd ser o no consejero, en cuyo caso tendra voz, pero no
voto. Lo mismo se aplicard, en su caso, al Vicesecretario.

El Consejo de Administracion debera reunirse, al menos, una vez al trimestre.

El Consejo de Administracion serd convocado por su Presidente o el que haga sus veces. Los administradores que
constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo de Administracién padrdn convocarlo, indicando el orden
del dia, para su celebracion en la localidad donde radique el domicilio social, si, previa peticién al Presidente, este sin

causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un (1) mes. ‘

La convocatoria se cursard mediante carta, telegrama, fax o cualquier otro medio escrito o telemdtico. La
convocatoria se dirigird personalmente a cada uno de los miembros del Consejo de Administracién al menos con tres
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(3) dias de antelacién. Serd vélida la reunién del Consejo de Administracidn sin previa convocatoria cuando, estando
reunidos todos sus miembros, decidan por unanimidad celebrar la sesién.

Salvo que imperativamente se establezcan otras mayorias, el Consejo de Administracion quedara validamente
constituido cuando concurran a la reunidn, presentes o representados, como minimo, la mayoria absoluta de sus
miembros. En caso de nimero impar de consejeros, la mayoria absoluta se determinara por defecto (por ejemplo, 2
consejeros han de estar presentes en un consejo de administracion compuesto por 3 miembros; 3 en uno de 5; 4 en

uno de 7; etc.).

técnicos necedgrios para ello y se reconozcan reciprocamente. En tal caso, la sesion del Consejo de Administracion se

considerard cel@prada en el lugar del domicilio social.

El consejero solo ppdra hacerse representar en las reuniones de este érgano por medio de otro consejero. La
representacion se cokferira mediante carta dirigida al Presidente.

El Presidente abrird la seién y dirigira la discusion de los asuntos, otorgando el uso de la palabra, asi como facilitando

las noticias e informes de Ya marcha de los asuntos sociales a los miembros del Consejo de Administracién.

Salvo que imperativamente s¢ establezcan otras mayorias, los acuerdos se adoptardn por mayorfa absoluta de los
consejeros concurrentes a la se§ién. En caso de nimero impar de consejeros, la mayorfa absoluta se determinard por D
defecto (por ejemplo, 2 consejergs que votan a favor del acuerdo si concurren 3 consejeros; 3 si concurren 5; 4 si

concurren 7; etc.).

Lafadopcién de los acuerdos por esdrito y sin sesidn serd vélida cuando ningun consejero se oponga a este

prppcedimiento.
0] N P .z
as discusiones y acuerdos del Consejo de Administracién se llevardn a un libro de actas.

Sin perjuicio de los apoderamientos que puedan conferir a cualquier persona, el Consejo de Administracion podra

designar de entre sus miembros a uno o varios Consejeros Delegados o Comisiones Ejecutivas, estableciendo el
. £ ; . S bbbt kbl et sl i

contenido, los limites y las modalidades de delegacidn.

La delegacidn permanente de alguna facultad del Consejo de Administracion en cada Comisién Ejecutiva o en uno o
varios Consejeros Delegados y la designacion del o de los administradores que hayan de ocupar tales cargos
requerirdn para su validez el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo de
Administracién y no producirdn efecto alguno hasta su iﬁé'E?ibfcic;)'h'grl el Registro Mercantil; ademds, serd necesario
que se celebre el contrato (o contratos) previsto en el articulo 249 de la LSC. En ninglin caso podra ser objeto de
delegacion la formulacion de las cuentas anuales y su presentacién a la Junta General, las facultades que esta hubiera
delegado en el Consejo de Administracién, salvo que hubiera sido expresamente autorizado por ella para
subdelegarlas y, en general, las demds facultades que sean indelegables conforme a lo previsto en el articulo 249.bis

la LSC.

culo 24. Delegacion de la gestidn

Registro Adminis§tivo de la CNMV. Este acuerdo no eximira al Organo de Administracidn de la Sociedad de ninguna
de las obligaciones y responsabilidades que la normativa vigente le impone y se entendera sin perjuicio de aquellas
competencias de la Junta General y el Organo de Administracion de la Sociedad que resulten legalmente indelegables




por asi establecerlo la Ley de Sociedades de Capital. La designacion de la Sociedad Gestora serd efectiva a partir del
momento de la inscripcion en el Registro Administrativo de la CNMV del eventual acuerdo de la Junta General o, por
su delegacién, del Organo de Administracién de la Sociedad.

Sin perjuicio de cualesquiera otras actividades que la Sociedad Gestora pueda realizar de conformidad con lo
establecido en la LECR, la Sociedad Gestora podra prestar servicios de asesoramiento a las sociedades participadas
de conformidad con la legislacidn aplicable en cada memento. Dichos servicios serdn retribuidos en condiciones de

mercado.
TiTULO V. EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS ANUALES
Articulo 25. Ejercicio Social

El ejercicio social tendra una duracidn de un {1} afio y abarcard el tiempo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de cada afio.

Por excepcion, el primer ejercicio serd de menor duracion y abarcara el tiempo comprendido entre la fecha de
otorgamiento de la escritura de constitucién de la Sociedad y el 31 de diciembre del mismo afio.

Articulo 26. Valoracién de los activos, del patrimonio y determinacion del valor liquidativo

La valoracién de los activos se ajustara a lo dispuesto en las normas legales y reglamentarias aplicables y, en particular,
en la LECR y demas disposiciones que la desarrollan o la puedan desarrollar.

Articulo 27. Aplicacién del resultado

La Junta General resolvera sobre la aplicacion del resultado del ejercicio conforme a lo previsto e?\ la LSC vy los
presentes Estatutos Sociales. Los dividendos que, en su caso, se acuerde repartir, se distribuiran entre los accionistas
en la proporcion correspendiente al capital que hayan desembolsado, realizandose el pago en el plazo que determine
la propia Junta General.

La Junta General o el Organo de Administracién podran acordar la distribucion de cantidades a cuenta de dividendos
con las limitaciones y cumpliendo los requisitos establecidos en la LSC.

La falta de distribucion de dividendos no dard derecho de separacion a los accionistas en los términos del articulo
348.bis de la LSC.

Articulo 28. Obligaciones de informacién, de auditoria y contables

Conforme lo previsto en el articulo 67.3 de la LECR, el Organo de Administracién formulard en el plazo maximo de
cinco (5) meses, contados a partir del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestion, la
propuesta de aplicacion de resultado y la demas documentacidn exigida, teniendo siempre en cuenta la dotacién que
se debe realizar a la reserva legal.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 67 de la LECR, los mencionados documentos contables deberan someterse a
auditoria conforme a lo establecido en la normativa sobre auditoria de cuentas. Los auditores de cuentas serdn
designados por laJunta General de la Sociedad y la designacion habra de realizarse en el plazo de seis (6) meses desde
el momento de la constitucién y, en todo caso, antes del 31 de diciembre del primer ejercicio econdmico que haya
de ser examinado, y recaerd en alguna de las personas o entidades a que se refiere la Ley 22/2015, de 20 de julio, de
Auditoria de Cuentas.

TITULO VI. DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 29. Disolucidn y liquidacion de la Sociedad
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La Sociedad se disolvera por las causas y de acuerdo con el régimen establecido en los articulos 360 y siguientes de la
LSC. De conformidad con lo establecido en fa LECR, el acuerdo de disolucion deberd ser comunicado inmediatamente
ala CNMV, quien procedera a su publicacion.

La Junta General que acuerde la disolucién de la Sociedad acordara también el nombramiento de liquidadores. En la
liquidacion de la Sociedad se observaran las normas establecidas en la LECR, la LSC y las que completando éstas, pero
sin contradecirlas, haya acordado, en su caso, la Junta General que hubiere adoptado el acuerdo de disolucion de la
Sociedad.

Los presentes Estatutos Sociales‘gstan sujetos a la legislacion espafiola.

Con renuncia de cualquier otro fueky que pudiera corresponder, cualquier cuestion litigiosa que pudiera surgir de la
ejecucion, aplicacién o interpretacign f? estos Estatutos Soclatesl o relacionada directa o indirectamente, se
someterd a los Juzgados y Tribunales



ANEXO Il
Factores de riesgo

La Sociedad presenta un perfil de riesgo elevado y la inversién en la Sociedad estd sujeta a

numerosos riesgos, entre los que cabe destacar los siguientes:

1.

10.

El valor de cualquier inversidn de la Sociedad puede aumentar o disminuir.

Las inversiones efectuadas en entidades no cotizadas son intrinsecamente mas
arriesgadas que las inversiones en compafiias cotizadas dado que las entidades no
cotizadas son generalmente de menor tamafio, mds vulnerables a los cambios en el
mercado y a cambios tecnoldgicos, y excesivamente dependientes de la capacidad y
compromiso de su equipo gestor.

Las inversiones efectuadas en entidades no cotizadas pueden resultar de dificil salida.

Las comisiones y gastos de la Sociedad afectan a la valoracidn del mismo. En particular,
hay que destacar que durante los primeros afios de vida de la Sociedad el impacto tiende
a ser mayor e incluso puede hacer disminuir el valor de las Acciones de la Sociedad por
debajo de su valor inicial.

Los inversores en la Sociedad deben tener la capacidad financiera y la voluntad de asumir
y aceptar los riesgos y falta de liquidez asociados con la inversion en la Sociedad.

El resultado de inversiones anteriores similares no es necesariamente indicativo de los
futuros resultados de las inversiones de la Sociedad.

La Sociedad sera gestionada por la Sociedad Gestora. Los Accionistas de la Sociedad no
podran adoptar decisiones de inversion ni cualesquiera otras decisiones en nombre de la
Sociedad, ni podran intervenir en modo alguno en las operaciones que la Sociedad lleve a
cabo.

El éxito de la Sociedad dependera de la aptitud del equipo de la Sociedad Gestora para
identificar, seleccionar y efectuar inversiones adecuadas. No obstante, no existe garantia
alguna de que las inversiones acometidas por la Sociedad vayan a resultar adecuadas y
exitosas.

El éxito de la Sociedad dependerd en gran medida de la preparacién y experiencia de los
profesionales de la Sociedad Gestora de la Sociedad y no existe garantia alguna de que las
inversiones acometidas por la Sociedad vayan a resultar adecuadas y exitosas.

Los Accionistas no recibiran ninguna informacion de caracter financiero presentada por

las sociedades objeto de una potencial inversidn que esté en poder de la Sociedad Gestora
con anterioridad a que se efectle cualquier inversion
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11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Las operaciones apalancadas con deuda, por su propia naturaleza, estan sujetas a un
elevado nivel de riesgo financiero.

La Sociedad, en la medida en que sea inversor minoritario en las empresas en las que
invierta, podria no estar siempre en posicién de defender y proteger sus intereses de
forma efectiva.

Durante la vida de la Sociedad pueden acontecer cambios de caracter normativo
(incluyendo de caracter fiscal o regulatorio) que podrian tener un efecto adverso sobre la
Sociedad, sus Accionistas, o sus inversiones.

No se puede garantizar que los retornos objetivos de la Sociedad vayan a ser alcanzados.

Puede transcurrir un periodo de tiempo significativo hasta que la Sociedad haya invertido
todos los Compromisos de Inversidn de sus inversores.

Las inversiones efectuadas en entidades no cotizadas pueden requerir varios afios para su
maduracién. En consecuencia, puede suceder que, siendo satisfactorios los resultados de
la Sociedad a largo plazo, los resultados durante los primeros afios sean exiguos.

La Sociedad puede tener que competir con otros fondos para lograr oportunidades de
inversion. Es posible que, para lograr oportunidades apropiadas de inversién, la
competencia para lograr apropiadas oportunidades de inversidn aumente y se reduzca asi
el nimero de oportunidades de inversidn disponibles y/o ello afecte de forma adversa a
los términos en los cuales dichas oportunidades de inversién pueden ser llevadas a cabo
por la Sociedad.

Aunque se pretende estructurar las inversiones de la Sociedad de modo que se cumplan
los objetivos de inversién de este, no puede garantizarse que la estructura de cualquiera
de las inversiones sea eficiente desde un punto de vista fiscal para un Accionista
particular, o que cualquier resultado fiscal concreto vaya a ser obtenido.

Pueden producirse potenciales conflictos de interés que se resolveran de acuerdo con lo
previsto en los Estatutos Sociales y en el Folleto de la Sociedad.

En caso de que un Accionista en la Sociedad no cumpla con la obligacién de desembolsar
cantidades requeridas por la Sociedad, el Accionista en Mora podra verse expuesto a las

acciones que la Sociedad ponga en marcha en su contra.

Con cardcter general, las transmisiones de las Acciones de la Sociedad requeriran el
cumplimiento de los Estatutos Sociales y del Folleto de la Sociedad.
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El listado de factores de riesgo contenido en este Anexo no tiene cardcter exhaustivo ni pretende recoger
una explicacion completa de todos los posibles riesgos asociados a la inversion en la Sociedad. Los
inversores en la Sociedad deberdn en todo caso asesorarse debidamente con cardcter previo a acometer

su inversion en la Sociedad.
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