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COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UNA SOCIEDAD CUYO
CAPITAL ESTA ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS
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APELLIDOS Y NOMBRE DEL SUJETO OBLIGADO: DIAZ-RATO REVUE LTA, ENRIQUE

DN /NIF / OTROS DIRECCION DE CONTACTO: NOMBRE ViA PUBLICA Y NUMERO / CODIGO POSTAL / LOCALIDAD / PROVINCIA/ PAIS | TELEFONO CONTACTO

OTROS DATOS DEL SUJETO OBLIGADO: Tachese lo que proceda Pais de Residencia (caso de no ser en Esparia)
Administrador . [ DIreCtivo - roreorereererecrers

PERSONA OBLIGADA
. A ESTA COMUNICACION

DENOM!NACIONSOCIAL R

CINTRA CONCESIONES DE; :
INFRAESTRUCTURAS DE TRANSPORTE S. A

. SOCIEDAD
<QUE OTORGA
: EL SISTEMA

< =z | APELLIDOS Y NOMBRE O BAZON SOCIAL

ggg __OSORIO ITURMENDI, LUCAS
: iy o P — S R e R
E'jg DNI /OTROS B‘RECCION DE CON'FAGTO NOMBRE VIA PUBLICA Y NUMERG/ CODIGO POSTAL/ LOCALIDAD 1 PROVINCIA/ PAIS | TELEFONG GONTACTO

Secretarlo del Consejo de Admnmstracnon o

Mocﬁﬁcacnonde sistema- { - Liquidacion-de sistema-.
[ uti doy; retributivo ya oomumcado

- Primera-Comunicacion - |

NO Cumpllmentese solo Ia mformacxon requenda
en esta hoja CSR 1

, STEMA RETRIBUTIVO OB.JETO DE ESTA COMUNICACION: E tod6 caso, se faciifara infonhacion Adbdikda
bie las fecha de inicio u otorgamlento y liquidacién del sistema, los términos y condiciones para que el beneficiario def sistema retributivo que se comunica o
se creedor o participe final en el mismo y el porcentaje de su participacién en el conjunto o total de dicho sistema.)

‘ la somedad hasta: la fecha de ejerc1c10 salvo en c1rcunstanc1as excepc1onales (tales ¢omo jubilacién,:

“cese o invalidez).” s Comisién Nacional
-.del Mercado de Valores
.- ... REGISTRO DE ENTRADA

_ \° 2007074274 2710712007 12:42

Bt L0 T Illllllll

B El numero de opc10nes aSIgnadas es de 49 520 opcwnes sobre acc10nes que representa el 0°01% del .
._,_capltal social .

NOTA Sase preasaza mayor espacio pa:a faonlztar !a informacidn adecuada requerida en los campos mfomahvos (i) y@ de esia hq;a CSR1 se a@umalra en p¥g]nna su()knr# *\ma la mfdnnauon necesaria..

Apeﬂ:dos y nombre dela persona que firma esta comunicacion:

FECHA Y FIRMA DE ESTA COMUNICACION .0 7/ /0 7




. ANEXO 2 (Circular 4/2000 de la CNMV)

COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UNA SOCIEDAD CUYO CAPITAL ESTA csr| | 1bis

ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA SOCIEDAD
EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES

NATURALEZA, TIPQ Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - AENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA
) AN @ Descripcion (Clase / Tipo de Acciones o Naturaleza / Tipo de los Otros Valores y

Acciohes de CONVOMD oo I____] régimen de transmisién establecido para los valores a entregar):
la Sociedad: .............. ] Sivvolo : ] @ciones..sobre. acciones.. de. CINTRA
OTROS Valores cuyo
ejercicio da acceso o 07016, Ea
esta vinculado
a acciones de WAITANE .cccooreresrrrnrecrrnsssscesereone D
la Sociedad: .............. D
Valores convertibles/ canjeables .. D

CONDICIONES ECONOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS, EN SU CASO, PARA RECIBIR LAS ACCIONES.O LOS DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Precio a pagar por el beneficiario del sistema retributivo por las acciones o Precio de mercado o valor estimado (a la fecha) de las acciones o los derechos
derechos de opcién sobre éstas a recibir: de opci6n sobre éstas a recibir por el beneficiario del sistema retributivo:
Determinado ;7] ——— Importe: " 31 Determinado =7 importe: 12°01

Por determinar D—> @ Descripcion: Por determinar D—> ® Descripcién:

@ Descripcién Plazo:

DR LT 16T
(A Ayt
Clerto c.ovoureannnn.
Plazo para la entrega de las acciones
o de los derechos de opcion sobre éstas
al beneficiario del sistema retributivo: ..... ® Descripcién Plazo:
Condicionado ...

® Descripcién de eventuales garantias otorgadas y, en su caso, financiacion de la sociedad a favor del beneficiario del sistema retributivo en la entrega de
acciones o de derechos de opcién sobre éstas:

NUMERO DE ACCIONES O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

Cuando su nimero esté Determinado Mapl;cr:géé%gue Cuando su nimero esté Por Determinar
8§ F Ne Estimado Maximo Ne Estimado Minimo ]
Tipo de Valor Ntmero % s/ Capital| ﬁ Tipo de Valor con los datos disponibles | % s/ Capital | con los datos disponibles | % s/ Capital
< & ala fecha ala fecha
OPCILONES . 4
5obTre acciones 49.520 001 X

NOTA: Si se precisara mayor espacio para facilitar la informacion adecuada requerida en alguno de los campos numerados del D al ® de “Descr pdion...” quediguran en esta
hoja CSR1bis se adjuntara en una pagina suplementaria la informacién necesaria, identificando esta informacién suplementaria con el niimero dek al @\de ‘Descripcién...”

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacién;

FECHA Y FIRMA DE ESTA COMUNICACION o ,— , v




