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Madrid, 7 de Junio de 1,999

En cumplimiento de la nortnativa vigente sobre comunicacién y publicacién de
Hechos Relevanies de las Sociedades cuyos titulos estén admiticos a negociacion e
Bolsa, les comunicamos que el Consgjo de Administracién de ¢sta Compafiia en su
sesion del dia 25 de Mayo del commienie afio, ha acordado convocar Junta General
Ordinaria de Accionistas a celebrar en segunda convocatoria eén el Auditorie del Parque
Ferial Juan Carlos I a las 12:30 horas, del dia 29 de Junio de 1.99Y, para €l caso de que
no llegara a celebrarse en primera convocatoria que, igualmente, g1edd convocada en el
mismo lugar y hora del dia anterior, 28 de Junio, para delibera: v decidir sobre los
asuntos comprendidos en el Orden del Dia cuyo fexto se les acomg afia.

Como quicra que entre las propuestas que se someten a consideracion de la
Junta General, se encuentra la de modificacion parcial de los Estztutos Sociales, se les
acompafia €l texto actual ¥ la propucsta de modificacién, junto con los fundamentos
que se han tenido en consideracion para la misma,



TABACALERA, 5.A,
JUNTA GENERAL ORDINARIA

El Consejo de Administracién de Tabacalera, 8.A., de conformidad con la
normativa legal v estatutaria en vigor, en su sesion del dia 25 de Mayo de 1.999, y con
la preceptiva intervencion del Letrado Asesor, ha acordado por unatimidad convocar
Junta General Ordinaria de Accionistas a celebrar ¢n segunda convecitoria, en Madrid,
en IFEMA, ¢n el Auditorio del Parque Ferial Juan Carlos I, Campo de las Naciones a las
12:30 horas del dia 29 de Junio de 1.999, para el caso de que no lleg ira a celebrarse en
prilmera convocatoria, que igualmente queda convocada en el mismo lugar y hora del dia
anterior, 28 de Junio de 1.999, para deliberar y decidir sobre los asur tos comprendidos
en £l siguiente:

ORDEN|DEL DiA

" 1°-  Examen y Aprobacién, en su caso,|de las Cuenias Anuales correspondientes al
Ejercicio de 1998, de la gestién del Consejo de Adminisiracién y del Informe de
Gestion de dicho Ejercicio, tanto de TABACALERA, 8. A, como de su Grupo
Consolidado, v de la propuesta de aplicaciop de sus resuliados.

2°-  Rabficacion y, en su caso, nombramtiento de Consejeros.
3°-  Prorroga del nombramiento de Aunditor de Cuentas para el Ejercicio 1,999,

4°.  Modificacién de los articulos 6 (Amipliacién y Reduccion del Capital Social), 11
(Acciones sin Voto), 20 (Convocatoria), 22| (Derecho de Asistencia), I3 (Representacion
parz Asgistir a las Juntas), 34 (Vacantes. Retribucién del Consejo) 35 (Reuniones y
Convocatoria del Consejo) y 40 (Comisiones), de los Estatutos Social 2s,

5°-  Ratificacién de la aportacion de la rama de actividad de distribucicn a la
Sociedad COMPANIA DE DISTRIBUCION INTEGRAL LOGISTA S.L.

6°-  Auorizacién al Consejo de Adminisiracién para la adquisicién derivativa de
acciones propias, direciamenite o a través de entidades de su grupo, d:ntro de los limites
v con los requisitos legales, por un plazo maximo de 18 meses, dejardo sin efecto en la
parte no utilizada la autorizacién concedida por la Junta General de A.ccionistas el 31 de
marzo de 1993,




7°.-  Autorizacién al Consejo de Administracién para la emision d¢ valores de renta
fija, simples o garantizados, coovertibles o canjeables por accioies de la propia
Compaiiia, con exclusién del derecho de suscripcién preferente, con determinacion de
las bases y modalidades de la conversién o canje y aumento del czpital social en la
cuantia necesaria para atender las solicitudes de conversién y demds extremos que
correspondan.

3%-  Autorizacion al Consejo de Administracién para emitir valoes de renta fija,
sitnples o garantizados, no convertibles en acciones de Ia Sociedad, en las condiciones,
términos y limites que se establezcan.

9°-  Awmorizacién al Consejo de Adminisiracion para aumentar el czpital social en los
términos v condiciones del articulo 153.1.b.) de la Ley do Sociedades Andnimas, con o
sin derecho de suscripeién preferemte, emitiéndose en este iltimo caso las acciones a un
tipo de emisién que se corresponda con el valor real que resulte del preceptive informe
del Auditor de Cuentas de 1a Sociedad y con arreglo, en todo caso, a l establecido en el
articulo 139 de la Ley de Sociedades Anonimas.

10°.- Delegacién en el Presidente y en el Secretario del Consejo do Administracién
para que, indistintamente, puedan formalizar ¢ inscribir los acuerdos adoptados por la
Junta General y para llevar a cabo ¢l preceptivo depésito de cuentas, asi como
antorizacién al Consejo de Administracion para la imterpretacién, subsanacién,
aplicacion, complemento, degarrollo ¥ ejecucidn de los acuerdos aprobados por la Junta
General, asf como para sustituir las facultades delegadas por la Junwa y concesion de
facultades para la elevacion a instrumento pablico de tales acuerdos.

11°.- Ruegos y preguntas.
INTERVENCION DE NOTARIO EN LA JUNTA.

El Consejo de Adminisiracion ha acordade requerir la presencia de Notario
Pablico para que levanic Acta de la Junta, de coniorm1dad con lo dispuesto en el
articulo 114 de 1a Ley de Sociedades Anénimas.

DERECHO DE INFORMACION

A partir de la presente convocatoria, cualgquier accionista pcdrd obtener de ia
Sociedad, de forma inmediata y gratuita, todos los documentos gue ha de ser sometidos
2 la aprobacion de la Junta General, asi como ¢l Informe de Gestién - el del Auditor de
Cuentas. Asimismo, los accionistas podrén examinar en ¢l domiciio aocial el texto
integro de la modificacién de los Estatutos Sociales propuesta y demas documentos, asi
como el Informe sobie la misma, y pedir la entrega o ¢l envio jmatuito de dichos
documentos.



DERECHO DE ASISTENCIA Y DELEGACIONES

Tendrén derecho de asistencia a la Junta Generai, los accionistas que sean
titulares, come minimo, de 50 acciones, inscritas, con cinco dias de anelacion a la fecha
de celebracion de la Junta, en los Repistrogs de detalle de las Entidides adheridas al
Servicio de Compensacion y Liguidacion de Valores, pudiendo asistir a la Junta bien
personalmente, bien representado por otro aceionista. ‘

Las tarjetas de asistencia serdn cxpedidas por las Entidades adl eridas al Servicio
de Compensacién v Liquidacion de Valores, o por el Departamento de Bolsa de
TABACATERA, 8 A., a peticion de los accionistas, a partir de la publicacién de esta
convocatoria v hasta 48 horas antes del dia fijade para su celebracin.

Los accionistas que tengan metios de 50 acciones podrin agruparse para que uno
de ellos actie por todos. Lag tatjetag de asistencia comespondientes a e stas agrupaciones
de accionistas serdn emitidas por ¢l Departamnento de Bolsa de TABACALERA, S.A.

ENTREGA DEL INFORME ANUAL Y DEL OBSEQUIO

Para mavor comodidad de los Sres. Accionistas, 1a entrega del Informe Anual y
del obsequio se hara contra presentacion de la tarjeta de asistencia a la Junta, los dias 21
a 25 de Junio, ambos inclusive, da 10 a 14 horas, en el edificio de TABACALERA,
5.A., calle de Barquillo , mimero 5, de Madrid.

No estd prevista la entrega de obsequios en el lugar de celebracién de 1a Junta General.
CELEBRACION DE LA JUNTA EN SEGUNDA CONVO{ATORIA
Se comunica a los sefiores accionistas que, de no mediar aruncio expreso en

condrario a través de la prensa diaria, la Junta se celebrard en segunda :onvocatoria en ¢l
dia, lugar y hora expresados anteriormente.

Para cuailquier informacion adicional que precisen los sefiores (ccionistas podran
ponerse en contacto con el Club de Accionigtas de TABACALERA, 3. A., llamando al
teléfono gratuito mimero 901- 242 901, de 9 2 19 horas, de lunes a vignes,

Madrid, 2 25 de Mayo de 1.999,

El Secratario del Consejo de Adminisiracion.



PROPUESTA DE MODIFICACION DE
LOS ESTATUTOS SOCIALES

ARTICULOS A MODIFICAR : 2, 11°, 20°, 22°, 23, 34°, 35° y 40°

NOTA.- Se incluye e! texto actual, y en cursiva el texto propuesto de
modificacion, sefalando en nagrilla los cambios introducidos.

Se afaden los fundamentos que se han tenide en cuenta [ ara la modificacion
estatutaria.



ESTATUTOS SOCIALES

TEXTO ANTERIOR :

ARTICULO 6°.- AMPLIACION Y REDUCCION DEL CAPITAL Si)CIAL.

1.- Ei capital social podra ser aumentadn o reducido por acuerdo de la Junta
General sin perjuicio de lo establecido en el parrafo b) del numerc 1 del articulp 153 de |a
Ley de Socledades Andnimas v en la letra &) del articulo 29 de estos Estatutos Sociales.

2.- Bl aumenta del capital social podra realizarse median'e la emision de nuevas
acciones o mediante la elevacion del valor nominal de 1as ya exisientes. En ambos casos
el contravalor del aumente del capital podra consistir tanto ¢n nuevas aportaciones
dinerarios o no dinerarias al patrimonio social, incluida la compensacion de créditos contra
la Sociedad, como en la transformacion de reservas o beneficos que ya figurarat en
dicho patrimanio,

3.- En los aumenios de capital social con emigion de nuevas acciones, ordinarias
o privilegiadas y con aportacionas dinerarias, los antiguos accicnistas y los titulares de
obligaciones convertibles podran ejercitar, dentro del plazo que a sste efacto les conceda
la Adminigtracion de la Socledad, que no serd inferior a un mes desds |2 publicacian del
anuncio de la oferta de suscripcitn de la nueva emision en el Boletin Oficial del Registro
Mercartil, gl derecho a suscribir un ndmero de acciones proporcional al valor nominal de
las actiones que posean o de fas que corresponderian & los litulares de obligaciones
convertibles de ejercitar en ese momento la facultad de conversian.

4.- El derecho de suscripcion preferente sera transmisible en las mismas
condiciones gue las acciones de las que derive. En case dz aumento con cargo a
reservas, la misma regla serd de aplicacién a'los derechos de zsignacion gratuita de las
nuevas acciones.

5.- Mo habra lugar a! derecho de suscripcion preferent:: cuando el aumento del
capital se deba a la conversién de obligaciones en acciones & la absorcidn de otra
Sociedad o de parte del patrimonio escindido de ofra Sociedad, cuando la
contraprestacion ofrecida en el régimen de ofertas publicas de aiquisiclén consista total o
parcialmente en acciones u obligaciones converiibles a emitir por 1a Sociedad oferente v
cuanda se trate de aporiaciones ho dinerarias, incluida la compe nsacién de créditos, en la
suscripcion de las acciones u cbligaciones convertibles.



6.- Fn los casos en los que existiendo el derecho de suscripcién preferente, el
interés de la Sociedad asi lo exija, la Junta General al decidir el aumento del capital, asi
como la emision de valores de renta fija convertibles, podré acordar, con los requisitos
legaimente establecidos en el art. 159 de la Ley de Sociedades Andnimas, la supresion
total o parcial del derecho de suscripcion preferente, pudienco actuar &l Consejo de
Administracion en cualquier supuesto de emision de valores de renta fija en ia forma y
términos previstos en la ietra &) del articulo 28 de estos Estatutes Sociales.

7.- Con las Unicas limitaciones que la Ley determine, la Junta General podra
delegar en el Consejo de Administracion cuanto considers oporiuno y conveniente en
relacion con esias operaciones.

TEXTQ PROPUESTO :

1.~ El capital social podra ser aumentado o reducidi confarme a las reglas
establecidas en 1a Ley de Sociedades Anbnimas y en estos IIstatutos.

2. Ert los aumentos de capital social con emision de nuesas acciones, ordinarias o
privilegiadas, los antiguos accionistas y los titufares de obligac'ones convertibies podran
ejercitar, dentro del plazo que a este efecto jos conceda el Cinsejo de Administracion,
que no serd inferior a quince dias desde la publicacion del anuncio de la oferta de
suscripeion de la nueva emisién en el Boletin Oficial del Regisiro Mercantil, el derecho &
suscribir un nimero de accionss proporcional al valor nominal di: 188 acciones guea posear
o de las que comesponderfan a los titulares de obfigaciones canvertibles de elercitar en
ese momento fa facultad de conversién.

3- No habré lugar al derecho de suscripcion preferente cuando el aumento del
capital se deba & la convarsion de chligaciones en acciones, & la absorcion de ofra
Sociedad o de parie del patrimonio escindido de ofra Sociedad, asi come fampoco cuanda
la contraprestacion ofrecida en el régimen de ofertas publicas ds adguisicion consista total
o parcialmente en acciones u cbligaciones convertibles a emifir tor la Sociedad oferente.

FUNDAMENTO :

« No repetir lo que figura en 13 Ley.

» Adaptar el periodo de suscripcicn preferente a los 15 dias de la nueva Ley
37/1298, de 16 de Noviembre,

« No suprimir automaticamente el derecho de suscripcion en la ampliacion de
capital con aportacionies no dinerarnias.

« Pemmitir que el Gonsejo excluya o limite &l derecho de suscripcién preferente, en
aplicacién del nuevo articulo 159. (Ley 50/1995, de 32 de Diciembre).




TEXTO ANTERIOR :

ARTICULO 11°%.- ACCIONES SIN VOTO.

1.- La Compafiia podréa, en una o varias ocasiones, emifir acciones sin voto por un
importe nominal ne superior a la mitad del capital social desembrlsado, bien mediante su
desembolso en efactivo, bien a cambio de las acciohes con derzcho a voto de aguellos
accionistas gue se adhieran a [a operacian de canje que al efecto se convouue,

2.- Por el hecho de esta delegacion los Administradores ¢ uedaran facultados para
dar nueva redaccion al presente articulo de los Estatutos Sociales determinando el
nimero de acciones ordinarias v de accionss sin deracho a voto (ue compongan, &n cacla
momento, el capital social.

3.- Los titulares de estas acciones tendran derecho a percibir un dividendo anual
minimo no inferior al 5% del capital social desembolsade por cada accion sin voto. Una
vez acordado el dividendo minimo, los titulares de estas acciones sin voto tendran
derecho al mismo dividendo que corregponda a las acciones ordinarias,

4.- El régimen juridico aplicable a esta clase de acciones asi como los derachos
que de las mismas se derivan, sin perjuicio de lo establecido en =t art. 153.1 de |z Ley de
Sociedades Andnimas, se establecerd por !a Junta General ol tiempo de acordar su
emisidn o aumento, de acuerdo con lo establecido en los ark:. 91 y 92 de la Ley de
Saciedades Ancnimas.

TEXTCO PROPUESTO .

1.- La Sociadad podra emitir acciones sin derecho ie voto por un importe
nominal no superior a la mitad del capital soclal desembolsadae. Las acclones sifl
voto deberédn ser integramente desembolsadas en el momerto de Ja suscripcion.

2. Las acciories sin voto tendrin derecho a percibir un dividendo anual
minimo fijo o variable, que seré fijado en Ia emisién de dichis acciones ponderando
fos tipos de interés del mercado interbancario y Ias condicicnes de mercado.

3.- Si existicran beneficios distribuibles, Ia Junta Seneral de la Sociedad
estard obligada a acordar el reparto del dividendo minimo. En el caso de gue no
existan bencficios distribuibles, o de no haberlos en cantld :d suficiente, Ia parte de
dividendo minimo no pagada debers ser satisfecha dentro de los cinco ajercicios
sigulentes, Mientras no se reparta el dividendo minimo pe. 1diente, las acciones sin

volo tendrsn derecho de vote en las mismas condiciones que las acciones
ordinarias.



4.- Una vez acordado el reparto del dividendo minimo, las acciones sin voto
tendrén derecho al misma dividendo que se acuerde para las acciones ordinarias.

5.- En lo no previsto en la Ley y en esitos Estatutos, las acciones sin voto
tendran les mismos derechos gue las acclones ordinarias, incluldo ef dereche de
suscripcion preferente de las nuevas acciones ordinarias o privilegiadas, con o sin
derecho de voto, que se acuerde emitir.

FUNDAMENTO ;

» Syprimir el dividendo minimo del 5% en aplicacién de la Ley 37/1998, de 16 de
MNoviembre. )

» Completar la regulacion de las acciones sin voto de zcuerdo con la nueva Ley
50/1998, de 30 de Diciembre.



TEXTO ANTERIOR :

ARTICULO 20°%- CONVOCATORIA.

1.- Salvo lo dispuesio en el artfculo 22 de |a Ley de Sosiedades Andnimas, las
Juntas Generales, ordinarias o extraordinarias, saran convocadas a iniciativa del Consejo
de Administracion, sin perjuicio de aquellas que, por delegacion desl Consejo, convogus el
Presidents,

2 . Cuando lo soliciten socios que sean titulares cuando Menos, del 5% del capital
social, 2 Consejo de Administracion tambien debera convocar la Junta General para
celebraria, en su caso, dentro de los 30 dias siguientes a la fizcha en que se hubiera
requerido notarialments para tal convocatoria, con advertoncia expresa de esa
circunstancia en el anuncio al convocarla.

3.~ El Consejo de Administracion confeccionara el Oiden del Dia incluyendo
necesariaments, en ol Ultimo caso, los asuntos que hubieran sido objeto de la solicitukd,

4.- Proceders igualments la convocatoria de 12 Junta G zneral de Accionistas én
los t&rminos previstos en gl articulo 101 dela Ley de Sociedades Anonintas.

TEXTO PROPUESTO :

1.= Las Juntas Generales, ordinarias o extraordinariaz, serdn convocadas por
acuerdo del Consejo de Administracion.

2. La redaccion del Orden del Dia de la Junta Cieneral de Acclonisias,
incluso en los casos en que sea convocada a solicitud de la mincria, se realizaré
por ef Consejo de Administracicn.

FUNMDAMENTO :

« Se podria interpretar en el parrafo 1° que el President: puede convocar la Junta
Genaral sin haber celebrado un Consejo, por lo que se suprime ésta referencia

a fin de evitar impugnaciones cuande 1a Junta sea ca nvacada directamente por
&l Presidente.

= Reguiar que ol Consejo sea el Unico organo compete e para redactar el Crden
de! Dia, y no los accionistas mineritarios.

= Suprimir repeticiones de la Ley, (pamafos 20y 49).



TEXTO ANTERIOR :
ARTICULO 22°.- DERECHO DE ASISTENGIA.

1.- Podran asistir 2 |2 Junta General todas los accionisias que sean titulares, al
menos, de CINCUENTA (50) accienes de la Sociedad, que figuren inscritas en el
correspondiente Registro Contable con cinco dias de antelicién a la fecha de Ia
celebracién de la Junta, siempre que se hallen al corriente en el pago de los dividendos
pasives, obligandose a consarvar la titularidad de las mismas duranie dicho periodo.

2.- A partir de la publicacién de la convocatoria y hasia guarenia y ocho horas
antes de! dia filado se entregard a cada accionista con derecho de: asistencia a la Junta que
lo solicite una tarjeta nominativa en la que constara el nimero de acciones de que es titular
y, @n su caso, el nimero de acciones de ofros titulares que represents, asi como las
menciones exigidas por fa Ley y los Estatutos Sociales. Dicha tarjsta podra sustituirse por el
Certificado de Legitimacién expedido a estos exclusivos efzctos por las Entidades
encargadas del Registro Contable o adheridas al mismo, con arre 3lo a los asientos de dicho
Registro,

3.- No obsiante, aunque el accionista no haya cumplido con el requisito de
legitimacion anticipada, regulado anteriormente, podra asistir 3 la Junta General si se
pravee, antes de iniciarse esta, de la correspondiente papeleta en la oficina competente de
la Compafiia, que se hara constaren la convocatoria.

4.- Deberan asistir a las Juntas los miembros del Consejo de Administracién.
Podran asistir, si asi lo estimase preciso el Presidente, los Directcres Generales y los demas
directivos o teécnicos de la Sociedad asi como aquellas ofras perssnas que convenga para el
buen desarrciin de la Junta,

TEXTO PROPUESTO :

1.- Podran asistir & la Junta General todos los accionistas que séan
titulares, al menos, de CINCUENTA (50) acciohes de li Sociedad, gque figuran
anotadas en el Registro Contable de entidad autorizada, cot) cinco dias de antelacién
a Ia fecha de la celebracion de la Junta, y conserven la titufaiidad en esa fecha.

2. Depersn asistir a las Juntas fos miembros del \Zonsefo da Administracion.
Podrén asistir, sf asf lo estimase preciso ef Presidents, 108 Directres Generales y los demas
diractivos o téchicos de la Sociedad asi como aquellas otras perionas que convenga para ef
huen desarroffo de la Junta.

FUNDAMENTO :

« Suprimir la mencidn a [a tarjeta de asistencia. (parrafo 2°).
« Evitar una doble legitimacién inducida por la Sociedad que pueda dar lugar a
arror {parrafo 3%.



ARTICULO 23.- REPRESENTACION PARA ASISTIR A LAS JUNTAS

1.- Todo accionista con derecho de asistencia a la Juntz General podra hacerse
representar en ella por medio de cualquier atro accionista con dere cho proplo de asistencia
utilizando la farmula de delegacion prevista por la Sociedad para cada Junta que s& hara
constar en la tarjeta de asistencia de conformidad con lo permitida 2n la Ley de Sociedades
Anonimas y a salvo de lo establecido en el art. 108 de la misma.

2 _ Los accionistas que tengan mencs de S0 acciones p xdran también agruparse
para que uno de elios acthe por todos.

3. Del mismo modo las personas juridicas y los menores © incapacitados

goncurriran a la Junta General por medic de sus representantes ouienes podran asimismo,
delegar en oiro accionista.

4.~ La representacion debera obrar en peder de |a Sockedad con al menos 5 dias
de antelacion a la fecha de Ia celebracion de la Junta.

5.- La representacion podra rechazarse cuando se conf era al fiduciario o al socio
aparente.

TEXTQO PROPUESTO :

{.- Todo accionista con derecho de asistencia a la Jurta General podra
hacerse represehtar en eila por medio de cualguier ofro accionista con derecho

propic de asistencia, sin perjuicio de io establecido en el articulo 108 de la Ley de
Socicdados Andnimas.

2. Los accionistas que tengan menos de 50 acciones podran tambien
agruparse para que uno de efios actie por todas.

3.- Del mismo modo las personas juridicas y Ios menores o incapacitados
concurriran a la Junta Genersl por medio de sus repres antantes quienes podran
asimismo, delegar e ofro accionista.

4.- La representacién podrd rechazarse cuando sé confisre al fiduciario o al
sacio aparante.

FLUNDAMENTO :

s Suprimir 12 tarjeta de asistencia.

« No necesidad de que la representacion obre con 5 diag de antelacion (pamafo
47,



TEXTO ANTERIOR :

ARTIGULO 34°.- VACANTES. RETRIBUCION DEL CONSEJO.

4. Si durante & plazo para & que fueron nombriados los Consgjeres se
produjeren vacantes, el Presidente propondra al Caonsejo, de confcrmidad con lo establecido
en la Ley de Sociedades Andnimas, las personas gue hayan de ocuparlas entre aquellas
que astime pueden cubrir la vacante interinamente en los términas recogidos en la citada
Ley, somefiendo su nombramiento a Ia primera Junta General que se celebre con
posteriotidad al mismo. Los asi designados desempefiaran & caigo tan solo por el tiempo
que faltara a su antecesor para la extincién de su mandato.

2 . Los asistentes a las reuniones del Consejo de Administracion tendran derscho
a las dietas que se determinen, asi como a la indemnizacion opofiuna por los gastos que se
les originen por el desplazamiento al lugar de la reunién, en su cazo.

TEXTO PROPUESTO :

1.- Si durante el plazo para el que fueron nombados los Consgjeros se
produjeren vacantes, el Presidente propondré al Conseja, de conf arrnicad con lo establecido
en la Loy de Sociedades Antnimas, las personas que hayan der ocuparias entre aquellas
que estime pueden cubrir la vacanie interinamente en los términos recogidos en la citada
Ley, sometiendo sy nombramiento a la primera Junia Genwal que se celabre coh
posterioridad al mismao.

2. La retribucién de los mlembros dei Consejo de /\dministracion consistira
en una cantidad fija, que propondrd al Consejo la Comisi 5n de Nombramientos y
Retribuciones y cuya cuantla seré fijada o aprobada por la Junta General de
Accionistas. La participacion y el trabajo en las distintas Ccmisiones dard derecho a
una retribucion adicional que también se ﬁj&ré de idéntica fo'ma.

3.- Cuando no tengan su domicilio en la localidad donde se celebra a sesion de
fa Comisién o del Consejo, las personas a que se reflere el apartada anterior tambien fendra
dereche al reembolso de Jos gastos de locomocion, manutencion y estancia en
establecimientos de hosleleria.




4. La Sociedad estd autorizada para contratar un seguro de responsabilidad
civil para sus Consejeros,

5.- Por otro jado, los miembros del Consejo d: Administracién que
desarrollen funciones efecutivas permanentes de frabajo ern la empresa, sea cual
fuere la naturaleza mercantil o laboral de fa refacitn juridica cen Ja Sociedad, tendran
deracho a percibir una retribucién contractual por el ejercicio e estas funviones. La
retribucién consistird en una cantidad fija, adecuada a los servicios profesionales y
responsabilidades asumidos, una cantidad complementaria va fable en funcion de foz=
rendimientos singulares de los servicios prestados o relacionsz da con algin indicador
de los beneficios de la empresa, asi como los sistemas de inct witivos © de epciohes o
compra de acciones que e establezcan con caracter general para la alta direccién de
la Sociadad, una parte asistencial que comprondera los sistemas de previsién soclal y
seguros oportunos, incluidos los de responsabilidad civil, y en case de cese ne
debido a incumplimiento de sus funciones tendran derecho a una indemnizacitn.

La refribucion se fijard por la Comision de Nombramientos y Retribuciones, de
acuerdo con las condiciones de mercado y la responsabilidiod y funciones de cada
ejecutivo.

FUNDAMENTO :

» Fijar &l mismo sistema de las retribuciones de los miembros del Censejo en
aplicacion del Cédigo Ollvencia.

« Establecer la relacién contractual, ya mercantil, ya laboral de los gjecutivos de la
Compafiia que son miembros del Consejo.



TEXTO ANTERIOR:

e e ——

ARTICULO 35°.- REUNIONES "“4' CONVOCATORIA DEL CONSE JO.

1.« Ef Consejo de Adjnj-ninistraciﬂn se reunird en &l domcilic social, en principio,
mensualmente y, a iniciativa de su Presidente, cuantss veces 2ste lo sstime oportunc
para el buen funcionamiento del la Sociedad. lgualmente se 1eunird a peticion de, al
menos, la mitad més uno de los Conssjeros.

2.~ El Congejo de Ac.iministraciﬁn sera convocado por zl Presidente y, &n caso
de ausencia o imposibilidad, por ¢ Consejero de mas edad.

3.- La convocatoria se cursard, al menos, con dos dlas de antelacion y fjando
sucintamente el orden del dia de los asuntos cuando no seall de mero tramite. Los
GCongejeros podran formular pi'npuestas o mociones, que se estudiarén en &l acto o en
otra reunian, segun su urgancié e importancia y lo que al efecto dacida ei propio Consejo.

TEXTO PROFLIESTO:

1.- El Consefo de Administracion serd convocada por el Presidente o, an
caso de fallecimiento, ausencia, incapacidad o imposibilidad de éste, por el
Vicepresidente y, si no existjera, por el Conzejero de mas eoao.

!

2- El Consejo de Administracion serd convo cado siempre que se
considere nacesario o conveniente y debera serio necesariamente a peticidn de, al
menos, fa mitad mas uno de los Consejeros.

3-La cunvucatorié de las seslones se efectuara por carta, fax, telegrama o
correo electronico, y estai}é autorizada con la firma del Presidente o la del
Secretario o Vicesecretario por orden def Presidente. La sonvocatoria se cursaré
con una antelacion minima de dos dias cuando la sesjén se haya de celebrar en el
domicilio social, y con una %rntelanién minima de cuatroe dia; en los demas casos.

4.- Cuando la convocatoria incluya el orden del d'a de la sesion, deberd ir
acompafiada de la Infnrniia-cidn refevante de los asunics a tratar. Aungue la
convocatoria incluya el Ornffen del Dia, el Consajo de Administracion podra deliberar
y acordar sobre cualquier materia propia de su competel eia cuando, a juicio del
Presidente o de la mayun'%n de los consejoros presentes o represeniados, resufte
necesario o conveniente péra el interés de la sociedad.

FUNDAMENTO:

= Incluir la posibilidad de cohvacatoria par el Vicepresidente {Codigo Olivencia).
» Nuevos medios modernos de convocateria.
« Poder incluir nuevos puntos en el Orden del Dia.
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TEXTO ANTERIOR:

ARTICULO 40°.- COMISIONES..

1.- El Conseio de Administracién constituird las Comisiones que estime
convenientes, '

2.- Las Comisiones pro@éderén con caracter ejecutivo o dz mera ponencia, segdn
la delegacién de facultades que haya hecho el Consejo. Sus acierdos se adoptaran por
mayaria de votos, resolviendo o empates quien las presida.

3.- £l Consejo de Adminstracion determinara el caracisry efectos de los acuerdos
de la Comisiones que constituflfya. Igualmente designara el Censejo las personas que

hayan da presidirlas, asi coma las que deban sustitifas en caso de vacante, enfermedad
o ausencia de las mismas.

4.- Los Consejeros asisﬁéntes a las Comisiohes a lag que ser refiere este articulo
tendran derecho al devengo de [as dietas e indemnizaciones que se determinen.

TEXTO PROPUESTO:

1.- E! Consejo de Administracién constituira las Comisiones que estime
convenientes. :

2.- Las Comlsicnes pracederén con carécter efecutivo © tle mera ponericia, segun
la delegacion de faculiades que haya hecho ef Consejo. Sus atuerdos se adoptaran por
mayoria de votas, resolviendo los empates quien las presida.

3.- £l Consejo de Adniinistracidn determinaré fa esfera Je las competencias de
fas Comisiones que constrtuya. lguaimente designara el Conssjo las personas que hayan

de presidifias, asi como las aue deban sustiuidas en caso dv vacante. anfermedad o
augencia de las misinas.

4.- En fodo caso, éf Consefo de Administracién deberd constituir una
Comisién de Auditoriz y Cumplimiento, y una Comisiorr de Nombramiemtos y
Retribuciones, con las facultades que considere oportmo delegar el propio
Consejo,

FUNDAMENTO:

« Incluir las nuevas Gomisiones ya constituidas.
« Suprimir el parrafo 4° de las dietas, que ya se reguian en el articulo 34.
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