i 7 Comson Nacuwnal
i §i del Mercado de Vaiores

REGISTRO DE ENTRADA

i

COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UNA SGuinvAv
CUYO CAPITAL ESTE ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS
DIRECTIVOS

MODELOCSR 1 paginan®|

1. PERSONA OBLIGADA A ESTA DECLARACION

APELLIDOS Y NOMBRE DEL SUJETO OBLIGADO

DE DIEGO PORTOLES , PA(D

DNI/NIF/OTROS | DIRECCION DE CONTACTO TELEFONO

OTROS DATOS DEL SUJETO OBLIGADO:

Administrador..............o D Directivo.........ovvvinnnes

Pais de residencia (si no es Espafia)

2. SOCIEDAD QUE OTORGA EL SISTEMA

DENOMINACION SOCIAL CAPITAL SOCIAL
N° acciones: 75.944.167
BANKINTER, S.A. Importe nominal: 113.916.250,5 Moneda: euros

3. TIPO DE COMUNICACION

Primera comunicacion del | Modificacién del sistema Liquidacion del sistema Otras causas:
sistema retributivo retributivo ya comunicado retributivo ya comunicado

X
POR NOMBRAMIENTO

4. TIPO DE SISTEMA RETRIBUTIVO

Con entrega de acciones: X Sin entrega de acciones:

5. DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO
V Emisién de Obligaciones convertibles ENERO 03, para empleados Bankinter con vencimiento

el 5 de abril de 2010.

Las 15.558 obligaciones que posee suponen un 0,(7% del capital de Bankinter.

7 de enero de 2004

Fecha y firma de esta comunicacién
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INFORMACION COMPLEMENTARIA DEL SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE
LA SOCIEDAD EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE

DICHAS ACCIONES

I NATURALEZA, TIPO Y CLASE DE LOS VALORES , ACCIONES O DERECHOS DE OPCION

Acciones de la Sociedad: Con voto..

Sin voto..

Opcién

Otros Valores Warrant
Convertibles
Otros

[ ]

X

<) Descripcién y denominacién del Derecho de Opcién

{incluyendo su plazo de ejercicio, régimen_transmisién, y forma
de liquidacién)

Obligaciones  convertibles emisién Enero-03 con
vencimiento el 5 de abril del 2010. Los plazos de
conversion son anuales por octavas partes el 5 de abril de
cada afio. El tipo de canje es una Accién por una
Obligacién. Es necesario comunicar a la entidad emisora
la intencién de transmitir las obligaciones, pudiendo esta
ultima ejercer el derecho de adquisicion preferente.

2. CONDICIONES ECONOMICAS FINANCIERAS ESTABLECIDAS PARA RECIBIR LAS ACCIONES O DERECHO DE

OPCION

Precio a pagar por el beneficiario del sistema

retributivo por las acciones o derechos de opcidn

Precio de mercado o valor estimado de las acciones o derechos
de opcion sobre estas a recibir por el beneficio del sistema

Determinado: Importe:25,04 €/oblig.

Pordeterminar: Descripcién:

retributivo: D
_Determinado: Importe:

Por determinar: Descripcidn:_El precio de ejercicio se fija en

Funcién del precio de la accién en el
Momento del canje.

Cierto: (descripcidn)

Plazo para la entrega de las Acciones

Condicionado: La conversién sera obligatoria en las fechas
previstas, pudiendo el obligacionista optar en la fecha de canje
bien por canjear o or amortizar sus obligaciones.

Descripcion de eventuales garantias otorgadas, financiacién de la sociedad a favor del beneficiario del sistema retributivo en la
entrega de las acciones o de los derechos de opcién sobre éstas:

Crédito por el importe total de la suscripcién a un tipo de interés igual a los intereses generados por las
obligaciones (Euribor a un afio menos 2,5% puntos), con una duracién de 13 afios.
Elimporte de la financiacién asciende a 389.572,32 €




3. NUMERO DE ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS A ENTREGAR O Y ENTREGADAS POR LA

SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

Cuando su n° esté determinado

Tipo de Valor

Numero

% s/Capital

A entregar

Entregadas

Obligaciones convertibles

15.558

0,02

15.558

7 de enero de 2004

Fecha y firma de esta comunicacion




