FORMULARIO DE POSTULACION A ADMINISTRADOR CONCURSAL DE ABENGOA, S.A.
INFORMACION GENERAL DE LA SOCIEDAD POSTULANTE
Referenda
propuesta
A. DATOS IDENTIFICATIVOS (Pégina)
A.1l. Denominacion Social:
Deberd indicarse la denominacién sodial de la firma que presenta la solicitud. En caso de ser la unién de dos o més personas fisicas o juridicas podra fadlitarse més detalle en el cuadro
induidoal efecto, o en ladocumentad 6n que acompafia la solicitud indicando unareferendia al apartado o paginade la propuesta en la que se puede consultar.
A.2. Domicilio Social:
A3. Persona responsable de la propuesta:
Cargo en lafirma:
Teléfono de contacto:
Mail:
A4. Dimension:
Lainformadion irareferida tinicamente ala socdedad que presentala solicitud sin considerar otrainformad én como la derivada de pertenecer a un grupo de sod edades o de realizar posibles
alianzas con otras entidades o grupos, la cual podra detallarse en el cuadro induido al efectoo en la documentad 6n que acompafiala solicitud indicando unareferenda al apartado o pagina
de lapropuesta en la que se puede consultar.
Numero de oficinas:
Presencia geogréfica (marcar con una X la casilla que corresponda) Nacional |:| Internacional
Numero de personas que integran la plantilla:
Servicios que presta:
Referenda
B. EXPERIENCIA propuesta
B.1. Concursal
Deberaindicarse el dato numérico referido exdusivamente alos concursos que han tramitado, en los tltimos 10 afios, como administradores concursales—pudiendoreferirse tantoa lafirma
como a los distintos profesionales que la integran—sin induir informadén relativa a su posible participadion en otros concursos en calidad de abogados o asesores. Deberd induirse
informadién adidonal respecto a los concrusos tramitados en la documentad én que acompaiia la solicitud indicando unareferenda al apartado o pagina de la propuestaen laque se puede
consultar.
Numero total de concursos tramitados
Procedimiento ordinario
Procedimiento abreviado
Finalizados en convenio
Finalizados en liquidacion
En curso
Concursos destacables por su complejidad: volumen de pasivo, nimero de acreedores, conflictividad laboral, &mbito geogr &fico, etc.
B.2. Otra experiencia
Debera marcarse con una X si la firma solicitante o los profesionales que la integran han particpado durante los Gltimos 10 afios en concursos de acreedores en condicién distinta a ladel
Adminsitrador Concursal asi como en operaciones de reestructuracion finandiera u operativay de venta de unidades operativas. Para los puntos marcados con una X, deberén fadlitar
informadién cualitativa en el recuadro induido al efecto o en la documentacién que acomparia la solicitud indicando unareferendia al apartado o pagina de la propuestaen laque se puede
consultar.
Concursos en los que ha participado como abogado o asesor
Experiencia en reestructuraciones financieras
Experiencia en reestructuraciones operativas
Experiencia en venta de unidades productivas
Referendia
C. SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL O GARANTIA EQUIVALENTE propuesta
Deberaindicarse marcando con una X, si lasodedad postulante dispone del seguro o garangtia equivalente requerido en el Real Decreto 1333/2012, de 21 de septiembre, detallando lafecha
de validez y el importe asegurado. Deberd aportarse una copia de la pdliza de seguro o garantia equivalente en vigor e induir una referenda a apartado o pagina de la documentad 6n
adjunta ala propuesta en la que puede consultarse estainformad on.
C.1. Seguro o garantia equivalente en vigor
Fecha de validez
Suma asegurada




INFORMACION ESPECIFICA PARA EL CONCURSO DE REFERENCIA

ENTIDAD CONCURSADA: ABENGOA, SA.

D. ACREDITACION CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEY CONCURSAL

Referenda
propuesta

Deberd marcarse con una X si se acredita el cumplimiento de los requisitos detallados en los puntos A.1 y A.2 y referendiarse a la pagina o apartao de la propuesta donde se induyen los
documentos correspondientes.

D.1. Requisitos art. 27 Ley 22/2003

D.2. No incursién en ningln supuesto de incompatibilidad o prohibicion de los art. 64 y 65 del RDL 1/2020 :I

E. EQUIPO RESPONSABLE DEL CONCURSO

Referenda
propuesta

Deberaindicarse el nimero de personas que integrarén el equipo, estimado en términos equivalentes al de una personaa jornada completa, y marcar con una X aquellos @mbitosen losque
tengan tituladn y experienda Se deberdinduir informacién adicional que complemente estos datos en la documentaci 6n que acompafie la solicitud, induyendo los CV de las personas que
van aintegrar el equipo, indicando el apartado o p&gina de la propuesta en la que se puede consul tar estainformacién. Entre otras cosas, deberian detallar, en su caso, laexperiencia en NI F
indicada.

E.1. Personas que integran el equipo (medido en términos equivalentes al de una jormada completa):
NUmero total de personas: :l
Titulacdién y experiencia:

Abogados
Economistas
Auditores
Titulo ROA.C.
Conocimientos y experiencia NIF
Otros

E.2. Posibilidad, en caso de ser necesario, de reforzar el equipo con otros profesionales

F. OTRA INFORMACION RELEVANTE

Referenda
propuesta

Podra aportarse infromad on relativa a: (i) concursos que hayan tramitado, en el horizonte referido de los Gltimos 10 afios, que guarden alguna similitud con lacocncursada; (i) elementos
diferenciadores de su expresion de interés y enfoque aplicado en los concursos de acreedores —teniendo en considerad 6n las caracteristicas particulares de la entidad concursada como su
situadion finandera, adtividad, tamafio, presenciageogréficay otras posibles peculiaridades; y (iii) cualquier otra informadon que considere relevante. Deberaindicar el apartado o pagina
de ladocumentacién adjuntaala solicitud en laque puede consultarse estainformadion.

F.1. Concursos destacables por su similitud con ABENGOA, S.A.: sector de actividad, &mbito geogréfico, etc. y otros elementos diferenciadores

F.2. Otrainformacién que considere relevante.

El formulario de postulacién a administrador concursal de Abengoa, S. A. también est4 disponible en formato

Excel.



http://www.cnmv.es/docPortal/otrosdocumentos/FormularioAdmConcursalABENGOA.xlsx
http://www.cnmv.es/docPortal/otrosdocumentos/FormularioAdmConcursalABENGOA.xlsx

