Anexo VIII
TEOMIS1ON MODELQO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR

NAClon ]

MORICREE  CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
SURUARS DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL Tipo Persona
VER ANEXO

DIRECCION NUMERO

| Il |

MUNICIPIO PROVINCIA CODIGO POSTAL pals

L (N [ I

Otros Datos TELEFONO DE CONTACTO FAX CORREOQ ELECTRONICO

. |l Il | |

SOCIEDAD QUE OTORGA EL SISTEMA

DNI/NIF/OTROS APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL DERECHOS DE VOTO
PROMOTORA DE INFORMACIONES, S.A. 673.362.582

REPRESENTANTE DE LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION
DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL

DIRECCION NUMERC

| I |

MUNICIPIO PROVINCIA CODIGO POSTAL PAIS

I Il Il | [ | [ |jlespana |
[TELE'FONO DE CONTACTO | IFAX J CORREQ ELECTRONICO |

RELACION CON LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

I |
TIPO DE COMUNICACION

(" Primera comunicacion del sistema retributivo (¢ Liquidacién de sistema retributivo ya comunicado

" Modificacion del sistema retributivo ya comunicade  ( Otras causas:

TIPO DE SISTEMA RETRIBUTIVO

Indiquese si el sistema retributivo conlleva la entrega de acciones de la sociedad en la que la persona obligada a esta comunicacion ejerce
su cargo o de derechos de opcidn sobre éstas:

(¢ SI. Cumplimentese tanto la informacidn requerida en esta hoja como la hoja complementaria

(" NO. Cumplimentese solo la informacion requerida en esta hoja

Comigion Nacional
del Mercado de Valores
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'.\5(:[“}.(_:.\«3 MODELO DE NOTIFICACI'éN DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
m [\_:1[{(:1;;\\.". CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
— DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION:
(En todo caso, se facititard informacion adecuada sobre la fecha de inicio u otorgamiento y liquidacion det sistema, ios términos y condiciones para que el
beneficiaric del sistema retributivo que se comunica o sea acreedor o participe final en el mismo y el porcentaje de su participacion en el conjunto o total de

dicho sistema)

La Junta Extracrdinaria de la Sociedad celebrada el 27.11.2010 autorizé un sistema de retribuciones consistente en la entrega
de acciones y/u opciones sobre acciones de la Sociedad, para los Consejeros y Directivos del Grupo Prisa durante los ejercicios

2010, 2011, 2012 y 2013.

En el marco de dicho plan retributivo, y en virtud de los acuerdos adoptados por el Consejo de Administracién, los Consejeros
de la Sociedad podran recibir el 40% de su retribucidn fija correspondiente a su pertenencia al Consejo, en acciones de la

Sociedad.

Las liquidaciones correspondientes se realizaran por trimestres naturales vencidos, tomandose como referencia el valor medio
de cierre de cotizacion de la accién en el Mercado Continuo durante los treinta dias habiles inmediatamente anteriores al

(ltimo dia del plazo.

En liquidacion de la retribucidn fija correspondiente al primer trimestre de 2013, algunos consejeros han recibido y otros van a
recibir, acciones de la Sodedad a un valor de 0,2365 €. Se hace constar que, con efectos desde el 1 de noviembre de 2012, el
pago de parte de la retribucidn fija en acciones es opcional.

Asimismo se hace constar que de los 267.277 derechos de voto que se declaran en la dltima pagina de este modelo de
notificacion, 174.857 se encuentran pendientes de entrega a sus destinatarios.

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacién:

GARCIA-MON MARANES, ANTONIO

En MADRID a 31 de mayo de 2013
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COMISION MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR

NACTONAT

MR CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
MUASS DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA
SOCIEDAD EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES

NATURALEZA, TIPO Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA
ENTREGADAS PCR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIC DEL SISTEMA

" Warrant
Acciones de la @ Con voto OTROS valores Cuyo ejercicio ¢ Valores convertibles/canjeables
Sociedad . da acceso o esta vinculado a .
¢ Sin voto acciones de la Sociedad " Opciones
" Otros

1. Descripcién (Clase/Tipo de Acciones o Naturaleza/Tipos de los Otros Valores y régimen de transmision establecido
para los valores a entregar:

Las acciones objeto de la entrega son acciones ordinarias Clase A de Promotora de Informaciones, S.A.

CONDICIONES ECONOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS EN SU CASO, PARA RECIBIR DE LAS ACCIONES O DE
DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Precio a pagar por el beneficiario del sistema retributivo por las acciones o derechos de opcion sobre estas a recibir:

(" Determinado Importe:
" Por determinar 2. Descripcion:

Precio de mercado o valor estimado (a la fecha) de las acciones o derechos de opcion sobre éstas a recibir por el
beneficiario del sistema retributivo:

(¢ Determinado Importe: I

" Por determinar

0,2365 €

Plazo para la entrega de las acciones o de derechos de opcidn sobre éstas al beneficiario del sistema retributivo

(¢ Cierto " Condicionado

4, Descripcion plazo

92.420 acciones han sido entregadas en mayo de 2013 y las 174.857 acciones restantes seran entregadas en los préximos
dias.

5. Descripcion de las financiaciones para la adquisicion de las opciones concedidas por la entidad emisora, asi como, en su
caso, cualquier garantia o cobertura a favor del tenedor de las opciones que eventualmente le hubiera sido otorgada por esa
entidad en relacién con el ejercicio o cancelacion de esas opciones (conforme al articulo 31.3 g) del RD 1362/2007) :
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Anexo VIII

MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR

CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO

DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

NUMERG DE DERECHOS DE VOTO O DERECHOS DE OPCION SOBRE LOS MISMOS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA

Cuando su niimero esta determinado

Cuando su nlmerg esta por determinar

NO° Estimado N© Estimado
Maximo de Minimo de
derechos de derechos de
i Voto con los Voto con los
Nimero de % datos % datos %
derechos | derechos | Marcar lo que disponibles a la| derechos | disponibles a la | derechos de
Tipo de Valor de Voto de Voto proceda Tipo de Valor fecha de Voto fecha Voto
?fadsg'f-"‘,ggj\“’“as 267.277 0,039 | Entregadas

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comupicacion:

GARCIA-MON MARANES, ANTONIO

En Madrid a 31 de mayo de 2013




L

ANEXO A LA NOTIFICACION DE SISTEMA RETRIBUTIVO OTORGADO POR

PROMOTORA DE INFORMACIONES, S.A.

PERSONAS OBLIGADAS A ESTA COMUNICACION

CONSEJERO | N"de DNI/ DIRECCION TELEFONO | FAX CORREQO

{persona fisica) | acciones Pasaporte ELECTRONICO
entregadas

Gregorio 22.333

Marafién y

Bertran de Lis

Martin Franklin | 25.421

Nicolas 25421

Berggruen

Ernesto Zedillo | 25.421

Emmanuel 25421

Roman

Harry Sloan 25421

Alain Minc 25.421

Agnes Noguera | 22.333

Borel

Borja Pérez 22,333

Arauna

Arianna 25421

Huffington

Nota: D. Matias Cortés Dominguez también ha recibido 22.333 acciones de la Sociedad (las cuales se computan dentro de los
267.277 derechos de voto entregados), pero al haber presentado su dimisidn como consejero (lo que fue comunicado como hecho
relevante n° 185339 de 18 de abril de 20¥3) va no estd obligado a notificar dicha adquisicién de acciones a la CNMV.




