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INFORME DE GESTIÓN

SEGUNDO SEMESTRE 2009

PERSPECTIVAS
A lo largo de este año el Grupo ha puesto en marcha un ambicioso proceso de restructuración a corto plazo. Este proceso, además de la contracción propia del momento económico general actual, se ve reflejado en los resultados de la compañía de este ejercicio. 

En el segundo semestre del año se consolida la mejoría con respecto a los seis meses anteriores debido fundamentalmente a los ajustes puestos en marcha. Así la cuenta de resultados ya refleja las acciones de optimización acometidas que incluye, entre otras, bajas incentivadas, EREs, reducción de costes, creación de sinergias entre las distintas empresas del Grupo, etc… 
Adicionalmente, la compañía ha iniciado un ambicioso Proyecto de Transformación que durará hasta 2012 (que será presentado en breves fechas al mercado) y que afecta a todas las áreas y a todas las empresas, cuyo objetivo es conseguir un crecimiento rentable, posible y sostenible a través de desarrollo de nuevos negocios, desarrollo de nuevos instrumentos financieros, desarrollo en nuevas áreas geográficas (Medio Oriente, norte de África y Brasil), optimización de costes, ahorro compras, aprovechamiento de sinergias y mejora de procesos de gestión.
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Reestructuración Personal 5.269

Dotación Provisión Recuperación Activos Históricos  BNP 4.900

Dotación Provisión Cartera Berggi 5.847

Dotación Depreciación de Activos 9.332

Deterioro Actividades Internacionales 2.254

Deterioro Actividades Nacionales 5.210

Resultado Vértice por Puesta en Equivalencia 6.697

Otros 4.974

TOTAL

44.483


El ebitda de marzo Proforma ajustado, excluyendo el impacto de +0,7 millones en 2008 como consecuencia de la reversión de previsión no recurrentes.

En el segundo semestre se observa una mejoría con respecto a los dos trimestres anteriores debido fundamentalmente a los ajustes puestos en marcha, que irán consolidandose en los ejercicios posteriores. Destacar, como se pone de manifiesto en el gráfico anterior, la evolución positiva del EBITDA, que a principio de ejercicio se situaba en valores negativos de más de 1.400 miles de euros y que desde el mes de septiembre es positivo. 

El dificil entorno económico, especialmente en el mercado español, se traduce en Avánzit en una cierta ralentización del crecimiento, que hubiera sido aún mayor, por la dificultad de clientes para financiar los proyectos y en un encarecimiento de los recursos.

En este semestre, la Junta de Accionistas de la compañía aprobó la entrada de la Junta de Andalucía en el capital del Grupo a través de IDEA (Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía). IDEA realizará una inversión inicial de 6.000 miles de euros en el capital de Avánzit que se instrumentará a través de una serie de ampliaciones de capital por importe de 2.000 miles de euros cada una. Se ha establecido que la primera de éstas se hará a un precio de 0.92 euros por acción una vez que la compañía ha trasladado su domicilio social a las ciudad de Sevilla. 
Adicionalmente, y a fin de proseguir con el tramo extraordinario del proceso de capitalización de la deuda concursal, el Consejo de Administración de la compañía tecnológica acordó en noviembre ampliar capital en algo más de 6.000 miles de euros, mediante la emisión de 7.058.824 acciones nuevas, a un precio de 0,85 euros por título.

El Grupo sigue su fuerte apuesta por el sector de infraestructuras ferroviarias, así a través de su filial Electrificaciones Ferroviarias (ELFER), ha logrado entrar en el Registro de Empresas Clasificadas de ADIF (Administrador de Infraestructuras Ferroviarias) para el concurso y adjudicación de trabajos de electrificación tanto en catenaria convencional como en líneas de alta velocidad. Este registro de ADIF ha permitido un nuevo posicionamiento de la compañía que ya se ha traducido en una realidad: en el mes de noviembre se firmó el primer contrato directamente con ADIF (Eje Manresa-Campillo) por importe de unos 400 miles de euros y recientemente ha adjudicataria de un contrato para la electrificación de la línea Chiclana-San Fernando por un importe de 13.500 miles de euros

Esta nueva clasificación, unida a las ya existentes, permite cerrar el círculo de todo un proyecto encaminado a poder cumplir el plan estratégico de desarrollo del negocio de Infraestructuras de Transporte del Grupo. En este sentido, Avanzit Infraestructuras desarrolla actualmente su actividad en toda la Península Ibérica, esperando en breves fechas poder confirmar su primera adjudicación fuera de ese ámbito, confirmando la vocación  de internacionalizar las operaciones del negocio de transporte, uno de los ejes esenciales en el crecimiento de la compañía.

La reciente obtención de líneas de avales por importe de más de 28.000 miles de euros, van a segurar la presencia de las empresas del Grupo en aquellas licitaciones y concursos que considere.

2.- EVOLUCIÓN DE LOS NEGOCIOS Y SITUACIÓN DEL GRUPO
Los resultados del Grupo Avánzit para el ejercicio 2009, en comparación con el mismo período del ejercicio anterior, separando el efecto de Consolidación de Vértice 360º en el año 2008 y su inclusión por puesta en equivalencia en el año 2009, son los siguientes (NIIF-UE Miles de euros):
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Hasta el ejercicio 2008, Avanzit, S.A. como consecuencia de un acuerdo de sindicación entre accionistas, controlaba directa e indirectamente la mayoria de los derechos de voto de Vértice 360º. Con base en dicho acuerdo, el Subgrupo Vértice ha sido consolidado mediante el criterio de integración Global en las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2008.

Las cifras del ejercicio 2009 no contemplan dicha mayoria de voto y Vértice 360º ha sido consolidada mediante el método de puesta en equivalencia.

En relación con dichos resultados, cabe destacar:

· La Cifra de ingresos del Grupo para el ejercicio 2009 asciende a 158.105 miles de euros. El descenso de 80.167 miles de euros, representa una disminución del 33,6% respecto a 2008.

· La significativa reducción de la cifra de negocio se deriva de una disminución de inversiones de sus clientes, especialmente a nivel nacional. Asimismo, la caída en España de inversiones en el sector de energía fotovoltaica ha impactado negativamente.

· El Beneficio de explotación antes de intereses, impuestos y amortizaciones (EBITDA) del ejercicio 2009 asciende a -5.996 miles de euros.

· El Beneficio de explotación (EBIT) del ejercicio 2009 se sitúa en -8.723 miles de euros.

· Los resultados financieros para el ejercicio 2009 ascendieron a -4.408 miles de euros.

·  Los resultados extraordinarios  pasó de 5.982 miles de euros en 2008 a -44.483 miles de euros en 2009, con un impacto en caja, de apenas, 9.000 miles de euros.
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· Con el fin de cerrar la fase de reestructuración y dar paso a una nueva etapa centrada en el desarrollo comercial y de negocio, la compañía, de manera proactiva, ha decidido proceder a realizar un saneamiento de su balance y de ajuste de la valoración de diferentes activos, una vez estabilizada las operaciones de la compañía, para mostrar, una vez mas, su enfoque en la generación de valor a medio y largo plazo de manera consistente para sus accionistas.

· El Resultado neto del ejercicio 2009 asciende a -47.721 miles de euros.

· Durante este ejercicio el Grupo ha establecido planes de reducción de costes que espera que se sigan traduciendo en una mejora de los márgenes operativos.

· Asimismo, se han establecido planes de actuación para focalizar al máximo todas las divisiones de negocio en la generación de caja, habiéndose reducido la deuda financiera neta de forma drástica como consecuencia de la reestructuración financiera realizada, que pasa de 70.000 miles de euros al inicio de ejercicio a 41.000 miles de euros al final del mismo, cifra que coincide aproximadamente con el valor de su participación financiera en Vertice 360º.

· Esta reducción es el resultado de la ampliación de capital realizada, de la reestructuración puesta en marcha y de la amortización de la deuda concursal así como de la mejora de diversos parámetros de gestión del circulante.

3. -EVOLUCIÓN POR ÁREAS DE NEGOCIO
El Grupo Avánzit se organiza operativamente en tres grandes áreas de negocio: Infraestructuras, Tecnología, e Internacional. Adicionalmente posee una participación en Vértice 360º.

INFRAESTRUCTURAS

Unidad de Negocio INFRAESTRUCTURAS (Avánzit Telecom + Avánzit Infraestructuras y Servicios + Grupo Elfer)

Los ingresos del Área de Infraestructuras ascienden a 55.465 miles de euros y representan un descenso del 50% sobre el ejercicio anterior. El motivo de este descenso es doble, por un lado la ralentización y retraso en la ejecución de proyectos en el sector fotovoltaico, tras el significativo volumen de actividad que se produjo en el ejercicio 2008; y por otro, el parón registrado en la inversión de las administraciones públicas en los primeros trimestres del año que se espera se reactive en los próximos meses.  

Asimismo, en el área de Telecom, se ha producido una caída de actividad como consecuencia de una menor demanda de instalaciones por parte del principal cliente del Grupo. 

TECNOLOGÍA

Unidad de Negocio TECNOLOGÍA (Avanzit Tecnología + Navento)
A pesar de que la cifra de cartera contratada es similar a la del año anterior, los ingresos del Área de Tecnología, que ascienden a 32.064 miles de euros, representan un decremento del 28% sobre el ejercicio anterior. La razón principal para que haya ocurrido esto es la falta de financiación que afrontan los clientes y mercados, tanto pública como privada, que impide que estos proyectos sean ejecutados según lo estipulado.

Mes a mes Avanzit sigue consolidándose como un proveedor estratégico de AENA para el suministro de redes multiservicio. Cabe destacar al respecto la adjudicación de varios contratos a lo largo de este semestre: en UTE con Indra, Avanzit ha sido adjudicataria de un contrato llave en mano para el suministro, instalación y puesta a punto del sistema de comunicaciones inalámbricas en 24 aeropuertos de España, un proyecto por el que recibirá 5.100 miles de euros. También ha firmado un contrato, por importe de 2.465 miles de euros, para el suministro e instalación del sistema de cableado para el aeropuerto de Palma de Mallorca.

Se sigue trabajando tanto en la consecución de acuerdos globales de distribución de productos de terceros, como en la colaboración con otras compañías en grandes concursos, así como para la internacionalización de la actividad. De esta forma, recientemente Avanzit Tecnología ha sido galardonada con el premio al mejor partner de servicios en España otorgado por Cisco en su cumbre anual celebrada en Boston. Este galardón se une a los ya obtenidos con Alcatel Lucent, Nortel Networks, etc…

Dado que el sector sigue en plena transformación, no se descartan operaciones corporativas que refuercen el tamaño, la presencia geográfica, el portfolio de productos y servicios, y la capacidad de comercialización.
INTERNACIONAL
Unidad de Negocio INTERNACIONAL (Infraestructuras Internacional + Tecnología Internacional + Grupo Calatel)

Los ingresos del Área de Internacional ascienden a 70.615 miles de euros y representan un descenso del 19% sobre el ejercicio anterior, fundamentalmente debido a la apreciación del euro frente a las monedas locales. El enfoque principal de la gestión ha consistido en la obtención de márgenes positivos de explotación en cada país, lo cual se ha conseguido. Destaca sobre el resto de países las cifras de actividad de Argentina. 

La gestión se sigue enfocando en el desarrollo de la cifra de negocios incluyendo una expansión geográfica en áreas donde existen sinergias para el Grupo. Destacar la entrada y consolidación en mercados como Colombia y México donde se han firmado nuevos contratos con Hoteles Trump, American Towers, PEMEX, Telcel, América Móviles, Ericsson y Gaz de Suez.

En Perú se ha llevado a cabo una importante reestructuración que se ha traducido en un resultado operativo positivo sostenido desde el mes de abril. Adicionalmente, en este semestre se han renovado los contratos con Telefónica en Perú por 8.000 miles/año para 3 años y con Edelnor (Grupo ENDESA) por 10.500 miles de dólares/año para 2 años. Del mismo modo, en Argentina también se ha firmado la renovación del contrato con Telefónica por 2+3 años por un importe de 21.000 miles dólares/año.

3. EXPOSICIÓN AL RIESGO

a)
Riesgo de incumplimiento de los Convenios de Acreedores 

Los Administradores del Grupo están analizando las mejores alternativas financieras y operativas con respecto a la deuda concursal de las diferentes sociedades.

Durante el ejercicio 2009 se ha venido acometiendo los pagos del tercer plazo de Avánzit, S.A., el tercer plazo de Avánzit Tecnología, S.L.U. y el cuarto de Avánzit Telecom, S.L.U., así como todos los pagos planificados a los acreedores preferentes.

Adicionalmente se han cancelado deudas concursales mediante la entrega de acciones por ampliaciones de capital.

b)
Exposición al riesgo de dependencia 

Algunas sociedades integrantes del Grupo Avánzit tienen, por razón de actividad, una dependencia importante de determinadas compañías o de determinados sectores de actividad, si bien ningún cliente supera el 50% de los ingresos del Grupo.

Por otro lado, de acuerdo con el Plan Estratégico, una de las principales líneas de actuación es la diversificación de clientes, productos, actividades y sectores.

c)
Riesgo derivado de compensación incompleta de créditos fiscales por bases  imponibles negativas e impuestos anticipados

Los Administradores del Grupo están plenamente convencidos de que los resultados futuros permitirán la recuperación de los créditos fiscales e impuestos anticipados en los plazos fiscales vigentes (vencimiento en 15 años). No obstante, en el Balance se encuentran reflejados unos créditos fiscales 105 millones de euros, quedando otra parte pendiente de activación.

d)
Otros riesgos con incidencia en el Grupo 

-
Exposición al riesgo de crédito 

La exposición más relevante del Grupo al riesgo de crédito es en relación a los saldos de deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, que en su mayoría corresponden a grandes corporaciones (Telefonica, Repsol, Endesa, Isolux, Neopul, etc.) o entidades públicas (AENA, Informática de la Comunidad de Madrid, Ministerio de Defensa, Ministerio de Fomento de Chile, etc.). Los importes se reflejan en el balance de situación netos de provisiones para insolvencias, estimadas por la Dirección del Grupo en función de la experiencia de ejercicios anteriores y de su valoración del entorno económico actual. 

En relación con las cuentas por cobrar, el Grupo minora el riesgo de crédito mediante la factorización sin recurso de las cuentas a cobrar con diversos clientes.

El riesgo de crédito de fondos líquidos e instrumentos financieros derivados es limitado porque las contrapartes son entidades bancarias de público reconocimiento.

· Exposición al riesgo de interés 

Únicamente una parte de los pasivos financieros están sometidos al riesgo de valor razonable por tipo de interés, puesto que la mayor parte de la deuda concursal tiene interés 0. Las deudas financieras y con los acreedores preferentes, se encuentran referenciadas a un tipo de interés de mercado. El Grupo no tiene contratada ningún tipo de cobertura en relación al tipo de interés.

· Exposición al riesgo de cambio 

El riesgo del Grupo relacionado con las variaciones en los tipos de cambio está básicamente relacionado con las entidades del Grupo ubicadas en el extranjero. El Grupo no tiene contratada ningún tipo de cobertura en relación con el riesgo de cambio.

· Exposición al riesgo de pleitos

Otro de los principales objetivos de los nuevos Administradores ha sido la reducción de los conflictos judiciales y el inicio de procesos encaminados a la recuperación de los activos que la compañía perdió en el pasado, no descartando la exigencia de responsabilidades civiles y penales correspondientes, en su caso.

Por lo tanto, no solo no se espera el incremento de riesgos derivados de conflictos judiciales, sino muy al contrario, la resolución de los existentes en términos positivos para el Grupo, y la interposición de nuevas actuaciones que en cualquier caso buscarán el impacto positivo en sus cuentas.

4. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO
Después del cierre del ejercicio y hasta la emisión de este informe se han producido los siguientes acontecimientos importantes para el Grupo: Se nombra Presidente Ejecutivo, con todas las facultades delegadas del Consejo excepto las legalmente indelegables, a D. Mario Armero Montes quién ocupó antes de su incorporación a Avánzit el cargo de Presidente para España y Portugal de la multinacional General Electric (uno de los mayores y más diversificados grupos empresariales del mundo, con intereses en negocios de tipo industrial, financiero, tecnológico y de telecomunicaciones). 

Posteriormente, fue nombrado Consejero Delegado de Corporación Llorente.

El Sr. Armero es, además, miembro del Consejo Asesor de ING y del Consejo de Administración de CLH. Fue hasta diciembre de 2006, presidente del American Business Council, Consejo Empresarial Estadounidense en España, compuesto por las más importantes compañías de origen estadounidense en nuestro país. En 2005 recibió el prestigioso premio de la AED (Asociación Española de Directivos) al mejor directivo del año.

En escritura de fecha 12 de enero del 2010, se llevó a cabo la ejecución de la ampliación de capital por un importe nominal de 1.086.956,50 euros, mediante la emisión y puesta en circulación de 2.173.913 acciones ordinarias de 0,50 céntimos de valor nominal cada una, todas ellas de la misma clase y serie que las existentes, con los mismos derechos y obligaciones que las ya existentes, representadas por medio de anotaciones en cuenta, y una prima de emisión de 0,42 céntimos, con un precio de emisión de 0,92 céntimos por acción, lo que resulta un importe efectivo de 1.999.999,96 Euros, que ha sido desembolsado por la Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía.
5. ADQUISICIÓN DE ACCIONES PROPIAS

Al 31 de diciembre de 2009 el Grupo no tiene acciones propias

Durante el año 2009 se han comprado 2.814.874 acciones y vendido 14.518.218 acciones.

6. ACTIVIDADES EN MATERIA DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO

El Grupo mantiene una apuesta permanente por la innovación y el desarrollo tecnológico en todas sus áreas de negocio que permita una mejora continua de las operaciones, de la calidad del servicio a sus clientes y la mejora de su posición competitiva mediante la ampliación de su oferta comercial y el desarrollo de nuevas áreas de negocio. En ese marco general de actuación, la mayor actividad de I+D está centrada en el Área de Tecnología en sus Sociedades Avanzit Tecnología, S.L. en sus divisiones de Redes e ingenieria y Naverggi, a través de la sociedad Navento Technologies, S.L.

7. USO DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS POR EL GRUPO

El Grupo no utiliza instrumentos financieros que impliquen riesgo de tipo de interés, tipo de cambio, etc., salvo los desglosados en la información financiera semestral 

8. INFORME GOBIERNO CORPORATIVO
Avánzit, S.A. remitió mediante Hecho Relevante el 16 de abril de 2009 a la CNMV el Informe Anual de Gobierno Corporativo del ejercicio 2008. 

Se nombra Secretaria del Consejo de Administración a Dª. María Consolación Roger Rull, en sustitución de D. Enrique Lahuerta Traver.

9. LA ESTRUCTURA DE CAPITAL

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 5 de los Estatutos Sociales, el capital social de Avanzit, S.A. está compuesto por 273.843.292 acciones de 0,50 euros de valor nominal cada una, todas ellas de una misma clase y serie, totalmente suscritas y desembolsadas. Las acciones están representadas por anotaciones en cuenta y tienen los mismos derechos.

En este periodo se han llevado a cabo las siguientes ampliaciones de capital:

El Consejo de Administración de AVANZIT, en su sesión de 30 de octubre de 2009, y en ejecución y uso parcial de las facultades que le habían sido conferidas por la Junta General Ordinaria de Accionistas de Avánzit del día 27 de mayo de 2009, se acordó llevar a cabo la ejecución de la ampliación de capital por un importe nominal de 3.539.412 euros, mediante la emisión y puesta en circulación de 7.058.824 acciones ordinarias de 0,50 céntimos de valor nominal cada una, todas ellas de la misma clase y serie que las existentes, con los mismos derechos y obligaciones que las ya existentes, representadas por medio de anotaciones en cuenta, y una prima de emisión de 0,35 céntimos, con un precio de emisión de 0,85 céntimos por acción, lo que resulta un importe efectivo de 6.000.000,40 Euros, que ha sido desembolsado mediante compensación parcial del crédito concursal que ostenta Solarmosa, S.L. en ejecución del contrato de cesión de crédito otorgado entre la citada entidad y Avánzit Tecnología, S.L.U. el 29 de octubre de 2009. 

10. RESTRICCIÓN A LA TRANSMISIBILIDAD DE ACCIONES.

En el Pacto de Accionistas suscrito el 4 de diciembre de 2008 entre Rustraductus, S.L., D. Javier Tallada García de la Fuente y TSS Luxembourg I, S.a.r.l. se establece que los accionistas sindicados se comprometen a no disponer ni total ni parcialmente, ni directa ni indirectamente de las acciones de propiedad por el plazo de tres años, salvo que sea autorizada por escrito por las partes.

No existen otras restricciones para la adquisición o transmisión de las acciones representativas del capital social distintas de las resultantes del Reglamento Interno de Conducta y de la normativa general del Mercado de valores.

11. PARTICIPACIONES SIGNIFICATIVAS EN EL CAPITAL, DIRECTAS O INDIRECTAS

Las participaciones significativas en el capital, directas o indirectas, excluidos los Consejeros al 31 de diciembre de 2009 que figuran en la página web de la CNMV son:

	Nombre o denominación social del Accionista
	% de acciones Directas
	% de acciones Indirectas (*)
	% Total sobre el capital social

	 TSS LUXEMBOURG I, Sarl
	7,04%
	5,57%
	12,61%



(*) A través de:

	Nombre o denominación social del titular directo de la participación
	% sobre el total de 

derechos de voto

	 RUSTRADUCTUS, S.L.
	5,56%

	D. JAVIER TALLADA GARCIA DE LA FUENTE
	0,01%


En cumplimiento del Pacto de Accionistas suscrito entre TSS Luxembourg I, S.a.r.l, Rustraductus, S.L. y D. Javier Tallada García de la Fuente el 4 de diciembre de 2008.

Miembros del Consejo de Administración de la sociedad, que posean derechos de voto de las acciones de la sociedad:
	Nombre o denominación social del Accionista
	% de acciones Directas
	% de acciones Indirectas
	% Total sobre el capital social

	D. PABLO CALVO DELGADO
	0%
	0%
	0%

	D. VICTOR FRÍAS MARCOS
	4,88%
	2,71%
	7,59%

	    D JOSE HERRERO DE EGAÑA Y LOPEZ HIERRO
	0%
	0%
	0%

	D. SANTIAGO CORRAL ESCRIBANO
	0%
	0%
	0%

	D. JOSE AURELIANO RECIO ARIAS
	0%
	0%
	0%

	RUSTRADUCTUS, S.L.
	5,09%
	0,47%
	5,56%

	D. PEDRO LUIS RUBIO ARAGONÉS
	0%
	0,04%
	0,04%

	D. IGNACIO JAVIER LOPEZ DEL HIERRO BRAVO
	0%
	0%
	0%

	D. JOSE LUIS MACHO CONDE
	0%
	0%
	0%

	Dª. MARIA JOSE ELICES MARCOS
	0%
	0%
	0%


12. RESTRICCIÓN AL DERECHO DE VOTO

En el Pacto de Accionistas suscrito el 4 de diciembre de 2008 entre Rustraductus, S.L., D. Javier Tallada García de la Fuente y TSS Luxembourg I, S.a.r.l. regula la sindicación de los derechos de voto de los accionistas sindicados a través de un sindicato de accionistas.

13. PACTOS PARASOCIALES

La Sociedad Dominante tiene conocimiento del Pacto de Accionistas suscrito el día 4 de diciembre de 2008 entre RUSTRADUCTUS, S.L., D. JAVIER TALLADA GARCÍA DE LA FUENTE y TSS LUXEMBOURG I, S.a.r.l, con un plazo de vigencia de tres años, para regular la relación entre los mismos como accionistas sindicados de Avanzit, S.A, así como las relaciones de éstos con cualquier otra entidad que pudiera tener interés en la entrada en el capital social de Avanzit, S.A., regular la sindicación de los derechos de voto de los accionistas sindicados a través de un sindicato de accionistas y regular y limitar la transmisión de las acciones de Avanzit, S.A. que sean titularidad de los accionistas sindicados. El mencionado Pacto de accionistas fue elevado a público en virtud de escritura autorizada por el Notario de Madrid D. Ignacio Paz-Ares Rodríguez el día 4 de diciembre de 2008 bajo el número 2.709 de su protocolo y publicado como hecho relevante en la web de la CNMV con fecha 10 de diciembre de 2008, el cual se incorpora por referencia. 

En cuanto a la designación de administradores, TSS LUXEMBOURG I, S.a.r.l tenía derecho a nombrar dos miembros del Consejo de Administración de Avanzit, S.A., uno de ellos es D. José Luis Macho Conde, y otro D. Santiago Corral Escribano.

RUSTRADUCTUS, S.L., tendrá derecho a nombrar a un miembro del Consejo de Administración de Avanzit, S.A., el cual será RUSTRADUCTUS, S.L. representada por D. Javier Tallada García de la Fuente. 

14.
NORMAS APLICABLES AL NOMBRAMIENTO Y SUSTITUCIÓN DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN Y A LA MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD DOMINANTE

Son las que figuran en los Estatutos Sociales y en el Reglamento del Consejo de Administración. En consecuencia, el nombramiento de los miembros del Consejo de Administración corresponde a la Junta General de Accionistas, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Sociedades Anónimas y en los Estatutos Sociales. En caso de producirse vacantes, el Consejo puede designar, de entre los accionistas, las personas que hayan de ocuparlas hasta que se reúna la primera Junta General.

Las personas que se propongan para el cargo de Consejero tienen que reunir los requisitos que en cada momento establezcan las disposiciones legales vigentes y los Estatutos Sociales, además de gozar de reconocido prestigio profesional y de poseer los conocimientos y la experiencia adecuados para el desempeño del cargo.

No pueden ser Consejeros de la Sociedad quienes se hallen incursos en las prohibiciones y en las causas de incompatibilidad que establezca la legislación aplicable.

Las propuestas de nombramiento o de reelección de los Consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General de Accionistas, así como su nombramiento provisional por cooptación, deben ir precedidas del correspondiente informe de la Comisión de Nombramientos y Retribuciones.

El plazo estatutario de duración del cargo de consejero es de seis años, pudiendo ser reelegidos indefinidamente por periodos de igual duración. Vencido el plazo, el nombramiento caducará una vez se haya celebrado la siguiente Junta General o haya concluido el término legal para la convocatoria de la Junta General Ordinaria.

Los Consejeros designados por cooptación deberán ser ratificados en su cargo en la primera Junta General que se celebre con posterioridad a su designación.

Los Consejeros cesarán en su cargo cuando lo decida la Junta General, cuando comuniquen su dimisión a la sociedad y cuando haya transcurrido el periodo para el que fueron nombrados. 

En cuanto a la reforma de los Estatutos Sociales es una competencia exclusiva de la Junta General de Accionistas (artículo 17.e de los Estatutos Sociales), y se rige por lo dispuesto en los artículos 144 a 150 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anónimas, sin ninguna especialidad.

Exige la concurrencia de los siguientes requisitos establecidos en la Ley:

· Que los administradores o, en su caso, los accionistas autores de la propuesta formulen un informe escrito con la justificación de la misma.

· Que se expresen en la convocatoria con la debida claridad los extremos que hayan de modificarse.

· Que en el anuncio de convocatoria se haga constar el derecho que corresponde a todos los accionistas de examinar en el domicilio social el texto íntegro de la modificación propuesta y del informe sobre la misma y de pedir la entrega o el envío gratuito de dichos documentos.

· Que el acuerdo sea adoptado por la Junta de conformidad con lo dispuesto por el artículo 103 de la Ley de Sociedades Anónimas.

· En todo caso, el acuerdo se hará constar en escritura pública que se inscribirá en el Registro Mercantil y se publicará en el Boletín Oficial del Registro Mercantil.

15. PODERES DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN Y, EN PARTICULAR, LOS RELATIVOS A LA POSIBILIDAD DE EMITIR O RECOMPRAR 
La Junta General de Accionistas celebrada el 27 de mayo de 2009 acordó autorizar al Consejo de Administración para la adquisición derivada de acciones propias por parte de la Sociedad, en los términos previstos por la legislación vigente.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 30 de los Estatutos Sociales y 25 del Reglamento del Consejo de Administración, el Presidente del Consejo de Administración llevará en todo caso, la máxima representación de la Sociedad y del propio Consejo y en el ejercicio de su cargo, además de las facultades que le correspondan por Ley y por los Estatutos.

El Consejero Delegado tiene delegadas todas las facultades del Consejo de Administración, excepto las indelegables.

16. LOS ACUERDOS SIGNIFICATIVOS CON CAMBIO DE CONTROL DE LA SOCIEDAD A RAIZ DE UNA OFERTA PÚBLICA DE ADQUISICIÓN
No existen acuerdos significativos de estas características.

17. ACUERDOS CON CONSEJEROS, DIRECCIÓN Y EMPLEADOS QUE DISPONGAN DE INDEMNIZACIONES
Los contratos de los Consejeros y Altos Directivos de los que dispone Avánzit, S.A. en la actualidad no contienen cláusulas de indemnización alguna.

Los contratos de los empleados ligados a Avánzit, S.A. por una relación laboral común generalmente no contienen cláusulas de indemnización específicas, por lo que, en el supuesto de extinción de la relación laboral resultará de aplicación la normativa laboral general.

DISCLAIMER

El presente documento  tiene carácter puramente informativo y no constituye, ni puede interpretarse, como una oferta de venta o de canje o de adquisición, ni una invitación a formular ofertas de compra sobre valores emitidos por ninguna de las sociedades mencionadas. La información contenida en esta comunicación no puede ser considerada como definitiva por aquellas personas que tomen conocimiento de ella, dado que la misma está sujeta a cambios y modificaciones.

Este documento contiene o puede contener manifestaciones o estimaciones de futuro sobre intenciones, expectativas o previsiones del Grupo Avánzit o de su dirección a la fecha del mismo, que se refieren a diversos aspectos como la evolución del negocio y los resultados de la entidad. Dichas manifestaciones responden a nuestras intenciones, opiniones y expectativas futuras, por lo que determinados riesgos, incertidumbres y otros factores relevantes pueden ocasionar que los resultados o decisiones finales difieran de dichas intenciones, previsiones o estimaciones.

AVÁNZIT no se obliga a revisar públicamente el contenido de este documento, ni de ningún otro, tanto en el caso de que los acontecimientos no se correspondan de manera completa con lo aquí expuesto, como en el caso de que los mismos conduzcan a cambios en la estrategia e intenciones manifestadas.
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20092008 PRVar (%)2008

Ingresos 158.105238.272-33,6%365.779

Gastos 164.101231.051-29,0%332.809

Aprovisionamientos 68.223115.032-40,7%148.113

Gastos de Personal 72.90881.981-11,1%125.542

Otros Gastos de Explotación 22.97034.038-32,5%59.154

EBITDA -5.9967.221-183,0%32.970

Amortizaciones y provisiones 2.7271.59770,8%25.048

Resultado de explotación (EBIT) -8.7235.624-255,1%7.922

Resultado financiero -4.408-7.736-43,0%-10.065

Resultados Extraordinarios -44.4835.982-843,6%6.338

Resultado antes de impuestos -57.6143.870-1588,7%4.195

Impuesto de Sociedades -10.3951.601-749,3%1.098

Beneficios del período -47.2192.269-2181,0%3.097

Resultado atribuido a la minoria -502213-335,7%800

Resultado atribuido a la Soc. Dominante -47.7212.056-2421,0%2.297

PR- PROFORMA SEGÚN CRITERIO DE PUESTA EN EQUIVALENCIA, PARTICIPACIÓN DE VÉRTICE 360º DEL 36,7%

Grupo puesta en equivalencia

_1328957293.xls
Gráfico1

		Enero

		Febrero

		Marzo

		Abril

		Mayo

		Junio

		Julio

		Agosto

		Septiembre

		Octubre

		Noviembre

		Diciembre



Evolución EBITDA enero-diciembre 2009

-1460

-1380

-370

-1210

-830

-160

-890

-610

230

75

-150

200



Hoja1

		

				Evolución ebitda enero - diciembre 2009

		Enero		Febrero		Marzo		Abril		Mayo		Junio		Julio		Agosto		Septiembre		Octubre		Noviembre		Diciembre

		-1460		-1380		-370		-1210		-830		-160		-890		-610		230		75		-150		200		-6555





Hoja1

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



Evolución EBITDA enero-diciembre 2009



Hoja2

		





Hoja3

		






