ANEXQ 12 ({Circular 4/2000 de la CHMV)

COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UNA SOCIEDADES CUYD csall 1
CAPITAL ESTA ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS
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PERSONA OBLIGADA
£ ESTA COMUNICACION

APELLIDOS ¥ NOMBRE DEL SUJETO OBLIGADO: MEIRAS AMUSCO, RGO
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g 5 o RELACION COM LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION:
P CONSEJERO SECRETARIO GENERAL GRUPO FERROVIAL
mzé Primera Comunizacion | Modfcacon de sistema Liquidacian de sisterma | Ctias Causas [ L
DE del sisterna retributivi | retbutivo ya ¢amunicaso| retiouteo ya comunicado TI—% D DeSCIPCIAN: | i e
oS . . L.
,:% IJ [ L
4
w L 3 Indigue s si el sisterna retrinutivo conlbeva la entrega de actiones ge la sociedad aq 1a que |a personia obligada a psla Comunicacion ejerce 5u cargo o de derechos de opcion sobre éstas:
a=c T '
8 E g:_g_ 50 Cumptimentese tante fa informacion renuerida en esta Doji CSR 1 NO, Cumplimentese selo la informacidn requerida
Tmh [3 some ta hopa complementuria CSK s X enesla ho CSR 1
o

e it = e

e

L DENQMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETR/BUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICAGCION: (En todo caso, se facilitard informacion adecuada
~olen s lecha de imgio u otorgamicnto y liguidacion de! sistema. los lemmines y condicianes para que el heneficiario de! sistema retributvo Que se cormunica o
Lacreador o participe 1inat en el mismo y el porcenlaje de su paricipacias en el comjunto o tolal de dichg sistarna.}

Con fechas 12 y 30 de marzo y 11 de mayo de 2001 se hicieron piblicos los acuerdos de la Junia General
de Accionistas v del Consejo de Administracion de 1a Sociedad relativos a la aprobacién de un sisterna
retributivo referenciado al valor de las acciones de Grupo Ferrovial aplicable a Consgjeros Ejecutivos y
Directivos dependientes del Consejo de Administracién o sus 6rganos delegados y a la asignacion
individualizada de derechos retributivos.

El sistema consiste en el dereche a percibir un importe equivalente a la diferencia entre la cotizacion de la
aceida de la Sociedad en la fecha de ejercicio y Ia cotizacion en la fecha de formalizacién (7 de mayo de

2000).
Por la presente comunicacion, se informa de la liquidacion de este sistema por parte de bencficiarios del
Mistno:
Directivo Porcentaje de derechos Fecha de efectos
ejercidos por cl Directivo de la liquidacién
D. Hiigo Meirds Amusco 23,36% 18 de junio de 2004
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