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ANEXO N° {

PROGRAMA DE INCENTIVOS A LARGO PLAZO PARA EL EQUIPO DIRECTIVO DE
TELE PIZZA, S.A.

* El Programa se instrumenta mediante la atribucion individualizada a los Participes de
DERAs que representan el derecho a percibir una cantidad de dinero -referenciada’ al
incremento del valor de la acciéon de Tele Pizza, S.A. durante el periodo de duracién del
Programa.

®  Fecha de inicio: 29 de Junio de 2004,

e Fecha de vencimiento: 31 de Diciembre de 2009.

* Ladeterminacion de los Participes corresponde al Consejo de Administracion, a propuesta de
la Comision de Nombramientos y Retribuciones, que asigna, no a colectivos genéricos, sino a
personas concretas (incluidas en alguno de los siguientes colectivos: a) Consejeros de Tele
Pizza, S.A., b) Directores Generales, Subdirectores Generales y. Directores de Departamento
del Grupo Telepizza, y ¢) Mandos intermedios y asimilados del Grupo Telepizza) que, por la
responsabilidad que tienen asignada pueden tener capacidad deinfluir sobre-el éxito de la
estrategia del Grupo Telepizza.

* El Programa esta sujeto a que se alcancen determinados objetivos estratégicos, fijados por el
Consejo de Administracion, relativos al volumen de las Ventas Cadena, EBITDA y Resuitado
Neto del Grupo TELEPIZZA, durante los ejercicios 2006 y 2008, que son los periodos que se
toman como referencia a efectos de la liquidacion de los DERAs. Para que se puedan ejecutar
los DERAS, debera alcanzarse, en cada uno de los periodos, el objetivo estratégico de Venta
Cadena y, al menos, tino de los otros dos requisitos alternativos, EBITDA o Resultado Neto.

o Si al cierre del ejercicio 2006 se han cumplido los objetivos estratégicos de dicho
afio, el Participe podra ejercitar en una o varias veces, total o parcialmente, entre ef |
de Abril de 2007 y el 31 de Diciembre de 2009, un maximo del 80% de DERAs
adjudicados.

o Sial cierre del ejercicio 2008 se han cumplido los objetivos estratégicos, el Participe
podra ejercitar, en una o varias veces, total o parcialmente, entre el | de Abril y el 31
de Diciembre de 2009:

* El 20% restante de DERAES, si se cumplieron los objetivos estratégicos de
2006.

* O hasta un maximo del 80% de DERAs, si no se cumplieron los objetivos
estratégicos de 2006.

* Liguidacién: Los DERASs se liquidaran segun la formula:
ILP = N (VF - VI, siendo: ‘

o ILP: Valor Econémico de los Incentivos a Largo Plazo correspondientes a cada
Participe.

©  N:Niamero de DERAS liquidables en el periodo en cuestion.

o VF: Media aritmética simple de los precios de cierre de cotizacion de las acciones. de
Tele Pizza, S.A. en el Mercado Continuo durante las veinte sesiones bursatiles
anteriores a la fecha de liquidacién de los DERAs, entendiéndose a estos efectos por
fecha de liquidacion la que resulte del plazo del ejercicio efectuado por ¢l Participe
de su derecho dentro de los términos, plazos y condiciones fijados por Tele Pizza,
S.A.

© VL 1,44 euros. Cada DERA tendra como referencia la revalorizacién de una accion
de Tele Pizza, S.A.

¢ Nimero de DERAs adjudicados al Participe declarante: 9 O. 000 DPERAg.
e Total de DERASs del Programa de Incentivos: 6.700.000 DERAs.

¢ Porcentaje sobre el total de DERAs del Programa: 4 '3y Yo .




