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" CONAS ACCIONES S

S;L\ :(;E(%Fgm CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERU
DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL Tipo Persona
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA, S.A. (COMITE DE DIRECCION) [ |

DIRECCION NUMERO

MUNICIPIO ‘ PROVINCIA cODIGO POSTAL PAis

ilr T T T T T 11T - |

l A ' L JiL 1 1

Otros Datos TELEFONO DE CONTACTO ‘ FAX CORREO ELECTRONICO

- - ! ' |
AL 1

SOCIEDAD QUE OTORGA EL SISTEMA

DNI/NIF/OTROS APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL DERECHOS DE VOTO

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA, S.A. 6.224.923.938

REPRESENTANTE DE LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

DNI/NIF/OTROS APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL
ARMENGOL CALVO, DOMINGO

DIRECCION NUMERO
MUNICIPIO | PROVINCIA CODIGO POSTAL PAiS
I 1 l L 1L 1 " ] [ I
TELEFONO DE CONTACTO ‘ FAX CORREO ELECTRONICO

1 11
B | I

RELACION CON LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

[SOCIEDAD EMPLEADORA ]

TIPO DE COMUNICACION

(" Primera comunicacion del sistema retributivo (¢ Liquidacién de sistema retributivo ya comunicado

(" Modificacion del sistema retributivo ya comunicado (- Otras causas:

TIPO DE SISTEMA RETRIBUTIVO

Indiquese si el sistema retributivo conlleva la entrega de acciones de la saciedad en la que la persona obligada a esta comunicacidn ejerce
su cargo o de derechos de opcién sobre éstas:

(¢ SI. Cumplimentese tanto la informacién requerida en esta hoja como la hoja complementaria

" NO. Cumplimentese solo la informacién requerida en esta hoja




Anexo VIII

53?‘1‘35’{\{ MODELO DE NOTIFICACI,éN DE SISTEMAS REI'RIBUTI\/OS OTORGADOS POR UN EMISOR

DLL MERCADO CUYAS ACCIONES ESTE[\I ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

DE VALORES
TIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION:

DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBU
(En todo caso, se fadilitard informacién adecuada sobre la fecha de inicio u otorgamiento y liquidacién del sistema, los términos y condiciones para que el
dor o participe final en el mismo y el porcentaje de su participacién en el conjunto o total de

beneficiario del sistema retributivo que se comunica o sea acree
dicho sistema)

DENOMINA(,ZI(')N: SISTEMA DE RETRIBUCION VARIABLE EN ACCIONES PARA EL EQUIPO DIRECTIVO 2012.
DESCRIPCION: VER ANEXO ADJUNTO

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacion:

ARMENGOL CALVO, DOMINGO

En MADRID a 3 de marzo de 2015




Anexo VIII

MODELO DE NOTIFICACIION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

" COMISION

N L

INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA
SOCIEDAD EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES

NATURALEZA, TIPO Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA
ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

C Warrant
i (¢ Con voto OTROS valores cuyo ejercicio C Valores convertibles/canjeables
Acgggzzgg la ) da acceso o esta vinculado a i fean]
(" Sin voto acciones de la Sociedad (" Opciones
C Otros

1. Descripcidn (Clase/Tipo de Acciones o Naturaleza/Tipos de los Otros Valores y régimen de transmisién establecido
para los valores a entregar:

ACCIONES ORDINARIAS DE BBVA

CONDICIONES ECONOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS EN SU CASO, PARA RECIBIR DE LAS ACCIONES O DE
DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Precio a pagar por el beneficiario del sistema retributivo por las acciones o derechos de opcidn sobre estas a recibir:

(¢ Determinado Importe: 0
C Por determinar

Precio de mercado o valor estimado (a la fecha) de las acciones o derechos de opcién sobre éstas a recibir por el
beneficiario del sistema retributivo:

(¢ Determinado Importe: | 8,82
C Por determinar

Plazo para la entrega de las acciones o de derechos de opcién sobre éstas al beneficiario del sistema retributivo

(¢ Cierto (" Condicionado

4. Descripcion plazo

VER ANEXO EXPLICATIVO ADJUNTO

5. Descripcion de las financiaciones para la adquisicién de las opciones concedidas por la entidad emisora, asi como, en su
caso, cualquier garantia o cobertura a favor del tenedor de las opciones que eventualmente le hubiera sido otorgada por esa
entidad en relacién con el ejercicio o cancelacién de esas opciones (conforme al articulo 31.3 g) del RD 1362/2007) :




COMISION
NACIONAL
PLL MERCADO

DE VALORES

Anexo VIII
MODELO DE NOTIFICACIéN DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOQOS POR UN EMISOR

CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO

DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

NUMERO DE DERECHOS DE VOTO O DERECHOS DE OPCION SOBRE LOS MISMOS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA
SOCIEDAD Al BENEFICIARIO DEL SISTEMA

Cuando su nimero esta determinado Cuando su nimero esta por determinar

N© Estimado N© Estimado
Maximo de Minimo de

derechos de derechos de

. Voto con los Voto con los

|| NUmero de % datos % datos %
derechos | derechos | Marcar lo que . disponibles a la| derechos | disponibles a la | derechos de
Tipo de Valor de Voto de Voto proceda Tipo de Valor fecha de Voto fecha Voto
ACCIONES DE BBVA 101,407 0,001 | Entregadas

Apeliidos y nombre de la persona que firma esta comunicacién:

ARMENGOL CALVO, DOMINGO

En Madrid a 3 de marzo de 2015




ANEXO EXPLICATIVO

LIQUIDACION DEL SISTEMA DE RETRIBUCJ()N VARIABLE EN ACCIONES DEL
EJERCICIO 2012 PARA EL COMITE DE DIRECCION DE BBVA

En el Anexo VI de fecha 5 de marzo de 2013 y numero de registro 2013032759,
presentado por BBVA en la Comisién Nacional del Mercado de Valores (CNMV), se
incluia una explicacién detallada de la liquidacién del Sistema de Retribucién Variable
en Acciones del ejercicio 2012 para los miembros del Comité de Direccion de BBVA.

De acuerdo con el calendario establecido en la referida declaracién, se comunica
mediante el presente Anexo VIII la entrega del segundo tercio de acciones diferidas de
BBVA del Sistema de Retribucién Variable en Acciones 2012, cuya entrega
corresponde con el primer trimestre de 2015, al haberse cumplido las condiciones
establecidas para ello:

D. Juan Ignacio Apoita Gordo 6.890 acciones
D. Eduardo Arbizu Lostao 9.903 acciones
D. Juan Astla Madariaga 14.040 acciones
D. Manuel Castro Aladro 7.422 acciones
D2 Cristina De Parias Halcén 1.301 acciones
D. Ignacio Deschamps Gonzalez 10.657 acciones
D. Ricardo Gémez Barredo 2.119 acciones
D. Ramén Maria Monell Valls 7.356 acciones
D. Vicente Rodero Rodero 14.406 acciones
D. Jaime Saénz de Tejada Pulido 5.686 acciones
D. Manuel Sanchez Rodriguez 13.505 acciones
D. Carlos Torres Vila 8.122 acciones
Total acciones entregadas en 2015 101.407 acciones

Todas estas acciones han sido entregadas con fecha 25 de febrero con excepcion de
las correspondientes al Sr. Deschamps, al Sr. Rodero y al Sr. Sanchez, que les seran
entregadas en una fecha posterior dentro del primer trimestre del ejercicio 2015.

La entrega de estas acciones a cada uno de los beneficiarios sera comunicada a esta
Comisién mediante los Anexos V correspondientes.

Queda pendiente de entrega, el tercio restante de las acciones diferidas derivadas del
Sistema de Retribucion Variable en Acciones 2012 durante el primer trimestre del
ejercicio 2016, de darse las condiciones para ello.

A los efectos de esta Comunicacién, los beneficiarios del Sistema y sus datos son:

Nombre y Apellidos DNI/Pasaporte

D. Juan Ignacio Apoita Gordo
D. Eduardo Arbizu Lostao

D. Juan Asua Madariaga

D. Manuel Castro Aladro




D? Cristina De Parias Halcén

. lgnacio Deschamps Gonzalez
. Ricardo Gémez Barredo

. Manuel Gonzalez Cid

. Ramoén Maria Monell Valls

. Vicente Rodero Rodero

Jaime Saénz de Tejada Pulido
. Manuel Sanchez Rodriguez

. Carlos Torres Vila

U00UU0DUO0DO

ESTA COMUNICACION DE LIQUIDACION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO (ANEXO
Vill) SE CORRESPONDE CON LA PRESENTADA POR CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL COMITE DE DIRECCION MEDIANTE LOS CORRESPONDIENTES
ANEXOS V, SIN QUE SE INCLUYA EN ELLA NINGUN DERECHO ADICIONAL
PARA LOS BENEFICIARIOS A LOS DECLARADOS EN LOS MENCIONADOS
ANEXOS.




