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Este Folleto informativo recoge la informacion necesaria para que el
Inversor pueda formular un juicio fundado sobre la inversion propuesta y
estara a disposicion de los Inversores, con caracter previo a su inversion,
en el domicilio de la Sociedad Gestora de la Sociedad. No obstante, la
informacion que contiene puede verse modificada en el futuro. Dichas
modificaciones se haran publicas en la forma legalmente establecida y, en
todo caso con la debida actualizacion de este folleto, al igual que las
cuentas anuales auditadas, estando todos estos documentos inscritos en
los registros de la Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV)
donde pueden ser consultados. Los términos en mayusculas no definidos
en el presente Folleto, tendran el significado previsto en los Estatutos de
la Sociedad.

La responsabilidad sobre el contenido y veracidad del Folleto, los
Estatutos Sociales, y el DFI (en caso de que lo hubiere), corresponde
exclusivamente a la sociedad gestora. La CNMV no verifica el contenido de
dichos documentos.
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Acuerdo de
Suscripcion e
Inversion

Accion(es) de Clase A

Accidon(es) de Clase B

Accion(es) de Clase

Carry

Accidon(es) de Clase D

Afiliada(s)

Asesor

Carry

DEFINICIONES

Acuerdo suscrito entre cada uno de los Inversores y la
Sociedad Gestora por el que el Inversor asume un
compromiso de invertir en la Sociedad.

Significa todas las Acciones de la Sociedad de clase A
existentes en cada momento cuyas caracteristicas se
describen en la cldusula 4.1 y en los Estatutos Sociales.

Significa todas las Acciones de la Sociedad de clase B
existentes en cada momento cuyas caracteristicas se
describen en la clausula 4.1 y en los Estatutos Sociales.

Significa todas las Acciones de la Sociedad de clase Carry
existentes en cada momento cuyas caracteristicas se
describen en la cldusula 4.1 y en los Estatutos Sociales.

Significa todas las Acciones de la Sociedad de clase D
existentes en cada momento cuyas caracteristicas se
describen en la clausula 4.1 y en los Estatutos Sociales.

Respecto de una persona que, directa o indirectamente,
controle a dicha persona (esto es, sociedad(es)
matriz(ces)), sea controlada por dicha persona (esto es,
filial(es)), o esté bajo el control de la misma persona que
controla a esa primera persona (aplicando, a efectos
interpretativos, inter alia, el Articulo 5 de la Ley del
Mercado de Valores). A efectos aclaratorios, cualquier
persona que ostente mas del cincuenta por ciento (50%)
de las acciones (o participaciones equivalentes) o
derechos de voto en otra persona se entendera que ejerce
control sobre ésta. Sin embargo, la Sociedad en Cartera
no se consideraran como Afiliadas a la Sociedad o Afiliadas
a la Sociedad Gestora solo por el hecho de que la Sociedad
mantenga una inversion en dicha Sociedad en Cartera.

Este término tendrd el significado previsto en el articulo
1.5.

Este término tendra el significado previsto en el articulo
4.3.



Causa

Cese con Causa

Cese con Causa del

Asesor

CNMV

Coeficiente de

Inversion

Comision de Gestion

Comité de Supervision

Contrato de Gestion

Cualquiera de las siguientes circunstancias determinada
por una sentencia firme dictada por el Juzgado o Tribunal
competente:

(a) incumplimiento material reiterado por cualquiera del
Asesor o por la Sociedad Gestora, de las obligaciones
gue para ellos se deriven del Contrato de Gestién o
de cualquier otra documentacién legal de Ia
Sociedad;

(b) fraude, negligencia grave, mala fe o conducta
criminal de cualquiera de la Sociedad Gestora o del
Asesor, en el cumplimiento de sus respectivas
obligaciones y deberes en relacién con la Sociedad;
o}

(c) condena penal de cualquiera de los miembros del
Asesor o de la Sociedad Gestora, en relacidon con la
actividad de la Sociedad, la cual pueda afectar
materialmente a la capacidad operativa de Ia
Sociedad.

Este término tendra el significado previsto en el articulo
11.

Este término tendra el significado previsto en el articulo
12.

Comision Nacional del Mercado de Valores

La proporcion, en una fecha determinada, de la Inversién
Total que ha sido aportada, respectivamente, por cada
Inversor.

Este término tendra el significado previsto en el articulo
7.2.

Este término tendrd el significado previsto en el articulo
12.

Este término tendrd el significado previsto en el articulo
1.2.



Gastos de

Establecimiento

Depositario

Dia(s) Habil(es)

Distribucion(es)

Duracion

Estatutos Sociales

Fecha de Cierre Final

Fecha de Suspension

del Periodo de
Inversion

Fecha del Primer
Cierre

Fecha Limite

Flujo de Caja
Acumulado

Este término tendra el significado previsto en el articulo
8.

Este término tendra el significado previsto en el articulo
1.3.

Cualquier dia que no sea sabado, domingo o festivo
(nacional, autondmico o local) en la ciudad de Madrid.

Cualesquiera distribuciones realizadas por la Sociedad
Gestora en nombre de la Sociedad a los Inversores,
incluyendo, el reembolso de sus aportaciones,
distribuciones de ganancias o reservas, amortizaciones de
acciones, depreciaciones del valor de las acciones o
distribucién de las acciones en caso de liquidacién.

Este término tendra el significado previsto en el articulo
1.10.

Este término tendra el significado previsto en el articulo
2.1.

Significa la fecha en la cual el Gltimo cierre de la Sociedad
tenga lugar y sea el ultimo dia del Periodo de Colocacion.

Este término tendra el significado previsto en el articulo
11.

Significa la fecha en la que tenga lugar el primer cierre de
la Sociedad (excluyendo cualquier cierre en el que la
Sociedad Gestora, el Asesor y/o sus Afiliadas sean los
Unicos Inversores), a discrecion de la Sociedad Gestora.
La Sociedad Gestora notificara por escrito a los
Inversores, bajo su responsabilidad, la fecha considerada
como la Fecha del Primer Cierre.

Este término tendrd el significado previsto en el articulo
1.9.

Este término tendrd el significado previsto en el articulo
4.3.



Folleto

Gastos Operativos

Importe Contribuido

Importe
Contribuido

Inversion(es)
Seguimiento

Inversion Total

Inversor(es)

Total

de

Inversor(es) en Mora

Inversor(es)
Posterior(es)

Junta General
Inversores

de

Significa este folleto informativo.

Este término tendra el significado previsto en el articulo
9.

importe aportado o comprometido a aportar a la Sociedad
por los Inversores en concepto de (a) capital social,
(b) reservas u otras aportaciones a la Sociedad, ya sea en
concepto de prima de emision o en virtud del
cumplimiento de la Prestacién Accesoria, de acuerdo con
lo previsto en su Acuerdo de Suscripcion e Inversion,
excluido el pago de la prima de ecualizacién.

El importe agregado de los Importes Contribuidos por los
Inversores.

Significa una inversién que es una inversion adicional en
la Sociedad en Cartera o una Inversion en una Afiliada en
la que la Sociedad tiene un interés efectivo (directa o
indirectamente) en el momento de la inversion.

Significa, el Importe Contribuido suscrito por cada
Inversor en virtud del Acuerdo de Suscripcion e Inversién
correspondiente, menos la Comisiéon de Gestidn total o, en
su caso, cualquier Prima de Ecualizacidon que haya sido o
vaya a ser abonada por cada Inversor.

Toda persona que haya suscrito un Acuerdo de
Suscripciéon e Inversion y haya sido admitida como
accionista de la Sociedad.

Significa un Inversor que ha incumplido su obligacion de
pago de la Prestacion Accesoria y no ha subsanado el
incumplimiento en el plazo de quince (15) dias a partir de
la fecha de la notificacion de su incumplimiento remitida
por la Sociedad Gestora.

Este término tendrd el significado previsto en el articulo
3.2.

Significa la junta general de accionistas de la Sociedad,
ya sea ordinaria o extraordinaria.



Ley 22/2014

LSC

Negligencia Grave

Operacion

Pago al Cierre

Pago Diferido

Parte Indemnizable

Periodo de Colocaciéon

Periodo
Desinversion

Con caracter general, la junta general deliberara sus
acuerdos segun lo previsto en la Ley 22/2014, el
Reglamento 345/2013 y la LSC. No obstante lo anterior,
se requerird (i) una mayoria reforzada para las materias
en las que asi se prevea en el presente Folleto y (ii) las
mayorias exigidas en la ley.

Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que se regulan
las entidades de capital-riesgo, otras entidades de
inversion colectiva de tipo cerrado y las sociedades
gestoras de entidades de inversién colectiva de tipo
cerrado, y por la que se modifica la Ley 35/2003, de 4 de
noviembre, de Instituciones de Inversion Colectiva

Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 julio, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de
Capital.

Significa (i) un incumplimiento de cualquier disposicion
sustancial de los Estatutos Sociales o del Folleto de la
Sociedad que sea financiera y materialmente perjudicial
para la Sociedad o los Inversores, o (ii) una conducta
dolosa financiera y materialmente perjudicial para la
Sociedad.

Este término tendra el significado previsto en el articulo
6.1.

Este término tendra el significado previsto en el articulo
6.1.

Este término tendra el significado previsto en el articulo
6.1.

Este término tendra el significado previsto en el articulo
10.

Este término tendrd el significado previsto en el articulo
3.2.

Este término tendra el significado previsto en el articulo
1.10.



Periodo de Inversion

Persona Indemnizable

Politica de Inversion

Prestacion Accesoria

Prima de Ecualizacion

Prima de Ecualizacion

A

Prima de Ecualizacion
D

Reglamento

2019/2088

Reglamento
345/2013

Retorno Preferente

Sociedad

Sociedad en Cartera

Sociedad Gestora

Este término tendra el articulo

1.9.

significado previsto en e

Este término tendra el articulo

10.

significado previsto en e

Este término tendra el significado previsto en el articulo

Este término tendra el articulo

2.1.

significado previsto en e

Este término tendra el articulo

3.3.

significado previsto en e

Este término tendra el articulo

3.3.

significado previsto en e

Este término tendra el articulo

3.3.

significado previsto en e

Reglamento (UE) 2019/2088 de 27 de noviembre de 2019
sobre la divulgacién de informacion
sostenibilidad en el sector de los servicios financieros.

relativa a la

Reglamento (UE) No 345/2013 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 17 de abril de 2013, sobre los fondos de
capital riesgo europeos

Este término tendra el significado previsto en el articulo
4.3.

Este término tendra el significado previsto en el articulo
1.1.

Este término tendrd el significado previsto en el articulo
6.1.

Este término tendra el significado previsto en el articulo
1.2.



Sociedad Target Este término tendra el significado previsto en el articulo
6.1.

Super Retorno Este término tendra el significado previsto en el articulo
Preferente 4.3.



CAPITULO I. LA SOCIEDAD

1. Datos Generales

1.1 La Sociedad

La sociedad URBAN HOSPITALITY GRC, F.C.R.E., S.A., figura inscrita, con fecha [¢] de
[e] de 2024, en el correspondiente registro de fondos de capital riesgo europeos de la

CNMV con el numero [¢] (la “Sociedad”).

La Sociedad se constituydé como fondo de capital riesgo europeo con forma de sociedad
anonima, de conformidad con lo establecido en el Reglamento 345/2013, mediante
escritura publica otorgada ante la Notario de Madrid, D. Rocio Rodriguez Martin, con
fecha 7 de mayo de 2024, bajo el nimero 1.308 de su protocolo.

El domicilio social de la Sociedad es Calle Padilla, 1 2 9, Puerta Derecha, 28006 Madrid.

1.2 La Sociedad Gestora

La gestidn y representacién de la Sociedad corresponde a ALALUZ CAPITAL, S.G.I.I.C.,
S.A., sociedad gestora de instituciones de inversidn colectiva, de nacionalidad espafola,
inscrita en el correspondiente registro administrativo de la CNMV con el nimero 245 y
con domicilio en Plaza de la Independencia 8, 3D, 28001 Madrid (la “Sociedad
Gestora”), sujeta a las limitaciones establecidas en el contrato de gestidon suscrito
entre la Sociedad y la Sociedad Gestora (el "Contrato de Gestion”).

1.3 El Depositario

El depositario de la Sociedad es BANCO INVERSIS, S.A. (el “"Depositario”), que figura
inscrito en el Registro de Sociedades Depositarias de la CNMV con el niumero 211. Tiene
su domicilio social en Av. De la Hispanidad n° 6, 28042 Madrid.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 22/2014, |la Sociedad Gestora
ha encomendado al Depositario el depdsito o custodia de los valores, efectivo y, en
general, de los activos objeto de las inversiones de la Sociedad, asi como la vigilancia
de la gestion de la Sociedad Gestora. La Sociedad Gestora podra decidir el cambio de
las condiciones del contrato de depositaria siempre y cuando estén negociadas de
acuerdo con los estandares de mercado.

En particular, corresponde al Depositario ejercer las funciones de depédsito (que
comprenden la custodia de los instrumentos financieros custodiables y el registro de
otros activos) y administracion de los instrumentos financieros de la Sociedad, el
control del efectivo, la liquidacion de la suscripcion y reembolso de acciones, la
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vigilancia y supervision de la gestién de la Sociedad Gestora, asi como cualquier otra
establecida en la normativa. El Depositario cuenta con procedimientos que permiten
evitar conflictos de interés en el ejercicio de sus funciones. Podran establecerse
acuerdos de delegaciéon de las funciones de depdsito de los activos de la Sociedad en
terceras entidades. Se facilitara a los Inversores que lo soliciten informacion actualizada
sobre las funciones del Depositario y de los conflictos de interés que puedan plantearse,
sobre la delegacion de la funcidn de depodsito por parte del Depositario, en su caso, y
los posibles conflictos de interés a que pueda dar lugar esa delegacion.

El Depositario percibird de la Sociedad una comisiéon de depositaria conforme a lo
previsto a continuacion:

- Si la Sociedad cuenta con un patrimonio inferior o igual a veinticuatro millones
de euros (24.000.000 €), la comisién de depositaria sera de doce mil euros
(12.000 €) anuales; y

- Sila Sociedad cuenta con un patrimonio superior a veinticuatro millones de euros
(24.000.000 €), la comisién de depositaria sera de cinco puntos basicos (0,05%)
anuales sobre el patrimonio neto de la Sociedad.

El Depositario garantiza que cumple los requisitos establecidos en la Ley 22/2014, en
la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversion Colectiva y en el Real
Decreto 1082/2012, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo
de la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de instituciones de inversidn colectiva. Ademas,
desempena funciones relacionadas con la supervision y vigilancia, depdsito, custodia o
gestion de instrumentos financieros propiedad de la Sociedad de conformidad con la
normativa aplicable.

1.4 Auditor

El auditor de cuentas de la Sociedad sera el que la Sociedad, a propuesta de la Sociedad
Gestora, designe en cada momento.

La designacion de los auditores de cuentas habra de realizarse por la Junta General de
Inversores siguiendo la propuesta del 6érgano de administracion de la Sociedad, que
debera consultar a la Sociedad Gestora a tales efectos, en el plazo de seis (6) meses
desde el momento de su constitucién y, en todo caso, antes del 31 de diciembre del
primer ejercicio econdmico que haya de ser examinado, y recaera en alguna de las
personas o entidades a que se refiere el articulo 6 de la Ley 22/2015, de 20 de julio,
de Auditoria de Cuentas, y sera notificada a la CNMV, a la que también se le notificara
cualquier modificacidon en la designaciéon de los auditores.

Estd previsto que ERNST & YOUNG, S.L., con domicilio social en C/ Raimundo Fernandez
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Villaverde 65, 28003, Madrid (Espafia), inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al
Tomo 9.364, Folio 68, Hoja M-87690, Inscripcién 13, con N.I.F. B-78970506 e inscrita
en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) con el nimero S0530, sea
nombrada auditor de la Sociedad.

1.5 Otros proveedores de servicios de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora ha designado como asesor de inversidon de la Sociedad a GRC IM,
S.L. (el “Asesor”), con domicilio social en Madrid, calle Padilla, nUmero 1, 2° puerta
derecha, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid en la Hoja M-782989, con N.I.F.
B72784713.

El Asesor proporcionara recomendaciones de inversion y apoyo a la Sociedad Gestora
incluyendo la investigacion, analisis y, en su caso, la estructuracién y negociacion de
la posible inversion y desinversidon en la Sociedad en Cartera y el seguimiento de la
rentabilidad de dicha inversién en la Sociedad en Cartera, de conformidad con el
acuerdo que ha sido suscrito por la Sociedad Gestora y el Asesor.

Los honorarios de asesoramiento pagados al Asesor se deduciran de la Comision de
Gestidon. No obstante lo anterior, en caso de Cese con Causa de |la Sociedad Gestora, el
Asesor mantendra su derecho a percibir directamente de la Sociedad los honorarios de
asesoramiento.

La Sociedad Gestora no tiene contratados otros proveedores de servicios en relacién
con la gestién de la Sociedad.

1.6 Mecanismos para la cobertura de los riesqgos derivados de la responsabilidad
profesional de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora dispone de unos fondos propios suficientes para cubrir requisitos
minimos de solvencia que le resultan de aplicacién, motivo por el cual resultan
suficientes para contar con una dotacién de recursos humanos y técnicos adecuados a
las necesidades de gestion de la inversion de la Sociedad.

En cualquier caso, la Sociedad Gestora mantendra el equilibrio necesario entre los
recursos y las necesidades para la correcta gestién de la Sociedad.

1.7 Informacién a los Inversores

La Sociedad Gestora facilitard a los Inversores de la Sociedad toda la informacién
requerida por la Ley 22/2014 y demdas normativa aplicable, asi como cualquier otra que
sea exigible de conformidad con los Estatutos Sociales.
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En particular, la Sociedad Gestora facilitard a los Inversores, entre otras, la siguiente
informacion:

(a) dentro de los ciento ochenta (180) dias siguientes al final de cada ejercicio, una
copia de los estados financieros auditados de la Sociedad y un informe de gestion
que incluya:

(i) un desglose de las comisiones recibidas por la Sociedad Gestora,
incluyendo la Comisién de Gestidon y cualquier pago recibido de la
Sociedad en Cartera;

(i) un desglose de los principales gastos de la Sociedad;

(iii)  un resumen de cada notificacidon de Distribuciones emitida;

(iv)  una descripcidon de las actividades realizadas durante el afo; vy

(v) detalles relativos a los servicios de apoyo a la Sociedad en Cartera y otras
actividades de apoyo que la Sociedad Gestora preste a la Sociedad en
Cartera o, en caso de que no se presten esos servicios, la correspondiente
explicacion al respecto.

(b) en un plazo de sesenta (60) dias a partir del final de cada trimestre, la Sociedad
Gestora enviara a los Inversores un informe que incluird como minimo, una
descripciéon de la evolucion de las inversiones y desinversiones realizadas por la
Sociedad durante dicho periodo y las principales métricas o KPIs empleados por
la Sociedad para el andlisis de dichas inversiones y desinversiones. En todo caso,
dicho informe incluird un apartado con aquella informacién que la Sociedad
Gestora considere relevante sobre el desarrollo del negocio de la Sociedad
Target.

La presentacién de informes a los Inversores se preparara de manera completa, clara
y comprensible. Ademas de la informacién mencionada en el presente articulo, la
Sociedad Gestora podra facilitar a los Inversores que lo soliciten un informe anual que
contendra informacion sobre las inversiones y desinversiones realizadas por la Sociedad
en la Sociedad en Cartera en el afio correspondiente, el beneficio distribuido a lo largo
del afio correspondiente, un resumen de las actividades llevadas a cabo por la Sociedad
Gestora, la naturaleza y el objetivo de las inversiones en la Sociedad en Cartera y los
estados financieros auditados de la Sociedad, asi como un informe con la periodicidad
que la Sociedad Gestora considere incluyendo desgloses de las comisiones percibidas
por la Sociedad Gestora y de los gastos principales de la Sociedad, asi como una
descripciéon de los cambios acontecidos en la Sociedad en los periodos de referencia.
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Ademas, la Sociedad Gestora se compromete a tener una politica de disponibilidad y
transparencia con respecto a los Inversores que deseen obtener mas informacion sobre
la gestidén o las inversiones, ya sea por escrito, por teléfono o mediante reuniones. A
este respecto, la Sociedad Gestora debe informar inmediatamente a los Inversores de
cualquier asunto que considere razonablemente importante en relaciéon con la gestién
de la Sociedad, incluidos, entre otros, aquellos asuntos que puedan tener un impacto
financiero en la capacidad de la Sociedad para cumplir con sus obligaciones.

1.8 Duracién

La duracién de la Sociedad es indefinida. El comienzo de las operaciones de la Sociedad
tendra lugar en la fecha de inscripcidén en el Registro Mercantil.

La Sociedad se disolvera por las causas y de acuerdo con el régimen establecido en los
articulos 360 y siguientes de la LSC. El acuerdo de disolucion deberd ser comunicado
inmediatamente a la CNMV, quien procederda a su publicacién, debiendo ademas ser
comunicado de forma inmediata a los Inversores de la Sociedad.

Una vez que la Sociedad haya sido disuelta, se abrira el periodo de liquidacion. La
liquidacion de la Sociedad se realizara, a instancias del érgano de administracion, por
su Sociedad Gestora.

Una vez efectuado el reparto total del patrimonio, consignadas las deudas vencidas que
no hubieran podido ser extinguidas y aseguradas las deudas no vencidas, la Sociedad
Gestora, a instancias del 6rgano de administracion, solicitara la cancelacion de la
Sociedad en el registro administrativo correspondiente de la CNMV.

1.9 Periodo de Inversion

El periodo de inversion tendra una duracién de un (1) afio desde la fecha de constitucidon
de la Sociedad (el “Periodo de Inversidon”), especificandose que la Sociedad Gestora
podré decidir dar por finalizado el Periodo de Inversién antes de dicha fecha, en caso
de que la inversidén en la Sociedad en Cartera haya sido completada, o, en cualquier
otro momento, con el visto bueno del 6rgano de administracion.

A partir del uUltimo dia del Periodo de Inversion (la “Fecha Limite”), el capital de la
Sociedad s6lo podra utilizarse para:

(a) hacer frente a un Pago Diferido;

(b) pagar los gastos y obligaciones contraidos por la Sociedad, incluida, entre otras,
la Comision de Gestion;
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(©) cumplir los compromisos asumidos o ejecutar los contratos celebrados por la
Sociedad antes de la Fecha Limite;

(d) realizar Inversiones de Seguimiento; y/o

(e) pagar cualquier cantidad adeudada en virtud de la clausula de indemnizacién de
conformidad con el articulo 10 de este Folleto.

1.10 Periodo de Desinversion

Por Periodo de Desinversion se entenderd el periodo transcurrido desde el final del
Periodo de Inversion hasta la fecha en que se disuelva la Sociedad y se abra el periodo
de liquidacion (el “Periodo de Desinversion”).

Durante el Periodo de Desinversion no podran realizarse mas inversiones, salvo las
Inversiones de Seguimiento en la Sociedad en Cartera realizadas para cumplir los
compromisos asumidos o ejecutar los contratos celebrados por la Sociedad antes de la
Fecha Limite.

El Periodo de Inversién y el Periodo de Desinversion de la Sociedad tendran una
duracién conjunta de seis (6) afios a partir de la Fecha del Primer Cierre (la
“Duracion”), salvo si la Duracion finalizara antes en caso de cese de la Sociedad
Gestora, de conformidad con el articulo 12 de este Folleto, sin su debida sustitucion, o
si asi lo prevé la legislacién aplicable. Para facilitar la enajenacion de todas las
inversiones, la Duracidon podra ser prorrogada por la Sociedad Gestora con el visto
bueno del 6rgano de administracién de la Sociedad y del Comité de Supervision por
tres (3) periodos adicionales de un (1) ano.

2, Régimen juridico y legislacion aplicable a la Sociedad

2.1 Régimen juridico

La Sociedad se regird por lo dispuesto en sus estatutos sociales, cuyo texto vigente
aprobado en el momento de la constitucién de la Sociedad se adjunta como Anexo I
del presente Folleto, por las disposiciones del Reglamento 345/2013, de la Ley 22/2014
y de la LSC asi como por otras disposiciones aplicables y por las disposiciones que las
desarrollan o que puedan desarrollarlas en un futuro.

La Sociedad tiene la intencién de adoptar, mediante acuerdo de la Junta General de
Inversores, en o antes de la Fecha del Primer Cierre, un nuevo texto de los estatutos
sociales para adaptarlos a las disposiciones del presente Folleto, y en particular para
incluir las normas relativas a la prestacion accesoria del pago de fondos por los titulares
de las Acciones de Clase A vy los titulares de las Acciones de Clase D (la "Prestacion
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Accesoria") y ciertas restricciones a la transmision de acciones (los “Estatutos

Sociales”).

Asimismo, de conformidad con lo previsto en el Reglamento 2019/2088, la Sociedad
Gestora se encuentra obligada a divulgar determinada informacion relativa a la
sostenibilidad que se recoge a continuacion:

(1)

(i)

(iii)

(iv)

(v)

2.2

En relacion con los riesgos de sostenibilidad, la Sociedad Gestora integra los
riesgos de sostenibilidad en las decisiones de inversion de la Sociedad. La
integracion esta basada en el analisis propio y de terceros. Para ello, la Sociedad
Gestora utiliza una metodologia propia, tomara como referencia la informacién
disponible publicada por las entidades en las que invierte y podra tener en cuenta
los ratings ESG publicados por parte de companias de calificacidon crediticia, asi
como utilizar datos facilitados por proveedores externos.

El riesgo de sostenibilidad de las inversiones dependerd, entre otras, de la
sociedad o del vehiculo en el que se invierta, como en su sector de actividad o
su localizacidon geografica. De este modo, las inversiones que presenten un
mayor riesgo de sostenibilidad podrian sufrir una disminucion del precio en el
momento de la desinversién y, por tanto, afectar negativamente al valor
liquidativo del vehiculo.

Por su parte, la Sociedad no promueve inversiones con ningun tipo de
caracteristicas medioambientales y/o sociales ni tampoco tiene como objetivo
realizar inversiones sostenibles, haya o no designado un indice de referencia al
respecto.

En relacién con las principales incidencias adversas de las decisiones de inversion
sobre los factores de sostenibilidad, la Sociedad Gestora no toma en
consideracidn las incidencias adversas sobre los factores de sostenibilidad ya
gue no dispone actualmente de politicas de diligencia debida en relacion con
dichas incidencias adversas.

Las inversiones subyacentes a este producto financiero no tienen en cuenta los
criterios de la Unién Europea para las actividades econdmicas
medioambientalmente sostenibles.

Legislacién vy jurisdiccion competente

El presente Folleto, asi como cualquier controversia entre los Inversores, la Sociedad,
la Sociedad Gestora y/o el Asesor se regiran por la legislacion comin espafiola.

La jurisdiccién aplicable para resolver cualquiera de las controversias anteriores sera la
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de los Juzgados y Tribunales de la ciudad de Madrid.

2.3 Consecuencias derivadas de la inversidon en la Sociedad

El Inversor debe ser consciente de que la participacién en la Sociedad implica riesgos
relevantes y considerar si se trata de una inversion adecuada a su perfil inversor.

Antes de suscribir el correspondiente Acuerdo de Suscripcion e Inversién en la
Sociedad, los Inversores deberdan aceptar y comprender los factores de riesgo que se
relacionan en el Anexo II de este Folleto.

La inversién del Inversor en la Sociedad sera vinculante desde el momento en que el
inversor envie a la Sociedad Gestora una copia del Acuerdo de Suscripcion e Inversion
firmado y la Sociedad Gestora envie al inversor una copia de dicho Acuerdo de
Suscripcién e Inversion debidamente firmado por ambas partes.

3. Procedimiento y condiciones para la suscripcion y desembolso de
acciones

3.1 Inversores aptos

Los inversores aptos de la Sociedad son aquellos que, de acuerdo con el articulo 6 del
Reglamento 345/2013, cumplen con los siguientes requisitos:

(i) sean considerados clientes profesionales de conformidad con el anexo II, seccion
I de la Directiva 2014/65;

(ii) previa solicitud, puedan ser tratados como clientes profesionales de conformidad
con el anexo II, seccion II de la Directiva 2014/65;

3.2 Tratamiento de los Inversores, régimen de suscripciéon y desembolso de la
inversion en la Sociedad.

Los Inversores de la Sociedad seran tratados de forma equitativa, sin perjuicio de que
puede acordarse un trato preferente a) con la forma de (i) un acuerdo contractual, (ii)
una side letter, (iii) la creacion de una categoria especifica de acciones o (iv) la creacién
de una disposicion especifica establecida en el Folleto; o b) con cualquier otra forma o
acuerdo que no sea incompatible con el Folleto o con las leyes y disposiciones aplicables
y que pueda ser determinado ocasionalmente y discrecionalmente por la Sociedad y/o
la Sociedad Gestora, en este caso con el visto bueno del 6rgano de administracion de
la Sociedad.

La Sociedad podra captar Inversores para la Sociedad hasta la finalizacidon del Periodo
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de Colocacion.

El "Periodo de Colocacion” tendrd una duracién de 18 meses desde la formalizacién
de la primera inversion en la Sociedad en Cartera, si bien dicho plazo podra prorrogarse
por un (1) periodo adicional de seis (6) meses con el consentimiento del Comité de
Supervision o, en caso de no constituirse, la Junta General de Inversores. En todo caso,
la duracion del Periodo de Colocacidén no sera superior a los dieciocho (18) meses a
partir de la fecha de registro de la Sociedad en la CNMV o, en caso de prérroga, a los
veinticuatro (24) meses a partir de la fecha de registro de la Sociedad en la CNMV.

La Sociedad Gestora, con el visto bueno del érgano de administracion, podra decidir
cerrar el Periodo de Colocacion por cualquier motivo y en cualquier momento antes de
que finalicen dichos periodos. El Periodo de Colocacidn finalizara en la Fecha de Cierre
Final. La Sociedad Gestora informara al Depositario y a los Inversores de cualquier
ampliacion del Periodo de Colocacion.

En la Fecha del Primer Cierre, y/o en cada uno de los cierres posteriores que tengan
lugar:

(i) los Inversores admitidos en la Sociedad para suscribir Acciones de Clase A o
Acciones de Clase D seran requeridos para aportar la parte de su Importe
Contribuido correspondiente al desembolso del capital social de la Sociedad en el
momento de su entrada en la Sociedad como Accionistas.

Los Inversores admitidos en la Sociedad para suscribir Acciones de Clase A
guedaran obligados al desembolso de la Prestacion Accesoria de conformidad con
lo establecido en los Estatutos Sociales. Dicha Prestacién Accesoria se abonara en
una sola ocasién, dentro de un plazo de dieciocho (18) meses desde la Fecha del
Primer Cierre, a requerimiento del del érgano de administracion de la Sociedad
por indicacidon de la Sociedad Gestora, hasta un importe maximo equivalente a su
Importe Contribuido.

Los Inversores admitidos en la Sociedad para suscribir Acciones de Clase D
guedaran obligados al desembolso de la Prestacion Accesoria de conformidad con
lo establecido en los Estatutos Sociales. Dicha Prestacion Accesoria se abonara en
una sola ocasion, dentro de un plazo de nueve (9) meses desde la Fecha del
Primer Cierre, a requerimiento del del drgano de administraciéon de la Sociedad
por indicacion de la Sociedad Gestora, hasta un importe maximo equivalente a su
Importe Contribuido.

(ii) los Inversores admitidos en la Sociedad para suscribir Acciones de Clase B o
Acciones de Clase Carry seran requeridos para aportar la totalidad del Importe
Contribuido que consta en su Acuerdo de Suscripcidon e Inversion.
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Cualquier Inversor que sea admitido en la Sociedad después de la Fecha del Primer
Cierre o cualquier Inversor que incremente su inversion en la Sociedad después de la
Fecha del Primer Cierre (en este Ultimo caso, dicho Inversor sera considerado como un
Inversor Posterior solo en relaciéon con el incremento de su inversion) deberd ser
referido como un “Inversor Posterior” o, conjuntamente, como “Inversores
Posteriores”.

Cada uno de los Inversores Posteriores desembolsara el Importe Contribuido que conste
en su Acuerdo de Suscripcién e Inversidén o, en su caso, el incremento de este en el
plazo determinado en el Acuerdo de Suscripcion e Inversion, de conformidad con lo
establecido en los apartados (i) y (ii) anteriores.

Las cantidades solicitadas se abonaran en tiempo y forma en la cuenta bancaria de la
Sociedad indicada a tal efecto en el Acuerdo de Suscripcién e Inversién.

Transcurrido el Periodo de Colocacion, la Sociedad Gestora no aceptard inversiones
adicionales. La transmisién de las Acciones se sujetara a lo previsto en los Estatutos
Sociales y el Folleto.

3.3 Régimen de desembolso de fondos de los Inversores titulares de Acciones de
Clase A y de Acciones de Clase D

General

Los titulares de Acciones de Clase A y los titulares de Acciones de Clase D deberan
efectuar el pago por el importe y en el plazo indicados por la Sociedad Gestora, que no
podra ser inferior a diez (10) Dias Habiles desde la fecha de envio de la solicitud por
parte de la Sociedad Gestora. Las cantidades solicitadas se abonaran en tiempo y forma
en la cuenta bancaria de la Sociedad indicada a tal efecto.

Régimen de desembolso Acciones de Clase A

Dentro del plazo de dieciocho (18) meses desde la Fecha del Primer Cierre, los titulares
de Acciones de Clase A seran requeridos, a solicitud por parte del o6rgano de
administracion de la Sociedad a instancias de la Sociedad Gestora, para desembolsar
la Prestacion Accesoria, con la finalidad de que la Sociedad pueda hacer frente a un
Pago Diferido.

Ademads de los fondos desembolsados por los titulares de Acciones de Clase A en
concepto de Prestacion Accesoria, estos estaran obligados al desembolso a la Sociedad
de una prima de ecualizacién equivalente al cuatro por ciento (4%) anual sobre el
importe proporcional del Pago al Cierre que les habria correspondido si hubieran tenido
que aportar la totalidad del Importe Contribuido que consta en su Acuerdo de
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Suscripcién e Inversion en el momento de su admision en la Sociedad y calculada sobre
la base del periodo transcurrido desde la Fecha del Primer Cierre hasta la fecha en la
gue el accionista que corresponde desembolse la Prestacion Accesoria A (la “Prima de
Ecualizaciéon A”).

Régimen de desembolso Acciones de Clase D

Dentro del plazo de nueve (9) meses desde la Fecha del Primer Cierre, los titulares de
Acciones de Clase D seran requeridos, a solicitud por parte del 6rgano de administracion
de la Sociedad a instancias de la Sociedad Gestora, para desembolsar la Prestacién
Accesoria, con la finalidad de que la Sociedad pueda hacer frente a un Pago Diferido.

Ademas de los fondos desembolsados por los titulares de Acciones de Clase D en
concepto de Prestacion Accesoria, estos estaran obligados al desembolso a la Sociedad
de una Prima de Ecualizacién equivalente al tres por ciento (3%) anual sobre el importe
proporcional del Pago al Cierre que les habria correspondido si hubieran tenido que
aportar la totalidad del Importe Contribuido que consta en su Acuerdo de Suscripcion e
Inversion en el momento de su admisiéon en la Sociedad y calculada sobre la base del
periodo transcurrido desde la Fecha del Primer Cierre hasta la fecha en la que el
accionista que corresponde desembolse la Prestacion Accesoria D (la “Prima de
Ecualizacion D” y, conjunta e indistintamente con la Prima de Ecualizacion A, la
“Prima de Ecualizaciéon”).

3.4 Reembolso de acciones

Salvo disposicion contraria de los Estatutos Sociales en relacién con los Inversores en
Mora, los Inversores podran obtener el reembolso total de sus acciones tras la
disolucion vy liquidacion de la Sociedad. El reembolso de las acciones se efectuara por
su valor liquidativo.

4. Las acciones

4.1 Caracteristicas generales y forma de representacidén de las acciones

La Sociedad se constituye con un capital social inicial de SESENTA MIL EUROS (60.000
€), integramente suscrito.

El capital social esta representado por SESENTA MIL (60.000) acciones nominativas, de
UN EURO (1 €) de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente de la
1 a la 60.000, ambas inclusive. Las acciones estan desembolsadas en un veinticinco
por ciento (25%) cada una. La Sociedad Gestora, con el visto bueno del érgano de
administracion, podra aumentar el capital social de la Sociedad durante el Periodo de
Colocacion a los efectos de dar cabida en la Sociedad a los Inversores Posteriores.
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Conforme al articulo 81 de la LSC, los accionistas deberan aportar a la Sociedad la
porcién del capital que hubiera quedado pendiente en forma de aportacidon dineraria en
metalico mediante transferencia bancaria a la cuenta de la Sociedad que el 6rgano de
administracion decida. Corresponde al drgano de administracion exigir el pago de los
desembolsos pendientes, en una o varias ocasiones, dentro de un plazo maximo de
doce (12) meses desde su registro en la CNMV, y decidir en cada momento si la
exigencia se notificard a los afectados o se anunciara en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil.

La Sociedad Gestora aceptara Importes Contribuidos en la Sociedad hasta alcanzar el
importe maximo agregado de veinticinco millones quinientos mil euros (25.500.000 €).

Las acciones se representaran mediante titulos nominativos, que podran ser unitarios
o multiples y contendran todas las menciones sefaladas como minimas en la LSC, y a
cuya expedicion y recepcién tendran derecho los Inversores. En cualquier caso, la
inscripcién del nombre del Inversor en el libro-registro de acciones nominativas de la
Sociedad dara fe de su derecho de propiedad sobre dichas acciones.

La firma del Acuerdo de Suscripcidon e Inversion junto con la aportacion de su inversion
a la Sociedad implica la aceptacion del presente Folleto, de los Estatutos Sociales de la
Sociedad, asi como la obligacién de cumplir con lo dispuesto en el mismo.

Si bien en la fecha de redaccidén de este Folleto no se han creado diferentes clases de
acciones, con la entrada de Inversores, se prevé que estos suscriban las acciones de
clase A, B, C y/o D, segun corresponda. Las distintas clases de acciones podran ser
suscritas por aquellos Inversores que cumplan con los siguientes requisitos:

(i) Acciones de Clase A: Sin requisito de inversion minima para cada accionista, sin
perjuicio de la aplicacidon de los importes legales minimos de inversién a los que
estan sujetos los Inversores. La totalidad de las Acciones de Clase A llevan
aparejada la Prestacion Accesoria de desembolso de fondos bajo el régimen
regulado en los Estatutos Sociales.

(ii) Acciones de Clase B: Sin requisito de inversiéon minima para cada accionista, sin
perjuicio de la aplicacidon de los importes legales minimos de inversion a los que
estan sujetos los Inversores.

(iii) Acciones de Clase Carry: Sin requisito de inversion minima para cada
accionista, sin perjuicio de la aplicaciéon de los importes legales minimos de

inversion a los que estan sujetos los Inversores. Podran ser suscritas por el
Asesor, la Sociedad Gestora, los socios o empleados de las anteriores, los
administradores de la Sociedad que decida la Sociedad, a sugerencia del Asesor
o la Sociedad Gestora. Los titulares de Acciones de Clase Carry, junto con las
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personas que determine la Sociedad Gestora o la Sociedad, tienen derecho al
cobro del Carry en la proporcién que determine el Asesor o la Sociedad Gestora.

(iv) Acciones de Clase D: Sin requisito de inversion minima para cada accionista, sin
perjuicio de la aplicacion de los importes legales minimos de inversion a los que
estan sujetos los Inversores. La totalidad de las Acciones de Clase D llevan
aparejada la Prestacion Accesoria de desembolso de fondos bajo el régimen
regulado en los Estatutos Sociales.

4.2 Derechos econdmicos de las acciones

Las acciones confieren a sus titulares un derecho de propiedad sobre el patrimonio de
la Sociedad. Salvo por las diferencias previstas en el presente Folleto y en los Estatutos
todas las clases de Acciones tendran iguales derechos politicos y econémicos. En
particular, la propiedad y tenencia de las acciones otorgara a los Inversores el derecho
a participar en las Distribuciones de la Sociedad de conformidad con la politica de
distribucidn incluida en el articulo 4.3.

4.3 Politica de distribucién

La Junta General de Inversores o el 6érgano de administracion podran acordar la
distribucién de cantidades a cuenta de reservas o dividendos con las limitaciones y
cumpliendo los requisitos establecidos en la normativa aplicable.

En todo caso, cualquier tipo de distribucién de beneficios o reservas, devolucién de
aportaciones a los Inversores, cantidades satisfechas como consecuencia de Ia
adquisicion de acciones en autocartera, o acciones en liquidacion, o cualquier tipo de
operacion de resultado analogo a las anteriores que dé lugar a que los Inversores
reciban de la Sociedad la titularidad de fondos como frutos civiles o como devolucién
de fondos aportados por ellos, se realizara de la siguiente forma y en el siguiente orden:

(a) En primer lugar, las distribuciones se efectuaran a todos los Inversores a
prorrata de su Coeficiente de Inversiéon el dia en que se acuerde cada
Distribucion, hasta que la suma de las distintas distribuciones iguale el Importe
Total Contribuido.

(b) En segundo lugar, una vez abonadas las cantidades a que se refiere el apartado
(a) anterior, las distribuciones se efectuaradn a todos los Inversores a prorrata
de su Coeficiente de Inversion el dia en que se acuerde cada Distribucion, hasta
que la suma de las distintas distribuciones sea igual al Retorno Preferente.

"Retorno Preferente" se define como el importe obtenido aplicando un tipo de
interés anual del doce por ciento (12%), calculado sobre una base de 365 dias
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y capitalizado anualmente en cada fecha contable, al importe positivo del Flujo
de Caja Acumulado calculado sobre una base diaria, y por primera vez en la
Fecha del Primer Cierre. "Flujo de Caja Acumulado" se define como, en la
fecha de calculo, el Importe Contribuido agregado pagado a la Sociedad por los
Inversores, menos el importe agregado distribuido por la Sociedad a los
Inversores

(©) En tercer lugar, una vez abonados los importes mencionados en los apartados
(a) y (b) anteriores, las distribuciones se efectuaran de la siguiente forma: el
cien por cien (100%) a los titulares de Acciones de Clase Carry o a aquellas
personas que determinen la Sociedad Gestora o la Sociedad que tienen derecho
al cobro del Carry, hasta que éstos hayan recibido un importe igual al (i) veinte
por ciento (20%) de las Distribuciones acumuladas en virtud del apartado (b)
anterior y del presente apartado (c) hasta cumplirse el Super Retorno y (iii)
treinta por ciento (30%) de las Distribuciones acumuladas en virtud del apartado
(b) anterior y del presente apartado (c) que excedan del Super Retorno.

(d) En cuarto lugar, una vez abonadas las cantidades a que se refiere el apartado
(c) anterior, se efectuaran Distribuciones pari passu hasta que se hayan
realizado distribuciones por un importe igual a 2 veces el Importe Contribuido
(considerando como ya distribuido a tal efecto lo previsto en los parrafos (a) y
(b) anteriores) (el "Super Retorno”), de la siguiente manera:

i. A los titulares de Acciones de Clase Carry o a aquellas personas que
determine la Sociedad Gestora que tienen derecho al cobro del Carry, un
importe equivalente al veinte por ciento (20%); y

ii. A los Inversores, a prorrata de su Coeficiente de Inversion el dia en que se
acuerde cada Distribucién, el importe restante (el ochenta por ciento
(80%)).

(e) Finalmente, una vez satisfechos los importes referidos en el apartado (d)
anterior, todas las Distribuciones se repartiran de la siguiente manera:

i. A los titulares de Acciones de Clase Carry o a aquellas personas que
determine la Sociedad Gestora que tienen derecho al cobro del Carry, un
importe equivalente al treinta por ciento (30%); vy

ii. A los Inversores, a prorrata de su Coeficiente de Inversion el dia en que se
acuerde cada Distribucion, el importe restante (el setenta por ciento
(70%)).

Las distribuciones efectuadas de conformidad con los apartados (d)i y (e)i del presente
articulo se corresponden con la comision de éxito (carried interest) a la que tiene
derecho los titulares de Acciones de Clase Carry o a aquellas personas que determine
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la Sociedad Gestora (el “"Carry”).

4.4 Reinversién

Con caracter general, la Sociedad no podra reinvertir los rendimientos percibidos
periddicamente de sus inversiones, ni los importes resultantes de las desinversiones,
ni cualesquiera otros rendimientos derivados de sus inversiones.

Excepcionalmente, la Sociedad Gestora, podra decidir la reinversion de aquellos
rendimientos derivados de inversiones a corto plazo, entendiéndose por tales, las
Inversiones en depdsitos bancarios, instrumentos financieros del mercado monetario u
otros instrumentos financieros con plazo no superior a doce (12) meses, que presenten
un perfil de riesgo bajo y realizadas para la mejor gestion de la tesoreria y demas
activos liquidos de la Sociedad y, bajo autorizacidon del 6rgano de administracion, el
resto de ingresos recibidos por la Sociedad durante el Periodo de Inversiéon que no
superen el veinte por ciento (20%) del Importe Total Contribuido.

5. Procedimiento y criterios de valoraciéon de la Sociedad

5.1 Valor liquidativo de las acciones

La Sociedad Gestora debera calcular peridodicamente el valor liquidativo de las acciones,
de acuerdo con el articulo 64 de la Ley 22/2014 y la Circular 4/2015, de 28 de octubre
de la CNMV, sobre normas contables, cuentas anuales y estados de informacion
reservada de las entidades de capital-riesgo, y por las disposiciones que la modifiquen
o sustituyan en cada momento.

La Sociedad Gestora determinara el valor liquidativo de las acciones al menos
trimestralmente. Dicho valor resultara de la division del patrimonio de la Sociedad por
el nimero de acciones en circulacién, ponderado por los derechos econdmicos que
correspondan a la accion.

5.2 Criterios para la determinacidn de los resultados de la Sociedad

Los beneficios de la Sociedad se calcularan de conformidad con los principios contables
y los criterios de valoracion establecidos en la Circular 4/2015, de 28 de octubre, de la
CNMV sobre normas contables, cuentas anuales y estados de informacion reservada de
las entidades de capital-riesgo, o cualquier otra norma que pueda sustituir a estas en
el futuro.

5.3 Criterios para la valoracién de las inversiones de la Sociedad

El valor, con relacién a una inversion, serda el que razonablemente determine la
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Sociedad Gestora a su discrecién, de conformidad con la Ley 22/2014 y demas
normativa especifica de aplicacién.

CAPITULO II. ESTRATEGIA Y POLITICA DE INVERSIONES.

6. Politica de Inversion de la Sociedad

6.1 Descripcidén de la estrategia y de la politica de inversidén de la Sociedad

La politica de inversion de la Sociedad se desarrollara por la Sociedad Gestora, quien
llevara a cabo las gestiones y negociaciones relativas a la adquisicidon y enajenacion de
activos y dara las instrucciones oportunas para formalizarlas.

La Sociedad tiene como objeto principal (la “Politica de Inversion”) la toma de una
participacion temporal, mediante inversiones en acciones o participaciones (inversiones
en equity), acciones preferentes, deuda convertible, préstamos participativos, asi como
cualquier otra forma de financiacion, directamente o indirectamente a través un
vehiculo intermedio, en el capital de una sociedad constituida de conformidad con la
legislacidon espafiola (la “"Sociedad en Cartera”), entidad que es propietaria, a fecha
del presente folleto, en pleno dominio, con todos sus derechos y libre de cargas y
gravamenes y de cualesquiera otros derechos a favor de terceros, de la mayoria del
capital social de una sociedad que desarrolla la actividad de explotacion de
establecimientos de hosteleria, principalmente en Espafa, Portugal e Italia (la
“Sociedad Target”). Esta inversion se podrda formalizar en cualquiera de los
instrumentos permitidos por el Reglamento 345/2013.

La Sociedad prevé formalizar la inversion en la Sociedad en Cartera mediante la
celebracion de un contrato de compraventa de participaciones en virtud del cual la
Sociedad adquiere participaciones del capital social de la Sociedad en Cartera (la
“Operacion”). En el contexto de la operacién, la Sociedad prevé realizar un pago en la
fecha de cierre de la Operaciéon (el “Pago al Cierre”) y posteriormente, uno o varios
pago con posterioridad a la fecha de cierre de la Operacion (un “Pago Diferido”).

Las inversiones de la Sociedad estaran sujetas a las limitaciones sefaladas en el
Reglamento 345/2013 y demas disposiciones aplicables. La Sociedad, a los efectos del
articulo 3 b) 1, del Reglamento 345/2013, se compromete a invertir el 80 por 100 (en
lugar del 70 por 100) del total agregado de sus aportaciones de capital y del capital
comprometido no exigido en activos, calculadas sobre la base de los importes que
puedan invertirse tras deducir todos los costes pertinentes y las tenencias de efectivo
y otros medios liquidos equivalentes, en inversiones admisibles, tal y como estan
definidas en dicho reglamento, en un plazo maximo que finalizara el 31 de diciembre
de 2024.
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6.2 Coinversion

La Sociedad Gestora podra ofrecer, con el visto bueno del érgano de administraciéon de
la Sociedad, oportunidades de coinversion con la Sociedad a cualquier Inversor de la
Sociedad, asi como a cualquier tercero, siempre en el mejor interés de la Sociedad.

6.3 Politica de endeudamiento de la Sociedad

De conformidad con lo previsto en el Reglamento 345/2013, la Sociedad no podra
emplear ninglin método cuyo efecto sea aumentar la exposicidon de esta por encima del
nivel de su capital comprometido, ya sea tomando en préstamo efectivo o valores, a
través de posiciones en derivados o por cualquier otro medio.

La Sociedad no prevé el empleo de ningiin método de endeudamiento ni apalancamiento
para la ejecucién de la inversion en la Sociedad en Cartera.

6.4 Reutilizacién de activos

No esta previsto el uso de técnicas de reutilizacion de activos.
CAPITULO III. COMISIONES, CARGAS Y GASTOS DE LA SOCIEDAD
7. Remuneracion de la Sociedad Gestora

7.1 Comisién de Originaciéon

La Sociedad abonara a la Sociedad Gestora una comisién equivalente al dos por ciento
(2%) del Importe Total Contribuido. La Comision de Originacién se devengara y sera
pagadera tan pronto como sea posible cada vez que tenga lugar un cierre.

7.2 Comisién de Gestion

La Sociedad Gestora percibird la Comision de Gestidon de conformidad con las reglas
siguientes:

(a) Hasta el quinto aniversario de la Fecha del Primer Cierre, la Sociedad Gestora
percibira:

i. Sila Sociedad cuenta con un patrimonio aportado por los Inversores inferior
o igual a veintidés millones quinientos mil de euros (22.500.000 €), la
comision de gestion anual serd igual a la suma de (i) cuarenta y cinco mil
euros (45.000 €) vy (ii) el dos por ciento (2%) anual del Importe Total
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Contribuido. Este calculo se efectuara como si todos los Inversores hubieran
suscrito desde la Fecha del Primer Cierre.

ii. Sila Sociedad cuenta con un patrimonio aportado por los Inversores superior
a veintidés millones quinientos mil de euros (22.500.000 €), la comision de
gestién anual sera igual al dos coma veinte por ciento (2,20%) anual del
total del Importe Total Contribuido. Este calculo se efectuara como si todos
los Inversores hubieran suscrito desde la Fecha del Primer Cierre.

(b) Después del quinto aniversario de la Fecha del Primer Cierre, la Sociedad Gestora
percibira:

i. Sila Sociedad cuenta con un patrimonio aportado por los Inversores inferior
o igual a veintidés millones quinientos mil de euros (22.500.000 €), la
comision de gestién anual serd igual a cuarenta y cinco mil euros (45.000
€). Este calculo se efectuard como si todos los Inversores hubieran suscrito
desde la Fecha del Primer Cierre.

ii. Sila Sociedad cuenta con un patrimonio aportado por los Inversores superior
a veintidés millones quinientos mil de euros (22.500.000 €), la comisién de
gestidon anual serd igual al cero coma veinte por ciento (0,20%) anual del
total del Importe Total Contribuido. Este calculo se efectuara como si todos
los Inversores hubieran suscrito desde la Fecha del Primer Cierre.

La Comision de Gestion sera exigible desde la Fecha del Primer Cierre y hasta la
disolucion o liquidacion de la Sociedad o la inscripcion en CNMV de su baja como fondo
de capital riesgo europeo, lo que suceda primero. La Comision de Gestion se calculara
y facturard por la Sociedad Gestora trimestralmente por adelantado al inicio de cada
trimestre (el 1 de enero, el 1 de abril, el 1 de julio y el 1 de octubre) por una cuarta
parte de su importe total anual. La Comisién de Gestidén se devengara por primera vez
al inicio de la Fecha del Primer Cierre sobre una base prorrata temporis, o en cualquier
fecha posterior designada por la Sociedad Gestora a su entera discrecion, si bien esta
no podra ser posterior al 31 de diciembre del periodo contable correspondiente.

La Comisidon de Gestion percibida por la Sociedad Gestora no incluye el IVA, si lo
hubiere. En todo caso, se deja expresa constancia que la Comisiéon de Gestion estd
exenta de IVA, de conformidad con la legislacién vigente en la fecha del presente
Folleto.

7.3 Otras remuneraciones

La Sociedad Gestora no tendrd derecho a percibir ninguna otra remuneracién
procedente de la Sociedad, salvo la Comisidon de Gestidén o la Comisién de Originacion.
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A efectos aclaratorios, el Carry no serd considerado como una remuneracion de la
Sociedad Gestora.

7.4 Carry

Los titulares de Acciones de Clase Carry, asi como las personas designadas por la
Sociedad Gestora, tendran derecho al Carry, conforme se establece en el articulo 4.

8. Costes y gastos

La Sociedad asumira todos los gastos debidamente documentados en que incurra la
Sociedad Gestora y/o la Sociedad en relacién con la constitucién de la Sociedad,
incluidos los gastos juridicos (gastos de abogados, notarios y registradores, asi como
de asesores internos) que sean de uso exclusivo de la Sociedad (y excluidos, a efectos
aclaratorios, los honorarios de los agentes de colocacion, corredores o intermediarios
gue, en cualquier caso, tendran que ser pagados por la Sociedad Gestora) (los "Gastos
de Establecimiento"). En todo caso, la Sociedad serd responsable de los Gastos de
Establecimiento debidamente documentados hasta un maximo de cien mil euros
(100.000.-€). Los Gastos de Establecimiento que excedan de esa cantidad maxima
seran sufragados y pagados por la Sociedad Gestora. La informacién sobre los Gastos
de Establecimiento sera plenamente facilitada a los Inversores en los primeros estados
financieros anuales auditados de la Compaiia tras la finalizacién del Periodo de
Colocacidn.

La Sociedad sera responsable de todos los gastos razonables (incluido el IVA, segln
proceda) en que incurra la Sociedad Gestora o la Sociedad en relacion con la
organizacion y la administracion de la Sociedad, incluidos, entre otros, los gastos
relacionados con la preparacién y distribucion de informes y notificaciones, los gastos
de asesoramiento juridico (incluidos los asesores internos o cualquier tipo de
asesoramiento juridico interno o externo), auditoria, valoraciones, contabilidad
(incluidos los gastos relacionados con la preparacion de estados financieros y
declaraciones de impuestos), los gastos de los vehiculos de inversion, los gastos de
registro y los honorarios del depositario o custodio, los, en su caso, gastos de
remuneraciéon del érgano de administracion de la Sociedad, los gastos incurridos y por
la organizacién de las reuniones de Inversores, los honorarios de los consultores
externos, los honorarios bancarios, los honorarios o intereses de los préstamos, los
gastos del seguro de indemnizacion profesional o responsabilidad civil, los gastos
extraordinarios (como los derivados de litigios), las obligaciones fiscales, costes de due
diligence y los gastos de abogados, auditores, asesores financieros y consultores
externos en relacion con la identificacién, la valoracidn, la negociacién, la adquisicion,
la tenencia, el seguimiento, la proteccién y la liquidacién de las inversiones ("Gastos
Operativos"). La informacién sobre los Gastos Operativos serda plenamente facilitada
a los Inversores.
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A efectos aclaratorios, la Sociedad Gestora sufragara sus propios gastos operativos y
de mantenimiento, tales como el alquiler de oficinas, los sueldos y todos los gastos de
empleo y de personal, los gastos de viaje, los gastos directamente derivados de la
supervisiéon de las inversiones de conformidad con sus obligaciones en virtud de la Ley
22/2014, los gastos de los consultores externos asociados con cualquier servicio que la
Sociedad Gestora haya acordado prestar la Sociedad, sus propios gastos fiscales, asi
como todos aquellos costes que de conformidad con las disposiciones de este Folleto
no correspondan a la Sociedad. La Sociedad reembolsara a la Sociedad Gestora los
gastos que esta haya pagado y que, de conformidad con este Folleto, deben ser
sufragados por la Sociedad (a efectos aclaratorios, esto excluye los gastos que la
Sociedad Gestora o el Asesor puedan haber recuperado de la Sociedad en Cartera u
otras entidades en relacidon con las transacciones de la Sociedad).

Ademads, la Sociedad Gestora se hard cargo de todos aquellos gastos y costes
relacionados con los servicios que la Sociedad Gestora esté obligada a prestar a la
Sociedad por ley o en virtud de este Folleto o el Contrato de Gestidén y que finalmente
hayan sido total o parcialmente delegados o subcontratados a un tercero.

Todas las contrataciones realizadas por la Sociedad Gestora en nombre de la Sociedad
deben realizarse en condiciones justas de mercado.

CAPITULO IV. ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD
9. Organo de administracién

El 6rgano de administracion de la Sociedad tendra a su cargo la gestion y representacion
de la Sociedad en los términos establecidos por la ley y sus Estatutos Sociales. El
nombramiento de la Sociedad Gestora no exime al érgano de administracion de la
Sociedad de ninguna de las obligaciones y responsabilidades impuestas por la
legislacidn aplicable.

Entre otras, el érgano de administracion tendra como funciones:

(a) defender, con caracter general, los intereses de los accionistas de la Sociedad v,
a tal efecto, controlar y vigilar el desempefio por la Sociedad Gestora de sus
tareas como sociedad gestora conforme a la Ley 22/2014.

(b) la verificacidon de que las inversiones, co-inversiones y desinversiones se realicen
de acuerdo con la Politica de Inversién de la Sociedad y en consonancia con el
marco general de inversiones;

(c) dar su opinién a la Sociedad Gestora sobre las inversiones y desinversiones
realizadas y sobre las previstas, sin que dicha opinidn sea vinculante;
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(d) en relacién con el ejercicio de los derechos de voto en la Sociedad en Cartera vy,
en su caso, sus filiales, sera competente para ejercer los derechos, incluidos los
de voto, en las correspondientes juntas de accionistas de la Sociedad en Cartera
y, en su caso, sus filiales, siempre que: (i) la Sociedad Gestora haya determinado
que los derechos a ejercitar no se refieren a materias que sean competencia de
la Sociedad Gestora; y (ii) el érgano de administracion de la Sociedad tenga en
cuenta la propuesta formulada por la Sociedad Gestora, de caracter no
vinculante, en relacién con el ejercicio de dichos derechos y cualesquiera pactos
parasociales celebrados por la Sociedad en relacidon con cualquier la Sociedad en
Cartera y, en su caso, sus filiales, que puedan afectar al ejercicio de dichos
derechos por parte de la Sociedad.

(e) serd el representante de la Sociedad en el ejercicio de derechos de suscripcion
preferente.

() Constituir, en su caso, el Comité de Supervisidon, estableciendo sus reglas de
funcionamiento y supervisando su operativa.

Los miembros del érgano de administraciéon serdn nombrados y/o destituidos por la
Junta General de Inversores. El Comité de Supervisién tiene derecho a hacer una
propuesta sobre los miembros del érgano de administracién que serdn nombrados y/o
destituidos por la Junta General de Inversores.

10. Régimen de responsabilidad e Indemnizacion

Las obligaciones asumidas por la Sociedad Gestora, el Asesor, los miembros del Comité
de Supervision en la adopcion de las correspondientes decisiones en relacién con la
Sociedad, constituyen una obligacién de medios y no una obligacion de resultado, sin
perjuicio de la obligacién de ejercer su actividad honestamente, con la competencia, el
esmero Yy la diligencia debidos, y con lealtad, actuando en todo momento en interés de
la Sociedad ajustandose a las disposiciones y normas de conducta de la Ley 22/2014.

La Sociedad Gestora o el Asesor, cada uno de ellos una ("Persona Indemnizable")
sera indemnizada y mantenida indemne por la Sociedad con cargo a las distribuciones
de la Sociedad a las que tengan derecho los Inversores contra todas y cada una de las
deudas, responsabilidades, actuaciones, procedimientos, reclamaciones y demandas,
todos y cada uno de los dafios y perjuicios y sanciones, asi como todos los costes vy
gastos relacionados con los mismos (incluidos los honorarios razonables de abogados)
en que incurra la Persona Indemnizable (i) por haber actuado, segln sea el caso, como
sociedad gestora de la Sociedad, o (ii) que surjan en relacion con cualquier asunto u
otra circunstancia relacionada con o derivada del ejercicio de sus actividades como
sociedad gestora de la Sociedad, o (iii) que surjan de cualquier otro modo en relacién
con el funcionamiento, el negocio o las actividades de la Sociedad. Sin embargo, se
especifica que la Persona Indemnizable no sera indemnizada con respecto a cualquier
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asunto que resulte de su Negligencia Grave, segln lo determine finalmente un tribunal
competente, o en caso de disputas entre la Sociedad Gestora y sus empleados,
accionistas, Afiliadas, asi como Inversores.

Cualquier directivo, consejero, accionista, agente, socio o empleado de la Sociedad
Gestora o del Asesor, y cualquier persona nombrada por ellos para ser consejero, asesor
o miembro del consejo de supervisién (o cualquier cargo equivalente) de la Sociedad
en Cartera o una Afiliada de la Sociedad en Cartera (siendo cada uno de ellos una
"Parte Indemnizable") serd indemnizado y mantenido indemne por la Sociedad de
los importes que la Sociedad deba distribuir a los Inversores contra todas y cada una
de las deudas, responsabilidades, acciones, procedimientos, reclamaciones vy
demandas, todos y cada uno de los dafos y perjuicios y sanciones, asi como todos los
costes y gastos relacionados con los mismos (incluidos los honorarios razonables de
abogados) en que incurra la Parte Indemnizable y (i) que surjan en relacién con
cualquier asunto u otra circunstancia relacionada con o derivada de la prestacion (o no
prestacion) de servicios a la Sociedad o por cuenta de la Sociedad; (ii) que surjan de
cualquier otro modo en relacidon con el funcionamiento, el negocio o las actividades de
la Sociedad; o (iii) que deriven del cargo de consejero, observador o miembro del
consejo de supervision (o cargo equivalente) por parte de la Parte Indemnizada de la
Sociedad en Cartera o de una Afiliada de la Sociedad en Cartera. Sin embargo, se
especifica que la Parte Indemnizable no recibird indemnizacién alguna cuando su
responsabilidad se derive de su Negligencia Grave, tal y como haya sido finalmente
determinada por un tribunal competente.

Las indemnizaciones previstas en este articulo serdan pagaderas incluso si la Sociedad
Gestora dejara de actuar como sociedad gestora de la Sociedad o si cualquier otra Parte
Indemnizable dejara de prestar servicios a la Sociedad o de actuar de otro modo en
nombre de la Sociedad. La Sociedad Gestora podra exigir a los Inversores que
devuelvan las distribuciones efectuadas a dichos Inversores con el fin de cumplir las
obligaciones de la Sociedad en virtud del presente articulo. El importe de las
distribuciones pagadas a cada Inversor que la Sociedad Gestora podra recuperar a los
efectos de este articulo no superard el importe total de todas las distribuciones
efectuadas al Inversor. No se exigira a los Inversores que, transcurridos dos (2) anos
desde el cierre de la liquidacién de la Sociedad, reembolsen, de conformidad con el
presente articulo, cualesquiera cantidades que les hayan sido distribuidas.

Toda Persona Indemnizable que pretenda obtener una indemnizacién de conformidad
con el presente articulo debera realizar todos los esfuerzos razonables para obtener en
primer lugar una indemnizaciéon por cualquier responsabilidad, deuda, accién,
procedimiento, reclamacion y demanda, por todos y cada uno de los dafios y perjuicios
y sanciones, asi como por todos los costes y gastos relacionados con los mismos
(incluidos los honorarios de abogados) de cualquier empresa de seguros de la que
pueda solicitarse una indemnizacién. Dicha indemnizacidén reducira el importe al que
tenga derecho la Persona Indemnizable en virtud del presente articulo. La Sociedad
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Gestora notificara a los Inversores tan pronto como sea posible cada vez que se solicite
una indemnizacion en virtud del presente articulo. La Sociedad Gestora se compromete
a suscribir y mantener durante la Duracion de la Sociedad (incluido el periodo de
liquidacion de la Sociedad) un seguro en relacién con (i) la responsabilidad profesional
y (ii) la responsabilidad de administradores y directivos.

11. Cese de la Sociedad Gestora

En caso de que se produzca el cese de la Sociedad Gestora conforme a lo previsto en
este Folleto, la Sociedad Gestora se compromete a tramitar debidamente su sustitucion
ante la CNMV vy a llevar a cabo todas las actuaciones necesarias para llevar a cabo su
sustitucién tan pronto como sea posible.

11.1 Cese con Causa

La Sociedad Gestora podra ser cesada (y a tal efecto debera solicitar su sustitucién a
la CNMV) por Causa en virtud de acuerdo de la Junta General de Inversores adoptado
con el voto favorable de los Inversores cuyas acciones representen, al menos, dos
tercios (2/3) del capital social suscrito con derecho a voto ("Cese con Causa").

En caso de Cese con Causa, la Sociedad Gestora no tendra derecho a recibir ninguna
Comisidon de Gestién mas allad de la fecha en que el cese ha sido efectivo, ni ninguna
compensacion derivada de su cese, si bien su cese no afectara a la remuneracién del
Asesor, excepto que la Causa se deba a una actuacion del Asesor. Asimismo, los
titulares de Acciones de Clase Carry y las personas designadas por la Sociedad Gestora
o la Sociedad a estos efectos mantendran su derecho a percibir la totalidad del Carry.

La sociedad gestora que reemplace a la Sociedad Gestora debera ser elegida y
nombrada por la Junta General de Inversores mediante mayoria simple.

A partir de la fecha de convocatoria de la Junta General de Inversores incluyendo en su
orden del dia el potencial Cese con Causa de la Sociedad Gestora, el Periodo de
Inversion quedara automaticamente suspendido (si no se ha terminado ya en ese
momento) y, en cualquier caso, toda la actividad de inversidon y de desinversion se
suspendera inmediata y automaticamente ("Fecha de Suspension del Periodo de
Inversion"), salvo las inversiones o desinversiones que antes de la Fecha de
Suspensién del Periodo de Inversidon ya habian sido comprometidas por la Sociedad en
virtud de acuerdos vinculantes.

No obstante lo anterior, en caso de que se levante el periodo de suspension, la Duracion
se prorrogara automaticamente por un periodo igual a la duracién del periodo de
suspension.
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11.2 Cese sin Causa

Adicionalmente al Cese con Causa, podra cesarse a la Sociedad Gestora sin que medie
causa, con una antelacion de seis meses, con el voto favorable de los Inversores cuyas
acciones representen, al menos, dos tercios (2/3) del capital social suscrito con derecho
a voto. En este caso, los titulares de Acciones de Clase Carry y las personas designadas
por la Sociedad Gestora o la Sociedad a estos efectos mantendran su derecho a percibir
la totalidad del Carry y el Asesor percibird una indemnizacién equivalente a la comisién
de asesoramiento que hubiese tenido que percibir si la Duracion no hubiese sido
finalizada por el Cese sin Causa.

12. Cese del Asesor

La Sociedad Gestora cesara al Asesor si (i) se ha producido una Causa por la actuacién
del Asesor y (ii) la Junta General de Inversores solicita su cese con el voto favorable de
los Inversores cuyas acciones representen, al menos, dos tercios (2/3) del capital social
suscrito con derecho a voto y que no esté incurso en un conflicto de interés con respecto
a dicha votacién ("Cese con Causa del Asesor").

En caso de Cese con Causa del Asesor, el Asesor no tendra derecho a recibir ninguna
comision de asesoramiento a partir de la fecha en la que el cese fuera efectivo. El
asesor que reemplace al Asesor debera ser elegido y nombrado por la Sociedad Gestora
con el consentimiento de la Junta General de Inversores mediante mayoria simple.

A partir de la fecha de convocatoria de la Junta General de Inversores incluyendo en su
orden del dia el potencial Cese con Causa del Asesor, el Periodo de Inversion quedara
automaticamente suspendido (si no se ha terminado ya en ese momento) y, en
cualquier caso, toda la actividad de inversiéon y de desinversién se suspendera
inmediata y automaticamente, salvo las inversiones o desinversiones que antes de
dicha Fecha de Suspensién del Periodo de Inversion ya habian sido comprometidas por
la Sociedad en virtud de acuerdos vinculantes.

No obstante lo anterior, en caso de que se levante el periodo de suspension, la Duracion
se prorrogara automaticamente por un periodo igual a la duracion del periodo de
suspension.

13. Comité de Supervision

13.1 Formacidén y composicidon

La Sociedad podra constituir un comité compuesto por los Inversores que hayan
invertido un mayor importe en la Sociedad en los términos y con las funciones previstas
en el presente Folleto y en los Estatutos Sociales (el "Comité de Supervision"). A

33



efectos del calculo de estos importes, las aportaciones de los Inversores y sus Afiliadas,
asi como los Inversores gestionados por una misma sociedad gestora, se consideraran
como si pertenecieran a un mismo Inversor.

El Comité de Supervision estard compuesto por cinco (5) Inversores y rotara cada dos
(2) anos, si bien el nimero de miembros podra ser modificado por la Sociedad Gestora.

Asimismo, podran asistir a las reuniones del Comité de Supervisién, con voz pero sin
voto, la Sociedad Gestora y el Asesor. No obstante, en caso de que los miembros del
Comité de Supervisidon lo consideren necesario, podran solicitar a la Sociedad Gestora
y/o al Asesor que abandonen la reunidn.

13.2 Funciones

Las funciones del Comité de Supervisidén seran las siguientes:

(a) supervisar y controlar el ejercicio de los derechos y obligaciones que la Sociedad
tenga como accionista o socio de las entidades en las que participe y que dicho
ejercicio se realice de acuerdo con la Politica de Inversién de la Sociedad;

(b) resolver sobre cualquier posible conflicto de intereses en relacién con la Sociedad
(incluidos, sin limitacion, los que impliquen a la Sociedad Gestora, los
Inversores, la Sociedad en Cartera y/o cualquiera de sus respectivas Personas
Vinculadas y/o Afiliadas), para lo cual, la Sociedad Gestora y/o el Inversor de
que se trate deberdn: (i) informar al Comité de Supervision de la existencia y
detalles de cualquier conflicto de intereses tan pronto como sea posible; y (ii) a
menos que se obtenga la autorizacidn previa del Comité de Supervisidon o consiga
resolver la existencia de dicho conflicto de intereses, abstenerse de realizar
cualquier accién, incluida, sin limitaciéon, la votacién, en su caso, dentro de la
Junta General de Inversores, que esté relacionada con dicho conflicto de
intereses; y

(c) las previstas en el Ultimo parrafo del articulo 9.

El Comité de Supervision desempefiara sus funciones basandose en la informacion
facilitada por la Sociedad Gestora.

13.3 Funcionamiento

Las reuniones del Comité de Supervisién, que tendran lugar al menos dos (2) veces al
afio, se convocaran, segun los casos:

(a) a peticidon por escrito de dos tercios de sus miembros; o

34



(b) por la Sociedad Gestora cuando lo estime oportuno.

Cualquier acuerdo a adoptar por el Comité de Supervisidén requerira la aprobacion de la
mayoria simple de sus miembros.

14. Modificacion del Folleto

Para la modificacion de este Folleto sera de aplicacion el régimen de mayorias previsto
en los Estatutos Sociales de la Sociedad.

Sin perjuicio de las facultades que correspondan a la CNMV conforme a la Ley 22/2014,
toda modificacion de los Estatutos Sociales deberd ser comunicada por la Sociedad
Gestora a la CNMV. Asimismo, también se informara a los Inversores cuando la
modificacion de los estatutos que corresponda quede inscrita en el registro
administrativo correspondiente de la CNMV.

No obstante lo anterior, la Sociedad Gestora, con la aprobacion del d6rgano de
administracién, podra modificar el Folleto a los efectos de:

(a) aclarar cualquier ambigliedad, corregir o completar cualquiera de sus
disposiciones que sea incompleta, o entre en contradiccion con otras
disposiciones, o de subsanar cualquier omisidén o error tipografico, siempre que
dichas modificaciones no afecten negativamente a los intereses de cualquiera de
los Inversores;

(b) realizar las modificaciones exigidas por los cambios normativos que afecten a la
Sociedad;

(c) realizar las modificaciones exigidas por los cambios regulatorios que afectan a
la Sociedad Gestora, a titulo enunciativo, pero no limitativo, las disposiciones
derivadas de la aplicacién de la normativa de aplicacion a la Sociedad Gestora;

(d) introducir modificaciones acordadas con potenciales inversores con posterioridad
a la Fecha del Primer Cierre, siempre y cuando dichas modificaciones no
perjudiquen de forma material los derechos u obligaciones de los Inversores;

(e) realizar o introducir las modificaciones que, a juicio de la Sociedad Gestora, de
buena fe, conlleven mejoras para las Sociedad o sus Inversores; o

() para incluir cualquier modificacion que, a juicio razonable de la Sociedad
Gestora, no tenga un impacto material en los Inversores.

[Sigue hoja de firmas]
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ALALUZ CAPITAL, S.G.I.I.C., S.A.

BANCO INVERSIS, S.A.
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ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD
URBAN HOSPITALITY GRC FCRE, S.A.
TiTULO 1. DENOMINACI(’)N, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION
Articulo 1°, Definiciones

Los términos en mayuscula no definidos en los presentes Estatutos Sociales
tendran el significado que se les dé en el Folleto informativo que la Sociedad tenga
registrado en la Comisidn Nacional del Mercado de Valores (la “"CNMV”) en cada
momento y que, de conformidad con lo previsto en la Ley 22/2014, de 12 de
noviembre, por la que se regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades
de inversidn colectiva de tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de
inversion colectiva de tipo cerrado (la “Ley 22/2014") y en el Reglamento (UE)
No 345/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de abril de 2013, sobre
los fondos de capital riesgo europeos (el "Reglamento 345/2013"), ha sido
entregado a los accionistas con caracter previo a la suscripcidon de las acciones.

Articulo 2°. Denominacion social

La sociedad se denomina URBAN HOSPITALITY GRC FCRE, S.A. (la
“Sociedad”).

Articulo 3°. Objeto social

De acuerdo con lo previsto en el articulo 3 del Reglamento 345/2013, la Sociedad
debera invertir, como minimo, el setenta por ciento (70%) de su capital social y
del capital comprometido no exigido en inversiones admisibles conforme a dicho
Reglamento 345/2013 que reunan los siguientes requisitos, calculadas sobre la
base de los importes que puedan invertirse tras deducir todos los costes
pertinentes y las tenencias de efectivo y otros medios liquidos equivalentes (las
“Inversiones Admisibles”):

(a) Instrumentos de capital y cuasi capital que cumplan con cualquiera de los
requisitos previstos en el Reglamento 345/2013.

(b) Préstamos garantizados o no garantizados concedidos por la Sociedad a
una Entidad Subyacente, en la que la Sociedad ya tenga Inversiones
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Admisibles, siempre que para tales préstamos no se emplee mas del treinta
por ciento (30%) del capital social y del capital comprometido no exigido
en la Sociedad. Se entendera por “Entidad Subyacente” aquella sociedad
en que la Sociedad ostente una participacion como consecuencia de haber
invertido en ellas conforme a los términos previstos en la politica de
inversion de la misma.

(c) Acciones o participaciones de una Entidad Subyacente adquiridas a
accionistas existentes de dicha Entidad.

(d) Participaciones o acciones de distintos fondos de capital riesgo europeos
(“FCRE"), siempre y cuando estos FCRE no hayan invertido mas del diez
por ciento (10%) del total de sus aportaciones de capital y del capital
comprometido no exigido en otros FCRE.

A los efectos previstos en este apartado, cada Entidad Subyacente debera
considerarse una empresa en cartera admisible segun el articulo 3.d) del
Reglamento 345/2013. En este sentido, se tratara de empresas que, en la primera
Inversion Admisible de la Sociedad, cumplan una de las siguientes condiciones:
(i) no hayan sido admitidas a cotizacién en un mercado regulado o en un sistema
multilateral de negociacion (segun la definicion del articulo 4, apartado 1, puntos
21 y 22, de la Directiva 2014/65/UE) y empleen como maximo a cuatrocientas
noventa y nueve (499) personas; o (ii) sean una pequefia o mediana empresa
(PYME) segun la definicion del articulo 4, apartado 1, punto 13, de la Directiva
2014/65/UE, que coticen en un mercado de PYME en expansion, seglin la
definicién del articulo 4, apartado 1, punto 12, de la misma Directiva. Debera
cumplir también el resto de las condiciones previstas en el articulo 3, apartado d)
del Reglamento 345/2013; en particular, entre otras, no podran ser una entidad
de crédito, una empresa de servicios de inversién, una empresa de seguros, una
sociedad financiera de cartera o una sociedad mixta de cartera.

En atencidén al mismo articulo, la Sociedad podra invertir hasta el treinta (30%)
del capital social y del capital comprometido no exigido para la adquisicion de
activos distintos de las Inversiones Admisibles, calculados sobre la base de los
importes que puedan invertirse tras deducir todos los costes relevantes y las
tenencias de efectivo y otros medios liquidos equivalentes.

Se excluyen de este objeto todas aquellas actividades para cuyo ejercicio alguna
ley exija requisitos especiales que no queden cumplidos por esta Sociedad.
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Si alguna ley exigiera para el ejercicio de todas o algunas de las actividades
expresadas algun titulo profesional, autorizacion administrativa, inscripcién en
Registros Publicos, o, en general, cualesquiera otros requisitos, tales actividades
no podran iniciarse antes de que se hayan cumplido los requisitos administrativos
exigidos y, en su caso, deberan desarrollarse por medio de persona o personas
que tengan la titulacién requerida.

Sin perjuicio de que las actividades anteriores se puedan encuadrar en distintos
codigos CNAE, el CNAE que se corresponde a la actividad principal de la Sociedad
es el 6430.

Articulo 4°. Legislacion aplicable

La Sociedad se regira por los presentes estatutos y, en su defecto, por el
Reglamento 345/2013, la Ley 22/2014, por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de
2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de
Capital (la “LSC"), y demas disposiciones que le sean aplicables.

Articulo 5°. Domicilio social

La Sociedad tendra su domicilio social en Calle Padilla, 1 2 ©, Puerta Derecha,
28006 Madrid.

El 6rgano de administracion estd facultado para crear, suprimir o trasladar
agencias, delegaciones y sucursales, en cualquier punto de Espafia y del
extranjero, asi como para acordar el traslado del domicilio social en todo el
territorio nacional.

Articulo 6°. Duracion

La duracion de la Sociedad es indefinida y dara comienzo a sus operaciones como
FCRE con forma de sociedad anénima en la fecha de inscripcion en el registro
administrativo correspondiente de la CNMV, sin perjuicio de lo establecido en la
LSC y demas disposiciones de pertinente aplicacién.

Articulo 7°. Web corporativa. Comunicaciones entre accionistas vy
administradores por medios telematicos

Todos los accionistas y administradores, por el mero hecho de adquirir dicha
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condicidn, aceptan que las comunicaciones entre ellos y con la sociedad puedan
realizarse por medios telematicos y estan obligados a notificar a la sociedad una
direccion de correo electrénico y sus posteriores modificaciones si se producen.
Las de los accionistas se anotaran en el Libro Registro de accionistas. Las de los
Administradores en el acta de su nhombramiento.

Por acuerdo de la Junta General, la Sociedad podra tener una pagina web
corporativa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 bis de la LSC. La
Junta General, una vez acordada la creacion de la web corporativa, podra delegar
en el Organo de Administracion la concrecién de la direccién URL o sitio en Internet
de la web corporativa. Decidida la misma, el Organo de Administracion la
comunicara a todos los accionistas.

Sera competencia del Organo de Administracion la modificacién, el traslado o la
supresion de la web corporativa.

Articulo 8°. Delegacion de la gestion

De conformidad con el Reglamento 345/2013 y con el articulo 29 de la Ley
22/2014, la junta general (o, por su delegacion, el 6rgano de administracion)
podra acordar que la gestidon de los activos de la Sociedad, sus inversiones y, en
general, la direccidon, administracién y representacion de la Sociedad, la realice
una sociedad gestora de entidades de inversion de tipo cerrado, una sociedad
gestora de instituciones de inversidon colectiva, o una entidad habilitada para la
prestacion del servicio de inversion de gestion discrecional de carteras.

Actuara como sociedad gestora a estos efectos ALALUZ CAPITAL, S.G.I.I.C., S.A.,
sociedad gestora de instituciones de inversidn colectiva, de nacionalidad espafola,
inscrita en el correspondiente registro administrativo de la CNMV con el nimero
245 y con N.I.F. A87413514 (la “Sociedad Gestora”).

A estos efectos, la Sociedad Gestora dispondra de todas las facultades previstas
en la legislacion vigente y se suscribird con la misma el correspondiente contrato
de gestion. La delegacion de facultades a favor de la Sociedad Gestora se
entendera sin perjuicio de aquellas competencias de la junta general y el 6rgano
de administracion de la Sociedad que resulten legalmente indelegables por asi
establecerlo el Reglamento 345/2013, la Ley 22/2014 y la LSC.
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Articulo 9°. Depositario

De acuerdo con lo establecido en el articulo en el Reglamento 345/2013 y en el
50 de la Ley 22/2014, actuara como depositario de la Sociedad la entidad BANCO
INVERSIS, S.A., con N.I.F. A 83131433 e inscrita en el Registro Administrativo de
Entidades Depositarias de Instituciones de Inversion Colectiva a cargo de la CNMV
con el nimero 211 del registro oficial, que tendra encomendado el depdsito o
custodia de los valores, efectivo y, en general, de los activos objeto de las
inversiones de la Sociedad, asi como la vigilancia de la gestién de la Sociedad
Gestora.

TiTULO II. CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES
Articulo 100°. Capital social y acciones

El capital social es de SESENTA MIL EUROS (60.000€), encontrandose
integramente suscrito. El capital social estd representado por SESENTA MIL
(60.000) acciones nominativas, acumulables e indivisibles, de un euro (1€) de
valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente de la 1 a la 60.000,
ambas inclusive.

Las acciones estan desembolsadas en un veinticinco por ciento (25%) cada una.

Conforme al articulo 81 de la LSC, el accionista debera aportar a la Sociedad la
porcion del capital que hubiera quedado pendiente en forma de aportacion
dineraria en metalico mediante transferencia bancaria a la cuenta de la Sociedad
que el 6rgano de administraciéon decida.

Corresponde al érgano de administracion exigir el pago de los desembolsos
pendientes, en una o varias ocasiones, dentro de un plazo maximo de doce (12)
meses desde su registro en la CNMV, y decidir en cada momento si la exigencia
se notificard a los afectados o se anunciard en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil.

Las acciones se representaran mediante titulos nominativos, que podran ser
unitarios o multiples y contendran todas las menciones sefaladas como minimas
en la LSC.

Articulo 110, Transmision de las acciones
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Las acciones podran ser transmitidas libremente, con sujecion a las disposiciones
legales.

TITULO III. ORGANOS SOCIALES
Articulo 120, Organos de la Sociedad
Los 6rganos rectores de la Sociedad son:
(i) La junta general de accionistas.
(ii) El érgano de administracion.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra delegar la gestion de los activos de la
Sociedad a una sociedad gestora de entidades de inversion de tipo cerrado, una
sociedad gestora de instituciones de inversion colectiva, o una entidad habilitada
para la prestacion del servicio de inversion de gestion discrecional de carteras, en
los términos previstos en el articulo 8° de estos Estatutos.

Seccion A — De la junta general de accionistas de la Sociedad

Articulo 13°. Convocatoria y constituciéon de las juntas generales de
accionistas

13.1 Convocatoria

Salvo que imperativamente se establezcan otros requisitos (por ejemplo, en caso
de traslado del domicilio al extranjero), la convocatoria se realizard mediante
anuncio individual y escrito que serd remitido por correo certificado con acuse de
recibo, telegrama con acuse de recibo, burofax con acuse de recibo o cualquier
otro medio, escrito o telematico, que pueda asegurar la recepcion de dicho
anuncio por todos los accionistas, en el domicilio que hayan designado al efecto o
en el domicilio que conste en la documentacion de la Sociedad, o, en caso de
empleo de medios telematicos, en la direccion de correo electréonico que haya sido
facilitada por cada accionista y que conste en el Libro Registro de Acciones
Nominativas, siempre y cuando se asegure la recepcién de dicho anuncio.

El anuncio de convocatoria expresara el caracter de ordinaria o extraordinaria, la
fecha y el lugar de celebracién y todos los asuntos que hayan de tratarse. Podra,
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asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediera, se reunira la junta
general de accionistas en segunda convocatoria. Entre la primera y segunda
reunion debera mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro (24) horas.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco (5) por ciento del capital
social, podran solicitar que la convocatoria de una junta general de accionistas se
complemente mediante la inclusion en ella de uno o mas puntos del orden del dia.
El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacidon fehaciente que
habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la publicacién de la convocatoria. El complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince (15) dias de antelaciéon como minimo a la fecha establecida
para la reunion de la junta.

Adicionalmente a lo anterior, se enviara notificacion del complemento en la forma
prevista en el primer parrafo de este articulo. Esta comunicacién se debera enviar
como maximo cinco (5) dias después de la publicacion del ultimo de los dos (2)
anuncios del complemento, siendo admisible que se envie con anterioridad, pero
no con posterioridad a dicha fecha limite. En cualquier caso, el plazo minimo de
quince (15) dias para la celebracidn de la Junta se contara a partir de los anuncios,
no de la notificacidon adicional regulada en este parrafo.

El 6rgano de administracion debera, asimismo, convocar junta general de
accionistas cuando lo soliciten accionistas que sean titulares de, al menos el cinco
por ciento (5) por ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos
a tratar en la junta general de accionistas.

Por lo que se refiere a la convocatoria judicial de las juntas generales de
accionistas, se estara a lo dispuesto en la LSC.

13.2 Constitucion

La Junta general de accionistas, bien sea ordinaria, bien sea extraordinaria,
guedara validamente constituida, en primera convocatoria, cuando los accionistas
presentes o representados, posean al menos el veinticinco (25) por ciento del
capital suscrito con derecho a voto y, en segunda convocatoria, cualquiera que
sea el capital concurrente.

Sin embargo, para que la junta general de accionistas, ordinaria o extraordinaria,
pueda acordar validamente la emisiéon de obligaciones, el aumento o la
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disminucion del capital, la transformacién, fusién o escision de la Sociedad vy, en
general, cualquier modificacidon de los estatutos sociales o adoptar cualquier otro
acuerdo de los previstos en el articulo 194 de la LSC, serd necesaria, en primera
convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o representados que
posean, al menos, el cincuenta (50) por ciento del capital suscrito con derecho a
voto. En segunda convocatoria sera suficiente el veinticinco (25) por ciento de
dicho capital.

13.3 Junta general universal

La junta general de accionistas se entendera en todo caso convocada y quedara
validamente constituida para conocer y resolver cualquier asunto, siempre que
esté presente todo el capital social y los asistentes acepten por unanimidad su
celebracion.

Articulo 140, Legitimacion para asistir a las juntas generales de
accionistas

Tendran derecho a concurrir con voz y voto a las juntas generales de accionistas,
tanto ordinarias como extraordinarias, los titulares de acciones que las tengan
inscritas en el Libro-registro de acciones nominativas con cinco (5) dias de
antelacion a aquél en que haya de celebrarse la junta general que corresponda.

Articulo 15°, Asistencia y representacion

Sera posible asistir a la junta general por medios telematicos (incluida la
videoconferencia) que garanticen debidamente la identidad del sujeto cuando la
Sociedad, a criterio del 6rgano de administracion, haya habilitado tales medios.
Para ello, en la convocatoria se describiran los plazos, formas y modos de ejercicio
de los derechos de los accionistas previstos por el érgano de administracion para
permitir el ordenado desarrollo de la junta. En particular, el drgano de
administracion podra determinar que las intervenciones y propuestas de acuerdos
gue tengan intencion de formular quienes vayan a asistir por medios telematicos,
se remitan a la sociedad con anterioridad al momento de la constitucion de la
junta general.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
junta general por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista. La
representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada
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junta general, en los términos y con el alcance establecido en la LSC.

Las restricciones a la representacidon no seran aplicables cuando el representante
sea conyuge, ascendiente o descendiente del representado; ni tampoco cuando
aquél ostente poder general conferido en escritura publica con facultades para
administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional.

La representacion es siempre revocable y la asistencia personal del representado
a la junta general de accionistas tendra el valor de revocacién.

Articulo 16°. Junta General por escrito y sin sesioén

La junta general de la Sociedad podra adoptar acuerdos por escrito y sin sesion,
siempre que: (a) el o6rgano de administracién indique expresamente en la
convocatoria que propone que la junta general se celebre por escrito y sin sesion,
instando a los accionistas a que emitan su voto sobre los puntos o asuntos
contenidos en el orden del dia de la convocatoria de la junta general y el plazo
del que disponen los accionistas para emitir su voto (que no podra ser superior a
diez (10) dias desde que se recibe la convocatoria); y (b) la totalidad de los
accionistas manifiesten expresamente su conformidad o no a este sistema de
adopcion de acuerdos, ademas del sentido de su voto. En este sentido, la
convocatoria de junta general debera ir acompafiada de toda la documentacién
necesaria sobre cada asunto contenido en el orden del dia.

Articulo 1709, Derecho de informacion

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracién de la junta general
de accionistas, los accionistas podran solicitar del érgano de administracion,
acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia, las informaciones o
aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las preguntas que
estimen pertinentes. El érgano de administrador estard obligado a facilitar la
informacidon por escrito hasta el dia de la celebracién de la junta general de
accionistas.

Durante la celebracién de la junta general, los accionistas de la Sociedad podran
solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren
convenientes acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia y, en caso
de no ser posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento, el drgano
de administracion estara obligado a facilitar esa informacién por escrito dentro de
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los siete (7) dias siguientes al de la terminacion de la junta general de accionistas.

El érgano de administracién estara obligado a proporcionar la informacion
solicitada al amparo de los dos parrafos anteriores, salvo en los casos en que, a
juicio del presidente, la publicidad de la informacion solicitada perjudique los
intereses sociales. No procedera la denegacién de informacion cuando la solicitud
esté apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del
capital social.

Articulo 18°. Mesa de la junta general

En las juntas generales de todas clases, con excepcion en su caso de la convocada
judicialmente, actuardn como presidente y secretario quienes ocupen dichos
cargos en el seno del érgano de administracion. En su defecto, ocuparan dichos
cargos los accionistas designados al comienzo de la reunidn por los accionistas
concurrentes a la junta general.

El presidente dirigira la reunién y resolvera las dudas reglamentarias que se
susciten. El secretario podra ser persona no accionista, en cuyo caso tendra voz,
pero no voto.

Articulo 19°. Mayorias para la adopcion de acuerdos

Salvo disposicidn en contrario de estos Estatutos Sociales, los acuerdos de la junta
general de accionistas se adoptaran por las mayorias establecidas en la LSC.

Seccion B — Del 6rgano de administracion

Articulo 20°. Forma del 6rgano de administracion y composicion del
mismo

La Sociedad sera administrada, a eleccion de la junta general, por:

(a) Un administrador Unico.

(b) Dos administradores solidarios.

(o) Dos administradores mancomunados.

-10 -
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(d) Un consejo de administracion.

Para ser nombrado consejero no se requiere la cualidad de accionista, pudiendo
serlo tanto personas fisicas como juridicas, debiendo tener una reconocida
honorabilidad comercial, empresarial o profesional, y contar con conocimientos y
experiencia adecuados en materias financieras o de gestiéon empresarial, asi como
las personas fisicas que representen a las personas juridicas que sean
administradores. No podran ser administradores quienes se hallen incursos en
causa legal de incapacidad o incompatibilidad.

Articulo 210, Régimen y funcionamiento del consejo de
administracion

Cuando la administracidn y representacion de la Sociedad se encomiende a un
consejo de administracion, este estard compuesto por un nimero minimo de tres
(3) miembros y un maximo de doce (12). Correspondera a la junta general la
determinacidon del nimero concreto de consejeros.

El consejo de administracion nombrara de su seno al presidente y podra nombrar,
si asi lo acuerda, a un vicepresidente, que sustituird al presidente en caso de
vacante, ausencia o enfermedad. También designara a la persona que desempefie
el cargo de secretario y podra nombrar a un Vicesecretario que sustituirad al
Secretario en caso de vacante, ausencia o enfermedad. El Secretario podra ser o
no consejero, en cuyo caso tendra voz, pero no voto. Lo mismo se aplicard, en su
caso, al Vicesecretario.

El consejo de administracion se reunira, al menos, una vez al trimestre.

El consejo de administracidon sera convocado por su Presidente o el que haga sus
veces. Los administradores que constituyan al menos un tercio de los miembros
del consejo de administracion podran convocarlo, indicando el orden del dia, para
su celebracién en la localidad donde radique el domicilio social, si, previa peticién
al Presidente, este sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el
plazo de un mes.

La convocatoria se cursara mediante carta, telegrama, fax, o cualquier otro medio
escrito o telematico. La convocatoria se dirigira personalmente a cada uno de los
miembros del consejo de administracién al menos con tres (3) dias de antelacidn.
En su caso, la convocatoria de la reunion deberd mencionar que se podra

-11 -
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concurrir, presente o representado, tanto mediante presencia fisica como
mediante conferencia telefénica, videoconferencia o sistema equivalente,
debiendo indicarse y disponerse de los medios técnicos precisos a este fin que, en
todo caso, deberan posibilitar la comunicacion directa y simultdnea entre todos
los asistentes. Sera valida la reunion del consejo de administracion sin previa
convocatoria cuando, estando reunidos todos sus miembros, decidan por
unanimidad celebrar la sesion.

Salvo que imperativamente se establezcan otras mayorias, el consejo de
administracion quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion,
presentes o representados, como minimo, la mayoria absoluta de sus miembros.
En caso de nimero impar de consejeros, la mitad se determinara por defecto (por
ejemplo, 2 consejeros han de estar presentes en un consejo de administracién
compuesto por 3 miembros o 3 en uno de 5).

Seran validos los acuerdos del consejo de administracién celebrados a distancia,
sea por videoconferencia, por conferencia telefénica multiple o cualquier otro
sistema analogo, siempre que los consejeros dispongan de los medios técnicos
necesarios para ello y se reconozcan reciprocamente. En tal caso, la sesidon del
consejo de administracion se considerara celebrada en el lugar del domicilio social.

El consejero solo podra hacerse representar en las reuniones de este érgano por
medio de otro consejero. La representacion se conferird mediante carta dirigida
al Presidente.

El Presidente abrira la sesidn y dirigira la discusion de los asuntos, otorgando el
uso de la palabra asi como facilitando las noticias e informes de la marcha de los
asuntos sociales a los miembros del consejo de administracion.

Salvo que imperativamente se establezcan otras mayorias, los acuerdos se
adoptaran por mayoria absoluta de los consejeros concurrentes a la sesidon. En
caso de numero impar de consejeros, la mayoria absoluta se determinara por
defecto (por ejemplo, 2 consejeros que votan a favor del acuerdo si concurren 3
consejeros o 3 si concurren 5).

La votacion de los acuerdos por escrito y sin sesidén sera valida cuando ningun
consejero se oponga a este procedimiento.

Las discusiones y acuerdos del consejo de administracion se llevaran a un libro de

-12 -



Confidencial

actas.

Sin perjuicio de los apoderamientos que puedan conferir a cualquier persona, el
consejo de administracion podra designar de entre sus miembros a uno o varios
Consejeros Delegados o Comisiones Ejecutivas, estableciendo el contenido, los
limites y las modalidades de delegacion.

La delegacion permanente de alguna facultad del consejo de administracion en
cada Comisidn Ejecutiva o en uno o varios Consejeros Delegados y la designacién
del o de los administradores que hayan de ocupar tales cargos requeriran para su
validez el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del consejo
de administracion y no produciran efecto alguno hasta su inscripcidon en el Registro
Mercantil, ademas, serd necesario que se celebre el contrato (o contratos)
previsto en el art. 249 LSC. En ninguln caso podra ser objeto de delegacién la
formulacion de las cuentas anuales y su presentacidon a la junta general, las
facultades que esta hubiera delegado en el consejo de administracion, salvo que
hubiera sido expresamente autorizado por ella para subdelegarlas y, en general,
las demas facultades que sean indelegables conforme a lo previsto en el art. 249
bis LSC.

Articulo 2209, Duracion. Remuneracion

La duracién del cargo de administrador sera de seis (6) anos, sin perjuicio de su
posible separacién o dimisién, pudiendo ser reelegidos los administradores, una o
mas veces, por periodos de igual duracion.

El nombramiento caducara cuando, vencido el plazo, se haya celebrado la Junta
General siguiente o hubiese transcurrido el término legal para la celebracién de la
junta que deba resolver sobre la aprobacion de cuentas del ejercicio anterior.

El cargo de administrador de la Sociedad sera gratuito. No obstante, los miembros
del 6rgano de administracion seran reembolsados por los gastos ordinarios y
usuales de viaje, estancia y manutencion en que incurran como consecuencia del
desempefio de su cargo.

Sin perjuicio de lo anterior, los administradores podran recibir las remuneraciones
e indemnizacién que correspondan como consecuencia de la prestacion a la
Sociedad de servicios profesionales, de naturaleza laboral o mercantil, distintos a
los inherentes a su condicion de administradores.
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Articulo 23°. Representacion de la Sociedad

Sin perjuicio de la delegacidon en la sociedad gestora conforme a lo previsto en el
articulo 80 anterior, en el Reglamento 345/2013 y en la Ley 22/2014, el 6rgano
de administracion ostenta la representacion judicial y extrajudicial de la Sociedad,
pudiendo ejercer todos los derechos y contraer y cumplir todas las obligaciones
correspondientes a su giro o trafico, sin limitacién de cuantia, y en consecuencia,
realizar toda clase de actos, contratos y negocios, sean de administracién plena u
ordinaria, gestion, disposicion y dominio comprendidos los de adquisicidn,
enajenacion, gravamen e hipoteca sobre toda clase de bienes muebles, inmuebles
y derechos por cualquier titulo juridico, salvo los reservados por la Ley o los
Estatutos a la competencia de la Junta General.

TITULO IV. POLITICA DE INVERSIONES

Articulo 240°, Criterios de inversion y normas para la seleccion de
valores

La Sociedad tiene como objeto principal la toma de participaciones temporales,
mediante inversiones en acciones o participaciones (inversiones en equity),
acciones preferentes y/o deuda convertible, en el capital de empresas no
financieras y de naturaleza no inmobiliaria que, en el momento de la toma de
participacion, no coticen en el primer mercado de bolsas de valores o en cualquier
otro mercado regulado equivalente de la Unién Europea o del resto de paises
miembros de la OCDE (las "Sociedades Participadas” y cualquiera de ellas
“Sociedad Participada”). Dichas inversiones se podran formalizar en cualquiera
de los instrumentos permitidos por el Reglamento 345/2013.

A estos efectos, la Sociedad podra tomar posiciones de control o minoritarias en
el capital de las Sociedades Participadas, sin que se establezca una duracién
minima o maxima para el mantenimiento de la inversidn, todo ello con los limites
establecidos en la legislacion aplicable. Adicionalmente, la Sociedad podra otorgar
los avales en favor de las Sociedades Participadas que sean necesarios para la
realizacién de su actividad.

La Sociedad Gestora mantendra en todo momento sus funciones y en particular
las decisiones de inversion y desinversion de la Sociedad.
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Para el desarrollo de su objeto social principal, la Sociedad podra conceder
préstamos participativos, asi como otras formas de financiacién, de conformidad
con los limites previstos en Reglamento 345/2013.

Las inversiones de la Sociedad estaran sujetas a las limitaciones sefialadas en el
Reglamento 345/2013 y demas disposiciones aplicables. La Sociedad cumple con
el coeficiente minimo de inversidon en empresas en cartera admisibles previsto en
el articulo 3.b) del Reglamento 345/2013 desde la fecha de finalizacion del primer
ejercicio de la Sociedad desde su registro en CNMV.

La Sociedad Gestora podra ofrecer, a su discrecion, oportunidades de coinversion
con la Sociedad a cualquier accionista de la Sociedad, asi como a cualquier

tercero, siempre en el mejor interés de la Sociedad.

TITULO V. EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS ANUALES

Articulo 250°. Ejercicio social

El ejercicio social de la Sociedad coincidira con el afio natural. Por excepcion, el
primer ejercicio se iniciard en la fecha de otorgamiento de la escritura de
constitucion.

Articulo 260°. Aplicacion de resultados anuales y distribucion de
dividendos

De los beneficios liquidos obtenidos en cada ejercicio, una vez cubierta la dotacion
para reserva legal y demas atenciones legalmente establecidas, la junta general
de accionistas podra destinar la suma que estime conveniente a reserva
voluntaria, o cualquier otra atencidén legalmente permitida. El resto, en su caso,
se distribuira entre los accionistas, en la proporciéon correspondiente al capital que
hayan desembolsado, deduciendo los gastos a los que hayan tenido que hacer
frente.

La distribucidén de reservas o dividendos se realizara en el plazo que determine la
junta general de accionistas, a propuesta de la Sociedad Gestora.

La junta general de accionistas o el 6rgano de administracion podran acordar la
distribucion de cantidades a cuenta de reservas o dividendos con las limitaciones
y cumpliendo los requisitos establecidos en la normativa aplicable.
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La junta general de accionistas podra acordar, en su caso, que el dividendo sea
satisfecho total o parcialmente en especie.

TITULO VI. DISOLUCION Y LIQUIDACION
Articulo 270°. Disolucion y liquidacion

La Sociedad se disolvera por las causas y de acuerdo con el régimen establecido
en los articulos 363 y siguientes de la LSC.

Quienes fueran administradores al tiempo de la disolucion de la Sociedad
quedaran convertidos en liquidadores, salvo que la junta general de accionistas
hubiese designado otros al adoptar el acuerdo de disolucién. En todo caso, el
numero de liquidadores debera ser impar.

Una vez satisfechos todos los acreedores o consignado el importe de sus créditos
contra la Sociedad, y asegurados los no vencidos, el haber social se liquidara y
dividira entre los accionistas conforme a las leyes.
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ANEXO II

FACTORES DE RIESGO

El Sociedad presenta un perfil de riesgo elevado, y la inversién en la Sociedad esta
sujeta a numerosos riesgos, entre los que cabe destacar los siguientes:

1.

10.

El valor de las inversiones de la Sociedad puede incrementarse o disminuir.

Las inversiones efectuadas por la Sociedad en la Sociedad en Cartera son
intrinsecamente mas arriesgadas que las inversiones en compafias cotizadas.

Las inversiones efectuadas por la Sociedad en la Sociedad en Cartera pueden
resultar de dificil liquidacién.

Las comisiones y gastos de la Sociedad afectan a su valoracidon. En particular,
hay que destacar que durante los primeros afos de vida de la Sociedad el
impacto de dichas comisiones y gastos tiende a ser mayor e incluso puede hacer
disminuir el valor de las acciones de la Sociedad.

Los inversores en la Sociedad deben tener la capacidad financiera y la voluntad
de asumir y aceptar los riesgos y falta de liquidez asociados con la inversidon en
la Sociedad.

El resultado de inversiones anteriores similares no es necesariamente indicativo
de los futuros resultados de las inversiones de la Sociedad y no se puede
garantizar ni que los retornos objetivos de la Sociedad vayan a ser alcanzados
ni que la inversién inicial de los inversores vaya a ser devuelta.

El éxito de la Sociedad dependerda sustancialmente en el desempeno de la
Sociedad en Cartera. No existe garantia de que las inversiones en la Sociedad
en Cartera puedan terminar siendo idéneas y exitosas.

La Sociedad serd gestionado por la Sociedad Gestora. Los inversores en la
Sociedad no podran adoptar decisiones de inversidn ni cualesquiera otras
decisiones en nombre de la Sociedad, ni podran intervenir en modo alguno en
las operaciones que la Sociedad lleve a cabo.

Durante la vida de la Sociedad, pueden acontecer cambios de caracter legal o
fiscal que podrian tener un efecto adverso sobre la Sociedad o sus inversores.

La Sociedad, en la medida en que el inversor tenga una participacion minoritaria,
podria no estar siempre en posicién de defender y proteger sus intereses de
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11.

12.

13.

14.

forma efectiva.

La Sociedad puede tener que competir con otros fondos u otras sociedades para
acometer la inversion en la Sociedad en Cartera. Es posible que la competencia
pueda afectar de forma adversa a los términos en los cuales la Operacién se
pueda llevar a cabo por la Sociedad.

Aunque se pretende estructurar las inversiones de la Sociedad en la Sociedad en
Cartera de modo que se cumplan los objetivos de inversién del mismo, no puede
garantizarse que la estructura de cualquiera de las inversiones sea eficiente
desde un punto de vista fiscal para un inversor particular, o que cualquier
resultado fiscal concreto vaya a ser obtenido.

En caso de que un Inversor de la Sociedad no cumpla con la obligacion de
desembolsar cantidades requeridas por la Sociedad Gestora, el inversor podra
verse expuesto a las consecuencias previstas en los Estatutos Sociales y el
Folleto.

Con caracter general, las transmisiones de las acciones de la Sociedad requeriran
el cumplimiento de los Estatutos Sociales y el Folleto.

El listado de factores de riesgo contenido en este Anexo no tiene caracter
exhaustivo ni pretende recoger una explicacion completa de todos los posibles
riesgos asociados a la inversion en la Sociedad. Los inversores en la Sociedad
deberan en todo caso asesorarse debidamente con caracter previo a acometer

su inversion en la Sociedad.
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