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TESTA INMUEBLES EN RENTA, S.A., CON DOMICILIO SOCIAL EN EL P° DE
LA CASTELLANA, N° 83-85, 28046-MADRID; Y, EN SU NOMBRE Y
REPRESENTACION, DONA MARTA SILVA DE LAPUERTA, EN SU CONDICION
DE SECRETARIO DE SU CONSEJO DE ADMINISTRACION, PONE EN
CONOCIMIENTO DE ESA C.N.M.V,, LA SIGUIENTE:

COMUNICACION DE HECHO RELEVANTE

De conformidad con lo previsto en el articulo 82 de la Ley del Mercado de Valores, Testa
Inmuebles en Renta, S.A. comunica que en la sesion de su Consejo de Administracion
celebrada el dia 28 de Marzo, ha adoptado por unanimidad los siguientes acuerdos:

1) - Convocar Junta General Ordinaria de la Sociedad, que se celebrard el dia 29 de mayo
de 2006 en primera convocatoria o, de no alcanzarse el quérum necesario, el
siguiente dia 30 de mayo de 2006, en segunda convocatoria.

Se adjunta como Anexo n° 1 anuncio de la convocatoria.

Se adjunta como anexo n° 2 el texto integro de las propuestas de acuerdos
correspondientes a todos los puntos del Orden del Dia de la Junta General y como
anexo n° 3 el Informe de los administradores en relacion con el punto Séptimo.

2) - Aprobar una modificacion en el Reglamento del Consejo de Administracion de Testa
Inmuebles en Renta, S.A. que sera objeto de informe en la proxima Junta General de
la Sociedad cuyo texto se adjunta como anexo n° 4. La entrada en vigor del nuevo
texto ha quedado condicionada a la aprobacion por la Junta General Ordinaria de las
modificaciones introducidas en los Estatutos Sociales de Testa Inmuebles en Renta,
S.A..

3) — Aprobar un nuevo Reglamento Interno de Conducta. Se adjunta como anexo n° 5.

Madrid, 28 de Marzo de 2006

COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES - P° DE LA CASTELLANA,
N° 15 - 28046 - MADRID



ANEXO N° 1.

TESTA INMUEBLES EN RENTA, S.A.

Junta General Ordinaria de Accionistas

El Consejo de Administracion de Testa Inmuebles en Renta, S.A. ha acordado convocar
a los sefiores accionistas a la Junta General Ordinaria que se celebrara en el domicilio
social sito en Paseo de la Castellana n® 83-85 de Madrid, el dia 29 de Mayo de 2006, a
las 12:00 horas, en primera convocatoria, o, de no alcanzarse el quérum necesario, en
segunda convocatoria, en el mismo lugar y hora del dia 30 de Mayo de 2006, con el fin
de que los sefiores accionistas puedan deliberar y resolver sobre los puntos primero a
noveno del siguiente ORDEN DEL DiA:

Primero.

Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas
y Ganancias y Memoria) y de la gestion social de Testa Inmuebles en Renta, S.A. y de
su Grupo consolidado, todo ello referido al Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de
2005.

Segundo.
Aplicacién de resultados del Ejercicio 2005.

Tercero.
Examen y aprobacion de la gestion desarrollada por el Consejo de Administracion
durante el ejercicio 2.005.

Cuarto.
Ratificacion de las retribuciones percibidas durante el ejercicio 2.005, por los
Consejeros ejecutivos, de conformidad con el articulo 43.2 de los estatutos sociales.

Quinto.

Autorizacion para que la Sociedad y sus filiales puedan adquirir acciones propias o de la
sociedad dominante, dentro de los limites y con los requisitos previstos en la legislacion
vigente, dejando sin efecto en la parte todavia no utilizada la autorizaciéon concedida por
la Junta General de Accionistas de 31 de Mayo de 2.005.

Sexto.
Reeleccidon de Auditor de Cuentas.

Séptimo.

Modificacién de los articulos 22.2 (Clases de Juntas), 23.3, 6 y 7 (Convocatoria de
Junta General), 38.3 (Facultades de administracion y supervision), 42.2 y 3
(Composicion cualitativa del Consejo), 48.2 y 3 (Comision de Auditoria) y 49.2 y 3
(Comision de Nombramientos y Retribuciones) de los Estatutos Sociales y supresion de
su Disposicion Transitoria.
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Octavo.
Modificacion de los articulos 4 y 5 del Reglamento de la Junta General, en relacion con
la convocatoria de la Junta General. Supresion de la Disposicion Transitoria.

Noveno.

Autorizacion al Consejo de Administraciéon para la interpretacion, subsanacion,
complemento, ejecucion y desarrollo de los acuerdos que se adopten por la Junta, asi
como para sustituir las facultades que reciba de la Junta, y concesion de facultades para
la elevacion a instrumento publico de tales acuerdos.

Décimo.

Informacién a la Junta General sobre el Reglamento del Consejo de Administracion,
conforme a lo establecido en el articulo 115.1 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del
Mercado de Valores.

Intervencion de Notario en la Junta: El Consejo de Administracion ha acordado
requerir la presencia de Notario publico para que levante acta de la Junta, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley de Sociedades Andnimas en
relacion con el articulo 101 y siguientes del Reglamento del Registro Mercantil.
Asistencia y delegacion, Tienen derecho de asistencia a esta Junta los accionistas que,
en los términos establecidos en los Estatutos sociales, estén en posesion de la
correspondiente tarjeta de asistencia y a cuyo nombre figuren inscritas una o mas
acciones de la Sociedad en los correspondientes registros contables con una antelacion
minima de cinco dias a la fecha de celebracion de la Junta. El derecho de asistencia es
delegable con arreglo a lo establecido sobre esta materia en la Ley de Sociedades
Anonimas, en los Estatutos sociales y en el Reglamento de la Junta General.

Delegacion y voto a distancia, Los accionistas con derecho de asistencia podran
conferir la representacion o ejercer el voto a través de medios de comunicacion a
distancia con caracter previo a la celebracion de la Junta, de conformidad con lo
previsto en los articulos 27 y 34 de los Estatutos sociales y 8 y 22 del Reglamento de la
Junta General. Al amparo de lo establecido en los indicados preceptos, el Consejo de
Administracion ha desarrollado las reglas alli establecidas, acordando que resultaran de
aplicacion en relacion con la Junta General a la que esta convocatoria se refiere, del
siguiente modo:

Delegacién mediante medios de comunicacion a distancia. Medios para conferir la
representacion. Los medios de comunicacion a distancia validos para conferir esa
representacion son los siguientes:

1) Medios electronicos: Para conferir su representacion mediante comunicacion
electronica con la Sociedad, los accionistas deberan hacerlo a través de la pagina Web
de la Sociedad (www.testainmo.com). Habida cuenta de que el mecanismo para conferir
la delegacion por medios electronicos ha de disponer de las adecuadas garantias de
autenticidad y de identidad del sujeto que delega, los accionistas que deseen utilizar este
mecanismo de delegacion deberdn disponer previamente de una firma electronica,
avanzada o reconocida, en los términos previstos en la Ley 59/2003, de 19 de
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diciembre, de firma electronica, basada en un certificado electronico reconocido en
relacion con el cual no conste su revocacion y que haya sido emitido por la Autoridad

Publica de Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre - Real Casa de la Moneda (FNMT-RCM). Una vez que el accionista
disponga de su correspondiente firma electronica podra, a través del espacio “Junta
General” de la web de Testa (www.testainmo.com), otorgar su representacion a otra
persona, aunque no sea accionista, para que le represente en la Junta. El documento
electrénico de delegacion tendra, a los efectos de lo previsto en el articulo 27.3 b) de los
Estatutos Sociales, la consideracion de copia en formato electronico de la tarjeta de
asistencia y delegacion. El accionista que confiera su representacion por medios
electrénicos se obliga a comunicar al representante designado la representacion
conferida. Cuando la representacion se confiera a algiin Consejero y/o al Secretario del
Consejo de Administracion esta comunicacion se entendera realizada mediante la
recepcion por la Sociedad de dicha delegacion electronica. La persona en quien se
delegue el voto solo podré ejercerlo asistiendo personalmente a la Junta. En el dia y
lugar de celebracion de la Junta y dentro de la hora inmediatamente anterior a la
anunciada para el comienzo de la reunion, los representantes designados deberan
identificarse mediante su Documento Nacional de Identidad, Tarjeta de Identificacion
de Extranjeros o Pasaporte con el fin de que la Sociedad pueda comprobar la delegacion
conferida, acompanando, en su caso, copia de dicha delegacion.

2) Entrega o correspondencia postal: Para conferir su representacion mediante entrega o
correspondencia postal, los accionistas deberan cumplimentar y firmar la tarjeta de
asistencia y delegacion expedida en papel por alguna de las entidades participantes en la
Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de
Valores, S.A. (Iberclear), en el apartado que dicha tarjeta prevea para la firma del
representado. La tarjeta debidamente cumplimentada y firmada con firma manuscrita
debera remitirse a la Sociedad (Paseo de la Castellana, 83-85, 28046 Madrid) por correo
postal o servicio de mensajeria equivalente.

El accionista que confiera su representacion mediante entrega o correspondencia postal
se obliga a comunicar al representante designado la representacion conferida. Cuando la
representacion se confiera a algin Consejero y/o al Secretario del Consejo de
Administracion esta comunicacion se entendera realizada mediante la recepcion por la
Sociedad de dicha tarjeta debidamente cumplimentada y firmada. La persona en quien
se delegue el voto sdlo podra ejercerlo asistiendo personalmente a la Junta. En el dia y
lugar de celebracion de la Junta, los representantes designados deberan identificarse
mediante su Documento Nacional de Identidad, Tarjeta de Identificacion de Extranjeros
o Pasaporte con el fin de que la Sociedad pueda comprobar la delegacién conferida,
acompafiando, en su caso, copia de dicha delegacion.

Voto mediante medios de comunicacién a distancia. Medios para la emision del voto a
distancia Los medios de comunicacion a distancia validos para emitir el voto a distancia
son los siguientes:

1) Medios electrénicos: Para emitir el voto a distancia mediante comunicacion
electronica los accionistas deberan hacerlo a través de la pagina web de la Sociedad
(www.testainmo.com). Los accionistas que deseen utilizar este mecanismo de votacion
deben disponer previamente de una firma electronica, avanzada o reconocida, en los
términos previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electronica, basada
en un certificado electrénico reconocido en relacion con el cual no conste su revocacion
y que haya sido emitido por la Autoridad Publica de Certificacion espafiola (CERES)
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dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre - Real Casa de la Moneda
(FNMT-RCM). Una vez que el accionista disponga de su correspondiente firma
electronica podra, a través del espacio “Junta General” de la web de Testa
(www.testainmo.com), emitir su voto a distancia en relacion con los puntos del orden
del dia de la Junta General. EI documento electrénico de voto tendra, a los efectos de lo
previsto en el articulo 34.3 de los Estatutos Sociales, la consideracion de copia en
formato electrénico de la tarjeta de asistencia.

2) Entrega o correspondencia postal: Para la emision del voto a distancia mediante
entrega o correspondencia postal, los accionistas deberdn cumplimentar y firmar el
apartado “Voto a Distancia” de la tarjeta de asistencia, delegacion y voto expedida en
papel por la entidad participante en la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. (Iberclear) que corresponda. La tarjeta de
asistencia, delegaciéon y voto debidamente cumplimentada y firmada con firma
manuscrita debera remitirse, a la Sociedad (Paseo de la Castellana, 83-85, 28046
Madrid) mediante correo postal o servicio de mensajeria equivalente. En el supuesto de
que la tarjeta de asistencia emitida por la entidad participante en Iberclear no incorpore
el apartado dedicado al “Voto a Distancia”, el accionista que desee votar a distancia
mediante voto postal debera descargar de la pagina web de la Sociedad
(www.testainmo.com) e imprimir en papel la Tarjeta de Voto a Distancia,
cumplimentandola y firmandola junto con la tarjeta de asistencia emitida por la entidad
participante en Iberclear. Una vez cumplimentadas y firmadas ambas tarjetas, el
accionista debera remitirlas a la Sociedad (Paseo de la Castellana, 83-85, 28046 Madrid)
mediante correo postal o servicio de mensajeria equivalente.

Reglas bésicas sobre voto y delegacidn a distancia

Plazo de recepcidn por la Sociedad: Para su validez, y al amparo de lo previsto en los
Estatutos Sociales y en el Reglamento de la Junta General, el Consejo de
Administracion ha acordado que tanto las delegaciones como los votos a distancia
(independientemente del medio empleado) deberan recibirse por la Sociedad antes de
las 24 horas del dia anterior al previsto para la celebraciéon de la Junta en primera
convocatoria, esto es, no mas tarde del dia 28 de mayo de 2.006. De conformidad con lo
previsto en el Reglamento de la Junta General, con posterioridad al plazo indicado so6lo
se admitirdn aquellas delegaciones conferidas en papel que se presenten al personal
encargado del registro de accionistas en el dia y lugar de celebracion de la Junta General
y dentro de la hora inmediatamente anterior a la prevista para el inicio.

Reglas de prelacion entre delegacion, voto a distancia y presencia en la Junta: A) La
asistencia personal a la Junta General del accionista o de su representante tendra valor
de revocacion del voto efectuado mediante medios de comunicacion a distancia. En
caso de que el representante no asista a la Junta mantendrd plenos efectos el voto
validamente emitido. B) El voto emitido a distancia podra dejarse sin efecto por
revocacion posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado para la emision,
y dentro del plazo establecido para ésta. C) En el caso de que un accionista realice
validamente delegaciones, electronica por un lado, y mediante tarjeta impresa en papel
por otro, esta ultima prevalecera sobre aquélla, con independencia de sus respectivas
fechas. D) Igualmente, el voto validamente emitido mediante firma manuscrita de la
tarjeta impresa en papel hard ineficaz el efectuado por medios electronicos, ya sea
anterior o posterior.

Otras previsiones: A) En caso de emplearse medios electronicos, solo cabrd una
actuacion electronica, delegacion o voto, y una revocacion. La revocacion anula la
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delegacion o el voto emitido pero no permite una nueva delegacion o un nuevo voto
mediante medios electronicos al haberse agotado esta posibilidad con el primer voto o
delegacion. B) La enajenacion de las acciones cuya titularidad confiere el derecho al
voto de que tenga conocimiento la Sociedad dejara sin efecto el voto y la delegacion
conferidas. C) De conformidad con lo previsto en el articulo 9 del Reglamento de la
Junta, el valido ejercicio del voto a través de medios de comunicacion a distancia exige
que el accionista sea titular de al menos una accién de la Sociedad inscrita a su nombre
tanto en el momento de efectuar dicho voto como, al menos, cinco dias antes de la
celebracion de la Junta. D) Es responsabilidad exclusiva del accionista la custodia de la
firma electronica para la utilizacion del servicio de delegacion y voto electronicos. E)
Los accionistas con derecho de asistencia que emitan su voto a distancia conforme a lo
previsto en este apartado seran considerados como presentes a los efectos de la
constitucion de la Junta General. F) Las aplicaciones informaticas para el ejercicio del
voto y la delegacion a través de medios electronicos estaran operativas a partir del dia
18 de mayo de 2.006y se cerrardn a las 24 horas del dia 28 de mayo de 2.006. G) Los
datos personales que los sefiores accionistas remitan para el ejercicio o delegacion de
sus derechos de asistencia y voto en Junta seran tratados por la Sociedad a los unicos
efectos de permitir el ejercicio de estos derechos asi como para el envio por el Servicio
de Atencion al Accionista de informacion publica sobre la Sociedad, pudiendo
gjercitarse, cuando resulten legalmente procedentes, los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacidon y oposicion.

Incidencias técnicas: A) La Sociedad se reserva el derecho a modificar, suspender,
cancelar o restringir los mecanismos de voto y delegacion electronicos cuando razones
técnicas o de seguridad lo requieran o impongan. B) La Sociedad no sera responsable
de los perjuicios que pudieran ocasionarse al accionista derivados de averias,
sobrecargas, caidas de lineas, fallos en la conexidon, mal funcionamiento del servicio de
correos o cualquier otra eventualidad de igual o similar indole, ajenas a la voluntad de la
Sociedad, que impidan la utilizacion de los mecanismos de voto y delegacion a
distancia. Para mayor informacion sobre la delegacion y el voto a distancia, los
accionistas  pueden  dirigirse a la  pagina web de la  Sociedad
(http://www .testainmo.com), a la direccion de correo electronico
accionistas@gruposyv.com y al teléfono de la Linea de Atencidén a Accionistas 902 19
63 60.

Derecho de informacién , Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley de
Sociedades Anonimas, a partir de la fecha de publicacion del anuncio de convocatoria,
los seflores accionistas podran obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita el
texto integro de la Propuesta de acuerdos de los administradores y los preceptivos
informe de los administradores.. Los sefiores accionistas podran también solicitar la
entrega o el envio gratuito de dichos documentos o descargarlos de la pagina web,
segun se indica mas abajo. De conformidad con lo previsto en el Reglamento de la Junta
General, las solicitudes que procedan en ejercicio del derecho de informacion de los
sefiores accionistas podrdn cursarse mediante la entrega o envio por correspondencia
postal al domicilio social de la peticidon escrita con firma manuscrita. La solicitud de
informaciéon también podrd realizarse a través de correo electronico dirigido a la
direccion accionistas@gruposyv.com en cuyo caso y con objeto de dotar al sistema de
las adecuadas garantias de autenticidad y de identificacion del accionista que ejercita su
derecho de informacion éste deberd incorporar una firma electronica, avanzada o
reconocida, en los términos previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma
electronica, basada en un certificado electronico reconocido en relacion con el cual no




conste su revocacion y que haya sido emitido por la Autoridad Publica de Certificacion
espafiola (CERES) dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre - Real Casa
de la Moneda (FNMT-RCM). Al amparo de lo establecido en el articulo 117 de la Ley
24/1988, de 28 de julio, del mercado de valores, y salvo que el accionista indique otra
cosa, aquellas solicitudes de informacion recibidas en la direccion de correo electronico
antes indicada podran ser atendidas por la Sociedad mediante contestacion dirigida al
correo electronico del accionista remitente.

Informacion adicional v documentacion disponible en la pagina web

Igualmente, a partir de la fecha de la convocatoria estaran disponibles para su consulta
en la pagina web de la Sociedad (http://www.testainmo.com), los siguientes
documentos: 1) El texto integro de las Propuestas de Acuerdo y el Informe de los
administradores sobre la modificacion estatutaria. 2) Las reglas aplicables para la
delegacion y el voto a través de medios de comunicacién a distancia. 3) El modelo de la
Tarjeta de Voto a Distancia, para el ejercicio del voto a distancia mediante entrega o
correspondencia postal. Para cualquier aclaracion sobre la entrega de documentaciéon y
otros extremos referentes a esta convocatoria, los accionistas pueden dirigirse a las
oficinas de la Sociedad (Paseo de la Castellana 83-85, 28046 Madrid), al teléfono de
atencion al accionista 902 196 360 de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 de lunes a jueves
y de 8:00 a 15:00 los viernes, o bien a la direccion de correo electronico
accionistas@gruposyv.com.

NOTA.- Se advierte a los sefniores accionistas que, normalmente, la Junta General se
celebrara, en segunda convocatoria, el dia 30 de mayo de 2.006. Ello, no obstante, dias
antes de la celebracion se publicara el correspondiente anuncio de prensa.

28 de Marzo de 2006. Marta Silva de Lapuerta. Secretario del Consejo.
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PROPUESTAS DE ACUERDOS A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
DE TESTA INMUEBLES EN RENTA, S.A.
ACORDADOS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE 28 DE MARZO DE 2.006.

AL PUNTO DEL ORDEN DEL DIiA:

Primero:
Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y

Ganancias y Memoria) y de la gestion social de Testa Inmuebles en Renta, S.A. y de su Grupo
consolidado, todo ello referido al Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2005.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar las Cuentas anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias y
Memoria) y la gestion social de Testa Inmuebles en Renta, S.A. y de su Grupo

Consolidado, todo ello referido al Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2005.”

Segundo.

Aplicacion de resultados del Ejercicio 2005.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar la aplicacion del resultado obtenido por Testa Inmuebles en Renta, S.A.
durante el Ejercicio 2005, que asciende a 51.867.783,84 euros, distribuyéndolo de la

siguiente forma:

- A dividendos: 31.178.462,76 €.
- A Reserva legal: 5.186.778,38 €.
- A Reserva voluntaria: 15.502.542,70 €.
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De la cantidad destinada a pago de dividendos, han sido satisfechos con anterioridad
a la fecha de celebracion de la Junta General Ordinaria, la cantidad de

15.589.231,38 €, constituyendo la cantidad restante, 15.589.231,38 €, el dividendo

complementario

El dividendo complementario se abonara el dia 8 de junio de 2.006 a través de las
entidades participantes en la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,

Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. (Iberclear).

Se delega en el Consejo de Administracion con toda la extension necesaria incluida
la posibilidad de sustitucion en tercero, de las facultades de subsanar, aclarar,
complementar o desarrollar y ejecutar este acuerdo hasta alcanzar la efectiva
distribucion del dividendo acordado, dentro de los limites de la aplicacion del

resultado acordada.

A efectos informativos se hace constar que el resultado consolidado del ejercicio,

después de impuestos asciende a 60.716 miles de euros.”

Tercero.

Examen y autorizacion de la gestion desarrollada por el Consejo de Administracion durante el
ejercicio 2.005.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar la gestion desarrollada por el Consejo de Administracion de Testa Inmuebles
en Renta, S.A., en el ejercicio de sus funciones, durante el ejercicio 2.005.”

Cuarto.

Ratificacion de las retribuciones percibidas durante el ejercicio 2.005, por los consejeros
ejecutivos, de conformidad con el articulo 43.2 de los estatutos sociales.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Ratificar de conformidad con lo establecido en el articulo 43.2 de los estatutos
sociales las retribuciones de los consejeros ejecutivos, percibidas durante el ejercicio
2.005, que son las siguientes:
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- Don Pedro Gamero del Castillo y Bayo:

Fijo: 194.841,64 €.
Variable: 107.198,00 €.
Total: 302.039,64 €.

- Don Fernando Rodriguez Avial-Llardent:
Fijo: 261.040,05 €.
Variable: 195.405,20 €.
Total:  456.445,25 €.

Suma: 758.484,89 €.”

Quinto.

Autorizacion para que la Sociedad y sus filiales puedan adquirir acciones propias o de la
sociedad dominante, dentro de los limites y con los requisitos previstos en la legislacion
vigente, dejando sin efecto en la parte todavia no utilizada la autorizacion concedida por la Junta
General de Accionistas de 31 de Mayo de 2.005.

PROPUESTA DE ACUERDQO:

“Se acuerda autorizar a la Sociedad y a sus sociedades filiales para la adquisicion
derivativa de acciones propias y de acciones emitidas por su sociedad dominante al
amparo de lo previsto en el articulo 75 de la Ley de Sociedades Anonimas y la

disposicion adicional primera del mismo cuerpo legal, en las siguientes condiciones:

- Las adquisiciones podran realizarse directamente por la Sociedad o indirectamente a
través de sus sociedades filiales, y las mismas deberan formalizarse mediante

compraventa, permuta o cualquier otro negocio juridico oneroso valido en Derecho.
- Las acciones objeto de adquisicion deberan encontrarse integramente desembolsadas.

- El valor nominal de las acciones a adquirir, sumado, en su caso, al de las que ya se
posean, directa o indirectamente, no excederd del maximo del 5 por 100 del capital

social existente en cada momento.

- El precio de adquisicion por accion serd como minimo el valor nominal y como ma-

ximo el de cotizacion en Bolsa en la fecha de adquisicion.

- Esta autorizacion para la adquisicion de acciones se otorga por un plazo de dieciocho

meses.
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- Se constituira en el pasivo del balance de la Sociedad una reserva indisponible
equivalente al importe de las acciones propias o de la sociedad dominante que se
adquieran, que debera mantenerse en tanto las acciones no sean enajenadas o

amortizadas.

La autorizacion incluye también la adquisicion de acciones que, en su caso, hayan de ser
entregadas directamente a los trabajadores y administradores de la Sociedad, o como

consecuencia del ejercicio de derechos de opcion de que aquellos sean titulares.

Al amparo de lo previsto en el articulo 75.1° de la Ley de Sociedades Anonimas, el
presente acuerdo incluye la expresa autorizacion para la adquisicion de acciones de la
Sociedad por parte de cualquiera de las sociedades dominadas en los términos aqui

establecidos.

La presente autorizacion deja sin efecto la autorizacion acordada por la Junta General

de Accionistas celebrada el dia 31 de Mayo de 2.005, en la parte no utilizada”.

Sexto.
Reeleccion de Auditor Cuentas.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Reelegir por un periodo de un ario, como Auditor de Cuentas de la sociedad y
de su grupo consolidado, a ERNST & YOUNG, S.L. , con C.IF. B- 78970506,
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al tomol2.749, seccion 8¢, folio 215,
hoja numero M- 23.123, con domicilio social Madrid, Plazo Ruiz Picasso, s/n, e
inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el numero S0530.”

Séptimo.

Modificacion de los articulos 22.2 (Clases de Juntas), 23.3, 6 y 7 (Convocatoria de Junta
General), 38.3 (Facultades de administracion y supervision), 42.2 y 3 (Composicion cualitativa
del Consejo), 48.2 y 3 (Comision de Auditoria) y 49.2 y 3(Comision de Nombramientos y
Retribuciones) de los Estatutos Sociales y supresion de su Disposicion Transitoria.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“ Aprobar la supresion de la disposicion Transitoria de los estatutos sociales.
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Aprobar la modificacion de los articulos de los estatutos sociales siguientes: 22.2
(Clases de Juntas), 23.3, 6 y 7 (Convocatoria de Junta General), 38.3 (Facultades
de administracion y supervision), 42.2 y 3 (Composicion cualitativa del Consejo),
48.2 y 3 (Comision de Auditoria) y 49.2 y 3 (Comision de Nombramientos y
Retribuciones) que, en adelante, pasan a tener el siguiente tenor literal:

Articulo 22. Clases de Juntas Generales

La Junta general puede ser ordinaria o extraordinaria.

La Junta general ordinaria se reunira necesariamente dentro del primer semestre de cada
ejercicio social, para censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas anuales y
resolver sobre la aplicacion del resultado, sin perjuicio de su competencia para tratar y
decidir sobre cualquier otro asunto que figure en el orden del dia. La Junta General

ordinaria sera valida aunque haya sido convocada o se celebre fuera de plazo.

Cualquier Junta distinta a la prevista en el apartado anterior tendra la consideracion de

Junta general extraordinaria.

Todas las Juntas, sean ordinarias o extraordinarias, estan sujetas a las mismas reglas de

procedimiento y competencia.

Articulo 23. Convocatoria de la Junta General

1.

Las Juntas generales habran de ser formalmente convocadas por el organo de administracion

de la sociedad.

El 6rgano de administracion podra convocar la Junta general siempre que lo considere
oportuno para los intereses sociales y estara obligado a hacerlo en los siguientes casos: (a)
en el supuesto previsto en el apartado dos del articulo anterior,; (b) cuando lo soliciten
accionistas que representen, al menos, un cinco por ciento del capital social; y (c) cuando se
formule una oferta publica de adquisicion de las acciones de la sociedad. En este ultimo
caso, la convocatoria habra de efectuarse a la mayor brevedad posible con el fin de
informar a los accionistas sobre las circunstancias de la operacion y darles la oportunidad

de ofrecer una respuesta coordinada.

La Junta general deberd ser convocada mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial

del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacion en la provincia y en el
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territorio nacional, por lo menos un mes antes de la fecha fijada para su celebracion, salvo

en los casos en que la ley establezca una antelacion mayor.

El anuncio expresarda la fecha de la reunion en primera convocatoria y determinard, con la
debida claridad y concision, todos los asuntos que hayan de tratarse. Podrd hacerse
constar, asimismo, la fecha en la que, si procediere, se reunirda la Junta en segunda
convocatoria. Entre la primera y la segunda reunion debera mediar, por lo menos, un plazo

de veinticuatro horas.

El anuncio de la convocatoria serd firmado por quien tenga facultad para certificar los

acuerdos sociales.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podran
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta General de
accionistas incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia. A estos efectos, el accionista
debera indicar el numero de acciones de las que es titular o que representa. El ejercicio de
este derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el

domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria.

El complemento de la convocatoria se publicara con quince dias de antelacion como
minimo a la fecha establecida para la reunion de la junta, La falta de publicacion del
complemento de la convocatoria en el plazo legalmente fijado serd causa de nulidad de la

Junta.

Queda a salvo lo previsto en la Ley de Sociedades Anonimas para el caso de Junta

universal.

Articulo 38. Facultades de administracion y supervision

Salvo en las materias reservadas a la competencia de la Junta general, el Consejo de

Administracion es el mdximo organo de decision de la sociedad.

El Consejo de Administracion dispone de todas las competencias necesarias para
administrar la sociedad. No obstante, por regla general confiara la gestion de los
negocios ordinarios de la compariia a los organos delegados y al equipo de direccion y

concentrara su actividad en la funcion general de supervision.

No podran ser objeto de delegacion aquellas facultades legal o institucionalmente
reservadas al conocimiento directo del Consejo ni aquellas otras necesarias para un

responsable ejercicio de la funcion general de supervision.
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A estos ultimos efectos, el Consejo ejercera directamente las responsabilidades

siguientes (a) aprobacion de las estrategias generales de la sociedad, (b) nombramiento,
retribucion y, en su caso, destitucion de los mas altos directivos de la sociedad; (c)
aprobacion de la politica en materia de autocartera; (d) supervision del control de la
actividad de gestion y de la evaluacion de los directivos; (e) supervision de la
identificacion de los principales riesgos de la sociedad y de la implantacion y
seguimiento de los sistemas de control interno y de informacion adecuados; (f)
supervision de las politicas de informacion y comunicacion con los accionistas, los
mercados y la opinion publica; (g) aprobacion de las operaciones que entraiien la
disposicion y adquisicion de activos sustanciales de la comparnia y las grandes
operaciones societarias; (h) conocer de situaciones de conflicto, directo o indirecto, que
pudiera tener un Consejero con el interés de la sociedad, de conformidad con el articulo
127 ter. 3 de la Ley de Sociedades Anonimas, y, (i) las especificamente previstas en estos

Estatutos y en el Reglamento del Consejo.

Articulo 42. Composicion cualitativa del Consejo

La Junta general procurara que en la composicion del Consejo de administracion el nimero
de consejeros externos o no ejecutivos constituya una mayoria respecto del de consejeros

ejecutivos.

La Junta general podra dentro del grupo de los consejeros externos designar tanto los
titulares o los representantes de los titulares de participaciones significativas estables en
el capital de la sociedad (consejeros dominicales) como personas de reconocido prestigio
que no se encuentren vinculados al equipo ejecutivo o a los accionistas significativos
(consejeros independientes). La Junta General también podrd, atendiendo al interés
social, nombrar o ratificar consejeros externos que no representen a titulares de
participaciones significativas estables en el capital de la sociedad y en quienes no

concurran las condiciones necesarias para su calificacion como independientes.

Lo dispuesto en los apartados anteriores no afecta a la soberania de la Junta general, ni
merma la eficacia del sistema proporcional, que sera de obligada observancia cuando se

produzca la agrupacion de acciones prevista en la Ley de Sociedades Anonimas.
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Articulo 48. Comision de Auditoria

1 En el seno del Consejo de Administracion se constituira una Comision o Comité de

Auditoria, formada por un minimo de tres y un mdximo de cinco consejeros designados

por el Consejo de Administracion. La mayoria de los integrantes de dicha Comision

deberan ser consejeros no ejecutivos.

2. El Presidente de la Comision de Auditoria sera designado de entre los Consejeros no

ejecutivos, y debera ser sustituido cada cuatro aiios, pudiendo ser reelegido una vez

transcurrido el plazo de un ario desde su cese.

La Comision de Auditoria contara asimismo con un Secretario, que no necesitard ser

miembro de la misma, nombrado por ésta.

3. La Comision de Auditoria tendrd, como minimo, las siguientes competencias:

a)

b)

g)

informar, a través de su Presidente y/o su Secretario, en la Junta
General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los

accionistas en materias de competencia de la Comision;

proponer al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la
Junta General de Accionistas, la designacion del Auditor de Cuentas al

que se refiere el articulo 204 de la Ley de Sociedades Anonimas;
supervisar los servicios de auditoria interna;

conocer el proceso de informacion financiera y de los sistemas internos

de control;

mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir
informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la
independencia de éste, y cualesquiera otras relacionadas con el
proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como recibir
informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones
previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas

tecnicas de auditoria;

Informar en relacion con las transacciones con Consejeros que
impliquen o puedan implicar conflictos de interés cuando el Consejo lo

estime necesario.

cualesquiera otras que le atribuyan los presentes Estatutos o el

Reglamento del Consejo de Administracion.
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La Comision se reunird, al menos, una vez al trimestre y todas las veces que resulte

oportuno, previa convocatoria del Presidente, por decision propia o respondiendo a la

solicitud de dos de sus miembros o, en su caso, de la Comision Ejecutiva.

La Comision de Auditoria quedard validamente constituida con la asistencia directa o
por medio de representacion de, al menos, mas de la mitad de sus miembros; y adoptara
sus acuerdos por mayoria de los asistentes. En caso de empate, el voto del Presidente
sera dirimente. Salvo prevision en contrario, las competencias de la Comision de

Auditoria son consultivas y de propuesta al Consejo.

El Consejo de Administracion podra desarrollar y completar en su Reglamento las reglas

anteriores, de conformidad con lo previsto en los Estatutos y en la Ley.

Articulo 49. Comision de Nombramientos y Retribuciones

En el seno del Consejo de Administracion se constituira una Comision de Nombramientos
y Retribuciones, formada por un minimo de tres y un mdximo de cinco consejeros
designados por el Consejo de Administracion. La mayoria de los integrantes de dicha

Comision deberdn ser consejeros no ejecutivos.

El Presidente de la Comision de Nombramientos y Retribuciones serd designado, de

entre los Consejeros no ejecutivos que sean miembros de la Comision.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones contard asimismo con un Secretario,

que no necesitara ser miembro de la misma, nombrado por ésta.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones tendrd, como minimo, las siguientes

competencias.

a)  Elevar al Consejo las propuestas de nombramiento de consejeros para que éste
proceda directamente a designarlos (cooptacion) o las haga suyas para someterlas

a la decision de la Junta.

b)  Proponer al Consejo los miembros que deban formar parte de cada una de las

Comisiones.

¢)  Proponer al Consejo el sistema y la cuantia de las retribuciones anuales de los

consejeros y altos directivos.
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d)  Revisar periédicamente los programas de retribucion ponderando su adecuacioén y

sus rendimientos.

€)  Velar por la transparencia de las retribuciones.

4.  La Comision de Nombramientos y Retribuciones se reunird cada vez que el Consejo o su
Presidente solicite la emision de un informe o la adopcion de propuestas y, en cualquier

caso, siempre que resulte conveniente para el buen desarrollo de sus funciones.

5.  La Comisién de Nombramientos y Retribuciones quedard validamente constituida con la
asistencia directa o por medio de representacion de, al menos, mds de la mitad de sus
miembros; y adoptarad sus acuerdos por mayoria de los asistentes. En caso de empate, el
voto del Presidente sera dirimente. Salvo prevision en contrario, las competencias de la

Comision de Nombramientos y Retribuciones son consultivas y de propuesta al Consejo.

6.  El Consejo de Administracion desarrollard en su Reglamento las reglas anteriores, de

conformidad con lo previsto en los Estatutos y en la Ley.”

Octavo.

Modificacion de los articulos 4 y 5 del Reglamento de la Junta General, en relacion con la
convocatoria de la Junta General. Supresion de la Disposicion Transitoria.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Aprobar la supresion de la Disposicion Transitoria del Reglamento de la Junta.

Aprobar la modificacion de los articulos 4 y 5 del Reglamento de la Junta que, en
adelante, pasan a tener el siguiente tenor literal:

Articulo 4. Convocatoria de la Junta General

Sin perjuicio de lo establecido en la Ley de Sociedades Anonimas sobre la Junta Universal y la
convocatoria judicial, corresponde al Consejo de Administracion la convocatoria de la Junta

General de Accionistas, y se realizara:

a)  En fecha tal que permita su celebracion en los primeros seis meses del ejercicio, si se

trata de la Junta General Ordinaria.

b)  Siempre que el Consejo de Administracion lo considere conveniente para los intereses

sociales, en el caso de las Juntas Generales Extraordinarias.



d)
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En todo caso, cuando lo soliciten, por conducto notarial, accionistas que sean titulares

de, al menos, un cinco por ciento del capital social desembolsado, expresando en la
solicitud los asuntos a tratar en la Junta cuya convocatoria solicitan. En este caso, la
Junta debera ser convocada para celebrarse dentro de los treinta dias siguientes a la

fecha en que se hubiese requerido notarialmente a los Administradores para convocarla.

Cuando se formule una oferta publica de adquisicion de las acciones de la Sociedad. En
este supuesto, la convocatoria habra de efectuarse a la mayor brevedad posible con el
fin de informar a los accionistas sobre las circunstancias de la operacion y darles la

oportunidad de ofrecer una respuesta coordinada.

Si la Junta General Ordinaria no fuere convocada dentro del plazo legal, o si habiendo

solicitado la convocatoria de la Junta General Extraordinaria accionistas titulares de un 5%

del capital no hubiese sido aquélla efectuada, podra serlo, a peticion de cualquier accionista,

en el primer caso, y de los solicitantes, en el segundo, por el Juez de Primera Instancia del

domicilio social.

La Junta General Ordinaria serd valida aunque haya sido convocada o se celebre fuera de

plazo.

Articulo 5. Anuncio de convocatoria

La convocatoria de la Junta General de Accionistas se realizard mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, en uno de los diarios de mayor
circulacion en la provincia de Madrid y en la pagina web de la Sociedad, por lo menos
un mes antes de la fecha fijada para la celebracion de la Junta, salvo en los casos en que
la Ley establezca una antelacion mayor. El anuncio se remitira a la Comision Nacional

del Mercado de Valores el mismo dia de su publicacion o el inmediato habil posterior.

El anuncio de convocatoria contendra, entre otras, informacion sobre los siguientes

extremos:

a)  Lugar, fecha y hora de la reunion en primera y, en su caso, segunda convocatoria,
debiendo mediar entre la primera y la segunda reunion, por lo menos, un plazo de

veinticuatro horas.

b) El orden del dia de la Junta, redactado con claridad y concision, que

comprenderd los asuntos que han de tratarse en la reunion.

¢)  Los requisitos exigidos para poder asistir a la Junta y los medios de acreditarlos

ante la Sociedad.
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d)  En caso de que resulten admisibles, indicacion de los mecanismos de delegacion o

de votacion a distancia por medios escritos o electronicos que puedan ser

utilizados.

e)  El derecho de los accionistas de hacerse representar en la Junta por medio de
otra persona, aunque ésta no sea accionista, y los requisitos y procedimientos

para ejercer este derecho.

/) El derecho de informacion que asiste a los accionistas y la forma de ejercerlo.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social podran
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta General de
accionistas incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia. A estos efectos, el
accionista debera indicar el numero de acciones de las que es titular o que representa.
El ejercicio de este derecho deberd hacerse mediante notificacion fehaciente que habra
de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de

la convocatoria.

El complemento de la convocatoria se publicard con quince dias de antelacion como

minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta.

La falta de publicacion del complemento de la convocatoria en el plazo legalmente fijado

serd causa de nulidad de la Junta.

Noveno.

Autorizacion al Consejo de Administracion para la interpretacion, subsanacion, complemento,
ejecucion y desarrollo de los acuerdos que se adopten por la Junta, asi como para sustituir las
facultades que reciba de la Junta, y concesion de facultades para la elevacion a instrumento
publico de tales acuerdos.

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Sin perjuicio de cualesquiera delegaciones incluidas en los anteriores acuerdos, se
acuerda facultar al Consejo de Administracion de la Sociedad, que podrd delegar
indistintamente en el Presidente, en el Consejero Delegado, en el Secretario y en el
Vicesecretario del Consejo de Administracion, con toda la amplitud que fuera

necesaria en Derecho para:
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1. Completar, ejecutar y desarrollar, modificando técnicamente, en su caso, todos los

acuerdos anteriores, asi como para la subsanacion de las omisiones o errores de que

pudieran adolecer los mismos, y su interpretacion, concediendo solidariamente a los

mencionados Sres. la facultad de otorgar las oportunas escrituras publicas en las que

se recojan los acuerdos adoptados, con las mads amplias facultades para realizar

cuantos actos sean necesarios, otorgando los documentos que fueren preciso para

lograr la inscripcion, incluso parcial, en el Registro Mercantil de los anteriores

acuerdos y de modo particular, para:

a)

b)

d)

Subsanar, aclarar, precisar o completar los acuerdos adoptados por la
presente Junta General o los que se produjeren en cuantas escrituras y
documentos se otorgaren en ejecucion de los mismos y, de modo particular,
cuantas omisiones, defectos o errores de fondo o de forma impidieran el acceso
de estos acuerdos y de sus consecuencias al Registro Mercantil, Registro de la

Propiedad, Registro de la Propiedad Industrial y cualesquiera otros.

Realizar cuantos actos o negocios juridicos sean necesarios o convenientes
para la ejecucion de los acuerdos adoptados por esta Junta General, otorgando
cuantos documentos publicos o privados estimase necesarios o convenientes
para la mas plena eficacia de los presentes acuerdos, incluyendo la realizacion
de cuantas actuaciones fueren necesarias o convenientes ante cualesquiera

organismos publicos o privados.

Delegar en uno o varios de sus miembros todas o parte de las facultades que
estime oportunas de entre las que corresponden al Consejo de Administracion
y de cuantas le han sido expresamente atribuidas por la presente Junta

General, de modo conjunto o solidario.

Determinar en definitiva todas las demds circunstancias que fueren precisas,
adoptando y ejecutando los acuerdos necesarios, formalizando los documentos
precisos y cumplimentando cuantos tramites fueren oportunos, procediendo al
cumplimiento de cuantos requisitos sean necesarios de acuerdo con la Ley para

la mas plena ejecucion de lo acordado por la Junta General.”



ANEXO N° 3.

INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE TESTA INMUEBLES EN
RENTA, S.A. EN RELACION CON LA PROPUESTA DE ACUERDO QUE EN
RELACION CON EL PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DiA, SE SOMETE A LA
APROBACION DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS PARA SU
CELEBRACION EL 29 DE MAYO DE 2006, EN PRIMERA CONVOCATORIA O EL
30 DE MAYO DE 2006 EN SEGUNDA CONVOCATORIA,

El presente informe se formula en cumplimiento de lo establecido en el articulo 144 de la Ley
de Sociedades Andnimas, para justificar la propuesta de acuerdo que se somete a la aprobacion
de la Junta general de Accionistas de Testa Inmuebles en Renta, S.A. convocada para el dia 29
de mayo de 2006 en primera convocatoria y 30 de mayo de 2006 en segunda convocatoria,
como punto séptimo del orden del dia, consistente en la modificacion de los articulos 22.2
(clases de Juntas), 23.3.6 y 7 (convocatoria de Junta General), 38.3 (Facultades del Consejo de
Administracion), 42.2 y 3 (Composicion cualitativa del Consejo), 48.2 y 3 (Comision de
Auditoria) 49.2 y 3 (Comision de Nombramientos y Retribuciones) de los Estatutos Sociales, asi
como la supresion de la Disposicion Transitoria de dichos Estatutos.

El articulo 144 de la Ley de Sociedades Anénimas dispone que la modificacion de los Estatutos
debera ser acordada por la Junta General de Accionistas y exigira la concurrencia de
determinados requisitos, entre los que se encuentra la formulacion por los administradores de un
informe justificativo de su propuesta.

Ademas, en el anuncio de la convocatoria de la Junta general de Accionistas se hara constar el
derecho que corresponde a todos los accionistas de examinar en el domicilio social, y de
consultar en la pagina web de la sociedad, el texto integro de la modificacion propuesta y del
informe sobre la misma, y de pedir la entrega o el envio gratuito de tales documentos.

ARTICULOS AFECTADOS POR LA MODIFICACION:

ARTICULO 22.2 sobre las CLASES DE JUNTAS GENERALES

> Antigua redaccion:

Art.22.2 “ La Junta general ordinaria se reunird necesariamente dentro del primer semestre de
cada ejercicio social, para censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas anuales y
resolver sobre la aplicacion del resultado, sin perjuicio de su competencia para tratar y decidir

’

sobre cualquier otro asunto que figure en el orden del dia.’




Testa

> Nueva redaccion:

Art22.2 “La Junta general ordinaria se reunira necesariamente dentro del primer semestre de
cada ejercicio social, para censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas anuales y
resolver sobre la aplicacion del resultado, sin perjuicio de su competencia para tratar y decidir

sobre cualquier otro asunto que figure en el orden del dia. La Junta General ordinaria serd valida

’

aunque haya sido convocada o se celebre fuera de plazo.’

> Justificacion del cambio propuesto:

Adaptacion a las modificaciones introducidas por la Ley 19/2005, de 14 de noviembre, sobre las

sociedad andnima europea.

ARTICULO 23.3, 6 y7 sobre la CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

> Antigua redaccion:

Art. 23. 3 “La Junta general debera ser convocada mediante anuncio publicado en el Boletin
Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacion en la provincia y en el
territorio nacional, por lo menos quince dias antes de la fecha fijada para su celebracion, salvo en

los casos en que la ley establezca una antelacion mayor.

Art. 23. 6 “Queda a salvo lo previsto en la Ley de Sociedades Anonimas para el caso de Junta

universal”.

(Actualmente es la 23.7).

> Nueva redaccion:

Art. 23.3 “La Junta general deberd ser convocada mediante anuncio publicado en el Boletin
Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacion en la provincia y en el

territorio nacional, por lo menos un mes dias antes de la fecha fijada para su celebracion, salvo en

los casos en que la ley establezca una antelacion mayor.




Testa

Art. 23.6 “Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podran

solicitar que se publiqgue un complemento a la convocatoria de la Junta General de accionistas

incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia. A estos efectos, el accionista deberd indicar el

numero _de acciones de las que es titular o que representa. El ejercicio de este derecho debera

hacerse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de

los cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria.

El complemento de la convocatoria se publicard con quince dias de antelacion como minimo a la

fecha establecida para la reunion de la junta, La falta de publicacion del complemento de la

bl

convocatoria en el plazo legalmente fijado serd causa de nulidad de la Junta.’

Art. 23.7 “Queda a salvo lo previsto en la Ley de Sociedades Anonimas para el caso de Junta

universal”.

> Justificacion del cambio propuesto:

Adaptacion a las modificaciones introducidas por la Ley 19/2005, de 14 de noviembre, sobre las

sociedad anonima europea.

ARTICULO 38. 3 apartado h) sobre las FACULTADES DE ADMINISTRACION Y
SUPERVISION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

> Antigua redaccion:

Art. 38. 3. h) “autorizacion, en su caso, de operaciones de la sociedad con Consejeros y
accionistas significativos que puedan presentar conflicto de intereses, en los términos previstos

bl

en los Estatutos y en el Reglamento del Consejo.’

> Nueva redaccion:

Art. 38. 3. h) “conocer cualguier situacion de conflicto, directo o indirecto, que pudiera tener

un Consejero con el interés de la sociedad, de conformidad con el articulo 127 ter. 3 de la Ley

de Sociedades Anonimas”

> Justificacion del cambio propuesto:




Testa

Se propone dicho cambio con base en la redaccion dada por el articulo 127 ter. 3 de la LSA,
que obliga a los administradores a revelar cualquier conflicto de intereses con la sociedad y, a

abstenerse de intervenir en la operacion.

ARTICULO 42.2 y 3 sobre la COMPOSICION CUALITATIVA DEL CONSEJO

> Antigua redaccion:

Art. 42. 2 “La Junta General tratard asimismo que dentro del grupo de los consejeros externos se

integren tanto a los titulares o los representantes de los titulares de participaciones significativas
estables en el capital de la sociedad (consejeros dominicales) como a personas de reconocido
prestigio que no se encuentren vinculados al equipo ejecutivo o a los accionistas significativos
(consejeros independientes). La Junta General también podrd, atendiendo al interés social,
nombrar o ratificar consejeros externos que no representen a titulares de participaciones
significativas estables en el capital de la sociedad y en quienes no concurran las condiciones

necesarias para su calificacion como independientes.”

Art. 42. 3 “Lo dispuesto en los apartados anteriores no afecta a la soberania de la Junta General,
ni merma la eficacia del sistema proporcional, que sera de obligada observancia cuando se

produzca la agrupacion de acciones prevista en la Ley de Sociedades Anonimas. No obstante

vincula al Consejo de Administracion que, en uso de sus facultades de propuesta a la Junta v de

cooptacion para la cobertura de vacantes, no podra apartarse de aquellas directrices”’

> Nueva redaccion:

Art. 42. 2 “La Junta general podrd dentro del grupo de los consejeros externos designar tanto
los titulares o los representantes de los titulares de participaciones significativas estables en el
capital de la sociedad (consejeros dominicales) como personas de reconocido prestigio que no se
encuentren vinculados al equipo ejecutivo o a los accionistas significativos (consejeros
independientes). La Junta General también podrd, atendiendo al interés social, nombrar o ratificar
consejeros externos que no representen a titulares de participaciones significativas estables en el
capital de la sociedad y en quienes no concurran las condiciones necesarias para su calificacion

como independientes.”




Testa

Art. 42. 3 “Lo dispuesto en los apartados anteriores no afecta a la soberania de la Junta general,
ni merma la eficacia del sistema proporcional, que sera de obligada observancia cuando se

produzca la agrupacion de acciones prevista en la Ley de Sociedades Anonimas.”

> Justificacion del cambio propuesto:

Art. 42. 2: La Junta General debe respetar el sistema proporcional que serd de obligada
observancia cuando se produzca la agrupacion de acciones prevista en la Ley de Sociedades

Anonimas.

Sera facultad de la Junta General nombrar a las distintas clases de Consejeros Externos,

procurando que el nimero de éstos sea superior al nimero de Consejeros ejecutivos.

Art. 42. 3: Se suprime la vinculacion del Consejo a las directrices marcadas por éste articulo al

no regularse como una facultad.

ARTICULO 48. 2 y 3.f) sobre la COMISION DE AUDITORIA

> Antigua redaccion:

Art. 48. 2 “El Presidente de la Comision de Auditoria sera nombrado por el Consejo de

Administracion de entre los miembros de la misma, y debera ser sustituido cada cuatro arios,

pudiendo ser reelegido una vez transcurrido el plazo de dos anos desde su cese.

La Comision de Auditoria contara asimismo con un Secretario, que no necesitara ser miembro

de la misma, nombrado por ésta.”

Art. 48.3. La Comision de Auditoria tendra como minimo, las siguientes competencias:

(...)) Cualesquiera otras que le atribuyan los presentes Estatutos o el Reglamento del Consejo

de administracion.

» Nueva redaccion:

Art. 48. 2 “El Presidente de la Comision de Auditoria sera designado, de entre los Consejeros

no_ejecutivos, y deberd ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez

transcurrido el plazo de un anio desde su cese.




Testa

La Comision de Auditoria contard asimismo con un Secretario, que no necesitara ser miembro

’

de la misma, nombrado por ésta.’
Art. 48.3.La Comision de Auditoria tendra como minimo las siguientes competencias

f) Informar en relacion a las transacciones con Consejeros de Testa que impliquen o puedan

implicar conflictos de intereses, cuando el Consejo lo considere necesario.

h) Cualesquiera otras que le atribuyan los presentes Estatutos o el Reglamento del Consejo de

>

Administracion.’

» Justificacion del cambio propuesto:

Se ha optado por ajustar la redaccion a la Disposicion Adicional Decimocuarta de la Ley del
Mercado de Valores (introducida por la Ley Financiera) que regula el comité de Auditoria.

En cuanto al art. 48.3. f) se atribuye a la Comision de Auditoria la posibilidad de que informe
sobre aquellas transacciones con Consejeros que impliquen o puedan implicar conflicto de
intereses, en vez de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, por ser esta la
recomendacion dada por el Proyecto de Codigo Unificado de normas de buen gobierno

corporativo.

ARTICULO 49.2 y 3 letra f) sobre la COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

> Antigua redaccion:

Art. 49. 2 “El Presidente de la Comision de Nombramiento y Retribuciones sera nombrado por

el Consejo de Administracion de entre los miembros de la misma.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones contara asimismo con un Secretario, que no

necesitard ser miembro de la misma, nombrado por ésta

Art. 49. 3 “La Comision de Nombramientos y Retribuciones tendrd, como minimo, las

siguientes competencias: (...)

) Informar en relacion a las transacciones que impliquen o puedan implicar conflictos de

’

intereses.’

> Nueva redaccion:




Testa

Art. 49. 2 “El Presidente de la Comision de Nombramiento y Retribuciones serd designado, de

entre los Consejeros no ejecutivos que sean miembros de la Comision.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones contara asimismo con un Secretario, que no

’

necesitara ser miembro de la misma, nombrado por ésta.’

Art. 49. 3 “La Comision de Nombramientos y Retribuciones tendrd, como minimo, las

siguientes competencias: (...)

P ( Suprimido).

» Justificacion del cambio propuesto:

Art. 49. 2: Se ha ajustado la Composicion de la Comision de Nombramientos y Retribuciones a
lo previsto en la Ley del Mercado de Valores al regular la composicion, y la presidencia del

Comité de Auditoria.

Art. 49. 3: El apartado f) se suprime al haber atribuido esta competencia a la Comision de

Auditoria seglin lo visto al examinar la reforma del art. 48.3.1)

DISPOSICION TRANSITORIA

> Antigua redaccion:

Disposicion transitoria: “La regulacion relativa al otorgamiento de la representacion y la
emision del voto en Juntas Generales a través de medios de comunicacion a distancia contenida
en los articulos 27 y 34 de estos Estatutos no entrard en vigor hasta el 1 de julio de 2005. Por
consiguiente, hasta dicha fecha no resultaran aplicables ninguna de las previsiones relativas a
la representacion y emision del voto en Juntas Generales a través de medios de comunicacion a

distancia, postales o electronicos, incluidas en los Estatutos.

No obstante, el Consejo de Administracion estard facultado para adelantar a una fecha
anterior al 1 de julio de 2005 la entrada en vigor de las indicadas previsiones y asi podrd
acordarlo en las normas de desarrollo de las reglas, medios y procedimientos sobre el voto y la
delegacion a través de medios de comunicacion a distancia que, en su caso y al amparo de lo

»

previsto en estos Estatutos, adopte.’

> Nueva redaccion:




Testa

Se suprime.

> Justificacion del cambio propuesto:

Disposicion transitoria: Se suprime por haberse cumplido su ambito temporal de vigencia, ya
que regulaba el plazo de entrada en vigor de diversos aspectos sobre la representacion y emision

de votos, por medios de comunicacion a distancia, prevista para el 01/07/05.



