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Comunicacion HECHO RELEVANTE

Muy Sres. Nuestros:

Nos es grato comunicarles los siguientes HECHOS RELEVANTES:

Primero: El Consejo de Administracién en sesion celebrada el pasado dia 15 del
corriente mes ha acordado convocar Junta General Ordinaria de Accionistas cuyo anuncio es
el siguiente:

TUBACEX, S.A.
CONVOCATORIA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracién de “TUBACEX, S.A.”, de conformidad con la
normativa legal y estatutaria ha acordado convocar a los Sres. accionistas a Junta
General Ordinaria para su celebracion en el domicilio social en Llodio (Alava), Barrio
Gardea, calle Tres Cruces n° 8, el dia veintiuno de Mayo de dos mil ocho, a las doce
horas y treinta minutos en primera convocatoria, y en segunda convocatoria, en el
mismo lugar y hora para el dia veintidos de Mayo de dos mil ocho, al objeto de
deliberar y resolver sobre los asuntos incluidos en el siguiente Orden del dia:

19.- Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas anuales, integradas por el
balance, cuenta de pérdidas y ganancias, memoria e informe de gestion referidos al



ejercicio cerrado a 31 de Diciembre de 2007, de la sociedad y de su grupo
consolidado, asi como la gestidon social del mencionado ejercicio.

2°.- Aplicacion del resultado y, en su caso, de reservas voluntarias de la sociedad.

30.- Examen y aprobacion, en su caso, del informe de gobierno corporativo del
Grupo Consolidado.

40 - Reeleccion de auditor o auditores de cuentas de TUBACEX, S.A. y de su grupo
consolidado.

59.- Nombramiento como miembro del Consejo de Administracién de Don Juan José
Iribecampos Zubia.

6°.- Informe sobre politica retributiva del Consejo de Administracion.

79°.- Aprobacién, en su caso, de un plan de retribucién a largo plazo, para su
aplicacién por la Sociedad, dirigido a los miembros del equipo directivo, a los efectos
de lo previsto en la disposicién adicional cuarta de la Ley de Sociedades Andnimas.

89.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa de
acciones propias por parte de la Sociedad y/o por parte de sus sociedades
participadas, todo ello dentro de los limites y con los requisitos establecidos en el
articulo 75 y concordantes de la Ley de la Sociedades Andnimas, asi como
autorizacion al Consejo de Administracion para enajenar las acciones propias
adquiridas, dejando sin efecto la anterior autorizacién acordada por la Junta General
celebrada el 24 de Mayo de 2007.

99.- Facultar para elevar a publico los anteriores acuerdos e instar su inscripcién en
el Registro Mercantil.

El Consejo de Administracion ejerce el derecho gque le confiere el articulo 114
de la Ley de Sociedades Anénimas, por lo que el acta de la Junta se levantara y
acreditara mediante intervencion notarial a tenor y con los efectos del citado texto en
relacion con el articulo 103 del Reglamento del Registro Mercantil.

En cuanto a la asistencia como a la representacién y adopcion de acuerdos se
estara a lo dispuesto en los Estatutos Sociales, Ley de Sociedades Andnimas vy el
Reglamento de la propia Junta General.

Las entidades depositarias podran expedir tarjetas de asistencia a favor de los
titulares legitimados para concurrir al presente acto, teniendo derecho a asistencia
todos los accionistas que podran delegar en cualquier otra persona, aunque no sea
accionista.

Debera garantizarse la inmovilizacién de acciones desde la peticion de la
tarjeta de asistencia hasta después de celebrada la Junta General. La representacion

que el accionista otorgue a cualquier miembro del Consejo de Administracion debera



expresar instrucciones sobre el sentido de voto, entendiéndose que de no figurar
tales instrucciones, el representante se pronunciara a favor de las propuestas de
acuerdo que realice el referido Consejo de Administracién. Sin indicacién concreta, la
representacion se entendera conferida al Sr. Presidente del Consejo de
Administracion.

Conforme establecen los articulos 48 d) y 212.2 de la Ley de Sociedades
Andnimas, a partir de la presente convocatoria, cualquier accionista, acreditando su
condicién como tal, puede examinar en el domicilio social o solicitar que se le facilite
inmediata y gratuitamente el texto integro de las cuentas anuales e informe de
gestion, asi como informe de gobierno corporativo, relativos al ejercicio 2007 de la
Sociedad y de su grupo consolidado, el informe del auditor de cuentas y el texto
integro de las propuestas de acuerdo e informe de los administradores sobre los
puntos del orden del dia.

Hasta el séptimo dia anterior a la celebracion de la Junta General, los
accionistas pueden formular las preguntas o peticiones de informacién o aclaraciones
que se refieran a puntos comprendidos en el orden del dia asi como informacion
accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la CNMV desde el 24
de Mayo de 2.007, fecha de la celebracion de la Gltima Junta General.

Teniendo en cuenta la disposicion final 1.3 de la Ley 19/2005 de 14 de
Noviembre, se recuerda que los accionistas que representen, al menos, el 5% del
capital social, podran solicitar que se publique un complemento de la convocatoria de
la presente Junta General de Accionistas, incluyendo uno 0 mas puntos en el orden
del dia. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente
que habra de recibirse en el domicilio social, dentro de los cinco dias siguientes a la
publicacion de la Convocatoria. En tal supuesto, el complemento de la Convocatoria
se publicara con quince dias de antelacién, como minimo, a la fecha establecida para
la reunién de la Junta.

El Consejo de Administracion ha dado cumplimiento a lo ordenado en la
disposicion adicional tercera del Real Decreto 291/92 de 27 de Marzo.

Dada la experiencia de anteriores ocasiones, se considera que la Junta se
celebrara en segunda convocatoria.

En Liodio (Alava), a diecisiete de Abril de dos mil ocho.

EL SECRETARIO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
Pascual Jover Laguardia

Segundo: Se acompafia el contenido del informe formulado por el Consejo de
Administracion en sesion celebrada el 14 de marzo del corriente afio, a efectos de lo dispuesto

en el articulo 116 bis de la Ley del Mercado de Valores. Dicho informe ha sido incluido en el



Informe de Gestion del ejercicio 2007 y sera sometido a informacion en la Junta General
convocada, cuyo contenido es como sigue:

INFORME EXPLICATIVO SOBRE LOS ELEMENTOS CONTEMPLADOS EN EL
ARTICULO 116 BIS DE LA LEY DEL MERCADO DE VALORES,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2007.

El Consejo de Administracion de Tubacex, S.A. en su reunion celebrada el 14 de marzo de
2008, ha formulado el presente informe a los efectos de lo dispuesto en el articulo 116 bis de
la Ley del Mercado de Valores, que recoge la informacién expresada por el mencionado
articulo:

a) Estructura del capital, incluidos los valores que no se megocien en un mercado
regulado comunitario, con indicacién, en su caso, de las distintas clases de acciones y,
para cada clase de acciones, los derechos y obligaciones que confiera y el porcentaje del
capital social que representa.

A la fecha de emisi6n del presente informe, el capital social de TUBACEX, S.A. es de
cincuenta y nueve millones ochocientos cuarenta mil cuatrocientos cincuenta y uno con
noventa céntimos de euro (59.840.451,90 €), representado por ciento treinta y dos millones
novecientos setenta y ocho mil setecientas ochenta y dos acciones (132.978.782) acciones
iguales, ordinarias, de valor nominal 0,45 euros cada una, numeradas correlativamente del
uno al ciento treinta y dos millones novecientos setenta y ocho mil setecientas ochenta y dos,
ambas inclusive, que forman una sola serie y clase.

b) Cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores.

No existen restricciones estatutarias a la transmision de las acciones.

¢) Las participaciones significativas en el capital, directas o indirectas.

Las participaciones significativas en el capital social de TUBACEX, S.A. tanto directas como
indirectas de los que tiene conocimiento la Sociedad, conforme a la informacién contenida en

los registros de la Comision Nacional del Mercado de Valores, son, a la fecha de emision del
presente informe, las que a continuacion se expresan:

N° DE | N° DE | TOTAL
DERECHOS |DERECHOS |N°
NOMERE DE YOTO | DE VOTO | ACCION PORCENTAIE
DIRECTOS INDIRECTO0S |ES
Alvaro Videgain 57.275 7.550 64.825 0,05%
Juan Ignacio | - - - -
Garteizgogeascoa
José Antonio Ardanza |12.000 - 12.000 0,01%
Gerardo Arostegui - 43.000 43.000 0,03%

Bagoeta S.L.(1) - 24.052.798 24.052.79 |18,09%




8
Alejandro Echevarria  [6.925 - 6.925 0,01%
Manuel Guasch - - - -
Juan Ramo6n Guevara |- - - -
Pedro Luis Uriarte 96.969 - 96.969 0,07%

Atalaya Inversiones | 6.653.503 - 6.653.503 |5,00%

S.R.L.(2)

TOTAL 6.826.672 24.103.348 30.930.02 |23,26%
0

De nuevo segin la informacion de la Comision Nacional del Mercado de
Valores, los titulares directos e indirectos de participaciones significativas de
TUBACEX a la fecha de cierre del ejercicio 2007, excluidos los consejeros y la
autocartera quedan expresados en la siguiente tabla:

. NUMERO DE
DENOMINACION NUMERO DE| [ FRECHOS  DE | 2 SOBREEL
SOCIAL DERECHOS DE VOTO CAPITAL
VOTO DIRECTOS INDIRECTOS SOCIAL
Grupo Corporativo | 6.648.950 " 5.00%

Empresarial de la Caja de
Ahorros y Monte de
Piedad de Navarra

d) Cualquier restriccion al derecho de voto.
No existen restricciones a los derechos de voto.
¢) Los pactos parasociales.

- Pactos parasociales.
Actualmente no existe ningiin pacto de este tipo entre los titulares de participaciones
significativas ni entre éstos y la sociedad y/o sus filiales, ya que ha sido disuelto el
pacto que regia hasta 2007 las relaciones entre Atalaya Inversiones S.R.L. y Zoco
Inversiones S.R.L..

f) Las normas aplicables al nombramiento y sustitucién de los miembros del 6rgano de
administraciéon y a la modificacién de los estatutos de la Sociedad.

- Normas sobre nombramiento de consejeros v modificacion de estatutos.

Los consejeros seran designados directamente por la Junta General o a propuesta del
Consejo de Administracién, de conformidad con las previsiones contenidas en la Ley
de Sociedades Anénimas. Las propuestas de nombramiento de consejeros deberdn
estar precedidas de la correspondiente propuesta de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones.

El Consejo de Administracién y la Comisién de Nombramientos y Retribuciones,
dentro del ambito de sus competencias, procurardn que la eleccion de candidatos
recaiga sobre personas de reconocida solvencia, competencia y experiencia, debiendo



extremar el rigor en relacion a aquéllas llamadas a cubrir los puestos de consejero
independiente.

El Consejo de Administracion no podré proponer o designar para cubrir un puesto de
consejero independiente a personas que tengan alguna relacién con la gestion de la
compaiiia o se hallen vinculadas por razones familiares, profesionales o comerciales
con los consejeros ejecutivos o con otros altos directivos de la sociedad.

En particular, no podrén ser propuestos o designados como consejeros independientes
las personas que desempefien 0 hayan desempefiado en los dos ultimos afios puestos
ejecutivos en la compaiiia; los que sean o hayan sido durante los ultimos tres afios,
socios del auditor externo de la sociedad o de cualquiera de las sociedades del grupo;
los familiares de quien sea o haya sido en los Gltimos dos afios consejero ejecutivo o
alto directivo de la sociedad; las personas que mantengan 0 hayan mantenido el Gltimo
afio una relaciéon de negocios importante con la sociedad en nombre propio o a traveés
de una sociedad en la que participen significativamente; las personas que directa o
indirectamente, a través de sociedades en las que participen de manera significativa,
hayan hecho o hayan recibido pagos o donaciones de la compafia durante los Gltimos
tres afios que pudieran comprometer su independencia; las personas que tengan otras
relaciones con la compafifa que, a juicio de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, puedan mermar su independencia; quienes no hayan sido propuestos
ya sea para su nombramiento o renovacion por la Comision de Nombramientos y
Retribuciones.

Los Estatutos Sociales de Tubacex podran ser modificados de acuerdo a las reglas
generales incluidas en el Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas.

g) Poderes de los miembros del consejo de administracion y, en particular, los relativos a
la posibilidad de emitir o recomprar acciones.

- Poderes de los miembros del Consejo.

Salvo en las materias reservadas a la competencia de la Junta General de Accionistas,
el Consejo de Administracién de TUBACEX es el maximo organo de decision de la
compaiifa, concretando su actividad en la funcion general de supervision y control de
los 6rganos ejecutivos de la misma. La politica del Consejo es delegar la gestion
ordinaria de la compafiia en los érganos ejecutivos y en el equipo de direccién, al
tiempo que ejerce con caracter indelegable las siguientes funciones:
*La aprobacién de las estrategias generales de la sociedad.
*E] nombramiento, retribuciéon y, en su caso, destitucion de los mas altos
directivos de la sociedad.
*La aprobacion de la politica en materia de autocartera.
*F] control de la actividad de gestion y evaluacion de los directivos.
|3 identificacién de los principales riesgos de la sociedad, en especial los
riesgos que proceden de operaciones con derivados, € implantacion y seguimiento de
los sistemas de control interno y de informacion adecuados.
*]a definicion de la estructura del grupo de sociedades.
*La politica de Gobierno Corporativo.
*La politica de Responsabilidad Social Corporativa.
*Ia determinacién de la politica de informacién y comunicacion con los
accionistas, los mercados y la opinién publica.



*En general, las operaciones que entrafien la disposicion de activos sustanciales de la
compafifa y las grandes operaciones societarias o las que pudieran menoscabar la
transparencia fiscal del Grupo.

h) Acuerdos significativos que haya celebrado la Sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control dela Sociedad raiz de una oferta
pliblica de adquisicion, y sus efectos, excepto cuando su divalgacién resulte seriamente
perjudicial para la Sociedad. Esta excepciéon no se aplicard cuando la Sociedad esté
obligada legalmente a dar publicidad a esta informacion.

Tubacex no cuenta en la actualidad con ningun acuerdo de los descritos en el articulo 116 bis
h) de la ley del Mercado de Valores.

i) Los acuerdos entre la Sociedad y sus cargos de administracion y direccién o
empleados que dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean despedidos de
forma improcedente o si la relacién laboral llega a su fin con motivo de una oferta
publica de adquisicién.

Ningin miembro del equipo directivo ha sido despedido ni la compafiia ha sido objeto de
ninguna Oferta Publica de Adquisicion a lo largo del afio 2007.

Atentamente,

7

/ "/L 7
Pascual Jover Laguardig/%/ &
Secretario del Consejo de/ Adminis__tfécién



