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1. Politica de inversidn y divisa de denominacién

Categoria
Tipo de fondo:
Otros
Vocacion inversora: Renta Fija Mixto Euro
Perfil de Riesgo: 2, en una escala del 1 al 7

Descripcion general




Politica de inversion: Se invierte al menos un 50% de la exposicion total en renta fija de entidades financieras (bancos,
entidades de crédito y aseguradoras), principalmente en euros, incluida deuda subordinada (con preferencia de cobro
posterior a los acreedores comunes) y hasta un 10% de la exposicion total en bonos contingentes convertibles. Estos
bonos se emiten normalmente a perpetuidad con opciones de recompra para el emisor, y en caso de producirse la
contingencia, pueden convertirse en acciones o aplicar una quita al principal del bono, afectando esto ultimo
negativamente al valor liquidativo del fondo. La renta variable derivada de la conversion no superara el 5% de la
exposicion total, y sera de cualquier capitalizacion.

El resto de la exposicidn sera en renta fija privada (de entidades no financieras), renta fija publica, depdsitos e
instrumentos del mercado monetario (cotizados o no, liquidos).

Los emisores/mercados de los activos seran principalmente de Europa, si bien no se descarta que puedan ser de
cualquier pais de la OCDE.

No hay predeterminacidon por calificacion crediticia, pudiendo invertir el 100% en emisiones con baja calidad (inferior a
BBB-) o no calificadas, lo que puede influir negativamente a la liquidez del fondo.

La duracion media de la cartera oscilara entre 0-7 afios.
Méaxima exposicion a riesgo divisa: 10%.
Se podra invertir hasta un 10% en IIC financieras aptas, armonizadas o no, pertenecientes o no al grupo de la gestora.

Se podra invertir mas del 35% del patrimonio en valores emitidos o avalados por un Estado de la UE, una Comunidad
Auténoma, una Entidad Local, los Organismos Internacionales de los que Espafia sea miembro y Estados con solvencia
no inferior a la de Espafia.

La lIC diversifica las inversiones en los activos mencionados anteriormente en, al menos, seis emisiones diferentes. La
inversién en valores de una misma emision no supera el 30% del activo de la IIC.

Se podré operar con derivados negociados en mercados organizados de derivados con la finalidad de cobertura y de
inversion y no negociados en mercados organizados de derivados con la finalidad de cobertura y de inversién. Esta
operativa comporta riesgos por la posibilidad de que la cobertura no sea perfecta, por el apalancamiento que conllevan y
por la inexistencia de una camara de compensacion. El grado maximo de exposicién al riesgo de mercado a través de
instrumentos financieros derivados es el importe del patrimonio neto.

Se podra invertir hasta un maximo conjunto del 10% del patrimonio en activos que podrian introducir un mayor riesgo que
el resto de las inversiones como consecuencia de sus caracteristicas, entre otras, de liquidez, tipo de emisor o grado de
proteccién al inversor. En concreto se podra invertir en:

- Activos de renta fija admitidos a negociacién en cualquier mercado o sistema de negociaciéon que no tengan
caracteristicas similares a los mercados oficiales espafioles 0 no estén sometidos a regulacion o dispongan de otros
mecanismos que garanticen su liquidez al menos con la misma frecuencia con la que la IIC inversora atienda los
reembolsos de sus participaciones.

Operativa en instrumentos derivados
La metodologia aplicada para calcular la exposicion total al riesgo de mercado es el método del compromiso
Una informacion mas detallada sobre la politica de inversion del Fondo se puede encontrar en su folleto informativo.

Divisa de denominacion EUR




2. Datos econémicos

Periodo actual | Periodo anterior 2025 2024
indice de rotacion de la cartera 0,00 0,55 0,52 0,80
Rentabilidad media de la liquidez (% anualizado) 1,60 1,69 1,64 1,33

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, seglin sea el caso. En el caso de IIC cuyo valor liquidativo no se determine diariamente,
éste dato y el de patrimonio se refieren a los Gltimos disponibles

2.1.a) Datos generales.
Cuando no exista informacién disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

Beneficios brutos
Ne de participaciones Ne° de participes distribuidos por
? P P P o . .,p Inversion | Distribuye
CLASE Divisa participacion . .
- - - - - - minima | dividendos
Periodo Periodo Periodo Periodo Periodo Periodo
actual anterior actual anterior actual anterior
1.117.573,2 | 1.044.495,5
CLASE R 3 2 1.378 1.338 EUR 0,00 0,00 1 NO
CLASE C | 349.820,25 | 386.970,38 1.843 2.028 EUR 0,00 0,00 1 NO
Patrimonio (en miles)

CLASE Divisa Al final del periodo Diciembre 2024 Diciembre 2023 Diciembre 2022
CLASE R EUR 33.510 29.114 24.267 23.516
CLASE C EUR 11.046 14.901 18.292 42.755

Valor liquidativo de la participacion (*)

CLASE Divisa Al final del periodo Diciembre 2024 Diciembre 2023 Diciembre 2022
CLASE R EUR 29,9845 29,1454 27,9058 26,4032
CLASE C EUR 31,5760 30,5393 29,0945 27,3812

(*)El valor liquidativo y, por tanto, su rentabilidad no recogen el efecto derivado del cargo individual al participe de la comisién de gestion
sobre resultados:

Comisiones aplicadas en el periodo, sobre patrimonio medio

Comision de gestién Comisién de depositario
Sist % efectivamente cobrado % efectivamente
ist. o
CLASE e SalhEEl B%se de
Imputac. célculo
Periodo Acumulada calculo Periodo Acumulada
s/patrimonio | s/resultados Total s/patrimonio | s/resultados Total

CLASE R 0,50 0,00 0,50 1,00 0,00 1,00 patrimonio 0,05 0,10 Patrimonio
CLASE C 0,25 0,00 0,25 0,50 0,00 0,50 patrimonio 0,05 0,10 Patrimonio




2.2 Comportamiento

Cuando no exista informacion disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

A) Individual CLASE R .Divisa EUR

- . Trimestral Anual
Rentabilidad (% sin Acumulado Oitmo
anualizar) 2025 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2024 Afio t-2 Afio t-3 Afio t-5
Rentabilidad IIC 2,88 0,18 0,83 1,64 0,21 4,44

. : Trimestre actual Ultimo afio Ultimos 3 afios
Rentabilidades extremas (i)

% Fecha % Fecha % Fecha

Rentabilidad minima (%) -0,24 08-12-2025 -0,69 05-03-2025
Rentabilidad maxima (%) 0,25 15-10-2025 0,41 10-04-2025

(i) Sélo se informa para las clases con una antigiiedad minima del periodo solicitado y siempre que no se haya modificado su vocacién

inversora

Se refiere a las rentabilidades méaximas y minimas entre dos valores liquidativos consecutivos.

La periodicidad de calculo del valor liquidativo es diaria
Recuerde que rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Sélo se informa si se ha mantenido una politica de inversion

homogénea en el periodo

tad Trimestral Anual
Medidas de riesgo (%) Acumulado ™o . : ) . - .
2025 . Trim-1 Trim-2 Trim-3 2024 Afo t-2 Afo t-3 Afio t-5
trim (0)

Volatilidad(ii) de:

Valor liquidativo 1,95 1,22 1,58 2,33 2,45 2,45

lbex-35 16,21 11,58 12,59 23,89 14,53 13,27

Letra Tesoro 1 afio 0,33 0,19 0,22 0,42 0,43 0,63
75% LEEFTREU +
20% 108153EU + 5% 2,10 1,39 1,78 2,24 2,77 2,55

H31506EU
VaR histérico del

L 2,14 2,14 2,13 2,13 2,16 2,67
valor liquidativo(iii)

(i) Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A modo comparativo se ofrece la
volatilidad de distintas referencias. Sélo se informa de la volatilidad para los periodos con politica de inversién homogénea.

(iii) VaR histérico del valor liquidativo: Indica lo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de 1 mes, si
se repitiese el comportamiento de la IIC de los Gltimos 5 afios. El dato es a finales del periodo de referencia.



Trimestral Anual
Gastos (% s/ Acumulado Oltimo
patrimonio medio) 2025 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2024 2023 2022 2020
Ratio total de gastos
(iv) 1,11 0,28 0,28 0,28 0,28 1,13 1,22 1,37 1,38

(iv) Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comisién de gestion sobre patrimonio, comision de depositario,
auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de gestion corriente , en términos de porcentaje sobre
patrimonio medio del periodo. En el caso de fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en otras IIC este ratio
incluye, de forma adicional al anterior, los gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones
de suscripcipcion y reembolso. Este ratio no incluye la comisién de gestion sobre resultados ni los costes de transaccién por la
compraventa de valores.

En el caso de inversiones en IIC que no calculan su ratio de gastos, éste se ha estimado para incorporarlo en el ratio de gastos.

[ Evolucion del valor liquidativo ultimos 5 afios | [ Rentabilidad semestral de los Gltimos 5 afios |
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El 05/05/2023 se modificé la politica de inversion del fondo. Por este motivo, se omite informacion histérica en determinados apartados de
este informe anterior a esta fecha para periodos completos en los que el fondo no haya mantenido esta nueva politica de inversion, entre
ellos, en los graficos de evolucién del valor liquidativo y rentabilidad semestral, conforme a lo establecido en la Circular 4/2008, de 11 de
septiembre, de la CNMV. "Se puede encontrar informacién adicional en el Anexo de este informe"



A) Individual CLASE C .Divisa EUR

- . Trimestral Anual
Rentabilidad (% sin Acumulado Oltimo
anualizar) 2025 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2024 Afio t-2 Afo t-3 Afio t-5
Rentabilidad IIC 3,39 0,30 0,95 1,77 0,33 4,97

» : Trimestre actual Ultimo afio Ultimos 3 afios
Rentabilidades extremas (i)
% Fecha % Fecha % Fecha
Rentabilidad minima (%) -0,24 08-12-2025 -0,69 05-03-2025
Rentabilidad maxima (%) 0,25 15-10-2025 0,41 10-04-2025

(i) Solo se informa para las clases con una antigiiedad minima del periodo solicitado y siempre que no se haya modificado su vocacién

inversora

Se refiere a las rentabilidades méximas y minimas entre dos valores liquidativos consecutivos.

La periodicidad de calculo del valor liquidativo es diaria

Recuerde que rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Solo se informa si se ha mantenido una politica de inversion

homogénea en el periodo.

g Trimestral Anual
Medidas de riesgo (%) Acumulado ™o . : . - - -
2025 . Trim-1 Trim-2 Trim-3 2024 Afio t-2 Afo t-3 Afio t-5
trim (0)

Volatilidad(ii) de:

Valor liquidativo 1,95 1,22 1,58 2,33 2,45 2,45

Ibex-35 16,21 11,58 12,59 23,89 14,53 13,27

Letra Tesoro 1 afio 0,33 0,19 0,22 0,42 0,43 0,63
75% LEEFTREU +

20% I08153EU + 5% 2,10 1,39 1,78 2,24 2,77 2,55

H31506EU

VaR histérico del

o 2,09 2,09 2,08 2,08 2,11 2,62
valor liquidativo(iii)

(ii) Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A modo comparativo se ofrece la
volatilidad de distintas referencias. Sé6lo se informa de la volatilidad para los periodos con politica de inversion homogénea.

(i) VaR historico del valor liquidativo: Indica lo méximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de 1 mes, si
se repitiese el comportamiento de la IIC de los ultimos 5 afos. El dato es a finales del periodo de referencia.



Trimestral Anual
Gastos (% s/ Acumulado Oltimo
patrimonio medio) 2025 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2024 2023 2022 2020
Ratio total de gastos
(iv) 0,61 0,15 0,15 0,15 0,15 0,63 0,70 0,77 0,78

(iv) Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comisién de gestion sobre patrimonio, comision de depositario,
auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de gestion corriente , en términos de porcentaje sobre
patrimonio medio del periodo. En el caso de fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en otras IIC este ratio
incluye, de forma adicional al anterior, los gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones
de suscripcipcion y reembolso. Este ratio no incluye la comisién de gestion sobre resultados ni los costes de transaccién por la
compraventa de valores.

En el caso de inversiones en IIC que no calculan su ratio de gastos, éste se ha estimado para incorporarlo en el ratio de gastos.

[ Evolucion del valor liquidativo ultimos 5 afios | [ Rentabilidad semestral de los Gltimos 5 afios |
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El 05/05/2023 se modificé la politica de inversion del fondo. Por este motivo, se omite informacion histérica en determinados apartados de
este informe anterior a esta fecha para periodos completos en los que el fondo no haya mantenido esta nueva politica de inversion, entre
ellos, en los graficos de evolucién del valor liquidativo y rentabilidad semestral, conforme a lo establecido en la Circular 4/2008, de 11 de
septiembre, de la CNMV. "Se puede encontrar informacién adicional en el Anexo de este informe"

B) Comparativa

Durante el periodo de referencia, la rentabilidad media en el periodo de referencia de los fondos gestionados por la
Sociedad Gestora se presenta en el cuadro adjunto. Los fondos se agrupan segin su vocacién inversora.

Patrimonio -
L . . . Rentabilidad
Vocacion inversora gestionado* (miles N° de participes* .
Semestral media**

de euros)
Renta Fija Euro 1.172.087 20.856 0,71
Renta Fija Internacional 4.504.798 33.068 0,66
Renta Fija Mixta Euro 277.371 8.395 1,75
Renta Fija Mixta Internacional 3.274.109 23.514 2,23
Renta Variable Mixta Euro 45.975 1.561 6,88
Renta Variable Mixta Internacional 3.704.151 26.665 4,96
Renta Variable Euro 294.312 10.129 19,40
Renta Variable Internacional 1.657.086 51.045 10,06
IIC de Gestion Pasiva 0 0 0,00
Garantizado de Rendimiento Fijo 0 0 0,00
Garantizado de Rendimiento Variable 262.474 7.310 3,92
De Garantia Parcial 0 0 0,00
Retorno Absoluto 17.658 1.156 1,55
Global 48.081 2.266 0,36
FMM a Corto Plazo de Valor Liquidativo Variable 0 0 0,00
FMM a Corto Plazo de Valor Lig. Constante de Deuda Publica 0 0 0,00




Patrimonio -

L . . . Rentabilidad

Vocacion inversora gestionado* (miles N° de participes* .

Semestral media**
de euros)
FMM a Corto Plazo de Valor Liguidativo de Baja Volatilidad 0 0 0,00
FMM Estandar de Valor Liquidativo Variable 0 0 0,00
Renta Fija Euro Corto Plazo 2.951.402 35.516 0,81
IIC que Replica un indice 0 0 0,00
IIC con Objetivo Concreto de Rentabilidad No Garantizado 136.479 3.258 2,98
Total fondos 18.345.983 224.739 3,08
] ]

*Medias.

**Rentabilidad media ponderada por patrimonio medio de cada Fl en el periodo

2.3 Distribucién del patrimonio al cierre del periodo (Importes en miles de EUR)

Fin periodo actual Fin periodo anterior
Distribucion del patrimonio % sobre % sobre
Importe . . Importe . .
patrimonio patrimonio
(+) INVERSIONES FINANCIERAS 43.651 97,97 41.588 96,55
* Cartera interior 2.450 5,50 2.164 5,02
* Cartera exterior 40.229 90,29 38.611 89,64
* Intereses de la cartera de inversion 972 2,18 813 1,89
* Inversiones dudosas, morosas o en litigio 0 0,00 0 0,00
(+) LIQUIDEZ (TESORERIA) 943 2,12 1.509 3,50
(+/-) RESTO -38 -0,09 -22 -0,05
TOTAL PATRIMONIO 44.556 100,00 % 43.075 100,00 %
Notas:
El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.
Las inversiones financieras se informan a valor e estimado de realizacion.
2.4 Estado de variacién patrimonial
% sobre patrimonio medio % variacion
Variacion del Variacion del Variacion respecto fin
periodo actual | periodo anterior [acumulada anual | periodo anterior
PATRIMONIO FIN PERIODO ANTERIOR (miles de EUR) 43.075 44.015 44.015
+ Suscripciones/ reembolsos (neto) 2,23 -4,09 -1,67 -157,97
- Beneficios brutos distribuidos 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Rendimientos netos 1,03 1,89 2,90 -41,69
(+) Rendimientos de gestion 1,54 2,37 3,87 -30,96
+ Intereses 1,87 1,97 3,83 1,24
+ Dividendos 0,03 0,00 0,03 0,00
+ Resultados en renta fija (realizadas o no) -0,26 0,47 0,18 -160,11
+ Resultados en renta variable (realizadas o no) -0,01 0,00 -0,01 0,00
+ Resultados en depésitos (realizadas o no) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultado en derivados (realizadas o no) -0,07 -0,07 -0,14 17,06
+ Resultado en IIC (realizados o no) -0,01 0,00 -0,01 0,00
+ Oftros resultados 0,00 0,00 0,00 -80,73
+ Otros rendimientos 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Gastos repercutidos -0,50 -0,48 -0,98 11,45
- Comision de gestion -0,44 -0,42 -0,86 11,73
- Comision de depositario -0,05 -0,05 -0,10 8,12
- Gastos por servicios exteriores 0,00 -0,01 -0,01 -31,09
- Otros gastos de gestién corriente 0,00 0,00 0,00 -88,97
- Otros gastos repercutidos -0,01 0,00 -0,01 2.409,78
(+) Ingresos 0,00 0,00 0,00 0,00




% sobre patrimonio medio

Variacion del
periodo actual

Variacion del
periodo anterior

Variacion
acumulada anual

% variacion
respecto fin
periodo anterior

+ Comisiones de descuento a favor de la IIC
+ Comisiones retrocedidas
+ Otros ingresos
PATRIMONIO FIN PERIODO ACTUAL (miles de EUR)

0,00

0,00

0,00
44.556

0,00

0,00

0,00
43.075

0,00

0,00

0,00
44.556

0,00
0,00
0,00

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.




3. Inversiones financieras

3.1 Inversiones financieras a valor estimado de realizacion (en miles de EUR) y en porcentaje sobre el patrimonio, al cierre del

periodo
Descripci6n de lainversién y emisor Burody et Zonedo antenon
Valor de mercado % Valor de mercado %

TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 2.450 5,49 2.164 5,02
TOTAL RENTA FIJA NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RF PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL ADQUISICION TEMPORAL DE ACTIVOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA 2.450 5,49 2.164 5,02
TOTAL RV COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA VARIABLE 0 0,00 0 0,00
TOTAL IIC 0 0,00 0 0,00
TOTAL DEPOSITOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL ENTIDADES DE CAPITAL RIESGO + otros 0 0,00 0 0,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 2.450 5,49 2.164 5,02
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 40.229 90,26 38.611 89,66
TOTAL RENTA FIJA NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RF PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL ADQUISICION TEMPORAL DE ACTIVOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA 40.229 90,26 38.611 89,66
TOTAL RV COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA VARIABLE 0 0,00 0 0,00
TOTAL IIC 0 0,00 0 0,00
TOTAL DEPOSITOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL ENTIDADES DE CAPITAL RIESGO + otros 0 0,00 0 0,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR 40.229 90,26 38.611 89,66
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 42.679 95,75 40.775 94,68

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.

Los productos estructurados suponen un 0,00% de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.

3.2 Distribucidn de las inversiones financieras, al cierre del periodo: Porcentaje respecto
total

al patrimonio

Distribucion Sectores Distribucién Principales Posiciones

BON ING GROEP
4375% 1508
2034:5,80%

BON UNICREDIT

TESORERIA: X 'spPa3.80% 16-
o []01-2033: 4.54%

FINANCIERO: TiTULoS BON BANCO
g HIPOTECARIOS: SANTANDER
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BON LLOYDS
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3.3 Operativa en derivados. Resumen de las posiciones abiertas al cierre del periodo (importes en miles

de EUR)

No existen posiciones abiertas en instrumentos financieros derivados al cierre del periodo.

4. Hechos relevantes

S|

z
o

a. Suspension temporal de suscripciones/reembolsos

b. Reanudacién de suscripciones/reembolsos

c. Reembolso de patrimonio significativo

d. Endeudamiento superior al 5% del patrimonio

e. Sustitucién de la sociedad gestora

f. Sustitucion de la entidad depositaria

g. Cambio de control de la sociedad gestora

h. Cambio en elementos esenciales del folleto informativo

i. Autorizacion del proceso de fusién

XXX [X|X[X[X]|X[X

j. Otros hechos relevantes

10



5. Anexo explicativo de hechos relevantes

18/12/2025

Se comunica que el 24 y 31 de diciembre seran dias inhabiles para suscripciones y reembolsos.

6. Operaciones vinculadas y otras informaciones

SI NO

a. Participes significativos en el patrimonio del fondo (porcentaje superior al 20%) X

b. Modificaciones de escasa relevancia en el Reglamento X

c. Gestora y el depositario son del mismo grupo (segin articulo 4 de la LMV) X

d. Se han realizado operaciones de adquisicion y venta de valores en los que el depositario ha
actuado como vendedor o comprador, respectivamente

e. Se han adquirido valores o instrumentos financieros emitidos o avalados por alguna entidad del
grupo de la gestora o depositario, o alguno de éstos ha actuado como colocador, asegurador, X
director o asesor, o se han prestado valores a entidades vinculadas.

f. Se han adquirido valores o instrumentos financieros cuya contrapartida ha sido otra una entidad
del grupo de la gestora o depositario, u otra IIC gestionada por la misma gestora u otra gestora X
del grupo.

g. Se han percibido ingresos por entidades del grupo de la gestora que tienen como origen
comisiones o gastos satisfechos por la IIC.

h. Otras informaciones u operaciones vinculadas X

7. Anexo explicativo sobre operaciones vinculadas y otras informaciones

c) El Depositario y Gestora pertenecen al mismo grupo econémico, no obstante la Gestora y el Depositario han
establecido procedimientos para evitar conflictos de interés y cumplir los requisitos legales de separacion recogidos en el
Reglamento de IIC.

f) Se han realizado operaciones de adquisicién temporal de activos con pacto de recompra con el depositario. El tipo
medio ha sido de 1,95%.

g) Durante el semestre Bankinter SA ha percibido importes que tienen como origen comisiones o gastos satisfechos por el
fondo, en concepto de comision de depositaria, cuya cuantia para esta Ultima se detalla en el apartado de datos generales
de este informe; asi como otros gastos por liquidacion o intermediacion de compraventa de valores por un importe de
420,00 euros y 0,00 euros, respectivamente, lo que representa un 0,00% y un 0,00% del patrimonio medio del fondo en el
semestre, respectivamente.

h) La Gestora cuenta con un procedimiento para el control de las operaciones vinculadas en el que verifica, entre otros
aspectos, que éstas se realizan a precios o en condiciones iguales o mejores que los de mercado; existiendo para
aquellas operaciones que tienen la consideracion de operaciones vinculadas repetitivas o de escasa relevancia (por
ejemplo, operaciones de adquisicion temporal de activos con pacto de recompra con el Depositario) un procedimiento de

autorizacion simplificado en el que se comprueba el cumplimiento de estos dos aspectos.

8. Informacién y advertencias a instancia de la CNMV

No aplicable.
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9. Anexo explicativo del informe periédico
1. SITUACION DE LOS MERCADOS Y EVOLUCION DEL FONDO.

a) Vision de la gestora/sociedad sobre la situacion de los mercados.

El crecimiento de la economia global se mantuvo relativamente estable en el segundo semestre de 2025, aunque cada vez
mas condicionado por la incertidumbre asociada al entorno geopolitico y al profundo giro en la politica comercial de
Estados Unidos.

La economia estadounidense mostré un comportamiento mejor de lo previsto, gracias al dinamismo del consumo privado y
a una reduccion temporal de las importaciones. Sin embargo, los indicadores del mercado laboral empezaron a enviar
sefiales de moderacion, y la inflacion repuntd durante el verano, reflejando el impacto diferido de las tensiones comerciales.

En la zona euro, la evolucién fue mas contenida. La actividad mostré un avance moderado, todavia apoyada en la
resiliencia del sector servicios, pero frenada por la debilidad industrial y por un entorno externo menos favorable. La
economia espafiola volvié a destacar positivamente.

En este escenario, el Banco Central Europeo dio por terminado en junio su ciclo de recortes en los tipos de interés,
manteniendo el tipo de depdsito en el 2% durante todo el segundo semestre.

En Estados Unidos, el deterioro del mercado laboral llevé a la Reserva Federal a retomar en septiembre el ciclo de recortes
iniciado en 2024. Baj6 los tipos 25 puntos basicos en septiembre y realiz6 dos bajadas adicionales (en octubre y
diciembre). Tras las tres bajadas, de 75 puntos basicos en total, los tipos oficiales cerraron el afio en el rango 3,5%-3,75%.

La evolucion de los mercados financieros reflejé el cambio de tono del semestre. Tras un episodio intenso de volatilidad en
los primeros dias de abril, causado por el anuncio de aranceles reciprocos de Estados Unidos, los activos de riesgo
recuperaron la calma a medida que se suspendian temporalmente algunas de las medidas anunciadas y se iba avanzando
en diversos acuerdos comerciales.

En el segundo semestre, los principales indices bursétiles registraron avances significativos: el S&P 500 alcanz6 nuevos
maximos historicos, con un incremento en torno al 10% (+16,4% en el conjunto de 2025). El Eurostoxx 50 también acabo el
afo en niveles maximos historicos, con una subida de +18,3% en el afio y +9,2% en el segundo semestre de 2025. Espafia
vivié una remontada especialmente intensa, con un lbex 35 que subié +23,7% en el semestre y +49,3% en el conjunto del
ejercicio. El indice global MSCI World en ddlares subid +19,5% en 2025. Eso si, si traducimos la rentabilidad a euros, la
revalorizacion se reduciria hasta el +5,4%.

Entre los sectores europeos, destacaron claramente las financieras, que subieron +18,7% en el semestre y +41% en el
afio. Las empresas de salud también disfrutaron de un buen segundo semestre (+12,4%) pero su evolucion anual fue
bastante méas pobre, con un ligero avance de +5,3%. Todos los sectores registraron avances en el semestre salvo real
estate, que sufrié una caida de -4,1% (+0,4% en el conjunto del ejercicio).

En la renta fija, el giro de la Reserva Federal favorecid a los bonos estadounidenses, especialmente a los de corto plazo,
por lo que la curva de tipos gané pendiente. La rentabilidad a diez afios cay6 6 puntos basicos en el semestre hasta
situarse en 4,17%. En Europa, en cambio, la deuda soberana tuvo que asimilar el fin del ciclo de recortes del BCE y la
perspectiva de mayores necesidades de financiacion en algunos paises, especialmente Alemania, lo que impulso al alza la
rentabilidad del Bund. Su TIR subié +25 puntos basicos en el semestre para cerrar el afio en 2,86%.

En Espafia e Italia las primas de riesgo mostraron un comportamiento muy favorable, con caidas de -20 y -17 puntos
béasicos en el semestre, respectivamente. La situacion politica de Francia se fue calmando a lo largo del segundo semestre
pero a pesar de todo su prima de riesgo subio y cerré el afio por encima de la de lItalia, en 71 puntos basicos vs 70 puntos
bésicos en ltalia. La prima espafiola acabo el ejercicio en 43 puntos basicos, minimos desde la crisis financiera de 2008-12.

En el mercado de divisas, el délar se mantuvo estable durante el segundo semestre (-0,3% en el cruce euroddlar) tras la
fuerte depreciacion registrada en la primera mitad del afio. Lo mas destacado del semestre fue la depreciaciéon del yen
(8,4% en el euro yen), motivada por la elecciéon de Takaichi como primera ministra, ya que el mercado entendié que llevara
a cabo politicas expansivas y presionara para que el Banco de Japon normalice la politica monetaria de forma muy gradual.
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Con todo, la institucién subid los tipos en 25 puntos basicos en diciembre, hasta situar el tipo de intervencion en 0,75%,
nivel que no se veia desde 1995.

Las materias primas vivieron un semestre de elevada volatilidad. El petréleo registrd oscilaciones significativas por la
intensificacion del conflicto en Oriente Medio y por las decisiones de produccion de la OPEP+, pero el saldo final del Brent
fue negativo, cerrando el afio cerca de 60 ddlares tras caer un 10% en el semestre (-18,5% en el conjunto del afio).

Los metales preciosos fueron los grandes ganadores del ejercicio. Oro, plata, platino y paladio vivieron subidas
extraordinarias, impulsadas por la caida de los tipos reales, la incertidumbre geopolitica y la blusqueda de proteccidn frente
a riesgos inflacionistas de largo plazo. En concreto, el precio del oro subié +30,8% en el semestre y +64,6% en el afio, para
cerrar el ejercicio en 4.319 délares/onza.

b) Decisiones generales de inversion adoptadas.

En el semestre, se ha reducido ligeramente la duracién de la cartera hasta los 3,4 afios y se ha reducido el peso de senior
preferred a favor de subordinados y de covered bonds a favor de Senior Non Preferred y senior Unsecured. La beta de la
cartera se ha mantenido en 0,94.

c) indice de referencia.

El indice de referencia del fondo se utiliza en términos meramente informativos o comparativos.

d) Evolucion del Patrimonio, participes, rentabilidad y gastos de la lIC.

El patrimonio del fondo de la clase R ha aumentado un 8,07% en el periodo, siendo al final del mismo el que puede verse
en el apartado 2.1 del presente informe.

El patrimonio del fondo de la clase C, ha disminuido un 8,46% en el periodo, siendo al final del mismo el que puede verse
en el apartado 2.1 del presente informe.

El nimero de participes del fondo de la clase R, ha aumentado un 2,99% en el periodo seguin puede verse en el apartado
2.1 del presente informe.

El nimero de participes del fondo de la clase C, ha disminuido un 9,12% en el periodo segun puede verse en el apartado
2.1 del presente informe.

Como consecuencia de esta gestion, la clase R del fondo ha registrado una rentabilidad en el semestre de +1,00%, por
debajo de su indice de referencia, los gastos corrientes soportados han tenido un impacto de -0,55%.

La clase C del fondo ha registrado una rentabilidad en el semestre de +1,26%, por debajo de su indice de referencia. Los
gastos corrientes soportados han tenido un impacto de -0,31%.

La rentabilidad media de la liquidez ha sido del +1,6%.
e) Rendimiento del fondo en comparacion con el resto de fondos de la gestora.

Puede verse en el cuadro de Comparativa el comportamiento relativo del Fondo con respecto a la rentabilidad media de los
fondos de la Gestora con su misma Vocacion.

2. INFORMACION SOBRE LAS INVERSIONES.

a) Inversiones concretas realizadas durante el periodo.

En el semestre, se ha reducido ligeramente la duracién de la cartera hasta los 3,4 afios y se ha reducido el peso de senior
preferred a favor de subordinados y de covered bonds a favor de Senior Non Preferred y Senior Unsecured. La beta de la

cartera se ha mantenido en 0,94.
Por paises, la mayor exposicidn es a nombres espafioles, franceses, ingleses e italianos, Se ha reducido algo la exposicion
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a Espafa y Francia a favor de Italia e Inglaterra.

Por tipologia de activos, el fondo tiene a cierre del semestre un 35% de bonos subordinados, un 5,60% de AT1s, un 10%
de bonos senior preferred , un 45% de bonos SNP y SN Unsecured y menos de un 2% de covered bonds. Las duraciones
de estas subcategorias son de 2,92, 3, 3,90 y 3,80 respectivamente.

La tir de la cartera se sitda el 3,31% desde el 3,22% anterior

El rating medio de la cartera es elevado y se sitia en A-/BBB+

Entre otros, se compraron bonos subordinados de BNP (BNP 3.7796 01/19/36),covered bonds de KHFC (KHFC 2.742
03/05/30) AT1 de Bankinter (BKTSM 6 PERP), Subordinados de BBVA ( BBVASM 4.875 02/08/36) y coverded de CFF
(CFF 2.375 03/15/30)

Y, entre otros, se vendieron bonos de BBVA subordinados (BBVASM 5.75 09/15/33), subordinados de Bankinter (BKTSM
1.25 12/23/32), bonos de Citi (C 0.50 10/08/27) de UBS (UBS 7.75 03/01/29) y de Ibercaja (CAZAR 4.375 07/30/28).

El mejor comportamiento del periodo corresponde a los siguientes bonos: AT1 de Bankinter 6% (+5,69%), AT1 BBVA
6.875% (+5,43%), AT1 de KBC (+5,16%), bono de Intesa 2027 (+4,06%) y AT1 de Caixa (+3,06%).

Se quedan atras Bankinter 2033 (-1,12%), CM 3.25 2031 (-0,54%), AIB 5.25 2031 (-0,38%), UBS 4,375% (-0,25%) e ING
2,875% (-0,22%).

b) Operativa de préstamo de valores.

N/A.

¢) Operativa en derivados y adquisicion temporal de activos.

El fondo ha realizado durante el segundo semestre las operaciones de compraventa de futuros sobre el bono aleman. El
resultado de la inversion en estas operaciones ha sido del -0.07% sobre el patrimonio medio del fondo en el periodo, siendo
el nivel medio de apalancamiento del fondo correspondiente a las posiciones en instrumentos financieros derivados en este
periodo de un 2,48%.

La estrategia de inversion de las posiciones abiertas en derivados ha perseguido, en todo momento, la consecucién de una
mayor 0 menor correlacién de la cartera con la evolucion de los mercados de renta fija en los que invierte el fondo de
acuerdo con la politica de inversién definida en su folleto.

d) Otra informacion sobre inversiones.

N/A.

3. EVOLUCION DEL OBJETIVO CONCRETO DE RENTABILIDAD.

N/A.

4. RIESGO ASUMIDO POR EL FONDO.

La volatilidad media de las clases Ry C en el periodo ha sido del 1,17%.

5. EJERCICIO DERECHOS POLITICOS.

N/A.

6. INFORMACION Y ADVERTENCIAS CNMV.

ESTE FONDO PUEDE INVERTIR HASTA UN 100% EN EMISIONES DE RENTA FIJA DE BAJA CALIDAD CREDITICIA,
POR LO QUE TIENE UN RIESGO DE CREDITO MUY ELEVADO.

7. ENTIDADES BENEFICIARIAS DEL FONDO SOLIDARIO E IMPORTE CEDIDO A LAS MISMAS.
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N/A.
8. COSTES DERIVADOS DEL SERVICIO DE ANALISIS.

Durante el ejercicio 2025, la IIC ha abonado la cantidad de 1.610,93 euros en concepto de gastos correspondientes al
servicio de andlisis financiero sobre inversiones, siendo los principales proveedores del servicio UBS, JP Morgan, Exane,
Morgan Stanley, Santander, Redburn, Bernstein, Bank of America Merrill Lynch y Kepler. Dicho analisis ha mejorado la
gestién de la lIC en lo relativo a la asignacion de activos mas adecuada a la prevision del ciclo macroeconémico, asi como
en la seleccién concreta de determinadas ideas de inversion.

Para el ejercicio 2026, se ha presupuestado para esta |IC un importe de 1.380,00 euros en concepto de gastos
correspondientes al servicio de andlisis financiero sobre inversiones, siendo los principales proveedores del servicio UBS,
JP Morgan, Exane, Morgan Stanley, Santander, Redburn, Bernstein, Bank of America Merrill Lynch y Kepler.

9. COMPARTIMENTOS DE PROPOSITO ESPECIAL (SIDE POCKETS).
N/A.
10. PERSPECTIVAS DE MERCADO Y ACTUACION PREVISIBLE DEL FONDO.

Las previsiones para la economia mundial en 2026 se han revisado al alza, aunque se sigue esperando una ligera
desaceleracion respecto al crecimiento registrado en 2025. En el primer semestre de 2026 se logrard un crecimiento
moderado apoyado en la adaptacién gradual del comercio internacional al nuevo entorno tarifario, a la resiliencia del
consumo privado y al impulso de la inversion en infraestructuras, en un contexto de politicas monetarias menos restrictivas.

La inflacién continuara desacelerdndose, acercandose a los objetivos de los bancos centrales, gracias a la relajacion de los
precios energéticos y de los costes laborales. Se prevé que los mercados laborales continden soélidos, aunque con cierta
moderacion en la creacion de puestos de trabajo, por un menor dinamismo de la actividad.

Tras las ultimas bajadas de tipos llevadas a cabo por el Banco Central Europeo, se anticipa un periodo de estabilidad en los
tipos de interés, por lo que no deberia haber cambios en el primer semestre de 2026, siempre que la inflacion continte
contenida y la actividad prosiga con su recuperacion gradual.

En Estados Unidos hay mas incertidumbre sobre la evolucion de los tipos ya que el mercado laboral ha dado signos de
debilidad al tiempo que la inflacién continGa por encima del objetivo. En este contexto, el mercado descuenta dos bajadas
de tipos adicionales en 2026, teniendo lugar una de ellas en el primer semestre del afio.

La politica fiscal en EE.UU. seguira siendo un factor de atencion, especialmente por la posible revisién legal de algunos
aranceles. En Europa, sera relevante la expansion fiscal de Alemania mientras que Francia deberia seguir ajustando sus
cuentas publicas.

Para 2026, anticipamos que las bolsas globales seguirdn mostrando una resiliencia notable, aunque en un contexto
marcado por un delicado equilibrio entre crecimiento econémico moderado y una inflacion aun persistente en EE.UU.

El principal catalizador serd un crecimiento sostenido de los beneficios empresariales, estimado en tasas de doble digito
tanto en los mercados desarrollados como en los emergentes, respaldado por unas politicas monetarias relativamente
acomodaticias y por el apoyo de las politicas fiscales.

En Estados Unidos, el liderazgo del mercado seguira apoyandose en la innovacion tecnoldgica, con especial protagonismo
de la inteligencia artificial y de la inversién en infraestructuras.

Por su parte, Europa y los mercados emergentes ofreceran oportunidades atractivas, impulsadas por una recuperacion de
beneficios, estimulos fiscales, renovados flujos de inversién y valoraciones mas atractivas, lo que configura un perfil de
riesgo-retorno mas favorable.

No obstante, la volatilidad seguird siendo un elemento inherente al mercado, dada la persistencia de riesgos geopoliticos,
desequilibrios fiscales, la elevada concentracion de beneficios en un reducido nimero de compafiias estadounidenses y
unas valoraciones exigentes en dicho mercado.
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En este contexto, sera clave una gestién activa, diversificada y selectiva, priorizando compafiias de calidad y teméaticas
estructurales.

De cara a 2026, adoptamos una duracion moderada en nuestras carteras, incluso tras las recientes caidas de precios
registradas en el ultimo mes. Nos posicionamos en duraciones medias en torno a los tres afios, aunque con una
construccién diferenciada segun el tipo de activo.

En concreto, preferimos vencimientos algo mas largos en la renta fija privada con grado de inversion frente a los de la
deuda publica. Por un lado, las curvas de crédito han ganado pendiente, lo que hace atractivo asumir plazos ligeramente
superiores. Por otro lado, aunque las curvas de deuda soberana también presentan mayor pendiente que hace un afio, la
percepcion de un deterioro fiscal en numerosos paises, junto con las elevadas necesidades de financiacion y emision, nos
lleva a mantener una postura mas prudente en los vencimientos gubernamentales.

No anticipamos nuevos estrechamientos significativos en los diferenciales de crédito a lo largo del primer semestre de 2026
pero si esperamos que se mantengan contenidos.

Dentro de los bonos de gobiernos, preferimos la deuda periférica a los bonos alemanes dadas las elevadas necesidades de
emision de Alemania, y esto a pesar de que las primas pagadas por Italia y Espafia se encuentran en minimos histéricos.

Respecto al crédito, mantenemos una sobreponderacion en bonos de entidades financieras.

Asi, la estrategia de inversion del Fondo para este nuevo periodo se movera siguiendo estas lineas de actuacion tratando
de aprovechar las oportunidades que se presenten en el mercado.

10. Detalle de inversiones financieras

Descripcion de la inversién y emisor Divisa Doy aolual Zonedo aene
Valor de mercado % Valor de mercado %
Total Deuda Publica Cotizada mas de 1 afio 0 0,00 0 0,00
Total Deuda Publica Cotizada menos de 1 afo 0 0,00 0 0,00
ES0840609046 - BONO|CAIXABANK|8,25|2029-03-13 EUR 453 1,02 453 1,05
ES02136790U3 - BONO|BKT|3,25|2033-11-03 EUR 295 0,66 0 0,00
ES02136790S7 - BONO|BKT|3,63]|2033-02-04 EUR 300 0,67 301 0,70
ES02136790R9 - BONO|BKT|3,50|2032-09-10 EUR 607 1,36 608 1,41
ES02136790P3 - BONO|BKT|4,88|2031-09-13 EUR 430 0,96 434 1,01
ES0243307016 - BONO|KUTXABANK SA|0,50[2027-10-14 EUR 365 0,82 367 0,85
Total Renta Fija Privada Cotizada mas de 1 afio 2.450 5,49 2.164 5,02
Total Renta Fija Privada Cotizada menos de 1 afio 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 2.450 5,49 2.164 5,02
TOTAL RENTA FIJA NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RF PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL ADQUISICION TEMPORAL DE ACTIVOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA 2.450 5,49 2.164 5,02
TOTAL RV COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA VARIABLE 0 0,00 0 0,00
TOTAL IIC 0 0,00 0 0,00
TOTAL DEPOSITOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL ENTIDADES DE CAPITAL RIESGO + otros 0 0,00 0 0,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 2.450 5,49 2.164 5,02
Total Deuda Publica Cotizada mas de 1 afio 0 0,00 0 0,00
Total Deuda Publica Cotizada menos de 1 afio 0 0,00 0 0,00
XS3237229193 - BONOJAIB GROUP PLCJ|3,75|2031-12-02 EUR 148 0,33 0 0,00
FR001400HMF8 - BONO|BANQUE CRED. MUTUEL|4,38|2030-05-02 EUR 209 0,47 0 0,00
XS3089768157 - BONO|MITSUBISHI TOKY|3,20|2031-06-10 EUR 798 1,79 0 0,00
XS3225326282 - BONO|ING GROEP|2,88|2030-11-10 EUR 99 0,22 0 0,00
CH1236363391 - BONO|UBS GROUP AG|4,38|2031-01-11 EUR 419 0,94 0 0,00
PTCGDFOM0034 - BONO|CAIXA GERAL DEP PORT|3,00|2031-10-07 EUR 198 0,44 0 0,00
XS3069338336 - BONO|LLOYDS TSB BANK PLC|4,00|2030-05-09 EUR 509 1,14 0 0,00
XS3009472989 - BONO|NATWEST BANK]3,72|2030-02-25 EUR 402 0,90 0 0,00
XS3118936452 - BONO|CANADIAN IMPERIAL BA|3,25|2031-07-16 EUR 598 1,34 0 0,00
XS3121029436 - BONO|BBVA|3,13|2030-07-15 EUR 300 0,67 0 0,00
FR001400CM22 - BONOJHIP CIE FINANCEMENT]|2,38|2030-03-15 EUR 0 0,00 987 2,29
XS3099152756 - BONO|BKT|6,00|2030-06-30 EUR 206 0,46 201 0,47
XS2762369549 - BONO|BBVA|4,88|2036-02-08 EUR 633 1,42 629 1,46
FR0014010KM7 - BONO|BNP PARIBAS|3,78|2031-01-19 EUR 299 0,67 299 0,69
XS3066581664 - BONO|NOMURA BANK PLC|3,46|2030-05-28 EUR 705 1,58 705 1,64
FR0O01400EHG3 - BONO|SOCIETE GENERAL|4,25|2030-12-06 EUR 519 117 521 121
XS3014215324 - BONO|NATIONWIDE|3,00]2030-03-03 EUR 499 1,12 502 1,17
FR001400ZE74 - BONO|BNP PARIBAS|2,88|2030-05-06 EUR 498 1,12 501 1,16
XS3069320474 - BONO|NATWEST BANK]3,24]2030-05-13 EUR 805 1,81 0 0,00
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Periodo actual

Periodo anterior

Descripcion de lainversion y emisor Divisa
Valor de mercado % Valor de mercado %
FR001400ZB28 - BONO|BANQUE CRED. MUTUEL|3,00|2030-05-07 EUR 694 1,56 698 1,62
FR0013296159 - CEDULASI|HIP CIE FINANCEMENT]1,25|2032-11-15 EUR 435 0,98 440 1,02
XS2840032762 - BONO|BBVA|6,88|2030-12-13 EUR 218 0,49 213 0,49
DE000CZ43ZN8 - BONO|COMMERZBANK|5,13|2030-01-18 EUR 428 0,96 429 1,00
XS2994527351 - CEDULAS|CED KOREA HOUSING|2,74]2030-03-05 EUR 149 0,34 150 0,35
FR001400XS05 - BONO|FIN FONCIER|2,63|2030-03-05 EUR 198 0,44 200 0,46
XS2383901761 - BONO|MIZUHO FINANCIAL|0,47|2029-09-06 EUR 0 0,00 462 1,07
XS2790333707 - BONO|MORGAN STANLEY|3,79]2030-03-21 EUR 0 0,00 412 0,96
BE0390117803 - BONO|BELFIUS BANK SA/NV|4,88|2030-03-11 EUR 634 1,42 631 1,46
1T0005631921 - RENTA FIJAJUNICREDIT SPA|3,80/2033-01-16 EUR 2.024 4,54 504 1,17
FR001400WLJ1 - BONO|BNP PARIBAS)|3,58|2031-01-15 EUR 304 0,68 305 0,71
XS2745719000 - BONO|BANCO DE SABADELL|4,00/2030-01-15 EUR 830 1,86 831 1,93
XS2707169111 - BONOJAIB GROUP PLC|5,25|2031-10-23 EUR 545 1,22 0 0,00
BE0390167337 - BONO|BELFIUS BANK SA/NV|3,38|2031-02-20 EUR 598 1,34 601 1,39
XS2856789511 - BONO|BANK OF MONTREAL|3,75|2030-07-10 EUR 512 1,15 513 1,19
XS2910610364 - BONOJABN AMRO BANK NV|3,00/2031-10-01 EUR 397 0,89 401 0,93
BE0390152180 - BONO|KBC GROUP NV|6,25|2031-09-17 EUR 630 141 617 143
1T0005611550 - BONO|INTESA SANPAOLO SPA|3,85|2032-09-16 EUR 816 1,83 817 1,90
XS2891742731 - BONO|ING GROEP|3,50|2030-09-03 EUR 609 1,37 0 0,00
XS2889406497 - BONO|BBVA|4,38|2031-05-29 EUR 721 1,62 511 1,19
XS2886269013 - BONO|MIZUHO FINANCIAL|3,46|2030-08-27 EUR 406 0,91 0 0,00
XS2555187801 - BONO|CAIXABANK|5,38|2030-11-14 EUR 884 1,98 886 2,06
XS2643234011 - BONO|BANK OF IRELAND|5,00]2031-07-04 EUR 977 2,19 546 1,27
XS2597114284 - BONO|HSBC BANK PLC|4,79]2032-03-10 EUR 324 0,73 650 1,51
FR001400F1U4 - BONO|CREDIT AGRICOLE|4,25|2029-07-11 EUR 622 1,40 627 1,46
XS2099546488 - BONO|CREDIT AGRICOLE|0,88|2032-01-14 EUR 415 0,93 419 0,97
XS2828791074 - BONO|NORDEA BANK AB (SS)|4,13|2030-02-28 EUR 1.131 2,54 308 0,72
XS2818300407 - BONO|ING GROEP|4,38|2029-05-15 EUR 2.582 5,80 1.240 2,88
FR001400IDY6 - BONO|SOCIETE GENERAL|5,63|2033-06-02 EUR 221 0,50 221 0,51
XS2801451654 - BONO|NATIONWIDE|4,38|2029-04-16 EUR 280 0,63 281 0,65
XS2764264607 - BONO|ING GROEP|3,88|2029-08-12 EUR 0 0,00 207 0,48
BE6340794013 - BONO|BELFIUS BANK SA/NV|5,25[2028-01-19 EUR 0 0,00 1.376 3,19
XS2521027446 - BONO|LLOYDS TSB BANK PLC|3,13|2030-08-24 EUR 703 1,58 0 0,00
XS2745115837 - BONO|NATWEST BANK]3,63]2029-01-09 EUR 374 0,84 377 0,88
XS2743029766 - BONO|BANCO SANTANDER|3,50]2030-01-09 EUR 510 1,15 511 1,19
XS2743047156 - BONO|LLOYDS TSB BANK PLC|4,38|2029-01-05 EUR 1.137 2,55 1.130 2,62
XS2385791046 - BONO|BANCO SANTANDER|0,60]2029-09-13 EUR 813 1,83 814 1,89
CH1214797172 - BONO|UBS GROUP AG|7,75|2029-03-01 EUR 0 0,00 580 1,35
XS2569069375 - BONO|LLOYDS TSB BANK PLC|4,50]2029-01-11 EUR 0 0,00 526 122
FR001400KDS4 - BONO|CREDIT AGRICOLE|5,50]2028-08-28 EUR 535 1,20 536 1,25
XS2588885025 - BONO|UNICREDITO ITALIANO|4,45|2029-02-16 EUR 941 2,11 948 2,20
XS2676814499 - BONO|CAIXABANK|4,25|2030-09-06 EUR 0 0,00 847 1,97
XS2624976077 - BONO|ING BANK|4,50/2029-05-23 EUR 0 0,00 633 147
XS2662538425 - BONO|BARCLAYS BANK]4,92|2030-08-08 EUR 639 1,43 0 0,00
XS2630417124 - BONO|CAIXABANK|6,13]2028-11-30 EUR 327 0,73 0 0,00
XS2649712689 - BONO|CAIXABANK|5,00]2029-07-19 EUR 0 0,00 215 0,50
XS2589361240 - BONO|INTESA SANPAOLO SPA|6,18|2028-11-20 EUR 980 2,20 982 2,28
XS2638924709 - BONO|BBVA|8,38|2028-06-21 EUR 219 0,49 221 0,51
XS2528323780 - BONO|MIZUHO FINANCIAL|3,49|2027-09-05 EUR 0 0,00 405 0,94
XS2464405229 - BONOJAIB GROUP PLC]|2,25|2028-04-04 EUR 0 0,00 385 0,89
FR00140017P8 - BONO|BPCE SA|5,75|2028-06-01 EUR 969 2,18 976 2,26
XS2529233814 - BONO|INTESA SANPAOLO SPAJ4,75|2027-09-06 EUR 104 0,23 105 0,24
XS2524143554 - BONO|RABOBANKI|3,88|2027-08-30 EUR 493 1,11 498 1,16
XS2626699982 - BONO|BANCO SANTANDER]5,75|2028-05-23 EUR 1.820 4,08 1.830 4,25
XS2623518821 - BONO|NATWEST BANK|4,77|2029-02-16 EUR 0 0,00 1.277 2,97
FR0014008PC1 - BONO|BPCE SA|2,25[2027-03-02 EUR 368 0,83 742 1,72
XS2577127967 - BONOJAUST & NZ BANKING|5,10]2028-02-03 EUR 105 0,24 106 0,25
FR0014009HAO - BONO|BNP PARIBAS|2,50|2027-03-31 EUR 189 0,42 572 1,33
XS2583203950 - BONO|BANCO DE SABADELL|5,25|2029-02-07 EUR 536 1,20 537 1,25
XS2558978883 - BONO|CAIXABANK|6,25|2027-11-23 EUR 859 1,93 1.301 3,02
XS2578472339 - BONOJAIB GROUP PLC|4,63|2029-07-23 EUR 0 0,00 532 1,23
FR0013533999 - BONO|CREDIT AGRICOLE|4,00|2027-12-23 EUR 385 0,86 386 0,90
FR0014001168 - BONO|BANQUE CRED. MUTUEL|0,25|2028-07-19 EUR 424 0,95 429 1,00
XS2050933972 - BONO|RABOBANK]3,25|2026-12-29 EUR 0 0,00 371 0,86
Total Renta Fija Privada Cotizada mas de 1 afio 39.863 89,44 38.611 89,66
XS2050933972 - BONO|RABOBANK]3,25|2026-12-29 EUR 366 0,82 0 0,00
Total Renta Fija Privada Cotizada menos de 1 afio 366 0,82 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 40.229 90,26 38.611 89,66
TOTAL RENTA FIJA NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RF PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL ADQUISICION TEMPORAL DE ACTIVOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA 40.229 90,26 38.611 89,66
TOTAL RV COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
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Descripcion de lainversion y emisor Divisa Periods actual Periodo anterior
Valor de mercado % Valor de mercado %
TOTAL RV PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA VARIABLE 0 0,00 0 0,00
TOTAL IIC 0 0,00 0 0,00
TOTAL DEPOSITOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL ENTIDADES DE CAPITAL RIESGO + otros 0 0,00 0 0,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR 40.229 90,26 38.611 89,66
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 42.679 95,75 40.775 94,68

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.
Los productos estructurados suponen un 0,00% de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.

11. Informacién sobre la politica de remuneracion

La politica de retribuciones aplicable a Bankinter Gestién de Activos es la aprobada para el Grupo Bankinter por el
Consejo de Administracion de la sociedad matriz, Bankinter, S.A., a propuesta de la Comisién de Retribuciones de
Bankinter, S.A. La composicion y funciones de la Comisidn de Retribuciones de Bankinter, S.A. puede consultarse en la
pagina web corporativa de Bankinter, S.A. (www.bankinter.com/webcorporativa).

Los principios generales que rigen la politica retributiva del Grupo Bankinter son los siguientes:

« Gestion prudente y eficaz de los riesgos: La Politica sera compatible con una gestiéon adecuada y eficaz del riesgo,
promoviendo este tipo de gestion y no ofreciendo incentivos para asumir riesgos que rebasen el nivel de riesgo tolerado
por la Entidad.

« Alineacion con los intereses a largo plazo: La Politica sera compatible con la estrategia empresarial, los objetivos, los
valores y los intereses a largo plazo de la Entidad e incluira medidas para evitar los conflictos de intereses.

« Adecuada proporcién entre los componentes fijos y variables: La retribucidn variable en relacion con la retribucion fija no
adquirira, por regla general, una proporcion significativa, para evitar la asuncién excesiva de riesgos.

« Multiplicidad de elementos: La configuracion del paquete retributivo estara integrada por un conjunto de instrumentos
que, tanto en su contenido (remuneracién dineraria y no dineraria), horizonte temporal (corto, medio y largo plazo),
seguridad (fija y variable) y objetivo, permitan ajustar la retribucién a las necesidades tanto de la Entidad como de sus
profesionales.

e Equidad interna y externa: La Politica recompensara el nivel de responsabilidad y la trayectoria profesional de los
empleados del Banco sujetos a la misma, velando por la equidad interna y la competitividad externa.

 Supervision y efectividad: El érgano de administracidn de la Entidad, en su funcién de supervision, adoptara y revisara
periédicamente los principios generales de la politica de remuneracion y sera responsable de la supervision de su
aplicacién, garantizando su efectiva y correcta aplicacion.

« Flexibilidad y transparencia: Las reglas para la gestion retributiva del colectivo de referencia incorporaran mecanismos
que permitan el tratamiento de situaciones excepcionales de acuerdo a las necesidades que surjan en cada momento. Las
normas para la gestion retributiva seran explicitas y conocidas por los consejeros y profesionales de la Entidad, primando
siempre la transparencia en términos retributivos.

« Sencillez e individualizacion: Las normas para la gestién retributiva estaran redactadas de forma clara y concisa,
simplificando al maximo tanto la descripcion de las mismas como los métodos de calculo y las condiciones aplicables para

su consecucion.

La remuneracién de los altos cargos y de los empleados de la sociedad gestora cuya actuacién tenga una incidencia
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material en el perfil de riesgo de la IIC (en adelante “el colectivo identificado”) sera aprobada, cada afio, por el Consejo de
Administracion de Bankinter Gestion de Activos. El Consejo de Administracion de la Gestora, igualmente con periodicidad
anual, aprobara un importe global de retribuciéon variable (en términos monetarios) para cada uno de los grupos del
colectivo identificado de la Gestora que ejerzan funciones similares y separadas, es decir, a cada grupo de empleados del
colectivo identificado con la misma funcién se le asignara una bolsa anual global como retribucion variable, siendo este el
importe que se abonaria en caso de consecucion del 100% de los objetivos que con posterioridad se describen.

La remuneracion variable del colectivo identificado esta referenciada a una serie de objetivos financieros y no financieros,
qgue vinculan las retribuciones a la evolucién del negocio a medio y largo plazo, evitando que se incurra en riesgos
excesivos.

En el gjercicio 2025 se han mantenido igual que en 2024 tanto la ponderacién como los indicadores para las personas que
estan en el colectivo de gestion, contratacion y en el equipo comercial.

Durante el afio 2025 los objetivos a los que esta vinculada la retribucion variable dependiendo de las funciones asignadas
a la persona del colectivo identificado que se trate, son los siguientes:

(i) Aquellas personas que dentro del colectivo identificado tengan funciones de gestion de IIC tienen vinculada su
retribucion variable a los siguientes objetivos y en las siguientes proporciones: el 20% de la retribucion variable esta
condicionada a la consecucion del objetivo del benchmark de mercado de los fondos de inversion, fondos de pensiones y
SICAV gestionados; el 20% de la retribucion variable esta condicionado a la consecucion del benchmark de los fondos de
inversion gestionados con su indice de referencia; el 20% de la retribucién variable esta condicionada a la consecucion del
objetivo de la evolucién de los ingresos de la gestora; el 20% de la retribucion variable esta condicionada a la consecucion
del objetivo de la evolucién del beneficio antes de impuestos de la actividad bancaria del Grupo Bankinter, S.A.; y el 20%
de la retribucion variable esta condicionada a la consecucion del objetivo de la calidad de los clientes de SICAV
gestionadas. Estos mismos indicadores aplica a aquellos empleados que no estan en el colectivo identificado.

(i) Aquellas personas que dentro del colectivo identificado tengan como funcién la contratacién de operaciones, en la
siguiente proporcion: al volumen de incidencias y subsanacion de errores, en una proporcion del 20%; al resultado de las
encuestas de calidad, en una proporcion del 20%; al cumplimiento de los procedimientos de contratacion de la gestora, en
una proporcién del 20%; a la evolucidn de los ingresos de la gestora, en una proporcion del 20%; al BAI de la actividad
bancaria del Grupo, en una proporcion del 20%. Estos mismos indicadores aplica a aquellos empleados que no estan en
el colectivo identificado.

(iii) Aquellas personas que dentro del colectivo identificado tengan funciones de control sobre la actividad de la gestora,
tienen su retribucion variable referenciada en la siguiente proporcién; a la consecucién de un objetivo vinculado a su
actividad de control, que es independiente de las areas que este departamento supervisa, en una proporcion del 50%; a la
consecucion de los niveles fijados para los indicadores del Marco de Apetito al Riesgo del Grupo, que es independiente de
las areas que este departamento supervisa, en una proporciéon del 50%. Estos mismos indicadores aplica a aquellos
empleados que no estan en el colectivo identificado.

(iv) Aquellas personas que dentro del colectivo identificado tengan funciones soporte sobre la actividad de la gestora,
tienen su retribucion variable referenciada: a la consecucién del objetivo del beneficio antes de impuestos de la actividad
bancaria del Grupo Bankinter, en una proporcién del 40%; a la consecucién del objetivo del Margen antes de provisiones
del Grupo Bankinter, en una proporcion del 60%. En ambos casos no tienen vinculacion directa con las referencias de las
areas a las que dan soporte. Estos mismos indicadores aplica a aquellos empleados que no estan en el colectivo
identificado.

(v) Aquellas personas que dentro del colectivo identificado tengan como funcion la comercializacion, en la siguiente
proporcion: al resultado de las encuestas de calidad, en una proporcion del 25%; a la evolucion de los ingresos de la
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gestora, en una proporcion del 25%; al BAI de la actividad bancaria del Grupo, en una proporcion del 25%; al incremento
del patrimonio nuevo neto, en una proporcién del 25%. Estos mismos indicadores aplica a aquellos empleados que no
estan en el colectivo identificado.

Todos los empleados de Bankinter Gestién de Activos (en total son 50 personas) participan en alguno de los programas
de retribucion variable indicados en los puntos de (i) al (v).

Del total de empleados de la sociedad, Unicamente el Director de Bankinter Gestion de Activos tiene la consideracion de
Alta Direccién.

Tras la consecucion de los objetivos, se determina la bolsa que se distribuye entre los empleados de la Gestora, entre los
cuales estan los empleados incluidos en el colectivo identificado, de la siguiente forma tal y como se estableci6 en el
esquema de retribucién variable aprobado por el Consejo de Administracion de la Gestora.

La distribucién a cada uno de los empleados que integran el grupo separado por las funciones descritas en la letra i) e ii)
anterior es: a) un 40% en funcién de la consecucién de un objetivo comun, b) un 40% en funcién de la consecucion de un
objetivo individual, y ¢) un 20% basada en criterios cualitativos de desempefio medibles y objetivables, entre ellos
aspectos relacionados con el cumplimiento de los limites establecidos y con el riesgo operativo.

En el caso de los empleados que tienen funciones de control y funciones de soporte, su sistema de retribucion variable es
independiente del resto de empleados de la Gestora. Tienen asignado un Incentivo Target individual al cual se aplica el
porcentaje de consecucion de los objetivos establecidos para calcular su retribucién variable anual.

En base a esta politica, el importe total de remuneraciones a sus empleados durante el ejercicio 2025 ha ascendido a
3.767.904 euros de remuneracion fija, y 1.354.499 euros de remuneracién variable anual, que representa una
remuneracion total de 5.122.493 euros, correspondiendo a 50 empleados.

No existe remuneracion ligada a la comision de gestion variable de la IIC.

Los altos cargos de la entidad (en total es 1 persona) han percibido una remuneracion total de 355.937 euros, que se
distribuye en una remuneracion fija de 248.738 euros y una remuneracion variable de 107.199 euros.

Se han identificado 6 empleados que tienen una incidencia material en el perfil de riesgo de la IIC en el ejercicio 2025. La
remuneracion total percibida por este colectivo asciende a 1.179.352 euros que se distribuye en una remuneracion fija de
799.744 euros y una remuneracion variable anual de 379.608 euros.

Adicionalmente los miembros del Consejo de Administracion de la Gestora, que forman parte del colectivo identificado han
percibido por su condicion de Consejeros una remuneracion de 51.528 euros que es fija en su totalidad porque no tienen
asignada retribucion variable. El anico miembro del Consejo de Administracién que percibe una remuneracion por su
condicidn de Consejero es el Presidente del Consejo.

La politica de remuneraciones aprobada no contempla la transferencia de participaciones de la IIC en beneficio de
aquellas categorias de personal cuyas actividades profesionales incidan de manera importante en su perfil de riesgo o en
los perfiles de riesgo de las IIC que gestionen.

A la fecha de elaboracién del presente informe la remuneracion aqui detallada no incluye de forma exacta, por no ser
todavia definitiva, la retribucién con fecha de devengo del 31 de diciembre de 2025.

La informacién actualizada de la politica retributiva puede encontrarse en la web del grupo de la gestora
(www.bankinter.com), en el apartado Informacion al inversor, donde podré consultarse una vez revisada la retribucién del
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ejercicio 2025.

12. Informacion sobre las operaciones de financiacion de valores, reutilizacion de las garantias y swaps

de rendimiento total (Reglamento UE 2015/2365)
El fondo ha realizado en el semestre operaciones de financiacidon de valores, concretamente operaciones de adquisicion

temporal de activos con pacto de recompra, cuya remuneracion ha ascendido a 992,67 euros.

El rendimiento medio de dichas operaciones puede verse en el apartado 7 'Anexo explicativo sobre operaciones vinculadas
y otras informaciones' del presente informe.
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