Grupo Ferrovial, S.A.

ferrovial

GRUPO FERROVIAL, 8.A,, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 82 de la
Ley del Mercado de Valores, pone en conocimiento de la Comisién Nacional del
Mercado de Valores el siguiente:

HECHO RELEVANTE

Como complemento al hecho relevante remitido el 10 de marzo pasado relativo a la
convocatoria de la junta general de accionistas que se celebrard el 31 de marzo proximo,
en primera convocatoria, o el 1 de abril, en segunda, se acompafia anuncio que se hard
publico el viernes 17 de marzo, asi como ¢l contenido integro de las propuestas de
acuerdos que se someterdn a la aprobacion de la referida junta general de accionistas.

Madrid, 17 de marzo de 2000.

José Marfa Pérez Tremps
Consejero — Secretario General



GRUPO FERROVIAL, S.A.

Con la finalidad de ampliar y mejorar la comunicacién de la sociedad con sus
accionistas y facilitar el ejercicio de sus derechos de informacion y voto, se informa que
¢ encuentra a su disposicion el texto completo de las propuestas de acuerdos que se
someteran & la aprobacién de la Junta General de Accionistas en la reunién convocada
para el préximo 31 de marzo, en primera convocatoria, y para el 1 de abril en segundsa,
respecto de la totalidad de los puntos incluidos en el orden del dia.

Las propuestas de acuerdos podran ser examinadas y retiradas en el domicilio social de
la compafifa, en Madrid, calle Principe de Vergara, 135, junto a aquella otra
documentacién cuya puesta a disposicion es legalmente preceptiva y que se relacionaba
en la convocatoria oficial de la Junta publicada en los diarios El Pais y Expansion el dia
11 de marzo y en el Boletin Oficial del Registro Mercantil de! 14 de marzo.

Se recuerda que cuanta informacién y aclaraciones se precisen respecto a cualquier
asunto comprendido en el orden del dia, podran ser facilitadas en el mencionado
domicilio social por el Departamento de Atencion al Accionista (teléfono 902 253050).

En Madrid, a 15 de marzo de 2000,



PROPUESTA DE ACUERBOS
JUNTA GENERAL OQRDINARIA DE ACCIONISTAS
GRUPO FERROVIAL, 8.A,

31 de marzo de 2000

1.

Punto Primero del orden del dia

Examen y aprobacion de las cuentas anuales - halance, cuenta de pérdidas y ganancias y

memoria ~ y del informe de gestién de la sociedad correspondiente al gjercicio cerrado el
31 de diciembre de 1999,

Acuerdo que se propone:

“Aprobar las cuentas anuales de la sociedad, integradas por el Balance, la Cuenta de
Perdidas y Ganancias y la Memoria, formuladas por el Consejo de Administracion,
asi como el Informe de Gestién, elaborado por este mismo 6rgano, correspondientes
al gjercicio social cerrado a 31 de diciembre de 1999".

Punto Segundo del orden del dia

Examen y aprobacion de las cuentas anuales — balance, cuenta de pérdidas y ganancias y
memoria — y del informe de gestion del grupo consolidado correspondiente al ejerciclo
cerrado el 31 de diciembre de 1999.

Acuerdo que se propone:

“Aprobar las cuentas del grupo consolidado de la sociedad, integradas por el
Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y la Memoria, formuladas por el
Consejo de Administracion, y el Informe de Gestién, elaborado por este mismo
drgano, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 1999,

Punto Tercero del orden del dia.

Propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio 1999,

Acuerdo que se propone:

L)

Aprobar la distribucién del beneficio resultante del ejercicio de 1999, que asciende a
la cantidad de 35.381.162,97 euros (5.886.930.182 pts), de la forma siguiente:

e A Reserva Legal: 3.538.116,60 euros (588.693.069 pts)
+ A Reservas Voluntarias: 3.790.097,77 euros  (630.619.207 pts)



* A Dividendos: 28.052.948,6 euros (4.667.617.906 pts)

Conforme se establece legalmente, las acciones propias de la sociedad no percibirin

el importe correspondiente en los dividendos acordados, de tal forma que acrecerd a
las restantes acciones, lo que supone, finalmente, a la fecha de hoy ', un dividendo
por aceidén con cargo al ejercicio 1999 de 0,20 euros (33,2772 pts),

Segundo.-

Ratificar el acuerdo adoptado por el Consejo de Administracion, que, en su reunion
de 18 de Noviembre de 1999, aprobd distribuir entre los accionistas, a cuenta de los

beneficios del ejercicio 1999, la cantidad de 0,10 euros (equivalente a 16,63 pesetas)
por accion,

Tercero.

La cantidad de 0,10 euros ( 16,63 pts) por accidn, que supone la diferencia entre el
importe total del dividendo aprobado en esta reunién de la Junta con cargo al
ejercicio 1999 y el pago a cuenta del dividendo aprobado €l 18 de Noviembre de

1999, se abonara a los accionistas de Grupo Ferrovial 5.A. a partir del proximo dia 3
de abril de 2000”.

Punto cuarto del orden del dia.

Examen y aprobacion de la gestion desarrollada por el Consejo de Adminis-tracién durante
el gfercicio de 1999,

Acuerdo que se propone:

“Aprobar la gestién desarrollada por el Consejo de Administracion durante el
ejercicio correspondiente al afio 1999”.

Punto quinto del orden del dia.

Reeleccidon de consejeros.

Acuerdo que se propone:

“Reelegir miembros del Consejo de Administracion a los Consejeros D. Rafael de
Pino y Moreno, D. Rafae!l del Pino y Calvo-Sotelo, D. José Marfa Lopez de Letona

y Nuftez del Pino, D. Claudio Boada Vilallonga, D. José Maria Pérez Tremps y D.
Manuel Azpilicueta Ferrer, por el plazo estatutario de 3 afios™.

! En caso de que, entre la fecha de la formulacién de las cuentas por ¢l Consejo de Administracién, 10 de
marzo de 2000, y la de celebracién de la junta variase el nimero de acciones propias de lasf que rea:lultase
titular la compafifa Grupo Ferrovial, S.A., el importe correspondiente al dividendo por accién se ajustaria
adecuadamente.



6.

Punto sexto del orden del dia.

Renovacidn del nombramiento de auditores de la sociedad y su grupo consolidado para el
gfercicio de 2000,

Acuerdo que se propone:

“Renovar el nombramiento de auditores de la Sociedad y su grupo consolidado para
el ejercicio 2000 a la firma de auditoria Arthur Andersen y Cfa., Soc. Com. con
domicilio en Madrid, Raimundo Fernandez Villaverde 65".

Punto séptimo del orden del dia

Retribucidn de directivos, incluidos miembras del Consejo de Administracion con funciones
gfecutivas, referenciada al valor de las acclones de la Compaiia.

Acuerdo que se propone:

“Establecer un sistema de retribucion de directivos referenciado al valor de las
acciones, aplicable a aquellos miembros del Consejo de Administracién que
desempefian funciones ejecutivas y a quienes ejercen funciones de alia direccion
bajo la dependencia directa del mismo o de sus érganos delegados que formen parte
del Comité de Direccion de la sociedad. Dicho sistema consistira en la concesion del
derecho a percibir el importe de la revalorizacion de la accién de la sociedad en el
mercado bursétil entre la concesién del derecho y su ejercicio, el cual sélo podra
producirse transcurridos tres afios y antes de que se cumplan seis desde su
concesion, Este derecho asf como el importe concreto que corresponda percibir
dependerin de la obtencion de unas tasas de rentabilidad sobre los recursos propios
consolidados.

El nimero de acciones que se tendrd en cuenta a efectos det cdleulo de la retribucion
del conjunto de los directivos mencionados serd de 1.402.647, equivalente al 1% del
capital social.

Corresponde al Consejo de Administracién, que podra hacer delegacién al efecto en
la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, fijar ¢l numero de acciones que se
tomarén en consideracién para calcular la retribucién en este concepto de cada alto
directivo, determinar con referencia a qué cotizaciones se calculard la revalorizacion
de la accién asi como los términos en que su percepcion se condicionard a la
rentabilidad sobre recursos propios consolidados y establecer, en general, las
caracteristicas y condiciones del sistema”,

Punto octavo del orden del dia

Reduccién del capital soctal de la compariia mediante la amortizacion de acciones propias
y consiguiente modificacion del articulo 5° de los estatutos sociales.



Acuerdo que se propone:
“Primero.-

Reducir el capital social en la cantidad de un millén ochocientos sesenta y siete mil
cuatrocientos cuatro (1.867.404) euros, mediante la amortizacion de un millon
ochocientas sesenta y siete mil cuatrocientas cuatro (1.867.404) acciones propias de
un (1) euro de valor nominal cada una.

La amortizacién de las acciones propias supondrd la cancelacion de la reserva
indisponible constituida en su dia al adquirir esta autocartera.

Después de la reduccion, el capital social de Grupo Ferrovial, S.A. quedaré fijado en
la cantidad de ciento cuarenta millones doscientos sesenta y cuatro mil setecientos
cuarenta y tres (140,264,743) euros, representado por ciento cuarenta millones
doscientos sesenta y cuatro mil setecientas cuarenta y tres (140.264.743) acciones de
un (1) euro de valor nominal cada una.

Segundo.-

Como consecuencia de este acuerdo, aprobar la modificacion del articulo 5° de los
estatutos sociales, que quedard redactado de la siguiente manera:

“Articulo 5% El capital social es de ciento cuarentu millones doscientos sesenta y
cuatro mil setecientos cuarenta y tres (140.264.743) euros, y se encuentra
totalmente suscrito y desembolsado. Estd integrado por ciento cuarenta millones
doscientas sesenta y cuatro mil setecientas cuarenta y tres (140.264.743) acciones

Ak 3y

ordinarias, de una tmica clase y valor nominal, de un (1) euro cada una de ellas™”.

Punto noveno del orden del dia.

Delegacién en el Consejo de Administracién para aumentar el capiial social en un importe
mdximo de 70 millones de euros, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 153.1.b) de
la Ley de Sociedades Anénimas.

Acuerdo que se propone:

“Primero,-

Delegar en el Consejo de Administracion la facultad de ampliar el capital social, en
una o varias veces, hasta un méximo de setenta millones (70.000.000) de euros,
mediante la emision de nuevas acciones, con o sin prima de emisién, o mediante el
aumento del valor nominal de las acciones ya existentes, consistiendo su contravalor
en aportaciones dinerarias, todo ello dentro del plazo de cinco afios, contado desde
la fecha de celebracion de esta junta general, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 153.1.b) de la Ley de Sociedades Anénimas. En caso de suscripcion
incompleta el capital social podra quedar fijado en la cuantia de las suscripciones
efectuadas.
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Segundo.-

Delegar_en el Consejo de Administracién la facultad de excluir el derecho de
Suscrlpc'lén preferente en relacién a las emisiones de acciones objeto de esta
delegacién, siempre que concurran los supuestos legalmente establecidos para ello.

Tergero.-

Facultar al Consejo de Administracién para solicitar la admision a cotizacion en las
Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia asi como la inclusion en
el Sistema de Interconexién Bursatil Espafiol (S.1.B.E. o Mercado Continuo) de las
nuevas acciones que se emitan,

Cuarto.-

Dejar sin efecto la autorizacion para ampliar el capital social en la cantidad de hasta
un méximo de 63.842.100 euros, aprobada en la reunién de la Junta General
celebrada el 23 de marzo de 1999.”

Punto décimo del orden del dia

Autorizacién para gue, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 75 y concordantes
de la Ley de Sociedades Andnimas, la compaiila pueda proceder a la adquisicién de
acciones propias, directamente o a través de socledades dominadas, dejando sin efecto la

anterior autorizacién acordada por la Junta General en reunion celebrada el 23 de marzo
de 1999,

Acuerdo que se propone:

“Autorizar al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa de acciones
propias de la sociedad, directamente o a través de sociedades por ¢lla dominadas, y
dejar sin efecto la autorizacién aprobada en la reunién de la Junta General celebrada
el 23 de marzo de 1999, con sujecion a los siguientes limites y requisitos:

e Modalidades de la adquisicién: Adquisicién por titulo de compraventa 0 por
cualquier otro acto “intervivos” a titulo oneroso.

e Numero maximo de acciones a adquirir: Acciones representativas de hasta un
cinco (5%) del capital social de Grupo Ferrovial, 8.A., libres de toda carga o
gravamen, siempre que estén totalmente desembolsadas, y no se encuentren
afectas al cumplimiento de cualquier clase de obligacién, y siempre que el valor
nominal de las acciones que se adquieran, sumadas a aquéllas de las que sea
titular tanto Grupo Ferrovial, S.A. como cualquiera de sus sociedades
dominadas, no exceda del referido 5% del capital social de Grupo Ferrovial,
SA.

s Precio minimo y méximo de adquisicion: El precio minimo de adquisicion de las
acciones equivaldra al 75% de su valor de cotizacién y el precio maximo de
hasta un 120% de su valor de cotizacién en la fecha de adquisicion.
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e Volumen méximo Jo contratacion: 13l volumen méximo diario de contratacion
referido a la adquisicion de acciones propias no serd supetior al 25% de la media
del volumen total de acciones de Grupo Ferrovial $.A. contratado en las Gltimas
diez sesiones.

e Duracién de la autorizacién: 18 meses a contar desde la fecha del presente
acuerdo,

En el desarrollo de estas operaciones, se procederd, ademas, al cumplimiento de las

normas que, sobre la materia, se contienen en el Reglamento Interno de Conducta
de la Sociedad”.

Punto undécimo del orden del dia.

Delegacion de facultades para la formalizacién, inscripcion y ejecucion de los acuerdos
adopiados por la junta, y apoderamientos para formalizar el deposito de las cuentas
anuales a que se refiere el articulo 218 de la Ley de Sociedudes Andnimas.

Acuerdo que se propone:

“Delegar en el Presidente del Consejo de Administracion D. Rafael del Pino y
Moreno, en el Vicepresidente Ejecutivo, D, Rafael del Pino y Calvo-Sotelo, en el
Consejero-Delegado, D. Santiago Bergareche Busquet y en ¢l Consejero-Secretario,
D. José Maria Pérez Tremps, para que cualquiera de ellos. indistintamente, pueda
formalizar y elevar a publico los acuerdos adoptados ¢n la presente Junta y en
especial para proceder a la presentacién en el Registro Mercantil, para su depésito,
de la certificacién de los acuerdos de aprobacién de las cuentas anuales y de
aplicacién del resultado, adjuntando los documentos que legalmente sean exigibles,
asi como para otorgar cuantos documentos piiblicos o privados sean necesarios hasta
la obtencién de la correspondiente inscripcién de los acuerdos adoptados en el
Registro Mercantil, con facultades, incluso, para su subsanacién o rectificacion a la
vista de la calificacion verbal o escrita que pueda realizar el Sr. Registrador™.



