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1. OBJETO

El presente texto refundido del Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de Valores
(en adelante, el “Reglamento”) ha sido aprobado por el Consejo de Administraciéon de Lar
Espafia Real Estate SOCIMI, S.A. (en adelante, la “Sociedad”) celebrado el dia 27 de
diciembre de 2017, en cumplimiento del mandato establecido en el articulo 225.2 del texto
refundido de la Ley del Mercado de Valores aprobado mediante Real Decreto Legislativo
4/2015, de 23 de octubre (en adelante, la “LMV”), en el Reglamento 596/2014 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 16 de abril, sobre el abuso de mercado (en adelante, el
“RAM”) y su normativa de desarrollo.

El objetivo del presente Reglamento es regular las normas de conducta a observar por la
Sociedad, sus Organos de administracién, empleados y demas personas sujetas en sus
actuaciones relacionadas con el mercado de valores, conforme a lo previsto en el RAM, la
LMYV vy sus disposiciones de desarrollo.

2. DEFINICIONES

A efectos del presente Reglamento se entender4 por:
o Altos Directivos:

Aquellos directivos que tengan acceso regular a Informacion Privilegiada relativa, directa o
indirectamente, a la Sociedad asi como competencias para adoptar decisiones en materia de
gestion que afectan a la evolucion futura y a las perspectivas empresariales de la Sociedad.

) Asesores Externos:

Aquellas personas fisicas o juridicas (y en este ultimo caso, sus directivos o empleados), que,
sin tener la condicién de empleados de Grupo de Lar Espafia, presten servicios de
asesoramiento, consultoria o de otra naturaleza anéloga a la Sociedad o a cualquiera de sus
sociedades dependientes, y que, como consecuencia de ello, tengan acceso a Informacién
Privilegiada, y que por razén de su profesion no se encuentren ya vinculados por una
obligacion legal de confidencialidad.

] Documentos Confidenciales:

Los soportes materiales —escritos, informaticos o de cualquier otro tipo— de una Informacion
Privilegiada, que tendran cardcter estrictamente confidencial.

. Grupo de Lar Espaiia:

La Sociedad y, en caso de que existan, todas aquellas filiales y participadas que se encuentren,
respecto de ella, en la situacion prevista en el articulo 42 del Codigo de Comercio.
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) Hecho Relevante:

Toda comunicacion de Informacion Privilegiada que los emisores de valores estin obligados a
difundir inmediatamente al mercado, mediante comunicacion a la Comisién Nacional del
Mercado de Valores (“CNMV?”) de acuerdo con la legislacion aplicable.

. Informacién Privilegiada:

Se entenderd por Informacion Privilegiada toda informacién de caricter concreto que se
refiera, directa o indirectamente, a uno o varios Valores Negociables e Instrumentos
Financieros emitidos por cualquier sociedad del Grupo o por emisores ajenos al Grupo o al
emisor de dichos Valores Negociables ¢ Instrumentos Financieros que no se haya hecho
publica y que, de hacerse piblica, podria influir de manera apreciable sobre los precios de
tales Valores Negociables e Instrumentos Financieros o, en su caso, de instrumentos
financieros derivados relacionados con aquéllos.

Se considerard que la informacion es de cardcter concreto si indica una serie de circunstancias
que se dan, o pueda esperarse razonablemente que se den, o un hecho que se ha producido, o
que pueda esperarse razonablemente que se produzca, siempre que esa informacion sea
suficientemente especifica para permitir extraer alguna conclusion sobre los efectos que
esas circunstancias o ese hecho podrin tener en los precios de los Valores Negociables o
Instrumentos Financieros correspondientes, o en su caso, de los instrumentos financieros
derivados relacionados con aquéllos.

A este respecto, en el caso de tratarse de un proceso prolongado en el tiempo con el que se
pretenda generar o que tenga como consecuencia determinadas circunstancias o un hecho
concreto, podran tener la consideracion de informacién de cardcter concreto tanto esa
circunstancia o ese hecho futuro como las etapas intermedias de ese proceso que estén ligadas
a la generacion o provocacion de esa circunstancia o ese hecho futuros.

Una etapa intermedia de un proceso prolongado en el tiempo tendrd la consideracion de
Informacioén Privilegiada si, por si misma, cumple los criterios relativos a la Informacién
Privilegiada mencionados en el presente Reglamento.

Asimismo, se entenderd por informacién que, de hacerse ptblica, puede influir de manera
apreciable sobre los precios de los Valores e Instrumentos Financieros, o, en su caso, de los
instrumentos derivados financieros relacionados con aquellos, aquella informacién que un
inversor razonable utilizaria probablemente como uno de los elementos de la motivacién
bésica de sus decisiones de inversion.
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. Iniciados:

Cada una de las personas, incluidos los Asesores Externos, que de forma temporal tengan
acceso a Informacion Privilegiada con motivo de su participacién o involucraciéon en una
operacién, durante el tiempo en que figuren incorporados a la Lista de Iniciados de dicho
proyecto.

Los Iniciados dejaran de tener dicha condicién en el momento en el que la Informacion
Privilegiada que dio lugar a la creacidn de la citada Lista de Iniciados se difunda al mercado
mediante la comunicacion exigible de conformidad con la normativa aplicable y, en todo
caso, cuando asi se lo notifique el Responsable de Cumplimiento.

o Personas Sujetas:
Seréan consideradas Personas Sujetas las siguientes:

1. los miembros del Consejo de Administraciéon de la Sociedad y, en caso de no ser
miembros, salvo a los efectos de lo previsto en el apartado 4.3 siguiente, el Secretario
y Vicesecretario del Consejo de Administracion, asi como el Secretario General de la
Sociedad y el letrado asesor del Consejo de Administracion (cuando no coincidan con
el cargo de Secretario);

2. los Altos Directivos de la Sociedad;

3. la sociedad Grupo Lar Inversiones Inmobiliarias, S.A. (en adelante denominada,
indistintamente, “Grupo Lar” o la “Sociedad Gestora de Inversiones” (/nvestment
Manager)), las personas clave (Key Persons) y los miembros del equipo gestor
(Management Team) designado por la Sociedad Gestora de Inversiones conforme a lo
previsto en el Contrato de Gestion de Inversiones (Investment Manager Agreement)
suscrito entre la Sociedad y Grupo Lar.

4. los directivos y empleados que se determinen, tanto de la Sociedad como de las
sociedades del Grupo de Lar Espafia, y que desarrollen su trabajo en dreas
relacionadas con los mercados de valores o que tengan habitualmente acceso a la
Informacion Privilegiada y, en todo caso, las personas que formen parte de los
departamentos de Secretaria General, Direccién Econdmico-Financiera y Direccion de
Negocio de la Sociedad; y

5. cualquier otra persona que quede incluida en el d&mbito de aplicacion del Reglamento
por decisién del Responsable de Cumplimiento a la vista de las circunstancias que
concurran en cada caso.

5/33



Personas Vinculadas:

En relacioén con las Personas Sujetas, tendréan la consideracion de Personas Vinculadas:

1.

2.

el conyuge o persona considerada equivalente por la legislacién nacional vigente;
los hijos que tenga a su cargo;

aquellos otros parientes que hubiesen convivido con él desde un afio antes de la fecha
de realizacion de una operacion;

cualquier persona juridica o cualquier negocio juridico fiduciario o asociacién en el
que la Persona Sujeta o las personas previstas en los apartados anteriores ocupe un
cargo directivo o esté encargada de su gestion; o que esté directa o indirectamente
controlado por dicha persona; o que se haya creado para su beneficio; o cuyos
intereses econdémicos sean en gran medida equivalentes a los de dicha persona; asi
como

otras personas o entidades a las que se atribuya esta consideracion en las disposiciones
legales vigentes en cada momento.

Responsable de Cumplimiento

La persona designada por el Comité de Auditoria y Control para desempefiar las funciones
que se le confieren en virtud de lo dispuesto en el presente Reglamento.

Valores Negociables o Instrumentos Financieros:

Se entendera por Valores Negociables o Instrumentos Financieros:

1.

Los valores mobiliarios de renta fija o variable emitidos por cualquier sociedad del
Grupo de Lar Espafia que se negocien en un mercado secundario oficial u otros
mercados regulados, en sistemas multilaterales de negociacién o en otros mercados
secundarios organizados (en adelante, por todos, “mercados secundarios”).

Los instrumentos financieros y contratos de cualquier tipo que otorguen el derecho a la
adquisicién de los valores anteriores, incluidos aquéllos que no se negocien en
mercados secundarios.

Los instrumentos financieros y contratos, incluidos los no negociados en mercados
secundarios, cuyo subyacente sean valores o instrumentos emitidos por cualquier
sociedad del Grupo de Lar Espafia.

A los solos efectos del articulo 5 del presente Reglamento (“Normas de conducta en
relacion con la Informacion Privilegiada™), aquellos valores o instrumentos financieros
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emitidos por otras sociedades o entidades respecto de los cuales se disponga de
Informacién Privilegiada.

3. AMBITO SUBJETIVO DE APLICACION

Salvo que otra cosa se indique expresamente, €l presente Reglamento se aplicard a las
Personas Sujetas.

El Responsable de Cumplimiento mantendra en todo momento una relacion actualizada de las
Personas Sujetas al presente Reglamento, asi como de las correspondientes Personas
Vinculadas.

4. NORMAS DE CONDUCTA EN RELACION CON LAS OPERACIONES POR
CUENTA PROPIA

4.1 Prohibicion de reventa

En ningin caso los Valores Negociables e Instrumentos Financieros adquiridos podran ser
vendidos en el mismo dia en que se hubiera realizado la operacion de compra.

4.2 Periodos de actuacion limitados

Las Personas Sujetas se abstendran de llevar a cabo ninguna operacion, por cuenta propia o
ajena, directa o indirectamente, en relacién con Valores Negociables o Instrumentos
Financieros durante los 30 dias naturales anteriores a la fecha en que se hagan piblicos los
avances trimestrales, semestrales y anuales de resultados que la Sociedad ha de remitir a la
CNMV y a las Sociedades Rectoras de las Bolsas (los “Periodos Limitados™).

Sin perjuicio de los articulos 5.1 y 6.1 de este Reglamento y demas legislacion aplicable, el
Responsable de Cumplimiento podrd conceder a las Personas Sujetas una autorizacién
expresa para operar en Periodos Limitados, previa acreditacion por la Persona Sujeta de que la
operacion concreta no puede efectuarse en otro momento, en cualquiera de los supuestos
siguientes:

(i) caso por caso, cuando existan circunstancias excepcionales, como la concurrencia de
graves dificultades financieras, que requieran la venta inmediata de Valores
Negociables e Instrumentos Financieros;

(ii) cuando se negocien operaciones en el marco de, o en relacién con, un plan de opciones
o de ahorro de los empleados o en relacién con la cualificacion o suscripcion de
acciones; o

(iii) cuando se negocien operaciones en las que no se produzcan cambios en la titularidad
final de los Valores Negociables ¢ Instrumentos Financieros en cuestion.

El Responsable de Cumplimiento podra acordar la prohibicion o el sometimiento preceptivo
de las operaciones sobre Valores Negociables e Instrumentos Financieros de todas o algunas
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de las Personas Sujetas a su autorizacién previa durante el periodo de tiempo que éste
determine, cuando las circunstancias concurrentes asi lo justifiquen. En este caso, la
competencia para autorizar las operaciones personales del Responsable de Cumplimiento
sobre Valores Negociables ¢ Instrumentos Financieros corresponderd al Presidente del
Consejo de Administracion.

43  Obligaciones de informar

Las personas incluidas en los apartados 1, 2 y 3 de la definicién de Personas Sujetas
establecida en el articulo 2 anterior, asi como sus Personas Vinculadas, deberan comunicar a
la Sociedad y, cuando asi lo exija la normativa aplicable, a la CNMV cualquier operacion que
tenga por objeto Valores Negociables ¢ Instrumentos Financieros de la Sociedad realizada por
cuenta propia. Las comunicaciones se realizaran en el formato, con el contenido y por los
medios establecidos legalmente en cada momento. Se efectuaran sin demora y a més tardar en
el plazo de tres dias hébiles desde la fecha de la correspondiente operacion. La Sociedad
velara por que la informacién notificada de conformidad con lo anterior se haga ptblica sin
demora y a mas tardar en el plazo previsto.

Por su parte las Personas Sujetas distintas de las sefialadas en el parrafo anterior, asi como sus
Personas Vinculadas, desde la fecha en que adquieran tal condicién, deberdn comunicar por
escrito al Responsable de Cumplimiento cualquier operacién que tenga por objeto Valores
Negociables e Instrumentos Financieros de la Sociedad realizada por cuenta propia. Dicha
comunicacion se efectuara en el plazo de cinco dias hébiles desde la realizacion de la
operacién. La notificacion deberd incluir la siguiente informacion:

L. FEl nombre de la Persona Sujeta y, en su caso, el de la Persona Vinculada.
2. El motivo de la obligacion de notificacion.

3. La descripcidn del Valor Negociable o Instrumento Financiero.

4. La naturaleza de la operacion.

5. La fecha y el mercado en el que se ha realizado la operacion.

6. Fl precio y el volumen de la operacion.

Como excepcidn al apartado anterior, las Personas Sujetas no estaran obligadas a realizar la
mencionada notificacién cuando, dentro de un afio natural, el importe total de las operaciones
sobre Valores Negociables e Instrumentos Financieros ejecutadas por cuenta propia no supere
los 5.000 euros o el importe superior que, sin exceder los 20.000 euros, pueda fijar la CNMV.
El umbral de los 5.000 euros se calculara mediante la suma de todas las operaciones a que se
refiere el apartado anterior sin que puedan compensarse entre si las operaciones de distinta
naturaleza (como las operaciones de signo contrario).

8/33



4.4 Gestién de carteras

Salvo lo dispuesto en el articulo 4.3, el régimen previsto en este articulo 4 no sera aplicable a
las operaciones por cuenta de la Personas Sujetas realizadas por un tercero en el marco de la
prestacion del servicio de inversion de gestion discrecional de carteras siempre que:

1. No comunicacién previa: No exista comunicacion previa sobre la operacion entre el
gestor de la cartera y la Persona Sujeta. El Responsable de Cumplimiento podrd pedir
una declaracion en este sentido.

2. Contenido de los contratos de gestién discrecional de carteras: El contrato haya
sido previamente enviado al Responsable de Cumplimiento y este haya comprobado
que:

(1) El contrato garantiza que el gestor actia en nombre y por cuenta de su
comitente, pero de forma profesional e independiente, y establece alguna de las
siguientes condiciones:

(@) La prohibicion expresa de que el gestor realice operaciones de inversion
sobre los Valores Negociables e Instrumentos Financieros.

(b)  La garantia absoluta e irrevocable de que las operaciones se realizaran
sin intervencion alguna de las Personas Sujetas y, por tanto,
exclusivamente bajo el criterio profesional del gestor y de acuerdo con
las directrices aplicadas para la generalidad de los clientes con perfiles
financieros y de inversion similares.

(ii)) En caso de que el contrato no prohiba expresamente al gestor realizar
operaciones sobre los Valores Negociables ¢ Instrumentos Financieros de
conformidad con el apartado (i)(a) anterior, el contrato prevé la obligacién del
gestor de informar inmediatamente de la ejecucion de dichas operaciones a la
Persona Sujeta con el fin de que la Persona Sujeta cumpla con su deber de
comunicacién conforme a lo previsto en el articulo 4.3 anterior.

3. Comunicacién: Las Personas Sujetas que formalicen un contrato de gestion
discrecional de carteras deberdn remitir copia del mismo al Responsable de
Cumplimiento en los cinco dias hébiles siguientes a su firma. Si el Responsable de
Cumplimiento apreciara, motivadamente, que el contrato no se ajusta a lo dispuesto en
el presente apartado lo pondrd en conocimiento de la Persona Sujeta para que se
modifique el acuerdo en los aspectos oportunos. En tanto no se realice dicha
adaptacion, las Personas Sujetas ordenardn al gestor que no realice operacion alguna
sobre los Valores Negociables e Instrumentos Financieros.
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4. Informacién al gestor: La Persona Sujeta debera asegurarse de que el gestor de su
cartera de valores conoce las normas de conducta a las que se encuentra sometida la
Persona Sujeta y de que dicho gestor actia en consecuencia. La Persona Sujeta serd
responsable de valorar la conveniencia de resolver el mencionado contrato en caso de
incumplimiento por parte del gestor de lo dispuesto en el presente Reglamento.

S. Contratos anteriores: Los contratos formalizados por las Personas Sujetas con
anterioridad a la entrada en vigor del presente Reglamento deberan adaptarse a lo aqui
dispuesto, siendo de aplicacion, entretanto, lo previsto en el apartado anterior sobre la
prohibicion de la realizacidon de operaciones sobre los Valores Negociables e
Instrumentos Financieros.

Las obligaciones previstas en los apartados 2(ii), 3 y 5 anteriores también seran aplicables a
Personas Vinculadas que hayan formalizado un contrato de gestion discrecional de carteras
con el fin de que cumplan sus obligaciones de informar previstas en el articulo 4.3 anterior.

Las Personas Sujetas notificaran por escrito a las Personas Vinculadas a ellas las obligaciones
de estas tltimas derivadas de los articulos 4.3 y 4.4 de conformidad con el modelo incluido en
el Anexo 3 y conservaran una copia de dicha notificacion.

5. NORMAS DE CONDUCTA EN RELACION CON LA INFORMACION
PRIVILEGIADA
5.1  Principios generales de actuacion

Las personas que dispongan de Informacion Privilegiada estardn obligadas a:

1. Salvaguardarla, sin perjuicio de su deber de comunicacion y colaboracion con las
autoridades judiciales y administrativas en los términos previstos en la LMV, el RAM
y demas legislacion;

2. Adoptar las medidas adecuadas para evitar que tal Informacion Privilegiada pueda ser
objeto de utilizacion abusiva o desleal;

3. Comunicar al Responsable de Cumplimiento de forma inmediata cualquier uso
abusivo o desleal de Informacion Privilegiada del que tengan conocimiento.

5.2  Prohibicién de operar con Informacion Privilegiada

Las Personas Sujetas que posean cualquier clase de Informacion Privilegiada:

1. Se abstendran de adquirir, transmitir o ceder, directa o indirectamente, por cuenta
propia o ajena, los Valores Negociables e Instrumentos Financieros o cualquier otro
valor, instrumento financiero o contrato de cualquier tipo, negociado o no en un

mercado secundario, que tenga como subyacente Valores Negociables o Instrumentos
Financieros, a los que se refiera la Informacion Privilegiada. Se considerara asimismo
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operacion con Informacién Privilegiada la utilizacién de este tipo de informacién
cancelando o modificando una orden relativa al Valor Negociable o Instrumento
Financiero al que se refiere la informacién, cuando se hubiese dado la orden antes de
que el interesado tuviera conocimiento de la Informacién Privilegiada. También
deberan abstenerse de la mera tentativa de realizar cualquiera de las operaciones
anteriores.

Se exceptia la preparacidn y realizacion de las operaciones cuya existencia constituya
en si misma Informacién Privilegiada, asi como las operaciones realizadas en
cumplimiento de una obligacién, ya vencida, de adquirir o ceder tales Valores
Negociables e Instrumentos Financieros, cuando esta obligacion esté contemplada en
un acuerdo celebrado antes de que la Persona Sujeta haya estado en posesién de
Informacién Privilegiada. Se exceptian igualmente las operaciones efectuadas de
conformidad con la normativa aplicable.

2. No comunicardn dicha Informacién Privilegiada a terceros salvo que ello resulte
necesario porque asi lo demande el responsable ejercicio de su trabajo, profesion,
cargo o funciones, y con los requisitos previstos en el presente Reglamento.

3. No recomendarén a terceros ni les inducirdn a adquirir transmitir o ceder Valores
Negociables o Instrumentos Financieros o a cancelar o modificar una orden relativa a
estos, 0 a hacer que otro los adquiera, transmita o ceda o cancele o modifique una
orden relativa a ellos, todo ello basandose en Informacion Privilegiada.

La subsiguiente revelacion de las referidas recomendaciones o inducciones constituira
asimismo comunicacion ilicita de Informacién Privilegiada cuando la persona que
revele la recomendacion o induccidn sepa o deba saber que se basaba en Informacion
Privilegiada.

Cuando la persona sea una persona juridica, el presente articulo se aplicard asimismo
a las personas fisicas que participen en la decision de adquirir, transmitir o ceder, o
cancelar o modificar una orden relativa a Valores Negociables o Instrumentos
Financieros por cuenta de la persona juridica en cuestion.

4. En general cumplirdn las disposiciones previstas en la normativa aplicable y en el
presente Reglamento.
5.3  Conductas legitimas

A efectos de lo dispuesto en los apartados anteriores, salvo que la CNMV determine que no
hay razén legitima para la realizacion de la operacién en cuestion, no se considerard que una
persona que posea Informacion Privilegiada ha operado con ella en los siguientes casos:
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Siempre que dicha persona realice una operacion para adquirir, transmitir o ceder
Valores Negociables o Instrumentos Financieros afectados y esta operacion se efectie
de buena fe en cumplimiento de una obligacién vencida y no para eludir la prohibicién
de operaciones con Informacion Privilegiada, y:

(a) dicha obligacion se derive de una orden dada o de un acuerdo celebrado antes
de que la persona en cuestidn tuviera conocimiento de la Informacién
Privilegiada; o

(b)  esa operacion tenga por objeto cumplir una disposicion legal o reglamentaria
anterior a la fecha en que la persona en cuestién tuviera conocimiento de la
Informacién Privilegiada.

En general, siempre que la operacidén se realice de conformidad con la normativa
aplicable.

Tampoco se consideraran incluidas en este articulo las operaciones u drdenes que tengan su
origen en la ejecucién por parte de la Sociedad de programas de recompra de acciones propias
o estabilizacién de valores siempre que se cumplan las condiciones establecidas legalmente
para ello.

54

Medidas de proteccién de l1a Informacién Privilegiada

Durante las fases de estudio o negociacion de cualquier operacion juridica o financiera que
pudiera influir de manera apreciable en la cotizacion de los Valores Negociables e
Instrumentos Financieros de cualquier clase emitidos por la Sociedad:

L.

Se limitard el conocimiento de la informacidn estrictamente a aquellas personas,
internas o externas a la organizacion, a las que sea imprescindible.

El Responsable de Cumplimiento creard y mantendra actualizada una lista de iniciados
en la que constar la identidad de todas las personas que tengan acceso a Informacién
Privilegiada (la “Lista de Iniciados™).

El contenido y formato de la Lista de Iniciados se ajustaran a la normativa aplicable.
En cualquier caso, la Lista de Iniciados se elaborara y mantendra actualizada en
formato electronico con arreglo a las plantillas del Anexo 4.

La Lista de Iniciados estard dividida en secciones separadas que corresponderdn a
diferente Informacién Privilegiada. Cada seccion incluird Gnicamente los datos de las
personas que tengan acceso a la Informacion Privilegiada a que se refiera dicha
seccion.
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La Sociedad podrd insertar en su Lista de Iniciados una seccion suplementaria que
contenga los datos de las personas que tengan acceso permanente a Informacion
Privilegiada. En tal caso, las personas inscritas en dicha seccién no deberdn ser
inscritas en las otras secciones de la Lista de Iniciados.

Esta Lista de Iniciados debera ser actualizada de forma inmediata en los siguientes
supuestos:

a. cuando se produzca un cambio en los motivos por los que una persona figura
en dicha Lista de Iniciados;

b. cuando sea necesario incorporar a una nueva persona a esa Lista de Iniciados; y

c. cuando una persona que conste en la Lista de Iniciados deje de tener acceso a

Informacién Privilegiada, en cuyo caso se dejard constancia de la fecha en la
que se produzca esta circunstancia.

Los datos inscritos en la Lista de Iniciados deberan conservarse durante al menos
cinco afios a contar desde la fecha de su creacion o, de haberse producido, desde la
ultima actualizacion.

El Responsable de Cumplimiento advertira expresamente a las personas incluidas en la
Lista de Iniciados del caricter reservado de la informacién y de su deber de
confidencialidad respecto a dicha informacion, de la prohibicién de su uso y de las
infracciones y sanciones que, en su caso, se deriven del uso inadecuado. Asimismo, ¢l
Responsable de Cumplimiento debera informar a los interesados acerca de su
inclusién en la Lista de Iniciados y de los demds extremos previstos en la legislacion
sobre proteccion de datos.

Se estableceran las medidas de seguridad necesarias para asegurar la custodia, archivo,
acceso, reproduccion y distribucién de la Informacion Privilegiada, de acuerdo con las
normas restrictivas contenidas en el presente Reglamento.

El Responsable de Cumplimiento, o la persona o personas por él designadas a tal
efecto, vigilaran la evolucién en el mercado de los Valores Negociables ¢
Instrumentos Financieros emitidos por la Sociedad y las noticias que los difusores
profesionales de informacion econdmica y los medios de divulgacion emitan y les
pudieran afectar.

En el supuesto de que se produzca una evolucion anormal de los volimenes
contratados o de los precios negociados y existan indicios racionales de que tal
evoluciodn se estd produciendo como consecuencia de una difusiéon prematura, parcial o
distorsionada de la Informacion Privilegiada, el Responsable de Cumplimiento, previa
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consulta al Presidente del Consejo, tomard las medidas necesarias para la inmediata
difusién de un Hecho Relevante que informe, de forma clara y precisa, del estado en
que se encuentra la operacién en curso o que contenga un avance de la informacion a
suministrar.

5.5  Difusion de la Informacién Privilegiada

La Sociedad hard ptblica, tan pronto como sea posible, la Informacién Privilegiada que le
concierne directamente. Se asegurard de que la Informacion Privilegiada se haga publica de
una forma que permita un acceso rapido y una evaluacion completa, correcta y oportuna de la
informacién por el publico. El contenido de la comunicacidn deberd ser veraz, claro y
completo, de manera que no induzca a confusidén o engafio.

Los Hechos Relevantes seran accesibles a través de la pagina web corporativa de la Sociedad
tan pronto como se hayan comunicado a la CNMV.

El Responsable de Cumplimiento, o la persona o personas por él designadas a tal efecto,
supervisard periddicamente que los contenidos de la pagina web corporativa de la Sociedad se
ajustan a la mencionada exigencia y, en general, a todas las exigencias de informacion
derivadas de su condicion de cotizada.

El Responsable de Cumplimiento, previa consulta con el Presidente del Consejo de
Administracion, confirmard o denegard, segun sea el caso, las informaciones publicas sobre
circunstancias que tengan la consideracion de Hecho Relevante.

Con el fin de asegurar que la Informacién Privilegiada es transmitida al mercado de forma
simétrica y equitativa, las Personas Sujetas y los Iniciados se abstendran de facilitar a
analistas, accionistas, inversores o prensa informacidn cuyo contenido tenga la consideracion
de Hecho Relevante, que previa o simultdneamente no se haya facilitado a la generalidad del
mercado.

Las Personas Sujetas procurardn con la mayor diligencia conservar adecuadamente los
Documentos Confidenciales y mantener el caracter estrictamente confidencial de los mismos,
de manera tal que la normal cotizacidn de los Valores Negociables e Instrumentos Financieros
no pueda verse afectada por el conocimiento de terceros.

En el caso de los Asesores Externos, su acceso a los Documentos Confidenciales requerird
que previamente firmen un compromiso de confidencialidad en el que se les advertird del
caricter de la informacidn que se les entrega y de las obligaciones que se asumen al respecto
asi como de la inclusién de sus datos en la Lista de Iniciados.
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5.6  Retraso en la difusién piiblica de Informacién Privilegiada

No obstante lo anterior, la Sociedad podra retrasar, bajo su propia responsabilidad, la difusion
publica de la Informacién Privilegiada siempre que (i) la difusién inmediata pueda perjudicar
a los intereses legitimos de la Sociedad, (ii) el retraso en la difusion no pueda inducir al
publico a confusién o engafio y (iii) la Sociedad esté en condiciones de garantizar la
confidencialidad de la informacién.

La Sociedad también podra retrasar bajo su propia responsabilidad la difusién piblica de la
Informacién Privilegiada relativa a un proceso prolongado en el tiempo que se desarrolle en
distintas etapas con el que se pretenda generar o que tenga como consecuencia determinadas
circunstancias o un hecho concreto.

En el caso de que se retrase la difusién de Informacion Privilegiada, la Sociedad deberd
informar a la CNMV inmediatamente después de hacerse ptblica la informacién y presentar
una explicacion por escrito sobre la forma en que se cumplieron las condiciones establecidas
en este articulo, salvo que la CNMYV disponga que los emisores solo deban facilitarle esta
informacion a su requerimiento.

Para determinar si se retrasa la difusion publica de la Informacién Privilegiada, se tomarén en
consideracion, en su caso, las recomendaciones y directrices que en esta materia puedan
emitir los organismos oficiales supervisores de los mercados de valores.

Si habiéndose retrasado la difusién piblica de Informacion Privilegiada, su confidencialidad
deja de estar garantizada, la Sociedad hard pidblica esa informacién lo antes posible
(incluyendo los casos en que un rumor se refiera de modo expreso a Informacién Privilegiada
cuya difusion haya sido retrasada cuando el grado del rumor sea suficiente para indicar que la
confidencialidad ya no estd garantizada).

6. NORMAS DE CONDUCTA EN RELACION CON LA MANIPULACION DEL
MERCADO
6.1  Prohibicién de manipular el mercado

Las Personas Sujetas se abstendran de manipular o intentar manipular el mercado. Se
considera manipulacién del mercado:

1. Emitir 6rdenes o realizar operaciones en el mercado o cualesquiera otras conductas
que:

(2) transmitan o puedan transmitir sefiales falsas o engafiosas en cuanto a la oferta,
la demanda o el precio de los Valores Negociables o Instrumentos Financieros
de la Sociedad;
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(b) fijen o puedan fijar el precio de uno o varios Valores Negociables o
Instrumentos Financieros de la Sociedad en un nivel anormal o artificial,

a menos que la persona que hubiese efectuado las operaciones o emitido las 6rdenes o
realizado cualquier otra conducta demuestre que esa operacion, orden o conducta se ha
realizado por razones legitimas y de conformidad con una prictica de mercado
aceptada por la CNMV.

La intervencion de una persona o varias concertadamente para asegurarse una posicion
dominante sobre la oferta o demanda de un Valor Negociable o Instrumento
Financiero que afecte o pueda afectar a la fijacién, de forma directa o indirecta, de
precios de compra o de venta o que cree o pueda crear otras condiciones no equitativas
de la negociacidn.

Emitir 6rdenes o realizar operaciones o cualesquiera otras conductas que afecten o
puedan afectar, mediante mecanismos ficticios o cualquier otra forma de engafio o
artificio, al precio de uno o varios Valores Negociables o Instrumentos Financieros.

Difundir, a través de los medios comunicacién, incluido Internet, o a través de
cualquier otro medio, informaciones que transmita o pueda transmitir sefiales falsas o
engafiosas en cuanto a la oferta, la demanda o el precio de los Valores Negociables e
Instrumentos Financieros de la Sociedad, o pudiendo asi fijar en un nivel anormal o
artificial el precio de uno o varios Valores Negociables o Instrumentos Financieros,
incluida la propagacién de rumores, cuando la persona que las divulgd supiera o
hubiera debido saber que la informacién era falsa o engafiosa.

Difundir informacién falsa o engafiosa o suministrar datos falsos en relacion con
indices de referencia cuando el autor de la transmision o del suministro de datos
supiera o hubiera debido saber que la informacion era falsa o engafiosa.

La formulacion de drdenes en un centro de negociacion, incluida la cancelacién o la
modificacion de las mismas, a través de cualesquiera métodos de negociacion
disponibles, incluidos los medios electronicos, como las estrategias de negociacion
algoritmica y de alta frecuencia, que produzca alguno de los efectos contemplados en
los apartados | o 2 anteriores, al:

(a) perturbar o retrasar el funcionamiento del mecanismo de negociacion utilizado
o aumentar las probabilidades de que ello ocurra;

(b) dificultar a otras personas la identificaciéon de las 6rdenes auténticas en el
mecanismo de negociacion o aumentar la probabilidad de dificultarla; o
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() crear o poder crear una sefial falsa o engafiosa sobre la oferta y demanda o
sobre el precio de un Valor Negociable o Instrumento Financiero.

Aprovecharse del acceso ocasional o periddico a los medios de comunicacién
tradicionales o electrénicos exponiendo una opinién sobre los Valores Negociables e
Instrumentos Financieros o, de modo indirecto sobre su emisor, después de haber
tomado posiciones sobre el Valor o Instrumento Financiero y a continuacién
aprovechar las repercusiones de la opinién expresada sobre el precio de dicho Valor o
Instrumento Financiero, sin haber comunicado simultineamente ese conflicto de
interés a la opinién publica de manera adecuada y efectiva.

Cualquier otra actuacion que el Ministerio de Economia, la CNMV o las autoridades
europeas relacione o describa como préctica contraria a la libre formacién de los
precios.

A efectos de determinar si una conducta constituye manipulaciéon de mercado, se tendrdn en
cuanta los indicadores de manipulaciones previstos en la normativa vigente en cada momento.

6.2

Excepciones

No se consideraran incluidas en este articulo las operaciones u 6rdenes siguientes:

l.

las que tengan su origen en la ejecucion por parte de la Sociedad de programas de
recompra de acciones propias o estabilizacién de valores siempre que se cumplan las
condiciones establecidas legalmente para ello; y

en general, las que se efectiien de conformidad con la normativa aplicable.

NORMAS EN RELACION CON LAS OPERACIONES DE AUTOCARTERA

A efectos de este Reglamento se consideraran operaciones de autocartera aquellas que
realice, directa o indirectamente, la Sociedad y que tengan por objeto acciones de la
Sociedad, asi como los instrumentos financieros o contratos de cualquier tipo,
negociados o no en Bolsa u otros mercados secundarios organizados, que otorguen
derecho a la adquisicién de, o cuyo subyacente sean, acciones de la Sociedad.

Las operaciones de autocartera tendrdn siempre finalidades legitimas, tales como,
entre otras, facilitar a los inversores la liquidez y profundidad adecuadas en la
negociacion de las acciones de la Sociedad, ejecutar programas de compra de acciones
propias aprobadas por el Consejo de Administracion o acuerdos de la Junta General de
accionistas, cumplir compromisos legitimos previamente contraidos o cualesquiera
otros fines admisibles conforme a la normativa aplicable. En ningin caso las
operaciones de autocartera responderdn a un propdésito de intervencién en el libre
proceso de formacién de precios o manipulacién del mercado.
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8.

Las operaciones de autocartera de la Sociedad no se realizaran en ningln caso sobre la
base de Informacion Privilegiada.

La gestion de la autocartera se llevard a efecto con total transparencia en las relaciones
con los supervisores y los organismos rectores de los mercados.

Corresponderan a la Direccion Econdmico-Financiera en relacién con la autocartera
las siguientes funciones:

a. Gestionar la autocartera de acuerdo con lo establecido en este articulo y la
normativa aplicable, sin perjuicio de la posibilidad de suscribir un contrato de
liquidez con una entidad financiera para la gestion independiente de la
autocartera de la Sociedad con arreglo a la normativa reguladora de dichos
contratos como practica de mercado aceptada.

b. Vigilar la evolucién en los mercados de las acciones de la Sociedad,
informando al Director Econdémico Financiero de cualquier variacion
significativa en la cotizacion de las mismas.

c. Mantener un archivo de todas las operaciones de autocartera aprobadas y
realizadas.
d. Informar peri6dicamente al Director Econdmico Financiero sobre las

operaciones de autocartera realizadas, que dara cuenta, en su caso, a la CNMV.

El personal de la Direcciéon Econémico-Financiera asumird un compromiso especial de
confidencialidad en relacion con las operaciones de autocartera.

El Director Econémico Financiero ejercera sus funciones en relacion al cumplimiento
de este articulo e informara periédicamente al Consejo de Administracion sobre las
operaciones de autocartera.

La Sociedad observara en las operaciones de autocartera, ademas de las previsiones de
este articulo, cuantas obligaciones y requisitos se deriven de la normativa aplicable en
cada momento.

CONFLICTOS DE INTERES

Se considerard que existe conflicto de interés cuando la Persona Sujeta tenga alguna de las
siguientes condiciones respecto de las entidades a que se refiere este articulo:

1.

2.

Sea administrador o Alto Directivo.

Sea titular de una participacion significativa (entendiendo por tal, para el caso de
sociedades cotizadas en cualquier mercado secundario oficial espafiol o extranjero, las
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referidas en el articulo 125 LMV y en su legislacion de desarrollo, y para el caso de
sociedades nacionales o extranjeras no cotizadas, toda participacion directa o indirecta
superior al veinte por ciento de su capital social emitido).

3. Esté vinculado familiarmente hasta el segundo grado por afinidad o tercero por
consanguinidad con sus administradores, titulares de participaciones significativas en
su capital o Altos Directivos.

4. Mantenga relaciones contractuales relevantes, directas o indirectas.

Las Personas Sujetas sometidas a conflictos de interés deberan observar los siguientes
principios generales de actuacion:

Independencia: La Personas Sujetas deben actuar en todo momento con libertad de juicio,
con lealtad a la Sociedad y sus accionistas e independientemente de intereses propios o
ajenos. En consecuencia, se abstendran de primar sus propios intereses a expensas de los de la
Sociedad o los de unos inversores a expensas de los de otros.

Abstencién: Deben abstenerse de intervenir o influir en la toma de decisiones que puedan
afectar a las personas o entidades con las que exista conflicto y de acceder a Informacién
Privilegiada que afecte a dicho conflicto.

Comunicacién: Las Personas Sujetas deberan informar al Responsable de Cumplimiento
sobre los posibles conflictos de interés en que se encuentren incursas por causa de sus
actividades fuera de la Sociedad, sus relaciones familiares, su patrimonio personal, o por
cualquier otro motivo, con:

a. La Sociedad o alguna de las compafiias integrantes del Grupo de Lar Espaiia.

b. Proveedores o clientes significativos de la Sociedad o de las sociedades integrantes del
Grupo de Lar Espafia.
C. Entidades que se dediquen al mismo tipo de negocio o sean competidoras de la

Sociedad o de alguna de las sociedades dependientes de la Sociedad.

Cualquier duda sobre la posibilidad de un conflicto de intereses debera ser consultada con el
Responsable de Cumplimiento, correspondiendo la decisidn tltima al Comité de Auditoria.

9. ARCHIVO DE COMUNICACIONES Y REGISTRO DE ACCIONES

El Responsable de Cumplimiento vendra obligado a conservar debidamente archivadas las
comunicaciones, notificaciones y cualquier otra actuacion relacionada con las obligaciones
contenidas en el presente Reglamento.
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Asimismo, el Responsable de Cumplimiento mantendra un registro sobre informacion relativa
a los Valores Negociables e Instrumentos Financieros de la Sociedad cuya titularidad
corresponda a las Personas Sujetas. Al menos una vez al afio solicitara a las Personas Sujetas
la confirmaci6n de los saldos de los Valores Negociables e Instrumentos Financieros que se
encuentren incluidos en el archivo.

Los datos de dicho archivo tendran caricter estrictamente confidencial. El Responsable de
Cumplimiento informard al Consejo de Administracién, a través de su Secretario, del
contenido de tales archivos de forma periddica y siempre que dicho érgano asi se lo solicite.

10. SUPERVISION DEL CUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO INTERNO DE
CONDUCTA

De conformidad con lo previsto en los Estatutos Sociales y en el Reglamento del Consejo de
Administracion de la Sociedad, corresponde al Comité de Auditoria la supervision del
cumplimiento efectivo de las obligaciones contempladas en el presente Reglamento, a cuyo
efecto se le reconocen las siguientes competencias:

1. Cumplir y hacer cumplir las normas de conducta de los mercados de valores y las
reglas del presente Reglamento, sus procedimientos y demds normativa
complementaria, presente o futura.

2. Promover el conocimiento del Reglamento y del resto de normas de conducta de los
mercados de valores por las Personas Sujetas.

3. Desarrollar, en su caso, procedimientos y normas de desarrollo que se estimen
oportunos para la aplicacion del Reglamento.

4. Interpretar las normas contenidas en el Reglamento y resolver las dudas o cuestiones
que se planteen por las Personas Sujetas.

5. Instruir los expedientes disciplinarios a las Personas Sujetas por incumplimiento de las
normas del presente Reglamento.

6. Proponer al Consejo de Administracion de la Sociedad las reformas o mejoras que
estime oportunas en el presente Reglamento.

El Comité de Auditoria gozara de todas las facultades necesarias para el desempefio de sus
funciones, estando especialmente habilitado para, entre otros aspectos:

1. Requerir cualquier dato o informacidn que considere necesario a las Personas Sujetas.

2. Establecer los requisitos de informacion, normas de control y demés medidas que
considere oportunos.
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El Comité de Auditoria informara anualmente, asi como cuando lo considere necesario o sea
requerido para ello, al Consejo de Administracion, de las medidas adoptadas para asegurar el
cumplimiento de lo previsto en el Reglamento, de su grado de cumplimiento y de las
incidencias ocurridas y expedientes abiertos, en su caso, en dicho periodo.

11. ACTUALIZACION

De conformidad con lo previsto la legislacion aplicable, el presente Reglamento serd
actunalizado por el Consejo de Administracion siempre que sea preciso para adecuar su
contenido a las disposiciones vigentes que resulten de aplicacion, previo informe del Comité
de Auditoria.

12. INCUMPLIMIENTO

El incumplimiento de lo dispuesto en el presente Reglamento tendrd las consecuencias
previstas en la legislacion vigente.

13. ENTRADA EN VIGOR

El presente texto refundido del Reglamento Interno de Conducta tiene vigencia indefinida y
entrard en vigor €l 27 de diciembre de 2017. El Responsable de Cumplimiento de la Sociedad
dard conocimiento del mismo a las Personas Sujetas, velando por que el contenido del
presente Reglamento sea conocido, comprendido y aceptado por todas las Personas Sujetas a
las que resulte de aplicacion.
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ANEXOS
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ANEXO 1

COMPROMISO DE ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE
CONDUCTA EN LOS MERCADOS DE VALORES DE

LAR ESPANA REAL ESTATE SOCIML, S.A.
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COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES
Edison, 4

28006 Madrid

Madrid, a [e] de -W de M

Por la presente, y de conformidad con lo dispuesto el articulo 225.2 del texto
refundido de la Ley del Mercado de Valores aprobado mediante el Real Decreto Legislativo
4/2015, de 23 de octubre, Lar Espafia Real Estate SOCIMI, S.A. (la “Sociedad”) se
compromete a actualizar su Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de Valores
siempre que sea preciso para adecuar su contenido a las disposiciones vigentes que resulten de
aplicacidn, y manifiesta, asimismo por la presente, que el contenido del presente Reglamento
Interno de Conducta en los Mercados de Valores es conocido, comprendido y aceptado por
todas las personas a las que resulta de aplicacion.

Sin otro particular, les saluda atentamente,

Lar Espafia Real Estate SOCIMI, S.A.

Fdo.:

[Nombre]
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ANEXO 2

DECLARACION DE ADHESION REGLAMENTO INTERNO DE CONDUCTA EN
LOS MERCADOS DE VALORES DE

LAR ESPANA REAL ESTATE SOCIML S.A.
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LAR ESPANA REAL ESTATE SOCIMI, S.A.
Rosario Pino, 14-16 8* Planta
28020 Madrid

A la atencion del Secretario del Consejo de Administracion

Muy sefior mio:

El abajo fIfmante, .........ociiiiiiiiiiinceeeeeseeeeresaeseessessessessenses , con NIF.............. ,
declara haber recibido un ejemplar del Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de
Valores de LAR ESPANA REAL ESTATE SOCIMI, S.A. (el “Reglamento”), manifestando
expresamente conocer las normas contenidas en el mismo y comprometiéndose a cumplir con
ellas.

Asimismo, declara que es titular, de forma directa o indirecta, de los siguientes Valores
Afectados e Instrumentos Financieros (tal y como dicho término se define en el Reglamento):

(*) A través de:

Por otra parte, manifiesta que ha sido informado de que:

1. El uso inadecuado de la Informacion Privilegiada a la que pueda acceder, asi como el
incumplimiento de las restantes obligaciones previstas en el Reglamento, podria ser
constitutivo de una infraccidbn muy grave prevista en el articulo 282 del texto
refundido de la Ley del Mercado de Valores aprobado por el Real Decreto Legislativo
4/2015, de 23 de octubre (“LMV”), de un infraccién grave prevista en el articulo 295
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de la citada Ley o de un delito de abuso de informacion privilegiada en el mercado
bursatil previsto en el articulo 285 de la Ley Orgéanica 10/1995, de 23 de noviembre,
del Codigo Penal (el “Codigo Penal™).

2. El uso inadecuado de la Informacion Privilegiada, asi como el incumplimiento de las
restantes obligaciones previstas en el Reglamento, podrian sancionarse en la forma
prevista en los articulos 302 y 303 de la LMV y en el articulo 285 del Cddigo Penal,
con multas, amonestaciones publicas, separacién del cargo y penas privativas de
libertad.

3. El uso inadecuado de la Informacion Privilegiada, asi como el incumplimiento de las
restantes obligaciones previstas en el Reglamento, podrian sancionarse en la forma
prevista en el articulo 30 del Reglamento 596/2014 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 16 de abril de 2014, sobre el abuso de mercado y su normativa de
desarrollo.

Finalmente, de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal, el abajo firmante ha quedado informado de que
sus datos de cardcter personal recogidos en esta declaracion y con ocasién de las
comunicaciones realizadas en cumplimiento del Reglamento serdn incorporados a un fichero
automatizado de LAR ESPANA REAL ESTATE SOCIMI, S.A., responsable del fichero, con
domicilio en Madrid, calle del Rosario Pino niimero 14-16, con la finalidad de cumplir con las
previsiones del Reglamento.

Asimismo, declara que ha sido informado de la posibilidad de ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacién u oposicion, sobre la base de lo establecido en la legislacion vigente
en este sentido, poniéndose en contacto por escrito con el responsable del fichero.

Por lo que se refiere a los datos que, en su caso, se hubieran proporcionado respecto de otras
personas fisicas, deja constancia de que éstas han sido previamente informadas de que dichos
datos serdn objeto de tratamiento por parte de LAR ESPANA REAL ESTATE SOCIMI, S.A.

y de sus correspondientes derechos, en los términos indicados anteriormente.

Fitmado: «.eeeeeeeeeiiieeeeeeiieeeereeecirnessseaans

27/33



ANEXO 3

MODELO DE NOTIFICACION A LAS PERSONAS VINCULADAS
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Estimadﬂo/a‘]i [o]:

En cumplimiento de la normativa legal vigente y de conformidad con lo dispuesto en el
Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de Valores (el “Reglamento”) de LAR
ESPANA REAL ESTATE SOCIMI, S.A. (la “Sociedad”), se le notifica que en virtud de
[incluir relacién por la que el destinatario tiene la consideracion de Persona Vinculada de
conformidad con el articulo 2] con [nombre y apellido de la correspondiente Persona Sujeta]
[retne usted / [nombre de la persona juridica, fideicomiso (trust) o asociacion que tenga la
consideracion de Persona Vinculada de conformidad con el articulo 2] retine] la condicién de
persona estrechamente vinculada (“Persona Vinculada™) a los efectos de la citada normativa y

del Reglamento.

En su condicién de Persona Vinculada se encuentra, por tanto, sujeta al régimen y a las
obligaciones que el Reglamento, el texto refundido de la Ley del Mercado de Valores
aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre (en adelante, la “LMYV?™),
el Reglamento 596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 16 de abril de 2014, sobre
el abuso de mercado (el “RAM?”) y su normativa de desarrollo prevén para aquellas personas
que retnan la citada condicion de Persona Vinculada.

En particular, las Personas Vinculadas estardn sujetas al régimen para realizar operaciones y
al deber de comunicacién previsto en el articulo 19 del RAM y en el articulo 4.3 del
Reglamento.

Por otra parte, la relacion que une a las Personas Vinculadas con las personas con
responsabilidades de direccion, y por la que se les atribuye esta condicion, las expone de una
manera particularmente intensa a la posibilidad de ser receptoras de informacion privilegiada
(tal y como esta se define en la normativa aplicable y en el Reglamento) de la Sociedad y, en
este sentido, se informa que:

1) El uso inadecuado de la informacién privilegiada a la que pueda acceder, asi como el
incumplimiento de las restantes obligaciones previstas en el Reglamento podrian
constituir una infraccién muy grave prevista en el articulo 282 del texto refundido de
la LMV, una infraccién grave prevista en el articulo 295 de la citada Ley o un delito
de abuso de informacion privilegiada en el mercado bursatil previsto en el articulo 285
de la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal (el “Cddigo
Penal”).

(i)  El uso inadecuado de la informacién privilegiada, asi como el incumplimiento de las
restantes obligaciones previstas en el Reglamento podrian sancionarse en la forma
prevista en los articulos 302 y 303 de la LMV vy en el articulo 285 del Cédigo Penal,
con multas, amonestaciones publicas, separacién del cargo y penas privativas de
libertad.
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(iif)  El uso inadecuado de la informacion privilegiada, asi como el incumplimiento de las
restantes obligaciones previstas en el Reglamento podrian sancionarse en la forma
prevista en el articulo 30 del RAM y su normativa de desarrollo.

Por ultimo, con el fin de facilitar el cumplimiento de la citada normativa y de lo dispuesto en
el Reglamento cuyo objetivo es, entre otros, regular las normas de conducta a observar por las
Personas Vinculada en sus actuaciones relacionadas con el mercado de valores, de
conformidad con lo previsto en el RAM, la LMV vy disposiciones concordantes, junto a la
presente se adjunta un ejemplar del Reglamento.

[Nombre y apellido de la Persona Sujeta]

[Cargo de la Persona Sujeta]

Confirmo que he sido notificado de mis obligaciones como Persona Vinculada a los efectos
del Reglamento.

Firmado:;

[Nombre y apellido de la Persona Vinculadal]
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ANEXO 4

PLANTILLAS PARA I.A ELABORACION Y ACTUALIZACION

DE LA LISTA DE INICIADOS
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