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“PLAN 2001 DE RETRIBUCION EN ACCIONES A DIRECTIVOS DEL GRUPQO" .

Planteamiento General: Promesa de entrega de acciones de Prosegur Companiia de Seguridad, S.A. sin
contraprestacion alguna condicionado a la permanencia del Directivo en la plantilla de la Scciedad o de
alguna de las sociedades del Grupo durante un plazo de tres afos a contar desde el dia 29 de junio de
2001 (fecha de aprobacidn del Plan por la Junta).

Extincién del derecho a recibir las acciones: El derecho a recibir las acciones por parte de los
Directivos se extinguira por [as siguientes causas:

+  Por la entrega de las acciongs en los ptazos fijados.

5  Por la extincién de la relacion laboral. salvo en los supuestos de despido improcedente,
fallecimiento, jubilacion, prejubilacién e invalidez permanente del Directivo, supuestos en los
cuales se establece el derecho del Directivo o sus causahabientes a recibir la parte
proporcional de las acciones concedidas en funcion del tiempo transcurmrido en afos
{redondeado por exceso) desde la fecha de aprobacion del Plan 2001 (29 de junio de 2001)
hasta la fecha en que se extingue la relacidn laboral por alguna de las causas Indicadas.

En caso de venta de 1a filial del grupo en la que el Directivo preste sus serviclos, conservara el derscho a
la entrega de |a totalidad de las acciones prometidas.

Porcentaje de participacién del Directivo en el Plan:

LE CORRESPOMDEN 1.442 ACCIONES QUE REPRESENTAN EL 3,749% DEL PLAN
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ANEXO 29 (Circular 42000 de la CNMV)
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INFORMACIAON COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTAEGA OE ACCIONES DE LA SOCIEDAD
EM LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION 508RE DICHAS ACCIONES
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