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AMADEUS IT HOLDING, S.A. (Amadeus), de conformidad con lo previsto en el articulo 82
de la Ley del Mercado de Valores mediante el presente escrito comunica la siguiente

INFORMACION RELEVANTE

Modificacion Reglamento de la Junta General de Accionistas

La Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad, en sesién celebrada el dia
25 de junio de 2015, ha aprobado la modificacidon de los siguientes articulos del
Reglamento de la Junta General de Accionistas para su adaptacién a la modificacion
estatutaria aprobada por dicha Junta, y cuya nueva redaccién es la siguiente:

ARTICULO 7. DERECHO DE INFORMACION DE LOS ACCIONISTAS

1. Desde la fecha de publicacién de la convocatoria de la Junta General de
Accionistas Ordinaria o Extraordinaria, cualquier accionista podrd examinar en el
domicilio social las propuestas de acuerdos, los informes y demas documentacion
relativa a los asuntos comprendidos en el orden del dia y acerca del informe del auditor
cuya puesta a disposicion sea exigible conforme a la Ley y a los Estatutos. Dicha
documentacién también serd puesta a disposicién de los accionistas en la pagina web
de la Sociedad desde el momento antes sefialado, todo ello sin perjuicio de que,
ademas, en los casos en que legalmente proceda, los accionistas podran solicitar la
entrega o envio gratuito del texto integro de los documentos puestos a su disposicion.

2. Ademas, desde la publicacién del anuncio de la convocatoria de la Junta
General de Accionistas y hasta la celebracion de la misma, la Sociedad debera
publicar ininterrumpidamente en su pagina web, al menos, la siguiente informacion:

- El anuncio de la convocatoria.

- El nimero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria,
desglosados por clases de acciones, si existieran.
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- Los documentos que deban ser objeto de presentacién a la Junta General y, en
particular, los informes de administradores, auditores de cuentas y expertos
independientes.

- Los textos completos de las propuestas de acuerdo sobre todos y cada uno de
los puntos del orden del dia o, en relaciéon con aquellos puntos de caracter meramente
informativo, un informe de los érganos competentes, comentando cada uno de dichos
puntos. A medida que se reciban, se incluirdn también las propuestas de acuerdo
presentadas por los accionistas.

- En el caso de nombramiento, ratificacién o reeleccién de miembros del Consejo
de Administracién, la identidad, el curriculo y la categoria a la que pertenezca cada uno
de ellos, asi como la propuesta, informe justificativo del consejo en el que se valore la
competencia, experiencia y méritos del candidato propuesto e informe de la Comision
de Nombramientos y Retribuciones para el supuesto de nombramiento o reeleccién de
Consejero no independiente. Si se tratase de persona juridica, la informacién debera
incluir la correspondiente a la persona fisica que se vaya a nombrar para el ejercicio
permanente de las funciones propias del cargo.

- Los formularios que deberan utilizarse para el voto por representacién y a
distancia, salvo cuando sean enviados directamente por la sociedad a cada accionista.
En el caso de que no puedan publicarse en la pagina web por causas técnicas, la
Sociedad debera indicar en ésta cémo obtener los formularios en papel, que debera
enviar a todo accionista que lo solicite.

3. En particular, desde la publicacién de la convocatoria de la Junta General que
haya de proceder a la aprobacion de las cuentas anuales, cualquier accionista podra
obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita, en el domicilio social, las cuentas
anuales, el informe de gestién y el informe de los auditores de cuentas, tanto
individuales como, en su caso, consolidadas. Dicha documentacién sera puesta a
disposicién de los accionistas en la pagina web de la Sociedad desde la fecha de
publicacion de la convocatoria y al menos hasta el dia de celebracion de la Junta que
haya de aprobarlas.

4, Ademas, hasta el quinto dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta,
los accionistas podran solicitar por escrito del Consejo de Administracion, acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia, las informaciones o aclaraciones que
estimen precisas o formular las preguntas que estimen pertinentes. Igualmente, y dentro
del mismo plazo, podran solicitar informaciones o aclaraciones o formular preguntas por
escrito acerca de la informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la
Sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracién de la
ultima Junta General y acerca del informe del auditor.

El Consejo de Administracion facilitara la informacion solicitada a que se refiere el
parrafo anterior por escrito hasta el dia de la celebraciéon de la Junta General.

Durante la celebracion de la Junta General los accionistas podran solicitar verbalmente
las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia y, en caso de no ser posible satisfacer el derecho del
accionista en ese momento, el Consejo de Administracién facilitara esa informacién por
escrito dentro de los siete (7) dias siguientes a la terminaciéon de la Junta General.
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5. Constituye una obligacién del Consejo de Administraciéon, que podra
cumplimentar a través del personal directivo de la Sociedad, y a través de cualquier
empleado o experto en la materia en el acto de la Junta, proporcionar a los accionistas
la informacién solicitada al amparo de los apartados 3 y 4 anteriores, salvo en los casos
en que resulte legalmente improcedente 0 que esa informacién sea innecesaria para la
tutela de los derechos del socio, o existan razones objetivas para considerar que podria
utilizarse para fines extrasociales o su publicidad perjudique a la Sociedad o a las
sociedades vinculadas. Esta excepcién no procedera cuando la solicitud esté apoyada
por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte (1/4) del capital social.

6. Las solicitudes validas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas
por escrito y las contestaciones facilitadas por escrito por los administradores se
incluirdn en la pagina web de la sociedad.

7. Cuando, con anterioridad a la formulacién de una pregunta concreta, la informacién
solicitada esté disponible de manera clara, expresa y directa para todos los accionistas
en la pagina web de la Sociedad bajo el formato pregunta-respuesta, los
administradores podran limitar su contestaciéon a remitirse a la informacién facilitada en
dicho formato.

8. La Sociedad garantizara, en todo momento, la igualdad de trato de todos los
accionistas que se hallen en la misma posicién, en lo que se refiere a la informacion, la
participacién y el ejercicio del derecho a voto en la Junta General.

ARTICULO 10. REPRESENTACION PARA ASISTIR A LA JUNTA

1. Sin perjuicio de la asistencia de las entidades juridicas accionistas a través de
quien tenga atribuida legalmente su representacion, todo accionista que tenga derecho
de asistir podra hacerse representar en la Junta General por medio de otra persona,
aunque ésta no sea accionista.

2. La representacién es siempre revocable. Como regla general, se tendra por
vélida la Ultima actuacién realizada por el accionista antes de la celebracion de la Junta.
En todo caso, la asistencia personal a la Junta General del representado tendra valor de
revocacion de la representacion.

3. La representacion debera conferirse con caracter especial para cada Junta, por
escrito o por los medios de comunicacién a distancia que garanticen adecuadamente la
representacién conferida y la identidad del representante y representado y la seguridad
de las comunicaciones electrénicas.

4, En caso de que la representacién se confiera por medios de comunicacién a
distancia, solo se reputara valida la que se efectue:

(a) mediante correspondencia postal, remitiendo a la Sociedad la tarjeta de
asistencia emitida por la entidad encargada del registro de anotaciones en
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cuenta debidamente firmada y cumplimentada por el accionista u otro medio
escrito autorizado por el Consejo de Administracion en acuerdo previo adoptado
al efecto, que garantice adecuadamente la representacion conferida y la
identidad del representante y representado; o

(b) a través de medios de comunicacion electronica a distancia que garanticen
debidamente la representacion otorgada y la identidad del representante y
representado. Sera valida la representacion conferida por estos medios cuando
el documento electronico en cuya virtud se confiere incorpore la firma electronica
legalmente reconocida empleada por el representado u otra clase de firma que,
mediante acuerdo previo adoptado al efecto, autorice el Consejo de
Administracién, al considerar que garantiza adecuadamente la identidad del
representado.

5. Para reputarse vélida, la representacion conferida por cualquiera de los medios
de comunicacién a distancia referidos en los apartados (a) y (b) anteriores habra de
recibirse por la Sociedad con al menos cinco (5) dias de antelacién a la fecha de
celebracién de la Junta en primera convocatoria. EI Consejo de Administracién podra
reducir esa antelacién exigida hasta las veinticuatro (24) horas del dia habil anterior a la
fecha de celebracion de la Junta en primera convocatoria, dandole la misma publicidad
que se dé al anuncio de convocatoria.

6. Los documentos que recojan las representaciones para la Junta General
deberdan incluir al menos las siguientes menciones:

(a) Fecha de celebracién de la Junta General y el orden del dia.

(b) Identidad del representado y del representante. En caso de no especificarse, se
entendera que la representacion ha sido otorgada, indistintamente, a favor del
Presidente del Consejo de Administracion, del Consejero Delegado o del
Secretario del Consejo de Administracion, o de cualquier otro miembro del
6rgano de administracion que, a este efecto, se determine con caracter especial
en cada convocatoria.

(© Numero de acciones de las que es titular el accionista que otorgue la
representacion.

(d) Las instrucciones sobre el sentido del voto del accionista que otorga la
representacién en cada uno de los puntos del orden del dia. No obstante, si la
representacién hubiera sido vélidamente otorgada conforme a la Ley y a este
Reglamento pero no se incluyeran en la misma instrucciones para el ejercicio del
voto o se suscitaran dudas sobre el destinatario o el alcance de la
representacién, se entendera, salvo indicacion expresa en contrario del
accionista, que (i) la delegaciéon: se efectia, conforme a lo dispuesto en el
apartado b) de este apartado y si no se hubiera determinado con caracter
especial en cada convocatoria, en favor del Presidente del Consejo de
Administracién, (ii); se refiere a todos los puntos que comprendidos en el orden
del dia de la convocatoria de la Junta General; (iii) el accionista desea que se
vote de forma favorable a todas las propuestas formuladas por el Consejo de
Administracién en relacién con los puntos comprendidos en el orden del dia de
la convocatoria; y (iv) respecto a los acuerdos sobre puntos no previstos en el
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orden del dia de la convocatoria, debe entenderse que se autoriza el que
puedan ser tratados en la Junta General de accionistas siempre que asi lo
permita la Ley y el representante ejercitara el voto en el sentido que entienda
mas favorable a los intereses del representado.

7. El Presidente de la Junta General esta facultado para determinar la validez de
las representaciones conferidas y el cumplimiento de los requisitos de asistencia a la
Junta, pudiendo delegar esta funcion en el Secretario.

8. En los supuestos en que se hubiese formulado solicitud publica de
representacion de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 526 de la Ley de Sociedades
de Capital, se aplicaran las reglas contenidas en la Ley de Sociedades de Capital y
normativa de desarrollo. En particular, el documento en el que conste la representacién
debera contener, ademas de las menciones previstas en los apartados anteriores, la
indicacion del sentido en que votara el representante en caso de que no se impartan
instrucciones precisas. Ademas, sera de aplicacién al administrador que obtenga la
representacion publica, la restriccion para el ejercicio del derecho de voto establecida
en el articulo 526 de la Ley de Sociedades de Capital.

9. La facultad de representacién se entiende sin perjuicio de lo establecido en la
Ley para los casos de representacién familiar y de otorgamiento de poderes generales.

10. De conformidad con lo que dispuesto en el articulo 521.2 de la Ley de
Sociedades de Capital y en el articulo 24 de los Estatutos el ejercicio a distancia de los
derechos de voto, incluira, en especial, alguna o todas las formas siguientes:

- La transmisién en tiempo real de la Junta General.

- La comunicacién bidireccional en tiempo real para que los accionistas
puedan dirigirse a la Junta General desde un lugar distinto al de su celebracién.

- Un mecanismo para ejercer el voto antes o durante la Junta General sin
necesidad de nombrar a un representante que esté fisicamente presente en la
Junta.

11. Lo previsto en el parrafo anterior aplicara igualmente a la notificacién de la
revocacion del nombramiento del representante. La Sociedad establecera el sistema
para la notificacién electrénica del nombramiento, con los requisitos formales,
necesarios y proporcionados para garantizar la identificacién del accionista y del
representante o representantes que designe y la seguridad de las comunicaciones
electrénicas

12. El representante podra tener la representacion de mas de un accionista sin
limitacion en cuanto al nimero de accionistas representados. Cuando un representante
tenga representaciones de varios accionistas, podra emitir votos de signo distinto en
funcién de las instrucciones dadas por cada accionista. En todo caso, el nimero de
acciones representadas se computara para la valida constitucion de la Junta.

13. Antes de su nombramiento, el representante debera informar con detalle al
accionista de si existe situacién de conflicto de intereses, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 523 de la Ley de Sociedades de Capital. Si el conflicto fuera posterior al
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nombramiento y no se hubiese advertido al accionista representado de su posible
existencia, debera informarle de ello inmediatamente. En ambos casos, de no haber
recibido nuevas instrucciones de voto precisas para cada uno de los asuntos sobre los
que el representante tenga que votar en nombre del accionista, deberd abstenerse de
emitir el voto.

14. En el caso de que los administradores de la Sociedad, u otra persona por cuenta
o en interés de cualquier de ellos, hubieran formulado solicitud publica de
representacion, el administrador que la obtenga no ejercitara el derecho de voto
correspondiente a las acciones representadas en aquellos puntos del orden del dia en
los que se encuentre en conflicto de interés, salvo que hubiese recibido del
representado instrucciones de voto precisas para cada uno de dichos puntos,
considerandose a estos efectos que hay instrucciones en el caso sefialado en el
apartado 6.d) anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo 526 de la Ley de
Sociedades de Capital.

15. Un intermediario financiero podra, en nombre de sus clientes accionistas que le
hayan atribuido su representacion, ejercitar el voto en sentido divergente en
cumplimiento de instrucciones de voto diferentes, si asi las hubiera recibido. Para ello,
tendrd que comunicar a la Sociedad el sentido en el que emitira el voto. En ese sentido,
los intermediarios que reciban representaciones deberdn comunicar a la Sociedad,
dentro de los siete dias anteriores a la fecha prevista para la celebracién de la Junta,
una lista en la que indiquen la identidad de cada cliente, el niumero de acciones
respecto de las cuales ejerce el derecho de voto en su nombre, asi como las
instrucciones de voto que el intermediario haya recibido, en su caso.

ARTICULO 17. DERECHO DE INFORMACION DURANTE EL DESARROLLO DE LA JUNTA

1. Durante el turno de intervenciones, todo accionista podra solicitar verbalmente
las informaciones o aclaraciones que estime precisas acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia. Para ello, debera haberse identificado previamente
conforme a lo previsto en el articulo 16 anterior.

El Consejo de Administracion estara obligado a facilitar la informacién solicitada
conforme al parrafo precedente salvo que esa informacién sea innecesaria para la tutela
de los derechos del socio, o existan razones objetivas para considerar que podria
utilizarse para fines extrasociales o su publicidad perjudique a la Sociedad o a las
sociedades vinculadas. No procedera esta denegacion de informacion cuando la
solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al menos, una cuarta parte (1/4)
del capital social.

2. Cuando, con anterioridad a la formulacién de una pregunta concreta, la
informacién solicitada esté disponible de manera clara, expresa y directa para todos los
accionistas en la pagina web de la Sociedad bajo el formato pregunta-respuesta, los
administradores podran limitar su contestaciéon a remitirse a la informacién facilitada en
dicho formato. La informacién o aclaracion solicitada sera facilitada por el Presidente o,
en su caso y por indicacion de éste, por el Consejero Delegado, los Presidentes de las
Comisiones del Consejo, el Secretario, cualquier Consejero o, si resultare conveniente,
cualquier empleado o experto en la materia. El Presidente determinara en cada caso, y
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en funcién de la informacion o aclaracién solicitada, si lo mas conveniente para el
adecuado funcionamiento de la Junta General es facilitar las respuestas de forma
individualizada o bien agrupadas por materias.

3. En caso de que no sea posible satisfacer el derecho del accionista en el acto de
la Junta General, el Consejo de Administracion facilitara por escrito la informacién
solicitada al accionista interesado dentro de los siete (7) dias siguientes al de la
terminacion de la Junta General.

ARTiCULO 19. VOTACION DE LOS ACUERDOS

1. Una vez que el asunto se halle suficientemente debatido a juicio del Presidente,
lo sometera a votacion. Corresponde al Presidente fijar el sistema de votacién que
considere mas apropiado y dirigir el proceso correspondiente ajustandose, en su caso, a
las reglas de desarrollo previstas en el presente Reglamento.

2. El proceso de adopcién de acuerdos se desarrollara siguiendo el orden del dia
previsto en la convocatoria, comenzando por las propuestas presentadas por el Consejo
de Administracién. Si se hubieren formulado propuestas sobre asuntos sobre los que la
Junta pueda resolver sin que consten en el orden del dia, el Presidente decidira el orden
en que seran sometidos a votacion.

3. Cada uno de los puntos del orden del dia se someterda a votaciéon de forma
separada. Asimismo, se votardn separadamente aquellos asuntos que sean
sustancialmente independientes y, en particular, aunque figuren en el mismo punto del
orden del dia, deberan votarse de forma separada, el nombramiento, ratificacion,
reeleccion o separacién de Consejeros, que debera votarse de forma individual, asi
como en el caso de modificaciones de Estatutos, cada articulo o grupo de articulos que
tengan autonomia propia o aquellos asuntos en los que asi se disponga en los
Estatutos de la Sociedad.

4. Las mismas reglas previstas en el parrafo anterior seran aplicables a la votacion
de las propuestas formuladas por los accionistas que no consten en el orden del dia.
En todo caso, aprobada una propuesta de acuerdo, decaeran automaticamente todas
las demas relativas al mismo asunto y que sean incompatibles con ella sin que, por
tanto, proceda someterlas a votacion.

5. No sera necesario que el Secretario exponga o dé lectura previa a aquellas
propuestas de acuerdo cuyos textos hubiesen sido puestos a disposicion de los
accionistas con anterioridad a la Junta, salvo cuando, para todas o alguna de las
propuestas, bien en todo, bien en parte de ellas, asi lo solicite cualquier accionista o, de
otro modo, se considere conveniente por el Presidente. En todo caso, se indicara a los
asistentes el punto del orden del dia al que se refiere la propuesta de acuerdo que se
somete a votacién.

6. Como regla general para favorecer el desarrollo de la Junta y partiendo de la
base que se presume que todo accionista que se ausenta antes de la votacion, sin dejar
constancia de su abandono y punto del orden del dia en que éste se produce, da su
voto favorable a las propuestas presentadas o asumidas por el Consejo respecto a los
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puntos incluidos en el orden del dia, la votacién de los acuerdos se realizara conforme
al siguiente procedimiento y determinacién de voto:

(a) Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos incluidos en el orden del dia, se
consideraran votos favorables a las propuestas realizadas o asumidas por el
Consejo, los correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunién,
presentes o representadas, segun la lista de asistencia, deducidos: 1) los votos
que correspondan a las acciones cuyos titulares o representantes hayan puesto
en conocimiento del Secretario -0 del personal por el mismo dispuesto a tal
efecto- su abandono de la sesién con anterioridad a la votacion de que se trate;
2) los votos en contra; 3) las abstenciones; 4) los votos en blanco si los hubiere.

A los efectos de la votacion, el Presidente preguntard por los votos en contra
que se formulen y seguidamente por los votos a favor, resultando innecesario la
manifestacion de las abstenciones.

Respecto a los votos en blanco, so6lo se tendran en cuenta cuando el accionista
que lo desee formular asi lo solicite expresamente, sin que el Presidente deba
formular pregunta alguna al respecto.

(b) Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden del dia o de
propuestas no asumidas por el Consejo, se consideraran votos contrarios los
correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunién, presentes o
representadas, segun la lista de asistencia deducidos: 1) los votos que
correspondan a las acciones cuyos titulares o representantes hayan puesto en
conocimiento del Secretario -0 del personal por el mismo dispuesto a tal efecto-
su abandono de la sesién con anterioridad a la votacion de que se trate; 2) los
votos a favor; 3) las abstenciones; 4) los votos en blanco si los hubiere.

A los efectos de votacion, el Presidente preguntara por los votos a favor que se
formulen y seguidamente por los votos en contra, resultando innecesaria la
manifestacion de las abstenciones.

Respecto a los votos en blanco sélo se tendran en cuenta cuando el accionista
que lo desee formular asi lo solicite expresamente, sin que el Presidente deba
formular pregunta alguna al respecto.

7. La comunicacién de abandono de la sesidon por un accionista al Secretario -o al
personal por él dispuesto a estos efectos- debera efectuarse por escrito firmado por el
accionista o su representante indicando el nimero de acciones propias o representadas
y el punto del orden del dia con anterioridad a la votacién del cual se produce el
abandono. A los anteriores efectos, podra utilizarse la tarjeta que en su caso se hubiere
entregado al accionista o representante al registrarse para la lista de asistencia en
prevision de una votacion escrita.

8. No obstante lo establecido en el apartado 6 anterior, si el Presidente lo
considera mas conveniente podra establecer cualquier otro sistema de votacién que
permita constatar la obtencion de los votos favorables necesarios para su aprobacion y
dejar constancia en acta del resultado de la votacién. En todo caso, y sea cual sea el
sistema de votacion empleado, podran los accionistas que lo deseen hacer constar en
acta su oposicién al acuerdo, lo que, si la votacion no se hubiere efectuado
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verbalmente, deberd hacerse mediante manifestacion expresa ante el Secretario y el
Notario, si éste asistiere para levantar acta de la Junta.

9. Si no se hubiesen designado previamente por la Junta dos (2) accionistas para
llevar a cabo el recuento de los votos, el Presidente y el Secretario seran los
responsables de llevarlo a cabo.

10. Siempre que sea legalmente posible y, a juicio del Consejo de Administracién,
se cuente con las garantias necesarias de transparencia y seguridad, podra
fraccionarse el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan
legitimados como accionistas pero que actlen por cuenta de clientes distintos puedan
fraccionar sus votos conforme a las instrucciones de dichos clientes.

11. Asimismo, de conformidad con lo que dispongan los Estatutos Sociales, el
ejercicio del derecho de voto, sobre las propuestas de acuerdos correspondientes a los
puntos comprendidos en el orden del dia, podra delegarse o ejercitarse por el accionista
mediante correspondencia postal, electronica o cualquier otro medio de comunicacién a
distancia, siempre que para tales casos la Sociedad haya establecido procedimientos
que garanticen debidamente la identidad del sujeto que ejerce su derecho de voto y la
constancia de la identidad y condicién (accionista o representante) de los votantes, del
ndamero de acciones con las que vota y del sentido del voto o, en su caso, de la
abstencion.

En todo caso, los procedimientos establecidos para ejercitar los derechos de delegacion
o el voto por medios de comunicacion a distancia, seran objeto de publicacién en el
anuncio de convocatoria de la Junta General y en la pagina web de la Sociedad.

ARTiCULO 20. ADOPCION DE ACUERDOS Y FINALIZACION DE LA JUNTA

1. Cada accién con derecho a voto, presente o representada en la Junta General,
confiere derecho a un voto.

Sin perjuicio de lo anterior, los accionistas no podran ejercitar el derecho de voto
correspondiente a sus acciones cuando se trate de adoptar un acuerdo respecto del que
se encuentre en una de las causas de conflicto de interés de las previstas en el articulo
190.1 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

Los acuerdos de la Junta se adoptaran por mayoria simple de los votos de los
accionistas presentes o representados en la Junta, entendiéndose adoptado un acuerdo
cuando obtenga mas votos a favor que en contra del capital presente o representado.
Quedan a salvo los supuestos en que la Ley o los Estatutos estipulen una mayoria
superior.

En particular, en el caso previsto en el apartado segundo del articulo 194 de la Ley de
Sociedades de Capital, si el capital presente o representado supera el cincuenta por
ciento del capital suscrito con derecho a voto bastara con que el acuerdo se adopte por
mayoria absoluta. Sin embargo, se requerira el voto favorable de los dos tercios del
capital presente o representado en la Junta cuando en segunda convocatoria concurran
accionistas que representen el veinticinco por ciento o mas del capital suscrito con
derecho de voto sin alcanzar el cincuenta por ciento.



dMaDEUS

2. Para cada acuerdo sometido a votacion de la Junta General debera
determinarse, como minimo, el nimero de acciones respecto de las que se hayan
emitido votos validos, la proporcién de capital social representado por dichos votos, el
ndmero total de votos validos, el nUmero de votos a favor y en contra de cada acuerdo
y, en su caso, el numero de abstenciones.

3. Los acuerdos aprobados y el resultado de las votaciones se publicaran integros
en la pagina web de la sociedad dentro de los cinco dias siguientes a la finalizacién de
la Junta General.

4, El Presidente declarara aprobados los acuerdos cuando tenga constancia de la
existencia de votos a favor suficientes para alcanzar la mayoria necesaria en cada caso,
sin perjuicio de las manifestaciones que los accionistas asistentes hagan, en su caso,
acerca del sentido de su voto.

5. Concluido el tratamiento de los distintos puntos del orden del dia y de los que sin

estar incluidos en éste pudieran legalmente haberse planteado, el Presidente levantara
la sesion.

En Madrid, a 2 de julio de 2015

Amadeus IT Holding, S.A.
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