ANEXO 92 (Circular 4/2000 de la CNMV)
© COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UNA SOCIEDAD CUYO

CAPITAL ESTA ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS CSAj !
- Hoja CSA 1 pagina né...

APELLIDOS ¥ NOMBRE DEL SUJETO OBLIGADO:

DE JUAN LOPEZ, RAFAEL
DNLJNIF f OTROS DIRECCION DE CONTAGTO: NOMBRE ViA PUBLIGA ¥ NUMERQ / COOIGO POSTAL ; LOCALIDAD / PROVINCIA! PAIS | TELEFONG CONTACTO

Pais de Residencia (caso de no ser en Espafia)

OTROS DATOS DEL SUJETO OBLIGADO: Tachese lo qua procada
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&E $ HELACION CON LA FERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION:
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u g % Indiquese si el sisterna retributive conlleva la entrega de acciones de la sociedad en la que la persona obligada a esta comunicacin gjerce su cargo o de derechos de opeidn sobre éstas:
= N . . . . " . i . Y
op@ Si Cumpliméntese 1anto la informacién requerida en esta hoja CSR 1 NO Cumpliméntesa selo la infarmacién requerida
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Fal k] como la hoja complementaria GSR 1bis ] en esta hoja CSR 1

@ DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETD DE ESTA COMUNICACION: (En todo casa, se tacilitara infermacion adecuada

sobre las fecha de inicio u otorgamiento y liquidacion del sistama, los términos y cendiciones para que el beneficiario de! sistema retributiva Gue se comunica o
sea acreedor ¢ participe linal en el mismo y el porcentaje de su parlicipacion en el conjunto o total de dicho sistema.)

PLAN DE CONCESION DE OPCIONES SOBRE ACCIONES ARO 2002, CONSISTENTE EN LA
CONCESION A TITULO GRATUITO DE DERECHOS DE OPCION DE COMPRA DE ACCIONES

DE LA COMPANIA, LOS DERECHOS DE OPCION NO SON TRANSMISIBLES A TERCEROS.

. Comisida Nacicnal
del Mercads de Valores

REGISTRO DE ENTRADA
N® 2002062428 04 JUL 2
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NOTA: 5i se precisara mayor espacio para facilfar la inlormacion adecuada requerida en los campas informalivas @y @ de esta hoja CSR1 se adjuniara en pdgina supiamentaria la irformation recesasa,
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CDMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADCS POR UNA SOCIEDAD CUYO CAPITAL ESTA
' ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

ANEXO 22 (Circular 4/2000 de la CNMV)

C5R| | 1bis

INFQRMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA SOCIEDAD
EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOQS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES

NATURALEZA, TIPQ Y CLASE DE LOS VALORES - ADCIONES O DERECHOS DE OPCIGON SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA ENTREGADAS PORLA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

@ Descripeion (Clasa / Tipo de Accicnes ¢ Naturaleza ! Tipo de los Ctros Valores y

regirnen de Iransmision establecido para los valores a entregar}:

K
Acciones de CONVEID e et e D
ta Sociedad: ... [ ]
SNVOID et D
QOTROS Valores cuyo
gjercicic da accesa o Cpeien ... e E_‘
asta vinculado Tmmm—m—
a acciongs de WD e E
la Secledad: .............. D
Valores convertibles! canjeables . D

~

Derechos . de.opcidn. sobre accionss..de. la.
Sociedad.. . Los derechos de npcidn. no.son.
> transmisibles a terceros. .. ...

CONDICIONES ECONOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS, EN SU CASD, PARA RECIBIR LAS ACCIONES O LOS DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Precio a pagar por el beneficiano del sistema retributivo por las accionzss o

Precio de mercado o valor estimade (a la fecha) de las acgianes o los derechos

derechos de opcitn spbre éstas a recibir:

Determinado [ | bmpotte:

Por detorminar [ |~ @ Descipeior

de opcién sobre éstas a recibir par ei beneficiario del sistema relributive:

Por determinar [ |—= & Descripeién:

Determinado

Imoorte: 18,73 euros. . ...

@ Descripeion Pazo: Entre..el.27.de.junio de 2005..y..ol.
.27 gde junio de 2008

Ciero e

Plazo para la entrega de las acciones e

o de los derechos de opcion sobre éstas < o

al beneficiario del sisterna retributivo: ..... © Deseripcion Plazo; .
Condicionado ...

® Descripcion de sventuales garantias olorgadas y, en su caso, linanciacion de la sociedad a faver del beneficiaria del sistema refributive en la entrega de

acciones o de derechos de opcion sobre éstas:

NUMERO D ACCIONES O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

Cuando su nimers esté Determinado Ma‘;?géei%gue Cuando su nimero esté Por Determinar
é@‘ ¥ N2 Estimado Maximo N Estimade Minima )
Tipa de Valor Nomera % &/ Capital & q,é? Tipo de Valor con los datos disponiblas | % s/ Capital | con los datos dispanibles | % s/ Capilal
o q,@’ a la techa ala facha
Opciones 32.000 0,068

Apellidos v nombre de |a oersona due fi
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NOTA: 8i se precisara mayor espacio para facililar 12 informacién adecuaria requerida en alguno de los campos numerados del ) al @ de “Descripcion...” que figuran en esta
hoja CSH1bis se adjuntara en una pagina suplementaria la informacién necesaria, identificando esta informacion suplementaria con ef nimero dal @ al ® de *Descripcién...”




