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Este folleto informativo recoge la informacion necesaria para que el
inversor pueda formular un juicio fundado sobre la inversion propuesta y
estara a disposicion de los inversores, con caracter previo a su inversion,
en el domicilio de la Sociedad Gestora de la Sociedad. No obstante, la
informacion que contiene puede verse modificada en el futuro. Dichas
modificaciones se haran publicas en la forma legalmente establecida y, en
todo caso con la debida actualizacion de este Folleto, al igual que las
cuentas anuales auditadas, estando todos estos documentos inscritos en
los registros de la Comision Nacional del Mercado de Valores donde
pueden ser consultados. Los términos en mayusculas no definidos en el
presente Folleto tendran el significado previsto en el Contrato de Gestion
y los Estatutos Sociales de la Sociedad. La responsabilidad sobre el
contenido y veracidad del folleto informativo y los estatutos sociales
corresponde exclusivamente a la sociedad gestora, La CNMV no verifica el
contenido de dichos documentos.
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CAPiTULO I. LA SOCIEDAD

1. Datos Generales

1.1 La Sociedad

La sociedad se denomina TECTUM BTR SICC, S.A. (la "Sociedad”).

La Sociedad se constituyé como una sociedad de inversion colectiva de tipo cerrado,
de conformidad con lo establecido en la Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la
que se regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversion
colectiva de tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversion
colectiva de tipo cerrado (la “Ley 22/2014"”), mediante escritura publica
otorgada el dia 5 de julio de 2024 ante el Notario de Madrid, Don Pablo de la
Esperanza Rodriguez, bajo el nimero 3.831 de su protocolo.

El domicilio social de la Sociedad es Plaza de la Independencia, 6, 28001, Madrid.

1.2 La Sociedad Gestora

La Sociedad ha nombrado a Abante Asesores Gestiéon SGIIC, S.A., una sociedad
gestora de instituciones de inversion colectiva de nacionalidad espanola inscrita
en el correspondiente Registro de sociedades gestoras de entidades de inversién
colectiva de la Comisién Nacional del Mercado de Valores (la "CNMV") con el
numero 194, y domicilio social en Madrid, Plaza de la Independencia 6, 28001 (la
“Sociedad Gestora”) como sociedad gestora a los efectos de lo previsto en la
Ley 22/2014.

La Sociedad Gestora cuenta con los medios necesarios para gestionar la Sociedad,
gue tiene caracter cerrado. No obstante, la Sociedad Gestora revisara
periédicamente los medios organizativos, personales, materiales y de control
previstos para, en su caso, dotar a la misma de los medios adicionales que
considere necesarios.

La gestion de las inversiones, asi como el control de sus riesgos, con las
limitaciones establecidas en el contrato de gestion suscrito entre la Sociedad y la
Sociedad Gestora (el “Contrato de Gestién") corresponde a la Sociedad Gestora,
que actuara de forma independiente en la toma de decisiones de inversiéon vy
desinversion.



Asimismo, sujeta al cumplimiento de las funciones sefialadas en la Ley 22/2014,
la Sociedad Gestora tendra las facultades para la representacion de la Sociedad
en el marco de la delegacion de la gestion, sin que puedan impugnarse, en ningln
caso, por defecto de facultades de administracién y disposicién, los actos y
contratos por ella realizados con terceros en el ejercicio de las atribuciones que,
como Sociedad Gestora, le corresponden.

Lo dispuesto anteriormente se entendera sin perjuicio de aquellas competencias
de la Junta General y el érgano de administracién de la Sociedad que resulten
legalmente indelegables por asi establecerlo la Ley 22/2014 y por el Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Sociedades de Capital (la "LSC"), asi como sin perjuicio de lo establecido
en el Contrato de Gestion. En todo caso, el 6rgano de administracién de la
Sociedad serd competente para el ejercicio de los derechos de la Sociedad en su
calidad de socio o0 accionista de las Entidades Subyacentes.

1.3 Depositario

El Depositario de la Sociedad es Banco Inversis, S.A.U., que figura inscrito en el
Registro de Sociedades Depositarias de la CNMV con el nimero 211 (el
“"Depositario”). Tiene su domicilio social en Avenida de la Hispanidad 6, 28042,
Madrid (Madrid). De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
22/2014, la Sociedad Gestora ha encomendado al Depositario el depdsito o
custodia de los valores, efectivo y, en general, de los activos objeto de las
inversiones de la Sociedad, asi como la vigilancia de la gestion de la Sociedad
Gestora. La Sociedad Gestora podra acordar con el Depositario la modificacidén de
las condiciones del contrato de depositaria. Dichas condiciones deberan ser
negociadas de acuerdo con los estandares de mercado.

En particular, corresponde al Depositario ejercer las funciones de depdsito (que
comprende la custodia de los instrumentos financieros custodiables y el registro
de otros activos) y administracion de los instrumentos financieros de la Sociedad,
el control del efectivo, la liquidacidon de la suscripcion y reembolso de Acciones, la
vigilancia y supervisién de la gestidon de la Sociedad Gestora, asi como cualquier
otra establecida en la normativa.

El Depositario cuenta con procedimientos que permiten evitar conflictos de interés
en el ejercicio de sus funciones. El Depositario podra establecer acuerdos de
delegacion de las funciones de depdsito de los activos de la Sociedad en terceras
entidades. Se facilitara a los Inversores que lo soliciten informacidén actualizada
sobre las funciones del Depositario y de los conflictos de interés que puedan



plantearse, sobre la delegacidn de la funcion de depdsito por parte del Depositario,
en su caso, y los posibles conflictos de interés a que pueda dar lugar esa
delegacion.

El Depositario percibirad de la Sociedad una comisidon de depositaria (la “"Comision
de Depositaria”) de cero coma cero cuatro por ciento anual (0,04%) hasta un
patrimonio neto de cien millones de euros (100.000.000 €) y de cero coma cero
treinta y cinco por ciento anual (0,035%) sobre el patrimonio neto que exceda de
los cien millones de euros (100.000.000 €) con un minimo de cinco mil euros
anuales (5.000.-€). La Comisién de Depositaria que percibira el Depositario esta
sujeta pero exenta de IVA de acuerdo con el articulo 20.Uno.18.n) de la Ley
37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

El Depositario garantiza que cumple los requisitos establecidos en la Ley 22/2014,
en la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversidon Colectiva y
en el Real Decreto 1082/2012, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de desarrollo de la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de instituciones de inversién
colectiva.

1.4 Auditor

El auditor de cuentas de la Sociedad sera el que la Sociedad, a propuesta de la
Sociedad Gestora, designe en cada momento. Las cuentas anuales de la Sociedad
deberan ser auditadas en la forma legalmente establecida.

La designacion de los auditores de cuentas habra de realizarse por la Junta
General siguiendo la propuesta del 6rgano de administracién de la Sociedad, que
deberd consultar a la Sociedad Gestora a tales efectos, en el plazo de seis (6)
meses desde el momento de su constitucion y, en todo caso, antes del 31 de
diciembre del primer ejercicio econémico que haya de ser examinado, recaera en
alguna de las personas o entidades a que se refiere el articulo 6 de la Ley 22/2015,
de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, y serd notificada a la CNMV, a la que
también se le notificara cualquier modificacién en la designacién de los auditores.

1.5 Proveedores de servicios de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora ha designado como asesor de inversién de la sociedad a
Tectum Investment Managers, S.L., con N.I.F. B-56406184, inscrita en el Registro
Mercantil de Madrid, al Tomo 45.834, Folio 90, Hoja M-805.536, con domicilio en
Madrid, 28023, Camino de la Zarzuela 15, Edificio A, 4° (el "Asesor”).



El Asesor, entre otros asuntos, asesorara en la identificacion de oportunidades de
inversion y desinversion y en el disefio y estructuracion de las operaciones de
inversién y desinversidon, y apoyara en el seguimiento y monitorizacion de las
inversiones durante toda la vida de las mismas y en cualesquiera otros asuntos
de interés en relacién con la operativa inversora de la Sociedad. En ningln caso
el Asesor estara facultado para adoptar decisiones de inversidon y/o desinversion
en nombre de la Sociedad ni ostentara ningin poder de representacion de la
misma ni poder para obligarle.

La Sociedad Gestora no tiene contratados otros proveedores de servicios en
relacion con la gestidn de la Sociedad.

1.6 Mecanismos para la cobertura de los riesgos derivados de la
responsabilidad profesional de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora tiene suscrito un seguro de responsabilidad civil profesional
para hacer frente a posibles responsabilidades por negligencia profesional, que se
encuentra en consonancia con los riesgos cubiertos.

Asimismo, la Sociedad Gestora dispone de unos fondos propios suficientes para
cubrir requisitos minimos de solvencia que le resultan de aplicacion, motivo por
el cual resultan suficientes para contar con una dotacidon de recursos humanos vy
técnicos adecuados a las necesidades de gestion de las inversiones de la Sociedad.

En cualquier caso, la Sociedad Gestora mantendra el equilibrio necesario entre los
recursos y las necesidades para la correcta gestion de la Sociedad.

1.7 Informacién a los Accionistas

La Sociedad Gestora facilitard a los Accionistas de la Sociedad toda la informacion
requerida por la Ley 22/2014 y demas normativa aplicable, asi como cualquier
otra que sea exigible de conformidad con los Estatutos Sociales.

Se entendera por “Accionista” cualquier persona que suscriba un “Compromiso
de Inversién”, esto es, el importe que cada accionista se ha obligado a
desembolsar en la Sociedad en virtud de su acuerdo de suscripcion, con
independencia de que dicho importe haya sido o no efectivamente desembolsado.



1.8 Tamano

El tamafio objetivo estimado de la Sociedad es de entre CIENTO VEINTE MILLONES
de euros (120.000.000,00.-€) y CIENTO CINCUENTA MILLONES de euros
(150.000.000,00.-€).

La Sociedad sera comercializada principalmente por Singular Bank S.A.U. (el
“Comercializador”). Dentro de los tres (3) meses siguientes a su inscripcion en
el correspondiente registro de la CNMV se realizara el primer cierre (el “Primer
Cierre”). Se realizara un “Segundo cierre” o “Cierre Final” dentro de los doce
meses siguientes hasta alcanzar un patrimonio comprometido maximo de CIENTO
CINCUENTA MILLONES de euros (150.000.000,00.-€).

1.9 Duracién

La duracion total estimada de la Sociedad es de cinco (5) afios desde la Fecha del
Cierre Final, es decir, desde que transcurra el periodo de comercializacién de la
Sociedad, sin perjuicio de que la Sociedad Gestora podra decidir extender el
periodo de duracidén por periodos adicionales que no superaran en ningun caso los
tres (3) afos, siempre y cuando cuente con el voto favorable de los accionistas
titulares de, al menos, el sesenta por ciento (60%) de las Acciones de Clase B. El
comienzo de las operaciones de la Sociedad como sociedad de inversion colectiva
de tipo cerrado tendra lugar desde la fecha en que se produzca la inscripcion de
la Sociedad en el registro correspondiente de la CNMV.

La Sociedad se disolverd por las causas y de acuerdo con el régimen establecido
en los articulos 360 y siguientes de la LSC. El acuerdo de disolucién deberd ser
comunicado inmediatamente a la CNMV, quien procederda a su publicacion,
debiendo ademas ser comunicado de forma inmediata a los accionistas de la
Sociedad.

Una vez que la Sociedad haya sido disuelta, se abrira el periodo de liquidacion. La
liquidacion de la Sociedad se realizara, a instancias del érgano de administracién,
por su Sociedad Gestora en su condicién de liquidador Unico de la Sociedad, salvo
que la junta general de accionistas hubiese designado otros al adoptar el acuerdo
de disolucion.

Una vez efectuado el reparto total del patrimonio, consignadas las deudas
vencidas que no hubieran podido ser extinguidas y aseguradas las deudas no
vencidas, el liquidador de la Sociedad, a instancias del 6rgano de administracion,
solicitara la cancelacién de la Sociedad en el Registro correspondiente de la CNMV.



1.10 Periodo de Inversion

La Sociedad Gestora podra efectuar Inversiones (tal y como este término se define
mas adelante) dentro del Periodo de Inversién, que podran ser ejecutadas por el
organo de administracion de la Sociedad. Una vez finalizado el Periodo de
Inversién, la Sociedad no podra efectuar nuevas Inversiones.

Se entiende por el “Periodo de Inversion” el periodo de tres (3) anos a contar
desde la Fecha del Primer Cierre, sujeto a una prdérroga de un (1) afio adicional a
discrecidn de la Sociedad Gestora, con el visto bueno del érgano de administracién
de la Sociedad.

1.11 Periodo de Desinversiéon

La Sociedad dispondrda de dos (2) afios desde la finalizaciéon del Periodo de
Inversion (el “Periodo de Desinversion”) para llevar a cabo las desinversiones,
pudiendo la Sociedad Gestora ampliar el Periodo de Desinversion por periodos
adicionales de un (1) afio, hasta un maximo de dos (2) anualidades.

Independientemente del Periodo de Desinversion descrito en el parrafo anterior,
la Sociedad Gestora podra efectuar desinversiones en cualquier momento desde
el Primer Cierre.

En consecuencia, el Periodo de Inversion y el Periodo de Desinversion de la
Sociedad tendra una duracion maxima de ocho (8) anos desde el Cierre Final, en
caso de que se prorroguen tanto el Periodo de Inversion como el Periodo de
Desinversion.

2, Régimen juridico y legislacion aplicable a la Sociedad

2.1 Régimen juridico

La Sociedad se regularda por lo previsto en sus estatutos sociales, cuyo texto
vigente se adjunta como Anexo I al presente Folleto (los “"Estatutos Sociales”),
por lo previsto en la Ley 22/2014 y en la LSC, y por las disposiciones que
desarrollan o aquellas que en un futuro modifiquen o sustituyan las normas
anteriormente mencionadas.



Asimismo, de conformidad con lo previsto en el Reglamento (UE) 2019/2088 de
27 de noviembre de 2019 sobre la divulgacién de informacion relativa a la
sostenibilidad en el sector de los servicios financieros (“"Reglamento
2019/2088"), la Sociedad Gestora se encuentra obligada a divulgar determinada
informacion relativa a la sostenibilidad que se encuentra recogida en el iError! No
se encuentra el origen de la referencia. al Folleto.

La Sociedad Gestora declara que la Sociedad se enmarca como un producto
financiero en el sentido del articulo 8 del Reglamento 2019/2088.

2.2 Legislacién vy jurisdiccion competente

El presente Folleto, asi como cualquier controversia entre los Accionistas de la
Sociedad, la Sociedad y la Sociedad Gestora, se regira por la legislacion comun
espafola.

La jurisdiccion aplicable sera la de los Juzgados y Tribunales de la ciudad de
Madrid.

2.3 Consecuencias derivadas de la inversion en la Sociedad

El Accionista debe ser consciente de que la participacion en la Sociedad implica
riesgos relevantes y debe considerar si se trata de una inversion adecuada a su
perfil inversor.

Antes de suscribir el correspondiente Compromiso de Inversion en la Sociedad,
los Accionistas deberan aceptar y comprender los factores de riesgo que se
relacionan en el Anexo II de este Folleto.

Mediante la firma del Compromiso de Inversion, el Accionista asume
expresamente frente a la Sociedad y la Sociedad Gestora, y desde ese momento,
todos los derechos y obligaciones derivados de su participacion en la Sociedad v,
en particular, el correspondiente compromiso de invertir en la Sociedad, en
calidad de Accionista.



3. Procedimiento y condiciones para la suscripcion y desembolso de
Acciones

3.1 Inversores Aptos

La Sociedad se comercializara inversores profesionales, de conformidad con lo
establecido en el anexo II, de la Directiva 2014/65.

Sin perjuicio de lo anterior, los inversores no profesionales podran suscribir a
iniciativa propia participaciones en la Sociedad de conformidad con la normativa
vigente aplicable en cada momento.

No se consideraran como Inversores Aptos aquellas personas cuya entrada en la
Sociedad podria resultar en un incumplimiento por parte de la Sociedad Gestora
de sus obligaciones legales en materia de prevencion del blanqueo de capitales y
la financiacion del terrorismo, normas de conducta y cualesquiera otras previstas
en la normativa aplicable.

3.2 Régimen de suscripcidon de las Acciones

Los Accionistas de la Sociedad seran tratados de forma equitativa, sin perjuicio
de que puede acordarse un trato preferente a) con la forma de (i) un acuerdo
contractual, (ii) una side letter, (iii) la creacion de una clase especifica de Acciones
o (iv) la creacidén de una provision especifica establecida en el Folleto; o b) con
cualquier otra forma o acuerdo que no sea incompatible con el Folleto o con las
leyes y disposiciones aplicables y que pueda ser determinado ocasionalmente y
discrecionalmente por la Sociedad y/o la Sociedad Gestora.

La totalidad de las Acciones de la Clase B llevan aparejada la prestacion accesoria de
desembolso de fondos bajo el régimen regulado en los Estatutos Sociales (la
“Prestacion Accesoria”). Desde el Primer Cierre hasta el Cierre Final, los
accionistas titulares de las Acciones de la Clase B suscribiran el Compromiso de
Inversién mediante el cual cada accionista titular de las Acciones de la Clase B
deberd aportar, en una o en diferentes ocasiones, a requerimiento de la Sociedad
Gestora, y del 6rgano de administracion de la Sociedad en el caso de que se
solicite el desembolso de la Prestacion Accesoria, los desembolsos que le
correspondan.

Asimismo, con posterioridad al Primer Cierre y con anterioridad a la finalizacion
del periodo de suscripcién, se podran obtener nuevas suscripciones de Acciones
(los "Compromisos Adicionales”), tanto por parte de nuevos accionistas como
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de accionistas existentes que hubiesen incrementado su compromiso (los
“"Inversores Posteriores”) en cierres posteriores al Primer Cierre y anteriores al
cierre en cuestion (los “Cierres Previos”).

Cada Inversor Posterior, en el momento de formalizar su suscripcion de Acciones,
deberd aportar a la Sociedad:

(a) el importe proporcional que hubiese tenido que aportar el Inversor Posterior
en caso de haber entrado en la Sociedad en el Primer Cierre, de los
desembolsos realizados por cualquier concepto e incluyendo tanto
desembolsos realizados para la realizacion de Inversiones como para gastos,
en favor de la Sociedad por los Accionistas de la Sociedad, y no devueltos a
dichos Accionistas (el “Importe de Ecualizacion”); y

(b)una "Prima de Ecualizacion” equivalente a la cifra resultante de la siguiente
formula:

0,05 x % Compromiso desembolsado en Cierres Previos x N° de dias
transcurridos

"0 Compromiso desembolsado Cierres Previos” significa el porcentaje
que represente la cantidad desembolsada por los Accionistas en los cierres
previos sobre la cantidad total comprometida por dichos Accionista.

“Namero de dias transcurridos” significa el nUmero de dias transcurridos
entre las fechas de los correspondientes desembolsos por los inversores en
cada cierre previo y la fecha de cada compromiso adicional.

La Sociedad Gestora, con el visto bueno del 6rgano de administracién, podra
eximir del pago de la Prima de Ecualizacion a los Accionistas cuyos
Compromisos de Inversién sean relevantes o a los Accionistas que sean
inversores publicos cuyos documentos constitutivos les impidan la inversion
en vehiculos en los que deban hacer frente al pago de primas similares a la
Prima de Ecualizacion.

La Prima de Ecualizacion no sera considerada como un desembolso de su
Compromiso de Inversién y, por tanto, debera abonarse de manera adicional
a dicha cantidad. Ningun Accionista estara obligado a desembolsar suma
alguna que exceda el importe de su respectivo Compromiso de Inversion, salvo
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para hacer frente a la Prima de Ecualizacion, en los términos establecidos en
el presente Folleto.

La Sociedad abonarda, en su caso, el Importe de Ecualizacién (excepto las
cantidades correspondientes al pago de la Comision de Gestion) y la Prima de
Ecualizacion a los Accionistas que hayan sido admitidos en la Sociedad en
cierres previos (teniendo en cuenta, en su caso, el Compromiso de Inversion
suscrito por dichos Accionistas antes de suscribir Compromisos Adicionales), a
prorrata de los importes efectivamente desembolsados por cada uno de ellos.
Sin embargo, la Sociedad no abonard la Prima de Ecualizacion a aquellos
Inversores Posteriores, que no hubiesen abonado ellos mismos la Prima de
Ecualizacion.

3.3 Régimen de desembolso de fondos

Los requerimientos de realizar desembolsos de fondos conforme a la Prestacion
Accesoria se realizaran mediante el envio de una solicitud por parte del drgano de
administracién de la Sociedad a instancias de la Sociedad Gestora al Accionista
correspondiente (las “Solicitudes de Desembolso”), cursada con, al menos, diez
(10) Dias Habiles de antelacion a la fecha en la que deba realizarse el desembolso,
a través de una notificacion en la que se incluird el importe y el plazo para el
desembolso, asi como el importe de la Prestacion Accesoria de aportaciones de
fondos pendiente de desembolso.

Los Accionistas deberan efectuar el desembolso por el importe y en el plazo
indicados en la Solicitud de Desembolso, que no podra ser inferior a diez (10) Dias
Habiles a partir de la fecha de envio de dicha solicitud. Con caracter excepcional,
si la Solicitud de Desembolso se ha modificado con posterioridad por
circunstancias tales como el incumplimiento de uno de los accionistas, la Solicitud
de Desembolso podréa ser emitida con tan sélo cinco (5) Dias Habiles de antelacién
respecto de la fecha de pago.

Por “Dia Habil” se entenderd como un dia que no sea sabado ni domingo ni
declarado festivo (sea con caracter nacional, regional o local) en la ciudad de
Madrid.

Durante el Periodo de Inversion, el érgano de administracién de la Sociedad a
instancias de la Sociedad Gestora ira requiriendo a todos los Accionistas para que
realicen, en una o varias veces, una aportacion de fondos a la Sociedad hasta una
cantidad total que no exceda su Compromiso de Inversion. En todo caso, los
desembolsos se solicitaran en la medida en que sean necesarios para atender,
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entre otros, la adquisicion y enajenacion de activos, asi como las comisiones vy
gastos pertinentes, de acuerdo con la Politica de Inversion.

Fuera del Periodo de Inversién, los Accionistas no quedaran sujetos a la obligacion
de realizar desembolsos, salvo para hacer frente a gastos de la Sociedad que se
encuentren previstos en el articulo 8 del presente Folleto o cualquier otra
necesidad de tesoreria de la Sociedad. En este caso, la Sociedad Gestora, con el
visto bueno del érgano de administraciéon, podra requerir a todos los Accionistas
que realicen aportaciones de fondos a la Sociedad hasta una cantidad total que
no exceda de sus Compromisos de Inversion no desembolsados.

Las aportaciones deberan hacerse en efectivo, mediante la suscripcién y
desembolso de las Acciones y de la Prestacion Accesoria que se realizara en euros,
que sera la divisa de la Sociedad, en proporcion a su participacion en los
Compromisos de Inversiéon Totales. Los fondos objeto de desembolso se
ingresaran en tiempo y forma en la cuenta bancaria de la Sociedad e indicada al
efecto en la Solicitud de Desembolso.

“Los Compromisos de Inversion Totales” se calcularan teniendo en cuenta (i)
los Compromisos efectivamente desembolsados por los titulares de la Clase Ay la
Clase B, asi como (ii) los Compromisos pendientes de desembolso por parte de
los titulares de la Clase B.

3.4 Accionista Incumplidor

Conforme al articulo 8.bis de los Estatutos Sociales de la Sociedad, en caso de
incumplimiento total o parcial de la obligacion de atender a la Solicitud de
Desembolso exigida conforme a lo sefialado en este articulo, aunque sea de forma
involuntaria, se aplicaran las disposiciones del presente Articulo.

En caso de incumplimiento de la Prestacion Accesoria (incluyendo en el caso de
incumplimiento parcial) por parte de los titulares de la Clase B (el “"Accionista
Incumplidor”), la Sociedad remitird una notificacion al Accionista Incumplidor
informandole de su incumplimiento (la “Notificacion por Incumplimiento”).
Dentro de los cinco (5) Dias Habiles siguientes a la fecha de la Notificacién por
Incumplimiento (el “Plazo de Subsanacion”), el Accionista Incumplidor debera
abonar a la Sociedad el importe requerido indicado en la Solicitud de Desembolso
en su integridad.

Una vez transcurrido el Plazo de Subsanacion sin que el Accionista Incumplidor no
hubiera abonado el importe requerido, el Accionista Incumplidor debera abonar
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en concepto de pena (la "Pena”) una cantidad equivalente al importe requerido
indicado en la Notificacion por Incumplimiento incrementado, en concepto de
interés de demora, al tipo del interés legal del dinero mas un 20% anual, calculado
sobre una base diaria durante el periodo comprendido entre la fecha a contar
desde la terminacién del Plazo de Subsanacion hasta, e incluyendo, la fecha del
pago efectivo, todo ello sin perjuicio de la exclusion de Accionistas prevista en el
articulo 350 de la Ley de Sociedades de Capital.

La Pena no sera sustitutiva de cualesquiera eventuales dafios y perjuicios que
pudiera sufrir la Sociedad como consecuencia del incumplimiento de la prestacion
accesoria por parte del Accionista Incumplidor y ningln Accionista titular de
Prestacion Accesoria podra eximirse del cumplimiento de la misma abonando el
Importe de la Pena.

3.5 Exclusién del accionista

Cualquiera de los Accionistas que no tengan la condicién de Accionista
Incumplidor, estara facultado para notificar la correspondiente infraccion del
Accionista Incumplidor a la Sociedad Gestora (en adelante, la “Notificacion de
la Infraccién”), indicando: (i) la identidad del Accionista Incumplidor; y (ii) la
infraccion cometida. La Sociedad Gestora, en el plazo de diez (10) Dias Habiles a
contar desde la recepcion de la Notificaciéon de la Infraccidn, convocara Junta
General de Accionistas conforme a lo previsto en los Estatutos Sociales, donde
serd valorada la infraccion cometida y simultdneamente aprobada por ésta,
excluyéndose en todo caso de dicho coémputo el porcentaje que ostentase el
Accionista Incumplidor. Una vez adoptado el acuerdo, la Sociedad Gestora
notificara al Accionista Incumplidor del acuerdo social adoptado (en adelante, la
“Comunicacion del Acuerdo de Exclusion”), de conformidad con lo establecido
en los Estatutos Sociales.

A este respecto, a los efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, el valor de
las Acciones del Accionista Incumplidor se correspondera con el valor razonable
de las mismas, entendiéndose por tal el valor contable que resulte del ultimo
balance aprobado por la Junta General. La Sociedad estara obligada abonar en
metalico al Accionista Incumplidor el valor razonable de las participaciones
sociales en concepto de precio en el plazo maximo de un (1) ano desde la emisién
de la Comunicacion del Acuerdo de Exclusién.
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4. Las Acciones

4.1 Caracteristicas generales y forma de representacion de las Acciones

La Sociedad se ha constituido con un capital social inicial de sesenta mil euros
(60.000.-€), encontrandose integramente suscrito. El capital social inicial esta
representado por seis millones (6.000.000) de acciones nominativas, acumulables
e indivisibles, un céntimo de euro (0,01.-€) de valor nominal cada una de ellas,
numeradas correlativamente de la 1 al 6.000.000, ambas inclusive (las
“Acciones”), y, en el momento de entrada de los inversores se habilitaran las
siguientes clases:

e Las Acciones de Clase A, que podran ser suscritas por la Sociedad Gestora,
el Asesor y aquellas personas fisicas o juridicas que, a juicio de los mismos,
han colaborado en la creacion, asesoramiento o gestién de la Sociedad. Las
Acciones de Clase A pagaran Comision de Gestidn. Los titulares de Acciones
de Clase A tienen derecho al cobro de la Comisién de Exito.

e Las Acciones de Clase B, que pagaran Comision de Gestion. La totalidad de
las Acciones de Clase B llevan aparejada la Prestacién Accesoria de
desembolso de fondos bajo el régimen regulado en los Estatutos Sociales.

Por otro lado, la Sociedad Gestora se reserva el derecho de emitir acciones de
clase C, sin la aprobacion de los Accionistas, que podran ser suscritas por el
Asesor, la Sociedad Gestora, los socios o empleados de las anteriores o las
personas fisicas o juridicas designadas por el Asesor o la Sociedad Gestora (las
“Acciones de Clase C”). En su caso, los titulares de Acciones de Clase C tendran
derecho al cobro de la Comisién de Exito, que no se verd incrementada en su
importe total por la emisién de estas Acciones.

La asunciéon del Compromiso de Inversion por parte de cada uno de los Accionistas
de la Sociedad implica la aceptacion del presente Folleto, de los Estatutos
Sociales, asi como la obligacién de cumplir con lo establecido en los mismos, y en
particular, con la obligacién de suscribir y desembolsar Acciones en los términos
y condiciones aqui previstos, asi como, en su caso, de cumplir con la obligacién
por parte del Accionista de atender su Compromiso de Inversiéon a través de las
prestaciones accesorias contenidas en los Estatutos Sociales, en relacidon con cada
una de las Acciones suscritas.

Las Acciones se representaran mediante titulos nominativos, que podran ser
unitarios o multiples y contendran todas las menciones sefialadas como minimas
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en la LSC, y a cuya expedicion y recepcion tendran derecho los Accionistas. En
cualquier caso, la inscripcion del nombre del Accionista en el libro-registro de
acciones nominativas de la Sociedad dard fe de su derecho de propiedad sobre
dichas Acciones.

4.2 Derechos econdmicos de las Acciones

Las Acciones confieren a sus titulares un derecho de propiedad sobre el patrimonio
de la Sociedad.

La propiedad y tenencia de las Acciones otorgara a los Accionistas el derecho a
participar en las Distribuciones de la Sociedad de conformidad con su participacion
en el capital social de la Sociedad y la politica de distribucion incluida en el articulo
4.3.

4.3 Politica de distribucién de resultados

Las Distribuciones (tal y como se define mas adelante) que deba efectuar la
Sociedad se realizaran, con caracter general, de conformidad con las siguientes
reglas (las “Reglas de Prelacién”), una vez satisfechos los Gastos de
Establecimiento, los Gastos Operativos y Comisién de Gestion:

a) en primer lugar, se realizaran Distribuciones a todos los Accionistas a prorrata
de su Coeficiente de Inversion el dia en que se acuerde cada Distribucion,
hasta que la suma de las distintas Distribuciones iguale el importe total aportado
por los mismos en concepto de (a) capital social y/o (b) reservas aportadas a la
Sociedad, ya sea en concepto de prima de emisién, ya sea en virtud del
cumplimiento de la Prestacion Accesoria, excluidos los intereses devengados y
pagados por los Inversores en Mora de conformidad con los Estatutos Sociales
(el "Importe Contribuido").;

"Coeficiente de Inversion" significa la proporcion, en una fecha
determinada, de la Inversidon Total que ha sido aportada, respectivamente,
por cada Inversor. "Inversion Total" significa, con respecto a cada importe
correspondiente de compromiso de inversién desembolsado por cada Inversor
en virtud del acuerdo de suscripcidén correspondiente, menos la Comision de
Gestion aplicable a su Clase de Acciones. A efectos aclaratorios, la Prima de
Ecualizacién que haya sido o vaya a ser abonada por cada Accionista no se
tendra en cuenta a efectos de dicho calculo.
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b) en segundo lugar, una vez satisfechos los importes referidos en el apartado
a) anterior, se realizaran distribuciones a los Accionistas a prorrata de su
Coeficiente de Inversién el dia en que se acuerde cada Distribucion, por un
importe equivalente a la Tasa Interna de Retorno (la "*TIR"”) anual equivalente
del 6%, calculada sobre el importe resultante de deducir, en cada momento,
del Importe Contribuido, aquellos importes que se hubieran distribuido
previamente a los Accionistas (en adelante, el "Retorno Preferente”).

c) en tercer lugar, una vez satisfechos los importes referidos en los apartados
a) y b) anteriores, cada Distribucién siguiente se repartira como sigue: el
veinticinco por ciento (25%) del Retorno Preferente a los titulares de Acciones
de Clase A (“Catch-up”).

d) Finalmente, una vez abonadas las cantidades a que se refieren los apartados
(a), (b) y (c) anteriores, las restantes Distribuciones, si las hubiere, se
distribuiran de la siguiente forma (i) el ochenta por ciento (80%) del importe
de cada Distribucidn se distribuird entre los Accionistas a prorrata de su
Coeficiente de Inversidn el dia en que se acuerde cada Distribucién, y (ii) el
veinte por ciento (20%) del importe de cada Distribucion se distribuira a favor
de los titulares de Acciones de Clase A.

Las distribuciones efectuadas de conformidad con los apartados (c) y (d)(ii) del
presente articulo se corresponden con la comisién de éxito a la que tienen derecho
los titulares de Acciones de Clase A. ("Comision de Exito”).

Las Reglas de Prelacion deberan aplicarse en cada Distribucidn (incluidas las que
se realicen con ocasion de la liquidacion de la Sociedad) teniendo en cuenta, a
dichos efectos, la totalidad de los Compromisos de Inversiéon que se hubieran
desembolsado por los Accionistas a la Sociedad hasta dicho momento y la
totalidad de las Distribuciones anteriores percibidas por los Accionistas hasta el
momento de la correspondiente Distribucion.

A los efectos anteriores, se entenderd por “Distribucion(es)”, cualquier
transferencia de fondos realizada por la Sociedad bajo cualquier concepto
aceptado en derecho (a modo ilustrativo, dividendos, devolucién de prima,
reducciones de capital, devolucién de préstamos, concesién de préstamos, etc.)
de conformidad con su participacion en el capital social.

La Sociedad no estara obligada a efectuar Distribuciones si:

(a) los importes para distribuir a los Accionistas no fueran significativos segun
el criterio de la Sociedad Gestora, con el visto bueno del d6rgano de
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administracion, en cuyo caso tales importes se acumularan para su
distribucion cuando la Sociedad Gestora lo estime oportuno;

(b) siguiendo el criterio razonable de la Sociedad Gestora y del érgano de
administracion la realizacion de la Distribucion pertinente pueda ir en
detrimento de la solvencia o capacidad financiera de la Sociedad para
cumplir sus obligaciones y compromisos; y/o

(c) para facilitar la administracion de la Sociedad, cuando la Sociedad Gestora,
con el visto bueno del 6rgano de administracion, prevea que, en un plazo de
tiempo relativamente breve, la Sociedad vaya a percibir de sus Inversiones
importes adicionales, o para compensar inminentes desembolsos, evitando
asi que se produzca una Distribucién seguida en un periodo breve de tiempo
por una suscripcion. Dichos importes se acumularan para realizar las
Distribuciones en el momento en que asi lo decida la Sociedad Gestora con
el visto bueno del érgano de administracion.

4.4 Distribuciones Temporales

Siempre que dicha calificacidon se mencione expresamente en la notificacion de
Distribucion enviada por la Sociedad Gestora, a instancias del dérgano de
administracion, a los Accionistas, las cantidades recibidas por los Accionistas como
Distribuciones calificadas por la Sociedad como Distribuciones Temporales (tal y
como se define mas adelante) aumentaran los Compromisos de Inversiéon no
desembolsados de cada Accionista en una cantidad igual al importe de la
Distribucion pertinente efectivamente realizada por la Sociedad al Accionista, con
un limite maximo correspondiente al importe de los Compromisos suscritos por el
Accionista en virtud de su(s) Acuerdo(s) de Suscripcidn y, por lo tanto, mientras
la Sociedad esté autorizada a recuperar esas cantidades, los Accionistas estan
obligados a reembolsarlas (las "Distribuciones Temporales", e individualmente
la "Distribuciéon Temporal").

La Sociedad Gestora, con el visto bueno del 6rgano de administracion, podra
decidir clasificar una Distribucion como Distribucién Temporal, incluyendo, sin
limitacidn, las siguientes cantidades:

(a) las Distribuciones efectuadas a los Accionistas antes del final del Periodo de
Inversién en la medida en que las aportaciones de capital se utilicen para
pagar los gastos de la Sociedad (incluida la Comision de Gestién) o los gastos
de constitucion;
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(b) todas las Distribuciones a los Accionistas con respecto a las Inversiones a
corto plazo (esto es, inferiores a doce (12) meses) realizadas durante el
Periodo de Inversion y cualesquiera aportaciones de capital que se devuelvan
sin haber sido utilizadas;

(c) cualquier aportacion de capital que se haya devuelto como resultado de
aportaciones de capital realizadas en relacion con un Cierre posterior;

(d) hasta el final del Periodo de Inversion, las distribuciones a los Accionistas
del beneficio neto que represente una devolucién de capital sobre una
Inversion realizada o reembolsada (en su totalidad o en parte) y que reciban
los Accionistas; y

(e) cualquiera otra distribucion que sea calificada como Distribucion Temporal
por la Sociedad Gestora, con el visto bueno del érgano de administracion.

El importe total maximo de las Distribuciones Temporales efectuadas por la
Sociedad no podra superar el treinta por ciento (30%) de las Distribuciones
efectuadas por la Sociedad. Las Distribuciones Temporales no podran ser
recuperadas por la Sociedad y, por tanto, los Accionistas dejaran de estar
obligados a devolver o reembolsar a la Sociedad las cantidades correspondientes
a las Distribuciones Temporales, a partir de la primera de las siguientes fechas
(a) el tercer (3er) aniversario de la correspondiente Distribucion de la Sociedad y
el quinto (59) aniversario de la correspondiente Distribucion de la Sociedad en
caso de garantia fiscal o (b) la finalizacién del procedimiento de liquidacién de la
Sociedad. Para evitar cualquier duda, una vez finalizados los periodos
mencionados, los Compromisos de Inversién no desembolsados de cada Accionista
se reduciran en el importe de la Distribucion Temporal pertinente que haya dejado
de ser recuperable.

4.5 Transmision de las Acciones

La Sociedad Gestora, en virtud de lo dispuesto en la Ley 22/2014 y en la Ley
10/2010, de 28 de abril, de prevencion del blanqueo de capitales y de la
financiacion del terrorismo o las normas que las sustituyan, esta sujeta a una
serie de obligaciones respecto de los Accionistas en relacién con la transmision de
las Acciones de la Sociedad. En este sentido, y en cumplimiento de las obligaciones
establecidas en dicha normativa, resulta necesario establecer un procedimiento
de transmisién de las Acciones, asi como incorporar determinadas limitaciones a
la libre transmisibilidad de las Acciones de la Sociedad, con el fin de dar
cumplimiento a dichas obligaciones.
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Toda Transmision de Acciones debera contar con la autorizacidén previa y expresa
de la Sociedad Gestora, con el visto bueno del érgano de administracion, para que
surta efectos frente a la Sociedad. Dicho consentimiento podra ser concedido o
denegado discrecionalmente. Asimismo, la Sociedad Gestora, con el visto bueno
del o6rgano de administracion, podra imponer los términos que considere
apropiados para dar su aprobacidon expresa de la transmision.

En particular, las Acciones de Clase A Unicamente podran transmitirse a los Socios
Fundadores y a la Sociedad Gestora.

La Sociedad Gestora podra, pero no estara obligada a, solicitar, tanto al cedente
como al cesionario, que (i) realicen declaraciones por escrito, y/o (ii) aporten un
dictamen legal sobre las cuestiones legales que considere oportunas.

Ademas de lo anterior, el adquirente debera enviar a la Sociedad Gestora, quien
lo remitira a su vez al érgano de administracion, un acuerdo de suscripcion (y sus
anexos) debidamente firmado por el adquirente. Mediante dicho acuerdo de
suscripcion, el adquirente asume expresamente todos los derechos y obligaciones
frente a la Sociedad y la Sociedad Gestora derivados de la adquisicidon y tenencia
de las Acciones y, en particular, el compromiso de inversiéon inherente a las
mismas (incluida, a efectos aclaratorios, la obligacién de aportar a la Sociedad
cualesquiera cantidades correspondientes a Distribuciones Temporales percibidas
por el transmitente de las Acciones y cuyo pago sea requerido por el 6rgano de
administraciéon o la Sociedad Gestora, asi como la Prestacién Accesoria).

El adquirente no se convertird en Accionista de la Sociedad hasta la fecha en que
la Sociedad Gestora (i) haya recibido la documentacién acreditativa de la
transmisién, la documentacion de los anexos del acuerdo de suscripcién y el
acuerdo de suscripcion, y (ii) haya firmado dicho acuerdo de suscripcion. Con
anterioridad a dicha fecha, ni la Sociedad Gestora ni el érgano de administracién
de la Sociedad incurrirdn en responsabilidad alguna en relacién con las
Distribuciones efectuadas de buena fe al transmitente.

Sin perjuicio de lo anterior, las transmisiones estaran sujetas, en todo caso, a las
obligaciones de informaciéon y comunicacién establecidas por la legislacién
aplicable en cada momento y, en particular, a las relativas a la prevencion del
blanqueo de capitales y al cumplimiento de las obligaciones tributarias.

El adquirente estara obligado a reembolsar a la Sociedad o a la Sociedad Gestora,
segln corresponda, todos los gastos en que razonablemente hayan incurrido
directa o indirectamente en relacion con la transmision de las Acciones propuestas
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(incluidos, a efectos aclaratorios, los gastos legales). La Sociedad Gestora, con el
visto bueno del érgano de administracion, estara facultada a compensar el importe
de dichos gastos de transmisién con cualquier Distribucion pagadera al
adquirente, debiendo entenderse que dicho importe sera considerado distribuido.

5. Procedimiento y criterios de valoraciéon de la Sociedad

5.1 Valor liquidativo de las Acciones

La Sociedad Gestora debera calcular periédicamente el valor liquidativo de las
Acciones, de acuerdo con el articulo 64 de la Ley 22/2014 vy la Circular 4/2015 de
28 de octubre de la CNMV relativa a las normas contables, cuentas anuales y
estados de informacion de las entidades de capital riesgo, y cualquier otra norma
que modifique o sustituya a las anteriores en cada momento.

La Sociedad Gestora determinara el valor liquidativo de las Acciones de la
Sociedad anualmente. Dicho valor resultara de la division del patrimonio de la
Sociedad por el nUmero de Acciones en circulacion.

5.2 Criterios para la determinacién de los resultados de la Sociedad

Los beneficios de la Sociedad se calculardn de conformidad con los principios
contables y los criterios de valoracion establecidos en la Circular 1/2021, de 25
de marzo, de la Comision Nacional del Mercado de Valores, sobre normas
contables, cuentas anuales y estados financieros de las Empresas de Servicios de
Inversién y sus grupos consolidables, Sociedades Gestoras de Instituciones de
Inversién Colectiva y Sociedades Gestoras de Entidades de tipo cerrado, o
cualquier otra norma que pueda sustituir a estas en el futuro.

CAPITULO II. ESTRATEGIA Y POLITICA DE INVERSIONES

6. Politica de Inversion de la Sociedad

6.1 Descripcién de la estrategia y de la politica de inversidon de la Sociedad

La Sociedad Gestora, con las limitaciones establecidas en el Contrato de Gestion,
llevara a cabo las gestiones y negociaciones relativas a la adquisiciéon y
enajenacion de activos, de acuerdo con la politica de inversién de la Sociedad
descrita a continuacion (la “Politica de Inversion”). En todo caso, las
Inversiones de la Sociedad estan sujetas a las limitaciones sefaladas en la Ley
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22/2014 y demas disposiciones aplicables.

La Sociedad invertira indirectamente en promociones inmobiliarias de entre 70 y 500
viviendas cada una, con el objetivo de destinarlas al alquiler residencial de caracter
asequible durante todo el periodo de tenencia de los inmuebles, que se estima entre
uno y dos anos desde que se inicie su explotacion hasta que se proceda a la
desinversion (las “Inversiones”).

Para el cumplimiento del objetivo anteriormente indicado, dichas Inversiones se
estructuraran mediante la creacién de cualquier persona juridica, o la inversiéon
en sociedades o vehiculos ya existentes controlados o participados por la Sociedad
(las “Entidades Participadas”). Dado que las Inversiones abarcan tanto la fase
de promocion como de explotacién, las Entidades Participadas podran tener tanto
el objeto de promocién inmobiliaria (las “Entidades Participadas Promotoras”)
como de explotacidon de los inmuebles en alquiler (las “Entidades Participadas
Tenedoras”).

Las Inversiones tendran las siguientes caracteristicas:

(a) Todas las promociones inmobiliarias estaran situadas en Espafia, y en particular
en la Comunidad de Madrid y en otras regiones con nucleos poblacionales
considerados motores econdmicos y de generacion de empleo, que presenten
alta demanda y escasa oferta de alquiler residencial, una regulacion estable,
segura y atractiva para el inversor e incentivos a la promocién de producto build
to rent destinado a vivienda asequible ("BTR").

(b) Todas las promociones inmobiliarias se destinaran al alquiler residencial, sin
perjuicio de la posibilidad de aprovechamiento de superficies para locales
comerciales u otros usos dentro de cada promocion.

(c) La inversidon se realizara en las Entidades Participadas que desarrollaran
promociones inmobiliarias con las siguientes caracteristicas:

(i) En terrenos urbanos o urbanizables en ulltimas fases de urbanizacién
aptos para uso residencial y con una superficie edificable suficiente para
construir entre 75 y 500 viviendas, aproximadamente;

(ii) Los terrenos podran adquirirse en el mercado libre o mediante concursos
publicos de suelo residencial que logran combinar el concepto de
colaboracién publico-privada con unas condiciones interesantes en
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(iii)

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

cuanto a riesgo y rentabilidad para la Entidad Participada Promotora y
para la posterior Entidad Participada Tenedora;

Los terrenos podran disfrutarse en propiedad o mediante régimen
concesional o derecho de superficie, con plazos de promocion y
explotacion que llegaran hasta los 75 afios;

La vivienda podra ser en régimen libre o bajo algun régimen de
proteccién publica, si bien en todo caso mantendra el caracter de
asequible;

La vivienda tipo sera de dos (2) dormitorios, aunque las promociones
contaran generalmente con variedad de producto (1, 3 o 4 dormitorios
y estudios) atendiendo a las necesidades determinadas de cada
localizacidn. La vivienda estandar sera de setenta (70) m2 construidos
y contara con una plaza de garaje y trastero. Las promociones
dispondran ademads de una oferta de amenities elevada, incluyendo aire
acondicionado por estancia, armarios empotrados, llave electrdnica,
buzones inteligentes, conserje, piscina, zonas verdes, parque infantil,
sala comunitaria y videovigilancia, y en algun caso gimnasio, padel o
espacio de coworking. Los inquilinos recibiran atencién de incidencias
via App, donde encontraran todas sus facturas y gestionaran su relacion
con la Sociedad.

Los edificios deberan tener caracteristicas de sostenibilidad en su sentido
mas amplio (eficiencia energética, menores emisiones de carbono,
tratamiento de residuos, movilidad, orientacion solar, disefo ligado a la
mayor duracién vy resiliencia, valor social, mitigacion de riesgos
naturales, gestion del agua, etc.) y por la sostenibilidad en la gestion del
alquiler, que hara que la experiencia del inquilino sea inmejorable. Los
edificios se certificaran con el sello de reconocido prestigio BREEAM (al
menos con rating Bueno y en ocasiones Muy Bueno), de gran
importancia para el inversor institucional tipo al que van dirigidos este
tipo de activos.

Los costes de la promocion deberan permitir una amortizacion de la
inversion en fondos propios en un periodo de entre 10 y 25 afios con
unas rentas que resulten asequibles en términos de tasa de esfuerzo
sobre los ingresos netos del inquilino, para garantizar altos niveles de
ocupacion y baja morosidad.
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Con caracter general, una Entidad Participada Promotora desarrollara la actividad
promotora, para lo cual suscribira el correspondiente Contrato Llave en Mano con una
Entidad Participada Tenedora para la promocién de un activo inmobiliario concreto.
No obstante lo anterior, no se descarta que se llegue a acuerdos de promocion llave
en mano con terceros en aquellos casos en que un tercero promotor ofrezca a la
Sociedad la adquisicion de una promocion cuyas caracteristicas y condiciones se
ajusten a la estrategia de inversion de la Sociedad.

La Entidad Participada Promotora, en su calidad de promotor llave en mano,
desarrollard todos los actos necesarios para desarrollar la promocion, desde la
adquisicién del suelo, el disefio de la promocion, la obtencién de las licencias, el
encargo de la construccién y la legalizacién final del inmueble.

La promocion se financiard con fondos propios de la Sociedad y con financiacidon
ajena, a través de un préstamo con garantia hipotecaria que suscriben tanto la
Entidad Participada Promotora como la Entidad Participada Tenedora, dada su
respectiva condicién como titular inicial y titular final del inmueble. Una vez entregada
la promocién construida la deuda sera asumida integramente por la Entidad
Participada Tenedora, en tanto que titular final del inmueble. Mediante el recurso al
apalancamiento se conseguira un volumen de inversidn que estara entre 1 y 3 veces
el importe de los compromisos de inversion. El nivel de apalancamiento por inversién
estara entre el 50%-75% del coste de la inversion.

Una vez que la Entidad Participada Tenedora sea titular de la promocion, evento
gue ocurrird en un plazo aproximado de tres afios desde el inicio de la promocion,
se inicia la fase de explotacion. En este momento, la Sociedad Gestora procedera
a la contratacion de los servicios de asset management consistentes en la
comercializacion en alquiler, administracion y mantenimiento de las viviendas. A
efectos de actuar en el mejor interés de la SICC, las Entidades Participadas
Tenedoras, con la supervisién de la Sociedad Gestora, abriran un procedimiento
de concurso abierto, en el que, solicitardn, al menos, tres ofertas para la
prestacion de dicho servicio, eligiendo la mejor oferta para los intereses de la
SICC. La aceptacion final de la oferta estard condicionada a la aceptacion del
Comité de Supervision.

Asimismo, cumpliendo con la normativa aplicable, la Sociedad podra invertir también
en:

a) Instrumentos financieros que puedan dar derecho a la suscripcion o
adquisicion de aquéllas y participaciones en el capital;
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b) Préstamos participativos;

c) Activos reales;

d) Instrumentos financieros hibridos siempre que la rentabilidad de dichos
instrumentos esté ligada a los beneficios o pérdidas de la empresa y que la
recuperacion del principal en caso de concurso no esté plenamente asegurada.

e) Instrumentos de deuda con o sin garantia de empresas en las que la Sociedad
ya tenga una participacion a través de alguno de los instrumentos anteriores.

6.2 Financiacion ajena

No se prevé el endeudamiento de la Sociedad. No obstante, la Sociedad Gestora,
en nombre de la Sociedad, y con el visto bueno del 6rgano de administracion v,
en caso de ser legalmente necesario, con la aprobacion de la Junta General de
Accionistas, podrd prever que las Entidades Participadas recurran al
apalancamiento tomando préstamos hipotecarios para financiar la promocion vy
construcciéon de las viviendas.

La Sociedad tendra capacidad de endeudarse, dentro de los limites permitidos por
la legislacion espafiola, para mantener niveles adecuados de liquidez (incluyendo,
a efectos aclaratorios, aquella financiacién destinada a financiar las Solicitudes de
Desembolso a corto plazo de los Accionistas) y atender los gastos y obligaciones
derivados del mantenimiento de la Sociedad.

6.3 Régimen de Coinversidn

La Sociedad Gestora, bajo la supervision del 6rgano de administracion de la
Sociedad, determinard en cada momento si existe una oportunidad de co-
inversion en cualquiera de las Entidades Participadas (las "Oportunidades de
Co-Inversidon") que pueda ofrecerse a las personas que se describen a
continuacion.

Una vez determinada la existencia de una Oportunidad de Co-Inversidn, la
Sociedad Gestora, bajo la supervision del dérgano de administracion de la
Sociedad, podra ofrecer dicha Oportunidad de Co-Inversion a los Accionistas,
(cada una de estas personas, un “Co-Inversor”), con sujecion a los plazos y otras
condiciones que la Sociedad Gestora, bajo la supervision del drgano de
administracion de la Sociedad, pueda imponer. Dichas Oportunidades de Co-

25



Inversion podran ofrecerse a través de vehiculos de inversién u otras entidades
constituidas para realizar dichas inversiones.

Las Oportunidades de Co-Inversidn ofrecidas a los Accionistas deberan, en todo
caso:

(a) regirse por el tratamiento pari passu entre la Sociedad y los Co-Inversores, v,
en relacion con ello:

(i) los términos y condiciones ofrecidos a cualquier Co-Inversor no seran
mas favorables que los ofrecidos a la Sociedad;

(i) cualesquiera inversiones y desinversiones realizadas en el marco de una
Oportunidad de Co-Inversion deberan realizarse, si es posible, en el
momento y en los términos y condiciones juridicas y econdmicas
similares a las inversiones y desinversiones realizadas por la Sociedad;

Y

(iii) los gastos relacionados con cualesquiera inversiones y desinversiones
realizadas en el marco de una Oportunidad de Co-Inversién, asi como
cualesquiera otras obligaciones relacionadas con dichas inversiones y
desinversiones, seran compartidos por la Sociedad y los Co-Inversores,
en proporcién al importe co-invertido por cada uno de ellos en el marco
de dicha Oportunidad de Co-Inversion;

(b) estar debidamente documentados por escrito en virtud de acuerdos de co-
inversidon vinculantes y ejecutables de conformidad con lo dispuesto en el
Contrato de Gestion, los Estatutos Sociales y este Folleto y, en particular, los
acuerdos de co-inversién deberan garantizar, sin limitacién, que los términos y
condiciones de las inversiones y desinversiones reguladas en los mismos
cumplen lo dispuesto en el apartado (a) anterior.

La Sociedad Gestora podra prestar servicios de asesoramiento de conformidad con
el articulo 42.4 de la Ley 22/2014 y servicios de gestién a los Co-Inversores en el
marco de cualquier Oportunidad de Co-Inversién. Las cantidades percibidas en
relaciéon con dichos servicios no se compensaran con las cantidades percibidas en
concepto de Comision de Gestion.

6.4 Mecanismos para la modificacién del Folleto

El presente Folleto podra ser modificado por la Sociedad Gestora, sin que se
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requiera la aprobacidén de los Accionistas, con el fin de corregir cualquier error
tipografico u omisidén, siempre que con tales actuaciones no se perjudique el
interés de cualquiera de los Accionistas.

Adicionalmente, este Folleto podra ser modificado por la Sociedad Gestora, sin
gue se requiera la aprobacién de los Accionistas cuando la modificacion:

(a) sea necesaria o deseable para aclarar ambigledades, para corregir o
completar cualquier articulo del Folleto que sea incompleta o entre en
contradiccion con otras;

(b) sea necesaria para realizar las modificaciones exigidas por los cambios
normativos o regulatorios que afecten a la Sociedad Gestora o a la Sociedad;

(c) sea necesaria o deseable para abordar las consecuencias de los eventos
previstos en el Folleto, incluyendo modificaciones en su caso; o

(d) sea necesaria para introducir modificaciones acordadas con potenciales
inversores con posterioridad al Primer Cierre, siempre y cuando dichas
modificaciones (i) no perjudiquen de forma material los derechos u
obligaciones de los Accionistas iniciales; (ii) sean solicitadas por Accionistas
gue hayan firmado un Compromiso de Inversion con la Sociedad; y (iii) no
fueran rechazadas por Accionistas que representen al menos el veinte por
ciento (20%) de los Compromisos de Inversién Totales efectivamente
suscritos antes de que se contemple llevar a cabo las modificaciones en el
plazo de quince (15) dias naturales desde la notificacion de las
modificaciones remitida por la Sociedad Gestora.

Cualquier otra modificaciéon material del presente Folleto, requerira la aprobacién
de la Sociedad Gestora, y también el acuerdo por la mayoria reforzada establecida
en el articulo 17 de los Estatutos Sociales.

En cualquier caso, ninguna modificacién del presente Folleto podra realizarse sin
el consentimiento expreso de los Accionistas perjudicados, de haberlos, en caso
de que dicho cambio: (i) incremente la responsabilidad u obligaciones de estos, o
disminuya sus derechos; (ii) suponga la modificacion de las Reglas de Prelacién
para las distribuciones; o (iii) imponga a los Accionistas cualquier obligacién de
adelantar su Compromiso de Inversion a la Sociedad, o realizar aportaciones mas
alld de la cantidad que le puede ser exigida por la Sociedad, si lo hubiera, o de
devolver las distribuciones que excedan lo establecido en este Folleto.
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Las modificaciones del Folleto deberan ser comunicadas por la Sociedad Gestora
a los Accionistas en el plazo minimo de diez (10) Dias Habiles antes de que se
produzca la modificacion.

La modificacion del Folleto no dara derecho a los Accionistas a reembolsar su
Compromiso de Inversién, ni les otorgara derecho alguno de separacion, incluso
cuando haya habido oposicion a ella por parte de cualquiera de los Accionistas.

Para la modificacion de la Politica de Inversion de la Sociedad serd necesaria la
modificacion de los Estatutos Sociales.

Sin perjuicio de las facultades que correspondan a la CNMV conforme a la Ley
22/2014, toda modificacién de los Estatutos Sociales debera ser comunicada por
la Sociedad Gestora, a instancias del érgano de administracién de la Sociedad, a
la CNMV, y a los Accionistas una vez se hubiera procedido a su inscripcidén en el
registro administrativo correspondiente.

6.5 Reinversidn

La Sociedad Gestora podra, en cualquier momento:

(i) retener las distribuciones o pagos recibidos de las Inversiones o de cualquier
otra fuente y abstenerse de realizar Distribuciones; y/o

(ii) recuperar las Distribuciones a los Accionistas calificadas como Distribuciones
Temporales (tal y como se define anteriormente).

Las cantidades retenidas y/o retenidas podran ser utilizadas para cualquier fin
permitido por los Estatutos Sociales y el presente Folleto.

6.6 Divulgacion de la informacidon relativa a la sostenibilidad

De acuerdo con el Reglamento SFDR la Sociedad Gestora se encuentra obligada a
divulgar determinada informacion relativa a la integracion de los riesgos de
sostenibilidad.

Esta informacién se encuentra recogida en el Anexo III de este Folleto.
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CAPITULO III. COMISIONES, CARGAS Y GASTOS DEL SOCIEDAD
7. Remuneracion de la Sociedad Gestora

7.1 Comisién de Gestidn

La Sociedad Gestora percibira por parte de los Accionistas una comisién de gestion
anual fija por importe de la mayor de las siguientes cantidades: (i) del dos por
ciento (2,00%) sobre el importe total comprometido por los Accionistas durante
el Periodo de Inversidon, con cargo al activo de la misma; o (ii) cien mil euros
(100.000 €) (la “Comision de Gestion durante el Periodo de Inversion”).
Durante el Periodo de Desinversion, la comision de gestidén serd equivalente a la
mayor de las siguientes cantidades: (i) el uno por ciento (1,00%) anual sobre el
importe total comprometido o compromisos totales; o (ii) cien mil euros (100.000
€) (la “Comision de Gestion durante el Periodo de Desinversion”). La
Sociedad Gestora percibira Comision de Gestién durante el Periodo de Inversidon
o la Comision de Gestion durante el Periodo de Desinversion en contraprestacion
por la gestién de la Sociedad. La Comisidén durante el Periodo de Inversion y la
Comision de Gestién durante el Periodo de Desinversidon seran denominadas de
manera colectiva como, la “"Comision de Gestion”.

La Comisidon de Gestion se devengara diariamente y se calculara trimestralmente,
abonandose por trimestres anticipados y realizandose los ajustes que fueran
necesarios una vez finalizado el periodo correspondiente. Los trimestres
comenzaran el 1 de enero, el 1 de abril, el 1 de julio y el 1 de octubre de cada
afo, excepto el primer trimestre, que comenzara en la fecha de la inscripcidon de
la entidad en el Registro administrativo correspondiente de la CNMV vy finalizara
el ultimo dia del trimestre natural correspondiente; y el Ultimo periodo de devengo
que comenzara al inicio del trimestre natural correspondiente y finalizara en el
momento en el que termine la gestion encomendada (debiéndose proceder, en su
caso, a la regularizacion de la Comisién de Gestion abonada).

La Comisién de Gestidon que percibe la Sociedad Gestora estd sujeta pero exenta
de IVA de acuerdo con el articulo 20.Uno.18.n) de la Ley 37/1992, de 28 de
diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afladido, en la medida en que la Sociedad
Gestora se encuentra inscrita en el Registro de Sociedades Gestoras de
Instituciones de Inversion Colectiva de la CNMV con el nUumero 194 y autorizada
para la gestion de fondos de capital riesgo europeos.

7.2 Comisién de Exito
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Los Accionistas Titulares de la Clase A percibirdn la Comisién de Exito en las
condiciones descritas en el Articulo 4.3 del presente Folleto.

Se entendera por fecha de devengo de la Comisién de Exito la primera de las
siguientes fechas:

(i) La de la liquidacién de la Sociedad;

(ii) Aquella en que se haya producido la desinversién en todas las Entidades
Participadas.

En el caso de que, en la fecha de devengo de la Comisién de Exito no se hubiera
producido la desinversion en alguna Entidad Participada, se entendera por
cantidad obtenida por la Inversidon aquella en la que se valore la participacion de
la Sociedad en la Entidad Participada en ese momento, aplicando el porcentaje de
participacion de la Sociedad en el capital social de tal Entidad Participada al valor
de mercado de dicha Entidad Participada. Se estimara por valor de mercado, de
existir discrepancia en cuanto al mismo, el que determine un experto
independiente que designen de comun acuerdo el Comité de Supervision de la
Sociedad y la Sociedad Gestora. De no haber acuerdo en la designacién del
experto independiente, el Comité de Supervision de la Sociedad, por mayoria de
sus miembros, designara un experto y la Sociedad Gestora otro; si la valoracién
de uno y otro experto difiere en menos de un veinte por ciento (20%) (con
respecto a la menor), se estara a la media entre ambas; en el supuesto de que la
diferencia sea mayor, los expertos designaran de comun acuerdo a un tercer
experto que debera limitarse a determinar cual de los dos valores debe prevalecer
(uno u otro). Cada parte entregara los gastos correspondientes al experto que
haya designado; los correspondientes a los designados de comun acuerdo entre
las partes o entre los otros expertos, seran por mitad.

De conformidad con la actual Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto
sobre el Valor Afadido, la Comisién de Gestion que percibe la Sociedad Gestora
estd exenta del IVA (a efectos aclaratorios, si dicha exencién fuese eliminada, la
Comisidn de Gestién se incrementara con el IVA correspondiente).

7.3 Comisién de Asesoramiento

El Asesor, como contraprestacion por sus servicios, percibira de la Sociedad
Gestora, con cargo a la Comisidon de Gestidén, una comisién de asesoramiento, de
conformidad con las condiciones establecidas en el contrato suscrito entre ambas
partes (la "Comision de Asesoramiento”).
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7.4 Otras remuneraciones

Sin perjuicio de lo anterior, la Sociedad Gestora o el Asesor también podran
percibir, directa o indirectamente, cualesquiera cuantias, ingresos o comisiones
en relacién con la ejecucidon o tenencia de Inversiones por la Sociedad,
desinversiones, incluyendo a efectos aclaratorios (pero sin limitacidon) cualquier
remuneracién, comision o consideracion de cualquier tipo, recibida como
consecuencia de asistencia a consejos, servicios de asesoria o consultoria, vy
comisiones derivadas de transacciones cerradas o fallidas, o de la sindicacion de
inversiones.

En su caso, estas cuantias percibidas por la Sociedad Gestora o el Asesor se
compensaran contra la Comisién de Gestion o la Comision de Asesoramiento.

8. Distribucion de Gastos

8.1 Gastos de Establecimiento

La Sociedad y cualesquiera vehiculos constituidos que formen parte de la
estructura de inversion seran responsables de todos los gastos debidamente
documentados en que incurran la Sociedad Gestora, la Sociedad y cualesquiera
otros vehiculos que formen parte de la estructura de inversién, en relacidon con la
constitucion, estructuracion, organizacion, financiacién y operacién de los
mismos, incluyendo los gastos legales, contables, fiscales, de consultoria,
regulatorios, administrativos, de impresion, de envio, de viaje y de alojamiento
incurridos por o relacionados con dichas actividades, que, en ningln caso,
excederan de un 0,65% de los Compromisos de Inversién Totales (los “Gastos
de Establecimiento”).

Los Gastos de Establecimiento que excedan el importe maximo anterior, en la
medida en que estén relacionados con el establecimiento o gestién de la Sociedad,
seran, en su caso, asumidos y abonados por la Sociedad Gestora. En el supuesto
en que dichos importes fueran abonados por la Sociedad, los Gastos de
Establecimiento que excedan el importe maximo anterior deberan ser
posteriormente deducidos de la futura Comision de Gestion devengada a favor de
la Sociedad Gestora.

8.2 Gastos Operativos

Por un lado, seran por cuenta de la Sociedad Gestora los siguientes gastos:
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(a) La remuneracion, sueldos y salarios de los empleados de la Sociedad
Gestora;

(b) los gastos operativos de la Sociedad Gestora (oficinas, sistemas vy
herramientas informaticas, auditoria, etc.) asi como los gastos relacionados
con el marketing y comunicacion de sus actividades (presencia online,
realizacién de eventos, etc.);

Por otro lado, de conformidad con lo previsto en el presente Folleto seran por
cuenta de la Sociedad, que, en su caso, debera reembolsar a la Sociedad Gestora,
los siguientes costes, honorarios y gastos incurridos en relacion con la
organizacion y administracién de la misma, que se detallan a titulo enunciativo,
pero no limitativo (los "Gastos Operativos”):

(c) los gastos de auditoria;

(d) los gastos relacionados con la preparacion de los estados financieros y
declaraciones fiscales, incluida en el ambito de actuaciéon de la Sociedad
Gestora;

(e) los gastos notariales y registrales;

(f) las comisiones y gastos de la CNMV directamente relacionados con la
Sociedad;

(g) los informes de valoracion y/o tasacion de terceros, asi como cualesquiera
otros informes, honorarios y/o gastos que puedan considerarse necesarios
y/o convenientes durante el periodo de titularidad de la Inversién, su
mantenimiento y proteccion, valoraciones y contabilidad y otros gastos de
administracién (incluyendo, entre otros, gastos relacionados con la
preparacion de los estados financieros y declaraciones fiscales);

(h) los honorarios, costes y gastos de terceros, abogados, auditores, consultores
y/0 asesores externos en relacion a la identificacién, valoracién, negociacion,
adquisicién, mantenimiento, seguimiento, proteccién y liquidacidon de las
Inversiones;

(i) los gastos por asesoria legal a la Sociedad;
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6))

(k)

(1

(m)

(n)

(0)

(p)

(a)

(s)

(t)

(u)

los gastos de organizacidon del 6rgano de administracién y la junta general
de la Sociedad;

los gastos de actividad informativa y divulgacion de las operaciones
realizadas, incluyendo los gastos de preparaciéon y distribucidon de informes
y notificaciones;

las comisiones y gastos bancarios, asi como comisiones o intereses con
préstamos concedidos a la Sociedad;

los gastos extraordinarios relacionados con la actividad, tales como los de
litigios;

todos los impuestos, honorarios, costes y gastos relacionados con la tenencia
de activos;

la remuneraciéon de los administradores;

los gastos de seguro correspondientes a los activos, responsabilidad de
administradores (D&O) y ciberseguridad;

todos los demas gastos razonables incurridos en nombre y representacion
de la Sociedad y/o las Inversiones pertinentes, segln sea el caso;

las tasas y otros costes asociados a cualquier cumplimiento de la normativa
de la Sociedad y/o las Inversiones pertinentes, incluyendo los reportes
correspondientes a la CNMV, seguln sea el caso;

los gastos de cumplimiento relacionados con los vendedores, compradores y
Accionistas, incluyendo, pero no limitado, a obtener sus informes de clientes
(sobre los vendedores, compradores e inversores), si es necesario, FATCA,
CRS (Common Reporting Standard), la Directiva 2011/16/UE de Ila
cooperacidon administrativa y analogas;

los gastos razonables incurridos en relacién con cualquier adquisicion de
Inversién o en la prestacién de los servicios;

cualquier otro gasto necesario para ejecutar la actividad de la Sociedad y/o
las Inversiones pertinentes, segln sea el caso; vy
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(v) en términos generales, todos aquellos costes y gastos incurridos por la
Sociedad con el propédsito de llevar a cabo una Inversidon especifica o en
relacién con el activo subyacente.

Los Gastos Operativos en ningun caso, excederan de un uno por ciento (1%) de
Compromisos de Inversiéon Totales.

7.1. Otros Gastos

La Sociedad Gestora deberd soportar sus propios gastos operativos y de
mantenimiento, tales como alquiler de oficinas, gastos de personal, aquellos
relacionados con las obligaciones regulatorias aplicables a la Sociedad Gestora en
la medida que no sean obligaciones derivadas de la gestion de la Sociedad.

La Sociedad reembolsara a la Sociedad Gestora aquellos gastos abonados por la
Sociedad Gestora que, de acuerdo con lo previsto en el Folleto de la Sociedad
corresponda a la misma.

CAPITULO IV. SOCIEDAD GESTORA, ORGANO DE ADMINISTRACION Y
COMITE DE SUPERVISION

9. Régimen de la Sociedad Gestora
Funciones
La Sociedad Gestora desarrollara las siguientes funciones:

(a) identificacion, analisis y evaluacion de oportunidades de inversiéon de
conformidad con la estrategia y Politica de Inversion de la Sociedad;

(b) toma de decisiones de inversién o, en su caso, desinversion de conformidad
con la estrategia y Politica de Inversién de la Sociedad. El érgano de
administracion de la Sociedad sera informado de las referidas decisiones al
tiempo de realizarse, con la finalidad de tomar razén de las mismas vy
verificar que se llevan a cabo de acuerdo con la Politica de Inversidon y en
linea con el marco general de inversion;

(c) propuesta al érgano de administracion de los representantes de la Sociedad
en los 6rganos de administracion de las Entidades Subyacentes;
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(d) control y gestién de riesgos; y

(e) valoracién y determinacién del valor liquidativo y control del cumplimiento
de la normativa aplicable.

La Sociedad Gestora podra desarrollar estas funciones por si misma o a través de
acuerdos de delegacion de funciones en terceras entidades de conformidad con lo
previsto en el articulo 65 de la Ley 22/2014.

La Sociedad Gestora debera prestar sus servicios siempre en el mejor interés de
la Sociedad y sus accionistas y de conformidad con lo previsto en el Folleto de la
Sociedad, sus Estatutos Sociales, el Contrato de Gestién y la legislacion aplicable.

En todo caso, el érgano de administracién de la Sociedad serd competente para
el ejercicio de los derechos de la Sociedad en su calidad de socio o accionista de
las Entidades Subyacentes por la Sociedad. En particular, el 6rgano de
administracion de la Sociedad sera el representante de la Sociedad en el ejercicio
de los derechos de voto de esta en las Entidades Subyacentes, el ejercicio de
derecho de suscripcién preferente, etc., asi como, en su caso, el encargado de la
ejecucion de las decisiones de inversion y desinversion.

9.2 Sustitucion de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora solo podra solicitar su sustitucién a la CNMV de conformidad
con este Folleto, enviando la correspondiente solicitud a la CNMV junto con la
propuesta y aceptacion de la sociedad gestora sustituta.

La sustitucion surtird efectos desde el momento en que se inscriba la modificacion
en los Registros de la CNMV.

La Sociedad Gestora sustituida no tendra derecho a percibir Comision de Gestion
mas alla de la fecha de su sustitucién.

La designacion de la sociedad gestora sustituta debera aprobarse mediante el
acuerdo de la Junta General por las mayorias previstas en los Estatutos Sociales.

En caso de que en el plazo de noventa (90) dias naturales, desde la fecha en que
la Sociedad Gestora informe a los Inversores de su intencion de cesar en sus
funciones, no se llegue a designar ninguna sociedad gestora sustituta, la Sociedad
deberd disolverse y liquidarse de conformidad con el presente Folleto y los
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Estatutos Sociales.

En ningln caso podra la Sociedad Gestora renunciar al ejercicio de sus funciones
mientras no hayan sido cumplidos los requisitos o tramites exigidos para la
designacién de la sociedad gestora sustituta.

En caso de que la Sociedad Gestora se encontrase en una situacién de insolvencia,
tendra que informar de este hecho inmediatamente a la Junta General, la cual
debera autorizar la designacidon de la nueva sociedad gestora sustituta mediante
acuerdo por las mayorias previstas en los Estatutos Sociales. De haberse
declarado el concurso de acreedores de la Sociedad Gestora, la administracién
concursal debera solicitar la sustituciéon conforme al procedimiento anteriormente
descrito, quedando la CNMV facultada para acordar dicha sustitucion, incluso
cuando no sea solicitada por la administracién concursal.

9.3 Cese con Causa

La Sociedad Gestora podra ser cesada si los Accionistas, mediante acuerdo
adoptado por las mayorias establecidas en el articulo 17 de los Estatutos Sociales,
acuerdan su cese por las siguientes causas:

(a) fraude, negligencia grave, incumplimiento material, o reiterado, mala fe o
dolo por la Sociedad Gestora en el cumplimiento de sus obligaciones en
relacion con la Sociedad;

(b) incumplimiento material de las obligaciones de la Sociedad Gestora previstas
en el Folleto o de cualesquiera de sus obligaciones esenciales contenidas en
el Contrato de Gestion, que no hayan sido subsanadas dentro de los treinta
(30) dias siguientes a su comision;

(c) imposibilidad de la Sociedad Gestora para prestar los servicios conforme al
nivel de diligencia y estandares de calidad exigidos o incumpla sus
obligaciones previstas en el Contrato de Gestion;

(d) condena penal de la Sociedad Gestora en relacién con sus obligaciones frente
a la Sociedad;

(e) quiebra o insolvencia de la Sociedad Gestora; o
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(f) incumplimiento material de la normativa del mercado de valores (en
particular de lo previsto en el articulo 53 de la Ley 22/2014) o del Contrato
de Gestidon que haya causado un efecto perjudicial material en la Sociedad o
a sus accionistas

(el “Cese Con Causa”). A estos efectos, cualquier supuesto previsto en los puntos
anteriores se considerard como “Causa”.

La Sociedad Gestora debera comunicar a la Sociedad dentro de los cinco (5) dias
naturales siguientes desde el momento en que tenga conocimiento, cualquier
hecho que pueda dar lugar a un supuesto de Causa.

En caso de producirse un Cese con Causa, la Sociedad Gestora no tendrd derecho
a percibir Comisién de Gestién mas allad de la fecha de su cese, ni compensacién
alguna derivada de su cese anticipado.

Los efectos de la sustitucion se produciran desde el momento en que se haya
inscrito en la CNMV el nombramiento de la sociedad gestora sustituta.

Una vez ocurrido el Cese con Causa, el Organo de Administracion estara facultado
para promover a una sociedad gestora que sera aprobada por la Junta General de
acuerdo con las mayorias establecidas en el articulo 17 de los Estatutos Sociales.
En caso de que no se hubiese nombrado una nueva sociedad gestora en un plazo
de sesenta (60) dias desde el cese de la Sociedad Gestora, se procedera a la
disolucion y liquidacion de la Sociedad.

9.4 Cese sin Causa

La Sociedad Gestora podra ser cesada si los Accionistas, mediante acuerdo
adoptado por aquellos Accionistas que representen, al menos, el setenta y cinco
por ciento (75%) de los Compromisos de Inversion, acuerdan su cese por
cualquier motivo debidamente justificado distinto de un supuesto de Cese con
Causa (“"Cese sin Causa”). En este caso, los Accionistas deberan proponer una
sociedad gestora sustituta que debera ser aceptada por la Sociedad.

En todo caso, ante un acuerdo de Cese sin Causa segun lo que antecede, la Junta
General deberd comunicar el cese a la Sociedad Gestora con un preaviso minimo
de tres (3) meses antes de que la nueva sociedad gestora sustituya a la Sociedad
Gestora, con objeto de llevar a cabo una transicién ordenada.
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En caso de Cese sin Causa, la Sociedad Gestora tendra derecho a percibir un
importe equivalente a tres (3) mensualidades de la Comision de Gestion, teniendo
como referencia los importes percibidos por la Sociedad Gestora durante los doce
(12) meses anteriores en concepto de Comision de Gestidn.

Dichas cantidades tan solo seran abonadas por la Sociedad una vez que: (i) la
Sociedad Gestora haya entregado a la sociedad gestora sustituta los
correspondientes libros y registros de gestién, contabilidad y sociales de la
Sociedad; y (ii) haya sido formalizada e inscrita en la CNMV su sustituciéon y se
haya producido el hombramiento de la nueva sociedad gestora de la Sociedad.

Los efectos de la sustitucién se producirdn desde el momento en que se haya
inscrito en la CNMV el hombramiento de la sociedad gestora sustituta.

En caso de que no se hubiese nombrado una nueva sociedad gestora en un plazo
de sesenta (60) dias desde el cese de la Sociedad Gestora, se procedera a la
disolucién y liquidacién de la Sociedad.

En todo caso, el Asesor estara facultado en todo momento para promover a una
sociedad gestora que serda aprobada por la Junta General de acuerdo con las
mayorias establecidas en el articulo 17 de los Estatutos Sociales.

9.5 Suspensién del Periodo de Inversidon a causa de la salida de la Sociedad
Gestora

El Periodo de Inversidon quedard automatica e inmediatamente suspendido desde
la fecha en que se hubiese adoptado el correspondiente acuerdo por parte de la
Junta General de Accionistas aprobando el Cese Con Causa.

En cualquier caso, se suspenderd automaticamente y de manera inmediata la
realizacion de todas las nuevas inversiones y desinversiones, excepto aquellas a
las que, antes de la fecha en que se acuerde el cese de la Sociedad Gestora, la
Sociedad se hubiese comprometido frente a terceros por escrito mediante la
asuncion de obligaciones legalmente vinculantes.

A partir de la fecha en que se acuerde el cese, la Sociedad Gestora sélo podra
solicitar los desembolsos de aquellos Compromisos de Inversion que sean
necesarios para que la Sociedad cumpla con sus obligaciones, siempre que hayan
sido previamente asumidas por la misma en virtud de acuerdos legalmente
vinculantes, y/o para el pago de los gastos de gestiéon y administracién de la
Sociedad.

38



El Cese sin Causa o el Cese con Causa de la Sociedad Gestora no desencadenara
el cese del Asesor.

9.6 No exclusividad de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora no estara obligada a prestar sus servicios a la Sociedad en
régimen de exclusividad. En consecuencia, la Sociedad Gestora estara autorizada
para que, directa o indirectamente, pueda promover, participar o gestionar
cualquier otra entidad del sector del capital riesgo, nacional o extranjera, incluso
si la Politica de Inversién y el ambito geografico de dicha entidad son similares a
la de la Sociedad.

La Sociedad Gestora, en todo caso, debera cumplir en relacién con la Sociedad,
la normativa vigente en materia de conflictos de interés y establecimiento de
barreras de informacion (murallas chinas) en entidades que actlan en los
mercados de valores.

La Sociedad Gestora no prevé conflictos de interés con otras entidades de capital
riesgo que pueda promover, participar o gestionar. Sin embargo, en caso de que
se presente una situacién de la que pudiera derivarse un posible conflicto de
interés que no pueda ser gestionado adecuadamente conforme a los
procedimientos internos de la Sociedad Gestora, y con caracter previo a cualquier
actuacion, se pondra en conocimiento del 6rgano de administracion para que
adopte la decision que estime conveniente.

9.7 Responsabilidad

La Sociedad Gestora, el Asesor los miembros del Comité de Supervisidén, sus
miembros, socios, oficiales, empleados, contratistas y agentes y cualesquiera
personas designhadas por la Sociedad Gestora, (las "Personas Indemnizables”)
estaran exentos de cualesquiera pérdidas, reclamos, danos, obligaciones, gastos
y multas sufridas o incurridas en relacién con la Sociedad o sus actividades o que
de alguna otra forma resultaran como consecuencia de las operaciones, negocios
0 actividades de la Sociedad, salvo (i) aquellos derivados de fraude, negligencia
grave o dolo en el cumplimiento de sus obligaciones y deberes en relacion con la
Sociedad, o incumplimiento material de la legislacién aplicable o lo previsto en los
Estatutos Sociales, el Folleto de la Sociedad, el Contrato de Gestiéon y la Ley
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22/2014; vy (ii) en relacién con los miembros del Comité de Supervision, en el
supuesto en que estos hayan actuado con mala fe.

Asimismo, la Sociedad debera indemnizar a las Personas Indemnizables por
cualesquiera pérdidas, reclamos, dafios, obligaciones, gastos y multas sufridas o
incurridas en relacion con la Sociedad o sus actividades o que de alguna otra
forma resultaran como consecuencia de las operaciones, negocios o actividades
de la Sociedad o en relacidon con los servicios prestados en virtud del Contrato de
Gestidn, el Folleto u otros acuerdos relacionados con la Sociedad, o en relacién al
servicio prestado como liquidador de la Sociedad, salvo (i) aquellos derivados de
fraude, negligencia grave o dolo en el cumplimiento de sus obligaciones y deberes
en relacion con la Sociedad, o incumplimiento material de la legislacion aplicable
o lo previsto en los Estatutos Sociales, el Folleto de la Sociedad, el Contrato de
Gestion y la Ley 22/2014; y (ii) en relacion con los miembros del Comité de
Supervision, en el supuesto en que estos hayan actuado con mala fe.

La Sociedad Gestora realizara esfuerzos razonables para asegurar las coberturas
que resulten aplicables a los administradores y directivos con relacién a la
Sociedad.

Con anterioridad al requerimiento a la Sociedad de cualquier cantidad para la
satisfaccion de una indemnizacion con arreglo a el presente articulo 9, las
Personas Indemnizables y/o la propia Sociedad Gestora deberan hacer todo lo
posible para recuperar dichas cantidades, a través de cualquier otro esquema de
indemnizacién o pdliza de seguro por el que se encuentre cubierto.

10. Organo de Administracion

El 6érgano de administracién de la Sociedad tendrd a su cargo la gestién y
representacidn de la Sociedad en los términos establecidos por la ley y sus Estatutos
Sociales. EI nombramiento de la Sociedad Gestora no exime al dérgano de
administracion de la Sociedad de ninguna de las obligaciones y responsabilidades
impuestas por la legislacion aplicable. En particular, el 6rgano de administraciéon de
la Sociedad sera competente para el ejercicio de los derechos de la Sociedad en su
calidad de socio o accionista de las Entidades Subyacentes.

Entre otras, el 6rgano de administracidon tendra como funciones:

(a) defender, con caracter general, los intereses de los accionistas de la
Sociedad vy, a tal efecto, controlar y vigilar el desempefio por la Sociedad
Gestora de sus tareas como sociedad gestora conforme a la Ley 22/2014.
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(b)

(c)

(d)

(e)

()

(9)

(h)

(M

(k)

la verificacion de que las Inversiones, co-inversiones y desinversiones se
realicen de acuerdo con la Politica de Inversion de la Sociedad y en consonancia
con el marco general de inversiones;

dar su opinién a la Sociedad Gestora sobre las Inversiones y desinversiones
realizadas y sobre las previstas, sin que dicha opinidén sea vinculante;

en relacion con el ejercicio de los derechos de voto en las Entidades
Subyacentes, sera competente para ejercer los derechos, incluidos los de voto,
en las correspondientes juntas de accionistas de las Entidades Subyacentes,
siempre que: (i) la Sociedad Gestora haya determinado que los derechos a
ejercitar no se refieren a materias que sean competencia de la Sociedad
Gestora; y (ii) el érgano de administracion de la Sociedad tenga en cuenta la
propuesta formulada por la Sociedad Gestora, de caracter no vinculante, en
relacion con el ejercicio de dichos derechos y cualesquiera pactos parasociales
celebrados por la Sociedad en relacion con cualquier Entidad Participada que
puedan afectar al ejercicio de dichos derechos por parte de la Sociedad;

sera el representante de la Sociedad en el ejercicio de derechos de suscripcién
preferente;

aprobar tanto la compra como la venta de Inversiones a la Sociedad Gestora y
cualquier parte Afiliada a los mismos, asi como realizar una Inversion inicial en
cualquier activo en el que la Sociedad Gestora, el Asesor o cualquiera de sus
Afiliadas gestionen, controlen o en el que tenga un interés econémico;

mientras la Sociedad se encuentre en el Periodo de Inversién, aprobar el inicio
de las operaciones de un fondo sucesor (esto es, un fondo de inversion
gestionado por la Sociedad Gestora o asesorado por el Asesor cuente con una
Politica de Inversidon similar a la establecida en el articulo 6 del presente
Folleto);

aprobar Inversiones fuera del Periodo de Inversion de la Sociedad;

aprobar la extension de la Duracidon de la Sociedad;

en su caso podra ser el encargado de la ejecucidn de las decisiones de inversion
y desinversion; y

constituir el Comité de Supervision, estableciendo sus reglas de
funcionamiento y supervisando su operativa.
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Los miembros del 6rgano de administraciéon seran nombrados y/o destituidos por la
Junta General de Accionistas. El Comité de Supervision tiene derecho a hacer una
propuesta sobre los miembros del érgano de administracién que seran nombrados
y/0 destituidos por la Junta General de Accionistas.

11. Asesor

11.1 Remuneracion del Asesor

El Asesor, como contraprestacion por sus servicios, percibira de la Sociedad Gestora,
con cargo a la Comision de Gestién, la Comision de Asesoramiento, de conformidad
con las condiciones establecidas en el contrato suscrito entre ambas partes.

11.2 Cese del Asesor Con Causa

El Asesor podra ser cesado si los Accionistas, mediante acuerdo adoptado por
aquellos Accionistas que representen, al menos, el setenta y cinco por ciento
(75%) de los Compromisos de Inversidon, acuerdan su cese en el supuesto de
Causa (el "Cese del Asesor con Causa”).

En caso de producirse un Cese del Asesor con Causa, el Asesor no tendra derecho
a percibir Comisién de Asesoramiento mas alld de la fecha de su cese, ni
compensacion alguna derivada de su cese anticipado.

11.3 Cese del Asesor Sin Causa

El Asesor podra ser cesados si los Accionistas, mediante acuerdo adoptado por
aquellos Accionistas que representen, al menos, el setenta y cinco por ciento
(75%) de los Compromisos de Inversion, acuerdan su cese por cualquier motivo
debidamente justificado distinto de un supuesto de Cese del Asesor con Causa
(“Cese del Asesor sin Causa”). En este caso, los Accionistas deberan proponer
un asesor sustituto que debera ser aceptado por la Sociedad.

En todo caso, ante un acuerdo de Cese del Asesor sin Causa segun lo que
antecede, la Junta General deberd comunicar el cese al Asesor con un preaviso
minimo de tres (3) meses antes de que el nuevo asesor sustituya al Asesor, con
objeto de llevar a cabo una transicion ordenada.

42



En caso de Cese sin Causa, el Asesor tendra derecho a percibir las siguientes
cantidades:

a) en caso de que el Cese del Asesor sin Causa se produzca en los dos (2)
primeros afios, una vez transcurridos los dieciocho (18) meses desde la
Fecha del Primer Cierre, un importe equivalente a dos (2) anualidades de
la Comisién de Asesoramiento, teniendo como referencia los importes
percibidos por el Asesor durante los doce (12) meses anteriores en
concepto de Comisién de Asesoramiento, y

b) en caso de que el Cese del Asesor sin Causa se produzca transcurridos los
dos (2) primeros afios, el importe correspondiente a la Comisién de
Asesoramiento que le corresponderia recibir durante el resto del afio
natural en curso en el que se produzca el Cese sin Causa.

12. Comité de Supervision

12.1 Formacién y composicién

La Sociedad constituird un comité compuesto por los Accionistas que lo deseen de
entre aquellos que hayan suscrito Compromisos por un importe igual o superior
al cinco por ciento (5%) y que no tengan vinculacidn accionarial con la Sociedad
Gestora o el Asesor, con las funciones previstas en el presente Folleto y en los
Estatutos Sociales (el "Comité de Supervision").

Asimismo, podran asistir a las reuniones del Comité de Supervision, con voz pero
sin voto, la Sociedad Gestora y el Asesor. No obstante, en caso de que los
miembros del Comité de Supervision lo consideren necesario, podran solicitar a la
Sociedad Gestora y/o al Asesor que abandonen la reunion.

12.2 Funciones

Las funciones del Comité de Supervisidén seran las siguientes:

(a) supervisar y controlar el ejercicio de los derechos y obligaciones que la
Sociedad tenga como accionista o socio de las entidades en las que participe y
que dicho ejercicio se realice de acuerdo con la Politica de Inversién de la
Sociedad;

(b) resolver sobre cualquier posible conflicto de intereses en relacion con la
Sociedad (incluidos, sin limitacion, los que impliquen a la Sociedad Gestora, los
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Accionistas, el Asesor, las Entidades Subyacentes y/o cualquiera de sus
respectivas Afiliadas), para lo cual, la Sociedad Gestora y/o el Accionista de
gue se trate deberan: (i) informar al Comité de Supervision de la existencia y
detalles de cualquier conflicto de intereses tan pronto como sea posible; y (ii)
a menos que se obtenga la autorizacion previa del Comité de Supervision o
consiga resolver la existencia de dicho conflicto de intereses, abstenerse de
realizar cualquier accion, incluida, sin limitacidn, la votacion, en su caso, dentro
de la Junta General de Accionistas, que esté relacionada con dicho conflicto de
intereses; y

(c) cualesquiera otras funciones que le hubiesen sido asignadas en los Estatutos
Sociales, en el Contrato de Gestidn, o en el presente Folleto.

El Comité de Supervision desempenara sus funciones basandose en la informacion
facilitada por la Sociedad Gestora.

12.3 Funcionamiento

Las reuniones del Comité de Supervision, que tendran lugar al menos dos (2) veces
al afo, se convocaran, segun los casos:

(a) a peticion por escrito de dos tercios de sus miembros; o

(b) por la Sociedad Gestora, con el visto bueno del Consejo de Administracion,
cuando lo estime oportuno.

Cualquier acuerdo a adoptar por el Comité de Supervisidon requerira la aprobacion de
la mayoria simple de sus miembros.

En caso de que el Comité de Supervisidon deba resolver sobre situaciones de conflicto
de interés de los Accionistas, no se computaran en el calculo de mayorias los votos
de aquellos Accionistas que, ya sea directamente, o bien a través de sus
representantes en el Comité de Supervision, se encuentren en la situacion de
conflicto en cuestién.

CAPITULO V. DISPOSICIONES GENERALES

13. Disolucion, liquidacion y extincion de la Sociedad
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La Sociedad se disolvera por las causas y de acuerdo con el régimen establecido
en los articulos 363 y siguientes de la LSC. El acuerdo de disolucion debera ser
comunicado inmediatamente a la CNMV, quien procederd a su publicacion,
debiendo ademas ser comunicado de forma inmediata a los accionistas de la
Sociedad.

Disuelta la Sociedad se abrird el periodo de liquidacion. La liquidacion de la
Sociedad se realizard, a instancias del érgano de administracién, por su Sociedad
Gestora, salvo que la junta general de accionistas hubiese designado otros al
adoptar el acuerdo de disolucion.

La CNMV podra condicionar la eficacia de la disolucion o sujetar el desarrollo de
la misma a determinados requisitos, con el fin de disminuir los posibles perjuicios
que se ocasionen en las Entidades Subyacentes.

La Sociedad Gestora procederd, a instancias del 6rgano de administracion, con la
mayor diligencia y en el mas breve plazo posible, a enajenar los valores activos
de la Sociedad y a satisfacer y a percibir los créditos. Una vez realizadas estas
operaciones elaboraran los correspondientes estados financieros y determinaran
la cuota que corresponda a cada accionista de la Sociedad. Dichos estados
deberan ser verificados en la forma que legalmente esté prevista y el Balance y
Cuenta de Resultados deberan ser puestos a disposicion de todos los accionistas
y remitidos a la CNMV.

Una vez efectuado el reparto total del patrimonio, consighadas las deudas
vencidas que no hubieran podido ser extinguidas y aseguradas las deudas no
vencidas, la Sociedad Gestora, a instancias del 6rgano de administracion,
solicitard la cancelacion de la Sociedad en el Registro correspondiente de la CNMV.

14. Confidencialidad

La suscripcion de las Acciones conlleva la obligacion de no revelar a terceros
(distintos de aquellos empleados, asesores, entidades del grupo de cada uno de
los accionistas que intervengan en la actividad desarrollada por la Sociedad o que
por cualquier motivo deban tener acceso a ella o a su tratamiento, o las
autoridades publicas que asi lo requieran) la informacion que se considere
Informacion Confidencial conforme al presente Folleto.

A estos efectos, se considera “Informacion Confidencial” (i) los documentos e
informaciones (orales o escritos) que la Sociedad Gestora y los accionistas se
intercambien con motivo de la constitucidon de la Sociedad; vy (ii) aquéllos relativos
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a las entidades, sectores y areas de negocio en los que la Sociedad invierta,
desinvierta o pretenda invertir o desinvertir, asi como a la existencia y al
contenido de los mismos y, en particular los documentos e informaciones a los
que los accionistas hubiesen tenido acceso o recibido (ya sea de forma oral o
escrita) por su condicién de accionista en la Sociedad.

15. Prevencion del blanqueo de capitales

La Sociedad Gestora dispone de una serie de normas internas relativas a la
prevencion del blanqueo de capitales que se encuentran recogidas en el
correspondiente manual que regula las actuaciones y procedimientos internos de
la Sociedad Gestora en la citada materia.

A fin de dar cumplimiento a la normativa de prevencién de blanqueo de capitales
y financiaciéon del terrorismo, en relacion con todas las operaciones que realice la
Sociedad, la Sociedad Gestora se compromete a:

(a) poner a disposicion de los accionistas, al requerimiento respectivo de
cualquiera de ellos, los documentos acreditativos de la identidad de los
administradores de la Sociedad Gestora o de las Entidades Subyacentes;

(b) no realizar ninguna operacion que pueda considerarse como blanqueo de
capitales y, en su caso, permitir a los accionistas analizar cualquier operacién
gue consideren andmala de cara a la prevencidon de blanqueo de capitales;

(c) conservar los documentos que acrediten adecuadamente el cumplimiento de
la normativa de prevencion de blanqueo de capitales y financiacion del
terrorismo durante diez (10) afos contados a partir de la ejecucién de cada
operacion; y

(d) asumir la responsabilidad de los dafios y perjuicios que pueda causar a los
accionistas el incumplimiento de las obligaciones dimanantes de este
apartado.

16. Notificaciones

16.1 Forma

Salvo que se disponga lo contrario, todas las comunicaciones y notificaciones que
deban realizarse en virtud del presente Folleto o que estén relacionadas con él
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deberan efectuarse por escrito (debiéndose incluir el texto integro por fax o
email), indistintamente en lengua espafola o inglesa, a la Sociedad Gestora y/o
al Asesor mediante:

(a) entrega en mano con confirmacion escrita de la recepcién por las otras
partes;

(b) conducto notarial;

(c) burofax; o

(d) correo postal o electrénico.

16.2 Domicilio y destinatarios

Las comunicaciones y notificaciones deberan ser remitidas a los domicilios y a la
atencién de las personas que se indican a continuacion:

Sociedad Gestora:

Dfia. Maria de las Vifias Hernampérez

Correo electrénico: legal@abanteasesores.com

Plaza de la Independencia, 6, 28001, Madrid

Sociedad:

A/A Nicolas Bergareche Mendoza

Correo electrénico: nbergareche@tectumim.com

Plaza de la Independencia, 6, 28001, Madrid

Cualquier notificacion que haya sido realizada de acuerdo a lo expuesto se
considerara correctamente recibida:

(a) en el dia de la recepcidon, siempre y cuando se realice mediante entrega
personal o correo certificado y se entregue en un Dia Habil y durante Horario
Habil;
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(b) el siguiente Dia Habil, siempre que se realice mediante entrega personal o
correo certificado después del Horario Habil;

(c) en el dia de la transmision por el remitente, cuando se haya producido el
envio mediante correo electrénico, siempre que se la transmisiéon se realice
en el Horario Habil; y

(d) el siguiente Dia Habil a la transmision, siempre que el envio se realice por
correo electrénico y fuera del Horario Habil.

Para probar la recepcidén de cualquier notificacion o comunicacion efectuada de
conformidad con lo dispuesto en este articulo, bastara con demostrar que la
comunicacién estaba debidamente dirigida, y que se entregd: (i) en la direccion
correspondiente; o (ii) a la direccién de correo electronica correcta.
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Anexo I:

ESTATUTOS SOCIALES
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ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD
TECTUM BTR SICC, S.A.

TiTULO I. DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

Articulo 1. Denominacion social y ley aplicable
La sociedad se denomina TECTUM BTR SICC, S.A. (la "Sociedad”).

La Sociedad se regira por los presentes estatutos (los “Estatutos Sociales”) vy,
en su defecto, por la Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que se regulan las
entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversién colectiva de tipo cerrado
y las sociedades gestoras de entidades de inversién colectiva de tipo cerrado (la
“Ley 22/2014"), la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de
Inversion Colectiva (la “Ley 35/2003"), por el Real Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de
Capital (la “"LSC"), y demas disposiciones que le sean aplicables.

Articulo 2. Objeto social

El objeto social principal consiste en la obtencidén de capital de una pluralidad de
inversores para la realizacion de inversiones en todo tipo de activos financieros y
no financieros, y en especial, la participacién en otras entidades, todo ello con
arreglo a una Politica de Inversion prevista en el Articulo 23 de estos Estatutos
Sociales, y que se incluye en el folleto informativo (el “Folleto”) que la Sociedad
tenga registrado en la Comisiéon Nacional del Mercado de Valores (la *“"CNMV").

La Sociedad, dentro de su objeto social, no podra desarrollar actividades no
amparadas por la Ley 22/2014.

Sin perjuicio de que las actividades anteriores encuentran encuadre en distintos
codigos CNAE (Clasificacion Nacional del Actividades Econdmicas), el CNAE que se
corresponde a la actividad principal de la Sociedad es el 6430.

Articulo 3. Domicilio social

La Sociedad tendra su domicilio social en Plaza de la Independencia, 6, 28001,
Madrid.

El 6rgano de administracion estd facultado para crear, suprimir o trasladar
agencias, delegaciones y sucursales, en cualquier punto de Espafia y del
extranjero, asi como para acordar el traslado del domicilio social en todo el
territorio nacional.



Articulo 4. Duracion

La duracion de la Sociedad es indefinida y dard comienzo a sus operaciones como
sociedad de inversion colectiva de tipo cerrado en la fecha de inscripcién en el
registro correspondiente de la CNMV, sin perjuicio de lo establecido en la LSC y
demas disposiciones de pertinente aplicacion.

Articulo 5. Comunicaciones entre accionistas y administradores por
medios telematicos

Todos los accionistas y administradores, por el mero hecho de adquirir dicha
condicidon, aceptan que las comunicaciones entre ellos y con la Sociedad puedan
realizarse por medios telematicos y estan obligados a notificar a la Sociedad una
direccion de correo electrénico y sus posteriores modificaciones si se producen.
Las de los accionistas se anotaran en el libro-registro de acciones nominativas.
Las de los administradores en el acta de su nombramiento.

Articulo 6. Delegacion de la gestion

De conformidad con el articulo 29, en relacién con el articulo 38, de la Ley
22/2014, la Junta General (tal y como se define mas adelante) (o, por su
delegacion, el 6rgano de administracion) podra acordar que la gestidon de los
activos de la Sociedad, sus Inversiones (tal y cdmo se define mas adelante) y, en
general, la direccidon, administracion y representacion de la Sociedad, la realice
una sociedad gestora de entidades de inversion de tipo cerrado, una sociedad
gestora de instituciones de inversién colectiva, o una entidad habilitada para la
prestacion del servicio de inversion de gestién discrecional de carteras.

Actuara como sociedad gestora a estos efectos, con las limitaciones establecidas
en el contrato de gestidon suscrito entre la Sociedad y la sociedad gestora (el
"Contrato de Gestion"), Abante Asesores Gestion SGIIC, S.A., sociedad gestora
de instituciones de inversidon colectiva de nacionalidad espafiola, con N.I.F. A-
83162065, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al Tomo 17.029, Folio 129,
Seccion 8, Hoja M-291377, Inscripcion 13, con domicilio en Madrid, 28001, Plaza
de la Independencia 6 e inscrita en el correspondiente registro administrativo de
la CNMV con el niumero 194 (la “Sociedad Gestora”).

La delegacion de facultades a favor de la Sociedad Gestora se entenderd sin
perjuicio de aquellas competencias de la Junta General y el dérgano de
administracién de la Sociedad que resulten legalmente indelegables por asi
establecerlo la Ley 22/2014 y la LSC, asi como sin perjuicio de lo establecido en
el Contrato de Gestidon. En todo caso, el 6rgano de administraciéon de la Sociedad
serd competente para el ejercicio de los derechos de la Sociedad en su calidad de
socio o accionista de las entidades participadas por la Sociedad.



Articulo 6.bis Depositario

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 22/2014, actuard como
depositario de la Sociedad la entidad BANCO INVERSIS, S.A.U., sociedad inscrita
en el Registro Administrativo de Entidades Depositarias de Instituciones de
Inversion Colectiva de la CNMV con el numero 211, que tendra encomendado el
depdsito o custodia de los valores, efectivo y, en general, de los activos objeto de
las inversiones de la Sociedad, asi como la vigilancia de la gestidon de la Sociedad
Gestora.

Articulo 7. Asesor

La Sociedad Gestora designara como asesor de inversién de la sociedad a Tectum
Investment Managers , S.L., con N.I.F. B-56406184, inscrita en el Registro
Mercantil de Madrid, al Tomo 45.834, Folio 90, Hoja M-805.536, con domicilio en
Madrid, 28023, Camino de la Zarzuela 15, Edificio A, 4° (el “"Asesor”).

El Asesor proporcionard recomendaciones de inversién y apoyo a la Sociedad
Gestora, en su funcién de sociedad gestora de instituciones de inversién colectiva
como principal gestor de Inversiones de la Sociedad, incluyendo la busqueda,
investigacion, analisis y, en su caso, la estructuracidén y negociacién de posibles
inversiones y desinversiones, el seguimiento de la rentabilidad de dichas
Inversiones en cartera, de conformidad con el acuerdo que ha sido suscrito por la
Sociedad Gestora y el Asesor.

TITULO II. CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES
Articulo 8. Capital social y acciones

8.1. Derechos comunes

El capital social es de sesenta mil euros (60.000,00.-€) integramente suscrito y
representado por seis millones (6.000.000) de acciones ordinarias, nominativas,
acumulables e indivisibles, de un céntimo de euro (0,01.-€) de valor nominal cada
una de ellas, numeradas correlativamente del 1 al 6.000.000.

Las acciones estan desembolsadas en un veinticinco por ciento (25%) cada una.

Conforme al articulo 81 de la LSC, el accionista deberd aportar a la Sociedad la
porcion del capital que hubiera quedado pendiente en forma de aportacion



dineraria en metalico mediante transferencia bancaria a la cuenta de la Sociedad
gue el érgano de administraciéon decida.

Corresponde al érgano de administracion exigir el pago de los desembolsos
pendientes, en una o varias ocasiones, dentro de un plazo maximo de un (1) afio
y decidir en cada momento si la exigencia se notificard a los afectados o se
anunciara en el Boletin Oficial del Registro Mercantil. Entre la fecha de envio de
la comunicacién o la del anuncio y la fecha de pago debera mediar, al menos, el
plazo de un (1) mes.

Las acciones se representaran mediante titulos, que podran ser unitarios o
multiples y contendran todas las menciones sefialadas como minimas en la LSC.

La asuncion del compromiso de inversion por parte de cada uno de los accionistas
de la Sociedad implicara la obligacion de cumplir con lo establecido en el Folleto,
y en particular, con la obligaciéon de suscribir y desembolsar acciones en los
términos de la prestacion accesoria establecida en el articulo 8 bis de los presentes
Estatutos Sociales.

La accidn confiere a su titular legitimo la condicion de accionista y le atribuye los
derechos que le reconocen los presentes Estatutos Sociales y, en lo no regulado
expresamente por éstos, los generalmente conocidos en la Ley 22/2014, la LSC y
demas normas aplicables.

8.2. Clases de Acciones

Las acciones en las que se divide el capital social se hayan distribuidas en dos (2)
clases de acciones distintas, cuya identificacion, asi como los derechos y
obligaciones que les son inherentes y que atribuyen a sus titulares, se describen
a continuacion:

a) Acciones de Clases A

Las acciones de Clase A estan formadas por las acciones niumeros 1 a
5.000, ambos inclusive.

Estas acciones otorgan a sus titulares los derechos econdmicos y politicos
previstos en la LSC y en estos Estatutos Sociales.

Las acciones de Clase A llevaran aparejada la obligacion de pagar la
Comisién de Gestidn que se detalla a continuacion y otorgaran derecho al
cobro de la Comisién de Exito en los términos previstos en los presentes
Estatutos Sociales.



b)

Acciones de Clases B

Las acciones de Clase B estan formadas por las acciones numeros 5.001 a
6.000.000, ambos inclusive.

Estas acciones otorgan a sus titulares los derechos econémicos y politicos
previstos en la LSC y en estos Estatutos Sociales.

Las acciones de Clase B llevardn aparejada la obligacién de pagar la
Comision de Gestion que se detalla a continuacion y la Prestacién Accesoria
en los términos previstos en los presentes Estatutos Sociales.

A los efectos de los presentes Estatutos Sociales, se entendera como
“Comision de Gestion” la comision anual fija percibida por la Sociedad
Gestora conforme a los siguientes parametros:

(a) durante el periodo de inversion de la Sociedad, el importe sera el
equivalente a la mayor de las siguientes cantidades: (i") del dos por
ciento (2,00%) anual sobre el importe total comprometido por los
accionistas de la Sociedad durante el periodo de inversion, con cargo
al activo de la misma, o (ii’) cien mil euros (100.000.-€); y

(b) durante el periodo de desinversion de la Sociedad, el importe
equivalente a la mayor de las siguientes cantidades: (i) el uno por
ciento (1,00%) anual sobre el importe total comprometido por los
accionistas de la Sociedad, o (ii") cien mil euros (100.000.-€).

La Comision de Gestion se devengara diariamente y se calculara
trimestralmente, abonandose por trimestres anticipados y realizandose los
ajustes que fueran necesarios una vez finalizado el periodo
correspondiente. Los trimestres comenzaran el 1 de enero, el 1 de abril, el
1 de julio y el 1 de octubre de cada afio, excepto el primer trimestre, que
comenzara en la fecha de la inscripcion de la entidad en el Registro
administrativo correspondiente de la CNMV y finalizarad el ultimo dia del
trimestre natural correspondiente; y el Ultimo periodo de devengo que
comenzara al inicio del trimestre natural correspondiente y finalizara en el
momento en el que termine la gestion encomendada (debiéndose proceder,
en su caso, a la regularizacion de la Comision de Gestidon abonada).



8.3. Derechos econdmicos de las Acciones

La distribucion de dividendos se realizard a los titulares de las acciones en
proporcién a su participacion en el capital social y de acuerdo con el articulo 25
de los presentes Estatutos Sociales.

Articulo 8.bis Prestacion Accesoria

8.1. bis Contenido de |la Prestacion Accesoria de las acciones

Las acciones de la Clase B de la Sociedad llevaran aparejada una prestacion
accesoria de desembolso de fondos, consistente en aportar, en una o varias
ocasiones, una cantidad maxima por cada accién de NUEVE EUROS CON
VEINTICINCO CENTIMOS (9,25.-€) (la “Prestaciéon Accesoria”).

Los titulares de las acciones de la Clase B y la Sociedad tomaran las medidas que
sean necesarias para permitir y formalizar dicho desembolso.

8.2. bis Solicitudes de Aportacion de Fondos

Los requerimientos a los titulares de las acciones de la Clase B de realizar
desembolsos de fondos a la Sociedad (las “"Aportaciones de Fondos”) hasta
completar el importe total de la Prestacion Accesoria se realizara con una
antelacion minima de quince (15) Dias Habiles y mediante el envio de una solicitud
por parte del érgano de administracién de la Sociedad en la que se indicara el
importe a desembolsar por cada uno de los accionistas que ostenten acciones de
la Clase B y el plazo para ello.

A los efectos de los presentes Estatutos Sociales, se entendera como “Dia Habil”
el dia que no sea sabado ni domingo ni declarado festivo (sea con caracter

nacional, regional o local) en la ciudad de Madrid.

8.3. bis Destino de la Prestacién Accesoria

Las Aportaciones de Fondos se destinaran a hacer frente a las inversiones y gastos
de la Sociedad de acuerdo con la politica de inversién establecida por ésta.

Dichos importes se computaran a efectos contables como reservas de libre
disposicién o como aportaciones de accionistas a fondos propios, segun determine
el 6rgano de administracion de la Sociedad.



8.4. bis Remuneracién de la Prestacién Accesoria

Los accionistas que realicen Aportaciones de Fondos conforme a lo anterior no
percibirdan ninguna retribucién en concepto de la Prestaciéon Accesoria satisfecha
adicional a los derechos que tengan reconocidos conforme a los presentes
Estatutos Sociales.

8.5. bis Modificacion de la Prestacion Accesoria

La modificacion de la obligacion de realizar la Prestacion Accesoria habra de ser
aprobada con los requisitos previstos para la modificaciéon de los Estatutos
Sociales y requerira, ademas, el consentimiento individual de todos los obligados.

8.6. bis Incumplimiento de la Prestacion Accesoria

En el supuesto en que un titular de las acciones de la Clase B hubiera incumplido
su obligacion de desembolsar en el plazo debido la parte de la Prestacion Accesoria
que le corresponda, y no subsanase tal incumplimiento en el plazo de cinco (5)
Dias Habiles desde el fin del plazo en el que tuviera que haber realizado la
Aportacién de Fondos (el "Plazo de Subsanacién"), el accionista serd
considerado un "Accionista en Mora".

El Accionista en Mora vera suspendidos sus derechos politicos (incluyendo aquellos
relacionados con la participaciéon en Junta General de accionistas u otro drgano
similar) y econdmicos, compensandose automaticamente la deuda pendiente con
las cantidades que en su caso le correspondieran con cargo a las distribuciones
que realice la Sociedad.

Adicionalmente, la Sociedad, con el visto bueno de la Sociedad Gestora, podra
llevar a cabo, cualquiera de las siguientes alternativas en el marco de lo dispuesto
en el articulo 86.1 de la LSC, en el articulo 127 del Reglamento del Registro
Mercantil y demas legislacion vigente:

(a) exigir el cumplimiento de la obligacion de desembolso y de los dafios y
perjuicios causados por el incumplimiento; o

(b) excluir al Accionista en Mora de conformidad con los articulos 350 y siguientes
de la LSC.

Asimismo, el incumplimiento total o parcial de la Prestacidn Accesoria conllevara
una penalizacién cuyo importe sera la suma de la cantidad correspondiente a la
Aportacién de Fondos no atendida mas un interés de demora equivalente al tipo
del interés legal del dinero mas un veinte por ciento (20%) anual, calculado sobre
una base diaria durante el periodo comprendido entre la fecha a contar desde la



terminacion del Plazo de Subsanacion hasta, e incluyendo, la fecha del pago
efectivo y de los dafios y perjuicios causados por el incumplimiento (la "Pena").
Se hace constar expresamente que la Pena podra aplicarse junto con las
alternativas descritas en los apartados (a) y (b) anteriores.

Articulo 9. Transmision de las acciones

9.1 Deber de comunicaciéon a la Sociedad

El accionista que se proponga transmitir total o parcialmente sus acciones de la

Sociedad debera notificarlo por escrito al érgano de administracion de la Sociedad

con una antelacion minima de diez (10) Dias Habiles a la fecha prevista de la

transmision, indicando:

(a) la identidad y domicilio del adquirente propuesto, que deberd reunir en todo
caso los requisitos establecidos por la legislacion y normativa que resulte de
aplicacion;

(b) el nUmero de acciones objeto de transmision;

(c) el compromiso de inversiéon del adquirente propuesto de subrogarse en los
compromisos de inversidén pendientes de desembolso, en su caso;

(d) la fecha prevista de transmision; vy
(e) el precio y demas condiciones de transmision.

10.1. bis Restriccidén a la transmisidn

La Sociedad, en virtud de lo dispuesto en la Ley 22/2014 y en la Ley 10/2010, de
28 de abril, de prevencion del blanqueo de capitales y de la financiacién del
terrorismo o las normas que las sustituyan, esta sujeta a una serie de obligaciones
respecto de sus accionistas en relacién con la transmisién de las acciones de la
Sociedad. En este sentido, y en cumplimiento de las obligaciones establecidas en
dicha normativa, resulta necesario incorporar determinadas limitaciones a la libre
transmisibilidad de las acciones de la Sociedad, con el fin de dar cumplimiento a
dichas obligaciones.

En virtud de lo anterior, toda transmisiéon de acciones debera contar con la
autorizacién previa y expresa del drgano de administracién.

El érgano de administracion soélo podra denegar o condicionar la autorizacion
solicitada de forma motivada, notificandoselo al accionista que pretenda transmitir
su participacion dentro del plazo de treinta (30) dias a contar a partir del dia en



el que la Sociedad reciba la notificacidon del accionista transmitente. En defecto de
notificacién de parte del 6rgano de administracion se entendera que la transmisién
gueda autorizada en los términos propuestos por el accionista.

Se consideran causas objetivas para denegar la autorizacion solicitada la falta de
la cualificacion del adquirente como inversor apto para invertir en una entidad de
capital-riesgo de acuerdo con lo previsto en el articulo 75 de la Ley 22/2014, la
regulacion en materia de prevencién de blanqueo de capitales y demas normativa
gue resulte de aplicacion.

El adquirente estara obligado a reembolsar a la Sociedad o a la Sociedad Gestora,
segun corresponda, todos los gastos en que razonablemente hayan incurrido
directa o indirectamente en relacion con la transmisidn de las acciones propuestas
(incluidos, a efectos aclaratorios, los gastos legales). La Sociedad Gestora, con el
visto bueno del 6rgano de administracion, estara facultada a compensar el importe
de dichos gastos de transmisién con cualquier Distribucion pagadera al
adquirente, debiendo entenderse que dicho importe serd considerado distribuido.

TITULO III. ORGANOS SOCIALES

Articulo 10. Organos de la Sociedad
Los érganos rectores de la Sociedad son:
(a) la Junta General de accionistas; y

(b) el érgano de administracion.

Sin perjuicio de lo anterior, se podrd delegar la gestién de los activos de la
Sociedad a una sociedad gestora de entidades de inversién de tipo cerrado, una
sociedad gestora de instituciones de inversidon colectiva, o una entidad habilitada
para la prestacion del servicio de inversidon de gestidon discrecional de carteras, en
los términos previstos en el Articulo 6 de estos Estatutos Sociales. En todo caso,
el érgano de administracion de la Sociedad serd competente para el ejercicio de
los derechos de la Sociedad en su calidad de socio o accionista de las entidades
participadas por la Sociedad.

Seccion A — De la Junta General de accionistas de la Sociedad
Articulo 11. Convocatoria y constitucion de las Juntas Generales de
accionistas

11.1. Convocatoria

Por lo que se refiere a la convocatoria de las Juntas Generales de accionistas, se



estara a lo dispuesto en la LSC.

Salvo que imperativamente se establezcan otros requisitos (por ejemplo, en caso
de traslado del domicilio al extranjero), la convocatoria se realizara mediante
anuncio individual y escrito que sera remitido por correo certificado con acuse de
recibo, telegrama con acuse de recibo, burofax con acuse de recibo o cualquier
otro medio, escrito o telematico, que pueda asegurar la recepcién de dicho
anuncio por todos los accionistas, en el domicilio que hayan designado al efecto o
en el domicilio que conste en la documentaciéon de la Sociedad, o, en caso de
empleo de medios telematicos, en la direccién de correo electrénico que haya sido
facilitada por cada accionista y que conste en el libro-registro de acciones
nominativas, siempre y cuando se asegure la recepcion de dicho anuncio.

11.2. Constitucién

La Junta General de accionistas, bien sea ordinaria, bien sea extraordinaria,
guedara validamente constituida, en primera convocatoria, cuando los accionistas
presentes o representados, posean al menos el veinticinco por ciento (25%) del
capital suscrito con derecho a voto y, en segunda convocatoria, cualquiera que
sea el capital concurrente (la "Junta General”).

Sin embargo, para que la Junta General de accionistas, ordinaria o extraordinaria,
pueda acordar validamente la emision de obligaciones, el aumento o la
disminucion del capital, la transformacion, fusién o escisién de la Sociedad y, en
general, cualquier modificacion de los Estatutos Sociales o adoptar cualquier otro
acuerdo de los previstos en el articulo 194 de la LSC, serd necesaria, en primera
convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o representados que
posean, al menos, el cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito con derecho
a voto. En segunda convocatoria sera suficiente el veinticinco por ciento (25%)
de dicho capital.

11.3. Junta General universal

La Junta General de accionistas se entendera en todo caso convocada y quedara
validamente constituida para conocer y resolver cualquier asunto, siempre que
esté presente todo el capital social y los asistentes acepten por unanimidad su
celebracion.

Articulo 12. Legitimacion para asistir a las Juntas Generales de
accionistas

Tendran derecho a concurrir con voz y voto a las Juntas Generales de accionistas,

tanto ordinarias como extraordinarias, los titulares de acciones que las tengan
inscritas en el libro-registro de acciones nominativas con cinco (5) dias de
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antelacidon a aquél en que haya de celebrarse la Junta General que corresponda.
Articulo 13. Asistencia y representacion

La junta general podra celebrarse, a eleccion del érgano de administracion, de
forma fisica, exclusivamente telematica o hibrida (es decir, que al mismo tiempo
haya presencia fisica y asistencia telematica). Cumpliendo los requisitos
establecidos en los arts. 182 y 182 bis de la LSC, sera posible asistir a la junta
general por medios telematicos (incluida la videoconferencia) cuando la Sociedad
haya habilitado medios que (con arreglo al estado de la técnica y a las
circunstancias de la Sociedad) garanticen debidamente la identidad y legitimacion
de los accionistas y de sus representantes y la participacion efectiva de los
asistentes a la reunion (tanto para ejercitar en tiempo real sus derechos como
para seguir las intervenciones de los demadas asistentes). Para ello, en la
convocatoria se informard de los tramites y procedimientos de registro y
formacion de la lista de asistentes, y se describiran los plazos, formas y modos
de ejercicio de los derechos de los accionistas previstos por los administradores
para permitir el ordenado desarrollo de la junta y su adecuado reflejo en el acta.
Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
Junta General por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista. La
representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada
Junta General, en los términos y con el alcance establecido en la LSC.

Las restricciones a la representacion no seran aplicables cuando el representante
sea conyuge, ascendiente o descendiente del representado; ni tampoco cuando
aquél ostente poder general conferido en escritura publica con facultades para
administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional.
La representaciéon es siempre revocable y la asistencia personal del representado
a la Junta General de accionistas tendra el valor de revocacion.

En todo caso, el voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden
del dia de la junta general podra delegarse o ejercitarse por el accionista mediante
correspondencia postal, electrénica, por videoconferencia o cualquier otro medio
de comunicacion a distancia siempre que (a) se garantice debidamente la
identidad del sujeto que ejerce el derecho de voto y (b) quede registrado en algun
tipo de soporte.

Articulo 14. Junta General por escrito y sin sesion

La Junta General de la Sociedad podrd adoptar acuerdos por escrito y sin sesion,
siempre que: (a) el 6rgano de administracién indique expresamente en la
convocatoria que propone que la Junta General se celebre por escrito y sin sesion,
instando a los accionistas a que emitan su voto sobre los puntos o asuntos
contenidos en el orden del dia de la convocatoria de la Junta General y el plazo
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del que disponen los accionistas para emitir su voto (que no podra ser superior a
diez (10) dias desde que se recibe la convocatoria); y (b) la totalidad de los
accionistas manifiesten expresamente su conformidad o no a este sistema de
adopcion de acuerdos, ademas del sentido de su voto. En este sentido, la
convocatoria de Junta General deberd ir acompafiada de toda la documentacion
necesaria sobre cada asunto contenido en el orden del dia.

Articulo 15. Derecho de informacion

Hasta el séptimo (7°) dia anterior al previsto para la celebracién de la Junta
General de accionistas, los accionistas podran solicitar del organo de
administracion, acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia, las
informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las
preguntas que estimen pertinentes. El 6rgano de administracion estard obligado
a facilitar la informacién por escrito hasta el dia de la celebracion de la Junta
General de accionistas.

Durante la celebracion de la Junta General, los accionistas de la Sociedad podran
solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren
convenientes acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia y, en caso
de no ser posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento, el 6rgano
de administracién estara obligado a facilitar esa informacion por escrito dentro de
los siete (7) dias siguientes al de la terminacién de la Junta General de accionistas.
El érgano de administracion estara obligado a proporcionar la informacion
solicitada al amparo de los dos parrafos anteriores, salvo en los casos en que, a
juicio del presidente, la publicidad de la informacion solicitada perjudique los
intereses sociales. No procedera la denegacion de informacién cuando la solicitud
esté apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del
capital social.

Articulo 16. Mesa de la Junta General

En las Juntas Generales de todas clases, con excepcién en su caso de la convocada
judicialmente, actuardn como presidente y secretario quienes ocupen dichos
cargos en el seno del drgano de administracion. En su defecto, ocuparan dichos
cargos los accionistas designados al comienzo de la reunién por los accionistas
concurrentes a la Junta General.

El presidente dirigird la reunidon y resolvera las dudas reglamentarias que se
susciten. El secretario podra ser persona no accionista, en cuyo caso tendra voz

pero no voto.

Articulo 17. Mayorias para la adopcion de acuerdos
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Salvo disposicion en contrario de la LSC, estos Estatutos Sociales o cualquiera
normativa que fuese de aplicacidn a la Sociedad, se adoptaran por mayoria simple
de los votos de los accionistas presentes o representados en la junta,
entendiéndose adoptado un acuerdo cuando obtenga mas votos a favor que en
contra del capital presente o representado.

Sin embargo, para los acuerdos relativos a los asuntos a que se mencionan a
continuacion, requeriran para su validez el voto favorable de los accionistas cuyas
acciones representen mas del cincuenta por ciento (50%) del capital social:

(a) disolucion de la Sociedad;

(b) aprobar la sustitucién de la Sociedad Gestora;

(c) aprobar el cese con Causa de la Sociedad Gestora;

(d) aprobar el cese con Causa del Asesor; y

(e) la modificacion de los Estatutos Sociales.

Asimismo, para los acuerdos relativos a los asuntos a que se mencionan a
continuacion, requeriran para su validez el voto favorable de los accionistas cuyas
acciones representen mas del setenta y cinco por ciento (75%) del capital social:
(a) aprobar el cese sin Causa de la Sociedad Gestora; y

(b) aprobar el cese sin Causa del Asesor.

A los efectos de estos Estatutos Sociales, “Causa” se entenderd como cualquiera
de las siguientes circunstancias:

(a) fraude, negligencia grave, incumplimiento material, mala fe o dolo por la
Sociedad Gestora y/o el Asesor en el cumplimiento de sus obligaciones en
relacién con la Sociedad;

(b) incumplimiento material de las obligaciones de la Sociedad Gestora y/o el
Asesor previstas en estos Estatutos Sociales, que no hayan sido subsanadas

dentro de los treinta (30) dias siguientes a su comision;

(c) condena penal de la Sociedad Gestora y/o el Asesor en relacion con sus
obligaciones frente a la Sociedad;

(d) quiebra o insolvencia de la Sociedad Gestora y/o el Asesor; o
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(e) incumplimiento material de la normativa del mercado de valores o del contrato
suscrito entre la Sociedad y la Sociedad Gestora y/o el Asesor que haya causado
un efecto perjudicial material en la Sociedad o los accionistas de la misma.

Para cualquier votacidon, con indiferencia de las mayorias que se apliquen, se
excluirdn en el computo del capital social minimo para aprobar la decision y no
podran tomar parte de dicha votacién: (i) los Accionistas en Mora y (ii) la Sociedad
Gestora, asi como cualquier Afiliada de la misma, siempre que se encuentren en
una situacién de conflicto de intereses.

Seccion B — Del 6rgano de administracion

Articulo 18. Forma del organo de administracion y composicion del
mismo

La Sociedad sera administrada, a eleccion de la Junta General, por:

(a) un administrador Unico;

(b) dos administradores solidarios;

(c) dos administradores mancomunados; o

(d) un consejo de administracion (el "Consejo de Administracion").

Para ser nombrado administrador no se requiere la cualidad de accionista,
pudiendo serlo tanto personas fisicas como juridicas, debiendo tener una
reconocida honorabilidad comercial, empresarial o profesional, y contar con
conocimientos y experiencia adecuados en materias financieras o de gestion
empresarial, asi como las personas fisicas que representen a las personas juridicas
gque sean administradores. No podran ser administradores quienes se hallen
incursos en causa legal de incapacidad o incompatibilidad.

Articulo 19. Duracion del cargo de administrador

La duracién del cargo de administrador sera de seis (6) afos, sin perjuicio de su
posible separacion o dimisidn, pudiendo ser reelegidos los administradores, una o
mas veces, por periodos de igual duracién.

El nombramiento caducara cuando, vencido el plazo, se haya celebrado la Junta
General siguiente o hubiese transcurrido el término legal para la celebracién de la

junta que deba resolver sobre la aprobacidon de cuentas del ejercicio anterior.

Si el 6rgano de administracion de la Sociedad fuera un Consejo de Administracion,
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y si durante el plazo para el que fueron nombrados los consejeros se produjesen
vacantes sin que existieran suplentes, el Consejo de Administracién podra
designar entre los accionistas a las personas que hayan de ocuparlas hasta que
se relna la primera Junta General.

Articulo 20. Retribucion del 6rgano de administracion

El cargo de administrador es gratuito, sin perjuicio del pago de los honorarios o
salarios que pudieran acreditarse frente a la Sociedad, en razén de la prestacién
de servicios profesionales o de vinculacién laboral, segin sea el caso, con origen
en una relacidon contractual distinta de la derivada del cargo de administrador.
Dichos honorarios se someteran al régimen legal que les fuere aplicable.

Articulo 21. Representacion de la Sociedad

Sin perjuicio de la delegacién en la Sociedad Gestora conforme a lo previsto en el
Articulo 6 de los presentes Estatutos Sociales y en la Ley 22/2014, con los limites
establecidos en el Contrato de Gestidn, el 6rgano de administracion ostenta la
representacion judicial y extrajudicial de la Sociedad, pudiendo ejercer todos los
derechos y contraer y cumplir todas las obligaciones correspondientes a su giro o
trafico, sin limitacion de cuantia, y en consecuencia, realizar toda clase de actos,
contratos y negocios, sean de administracion plena u ordinaria, gestion,
disposicion y dominio comprendidos los de adquisicion, enajenacion, gravamen e
hipoteca sobre toda clase de bienes muebles, inmuebles y derechos por cualquier
titulo juridico, salvo los reservados por la Ley o los Estatutos Sociales a la
competencia de la Junta general.

Articulo 22. Régimen y funcionamiento del Consejo de Administracion

Cuando la administracidon y representacion de la Sociedad se encomiende a un
Consejo de Administracion, este estara compuesto por un nimero minimo de tres
(3) miembros y un maximo de doce (12). Correspondera a la Junta General la
determinacién del niumero concreto de consejeros.

El Consejo de Administracion nombrara de su seno al Presidente y podra nombrar,
si asi lo acuerda, a un Vicepresidente, que sustituird al Presidente en caso de
vacante, ausencia o enfermedad. También designara a la persona que desempefie
el cargo de Secretario y podrd nombrar a un Vicesecretario que sustituira al
Secretario en caso de vacante, ausencia o enfermedad. El Secretario podra ser o
no consejero, en cuyo caso tendra voz, pero no voto. Lo mismo se aplicara, en su
caso, al Vicesecretario.

El Consejo de Administracién debera reunirse, al menos, una vez al trimestre.
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El Consejo de Administracién sera convocado por:
(a) su Presidente o el que haga sus veces; o

(b) los administradores que constituyan al menos un tercio (1/3) de los miembros
del Consejo de Administracién, indicando el orden del dia, para su celebracion
en la localidad donde radique el domicilio social, si, previa peticion al
Presidente, este sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el
plazo de un mes.

La convocatoria se cursara mediante carta, telegrama, fax, o cualquier otro medio
escrito o telematico, que pueda asegurar la recepcion de dicho anuncio por todos
los consejeros, en la direccion de correo electréonico que haya sido facilitada por
cada consejero, siempre y cuando se asegure la recepcion de dicha convocatoria.
La convocatoria se dirigird personalmente a cada uno de los miembros del Consejo
de Administracién al menos con tres (3) dias naturales de antelacion. Sera valida
la reunién del Consejo de Administracidon sin previa convocatoria cuando, estando
reunidos todos sus miembros, decidan por unanimidad celebrar la sesidn.

Salvo que imperativamente se establezcan otras mayorias, el Consejo de
Administracion quedara validamente constituido cuando concurran a la reunidn,
presentes o representados, como minimo, la mayoria absoluta de sus miembros.
En caso de numero impar de consejeros, la mayoria absoluta se determinara por
defecto (por ejemplo, dos (2) consejeros han de estar presentes en un consejo de
administracion compuesto por tres (3) miembros; tres (3) en uno de cinco (5);
cuatro (4) en uno de siete (7); etc.).

Seran validos los acuerdos del Consejo de Administracién celebrados a distancia,
sea por videoconferencia, por conferencia telefonica multiple o cualquier otro
sistema analogo, siempre que los consejeros dispongan de los medios técnicos
necesarios para ello y se reconozcan reciprocamente. En tal caso, la sesiéon del
Consejo de Administracién se considerara celebrada en el lugar del domicilio
social.

El consejero solo podra hacerse representar en las reuniones de este érgano por
medio de otro consejero. La representacion se conferirda mediante carta dirigida
al Presidente.

El Presidente abrira la sesidn y dirigird la discusion de los asuntos, otorgando el
uso de la palabra, asi como facilitando las noticias e informes de la marcha de los

asuntos sociales a los miembros del Consejo de Administracién.

Salvo que imperativamente se establezcan otras mayorias, los acuerdos se
adoptaran por mayoria absoluta de los consejeros concurrentes a la sesién. En
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caso de numero impar de consejeros, la mayoria absoluta se determinara por
defecto (por ejemplo, dos (2) consejeros que votan a favor del acuerdo si
concurren tres (3) consejeros; tres (3) si concurren cinco (5); cuatro (4) si
concurren siete (7); etc.).

La adopcion de los acuerdos por escrito y sin sesidén sera valida cuando ningun
consejero se oponga a este procedimiento.

Las discusiones y acuerdos del Consejo de Administracion se llevaran a un libro
de actas.

Sin perjuicio de los apoderamientos que puedan conferir a cualquier persona, el
Consejo de Administracién podra designar de entre sus miembros a uno o varios
consejeros delegados o comisiones ejecutivas, estableciendo el contenido, los
limites y las modalidades de delegacion.

La delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de Administracién en
cada comision ejecutiva o en uno o varios consejeros delegados y la designacion
del o de los administradores que hayan de ocupar tales cargos requeriran para su
validez el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del
Consejo de Administracién y no produciran efecto alguno hasta su inscripcidon en
el Registro Mercantil; ademas, serd necesario que se celebre el contrato (o
contratos) previsto en el art. 249 de la Ley. En ningun caso podra ser objeto de
delegacion la formulacion de las cuentas anuales y su presentacion a la Junta
General, las facultades que esta hubiera delegado en el Consejo de
Administracion, salvo que hubiera sido expresamente autorizado por ella para
subdelegarlas y, en general, las demas facultades que sean indelegables conforme
a lo previsto en el art. 249 bis de la Ley.

TiTULO IV. POLITICA DE INVERSIONES
Articulo 23. Criterios de inversion y normas para la seleccién de valores

23.1. Politica de Inversion

El objetivo de la Sociedad es generar valor para los accionistas, mediante la
adquisicién y enajenacion de activos de acuerdo con lo establecido en estos Estatutos
Sociales, la Ley 22/2014 y la politica de inversién prevista a continuacion (la “Politica
de Inversion”).

La Politica de Inversién de la Sociedad consistird en lo siguiente:

(a) el desarrollo de un porfolio de inmuebles de naturaleza residencial (ya sea a
través de compraventa, derecho de superficie, concesiones publicas u otros) al
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objeto de proceder a su explotacion como viviendas destinadas al alquiler
residencial.

(b) la adquisicién y enajenacion (por el titulo que sea) de viviendas, locales de
negocio y edificaciones complementarias, en proyecto de ejecucién o
terminadas, y la adjudicacién y contratacion de toda clase de obras, estudios y
proyectos precisos para la construccion y rehabilitacion de bienes inmuebles,
asi como la adquisicion y enajenacién de cualesquiera bienes inmuebles o
sociedades mercantiles titulares de bienes inmuebles para el desarrollo de la
propia actividad;

(c) el alquiler de toda clase de bienes inmuebles, cualquiera que sea su uso, destino
0 naturaleza, ya se trate de terrenos, de edificaciones de todo tipo y
aprovechamiento, naves, Vviviendas, oficinas, aparcamientos, tanto
subterraneos como en superficie, etc.;

(d) la constitucidn, participaciéon por si misma o de forma indirecta en la gestién y
control de otras empresas y sociedades; la intermediacion en operaciones
comerciales, empresariales e inmobiliarias, no reservadas por la Ley a
determinadas entidades o profesionales;

(e) vy la prestacién de servicios relacionados con las actividades descritas.

(en conjunto, las “Inversiones”). Dichas Inversiones se podran realizar
directamente por la Sociedad o mediante la participacidén en otras sociedades con
objeto andlogo (las “Entidades Subyacentes”).

En todo caso, las inversiones de la Sociedad estaran sujetas a las limitaciones
sefialadas en la Ley 22/2014 y demas disposiciones aplicables.

TITULO IV. EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS ANUALES

Articulo 24. Ejercicio social
El ejercicio social de la Sociedad coincidird con el ano natural. Por excepcion, el
primer ejercicio se iniciard en la fecha de otorgamiento de la escritura de

constitucion.

Articulo 25. Aplicacion de resultados anuales y distribucion de
dividendos

De los beneficios liquidos obtenidos en cada ejercicio, una vez cubierta la dotacién
para reserva legal y demds atenciones legalmente establecidas, la Junta General
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de accionistas podra destinar la suma que estime conveniente a reserva
voluntaria, o cualquier otra atencion legalmente permitida. El resto, en su caso,
se distribuira entre los accionistas, en la proporcién correspondiente al capital que
hayan desembolsado, deduciendo los gastos a los que hayan tenido que hacer
frente.

La Junta General de accionistas o 6rgano de administracién podran acordar la
distribucién de cantidades a cuenta de dividendos con las limitaciones y
cumpliendo los requisitos establecidos en las leyes.

La distribucién de reservas o dividendos se realizara en el plazo que determine la
Junta General de accionistas, a propuesta de la Sociedad Gestora.
La junta general de accionistas o el 6rgano de administracién podran acordar la
distribucién de cantidades a cuenta de reservas o dividendos con las limitaciones
y cumpliendo los requisitos establecidos en la normativa aplicable.

En todo caso, cualquier tipo de distribuciéon de beneficios o reservas, devolucion
de aportaciones a los inversores, cantidades satisfechas como consecuencia de la
adquisicidon de acciones en autocartera, o acciones en liquidacion, o cualquier tipo
de operacién de resultado andlogo a las anteriores que dé lugar a que los
accionistas reciban de la Sociedad la titularidad de fondos como frutos civiles o
como devoluciéon de fondos aportados por ellos, se realizara de la siguiente forma
y en el siguiente orden:

(a) En primer lugar, las Distribuciones se efectuaran todos los accionistas a
prorrata de su Coeficiente de Inversion el dia en que se acuerde cada
Distribucién, hasta que la suma de las distintas Distribuciones iguale el
importe total aportado por los mismos en concepto de (a) capital social y/o
(b) reservas aportadas a la Sociedad, ya sea en concepto de prima de
emision, ya sea en virtud del cumplimiento de la Prestacién Accesoria,
excluidos los intereses devengados y pagados por los Accionista en Mora de
conformidad con los Estatutos Sociales (el "Importe Contribuido").

A los efectos de los presentes Estatutos Sociales, se entenderd como
"Coeficiente de Inversion" la proporcion, en una fecha determinada, de la
Inversion Total que ha sido aportada, respectivamente, por cada accionista.

A los efectos de los presentes Estatutos Sociales, se entenderd como
"Inversion Total", con respecto a cada importe correspondiente de
compromiso de inversion suscrito por cada accionista en virtud del acuerdo
de suscripcion correspondiente, menos la Comision de Gestidn total o, en su
caso, cualquier prima de ecualizacién que haya sido o vaya a ser abonada
por cada accionista.
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(b) En segundo lugar, una vez abonadas las cantidades a las que se refiere el
apartado (a) anterior, se realizaran distribuciones a los accionistas a prorrata
de su Coeficiente de Inversién el dia en que se acuerde cada Distribucidn,
por un importe equivalente a la tasa interna de retorno (la “"TIR") anual
equivalente del seis por ciento (6%), calculada sobre el importe resultante
de deducir, en cada momento, del Importe Contribuido, aquellos importes
que se hubieran distribuido previamente a los accionistas (el "Retorno
Preferente").

(c) En tercer lugar, una vez abonadas las cantidades a las que se refieren los
apartados (a) y (b) anteriores, se realizaran distribuciones a los titulares de
Acciones de Clase A por un importe equivalente al veinticinco por ciento
(25%) del Retorno Preferente (catch-up).

(d) Finalmente, una vez abonadas las cantidades a las que se refieren los
apartados (a), (b) y (c) anteriores, las restantes distribuciones, se
distribuiran de la siguiente forma (i) el ochenta por ciento (80%) del importe
de cada distribucion se distribuird entre los accionistas a prorrata de su
Coeficiente de Inversion el dia en que se acuerde cada distribucion, y (ii) el
veinte por ciento (20%) del importe de cada distribucion se distribuira entre
los titulares de Acciones de Clase A.

Las distribuciones efectuadas de conformidad con los apartados (c) y (d)(ii)
anteriores se corresponden con la comision de éxito a la que tienen derecho

los titulares de las acciones de la Clase A (la “Comisién de Exito”).

TITULO VI. DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 26. Disolucion y liquidacion

La Sociedad se disolvera por las causas y de acuerdo con el régimen establecido
en los articulos 363 y siguientes de la LSC.

Una vez satisfechos todos los acreedores o consignado el importe de sus créditos

contra la Sociedad, y asegurados los no vencidos, el haber social se liquidara y
dividird entre los accionistas conforme a las leyes.
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Anexo II:

FACTORES DE RIESGO

La Sociedad presenta un perfil de riesgo elevado, y la inversién en la Sociedad esta
sujeta a numerosos riesgos, entre los que cabe destacar los siguientes:

1. La situacion economica general puede afectar las actividades de la Sociedad.
Aspectos tales como la evolucion de los tipos de interés, los niveles generales
de actividad econdmica, las restricciones de crédito o la evolucién de los
indices bursatiles pueden afectar al valor de las inversiones efectuadas por la
Sociedad.

2. El valor de las inversiones podra incrementarse o disminuir. En consecuencia,
no hay certeza de que los objetivos de inversion de la Sociedad se cumplan,
de que las inversiones que acometa la Sociedad sean rentables o de que se
efectle reparto alguno a los Accionistas.

3. La inversion de los Accionistas en la Sociedad requiere un compromiso a largo
plazo, tiene principalmente el caracter de iliquida y sin certeza de retorno.

4, Las inversiones efectuadas por la Sociedad en entidades no cotizadas pueden
resultar de dificil liquidacion.

5. Las comisiones y gastos de la Sociedad afectan a la valoracion de la misma.
En particular, hay que destacar que durante los primeros afios de vida de la
Sociedad el impacto de dichas comisiones y gastos tiende a ser mayor e
incluso puede hacer disminuir el valor de las acciones de la Sociedad por
debajo de su valor inicial.

6. Los Accionistas en la Sociedad deben tener la capacidad financiera y la
voluntad de asumir y aceptar los riesgos y falta de liquidez asociados con la
inversion en la Sociedad.

7. La Sociedad puede adquirir préstamos y otras obligaciones de deuda, sin que
se pueda garantizar para estas operaciones unos niveles minimos de oferta y
demanda que permita tratarlas como operaciones liquidas. Esto significa que
dichos activos pueden estar sujetos a un importante riesgo de enajenacion en
caso de que la Sociedad desee venderlos. Igualmente, dichas operaciones
podran contener condiciones que no son las habituales del mercado y que
ofrezcan a la Sociedad una proteccidén menor que la que cabria esperar como
acreedor.
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10.

11.

12.

13.

El resultado de inversiones anteriores similares no es necesariamente
indicativo de los futuros resultados de las inversiones de la Sociedad y no se
puede garantizar ni que los retornos objetivos de la Sociedad vayan a ser
alcanzados ni que la inversion inicial de los Accionistas vaya a ser devuelta.

Durante la vida de la Sociedad, pueden acontecer cambios de caracter legal o
fiscal que podrian tener un efecto adverso sobre la Sociedad o sus Accionistas.

Puede transcurrir un periodo de tiempo significativo hasta que la Sociedad
haya invertido todos los Compromisos de Inversion.

Aunque se pretende estructurar las inversiones de la Sociedad de modo que
se cumplan sus objetivos de inversién, no puede garantizarse que la
estructura de cualquiera de las inversiones sea eficiente desde un punto de
vista fiscal para un Accionista particular, o que cualquier resultado fiscal
concreto vaya a ser obtenido.

En caso de que un Accionista de la Sociedad no cumpla con la obligacién de
desembolsar cantidades requeridas por la Sociedad, el Accionista podra verse
expuesto a las consecuencias previstas en los Estatutos Sociales y el Folleto.

La Sociedad Gestora integra riesgos de sostenibilidad en su proceso de toma
de decisiones de inversién y toma en consideracion las incidencias adversas
sobre los factores de sostenibilidad en su proceso de evaluacion de los riesgos
y sus impactos en el valor de las inversiones de conformidad con el Anexo IV.

El listado de factores de riesgo contenido en este Anexo no tiene caracter
exhaustivo ni pretende recoger una explicacion completa de todos los
posibles riesgos asociados a la inversion en la Sociedad. Los Accionistas
deberan en todo caso asesorarse debidamente con caracter previo a
acometer su inversion en la Sociedad.
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Anexo III:

DIVULGACION DE LA INFORMACION RELATIVA A LA SOSTENIBILIDAD

DIVULGACION DE LA INFORMACION RELATIVA A LA SOSTENIBILIDAD

Plantilla para la informacién precontractual de los productos financieros a que se
refieren el articulo 8, apartados 1, 2y 2 bis, del Reglamento (UE) 2019/2088 y el articulo 6,
parrafo primero, del Reglamento (UE) 2020/852

Nombre del producto: TECTUM BTR SICC, S.A. (el “Fondo”)

Identificador de entidad juridica: No disponible
Caracteristicas medioambientales o sociales

Inversion sostenible
significa una inversion en
una actividad econémica
que contribuye a un
objetivo medioambiental
o social, siempre que la
inversibn no cause un
perjuicio significativo a
ningun objetivo
medioambiental 0 social y

que las empresas en las

que se invierte sigan
practicas de buena
gobernanza.

P7INe

La taxonomia de la UE es
un sistema de clasificacion
previsto en el Reglamento
(UE) 2020/852 por el que
establece una lista de
actividades econ6micas

medioambientales

O

O

¢Este producto financiero tiene un objetivo de inversién sostenible?

ee[si

Realizarda como minimo la proporcion
siguiente de inversiones sostenibles
con un objetivo medioambiental: _
%

[0 en actividades econémicas que pueden
considerarse medioambientalmente
sostenibles con arreglo a la taxonomia
de la UE

[0 en actividades econémicas que no
pueden considerarse
medioambientalmente sostenibles con
arreglo a la taxonomia de la UE.

Realizara como minimo la proporcion
siguiente de inversiones sostenibles
con un objetivo social: %

0 Promueve

®O X No

caracteristicas
medioambientales o0 sociales v,
aungque no tiene como objetivo una

inversion  sostenible, tendra& como
minimo  un _ % de inversiones
sostenibles

[0 con un objetivo medioambiental, en
actividades economicas que puedan
considerarse medioambientalmente
sostenibles con arreglo a la taxonomia
de la UE

0 con un objetivo medioambiental, en
actividades econémicas que no puedan
considerarse medioambientalmente
sostenibles con arreglo a la taxonomia
de la UE

1  con un objetivo social

° Promueve caracteristicas
medioambientales o sociales, pero no
realizara ningunainversion sostenible

¢Qué caracteristicas medioambientales o sociales promueve este

producto financiero?

El Fondo busca promover las siguientes caracteristicas medioambientales

y sociales:
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- Caracteristicas medioambientales: (1) Reduccién de emisiones de
gases de efecto invernadero y mitigacion de los impactos del cambio
climatico mediante el fomento y desarrollo de tecnologias capacitadoras
0 que contribuyan a la transicién energética y a la descarbonizacion
promoviendo la integracién y uso de las energias renovables; (2)
incorporando précticas y tecnologias de ahorro de recursos naturales
(agua, materias primas) y energéticos; (3) y favoreciendo procesos
optimizados y eficientes. Todos los edificios en los que la Sociedad
invierta seran objeto de certificacion en materia de sostenibilidad
medioambiental por un tercero independiente de reconocido prestigio.

- Caracteristicas sociales: La Sociedad invierte en el desarrollo y
promociéon de viviendas destinadas al alquiler a precio asequible,
alineandose asi con los objetivos europeos de inversion social.

¢Qué indicadores de sostenibilidad se utilizan para medir la
consecucion de cada una de las caracteristicas medioambientales o
sociales promovidas por este producto financiero?

La consecucion de las caracteristicas medioambientales y sociales
promovidas por el Fondo se medira mediante la monitorizacién periédica
de los indicadores especificos establecidos para tal fin, los cuales podran
ajustarse a la naturaleza especifica de las compafiias e incluiran:

- Caracteristicas ambientales: méaxima calificacion (A) en consumo
energeético y en emisiones, origen de la energia consumida (energia
renovable y otros), emisiones de gases de efecto invernadero (alcance
1y 2), otros consumos de recursos naturales (agua, materias primas).

- Caracteristicas sociales: cuando proceda, se aplicaran los moédulos
de renta y las condiciones de acceso a la vivienda reguladas, por
aplicacion de un régimen legal de vivienda protegida o en virtud de las
bases establecidas por la administracion titular del suelo sobre el que
se desarrolle la actividad promotora, en caso de promocién bajo
régimen de concesién administrativa, derecho de superficie o similar.

¢Cuales son los objetivos de las inversiones sostenibles que el
producto financiero pretende parcialmente realizar y de qué forma
contribuye lainversién sostenible a dichos objetivos?

No aplica. El Fondo no realiza inversiones sostenibles.

¢De qué manera las inversiones sostenibles que el producto
financiero pretende parcialmente realizar no causan un perjuicio
objetivo de sostenible

significativo a ninguan inversion

medioambiental o social?

No aplica. El Fondo no realiza inversiones sostenibles.

Los indicadores de
sostenibilidad miden cémo
se alcanzan las
caracteristicas

medioambientales o

sociales que promueve el
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B,

Las principales
incidencias adversas son
las incidencias negativas
mas importantes de las
decisiones de inversion
sobre los factores de
sostenibilidad relativos a
asuntos medioambientales,
sociales y laborales, al
respecto de los derechos
humanos y a la lucha
contrala corrupcion 'y el

soborno.

;.Cémo se han tenido en cuenta los indicadores de incidencias
adversas sobre los factores de sostenibilidad?

No aplica. El Fondo no realiza inversiones sostenibles.

¢COlmo se ajustan las inversiones sostenibles a las Lineas Directrices
de la OCDE para Empresas Multinacionales y los Principios rectores
de las Naciones Unidas sobre las empresas y los derechos humanos?
Detalles:

No aplica. El Fondo no realiza inversiones sostenibles.

La taxonomia de la UE establece el principio de «no causar un perjuicio significativo»
segun el cual las inversiones que se ajusten a la taxonomia no deben perjudicar
significativamente los objetivos de la taxonomia de la UE, e incluye criterios

especificos de la UE.

El principio de «no causar un perjuicio significativo» se aplica Unicamente a las
inversiones subyacentes al producto financiero que tienen en cuenta los criterios de
la UE para las actividades econémicas medioambientalmente sostenibles. Las
inversiones subyacentes al resto del producto financiero no tienen en cuenta los
criterios de la UE para las actividades econémicas medioambientalmente

sostenibles.

Cualquier otra inversiéon sostenible tampoco debe perjudicar significativamente a

ningun objetivo medioambiental o social.

¢ Tiene en cuenta este producto financiero las principales incidencias
adversas sobre los factores de sostenibilidad?

X Si

1 No. El Fondo no considera las principales incidencias adversas sobre
los factores de sostenibilidad.

¢ Qué estrategia de inversion sigue este producto financiero?

La Sociedad Gestora, con las limitaciones establecidas en el Contrato de
Gestion, llevara a cabo las gestiones y negociaciones relativas a la
adquisicion y enajenacion de activos. En todo caso, las Inversiones de la
Sociedad estan sujetas a las limitaciones sefialadas en la Ley 22/2014 y
demas disposiciones aplicables.

La Sociedad invertira indirectamente en promociones inmobiliarias de entre
70 y 500 viviendas cada una, con el objetivo de destinarlas al alquiler
residencial de caracter asequible.

La Sociedad Gestora, tal y como establece en su Politica ESG, integra
riesgos y aspectos de sostenibilidad a lo largo del proceso de inversion, y

La estrategia de inversién
orienta las decisiones de
inversion sobre la base de
factores como los objetivos
de inversion y la tolerancia

al riesgo.
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en la toma de decisiones de inversién, tomando en consideracion los
factores de sostenibilidad y sus riesgos asociados.

¢Cuales son los elementos vinculantes de la estrategia de inversién
utilizados para seleccionar las inversiones dirigidas a lograr cada una
de las caracteristicas medioambientales o sociales que promueve este
producto financiero?

La Sociedad Gestora integra la sostenibilidad en su proceso de inversion,
segun lo establecido en su Politica ESG, y particularmente, introduce
mecanismos especificos que toman en consideracion la sostenibilidad en
la fase de seleccion y andlisis de inversiones.

En la fase de seleccion y andlisis de inversiones, se realiza un screening
negativo, comprobando que la oportunidad de inversién no pertenece a
ningun sector o actividad relacionada con las exclusiones de la politica de
inversion.

En ningan caso el Fondo invertird en sociedades u otras entidades cuya
actividad empresarial sea una actividad econdmica ilegal de conformidad
con las leyes vigentes.

Asimismo, también se realizara una identificacion y analisis de riesgos y
oportunidades ESG relevantes de las oportunidades de inversion, poniendo
especial foco sobre los aspectos ESG materiales pertinentes para el sector
o actividad de la oportunidad analizada, y particularmente, sobre los
aspectos de sostenibilidad relativos a las caracteristicas medioambientales
y sociales promovidas por el Fondo. En concreto, se tendran en cuenta los
siguientes aspectos:

a) Criterios _de seleccién del suelo: Basados en un andlisis de la
demanda social de vivienda a precios asequibles en la zona donde
se localice la oportunidad y en la existencia de un régimen de
proteccion sobre el suelo dirigido a fomentar el acceso a la vivienda
a inquilinos que cumplan los requisitos establecidos bajo dicho
régimen.

b) Disefio y construccion de edificios: Incorporacion de elementos
destinados a la obtencion de las méximas calificaciones en
consumo energético y emisiones a través de aspectos tales como
sistemas de aislamiento térmico exterior, sistemas de climatizacion
y de preparacion del agua caliente sanitaria centralizados,
utilizacién de aerotermia, aislamiento de suelos en contacto con
superficies no calefactadas, sistemas de ventilacion de viviendas
higrorregulables, perfiles de ventana en PVC preparados para alojar
vidrios con doble camara de aire, griferias y cisternas de bajo
consumo, luminarias LED, punto limpio para la recogida de residuos
en fase de produccion.
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Las préacticas de buena
gobernanza incluyen las
estructuras de  buena
gestién, las relaciones con
los trabajadores, la
remuneracion del personal
y el cumplimiento de las

obligaciones fiscales.

-

ya

D\

La asignacion de activos
describe el porcentaje de
inversiones en  activos

especificos.

Las actividades que se
ajustan a la taxonomia se
expresan como porcentaje
de:

- El volumen de

negocios, que refleja
la  proporcién de

C) Explotacion _de edificios: aplicacion de protocolos de gestion
social de inquilinos a través de politicas, procedimientos y practicas
disefiadas para gestionar una relacion eficiente y equitativa con los
inquilinos de las viviendas asequibles.

Dependiendo de la naturaleza de la oportunidad, y en caso de considerarlo
oportuno por parte de la Gestora, podra realizarse un proceso de Due
Diligence ESG especifico.

¢ Cudl es el porcentaje minimo comprometido parareducir lamagnitud
de las inversiones consideradas antes de la aplicacién de dicha
estrategia de inversion?

No aplica al Fondo.

¢ Cudl es la politica para evaluar las practicas de buena gobernanza de
las empresas en las que se invierte?

La buena gobernanza es un elemento que forma parte de los factores ESG
tomados en consideracion por la Sociedad Gestora en la seleccion y
andlisis de las oportunidades en el proceso de inversion. Durante dicha
fase, se evaluara las préacticas de buena gobernanza de las oportunidades
de inversion basado en el andlisis preliminar de la compafiia que incluira
entrevistas con la propiedad, revision documental e informacion no
financiera relativa a la existencia y grado de madurez de los mecanismos y
protocolos implantados a nivel de gobierno corporativo. Entre los aspectos
considerados se incluyen: politicas, procedimientos y sistemas para
garantizar el cumplimiento y la ética empresarial, la representacion diversa
en los 6rganos de gobierno y direccion, la ausencia de controversias, la
implementacion de sistemas de gestion de riesgos y la transparencia, entre
otros aspectos.

Los aspectos relevantes identificados como resultado de dicho analisis se
pondran en conocimiento del Comité de Inversiones para garantizar una
toma de decisiones de inversién informada en cuanto a los riesgos y
oportunidades de sostenibilidad.

Asimismo, durante el periodo de vida de la inversion, la Sociedad Gestora
adopta una gestién activa de gran implicacion, mediante la participaciéon
activa en los consejos de administracion de las compafiias, implantando
una estructura sistematica de gobernanza que garantiza que se abordan
las cuestiones de sostenibilidad de manera recurrente en los érganos de
toma de decisiones y la integracién efectiva de practicas de buen gobierno.
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Para cumplir la taxonomia
de la UE, los criterios para
el gas fosil incluyen
limitaciones de las
emisiones y el paso a
energias renovables o
combustibles

hipocarbénicos para finales
de 2035. En el caso de la
energia nuclear, los criterios
incluyen normas
exhaustivas de seguridad y

gestién de residuos.

Las actividades
facilitadoras permiten de
forma directa que otras
actividades contribuyan
significativamente a un

objetivo medioambiental.

Las actividades de
transicion son actividades
para las que todavia no se
dispone de alternativas con
bajas emisiones de carbono
y que, entre otras cosas,

tienen niveles de emisidn de

e ¢(Cual es la asignacién de activos prevista para este producto
financiero?

Se estima que el cien por ciento (100%) de las inversiones del Fondo
promuevan caracteristicas medioambientales y sociales, sin tener entre sus
objetivos realizar inversiones sostenibles.

100%

Inversiones Ajustadas a caracteristicas
medioambientales o sociales

Ajustadas a caracteristicas medioambientales o sociales: incluye las inversiones del

producto financiero utilizadas para lograr las caracteristicas medioambientales o

sociales que promueve el producto financiero.

e ;,COmo logra el wuso de derivados las caracteristicas
medioambientales o sociales que promueve el producto financiero?

No aplica al Fondo.

e (Enquémedida, como minimo, se ajustan las inversiones sostenibles
e con un objetivo medioambiental a la taxonomia de la UE?
No aplica. El Fondo no realiza inversiones sostenibles.

e clnvierte el producto financiero en actividades relacionadas con el gas
fosil o la energia nuclear que cumplen la taxonomia de la UE?

O s

O En el gas fésil OO En la energia nuclear

Los dos graficos que figuran a continuacion muestran en verde el porcentaje minimo
de inversiones que se ajustan a la taxonomia de la UE. Dado que no existe una
metodologia adecuada para determinar la adaptaciéon a la taxonomia de los bonos
soberanos*, el primer grafico muestra la adaptacion a la taxonomia correspondiente a

todas las inversiones del producto financiero, incluidos los bonos soberanos, mientras

actividades relacionadas con el gas fésil y/o la energia nuclear sélo se ajustaran a la Taxonomia de la UE cuando
Juyan a limitar el cambio climatico ("mitigacién del cambio climéatico") y no perjudican significativamente ningun objetivo de
onomia de la UE - véase la nota explicativa en el margen izquierdo. Los criterios completos para las actividades econémicas
ynadas con el gas fésil y la energia nuclear que se ajustan a la Taxonomia de la UE se establecen en el Reglamento
ado (UE) 2022/1214 de la Comision.
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que el segundo grafico muestra la adaptacion a la taxonomia solo en relacién con las

inversiones del producto financiero distintas de los bonos soberanos.

1. Ajuste a la taxonomia de las 2. Ajuste a la taxonomia de las
inversiones, incluidos los bonos inversiones,
soberanos* excluidos los bonos soberanos*
o . .
= Ajustadas a la 0% m Ajustadas a la taxonomia: 0%

: . fosil
taxonomia: gas fosil gas fos

m Ajustadas a la taxonomia:

®Ajustadasala energia nuclear
taxonomia: energia
nuclear mAjustadas a la taxonomia
m Ajustadas a la taxonomia 100% (ni gas fésil ni energia 100%
(ni gas fosil ni energia nuclear)
nuclear) No ajustadas a la

No ajustadas a la taxonomia

taxonomia
Este grafico representa el x % de las inversiones totales

* A efectos de estos gréaficos, los «bonos soberanos» incluyen todas las exposiciones

soberanas.

X No

e (Cual es la proporcién minima de inversion en actividades de
transicion y facilitadoras?

No aplica. El Fondo no realiza inversiones sostenibles.

v ¢Cudl es la proporcion minima de inversiones sostenibles con un
objetivo medioambiental no conformes a la taxonomia de la UE?

Son inversiones
sostenibles con un objetivo
medioambiental  aquellas
No aplica. El Fondo no realiza inversiones sostenibles. que no tienen en cuenta los

. . L, o . . . criterios para las
¢Cudl es la proporcibn minima de inversiones socialmente

. actividades econdémicas
sostenibles?

medioambientalmente
. . . . sostenibles con arreglo a la
No aplica. El Fondo no realiza inversiones sostenibles. 9
taxonomia de la UE.

Q‘ ¢Qué inversiones se incluyen en el «n°2 Otras» y cual es su
: propésito? ¢ Existen garantias medioambientales o sociales minimas?

No aplica. El 100% de las inversiones del Fondo promueven caracteristicas
medioambientales o sociales.

¢Se hadesignado un indice especifico como indice de referencia para

2

determinar si este producto financiero esta en consonancia con las

caracteristicas medioambientales o sociales que promueve?
Los indices de referencia
son indices para medir si el . . - .
P No aplica. El Fondo no ha designado un indice de referencia.
producto financiero logra las
caracteristicas
medioambientales o]

sociales que promueve.
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¢Como se ajusta de forma continua el indice de referencia a cada una
de las caracteristicas medioambientales o sociales que promueve el
producto financiero?

No aplica. El Fondo no ha designado un indice de referencia.

¢Como se garantiza el ajuste de la estrategia de inversién con la
metodologia del indice de manera continua?

No aplica. El Fondo no ha designado un indice de referencia.

¢Como difiere el indice designado de un indice general de mercado
pertinente?

No aplica. El Fondo no ha designado un indice de referencia.

¢Dbénde puede encontrarse la metodologia utilizada para el calculo del
indice designado?

No aplica. El Fondo no ha designado un indice de referencia.

¢Dbénde puedo encontrar en linea més informacién especifica sobre el
producto?

Puede encontrarse mas informacion especifica sobre el producto en el sitio
web: www.tectumim.com
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