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PLAN RETRIBUCION CONSEJEROS PARA EL EJERCICIO 2006
ENTREGA GRATUITA DE ACCIONES

1) Descripcién y denominacién del derecho de opcién (incluyendo su plazo de ejercicio,
régimen transmision y forma de liquidacién)

Entrega gratuita a los Consejeros de acciones de Bankinter, 8.A. por cuartas partes anuales de igual
mporte. La entrega de efectuard al precie de cotizacion de cierre de dicha fecha, se comunicara a la
CNMV dentro del plazo reglamentariamente establecido y queda excluida de las prohibiciones
establecidas en el art. 25 del Reglamento del Consejo de Administracién.

Los Consejeros asumirdn el compromiso de no disponer de dichas acciones mientras ejerzan el cargo
de Consejero del Banco. No obstante, el Consejo de Administracidén, a solicitud de un Consejero v
previa propuesta de la Comision de Nombramiento y Retribuciones, podra excepeciona para aquél, con
cardcter extraordinario, la obligacién de no disposicidn de las acciones a que se refiere el presente
apartado.

El valor de referencia global para el gjercicio 2006 es 289.323,42 Euros correspondiendo a Cartival,
S.A, un 8,3%, que percibira por cuartas partes anuales al cierre de cada trimestre.




