
Anexo 1 

Acuerdos adoptados por el órgano de administración de Veleta BidCo S.à r.l., en 

relación con la aprobación de la formulación de la Oferta, junto con su traducción 

jurada al castellano 

































    

 

Anexo 2 

Documentación acreditativa de los acuerdos adoptados por los respectivos órganos de 

administración de Veleta TopCo S.à r.l., EQT Infrastructure V Investments S.à r.l., 

EQT RA Management S.à r.l. y EQT Fund Management S.à r.l. en relación con la 

aprobación de la formulación de la Oferta, junto con sendas traducciones juradas al 

castellano 

  





















































































































    

 

Anexo 3 

Copia legalizada y apostillada de los estatutos sociales de Veleta BidCo S.à r.l., así como 

extracto (extrait k-bis), legalizado y apostillado, del Registro de Comercio y Sociedades 

de Luxemburgo (Registre de Commerce et des Sociétés), junto con traducciones juradas 

al castellano de ambos documentos 

  





















































































































































































    

 

Anexo 4 

Copia legalizada y apostillada de los estatutos sociales de Veleta TopCo S.à r.l., así como 

extracto (extrait k-bis), legalizado y apostillado, del Registro de Comercio y Sociedades 

de Luxemburgo (Registre de Commerce et des Sociétés), junto con traducciones juradas 

al castellano de ambos documentos 

  



















































































































































































    

 

Anexo 5  

Copia legalizada y apostillada de los estatutos sociales de EQT Infrastructure V 

Investments S.à r.l., así como extracto (extrait k-bis), legalizado y apostillado, del 

Registro de Comercio y Sociedades de Luxemburgo (Registre de Commerce et des 

Sociétés), junto con traducciones juradas al castellano de ambos documentos 

  



EQT Infrastructure V Investments S.a r.l. 

Societe a responsabilite limitee 

Siege social : 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg 

R.C.S. Luxembourg : B 243744 

Constituee suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, alors notaire de 
residence a Ettelbruck, le 17 avril 2020, publiee au Recueil Electronique des 
Societes et Associations (RESA) en date du 24 avril 2020, reference : 
RESA_2020_092.353. 

Modifie suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, prenommee, en date du 7 
ao0t 2020, publiee au Recueil Electronique des Societes et Associations (RESA) en 
date du 14 ao0t 2020, reference : RESA_2020_181.414. 

Modifiee suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de residence a 
Luxembourg, en date du 18 novembre 2020, publiee au Recueil Electronique des 
Societes et Associations (RESA) en date du 3 decembre 2020, reference : 
RESA_2020_270.227. 

Modifiee en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD 
prenommee, en date du 11 decembre 2020, publiee au Recueil Electronique des 
Societes et Associations (RESA) en date du 8 janvier 2020, reference : 
RESA_2021_006.180. 

Modifiee en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de 
residence a Luxembourg, en date du 25 fevrier 2021, publiee au Recueil 
Electronique des Societes et Associations (RESA) en date du 8 mars 2021, 
reference : RESA_2021_0515. 

Modifiee en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de 
residence a Luxembourg, en date du t ar  mars 2021, publiee au Recueil Electronique 
des Societes et Associations (RESA) en date du 17 mars 2021, reference : 
RESA_2021_058.294. 

Modifiee en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de 
residence a Luxembourg, en date du 22 mars 2021, publiee au Recueil Electronique 
des Societes et Associations (RESA) en date du 31 mars 2021, reference : 
RESA_2021_069.609. 

Modifiee en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de 
residence a Luxembourg, en date du 26 avril 2021, publiee au Recueil Electronique 
des Societes et Associations (RESA) en date du 4 mai 2021, reference : 



RESA_2021_097.301. 

Modifiee suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de residence a 
Luxembourg, en date du 21 mai 2021, publiee au Recueil Electronique des Societes 
et Associations (RESA) en date du 1er juin 2021, reference : RESA_2021_116.883. 

Modifiee en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de 
residence a Luxembourg en date du 15 juin 2021, publie au Recueil Electronique 
des Societes et Associations (« RESA ») en date du 25 juin 2021 sous la reference 
RESA_2021_136.36. 

Modifiee en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Carlo Goedert, notaire de 
residence a Dudelange, Grand-Duche de Luxembourg, agissant en remplacement 
de sa collegue empechee Maitre Elisabeth REINARD, notaire de residence a 
Luxembourg en date du 31 ao0t 2021, publie au Recueil Electronique des Societes 
et Associations (« RESA ») en date du 9 septembre 2021 sous la reference 
RESA_2021_193.503. 

Modifiee en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de 
residence a Luxembourg en date du 14 septembre 2021, publie au Recueil 
Electronique des Societes et Associations (« RESA ») en date du 21 septembre 
2021 sous la reference RESA_2021_201.474. 

Modifiee en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de 
residence a Luxembourg en date du 15 septembre 2021, publie au Recueil 
Electronique des Societes et Associations (« RESA ») en date du 23 septembre 
2021 sous la reference RESA_2021_203.433. 

STATUTS COORDONNES AU 15 SEPTEMBRE 2021  

TITLE I.- FORM - NAME - REGISTERED OFFICE - OBJECT - DURATION 

Article 1. FORM 

There exists a private limited liability company (the "Company") which will be 
governed by the laws pertaining to such an entity, and in particular the law of 10 
August 1915 on commercial companies as amended from time to time (the "Law"), 
as well as by the present articles of association (the "Articles"). 

Article 2. NAME 

The name of the Company is "EQT Infrastructure V Investments S.a r.l.". 

Article 3. REGISTERED OFFICE 

3.1. The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg. 
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3.2. It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by 
means of a resolution of the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, of the 
Board of Managers (as defined hereafter) which may amend the Articles accordingly. 

3.3. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy 
of Luxembourg or abroad by a resolution of the Sole Manager or, in case of plurality 
of Managers, of the Board of Managers. Should a situation arise or be deemed 
imminent, whether military, political, economic or social, which would prevent the 
normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the 
Company may be temporarily transferred abroad by the decision of the Sole Manager 
or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers, until such time as the 
situation becomes normalised; such temporary measures will however not have any 
effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding this temporary 
transfer of the registered office, will remain a Luxembourg company. 

Article 4. OBJECT 

4.1. The Company's object is the acquisition of participations, in Luxembourg or 
abroad, in any companies or enterprises in any form whatsoever, and the 
management of those participations. The Company may in particular acquire, by 
subscription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and 
other participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other 
debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments issued 
by any public or private entity. It may participate in the creation, development, 
management and control of any company or enterprise. Further, it may invest in the 
acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual property 
rights of any nature or origin. 

4.2. The Company may borrow in any form, whether by private or public offer. It may 
issue notes, bonds and any kind of private or public debt securities. It may issue 
equity securities by way of private placement only. It may lend funds, including, 
without limitation, the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated 
companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge, 
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its 
assets to guarantee its own obligations and those of any other company, and, 
generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the 
avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector 
activities without having obtained the requisite authorisation. 

4.3. The Company may use any techniques, legal means and instruments to manage 
its investments efficiently and protect itself against credit risks, currency exchange 
exposure, interest rate risks and other risks. 

4.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation 
and any transaction with respect to real estate or movable property which, directly or 
indirectly, favours or relates to its corporate object. 

Article 5. DURATION 
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5.1. The Company is established for an unlimited period. 

5.2. The Company may have one or several Shareholders with a maximum of one 
hundred (100) Shareholders. In the event that the number of Shareholders of the 
Company exceeds one hundred (100), the Company shall have one (1) year from the 
date on which such limit is exceeded to convert into another legal form. 

5.3. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the Shareholders 
of the Company adopted in the manner required to amend the Articles. 

TITLE II.- CAPITAL - TRANSFER OF SHARES 

Article 6. CAPITAL 

6.1. 	The corporate capital of the Company is fixed at twenty-nine million eight 
hundred twenty-eight thousand seventy-one Euro and seven Euro cents (EUR 
29,828,071.07) represented by two billion nine hundred eighty-two million eight 
hundred seven thousand one hundred seven (2,982,807,107) shares (the "Shares"), 
with a nominal value of one eurocent (EUR 0.01) each, and divided into 

- sixty-one million nine hundred thousand six hundred seventy-five 
(61,900,675) ordinary shares (the "Ordinary Shares"), and 

- four hundred and eighty-seven million one hundred and twenty-eight 
thousand seven hundred and thirty (487,128,730) class A tracking shares (the "Class 
A Tracking Shares") divided into ten (10) sub-classes of Shares as follows: 

• forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and 
seventy-three (48,712,873) sub-class Al tracking shares (the "Sub-Class Al 
Tracking Shares"); 

• forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and 
seventy-three (48,712,873) sub-class A2 tracking shares (the "Sub-Class A2 
Tracking Shares"); 

• forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and 
seventy-three (48,712,873) sub-class A3 tracking shares (the "Sub-Class A3 
Tracking Shares"); 

• forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and 
seventy-three (48,712,873) sub-class A4 tracking shares (the "Sub-Class A4 
Tracking Shares"); 

• forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and 
seventy-three (48,712,873) sub-class A5 tracking shares (the "Sub-Class AS 
Tracking Shares"); 

• forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and 
seventy-three (48,712,873) sub-class A6 tracking shares (the "Sub-Class A6 
Tracking Shares"); 

• forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and 
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seventy-three (48,712,873) sub-class A7 tracking shares (the "Sub-Class A7 
Tracking Shares"); 

• forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and 
seventy-three (48,712,873) sub-class A8 tracking shares (the "Sub-Class A8 
Tracking Shares"); 

• forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and 
seventy-three (48,712,873) sub-class A9 tracking shares (the "Sub-Class A9 
Tracking Shares"); 

• forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and 
seventy-three (48,712,873) sub-class A10 tracking shares (the "Sub-Class A10 
Tracking Shares"); 

three hundred and ninety million two hundred and thirty-five thousand nine 
hundred and ninety (390,235,990) class B tracking shares (the "Class B Tracking 
Shares") divided into ten (10) sub- classes of Shares as follows: 

• thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine 
(39,023,599) sub-class B1 tracking shares (the "Sub-Class B1 Tracking Shares"); 

• thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine 
(39,023,599) sub-class B2 tracking shares (the "Sub-Class B2 Tracking Shares"); 

• thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine 
(39,023,599) sub-class B3 tracking shares (the "Sub-Class B3 Tracking Shares"); 

• thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine 
(39,023,599) sub-class B4 tracking shares (the "Sub-Class B4 Tracking Shares"); 

• thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine 
(39,023,599) sub-class 85 tracking shares (the "Sub-Class I35 Tracking Shares"); 

• thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine 
(39,023,599) sub-class B6 tracking shares (the "Sub-Class B6 Tracking Shares"); 

• thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine 
(39,023,599) sub-class 87 tracking shares (the "Sub-Class B7 Tracking Shares"); 

• thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine 
(39,023,599) sub-class 88 tracking shares (the "Sub-Class B8 Tracking Shares"); 

• thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine 
(39,023,599) sub-class 89 tracking shares (the "Sub-Class B9 Tracking Shares"); 

▪ thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine 
(39,023,599) sub-class B10 tracking shares (the "Sub-Class 1310 Tracking 
Shares"). 

three hundred forty-six million one hundred twelve thousand four hundred 
forty-two (346,112,442) class C tracking shares (the "Class C Tracking Shares") 
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divided into ten (10) sub- classes of Shares as follows: 

• thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-six 
(34,611,246) sub-class C1 tracking shares (the "Sub-Class C1 Tracking Shares"); 

• thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four 
(34,611,244) sub-class C2 tracking shares (the "Sub-Class C2 Tracking Shares"); 

• thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four 
(34,611,244) sub-class C3 tracking shares (the "Sub-Class C3 Tracking Shares"); 

• thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four 
(34,611,244) sub-class C4 tracking shares (the "Sub-Class C4 Tracking Shares"); 

• thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four 
(34,611,244) sub-class C5 tracking shares (the "Sub-Class C5 Tracking Tracking 
Shares"); 

• thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four 
(34,611,244) sub-class C6 tracking shares (the "Sub-Class C6 Tracking Shares"); 

• thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four 
(34,611,244) sub-class C7 tracking shares (the "Sub-Class C7 Tracking Tracking 
Shares"); 

thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four 
(34,611,244) sub-class C8 tracking shares (the "Sub-Class CS Tracking Shares"); 

• thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four 
(34,611,244) sub-class C9 tracking shares (the "Sub-Class C9 Tracking Shares"); 

• thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four 
(34,611,244) sub-class 010 tracking shares (the "Sub-Class C10 Tracking 
Shares"). 

thirty-two million two hundred thousand two hundred (32,200,200) class D 
tracking shares (the "Class D Tracking Shares") divided into ten (10) sub- classes 
of Shares as follows: 

• three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D1 
tracking shares (the "Sub-Class D1 Tracking Shares"); 

• three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D2 
tracking shares (the "Sub-Class D2 Tracking Shares"); 

• three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D3 
tracking shares (the "Sub-Class D3 Tracking Shares"); 

• three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D4 
tracking shares (the "Sub-Class D4 Tracking Shares"); 

• three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D5 
tracking shares (the "Sub-Class D5 Tracking Shares"); 

6 



three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D6 
tracking shares (the "Sub-Class D6 Tracking Shares"); 

• three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D7 
tracking shares (the "Sub-Class D7 Tracking Shares"); 

• three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D8 
tracking shares (the "Sub-Class D8 Tracking Shares"); 

• three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D9 
tracking shares (the "Sub-Class D9 Tracking Shares"); 

• three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D10 
tracking shares (the "Sub-Class D10 Tracking Shares"). 

two hundred twenty-two million fifty-nine thousand two hundred thirty 
(222,059,230) class E tracking shares (the "Class E Tracking Shares") divided into 
ten (10) sub-classes of Shares as follows: 

twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three 
(22,205,923) subclass El tracking shares (the "Sub-Class El Tracking Shares"); 

• twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three 
(22,205,923) subclass E2 tracking shares (the "Sub-Class E2 Tracking Shares"); 

• twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three 
(22,205,923) sub-class E3 tracking shares (the "Sub-Class E3 Tracking Shares"); 

• twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three 
(22,205,923) sub-class E4 tracking shares (the "Sub-Class E4 Tracking Shares"); 

• twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three 
(22,205,923) sub-class E5 tracking shares (the "Sub-Class E5 Tracking Shares"); 

• twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three 
(22,205,923) sub-class E6 tracking shares (the "Sub-Class E6 Tracking Shares"); 

• twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three 
(22,205,923) sub-class E7 tracking shares (the "Sub-Class E7 Tracking Shares"); 

• twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three 
(22,205,923) sub-class E8 tracking shares (the "Sub-Class E8 Tracking Shares"); 

• twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three 
(22,205,923) sub-class E9 tracking shares (the "Sub-Class E9 Tracking Shares"); 

• twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three 
(22,205,923) sub-class El 0 tracking shares (the "Sub-Class E10 Tracking 
Shares"); 

six hundred ten million (610,000,000) class F tracking shares (the "Class F 
Tracking Shares") divided into ten (10) sub-classes of Shares as follows: 
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sixty-one million (61,000,000) sub-class Fl tracking shares (the "Sub-Class 
Fl Tracking Shares"); 

• sixty-one million (61,000,000) sub-class F2 tracking shares (the "Sub-Class 
F2 Tracking Shares"); 

• sixty-one million (61,000,000) sub-class F3 tracking shares (the "Sub-Class 
F3 Tracking Shares"); 

• sixty-one million (61,000,000) sub-class F4 tracking shares (the "Sub-Class 
F4 Tracking Shares"); 

• sixty-one million (61,000,000) sub-class F5 tracking shares (the "Sub-Class 
F5 Tracking Shares"); 

• sixty-one million (61,000,000) sub-class F6 tracking shares (the "Sub-Class 
F6 Tracking Shares"); 

• sixty-one million (61,000,000) sub-class F7 tracking shares (the "Sub-Class 
F7 Tracking Shares"); 

• sixty-one million (61,000,000) sub-class F8 tracking shares (the "Sub-Class 
F8 Tracking Shares"); 

• sixty-one million (61,000,000) sub-class F9 tracking shares (the "Sub-Class 
F9 Tracking Shares"); 

• sixty-one million (61,000,000) sub-class F10 tracking shares (the "Sub-
Class F10 Tracking Shares"). 

eight hundred thirty-three million one hundred sixty-nine thousand eight 
hundred forty (833,169,840) class G tracking shares (the "Class G Tracking 
Shares", or together with the Class A Tracking Shares, the Class B Tracking Shares, 
the Class C Tracking Shares, the Class ID Tracking Shares, -the Class E Tracking 
Shares and the Class F Tracking Shares, the "Tracking Shares") divided into ten 
(10) sub-classes of Shares as follows: 

• eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four 
(83,316,984) sub-class G1 tracking shares (the "Sub-Class 01 Tracking Shares"); 

• eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four 
(83,316,984) sub-class G2 tracking shares (the "Sub-Class G2 Tracking Shares"); 

• eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four 
(83,316,984) sub-class G3 tracking shares (the "Sub-Class G3 Tracking Shares"); 

• eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four 
(83,316,984) sub-class G4 tracking shares (the "Sub-Class G4 Tracking Shares"); 

• eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four 
(83,316,984) sub-class G5 tracking shares (the "Sub-Class 05 Tracking Shares"); 

• eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four 
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(83,316,984) sub-class G6 tracking shares (the "Sub-Class G6 Tracking Shares"); 

• eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four 
(83,316,984) sub-class G7 tracking shares (the "Sub-Class G7 Tracking Shares"); 

• eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four 
(83,316,984) sub-class G8 tracking shares (the "Sub-Class 08 Tracking Shares"); 

• eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four 
(83,316,984) sub-class G9 tracking shares (the "Sub-Class G9 Tracking Shares"); 

• eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four 
(83,316,984) sub-class G10 tracking shares (the "Sub-Class G10 Tracking 
Shares"). 

The holders of the Shares are together referred to as the "Shareholders" and 
individually as a "Shareholder". The Shares are all subscribed and fully paid up. 

	

6.2 	The Board shall identify the relevant portfolio of assets constituting an 
investment (the "Investment") to which each class of Tracking Shares 
relates and inform the Shareholders of such an Investment. The allocation 
of each Investment to a specific class of Tracking Shares shall be made by 
a decision of the Shareholders of the Company in accordance with the 
provisions of article 14 of the Articles. The net profits of each Investment 
will be allocated to a specific class of Tracking Shares in accordance with 
the provisions of article 16 of the Articles and will be confirmed by a decision 
of the general meeting of Shareholders. Between Shareholders, each 
portfolio of assets shall be invested exclusively for the benefit of the relevant 
class of Tracking Shares, and any and all income not specifically allocated 
to a specific class of Tracking Shares shall be allocated to the Ordinary 
Shares, and any and all expenses or losses not linked to a specific class of 
Tracking Shares shall be allocated to the Ordinary Shares, with the 
exception of administration costs of the Company which shall be allocated 
to all Shares on a pro rata basis. 

	

6.3 	For the purpose of article 14 of the Articles, all the Shares have identical 
voting and political rights. However, in the event of amendment of the rights 
attached to a specific class of Shares, the resolutions of the Shareholders 
must, in order to be valid, fulfil the conditions as to quorum and majority laid 
down in article 14 of the Articles with respect to each class of Shares. 

	

6.4 	In respect of Ordinary Shares and of each class of Tracking Shares (but for 
the avoidance of doubt not in respect of a sub-class of shares of a class of 
Tracking Shares), there is hereby created (i) a share premium account to 
which the funds received from time to time as premium shall be allocated, 
and (H) an account 115 (account 115 "apport en capitaux propres non 
remunere par des titres" of the Luxembourg Chart of Accounts provided for 
by the Grand Ducal regulation of 12 September 2019) to which the funds 
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received from time to time as a contribution without share issuance shall be 
allocated. 

6.5 	The Company may repurchase its own Shares within the limits prescribed 
by Law and may hold such repurchased Shares in treasury, or alternatively 
cancel such Shares held in treasury. The Board of Managers is authorised 
to cancel any such Shares held in treasury and to proceed with the 
applicable capital reduction in its discretion. In such a case, the Board of 
Managers shall record the corporate capital decrease by way of a notarial 
deed. The deed must be drawn up within one month of the cancellation and 
capital decrease so decided by the Board of Managers. The voting and 
financial rights attached to any Shares held in treasury are suspended for 
so long as the Company holds them in treasury. 

6.6 	The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of 
Managers is authorised, for a period of five (5) years from the date of the 
deed of amendment of these Articles creating the authorised share capital, 
to: 

6.6.1 	increase the current share capital once or several times up to a maximum 
of sixty-nine million three hundred ninety-two thousand nine hundred 
ninety-three Euro and twenty-five Euro cents (EUR 69,392,993.25) (the 
"Authorised Capital"), by the issue of a maximum of six billion nine 
hundred thirty-nine million two hundred ninety-nine thousand three hundred 
twenty-five (6,939,299,325) new Ordinary Shares, having the same rights 
as the existing Ordinary Shares, with or without share premium, against 
payment in cash or in kind, or in any other manner; and 

6.6.2 	record each share capital increase by way of a notarial deed and amend 
the share register accordingly. 

6.7 	The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of 
Managers may delegate to any duly authorized person the duties of 
performing all acts and executing all documents necessary to amend article 
6 of these Articles in order to record the change of the issued share capital 
and the Authorised Capital following any issuance of Ordinary Shares 
within the limits of the Authorised Capital pursuant to these Articles. 

6.8 	All Shares will have equal rights. 

6.9 	The Shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner 
per Share. Joint Share owners must appoint a sole person as their 
representative towards the Company. The Company has the right to 
suspend the exercise of all rights attached to a joint owned Share, except 
for relevant information rights, until a sole person has been appointed as 

10 



the owner of the Share towards the Company. 

6.10 	The share capital of the Company may be reduced through the cancellation 
of Shares including by the cancellation of one or more entire classes or sub-
classes of Tracking Shares through the repurchase and cancellation of all 
the Tracking Shares in issue in such class(es) or sub-class(es). In the case 
of repurchases and cancellations of sub-classes of Tracking Shares, such 
cancellations and repurchases of Tracking Shares shall be made in the 
reverse numerical order (starting with the Sub-Class Al 0 Shares). 

6.11 	In the event of a reduction of share capital through the redemption and the 
cancellation of a class or sub-class of Tracking shares, an amount equal to 
the Total Cancellation Amount with regard to such class or sub-class of 
Tracking Shares shall be payable by the Company to the holders of such 
Tracking Shares, in accordance with the provisions of article 16 of these 
Articles. 

"Total Cancellation Amount" shall mean an amount determined by the 
Board of Managers on the basis of the relevant Interim Accounts and shall 
in no event exceed the Available Amount. The Total Cancellation Amount 
for each class or sub-class of Tracking Shares shall be the Available 
Amount at the time of the cancellation of the relevant class or sub-class of 
Tracking Shares, unless otherwise resolved by the general meeting of 
shareholders in the manner provided for in an amendment of these Articles. 

"Available Amount" shall mean the total amount attributable to the relevant 
class or sub-class of Tracking Shares, reflecting (i) net profits of the 
Investment tracked by the relevant class or sub-class of Tracking Shares 
(including carried forward profits), plus (ii) any freely distributable reserves 
pertaining to such Investment (including, for the avoidance of doubt, the 
share premium account and the account 115 linked to such class of 
Tracking Shares), minus (i) any losses (including carried forward losses) of 
the relevant Investment, (H) any expenses or losses (including carried 
forward losses) not linked to a specific class of Tracking Shares split 
between the different classes of shares on issue on a prorata basis, and 
minus (iii) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the 
requirements of applicable law or of the Articles (amongst others annual 
cumulative preference dividend attached to the other sub-classes of the 
relevant class of Tracking Shares which are not redeemed) or in the 
reasonable opinion of the Board of Managers, each time as set out in the 
relevant Interim Accounts (without, for the avoidance of doubt, any double 
counting). 

"Interim Accounts" shall mean the interim accounts of the Company as at 
the date no earlier than two (2) months before the date of the repurchase 
and cancellation of the relevant class or sub-class of Tracking Shares. 



Article 7. TRANSFER OF SHARES 

7.1. In case of a single Shareholder, the Shares held by the single Shareholder are 
freely transferable. 

7.2. In case there is more than one Shareholder, Shares are freely transferable 
among the Shareholders. Transfer of Shares inter vivos to non-Shareholders is 
subject to prior approval by Shareholders representing three quarter (3/4) of the 
Shares of the Company. 

7.3. If a Shareholder intends to transfer one or more Shares to a third party, such 
transferring Shareholder must send a notice of the proposed transfer to the Company 
and such transfer will be subject to the provisions of articles 7.4. to 7.10. of these 
Articles. 

7.4. If the proposed transfer is not approved by Shareholders representing three-
quarters (3/4) of the Shares of the Company or if the Company has refused to 
approve the transfer in accordance with the Law, the Shareholders may, within three 
(3) months from the date of refusal, acquire the share(s) or procure the acquisition of 
the share(s), at a price determined in accordance with article 7.6. of these Articles, 
save in the circumstance where the transferring shareholder decides to forego the 
transfer. Upon request of the Manager(s), the three (3) month period can be extended 
by the president of the chamber of the district court of Luxembourg dealing with 
commercial matters and sitting as in summary proceedings, it being understood that 
such extension shall not exceed six (6) months. 

7.5. The Company may, within the same timeframe as set forth in article 7.4. above 
and with the consent of the transferring Shareholder, decide to (i) reduce its corporate 
capital by an amount corresponding to the nominal value of the relevant Share(s) and 
(ii) repurchase such Shares at a price determined in accordance with articles 7.6. of 
these Articles. 

7.6. For the purposes of articles 7.4. and 7.5. above, the transfer price or redemption 
price shall correspond to the fair market value of the Shares as determined in good 
faith by the Board of Managers. 

7.7. If following the expiry of the period referred to in articles 7.4. and 7.5. above, 
neither the existing Shareholders have acquired the Shares nor the Company has 
repurchased the Share(s), the transferring Shareholder may freely sell its Shares to 
the proposed new Shareholder(s) at the transfer price and under the conditions which 
were notified to the Company. 

7.8. Any transfer of Shares must be recorded by a notarial deed or by a private 
document and shall not be enforceable vis-à-vis the Company or third parties until it 
has been notified to the Company or accepted by it in accordance with article 710-13 
of the Law and article 1690 of the Luxembourg Civil Code. 

7.9. For all other matters, reference is made to article 710-12 and 710-13 of the Law. 
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7.10. A register of Shareholders shall be kept at the registered office and may be 
examined by any Shareholder on request. 

TITLE III.- MANAGEMENT  

Article 8. MANAGEMENT 

The Company is managed by one Manager (the "Sole Manager") or several 
Managers appointed by the general meeting of Shareholders representing more than 
half of the Company's corporate capital. If several Managers are appointed, they will 
constitute a board of managers (the "Board of Managers" each member individually, 
a "Manager). The Sole Manager or the Managers need not to be Shareholder of the 
Company. The Sole Manager or the Managers may be revoked ad nutum by decision 
of the general meeting of Shareholders representing more than half of the Company's 
corporate capital. 

Article 9. POWERS 

9.1. In dealing with third parties, the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, 
the Board of Managers will have all powers to act in the name of the Company in all 
circumstances and to perform all acts necessary or useful for accomplishment of the 
corporate objects of the Company. 

9.2. All powers not expressly reserved by the Law or by the Articles to the general 
meeting of Shareholders fall within the competence of the Sole Manager or, in case 
of plurality of Managers, of the Board of Managers. 

9.3. Any litigation involving the Company either as plaintiff or as defendant will be 
handled in the name of the Company by the Sole Manager or, in case of plurality of 
Managers, by the Board of Managers represented by the Manager delegated for this 
purpose. 

9.4. The Company shall be bound in all circumstances by the sole signature of its 
Sole Manager and, in case of plurality of Managers, by the joint signature of any two 
members of the Board of Managers, or by the signature of any person to whom such 
power shall be delegated by the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, 
by the Board of Managers. 

9.5. The Managers shall not be held personally liable by reason of their office for any 
commitment they have validly made in the name of the Company, provided that those 
commitments comply with the Articles and the Law. 

9.6. In the event that any Manager or officer of the Company has a financial interest 
which opposes that of the Company in any transaction of the Company, such 
Manager or officer shall make known to the Board of Managers such financial 
interest, and such declaration shall be recorded in the minutes of the Board of 
Managers meeting. The relevant Manager shall not consider or vote upon any such 
transaction. Such conflict of interest shall be reported to the next succeeding general 
meeting of Shareholders prior to such meeting taking any resolution on any other 
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item. 

9.7. Notwithstanding the above, no day-to-day transactions entered into under normal 
conditions, as well as no contract or other transaction between the Company and any 
other company shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the 
Managers or officers of the Company is interested in, or is a manager, director, 
associate, officer or employee of such other company. Any Manager or officer of the 
Company who serves as a director, officer or employee of any company or firm with 
which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by 
reason of such affiliation with such other company or firm, be prevented from 
considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or 
other business. 

Article 10. DELEGATIONS 

10.1. The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers 
may sub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad hoc agents. 

10.2. The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers 
shall determine this agent's responsibilities and remuneration (if any), the duration of 
the period of representation and any other relevant conditions of his agency. 

10.3. The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers 
is authorised to delegate the day-to-day management, and the power to represent 
the Company in this respect, to one or more Managers, directors or other agents, 
whether Shareholders or not, acting either individually or jointly, in accordance with 
the Law. 

Article 11. MEETING OF THE BOARD OF MANAGERS 

11.1. The Board of Managers shall meet as often as the Company's interest so 
requires or upon call of any Manager of the Company. In case all the Managers are 
present or represented, they may waive all convening requirements and formalities. 

11.2. Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing 
in writing, by telegram, facsimile, electronic mail or letter another Manager as his 
proxy. 

11.3. Meetings of the Board of Managers shall be held in Luxembourg. The Board of 
Managers may only deliberate or act validly if at least a majority of its members is 
present either in person or by proxy. The resolutions of the Board of Managers shall 
be adopted by the majority of the votes of the Managers present either in person or 
by proxy. 

11.4. Written resolutions signed by all the members of the Board of Managers will be 
as valid and effectual as if passed at a meeting duly convened and held. Such 
signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical 
resolution and may be evidenced by letter, facsimile, electronic mail or similar 
communication. 
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11.5. Any member of the Board of Managers who participates in the proceedings of 
a meeting of the Board of Managers by means of a communication device (including 
a telephone and videoconference), which allows all the other members of the Board 
of Managers present at such meeting (whether in person or by proxy or by means of 
such communication device) to hear and to be heard by the other members at any 
time, shall be deemed to be present in person at such meeting and shall be counted 
when reckoning a quorum and shall be entitled to vote on matters considered at such 
meeting. If a resolution is taken by way of conference call, the resolution shall be 
considered to have been taken in Luxembourg if the call is initiated from Luxembourg. 

11.6. The minutes of a meeting of the Board of Managers may be signed (i) by all 
Managers present or represented at the meeting, or (H) by any two (2) Managers 
present or represented at the meeting, or (Hi) by the chairman and the secretary if 
appointed at the meeting of the Board of Managers or (iv) by any person to whom 
such powers have been delegated by the Board of Managers at such meeting of the 
Board of Managers. 

11.7. Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated by any 
Manager or during a meeting of the Board of Managers. 

11.8. In case of a Sole Manager, the resolutions of the Sole Manager shall be 
documented in writing. 

Article 12. INTERIM DIVIDENDS 

12.1. Interim dividends may be distributed at any time, subject to the following 
conditions: 

12.1.1. the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers 
must draw up interim accounts; 

12.1.2. the interim accounts must show that sufficient profits and other reserves 
(including share premium) are available for distribution; it being understood that the 
amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the last 
financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased 
by profits carried forward and distributable reserves, and reduced by losses carried 
forward and sums to be allocated to the legal reserve; 

12.1.3. within two (2) months of the date of the interim accounts, the Sole Manager 
or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers must resolve to distribute 
the interim dividends; and 

12.1.4. the supervisory auditor or the approved external auditor (reviseur 
d'entreprises agree), if any, verifies that the above conditions have been duly fulfilled. 

12.2. If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the 
financial year, such difference shall be considered as an advance on the next 
dividend. To the extent any final dividend is declared and paid and does not 
correspond to profits actually earned in the applicable financial year, the Sole 
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Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers has the right to 
claim the reimbursement of dividends not corresponding to profits actually earned 
and the Shareholders must immediately refund the excess to the Company if so 
required by the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, by the Board of 
Managers. 

TITLE IV.- GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS  

Article 13. POWERS - HOLDING OF GENERAL MEETINGS 

13.1. Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. 

13.2. In case of a single Shareholder owning all the Shares, it shall exercise all the 
powers conferred to the general meeting of Shareholders under Title VII of the Law 
and its decisions shall be in writing and shall be recorded in minutes. 

13.3. In case there is more than one Shareholder, decisions of the Shareholders shall 
be taken in a general meeting of Shareholders, unless resolutions are taken in 
accordance with article 13.4. 

13.4. Without prejudice to article 13.2., if the number of Shareholders in the Company 
does not exceed sixty (60), resolutions of the Shareholders (except in the case of a 
resolution amending the Articles) may be adopted in writing further to a written 
consultation at the instigation of the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, 
of the Board of Managers. In such case, each Shareholder shall receive the precise 
wording of the written resolutions to be adopted and shall give his vote in writing. 
When resolutions are to be adopted in writing, the Board of Managers shall send the 
text of such resolutions to all the Shareholders. The Shareholders shall vote in writing 
and return their vote to the Company within the timeline fixed by the Board of 
Managers. Each Manager shall be entitled to count the votes. 

13.5. Shareholders meetings may be convened by the Sole Manager or, in case of 
plurality of Managers, by a Manager. 

13.6. If all the Shareholders are present or represented, they can waive any 
convening formalities and the meeting can be validly held without prior notice. 

13.7. General meetings of Shareholders shall be held in Luxembourg. Any 
Shareholder may, by a written proxy, authorize any other person, who need not be a 
Shareholder, to represent him at a general meeting of Shareholders and to vote in 
his name and stead. 

13.8. The Shareholders may vote at any general meeting of Shareholders by means 
of voting forms provided by the Company which voting forms must contain at least 
the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposals 
submitted to the Shareholders, as well as for each proposal three (3) boxes allowing 
the Shareholder to vote in favour thereof, against, or abstain from voting by ticking 
the appropriate box. Voting forms which, for a proposed resolution, do not show (i) a 
vote in favour, or (H) a vote against the proposed resolutions, or (iii) an abstention, 
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are void with respect to such resolution. The Company shall only take into account 
voting forms received at the latest twenty-four (24) hours before the holding of the 
general meeting of Shareholders to which they relate. 

13.9. A Shareholder may participate in any general meeting of Shareholders by 
telephone or video conference, or by any other means of communication which 
allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. 
Participation by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly 
convened and held meeting. In such case, at least one (1) Shareholder or his proxy 
shall be physically present at the registered office of the Company and the meeting 
shall be deemed held at the registered office of the Company. 

13.10. An attendance list must be kept at all general meetings of Shareholders. 

13.11. The Board of Managers may suspend the voting rights of any Shareholder in 
breach of its obligations as described by these Articles or any relevant agreement 
which may be entered into among the Company and the Shareholders from time to 
time (if any). 

13.12. A Shareholder may individually decide not to exercise, temporarily or 
permanently, all or part of its voting rights by means of formal waiver of its rights. The 
waiving Shareholder is bound by such waiver and the waiver must be recognized by 
the Company upon notification. 

13.13. In case the voting rights of one or several Shareholders are suspended in 
accordance with article 13.11. or the exercise of the voting rights has been waived 
by one or several Shareholders in accordance with article 13.12., such Shareholders 
may attend any general meeting of Shareholders but the Shares they hold shall not 
be taken into account for the determination of the conditions of quorum and majority 
to be complied with at the general meetings of Shareholders or to determine if written 
resolutions have been validly adopted. 

13.14. The Company shall recognize any voting arrangements agreed in any 
agreement which may be entered into among the Company and the Shareholders 
from time to time (if any), to the extent that such voting arrangements are not in 
conflict with the provisions of article 710-20 of the Law. 

Article 14. MAJORITIES 

14.1. The resolutions shall be validly taken insofar as Shareholders representing 
more than half of the capital adopt them. If that figure is not reached at the first 
meeting or first written consultation, the Shareholders shall be convened or consulted 
a second time, by registered letter, and decisions shall be adopted by a majority of 
the votes cast, regardless of the portion of capital represented. 

14.2. Resolutions to alter the Articles of the Company and to change the nationality 
of the Company may only be adopted by the consent of Shareholders owning at least 
three quarters (3/4) of the Company's capital, subject to the provisions of the Law. 
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14.3. However, the commitments of its Shareholders may be increased only with the 
unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with any other legal 
requirement. 

TITLE V.- FINANCIAL YEAR - PROFITS - RESERVES  

Article 15. FINANCIAL YEAR 

15.1. The financial year of the Company starts on the 151  of January and ends on the 
31st of December of each year. 

15.2. Each year on the 31th of December an inventory of the assets and the liabilities 
of the Company as well as a balance sheet and a profit and loss account shall be 
drawn up by the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, by the Board of 
Managers. 

15.3. Any Shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered 
office of the Company. 

15.4. The balance sheet and profit and loss accounts must be approved in the 
following manner 

15.4.1. if the number of Shareholders of the Company does not exceed sixty (60), 
within six (6) months following the end of the relevant financial year either (a) at the 
annual general meeting of Shareholders (if held) or (b) by way of written resolutions 
of the Shareholders; or 

15.4.2. if the number of Shareholders of the Company exceeds sixty (60), at the 
annual general meeting of Shareholders. 

15.5. If the number of Shareholders of the Company exceeds sixty (60), the annual 
general meeting of Shareholders shall be held within the Grand-Duchy of 
Luxembourg, as specified in the notice, within six (6) months following the end of the 
relevant financial year. 

Article 16. PROFITS - RESERVES 

16.1 	The revenues of the Company, deduction made of the general expenses 
and the charges, the depreciations, the provisions and taxes constitute the 
net profit. 

16.2 	From the net profit five per cent (5%) shall be deducted and allocated to the 
legal reserve; this deduction ceases to be mandatory as soon as the 
reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of the Company, but it 
must be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, 
for any reason whatsoever, it has been touched. 

16.3 	The general meeting of Shareholders determines how the balance of the 
annual net profits is allocated. It may allocate such balance to the payment 
of a dividend, transfer such balance to a reserve, share premium account 
or account 115 or carry it forward in accordance with applicable legal 
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provisions. 

16.4 	The Shareholders, in determining how the balance of the annual net profits 
is allocated, resolve that each particular class of Tracking Shares of the 
Company shall track a particular Investment and that, subject to article 
16.5, holders of such particular class of Tracking Shares are entitled to the 
income deriving from that particular Investment minus the costs relating to 
the Investment, eventual losses resulting from Investment and a 
proportionate amount of administration costs of the Company. 

16.5 	Any distributions shall be allocated among the Shares, subject to articles 
16.1 to 16.4, as follows: 

16.5.1 	Within a specific class of Tracking Shares, the distributions will be allocated 
among sub-classes of Shares as follows: 

o The holders of Sub-Class Al Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 9% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class A2 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class A3 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class A4 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class A5 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class A6 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class A7 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
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Shares; 

o the holders of Sub-Class A8 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class A9 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; and 

o the balance of the total distributed amount shall be allocated in its 
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order (i.e. 
first, the Sub-Class Al 0 Tracking Shares (as applicable), then, if no Sub-
Class A10 Tracking Shares (as applicable) are in existence, the Sub-
Class A9 Tracking Shares (as applicable), and in such continuation until 
only Sub-Class Al Tracking Shares (as applicable) are in existence). 

o The holders of Sub-Class B1 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 9% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class B2 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class B3 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class B4 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class B5 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class B6 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 
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o the holders of Sub-Class B7 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class B8 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class B9 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; and 

o the balance of the total distributed amount shall be allocated in its 
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order (i.e. 
first, the Sub-Class B10 Tracking Shares (as applicable), then, if no Sub-
Class B10 Tracking Shares (as applicable) are in existence, the Sub-
Class B9 Tracking Shares (as applicable), and in such continuation until 
only Sub-Class B1 Tracking Shares (as applicable) are in existence). 

o The holders of Sub-Class C1 Tracking Shares shall be entitled to 
receive an annual cumulative preference dividend in an amount of 9% 
of the nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class C2 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class C3 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class C4 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class C5 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class C6 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the 
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nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class C7 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class C8 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class C9 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; and 

o the balance of the total distributed amount shall be allocated in its 
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order (i.e. 
first, the Sub-Class C10 Tracking Shares (as applicable), then, if no 
Sub-Class C10 Tracking Shares (as applicable) are in existence, the 
Sub-Class C9 Tracking Shares (as applicable), and in such continuation 
until only Sub-Class C1 Tracking Shares (as applicable) are in 
existence). 

o The holders of Sub-Class D1 Tracking Shares shall be entitled to 
receive an annual cumulative preference dividend in an amount of 9% 
of the nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class D2 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class D3 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class D4 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class D5 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
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Shares; 

o the holders of Sub-Class D6 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class D7 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class D8 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class D9 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; and 

o the balance of the total distributed amount shall be allocated in its 
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order (i.e. 
first, the Sub-Class D10 Tracking Shares (as applicable), then, if no 
Sub-Class D10 Tracking Shares (as applicable) are in existence, the 
Sub-Class D9 Tracking Shares (as applicable), and in such continuation 
until only Sub-Class D1 Tracking Shares (as applicable) are in 
existence). 

o The holders of Sub-Class El Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 9% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class E2 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class E3 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class E4 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 
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o the holders of Sub-Class E5 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class E6 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class E7 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class E8 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class E9 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; and 

o the balance of the total distributed amount shall be allocated in its 
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order (i.e. 
first, the Sub-Class El 0 Tracking Shares (as applicable), then, if no Sub-
Class El 0 Tracking Shares (as applicable) are in existence, the Sub-
Class E9 Tracking Shares (as applicable), and in such continuation until 
only Sub-Class El Tracking Shares (as applicable) are in existence). 

o The holders of Sub-Class Fl Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 9% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class F2 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class F3 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class F4 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the 
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nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class F5 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class F6 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class F7 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class F8 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class F9 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; and 

o the balance of the total distributed amount shall be allocated in its 
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order (i.e. 
first, the Sub-Class F10 Tracking Shares (as applicable), then, if no Sub-
Class F10 Tracking Shares (as applicable) are in existence, the Sub-
Class F9 Tracking Shares (as applicable), and in such continuation until 
only Sub-Class Fl Tracking Shares (as applicable) are in existence). 

o The holders of Sub-Class G1 Tracking Shares shall be entitled to 
receive an annual cumulative preference dividend in an amount of 9% 
of the nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class G2 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class G3 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 
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o the holders of Sub-Class G4 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class G5 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class G6 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class G7 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class G8 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; 

o the holders of Sub-Class G9 Tracking Shares shall be entitled to receive 
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the 
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking 
Shares; and 

o the balance of the total distributed amount shall be allocated in its 
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order (i.e. 
first, the Sub-Class G10 Tracking Shares (as applicable), then, if no 
Sub-Class G10 Tracking Shares (as applicable) are in existence, the 
Sub-Class G9 Tracking Shares (as applicable), and in such continuation 
until only Sub-Class 01 Tracking Shares (as applicable) are in 
existence). 

16.5.2 	Secondly, any remaining distributions not allocated among classes of 
Tracking Shares pursuant to article 16.5.1 above shall be allocated to 
Ordinary Shares pro rata. 

TITLE VI.- DISSOLUTION — LIQUIDATION 

Article 17. DISSOLUTION - LIQUIDATION 

17.1. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil 
rights, insolvency or bankruptcy of the single Shareholder or of one of the 
Shareholders. 
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17.2. The dissolution and liquidation of the Company can only be decided if approved 
with the consent of Shareholders owning at least three quarters (3/4) of the capital of 
the Company. 

17.3. In case of dissolution of the Company the liquidation will be carried out by one 
or more liquidators who need not be Shareholders, designated by the general 
meeting of Shareholders who shall determine their powers and remuneration. 

17.4. Any liquidation surplus, after the realisation of the assets and the payment of 
the liabilities, shall be distributed to the Shareholders so as to achieve on an 
aggregate basis the same economic result as the distribution rules set out for 
distributions in article 16. 

TITLE VII.- AUDITORS 

Article 18. AUDITORS 

18.1. In case and as long as the Company has more than sixty (60) Shareholders, 
the Company's operations shall be supervised by one or more supervisory auditors 
(commissaires). The general meeting of Shareholders shall appoint the supervisory 
auditors (commissaires), if any, and determine their number and remuneration and 
the term of their office. A supervisory auditor may be removed at any time, without 
notice and with or without cause, by the general meeting of Shareholders. The 
supervisory auditors (commissaires) have an unlimited right of permanent 
supervision and control of all transactions of the Company. 

18.2. The general meeting of Shareholders may appoint one or more approved 
external auditors (reviseurs d'entreprises agrees) in which case the institution of the 
supervisory auditors (commissaires) is no longer required. An approved external 
auditor (reviseurs d'entreprises agree) may only be removed by the general meeting 
of Shareholders for cause or with his approval. 

TITLE VIII.- GENERAL PROVISIONS 

Article 19. GENERAL PROVISION 

19.1. All matters not mentioned in the Articles shall be determined in accordance with 
the Law. 

19.2. Notices and communications may be made or waived, written resolutions of the 
Managers and written resolutions of the Shareholders may be evidenced, in writing, 
by fax, email or any other means of electronic communication. 

19.3. Powers of attorney may be granted by any of the means described above. 
Powers of attorney in connection with Board of Managers meetings may also be 
granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by 
the Board of Managers. 

19.4. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal 
requirements for being deemed equivalent to handwritten signatures. Signatures of 
the written resolutions of the Managers, written resolutions of the Shareholders or the 
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resolutions adopted by the Board of Managers by telephone or video conference, as 
the case may be, may appear on one original or several counterparts of the same 
document, all of which taken together shall constitute one and the same document. 

SUIT LA TRADUCTION FRAKAISE DU TEXTE QUI PRECEDE: 

TITRE I.- FORME - NOM - SIEGE SOCIAL - OBJET - DUREE  

Article 1. FORME 

II existe une societe a responsabilite limitee (la « Societe »), qui sera regie par les 
lois relatives a une telle entite, et en particulier la loi du 10 ao0t 1915 concernant les 
societes commerciales, telle que modifiee de temps a autre (la « Loi »), ainsi que 
par les presents statuts (les « Statuts »). 

Article 2. DENOMINATION 

La denomination de la Societe est « EQT Infrastructure V Investments S.a r.l. ». 

Article 3. SIEGE SOCIAL 

3.1. Le siege social de la Societe est Otabli dans la vine de Luxembourg. 

3.2. II peut etre transfers en tout autre endroit du Grand-Duche de Luxembourg par 
decision du Gerant Unique ou, en cas de pluralite de Gerants, du Conseil de Gerance 
(tels que definis ci-apres), qui peut modifier les Statuts en consequence. 

3.3. II peut etre tree des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duche 
de Luxembourg qu'a ('stranger par decision du Gerant Unique ou, en cas de pluralite 
de Gerants, du Conseil de Gerance. Au cas 00 des evenements extraordinaires 
d'ordre militaire, politique, economique ou social de nature a compromettre l'activite 
normale au siege social de la Societe se seraient produits ou seraient imminents, le 
siege social de la Societe pourra etre transfers provisoirement a l'etranger par 
decision du Gerant Unique ou, en cas de pluralite de Gerants, du Conseil de Gerance 
jusqu'a ce que la situation soit normalisee ; ces mesures provisoires n'ont toutefois 
aucun effet sur la nationalite de la Societe laquelle, nonobstant ce transfert provisoire 
du siege, restera une societe luxembourgeoise. 

Article 4. OBJET 

4.1. L'objet de la Societe est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'a 
I'etranger, dans toutes societes ou entreprises sous quelque forme que ce soit, et la 
gestion de ces participations. La Societe peut notamment acquerir par souscription, 
achat et echange ou de toute autre maniere tous titres, actions et autres valeurs de 
participation, obligations, creances, certificats de depot et autres instruments de 
dette, et plus generalement, toutes valeurs mobilieres et instruments financiers emis 
par toute entite publique ou privoe. Elle peut participer a la creation, au 
developpement, a la gestion et au controle de toute societe ou entreprise. Elle peut 
en outre investir dans ('acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets ou 
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d'autres droits de propriete intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit. 

4.2. La Societe peut emprunter sous quelque forme que ce soit, que ce soit par voie 
d'offre publique ou privee. Elle peut emettre des billets a ordre, d'obligations et de 
tous types de titres de creance prives ou publics. Elle peut amettre des titre de 
participation uniquement par voie de placement olive. La Societe peut preter des 
fonds, y compris, sans s'y limiter, les revenus de tous emprunts, a ses finales, 
societes affiliees, ainsi qu'a toutes autres societes. La Societe peut egalement 
consentir des garanties et nantir, ceder, greyer de charges ou autrement creer et 
accorder des sOretes sur tout ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres 
obligations et celles de toute autre societe et, de maniere generale, en sa faveur et 
en faveur de toute autre societe ou personne. En tout etat de cause, la Societe ne 
peut effectuer aucune activite reglementee du secteur financier sans avoir obtenu 
l'autorisation requise. 

4.3. La Societe peut employer toutes les techniques, moyens juridiques et 
instruments necessaires a une gestion efficace de ses investissements et a sa 
protection contre les risques de credit, les fluctuations monetaires, les fluctuations de 
taux d'interet et autres risques. 

4.4. La Societe peut effectuer toutes les operations commerciales, financieres ou 
industrielles et toutes les transactions concernant des biens immobiliers ou mobiliers 
qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet social. 

Article 5. DUREE 

5.1. La Societe est constituee pour une duree illimitee. 

5.2. La Societe peut avoir un ou plusieurs Associes avec un maximum de cent (100) 
Associes. Au cas oO le nombre d'Associes vient a depasser la limite de cent (100), 
la Societe disposera d'un delai d'un (1) an a compter de la date a laquelle cette limite 
aura ete depassee pour etre transformee. 

5.3. La Societe peut etre dissoute a tout moment par resolution des Associes de la 
Societe statuant comme en matiere de modifications des presents Statuts. 

TITRE II.- CAPITAL - TRANSFERT DE PARTS 

Article 6. CAPITAL SOCIAL 

6.1. 	Le capital social de la Societe est fixe a vingt-neuf millions huit cent vingt- 
huit mille soixante et onze euros et sept centimes d'euro (EUR 29.828.071,07), 
represente par de deux milliards neuf cent quatre-vingt-deux millions huit cent sept 
mille cent sept (2.982.807.107) parts sociales (les « Parts Sociales »), d'une valeur 
nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, et divisees en : 

soixante et un millions neuf cent mille six cent soixante-quinze (61.900.675) 
parts sociales ordinaires (les « Parts Sociales Ordinaires »), et 

quatre cent quatre-vingt-sept millions cent vingt-huit mille sept cent trente 
(487.128.730) pads sociales tragantes de classe A (les « Parts Sociales Tragantes 
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de Classe A ») divisees en dix (10) sous-cl asses de Parts Sociales comme suit : 

• quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize 
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe Al (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe Al ») ; 

quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize 
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A2 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe A2 ») ; 

quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize 
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A3 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe A3 ») ; 

• quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize 
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A4 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe A4 ») ; 

quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize 
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A5 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe A5 ») ; 

quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize 
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A6 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe A6 ») ; 

quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize 
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A7 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe A7 ») ; 

quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize 
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe AS (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe A8 ») ; 

• quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize 
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A9 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe A9 ») ; 

quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize 
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A10 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe A10 »). 

trois cent quatre-vingt-dix millions deux cent trente-cinq mille neuf cent 
quatre-vingt-dix (390.235.990) parts sociales tragantes de classe B (les « Parts 
Sociales Tragantes de Classe B ») divisees en dix (10) sous-classes de Parts 
Sociales comme suit : 

trente-neuf millions vingt-trois mille cinq cent quatre-vingt-dix-neuf 
(39.023.599) parts sociales tragantes de sous-classe B1 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe B1 ») ; 
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trente-neuf millions vingt-trois mille cinq cent quatre-vingt-dix-neuf 
(39.023.599) parts sociales tragantes de sous-classe B2 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe B2 ») ; 

• trente-neuf millions vingt-trois mille cinq cent quatre-vingt-dix-neuf 
(39.023.599) parts sociales tragantes de sous-classe B3 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe B3 ») ; 

• trente-neuf millions vingt-trois mille cinq cent quatre-vingt-dix-neuf 
(39.023.599) parts sociales tragantes de sous-classe B4 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe 84 »); 

• trente-neuf millions vingt-trois mine cinq cent quatre-vingt-dix-neuf 
(39.023.599) parts sociales tragantes de sous-classe B5 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe 85 ») ; 

• trente-neuf millions vingt-trois mille cinq cent quatre-vingt-dix-neuf 
(39.023.599) parts sociales tragantes de la sous-classe B6 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe B6 ») ; 

• trente-neuf millions vingt-trois mille cinq cent quatre-vingt-dix-neuf 
(39.023.599) parts sociales tragantes de la sous-classe B7 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe 87 ») ; 

• trente-neuf millions vingt-trois mille cinq cent quatre-vingt-dix-neuf 
(39.023.599) parts sociales tragantes de la sous-classe B8 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe B8 ») ; 

• trente-neuf millions vingt-trois mille cinq cent quatre-vingt-dix-neuf 
(39.023.599) parts sociales tragantes de la sous-classe B9 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe B9 o) ; 

• trente-neuf millions vingt-trois mille cinq cent quatre-vingt-dix-neuf 
(39.023.599) parts sociales tragantes de la sous-classe B10 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe B10 »). 

trois cent quarante-six millions cent douze mille quatre cent quarante-deux 
(346.112.442) parts sociales tragantes de classe C (les « Parts Sociales Tragantes 
de Classe C ») divisees en dix (10) sous-classes de Parts Sociales comme suit : 

trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-six (34.611.246) 
parts sociales tragantes de sous-classe C1 (les « Parts Sociales Tragantes de 
Sous-Classe C1 ») ; 

trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre 
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C2 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe C2 ») ; 

trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre 
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C3 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe C3 ») ; 
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trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre 
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C4 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe C4 ») ; 

trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre 
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C5 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe C5 ») ; 

• trente-quatre millions six cent  onze mille deux cent quarante-quatre 
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C6 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe C6 ») ; 

• trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre 
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C7 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe C7 ») ; 

trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre 
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C8 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe C8 »); 

trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre 
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C9 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe C9 ») ; 

trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre 
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe 010 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe C10 »). 

trente-deux millions deux cent mille deux cents (32.200.200) parts sociales 
tragantes de classe D (les « Parts Sociales Tragantes de Classe D ») divisees en 
dix (10) sous-classes de Parts Sociales comme suit : 

trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tragantes 
de sous-classe D1 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D1 ») ; 

trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tragantes 
de sous-classe D2 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D2 ») ; 

• trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tragantes 
de sous-classe D3 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D3 ») ; 

• trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tragantes 
de sous-classe D4 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D4 ») ; 

• trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tragantes 
de sous-classe D5 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D5 ») ; 

• trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tragantes 
de sous-classe D6 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D6 ») ; 

• trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tragantes 
de sous-classe D7 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D7 ») ; 
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trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tragantes 
de sous-classe D8 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D8 ») ; 

• trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tragantes 
de sous-classe D9 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D9 ») ; 

• trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tragantes 
de sous-classe D10 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D10 »). 

deux cent vingt-deux millions cinquante-neuf mille deux cent trente 
(222.059.230) parts sociales tragantes de classe E (les « Parts Sociales Tragantes 
de Classe E ») divisees en dix (10) sous-classes de Parts Sociales comme suit : 

vingt-deux millions deux cent cinq mille neuf cent vingt-trois (22.205.923) 
parts sociales tragantes de sous-classe El (les « Parts Sociales Tragantes de 
Sous-Classe El ») ; 

• vingt-deux millions deux cent cinq mille neuf cent vingt-trois (22.205.923) 
parts sociales tragantes de sous-classe E2 (les « Parts Sociales Tragantes de 
Sous-Classe E2 ») ; 

• vingt-deux millions deux cent cinq mille neuf cent vingt-trois (22.205.923) 
parts sociales tragantes de sous-classe E3 (les « Parts Sociales Tragantes de 
Sous-Classe E3 ») ; 

• vingt-deux millions deux cent cinq mille neuf cent vingt-trois (22.205.923) 
parts sociales tragantes de sous-classe E4 (les « Parts Sociales Tragantes de 
Sous-Classe E4 ») ; 

• vingt-deux millions deux cent cinq mille neuf cent vingt-trois (22.205.923) 
parts sociales tragantes de sous-classe E5 (les « Parts Sociales Tragantes de 
Sous-Classe E5 ») ; 

• vingt-deux millions deux cent cinq mille neuf cent vingt-trois (22.205.923) 
parts sociales tragantes de sous-classe E6 (les « Parts Sociales Tragantes de 
Sous-Classe E6 ») ; 

• vingt-deux millions deux cent cinq mille neuf cent vingt-trois (22.205.923) 
parts sociales tragantes de sous-classe E7 (les « Parts Sociales Tragantes de 
Sous-Classe E7 ») ; 

• vingt-deux millions deux cent cinq mille neuf cent vingt-trois (22.205.923) 
parts sociales tragantes de sous-classe E8 (les « Parts Sociales Tragantes de 
Sous-Classe E8 ») ; 

• vingt-deux millions deux cent cinq mille neuf cent vingt-trois (22.205.923) 
parts sociales tragantes de sous-classe E9 (les « Parts Sociales Tragantes de 
Sous-Classe E9 ») ; 

• vingt-deux millions deux cent cinq mille neuf cent vingt-trois (22.205.923) 
parts sociales tragantes de sous-classe E10 (les « Parts Sociales Tragantes de 
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Sous-Classe E10 »). 

Six cent dix millions (610.000.000) de parts sociales tragantes de classe F 
(les « Parts Sociales Tragantes de Classe F) divisees en dix (10) sous-classes de 
Parts Sociales comme suit : 

soixante et un millions (61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe Fl (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F1 ») ; 

• soixante et un millions (61.000.000) de pads sociales tragantes de sous-
classe F2 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F2 ») ; 

• soixante et un millions (61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe F3 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F3 ») ; 

• soixante et un millions (61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe F4 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F4 »); 

• soixante et un millions (61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe F5 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F5 »); 

• soixante et un millions (61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe F6 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F6 ») ; 

• soixante et un millions (61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe F7 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F7 ») ; 

• soixante et un millions (61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe F8 (les o Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F8 ») ; 

• soixante et un millions (61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe F9 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F9 »); 

• soixante et un millions (61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe F10 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F10 »). 

Les detenteurs des Parts Sociales sont collectivement designes comme les 
« Associes » et individuellement comme un « Associo ». 

huit cent trente-trois millions cent soixante-neuf mille huit cents quarante 
(833.169.840) de parts sociales tragantes de classe G (les « Parts Sociales 
Tragantes de Classe G », ou avec les Parts Sociales Tragantes de Classe A, les 
Parts Sociales Tragantes de Classe B, les Parts Sociales Tragantes de Classe C, les 
Parts Sociales Tragantes de Classe D, les Parts Sociales Tragantes de Classe E et 
les Parts Sociales Tragantes de Classe F, les « Parts Sociales Tragantes ») 
divisees en dix (10) sous-classes de Parts Sociales comme suit : 

quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre 
(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G1 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe G1 ») ; 

quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre 
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(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G2 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe G2 ») ; 

quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre 
(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G3 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe G3 ») ; 

• quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre 
(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G4 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe G4 ») ; 

quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre 
(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G5 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe 05 ») ; 

quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre 
(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G6 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe G6 ») ; 

quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre 
(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G7 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe G7 ») ; 

quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre 
(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G8 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe 08 ») ; 

quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre 
(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G9 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe G9 ») ; 

• quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre 
(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G10 (les « Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe G10 »). 

Les detenteurs des Parts Sociales sont collectivement designes comme les 
« Associes » et individuellement comme un « Associe ». Les Parts Sociales sont 
toutes souscrites et integralement 

6.2. 	Le Conseil identifiera le portefeuille d'actifs pertinent constituent un 
investissement (I'« Investissement »), auquel chaque classe de Parts 
Sociales Tragantes est liee et informera les Associes de cet investissement. 
L'affectation de cheque Investissement a une classe specifique de Parts 
Sociales Tragantes sera effectuee par une decision des Associes de la 
Societe conformement aux stipulations de ('article 14 des Statuts. Les 
benefices nets de cheque Investissement seront alloues a une classe de 
Parts Sociales Tragantes specifique conformement aux stipulations de 
radicle 16 des Statuts et seront confirmes par une decision de l'assemblee 
generale des Associes. Entre les Associes, cheque portefeuille d'actifs sera 
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investi exclusivement au benefice de la classe de Pads Sociales Tragantes 
concernee, et tous les revenus qui ne sont pas specifiquement affectes a une 
classe de Pads Sociales Tragantes specifique seront affectes aux Pads 
Sociales Ordinaires, et toutes les dopenses ou pertes non Hoes a une classe 
specifique de Parts Sociales Tragantes seront affectes aux Parts Sociales 
Ordinaires, a ('exception des depenses de fonctionnement de la Societe qui 
seront reparties au prorata entre toutes les Parts Sociales. 

	

6.3. 	Aux fins de radicle 14 des Statuts, toutes les Parts Sociales ont des droits 
de vote et des droits politiques egaux. Cependant, en cas de modification 
des droits attaches a une classe de Parts Sociales specifique, les decisions 
des Associes doivent, afin d'être valables, remplir les conditions de quorum 
et de majorite prevues a radicle 14 des Statuts a regard de chaque classe 
de Pads Sociales. 

	

6.4. 	Pour ce qui concerne les Parts Sociales Ordinaires et chaque classe de Parts 
Sociales Tragantes, (pour eviter toute ambiguIte non applicable pour une 
sous-classe de Parts Sociales d'une classe de Parts Sociales Tragantes), it 
est cite par les presentes (i) un compte de prime d'emission sur lequel les 
fonds regus comme prime de temps a autre seront affectes, et (ii) un 
compte 115 (compte 115 « apport en capitaux propres non remunere par 
des titres » du Plan Comptable luxembourgeois prevu par le reglement 
Grand-Ducal du 12 septembre 2019) sur lequel les fonds regus comme 
apport sans emission de parts sociales de temps a autre seront affectes. 

	

6.5. 	La Societe peut racheter ses propres Pads Sociales dans les limites prevues 
par la Loi et peut detenir ces Parts Sociales rachetees en portefeuille ou, 
alternativement, les annuler. Le Conseil de Gerance est autorise a annuler 
ces Parts Sociales detenues en portefeuille et proceder a sa discretion 5 la 
reduction de capital afferente. Dans ce cas, le Conseil de Gerance fait 
constater la reduction de capital par acte notarie. L'acte doit etre dresse 
endeans le mois qui suit la decision du Conseil de Gerance relatif 
l'annulation et a la reduction de capital afferente. Les droits de vote et les 
droits financiers attaches aux Parts Sociales detenues en portefeuille sont 
suspendus pendant la dui-6e de leur detention par la Societe. 

	

6.6. 	Le Gerant Unique ou, en cas de pluralite de Gerants, le Conseil de Gerance 
est autorise, pour une *lode de cinq (5) ans a compter de la date de l'acte 
de modification des presents Statuts creant le capital social autorise, a : 

	

6.6.1 	augmenter le capital social actuel en une ou plusieurs fois a concurrence 
d'un montant maximum de soixante-neuf millions trois cent quatre-vingt-
douze mille neuf cent quatre-vingt-treize euros et vingt-cinq centimes 
d'euro (EU R 69.392.993,25) (le « Capital Autorise »), par remission d'un 
maximum de six milliards neuf cent trente-neuf millions deux cent quatre-
vingt-dix-neuf mille trois cent vingt-cinq (6.939.299.325) nouvelles Parts 
Sociales Ordinaires, assorties des mernes droits que les Parts Sociales 
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Ordinaires existantes, avec ou sans prime d'emission, contre paiement en 
especes ou en nature, ou de toute autre maniere, et 

6.6.2 	enregistrer cheque augmentation de capital par acte noted& et modifier le 
registre des parts sociales en consequence. 

6.7. 	Le Gerant Unique ou, en cas de pluralite de Gerants, le Conseil de Gerance 
peut deleguer a toute personne dOment autorisee la mission d'accomplir tous 
les actes et de signer tous les documents necessaires pour modifier ('article 6 
des Statuts afin d'enregistrer la modification du capital social &It et du 
Capital Autorise a la suite de toute emission de Parts Sociales Ordinaires 
dans les limites du Capital Autorise conformement aux presents Statuts. 

6.8. 	Toutes les Parts Sociales disposeront des memes droits. 

6.9. 	Les Parts Sociales sont indivisibles et la Societe ne reconnait qu'un (1) seul 
proprietaire par Part Sociale. Les coproprietaires indivis doivent designer une 
seule personne qui les represente aupres de la Societe. La Societe ale droit 
de suspendre l'exercice de tous les droits afferents a une Part Sociale 
detenue en indivision a ('exclusion des droits a ('information concernes 
jusqu'a ce qu'une seule personne soit designee comme etant proprietaire de 
la Part Sociale a l'egard de la Societe. 

6.10. 	Le capital social de la Societe peut etre reduit par I'annulation de Parts 
Sociales y compris par l'annulation d'une ou de plusieurs classes ou sous-
classes entieres de Parts Sociales Tragantes par le rachat et l'annulation de 
toutes les Parts Sociales Tragantes en circulation dans cette classe ou ces 
classes ou sous-classes. En cas de rachats et annulations de sous-classes 
de Parts Sociales Tragantes, ces rachats et annulations de Parts Sociales 
Tragantes seront effectues dans l'ordre numerique inverse (en commengant 
par les Parts Sociales de Sous-Classe A10). 

6.11. 	En cas de reduction du capital social par le rachat et l'annulation d'une classe 
ou sous-classe de Parts Sociales Tragantes, les detenteurs des Parts 
Sociales Tragantes de la classe ou sous-classe de Parts Sociales Tragantes 
rachetee et annulee recevront de la Societe un montant egal au Montant 
Total d'Annulation pour les Parts Sociales Tragantes de la classe concernee 
ou sous-classe concernee conformement aux stipulations de ('article 16 des 
presents Statuts. 

« Montant Total d'Annulation » signifie un montant determine par le 
Conseil de Gerance sur base des Comptes Interimaires concernes et ne 
depassant en aucun cas le Montant Disponible. Le Montant Total 
d'Annulation pour chacune des classes ou sous-classes de Parts Sociales 
Tragantes sera le Montant Disponible au moment de l'annulation de la classe 
ou sous-classe de Parts Sociales Tragantes concernee, sauf si I'assemblee 
generale des associes en a decide autrement selon les modalites requises 
pour la modification des presents Statuts. 
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« Montant Disponible » signifie le montant total attribuable a la classe ou 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes concernee et refletant (i) les 
benefices nets lies a l'Investissement trace par la classe ou sous-classe de 
Parts Sociales Tragantes concernee (incluant les benefices reportes), 
augments par (ii) les reserves librement distribuables en lien avec cette 
Investissement (incluant, afin d'eviter tout doute, le compte prime d'emission 
et le compte 115 lie a cette classe de Parts Sociales Tragantes) et diminue 
de (i) toutes pertes (comprenant les pertes reportees) Hoes a l'Investissement 
concerns et (ii) toutes depenses ou pertes (notamment les pertes reportees) 
non 'lees a une classe specifique de Parts Sociales Tragantes reparties au 
pro rata entres les differentes classes de parts sociales en circulation, et 
mains (Hi) toutes sommes a placer en reserve(s) conformement aux 
exigences de la loi applicable ou des Statuts (notamment le dividende 
preferentiel cumule annuel attaché aux autres sous-classes de la classe de 
Parts Sociales Tragantes concernee qui n'est pas rachetee) ou selon 
('opinion raisonnable du Conseil de Gerance, cheque fois tel que determine 
dans les Comptes Interimaires concernes (en tout kat de cause sans double 
comptage). 

« Comptes Interimaires » signifie les comptes interimaires de la Societe a 
une date qui ne peut etre anterieure a deux (2) mois avant la date du rachat 
et de l'annulation de la classe ou sous-classe de Parts Sociales Tragantes 
concernee. 

Article 7. TRANSFERT DE PARTS SOCIALES 

7.1. Dans l'hypothese c) it n'y a qu'un seul Assad& les Parts Sociales detenues par 
celui-ci sont librement cessibles. 

7.2. Dans l'hypothese ou it y a plusieurs Associes, les Parts Sociales sont librement 
cessibles entre Associes. Tout transfert de Pads Sociales entre vifs a des non-
Associes est soumis a l'agrament prealable des Associes representant les trois 
quarts (3/4) des Pads Sociales de la Societe. 

7.3. Si un Associe envisage de ceder une ou plusieurs Parts Sociales a un tiers, cet 
Associe cedant doit notifier la cession proposee a la Societe, et cette cession sera 
soumise aux stipulations des articles 7.4. a 7.10. des presents Statuts. 

7.4. Si le transfert propose n'est pas approuve par les Associes representant au 
moins les trois quarts (3/4) des Parts Sociales de la Societe ou si la Societe a refuse 
de consentir a la cession conformement a la Loi, les Associes peuvent, dans les trois 
(3) mois a compter de ce refus, acquerir ou faire acquerir la ou les Parts Sociales a 
un prix fixe conformement a Particle 7.6. des presents Statuts, sauf dans la situation 
oil le cedant decide de renoncer a la cession. A la requete du ou des Gerants, le 
Mai de trois (3) mois peut etre prolongs par le magistrat president la chambre du 
tribunal d'arrondissement siegeant en matiere commerciale et comme en matiere de 
refer& sans que cette prolongation puisse depasser six (6) mois. 
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7.5. La Societe peut egalement, dans le meme delai que celui mentionne a ('article 
7.4. ci-dessus et avec le consentement de l'Associe cedant, decider de (i) decider de 
recluire son capital social du montant correspondant a la valeur nominale de la ou 
des Parts Sociales concernees et (U) racheter lesdites Parts Sociales a un prix fixe 
conformement a radicle 7.6. des presents Statuts. 

7.6. Aux fins des articles 7.4. et 7.5. ci-dessus, le prix de cession ou le prix de rachat 
correspondra a la juste valeur de marche des Parts Sociales telle que determinee de 
bonne foi par le Conseil de Gerance. 

7.7. Si, a ('expiration du dela' imparti mentionne dans les articles 7.4. et 7.5. ci-
dessus, les Associes existants n'ont pas acquis les Parts Sociales et la Societe n'a 
pas rachete cette ou ces Parts Sociales, l'Associe cedant pourra librement vendre 
ses Parts Sociales au nouvel ou nouveaux Associes proposes au prix de cession et 
aux conditions prevues et notifiees a la Societe. 

7.8. Une cession de Parts Sociales dolt etre constatee par un acte notarie ou par un 
acte sous seing prive et ne sera opposable a regard de la Societe ou des tiers, 
qu'apres avoir ete notifiee a la Societe ou acceptee par celle-ci conformement 
('article 710-13 de la Loi et radicle 1690 du Code Civil luxembourgeois. 

7.9. Pour tous les autres points, it est fait reference aux articles 710-12 et 710-13 de 
la Loi. 

7.10. Un registre des Associes est tenu au siege social et peut etre consulte a la 
demande de chaque Associe. 

TITLE III.- GERANCE  

Article 8. GERANCE 

La Societe est geree par un Gerant (le « Gerant Unique ») ou par plusieurs Gerants 
nommes par rassemblee generale des Associes representant plus de la moitie du 
capital social de la Societe. Si plusieurs Gerants ont eta nommes, ils formeront un 
conseil de gerance (le « Conseil de Gerance », chacun &ant alors designe comme 
un « Gerant »). Le Gerant Unique ou les membres du Conseil de Gerance ne sont 
pas necessairement Associes de la Societe. Le Gerant Unique ou les Gerants 
peuvent etre revoques a tout moment par une decision de rassemblee generale des 
Associes representant plus de la moitie du capital social de la Societe. 

Article 9. POUVOIRS 

9.1. Dans les rapports avec les tiers, le Gerant Unique ou, en cas de pluralite de 
Gerants, le Conseil de Gerance, a tous pouvoirs pour agir au nom de la Societe en 
toutes circonstances et pour effectuer tous actes necessaires ou utiles a 
l'accomplissement de ('objet social de la Societe. 

9.2. Les pouvoirs non expressement reserves par la Loi ou par les Statuts 
rassemblee generale des Associes tombent dans la competence du Gerant Unique 
ou, en cas de pluralite de Gerants, du Conseil de Gerance. 
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9.3. Tout litige impliquant la Societe soit comme demandeur ou comme defendeur, 
sera gere au nom de la Societe par le Gerant Unique ou, en cas de pluralite de 
Gerants, par le Conseil de Gerance represents par le Gerant delegue a cet effet. 

9.4. La Societe est valablement engagee, en toutes circonstances par la seule 
signature de son Gerant Unique et, en cas de pluralite de Gerants, par la signature 
conjointe de deux membres du Conseil de Gerance, ou par la signature de toute 
personne a qui ce pouvoir aura ete delegue par le Gerant Unique ou, en cas de 
pluralite de Gerants, par le Conseil de Gerance. 

9.5. Les Gerants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation 
personnelle concernant les engagements regulierement pris par eux au nom de la 
Societe, dans la mesure ou ces engagements sont conformes aux Statuts et a la Loi. 

9.6. Dans l'eventualite ou un Gerant ou un agent de la Societe a un interet financier 
oppose a celui de la Societe a ('occasion d'une transaction avec la Societe, [edit 
Gerant ou agent concerns en informera le Conseil de Gerance et cette declaration 
sera consignee dans le proces-verbal de la reunion du Conseil de Gel-woe. Le 
Gerant concerns ne deliberera pas ni ne prendra part au vote sur cette transaction. 
Ce conflit d'interet sera rapporte a la premiere prochaine assemblee generale des 
Associes avant qu'elle ne statue sur tout autre point. 

9.7. Nonobstant ce qui precede, aucune transaction journaliere conclue dans des 
conditions normales, ni aucun contrat ou autre transaction entre la Societe et toute 
autre societe ne sera impactee ou invalidee par le fait qu'un ou plusieurs des Gerants 
ou agents de la Societe n'aient un interet, ne soit gerant, administrateur, associe, 
agent ou employe de cette autre societe. Tout Gerant ou membre de la Societe qui 
serait administrateur, agent ou employe d'une societe ou d'une entreprise avec 
laquelle la Societe signerait un contrat ou s'engagerait en affaires, ne sera pas, du 
fait de son affiliation avec cette autre societe ou entreprise, empeche de deliberer et 
de voter ou d'agir sur les points en rapport avec ces contrats ou autres affaires. 

Article 10. DELEGATIONS 

10.1. Le Gerant Unique ou, en cas de pluralite de Gerants, le Conseil de Gerance 
peut sous-deleguer ses pouvoirs a un ou plusieurs agents ad hoc pour des taches 
determinees. 

10.2. Le Gerant Unique ou, en cas de pluralite de Gerants, le Conseil de Gerance 
determine les responsabilite's et la remuneration (s'il y a) de cet agent, la duree de 
son mandat ainsi que toutes autres conditions pertinentes de son mandat. 

10.3. Le Gerant Unique ou, en cas de pluralite de Gerants, le Conseil de Gerance 
peut deleguer la gestion journaliere, ainsi que le pouvoir de representation de la 
Societe a cat effet, a un ou plusieurs Gerants, directeurs et autres agents, Associes 
ou non, agissant individuellement ou conjointement, conformement a la Loi. 

Article 11. REUNION DU CONSEIL DE GERANCE 
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11.1. Le Conseil de Gerance se reunit sur convocation d'un Gerant de la Societe 
aussi souvent que !Inter& de la Societe le requiert. Lorsque tous les Gerants sont 
presents ou representes, ils pourront renoncer aux formalites de convocation. 

11.2. Tout Gerant est autorise a se faire representer lors d'une reunion du Conseil 
de Gerance par un autre Gerant en le designant comme son mandataire, par ecrit, 
par telegramme, par fax, par courriel ou par lettre. 

11.3. Les reunions du Conseil de Gerance se tiendront a Luxembourg. Le Conseil de 
Gerance ne peut deliberer ou agir valablement que si la majorite au moms de ses 
membres sont presents en personne ou par mandataire. Les resolutions du Conseil 
de Gerance seront adoptees a la majorite des votes des Gerants presents en 
personne ou par mandataire. 

11.4. Les resolutions ecrites signees par tous les membres du Conseil de Gerance 
auront le meme effet et la meme validite que des decisions prises lors d'une reunion 
valablement convoquee et tenue. Ces signatures peuvent etre apposees sur un seul 
document ou plusieurs copies d'un meme document transmis par lettre, fax, courriel 
ou moyen similaire de communication. 

11.5. Tout membre du Conseil de Gerance qui participe a une reunion du Conseil de 
Gerance par un moyen de communication (en ce compris par telephone et par 
visioconference), qui permet a tous les autres membres du Conseil de Gerance 
presents a telle reunion (soit en personne, par mandataire ou par un tel moyen de 
communication) d'entendre et d'être entendus par les autres membres a tout 
moment, sera repute present a cette reunion et sera pris en compte pour le calcul du 
quorum et sera autorise a voter sur les points traites a cette reunion. Lorsque la 
decision est prise par conference telephonique, la decision sera consideree comme 
ayant ete prise a Luxembourg si l'appel est initie a partir de Luxembourg. 

11.6. Les proces-verbaux des reunions du Conseil de Gerance sont signes (i) par 
tous les Gerants presents ou representes a la reunion, ou (ii) par deux (2) Gerants 
presents ou representes a la reunion, ou (iii) par le president et le secretaire s'ils ont 
ete nommes a la reunion du Conseil de Gerance ou (iv) par toute personne a qui ces 
pouvoirs ont ete delegues par le Conseil de Gerance a cette reunion du Conseil de 
Gerance. 

11.7. Des extraits seront certifies par un Gerant ou par toute personne designee par 
un Gerant ou lors d'une reunion du Conseil de Gerance. 

11.8. En cas de Gerant Unique, les resolutions du Gerant Unique pourront etre 
documentees par ecrit. 

Article 12. DIVIDENDES INTERIMAIRES 

12.1. Des dividendes interimaires peuvent etre distribues a tout moment, aux 
conditions suivantes: 

12.1.1. le Gerant Unique ou, en cas de pluralite de Gerants, le Conseil de Gerance 
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etablit des comptes interimaires; 

12.1.2. ces comptes interimaires doivent faire apparaitre que des benefices et autres 
reserves (y compris la prime d'emission) suffisants sont disponibles pour une 
distribution, &ant entendu que le montant a distribuer ne peut pas depasser le 
montant des benefices realises depuis la fin du dernier exercice social dont les 
comptes annuels ont eta approuves, le cas acheant, augmente des benefices 
reports et des reserves distribuables, et recluit par les pertes reportees et les 
sommes a affecter a la reserve legale; 

12.1.3. le Gerant Unique ou, en cas de pluralite de Gerants, le Conseil de Gerance 
doit decider de distribuer les dividendes interimaires dans les deux (2) mois suivant 
la date des comptes interimaires; et 

12.1.4. le commissaire ou le reviseur d'entreprises agree, s'il yen a un, \trifle que 
les conditions ci-dessus ont ete dument remplies. 

12.2. Si les dividendes interimaires qui ont ete distribues (*assent les benefices 
distribuables a la fin de I'exercice social, cette difference sera consideree comme un 
acompte sur le dividende suivant. Dans la mesure ou un dividende final est declare 
et paste et ne correspond pas aux benefices 'tenement acquis au cours de l'exercice 
social concerne, le Gerant Unique ou, en cas de pluralite de Gerants, le Conseil de 
Gerance a le droit de reclamer la repetition des dividendes ne correspondant pas a 
des benefices 'tenement acquis et les Associes doivent immediatement reverser 
l'excedent a la Societe a la demande du Gerant Unique ou, en cas de pluralite de 
Gerants, du Conseil de Gerance. 

TITRE IV.- ASSEMBLEE GENERALE DES ASSOCIES  

Article 13. POUVOIRS - TENUE D'ASSEMBLEES GENERALES 

13.1. Chaque Associe dispose d'un droit de vote proportionnel a sa participation. 

13.2. En cas d'Associe unique detenant toutes les Parts Sociales, celui-ci exerce 
tous les pouvoirs qui sont conferes a l'assemblee generale des Associes en vertu du 
Titre VII de la Loi et ses decisions sont etablies par ecrit et consignees dans des 
proces-verbaux. 

13.3. S'il y a plus d'un Associe, les decisions des Associes seront prises en 
assemblee generale des Associes, sauf lorsque des resolutions sont adoptees 
conformdment a Particle 13.4. 

13.4. Sans prejudice de Particle 13.2., si le nombre d'Associes de la Societe ne 
depasse pas soixante (60), les resolutions des Associes (exception faite de 
resolutions destinees a modifier les Statuts) peuvent etre adoptees par ecrit suite a 
une consultation ecrite a ('initiative du Gerant Unique ou, en cas de pluralite de 
Gerants, du Conseil de Gerance. Dans ce cas, chaque Associe recevra le libelle 
exact du texte des resolutions ecrites a adopter et donnera son vote par ecrit. 
Lorsque des resolutions doivent etre adoptees par ecrit, le Conseil de Gerance 
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communique le texte des resolutions a tous les Associes. Les Associes votent par 
ecrit et envoient leur vote a la Societe dans le Mai fixe par le Conseil de Gerance. 
Cheque Gerant est autorise a compter les votes. 

13.5. Des assemblees generales pourront etre convoquees par le Gerant Unique ou, 
en cas de pluralite de Gerants, par tout Gerant. 

13.6. Si tous les Associes sont presents ou representes, ils peuvent renoncer aux 
formalites de convocation et ('assemblee peut valablement etre tenue sans avis 
prealable. 

13.7. Les assemblees generales devront etre tenues a Luxembourg. Tout Associe 
peut, par procuration ecrite, autoriser une personne, qui n'a pas besoin d'être un 
Associe, a le representer a une assemblee generale eta voter en son nom et a sa 
place. 

13.8. Les Associes peuvent voter a toute assemblee generale par des formulaires de 
vote fournis par la Societe, lesdits formulaires de vote devant faire au moins 
apparaitre le lieu, la date et l'heure de ('assemblee, I'ordre du jour de ('assemblee 
generale, les propositions soumises aux Associes ainsi que pour chaque proposition 
trois (3) cases permettant a ('Associe de voter pour, contre ou de s'abstenir de voter 
en cochant la case prevue a cet effet. Les formulaires de vote qui ne font pas 
apparaitre, pour une resolution proposee (i) un vote pour, ou (ii) un vote contre la 
resolution proposee, ou (iii) une abstention, sont consideres nuls pour cette 
resolution. La Societe ne prend en consideration que les formulaires de vote regus 
au plus tard vingt-quatre (24) heures avant la tenue de ('assemblee generale des 
Associes a laquelle ils se rapportent. 

13.9. Un Associe peut participer a une assemblee generale des Associes par 
telephone ou visioconference ou par tout autre moyen de communication permettant 
a tous ceux participant a la reunion de s'identifier, de s'entendre et de se parler. La 
participation par un de ces moyens equivaut a une participation en personne a une 
assemblee dument convoquee et tenue. Dans un tel cas, au moins un (1) Associe 
ou son mandataire doit etre physiquement present au siege social de la Societe et 
('assemblee sera reputee etre tenue au siege social de la Societe. 

13.10. II est tenu une liste des presences a chaque assemblee generale des 
Associes. 

13.11. Le Conseil de Gerance peut suspendre les droits de vote de tout Associe qui 
manque a ses obligations decrites dans les presents Statuts ou dans toute 
convention pertinente que les Associes peuvent conclure avec la Societe de temps 
a autre (s'il y en a une). 

13.12. Un Associe peut a titre personnel decider de ne pas exercer, de maniere 
temporaire ou permanente, tout ou partie de ses droits de vote par renonciation 
formelle a ses droits. L'Associe qui y renonce est engage par cette renonciation et la 
renonciation s'impose a l'egard de la Societe des notification a cette derniere. 



13.13. Au cas ou les droits de vote d'un ou de plusieurs Associes sont suspendus 
conformement a Particle 13.11. ou qu'un ou plusieurs Associes ont renonce 
l'exercice de leurs droits de vote conformement a ('article 13.12., ces Associes 
peuvent assister a toute assemblee generale des Associes mais les Parts Sociales 
qu'ils detiennent ne sont pas prises en compte pour determiner les conditions de 
quorum et de majorito a respecter aux assemblees generales des Associes ou 
determiner si des resolutions ecrites ont ete valablement adoptees. 

13.14. La Societe reconnaitra tous les arrangements de vote convenus dans une 
convention que les Associes et la Societe peuvent conclure de temps a autre (s'il y 
en a une) dans la mesure ou ces arrangements ne s'opposent pas aux dispositions 
de radicle 710-20 de la Loi. 

Article 14. MAJORITES 

14.1. Les decisions ne sont valablement prises que pour autant que des Associes 
detenant plus de la moitie du capital social les adoptent. Si ce chiffre n'est pas atteint 
lors de la premiere assem bide ou consultation par emit, les Associes sont convoques 
ou consultes une seconde fois, par lettres recommandees, et les decisions sont 
prises a la majorite des votes exprimes, quelle que soit la portion du capital 
representee. 

14.2. Les decisions portant modification des Statuts de la Societe ou changeant la 
nationalite de la Societe ne peuvent etre adoptees qu'avec le consentement des 
Associes detenant au moins les trois quarts (3/4) du capital social de la Societe sous 
reserve des dispositions de la Loi. 

14.3. Nleanmoins, ('augmentation des engagements des Associes ne peut intervenir 
qu'avec ('accord unanime de tous les Associes et conformement a toute autre 
disposition legale. 

TITRE V.- EXERCICE SOCIAL - BENEFICES - RESERVES  

Article 15. EXERCICE SOCIAL 

15.1. L'exercice social de la Societe commence le 1" janvier et se termine le 31 
decembre de chaque armee. 

15.2. Cheque armee, au 31 decembre, un inventaire comprenant ('indication de la 
valeur des actifs et passifs de la Societe ainsi que le bilan et le compte de profits et 
pertes sont etablis par le Gerant Unique ou, en cas de pluralite de Gerants, par le 
Conseil de Gerance. 

15.3. Tout Associe peut prendre connaissance de ('inventaire et du bilan au siege 
social de la Societe. 

15.4. Le bilan et le compte de profits et pertes doivent etre approuvos de la facon 
suivante: 

15.4.1. si le nombre d'Associes de la Societe ne dopasse pas soixante (60), dans les 
six (6) mois de la cloture de I'exercice social en question, soit (a) par l'assemblee 
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generale annuelle des Associes (si elle est tenue), soit (b) par resolutions ecrites des 
Associes; ou 

15.4.2. si le nombre d'Associes de la Societe depasse soixante (60), par l'assemblee 
generale annuelle des Associes. 

15.5. Si le nombre d'Associes de la Societe depasse soixante (60), l'assemblee 
generale annuelle des Associes se tient au Grand-Duche de Luxembourg, comme 
indique dans la convocation, dans les six (6) mois suivant Is cloture de l'exercice 
social en question. 

Article 16. BENEFICES — RESERVES 

16.1 	Les benefices de la Societe, apt deduction des frais generaux des 
charges, des amortissements, des provisions et des taxes, constituent le 
benefice net. 

16.2. Sur le benefice net, cinq pour cent (5 %) seront preleves et affectes a la 
reserve legale ; ce prelevement cessera d'être obligatoire lorsque le montant 
de la reserve aura atteint dix pour cent (10 %) du capital social de la Societe, 
mais devra etre repris jusqu'a entiere reconstitution de la reserve, si a tout 
moment et pour quelle que raison que ce soit elle a ete entarnee. 

16.3. L'assemblee generale des Associes decide de ('affectation du solde des 
benefices nets annuels. Elle peut allouer ce benefice au paiement d'un 
dividende, l'affecter a un compte de reserve, a un compte de prime 
d'Ornission ou a un compte 115 ou le reporter conformement aux dispositions 
legales applicables. 

16.4. Les Associes, en determinant la maniere dont le solde des benefices nets 
annuels est affect& confirment que chaque classe specifique de Parts 
Sociales Tragantes de la Societe tracera un Investissement particulier et, 
sous reserve de ('article 16.5, les detenteurs de cette classe particuliere de 
Parts Sociales Tragantes ont le droit au revenu resultant de cet 
Investissement specifique, moins les couts relatifs a ('Investissement, les 
pertes eventuelles resultant de ('Investissement ainsi qu'un montant 
proportionnel des couts administratifs de la Societe. 

16.5 	Toute distribution est repartie entre les Parts Sociales, sous reserve des 
articles 16.1 a 16.4, de la maniere suivante : 

16.5.1 Au sein d'une classe specifique de Parts Sociales Tragantes, les distributions 
seront reparties entre les sous-classes de Parts Sociales de la maniere 
suivante : 

o Les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe Al auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
9 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 
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les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A2 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
8 % de la valeur nominate des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A3 auront le 
droit de recevoir un dividende preferential cumulatif annuel d'un montant de 
7 % de la valeur nominate des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A4 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
6 % de la valeur nominate des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A5 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
5 % de la valeur nominate des Parts Sociales qu'ils determent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A6 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
4 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A7 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
3 % de la valeur nominate des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A8 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
2 % de la valeur nominate des Parts Sociales qu'ils determent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A9 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
1 % de la valeur nominate des Parts Sociales qu'ils determent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; et 

o le solde du montant total distribue sera attribue dans sa totalite a la derniere 
sous-classe de Parts Sociales par ordre numerique inverse (c'est-e-dire 
dans un premier temps aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe Al 0 
(le cas echeant), puis, si aucune Part Societe Tragante de Sous- Classe Al 0 
(le cas echeant) n'existe, aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A9 
(le cas echeant), et ainsi de suite jusqu'a ce que seules des Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe Al (le cas echeant) existent). 

o Les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B1 auront le 
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droit de recevoir un dividende prefdrentiel cumulatif annuel d'un montant de 
9 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B2 auront le 
droit de recevoir un dividende prefdrentiel cumulatif annuel d'un montant de 
8 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils determent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les clOtenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B3 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
7 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o Ies detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B4 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
6 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils determent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B5 auront le 
droit de recevoir un dividende prefdrentiel cumulatif annuel d'un montant de 
5 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B6 auront le 
droit de recevoir un dividende prefOrentiel cumulatif annuel d'un montant de 
4 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils dOtiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B7 auront le 
droit de recevoir un dividende prefdrentiel cumulatif annuel d'un montant de 
3 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils ddtiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B8 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
2 % de la valeur nominate des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B9 auront le 
droit de recevoir un dividende prefOrentiel cumulatif annuel d'un montant de 
1 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; et 

o le solde du montant total distribud sera affects dans sa totalite a la derniere 
sous-classe de Parts Sociales par ordre numerique inverse (c'est-a-dire 
dans un premier temps aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B10 
(le cas echdant), puis, si aucune Part Sociale Tragante de Sous-Classe B10 
(le cas echeant) n'existe, aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B9 
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(le cas echeant), et ainsi de suite jusqu'a ce que seules des Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe B1 (le cas Ocheant) existent). 

o Les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C1 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
9 % de la valeur nominate des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C2 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
8 % de la valeur nominate des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C3 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
7 % de la valeur nominate des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C4 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
6 % de la valeur nominate des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C5 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
5 % de la valeur nominate des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C6 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
4 % de la valeur nominate des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C7 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
3 % de la valeur nominate des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C8 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
2 % de la valeur nominate des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C9 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
1 % de la valeur nominate des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; et 

o le solde du montant total distribue sera affecte dans sa totalite a la derniere 
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sous-classe de Parts Sociales par ordre numerique inverse (c'est-b-dire 
dans un premier temps aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe 010 
(le cas echeant), puffs, si aucune Part Sociale Tracante de Sous-Classe 010 
(le cas echeant) n'existe, aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C9 
(le cas echeant), et ainsi de suite jusqu'e ce que seules des Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe C1 (le cas echeant) existent). 

o Les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D1 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
9 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils determent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D2 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
8 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe ID3 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
7 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D4 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
6 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D5 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
5 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D6 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
4 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D7 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
3 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils determent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D8 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
2 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe ID9 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
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1 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; et 

o le solde du montant total distribue sera affecte dans sa totalite a la derniere 
sous-classe de Parts Sociales par ordre numerique inverse (c'est-a-dire 
dans un premier temps aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D10 
(le cas Colleen°, puis, si aucune Part Sociale Tragante de Sous-Classe D10 
(le cas Colleen° n'existe, aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D9 
(le cas Ocheant), et ainsi de suite jusqu'a ce que seules des Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe D1 (le cas echeant) existent). 

o Les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe El auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
9 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E2 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
8 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E3 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
7 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E4 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
6 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E5 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
5 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E6 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
4 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E7 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
3 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils de'tiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E8 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
2 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
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sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E9 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
1 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; et 

o le solde du montant total distribue sera affects dans sa totalita a la derniere 
sous-classe de Parts Sociales par ordre numarique inverse (c'est-a-dire 
dans un premier temps aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe El 0 
(le cas echeant), puffs, si aucune Part Sociale Tragante de Sous-Classe E10 
(le cas echeant) n'existe, aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E9 
(le cas echeant), et ainsi de suite jusqu'a ce que seules des Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe El (le cas echeant) existent). 

o Les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe Fl auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
9 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F2 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
8 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils determent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F3 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
7 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F4 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
6 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F5 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
5 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F6 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
4 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils determent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F7 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
3 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 
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o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F8 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
2 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F9 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
1 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; et 

o le solde du montant total distribue sera affecte dans sa totalite a la derniere 
sous-classe de Parts Sociales par ordre numerique inverse (c'est-a-dire 
dans un premier temps aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F10 
(le cas echeant), puffs, si aucune Part Sociale Tragante de Sous-Classe F10 
(le cas echeant) n'existe, aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F9 
(le cas echeant), et ainsi de suite jusqu'a ce que seules des Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe Fl (le cas echeant) existent). 

o Les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G1 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
9 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils determent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G2 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
8 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils determent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G3 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
7 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G4 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
6 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G5 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
5 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils determent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G6 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
4 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G7 auront le 
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droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
3 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils detiennent dans cette 
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G8 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
2 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils determent dans cette 
sous-classe de Pads Sociales Tragantes ; 

o les detenteurs des Pads Sociales Tragantes de Sous-Classe G9 auront le 
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de 
1 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils determent dans cette 
sous-classe de Pads Sociales Tragantes ; et 

o le solde du montant total distribue sera affecte dans sa totalite a la derniere 
sous-classe de Parts Sociales par ordre numerique inverse (c'est-e-dire 
dans un premier temps aux Pads Sociales Tragantes de Sous-Classe G10 
(le cas echeant), puis, si aucune Pad Sociale Tragante de Sous-Classe G10 
(le cas echeant) n'existe, aux Pads Sociales Tragantes de Sous-Classe G9 
(le cas echeant), et ainsi de suite jusqu'a ce que seules des Parts Sociales 
Tragantes de Sous-Classe G1 (le cas echeant) existent). 

16.5.2 Deuxiemement, tout montant de distribution restant non roparti entre les 
classes de Parts Sociales Tragantes conformement a ('article 16.5.1 ci-dessus sera 
attribue aux Parts Sociales Ordinaires au prorata. 

TITLE VI.- DISSOLUTION - LIQUIDATION 

Article 17. DISSOLUTION - LIQUIDATION 

17.1. La Societe ne pourra etre dissoute pour cause de tikes, de suspension des 
droits civils, d'insolvabilite, de faillite de son Associe unique ou de l'un de ses 
Associes. 

17.2. La dissolution et la liquidation de la Societe nest possible que si elle est 
adoptee par les Associes representant au moins les trois quarts (3/4) du capital social 
de la Societe. 

17.3. En cas de dissolution de la Societe, la liquidation sera assuree par un ou 
plusieurs liquidateurs, Associes ou non, nommes par l'assemblee generale des 
Associes qui determineront leurs pouvoirs et remuneration. 

17.4. Tout boni de liquidation, apres realisation des actifs et paiement des dettes sera 
distribue aux Associes de maniere a atteindre sur une base globale le meme resultat 
Oconomique que les regles de distribution definies pour les distributions a ('article 16. 

TITRE VII.- COMMISSAIRES / REVISEURS D'ENTREPRISES  

ARTICLE 18. COMMISSAIRES / REVISEURS D'ENTREPRISES 

18.1. Si et tant que la Societe a plus de soixante (60) Associes, les operations de la 
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Societe sont controlees par un ou plusieurs commissaires. L'assemblee generale 
des Associes nomme les commissaires, s'il y a lieu, et determine leur nombre, leur 
remuneration et la duree de leur mandat. Un commissaire peut etre revoque a tout 
moment, avec ou sans notification et avec ou sans motif, par l'assemblee generale 
des Associes. Les commissaires ont un droit illimite de surveillance et de contrele 
permanent de toutes les transactions de la Societe. 

18.2. L'assemblee generale des Associes peut nommer un ou plusieurs reviseurs 
d'entreprises agrees auquel cas la nomination de commissaires n'est plus 
necessaire. Un reviseur d'entreprises agree ne peut etre revoque par l'assemblee 
generale des Associes qu'avec un motif ou avec son accord. 

TITRE VIII.- DISPOSITIONS GENERALES  

Article 19. DISPOSITIONS GENERALES 

19.1. Tous les points non regles par les Statuts seront determines conformement 
la Loi. 

19.2. Les convocations et communications, ainsi que les renonciations a celles-ci, 
peuvent etre faites, et les resolutions ecrites des Gerants et resolutions ecrites des 
Associes peuvent etre etablies par ecrit, par telefax, e-mail ou tout autre moyen de 
communication electronique. 

19.3. Les procurations peuvent etre donnees par tout moyen mentionne ci-dessus. 
Les procurations relatives aux reunions du Conseil de Gerance peuvent egalement 
etre donnees par un Gerant conformement aux conditions acceptees par le Conseil 
de Gerance. 

19.4. Les signatures peuvent etre sous forme manuscrite ou electronique, a condition 
de satisfaire aux conditions legales pour etre assimilees a des signatures 
manuscrites. Les signatures des resolutions ecrites des Gerants, des resolutions 
ecrites des Associes ou des resolutions adoptees par le Conseil de Gerance par 
telephone ou visioconference, selon le cas, sont apposees sur un original ou sur 
plusieurs copies du meme document, qui ensemble, constituent un seul et meme 
document. 

POUR STATUTS COORDONNES, 

Luxembourg, le 4 octobre 2021 

Le Notaire (s.) : Elisabeth REINARD 
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7. par Ministere des Affaires etrangeres et europeennes 
8. sous no. 	 V-20211006-364549  
9. Sceau / timbre 	 10. Signature 

Mario Wiesen, Propose du Bureau dad, 	- 
Passeports, Visas et Legalisetions 

LE GOUVERNEMENT 
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG 
Ministere des Affaires etrangeres 
et europeennes 

LE GOUVERNEMENT 
DU GRAND-DUO-1E DE LUXEMBOURG 
Ministere des Affaires etrangeres 
et europeennes APOSTILLE 

(Convention de la Haye du 5 octobre 1961) 
1. Pays: Grand-Duche de Luxembourg 

Le present acte public 
Z a ete signs par 	 REINARD, Elisabeth 
3. agissant en qualite de 	 Notaire 
4, est revetu du sceau/timbre de 	Office notarial 

Attests'  
5. a Luxembourg 

1  
_ , • -. 

6. le JEUDI 07 OCTOBRE 2021. l; 

,40 000012-20040515-FR 
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ET DES SOCIETS 

Page 1 / 12 

EXTRAIT 

EQT Infrastructure V Investments S.A r.l. 
Numero d'immatriculation : B243744 

Date d'immatriculation 
24/04/2020 

Denomination ou raison sociale 
EQT Infrastructure V Investments S.a r.l. 

Forme juridique 
Societe a responsabilite limitee 

Siege social 
Numero 	Rue 
26A 	Boulevard Royal 
Code postal 	Localite 
2449 	Luxembourg 

Objet social 
Extrait de ('inscription : Pour le detail priere de se reporter au dossier 
4.1. [objet de la Societe est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'a l'etranger, dans toutes :iocietes ou 
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Societe peut notamment acquerir par 
souscription, achat et echange ou de toute autre maniere tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations, 
creances, certificats de depot et autres instruments de dette, et plus generalement, toutes valeurs mobilieres et 
instruments financiers em's par toute entite publique ou privee. Elle peut participer a la creation, au developpement, a la 
gestion et au controle de toute societe ou entreprise. Elle peut en outre investir dans ('acquisition et la g astion dun 
portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriate intellectuelle de quelque nature ou origine que ce .;oit. 4.2. La 
Societe peut emprunter sous quelque forme que ce soit, que ce soit par voie d'offre publique ou privee. Elle peut emettre 
des billets a ordre, d'obligations et de tous types de titres de creance prives ou publics. Elle peut emettre des titre de 
participation uniquement par voie de placement prive. La Societe peut preter des fonds, y compris, sans s'y limiter, les 
revenus de tous emprunts, a ses filiales, societes affilides, ainsi qu'a toutes autres societes. La Societe peut egalement 
consentir des garanties et nantir, ceder, greyer de charges ou... 

Capital social / Fonds social 
Type 	Montant 	 Devise 	Etat de liberation 
Fixe 	29 828 071,07 	Euro 	Total 

Date de constitution 
1 7/04/202 0 

Durde 
Illimitee 

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.I.E. 1+352)26 42 SI F. (+352)26 42 85 55 WWW.LBR.LU  
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Exerci ce social 
Prernier exercice ou exercice raccourci 	 Exercice social 
Du 	 Au 	 Du 	 Au 
17/04/2020 	31/12/2020 	 01/01 

	
31/12 

Code MACE 
64.202 
Societes de participation financiere (Soparfi) 

Associe(s) 

(2] EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF 
N° d'immatriculation au RCS 	Denomination ou raison sociale 
B247815 	 EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF 
Forme juridique 	 Mention supplementaire 
Societe a responsabilite limit& 	Societe d'investissement a capital variable - Fonds d'investissement a Iternatif reserve 
Siege social 
Numero 	Rue 
26A 	Boulevard Royal 
Code postal 	Localite 	 Pays 
2449 	Luxembourg Luxembourg 
Parts cletenues 

Nombre 	Type(s) de parts 
27 800 950 parts sociales ordinaires detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF agissant 

pour son compartiment EQT Infrastructure V S.5 r.l. SICAV-RAIF - USD 
34 099 725 	parts sociales ordinaires detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF agissant 

pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - EUR 
31 5.36 714 	parts sociales tragantes de sous-classe Al detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 

SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR 

31 536 714 	parts sociales tragantes de sous-classe A2 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR 

31 536 714 parts sociales tragantes de sous-classe A3 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR 

31 536 714 parts sociales tragantes de sous-classe A4 Menus par EQT Infrastructure V Si r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.6 r.l. SICAV-RAIF -
EUR 

31 536 714 	parts sociales tracantes de sous-classe AS detenus par EQT Infrastructure V S.6 r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V Si r.l. SICAV-RAIF -
EUR 

31 536 714 parts sociales tragantes de sous-classe A6 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

31 5.36 714 	parts sociales tragantes de sous-classe A7 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR 

31 536 714 	parts sociales tragantes de sous-classe A8 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.6 r.l. SICAV-RAIF -
EUR 

31 5.36 714 	parts sociales tragantes de sous-classe A9 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR 
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31 536 714 parts sociales tracantes de sous-classe Al 0 Menus par EQT InfrastructureV S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.h r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

17 176 159 	parts sociales tracantes de sous-classe Al detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V s.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

17 176 159 parts sociales tracantes de sous-classe A2 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

17 176 159 parts sociales tracantes de sous-classe A3 Menus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

17 176 159 	parts sociales tracantes de sous-classe A4 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

17 176 159 	parts sociales tracantes de sous-classe A5 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT InfrastructureV SA r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

17 176 159 	parts sociales tracantes de sous-classe A6 detenus par EQT InfrastructureV SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

17 176 159 parts sociales tracantes de sous-classe A7 Menus par EQT InfrastructureV SA r.I. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

17 176 159 parts sociales tracantes de sous-classe A8 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

17 176 159 	parts sociales tracantes de sous-classe A9 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

17 176 159 	parts sociales tracantes de sous-classe Al 0 detenus par EQT InfrastructureV SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

25 541 788 	parts sociales tracantes de sous-classe B1 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

25 541 788 	parts sociales trap ntes de sous-classe B2 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.I. SICAV-RAIF - 
EUR 

25 541 788 	parts sociales tracantes de sous-classe B3 detenus par EQT Infrastructure V S.6 r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

25 541 788 parts sociales tracantes de sous-classe B4 Menus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

25 541 788 	parts sociales tracantes de sous-classe B5 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT InfrastructureV S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

25 541 788 	parts sociales tracantes de sous-classe B6 detenus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

25 541 788 parts sociales tracantes de sous-classe137 Menus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 
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25 541 788 parts sociales tragantes de sous-classe I38 Menus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

25 541 788 parts sociales tracantes de sous-classe B9 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

25 541 784 parts sociales tragantes de sous-classe B10 detenus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

13 431 811 	parts sociales tragantes de sous-classe 131 Menus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
USID 

13 4.31 811 	parts sociales tragantes de sous-classe B2 detenus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

13 431 811 	parts sociales tragantes de sous-classe 63 detenus par EQT Infrastructure V 5.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

13 431 811 	parts sociales tragantes de sous-classe 64 Menus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

13 431 811 	parts sociales tragantes de sous-classe I35 Menus par EQT Infrastructure V 5.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

13 4.31 811 	parts sociales tragantes de sous-classe136 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

13 431 811 	parts sociales tragantes de sous-classe 67 detenus par EQT Infrastructure V 5.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

13 431 811 	parts sociales tracantes de sous-classe 138 detenus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

13 4.31 811 	parts sociales tracantes de sous-classe 69 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

13 431 815 	parts sociales tragantes de sous-classe 610 Menus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.I. SICAV-RAIF - 
USD 

23 945 558 parts sociales tragantes de sous-classe C1 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

23 945 557 parts sociales tragantes de sous-classe C2 Menus par EQT Infrastructure V SA r.I. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

23 945 557 parts sociales tragantes de sous-classe C3 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

23 945 557 parts sociales tragantes de sous-classe C4 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

23 945 557 parts sociales tracantes de sous-classe C5 Menus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 
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23 945 557 	parts sociales tragantes de sous-classe C6 cle"tenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

23 945 557 parts sociales tragantes de sous-classe C7 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

23 945 557 	parts sociales tracantes de sous-classe C8 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.I. SICAV-RAIF - 
EUR 

23 945 557 	parts sociales tragantes de sous-classe C9 detenus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

23 945 557 	parts sociales tragantes de sous-classe C10 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

10 665 688 parts sociales tragantes de sous-classe C1 Menus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

10 665 687 	parts sociales tragantes de sous-classe C2 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

10 665 687 	parts sociales tracantes de sous-classe C3 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

10 665 687 	parts sociales tragantes de sous-classe C4 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

10 665 687 parts sociales tragantes de sous-classe CS detenus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

10 665 687 	parts sociales tragantes de sous-classe C6 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

10 665 687 	parts sociales tragantes de sous-classe C7 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

10 665 687 parts sociales tragantes de sous-classe C8 Menus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

10 665 687 parts sociales tragantes de sous-classe C9 Menus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

10 665 687 parts sociales tragantes de sous-classe C10 Menus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

2 198 952 	parts sociales tracantes de sous-classe D1 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

2 198 952 	parts sociales tragantes de sous-classe D2 detenus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

2 198 952 	parts sociales tragantes de sous-classe D3 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.I.E. T. (.352) 26 42 81 F. (+352) 26 42 85 55 WWW.LBR.LU  

ADRESSE POSTALE:1-2961 LUXEMBOURG I SIEGE: 14, RUE ERASME 1-1468 LUXEMBOURG I RM.& LUXEMBOURG G24 



Page 6 / 12 
B243744 

2 198 952 parts sociales tragantes de sous-classe D4 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

2 198 952 	parts sociales tragantes de sous-classe 05 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

2 198 952 parts sociales tracantes de sous-classe D6 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.h r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

2 198 952 	parts sociales tragantes de sous-classe D7 Menus par EQT Infrastructure V S.h r.I. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.6 r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

2 198 952 	parts sociales tragantes de sous-classe D8 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

2 198 952 	parts sociales tracantes de sous-classe D9 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

2 198 952 	parts sociales tracantes de sous-classe 010 detenus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.h r.I. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

1 021 068 	parts sociales tragantes de sous-classe D1 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

1 021 068 	parts sociales tragantes de sous-classe D2 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

1 0.21 068 	parts sociales tragantes de sous-classe D3 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

1 021 068 	parts sociales tragantes de sous-classe D4 Menus par EQT Infrastructure V S.6 r.I. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

1 0.21 068 	parts sociales tragantes de sous-classe 05 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

1 021 068 parts sociales tragantes de sous-classe D6 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

1 021 068 	parts sociales tragantes de sous-classe D7 detenus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

1 021 068 parts sociales tracantes de sous-classe D8 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.6 r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

1 an 068 	parts sociales tracantes de sous-classe D9 deterius par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

1 0,21 068 	parts sociales tragantes de sous-classe 010 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

15 3.54 278 	parts sociales tragantes de sous-classe Et detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 
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15 364 278 parts sociales tragantes de sous-classe E2 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

15 364 278 parts sociales tracantes de sous-classe E3 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

15 364 278 parts sociales tragantes de sous-classe E4 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

15 364 278 	parts sociales tragantes de sous-classe E5 Menus par EQT Infrastructure V S.h r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.6 r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

15 364 278 	parts sociales tragantes de sous-classe E6 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

15 364 278 parts sociales tragantes de sous-classe E7 detenus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.h r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

15 364 278 parts sociales tragantes de sous-classe E8 Menus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

15 364 278 	parts sociales tragantes de sous-classe E9 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.h r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

15 364 278 	parts sociales tracantes de sous-classe El 0 detenus par EQT Infrastructure V 5.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

6 841 645 	parts sociales tragantes de sous-classe El detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

6 841 645 	parts sociales tragantes de sous-classe E2 detenus par EQT Infrastructure V 5.6 r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

6 841 645 	parts sociales tragantes de sous-classe E3 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

6 841 645 	parts sociales tragantes de sous-classe E4 Menus par EQT Infrastructure V 5.6 r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

6 841 645 	parts sociales tragantes de sous-classe Es Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

6 841 645 	parts sociales tragantes de sous-classe E6 Menus par EQT Infrastructure V 5.6 r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.h r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

6 841 645 	parts sociales tracantes de sous-classe E7 detenus par EQT Infrastructure V Si r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V la r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

6 841 645 	parts sociales tragantes de sous-classe E8 detenus par EQT Infrastructure V Si r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

6 841 645 	parts sociales tracantes de sous-classe E9 detenus par EQT Infrastructure V 5.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.I.E. T. (+352) 26 42 BI F. {+352} 2842 85 55 WWW.LBR.LU  
ADRESSE POSTALE: L-298I LUXEMBOURG I SIEGE :14, RUE ERASME L-1488 LUXEMBOURG I R.C.S. LUXEMBOURG 024 



Page 8 / 12 
B243744 

	

6 841 645 	parts sociales tracantes de sous-classe El 0 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

39 3.20 600 	parts sociales tragantes de sous-classe Fl Menus par EQT Infrastructure V S.h r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

39 3.20 600 	parts sociales tracantes de sous-classe F2 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

39 3.20 600 	parts sociales tragantes de sous-classe F3 Menus par EQT Infrastructure V S.h r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.6 r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

39 3.20 600 parts sociales tragantes de sous-classe F4 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.h r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

39 3.20 600 	parts sociales tracantes de sous-classe F5 detenus par EQT Infrastructure V S.h r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.A r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

39 320 600 	parts sociales tragantes de sous-classe F6 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

39 3 20 600 	parts sociales tragantes de sous-classe F7 detenus par EQT Infrastructure V S.6 r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

39 3 20 600 parts sociales tragantes de sous-classe F8 Menus par EQT Infrastructure V S.h r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

39 3 20 600 parts sociales tracantes de sous-classe F9 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

39 3 20 600 	parts sociales tracantes de sous-classe F10 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

	

21 6 79 400 	parts sociales tracantes de sous-classe Fl detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.6 r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

21 679 400 parts sociales tracantes de sous-classe F2 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

21 6 79 400 	parts sociales tracantes de sous-classe F3 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.6 r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

21 679 400 parts sociales tragantes de sous-classe F4 Menus par EQT Infrastructure V S.6 r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

21 679 400 parts sociales tracantes de sous-classe F5 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

21 679 400 parts sociales tragantes de sous-classe F6 Menus par EQT Infrastructure V S.6 r.f. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.h r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

	

21 679 400 	parts sociales tracantes de sous-classe F7 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
USD 
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21 679 400 	parts sociales tracantes de sous-classe F8 Menus par EQT Infrastructure V 5,a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.6 r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

21 679 400 	parts sociales tragantes de sous-classe F9 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

21 679 400 	parts sociales tracantes de sous-classe F10 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.6 r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

63 320 908 parts sociales tragantes de sous-classe 61 Menus par EQT Infrastructure V 5.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

63 320 908 parts sociales tragantes de sous-classe G2 Menus par EQT Infrastructure V S.6 r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.I. SICAV-RAIF - 
EUR 

63 320 908 parts sociales tragantes de sous-classe G3 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

63 320 908 	parts sociales tragantes de sous-classe G4 detenus par EQT Infrastructure V S.6 r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

63 320 908 	parts sociales tragantes de sous-classe G5 cldtenus par EQT Infrastructure V 5.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

63 320 908 parts sociales tragantes de sous-classe G6 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.I. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

63 320 908 	parts sociales tracantes de sous-classe G7 detenus par EQT Infrastructure V SA r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

63 320 908 parts sociales tragantes de sous-classe G8 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

63 320 908 	parts sociales tragantes de sous-classe G9 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.6 r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

63 320 908 parts sociales tragantes de sous-classe 610 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
EUR 

19 996 076 	parts sociales tragantes de sous-classe 61 detenus par EQT Infrastructure V 5.6 r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

19 996 076 parts sociales tragantes de sous-classe G2 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

19 996 076 parts sociales tragantes de sous-classe G3 Menus par EQT Infrastructure V 5.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

19 996 076 	parts sociales tragantes de sous-classe G4 detenus par EQT Infrastructure V 5.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

19 996 076 	parts sociales tragantes de sous-classe GS detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.6 r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.I.E. T. {152} 26 42 81 F. {+352} 26 42 135 55 WWW.LBRIU 
ADRESSE POSTALE:L-2961 LUXEMBOURG I SIEGE: 14, RUE ERASME 1-14681UXEMBOURG I  R.C.B. LUXEMBOURG C24 



Page 10 / 12 
B243744 

19 996 076 parts sociales tracantes de sous-classe G6 deten us par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V SA r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

19 996 076 parts sociales tracantes de sous-classe G7 Menus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

19 996 076 parts sociales tracantes de sous-classe G8 Menus par EQT Infrastructure V 5.6 r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

19 936 076 	parts sociales tracantes de sous-classe G9 detenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

19 996 076 parts sociales tracantes de sous-classe 610 Menus par EQT Infrastructure V 5.a r.l. 
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.6 r.l. SICAV-RAIF - 
USD 

Admiriistrateur(s) / Gerant(s) 
Regime de signature statutaire 
La 5 Dciete est valablement engagee, en toutes circonstances par la seule signature de son Gerant Unique et, en cas de 
pluralite de Gerants, par la signature conjointe de deux membres du Conseil de Gerance, ou par la signature de toute 
persDnne a qui ce pouvoir aura ete delegue par le Gerant Unique ou, en cas de pluralite de &rants, par le Conseil de 
Gera nce. 

Brabers Nathalie 
Nom 	Prenom(s) 
Brabers 	Nathalie 
Adresse privoe ou professionnelle 
Numero 	Rue 
74 	Schuytstraat 
Code postal 	Localite 	Pays 
101 .IL 	Amsterdam Pays-Bas 
Type de mandat 
Organe 	 Fonction 
Conseil de gerance gerant 
Dunk du mandat 
Date de nomination 	Duree du mandat 
17/04/2020 	Indeterminee 

Mac keviciute Vilune 
Nom 	 Prenom(s) 
Mackeviciute Vilune 
Adresse privee ou professionnelle 
Numero 	Rue 
26A 	Boulevard Royal 
Code postal 	Localite 	 Pays 
2449 	Luxembourg Luxembourg 
Type de mandat 
Organe 	 Fonction 
Conseil de gerance gerante 
Dur4e du mandat 
Date de nomination 	Duree du mandat 
25/03/2021 	Indeterminee 

Poelmans Elien 
Nom 	Prenom(s) 
Poelmans 	Elien 
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Adresse privee ou professionnelle 
Numero 	Rue 
26A 	Boulevard Royal 
Code postal 	Localite 	 Pays 
2449 	Luxembourg Luxembourg 
Type de mandat 
Organe 	 Fonction 
Conseil de gerance gerant 
Duree du mandat 
Date de nomination 	Duree du mandat 
17/04/2020 	Incleterminee 

Tziaras Michail 
Nom 	Prenom(s) 
Tziaras 	Michail 
Adresse privde ou professionnelle 
Numero 	Rue 
26A 	Boulevard Royal 
Code postal 	Localite 	 Pays 
2449 	Luxembourg Luxembourg 
Type de mandat 
Organe 	 Fonction 
Conseil de gerance Gerant 
Duree du mandat 
Date de nomination 	Duree du mandat 
10/07/2020 	Indeterminee 

Delegue(s) a la gestion journaliere 
Regime de signature statutaire 
La Societe est valablement engagee, en toutes circonstances par la seule signature de son Gerant Unique el, en cas de 
pluralite de Gerants, par la signature conjointe de deux membres du Conseil de Gerance, ou par la signatu -e de toute 
personne a qui ce pouvoir aura ete delegue par le Gerant Unique ou, en cas de pluralite de Gerants, par le Conseil de 
Gerance. 
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Pour extrait conforme [33  

Luxembourg, le 01 /1 0/2021 

Pour le gestionnaire du registre de commerce et des societes 

rn Information mise a jour mensuellement sur base de Particle no de la loi modifiee du 19 decembre 2002 concernant to registre de commerce et des societes ainsi que la comptabilite et les comptes annuels des entreprises. 

L'inscription a ete lake suite A la loi du 27/05/2016 portant reforme du regime de publication legate relatif aux societes et accrariations 

13] En application de Particle 21 paragraphe 2 de la loi modifiee du 19 decembre 2002 concernant le registre de commerce et des societes ainsi que la 
comptabilite et les comptes annuels des entreprises et Particle 21 du reglement grand-ducal modifie du 23 janvier 2003 portant execution de la loi du 
19 decimibre 2002, le present formulaire reprend au moins la situation a jour des donnees communiquees au registre de commerce et des societes 

un jour avant la date d'emission dudit formulaire. Si une modification a ete notifiee au registre de commerce et des societes entre temps, it se 
peut queue n'ait pas ete prise en compte tors de remission de ce formulaire. 

LE GOUVERNEMENT 
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG 
Ministere des Affaires etrangeres 
et europeennes APOSTILLE 

(Convention dela Haye du 5 octobre 1961 
1. Pays: Grand-Duche de Luxembourg 

Le present acte public 
2. a eta signs par 	 BLEDIG, Nadine 

3. agissant en qualite de 	 Conseiller 

4. est revetu du sceau/timbre de 	RCS 

Attests 
5. a Luxembourg 

7. par Ministere des Affaires &ranger 

8. sous no. 
9. Sceau /timbre 

Mario Wiesen, Pr6pos6 du Bureau des -  
Passeports, Visas et Legatisellons 

- 	1 

TrL 

6. le JEUDI 07 OCTOBRE 20217- 

es et europeennes 
V-20211006.364560  
10. Signature 	'  
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