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Acuerdos adoptados por el 6rgano de administracion de Veleta BidCo S.ar.l., en
relacion con la aprobacion de la formulacién de la Oferta, junto con su traduccion
jurada al castellano
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EXTRACT OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE SOLE MANAGER
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Introduction

These are resclutions of the sole manager of the Company. According to article 11.8 of the articles
of association of the Company (the Articles):

“In case of a Sole Manager, the resolutions of the Sole Manager shall be documented in writing.”

According to article 710-15(2) of the Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies,
as amended (the Law), these resolutions are deemed to have been taken at the Company's
registered office.

Background

It was noted that the Company's sole shareholder is Veleta TopCo 8.2 r.l., a Luxembourg private
limited liability company (Société & responsabilité limitée), having its registered office at 28A,
Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce el des Sociélés, Luxembourg)
under number B 252.712 (Veleta TopCo).

It was noted that the sole shareholder of Veleta TopCo is EQT Infrastructure V Investments S.a
rl., a Luxembourg private limited liability company (Société & responsabilité limitée), having its
registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce et des
Sociétés, Luxembourg) under number B 243.744 (Master LuxCo).

[t was noted that Master LuxCa’s share capital is held by (i EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-
RAIF, an investment company with variable capital (société d'investissement a capital variable -
SICAV), organised as a reserved alternative investment fund (fonds d'investissement réservé —
RAIF) in the form of a private limited liability company (société a responsabilité fimitée — S.ar.l.),
having its registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number
B247815 (the SICAV-RAIF), acting in respect of its compartment EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF - EUR and (i) the SICAV-RAIF, acting in respect of its compartment EQT
Infrastructure V 8.4 r.l. SICAV-RAIF — USD.

It was further noted that the SICAV-RAIF’s share capital is held by EQT Infrastructure V Collect
EUR SCSp, a special limited partnership (sociéfé en commandite spéciale) incorporated under the
laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-
2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under
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2.5

2.6

3.1

number B 243,993, acting though its manager (géranf) EQT Fund Management S.a r.l., a private
limited liability company (société 4 responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under number B 167.972
and EQT Infrastructure V Collect USD SCSp, a special limited partnership (société en commandite
speciale) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office
at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the
R.C.S. Luxembourg under number B 243.992, acting though its manager (géranf) EQT Fund
Management S.ar.1,, a private limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S.
Luxembourg under humber B 167.972.

EQT Infrastructure V Collect EUR SCSp and EQT Infrastructure V Collect USD SCSp are hereinafter
referred to as the EQT Infra V Fund.

It was further noted that the Company and Veleta TopCo are special purpose vehicles incorporated
by the EQT group within the context of the acquisition by the EQT Infra V Fund of a controlling stake
in Solarpack Corporacién Tecnolégica S.A., a Spanish public limited company (sociedad anénima),
with registered office at Getxo (Vizcaya), Avenida de Algorta 16, 3° (Vizcaya), tax identification
number A-95363859, and registered with the Commercial Registry of Vizcaya in volume 5,353, page
188, sheet BI-42377 (the Target) and its subsidiaries (the Acquisition), pursuant to a tax strawman
prepared by Ernst & Young GmbH (the Tax Strawman Paper). The entity which will directly hold the
shares in the Target will be the Company.

[...]:
Documents
[...)
Declaration
[.1]
Resolutions

After having considered the matters set out in these resolutions, the Documents and the Ancillary
Documents and having taken into account all relevant circumstances, the sole manager hereby:

RESOLVES to set out the main terms and conditions of the Takeover Bid, as described in the prior
announcement to be filed with the Spanish National Exchange Commission.

RESOCLVES to acknowledge, authorize, approve and, to the extent necessary, ratify the Transaction.

RESOLVES to approve the terms of, the entry into, and the execution by the Company of the
Documents and the Ancillary Documents, as shall be agreed between the respective parties thereto,
in a form which does not substantially differ from the form as presented to the sole manager of the
Company and, to the extent necessary, ratify the execution thereof as well as the performance by
the Company of its obligations thereunder.
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RESOLVES to authorise and empower each manager of the sole manager of the Company, each
having full power of substitution (each an Authorised Signatory), each acting individually and
severally, in the name and on behalf of the Company, to:

(a) negotiate the terms of, finalise, sign, execute, deliver and perform under the Documents and
the Ancillary Documents with such amendments as the Authorised Signatory, in its sole
discretion, deems necessary or appropiiate;

(b) see to any matters incidental o the preceding resolutions and perform any and all formalities,
steps or actions necessary, useful or in connection with the Transaction, the Documents, the
Ancillary Documents, or the preceding resolution(s); and

(c) issue one or several certified copies of these resolutions to whomever necessary in order to
provide, to the extent required, evidence of its authority and power to bind the Company by
virtue of these resolutions, such copy to constitute a valid power of attorney;

without prejudice to the powers of the sole manager to do the same.

Signature page follows
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SIGNATURE PAGE OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE SOLE MANAGER OF VELETA BIDCO
SARL DATED 15 JUNE 2021

EQT RA Management S.ar.l.
Sole Manager, itself represented by:

Name: Vilune Molkeviciute
Title: Class A manager Mahager
Name:

Title: Class & manager

Michail Tziarag
Manager _

The undersigned Me Elisabeth Reinard, notary

residing in Luxembourg

hereby certifies that the apposed signature
OMyg the true and authentic signature S

o o VR0 va RACKEVLBOTE omd Tu MR VRURRH
Luxembourg, the A& 3\)\)\& 2O%A

written resolutions of the sole manager of Veleta BidCo S.ar.l. -



LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére des Affaires étrangéres

et européennes APOST"_LE
(Convention de la Haye du 5 octobre 1961)
1. Pays: Grand-Duché de Luxembourg
L e présent acte public

2. a été signé.par REINARD, Elisabeth
3. agissant en qualité de Notaire
4, est revétu du sceauftimbre de Office notarial

Attesté
5. a Luxembourg 6. le LUNDI 21 JUIN 2021
7. par Ministére des Affaires étrangéres et européennes
8. sous no. V-20210621-345942
9. Sceau [ timbre 10. Signature

==

Marlo Wiesen, Préposé du Bureau des
Passeports, Visas ef Légalisalions
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Registered office: 26 A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembouryg, Grand-Duchy of Luxembourg
R.C.S. Luxembourg: B 262855

{the Company)

EXTRACT OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE SOLE MANAGER
DATED 15 JUNE 2021

1.1

1.2

2.2
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24

Introduction

These are resolutions of the sole manager of the Company. According to article 14.8 of the articles
of assoclation of the Company (the Articles):

*In case of a Sole Manager, the resolutions of the Sole Manager shail be documented In writing.”

According to article 710-15(2) of the Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies,
as amended (the Law), these resolutions are deemed to have been taken at the Company's
registered office.

Background

It was noted that the Company’s sole shareholder is Velsta TopCo 8.2 r.L, a Luxembourg private
limited liability company (Soclélé & responsabilité limitée), having its registered office at 28A,
Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companles Register (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg)
urkler number B 252.712 (Veleta TopCo).

It was noted that the sole shareholder of Veleta TopCo is EQT Infrastructure V Investments S.a
rJ., a Luxembourg private limited liability company (Sociétd & responsabliifté limitéa), having its
registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce et des
Sociétés, Luxembourg) under number B 243.744 (Master LuxCo).

It was noted that Master LuxCo's share capital is held by (i} EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-
RAIF, an investment company with variable capital (sociélé d'investissement & capital varlable -
SICAV)}, organised as a reserved alternative investment fund (fonds d'investissement réservé —
RAIF) in the form of a private limited liability company (société & responsabilité limitée —~ S.a r.l.),
having its registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grend Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number
B247815 (the SICAV-RAIF), acting in respect of its compartment EQT Infrastructure V $.a r.l.
SICAV-RAIF - EUR and (i) the SICAV-RAIF, acting in respect of its compartmeni EQT
Infrastructure V 8.a r.[. SICAV-RAIF — USD.

It was further noted that the SICAV-RAIF's share capital is held by EQT Infrastructure V Collect
EUR 8CS8p, a special limited partnership (soc/été en commandite spéciale) Incorporated under the
laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-
2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and regisiered with the R.C.S. Luxembourg under
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3.4

number B 243.993, acting though its manager (géranf) EQT Fund Management S.4 r.l., a private
fimited liability company (sociélé & responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having Its registered office at 26A, boulevard Royal, L-2448 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under number B 167.972
and EQT Infrastructure V Collect USD SCSp, a special limited partnership {soclétd en commandife
spéclale) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office
at 26A, boulavard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the
R.C.S. Luxembourg under number B 243.992, acting though lts manager (géranf) EQT Fund
Management S.ar.l., a private limited liabillty company {société & responsabilité limitée) incorporated
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S.
L.uxembourg under number B 167.972.

EQT Infrastructure V Collect EUR SCSp and EQT Infrastiucture V Collect USD SCSp are hereinafter
refarrad to as the EQT Infra V Fund, :

It was further noted that the Company and Veleta TopCo are special purpose vehicles incorporated
by the EQT group within the context of the acquisition by the EQT Infra V Fund of a controlling stake
in Solarpack Corporacién Tecnoldgica S.A., a8 Spanish public limited company (socledad andnima),
with registered office at Getxo (Vizcaya), Avenida de Algorta 16, 3° (Vizcaya), tax Identification
number A-85363859, and registered with the Commerclal Registry of Vizcaya in volume 5,353, page
188, sheet BI-42377 (the Target) and Its subsidiaries (the Acquisition), pursuant to a tax strawman
prepared by Emnst & Young GmbH (the Tax Strawman Paper). The entity which will directly hold the
shares In the Target will be the Company.

(]

Documents

[.--]

Declaration

[-]
Resolutions

After having considered the matters set out in these resciutions, the Documents and the Ancillary
Documents and having taken Into account all relevant circumstances, the sole manager hereby;

RESOLVES to set out the main terms and conditions of the Takeaover Bid, as described in the prior
announcement to be filed with the Spanish National Exchange Commission.

RESOLVES to acknowledge, authorize, approve and, to the extent necessary, ratify the Transaction.

RESOLVES to approve the terms of, the entry info, and the execution by the Company of the
Documents and the Ancillary Documents, as shall be agreed betwaen the respective parties thereto,
in a form which does not substantially differ from the form as presented to the sole manager of the
Company and, to the extent necessary, ratify the execution thereof as well as the performance by
the Company of its obligations thereunder.

Extract of the waiiten resolutions of the sole manager of Velela BidCo S.a r.l.
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RESOLVES to authorise and empower each manager of the sole manager of the Company, each
having full power of substitution (each an Authorised Signatory), each acting individually and
severally, in the name and on behalf of the Company, to:

{a) negotiate the terms of, finalise, sign, execute, deliver and perform under the Documents and
the Ancillary Documents with such amendments as the Authorised Signatory, in lts sole
discretion, deems necessary or appropriate;

(b) see to any matters incidental to the preceding resolutions and perform any and all formalities,
steps or actions necessary, useful or in connection with the Transaction, the Decuments, the
Ancillary Documents, or the preceding resolution(s); and

(c) Issue one or several certified coples of these resolufions to whomever necessary in order to
provide, to the extent required, evidence of its authority and power to bind the Company by
virtue of these resolufions, such copy to constifute a valid power of attorney;

without prejudice to the powers of the sole manager to do the same.

Signature page follows

VICTOR LOZANOD MARTINEZ
Traductor/Intérprete Jurado de inglés
N® Tl 1591
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SIGNATURE PAGE OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE SOLE MANAGER OF VELETA BIDCO
SARL DATED 15 JUNE 2021

EQT RA Management S.ar.l.
Sole Managsr, itself represented by:

Name:
Title: Class A manager

Name:
Title: Class & manager

Michail Tzigrag
Managar :

The undersigned Me Ellsabeth Reinard, notary

reskding in Luxembourg

hereby cortifies that tho apposed signature
Oy the true and authentic slq'l_a\t;l

TV Rove HACHEVIRNOTE and T, MOeaR TRt
Luxembourg, the A3 "J0VE. 2024

- :ftcorrt/)l:(téoumo MARTNEZ
rprete ) inglé
i :i.:,ljrado de inglés
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Veleta BidCo S.ar.l.

Société a responsabilité limitée

Domicilio social: 26 A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo
Registro Mercantil de Luxemburgo: B 252655

{la Sociedad)

ACUERDOS ADOPTADOS POR ESCRITO DEL ADMINISTRADOR UNICO

DE FECHA 15 DE JUNIO DE 2021

1 Introduccién

1.1 A continuacion se recogen los acuerdos del administrador (nico de la Sociedad. Con arreglo al
articulo 11.8 de los estatutos de la Sociedad (en adelante, los Estatutos):

“En caso de administrador (inico, los acuerdos de éste se documentaran por escrifo.”

1.2 Con arreglo al articulo 710-15(2) de la Ley de Luxemburgo de 10 de agosto de 1915 sobre
sociedades mercantiles, en su versibn modificada (en adelante, la Ley), tales acuerdos se
consideraran adoptados en el domicilio social de la Sociedad.

2 Antecedentes

2.1 Se sefialé que la Sociedad es el socio unico de Veleta TopCo 8.4 r.l., una sociedad de
responsabilidad limitada de Luxemburgo (Scciété a responsabilité limitée), con domicilio social en
26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, inscrita en el Registro
Mercantil y de Sociedades de Luxemburgo (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg)
con €l namero B 252.712 (Veleta TopCo).

2.2 Se sefialé que el socio Unico de Veleta TopCo es EQT Infrastructure V investments S$.a r.l., una
sociedad de responsabilidad limitada de Luxemburgo (Société a responsabilité limitée), con domicilio
social en 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, inscrita en el
Registro Mercantil y de Sociedades de Luxemburgo (Registre de Commerce et des Sociétés,
Luxembourg} con el nimero B 243.744 (Master LuxCo).

2.3 Se hizo constar que el capital social de Master LuxCo es titularidad de (i) EQT Infrastructure V S.4
r.l. SICAV-RAIF, una sociedad de inversién de capital variable (société d'investissement & capital
variable - SICAV), constituida como un fondo de inversién alternativo reservado (fonds
d'investissement réservé — RAIF) en forma de sociedad de responsabilidad fimitada (société a
responsabilité limitée — S.a r.l.), con domicilio social en 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo,
Gran Ducado de Luxemburgo, inscrita en el Registro Mercantil y de Sociedades de Luxemburgo con
el namero B247815 (la SICAV-RAIF}, que act(a en relacién con su subfondo EQT Infrastructure V
8.2 r.l. SICAV-RAIF - EUR y {ii) la SICAV-RAIF, actuando en relacién con su subfondo EQT
Infrastructure V $.a r.l. SICAV-RAIF — USD.

24 Se indicé asimismo que el capital social de la SICAV-RAIF es titularidad de EQT Infrastructure V
Collect EUR SCSp, una sociedad comanditaria especial (société en commandite spéciale)
constituida con arreglo a la legislacién del Gran Ducado de Luxemburgo, con domicilio social en
26A, boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el Registro

VICTOR LOZANO MARTINEZ

Traductor/intérprete Jurado de inglés |'I { .-"'I 7
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2.5

2.6

3.1

Mercantil de Luxemburgo con el nimero B 243.993, que actla a través de su administrador (gérant),
EQT Fund Management S.4 r.l., una sociedad de respensabilidad limitada (société & responsabilité
limitée) constituida con arreglo a la legislacién del Gran Ducado de Luxemburgo, con domicilio social
en 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el
Registro Mercantil de Luxemburgo con el nimero B 167.972, y de EQT Infrastructure V Collect
USD SCSp, una sociedad comanditaria especial (société en commandite spéciale) constituida con
arreglo a la legisiacién del Gran Ducado de Luxemburgo, con domicilio social en 26A, boulevard
Royal, L.-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el Registro Mercantil de
Luxemburgo con el nimero B 243.992, que actla a través de su administrador {gérant), EQT Fund
Management S.a r.l., una sociedad de responsabilidad limitada {société & responsabilité limitée)
constituida con arreglo a la legislacién del Gran Ducado de Luxemburgo, con domicilio social en
26A, boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducade de Luxemburgo, e inscrita en el Registro
Mercantil de Luxemburgo con el nimero B 167.972.

En lo sucesivo, EQT Infrastructure V Collect EUR SCSp y EQT Infrastructure V Collect USD SCSp
se denominaran el Fondo EQT Infra V.

Se hizo constar asimismo que la Sociedad y Veleta TopCo son vehiculos de cometido especial
constituidos por el grupo EQT a efectos de la adquisicion por el Fondo EQT Infra V de una
participacién de contrcl en Solarpack Corporacidon Tecnolégica S.A., una sociedad andnima
espafiola, con domicilio social en Getxo (Vizcaya), Avenida de Algorta 16, 3° {Vizcaya), nimero de
identificacion fiscal A-95363859 e inscrita en el Registro Mercantil de Vizcaya al Tomo 5.353, Folio
188, Hoja BI-42377 (lz Sociedad Afectada) y sus filiales (la Adquisicién), conforme a un informe
preliminar fiscal elaborado por Ernst & Young GmbH (en adelante, el Informe Preliminar Fiscal).
La entidad que ser4 titular directa de las acciones de la Sociedad Afectada sera la Sociedad.

[.-]
Documentos
[..]
Declaracién
[
Acuerdos

Después de considerar los asuntos a los que se refieren estos acuerdos, los Documentos vy los
Documentos Accesorios, y teniendo en cuenta todas las circunstancias pertinentes, el administrador
unico:

ACUERDA establecer los principales términos y condiciones de la Oferta Publica de Adquisicion, tal
como se describen en el anuncio previo que se presente a la Comision Nacional del Mercado de
Valores de Espaiia.

ACUERDA reconocer, autorizar, aprobar y, en la medida necesaria, ratificar la Operacion.

ACUERDA aprobar los términos, el otorgamiento y firma por la Sociedad de los Documentos y los
Documentos Accesorios, conforme a lo pactado entre las respectivas partes de los mismos, segln

Acuerdos adoptados por escrito del administrador Unico de Veleta BidCo S.Ar.l.



un modelo que no difiera sustancialmente del modelo presentado al administrador Gnico de la
Sociedad y, en la medida necesaria, ratificar la firma de dichos documentos y el cumplimiento por la
Sociedad de sus cbligaciones derivadas de los mismos.

ACUERDA autorizar y facultar a todo administrador del administrador dnico de la Sociedad, con
plenas facultades de sustitucién (cada uno de ellos un Firmante Autorizado), actuando individual
y separadamente, en nombre y representacion de la Sociedad, para:

(a) negociar las condiciones, finalizar, firmar, suscribir, otorgar v ejecutar conforme a los
Documentos y los Documentos Accesorios las modificaciones que el Firmante Autorizado, a
su exclusiva discrecion, considere necesarias o adecuadas;

(b) ocuparse de cualesquiera cuestiones accesorias a los acuerdos precedentes y realizar todas
las formalidades, actos o gestiones necesarios, Utiles o relacionados con la Operacidn, los
Documentos, los Documentos Accesorios o los acuerdos precedentes; y

(c) expedir una o varias copias certificadas de estos acuerdos a quien sea necesario para
acreditar, en la medida requerida, sus facultades y autoridad para vincular a la Sociedad con
arreglo a estos acuerdos, constituyendo dicha copia un poder de representacion;

sin perjuicio de las facultades del administrador Gnico de realizar estos mismos actos.

Sigue la pégina de firmas

Acuerdos adoptados por escrito del administrador Unico de Veleta BidCo S.ar.l.



PAGINA DE FIRMAS DEL EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR ESCRITO DEL
ADMINISTRADOR UNICO DE VELETA BIDCO SARL DE 15 DE JUNIO DE 2021

EQT RA Management S.a r.l.
Administrador Unico, representado por:

[Firma ilegible]

Nombre: [Sello: Vilune Mackeviciute - Administrador]
Cargo: Administrador de Clase A

[Firma ilegible]

Nombre: [Sello: Michail Tziaras - Administrador]
Cargo: Administrador de Clase B

[Sello: Elisabeth REINARD — La abajo firmante, D.® Elisabeth Reinard, Notario
Notario de LUXEMBURGQ] residente en Luxemburgo, certifica que las firmas puestas
son las firmas verdaderas y auténticas de la Sra. Vilune
Mackeviciute y el Sr. Michail TZIARAS
Luxemburgo, 18 de junio de 2021
[Firma ilegible]

Acuerdos por escrito del administrador Gnico de Veleta BidCo S.ar.l. -



GOBIERNO DEL GRAN DUCADO
DE LUXEMBURGO
Ministerio de Asuntos Exteriores
y Europeos
APOSTILLA
(Convenio de La Haya de 5 de octubre de 1961)

1. Pals: Gran Ducado de Luxemburgo
El presente documento publico

2. hasido firmado por REINARD, Elisabeth
3. actuando en calidad de Notario
4. lleva el sello/timbre de Notarla
Certificado
5. en Luxemburgo 6. el LUNES, 21 de JUNIO de 2021
7. por el Ministerio de Asuntos Exteriores y Europeos
8. con el nimero V-20210621-345942
9. Sello/timbre 10 Firma
[Sello: Gran Ducado [Firma ilegible]
de Luxemburgo Mario Wiesen - Encargado de la Oficina de

Pasaportes, visados y legalizaciones

VICTOR LOZANO MARTINEZ, Traductor/ Intérprete
Jurado de inglés nombrade por el Ministeric de
Asuntos Exteriores y Cooperacion, certifica que la

que antecede es traduccion fiel y completa al victor L0
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Anexo 2

Documentacion acreditativa de los acuerdos adoptados por los respectivos 6rganos de
administracion de Veleta TopCo S.ar.l., EQT Infrastructure V Investments S.ar.l.,
EQT RA Management S.ar.l. y EQT Fund Management S.a r.l. en relacion con la
aprobacion de la formulacién de la Oferta, junto con sendas traducciones juradas al
castellano



Veleta TopCo S.ar.l.

Société & responsabilité limitée

Registered office: 26 A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg
R.C.S. Luxembourg: B 252712

(the Company)

EXTRACT OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE SOLE MANAGER

DATED 15 JUNE 2021

1.1

1.2

21

2.2

2.3

24

Introduction

These are resolutions of the sole manager of the Company. According to article 1.8 of the articles
of association of the Company (the Articles):

“In case of a Sole Manager, the resolufions of the Sole Manager shall be documented in writing.”

According to article 710-15(2) of the Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies,
as amended (the Law), these resolutions are deemed to have been taken at the Company's
registered office.

Background

It was noted that the Company is the sole shareholder of Veleta BidCo S.4 r.l,, a Luxembourg private
limited liability company (Société & responsabilité limitée), having its registered office at 26A,
Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce ef des Sociétés, Luxembourg)
under number B 252.655 (Veleta BidCo).

It was noted that the Company's sole shareholder is EQT Infrastructure V Investments S.ar.l., a
Luxembourg private limited liability company (Société 4 responsabilité limitée), having its registered
office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with
the Luxembourg Trade and Companies Register {(Registre de Commerce el des Sociétés,
Luxembourg) under number B 243.744 (Master LuxCo).

It was noted that the shareholders of Master LuxCo are (i) EQT Infrastructure V $.a r.l. SICAV-
RAIF, an investment company with variable capital (société d'investissement & capital variable -
SICAV), organised as a reserved alternative investment fund (fonds d'investissement réservé —
RAIF) in the form of a private limited liability company (sociéfé a responsabilité limitée — S.a rl),
having its registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number
B247815 (the SICAV-RAIF), acting in respect of its compartment EQT Infrastructure V 8.a r.l.
SICAV-RAIF ~ EUR and (ii) the SICAV-RAIF, acting in respect of its compartment EQT
infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - USD.

It was further noted that the SICAV-RAIF's share capital is held by EQT Infrastructure V Collect
EUR SCSp, a special limited partnership (société en commandite spéciale) incorporated under the
laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-
2448 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under

Extract of written resolutions of the sole manager of Veleta TopCo S.ar.l.
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3.1

number B 243.993, acting though its manager (géranf) EQT Fund Management S.a r.l., a private
limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449 LLuxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under number B 167.972
and EQT Infrastructure V Collect USD SCSp, a special limited partnership (sociéfé en commandite
spéciale) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office
at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the
R.C.S5. Luxembourg under number B 243.992, acting though its manager (géranf) EQT Fund
Management S.a r.l., a private limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S.
Luxembourg under number B 167.972.

EQT Infrastructure V Collect EUR SCSp and EQT Infrastructure V Collect USD SCSp are hereinafter
referred to as the EQT Infra V Fund.

It was further noted that the Company and Veleta BidCe are special purpose vehicles incorporated
by the EQT group within the context of the contemplated acquisition by the EQT Infra V Fund of
100% of the shares in Solarpack Corporacion Tecnolégica S.A., a Spanish public limited company
(sociedad anonima), with registered office at Getxo (Vizcaya), Avenida de Algorta 16, 3° (Vizcaya),
tax identification number A-95363859, and registered with the Commercial Registry of Vizcaya in
volume 5,353, page 188, sheet Bl-42377 (the Target) and its subsidiaries (the Acquisition),
pursuant to a tax strawman prepared by Ernst & Young GmbH (the Tax Strawman Paper). The
entity which will directly hold the shares in the Target will be Veleta BidCo.

[...].
Documents
[...]
Declaration
[...]
Resolutions

After having considered the matters set out in these resolutions, the Documents and the Ancillary
Documents and having taken into account all relevant circumstances, the sole manager hereby:

RESOQOLVES to acknowledge, authorize, approve and, to the extent necessary, ratify the Transaction,

RESOLVES to approve the terms of, the entry into, and the execution by the Company of the
Documents and the Ancillary Documents, as shall be agreed between the respective parties thereto,
in a form which does not substantially differ from the form as presented to the sole manager of the
Company and, to the extent necessary, ratify the execution thereof as well as the performance by
the Company of its obligations thereunder.

Extract of written resolutions of the sole manager of Veleta TopCo S.ar.l.



RESOLVES to authorise and empower any manager of the sale manager, each having fuli power of
substitution, (each an Authorised Signatory), each acting individually and severally, in the name
and on behalf of the Company, to;

(a) negotiate the terms of, finalise, sign, execute, deliver and perform under the Documents and
the Ancillary Documents with such amendments as the Authorised Signatory, in its sole
discretion, deems necessary or appropriate;

{b) seeto any matters incidental to the preceding resolutions and perform any and all formalities,
steps or actions necessary, useful or in connection with the Transaction, the Documents, the
Ancillary Documents, or the preceding resolution(s); and

{c) issue one or several certified copies of these resolutions to whomever necessary in order to
provide, to the extent required, evidence of its authority and power to bind the Company by
virtue of these resolutions, such copy to constitute a valid power of attorney;

without prejudice to the powers of the sole manager to do the same.

Signature page follows

Exiract of written resolutions of the sole manager of Veleta TopCo S.ar.l.



SIGNATURE PAGE TO THE EXTRACT OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE SOLE MANAGER
OF VELETA TOPCO SARL DATED 15 JUNE 2021

EQT RA Management S.ar.l.
Sole Manager, itself represented by:

Name:
Title: Class A manager Vilune ckeviciute
nager

Name:

Tite: Class /> manager  Michail Tziaras
Manager

The undersigned Me Elisabeth Reinard, notary

residing in Luxembourg
hereby certifies that the apposet slggnaturet
thentic signatura . . -
et eV ELOTE 09 VX TErohd TRURRIS
Luxembourg, the A “JoLeL 20

written resolutions of the sole manager of Veleta TopCo S.& r.l. -



LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére des Affaires étrangeres

et européennes APOSTILLE
(Convention de {a Haye du 5 octobre 1961)
1. Pays: Grand-Duché de Luxembourg
Le présent acte public

2. a 14 signé par REINARD, Elisabeth
3. agissant en qualité de Notaire
4. est revétu du sceauftimbre de Cffice notarial

Atiesté
5. 4 Luxembourg 6. le LUNDI 21 JUIN 2021
7. par Ministére des Affaires étrangéres et européennes
8, sous Nno. V-20210621-345943
9. Sceau / timbre 10. Signature

-

Mario Wiesen, Préposd du Bursau des
Passeporis, Visas el Légalisations




Veleta TopCo 8.4 r.l.

Société a responsabllité limitée

Registered office: 26 A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg
R.C.S. Luxembourg: B 252712

({the Company)
EXTRACT OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE SOLE MANAGER
DATED 15 JUNE 2021
1 Introduction
11 These are resolutions of the sole manager of the Company. According to article 11.8 of the articles

1.2

21

22

23

24

of association of the Company (the Articles):

3

*in case of a Sole Manager, the resolutions of the Sole Manager shall be documented in writing.”

According to article 710-15(2) of the Luxembourg law of 10 August 1916 on commerclal companies,
as amended (the Law), these resolutions are deemed to have been taken at the Company's
reglstered office,

Background

it was noted that the Company Is the sole shareholder of Veleta BidCo 8.4 r.l., a Luxembourg private
limited lability company (Sociéié & responsabilité limitée), having its registered office at 26A,
Boulevard Royal, L-2448 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce el des Socidtés, Luxembourg)
under number B 252.656 (Veleta BidCo).

It was noted that the Company's sole shareholder is EQT Infrastructure V Investments 8.arl., a
Luxembourg private limited liability company (Soc#ié & responsabilité imitée), having its registered
office at 26A, Boulevard Royal, L-2448 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with
the Luxembourg Trade and Companles Register (Regisire de Commerce et des Sociélés,
Luxembourg) under number B 243.744 (Master LuxCo).

It was noted that the shareholders of Master LuxCo are () EQT Infrastructure V §.4 r.l. SICAV-
RAIF, an investment company with variable capital (société d'investissement & capital variable —
SICAV), organised as a reserved altemnative Investment fund (fonds d'investissement réservé —
RAIF) in the form of a private imited liabflity company (socié!é 3 responsabilité imitée — S.a r.l),
having s registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number
8247815 (the SICAV-RAIF), acting In respect of its compartment EQT Infrastructure V 8.4 r.l.
SICAV-RAIF - EUR and (I} the SICAV-RAIF, acting in respect of its compariment EQT
Infrastructure V 8.4 r.l. SICAV-RAIF ~ USD.

It was further noted that the SICAV-RAIF's share capital is held by EQT Infrastructure V Collect
EUR SCSp, a special limited parinership (socléié en commandite spéclale} incorporated under the
laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-
2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under

Extract of wittten resolulions of the sole MaRapSF{ KA TopDUWEINVAY
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number B 243.993, acting though its manager (géranf) EQT Fund Management $.a r.l., a private
limited Wiabitity company (société 4 responsabilité limitée) Incorporated under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under number B 167.972
and EQT Infrastructure V Collect USD SCSp, a special imited partnership (soc/été en commandite
spéclale) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office
at 26A, boulevard Royal, L-2448 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registerad with the
R.C.S. Luxembourg under number B 243.982, acting though its manager (géranf) EQT Fund
Management S.ar.., a private limited liability company (soc/été & responsabiiité imifée) incorporated
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard

Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S.
Luxembourg under number B 167.872.

EQT Infrastructure V Collect EUR SCSp and EQT Infrastructure V Collect USD SCSp are hereinafter
referred to as the EQT Infra V Fund. ‘

It was further noted that the Company and Veleta BidCo are special purpose vehicles incorporated
by the EQT group within the context of the contemplated acquisition by the EQT Infra V Fund of
100% of the shares in Solarpack Corporacién Tecnolégica S.A., a Spanish public fmited company
(socledad andnima), with registered office at Getxo (Vizcaya), Avenida de Algorta 18, 3° (Vizcaya),
tax identification number A-95363868, and registered with the Commercial Registry of Vizcaya in
volume 5,353, page 188, sheet BI-42377 (the Target) and its subsidiaries (the Acquisition),
pursuant to a tax strawman prepared by Emnst & Young GmbH (the Tax Strawman Paper). The
entity which will directly hold the shares in the Target will be Veleta BidCo.

L],
Documents
[..}
Declaraticn
(]

Resolutions

Afer having considered the matters set out in these resolutions, the Documents and the Ancillary
Documents and having taken into account all relevant circumstances, the sole manager hereby:

RESOLVES to acknowledge, authorize, approve and, to the extent necessary, ratify the Transaction.

RESOLVES to approve the terms of, the entry into, and the execution by the Gompany of the
Documents and the Ancillary Documents, as shall be agreed between the respective parties thereto,
in a form which does not substantially differ from the form as presented to the sole manager of the

Company and, to the extent necessary, ratify the execution therecf as well as the performance by
the Company of its obligations thereunder.

Extract of written resolutions of the sole managar of Velela TopCo S.A .l
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RESOLVES to authorise and empower any manager of the sole manager, each having full power of
substitution, (each an Authorised Signatory), each acting individually and severally, in the name
and on behalf of the Company, to:

(a) negotiate the terms of, finalise, sign, execute, deliver and perform under the Documents and
the Ancillary Documents with such amendments as the Authorised Signatory, in its sole

discretion, deems necessary or appropriate;

(b) seeto any matters incidental fo the preceding resolutions and perform any and all formalities,
steps or actions nacessary, useful or in connection with the Transaction, the Documents, the
Ancillary Documents, or the preceding resolution(s); and

{¢) issue one or several certified copies of these resolutions to whomever necessary In order to
provide, to the extent required, evidence of its authority and power to bind the Company by
virtue of these resolutions, such copy to constitute a valid power of attorney;

without prejudice to the powers of the sole manager to do the same,

Signature page follows

VICTOR LOZANO MARTINEZ
Traductor/Intérprete Jurado de inglés
N2 TiJ 1591
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SIGNATURE PAGE TO THE EXTRACT OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE SOLE MANAGER
OF VELETA TOPCO SARL DATED 15 JUNE 2021

EQT RA Management S.ar.l.
Sole Manager, itself represented by:

Name:
Title: Class A manager Vilune keviciute
Name:

Title: Class /> manager Michail Tziaras
Manager

The undersigned Me Elisabath Reinard, notary

residing in Luxembourg

heroby cortifies that the apposed signaturet
@)s ia-the truo and authentlc signature £
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VICTOR LOZANO MARTINEZ
Traductor/Intérprete Jurado de inglés
N? Tl 1591
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Veleta TopCo S.ar.l.

Société a responsabilité limitée

Domicilio social: 26 A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo
Registro Mercantil de Luxemburgo: B 252712

(la Sociedad)

ACUERDOS ADOPTADOS POR ESCRITO DEL ADMINISTRADOR UNICO

DE FECHA 15 DE JUNIO DE 2021

1 Introduccién

1.1 A continuacién se recogen los acuerdos del administrador (nico de la Sociedad. Con arreglo al
articulo 11.8 de los estatutos de la Sociedad (en adelante, los Estatutos);

“En caso de administrador Gnico, los acuerdos de éste se documentaréan por escrito.”

1.2 Con arreglo al articulo 710-15(2) de la Ley de Luxemburgo de 10 de agosto de 1915 sobre
sociedades mercantiles, en su version modificada (en adelante, la Ley), tales acuerdos se
consideraran adoptados en el domicilio social de la Sociedad.

2 Antecedentes

2.1 El Consejo indicd que la Sociedad es el socio Unico de Veleta BidCo S.a r.l., una scciedad de
responsabilidad limitada de Luxemburgo (Société a responsabilité limitée), con domicilio social en
26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, inscrita en el Registro
Mercantil y de Sociedades de Luxemburgo (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg)
con el nimero B 252.655 {Veleta BidCo).

2.2 Se sefalbé que el socio Unico de la Sociedad es EQT Infrastructure V Investments S.a r.l., una
sociedad de responsabilidad limitada de Luxemburgo (Societé a responsabilité limitée), con domicilio
social en 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, inscrita en el
Registro Mercantil y de Sociedades de Luxemburgo (Registre de Commerce et des Sociétés,
Luxembourg) con el nimero B 243.744 {(Master LuxCo).

23 Se hizo constar que los accionistas de Master Luxco son (i) EQT Infrastructure V $.A r.l. SICAV-
RAIF, una sociedad de inversion de capital variable (société dinvestissement a capital variable —
SICAV), constituida como un fondo de inversion alternativo reservado (fonds d'investissement
réservé — RAIF) en forma de sociedad de responsabilidad limitada (société a responsabilité limitée
— 8.4 r.l), con domicilio social en 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de
Luxemburgo, inscrita en el Registro Mercantil y de Sociedades de Luxemburgo con el nimero
B247815 (la SICAV-RAIF), que actda en relacién con su subfondo EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF - EUR y (ii) la SICAV-RAIF, actuando en relacién con su subfondo EQT Infrastructure
V S.ar.l. SICAV-RAIF - USD.

2.4 Se indicé asimismo que el capital social de la SICAV-RAIF es titularidad de EQT Infrastructure V
Collect EUR SCSp, una sociedad comanditaria especial (société en commandite spéciale)
constituida con arreglo a la legislacion del Gran Ducado de Luxemburge, con domicilio social en
26A, boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el Registro

VICTOR LOZANO MARTINEZ . L
Traductor/Intérprete Jurado de inglés
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Mercantil de Luxemburgo con el nimero B 243.993, que acti}a a través de su administrador {gérant),
EQT Fund Management S.a r.]., una sociedad de responsabilidad limitada (société a responsabilité
limitée) constituida con arreglo a la legislacion del Gran Ducado de Luxemburgo, con domicilio social
en 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el
Registro Mercantil de Luxemburgo con el nimero B 167.972, y de EQT Infrastructure V Collect
USD SCSp, una sociedad comanditaria especial (société en commandile spéciale) constituida con
arreglo a la legislacion del Gran Ducado de Luxemburgo, ¢con domicilio social en 26A, boulevard
Rovyal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el Registro Mercantil de
Luxemburgo con el nimero B 243.992, que actia a traveés de su administrador (gérant), EQT Fund
Management S.4 r.l., una sociedad de responsabilidad limitada (société & responsabilité limitée)
constituida con arreglo a la legislacién del Gran Ducado de Luxemburge, con domicilio social en
26A, boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el Registro
Mercantil de Luxemburgo con el nimero B 167.972.

En lo sucesivo, EQT Infrastructure V Collect EUR SCSp y EQT Infrastructure V Collect USD SCSp
se denominaran el Fondo EQT Infra V.

Se hizo constar asimismo que la Sociedad y Veleta BidCo son vehiculos de cometide especial
constituidos por el grupo EQT a efectos de la prevista adquisicién por el Fondo EQT Infra V del
100% de las acciones de Solarpack Corparacién Tecnolbgica S.A., una sociedad andnima esparola,
con domicilio social en Getxo (Vizcaya), Avenida de Algorta 16, 3° (Vizcaya), numero de
identificacion fiscal A-95363859 e inscrita en el Registro Mercantil de Vizcaya al Tomo 5.353, Folio
188, Hoja BI-42377 (la Sociedad Afectada) y sus filiales (la Adquisicién), conforme a un informe
preliminar fiscal elaborado por Ernst & Young GmbH (en adelante, el Informe Preliminar Fiscal).
La entidad que sera titular directa de las accicnes de la Sociedad Afectada sera Veleta BidCo.

[.]

Documentos

[..]

Declaracién

[.]
Acuerdos

Después de considerar los asuntos a los que se refieren estos acuerdos, los Documentos y los
Documentos Accesorios, ¥ teniendo en cuenta todas las circunstancias pertinentes, el administrador
unico:

ACUERDA reconocer, autorizar, aprobar y, en la medida necesaria, ratificar la QOperacién.
ACUERDA aprobar los términos, el otorgamiento y firma por la Sociedad de los Documentos y los
Documentos Accesorios, conforme a lo pactado entre las respectivas partes de los mismos, segln
un modelo que no difiera sustancialmente del modelo presentado al administrador Gnico de la

Sociedad y, en ia medida necesaria, ratificar la firma de dichos documentos y el cumplimiento por la
Sociedad de sus obligaciones derivadas de los mismos.

Acuerdos adoptados por escrito del administrador tnico de Veleta TopCo S.a ),



ACUERDA autorizar y facultar a cualquiera administrador del administrador Unico, con plenas
facultades de sustitucion, {cada uno de ellos un Firmante Autorizado), actuando individual y
separadamente, en nombre y representacion de la Sociedad, para:

(a) negociar las condiciones, finalizar, firmar, suscribir, otorgar y ejecutar conforme a los
Documentos y los Documentos Accesorios las modificaciones que el Firmante Autorizado, a
su exclusiva discrecién, considere necesarias o adecuadas;

(b) ocuparse de cualesquiera cuestiones accesorias a los acuerdos precedentes y realizar todas
las formalidades, actos o gestiones necesarios, (tiles o relacionados con la Operacion, los
Documentos, los Documentos Accesorios o los acuerdos precedentes; y

(c}) expedir una o varias copias certificadas de estos acuerdos a quien sea necesario para
acreditar, en la medida requerida, sus facuitades y autoridad para vincular a la Sociedad con
arreglo a estos acuerdos, constituyendo dicha copia un poder de representacion;

sin perjuicio de las facultades del administrador Onico de realizar estos mismos actos.

Sigue la pagina de firmas

Acuerdos adoptados por escrito del administrador Gnico de Veleta TopCo S.ar.l.



PAGINA DE FIRMAS DEL EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR ESCRITO DEL
ADMINISTRADOR UNICO DE VELETA TOPCO SARL DE 15 DE JUNIO DE 2021

EQT RA Management S.ar.l.
Administrador Unico, representado por:

[Firma ilegible]

Nombre: [Selio: Vilune Mackeviciute - Administrador]
Cargo: Administrador de Clase A

[Firma ilegible]

Nombre: [Sello: Michail Tziaras - Administrador]
Cargo: Administrador de Clase B

[Sello: Elisabeth REINARD — L[a abajo firmante, D.® Elisabeth Reinard, Notario
Notario de LUXEMBURGO]  residente en Luxemburgo, certifica que las firmas puestas
son las firmas verdaderas y auténticas de la Sra. Vilune
Mackeviciute y el Sr. Michail TZIARAS
Luxemburgo, 18 de junio de 2021
[Firma itegible]

Acuerdos por escrito del administrador Gnico de Veleta BidCo S.ar.l. -



GOBIERNC DEL GRAN DUCADO
DE LUXEMBURGO
Ministerio de Asuntos Exteriores
y Europeos
APOSTILLA
{Convenio de La Haya de S de octubre de 1961)

1. Pafs: Gran Ducado de Luxemburgo
Ei presente documento publico

2. hasido firmado por REINARD, Elisabeth
3. actuando en calidad de Notario
4. lleva el selloftimbre de Notaria
Certificado
5. en Luxemburgo 6. el LUNES, 21 de JUNIO de 2021
7. por el Ministerio de Asuntos Exteriores y Europeocs
8. conel numero V-20210621-345943
9. Selloftimbre 10 Firma
[Sello: Gran Ducado {Firma ilegible)
de Luxembuyrgo Mario Wiesen - Encargado de la Oficina de

Pasaportes, visados y legalizaciones

VICTOR LOZANO MARTINEZ, Traductor/ Intérprete
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EQT Infrastructure V Investments S.ar.l.

Société a responsabilifé limitée

Registered office: 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg
R.C.8. Luxembourg: B 243744

(the Company)

EXTRACT OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE BOARD OF MANAGERS

DATED THE DATE OF LAST SIGNATURE (15 JUNE 2021)

1.1

1.2

2.1

22

Introduction

These are resolutions of the board of managers (the Board) of the Company, to be passed by
unanimous written consent of the managers in accordance with article 11.4 of the articles of
association of the Company (the Articles) which provides that:

"Written resolutions signed by all the members of the Board of Managers will be as valid and effectual
as if passed at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document
or multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter, facsimile, electronic mail
or simifar communication.”

According to article 710-15(2) of the Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies,
as amended (the Law), these resolutions are deemed to have been taken at the Company's
registered office.

Background

The Board noted that the Company's shareholders are (i) EQT Infrastructure V $.a r.l, SICAV-
RAIF, an investment company with variable capital (société d'investissement & capital variable —
SICAV), organised as a reserved alternative investment fund (fonds d'investissement réservé —
RAIF) in the form of a private limited liability company (société a responsabilité limitée — S.a r.l.),
having its registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number
B247815 (the SICAV-RAIF), acting in respect of its compartment EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF — EUR and (i) the SICAV-RAIF, acting in respect of its compartment EQT
Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - USD.

The Board noted that the SICAV-RAIF's share capital is owned by EQT Infrastructure V Collect
EUR $CSp, a special limited partnership (société en commandite spéciafe) incorporated under the
laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-
2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under
number B 243,993, acting though its manager (géranf) EQT Fund Management S.a r.l., a private
limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated under the faws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under number B 167.972
and EQT Infrastructure V Collect USD SCSp, a special limited partnership (société en commandite
spéciale) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office
at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the
R.C.S. Luxembourg under number B 243.992, acting though its manager (géranf) EQT Fund
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24

2.5

26

3.1

Management S.a .|, a private limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S.
Luxembourg under number B 167.972.

EQT Infrastructure V Collect EUR SCSp and EQT Infrastructure V Collect USD SCSp are hereinafter
referred to as the EQT Infra V Fund.

The Board noted that the Company is the sole shareholder of Veleta TopCo 8.4 r.l., a Luxembourg
private limited liability company (Société a responsabilité limitée), having its registered office at 26A,
Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register {(Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg)
under number B 252.712 (Veleta TopCo).

The Board further noted that Veleta TopCo is the sole shareholder of Veleta BidCo S.a r.l., a
Luxembourg private limited liability company (Société a responsabilité limitée), having its registered
office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with
the Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce et des Sociétés,
Luxembourg) under number B 252.655 (Veleta BidCo).

The Board further noted that Veleta TopCo and Veleta BidCo are special purpose vehicles
incorporated by the EQT group within the context of the contemplated acquisition by the EQT Infra
V Fund of a controlling stake in Solarpack Corporacién Tecnolégica S.A., a Spanish public limited
company (sociedad andnima), with registered office at Getxo (Vizcaya), Avenida de Algorta 16, 3°
(Vizcaya), tax identification number A-95363859, and registered with the Commercial Registry of
Vizcaya in volume 5,353, page 188, sheet BI-42377 (the Target) and its subsidiaries (the
Acquisition), pursuant to a tax strawman prepared by Ernst & Young GmbH (the Tax Strawman
Paper). The entity which will directly hold the shares in the Target will be Veleta BidCo.

[...]
Documents
[...]
Declaration
[..]
Resolutions

After having considered the matters set out in these resolutions, the Documents and the Ancillary
Documents and having taken into account all relevant circumstances, the members of the Board
hereby unanimously;

RESOLVE to acknowledge, authorize, approve and, to the extent necessary, ratify the Transaction.

RESOLVE to approve the terms of, the entry into, and the execution by the Company of the
Documents and the Ancillary Bocuments, as shall be agreed between the respective parties thereto,
in a form which does not substantially differ from the form as presented to the Board and, to the
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extent necessary, ratify the execution thereof as well as the performance by the Company of its
obligations thereunder.

RESOLVE to authorise and empower each manager of the Company, each having full power of
substitution (each an Authorised Signatory), each acting individually and severally, in the name
and on behalf of the Company, to:

(a) negotiate the terms of, finalise, sign, execute, deliver and perform under the Documents and
the Ancillary Documents with such amendments as the Authorised Signatory, in its sole
discretion, deems necessary or appropriate;

(b) seetoany matters incidental to the preceding resolutions and perform any and all formalities,
steps or actions necessary, useful or in connection with the Transaction, the Documents, the
Ancillary Documents, or the preceding resolution(s); and

(c) issue one or several certified copies of these resolutions to whomever necessary in order to
provide, to the extent required, evidence of its authority and power to bind the Company by
virtue of these resolutions, such copy to constitute a valid power of attorney.

Signature page follows

Extract of the written resolutions of the board of managers of EQT Infrastructure V Investments Sarl



SIGNATURE PAGE TO THE EXTRACT OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE BOARD OF MAN
AGERS OF EQT INFRASTRUCTURE V INVESTMENTS SARL DATED 15 JUNE 2021

Name: Name: LAfiichail Tziaras
Title: manager  /'\filune Mackeviciutg Tile: manager Manager
Manager 4

The undersigned Me Elisabeth Reinard, notary

residing In Luxembourg .
heroby cortifies that the apposed signature$

e Rove, AOSEV ELOTE oo T TRUSRR TRBRBS
Luxembourg, the AS "JOVS. 201N
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EQT Infrastructure V Investments S.a r.l.

Socléts & responsabilité limitée

Registered office: 26A, Boulevard Royal, L-2448 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg
R.C.S. Luxembourg: B 243744

(the Company)

EXTRACT OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE BOARD OF MANAGERS
DATED THE DATE OF LAST SIGNATURE (15 JUNE 2021)

1.1

1.2

2.1

2.2

Introduction

These are resolutions of the board of managers {the Board) of the Company, to be passed by
unanimous written consent of the managers in accordance with article 11.4 of the articles of
association of the Company (the Articles) which providds that:

"Written resolutions signed by all the members of the Board of Managers will be as valid and effactual
as if passed at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document
or multiple coples of an identical resolution and may be evidenced by letter, facsimile, electronic mail
or similar communication.”

According to article 710-15(2) of the Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies,
as amended (the Law), these resolutions are deemed to have been taken at the Company's
registered office.

Background

The Board noted that the Company's shareholders are (i) EQT infrastructure V S.a r.l. SICAV-
RAIF, an investment company with variable capital (société d’investissement & caphtal variable —
SICAV), organised as a reserved alternative investment fund (fonds d'investissement réservé —
RAIF) In the form of a private limited liability company (société & responsabilité limitée - S.A r.l),
having its registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number
B247815 {the SICAV-RAIF), acting in respect of its compartment EQT Infrastructure V 8.4 r.l.
SICAV-RAIF ~ EUR and (i) the SICAV-RAIF, acting In respect of its compartment EQT
Infrastructure V 8.4 r.l. SICAV-RAIF - USD.

The Board noted that the SICAV-RAIF's share capital [s owned by EQT Infrastructure V Collect
EUR SCSp, a special imited partnership (sociélé en commandite spéciale) incorporated under the
iaws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-
2449 | uxemboury, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under
number B 243,893, acting though its manager (géranf) EQT Fund Management 8.4 r.l, a private
limited (iability company (société a responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under number B 167,972
and EQT Infrastructure V Collect USD SCS8p, a special limited partnership (sociéfé en commandite
spéciale) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office
at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the
R.C.8. Luxembourg under number B 243.992, acting though its manager (géranfy EQT Fund
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2.5

28

3.1

Management S.ar.1, a private limited liability company (société 4 responsabliité limitée) incorporated
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard
Royal, L-2448 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S.
Luxembourg under number B 167.972.

EQT Infrastructure V Collect EUR SCSp and EQT Infrastructure V Collect USD SCSp are hereinafter
referred to as the EQT Infra V Fund.

The Board noted that the Company is the sole shareholder of Veleta TopCo 8.4 r.l,, a Luxembourg
private limited liability company (Soc/été & responsabiiité limitée), having its registered office at 26A,
Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce ef des Sockéiés, Luxembourg)
under number B 252.712 (Veleta TopCo).

The Board further noted that Veleta TopCo is the sol"e shareholder of Velota BldCo S.a r.l., &
Luxembourg private limited liabiiity company (Soclété & responsabilité iimitée), having its registered
office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with
the Luxambourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce ot des Soclélés,
Luxembourg) under number B 262,665 (Velsta BidCo).

The Board further noted that Veleta TopCo and Veleta BidCo are special purpose vehicles
incomporated by the EQT group within the context of the contemplated acquisition by the EQT Infra
V Fund of a controlling stake in Solarpack Corporacin Tecnoiégica S.A., a Spanish public imited
company (sociedad andnima), with registered office at Getxo (Vizcaya), Avenida de Algorta 16, 3°
(Vizcaya), tax identification number A-85363859, and registered with the Commercial Registry of
Vizcaya in volume 5,353, page 188, sheet BI-42377 (the Target) and its subsidiaries (the
Acquisition}, pursuant to a tax strawman prepared by Ernst & Young GmbH (the Tax Strawman
Paper). The entily which will directly hold the shares in the Target will be Veleta BidCo.

[..):

Documents

{.]

Deciaration

[..]
Resolutions

After having considered the matters set out in these resolutions, the Documents and the Ancillary
Documents and having taken info account ail relevant circumstances, the members of the Board
hereby unanimously:

RESOLVE to acknowledge, authorize, approve and, to the extent necessary, ratify the Transaction.

RESOLVE to approve the terms of, the enfry Info, and the execution by the Company of the
Documents and the Ancillary Documents, as shall be agreed between the respective parties thereto,
in a form which does not substantially differ from the form as presented to the Board and, to the
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extent necessary, ratify the execution thereof as well as the performance by the Company of its
obligations thereunder.

RESOLVE to authorise and empower each manager of the Company, each having full power of
substitution (each an Authorised Signatory), each acting individually and severally, in the name
and on behalf of the Company, to:

(a) negotiate the terms of, finalise, sign, execute, deliver and perform under the Documents and
the Ancillary Documents with such amendments as the Authorised Signatory, in its sole
discretion, deems necessary or appropriate;

(b)  seeto any matters incldentat to the preceding resolutions and perform any and zil formalities,
steps or actions necessary, useful or In connection with the Transaction, the Documents, the
Ancillary Documents, or the preceding resolution(s); and

(c) issue one or several certified copies of these re_s'olutions to whomever neceassary in order to
provids, to the extent required, evidence of its authority and power to bind the Company by
virtue of these resolutions, such copy to constitute a valid power of attomey.

Signature page follows

VICTOR LOZANO MARTINEZ
Traducter/Intérprete Jurado de inglés
N2 T} 1591
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SIGNATURE PAGE TO THE EXTRACT OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE BOARD OF MAN
AGERS OF EQT INFRASTRUCTURE V INVESTMENTS SARL DATED 15 JUNE 2021

Sty Y

Name: bt LAflichail Tziaras
Title: manager lune Mackeviciute Title: manager Manager

Manager 4

The undersigned Me Elisabeth Reinard, notery
residing In Luxembourg
hereby certifies that the apposed signatureS

e Rkovs, INCREUELDTE ourd WA TROORR TRABRRS
Luxembourg, the AB "JOLS. 207N

VICTGR LOZANG MARTI| NEZ
Tradustor/intérprete Jurado de inglés
NE T1J 1591
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EQT Infrastructure V Investments S.ar.l.

Société a responsabiiité limitée (sociedad de responsabilidad limitada)

Domicilio social: 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo
Registro Mercantil de Luxemburgo: B 243744

{la Sociedad)

ACUERDOS ADOPTADOS POR ESCRITO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

CUYA FECHA ES LA DE LA ULTIMA FIRMA (15 DE JUNIO DE 2021)

1.1

1.2

2.1

2.2

Introduccién

A continuacion se recogen los acuerdos del Consejo de Administracion (en adelante, el Consejo)
de la Sociedad, que se van a adoptar por consentimiento unanime por escrito de los administradores
con arreglo al articulo 11.4 de los estatutos de la Sociedad (en adelante, los Estatutos) que
establecen que:

*Los acuerdos por escrito firmados por todos fos miembros dsl Consejo de Administracién tendran
la misma validez y eficacia que si hubieran sido adoptados en una reunion debidamente convocada
y celebrada. Las firmas podran constar en un solo documento o en varias copias de un acuerdo
idéntico, y podran acreditarse por carla, fax, correo eleclrénico o un sistema de comunicacién
simitar.”

Con arreglo al articulo 710-15(2) de la Ley de Luxemburgo de 10 de agosto de 1915 sobre
sociedades mercantiles, en su version modificada {en adelante, la Ley), tales acuerdos se
consideraran adoptados en el domicilio social de la Sociedad.

Antecedentes

El Consejo indicd que los socios de la Sociedad son (i) EQT Infrastructure V S.4 r.l. SICAV-RAIF,
una sociedad de inversion de capital variable (société d'investissement a capital variable — SICAV),
constituida como un fondo de inversién alternativo reservado (fonds d’investissement réservé —
RAIF) en forma de sociedad de responsabilidad limitada (société a responsabilité limitée — S.ar.l.),
con domicilio social en 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo,
inscrita en el Registro Mercantil y de Sociedades de Luxemburgo con el nimero B247815 (la SICAV-
RAIF}, que actita en relacién con su subfondo EQT Infrastructure V 8.a r.l. SICAV-RAIF - EUR y
(i} la SICAV-RAIF, actuando en relacién con su subfondo EQT Infrastructure V 8.4 r.l. SICAV-
RAIF - USD.

El Consejo indicé que el capital social de la SICAV-RAIF es titularidad de EQT Infrastructure V
Collect EUR SCSp, una sociedad comanditaria especial {société en commandite spéciale)
constituida con arreglo a la legislacion del Gran Ducade de Luxemburge, con domicilio social en
26A, boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el Registro
Mercantil de Luxemburgo con el nimero B 243.993, que actia a través de su administrador (gérant),
EQT Fund Management S$.a r.l., una sociedad de responsabilidad limitada (société & responsabilité
limitée) constituida con arreglo a la legislacién del Gran Ducado de Luxemburgo, con domicilio social
en 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el
Registro Mercantil de Luxemburgo con el nimero B 167.972, y de EQT Infrastructure V Collect
USD SCSp, una sociedad comanditaria especial {société en commandite speciale) constituida con
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arreglo a la legislacion del Gran Ducado de Luxemburgo, con domicilio social en 26A, boulevard
Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducadc de Luxemburgo, e inscrita en el Registro Mercantil de
Luxemburgo con el nimero B 243.992, que actla a través de su administrador (gérant), EQT Fund
Management S.a r.l., una sociedad de responsabilidad limitada (société & responsabilité limitée)
constituida con arreglo a la legislacién del Gran Ducado de Luxemburgo, con domicilio social en
26A, boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el Registro
Mercantil de Luxemburgo con el nimero B 167.972.

En lo sucesivo, EQT Infrastructure V Collect EUR SCSp y EQT Infrastructure V Collect USD SCSp
se denominaran el Fondo EQT Infra V.

El Consejo sefialé que la Sociedad es el socio tnico de Veleta TopCo §.a r.l., una sociedad de
responsabilidad limitada de Luxemburgo (Société & responsabilité limitée), con domicilio social en
26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, inscrita en el Registro
Mercantil y de Sociedades de Luxemburgo (Registre de Commerce et des Socigtés, Luxembourg)
con el nimero B 252.712 (Veleta TopCo).

El Consejo indicé asimismo que Veleta TopCo es el socio Gnico de Veleta BidCo S.a r.l., una
sociedad de responsabilidad limitada de Luxemburgo {Société a responsabilité limitée), con domicilic
social en 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, inscrita en el
Registro Mercantil y de Sociedades de Luxemburgo (Registre de Commerce ef des Sociélés,
Luxembourg) con el nimero B 252.655 (Veleta BidCo).

El Consejo hize constar que Veleta TopCo y Veleta BidCo son vehiculos de cometido especial
constituidos por el grupo EQT a efectos de la adquisicion prevista por el Fondo EQT Infra V de una
participacion de control en Solarpack Corporacion Tecnolégica S.A., una sociedad andnima
espaiiola, con domicilio social en Getxo (Vizcaya), Avenida de Algorta 16, 3° {Vizcaya), nUmero de
identificacion fiscal A-95363859 e inscrita en el Registro Mercantil de Vizcaya al Tomo 5.353, Folio
188, Hoja BI-42377 (la Sociedad Afectada) y sus filiales (la Adquisicién), conforme a un informe
preliminar fiscal elaborado por Ernst & Young GmbH (en adelante, el Informe Preliminar Fiscal).
La entidad que sera titular directa de las acciones de la Sociedad Afectada serd Veleta BidCo.

(-]
Documentos
[.]
Declaracién
[...]
Acuerdos

Después de considerar los asuntos a 10s que se refieren estos acuerdos, los Documentos y los
Documentos Accesorios, y teniendo en cuenta todas las circunstancias pertinentes, el Consejo de
Administraciéon por unanimidad:

ACUERDA reconocer, autorizar, aprobar y, en la medida necesaria, ratificar la Operacion.

Acuerdos adoptados por escrito del consejo de administracién de EQT Infrastructure V Investments Sar



ACUERDA aprobar los términos, el otorgamiento y firma por la Sociedad de los Documentos y los
Documentos Accesorios, conforme a lo pactado entre las respectivas partes de los mismos, segin
un modelo que ne difiera sustanciaimente del modelo presentado al Consejo y, en la medida
necesaria, ratificar la firma de dichos documentos y el cumplimiento por la Sociedad de sus
obligaciones derivadas de los mismos.

ACUERDA autorizar y facultar a todo administrador de la Sociedad, todos ellos con plenas
facultades de sustitucién (cada uno de ellos un Firmante Autorizado), actuando individual y
separadamente, en nombre y representacion de la Sociedad, para:

(a) negociar las condiciones, finalizar, firmar, suscribir, otorgar y ejecutar conforme a los
Documentos y los Documentos Accesorios las modificaciones que el Firmante Autorizado, a
su exclusiva discrecion, considere necesarias o adecuadas;

(b) ocuparse de cualesquiera cuestiones accesorias a los acuerdos precedentes y realizar todas
las formalidades, actos o gestiones necesarios, utiles o relacionados con la Operacion, los
Documentos, los Documentos Accesorios o los acuerdos precedentes; y

(c) expedir una o varias copias certificadas de estos acuerdos a quien sea necesario para
acreditar, en la medida requerida, sus facultades y autoridad para vincular a la Sociedad con
arreglo a estos acuerdos, constituyendo dicha copia un poder de representacion vélido.

Sigue la pégina de firmas
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PAGINA DE FIRMAS DEL EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR ESCRITO DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION DE EQT INFRASTRUCTURE V INVESTMENTS SARL DE 15 DE
JUNIO DE 2021

[Firma ilegible] [Firma ilegible]

Nombre: [Sello: Vilune Mackeviciute - Administrador]  Nombre: [Sello: Michail Tziaras - Administrador]
Cargo: administrador Cargo: administrador

[Sello: Elisabeth REINARD — La abajo firmante, D.® Elisabeth Reinard, Notario
Notario de LUXEMBURGO]  residente en Luxemburgo, certifica que las firmas puestas
son las firmas verdaderas y auténticas de la Sra. Vilune
Mackeviciute y el Sr. Michail TZIARAS
Luxemburgo, 18 de junio de 2021
[Firma ilegible)
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1.

GOBIERNO DEL GRAN DUCADO
DE LUXEMBURGO
Ministerio de Asuntos Exteriores
y Europeos
APOSTILLA
(Convenio de La Haya de 5 de octubre de 1961)

Pais: Gran Ducado de Luxemburgo

El presente documento publico

2. ha sido firmado por REINARD, Elisabeth
3. actuando en calidad de Notario
4. lleva el sello/timbre de Notaria
Certificado
5. enLuxemburgo 6. el LUNES, 21 de JUNIO de 2021
7. por el Ministerio de Asuntos Exteriores y Europeos
8. con el nimero V-20210621-345957
9. Selloftimbre 10 Firma
[Sello: Gran Ducado [Firma ilegible]
de Luxemburgo Mario Wiesen - Encorgado de la Oficina de
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2.3

Introduction

These are resolutions of the board of managers (the Board) of the Company, to be passed by
unanimous written consent of the managers in accordance with article 11.4 of the articles of
association of the Company (the Articles) which provides that:

"Written resolutions signed by all the members of the Board of Managers will be as valid and effectual
as if passed at a meeting duly convened and held, Such signatures may appear on a single document
or multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter, facsimile, electronic mail
or simifar communication.”

According to article 710-15(2) of the Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies,
as amended (the Law), these resolutions are deemed to have been taken at the Company's
registered office.

Background

The Board noted that the Company is the sole manager of (i) Veleta TopCo 8.4 r.l., a Luxembourg
private limited liability company (Société a responsabilité limitée), having its registered office at 264,
Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce et dos Sociétés, Luxembourg)
under number B 252.712 (Veleta TopCo) and (ii} Velata BidCo §.ar.l., a Luxembourg private limited
liability company (Société a responsabilité limitée), having its registered office at 26A, Boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade
and Companies Register (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) under number B
252 655 (Veleta BidCo).

The Board noted that the sole shareholder of Veleta TopCo is EQT Infrastructure V Investments
$.a r.l, a Luxembourg private limited liability company (Société a responsabilité limitée), having its
registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register (Regisire de Commerce et des
Sociétés, Luxembourg) under number B 243.744 (Master LuxCo),

The Board noted that Master LuxCo's share capital is held by (i) EQT Infrastructure V $.a r.l.
SICAV-RAIF, an investment company with variable capital (société d’investissement & capital
variable — SICAV), organised as a reserved alternative investment fund (fonds d'investissement
réservé — RAIF) in the form of a private limited liability company (société & responsabilité limitée —
S.ar.l.), having its registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number

Exiract of the written resolutions of the beard of managers of EQT RA Management Sar
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B247815 (the SICAV-RAIF), acting in respect of its compartment EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF - EUR and (i) the SICAV-RAIF, acting in respect of its compartment EQT
Infrastructure V 8.a r.l. SICAV-RAIF — USD.

The Board noted that the SICAV-RAIF’s share capital is held by EQT Infrastructure V Collect EUR
SCSp. a special limited partnership (société en commandite spéciale) incorporated under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under
number B 243.993, acting though its manager (géranf) EQT Fund Management $.4 r.l., a private
limited liability company (société a4 responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under number B 167.872
and EQT Infrastructure V Collect USD SCSp, a special limited partnership (sociét¢ en commandite
spéciale) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office
at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the
R.C.S. Luxembourg under number B 243.892, acting though its manager (géranf)y EQT Fund
Management S.a r |, a private limited liability company (société & responsabilité limitée) incorporated
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S.
Luxembourg under number B 167.972.

EQT Infrastructure V Collect EUR SCSp and EQT Infrastructure V Collect USD SCSp are hereinafter
referred to as the EQT Infra V Fund.

The Board further noted that Veleta TopCo and Veleta BidCo are special purpose vehicles
incorporated by the EQT group within the context of the contemplated acquisition by the EQT Infra
V Fund of a controlling stake in Solarpack Corporacién Tecnoldgica S.A., a Spanish public limited
company (sociedad andnima), with registered office at Getxo (Vizcaya), Avenida de Algorta 16, 3°
(Vizcaya), tax identification number A-95363859, and registered with the Cammercial Registry of
Vizcaya in volume 5,353, page 188, sheet BIl-42377 (the Target} and its subsidiaries (the
Acquisition), pursuant to a tax strawman prepared by Ernst & Young GmbH (the Tax $trawman
Paper). The entity which will directly hold the shares in the Target will be Veleta BidCo.

[.-.1
Documents
[...]
Declaration
[...].
Resolutions

After having considered the matters set out in these resolutions, the Documents and the Ancillary
Documents and having taken into account all relevant circumstances, the members of the Board
hereby unanimously:

RESOLVE to acknowledge, autherize, approve and, to the extent necessary, ratify the Transaction.

Extract of the written resolutions of the board of managers of EQT RA Management Sarl



RESOLVE to approve the terms of, the entry into, and the execution by the Company of the
Documents and the Ancillary Documents, as shall be agreed between the respective parties thereto,
in a form which does not substantially differ from the form as presented to the Board and, to the
extent necessary, ratify the execution thereof as well as the performance by the Company of its
obligations thereunder.

RESOLVE to authorise and empower each manager of the Company, each having full power of
substitution (each an Authorised Signatory), each acting individually and severally, in the name
and on behalf of the Company, to:

(a) negotiate the terms of, finalise, sign, execute, deliver and perform under the Documents and
the Ancillary Documents with such amendments as the Authorised Signatery, in its sole
discretion, deems necessary or appropriate;

(b) see to any matters incidental to the preceding resolutions and perform any and all formalities,
steps or actions necessary, useful or in connection with the Transaction, the Documents, the
Ancillary Documents, or the preceding resolution(s); and

{c) issue one or several certified copies of these resolutions to whomever necessary in order to
provide, to the extent required, evidence of its authority and power to bind the Company by
virtue of these resolutions, such copy to constitute a valid power of attorney.

Signature page follows

Extract of the written resolutions of the board of managers of EQT RA Management Sar



SIGNATURE PAGE TO THE EXTRACT OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE BOARD OF
MANAGERS OF EQT RA MANAGEMENT SARLDATED 15 JUNE 2021

=

Name: . . Name:
Tiie:  Michaif TZiaras Title:  Vilune MAackeviciute
Manager anager

The undersigned Me Elisabeth Reinard, notary

residing in Luxembourg
hereby certifies that the apposed sighatures

O e A RIS, ond T . VitEos MAUKEVITWTE
Luxembourg, the AD 3\)\}@_ 207 A
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LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére des Affaires étrangéres

et européennes APOST“—LE
{Convention de 2 Haye du 5 octobre 1961)
1. Pays: Grand-Duché de Luxembourg
Le présent acte public

2. a été signé par REINARD, Elisabeth
3. agissant en qualité de Notaire
4. est revétu du sceauftimbre de Office notarial

Atteste
5, 3 Luxembourg 6. fe LUNDI 21 JUIN 2021
7. par Ministére des Affaires étrangéres et guropéennes
8. sous no. V-20210621-345945
9. Sceau / timbre 40. Signature

Mario Wiesen, Préposé du Bursau des
Passeporis, Visas el Léyalisations
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EXTRACT OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE BOARD OF MANAGERS
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introduction

These are resolutions of the board of managers (the Board) of the Company, to be passed by
unanimous written consent of the managers in accordance with article 11.4 of the articles of
association of the Company (the Articles) which provides that:

"Whitlen resolutions signed by all the members of the Boerd of Managers will be as valid and effaciual
as if passed al a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document
or multiple coples of an identical resolution and may be evidenced by letter, facsimile, electronic mail
or similar communication.”

According to article 710-16(2) of the Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies,
as amended (the Law), these resolutions are deemed to have been taken at the Comparny's
registered office.

Background

The Board noted that the Company is the sole manager of () Veleta TopCo 8.4 r.l., a Luxembourg
private limited ligbllity company (Société & responsabilité limitée), having its registered office at 26A,
Boulevard Royal, L-2448 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce ef des Soclétés, Luxembourg)
under number B 252.712 (Veleta TopCo) and () Veleta BldCo 8.4 r.l., a Luxembourg private limited
liabilty company (Société & responsabilité limités), having lts registered office at 28A, Boulevard
Royal, L-2449 Luxembouryg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade
and Companies Register (Registre de Commerce et des Sociélés, Luxembourg) under number B
262.655 (Velsta BidCo). "

The Board noted that the sole shareholder of Veleta TopCo is EQT Infrastructure V Investments
8.a rl., a Luxembourg private limited liability company (Société a responsabilité fimitée), having its
registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grang Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Reglster (Registre de Commerce et des
Socibtds, Luxembourg) under number B 243.744 (Master LuxCo).

The Board noted that Master LuxCo's share capital is held by (i} EQT Infrastructure V 8.4 r.lL
SICAV-RAIF, an investment company with veriable capital (socidté d'investissement & capital
variable — SICAV), organised as a reserved altemnative investment fund (fonds d'investissement
réservé - RAIF) in the form of a private limited liability company (sockété & responsabiiité limitée ~
S.4r.l.), having its registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companles Register under number

Exiract of the writtan resolutions of the board of managers of EQT RA Ma
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3.1

B247816 (the SICAV-RAIF), acting in respect of its compartment EQT Infrastructure V S.A r.L
SICAV-RAIF ~ EUR and (i} the SICAV-RAIF, acting in respect of Its compartment EQT
Infrastructure V 8.4 r.l. SICAV-RAIF - USD,

The Board noted that the SICAV-RAIF’s share capital is held by EQT Infragtructura V Collect EUR
8C8p, a special Emited partnership (société en commandiie spéciale) Incorporated under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under
number B 243.993, acting though its manager (géranf) EQT Fund Management $.4 rl.,, a private
limited liability company (société & responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under number B 187,872
and EQT Infrastructure V Collect USD SCSp, a special limited partnership (soc/été en commandite
spéciale) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its reglstered office
at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand _D'uchy of Luxembourg, and registered with the
R.C.S. Luxembourg under number B 243.982, acting though its manager (géran) EQT Fund
Management S.a .., a private limited liability company (soci#été 4 responsabilité limitée) incorporated
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S.
Luxembourg under number B 167.972.

EQT Infrastructure V Collect EUR SCSp and EQT Infrastructure V Collect USD SCSp are hersinafter
referred to as the EQT Infra V Fund.

The Board further noted that Veleta TopCeo and Veleta BidCo are speclal purpose vehicles
incorporated by the EQT group within the context of the contemplated acquisition by the EQT Infra
V Fund of a controffing stake in Solarpack Corporaclén Tecnolégica S.A., a Spanish public limited
company (sociedad andnima), with registered office at Getxo (Vizcaya), Avenida de Algorta 16, 3°
(Vizcaya), tax identification number A-9536838569, and registered with the Commercial Registry of
Vizcaya in volume 5,363, page 188, sheet Bl-42377 (the Target) and its subsidiaries (the
Acquisition), pursuant to a tax strawman prepared by Emnst & Young GmbH (the Tax Strawman
Paper). The entity which will directly hold the shares in the Target will be Veleta BidCo.

[...)
Documents

).
Declaration
[...]
Resolutions

After having considered the matters set out in these resolutions, the Documents and the Ancillary
Documents and having taken inte account all relevant circumstances, the members of the Board
hereby unanimously:

RESOLVE to acknowledge, authorize, approve and, to the extent necessary, ratify the Transaction.

Extract of the willien resolutions of the board of managers of EQT RA Managmrm San
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RESCLVE to approve the terms of, the entry into, and the execution by the Company of the
Documents and the Anclllary Documents, as shall be agreed between the respective parties thereto,
In a form which does not substantially differ from the form as presented to the Board and, to the
exient necessary, ratify the execution thereof as well as the performance by the Company of its
obligations thereunder.

RESOLVE to authorise and empower each manager of the Company, each having full power of
substitution {each an Authorised Signatory), each acting individually and severally, in the name
and on behalf of the Company, to;

{a) negollate the terms of, finalise, sign, execute, deliver and parform under the Documents and
the Anclllary Documents with such amendments as the Authorised Signatory, in its sole
discretion, deems necessary or appropriate;

{b} see to any metters incidental to the preceding r_e"solutions and perform any and all formalities,
steps or actions necessary, useful or in connection with the Transaction, the Documents, the
Ancillary Documents, or the preceding resolution{s); and

{c) Issue one or several cerified copies of these resolutions to whomever necessary in order to
provide, to the extent required, evidence of its authority and power io bind the Campany by
virtue of these resolutions, such copy to constitute a valid power of attomey.

Signature page follows

VICTOR LOZANO MARTINEZ
Traductor/intérprete Jurado de inglés
N2 TY) 1591

Extract of the written resolutions of the board of managers of EQT RA Management Sar



SIGNATURE PAGE TO THE EXTRACT OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE BOARD OF
MANAGERS OF EQT RA MANAGEMENT SARLDATED 15 JUNE 2021

/[

Name: . . Name:
Te:  Michail TZiaras Tite:  Vilune Mackeviciute
Manager nager

The underaigned Me Ellsabeth Relnard, notary
reskding in Luxembourg
hereby certifias that tho apposed signaturex

OViLis-the true and authentic signatures — - - -
of mut:“mi‘m“mms ood Dls . UitEus MAKEVITIDOYE
Luxembourg, the /\B]\)\)@_ 20T A

VICTOR LOZANO MARTINEZ
Traductor/Intérprete jurado de inglés
N2 TIJ 1591
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EQT RA Management S.ar.).

Société a responsabilité limitée

Domicilic social: 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo
Registro Mercantil de Luxemburgo: B 240358

{la Sociedad)

ACUERDOS ADOPTADOS POR ESCRITO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

CUYA FECHA ES LA DE LA ULTIMA FIRMA (15 DE JUNIO DE 2021)

1 Introduccién

1.1 A continuacion se recogen los acuerdos del Consejo de Administracion (en adelante, el Consejo)
de la Sociedad, que se van a adoptar por consentimiento unanime por escrito de los administradores
con arreglo al articule 11.4 de los estatutos de la Socledad {en adelante, los Estatutos) que
establecen que:

"Los acuerdos por escrito firmados por todos los miembros del Consejo de Administracién tendrén
/a misma validez y eficacia que si hubieran sido adoptados en una reunién debidamente convocada
y celebrada. Las firmas podrén constar en un solo documento ¢ en varias copias de un acuerdo
idéntico, y podran acreditarse por carta, fax, correo elecirénico o un sistema de comunicacion
similar.”

1.2 Con arreglo al articulo 710-15(2} de la Ley de Luxemburgo de 10 de agosto de 1915 sobre
sociedades mercantiles, en su versibn modificada (en adelante, la Ley}, tales acuerdos se
consideraran adoptados en el domicilio social de la Sociedad.

2 Antecedentes

21 El Consejo indicéd que la Sociedad es el administrador unico de (i) Veleta TopCo 8.4 r.l., una
sociedad de responsabilidad limitada de Luxemburgo (Société a responsabilité limités), con domicilio
social en 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, inscrita en el
Registro Mercantil y de Sociedades de Luxemburgo (Registre de Commsrce et des Sociélés,
Luxembourg) con el nimero B 252.712 (Veleta TopCo) y de (ii} Veleta BidCo S.a r.l., una sociedad
de responsabilidad limitada de Luxemburgo (Société a responsabilité limitée), con domicilio social
en 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, inscrita en el Registro
Mercantil y de Sociedades de Luxemburgo (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg)
con el nimero B 252.655 (Veleta BidCo).

2.2 El Consejo sefiald que el socio Onico de Veleta TopCo es EQT Infrastructure V Investments 8.3
r.l., una sociedad de responsabilidad limitada de Luxemburgo (Société & responsabilité limitée), con
domicilio social en 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo,
inscrita en el Registro Mercantil y de Sociedades de Luxemburgo (Registre de Commerce et des
Sociétés, Luxembourg} con el nimero B 243.744 (Master LuxCo).

2.3 El Consejo hizo constar que el capital social de Master LuxCo es titularidad de {i) EQT Infrastructure
V S.a r.l. SICAV-RAIJF, una sociedad de inversién de capital variable (société d’investissement a
capital variable — SICAV), constituida como un fondo de inversion alternativo reservado (fonds
d'investissement réservé — RAIF} en forma de sociedad de responsabilidad limitada (société a

VICTOR LOZANO MARTINEZ
Traductor/Intérprete Jurado de inelés
N2 Ti 1591
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responsabilité limitée — 8.4 r.l.), con domicilio social en 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo,
Gran Ducado de Luxemburgo, inscrita en el Registro Mercantil y de Sociedades de Luxemburgo con
el nimero B247815 {la SICAV-RAIF), que actia en relacion con su subfondo EQT Infrastructure V
S.a r.l. SICAV-RAIF - EUR v ({ii) la SICAV-RAIF, actuando en relacién con su subfondo EQT
Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF — USD.

El Consejo indicd que el capital social de la SICAV-RAIF es titularidad de EQT Infrastructure V
Collect EUR SCSp, una sociedad comanditaria especial (sociélé en commandite spéciale)
constituida con arreglo a la legislacién del Gran Ducado de Luxemburgo, con domicilio social en
264, boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el Registro
Mercantil de Luxemburgo con el nimero B 243.993, que actia a través de su administrador (gérant),
EQT Fund Management S.a r.l., una sociedad de responsabilidad limitada (société a responsabilité
limitée) constituida con arreglo a la legislacién del Gran Ducado de Luxemburge, con domicilio social
en 26A, boulevard Royal, L-2449 {uxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el
Registrc Mercantil de Luxemburgo con el nimero B 167.972, y de EQT Infrastructure V Collect
USD SCSp, una sociedad comanditaria especial (société en commandite spéciale) constituida con
arreglo a la legislacién del Gran Ducado de Luxemburgo, con domicilio social en 26A, boulevard
Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el Registro Mercantil de
Luxemburgo con el nimero B 243,992, que act(a a través de su administrador (gérant), EQT Fund
Management S.a r.l., una sociedad de responsabilidad limitada (société a responsabilité limitée)
constituida con arreglo a la legisiacion del Gran Ducado de Luxemburgo, con domicilio social en
26A, boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el Registro
Mercantil de Luxemburgo con el nimero B 167.972.

En lo sucesivo, EQT Infrastructure V Collect EUR SCSp y EQT Infrastructure V Collect USD SCSp
se denominarén el Fondo EQT Infra V.

El Consejo hizo constar que Veleta TopCo y Veleta BidCo son vehiculos de cometido especial
constituidos por el grupo EQT a efectos de la adquisicion prevista por el Fondo EQT Infra V de una
participacion de control en Solarpack Corporacion Tecnolégica S.A., una scciedad andénima
espanola, con domicilio social en Getxo {Vizcaya), Avenida de Algorta 16, 3° (Vizcaya}, nimero de
identificacion fiscal A-95363859 e inscrita en el Registro Mercantil de Vizcaya al Tomo 5.353, Folio
188, Hoja BI-42377 (la Sociedad Afectada) y sus filiales (la Adquisicién), conforme a un informe
preliminar fiscal elaborado por Ernst & Young GmbH {en adelante, el Informe Preliminar Fiscal).
La entidad que sera titular directa de las acciones de la Sociedad Afectada sera Veleta BidCo.

[..]

Documentos

(-]

Declaracién

[.]
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Acuerdos

Después de considerar los asuntos a los que se refieren estos acuerdos, los Documentos y los
Documentos Accesorios, y teniendo en cuenta todas las circunstancias pertinentes, el Consejo de
Administracién por unanimidad:

ACUERDA reconocer, autorizar, aprobar y, en la medida necesaria, ratificar la Operacion.

ACUERDA aprobar los términos, el otorgamiento y firma por la Sociedad de los Documentos y los
Documentos Accesorios, conforme a lo pactado enire las respectivas partes de los mismos, segin
un modelo que no difiera sustancialmente del modelo presentado al Consejo y, en la medida
necesaria, ratificar la firma de dichos documentos y el cumplimiento por la Sociedad de sus
obligaciones derivadas de los mismos.

ACUERDA autorizar y facultar a todo administrador de la Sociedad, todos ellos con plenas
facultades de sustitucion {cada uno de ellos un Firmante Autorizado), actuando individual y
separadamente, en nombre y representacion de la Sociedad, para:

{(a) negociar las condiciones, finalizar, firmar, suscribir, otorgar y ejecutar conforme a los
Documentos y los Documentos Accesorios las modificaciones que el Firmante Autorizado, a
su exclusiva discrecion, considere necesarias o adecuadas;

(b} ocuparse de cualesquiera cuestiones accesorias a los acuerdos precedentes y realizar todas
las formalidades, actos ¢ gestiones necesarios, GOtiles o relacionados con ta Operacion, los
Documentos, los Documentos Accesorios o los acuerdos precedentes; y

{c) expedir una o varias copias certificadas de estos acuerdos a quien sea necesario para
acreditar, en la medida requerida, sus facultades y autoridad para vincular a la Sociedad con
arreglo a estos acuerdos, constituyendo dicha copia un poder de representacién valido.

Sigue la pagina de firmas

Acuerdos adoptados por escrito del Consejo de Administracion de EQT RA Management Sarl



PAGINA DE FIRMAS DEL EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR ESCRITO DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION DE EQT RA MANAGEMENT SARL DE 15 DE JUNIO DE 2021

fFirma ilegible] [Firma ilegible]
Nombre: [Sello: Michail Tziaras - Administrador] Nombre: [Sello: Vilune Mackeviciute - Administrador]
Cargo: Cargo:

[Sello: Elisabeth REINARD — La abajo firmante, D.* Elisabeth Reinard, Notario
Notario de LUXEMBURGO]  residente en Luxemburgo, certifica que las firmas puestas
son las firmas verdaderas y auténticas del Sr. Michail
TZIARAS y la Sra. Vilune Mackeviciute
Luxemburgo, 18 de junio de 2021
[Firma ilegible]

Acuerdos por escrito de! Consejo de Administracién de EQT fund Management Sarl -



GOBIERNO DEL GRAN DUCADO
DE LUXEMBURGO
Ministerio de Asuntos Exteriores
y Europeos
APOSTILLA
{Convenio de La Haya de 5 de octubre de 1961)

1. Pals: Gran Ducado de Luxemburgo

El presente documento publico

2. hasido firmado por REINARD, Elisabeth

3. actuando en calidad de Notario
4. |leva el selloftimbre de Notaria
Certificado

6. el LUNES, 21 de JUNIO de 2021

5. en Luxemburgo
7. por el Ministerio de Asuntos Exteriores y Europeos
8. conel nimero V-20210621-345945
9. Selloftimbre 10 Firma
[Firma ilegible]

[Sello: Gran Ducado

de Luxemburgo Mario Wiesen - Encargado de lo Oficina de

Pasaportes, visados y legalizaciones

VICTOR LOZANO MARTINEZ, Traductor/ Intérprete
Jurado de inglés nombrado por el Ministerio de

Asuntos Exteriores y Cooperacién, certifica que la
| y completa al

i fie
que antecede gs traduccion
M’ de un documento redactado
en_ Rty loa

£n Madrid, a _23 de_}.m"_,_ de 287 4

Acuerdos por escrito del Consejo de Administracién de €

VICTOR LOZANOG MARTINEZ
Traductor/Intérprete Jurado de Inglés
N2 Tl 1591
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EQT Fund Management S.a r.l.

Société & responsabilité limitée

Registered office: 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg
R.C.S. Luxembourg: B 167972

(the Company)

EXTRACT OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE BOARD OF MANAGERS

DATED THE DATE OF LAST SIGNATURE (15 JUNE 2021)

1.1

1.2

2.1

Introduction

These are resolutions of the board of managers (the Board) of the Company, to be passed by
unanimous written consent of the managers in accordance with article 16, seventh paragraph, of the
articles of association of the Company {the Articles) which provides that;

"Circular resolutions of the board of managers can be validly taken if approved in writing and signed
by all of them in person. Such approval may be in a singles or in several separate documents sent
by fax or e-mail. These resolutions shall have the same effect as resolutions voted at the managers'
meetings, duly convened. The date of such circular resolutions shall be the date of the last signafure.”

According to article 710-15(2) of the Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies,
as amended (the Law), these resolutions are deemed to have been taken at the Company's
registered office.

Background

The Board noted that, pursuant to a tax strawman prepared by Ernst & Young GmbH (the Tax
Strawman Paper), it is intended that the EQT Infra V Fund (i.e. EQT Infrastructure V Collect EUR
SCSp, a special limited partnership (sociéfé en commandife spéciale} incorporated under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under
number B 243.993, acting though its manager (géranf) EQT Fund Management S.a r.l., a private
limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under number B 167.972
and EQT Infrastructure V Collect USD SCSp, a special limited partnership (société en commandite
spéciale) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office
at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the
R.C.S. Luxembourg under number B 243.992, acting though its manager (géranf) EQT Fund
Management S.a r.l., a private limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S.
Luxembourg under number B 167.972) and its acquisition structure will indirectly acquire a controlling
stake in Solarpack Corporacién Tecnolégica S.A., a Spanish public limited company (sociedad
anonima), with registered office at Getxo (Vizcaya), Avenida de Algorta 16, 3° (Vizcaya), tax
identification number A-95363859, and registered with the Commercial Registry of Vizcaya in volume
5,353, page 188, sheet BI-42377 (the Target) and its subsidiaries (the Acquisition). The entity which

Extract of the written resolutions of the board of managers of EQT Fund Management Sar -



2.2

will directly hold the shares in the Target will be Veleta BidCo 8.3 r.l., a Luxembourg private limited
liability company (Socigté & responsabitité limitée), having its registered office at 26A, Boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade
and Companies Register (Registre de Commerce et des Sociéiés, Luxembourg) under number B
252.655 (Veleta BidCo), a company incorporated within the context of the Acquisition.

[...]

Documents

]

Declaration

(...]

Resolutions

After having considered the matters set out in these resolutions, the Documents and the Ancillary
Documents and having taken into account all relevant circumstances, the members of the Board
hereby unanimously:

RESOLVE to acknowledge, authorize, approve and, to the extent necessary, ratify the Transaction.

RESOLVE to approve the terms of, the entry into, and the execution by the Company of the
Documents and the Ancillary Documents, as shall be agreed between the respective parties thereto,
in a form which deoes not substantially differ from the form as presented to the Board and, to the
extent necessary, ratify the execution thereof as well as the performance by the Company of its
obligations thereunder.

RESOLVE to authorise and empower each manager of the Company, each having full power of
substitution (each an Authorised Signatory), each acting individually and severally, in the name
and on behalf of the Company, to:

(a) negotiate the terms of, finalise, sign, execute, deliver and perform under the Documents and
the Ancillary Documents with such amendments as the Authorised Signatory, in its sole
discretion, deems necessary or appropriate;

(b) see to any matters incidental to the preceding resolutions and perform any and all formalities,
steps or actions necessary, useful or in connection with the Transaction, the Documents, the
Ancillary Documents, or the preceding resolution(s); and

(c) issue one or several certified copies of these resolutions to whomever necessary in order to
provide, to the extent required, evidence of its authority and power to bind the Company by
virtue of these resolutions, such copy to constitute a valid power of attorney.

Signature page follows

Extract of the written resolutions of the board of managers of EQT Fund Management Sar -



SIGNATURE PAGE OF THE EXTRACT OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE BOARD OF
MANAGERS OF EQT FUND MANAGEMENT SARL DATED 15 JUNE 2021

=
Narpe:

Name:
Title: manager  Peter Veldman Title: managerNicholas Curwen

The undersigned Me Elisabeth Reinard, notary
bour
::::;:9:;::::“ :hg apposed signatures,
ot g and utirls ST o Din - IVRONSION CORIDE LY
Luxembourg, the A3 Ju\ra 102 A

e

written resolutions of the board of managers of EQT Fund Management Sarl



LE GOUVERNEMENT

DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG

Ministére des Affaires &trangeres
APOSTILLE

et européennes
{Convention de la Haye du § octobre 1961)
1. Pays: Grand-Duché de Luxembourg
Le présent acte public

2. a été signé par REINARD, Elisabeth
3. agissant en qualité de Notaire
4. est revétu du sceaultimbre de Office notarial
Attesté
5. & Luxembourg 6. le LUNDI 21 JUIN 2021
7. par Ministére des Affaires étrangéres et européennes
8. sous no. V-20210621-345956
9. Sceau / timbre 10. Signature

S

Marfo Wiesen, Prdpose du Bureau tes
P ports, Visas et Légalisalions




EQT Fund Management S.a rd.

Soclété a responsabilité limilée

Registered office; 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg
R.C.S. Luxembourg: B 167972

(the Company)

EXTRACT OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE BOARD OF MANAGERS

DATED THE DATE OF LAST SIGNATURE (15 JUNE 2021)

1.1

1.2

2.1

Introduction

These are resolutions of the board of managers (the Board) of the Company, to be passed by
unanimous written consent of the managers In accordance with article 16, seventh paragraph, of the
arficles of assoclation of the Company (the Articles) which provides that:

*Circular resolutfons of the board of managers can be validly taken if approved In writing end signed
by all of them in person. Such approval may be in a singles or in several separate documents sent
by fax or o-mail. These resolutions shall have the same effect as resolutions voted af the managers'
meatings, duly convened. The date of such circular resolitions shall be the date of the last signature.”

According to article 710-15(2) of the Luxembourg faw of 10 August 1916 on commercial companies,
as amended (the Law), these resolutions are deemed fo have been taken at the Company's
registered office.

Background

The Board noted that, pursuant to a tax strawman prepared by Ernst & Young GmbH (the Tax
Strawman Paper), it is intended that the EQT Infra V Fund (i.e. EQT Infrastructure V Collect EUR
SCSp, a special limited partnership (sociéfé en commandite spéciale) incorporated under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-2448
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S. Luxembourg under
number B 243,993, acting though its manager (géranf) EQT Fund Management S.a r.l,, a private
limited llablity company (socléié & responsablifité limitée) Incorporated under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-2448 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the'R.C.S. Luxembourg under number B 167,972
and EQT Infrastructure V Collect USD 8CSp, a special limited partnership (société en commandite
spéciale) incorporated under the laws ofthe Grand Duchy of Luxembourg, having its ragistered office
at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the
R.C.S. Luxembourg under number B 243.952, acling though its manager (géranf) EQT Fund
Management S.a r.l., a private limited (lability company (société 4 responsabilité limitée) incorporated
under the faws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard
Royal, 1-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the R.C.S.
Luxembourg under number B 167.972) and its acquisition structure will indirectly acquire a controlling
stake In Solarpack Corporacién Tecnoligica S.A., a Spanish public imited company (socledad
andnima), with registered office at Getxo (Vizcaya), Avenida de Algorta 16, 3° (Vizcaya), tax
identification number A-96363859, and registered with the Commercial Registry of Vizcaya in volume
5,353, page 188, sheet BI-42377 (the Target) and its subsidiaries (the Acquisition). The entity which

Extract of the wrilten vesolutions of the board of mna”"’lﬁ%ﬂ'ﬁﬁ%ﬂm'
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will directly hold the shares in the Target will be Velsta BldCo 5.4 r.d., a Luxembourg private limited
liabllity company (Soc/été & responsabilité limitée), having its registered office at 26A, Boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade
and Companles Register (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) under number B
252.655 (Veleta BidCo), a company incorporated within the context of the Acquisition.

[...]

Documents

[...]
Daclaration

[.]
Resolutions

After having considered the matters set out in these resolutions, the Documents and the Ancillary
Documents and having taken into account all relevant circumstances, the members of the Board
hereby unanimously:

RESOLVE to acknowledge, authorize, approve and, to the extent necessary, ratify the Transaction.

RESOLVE to approve the terms of, the enfry into, and the execution by the Company of the
Documents and the Ancillary Documents, as shall be agreed between the respective parties thereto,
in a form which does not substantially differ from the form as presented fo the Board and, to the
extent necessary, ratify the execution thereof as well as the performance by the Company of its
obligations theraunder.

RESOLVE to authorise and empower each manager of the Company, each having full power of
substitution (each an Authorised Signatory), each acting individually and severally, in the name
and on behalf of the Company, fo:

(8) negotiate the terms of, finalise, sign, execute, deliver and perform under the Documents and
the Ancillary Documents with such amendments as the Authorlsed Signatory, in its sole
discretion, deems necessery cor appropriate;

(b) see to any malters incidenta! fo the preceding resclutions and perform any and all formalities,
steps or actions necessary, useful or in connection with the Transaction, the Documents, the
Ancillary Documents, or the preceding resolution(s); and

(c) issue one or several certified copies of these resolutions to whomever necessary in order to
provide, to the extent required, evidence of its authority and power to bind the Company by
virtue of these resolutions, such copy to constitute a valid power of attorney.

Signature page foliows

Extract of the written resolutions of the board of managers of EQT Fund Management Sarl -
VICTOR LOZANG MARTINEZ 2
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S8IGNATURE PAGE OF THE EXTRACT OF THE WRITTEN RESOLUTIONS OF THE BOARD OF
MANAGERS OF EQT FUND MANAGEMENT SARL DATED 15 JUNE 2021

[4

Nampe:
Tite: manager  Peter Veldmén

Name: .
Tite: menager Nicholas Curwen

The undersigned Me Elisabeth Roinard, rotary

residing in Luxembourg

hereby certifios that the apposed signatures,
true and authentic s

ot end et ST 003 Dn DTSN CORDE R
Luwl;oum.ﬂn A2 Tove. 192, A

written resoluiions of the board of managers of EQT Fund Management Sar

VICTOR LOZANO MARTINEZ
Tradugter/Intérprete Jurado de inglés
N® TH 1591



LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére des Affa
et eumpéennes Ai’ 8§WELE
{Convention dé fa Haye du 5 octobre 1 961)
1. Pays: Grand-Duché de Luxembourg -

Le présent acte public _
 2.aéssigndpar. . .. REINARD, Elisabalh AT
3.agissani en qualité.de Notaire ey
4. es!ravéwdusoeau}ﬂmbrade OMmmtarb| &, » 18r
~ 5.aLuxembourg .. -'S{eLUNmzuumzm f 3
7. par Ministdre desA!falres étrangéres et éuropsennes " 5
8. sous no. e T v20210824-348058; -

9, Sceau/timbre "~ .- ' . 10, Signature

VICTOR LOZANO MARTINEZ
Traductor/Intérprete Jurado de inglés
NETH 1591



EQT Fund Management S.ar.l.

Société a responsabilité limitée

Domicilio social: 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo
Registro Mercantil de Luxemburgo: B 167972

(la Sociedad)

ACUERDOS ADOPTADOS POR ESCRITO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

CUYA FECHA ES LA DE LA ULTIMA FIRMA (15 DE JUNIO DE 2021)

1 Introduccion

1.1 A continuacion se recogen los acuerdos del Consejo de Administracion (en adelante, el Consejo)
de la Sociedad, que se van a adoptar por consentimiento unénime por escrito de los administradores
con arreglo al articulo 16, parrafo séptimo, de los estatutos de la Sociedad {en adelante, los
Estatutos) que establecen que:

*El consejo podréa adoplar vélidamente acuerdos por medio de circular siempre que estén aprobados
por escrito y firmados por todos ellos personalmente. Dicha aprobacién podré constar en un solo
documenio o en varios documentos separados enviados por fax o por correo electrénico. Tales
acuerdos lendran el mismo efecto que si se hubieran volado en una reunién del consejo de
adrninistracién debidamente convocada. La fecha de dichos acusrdos por circular serd la fecha de
fa dltima firma.”

1.2 Con arreglo al articulo 710-15(2) de la Ley de Luxemburgo de 10 de agosto de 1915 sobre
sociedades mercantiles, en su versidn modificada (en adelante, la Ley), tales acuerdos se
considerardn adoptados en el domicilio social de la Sociedad.

2 Antecedentes

2.1 El Consejo indicé que, conforme a un informe preliminar fiscal elaborado por Ernst & Young GmbH
(el Informe Preliminar Fiscal), estd previsto que el Fondo EQT Infra V {es decir, EQT
Infrastructure V Collect EUR SCSp, una sociedad comanditaria especial [société en commandite
spéciale] constituida con arreglo a la legislacion del Gran Ducado de Luxemburgo, con domicilio
social en 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el
Registro Mercantil de Luxemburgo con el nimero B 243.993, que actla a través de su administrador
(gérant}, EQT Fund Management $.a r.l, una sociedad de responsabilidad limitada (société &
responsabilité limitée) constituida con arreglo a la legislacién del Gran Ducado de Luxemburgo, con
domicilio social en 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e
inscrita en el Registro Mercantil de Luxemburgo con el nimero B 167.972, y de EQT Infrastructure
V Collect USD SCSp, una sociedad comanditaria especial (société en commandite spéciale)
constituida con arreglo a la legislacién del Gran Ducado de Luxemburgo, con domicilio social en
264, boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el Registro
Mercantil de Luxemburgo con el nimero B 243.992, que actda a través de su administrador (gérant),
EQT Fund Management S.4 r.l,, una sociedad de responsabilidad limitada (société & responsabilité
limitée) constituida con arreglo a la legislacion del Gran Ducado de Luxemburgo, con domicilio social
en 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo, e inscrita en el
Registro Mercantil de Luxemburgo con el nimero B 167.972) y su estructura de adquisicién adquirira
indirectamente una participacién de control en Solarpack Corporacion Tecnolégica S.A., una

VICTOR LOZANO MARTINEZ
Traductor/intérprete Jurado de inglés \ j
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sociedad andnima espaiola, con domicilio social en Getxo (Vizcaya), Avenida de Algorta 16, 3°
(Vizcaya), nimero de identificacion fiscal A-953638589, e inscrita en el Registro Mercantil de Vizcaya
al tomo 5.353, folio 188, hoja BI-42377 (la Sociedad Afectada) y sus filiales {la Adquisicién). La
entidad que sera titular directa de las acciones de la Sociedad Afectada serd Veleta BidCo S.ar.l.,
una sociedad de responsabilidad limitada de Luxemburgo (Société & responsabilité limitée), con
domicilio social en 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo, Gran Ducado de Luxemburgo,
inscrita en el Registro Mercantil y de Sociedades de Luxemburgo (Registre de Commerce et des
Sociétés, Luxembourg) con el nimero B 252.655 (Veleta BidCo), una sociedad constituida en el
contexto de la Adquisicion.

[..]

Documentos

[..]

Declaracién

[.]
Acuerdos

Después de considerar los asuntos a los que se refieren estos acuerdos, los Documentos y los
Documentos Accesorios, y teniendo en cuenta todas las circunstancias pertinentes, el Consejo de
Administracién por unanimidad:

ACUERDA reconocer, autorizar, aprobar y, en la medida necesaria, ratificar la Operacion.

ACUERDA aprobar los términos, el otorgamiento y firma por la Sociedad de los Documentos y los
Documentos Accesorios, conforme a lo pactado entre las respectivas partes de los mismos, segln
un modelo que no difiera sustancialmente del modelo presentado al Consejo vy, en la medida
necesaria, ratificar la firma de dichos documentos y el cumplimiento por la Sociedad de sus
obligaciones derivadas de los mismos.

ACUERDA autorizar y facultar a todo administrador de la Sociedad, todos ellos con plenas
facultades de sustitucién (cada uno de ellos un Firmante Autorizado), actuando individual y
separadamente, en nombre y representacién de la Sociedad, para:

{(a} negociar las condiciones, finalizar, firmar, suscribir, otorgar y ejecutar conforme a los
Documentos y los Documentos Accesorios las modificaciones que el Firmante Autorizado, a
su exclusiva discrecién, considere necesarlas o adecuadas;

{b} ocuparse de cualesquiera cuestiones accesorias a los acuerdos precedentes y realizar todas
las formalidades, actos o gestiones necesarios, utiles o relacionados con la Operacion, los
Documentos, los Documentos Accesorios o los acuerdos precedentes; y

(c) expedir una o varias copias certificadas de estos acuerdos a quien sea necesario para
acreditar, en la medida requerida, sus facultades y autoridad para vincular a la Sociedad con
arreglo a estos acuerdos, constituyende dicha copia un poder de representacién valido.

Sigue la pagina de firmas

Acuerdos adoptados por escrito del Consejo de Administracion de EQT Fund Management Sarl -



PAGINA DE FIRMAS DEL EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR ESCRITO DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION DE EQT FUND MANAGEMENT SARL DE 15 DE JUNIO DE 2021

[Firma ilegible] [Firma ilegible]
Nombre: [Sello: Peter Veldman] Nombre: [Sello: Nicholas Curwen)]
Cargo: administrador Cargo: administrador

[Sello: Elisabeth REINARD — La abajo firmante, D.® Elisabeth Reinard, Notario
Notario de LUXEMBURGQ]  residente en Luxemburgo, certifica que las firmas puestas
son las firmas verdaderas y auténticas del Sr. Peter
VELDMAN vy el Sr. Nicholas CURWEN
Luxemburgo, 18 de junio de 2021
[Firma ilegible]
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GOBIERNQO DEL GRAN DUCADO
DE LUXEMBURGO

Ministerio de Asuntos Exteriores
y Europeos

APOSTILLA
{Convenio de La Haya de 5 de octubre de 1961)

1. Pals: Gran Ducado de Luxemburgo
El presente documento publico
2. hasido firmado por REINARD, Elisabeth
3. actuando en calidad de Notario
4. lleva el sello/timbre de Notaria
Certificado
S. en Luxemburgo 6. el LUNES, 21 de JUNIO de 2021
7. por el Ministerio de Asuntos Exteriores y Europeos
8. con el nimero V-20210621-345956
9. Selloftimbre 10 Firma
[Sello: Gran Ducado [Firma ilegible]
de Luxemburgo Mario Wiesen - Encargado de fa Oficina de

Pasaportes, visados y legalizaciones

\iCTOR LOZANO MARTINEZ, Traductor/ Intérprete
Jurado de inglés nombrado por el Ministerio de
fsuntos Exteriores y Cooperacion, certifica que la
gue antecede es traduccion fiel y completa al

> _ de un documento redactado

en _%&_
tn Madrid, a _23 de. _ym de 2024

ViCTOR LOZANO MARTINEZ
Traductor/Intérprete Jurado de inglés
N2 T)J 1591




Anexo 3

Copia legalizada y apostillada de los estatutos sociales de Veleta BidCo S.ar.l., asi como

extracto (extrait k-bis), legalizado y apostillado, del Registro de Comercio y Sociedades

de Luxemburgo (Registre de Commerce et des Sociétés), junto con traducciones juradas
al castellano de ambos documentos



Veleta BidCo 8. ar.l.
Société a responsabilité limitée
Siége social : 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg
Grand-Ducheé de Luxembourg

R.C.S. Luxembourg : B252655

Constituée suivant acte regu par Maitre Elisabeth Reinard, notaire de résidence
a Luxembourg, le 5 mars 2021, publié au Recueil électronique des sociétés et
associations (RESA) - N°RESA_2021_059.639 le 18 mars 2021.

Modifié suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de résidence a
Luxembourg, en date du 31 mai 2021, publiée au Recueil Electronique des
Sociétés et Associations (RESA) en date du 11 juin 2021, référence :
RESA_2021_125.469.

STATUTS COORDONNES AU 31 MAI 2021

TITLE I.- FORM - NAME - REGISTERED OFFICE - OBJECT - DURATION
Article 1 FORM

There exists a private limited liability company (the “Company”)
which will be governed by the laws pertaining to such an entity,
and in pariicular the law of 10 August 1915 on commercial
companies as amended from time to time (the “Law"), as well as
by the present articles of association (the "Articles”).

Article 2 NAME
The name of the Company is "Veleta BidCo S.a r.l.".

Article 3 REGISTERED OFFICE

3.1. The registered office of the company is established in the city of
Luxembourg.

3.2. It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of

Luxembourg by means of a resolution of the Sole Manager or, in
case of plurality of Managers, of the Board of Managers (as
defined hereafter) which may amend the Articles accordingly.

33. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the
Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution of the
Sole Manager or, in case of plurality of Managers, of the Board
of Managers. Should a situation arise or be deemed imminent,
whether military, political, economic or social, which would
prevent the normal activity at the registered office of the
Company, the registered office of the Company may be
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Article 4
41,

, 4.2.

4.3.

4.4.

Article 5
51.

temporarily transferred abroad by the decision of the Sole
Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers, until such time as the situation becomes normalised;
such temporary measures will however not have any effect on
the nationality of the Company, which, notwithstanding this
temporary transfer of the registered office, will remain a
Luxembourg company.

OBJECT

The Company's object is the acquisition of participations, in
Luxembourg or abroad, in any companies or enterprises in any
form whatsoever, and the management of those participations.
The Company may in particular acquire, by subscription,
purchase and exchange or in any other manner, any stock,
shares and other participation securities, bonds, debentures,
certificates of deposit and other debt instruments and, more
generally, any securities and financial instruments issued by any
public or private entity. It may participate in the creation,
development, management and control of any company or
enterprise. Further, it may invest in the acquisition and
management of a portfolio of patents or other intellectual
property rights of any nature or origin.

The Ccoipany may borrow in any form, whether by private or
public offer. It may issue notes, bonds and any kind of private or
public debt securities. It may issue equity securities by way of
private placement only. It may lend funds, including, without
limitation, the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries,
affiliated companies and any other companies. it may also give
guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create
and grant security over some or all of its assets to guarantee its
own obligations and those of any other company, and, generally,
for its own benefit and that of any other company or person. For
the avoidance of doubt, the Company may not carry out any
regulated financial sector activities without having obtained the
requisite authorisation.

The Company may use any techniques, legal means and
instruments to manage its investments efficiently and- protect
itself against credit risks, currency exchange exposure, interest
rate risks and other risks.

The Company may carry out any commercial, financial or
industrial operation and any transaction with respect to real
estate or movable property which, directly or indirectly, favours
or relates to its corporate object.

DURATION

The Company is established for an unlimited period.
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5.2.

53.

Article 6
6.1.

6.2.

The Company may have one or several Shareholders with a
maximum of one hundred (100) Shareholders. In the event that
the number of Shareholders of the Company exceeds one
hundred (100), the Company shall have one (1) year from the
date on which such limit is exceeded to convert into another legal
form,

The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of
the Shareholders of the Company adopted in the manner
required to amend the Articles.

TITLE Il.- CAPITAL - TRANSFER OF SHARES
CAPITAL

The corporaie capital of the Company is fixed at twelve thousand
euros (EUR 12,000) represented by twelve thousand (12, 000)
shares, in registered form, with a nominal value of one Euro
(EUR 1) each, divided as follows:

o Twelve thousand {12,000) class A shares (the Class A
Shares);

o Zero{0)class B shares (the Class B Shares);
o Zero (0) class C shares (the Class C Shares);
o Zero (0) class D shares (the Class D Shares);
o Zero (0) class E shares (the Class E Shares),
o Zero (0) class F shares (the Class F Shares),
o Zero (D) class G shares (the Class G Shares);
o Zero (0) class H shares (the Class H Shares);
o Zero (0) class | shares (the Class | Shares); and

o Zero (0)class | shares (the Class J Shares, and together
with the Class A Shares, Class B Shares, Class C
Shares, Class D Shares, Class E Shares, Class F
Shares, Class G Shares, Class H Shares and Class J
Shares, the Alphabet Shares, each being the Aiphabet
Share).

The Alphabet Shares are also referred to as the Shares and
individually as a Share.

The holders of the Shares are together referred to as the
Shareholders, and individually as a Shareholder. The Shares
are all subscribed and fully paid up.

The Company may maintain a general share premium account.
Any share premium paid in respect of any shares upon their
issuance (and not allocated specifically to a specific class of
shares, if any) shall be allocated to such general share
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6.3.

6.4.

6.5.
6.6.

6.7.

premium account of the Company. The amount of the said
general share premium account will constitute freely
distributable reserves of the Company. To the extent the
Company has several classes of shares, the Company may
maintain separate share premium accounts per class. Any
share premium paid and specifically allocated to any individual
class will be allocated to such class share premium account
and only distributable on such class of shares.

The Company may maintain a general special equity reserve
account {account 115 « apport en capitaux propres non
rémunéré par des titres » of the Luxembourg Chart of Accounts
provided for by the Grand Ducal regulation of 12 September
2019). The amount of said general special equity reserve
account will constitute freely distributable reserves of the
Company. To the extent the Company has several classes of
shares, the Company may maintain separate special equity
reserve accounts per class. Any amount paid and specifically
allocated to any individual class will be allocated to such class
special equity reserve accourd and only distributable on such
class of shares.

The Company may repurchase its own Shares within the limits
prescribed by Law and may hold such repurchased Shares in
treasury, or alternatively cancel such Shares held in treasury.
The Board of Managers is authorised to cancel any such
Shares held in treasury and to proceed with the applicable
capital reduction in its discretion. In such a case, the Board of
Managers shall record the corporate capital decrease by way
of a notarial deed. The deed must be drawn up within one
month of the cancellation and capital decrease so decided by
the Board of Managers. The voting and financial rights attached
to any Shares held in treasury are suspended for so long as
the Company holds them in freasury.

All Shares will have equal rights.

The Shares are indivisible and the Company recognises only
one {1) owner per Share. Joint Share owners must appoint a
sole person as their representative towards the Company. The
Company has the right to suspend the exercise of all rights
attached to a joint owned Share, except for relevant information
rights, until a sole person has been appointed as the owner of
the Share towards the Company.

The share capital of the Company may be reduced through the
cancellation of Shares including by the cancellation of one or
more entire classes of Shares through the repurchase and
cancellation of all the Shares in issue in such class(es). In the
case of repurchases and cancellations of classes of Shares,
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6.8.

such cancellations and repurchases of Shares shall be made
in the reverse alphabetical order (starting with the Class J
Shares).

In the event of a reduction of share capital through the
redemption and the cancellation of a class of Shares, an
amount equal to the Total Cancellation Amount with regard to
such class of Shares shall be payable by the Company to the
holders of such Shares, in accordance with the provisions of
article 16 of these Articles.

“Total Cancellation Amount” shall be the Available Amount
unless otherwise resolved by the sole manager or the Board,
as the case may be, provided however that the Total
Cancellation Amount shall never be higher than such
Available Amount.

"Available Amount” in relation to a class of Shares to be
repurchased and cancelled means the total amount of net
profits of the Company (including carried forward profits)
increased by (i) any freely distributable reserves (including, for
the avoidance of doubt, the Company’s capital contribution
account and the share premium reserve) and (ii) as the case
may be by the amount of the share capital reduction and legal
reserve reduction relating to the.c\. of Shares to be
repurchased and cancelled to the extent this corresponds to
the available amounts in accordance with the law, but reduced
by (i) any losses (including carried forward losses), (ii) any
sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements
of law or of the Articles or in the reasonable opinion of the
Board set aside to cover running costs of the Company and (iii)
the amount to be allocated to the classes of Shares that are not
repurchased and cancelled in accordance with article 16 of
these Articles, each time as set out in the Interim Accounts
(without, for the avoidance of doubt, any double counting}, so
that:

AA=(NP+P+CR)-(L+LR+RP)

Whereby:

AA = Available Amount

NP = net profits (including carried forward profits)
P = any freely distributable reserves

CR = the amount of the share capital reduction and legal
reserve reduction relating to the class of Shares to be
repurchased and cancelled

L= losses (including carried forward losses)

LR = any sums to be placed info reserve(s) pursuant to the
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6.9.

Article 7
7.1.

7.2,

7.3.

74.

7.5.

requirements of law or of the Articles or in the reasonable
opinion of the Board set aside to cover running costs of
the Company

RP = the amount allocated to the classes of Shares that are not
repurchased and cancelled in accordance with article 16 of
these Articles

“Interim Accounts” means the interim accounts of the
Company as at the relevant Interim Account Date and the
Interim Account Date means the date no older than two (2)
months before the date of the repurchase and cancellation of
the relevant class of Shares.

A register of Shareholders shall be kept at the registered office
and may be examined by any Shareholder on request.

TRANSFER OF SHARES

In case of a single Sharehoider, the Shares held by the single
Shareholder are freely transferable.

In case there is more than one Shareholder, Shares are freely
transferable among the Shareholders. Transfer of Shares inter
vivos to non-Shareholders is subject to prior approval by
Shareholders representing three quarter (3/4) of the Shares of
the Company.

If a Shareholder intends to transfer one or more Shares to a third
party, such transferring Shareholder must send a notice of the
proposed transfer to the Company and such transfer will be
subject to the provisions of articles 7.4. to 7.10. of these Articles.

If the proposed transfer is not approved by Shareholders
representing three-quarters (3/4) of the Shares of the Company
or if the Company has refused to approve the transfer in
accordance with the Law, the Shareholders may, within three (3)
months from the date of refusal, acquire the share(s) or procure
the acquisition of the share(s), at a price determined in
accordance with article 7.6. of these Articles, save in the
circumstance where the transferring shareholder decides to
forego the transfer. Upon request of the Manager(s), the three
(3) month period can be extended by the president of the
chamber of the district court of Luxembourg dealing with
commercial matters and siting as in summary proceedings, it
being understood that such extension shall not exceed six {6)
months,

The Company may, within the same timeframe as set forth in
article 7.4. above and with the consent of the transferring
Shareholder, decide to (i) reduce its corporate capital by an
amount corresponding to the nominal value of the relevant



7.6.

7.7.

7.8.

7.9,

Article 8

Article 8
9.1.

9.2

9.3.

Share(s) and (ii) repurchase such Shares at a price determined
in accordance with articles 7.6. of these Articles.

For the purposes of articies 7.4. and 7.5. above, the transfer
price or redemption price shall correspond to the fair market
value of the Shares as determined in good faith by the Board of
Managers.

If following the expiry of the period referred to in articles 7.4. and
7.5. above, neither the existing Shareholders have acquired the
Shares nor the Company has repurchased the Share(s), the
transferring Shareholder may freely sell its Shares to the
proposed new Shareholder(s) at the transfer price and under the
conditions which were notified to the Company.

Any transfer of Shares must be recorded by a notarial deed or
by a private document and shall not be enforceable vis-a-vis the
Company or third parties until it has been notified to the
Company or accepted by it in accordance with article 710-13 of
the Law and article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

For all other matters, reference is made to article 710-12 and
710-13 of the Law.

TITLE .- MANAGEMENT
MANAGEMENT

The Company is managed by one Manager (the "Sole Manager”)
or several Managers appointed by the general meeting of
Shareholders representing more than half of the Company's
corporate capital. If several Managers are appointed, they will
constitute a board of managers (the "Board of Managers” each
member individually, a “Manager”). The Sole Manager or the
Managers need not to be Shareholder of the Company. The Sole
Manager or the Managers may be revoked ad nutum by decision
of the general meeting of Shareholders representing more than
half of the Company’s corporate capital.

POWERS

In dealing with third parties, the Sole Manager or, in case of
plurality of Managers, the Board of Managers will have all powers
to act in the name of the Company in all circumstances and to
perform all acts necessary or useful for accomplishment of the
corporate objects of the Company.

All powers not expressly reserved by the Law or by the Articles
to the general meeting of Shareholders fall within the
competence of the Sole Manager or, in case of plurality of
Managers, of the Board of Managers.

Any litigation involving the Company either as plaintiff or as
defendant will be handled in the name of the Company by the
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9.4,

9.5.

9.8.

9.7.

Article 10

10.1.

10.2.

Sole Manager or, in case of plurality of Managers, by the Board
of Managers represented by the Manager delegated for this
purpose.

The Company shall be bound in all circumstances by the sole
signature of its Sole Manager and, in case of plurality of
Managers, by the joint signature of any two members of the
Board of Managers, or by the signature of any person to whom
such power shall be delegated by the Sole Manager or, in case
of plurality of Managers, by the Board of Managers.

The Managers shall not be held personally liable by reason of
their office for any commitment they have validly made in the
name of the Company, provided that those commitments comply
with the Articles and the Law.

In the event that any Manager or officer of the Company has a
financial interest which opposes that of the Company in any
transaction of the Company, such Manager or officer shall make
known to the Board of Managers such financial interest, and
such declaration shall be recorded in the minutes of the Board of
Managers meeting. The relevant Manager shall not consider or
vote upon any such transaction. Such conflict of interest shall be
reported to the next succeeding general meeting of
Shareholders prior to such meeting taking any resolution on any
other item.

Notwithstanding the above, no day-to-day transactions entered
into under normal conditions, as well as no contract or other
transaction between the Company and any other company shall
be affected or invalidated by the fact that any one or more of the
Managers or officers of the Company is interested in, or is a
manager, director, associate, officer or employee of such other
company. Any Manager or officer of the Company who serves
as a director, officer or employee of any company or firm with
which the Company shall contract or otherwise engage in
business shall not, by reason of such affiliation with such other
company or firm, be prevented from considering and voting or
acting upon any matters with respect to such contract or other
business.

DELEGATIONS

The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board
of Managers may sub-delegate its powers for specific tasks to
one or several ad hoc agents.

The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board
of Managers shail determine this agent's responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation
and any other relevant conditions of his agency.
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10.3.

Article 11

11.1.

11.2.

11.3.

11.4,

11.5.

11.6.

The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board
of Managers is authorised to delegate the day-to-day
management, and the power to represent the Company in this
respect, to one or more Managers, directors or other agents,
whether Shareholders or not, acting either individually or jointly,
in accordance with the Law.

MEETING OF THE BOARD OF MANAGERS

The Board of Managers shall meet as often as the Company’s
interest so requires or upon call of any Manager of the Company.
in case all the Managers are present or represented, they may
waive all convening requirements and formalities.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers
by appointing in writing, by telegram, facsimile, electronic mail or
letter another Manager as his proxy.

Meetings of the Board of Managers shall be held in Luxembourg.
The Board of Managers may only deliberate or act validly if at
least a majority of its members is present either in person or by
proxy. The resolutions of the Board of Managers shall be
adopted by the majority of the votes of the Managers present
either in person or by proxy.

Written resolutions signed by all the members of the Board of
Managers will be as valid and effectual as if passed at a meeting
duly convened and held. Such signatures may appear on a
single document or multiple copies of an identical resolution and
may be evidenced by letter, facsimile, electronic mail or similar
communication.

Any member of the Board of Managers who participates in the
proceedings of a meeting of the Board of Managers by means of
a communication device (including a telephone and
videoconference), which allows all the other members of the
Board of Managers present af such meeting (whether in person
or by proxy or by means of such communication device) to hear
and {o be heard by the other members at any time, shall be
deemed to be present in person at such meeting and shall be
counted when reckoning a quorum and shall be entitled to vote
on matters considered at such meeting. If a resolution is taken
by way of conference call, the resolution shall be considered to
have been taken in Luxembourg if the call is initiated from
Luxembourg.

The minutes of a meeting of the Board of Managers may be
signed (i) by all Managers present or represented at the meeting,
or (ii) by any two {2) Managers present or represented at the
meeting, or (iii} by the chairman and the secretary if appointed at
the meeting of the Board of Managers or (iv) by any person to

9/32



11.7.

11.8.

Article 12
121.

(a).

(b).

(c).

().

12.2.

Article 13
13.1.

13.2.

whom such powers have been delegated by the Board of
Managers at such meeting of the Board of Managers.

Extracts shall be certified by any Manager or by any person
nominated by any Manager or during a meeting of the Board of
Managers.

In case of a Sole Manager, the resolutions of the Sole Manager
shall be documented in writing.

INTERIM DIVIDENDS

Interim dividends may be distributed at any time, subject to the
following conditions:

the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board
of Managers must draw up interim accounts;

the interim accounts must show that sufficient profits and other
reserves (including share premium) are available for distribution;
it being understood that the amount to be distributed may not
exceed the profits made since the end of the last financial year
for which the annual accounts have been approved, if any,
increased by profits carried forward and distributable reserves,
and reduced by losses carried forward and sums to be allocated
to the legal reserve;

within two (2) months of the date of the interim accounts, the Sole
Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers must resolve to distribute the interim dividends; and

the supervisory auditor or the approved external auditor (réviseur
d'entreprises agréé), if any, verifies that the above conditions
have been duly fulfilled.

if the interim dividends paid exceed the distributable profits at the
end of the financial year, such difference shall be considered as
an advance on the next dividend. To the extent any final dividend
is declared and paid and does not correspond to profits actually
earned in the applicable financial year, the Sole Manager or, in
case of plurality of Managers, the Board of Managers has the
right to claim the reimbursement of dividends not corresponding
to profits actually earned and the Shareholders must
immediately refund the excess to the Company if so required by
the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, by the
Board of Managers.

TITLE IV.- GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS
POWERS - HOLDING OF GENERAL MEETINGS

Each Shareholder has voting rights commensurate with his
shareholding.

In case of a single Shareholder owning all the Shares, it shall
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13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

exercise all the powers conferred to the general meeting of
Shareholders under Title VIl of the Law and its decisions shall
be in writing and shall be recorded in minutes.

In case there is more than one Shareholder, decisions of the
Shareholders shall be taken in a general meeting of
Shareholders, unless resolutions are taken in accordance with
article 13.4.

Without prejudice to article 13.2., if the number of Shareholders
in the Company does not exceed sixty (60), resolutions of the
Shareholders (except in the case of a resolution amending the
Articles) may be adopted in writing further to a written
consultation at the instigation of the Sole Manager or, in case of
plurality of Managers, of the Board of Managers. In such case,
each Shareholder shall receive the precise wording of the written
resolutions to be adopted and shall give his vote in writing. When
resolutions are to be adopted in writing, the Board of Managers
shall send the text of such resolutions to all the Shareholders.
The Shareholders shall vote in writing and return their vote to the
Company within the timeline fixed by the Board of Managers.
Each Manager shall be entitled to count the votes.

Shareholders meetings may be convened by the Sole Manager
or, in case of plurality of Managers, by a Manager.

If all the Shareholders are present or represented, they can
waive any convening formalities and the meeting can be validly
held without prior notice.

General meetings of Shareholders shall be held in Luxembourg.
Any Shareholder may, by a written proxy, authorize any other
person, who need not be a Shareholder, 1o represent him at a
general meeting of Shareholders and to vote in his name and
stead.

The Shareholders may vote at any general meeting of
Shareholders by means of voting forms provided by the
Company which voting forms must contain at least the place,
date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the
proposals submitted to the Shareholders, as well as for each
proposal three (3) boxes allowing the Shareholder to vote in
favour thereof, against, or abstain from voting by ticking the
appropriate box. Voting forms which, for a proposed resolution,
do not show (i} a vote in favour, or (ji) a vote against the proposed
resolutions, or (jiii) an abstention, are void with respect to such
resolution. The Company shall only take into account voting
forms received at the latest twenty-four (24) hours before the
holding of the general meeting of Shareholders to which they
relate.
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13.0.

13.10.

13.11.

13.12.

1313

13.14.

Article 14
141,

14.2.

A Shareholder may participate in any general meeting of
Shareholders by telephone or video conference, or by any other
means of communication which allows all those taking part in the
meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person
at a duly convened and held meeting. In such case, at least one
(1) Shareholder or his proxy shall be physically present at the
registered office of the Company and the meeting shall be
deemed held at the registered office of the Company.

An attendance list must be kept at all general meetings of
Shareholders.

The Board of Managers may suspend the voting rights of any
Shareholder in breach of its obligations as described by these
Articles or any relevant agreement which may be entered into
among the Company and the Shareholders from time to time (if
any).

A Shareholder may individually decide not to exercise,
temporarily or permanently, all or part of its voting rights by
means of formal waiver of its rights. The waiving Shareholder is
bound by such waiver and the waiver must be recognized by the
Company upon notification.

In case the voting rights of one or several Shareholders are
suspended in accordance with article 13.11. or the exercise of
the voting rights has been waived by one or several
Shareholders in accordance with arlicle 13.12., such
Shareholders may attend any general meeting of Shareholders
but the Shares they hold shall not be taken into account for the
determination of the conditions of quorum and majority to be
complied with at the general meetings of Shareholders or to
determine if written resolutions have been validly adopted.

The Company shall recognize any voting arrangements agreed
in any agreement which may be entered into among the
Company and the Shareholders from time to time (if any), to the
extent that such voting arrangements are not in conflict with the
provisions of article 710-20 of the Law.

MAJORITIES

The resolutions shall be validly taken insofar as Shareholders
representing more than half of the capital adopt them. If that
figure is not reached at the first meeting or first written
consultation, the Shareholders shall be convened or consulted a
second time, by registered ietter, and decisions shall be adopted
by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital
represented.

Resolutions to alter the Articles of the Company and to change
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14.3.

Article 15
15.1.

15.2.

16.3.

15.4.

15.4.1.

15.4.2.

15.5.

Article 16
16.1

16.2

the nationality of the Company may only be adopted by the
consent of Shareholders owning at least three quarters (3/4) of
the Company's capital, subject to the provisions of the Law.

However, the commitments of its Shareholders may be
increased only with the unanimous consent of all the
Shareholders and in compliance with any other legal
requirement.

TITLE V.- FINANCIAL YEAR - PROFITS - RESERVES
FINANCIAL YEAR

The financial year of the Company starts on the 1st of January
and ends on the 31st of December of each year.

Each year on the 31th of December an inventory of the assets
and the liabilities of the Company as well as a balance sheet and
a profit and loss account shall be drawn up by the Sole Manager
or, in case of plurality of Managers, by the Board of Managers.

Any Shareholder may inspect the inventory and balance sheet at
the registered office of the Company.

The balance sheet and profit and loss accounts must be
approved in the following manner:

if the number of shareholders of the company does not exceed
sixty (60), within six {6} months following the end of the relevant
financial year either (a) at the annual general meeting of
shareholders (if held) or (b) by way of written resolutions of the
shareholders; or

if the number of Shareholders of the Company exceeds sixty
(60), at the annual general meeting of Shareholders.

if the number of Shareholders of the Company exceeds sixty
(60), the annual general meeting of Shareholders shall be held
within the Grand-Duchy of Luxembourg, as specified in the
notice, within six (6) months following the end of the relevant
financial year.

PROFITS - RESERVES

The revenues of the Company, deduction made of the general
expenses and the charges, the depreciations, the provisions and
taxes constitute the net profit.

From the net profit five percent (5%) shall be deducted and
allocated to the iegal reserve; this deduction ceases to be
mandatory as soon as the reserve amounts to ten percent (10%)
of the capital of the Company, but it must be resumed until the
reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason
whatsoever, it has been touched.
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16.3

16.4

16.5

16.6

The Shareholders shall determine the allocation of the balance
of the annual net profits. They may decide on the payment of a
dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry
it forward in accordance with the applicable legal provisions.

Under the terms and conditions provided by law, the balance of
the net profit may exclusively be distributed to the Shareholders.

In the event of a dividend declaration, such dividend shall be
allocated and paid as follows:

{a) an amount determined pursuant to article 16.6 shall be
distributed equally to all Shareholders of each class of
shares, pro rata to their shares, then

(b) the balance of the total distributed amount shall be allocated
in its entirety to the holders of the last class in the reverse
alphabetical order (i.e., Class J Shares, Class | Shares,
Class H Shares, Class G Shares, Class F Shares, Class E
Shares, Class D Shares, Class C Shares, Class B Shares
and if only Class A Shares are in existence, Class A Shares).

The amount indicated under article 16.5 (a) shall be determined
as follows:

o the holders of Class A Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to thirteen percent {(13%) of the nominal value of
each Class A Share;

o the holders of Class B Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to twelve percent (12%) of the nominal value of each
Class B Share;

o the holders of Class C Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to eleven percent (11%) of the nominal value of each
Class C Share;

o the holders of Class D Shares shall be entitted to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to ten percent {10%) of the nominal value of each
Class D Share;

o the holders of Class E Shares shall be entitied to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to nine percent (9%) of the nominal value of each
Class E Share;

o the holders of Class F Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to eight percent (8%) of the nominal value of each
Class F Share;
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Article 17

171,

17.2.

17.3.

17.4.

Article 18

18.1.

o the holders of Class G Shares shall be entitied to receive
an annual cumuiative preference dividend in an amount
equal to seven percent (7%) of the nominal value of each
Class G Share;

o the holders of Class H Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to six percent {6%) of the nominal value of each
Class H Share;

o the holders of Class | Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to five percent (5%) of the nominal value of each
Class | Share; and

o the balance shall be allocated to the holders of the Class
J Shares {pro rata to their holding of Class J Shares)
pursuant to a decision taken by the general meeting of
Sharehoiders (and if no Class J Shares are in existing, to
the next class of Shares in reverse alphabetical order).

TITLE Vi.- DISSOLUTION - LIQUIDATION
DISSOLUTION - LIQUIDATION

The Company shall not be dissclved by reason of the death,
suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the single
Shareholder or of one of the Shareholders.

The dissolution and liquidation of the Company can only be
decided if approved with the consent of Shareholders owning at
least three quariers (3/4) of the capital of the Company.

In case of dissolution of the Company the liquidation will be
carried out by one or more liquidators who need not be
Shareholders, designated by the general meeting of
Shareholders who shall determine their powers and
remuneration.

Any liquidation surplus, after the realisation of the assets and the
payment of the liabilities, shall be distributed to the Shareholders
so as to achieve on an aggregate basis the same economic
result as the distribution rules set out for distributions in article
16.

TITLE VIl.- AUDITORS
AUDITORS

In case and as long as the Company has more than sixty (60)
Shareholders, the Company's operations shall be supervised by
one or more supervisory auditors (commissaires). The general
meeting of Shareholders shall appoint the supervisory auditors
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18.2.

Article 19
19.1.

19.2,

19.3.

184.

SUITLA

Article 1

(commissaires), if any, and determine their number and
remuneration and the term of their office. A supervisory auditor
may be removed at any time, without notice and with or without
cause, by the general meeting of Shareholders. The supervisory
auditors (commissaires) have an unlimited right of permanent
supervision and control of all transactions of the Company.

The general meeting of Shareholders may appoint one or more
approved external auditors (réviseurs d'entreprises agréés) in
which case the institution of the supervisory auditors
{commissaires) is no longer required. An approved external
auditor (réviseurs d'entreprises agréé) may only be removed by
the general meeting of Shareholders for cause or with his
approval.

TITLE Viit.- GENERAL PROVISIONS
GENERAL PROVISION

All matters not mentioned in the Articles shall be determined in
accordance with the Law.

Notices and communications may be made or waived, written
resolutions of the Managers and written resolutions of the
Shareholders may be evidenced, in writing, by fax, email or any
other means of electronic communication.

Powers of attorney may be granted by any of the means
described above. Powers of attorney in connection with Board of
Managers meetings may also be granted by a manager, in
accordance with such conditions as may be accepted by the
Board of Managers.

Signatures may be in handwritten or electronic form, provided
they fulfil all legal requirements for being deemed equivalent to
handwritten signatures. Signatures of the written resolutions of
the Managers, written resolutions of the Shareholders or the
resolutions adopted by the Board of Managers by telephone or
video conference, as the case may be, may appear on one
original or several counterparts of the same document, ali of
which taken together shall constitute one and the same
document.

TRADUCTION FRANCAISE DU TEXTE QUI PRECEDE:
TITRE I.- FORME - NOM - SIEGE SOCIAL - OBJET - DUREE
FORME

Il existe une société a responsabilité limitée (la « Société »), qui
sera régie par les lois refatives & une telle entité, et en particulier
la loi du 10 aolit 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée de temps a autre (la « Loi »), ainsi que par les
présents statuts (les « Statuts »).
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Article 2

Article 3
3.1.

3.2.

3.3.

Article 4
4.1.

4.2,

DENOMINATION
L.a dénomination de la Société est « Veleta BidCo S.ar.l. ».
SIEGE SOCIAL

Le siége social de la Société est établi dans la ville de
Luxembourg.

il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de
Luxembourg par décision du Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance (tels que définis ci-
aprés), qui peut modifier les Statuts en conséquence.

Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant
au Grand-Duché de Luxembourg qu'a I'étranger par décision du
Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de
Gérance. Au cas ol des événements extraordinaires d'ordre
militaire, politique, économique ou social de nature a
compromettre |'activité normale au siége social de la Société se
seraient produits ou seraient imminents, le siége social de la
Société pourra étre transféré provisoirement & I'étranger par
décision du Gérant Unique ou, en cas de pluraiité de Gérants,
du Conseil de Gérance jusqu'a ce que la situation soit
normalisée ; ces mesures provisoires n’ont toutefois aucun effet
sur la nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera une société luxembourgeoise.

OBJET

L'objet de la Société est la prise de participations, tant au
Luxembourg qu'a I'étranger, dans toutes sociétés ou entreprises
sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces
participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous
titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
creances, certificats de dépét et autres instruments de dette, et
plus généralement, toutes valeurs mobilieres et instruments
financiers émis par toute entité publique ou privée. Eile peut
participer a la création, au développement, & la gestion et au
contrdle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir
dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets ou
d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou
origine que ce soit.

La Societé peut emprunter sous quelque forme que ce soit, que
ce soit par voie d'offre publique ou d'offre privée. Elle peut
émettre des billets a ordre, des obligations et tous types de litres
de créance privés ou publics. Elle peut émettre des titre de
participation uniquement par voie de placement privé. La Société
peut préter des fonds, y compris, sans s'y limiter, ies revenus de
tous emprunts, & ses filiales, sociétés affiliées, ainsi qu'a toutes
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4.3.

44,

Article §
51.
5.2.

53

Article 6
6.1.

autres sociétés. La Société peut également consentir des
garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer
et accorder des slretés sur tout ou partie de ses actifs afin de
garantir ses propres obligations et celles de toute autre société
et, de maniére générale, en sa faveur et en faveur de toute autre
société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut
effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans
avoir obtenu l'autorisation requise.

L.a Société peut employer toutes les techniques, moyens
juridiques et instruments nécessaires & une gestion efficace de
ses investissements et & sa protection contre les risques de
crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux
d'intérét et autres risques.

La Société peut accomplir toutes les opérations commerciales,
financiéres ou industrielles et toutes les transactions concernant
des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou
indirectement, servent ou se rapportent a son objet social.

DUREE
La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut avoir un ou plusieurs Associés avec un
maximum de cent (100) Associés. Au cas od le nombre
d'Associés vient & dépasser la limite de cent (100), la Sociétée
disposera d'un délai d'un (1) an & compter de la date a laquelle
cette limite aura été dépassée pour étre transformée.

La Société peut étre dissoute a tout moment par résolution des
Associés de la Société statuant comme en matiere de
modifications des présents Statuts.

TITRE Il.- CAPITAL - TRANSFERT DE PARTS
CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la Sociéte est fixé a douze mille euros (EUR
12.000) représenté par douze mille (12.000) parts sociales sous
forme nominative, d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-)
chacune, représenté par :

o Douze mille (12.000) part sociale de classe A (les Parts
Sociales de Classe A) ;

o Zéro (0) part sociale de classe B (les Parts Sociales de
Classe B) ;

o Zéro (0) part sociale de classe C (les Parts Sociales de
Classe C);

o Zéro (0) part sociale de classe D (les Parts Sociales de
Classe D) ;

o Zéro (0) part sociale de classe E {les Parts Sociales de
Classe E) ;
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6.2,

6.3.

o Zéro (0) part sociale de classe F {les Parts Sociales de
Classe F) ;

o Zéro(0) part sociale de classe G (les Parts Sociales de
Classe G) ;

o Zéro (0) part sociale de classe H (les Parts Sociales de
Classe H) ;

o Zéro (0) part sociale de classe | (les Parts Sociales de
Classel) ; et

o Zéro (0) part sociale de classe J (les Parts Sociales de
Classe J et avec les Parts Sociales de Classe A, les
Parts Sociales de Classe B, les Parts Sociales de
Classe C, les Parts Sociales de Classe D, les Parts
Sociales de Classe E, les Parts Sociales de Classe F,
les Parts Sociales de Classe G, les Parts Sociales de
Classe H et les Parts Sociales de Classe J, les Parts
Sociales Alphabétiques, chacune constituant une Part
Sociale Alphabétique)

Les Parts Sociales Alphabétiques sont aussi collectivement
désignées les Parts Sociales et individuellement une Part
Sociale.

Les détenteurs des Parts Sociales sont appelés ensemble les
Associés, et individuellement un Associé. Les Parts Sociales
sont toutes souscrites et entiérement libérées.

La Société peut maintenir un compte de prime d'émission
général. Toute prime d'émission payée lors de I'émission de
parts sociales (qui n'est pas affecté spécifiquement a une
catégorie spécifique de parts sociales) sera affectée a ce compte
de prime d'émission général de la Société. Le montant dudit
compte de prime d'émission général constitue des réserves
librement distribuables de la Société. Dans la mesure ol e
capital social est divisé en plusieurs catégories de parts sociales,
la Société peut maintenir des comptes de prime d’émission par
catégorie séparés. Toute prime versée et spécifiquement
affectée a une seule catégorie est affectée au compte de prime
d'emission de cette catégorie et distribuable uniquement aux
parts sociales de cette catégorie.

La Société peut maintenir un compie spécial de réserve en
capitaux propres général (compte 115 « apport en capitaux
propres non rémunéré par des titres » du Plan Comptable
Normalisé Luxembourgeois prévu par le réglement grand-ducal
du 12 septembre 2019). Le montant de ce compte spécial de
réserve en capitaux propres genéral constitue des réserves
librement distribuables de la Société. Dans la mesure ol le
capital social est divisé en plusieurs catégories de parts sociales,
la Société peut maintenir des comptes spéciaux de réserve en
capitaux propres par catégorie séparés. Tout montant versé et
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6.4.

8.5.
6.6.

6.7.

6.8.

spécifiquement affecté & une seule catégorie est affectée au
compte spécial de réserve en capitaux propres de cette
catégorie et distribuable uniquement aux parts sociales de cette
catégorie.

La Société peut racheter ses propres Parts Sociales dans les
limites prévues par la Loi et peut détenir ces Parts Sociales
rachetées en portefeuille ou, alternativement, les annuler. Le
Conseil de Gérance est autorisé a annuler ces Parts Sociales
détenues en portefeuille et a procéder a sa discrétion a la
réduction de capital afférente. Dans ce cas, le Conseil de
Gérance fait constater la réduction de capital par acte notarié.
L'acte doit étre dressé dans le mois de lannulation et de la
diminution du capital social ainsi décidées par le Conseil de
Gérance. Les droits de vote et les droits financiers attachés aux
Parts Sociales détenues en portefeuille sont suspendus pendant
la durée de leur détention par la Société.

Toutes les Parts Sociales disposent de droits identiques.

Les Parts Sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait
qu’'un (1) seul propriétaire par Part Sociale. Les copropriétaires
indivis de Parts Sociales doivent désigner une personne unigue
qui les représente a I'égard de la Société. La Société a le droit
de suspendre l'exercice de tous les droits afférents a une Part
Sociale détenue en indivision & exclusion des droits a
f'information pertinents jusqu'a ce qu’'une personne unique soit
désignée comme étant propriétaire de la Part Sociale a I'egard
de la Société.

Le capital social de la Société peut étre réduit par annulation de
Parts Sociales y compris par 'annulation d’'une ou de plusieurs
classes entiéres de Parts Sociales par le rachat et I'annulation
de toutes les Parts Sociales émises dans cette classe ou ces
classes. En cas de rachats et annulations de classes de Parts
Sociales, ces rachats et annulations de Parts Sociales seront
effectués dans I'ordre alphabétique inversé (en commencgant par
les Parts Sociales de Classe J).

En cas de réduction du capital social par le rachat et I'annulation
d'une classe de Parls Sociales, les détenteurs des Parts
Sociales de la classe de Parts Sociales rachetée et annulée
recevront de la Société un montant égal au Montant Total
d'Annulation pour les Parts Sociales de la classe concernée
conformément aux stipulations de l'article 16 des presents
Statuts.

« Montant Total d’Annulation » sera le Montant Disponible
sauf décision contraire du gérant unique ou du Conseil selon le
cas, a condition toutefois que le Montant Total d'Annulation ne

20/32



6.9.

soit jamais supérieur au Montant Disponible.

« Montant Disponible » concernant une classe de Parts
Sociales a racheter et annuler signifie le montant total des
bénéfices nets de la Société (y compris les bénéfices reportés),
augmenté par (i) les réserves librement distribuables (incluant,
afin d'éviter tout doute, fe compte d’'apport en capital de la
Société et le compte prime d'émission) et (ii) le cas échéant le
montant des réductions du capital socizl et de la réserve légale
relatives a la classe de Parts Sociales a racheter et 4 annuler
dans la mesure ol ceci correspond aux montants disponibles
conformément & la loi, mais diminué par (i) toutes pertes
{comprenant les pertes reporlées}, (ii) touies sommes a placer
en réserve(s) conformément aux exigences de la loi ou des
Statuts ou de lavis raisonnable du Conseil réservées pour
couvrir les frais de fonctionnement de la Société et (iii) le montant
4 affecter aux classes de Parts Sociales qui ne sont pas
rachetées ni annulées conformément a Farticle 16 des présents
Statuts, chaque fois tel que déterminé dans les Comptes
Intérimaires concernés (en tout état de cause sans double
comptage) de sorte que :

AA=(NP +P +CR}-{(L + LR + RP)

Ou:

AA = Montant Disponible

NP = bénéfices nets (y compris les bénéfices reportés)
P = réserves librement distribuables

CR = montant des réductions du capital social et de la réserve
légale relatives a la classe de Parts Sociales a racheter et a
annuler

L = pertes (y compris les pertes reportées)

LR = toutes sommes a placer en réserve(s) conformément aux
exigences de la [oi ou des Statuts ou de I'avis raisonnable du
Conseil réservées pour couvrir les frais de fonctionnement de
la Société

RP = le montant a affecter aux classes de Parts Sociales qui ne
sont pas rachetées ni annulées conformément a I'article 16 des
présents Statuts

« Comptes Intérimaires » signifie les comptes intérimaires de
la Société a la Date des Comptes Intérimaires donnée et

« Date des Comptes Intérimaires » signifie une date pas
antérieure & deux (2} mois avant la date du rachat et de
l'annulation de la classe de Parts Sociales concernée.

Un registre des Associés est tenu au siége social et peut étre
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Article 7
7.1.

7.2.

7.3

7.4,

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

consulté a la demande de chaque Associé.
CESSIONDE PARTS SOCIALES

Dans I'hypothése ou il n’y a qu'un seul Associé, les Parts
Sociales détenues par celui-ci sont librement cessibles.

Dans 'hypothése ol il y a plusieurs Asscciés, les Parts Sociales
sont librement cessibles entre Associés. Toute cession de Parts
Sociales entre vifs & des non-Associés est soumise a I'agrément
préalable des Associés représentant les trois quarts (3/4) des
Parts Sociales de la Sociéte.

Si un Associé envisage de céder une ou plusieurs Parts Sociales
a un tiers, cet Associé cédant doit notifier la cession proposée &
la Société, et cette cession sera soumise aux stipulations des
articles 7.4. a 7.10. des présents Statuts.

Si la cession proposée n'est pas approuvée par les Associés
représentant au moins les trois quarts (3/4) des Parts Sociales
de la Société ou si la Société a refusé de consentir a la cession
conformément & la Loi, les Associés peuvent, dans les trois (3)
mois & compter de ce refus, acquérir ou faire acquérir la ou les
parts sociales & un prix fixé conformément a l'article 7.6. des
présents Statuts, sauf dans la situation ou le cédant décide de
renoncer a la cession. A la requéte du ou des Gérants, le délai
de trois (3) mols peut étre prolongé par le magistrat présidant la
chambre du tribunal d'arrondissement siégeant en matiére
commerciale et comme en matiére de référeé, sans que cette
prolongation puisse depasser six (6) mois.

La Société peut également, dans un délai identique a celui
mentionné a l'article 7.4. ci-dessus et avec le consentement de
FAssocié cédant, décider de (i) réduire son capital social du
montant correspondant a la valeur nominale de ia ou des Parts
Sociales concernées et (ii) racheter lesdites Parts Sociales & un
prix fixé conformément & l'article 7.6. des présents Statuts.

Aux fins des articles 7.4. et 7.5. ci-dessus, le prix de cession ou
le prix de rachat correspondra a la juste valeur de marché des
Parts Sociales telle que déterminée de bonne foi par le Conseil
de Gérance.

Si, a Pexpiration du délai imparti mentionné aux articles 7.4. st
7.5. ci-dessus, les Associés existants n'ont pas acquis les Parts
Sociales et si la Société n'a pas racheté cette ou ces Parts
Sociales, I'Associé cédant pourra librement vendre ses Parts
Sociales au nouvel ou aux nouveaux ASsOCIES proposes, au prix
de cession et aux conditions prévues et notifiées a la Société.

Une cession de Parts Sociales doit étre constatée par un acte
notarié ou par un acte sous seing privé et ne sera opposable &
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7.9

Article 8

Article 9
9.1.

9.2.

9.3.

94.

9.5,

8.6.

l'egard de la Société ou des tiers, qu'aprés avoir été notifiée a la
Société ou acceptée par celle-ci conformément & I'article 710-13
de la Loi et l'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

Pour tous les autres points, il est fait référence aux articles 710-
12 et 710-13 de la Loi.

TITLE (ll.- GERANCE
GERANCE

La Société est gérée par un Gérant (le « Gérant Unique ») ou
par plusieurs Gérants nommés par I'assemblée générale des
Associés représentant plus de la moitié du capital social de la
Société. Si plusieurs Gérants ont été nommés, ils formeront un
conseil de gérance (le « Conseil de Gérance », chacun étant
alors designé comme un « Gérant »). Le Gérant Unique ou les
membres du Conseil de Gérance ne sont pas nécessairement
Associés de la Société. Le Gérant Unique ou les Gérants
peuvent é&tre révoqués a tout moment par une décision de
Fassemblée générale des Associés représentant plus de la
moitié du capital social de la Société.

POUVOIRS

Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance, a tous pouvoirs pour
agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour
effectuer tous actes nécessaires ou utiles a I'accomplissement
de I'objet social de la Société.

Les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou par les
Statuts a l'assemblée générale des Associés relévent de la
compétence du Gérant Unique ou, en cas de piuralité de
Gerants, du Conseil de Gérance.

Tout fitige impliquant la Société en qualité de demandeur ou en
qualité de défendeur, sera géré au nom de la Société par le
Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil
de Gérance représenté par le Gérant délégué a cet effet.

La Société est valablement engagée, en toutes circonstances
par la seule signature de son Gérant Unique et, en cas de
pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux membres
du Conseil de Gérance, ou par la signature de toute personne a
laguelle ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou,
en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil de Gérance.

Les Gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune
obligation  personnelle  concernant les  engagements
réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure
ol ces engagements sont conformes aux Statuts et a la Loi,

Dans I'éventualité ol un Gérant ou un agent de la Société a un
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9.7

Article 10
anicle 1V

10.1.

10.2.

10.3.

Article 11

11.1.

11.2.

intérét financier opposé a celui de la Société a l'occasion d’'une
transaction avec la Société, ledit Gérant ou agent concerné en
informera e Conseil de Gérance et cette déclaration sera
consignée dans le procés-verbal de ia réunion du Conseil de
Gérance. Le Gérant concerné ne délibérera pas ni ne prendra
part au vote sur cette transaction. Ce conflit d'intéréts sera
rapporté a la premiére prochaine assemblée générale des
Associés avant qu'elle ne statue sur tout autre point.

Nonobstant ce qui précéde, aucune transaction journaliére
conclue dans des conditions normales, ni aucun contrat ou autre
transaction entre la Société et toute autre société ne sera
impactée ou invalidée par le fait gu'un ou plusieurs des Gérants
ou agents de la Société aient un intérét, soient gérant,
administrateur, associé, agent ou employé de cette autre
société. Tout Gérant ou membre de la Société qui serait
administrateur, agent ou employé d'une société ou d'une
entreprise avec laqueile 1a Société signerait un contrat ou
s'engagerait en affaires, ne sera pas, du fait de son affiliation
avec cette autre société ou entreprise, empéché de délibérer et
de voter ou d'agir sur les points en rapport avec ces contrats ou
autres affaires.

DELEGATIONS

Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, {e Conseil
de Gérance peut sous-déléguer ses pouvoirs a un ou plusieurs
agents ad hoc pour des taches déterminées.

Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, ie Conseil
de Gérance détermine les responsabilités et la remunération (le
cas échéant} de cet agent, la durée de son mandat ainsi que
toutes autres conditions pertinentes de son mandat.

Le Gérant Unigue ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil '
de Gérance peut déléguer la gestion journaliére, ainsi que le
pouvoir de représentation de la Société a cet effet, & un ou
plusieurs Gérants, administrateurs et autres agents, Associés ou
non, agissant individuellement ou conjointement, conforméement
a la Loi.

REUNION DU CONSEIL DE GERANCE

Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation d'un Gérant de
la Société aussi souvent que lintérét de la Sociéte I'exige.
Lorsgue tous les Gérants sont présents ou représentés, ils
pourront renoncer aux formalités de convocation.

Tout Gérant est autorisé & se faire représenter lors d'une réunion
du Conseil de Gérance par un autre Gérant en ie désignant
comme son mandataire, par écrit, par télégramme, par fax, par
courriel ou par lettre.

24/32



11.7,

11.8.

Article 12
12.1.

(a).

(b).

Les réunions du Conseil de Gérance se tiendront 3 Luxembourg.
Le Conseil de Gérance ne peut délibérer ou agir valabiement
que si la majorité au moins de ses membres est présente en
personne ou par mandataire. Les résolutions du Conseil de
Gérance seront adoptées a la majorité des votes des Gérants
présents en personne ou par mandataire.

Les résolutions écrites signées par tous les membres du Conseil
de Gérance auront le méme effet et la méme validité que des
decisions prises lors d’une réunion valablement convoquée et
tenue. Ces signatures peuvent étre apposées sur un seul
document ou plusieurs exemplaires d'un méme document
transmis par lettre, fax, courriel ou moyen similaire de
communication.

Tout membre du Conseil de Gérance qui participe & une réunion
du Conseil de Gérance par un moyen de communication (en ce
compris par téléphone et par visioconférence), qui permet a tous
les autres membres du Conseil de Gérance présents a cette
réunion (soit en personne, par mandataire ou par un tel moyen
de communication} d’entendre et d'étre entendus par les autres
membres & tout moment, sera réputé present a cette réunion et
sera pris en compte pour le calcul du quorum et sera autorisé a
voter sur les points traités a cette réunion. Lorsque la décision
est prise par conférence téléphohique, la décision sera
considerée comme ayant &té prise 3 Luxembourg si I'appel est
initié & partir de Luxembourg.

Les procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont
signés (i) par tous les Gérants présents ou représentés i la
réunion, ou (i) par deux (2) Gérants présents ou représentés 3
la réunion, ou (iii) par le président et le secrétaire s'ils ont été
nommes 2 la réunion du Conseil de Gérance ou (iv) par toute
personne a qui ces pouvoirs ont été délégués par le Conseit de
Gérance a cette réunion du Conseil de Gérance.

Des extraits seront certifiés par un Gérant ou par toute personne
designée par un Gérant ou lors d'une réunion du Conseil de
Gérance.

En cas de Gérant Unique, les résolutions du Gérant Unique
pourront étre documentées par écrit.

DIVIDENDES INTERIMAIRES

Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués & tout
moment, aux conditions suivantes :

le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, e Conseil
de Gérance établit des comptes intérimaires;

ces comptes intérimaires doivent faire apparaitre que des
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(c).
(d).
12.2.
Article 13
13.1.
13.2.
13.3.
134,

bénéfices et autres réserves (y compris la prime d’'émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution, &tant entendu
que le montant a distribuer ne peut pas dépasser le montant des
bénéfices réalisés depuis ia fin du dernier exercice social dont
les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables,
et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter & la
réserve légale;

le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil
de Gérance doit décider de distribuer les dividendes intérimaires
dans les deux (2) mois suivant la date des comptes intérimaires;
et

le commissaire ou le réviseur d'entreprises agréé, s'ily en a un,
vérifie que les conditions ci-dessus ont été dument remplies.

Si tes dividendes intérimaires qui ont été distribués dépassent
les bénéfices distribuables a la fin de l'exercice social, cette
différence sera considérée comme un acompte sur le dividende
suivant. Dans la mesure ol un dividende final est déclaré et payé
et ne correspond pas aux bénéfices réellement acquis au cours
de I'exercice social concerne, le Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance a le droit de réclamer
la répétition des dividendes ne correspondant pas a des
bénéfices réellement acquis et les Associés doivent
immédiatement reverser 'excédent a la Scciété a la demande
du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil
de Gérance.

TITRE IV.- ASSEMBLEE GENERALE DES ASSOCIES
POUVOIRS - TENUE D'ASSEMBLEES GENERALES

Chaque Associé dispose d'un droit de vote proportionnel a sa
participation.

En cas d'Associé unique détenant toutes les Parts Sociales,
celui-ci exerce tous les pouvairs qui sont conféres a l'assemblée
générale des Associés en vertu du Titre VIl de la Loi et ses
décisions sont établies par écrit et consignées dans des procés-
verbaux.

Sl y a plus d'un Associé, les décisions des Associés seront
prises en assemblée générale des Associés, sauf lorsque des
résolutions sont adoptées conformément & I'article 13.4.

Sans préjudice de l'article 13.2., si le nombre d'Associés de la
Société ne dépasse pas soixante (60), les résolutions des
Associés {exception faite de résolutions destinées & modifier les
Statuts) peuvent étre adoptées par écrit suite a une consultation
écrite & l'initiative du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
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13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

Gérants, du Conseil de Gérance. Dans ce cas, chaque Associé
recevra le libellé exact du texte des résolutions écrites a adopter
et donnera son vote par écrit. Lorsque des résolutions doivent
étre adoptées par écrit, le Conseil de Gérance communique le
texte des résolutions & tous les Associés. Les Associés votent
par écrit et envoient leur vote a la Société dans le délai fixé par
le Conseil de Gérance. Chaque Gérant est autorisé a compter
les votes.

Des assemblées générales des Associés pourront étre
convoquees par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
Gérants, par tout Gérant.

Si tous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent
renoncer aux formalités de convocation et Fassembiée peut
valablement étre tenue sans avis préaiable.

Les assemblées générales des Associés devront étre tenues a
Luxembourg. Tout Associé peut, par procuration écrite, autoriser
une personne, qui ne doit pas nécessairement étre un Associé,
a le représenter a une assemblée générale et 3 voter en son nom
et a sa place.

Les Associés peuvent voter & toute assemblée générale par des
formulaires de vote fournis par la Société, lesdits formulaires de
vote devant faire au moins apparaitre le lieu, la date et rheure
de Fassemblée, I'ordre du jour de I'assemblée générale, les
propositions soumises aux Associés ainsi que pour chaque
proposition trois (3) cases permettant & I'Associé de voter pour,
contre ou de s'abstenir de voter en cochant la case prévue a cet
effet. Les formulaires de vote qui ne font pas apparaitre, pour
une résolution proposée (i) un vote pour, ou (i) un vote contre la
résolution proposée, ou (iii) une abstention, sont considérés nuls
pour cette résolution. La Société ne prend en considération que
les formulaires de vote regus au plus tard vingt-quatre (24)
heures avant la tenue de 'assemblée génerale des Associés a
laquelle ils se rapportent.

Un Associé peut participer & une assemblée générale des
Associés par téléphone ou visioconférence ou par tout autre
moyen de communication permettant & tous ceux participant &
la réunion de s'identifier, de s'entendre et de se parler. La
participation par un de ces moyens équivaut & une participation
en personne a une assemblée dument convoquée et tenue.
Dans un tel cas, au moins un (1) Associé ou son mandataire doit
étre physiquement présent au siége social de la Société et
lassemblée sera réputée étre tenue au siége social de la
Société.

Il est tenu une liste des présences a chaque assemblée générale
des Associés.
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13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

Article 14
14.1.

14.2.

14.3.

Atticle 15
15.1.

Le Conseil de Gérance peut suspendre les droits de vote de tout
Associé qui manque a ses obligations décrites dans les présents
Statuts ou dans toute convention pertinente que les Associés
peuvent conclure avec la Société de temps a autre (s'ity en a
une).

Un Associé peut a titre personnel décider de ne pas exercer, de
maniére temporaire ou permanente, tout ou partie de ses droits
de vote par renonciation formelle a ses droits. L'Associé qui y
renonce est engagé par cette renonciation et la renonciation
s'impose a'égard de la Société dés notification a cette derniere.

Au cas ol les droits de vote d'un ou de plusieurs Associés sont
suspendus conformément & I'article 13.11. ou qu'un ou plusieurs
Associés ont renoncé & l'exercice de leurs droits de vote
conformément & l'article 13.12., ces Associés peuvent assister a
toute assemblée générale des Associés mais les Parts Sociales
qu'ils détiennent ne sont pas prises en compte pour déterminer
les conditions de quorum et de majorité & respecter aux
assemblées générales des Associés ou déterminer si des
résolutions écrites ont été valablement adoptées.

La Société reconnaitra tous les arrangements de vote convenus
dans une convention que les Associés et la Sociéte peuvent
conclure de temps & autre (s'il y en a une) dans la mesure ol
ces arrangements ne s'opposent pas aux dispositions de Farticle
710-20 de |a Loi.

MAJORITES

Les décisions ne sont valablement prises que pour autant que
des Associés détenant plus de la moitié du capital social les
adoptent. Si ce chiffre n'est pas atteint lors de la premiere
assembiée ou consultation par écrit, les Associés sont
convoqués ou consultés une seconde fois, par lettres
recommandées, et les décisions sont prises a la majorité des
votes exprimés, quelle que soit la portion du capital représentée.

Les décisions portant modification des Statuts de la Société ou
visant le changement de la nationalité de la Société ne peuvent
étre adoptées qu'avec le consentement des Associés detenant
au moins les trois quarts (3/4) du capital social de la Société sous
réserve des dispositions de la Loi.

Néanmoins, I'augmentation des engagements des Associés ne
peut intervenir qu'avec I'accord unanime de tous les Associés et
conformément & toute autre disposition légale.

TITRE V.- EXERCICE SOCIAL - BENEFICES - RESERVES
EXERCICE SOCIAL

L'exercice social de la Société commence le 1er janvier et se
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15.2.

15.3.

15.4.

15.4.1.

15.4.2.

15.5.

Article 16

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

termine le 31 décembre de chaque année.

Chaque année, au 31 décembre, un inventaire comprenant
lindication de la valeur des actifs et passifs de la Société ainsi
que le bilan et le compte de profits et pertes sont établis par le
Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil
de Gérance.

Tout Associé peut prendre connaissance de linventaire et du
bilan au siége social de la Société.

Le bilan et le compte de profits et pertes doivent étre approuvés
de la fagon suivante:

si le nombre d'Associés de la Société ne dépasse pas soixante
{60), dans les six (6) mois de la cléture de I'exercice social en
question, soit (a) par l'assemblée générale annuelle des
Associés (si elle est tenue), soit (b) par résolutions écrites des
Associés; ou

sile nombre d'Associés de la Société dépasse soixante (60), par
I'assemblée générale annuelle des Associés.

Si le nombre d’Associés de la Société dépasse soixante (60),
l'assembiée générale annuelle des Associés se tient au Grand-
Duché de Luxembourg, comme indiqué dans la convocation,
dans les six (6) mois suivant la cléture de I'exercice social en
question.

BENEFICES — RESERVES- AFFECTATION DES
BENEFICES

Les revenus de la Société, déduction faite des frais généraux et
des charges, des amortissements, des provisions et des impéts
constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cing pour cent {5%) qui sont
affectés a la réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre
obligatoire dés que la réserve s'éléve a dix pour cent (10%) du
capital de la Société, mais il doit &tre repris jusqu'a reconstitution
intégrale de la réserve si, & un moment quelconque, pour
quelque raison que ce soit, celie-ci a été atteinte.

Les Associés décident de I'affectation du solde des bénéfices
nets annuels. lls peuvent aflouer ce bénéfice au paiement d'un
dividende, I'affecter & un compte de réserve ou le reporter en
respectant les dispositions légales applicables.

Dans les conditions prévues par la loi, le solde du bénéfice net
peut étre distribué exclusivement aux Associés

En cas de déclaration de dividendes, ceux-ci sont répartis et
versés comme suit :

(a) un montant déterminé conformément & l'article 16.6 est
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(b)

distribué de maniére égale & tous les Associés de
chague classe de parts sociales, proportionnellement
aux parts sociales qu'ils detiennent, puis

le solde du montant total distribué est attribué dans sa
totalité aux détenteurs de ia derniére classe dans l'ordre
alphabétique inverse (c'est-a-dire les Parts Sociales de
Classe J, les Parts Sociales de Classe |, les Paris
Sociales de Classe H, les Parts Sociales de Classe G,
les Parts Sociales de Classe F, les Parts Sociales de
Classe E, les Parts Sociales de Classe D, les Parts
Sociales de Classe C, les Parts Sociales de Classe B et
si seules des Parts Sociales de Classe A sont en
circulations, les Parts Sociales de Classe A).

16.6. Le montant indiqué a I'article 16.5 (a) est déterminé comme suit:

Q

les détenteurs de Parts Sociales de Classe A ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a treize pour cent (13%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe A;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe B ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a douze pour cent (12%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe B;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe C ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a onze pour cent (11%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe C ;

les détenteurs de Paris Sociales de Classe D ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a dix pour cent (10%) de la valeur
nominale de chague Part Sociale de Classe D ;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe E ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d’'un montant égal a neuf pour cent (9%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe E ;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe F ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant &gal & huit pour cent (8%} de la valeur
nominale de chagque Part Sociale de Classe F ;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe G ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d’un montant égal & sept pour cent (7%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe G ;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe H ont droit
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Article 17

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

Article 18

18.1.

18.2.

a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a six pour cent (6%) de la valeur
nominale de chaque Part Scciale de Classe H :

o les détenteurs de Parts Sociales de Classe | ont droit a
recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un
montant égal & cing pour cent (5%) de ia valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe | ; et

o le solde est alloué aux détenteurs de Parts Sociales de
Classe J {(au prorata de leur détention de Parts Sociales
de Classe J) en application d'une décision prise par
Fassemblée générale des Associés (et si aucune Part
Sociale de Classe J wexiste, & la classe de Parts
Sociales suivante dans I'ordre alphabétique inverse) .

TITLE Vi.- DISSOLUTION - LIQUIDATION
DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société ne pourra pas étre dissoute pour cause de décés, de
suspension des droits civils, d'insolvabilité, de faillite de son
Associé unique ou de I'un de ses Associés.

La dissolution et la liquidation de la Sogiété n'est possible que si
elle est adoptée par les Associés représentant au moins les trois
quarts (3/4) du capital social de ia Société.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée
par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par
lassemblée générale des Associés qui détermineront leurs
pouvoirs et rémunération.

Tout boni de liquidation, aprés réalisation des actifs et paiement
des dettes sera distribué aux Associés de manigre a atteindre
sur une base globale un résultat économique identique a celles
regles de distribution définies pour les distributions & l'article 16.

TITRE VIi.- COMMISSAIRES / REVISEURS D’ENTREPRISES
COMMISSAIRES / REVISEURS D’ENTREPRISES

Si et tant que la Société a plus de soixante (60) Associés, les
opérations de la Société sont contrblées par un ou plusieurs
commissaires. L'assemblée générale des Associés nomme les
commissaires, s'il y a lieu, et détermine leur nombre, leur
rémunération et la durée de leur mandat. Un commissaire peut
étre révoqué a tout moment, avec ou sans notification et avec ou
sans motif, par lassemblée générale des Associés. Les
commissaires ont un droit illimité de surveillance et de contréle
permanent de toutes les transactions de la Société.

L'assemblée générale des Associés peut nommer un ou
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Article 19
19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

plusieurs réviseurs d'entreprises agréés auque!l cas la
nomination de commissaires n'est plus nécessaire. Un réviseur
d'entreprises agréé ne peut étre révoqué par I'assemblée
génerale des Associés qu'avec un motif ou avec son accord.

TITRE Viil.- DISPOSITIONS GENERALES
DISPOSITIONS GENERALES

Tous les points non régis par les Statuts seront déterminés
conformément & la Loi.

Les convocations et communications, ainsi que les renonciations
a celles-ci, peuvent étre faites, et les résolutions écrites des
Gérants et résolutions écrites des Associés peuvent étre établies
par écrit, par téléfax, e-mail ou tout autre moyen de
communication électronique.

Les procurations peuvent étre données par tout moyen
mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil de Gérance peuvent également étre données par un
Gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil
de Gérance,

Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou
électronique, a condition de satisfaire a toutes les conditions
légales pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les
signatures des résolutions écrites des Gérants, des résolutions
écrites des Associés ou des résolutions adoptées par le Conseil
de Gérance par téléphone ou visioconférence, selon le cas, sont
apposées sur un original ou sur plusieurs exemplaires du méme
document, qui ensemble, constituent un seul et méme
document.

POUR STATUTS COORDONNES,
Luxembourg, le 24 juin 2021
Le Notaire (s.) : Elisabeth REINARD
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STATUTS COORDONNES AU 31 MAI 2021

TITLE I.- FORM - NAME - REGISTERED OFFICE - OBJECT - DURATION

Article 1 FORM

There exists a private limited liability company (the “Company”)
which will be governed by the laws pertaining to such an entity,
and in particular the law of 10 August 1915 on commercial
companies as amended from time to time (the “Law”), as well as
by the present articles of association (the “Articles”).

Article 2 NAME
The name of the Company is “Veleta BidCo S.ar.l.”.

Article 3 REGISTERED OFFICE

3. The registered office of the company is established in the city of
Luxembourg.

3.2, It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of

Luxembourg by means of a resolution of the Sole Manager or, in
case of plurality of Managers, of the Board of Managers (as
defined hereafter) which may amend the Articles accordingly.

3:3. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the
Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution of the
Sole Manager or, in case of plurality of Managers, of the Board
of Managers. Should a situation arise or be deemed imminent,
whether military, political, economic or social, which would
prevent the normal activity at the registered office of the
Company, the registered office of the Company may be
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Article 4
4.1.

4.2

4.3.

4.4,

Article 5
5.1.

temporarily transferred abroad by the decision of the Sole
Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers, until such time as the situation becomes normalised;
such temporary measures will however not have any effect on
the nationality of the Company, which, notwithstanding this
temporary transfer of the registered office, will remain a
Luxembourg company.

OBJECT

The Company's object is the acquisition of participations, in
Luxembourg or abroad, in any companies or enterprises in any
form whatsoever, and the management of those participations.
The Company may in particular acquire, by subscription,
purchase and exchange or in any other manner, any stock,
shares and other participation securities, bonds, debentures,
certificates of deposit and other debt instruments and, more
generally, any securities and financial instruments issued by any
public or private entity. It may participate in the creation,
development, management and control of any company or
enterprise. Further, it may invest in the acquisition and
management of a portfolio of patents or other intellectual
property rights of any nature or origin.

The Company may borrow in any form, whether by private or
public offer. It may issue notes, bonds and any kind of private or
public debt securities. It may issue equity securities by way of
private placement only. It may lend funds, including, without
limitation, the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries,
affiliated companies and any other companies. It may also give
guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create
and grant security over some or all of its assets to guarantee its
own obligations and those of any other company, and, generally,
for its own benefit and that of any other company or person. For
the avoidance of doubt, the Company may not carry out any
regulated financial sector activities without having obtained the
requisite authorisation.

The Company may use any techniques, legal means and
instruments to manage its investments efficiently and protect
itself against credit risks, currency exchange exposure, interest
rate risks and other risks.

The Company may carry out any commercial, financial or
industrial operation and any transaction with respect to real
estate or movable property which, directly or indirectly, favours
or relates to its corporate object.

DURATION

The Company is established for an unlimited period.
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52.

5.3.

Article 6
6.1.

6.2.

The Company may have one or several Shareholders with a
maximum of one hundred (100) Shareholders. In the event that
the number of Shareholders of the Company exceeds one
hundred (100), the Company shall have one (1) year from the
date on which such limit is exceeded to convert into another legal
form.

The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of
the Shareholders of the Company adopted in the manner
required to amend the Articles.

TITLE Il.- CAPITAL - TRANSFER OF SHARES

CAPITAL

The corporate capital of the Company is fixed at twelve thousand
euros (EUR 12,000) represented by twelve thousand (12, 000)
shares, in registered form, with a nominal value of one Euro
(EUR 1) each, divided as follows:

o Twelve thousand (12,000) class A shares (the Class A

Shares);
o Zero (0) class B shares (the Class B Shares);
o Zero (0) class C shares (the Class C Shares);

)
) (

o Zero (0) class D shares (the Class D Shares);
o Zero (0) class E shares (the Class E Shares);
o Zero (0) class F shares (the Class F Shares);
o Zero (0) class G shares (the Class G Shares);
o Zero (0) class H shares (the Class H Shares);

o Zero (0) class | shares (the Class | Shares); and

o Zero (0) class | shares (the Class J Shares, and together
with the Class A Shares, Class B Shares, Class C
Shares, Class D Shares, Class E Shares, Class F
Shares, Class G Shares, Class H Shares and Class J
Shares, the Alphabet Shares, each being the Alphabet
Share).

The Alphabet Shares are also referred to as the Shares and
individually as a Share.

The holders of the Shares are together referred to as the
Shareholders, and individually as a Shareholder. The Shares
are all subscribed and fully paid up.

The Company may maintain a general share premium account.
Any share premium paid in respect of any shares upon their
issuance (and not allocated specifically to a specific class of
shares, if any) shall be allocated to such general share

3/32



6.3.

6.4.

6.5.
6.6.

6.7.

premium account of the Company. The amount of the said
general share premium account will constitute freely
distributable reserves of the Company. To the extent the
Company has several classes of shares, the Company may
maintain separate share premium accounts per class. Any
share premium paid and specifically allocated to any individual
class will be allocated to such class share premium account
and only distributable on such class of shares.

The Company may maintain a general special equity reserve
account (account 115 « apport en capitaux propres non
rémunéré par des titres » of the Luxembourg Chart of Accounts
provided for by the Grand Ducal regulation of 12 September
2019). The amount of said general special equity reserve
account will constitute freely distributable reserves of the
Company. To the extent the Company has several classes of
shares, the Company may maintain separate special equity
reserve accounts per class. Any amount paid and specifically
allocated to any individual class will be allocated to such class
special equity reserve account and only distributable on such
class of shares.

The Company may repurchase its own Shares within the limits
prescribed by Law and may hold such repurchased Shares in
treasury, or alternatively cancel such Shares held in treasury.
The Board of Managers is authorised to cancel any such
Shares held in treasury and to proceed with the applicable
capital reduction in its discretion. In such a case, the Board of
Managers shall record the corporate capital decrease by way
of a notarial deed. The deed must be drawn up within one
month of the cancellation and capital decrease so decided by
the Board of Managers. The voting and financial rights attached
to any Shares held in treasury are suspended for so long as
the Company holds them in treasury.

All Shares will have equal rights.

The Shares are indivisible and the Company recognises only
one (1) owner per Share. Joint Share owners must appoint a
sole person as their representative towards the Company. The
Company has the right to suspend the exercise of all rights
attached to a joint owned Share, except for relevant information
rights, until a sole person has been appointed as the owner of
the Share towards the Company.

The share capital of the Company may be reduced through the
cancellation of Shares including by the cancellation of one or
more entire classes of Shares through the repurchase and
cancellation of all the Shares in issue in such class(es). In the
case of repurchases and cancellations of classes of Shares,
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such cancellations and repurchases of Shares shall be made
in the reverse alphabetical order (starting with the Class J
Shares).

In the event of a reduction of share capital through the
redemption and the cancellation of a class of Shares, an
amount equal to the Total Cancellation Amount with regard to
such class of Shares shall be payable by the Company to the
holders of such Shares, in accordance with the provisions of
article 16 of these Articles.

“Total Cancellation Amount” shall be the Available Amount
unless otherwise resolved by the sole manager or the Board,
as the case may be, provided however that the Total
Cancellation Amount shall never be higher than such
Available Amount.

“Available Amount” in relation to a class of Shares to be
repurchased and cancelled means the total amount of net
profits of the Company (including carried forward profits)
increased by (i) any freely distributable reserves (including, for
the avoidance of doubt, the Company’s capital contribution
account and the share premium reserve) and (ii) as the case
may be by the amount of the share capital reduction and legal
reserve reduction relating to the class of Shares to be
repurchased and cancelled to the extent this corresponds to
the available amounts in accordance with the law, but reduced
by (i) any losses (including carried forward losses), (i) any
sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements
of law or of the Articles or in the reasonable opinion of the
Board set aside to cover running costs of the Company and (iii)
the amount to be allocated to the classes of Shares that are not
repurchased and cancelled in accordance with article 16 of
these Articles, each time as set out in the Interim Accounts
(without, for the avoidance of doubt, any double counting), so
that:

AA=(NP+P+CR)-(L+LR+RP)

Whereby:

AA = Available Amount

NP = net profits (including carried forward profits)
P = any freely distributable reserves

CR = the amount of the share capital reduction and legal
reserve reduction relating to the class of Shares to be
repurchased and cancelled

L = losses (including carried forward losses)

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the
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6.9.

Article 7
7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

requirements of law or of the Articles or in the reasonable
opinion of the Board set aside to cover running costs of
the Company

RP = the amount allocated to the classes of Shares that are not
repurchased and cancelled in accordance with article 16 of
these Articles

“Interim Accounts” means the interim accounts of the
Company as at the relevant Interim Account Date and the
Interim Account Date means the date no older than two (2)
months before the date of the repurchase and cancellation of
the relevant class of Shares.

A register of Shareholders shall be kept at the registered office
and may be examined by any Shareholder on request.

TRANSFER OF SHARES

In case of a single Shareholder, the Shares held by the single
Shareholder are freely transferable.

In case there is more than one Shareholder, Shares are freely
transferable among the Shareholders. Transfer of Shares inter
vivos to non-Shareholders is subject to prior approval by
Shareholders representing three quarter (3/4) of the Shares of
the Company.

If a Shareholder intends to transfer one or more Shares to a third
party, such transferring Shareholder must send a notice of the
proposed transfer to the Company and such transfer will be
subject to the provisions of articles 7.4. to 7.10. of these Articles.

If the proposed transfer is not approved by Shareholders
representing three-quarters (3/4) of the Shares of the Company
or if the Company has refused to approve the transfer in
accordance with the Law, the Shareholders may, within three (3)
months from the date of refusal, acquire the share(s) or procure
the acquisition of the share(s), at a price determined in
accordance with article 7.6. of these Articles, save in the
circumstance where the transferring shareholder decides to
forego the transfer. Upon request of the Manager(s), the three
(3) month period can be extended by the president of the
chamber of the district court of Luxembourg dealing with
commercial matters and sitting as in summary proceedings, it
being understood that such extension shall not exceed six (6)
months.

The Company may, within the same timeframe as set forth in
article 7.4. above and with the consent of the transferring
Shareholder, decide to (i) reduce its corporate capital by an
amount corresponding to the nominal value of the relevant
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1:B.

7.7

7.8.

7.9.

Article 8

Article 9
9.1.

9.2.

9.3.

Share(s) and (ii) repurchase such Shares at a price determined
in accordance with articles 7.6. of these Articles.

For the purposes of articles 7.4. and 7.5. above, the transfer
price or redemption price shall correspond to the fair market
value of the Shares as determined in good faith by the Board of
Managers.

If following the expiry of the period referred to in articles 7.4. and
7.5. above, neither the existing Shareholders have acquired the
Shares nor the Company has repurchased the Share(s), the
transferring Shareholder may freely sell its Shares to the
proposed new Shareholder(s) at the transfer price and under the
conditions which were notified to the Company.

Any transfer of Shares must be recorded by a notarial deed or
by a private document and shall not be enforceable vis-a-vis the
Company or third parties until it has been notified to the
Company or accepted by it in accordance with article 710-13 of
the Law and article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

For all other matters, reference is made to article 710-12 and
710-13 of the Law.

TITLE lil.- MANAGEMENT

MANAGEMENT

The Company is managed by one Manager (the “Sole Manager”)
or several Managers appointed by the general meeting of
Shareholders representing more than half of the Company’s
corporate capital. If several Managers are appointed, they will
constitute a board of managers (the “Board of Managers” each
member individually, a “Manager”). The Sole Manager or the
Managers need not to be Shareholder of the Company. The Sole
Manager or the Managers may be revoked ad nutum by decision
of the general meeting of Shareholders representing more than
half of the Company’s corporate capital.

POWERS

In dealing with third parties, the Sole Manager or, in case of
plurality of Managers, the Board of Managers will have all powers
to act in the name of the Company in all circumstances and to
perform all acts necessary or useful for accomplishment of the
corporate objects of the Company.

All powers not expressly reserved by the Law or by the Articles
to the general meeting of Shareholders fall within the
competence of the Sole Manager or, in case of plurality of
Managers, of the Board of Managers.

Any litigation involving the Company either as plaintiff or as
defendant will be handled in the name of the Company by the

7132



9.4.

9.5.

9.6.

a.7.

Article 10

10.1.

10.2.

Sole Manager or, in case of plurality of Managers, by the Board
of Managers represented by the Manager delegated for this
purpose.

The Company shall be bound in all circumstances by the sole
signature of its Sole Manager and, in case of plurality of
Managers, by the joint signature of any two members of the
Board of Managers, or by the signature of any person to whom
such power shall be delegated by the Sole Manager or, in case
of plurality of Managers, by the Board of Managers.

The Managers shall not be held personally liable by reason of
their office for any commitment they have validly made in the
name of the Company, provided that those commitments comply
with the Articles and the Law.

In the event that any Manager or officer of the Company has a
financial interest which opposes that of the Company in any
transaction of the Company, such Manager or officer shall make
known to the Board of Managers such financial interest, and
such declaration shall be recorded in the minutes of the Board of
Managers meeting. The relevant Manager shall not consider or
vote upon any such transaction. Such conflict of interest shall be
reported to the next succeeding general meeting of
Shareholders prior to such meeting taking any resolution on any
other item.

Notwithstanding the above, no day-to-day transactions entered
into under normal conditions, as well as no contract or other
transaction between the Company and any other company shall
be affected or invalidated by the fact that any one or more of the
Managers or officers of the Company is interested in, or is a
manager, director, associate, officer or employee of such other
company. Any Manager or officer of the Company who serves
as a director, officer or employee of any company or firm with
which the Company shall contract or otherwise engage in
business shall not, by reason of such affiliation with such other
company or firm, be prevented from considering and voting or
acting upon any matters with respect to such contract or other
business.

DELEGATIONS

The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board
of Managers may sub-delegate its powers for specific tasks to
one or several ad hoc agents.

The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board
of Managers shall determine this agent's responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation
and any other relevant conditions of his agency.
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10.3.

Article 11

11.1.

11.2.

11.3.

The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board
of Managers is authorised to delegate the day-to-day
management, and the power to represent the Company in this
respect, to one or more Managers, directors or other agents,
whether Shareholders or not, acting either individually or jointly,
in accordance with the Law.

MEETING OF THE BOARD OF MANAGERS

The Board of Managers shall meet as often as the Company's
interest so requires or upon call of any Manager of the Company.
In case all the Managers are present or represented, they may
waive all convening requirements and formalities.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers
by appointing in writing, by telegram, facsimile, electronic mail or
letter another Manager as his proxy.

Meetings of the Board of Managers shall be held in Luxembourg.
The Board of Managers may only deliberate or act validly if at
least a majority of its members is present either in person or by
proxy. The resolutions of the Board of Managers shall be
adopted by the majority of the votes of the Managers present
either in person or by proxy.

Written resolutions signed by all the members of the Board of
Managers will be as valid and effectual as if passed at a meeting
duly convened and held. Such signatures may appear on a
single document or multiple copies of an identical resolution and
may be evidenced by letter, facsimile, electronic mail or similar
communication.

Any member of the Board of Managers who participates in the
proceedings of a meeting of the Board of Managers by means of
a communication device (including a telephone and
videoconference), which allows all the other members of the
Board of Managers present at such meeting (whether in person
or by proxy or by means of such communication device) to hear
and to be heard by the other members at any time, shall be
deemed to be present in person at such meeting and shall be
counted when reckoning a quorum and shall be entitled to vote
on matters considered at such meeting. If a resolution is taken
by way of conference call, the resolution shall be considered to
have been taken in Luxembourg if the call is initiated from
Luxembourg.

The minutes of a meeting of the Board of Managers may be
signed (i) by all Managers present or represented at the meeting,
or (i) by any two (2) Managers present or represented at the
meeting, or (iii) by the chairman and the secretary if appointed at
the meeting of the Board of Managers or (iv) by any person to
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11.8.

Article 12
12.1.

(b).

12.2.

Article 13
13.1.

13.2.

whom such powers have been delegated by the Board of
Managers at such meeting of the Board of Managers.

Extracts shall be certified by any Manager or by any person
nominated by any Manager or during a meeting of the Board of
Managers.

In case of a Sole Manager, the resolutions of the Sole Manager
shall be documented in writing.

INTERIM DIVIDENDS

Interim dividends may be distributed at any time, subject to the
following conditions:

the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board
of Managers must draw up interim accounts;

the interim accounts must show that sufficient profits and other
reserves (including share premium) are available for distribution;
it being understood that the amount to be distributed may not
exceed the profits made since the end of the last financial year
for which the annual accounts have been approved, if any,
increased by profits carried forward and distributable reserves,
and reduced by losses carried forward and sums to be allocated
to the legal reserve;

within two (2) months of the date of the interim accounts, the Sole
Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers must resolve to distribute the interim dividends; and

the supervisory auditor or the approved external auditor (reviseur
d’entreprises agréé), if any, verifies that the above conditions
have been duly fulfilled.

If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the
end of the financial year, such difference shall be considered as
an advance on the next dividend. To the extent any final dividend
is declared and paid and does not correspond to profits actually
earned in the applicable financial year, the Sole Manager or, in
case of plurality of Managers, the Board of Managers has the
right to claim the reimbursement of dividends not corresponding
to profits actually earned and the Shareholders must
immediately refund the excess to the Company if so required by
the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, by the
Board of Managers.

TITLE IV.- GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS
POWERS - HOLDING OF GENERAL MEETINGS

Each Shareholder has voting rights commensurate with his
shareholding.

In case of a single Shareholder owning all the Shares, it shall
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13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

exercise all the powers conferred to the general meeting of
Shareholders under Title VIl of the Law and its decisions shall
be in writing and shall be recorded in minutes.

In case there is more than one Shareholder, decisions of the
Shareholders shall be taken in a general meeting of
Shareholders, unless resolutions are taken in accordance with
article 13.4.

Without prejudice to article 13.2., if the number of Shareholders
in the Company does not exceed sixty (60), resolutions of the
Shareholders (except in the case of a resolution amending the
Articles) may be adopted in writing further to a written
consultation at the instigation of the Sole Manager or, in case of
plurality of Managers, of the Board of Managers. In such case,
each Shareholder shall receive the precise wording of the written
resolutions to be adopted and shall give his vote in writing. When
resolutions are to be adopted in writing, the Board of Managers
shall send the text of such resolutions to all the Shareholders.
The Shareholders shall vote in writing and return their vote to the
Company within the timeline fixed by the Board of Managers.
Each Manager shall be entitled to count the votes.

Shareholders meetings may be convened by the Sole Manager
or, in case of plurality of Managers, by a Manager.

If all the Shareholders are present or represented, they can
waive any convening formalities and the meeting can be validly
held without prior notice.

General meetings of Shareholders shall be held in Luxembourg.
Any Shareholder may, by a written proxy, authorize any other
person, who need not be a Shareholder, to represent him at a
general meeting of Shareholders and to vote in his name and
stead.

The Shareholders may vote at any general meeting of
Shareholders by means of voting forms provided by the
Company which voting forms must contain at least the place,
date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the
proposals submitted to the Shareholders, as well as for each
proposal three (3) boxes allowing the Shareholder to vote in
favour thereof, against, or abstain from voting by ticking the
appropriate box. Voting forms which, for a proposed resolution,
do not show (i) a vote in favour, or (i) a vote against the proposed
resolutions, or (iii) an abstention, are void with respect to such
resolution. The Company shall only take into account voting
forms received at the latest twenty-four (24) hours before the
holding of the general meeting of Shareholders to which they
relate.
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13.9.

13.10.

13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

Article 14
14.1.

14.2.

A Shareholder may participate in any general meeting of
Shareholders by telephone or video conference, or by any other
means of communication which allows all those taking part in the
meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person
at a duly convened and held meeting. In such case, at least one
(1) Shareholder or his proxy shall be physically present at the
registered office of the Company and the meeting shall be
deemed held at the registered office of the Company.

An attendance list must be kept at all general meetings of
Shareholders.

The Board of Managers may suspend the voting rights of any
Shareholder in breach of its obligations as described by these
Articles or any relevant agreement which may be entered into
among the Company and the Shareholders from time to time (if

any).

A Shareholder may individually decide not to exercise,
temporarily or permanently, all or part of its voting rights by
means of formal waiver of its rights. The waiving Shareholder is
bound by such waiver and the waiver must be recognized by the
Company upon notification.

In case the voting rights of one or several Shareholders are
suspended in accordance with article 13.11. or the exercise of
the voting rights has been waived by one or several
Shareholders in accordance with article 13.12., such
Shareholders may attend any general meeting of Shareholders
but the Shares they hold shall not be taken into account for the
determination of the conditions of quorum and majority to be
complied with at the general meetings of Shareholders or to
determine if written resolutions have been validly adopted.

The Company shall recognize any voting arrangements agreed
in any agreement which may be entered into among the
Company and the Shareholders from time to time (if any), to the
extent that such voting arrangements are not in conflict with the
provisions of article 710-20 of the Law.

MAJORITIES

The resolutions shall be validly taken insofar as Shareholders
representing more than half of the capital adopt them. If that
figure is not reached at the first meeting or first written
consultation, the Shareholders shall be convened or consulted a
second time, by registered letter, and decisions shall be adopted
by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital
represented.

Resolutions to alter the Articles of the Company and to change
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14.3.

Article 15
15.1.

15.2.

156.3.

15.4.

15.4.1.

15.4.2.

15.5.

Article 16
16.1

16.2

the nationality of the Company may only be adopted by the
consent of Shareholders owning at least three quarters (3/4) of
the Company's capital, subject to the provisions of the Law.

However, the commitments of its Shareholders may be
increased only with the unanimous consent of all the
Shareholders and in compliance with any other legal
requirement.

TITLE V.- FINANCIAL YEAR - PROFITS - RESERVES

FINANCIAL YEAR

The financial year of the Company starts on the 1st of January
and ends on the 31st of December of each year.

Each year on the 31th of December an inventory of the assets
and the liabilities of the Company as well as a balance sheet and
a profit and loss account shall be drawn up by the Sole Manager
or, in case of plurality of Managers, by the Board of Managers.

Any Shareholder may inspect the inventory and balance sheet at
the registered office of the Company.

The balance sheet and profit and loss accounts must be
approved in the following manner:

if the number of shareholders of the company does not exceed
sixty (60), within six (6) months following the end of the relevant
financial year either (a) at the annual general meeting of
shareholders (if held) or (b) by way of written resolutions of the
shareholders; or

if the number of Shareholders of the Company exceeds sixty
(60), at the annual general meeting of Shareholders.

If the number of Shareholders of the Company exceeds sixty
(60), the annual general meeting of Shareholders shall be held
within the Grand-Duchy of Luxembourg, as specified in the
notice, within six (6) months following the end of the relevant
financial year.

PROFITS - RESERVES

The revenues of the Company, deduction made of the general
expenses and the charges, the depreciations, the provisions and
taxes constitute the net profit.

From the net profit five percent (5%) shall be deducted and
allocated to the legal reserve; this deduction ceases to be
mandatory as soon as the reserve amounts to ten percent (10%)
of the capital of the Company, but it must be resumed until the
reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason
whatsoever, it has been touched.
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16.3

16.4

16.5

16.6

The Shareholders shall determine the allocation of the balance
of the annual net profits. They may decide on the payment of a
dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry
it forward in accordance with the applicable legal provisions.

Under the terms and conditions provided by law, the balance of
the net profit may exclusively be distributed to the Shareholders.

In the event of a dividend declaration, such dividend shall be
allocated and paid as follows:

(a) an amount determined pursuant to article 16.6 shall be
distributed equally to all Shareholders of each class of
shares, pro rata to their shares, then

(b) the balance of the total distributed amount shall be allocated
in its entirety to the holders of the last class in the reverse
alphabetical order (i.e., Class J Shares, Class | Shares,
Class H Shares, Class G Shares, Class F Shares, Class E
Shares, Class D Shares, Class C Shares, Class B Shares
and if only Class A Shares are in existence, Class A Shares).

The amount indicated under article 16.5 (a) shall be determined
as follows:

o the holders of Class A Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to thirteen percent (13%) of the nominal value of
each Class A Share;

o the holders of Class B Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to twelve percent (12%) of the nominal value of each
Class B Share;

o the holders of Class C Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to eleven percent (11%) of the nominal value of each
Class C Share;

o the holders of Class D Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to ten percent (10%) of the nominal value of each
Class D Share;

o the holders of Class E Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to nine percent (9%) of the nominal value of each
Class E Share;

o the holders of Class F Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to eight percent (8%) of the nominal value of each
Class F Share;

14/32



Article 17
17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

Article 18

18.1.

o the holders of Class G Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to seven percent (7%) of the nominal value of each
Class G Share;

o the holders of Class H Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to six percent (6%) of the nominal value of each
Class H Share;

o the holders of Class | Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to five percent (5%) of the nominal value of each
Class | Share; and

o the balance shall be allocated to the holders of the Class
J Shares (pro rata to their holding of Class J Shares)
pursuant to a decision taken by the general meeting of
Shareholders (and if no Class J Shares are in existing, to
the next class of Shares in reverse alphabetical order).

TITLE VI.- DISSOLUTION — LIQUIDATION
DISSOLUTION - LIQUIDATION

The Company shall not be dissolved by reason of the death,
suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the single
Shareholder or of one of the Shareholders.

The dissolution and liquidation of the Company can only be
decided if approved with the consent of Shareholders owning at
least three quarters (3/4) of the capital of the Company.

In case of dissolution of the Company the liquidation will be
carried out by one or more liquidators who need not be
Shareholders, designated by the general meeting of
Shareholders who shall determine their powers and
remuneration.

Any liquidation surplus, after the realisation of the assets and the
payment of the liabilities, shall be distributed to the Shareholders
so as to achieve on an aggregate basis the same economic
result as the distribution rules set out for distributions in article
16.

TITLE VIl.- AUDITORS
AUDITORS

In case and as long as the Company has more than sixty (60)
Shareholders, the Company’s operations shall be supervised by
one or more supervisory auditors (commissaires). The general
meeting of Shareholders shall appoint the supervisory auditors
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18.2.

Article 19

19.1;

19.2.

19.3.

19.4.

SUITLA

Article 1

(commissaires), if any, and determine their number and
remuneration and the term of their office. A supervisory auditor
may be removed at any time, without notice and with or without
cause, by the general meeting of Shareholders. The supervisory
auditors (commissaires) have an unlimited right of permanent
supervision and control of all transactions of the Company.

The general meeting of Shareholders may appoint one or more
approved external auditors (réviseurs d'entreprises agréés) in
which case the institution of the supervisory auditors
(commissaires) is no longer required. An approved external
auditor (réviseurs d'entreprises agréé) may only be removed by
the general meeting of Shareholders for cause or with his
approval.

TITLE Viil.- GENERAL PROVISIONS

GENERAL PROVISION

All matters not mentioned in the Articles shall be determined in
accordance with the Law.

Notices and communications may be made or waived, written
resolutions of the Managers and written resolutions of the
Shareholders may be evidenced, in writing, by fax, email or any
other means of electronic communication.

Powers of attorney may be granted by any of the means
described above. Powers of attorney in connection with Board of
Managers meetings may also be granted by a manager, in
accordance with such conditions as may be accepted by the
Board of Managers.

Signatures may be in handwritten or electronic form, provided
they fulfil all legal requirements for being deemed equivalent to
handwritten signatures. Signatures of the written resolutions of
the Managers, written resolutions of the Shareholders or the
resolutions adopted by the Board of Managers by telephone or
video conference, as the case may be, may appear on one
original or several counterparts of the same document, all of
which taken together shall constitute one and the same
document.

TRADUCTION FRANGAISE DU TEXTE QUI PRECEDE:
TITRE I.- FORME - NOM - SIEGE SOCIAL - OBJET - DUREE

FORME

Il existe une société 4 responsabilité limitée (la « Société »), qui
sera régie par les lois relatives a une telle entité, et en particulier
la loi du 10 aodt 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée de temps a autre (la « Loi »), ainsi que par les
présents statuts (les « Statuts »).
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Article 2

Article 3
3.1.

3.2.

3.3.

Article 4
4.1,

4.2.

DENOMINATION
La dénomination de la Société est « Veleta BidCo S.a r.l. ».
SIEGE SOCIAL

Le siége social de la Société est établi dans la ville de
Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de
Luxembourg par décision du Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance (tels que définis ci-
aprés), qui peut modifier les Statuts en conséquence.

Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant
au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger par décision du
Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de
Gérance. Au cas ol des événements extraordinaires d'ordre
militaire, politique, économique ou social de nature a
compromettre I'activité normale au siége social de la Société se
seraient produits ou seraient imminents, le siége social de la
Société pourra étre transféré provisoirement a I'étranger par
décision du Gérant Unigue ou, en cas de pluralité de Gérants,
du Conseil de Gérance jusqu'a ce que la situation soit
normalisée ; ces mesures provisoires n'ont toutefois aucun effet
sur la nationalité de la Société laguelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera une société luxembourgeoise.

OBJET

L'objet de la Société est la prise de participations, tant au
Luxembourg qu'a I'étranger, dans toutes sociétés ou entreprises
sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces
participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous
titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépét et autres instruments de dette, et
plus généralement, toutes valeurs mobiliéres et instruments
financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut
participer a la création, au développement, & la gestion et au
contréle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir
dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets ou
d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou
origine que ce soit.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, que
ce soit par voie d'offre publique ou d'offre privée. Elle peut
émettre des billets & ordre, des obligations et tous types de titres
de créance privés ou publics. Elle peut émettre des titre de
participation uniquement par voie de placement prive. La Societe
peut préter des fonds, y compris, sans s'y limiter, les revenus de
tous emprunts, a ses filiales, sociétés affiliées, ainsi qu'a toutes
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4.3.

4.4,

Article 5
51
5.2,

5.3.

Article 6
6.1.

autres sociétés. La Société peut également consentir des
garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer
et accorder des siretés sur tout ou partie de ses actifs afin de
garantir ses propres obligations et celles de toute autre société
et, de maniére générale, en sa faveur et en faveur de toute autre
société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut
effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans
avoir obtenu I'autorisation requise.

La Société peut employer toutes les techniques, moyens
juridigues et instruments nécessaires a une gestion efficace de
ses investissements et a sa protection contre les risques de
crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux
d’intérét et autres risques.

La Societé peut accomplir toutes les opérations commerciales,
financiéres ou industrielles et toutes les transactions concernant
des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou
indirectement, servent ou se rapportent a son objet social.

DUREE
La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut avoir un ou plusieurs Associés avec un
maximum de cent (100) Associés. Au cas ol le nombre
d'Associés vient a dépasser la limite de cent (100), la Société
disposera d'un delai d'un (1) an a compter de la date a laquelle
cette limite aura été dépassée pour étre transformée.

La Société peut étre dissoute a tout moment par résolution des
Associés de la Société statuant comme en matiére de
modifications des présents Statuts.

TITRE ll.- CAPITAL - TRANSFERT DE PARTS

CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la Société est fixé a douze mille euros (EUR
12.000) représenté par douze mille (12.000) parts sociales sous
forme nominative, d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-)
chacune, représenté par :

o Douze mille (12.000) part sociale de classe A (les Parts
Sociales de Classe A) ;

o Zero (0) part sociale de classe B (les Parts Sociales de
Classe B) ;

o Zéro (0) part sociale de classe C (les Parts Sociales de
Classe C);

o Zéro (0) part sociale de classe D (les Parts Sociales de
Classe D) ;

o Zéro (0) part sociale de classe E (les Parts Sociales de
ClasseE) ;
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6:2,

6.3.

o Zéro (0) part sociale de classe F (les Parts Sociales de
Classe F);

o Zéro (0) part sociale de classe G (les Parts Sociales de
Classe G) ;

o Zéro (0) part sociale de classe H (les Parts Sociales de
Classe H) ;

o Zéro (0) part sociale de classe | (les Parts Sociales de
Classel); et

o Zéro (0) part sociale de classe J (les Parts Sociales de
Classe J et avec les Parts Sociales de Classe A, les
Parts Sociales de Classe B, les Parts Sociales de
Classe C, les Parts Sociales de Classe D, les Parts
Sociales de Classe E, les Parts Sociales de Classe F,
les Parts Sociales de Classe G, les Parts Sociales de
Classe H et les Parts Sociales de Classe J, les Parts
Sociales Alphabétiques, chacune constituant une Part
Sociale Alphabétique)

Les Parts Sociales Alphabétiques sont aussi collectivement
désignées les Parts Sociales et individuellement une Part
Sociale.

Les détenteurs des Parts Sociales sont appelés ensemble les
Associés, et individuellement un Associé. Les Parts Sociales
sont toutes souscrites et entierement liberees.

La Société peut maintenir un compte de prime d’émission
général. Toute prime d'émission payée lors de I'émission de
parts sociales (qui n'est pas affecté spécifiquement a une
catégorie spécifique de parts sociales) sera affectée a ce compte
de prime d'émission général de la Société. Le montant dudit
compte de prime d'émission général constitue des réserves
librement distribuables de la Société. Dans la mesure ou le
capital social est divisé en plusieurs catégories de parts sociales,
la Société peut maintenir des comptes de prime d'émission par
catégorie séparés. Toute prime versée et spécifiguement
affectée a une seule catégorie est affectée au compte de prime
d’émission de cette catégorie et distribuable uniquement aux
parts sociales de cette catégorie.

La Société peut maintenir un compte spécial de réserve en
capitaux propres général (compte 115 « apport en capitaux
propres non rémunéré par des titres » du Plan Comptable
Normalisé Luxembourgeois prévu par le réeglement grand-ducal
du 12 septembre 2019). Le montant de ce compte spécial de
réserve en capitaux propres général constitue des réserves
librement distribuables de la Société. Dans la mesure ou le
capital social est divisé en plusieurs catégories de parts sociales,
la Société peut maintenir des comptes spéciaux de réserve en
capitaux propres par catégorie séparés. Tout montant versé et
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6.4.

6.5.
6.6.

6.7.

6.8.

spécifiquement affecté & une seule catégorie est affectée au
compte spécial de réserve en capitaux propres de cette
catégorie et distribuable uniquement aux parts sociales de cette
catégorie.

La Société peut racheter ses propres Parts Sociales dans les
limites prévues par la Loi et peut détenir ces Parts Sociales
rachetées en portefeuille ou, alternativement, les annuler. Le
Conseil de Gérance est autorisé a annuler ces Parts Sociales
détenues en portefeuille et a procéder a sa discrétion a la
réduction de capital afférente. Dans ce cas, le Conseil de
Gérance fait constater la réduction de capital par acte notarié.
L'acte doit étre dressé dans le mois de I'annulation et de la
diminution du capital social ainsi décidées par le Conseil de
Gérance. Les droits de vote et les droits financiers attachés aux
Parts Sociales détenues en portefeuille sont suspendus pendant
la durée de leur détention par la Sociéte.

Toutes les Parts Sociales disposent de droits identiques.

Les Parts Sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait
qu'un (1) seul propriétaire par Part Sociale. Les copropriétaires
indivis de Parts Sociales doivent désigner une personne unigue
qui les représente a I'égard de la Société. La Sociéte a le droit
de suspendre I'exercice de tous les droits afférents a une Part
Sociale détenue en indivision a I'exclusion des droits &
linformation pertinents jusqu'a ce qu'une personne unique soit
désignée comme étant propriétaire de la Part Sociale a I'égard
de la Société.

Le capital social de la Société peut étre réduit par 'annulation de
Parts Sociales y compris par 'annulation d’une ou de plusieurs
classes entiéres de Parts Sociales par le rachat et I'annulation
de toutes les Parts Sociales émises dans cette classe ou ces
classes. En cas de rachats et annulations de classes de Parts
Sociales, ces rachats et annulations de Parts Sociales seront
effectués dans I'ordre alphabétique inversé (en commengant par
les Parts Sociales de Classe J).

En cas de réduction du capital social par le rachat et I'annulation
d'une classe de Parts Sociales, les détenteurs des Parts
Sociales de la classe de Parts Sociales rachetée et annulee
recevront de la Société un montant égal au Montant Total
d’Annulation pour les Parts Sociales de la classe concernée
conformément aux stipulations de l'article 16 des présents
Statuts.

« Montant Total d’Annulation » sera le Montant Disponible
sauf décision contraire du gérant unique ou du Conseil selon le
cas, a condition toutefois que le Montant Total d’Annulation ne
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6.9.

soit jamais supérieur au Montant Disponible.

« Montant Disponible » concernant une classe de Parts
Sociales a racheter et annuler signifie le montant total des
bénéfices nets de la Société (y compris les bénéfices reportés),
augmenté par (i) les réserves librement distribuables (incluant,
afin d’éviter tout doute, le compte d'apport en capital de la
Société et le compte prime d’émission) et (ii) le cas echéant le
montant des réductions du capital social et de la réserve légale
relatives a la classe de Parts Sociales a racheter et 4 annuler
dans la mesure ou ceci correspond aux montants disponibles
conformément a la loi, mais diminué par (i) toutes pertes
(comprenant les pertes reportées), (ii) toutes sommes a placer
en réserve(s) conformément aux exigences de la loi ou des
Statuts ou de l'avis raisonnable du Conseil réservées pour
couvrir les frais de fonctionnement de la Société et (iii) le montant
a affecter aux classes de Parts Sociales qui ne sont pas
rachetées ni annulées conformément a l'article 16 des présents
Statuts, chaque fois tel que déterminé dans les Comptes
Intérimaires concernés (en tout état de cause sans double
comptage) de sorte que :

AA=(NP+P+CR)-(L+LR+RP)

Ou:

AA = Montant Disponible

NP = bénéfices nets (y compris les bénéfices reportés)
P = réserves librement distribuables

CR = montant des réductions du capital social et de la réserve
légale relatives & la classe de Parts Sociales a racheter et a
annuler

L = pertes (y compris les pertes reportées)

LR = toutes sommes a placer en réserve(s) conformement aux
exigences de la loi ou des Statuts ou de 'avis raisonnable du
Conseil réservées pour couvrir les frais de fonctionnement de
la Sociéte

RP = le montant a affecter aux classes de Parts Sociales qui ne
sont pas rachetées ni annulées conformément a l'article 16 des
présents Statuts

« Comptes Intérimaires » signifie les comptes intérimaires de
la Société a la Date des Comptes Intérimaires donnée et

« Date des Comptes Intérimaires » signifie une date pas
antérieure a deux (2) mois avant la date du rachat et de
I'annulation de la classe de Parts Sociales concernee.

Un registre des Associés est tenu au siege social et peut étre

21/32



Article 7
7.1.

7.2

T3

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

consulté & la demande de chaque Associé.
CESSIONDE PARTS SOCIALES

Dans I'hypothése ou il n'y a qu'un seul Associé, les Parts
Sociales détenues par celui-ci sont librement cessibles.

Dans I'hypothése ou il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales
sont librement cessibles entre Associés. Toute cession de Parts
Sociales entre vifs a des non-Associés est soumise a I'agrément
prealable des Associés représentant les trois quarts (3/4) des
Parts Sociales de la Société.

Si un Associé envisage de céder une ou plusieurs Parts Sociales
a un tiers, cet Associé cédant doit notifier la cession proposée a
la Société, et cette cession sera soumise aux stipulations des
articles 7.4. a 7.10. des présents Statuts.

Si la cession proposée n'est pas approuvée par les Associés
représentant au moins les trois quarts (3/4) des Parts Sociales
de la Société ou si la Société a refusé de consentir a la cession
conformément a la Loi, les Associés peuvent, dans les trois (3)
mois a compter de ce refus, acquérir ou faire acquérir la ou les
parts sociales a un prix fixé conformément a l'article 7.6. des
présents Statuts, sauf dans la situation ou le cédant décide de
renoncer a la cession. A la requéte du ou des Gérants, le délai
de trois (3) mois peut étre prolongé par le magistrat présidant la
chambre du tribunal d'arrondissement siégeant en matiére
commerciale et comme en matiére de référé, sans que cette
prolongation puisse dépasser six (6) mois.

La Société peut également, dans un délai identique a celui
mentionné a l'article 7.4. ci-dessus et avec le consentement de
I'Associé cédant, décider de (i) réduire son capital social du
montant correspondant a la valeur nominale de la ou des Parts
Sociales concernées et (ii) racheter lesdites Parts Sociales a un
prix fixé conformément a 'article 7.6. des présents Statuts.

Aux fins des articles 7.4. et 7.5. ci-dessus, le prix de cession ou
le prix de rachat correspondra a la juste valeur de marché des
Parts Sociales telle que déterminée de bonne foi par le Conseil
de Gérance.

Si, a I'expiration du délai imparti mentionné aux articles 7.4. et
7.5. ci-dessus, les Associés existants n'ont pas acquis les Parts
Sociales et si la Société n'a pas racheté cette ou ces Parts
Sociales, I'Associé cédant pourra librement vendre ses Parts
Sociales au nouvel ou aux nouveaux Associés proposés, au prix
de cession et aux conditions prévues et notifiées a la Société.

Une cession de Parts Sociales doit étre constatée par un acte
notarié ou par un acte sous seing privé et ne sera opposable a
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7.9.

Article 8

Article 9
9.1.

9.2,

9.3.

94.

9.5.

9.6.

I'égard de la Société ou des tiers, qu'aprés avoir été notifiée & la
Société ou acceptée par celle-ci conformément a I'article 710-13
de la Loi et I'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

Pour tous les autres points, il est fait référence aux articles 710-
12 et 710-13 de la Loi.

TITLE Ill.- GERANCE
GERANCE

La Société est gérée par un Gérant (le « Gérant Unique ») ou
par plusieurs Gérants nommeés par I'assemblée générale des
Associés représentant plus de la moitié du capital social de la
Société. Si plusieurs Gérants ont été nommeés, ils formeront un
conseil de gérance (le « Conseil de Gérance », chacun étant
alors désigné comme un « Gérant »). Le Gérant Unique ou les
membres du Conseil de Gérance ne sont pas necessairement
Associés de la Société. Le Gérant Unique ou les Gérants
peuvent étre révoqués a tout moment par une décision de
lassemblée générale des Associés représentant plus de la
moitié du capital social de la Société.

POUVOIRS

Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance, a tous pouvoirs pour
agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour
effectuer tous actes nécessaires ou utiles a I'accomplissement
de 'objet social de la Sociéte.

Les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou par les
Statuts a l'assemblée générale des Associés relevent de la
compétence du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
Gérants, du Conseil de Gérance.

Tout litige impliquant la Société en qualité de demandeur ou en
qualité de défendeur, sera géré au nom de la Sociéte par le
Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil
de Gérance représenté par le Gérant délégué a cet effet.

La Société est valablement engagée, en toutes circonstances
par la seule signature de son Gérant Unique et, en cas de
pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux membres
du Conseil de Gérance, ou par la signature de toute personne a
laguelle ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou,
en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil de Gérance.

Les Gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune
obligation personnelle  concernant les  engagements
réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure
ol ces engagements sont conformes aux Statuts et a la Loi.

Dans 'éventualité ol un Gérant ou un agent de la Société a un
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9.7,

Article 10

10.1.

10.2.

10.3.

Article 11

11.1.

intérét financier opposé a celui de la Société a 'occasion d'une
transaction avec la Société, ledit Gérant ou agent concerné en
informera le Conseil de Gérance et cette déclaration sera
consignée dans le procés-verbal de la réunion du Conseil de
Gérance. Le Gérant concerné ne délibérera pas ni ne prendra
part au vote sur cette transaction. Ce conflit d'intéréts sera
rapporté a la premiére prochaine assemblée générale des
Associés avant qu'elle ne statue sur tout autre point.

Nonobstant ce qui précéde, aucune transaction journaliére
conclue dans des conditions normales, ni aucun contrat ou autre
transaction entre la Société et toute autre société ne sera
impactée ou invalidée par le fait qu'un ou plusieurs des Gérants
ou agents de la Société aient un intérét, soient gerant,
administrateur, associé, agent ou employé de cette autre
société. Tout Gérant ou membre de la Société qui serait
administrateur, agent ou employé d'une société ou d'une
entreprise avec laquelle la Societé signerait un contrat ou
s'engagerait en affaires, ne sera pas, du fait de son affiliation
avec cette autre société ou entreprise, empéché de délibérer et
de voter ou d'agir sur les points en rapport avec ces contrats ou
autres affaires.

DELEGATIONS

Le Gérant Unigue ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil
de Gérance peut sous-déléguer ses pouvoirs a un ou plusieurs
agents ad hoc pour des taches déeterminees.

Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil
de Gérance détermine les responsabilités et la rémunération (le
cas écheéant) de cet agent, la durée de son mandat ainsi que
toutes autres conditions pertinentes de son mandat.

Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil
de Gérance peut déléguer la gestion journaliére, ainsi que le
pouvoir de représentation de la Société a cet effet, a un ou
plusieurs Gérants, administrateurs et autres agents, Associés ou
non, agissant individuellement ou conjointement, conformement
a la Loi.

REUNION DU CONSEIL DE GERANCE

Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation d’un Gérant de
la Société aussi souvent que lintérét de la Société I'exige.
Lorsque tous les Gérants sont présents ou représentés, ils
pourront renoncer aux formalités de convocation.

Tout Gérant est autorisé a se faire représenter lors d’'une réunion
du Conseil de Gérance par un autre Gérant en le désignant
comme son mandataire, par écrit, par télégramme, par fax, par
courriel ou par lettre.
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11.3.

11.6.

11.8.

Article 12
12.1.

(a).

(b).

Les réunions du Conseil de Gérance se tiendront a Luxembourg.
Le Conseil de Gérance ne peut délibérer ou agir valablement
que si la majorité au moins de ses membres est présente en
personne ou par mandataire. Les résolutions du Conseil de
Gérance seront adoptées a la majorité des votes des Gérants
présents en personne ou par mandataire.

Les résolutions écrites signées par tous les membres du Conseil
de Gérance auront le méme effet et la méme validité que des
décisions prises lors d'une réunion valablement convoquée et
tenue. Ces signatures peuvent étre apposées sur un seul
document ou plusieurs exemplaires d'un méme document
transmis par lettre, fax, courriel ou moyen similaire de
communication.

Tout membre du Conseil de Gérance qui participe & une réunion
du Conseil de Gérance par un moyen de communication (en ce
compris par téléphone et par visioconférence), qui permet a tous
les autres membres du Conseil de Gerance présents a cette
réunion (soit en personne, par mandataire ou par un tel moyen
de communication) d’entendre et d’étre entendus par les autres
membres & tout moment, sera réputé présent a cette réunion et
sera pris en compte pour le calcul du quorum et sera autorisé a
voter sur les points traités a cette réunion. Lorsque la décision
est prise par conférence téléphonique, la décision sera
considérée comme ayant été prise @ Luxembourg si 'appel est
initié a partir de Luxembourg.

Les procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont
signés (i) par tous les Gérants présents ou représentés a la
réunion, ou (i) par deux (2) Gérants présents ou représentes a
la réunion, ou (iii) par le président et le secretaire s'ils ont été
nommeés a la réunion du Conseil de Gérance ou (iv) par toute
personne a qui ces pouvoirs ont été délégués par le Conseil de
Gérance a cette réunion du Conseil de Gérance.

Des extraits seront certifiés par un Gérant ou par toute personne
désignée par un Gérant ou lors d'une réunion du Conseil de
Gérance.

En cas de Gérant Unique, les résolutions du Gérant Unique
pourront étre documentées par écrit.

DIVIDENDES INTERIMAIRES

Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout
moment, aux conditions suivantes :

le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil
de Gérance établit des comptes intérimaires;

ces comptes intérimaires doivent faire apparaitre que des
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12.2.

Article 13
13:1:

13.2.

13.3.

13.4.

bénéfices et autres réserves (y compris la prime d'émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution, étant entendu
que le montant a distribuer ne peut pas dépasser le montant des
bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont
les comptes annuels ont été approuvés, le cas echeant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables,
et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter a la
réserve légale;

le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil
de Gérance doit décider de distribuer les dividendes intérimaires
dans les deux (2) mois suivant la date des comptes intérimaires;
et

le commissaire ou le réviseur d’entreprises agrée, s'il y en a un,
vérifie que les conditions ci-dessus ont été dument remplies.

Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués dépassent
les bénéfices distribuables a la fin de I'exercice social, cette
différence sera considérée comme un acompte sur le dividende
suivant. Dans la mesure ol un dividende final est déclaré et payé
et ne correspond pas aux bénéfices réellement acquis au cours
de I'exercice social concerné, le Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance a le droit de réclamer
la répétition des dividendes ne correspondant pas a des
bénéfices réellement acquis et les Associés doivent
immédiatement reverser 'excédent a la Société a la demande
du Gérant Unigue ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil
de Gérance.

TITRE IV.- ASSEMBLEE GENERALE DES ASSOCIES
POUVOIRS - TENUE D’ASSEMBLEES GENERALES

Chaque Associé dispose d'un droit de vote proportionnel a sa
participation.

En cas d'Associé unique détenant toutes les Parts Sociales,
celui-ci exerce tous les pouvoirs qui sont conférés a lassemblée
générale des Associés en vertu du Titre VIl de la Loi et ses
décisions sont établies par écrit et consignées dans des procés-
verbaux.

S'il y a plus d'un Associé, les décisions des Associés seront
prises en assemblée générale des Associés, sauf lorsque des
résolutions sont adoptées conformément a l'article 13.4.

Sans préjudice de larticle 13.2., si le nombre d’Associés de la
Société ne dépasse pas soixante (60), les résolutions des
Associés (exception faite de résolutions destinées a modifier les
Statuts) peuvent étre adoptées par écrit suite a une consultation
écrite a l'initiative du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
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13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.8.

13.10.

Gérants, du Conseil de Gérance. Dans ce cas, chaque Associé
recevra le libellé exact du texte des résolutions écrites a adopter
et donnera son vote par écrit. Lorsque des résolutions doivent
étre adoptées par écrit, le Conseil de Gérance communique le
texte des résolutions a tous les Associés. Les Associés votent
par écrit et envoient leur vote a la Société dans le délai fixé par
le Conseil de Gérance. Chaque Gérant est autorisé a compter
les votes.

Des assemblées générales des Associés pourront étre
convoquées par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
Gérants, par tout Gérant.

Si tous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent
renoncer aux formalités de convocation et I'assemblée peut
valablement étre tenue sans avis préalable.

Les assemblées générales des Associés devront étre tenues a
Luxembourg. Tout Associé peut, par procuration écrite, autoriser
une personne, qui ne doit pas nécessairement étre un Associé,
ale représenter 3 une assemblée générale et a voter en son nom
et a sa place.

Les Associés peuvent voter & toute assemblée géenérale par des
formulaires de vote fournis par la Société, lesdits formulaires de
vote devant faire au moins apparaitre le lieu, la date et I'heure
de l'assemblée, l'ordre du jour de I'assemblée générale, les
propositions soumises aux Associés ainsi que pour chaque
proposition trois (3) cases permettant a I'Associé de voter pour,
contre ou de s'abstenir de voter en cochant la case prévue a cet
effet. Les formulaires de vote qui ne font pas apparaitre, pour
une résolution proposée (i) un vote pour, ou (ii) un vote contre la
résolution proposée, ou (iii) une abstention, sont considérés nuls
pour cette résolution. La Société ne prend en considération que
les formulaires de vote regus au plus tard vingt-quatre (24)
heures avant la tenue de I'assemblée générale des Associés a
laguelle ils se rapportent.

Un Associé peut participer a une assemblée genérale des
Associés par téléphone ou visioconférence ou par tout autre
moyen de communication permettant a tous ceux participant a
la réunion de s'identifier, de s’entendre et de se parler. La
participation par un de ces moyens équivaut & une participation
en personne a une assemblée dument convoquée et tenue.
Dans un tel cas, au moins un (1) Associé ou son mandataire doit
étre physiquement présent au siége social de la Société et
lassemblée sera réputée étre tenue au siége social de la
Société.

Il est tenu une liste des présences a chaque assemblée générale
des Associés.
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13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

Article 14
14.1.

14.2.

14.3.

Article 15

15.1.

Le Conseil de Gérance peut suspendre les droits de vote de tout
Associé qui manque a ses obligations décrites dans les présents
Statuts ou dans toute convention pertinente que les Associés
peuvent conclure avec la Société de temps & autre (s'il y en a
une).

Un Associé peut a titre personnel décider de ne pas exercer, de
maniére temporaire ou permanente, tout ou partie de ses droits
de vote par renonciation formelle a ses droits. L'Associé qui y
renonce est engagé par cette renonciation et la renonciation
s'impose a I'égard de la Société dés notification a cette derniére.

Au cas ol les droits de vote d’'un ou de plusieurs Associés sont
suspendus conformément a I'article 13.11. ou qu’un ou plusieurs
Associés ont renoncé a lexercice de leurs droits de vote
conformément & l'article 13.12., ces Associés peuvent assister a
toute assemblée générale des Associés mais les Parts Sociales
qu'ils détiennent ne sont pas prises en compte pour déterminer
les conditions de quorum et de majorité a respecter aux
assemblées générales des Associés ou déterminer si des
résolutions écrites ont été valablement adoptées.

La Société reconnaitra tous les arrangements de vote convenus
dans une convention que les Associés et la Société peuvent
conclure de temps & autre (s'il y en a une) dans la mesure o
ces arrangements ne s'opposent pas aux dispositions de 'article
710-20 de la Loi.

MAJORITES

Les décisions ne sont valablement prises que pour autant que
des Associés détenant plus de la moitié du capital social les
adoptent. Si ce chiffre n'est pas atteint lors de la premiére
assemblée ou consultation par écrit, les Associés sont
convoqués ou consultés une seconde fois, par lettres
recommandées, et les décisions sont prises a la majorité des
votes exprimés, quelle que soit la portion du capital représentée.

Les décisions portant modification des Statuts de la Société ou
visant le changement de la nationalité de la Société ne peuvent
étre adoptées qu'avec le consentement des Associés detenant
au moins les trois quarts (3/4) du capital social de la Société sous
réserve des dispositions de la Loi.

Néanmoins, 'augmentation des engagements des Associés ne
peut intervenir qu'avec I'accord unanime de tous les Associés et
conformément & toute autre disposition légale.

TITRE V.- EXERCICE SOCIAL - BENEFICES - RESERVES
EXERCICE SOCIAL

L'exercice social de la Société commence le 1er janvier et se
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15.2.

15.3.

15.4.

15.4.1.

156.4.2.

15.5.

Article 16

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

termine le 31 décembre de chaque année.

Chaque année, au 31 décembre, un inventaire comprenant
l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société ainsi
que le bilan et le compte de profits et pertes sont établis par le
Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil
de Gérance.

Tout Associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du
bilan au siége social de la Société.

Le bilan et le compte de profits et pertes doivent étre approuvés
de la fagon suivante:

si le nombre d'Associés de la Société ne dépasse pas soixante
(60), dans les six (6) mois de la cléture de I'exercice social en
question, soit (a) par l'assemblée générale annuelle des
Associés (si elle est tenue), soit (b) par résolutions écrites des
Associes; ou

si le nombre d’'Associés de la Société dépasse soixante (60), par
'assemblée générale annuelle des Associés.

Si le nombre d'Associés de la Société dépasse soixante (60),
'assemblée générale annuelle des Associés se tient au Grand-
Duché de Luxembourg, comme indiqué dans la convocation,
dans les six (6) mois suivant la cléture de I'exercice social en
guestion.

BENEFICES — RESERVES- AFFECTATION DES
BENEFICES

Les revenus de la Société, déduction faite des frais généraux et
des charges, des amortissements, des provisions et des impots
constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cing pour cent (5%) qui sont
affectés a la réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre
obligatoire dés que la réserve s'éléve a dix pour cent (10%) du
capital de la Société, mais il doit &tre repris jusqu'a reconstitution
intégrale de la réserve si, & un moment quelconque, pour
quelque raison que ce soit, celle-ci a été atteinte.

Les Associés décident de I'affectation du solde des bénéfices
nets annuels. lls peuvent allouer ce bénéfice au paiement d'un
dividende, I'affecter & un compte de réserve ou le reporter en
respectant les dispositions |égales applicables.

Dans les conditions prévues par la loi, le solde du bénéfice net
peut étre distribué exclusivement aux Associés

En cas de déclaration de dividendes, ceux-ci sont répartis et
versés comme suit :

(@) un montant déterminé conformément a l'article 16.6 est
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distribué de maniére égale a tous les Associés de
chaque classe de parts sociales, proportionnellement
aux parts sociales qu'ils détiennent, puis

le solde du montant total distribué est attribué dans sa
totalité aux détenteurs de la derniére classe dans I'ordre
alphabétique inverse (c'est-a-dire les Parts Sociales de
Classe J, les Parts Sociales de Classe |, les Parts
Sociales de Classe H, les Parts Sociales de Classe G,
les Parts Sociales de Classe F, les Parts Sociales de
Classe E, les Parts Sociales de Classe D, les Parts
Sociales de Classe C, les Parts Sociales de Classe B et
si seules des Parts Sociales de Classe A sont en
circulations, les Parts Sociales de Classe A).

16.6. Le montant indiqué a l'article 16.5 (a) est déterminé comme suit:

o

les détenteurs de Parts Sociales de Classe A ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a treize pour cent (13%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe A;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe B ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d’un montant égal & douze pour cent (12%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe B;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe C ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d’'un montant égal a onze pour cent (11%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe C ;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe D ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d’'un montant égal & dix pour cent (10%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe D ;

les detenteurs de Parts Sociales de Classe E ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d’'un montant égal & neuf pour cent (9%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe E ;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe F ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant eégal a huit pour cent (8%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe F ;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe G ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a sept pour cent (7%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe G ;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe H ont droit
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Article 17

1A,

17.2.

17.3.

17.4.

Article 18

18.1.

18.2.

a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a six pour cent (6%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe H ;

o les détenteurs de Parts Sociales de Classe | ont droit a
recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un
montant égal a cing pour cent (5%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe | ; et

o le solde est alloué aux détenteurs de Parts Sociales de
Classe J (au prorata de leur détention de Parts Sociales
de Classe J) en application d’'une décision prise par
l'assemblée générale des Associés (et si aucune Part
Sociale de Classe J n'existe, a la classe de Parts
Sociales suivante dans I'ordre alphabétique inverse) .

TITLE VI.- DISSOLUTION - LIQUIDATION
DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société ne pourra pas étre dissoute pour cause de déces, de
suspension des droits civils, d'insolvabilité, de faillite de son
Associé unique ou de I'un de ses Associés.

La dissolution et la liquidation de la Société n’est possible que si
elle est adoptée par les Associés représentant au moins les trois
quarts (3/4) du capital social de la Société.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assuree
par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommes par
lassemblée générale des Associés qui détermineront leurs
pouvoirs et remunération.

Tout boni de liquidation, aprés réalisation des actifs et paiement
des dettes sera distribué aux Associés de maniére a atteindre
sur une base globale un résultat économique identique a celles
régles de distribution définies pour les distributions & l'article 16.

TITRE VIl.- COMMISSAIRES / REVISEURS D’ENTREPRISES

COMMISSAIRES / REVISEURS D’ENTREPRISES

Si et tant que la Société a plus de soixante (60) Associés, les
opérations de la Société sont contrélées par un ou plusieurs
commissaires. L'assemblée générale des Associés nomme les
commissaires, s'il y a lieu, et détermine leur nombre, leur
rémunération et la durée de leur mandat. Un commissaire peut
étre révoqué a tout moment, avec ou sans notification et avec ou
sans motif, par l'assemblée générale des Associés. Les
commissaires ont un droit illimité de surveillance et de contréle
permanent de toutes les transactions de la Societe.

L'assemblée générale des Associés peut nommer un ou
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plusieurs réviseurs d'entreprises agréés auquel cas la
nomination de commissaires n'est plus nécessaire. Un réviseur
d'entreprises agréé ne peut étre révoqué par F'assemblée
générale des Associés qu'avec un motif ou avec son accord.

TITRE Viil.- ITIONS GENERALE
Article 19 DISPOSITIONS GENERALES
19.1. Tous les points non régis par les Statuts seront déterminés

conformément a la Loi.

19.2. Les convocations et communications, ainsi que les renonciations
a celles-ci, peuvent étre faites, et les résolutions écrites des
Gérants et résolutions écrites des Associés peuvent étre établies
par écrit, par téléfax, e-mail ou tout aulre moyen de
communication électronique.

19.3. Les procurations peuvent étre données par tout moyen
mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil de Gérance peuvent également étre données par un
Gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil
de Gérance,

19.4, Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou
dlectronique, & condition de satisfaire a toutes les conditions
légales pour étre assimilées & des signatures manuscrites. Les
signatures des résolutions écrites des Gérants, des résolutions
écrites des Associés ou des résolutions adoptées par le Conseil
de Gérance par téléphone ou visioconférence, selon le cas, sont
apposées sur un original ou sur plusieurs exemplaires du méme
document, qui ensemble, constituent un seul et méme
document.

POUR STATUTS COORDONNES,
Luxembourg, le 24 juin 2021
Le Notaire (s.) : Elisabeth REINARD

ISABEL LOZANO MARTINEZ
3/ Intér a de inglés y franceés

e 32132 02 JUL. 2020




LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
, Ministére des Affaires étrangéres

et européennes ADOSTILLE

{Convention de la Haye du 6 octobre 1961)
1. Pays: Grand-Duché de Luxembourg

Le présent acle public
2. a été signé par REINARD, Elisabeth
3. agissant en qualité de Notaire
4. est revétu du sceauftimbre de Office notarial
Atlesté
5. a Luxembourg 6. le JEUDI 24 JUIN 2021
7. par Ministére des Affaires étrangéres et européennes
8. sous no. V-20210624-346677
9. Sceau / timbre 10. Signature
ﬂg’m des
Passeports, Vizas of Légalisath

ISABEL LOZANO MARTINEZ
Traductora/Intérprete Jurada de inglés v francés
N2 TIJ 1590

02 JuL, 2029
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junio de 2021, con la referencia: RESA_2021_125.469.

ESTATUTOS REFUNDIDOS DE 31 DE MAYO DE 2021

TITULO I.- FORMA SOCIAL - DENOMINACION - DOMICILIO SOCIAL - OBJETO SOCIAL
—DURACION

Articulo 1 FORMA SOCIAL

Se ha constituido una sociedad de responsabilidad limitada (la “Sociedad”) que se regira
por lo dispuesto en las leyes aplicables a esa sociedad, y en particular la Ley de 10 de agosto
de 1915 de sociedades mercantiles, en su version modificada en cada momento (la “Ley”),

asi como por los presentes estatutos sociales (los “Estatutos”).
Articulo 2 DENOMINACION SOCIAL

La denominacion de la Sociedad es “Veleta BidCo S.a r.1.”.

Articulo 3 DOMICILIO SOCIAL
3.1 El domicilio social de la Sociedad se establece en la ciudad de Luxemburgo.
3.2 Podra trasladarse a cualquier otro lugar del Gran Ducado de Luxemburgo en virtud de una

decision del Administrador Unico o, si existen varios Administradores, un acuerdo del
Consejo de Administracion (tal como se define mas abajo) que podrd modificar los

Estatutos en consecuencia.

33, Podran establecerse sucursales, filiales u oficinas en el Gran Ducado de Luxemburgo o en
otros paises en virtud de una decision del Administrador Unico o, si existen varios
Administradores, en virtud de un acuerdo del Consejo de Administracién. St tuviera lugar
o se considerara inminente una situacion de naturaleza militar, politica, econémica

o social, que impidiera las actividades normales en el domicilio de la Sociedad,

podra trasladarse temporalmente al extranjero el domicilio de la Sociedad

de decision del Administrador Unico o, si fueran varios, por acuerdn del Consejo

de Administracion, hasta que la situacién se normalice; sin embarg ale&@xedidas

temporales no afectaran a la nacionalidad de la Sociedad que, pese/a este traslad
(g

temporal de domicilio, seguira siendo una sociedad luxemburguesg.
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Articulo 4

4.1.

4.2.

4.3,

4.4.

3.3

Articulo 6

6.1.

OBJETO SOCIAL

El objeto social de la Sociedad consiste en adquirir y gestionar participaciones, tanto en
Luxemburgo como en otros paises, en cualesquiera sociedades o empresas cualquiera que
sea su forma social. En particular, la Sociedad podra adquirir, mediante suscripcion,
compra, canje o de cualquier otra forma, cualesquiera acciones, valores y otros titulos
representativos de capital, bonos, obligaciones, certificados de depdsito y otros
instrumentos de deuda y, en general, cualesquiera valores e instrumentos financieros
emitidos por cualquier entidad publica o privada. Podri participar en la constitucién,
desarrollo, gestién y control de cualquier sociedad o empresa. Asimismo, podra invertir en
la adquisicién y gestién de una cartera de patentes o de otros derechos de propiedad

intelectual, cualquiera que sea su naturaleza u origen.

La Sociedad podri contraer endeudamiento de cualquier tipo, en virtud de una oferta publica
o privada. Podri emitir obligaciones, bonos y cualquier tipo de valores de deuda privados o
publicos. Podra emitir valores de renta varable Gnicamente mediante colocacién privada.
Podri prestar fondos, en particular y sin caricter limitativo el importe procedente de
cualesquiera empréstitos, a sus filiales, comparias asociadas y cualesquiera otras sociedades.
Asimismo, podra prestar avales y pignorar, ceder, gravar o constituir otras garantias sobre la
totalidad o parte de sus activos a fin de garantizar sus propias obligaciones y las de cualquier
otra compafifa y, en general, en beneficio propio y en favor de cualquier otra compania o
persona. Para evitar dudas, se hace constar que la Sociedad no podri llevar a cabo actividades

reguladas del sector financiero sin haber obtenido la autorizacion requernda.

La Sociedad podra utilizar todas las técnicas, medios e instrumentos legales para gestionar
sus inversiones de manera eficiente y protegerse contra el riesgo de crédito, el riesgo de tipo

de cambio, el desgo de tipo de interés y otros riesgos.

La Sociedad podri realizar cualquier operacion comercial, financiera o industrial, asi como
cualquier transaccién sobre inmuebles que, directa o indirectamente, promueva o esté

relacionada con su objeto social.
DURACION

La Sociedad se constituye por duracién indefinida.

La Sociedad podri tener uno o varios Socios, con un maximo de (100) Socios. En caso de
que el nimero de Socios de la Sociedad superara el centenar (100), la Sociedad dispondra
de un (1) afio desde la fecha en que se rebasé ese limite para realizar una transformacion de

forma juridica.

La Sociedad podra ser disuelta, en cualquier momento, por acuerdo de los Socios de la

Sociedad adoptada con arreglo a lo exigido para modificar los Estatutos.

TITULO I1.- CAPITAL - TRANSMISION DE PARTICIPACIONES

CAPITAL

El capital social de la Sociedad se fija en doce mil euros (12.000 EUR) y esti representado
por doce mil (12.000) participaciones sociales nominativas, con un valor nominal de un

euro (1 EUR) cada una, que se dividen del siguiente modo:
o Doce mil (12.000) participaciones de clase A (las Participaciones de Clase A);
o Cero (0) participaciones de clase B (las Participaciones de Clase B);

o Cero (0) participaciones de clase C (las Participaciones de Clase C);
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6.2.

0.3.

6.4.

o Cero (0) participaciones de clase D (las Participaciones de Clase D);

o) Cero (0) participaciones de clase E (las Participaciones de Clase E);

o Cero (0) participaciones de clase F (las Participaciones de Clase F);

o Cero (0) participaciones de clase G (las Participaciones de Clase G);

o Cero (0) participaciones de clase H (las Participaciones de Clase H);

o Cero (0) participaciones de clase I (las Participaciones de Clase I);

o Cero (0) participaciones de Clase J; (las Participaciones de Clase [, y junto con las

Participaciones de Clase A, las Participaciones de Clase B, las Participaciones de
Clase C, las Participaciones de Clase D, las Participaciones de Clase E, las
Participaciones de Clase F, las Participaciones de Clase G, las Participaciones de
Clase H vy las Participaciones de Clase ], se denominarin las Participaciones

Alfabéticas, y cada una de ellas una Participacién Alfabética).

Las Participaciones Alfabéticas se denominaran también Participaciones e

individualmente una Participacién.

Los titulares de las Participaciones se denominarin, en conjunto, los “Socios” e
>
individualmente un “Socio”. Todas las Participaciones estin suscritas e integramente

desembolsadas.

La Sociedad podri llevar una cuenta de primas de emisién general. Cualquier prima de
emisién abonada por la emision de cualesquiera participaciones (que no se destine
especificamente a una determinada clase de participaciones, en su caso) se asignara a dicha
cuenta de primas de emision general de la Sociedad. El importe de dicha cuenta de
primas de emisién general serdn reservas libremente distribuibles de la Sociedad.
En caso de que la Sociedad tenga varias clases de participaciones, podra mantener
cuentas de primas de emision generales para cada clase. Cualquier prima de emision
pagada y asignada especificamente a una clase concreta sera asignada a la cuenta de
primas de emisién de dicha clase y inicamente sera distribuible a esa clase de

participaciones.

La Sociedad podrd mantener una cuenta especial de reserva de capital general (cuenta 115
«apport en capitaux propres non rémunéré par des titres» (aportaciéon de recursos propios no
remunerados con titulos) del Cuadro de Cuentas de Luxemburgo establecido en el
Reglamento Gran Ducal de 12 de septiembre de 2019). El importe de dicha cuenta especial
de reserva de capital general seran reservas de libre distribucion de la Sociedad. En caso de
que la Sociedad tenga varias clases de participaciones, podrd mantener cuentas separadas
especiales de reserva de capital general para cada clase. Cualquier importe pagado y asignado
especificamente a una clase concreta serd asignado a la cuenta especial de reserva de capital

de dicha clase y Gnicamente sera distribuible a esa clase de participaciones.

La Sociedad podri recomprar sus propias Participaciones dentro de los limites establecidos
en la Ley y podra mantener en autocartera o amortizar las Participaciones recompradas. El
Consejo de Administracién estard facultado para amortizar tales Participaciones en
autocartera y efectuar, si lo estima oportuno, la consiguiente reduccién de capital. En tal
caso, el Consejo de Administracién documentara la reduccion de capital mediante una
escritura notarial. La escritura debera otorgarse en el plazo de un mes desde la amortizacion

y la reduccién de capital acordada por el Consejo de Administracién. Los derechos
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6.5.

6.0.

6.7.

6.8.

econémicos y de voto inherentes a las Participaciones en autocartera quedaran en suspenso

mientras sean mantenidas en autocartera por la Sociedad.
Todas las Participaciones conferirin los mismos derechos.

Las Participaciones son indivisibles y la Sociedad s6lo reconoce a un (1) titular por
Participacion. Los cotitulares de Participaciones deberin nombrar a una sola persona para
que sea su representante ante la Sociedad. La Sociedad tendri derecho a suspender el
ejercicio de todos los derechos inherentes a una Participacion en régimen de cotitularidad,
excepto en lo que respecta a los derechos de informacién, hasta que se haya designado a
una sola persona como titular de dicha Participacién ante la Sociedad.

El capital social de la Sociedad podri reducirse amortizando Participaciones, en particular
amottizando una o vatias clases completas de Participaciones por medio de la recompra y
amortizacion de todas las Participaciones en circulacién de dichas clases. Las eventuales
recompras y amortizaciones de clases de Participaciones se efectuaran por orden

alfabético inverso (empezando por las Participaciones de Clase J).

En caso de reduccién del capital social por medio del reembolso y amortizacién de una
clase de Participaciones, la Sociedad deberd abonar una cantidad igual al Importe de
Amortizacion Total correspondiente a dicha clase a los titulares de tales Participaciones,

con arreglo al articulo 16 de los presentes Estatutos.

Por “Importe de Amortizacién Total” se entenders el Importe Dis onible, a menos
p p P
que el administrador tnico o el Consejo acuerden otra cosa, bien entendido no obstante

que el Importe de Amortizacién Total nunca serd superior al Importe Disponible.

Por “Importe Disponible” en relacién con una clase de Participaciones que vayan a ser
recompradas y amortizadas se entenderi el importe total de los beneficios netos de la
Sociedad (incluidos los beneficios trasladados a ejercicios posteriores) incrementado (i) en
cualesquiera reservas de libre distribucién (incluyendo, para evitar dudas, la cuenta de
aportacion de capital y la cuenta de primas de emisién de la Sociedad) y (i) en la cuantia de
las reducciones, en su caso, del capital social y de las reservas legales relativas a la clase de
Participaciones objeto de recompra y amortizacién, en la medida en que correspondan a
importes disponibles conforme ala ley, pero reducido en (i) cualesquiera pérdidas (incluidas
pérdidas trasladadas a ejercicios posteriores), (i) cualesquiera cantidades que deban
destinarse a reservas con arreglo a los requisitos de la ley o de los Estatutos o en opinion
razonable del Consejo que se reserven para cubrir los costes cortientes de la Sociedad y (i)
el importe que deba asignarse a las clases de Participaciones no recompradas y amortizadas
conforme al articulo 16 de estos Estatutos, tal como se recoja en las Cuentas Intermedias

(para evitar dudas, sin incurrir en duplicaciones), de forma que:
AA=(NP+P+CR)- (L +LR+RP)

En donde:

AA = Importe Disponible

NP = beneficios netos (incluidos los beneficios trasladados a ejercicios
posteriores) P = reservas de libre distribucién

CR = la cuantia de las reducciones del capital social y de las reservas legales relativas a

la clase de Participaciones objeto de recompra y amortizacién

L = pérdidas (incluidas pérdidas trasladadas a ejercicios posteriores)
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06.9.

Articulo 7

7.1.

7.2.

1.3.

74.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

LR = cualesquiera cantidades que deban destinarse a reservas con arreglo a los requisitos
de 1a ley o de los Estatutos o en opinion razonable del Consejo que se reserven para cubrir

los costes corrientes de la Sociedad

RP = el importe que deba asignarse a las clases de Participaciones no recompradas y

amortizadas conforme al articulo 16 de estos Estatutos

Por “Cuentas Intermedias” se entendera las cuentas intermedias de la Sociedad en la
correspondiente Fecha de Cuentas Intermedias; y por “Fecha de Cuentas
Intermedias” se entenderd una fecha que no sea mas de dos (2) meses anterior a la

fecha de recompra y amortizacion de la clase de Participaciones en cuestion.

El libro-registro de Socios se conservara en el domicilio social y podra ser consultado

por cualquier Socio previa peticidn.
TRANSMISION DE PARTICIPACIONES

En caso de Socio unico, las Participaciones de las que éste sea titular serin

libremente transmisibles.

Si existieran varios Socios, las Participaciones serin libremente transmisibles entre ellos. La
transmisién infer pivos de Participaciones a personas que no sean Socios estard sujeta a la
aptobacién previa por los Socios que representen tres cuartas partes (3/4) de las

Participaciones de la Sociedad.

Si un Socio pretende transmitir una o mas Participaciones a un tercero, deber notificar la
transmisién propuesta a la Sociedad y dicha transmisién estard sujeta a lo previsto en los
articulos 7.4 a 7.10 de los presentes Estatutos.

Si la transmisién propuesta no fuera aprobada por Socios que representen las tres cuartas
partes (3/4) de las Participaciones de la Sociedad o si ésta ha denegado la aprobacion de la
transmisién con arreglo a la Ley, los Socios podran, en los tres (3) meses siguientes a la
fecha de la denegacién, adquirr la(s) participacion(es) o promover su adquisicion, a un
precio fijado conforme al articulo 7.6. de estos Estatutos, salvo si el socio cedente
renunciara a realizar la transmisién. A peticién del Administrador o de los Administradores,
el periodo de tres (3) meses podri ser ampliado por el Presidente de la Sala mercantil del
Tribunal de Distrito de Luxemburgo, en procedimiento abreviado, bien entendido que

dicha ampliacién no superari los seis () meses.

La Sociedad podri, dentro del mismo plazo establecido en el articulo 7.4. vy con el
consentimiento del Socio cedente, decidir (1) reducir su capital social por un importe igual
al valor nominal de la o las Participaciones pertinentes y (i) recomprar tales Participaciones

a un precio determinado conforme al articulo 7.6. de los presentes Estatutos.

A efectos de los articulos 7.4. y 7.5. supra, el precio de transmisién o reembolso equivaldri
al valor razonable de mercado de las Participaciones, determinado de buena fe por el
Consejo de Administracion.

Si después del transcurso del plazo senalado en los articulos 7.4. y 7.5. supra, los
Socios existentes no hubieran adquirido las Participaciones y la Sociedad no las
hubiera recomprado, el Socio transmitente podra vender libremente sus
Participaciones al nuevo Socio o Socios propuestos al precio de transmisién y en

las condiciones que se notificaron a la Sociedad.

Toda transmision de Participaciones debera hacerse constar en una escritura notarial o en

un documento privado, y no serd oponible ante la Sociedad o ante terceros hasta que haya
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7.9.

Articulo 8

Articulo 9

2.1,

9.2.

9.3

9.4.

9.5

9.6.

9.7.

sido notificada a la Sociedad o aceptada por ésta conforme al articulo 710-13 de la Ley y el
articulo 1690 del Cédigo Civil de Luxemburgo.

Para cualesquiera otras cuestiones, se estara a lo dispuesto en los articulos 710-12y 710-
13 de la Ley.

TITULO IIL.- ADMINISTRACION
ADMINISTRACION

La Sociedad serd administrada por un Administrador (el “Administrador Unico™) o por
varos Administradores, que serin nombrados en la junta general por los Socios que
representen mds de la mitad del capital social de la Sociedad. Si son nombrados varios
Administradores, constituirin un consejo de administracion (el “Consejo de
Administracién”; y cada uno de ellos individualmente un “Administrador”). El
Administrador Unico o los diversos Administradores no tendran que ser necesariamente
Socios de la Sociedad. E1 Administrador Unico o cualquiera de los Administradores podrin
ser destituidos ad nutum por acuerdo adoptado en junta general por Socios que representen

mis de la mitad del capital social de la Sociedad.
FACULTADES

Al tratar con terceros, el Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de
Administracién dispondri de plenas facultades para actuar en nombre de la Sociedad en
todas las situaciones y para efectuar todos los actos necesarios u oportunos para realizar el

objeto social de 1a Sociedad.

Todas las facultades no reservadas expresamente por la Ley o los Estatutos a la junta general
de Socios incumbirin al Administrador Unico o, si fueran wvarios, al Consejo

de Administracion.

Todo litigio en el que la Sociedad sea demandante o demandada sera dirigido, en
nombre de la Sociedad, por el Administrador Unico o, si fuetan varios, por el
Consejo de Administracién representado por el Administrador que haya sido

facultado a estos efectos.

La Sociedad quedari obligada en todo caso por la sola firma de su Administrador Unico o,
si fueran varios, por la firma conjunta de dos miembros cualesquiera del Consejo de
Administracién, o por la firma de cualquier petsona a la que el Administrador Unico o, si

fueran vatios, el Consejo de Administracién haya delegado esa facultad.

Los Administradores no responderan personalmente, por razén de su cargo, por los
compromisos que hayan asumido vilidamente en nombre de la Sociedad, siempre que

dichos compromisos cumplan los Estatutos y la Ley.

En caso de que un Administrador o directivo de la Sociedad tenga un interés econémico
contrario al de la Sociedad en una operacién de ésta, dicho Administrador o directivo
deberi comunicarlo al Consejo de Administracién, y esta declaracién se hard constar en el
acta de la reunién del Consejo de Administracién. El Administrador interesado no
deliberara ni votara sobre esa operacion. Ese conflicto de intereses serd comunicado a la
junta general de Socios inmediatamente siguiente, antes de que ésta adopte un acuerdo

sobre cualquier otro asunto.

No obstante lo anterior, las operaciones cotidianas realizadas en condiciones normales y

los contratos u otras operaciones entre la Sociedad y otra compaiifa no se veran afectados
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Articulo 10
10.1.

10.2.

10.3.

Articulo 11

11.1.

11.2.

11.3.

11.5.

ni invalidados per el hecho de que uno o varios Administradores o directivos de la Sociedad
tengan un interés en dicha compaiiia o sean administradores, directivos, socios o empleados
de la misma. Un Administrador o directivo de la Sociedad que sea también administrador,
directivo o empleado de otra compania o empresa con la que la Sociedad vaya a contratar
o entablar relaciones comerciales no se vera impedido, en virtud de esa vinculacién con esa
otra compaiiia o empresa, de deliberar, votar y actuar en relacién con cualesquiera asuntos

relativos a dicho contrato o relacién comercial.
DELEGACION DE FACULTADES

El Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de Administracién podri subdelegar

sus facultades, para tareas especificas, en uno o varios agentes ad hoc.

El Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de Administracién fijard las
funciones y la remuneracién (si la hubiere) de dicho agente, la duracion de su mandato y

cualesquiera otras condiciones pertinentes de su mandato.

El Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de Administracién podri delegar la
gestién cotidiana y la facultad de representar a la Sociedad a este respecto, en uno o varios
Administradores, directivos u otros mandatarios, sean o no Socios y en régimen solidario o

mancomunado, de conformidad con la Ley.
REUNIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracién se reunira con la frecuencia que requieran los intereses de la
Sociedad o a convocatoria de cualquier Administrador de la Sociedad. En caso de que todos
los Administradores estén presentes o representados, podran renunciar a todos los

tequisitos y formalidades de convocatoria.

Cualquier Administrador podra actuar en una reunién del Consejo de Administracion
nombrando por escrito, telegrama, fax, correo electrénico o carta, a otro Administrador

como apoderado suyo.

Las reuniones del Consejo de Administracion se celebraran en Luxemburgo. El Consejo de
Administracién sélo podri deliberar o actuar validamente si estd presente, al menos, la
mayoria de sus miembros, bien personalmente o bien a través de apoderado. Los acuerdos
del Consejo de Administracién se adoptaran por mayoria de los votos emitidos por los

Administradores presentes personalmente o representados por apoderado.

Los acuerdos por esctito firmados por todos los miembros del Consejo de Administracion
tendrin la misma validez y eficacia que si hubieran sido adoptados en una junta
debidamente convocada y celebrada. Dichas firmas podran constar en un solo documento
o en multiples copias del mismo acuerdo, y podran acreditarse por carta, fax, correo

electrénico o comunicacion similar.

Cualquier Administrador que participe en las deliberaciones de una reunién del Consejo de
Administracién por medio de un equipo de telecomunicaciones (incluida la teleconferencia
y videoconferencia), que permita a todos los miembros del Consejo presentes en la reunion
(personalmente o por apoderado o a través de tales equipos de telecomunicaciones)
escucharse entre si en todo momento, se considerara que esta presente personalmente en
dicha reunién y serd computado a efectos de quérum, teniendo derecho a votar sobre los
asuntos examinados en la junta. Los acuerdos aprobados por teleconferencia se

considerarin adoptados en Luxembutgo, si la llamada fue iniciada desde Luxemburgo.
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11.6.

11.8.
Articulo 12

12:1.

(@)

(b).

©-

(d)-

12.2.

Articulo 13

13.1.

13:2.

Las actas de una reunién del Consejo de Administracion podran ser firmadas (i) por
todos los Administradores presentes o representados en la reunién, o (ii) por cualesquiera
dos (2) Administradotes presentes o representados en la reunién, o (i1) por el presidente y
el secretario, si ha sido nombrado, de la reunién del Consejo de Administracién o (iv) por

cualquier persona a la que el Consejo de Administracion haya conferido tales

facultades en dicha reunion.

Los extractos seran certificados por cualquier Administrador o por cualquier persona

nombrada por un Administrador o en una reunion del Consejo de Administracion.
Si existe un Administrador Unico, sus decisiones se documentaran por escrito.
DIVIDENDOS A CUENTA

Podrin repartirse  dividendos a cuenta en cualquier momento, con las

siguientes condiciones:

El Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de Administracién debera formular

cuentas intermedias;

Las cuentas intermedias deberdn mostrar que suficientes beneficios o reservas (incluidas
primas de emisién) estin disponibles para su distribuci6n; bien entendido que el importe a
distribuir no podrd superar los beneficios realizados desde el final del dlimo ejercicio
econémico para el que se han aprobado las cuentas anuales, en su caso, incrementados en
los beneficios trasladados a ejercicios posteriores y las reservas distribuibles, y detrayendo
las pérdidas trasladadas a ejercicios posteriores y las cantidades que han de destinarse a las

reservas legales;

El acuerdo de reparto de los dividendos a cuenta debera ser adoptado por el Administrador
Unico o, si fueran varios, pot el Consejo de Administracion en los dos (2) meses siguientes

a la fecha de las cuentas intermedias; y

El interventor o el auditor de cuentas externo aprobado (révisenr d'enireprises agréé), en su

caso, debera verificar el debido cumplimiento de las condiciones anteriores.

Si los dividendos a cuenta repartidos excedieran de los beneficios distribuibles al cierre del
ejercicio econdmico, la diferencia se considerard un anticipo a cuenta del proximo dividendo.
Si el dividendo definitivo declarado y repartido no se corresponde con los beneficios
realmente obtenidos en el ejercicio econdémico pertinente, el Administrador Unico o, si fueran
varios, el Consejo de Administracién tendrd derecho a reclamar el reembolso de los
dividendos que se no correspondan con los beneficios efectivamente obtenidos y los Socios
deberan reembolsar inmediatamente el excedente a la Sociedad si asi lo exigiera el

Administrador Unico o, en caso de que fueran varios, el Consejo de Administracion.
TITULO IV.- JUNTA GENERAL DE SOCIOS

FACULTADES - CELEBRACION DE JUNTAS GENERALES

Los derechos de voto de cada Socio seran proporcionales al nimero de

Participaciones que posea.

Siun Socio tinico fuera titular de todas las Participaciones, ejercera todas las facultades
conferidas a la junta general de socios por el Titulo VII de la Ley y sus decisiones seran

por escrito y se recogeran en actas.
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13.3.

13.4.

13:5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

13.11.

13.12.

En caso de que existieran varios Socios, sus acuerdos serin adoptados en una junta general

de Socios, 2 menos que se tomen con arreglo al articulo 13.4.

Sin perjuicio del articulo 13.2., si el numero de Socios de la Sociedad no rebasara los sesenta
(60), los acuerdos de los Socios (salvo si se trata de un acuerdo de modificacién de los
Estatutos) podrin adoptarse por escrito en el marco de una consulta por escrito realizada
a instancias del Administrador Unico o, si fueran varos, del Consejo de Administracién.
En tal caso, todo Socio recibiri el texto exacto de los acuerdos por escrito que vayan a
adoptar v emitird su voto por escrito. Cuando vayan a adoptarse acuerdos por escrito, el
Consejo de Administracion enviara el texto de tales acuerdos a todos los Socios. Los Socios
votarin por esctito y hardn llegar dicho escrito de voto a la Sociedad en el plazo sefialado
por el Consejo de Administracién. Cada uno de los Administradores tendrd derecho a

contar los votos.

Las juntas de Socios podran ser convocadas por el Administrador Unico o, en caso de que

hubiera varios, por un Administrador.

Si todos los Socios estin presentes o representados, podran renunciar a los trimites

formales de convocatoria y la junta podri celebrarse sin aviso previo.

Las juntas generales de Socios se celebraran en Luxemburgo. Cualquier Socio podri,
mediante un instrumento de apoderamiento por esctito, autorizar a cualquier otra persona,
que no tendrd que ser necesariamente Socio, a representarle en una junta general de Socios

y votar en su nombre.

Los Socios podrin votar en cualquier junta general de Socios mediante formularios de voto
proporcionados por la Sociedad, que deberan indicar al menos el lugar, la fecha y hora de la
junta, el orden del dia, las propuestas presentadas a los Socios, asi como para cada propuesta
tres (3) casillas que ofrezcan al Socio la posibilidad de votar a favor, en contra o abstenerse,
marcando la casilla procedente. Los formularios de voto que, con respecto a un acuerdo
propuesto, no muestren: (i) un voto a favor, (i) un voto en contra del acuerdo propuesto o
(ii) una abstencién, seran nulos en lo que respecta a dicho acuerdo. La Sociedad sélo tomara
en consideracion los formularios de voto recibidos a mas tardar veinticuatro (24) horas antes

de la celebracién de la junta general de Socios a la que se refieran.

Un Socio podri participar en cualquier junta general de Socios por teleconferencia o
videoconferencia, o por cualquier otro medio de comunicacién que permita a todos los
asistentes hablar, identificarse y escucharse entre si. La participacién por tales medios se
considerari equivalente a la participacién en persona en una junta debidamente convocada
y celebrada. En tal caso, al menos un (1) Socio o su apoderado deberin estar presentes
fisicamente en el domicilio social de la Sociedad v la junta se considerara celebrada en dicho

domicilio social.
Debera establecerse una lista de asistencia en todas las juntas generales de Socios.

El Consejo de Administracién podri suspender el derecho de voto de cualquier Socio que
incumpla sus obligaciones previstas en estos Estatutos o en cualquier acuerdo que se celebre

(en su caso) entre la Sociedad y los Socios.

Un Socio podra decidir individualmente no ejercer, de manera temporal o permanente, la
totalidad o parte de sus derechos de voto, renunciando formalmente a tales derechos. El
Socio renunciante quedara obligado por esa renuncia, que debera ser reconocida por la

Sociedad tras su notificacion.
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1313

13.14.

Articulo 14
14.1.

14.2.

14.3.

En caso de que el derecho de voto de uno o varios Socios sea suspendido en virtud del
articulo 13.11. 0 uno o varios Socios hayan renunciado 2 ejercer su derecho de voto con
arreglo al articulo 13.12., dichos Socios podrin asistir a cualquier junta general de Socios
pero las Participaciones de las que sean titulares no se computaran para determinar los
requisitos de quérum y de mayorfas que han de cumplirse en las juntas generales de Socios,

ni para determinar si los acuerdos por escrito han sido adoptados validamente.

La Sociedad reconocera cualesquiera modalidades de voto pactadas en cualquier acuerdo
que se celebre entre la Sociedad y los Socios (en su caso), en la medida en que dichas

modalidades de voto no contravengan lo dispuesto en el articulo 710-20 de la Ley.
MAYORIAS

Los acuerdos, para ser vilidos, deberin ser adoptados por Socios que representen mas de
la mitad del capital. $i no se alcanzara ese porcentaje en la primera junta o la primera
consulta por escrito, los Socios seran convocados o consultados por segunda vez, por
medio de carta certificada, y los acuerdos se adoptaran por mayoria de los votos emitidos,

con independencia del porcentaje de capital que representen.

Los acuerdos de modificacion de los Estatutos de la Sociedad y de cambio de la
nacionalidad de la Sociedad unicamente podran adoptarse con el consentimiento
de Socios titulares al menos de tres cuartas partes (3/4) del capital de la Sociedad,

con sujecion a lo dispuesto en la Ley.

No obstante, los compromisos de los Socios sélo podrin aumentarse con el consentimiento

unanime de todos los Socios y de conformidad con cualesquiera otros requisitos legales.

TITULO V.- EJERCICIO ECONOMICO - BENEFICIOS - RESERVAS

Articulo 15

15.1.

15.2.

15.3

15.4.

15.4.1.

15.4.2.

15:5.

EJERCICIO ECONOMICO

El ejercicio econémico de la Sociedad comienza el 1 de enero y termina el 31 de diciembre

de cada ano.

El 31 de diciembre de cada afio, el Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de
Administracion formularin un estado de los activos y pasivos de la Sociedad, un balance y

una cuenta de pérdidas y ganancias.

Cualquier Socio podrd consultar el inventario y el balance en el domicilio social de
la Sociedad.

El balance y las cuentas de pérdidas y ganancias deberan aprobarse de la siguiente manera:

si el ndmero de Socios de la Sociedad no fuera superior a sesenta (60), en los seis (6) meses
siguientes al final del ejercicio econdémico pertinente: (a) en la junta general ordinaria de

Socios (si se celebra) o (b) en virtud de acuerdos adoptados por escrito por los Socios; o

si el niimero de Socios de la Sociedad excediera de sesenta (60), en la junta general ordinaria

de Socios.

Si el nimero de Socios de la Sociedad superara los sesenta (60), la junta general ordinaria
de Socios se celebrara en el Gran Ducado de Luxemburgo, en el lugar indicado en la

notificacion, en los seis (6) meses siguientes al final del ejercicio econdémico de que se trate.
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Articulo 16

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

(b)

16.6

BENEFICIOS - RESERVAS

Los resultados de la Sociedad, después de detraer los gastos y costes generales, las

amortizaciones, provisiones e impuestos, constituirin los beneficios netos.

De los beneficios netos, se deducira un cinco por ciento (5%) que se destinara a reservas
legales; esta deduccion dejara de ser obligatoria tan pronto como las reservas alcancen un
diez por ciento (10%) del capital de la Sociedad, pero deberin volverse a practicar hasta
reconstituir totalmente las reservas si, en cualquier momento y por cualquier motivo, las

reservas se redujeran.

Los Socios determinaran la aplicacién del saldo de beneficios netos anuales. Podrin decidir
sobre el reparto de dividendos, trasladar el saldo a una cuenta de reservas o trasladar los

beneficios a ejercicios posteriores con arreglo a las disposiciones legales aplicables.

Conforme a los términos y condiciones previstos en la ley, el saldo del beneficio neto podra

distribuirse exclusivamente a los Socios.
En caso de que se declaren dividendos, se asignaran y abonaran del siguiente modo:

un importe determinado con arreglo al articulo 16.6 serd distribuido por igual a todos los
Socios de cada clase de participaciones, a prorrata de las participaciones que posean,

a continuacion

el saldo del importe distribuido total se asignara en su totalidad a los titulates de la ltima
clase por orden alfabético inverso (es decit, Participaciones de Clase ], Participaciones de
Clase I, Participaciones de Clase H, Participaciones de Clase G, Participaciones de Clase I,
Participaciones de Clase E, Participaciones de Clase D, Participaciones de Clase C,
Participaciones de Clase B y si sélo existen Participaciones de Clase A, Participaciones de
Clase A).

El importe indicado en el articulo 16.5 (a) se determinara del siguiente modo:

©  los titulares de Participaciones de Clase A tendrin derecho a percibir un dividendo
preferente acumulativo anual igual al trece por ciento (13%) del valor nominal de cada

Participacién de Clase A;

©  los titulares de Participaciones de Clase B tendran derecho a percibir un dividendo
preferente acumulativo anual igual al doce por ciento (12%) del valor nominal de cada

Participacién de Clase B;

©  los titulares de Participaciones de Clase C tendran derecho a percibir un dividendo
preferente acumulativo anual igual al once por ciento (11%) del valor nominal de cada

Participacién de Clase C;

o los ttulares de Participaciones de Clase D tendrin derecho a percibir un dividendo
preferente acumulativo anual igual al diez por ciento (10%) del valor nominal de cada

Participacion de Clase D;

©  los titulares de Participaciones de Clase E tendrin derecho a percibir un dividendo
preferente acumulativo anual igual al nueve por ciento (9%) del valor nominal de cada

Participacion de Clase E;

o los titulares de Participaciones de Clase F tendrin derecho a percibir un dividendo
preferente acumulativo anual igual al ocho pot ciento (8%) del valor nominal de cada

Participacion de Clase F;
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Articulo 17
17:1.

17.2.

17.3.

17.4.

Articulo 18
18.1.

18.2.

©  los titulares de Participaciones de Clase G tendrin derecho a percibir un dividendo
preferente acumulativo anual igual al siete por ciento (7%) del valor nominal de cada

Participacion de Clase G;

o los titulares de Participaciones de Clase H tendrin derecho a percibir un dividendo
preferente acumulativo anual igual al seis por ciento (6%) del valor nominal de cada

Participacién de Clase H;

©  los titulares de Participaciones de Clase I tendrin derecho a percibir un dividendo
preferente acumulativo anual igual al cinco por ciento (5%) del valor nominal de cada

Participacion de Clase I;

© el saldo serd asignado a los titulares de las Participaciones de | (a prorrata de las
Participaciones de Clase ] que posean) en virtud de acuerdo adoptado por la junta
general de Socios (y si no existieran entonces Participaciones de Clase ], a la siguiente

clase de Participaciones en orden alfabético inverso).

TIiTULO VI.- DISOLUCION - LIQUIDACION

DISOLUCION - LIQUIDACION

La Sociedad no se disolveri por el fallecimiento, inhabilitacién civil, quiebra o insolvencia

del Socio tnico o de uno de los Socios.

La disolucién y liquidacién de la Sociedad sélo podrin acordarse con la aprobacién de los

Socios que sean titulares de al menos tres cuartas partes (3/4) del capital de la Sociedad.

En caso de disolucién de la Sociedad, la liquidacién seri llevada a cabo por uno o varios
liquidadores, que no tendran que ser necesariamente Socios, designados por la junta general

de Socios que determinari sus facultades y remuneracién.

Cualquier superavit resultante de la liquidacién, después de realizar los activos y pagar los
pasivos, serd repartido entre los Socios, de manera que, en términos globales, se obtenga el

mismo resultado econémico que con las normas de reparto establecidas en el articulo 16.

TITULO VII.- AUDITORES

AUDITORES
Si y mientras la Sociedad tenga mis de sesenta (60) Socios, sus actividades serin

supervisadas por uno o varios interventores (commissaires). La junta general de Socios
nombrard a los interventores (commissaires), en su caso, v determinard su numero,
remuneracion y la duracién de su cargo. El interventor podri ser destituido en cualquier
momento, sin preaviso y con o sin causa, pot la junta general de Socios. Los interventores
(commissaires) tendrdn un derecho ilimitado y permanente a supervisar y controlar todas las

operaciones de la Sociedad.

La junta general de Socios podri designar a uno o varios auditores de cuentas externos
(révisenrs d'entreprises agréés) en cuyo caso ya no serd necesario nombrar interventores
(commissaires). Un auditor de cuentas externo (réviseurs d entreprises agréé) slo podra ser destituido

por la junta general de Socios por causa justificada o con la aprobacién del auditor.
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Articulo 19
19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

TITULO VIII.- ESTIPULACIONES GENERALES
DISPOSICIONES GENERALES

Todos los asuntos no contemplados en estos Estatutos se regirin por lo previsto en la Ley.

Las notificaciones y comunicaciones podran remitirse o dispensarse, y los acuerdos por escrito
de los Administradores y de los Socios podrin hacerse constar, mediante documento escrito,

por fax, correo electrénico o cualquier otro medio de comunicaciones electrénicas.

Los apoderamientos podran ser otorgados por cualquiera de los medios antes descritos.
Los apoderamientos relativos a las reuniones del Consejo de Administracion podrin ser
concedidos también por un administrador, conforme a las condiciones que acepte el

Consejo de Administracion.

Las firmas podran ser manuscritas o en formato electrénico, siempre que cumplan todos
los requisitos para que sean consideradas equivalentes a las firmas manuscritas. Las firmas
de los acuerdos por escrito de los Administradores, los acuerdos por escrito de los Socios
o los acuerdos del Consejo adoptados por teleconferencia o videoconferencia, segin los
casos, podrin figurar en uno o varios ejemplares del mismo documento, todos ellos a un
solo efecto.

[A continuacion sigue la version francesa de los Estatutos]

ESTATUTOS REFUNDIDOS
Luxemburgo, a 24 de junio de 2021
El Notario (s.): Elisabeth REINARD

[Sello: Elisabeth REINARD ~ Notario de LUXEMBURGO)] [Firma ilegible]
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&5 _ GOBIERNO DEL GRAN DUCADO DE LUXEMBURGO
Ministerio de Asuntos Exteriores

y Europeos
[Sello: Gran Ducado de Luxemburgo-
Ministerio de Asuntos Exteriores]

== | GOBIERNO DEL GRAN DUCADO DE LUXEMBURGO
Ministerio de Asuntos Exteriores
8 y Europeos

APOSTILLA
(Convencidn de La Haya de 5 de octubre de 1961)
1. Pais: Gran Ducado de Luxemburgo
El presente documento publico

2. ha sido firmado por REINARD, Elisabeth

3. actuando en su condicidn de Notario

4. esta provisto del sello/timbre de la Notaria

Certificado

5. en Luxemburgo 6. el JUEVES 24 DE JUNIO DE 2021

6. por el Ministerio de Asuntos Exteriores y Europeos

7. con el n.° V-20210624-346677

8. Sello / timbre 10. Firma

[sello: Gran Ducado de Luxemburgo [firma ilegible]

- Ministerio de Asuntos Exteriores] Mario Wiesen, Encargado de la
Oficina de Pasaportes, Visados y
Legalizaciones

ISABEL LOZANO MARTINEZ
Traductora/intérprete Jurada de inglés y francés
N2 Ti} 1590

MARTINEZ, Traductora/lntérpretle
francés nombrada por el Ministerio

ic ifi ue la

de Asuntos Exteriores y Cooperacion, certlf\calq b
es traduccion fiel y comp eta

de un documento redactado

en _I:?,leﬁa—#—f' e =
! de 207_’]
£n Madrid, a __L_de_}gﬂla_,—

\SABEL LOZANO
jurada de inglés y

que antecede
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REGISTRE DE COMMERCE
ETDES SOCIETES

EXTRAIT

Veleta BidCo S.ar.l.

Numéro d'immatriculation : B252655

Date d'immatriculation
18/03/2021

Dénomination ou raison sociale
Veleta BidCo S.arl.

Forme juridique
Société a responsabilité limitée

Siege social
Numéro Rue

26A Boulevard Royal
Code postal  tocalité
2449 Luxembourg

Objet social

Extrait de l'inscription : Pour le détail pri¢re de se reporter au dossier

4.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'a |'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépdt et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobilidéres et
instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la
gestion et au contrdle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans |'acquisition et la gestion d'un
portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit. 4.2. La
Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, que ce soit par voie d'offre publique ou d'offre privée. Elle peut
émettre des billets a ordre, des obligations et tous types de titres de créance privés ou publics. Elie peut émettre des titre
de participation uniquement par voie de placement privé. La Société peut préter des fonds, y compris, sans s'y limiter, les
revenus de tous emprunts, a ses filiales, sociétés affiliées, ainsi qu'a toutes autres sociétés. La Société peut également

consentir des garanties et nantir, céder, ...,

Capital social / Fonds social

Type Montant  Devise Etat de libération
Fixe 12000 Euro Total

Date de constitution
05/03/2021

Durée
illimitée

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS 6.LE. 7.{+352}26428) F {+352) 2642 8555 WWW.LBR.LU
ADRESSE POSTALE : L-296( LUXEMBOURG | SIEGE : 14, RUE ERASME L-1468 LUXEMBOURG | R.C.S. LUXEMBOURG C24
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B252655

Exercice social
Premier exercice ou exercice raccourci Exercice social
Du A D Au
05/03/2021 31/12/2021 01/01 3t/12
Associé(s)

" EQT Infrastructure V Investments S.a r.l.

N° d'immatriculation auRCS  Dénomination ou raison sociale

B243744 EQT infrastructure V Investments S.arl,
Forme juridique

Société a responsabilité limitée

Siége social

Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Codepostal  Localité Pays
2449 Luxembourg Luxembourg
Parts détenues

Mombre Typels) de parts
12000 Parts Sociales de Classe A

Administrateur(s) / Gérant(s)
Régime de signature statutaire
La Société est valablement engagée, en toutes circonstances par la seule signature de son Gérant Unique et, en cas de
pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux membres du Conseil de Gérance, ou par la signature de toute
personne a laquelle ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil de
Gérance.

" EQT RA Management S.Ar.l.

N d'immatriculation au RCS  Dénomination ou raison sociale
B240358 EQT RA Management Sar.l.
Forme juridique

Société A responsabilité limitée

Siége social
Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Fanction

gérant

Durée du mandat

Date de nomination  Durée du mandat
05/03/2021 Indéterminée

Délégué(s) a la gestion journaliére
Régime de signature statutaire
La Société est valablement engagée, en toutes circonstances par la seule signature de son Gérant Unique et, en cas de
pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux membres du Conseil de Gérance, ou par la signature de toute
personne a laquelle ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil de
Gérance.
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REGISTRE DE COMMERGCE B252655
ET DES SOCIETES

Pour extrait conforme 2!
Luxembourg, le 18/06/2021

Pour le gestionnaire du registre de commerce et des sociétés

Michel Kith

i1 L'inscription a été faite suite a la loi du 27/05/2016 portant réforme du régime de publication iégale retatif aux sociétés et associations

121 En application de l'article 21 paragraphe 2 de la loi modifiée du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la
comptabilité et les comptes annuels des entreprises et l'article 21 du réglement grand-ducal madifié du 23 janvier 2003 portant exécution de la loi du
19 décembre 2002, le présent formulaire reprend au moins la situation a jour des données communiquées au registre de commerce et des sociétés
jusqu'a un jour avant la date d'émission dudit formulaire. Si une modification a été notifiée au registre de commerce et des saciétés entre temps, il se
peut qu'elte n'ait pas été prise en compte lors de ['émission de ce formulaire.

LE GOUVERNEMENT ‘
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére des Affaires étrangéres

et européennes APOST“..LE
{Convention de la Haye du 5 octobre 1961)
1. Pays: Grand-Duché de Luxembourg
Le présent acte public

2. a &té signé par KILL, Michel
3. agissant en qualité de Conseiller
4. est revétu du sceau/timbre de RCS
Afttesté
5. a Luxembourg 6. le JEUDI 24 JUIN 2021
7. par Ministére des Affaires étrangéres et européennes
8. sous no. V-20210622-346551
9. Sceau / timbre 10. Signature

B

Mario Wiesen, Priposé du Bureau des
Passepoiis, Vises ot Lgafisetions

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.I.E. T.{+352} 264281 F.{+352} 26 42 8555 WWW.LBR.LU
ADRESSE POSTALE : L-2361 LUXEMBOURG | SIEGE : 14, RUE ERASME L-1468 LUXEMBDURS | R.C.S. LUXEMBOURG C24
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REGISTRE DE COMMERCE
ET DES SOCIETES

EXTRAIT

Veleta BidCo S.ar.l.
Numéro d'immatriculation : B252655

Date d'immatriculation
18/03/2021

Dénomination ou raison sociale
Veleta BidCo S.ar.l.

Forme juridique
Société a responsabilité limitée

Siége social
Numéro Rue
26A Boulevard Royal
Code postal  Localité
2449 Luxembourg

Objet social

Extrait de l'inscription : Pour le détail priére de se reporter au dossier

4.1. Lobjet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobiliéres et
instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la
gestion et au controle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I'acquisition et la gestion d'un
portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit. 4.2. La
Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, que ce soit par voie d'offre publique ou d'offre privée. Elle peut
eémettre des billets a ordre, des obligations et tous types de titres de créance privés ou publics. Elle peut émettre des titre
de participation uniquement par voie de placement privé. La Société peut préter des fonds, y compris, sans s'y limiter, les
revenus de tous emprunts, a ses filiales, sociétés affiliées, ainsi qu'a toutes autres sociétés. La Société peut également
consentir des garanties et nantir, céder, ....

Capital social / Fonds social
Type Montant Devise Etat de libération

Fixe 12000 Euro Total

Date de constitution
05/03/2021

Durée
lllimitée

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.ILE. T (+352}26428! F {+352) 26428555 WWWLBR LU
ADRESSE POSTALE : L-2961 LUXEMBOURG | SIEGE 14, RUE ERASME L-1468 LUXEMBOURG | R.C.S. LUXEMBOURG C24
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REGISTRE Dﬁ COMMERGE B252655
ET DES SOCIETES
Exercice social
Premier exercice ou exercice raccourci Exercice social
Du Au Du Au
05/03/2021 31/12/2021 01/01 31/12
Associé(s)

™ EQT Infrastructure V Investments S.a r.l.

N° d'immatriculation au RCS Dénomination ou raison sociale

B243744 EQT Infrastructure V Investments S.a r.l.
Forme juridique

Société a responsabilité limitée

Siége social

Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal Localité Pays
2449 Luxembourg  Luxembourg

Parts détenues

Nombre Typels) de parts
12000 Parts Sociales de Classe A

Administrateur(s) / Gérant(s)

Reégime de signature statutaire
La Société est valablement engagée, en toutes circonstances par la seule signature de son Gérant Unique et, en cas de

pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux membres du Conseil de Gérance, ou par la signature de toute
personne a laquelle ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil de
Gérance.

"' EQT RA Management S.a L.l

N*d'immatriculation au RCS Dénomination ou raison sociale
B240358 EQT RA Management S.a r.l.
Forme juridique

Société a responsabilité limitée

Siege social

Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal  Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Fonction

gérant

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

05/03/2021 Indéterminée

Délégué(s) a la gestion journaliére
Régime de signature statutaire
La Société est valablement engagée, en toutes circonstances par la seule signature de son Gérant Unique et, en cas de
pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux membres du Conseil de Gérance, ou par la signature de toute
personne a laquelle ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil de

Gérance.

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.L.E. T.{+352) 26428 F {+352) 26428555 WWWLBR.LU
ADRESSE POSTALE : 1-2981 LUXEMBOURG | SIEGE .14, RUE ERASME L1468 LUXEMBOURG | R.C.S.LUXEMBOURG C24
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REGISTRE DE COMMERCE B252655
ET DES SOCIETES

Pour extrait conforme @

Luxembourg, le 18/06/2021

Pour le gestionnaire du registre de commerce et des sociétés

Michel Kith

11 Linscription a été faite suite 4 la loi du 27/05/2016 portant réforme du régime de publication légale relatif aux sociétés et associations

121 En application de l'article 21 paragraphe 2 de la loi modifiée du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la
comptabilité et les comptes annuels des entreprises et larticle 21 du réglement grand-ducal modifié du 23 janvier 2003 portant exécution de la loi du
19 décembre 2002, le présent formulaire reprend au moins la situation & jour des données communiquées au registre de commerce et des sociétés
jusqu'a un jour avant la date d'émission dudit formulaire. Si une modification a été notifiée au registre de commerce et des sociétés entre temps, il se
peut qu'elle n'ait pas été prise en compte lors de I'émission de ce formulaire.

LE GOUVERNEMENT ’
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére des Affaires étrangéres

et européennes APOSTILLE
{Convention de la Haye du 5 octobre 1861)
1. Pays: Grand-Duché de Luxembourg

L6.Ppsen Acke publle ISABEL LOZANO r\..-’l.ﬂ\RTl'NE_Z
2. a &té signé par KILL, Michel fraductora/intérprete Jurada de inglés y francés
3. agissant en qualité de Conselller NE T 1530
4. est revétu du sceaultimbre de RCS

Attestd
5. a Luxembourg 6. le JEUDI 24 JUIN 2021
7. par Ministére des Affaires étrangéres et européennes
8. sous no. V-20210622-346551 P
9. Sceau / timbre 10. Signature 02 JuL. 2020

Marlo Wiesen, Préposé dy Bureau des
Passeports, Visas ot Légafisetions

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS 6.1.E. T.{+352} 264281 F.{+352} 2642 8555 WWW.LBR.LU
ADRESSE POSTALE : L-2961 LUXEMBOURG | SIEGE: 14, RUE ERASME L-1468 LUXEMBOURE | R.G.S. LUXEMBOURG £24



REGISTRE DE COMMERCE
ET DES SOCIETES Pagina 1/3

EXTRACTO

Veleta BidCo, S.ar.l.

Numero de inscripcion : B252655

Fecha de inscripcion
18/03/2021

Denominacion o razén social
Veleta BidCo, S.ar.l.

Forma juridica
Sociedad de responsabilidad limitada

Domicilio social

Numero Calle

26A Boulevard Royal
Cédigo postal Localidad
2449 Luxemburgo

Objeto social

Extracto registral: Para mas informacidn, véase el expediente

4.1. El objeto de la Sociedad consiste en adquirir y gestionar participaciones, tanto en Luxemburgo como en
otros paises, de cualesquiera sociedades o empresas cualquiera que sea su forma social. En particular, la
Sociedad podrd adquirir, mediante suscripcidn, compra, canje o de cualquier otra forma cualesquiera acciones,
valores y otros titulos representativos de capital, bonos, obligaci de depdsito y otros

instrumentos de deuda y, en general, cualesquiera valores e in idos por cualquier
entidad publica o privada. Podra participar en la constitucién, desarrollo control de cuglquier sociedad
0 empresa. Asimismo podrd invertir en la adquisicién y gestién de una cirte otros derechos
de propiedad intelectual, cualquiera que sea su naturaleza u orjgeh4.2. La Socieddd podrd contraer
endeudamiento de cualquier tipo en virtud de una oferta publica o pti ; 3 emitir obligaciones, bonos y

cualquier tipo de valores de deuda privados o publicos. Podra emitir valores-eé renta variable tGinicamente
mediante colocacién privada. Podra prestar fondos, en particular y sin cardeter limitativo el importe procedente
de cualesquiera empréstitos, a sus filiales, compafiias asociadas y cUalesquiera otras sociedades. Asimismo,
podra prestar avales y pignorar, ceder, ...

Capital social / fondo social
Tipo Importe Moneda Liberacion del capital
Fijo 12 000 Euro Total

Fecha de constitucion
05/03/2021

Duracion R y—
Indefinida - A I N N

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.LE. T. {+352} 26 42 81 F. {+352} 26 42 85 55 WWW.LBR.LU
DIRECCION POSTAL: L-2961 LUXEMBURGO | DOMICILIO: 14, RUE ERASME --1468 LUXEMBURGO | R.C.S. LUXEMBURGO C24



REGISTRE OE COMMERGE

ETDES SOCIETES Pagina 2/ 3
B252655

Ejercicio social

Primer ejercicio o ejercicio abreviado Ejercicio social

Del Al Del Al

05/03/2021 31/12/2021 01/01 31/12
Socio(s)

U1 EQT Infrastructure V Investments S.a r.l.

Numero de inscripcion en el RCS Denominacién o razon social

B243744 EQT Infrastructure V Investments S.a r.l.
Forma juridica

Sociedad de responsabilidad limitada

Domicilio social

Namero Calle

26A Boulevard Royal

Codigo postal Localidad Pais

2449 Luxemburgo Luxemburgo

Participaciones poseidas
Namero Tipo de participacion
12 000 participaciones sociales de clase A

Administrador(es)/gerente(s)
Régimen de firma social
La Sociedad quedard vélidamente obligada, en todas las circunstancias, por la sola firma de su Administrador
Unico y, en caso de que existan varios Administradores, por la firma conjunta de dos miembros del Consejo de
Administracién o por la firma de cualquier persona a quien el Administrador Unico o, en caso de que existan
varios Administradores, el Consejo de Administracién haya concedido esta facultad.

WEQT RA Management S.ar.l.

Numero de inscripcion en el RCS Denominacion o razon social
B240358 EQT RA Management S.a r.l.
Forma juridica

Sociedad de responsabilidad limitada

Domicilio social

Namero Calle

26A Boulevard Royal

Codigo postal Localidad Pais

2449 Luxemburgo Luxemburgo

Tipo de mandato
Funcion
Administrador

Duracién del mandato
Fecha de nombramiento Duracion del mandato
05/03/2021 Indefinida

Delegado(s) para la gestion cotidiana
Régimen de firma social
La Sociedad quedara vélidamente obligada, en todas las circunstancias, por la sola firma de su Administrador
Unico y, en caso de que existan varios Administradores, por la firma conjunta de dos miembros del Consejo de
Administracion o por la firma de cualquier persona a quien el Administrador Unico o, en caso de que existan
varios Administradores, el Consejo de Administracidn haya concedido esta facultad.

LUKEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.LE. T. {+352} 26 42 81 F.{+352} 26 42 85 55 WWW.LBR.LU
DIRECCION POSTAL: L-2961 LUXEMBURGO | DOMICILIO: 14, RUE ERASME --1468 LUXEMBURGO | R.C.S. LUXEMBURGO €24



REGISTRE DE COMMERCE

ETDES SOCIETES Pagina 3/3

B252655

Extracto legalizado 12

]

12]

31

Luxemburgo, a 18 de junio de 2021

El gestor del Registro Mercantil y de Sociedades 3!

[Firma: Kill Michel]
[Sello: Michel Kill]

La inscripcion se ha realizado conforme a la Ley de 27/05/2016 de reforma del régimen de publicacion legal de sociedades y asociaciones.

Cen arreglo al articulo 21, apartado 2, de la Ley de 19 de diciembre de 2002 relativa al Registro Mercantil y de Sociedades y a la contabilidad y
las cuentas anuales de las empresas, en su version modificada, asi como al articulo 21 del Reglamento del Gran Ducado de 23 de enero de 2003
de desarrollo de la Ley de 19 de diciembre de 2002, en su versién modificada, el presente extracto refieja al menos la situacidn actual de la
informacién remitida al Registro Mercantil y de Sociedades hasta un dia antes de fecha de expedicion de dicho extracto. Si entre tanto hubiera
sido notificada al Registro Mercantil y de Sociedades una modificacién, es posible que ésta no se haya tenido en cuenta al expedir el extracto.

Este extracto se ha elaborado y firmado por medios electrénicos. El gestor del Registro Mercantil y de Sociedades unicamente garantiza la
autenticidad del origen y la integridad de las informaciones contenidas en el presente extracto con respecto a los datos inscritos en el Registro
Mercantil y de Sociedades si éste incorpora una firma electrénica emitida por el gestor del Registro Mercantil y de Sociedades.
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Anexo 4

Copia legalizada y apostillada de los estatutos sociales de Veleta TopCo S.ar.l., asi como
extracto (extrait k-bis), legalizado y apostillado, del Registro de Comercio y Sociedades
de Luxemburgo (Registre de Commerce et des Sociétes), junto con traducciones juradas

al castellano de ambos documentos



Veleta TopCo S. ar.l.

Société a responsabilité limitée

Siége social : 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,

Grand-Duché de Luxembourg

R.C.S. Luxembourg B252712

Constituée suivant acte regu par Maitre Elisabeth Reinard, notaire de résidence
a Luxembourg, le 5 mars 2021, publié au Recueil électronique des sociétés et
associations (RESA) — N°RESA_2021_061.54 le 22 mars 2021.

Modifié suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de résidence a
Luxembourg, en date du 31 mai 2021, publiée au Recueil Electronique des
Sociétés et Associations (RESA) en date du 11 juin 2021, référence :
RESA_2021_125.245.

Article 1

Article 2

Article 3
3.1.

3.2

3.3.

STATUTS COORDONNES AU 31 MAI 2021

TITLE I.- FORM - NAME - REGISTERED OFFICE - OBJECT -

DURATION
FORM

There exists a private limited liability company (the “Company”)
which will be governed by the laws pertaining to such an entity,
and in particular the law of 10 August 1915 on commercial
companies as amended from time to time (the “Law”), as well as
by the present articles of association (the “Articles”).

NAME
The name of the Company is “Veleta TopCo S.ar.l.".
REGISTERED OFFICE

The registered office of the company is established in the city of
Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of
Luxembourg by means of a resolution of the Sole Manager or, in
case of plurality of Managers, of the Board of Managers (as
defined hereafter) which may amend the Articles accordingly.

Branches, subsidiaries or other offices may be established in the
Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution of the
Sole Manager or, in case of plurality of Managers, of the Board
of Managers. Should a situation arise or be deemed imminent,
whether military, political, economic or social, which would
prevent the normal activity at the registered office of the
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Article 4
4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

Article 5

Company, the registered office of the Company may be
temporarily transferred abroad by the decision of the Sole
Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers, until such time as the situation becomes normalised:;
such temporary measures will however not have any effect on
the nationality of the Company, which, notwithstanding this
temporary transfer of the registered office, will remain a
Luxembourg company.

OBJECT

The Company’s object is the acquisition of participations, in
Luxembourg or abroad, in any companies or enterprises in any
form whatsoever, and the management of those participations.
The Company may in particular acquire, by subscription,
purchase and exchange or in any other manner, any stock,
shares and other participation securities, bonds, debentures,
certificates of deposit and other debt instruments and, more
generally, any securities and financial instruments issued by any
public or private entity. It may participate in the creation,
development, management and control of any company or
enterprise. Further, it may invest in the acquisiton and
management of a portfolio of patents or other intellectual
property rights of any nature or origin.

The Company may borrow in any form, whether by private or
public offer. It may issue notes, bonds and any kind of private or
public debt securities. It may issue equity securities by way of
private placement only. It may lend funds, including, without
limitation, the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries,
affiliated companies and any other companies. It may also give
guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create
and grant security over some or all of its assets to guarantee its
own obligations and those of any other company, and, generally,
for its own benefit and that of any other company or person. For
the avoidance of doubt, the Company may not carry out any
regulated financial sector activities without having obtained the
requisite authorisation.

The Company may use any techniques, legal means and
instruments to manage its investments efficiently and protect
itself against credit risks, currency exchange exposure, interest
rate risks and other risks.

The Company may carry out any commercial, financial or
industrial operation and any transaction with respect to real
estate or movable property which, directly or indirectly, favours
or relates to its corporate object.

DURATION
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5.1.
5.2.

5.3.

Article 6
6.1.

6.2.

The Company is established for an unlimited period.

The Company may have one or several Shareholders with a
maximum of one hundred (100) Shareholders. In the event that
the number of Shareholders of the Company exceeds one
hundred (100), the Company shall have one (1) year from the
date on which such limit is exceeded to convert into another legal
form.

The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of
the Shareholders of the Company adopted in the manner
required to amend the Articles.

TITLE Il.- CAPITAL - TRANSFER OF SHARES
CAPITAL

The corporate capital of the Company is fixed at twelve thousand
euros (EUR 12,000) represented by twelve thousand (12, 000)
shares, in registered form, with a nominal value of one Euro
(EUR 1) each, divided as follows:

o Twelve thousand (12,000) class A shares (the Class A
Shares);

o Zero (0) class B shares (the Class B Shares);
o Zero (0) class C shares (the Class C Shares);
o Zero (0) class D shares (the Class D Shares);
o Zero (0) class E shares (the Class E Shares);
o Zero (0) class F shares (the Class F Shares);
o Zero (0) class G shares (the Class G Shares);
o Zero (0) class H shares (the Class H Shares);
o Zero (0) class | shares (the Class | Shares); and

o Zero(0)class | shares (the Class J Shares, and together
with the Class A Shares, Class B Shares, Class C
Shares, Class D Shares, Class E Shares, Class F
Shares, Class G Shares, Class H Shares and Class J
Shares, the Alphabet Shares, each being the Alphabet
Share).

The Alphabet Shares are also referred to as the Shares and
individually as a Share.

The holders of the Shares are together referred to as the
Shareholders, and individually as a Shareholder. The Shares
are all subscribed and fully paid up.

The Company may maintain a general share premium account.
Any share premium paid in respect of any shares upon their
issuance (and not allocated specifically to a specific class of
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6.3.

6.4.

6.5.
6.6.

6.7.

shares, if any) shall be allocated to such general share
premium account of the Company. The amount of the said
general share premium account will constitute freely
distributable reserves of the Company. To the extent the
Company has several classes of shares, the Company may
maintain separate share premium accounts per class. Any
share premium paid and specifically allocated to any individual
class will be allocated to such class share premium account
and only distributable on such class of shares.

The Company may maintain a general special equity reserve
account (account 115 « apport en capitaux propres non
réemunéré par des titres » of the Luxembourg Chart of Accounts
provided for by the Grand Ducal regulation of 12 September
2019). The amount of said general special equity reserve
account will constitute freely distributable reserves of the
Company. To the extent the Company has several classes of
shares, the Company may maintain separate special equity
reserve accounts per class. Any amount paid and specifically
allocated to any individual class will be allocated to such class
special equity reserve account and only distributable on such
class of shares.

The Company may repurchase its own Shares within the limits
prescribed by Law and may hold such repurchased Shares in
treasury, or alternatively cancel such Shares held in treasury.
The Board of Managers is authorised to cancel any such
Shares held in treasury and to proceed with the applicable
capital reduction in its discretion. In such a case, the Board of
Managers shall record the corporate capital decrease by way
of a notarial deed. The deed must be drawn up within one
month of the canceliation and capital decrease so decided by
the Board of Managers. The voting and financial rights attached
to any Shares held in treasury are suspended for so long as
the Company holds them in treasury.

All Shares will have equal rights.

The Shares are indivisible and the Company recognises only
one (1) owner per Share. Joint Share owners must appoint a
sole person as their representative towards the Company. The
Company has the right to suspend the exercise of all rights
attached to a joint owned Share, except for relevant information
rights, until a sole person has been appointed as the owner of
the Share towards the Company.

The share capital of the Company may be reduced through the
cancellation of Shares including by the cancellation of one or
more entire classes of Shares through the repurchase and
cancellation of all the Shares in issue in such class(es). In the
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6.8.

case of repurchases and cancellations of classes of Shares,
such cancellations and repurchases of Shares shall be made
in the reverse alphabetical order (starting with the Class J
Shares).

In the event of a reduction of share capital through the
redemption and the cancellation of a class of Shares, an
amount equal to the Total Cancellation Amount with regard to
such class of Shares shall be payable by the Company to the
holders of such Shares, in accordance with the provisions of
article 16 of these Articles.

“Total Cancellation Amount” shall be the Available Amount
unless otherwise resolved by the sole manager or the Board,
as the case may be, provided however that the Total
Cancellation Amount shall never be higher than such
Available Amount.

“Available Amount” in relation to a class of Shares to be
repurchased and cancelled means the total amount of net
profits of the Company (including carried forward profits)
increased by (i) any freely distributable reserves (including, for
the avoidance of doubt, the Company’s capital contribution
account and the share premium reserve) and (ii) as the case
may be by ile amount of the share capiiai reduction and iegal
reserve reduction relating to the class of Shares to be
repurchased and cancelled to the extent this corresponds to
the available amounts in accordance with the law, but reduced
by (i) any losses (including carried forward losses), (ii) any

sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements .

of law or of the Articles or in the reasonable opinion of the
Board set aside to cover running costs of the Company and (iii)
the amount to be allocated to the classes of Shares that are not
repurchased and cancelled in accordance with article 16 of
these Articles, each time as set out in the Interim Accounts
(without, for the avoidance of doubt, any double counting), so
that:

AA=(NP+P+CR)-(L+LR+RP)

Whereby:

AA = Available Amount

NP = net profits (including carried forward profits)
P = any freely distributable reserves

CR = the amount of the share capital reduction and legal
reserve reduction relating to the class of Shares to be
repurchased and cancelled

L= losses (including carried forward losses)
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6.9.

Article 7

71.

7.2.

7.3.

74.

7.5.

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the
requirements of law or of the Articles or in the reasonable
opinion of the Board set aside to cover running costs of
the Company

RP = the amount allocated to the classes of Shares that are not
repurchased and cancelled in accordance with article 16 of
these Articles

“Interim Accounts” means the interim accounts of the
Company as at the relevant Interim Account Date and the
Interim Account Date means the date no older than two (2)
months before the date of the repurchase and cancellation of
the relevant class of Shares.

A register of Shareholders shall be kept at the registered office
and may be examined by any Shareholder on request.

TRANSFER OF SHARES

In case of a single Shareholder, the Shares held by the single
Shareholder are freely transferable.

In case there is more than one Shareholder, Shares are freely
transferable among the Shareholders. Transfer of Shares inter
vivos to non-Shareholders is subject to prior approval by
Shareholders representing three quarter (3/4) of the Shares of
the Company.

If a Shareholder intends to transfer one or more Shares to a third
party, such transferring Shareholder must send a notice of the
proposed transfer to the Company and such transfer will be
subject to the provisions of articles 7.4. to 7.10. of these Articles.

If the proposed transfer is not approved by Shareholders
representing three-quarters (3/4) of the Shares of the Company
or if the Company has refused to approve the transfer in
accordance with the Law, the Shareholders may, within three (3)
months from the date of refusal, acquire the share(s) or procure
the acquisition of the share(s), at a price determined in
accordance with article 7.6. of these Articles, save in the
circumstance where the transferring shareholder decides to
forego the transfer. Upon request of the Manager(s), the three
(8) month period can be extended by the president of the
chamber of the district court of Luxembourg dealing with
commercial matters and sitting as in summary proceedings, it
being understood that such extension shall not exceed six (6)
months.

The Company may, within the same timeframe as set forth in
article 7.4. above and with the consent of the transferring
Shareholder, decide to (i) reduce its corporate capital by an
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7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

Article 8

Article 9
9.1.

9.2.

9.3.

amount corresponding to the nominal value of the relevant
Share(s) and (i) repurchase such Shares at a price determined
in accordance with articles 7.6. of these Articles.

For the purposes of articles 7.4. and 7.5. above, the transfer
price or redemption price shall correspond to the fair market
value of the Shares as determined in good faith by the Board of
Managers.

If following the expiry of the period referred to in articles 7.4. and
7.5. above, neither the existing Shareholders have acquired the
Shares nor the Company has repurchased the Share(s), the
transferring Shareholder may freely sell its Shares to the
proposed new Shareholder(s) at the transfer price and under the
conditions which were notified to the Company.

Any transfer of Shares must be recorded by a notarial deed or
by a private document and shall not be enforceable vis-a-vis the
Company or third parties until it has been notified to the
Company or accepted by it in accordance with article 710-13 of
the Law and article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

For all other matters, reference is made to article 710-12 and
710-13 of the Law.

TITLE .- MANAGEMENT
MANAGEMENT

The Company is managed by one Manager (the “Sole Manager”)
or several Managers appointed by the general meeting of
Shareholders representing more than half of the Company’s
corporate capital. If several Managers are appointed, they will
constitute a board of managers (the “Board of Managers” each
member individually, a “Manager”). The Sole Manager or the
Managers need not to be Shareholder of the Company. The Sole
Manager or the Managers may be revoked ad nutum by decision
of the general meeting of Shareholders representing more than
half of the Company’s corporate capital.

POWERS

In dealing with third parties, the Sole Manager or, in case of
plurality of Managers, the Board of Managers will have all powers
to act in the name of the Company in all circumstances and to
perform all acts necessary or useful for accomplishment of the
corporate objects of the Company.

All powers not expressly reserved by the Law or by the Articles
to the general meeting of Shareholders fall within the
competence of the Sole Manager or, in case of plurality of
Managers, of the Board of Managers.

Any litigation involving the Company either as plaintiff or as
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9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

Article 10

10.1.

10.2.

defendant will be handled in the name of the Company by the
Sole Manager or, in case of plurality of Managers, by the Board
of Managers represented by the Manager delegated for this
purpose.

The Company shall be bound in all circumstances by the sole
signature of its Sole Manager and, in case of plurality of
Managers, by the joint signature of any two members of the
Board of Managers, or by the signature of any person to whom
such power shall be delegated by the Sole Manager or, in case
of plurality of Managers, by the Board of Managers.

The Managers shall not be held personally liable by reason of
their office for any commitment they have validly made in the
name of the Company, provided that those commitments comply
with the Articles and the Law.

In the event that any Manager or officer of the Company has a
financial interest which opposes that of the Company in any
transaction of the Company, such Manager or officer shall make
known to the Board of Managers such financial interest, and
such declaration shall be recorded in the minutes of the Board of
Managers meeting. The relevant Manager shall not consider or
vote upon any such transaction. Such conflict of interest shall be
reported to the next succeeding general meeting of
Shareholders prior to such meeting taking any resolution on any
other item.

Notwithstanding the above, no day-to-day transactions entered
into under normal conditions, as well as no contract or other
transaction between the Company and any other company shall
be affected or invalidated by the fact that any one or more of the
Managers or officers of the Company is interested in, or is a
manager, director, associate, officer or employee of such other
company. Any Manager or officer of the Company who serves
as a director, officer or employee of any company or firm with
which the Company shall contract or otherwise engage in
business shall not, by reason of such affiliation with such other
company or firm, be prevented from considering and voting or
acting upon any matters with respect to such contract or other
business.

DELEGATIONS

The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board
of Managers may sub-delegate its powers for specific tasks to
one or several ad hoc agents.

The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board
of Managers shall determine this agent's responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation
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10.3.

Article 11

11.1.

11.3.

11.4.

11.6.

and any other relevant conditions of his agency.

The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board
of Managers is authorised to delegate the day-to-day
management, and the power to represent the Company in this
respect, to one or more Managers, directors or other agents,
whether Shareholders or not, acting either individually or jointly,
in accordance with the Law.

MEETING OF THE BOARD OF MANAGERS

The Board of Managers shall meet as often as the Company’s
interest so requires or upon call of any Manager of the Company.
In case all the Managers are present or represented, they may
waive all convening requirements and formalities.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers
by appointing in writing, by telegram, facsimile, electronic mail or
letter another Manager as his proxy.

Meetings of the Board of Managers shall be held in Luxembourg.
The Board of Managers may only deliberate or act validly if at
least a majority of its members is present either in person or by
proxy. The resolutions of the Board of Managers shall be
adopted by the majority of the votes of the Managers present
sither in person cr by proxy.

Written resolutions signed by all the members of the Board of
Managers will be as valid and effectual as if passed at a meeting
duly convened and held. Such signatures may appear on a
single document or multiple copies of an identical resolution and
may be evidenced by letter, facsimile, electronic mail or similar
communication.

Any member of the Board of Managers who participates in the
proceedings of a meeting of the Board of Managers by means of
a communication device (including a telephone and
videoconference), which allows all the other members of the
Board of Managers present at such meeting (whether in person
or by proxy or by means of such communication device) to hear
and to be heard by the other members at any time, shall be
deemed to be present in person at such meeting and shall be
counted when reckoning a quorum and shall be entitled to vote
on matters considered at such meeting. If a resolution is taken
by way of conference call, the resolution shall be considered to
have been taken in Luxembourg if the call is initiated from
Luxembourg.

The minutes of a meeting of the Board of Managers may be
signed (i) by all Managers present or represented at the meeting,
or (ii) by any two (2) Managers present or represented at the
meeting, or (iii) by the chairman and the secretary if appointed at
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11.7.
11.8.
Article 12
12.1.
(a).
(b).
(c).
(d).
12.2.
Article 13
13.1.

the meeting of the Board of Managers or (iv) by any person to
whom such powers have been delegated by the Board of
Managers at such meeting of the Board of Managers.

Extracts shall be certified by any Manager or by any person
nominated by any Manager or during a meeting of the Board of
Managers.

In case of a Sole Manager, the resolutions of the Sole Manager
shall be documented in writing.

INTERIM DIVIDENDS

Interim dividends may be distributed at any time, subject to the
following conditions:

the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board
of Managers must draw up interim accounts;

the interim accounts must show that sufficient profits and other
reserves (including share premium) are available for distribution;
it being understood that the amount to be distributed may not
exceed the profits made since the end of the last financial year
for which the annual accounts have been approved, if any,
increased by profits carried forward and distributable reserves,
and reduced by losses carried forward and sums to be allocated
to the legal reserve;

within two (2) months of the date of the interim accounts, the Sole
Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers must resolve to distribute the interim dividends; and

the supervisory auditor or the approved external auditor (réviseur
d'entreprises agréé), if any, verifies that the above conditions
have been duly fulfilled.

If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the
end of the financial year, such difference shall be considered as
an advance on the next dividend. To the extent any final dividend
is declared and paid and does not correspond to profits actually
earned in the applicable financial year, the Sole Manager or, in
case of plurality of Managers, the Board of Managers has the
right to claim the reimbursement of dividends not corresponding
to profits actually earned and the Shareholders must
immediately refund the excess to the Company if so required by
the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, by the
Board of Managers.

TITLE IV.- GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS
POWERS - HOLDING OF GENERAL MEETINGS

Each Shareholder has voting rights commensurate with his
shareholding.
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13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

in case of a single Shareholder owning all the Shares, it shall
exercise all the powers conferred to the general meeting of
Shareholders under Title VIl of the Law and its decisions shall
be in writing and shall be recorded in minutes.

In case there is more than one Shareholder, decisions of the
Shareholders shall be taken in a general meeting of
Shareholders, unless resolutions are taken in accordance with
article 13.4.

Without prejudice to article 13.2., if the number of Shareholders
in the Company does not exceed sixty (60), resolutions of the
Shareholders (except in the case of a resolution amending the
Articles) may be adopted in writing further to a written
consultation at the instigation of the Sole Manager or, in case of
plurality of Managers, of the Board of Managers. In such case,
each Shareholder shall receive the precise wording of the written
resolutions to be adopted and shall give his vote in writing. When
resolutions are to be adopted in writing, the Board of Managers
shall send the text of such resolutions to all the Shareholders.
The Shareholders shall vote in writing and return their vote to the
Company within the timeline fixed by the Board of Managers.
Each Manager shall be entitled to count the votes.

Shareholders meetings may be convened by the Sole Manager
or, in case of plurality of Managers, by a Manager.

If all the Shareholders are present or represented, they can
waive any convening formalities and the meeting can be validly
held without prior notice.

General meetings of Shareholders shall be held in Luxembourg.
Any Shareholder may, by a written proxy, authorize any other
person, who need not be a Shareholder, to represent him at a
general meeting of Shareholders and to vote in his name and
stead.

The Shareholders may vote at any general meeting of
Shareholders by means of voting forms provided by the
Company which voting forms must contain at least the place,
date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the
proposals submitted to the Shareholders, as well as for each
proposal three (3) boxes allowing the Shareholder to vote in
favour thereof, against, or abstain from voting by ticking the
appropriate box. Voting forms which, for a proposed resolution,
do not show (i) a vote in favour, or (ii) a vote against the proposed
resolutions, or (iii) an abstention, are void with respect to such
resolution. The Company shall only take into account voting
forms received at the latest twenty-four (24) hours before the
holding of the general meeting of Shareholders to which they
relate.
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13.9.

13.10.

13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

Article 14

14.1.

14.2.

A Shareholder may participate in any general meeting of
Shareholders by telephone or video conference, or by any other
means of communication which allows all those taking part in the
meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person
at a duly convened and held meeting. In such case, at least one
(1) Shareholder or his proxy shall be physically present at the
registered office of the Company and the meeting shall be
deemed held at the registered office of the Company.

An attendance list must be kept at all general meetings of
Shareholders.

The Board of Managers may suspend the voting rights of any
Shareholder in breach of its obligations as described by these
Articles or any relevant agreement which may be entered into
among the Company and the Shareholders from time to time (if
any).

A Shareholder may individually decide not to exercise,
temporarily or permanently, all or part of its voting rights by
means of formal waiver of its rights. The waiving Shareholder is
bound by such waiver and the waiver must be recognized by the
Company upon notification.

In case the voting rights of one or several Shareholders are
suspended in accordance with article 13.11. or the exercise of
the voting rights has been waived by one or several
Shareholders in accordance with article 13.12., such
Shareholders may attend any general meeting of Shareholders
but the Shares they hold shall not be taken into account for the
determination of the conditions of quorum and majority to be
complied with at the general meetings of Shareholders or to
determine if written resolutions have been validly adopted.

The Company shall recognize any voting arrangements agreed
in any agreement which may be entered into among the
Company and the Shareholders from time to time (if any), to the
extent that such voting arrangements are not in confiict with the
provisions of article 710-20 of the Law.

MAJORITIES

The resolutions shall be validly taken insofar as Shareholders
representing more than half of the capital adopt them. If that
figure is not reached at the first meeting or first written
consultation, the Shareholders shall be convened or consulted a
second time, by registered letter, and decisions shall be adopted
by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital
represented.

Resolutions to alter the Articles of the Company and to change
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14.3.

Article 15
15.1.

15.2.

156.3.

15.4.

16.4.1.

15.4.2.

16.5.

Article 16
16.1

16.2

the nationality of the Company may only be adopted by the
consent of Shareholders owning at least three quarters (3/4) of
the Company’s capital, subject to the provisions of the Law.

However, the commitments of its Shareholders may be
increased only with the unanimous consent of all the
Shareholders and in compliance with any other legal
requirement.

TITLE V.- FINANCIAL YEAR - PROFITS - RESERVES
FINANCIAL YEAR

The financial year of the Company starts on the 1st of January
and ends on the 31st of December of each year.

Each year on the 31th of December an inventory of the assets
and the liabilities of the Company as well as a balance sheet and
a profit and loss account shall be drawn up by the Sole Manager
or, in case of plurality of Managers, by the Board of Managers.

Any Shareholder may inspect the inventory and balance sheet at
the registered office of the Company.

The balance sheet and profit and loss accounts must be
approved in the following manner:

if the number of sharehoiders of the company does not exceed
sixty (60), within six (6) months following the end of the relevant
financial year either (a) at the annual general meeting of
shareholders (if held) or (b) by way of written resolutions of the
shareholders; or

if the number of Shareholders of the Company exceeds sixty
(60), at the annual general meeting of Shareholders.

If the number of Shareholders of the Company exceeds sixty
(60), the annual general meeting of Shareholders shall be held
within the Grand-Duchy of Luxembourg, as specified in the
notice, within six (6) months following the end of the relevant
financial year.

PROFITS - RESERVES

The revenues of the Company, deduction made of the general
expenses and the charges, the depreciations, the provisions and
taxes constitute the net profit.

From the net profit five percent (5%) shall be deducted and
allocated to the legal reserve; this deduction ceases to be
mandatory as soon as the reserve amounts to ten percent (10%)
of the capital of the Company, but it must be resumed until the
reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason
whatsoever, it has been touched.
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16.3

16.4

16.5

16.6

The Shareholders shall determine the allocation of the balance
of the annual net profits. They may decide on the payment of a
dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry
it forward in accordance with the applicable legal provisions.

Under the terms and conditions provided by law, the balance of
the net profit may exclusively be distributed to the Shareholders.

In the event of a dividend declaration, such dividend shall be
allocated and paid as follows:

(@) an amount determined pursuant to article 16.6 shall be
distributed equally to all Shareholders of each class of
shares, pro rata to their shares, then

(b) the balance of the total distributed amount shall be allocated
in its entirety to the holders of the last class in the reverse
alphabetical order (i.e., Class J Shares, Class | Shares,
Class H Shares, Class G Shares, Class F Shares, Class E
Shares, Class D Shares, Class C Shares, Class B Shares
and if only Class A Shares are in existence, Class A Shares).

The amount indicated under article 16.5 (a) shall be determined
as follows:

o the holders of Class A Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to thirteen percent (13%) of the nominal value of
each Class A Share;

o the holders of Class B Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to twelve percent (12%) of the nominal value of each
Class B Share;

o the holders of Class C Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to eleven percent (11%) of the nominal value of each
Class C Share;

o the holders of Class D Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to ten percent (10%) of the nominal value of each
Class D Share;

o the holders of Class E Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to nine percent (9%) of the nominal value of each
Class E Share;

o the holders of Class F Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to eight percent (8%) of the nominal value of each
Class F Share;
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Article 17

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

Article 18

18.1.

o the holders of Class G Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to seven percent (7%) of the nominal value of each
Class G Share;

o the holders of Class H Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to six percent (6%) of the nominal value of each
Class H Share;

o the holders of Class | Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to five percent (5%) of the nominal value of each
Class | Share; and

o the balance shall be allocated to the holders of the Class
J Shares (pro rata to their holding of Class J Shares)
pursuant to a decision taken by the general meeting of
Shareholders (and if no Class J Shares are in existing, to
the next class of Shares in reverse alphabetical order).

TITLE VI.- DISSOLUTION - LIQUIDATION
DISSOLUTION - LIQUIDATION

The Company shall not be dissolved by reason of the death,
suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the single
Shareholder or of one of the Shareholders.

The dissolution and liquidation of the Company can only be
decided if approved with the consent of Shareholders owning at
least three quarters (3/4) of the capital of the Company.

In case of dissolution of the Company the liquidation will be
carried out by one or more liquidators who need not be
Shareholders, designated by the general meeting of
Shareholders who shall determine their powers and
remuneration.

Any liquidation surplus, after the realisation of the assets and the
payment of the liabilities, shall be distributed to the Shareholders
s0 as to achieve on an aggregate basis the same economic
result as the distribution rules set out for distributions in article
16.

TITLE Vil.- AUDITORS
AUDITORS

In case and as long as the Company has more than sixty (60)
Shareholders, the Company’s operations shall be supervised by
one or more supervisory auditors (commissaires). The general
meeting of Shareholders shall appoint the supervisory auditors
(commissaires), if any, and determine their number and
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18.2.

Article 19
19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

SUITLA

Article 1

remuneration and the term of their office. A supervisory auditor
may be removed at any time, without notice and with or without
cause, by the general meeting of Shareholders. The supervisory
auditors (commissaires) have an unlimited right of permanent
supervision and control of all transactions of the Company.

The general meeting of Shareholders may appoint one or more
approved external auditors (réviseurs d’entreprises agréés) in
which case the institution of the supervisory auditors
(commissaires) is no longer required. An approved external
auditor (réviseurs d’entreprises agréé) may only be removed by
the general meeting of Shareholders for cause or with his
approval,

TITLE VIIl.- GENERAL PROVISIONS
GENERAL PROVISION

All matters not mentioned in the Articles shall be determined in
accordance with the Law.

Notices and communications may be made or waived, written
resolutions of the Managers and written resolutions of the
Shareholders may be evidenced, in writing, by fax, email or any
other means of electronic communication.

Powers of attorney may be granted by any of the means
described above. Powers of attorney in connection with Board of
Managers meetings may also be granted by a manager, in
accordance with such conditions as may be accepted by the
Board of Managers.

Signatures may be in handwritten or electronic form, provided
they fulfil all legal requirements for being deemed equivalent to
handwritten signatures. Signatures of the written resolutions of
the Managers, written resolutions of the Shareholders or the
resolutions adopted by the Board of Managers by telephone or
video conference, as the case may be, may appear on one
original or several counterparts of the same document, all of
which taken together shall constitute one and the same
document.

TRADUCTION FRANCAISE DU TEXTE QUI PRECEDE:
TITRE I.- FORME - NOM - SIEGE SOCIAL - OBJET - DUREE
FORME

Il existe une société a responsabilité limitée (la « Société »), qui
sera régie par les lois relatives a une telle entité, et en particulier
la loi du 10 aodt 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée de temps & autre (la « Loi »), ainsi que par les
présents statuts (les « Statuts »).
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Article 2

Article 3

3.1.

3.2.

3.3.

Article 4
4.1.

4.2

DENOMINATION
La dénomination de la Société est « Veleta TopCo S.ar.l. ».
SIEGE SOCIAL

Le siége social de la Société est établi dans la ville de
Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de
Luxembourg par décision du Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance (tels que définis ci-
apres), qui peut modifier les Statuts en conséquence.

Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant
au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger par décision du
Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de
Gérance. Au cas ol des événements extraordinaires d'ordre
militaire, politique, économique ou social de nature a
compromettre I'activité normale au siége social de la Société se
seraient produits ou seraient imminents, le siége social de la
Sociéte pourra étre transféré provisoirement a I'étranger par
décision du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants,
du Conseil de Gérance jusqua ce que la situation soit
normalisée ; ces mesures provisoires n’ont toutefois aucun effet
sur la nationalité de la Société laquelle, noncbstant ce transfert
provisoire du siége, restera une société luxembourgeoise.

OBJET

L'objet de la Société est la prise de participations, tant au
Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou entreprises
sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces
participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous
titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépét et autres instruments de dette, et
plus généralement, toutes valeurs mobilires et instruments
financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut
participer a la création, au développement, & la gestion et au
controle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir
dans l'acquisition et la gestion d’'un portefeuille de brevets ou
d’'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou
origine que ce soit.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, que
ce soit par voie d'offre publique ou d'offre privée. Elle peut
émettre des billets & ordre, des obligations et tous types de titres
de créance privés ou publics. Elle peut émettre des titre de
participation uniquement par voie de placement privé. La Société
peut préter des fonds, y compris, sans s’y limiter, les revenus de
tous emprunts, a ses filiales, sociétés affiliées, ainsi qu'a toutes
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4.3.

4.4,

Article 5
5.1.
5.2.

5.3.

Article 6
6.1.

autres sociétés. La Société peut également consentir des
garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer
et accorder des siretés sur tout ou partie de ses actifs afin de
garantir ses propres obligations et celles de toute autre société
et, de maniére générale, en sa faveur et en faveur de toute autre
société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut
effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans
avoir obtenu 'autorisation requise.

La Societé peut employer toutes les techniques, moyens
juridiques et instruments nécessaires a une gestion efficace de
ses investissements et a sa protection contre les risques de
credit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux
d'intérét et autres risques.

La Société peut accomplir toutes les opérations commerciales,
financiéres ou industrielles et toutes les transactions concernant
des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou
indirectement, servent ou se rapportent & son objet social.

DUREE
La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut avoir un ou plusieurs Associés avec un
maximum de cent (100) Associés. Au cas ou le nombre
d'Associés vient a dépasser la limite de cent (100), la Société
disposera d’un délai d’'un (1) an & compter de la date a laquelle
cette limite aura été dépassée pour étre transformée.

La Société peut étre dissoute a tout moment par résolution des
Associés de la Société statuant comme en matiere de
modifications des présents Statuts.

TITRE il.- CAPITAL - TRANSFERT DE PARTS
CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la Société est fixé & douze mille euros (EUR
12.000) représenté par douze mille (12.000) parts sociales sous
forme nominative, d’'une valeur nominale d’'un euro (EUR 1,-)
chacune, représenté par :

o Douze mille (12.000) part sociale de classe A (les Parts
Sociales de Classe A) ;

o Zéro (0) part sociale de classe B (les Parts Sociales de
Classe B) ;

o Zeéro (0) part sociale de classe C (les Parts Sociales de
Classe C) ;

o Zéro (0) part sociale de classe D (les Parts Sociales de
Classe D) ;

o Zéro (0) part sociale de classe E (les Parts Sociales de
Classe E);
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6.2.

6.3.

o Zeéro (0) part sociale de classe F (les Parts Sociales de
Classe F) ;

o Zeéro (0) part sociale de classe G (les Parts Sociales de
Classe G) ;

o Zeéro (0) part sociale de classe H (les Parts Sociales de
Classe H) ; ‘

o Zéro (0) part sociale de classe | (les Parts Sociales de
Classel) ; et

o Zéro (0) part sociale de classe J (les Parts Sociales de
Classe J et avec les Parts Sociales de Classe A, les
Parts Sociales de Classe B, les Parts Sociales de
Classe C, les Parts Sociales de Classe D, les Parts
Sociales de Classe E, les Parts Sociales de Classe F,
les Parts Sociales de Classe G, les Parts Sociales de
Classe H et les Parts Sociales de Classe J, les Parts
Sociales Alphabétiques, chacune constituant une Part
Sociale Alphabétique)

Les Parts Sociales Alphabétiques sont aussi collectivement
désignées les Parts Sociales et individuellement une Part
Sociale.

Les détenteurs des Parts Sociales sont appelés ensemble les
Associés, et individuellement un Associé. Les Parts Sociales
sont toutes souscrites et entiérement libérées.

La Société peut maintenir un compte de prime d’émission
géneral. Toute prime d'émission payée lors de I'émission de
parts sociales (qui n'est pas affecté spécifiquement a une
catégorie spécifique de parts sociales) sera affectée a ce compte
de prime d'émission général de la Société. Le montant dudit
compte de prime d'émission général constitue des réserves
librement distribuables de la Société. Dans la mesure ol le
capital social est divisé en plusieurs catégories de parts sociales,
la Société peut maintenir des comptes de prime d’émission par
catégorie séparés. Toute prime versée et spécifiquement
affectée a une seule catégorie est affectée au compte de prime
d'émission de cette catégorie et distribuable uniquement aux
parts sociales de cette catégorie.

La Société peut maintenir un compte spécial de réserve en
capitaux propres général (compte 115 « apport en capitaux
propres non rémunéré par des titres » du Plan Comptable
Normalisé Luxembourgeois prévu par le réglement grand-ducal
du 12 septembre 2019). Le montant de ce compte spécial de
réserve en capitaux propres général constitue des réserves
librement distribuables de la Société. Dans la mesure ou le
capital social est divisé en plusieurs catégories de parts sociales,
la Société peut maintenir des comptes spéciaux de réserve en
capitaux propres par catégorie séparés. Tout montant versé et
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6.4.

6.5.
6.6.

6.7.

6.8.

spécifiquement affecté a une seule catégorie est affectée au
compte spécial de réserve en capitaux propres de cette
catégorie et distribuable uniquement aux parts sociales de cette
catégorie.

La Société peut racheter ses propres Parts Sociales dans les
limites prévues par la Loi et peut détenir ces Parts Sociales
rachetées en portefeuille ou, alternativement, les annuler. Le
Conseil de Gérance est autorisé a annuler ces Parts Sociales
détenues en portefeuille et a procéder a sa discrétion a la
réduction de capital afférente. Dans ce cas, le Conseil de
Gérance fait constater la réduction de capital par acte notarié.
L'acte doit étre dressé dans le mois de I'annulation et de la
diminution du capital social ainsi décidées par le Conseil de
Gérance. Les droits de vote et les droits financiers attachés aux
Parts Sociales détenues en portefeuille sont suspendus pendant
la durée de leur détention par la Société.

Toutes les Parts Sociales disposent de droits identiques.

Les Parts Sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait
qu’un (1) seul propriétaire par Part Sociale. Les copropriétaires
indivis de Parts Sociales doivent désigner une personne unique
qui les représente a I'égard de la Société. La Société a le droit
de suspendre 'exercice de tous les droits afférents & une Part
Sociale détenue en indivision & I'exclusion des droits a
I'information pertinents jusqu’a ce qu’une personne unique soit
designée comme étant propriétaire de la Part Sociale a I'égard
de la Société.

Le capital social de la Société peut étre réduit par I'annulation de
Parts Sociales y compris par I'annulation d’'une ou de plusieurs
classes entiéres de Parts Sociales par le rachat et I'annulation
de toutes les Parts Sociales émises dans cette classe ou ces
classes. En cas de rachats et annulations de classes de Parts
Sociales, ces rachats et annulations de Parts Sociales seront
effectués dans I'ordre alphabétique inversé (en commengant par
les Parts Sociales de Classe J).

En cas de réduction du capital social par le rachat et 'annulation
d'une classe de Parts Sociales, les détenteurs des Parts
Sociales de la classe de Parts Sociales rachetée et annulée
recevront de la Société un montant égal au Montant Total
d’Annulation pour les Parts Sociales de la classe concernée
conformément aux stipulations de l'article 16 des présents
Statuts.

« Montant Total d’Annulation » sera le Montant Disponible
sauf décision contraire du gérant unique ou du Conseil selon le
cas, a condition toutefois que le Montant Total d’Annulation ne
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6.9.

soit jamais supérieur au Montant Disponible.

« Montant Disponible » concernant une classe de Parts
Sociales a racheter et annuler signifie le montant total des
bénéfices nets de la Société (y compris les bénéfices reportés),
augmenteé par (i) les réserves librement distribuables (incluant,
afin d'éviter tout doute, le compte d'apport en capital de la
Société et le compte prime d'émission) et (i) le cas échéant le
montant des réductions du capital social et de la réserve légale
relatives a la classe de Parts Sociales a racheter et a annuler
dans la mesure ou ceci correspond aux montants disponibles
conformément & la loi, mais diminué par (i) toutes pertes
(comprenant les pertes reportées), (i) toutes sommes a placer
en réserve(s) conformément aux exigences de la loi ou des
Statuts ou de l'avis raisonnable du Conseil réservées pour
couvrir les frais de fonctionnement de la Société et (ijii) le montant
a affecter aux classes de Parts Sociales qui ne sont pas
rachetées ni annulées conformément a I'article 16 des présents
Statuts, chaque fois tel que déterminé dans les Comptes
Intérimaires concernés (en tout état de cause sans double
comptage) de sorte que :

AA=(NP+P+CR)-(L+LR+RP)

Ou:

AA = Montant Disponible

NP = bénéfices nets (y compris les bénéfices reportés)
P = réserves librement distribuables

CR = montant des réductions du capital social et de la réserve
légale relatives a la classe de Parts Sociales a racheter et &
annuler

L = pertes (y compris les pertes reportées)

LR = toutes sommes & placer en réserve(s) conformément aux
exigences de la loi ou des Statuts ou de I'avis raisonnable du
Conseil réservées pour couvrir les frais de fonctionnement de
la Société

RP = le montant a affecter aux classes de Parts Sociales qui ne
sont pas rachetées ni annulées conformément a I’article 16 des
présents Statuts

« Comptes Intérimaires » signifie les comptes intérimaires de
la Société a la Date des Comptes Intérimaires donnée et

« Date des Comptes Intérimaires » signifie une date pas
antérieure a deux (2) mois avant la date du rachat et de
annulation de la classe de Parts Sociales concernée.

Un registre des Associés est tenu au siége social et peut étre
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Article 7
7.1.

7.2.

7.3.

74,

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

consulté a la demande de chaque Associé.
CESSIONDE PARTS SOCIALES

Dans I'hypothése ou il n'y a qu'un seul Associé, les Parts
Sociales détenues par celui-ci sont librement cessibles.

Dans I'hypothése ou il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales
sont librement cessibles entre Associés. Toute cession de Parts
Sociales entre vifs a des non-Associés est soumise & I'agrément
préalable des Associés représentant les trois quarts (3/4) des
Parts Sociales de la Société.

Siun Associé envisage de céder une ou plusieurs Parts Sociales
a un tiers, cet Associé cédant doit notifier la cession proposée a
la Société, et cette cession sera soumise aux stipulations des
articles 7.4. 2 7.10. des présents Statuts.

Si la cession proposée n'est pas approuvée par les Associés
représentant au moins les trois quarts (3/4) des Parts Sociales
de la Société ou si la Société a refusé de consentir a la cession
conformément & la Loi, les Associés peuvent, dans les trois (3)
mois a compter de ce refus, acquérir ou faire acquérir la ou les
parts sociales a un prix fixé conformément & l'article 7.6. des
présents Statuts, sauf dans la situation ou le cédant décide de
renoncer a la cession. A la requéte du ou des Gérants, le délai
de trois (3) mois peut étre prolongé par le magistrat présidant la
chambre du tribunal d’arrondissement siégeant en matiére
commerciale et comme en matiére de référé, sans que cette
prolongation puisse dépasser six (6) mois.

La Sociéte peut également, dans un délai identique a celui
mentionné a l'article 7.4. ci-dessus et avec le consentement de
I'Associé cédant, décider de (i) réduire son capital social du
montant correspondant a la valeur nominale de la ou des Parts
Sociales concernées et (ii) racheter lesdites Parts Sociales a un
prix fixé conformément a I'article 7.6. des présents Statuts.

Aux fins des articles 7.4. et 7.5. ci-dessus, le prix de cession ou
le prix de rachat correspondra & la juste valeur de marché des
Parts Sociales telle que déterminée de bonne foi par le Conseil
de Gérance.

Si, a I'expiration du délai imparti mentionné aux articles 7.4. et
7.5. ci-dessus, les Associés existants n'ont pas acquis les Parts
Sociales et si la Société n'a pas racheté cette ou ces Parts
Sociales, I'Associé cédant pourra librement vendre ses Parts
Sociales au nouvel ou aux nouveaux Associés proposés, au prix
de cession et aux conditions prévues et notifiées a la Société.

Une cession de Parts Sociales doit étre constatée par un acte
notarié ou par un acte sous seing privé et ne sera opposable a
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7.9.

Article 8

Article 9
9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

I'égard de la Société ou des tiers, qu'aprés avoir été notifiée a la
Société ou acceptée par celle-ci conformément a I'article 710-13
de la Loi et I'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

Pour tous les autres points, il est fait référence aux articles 710-
12 et 710-13 de la Loi.

TITLE lll.- GERANCE
GERANCE

La Société est gérée par un Gérant (le « Gérant Unique ») ou
par plusieurs Gérants nommés par I'assemblée générale des
Associés représentant plus de la moitié du capital social de la
Société. Si plusieurs Gérants ont été nommés, ils formeront un
conseil de gérance (le « Conseil de Gérance », chacun étant
alors désigné comme un « Gérant »). Le Gérant Unique ou les
membres du Conseil de Gérance ne sont pas nécessairement
Associés de la Société. Le Gérant Unique ou les Gérants
peuvent étre révoqués a tout moment par une décision de
lassemblée générale des Associés représentant plus de la
moitié du capital social de la Société.

POUVOIRS

Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance, a tous pouvoirs pour
agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour
effectuer tous actes nécessaires ou utiles & 'accomplissement
de I'objet social de la Société.

Les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou par les
Statuts a 'assemblée générale des Associés relévent de la
compétence du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
Gérants, du Conseil de Gérance.

Tout litige impliquant la Société en qualité de demandeur ou en
qualité de défendeur, sera géré au nom de la Société par le
Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil
de Gérance représenté par le Gérant délégué a cet effet.

La Société est valablement engagée, en toutes circonstances
par la seule signature de son Gérant Unique et, en cas de
pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux membres
du Conseil de Gérance, ou par la signature de toute personne a
laquelle ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou,
en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil de Gérance.

Les Gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune
obligation  personnelle  concernant les engagements
régulierement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure
ou ces engagements sont conformes aux Statuts et a la Loi.

Dans I'éventualité ou un Gérant ou un agent de la Société a un
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9.7.

Article 10

10.1.

10.2.

10.3.

Article 11
11.1.

1.2

intérét financier opposé a celui de la Société a I'occasion d’une
transaction avec la Société, ledit Gérant ou agent concerné en
informera le Conseil de Gérance et cette déclaration sera
consignée dans le procés-verbal de la réunion du Conseil de
Gérance. Le Gérant concerné ne délibérera pas ni ne prendra
part au vote sur cette transaction. Ce conflit d'intéréts sera

rapporté a la premiére prochaine assemblée générale des
Associés avant qu’'elle ne statue sur tout autre point.

Nonobstant ce qui précéde, aucune transaction journaliére
conclue dans des conditions normales, ni aucun contrat ou autre
transaction entre la Société et toute autre société ne sera
impactée ou invalidée par le fait qu’un ou plusieurs des Gérants
ou agents de la Société aient un intérét, soient gérant,
administrateur, associé¢, agent ou employé de cette autre
société. Tout Gérant ou membre de la Société qui serait
administrateur, agent ou employé d'une société ou d'une
entreprise avec laquelle la Société signerait un contrat ou
s'engagerait en affaires, ne sera pas, du fait de son affiliation
avec cette autre société ou entreprise, empéché de délibérer et
de voter ou d’agir sur les points en rapport avec ces contrats ou
autres affaires.

DELEGATIONS

Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil
de Gérance peut sous-déléguer ses pouvoirs a un ou plusieurs
agents ad hoc pour des taches déterminées.

Le Geérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil
de Gérance détermine les responsabilités et la rémunération (le
cas écheant) de cet agent, la durée de son mandat ainsi que
toutes autres conditions pertinentes de son mandat.

Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil
de Gerance peut déléguer la gestion journaliére, ainsi que le
pouvoir de représentation de la Société & cet effet, a un ou
plusieurs Gérants, administrateurs et autres agents, Associés ou
non, agissant individuellement ou conjointement, conformément
ala Loi.

REUNION DU CONSEIL DE GERANCE

Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation d’'un Gérant de
la Société aussi souvent que lintérét de la Société I'exige.
Lorsque tous les Gérants sont présents ou représentés, ils
pourront renoncer aux formalités de convocation.

Tout Gérant est autorisé a se faire représenter lors d’une réunion
du Conseil de Gérance par un autre Gérant en le désignant
comme son mandataire, par écrit, par télégramme, par fax, par
courriel ou par lettre.
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11.3.

11.6.

11.7.

11.8.

Article 12
12.1.

(a).

(b).

Les réunions du Conseil de Gérance se tiendront a Luxembourg.
Le Conseil de Gérance ne peut délibérer ou agir valablement
que si la majorité au moins de ses membres est présente en
personne ou par mandataire. Les résolutions du Conseil de
Geérance seront adoptées a la majorité des votes des Gérants
présents en personne ou par mandataire.

Les résolutions écrites signées par tous les membres du Conseil
de Gérance auront le méme effet et la méme validité que des
décisions prises lors d’une réunion valablement convoquée et
tenue. Ces signatures peuvent étre apposées sur un seul
document ou plusieurs exemplaires d’'un méme document
transmis par lettre, fax, courriel ou moyen similaire de
communication.

Tout membre du Conseil de Gérance qui participe & une réunion
du Conseil de Gérance par un moyen de communication (ence
compris par téléphone et par visioconférence), qui permet & tous
les autres membres du Conseil de Gérance présents a cette
réunion (soit en personne, par mandataire ou par un tel moyen
de communication) d’entendre et d'étre entendus par les autres
membres a tout moment, sera réputé présent a cette réunion et
sera pris en compte pour le calcul du quorum et sera autorisé a
voter sur les points traités a cette réunion. Lorsque la décision
est prise par conférence téléphonique, la décision sera
considérée comme ayant été prise & Luxembourg si I'appel est
initié a partir de Luxembourg.

Les procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont
signés (i) par tous les Gérants présents ou représentés a la
réunion, ou (i) par deux (2) Gérants présents ou représentés a
la réunion, ou (jii) par le président et le secrétaire s'ils ont été
nommés a la réunion du Conseil de Gérance ou (iv) par toute
personne a qui ces pouvoirs ont été délégués par le Conseil de
Gérance a cette réunion du Conseil de Gérance.

Des extraits seront certifiés par un Gérant ou par toute personne
désignée par un Gérant ou lors d’une réunion du Conseil de
Gérance.

En cas de Gérant Unique, les résolutions du Gérant Unique
pourront étre documentées par écrit.

DIVIDENDES INTERIMAIRES

Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout
moment, aux conditions suivantes :

le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil
de Gérance établit des comptes intérimaires;

ces comptes intérimaires doivent faire apparaitre que des
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(c).

(d).

12.2.

Article 13
13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

bénéfices et autres réserves (y compris la prime d’émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution, étant entendu
que le montant & distribuer ne peut pas dépasser le montant des
bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont
les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmente des bénéfices reportés et des réserves distribuables,
et réduit par les pertes reportées et les sommes 3 affecter a la
réserve légale;

le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil
de Gérance doit décider de distribuer les dividendes intérimaires
dans les deux (2) mois suivant la date des comptes intérimaires;
et

le commissaire ou le réviseur d’entreprises agréé, s’ily en a un,
verifie que les conditions ci-dessus ont été dument remplies.

Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués dépassent
les bénéfices distribuables & la fin de I'exercice social, cette
différence sera considérée comme un acompte sur le dividende
suivant. Dans la mesure ol un dividende final est déclaré et payé
et ne correspond pas aux bénéfices réellement acquis au cours
de I'exercice social concerné, le Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance a le droit de réclamer
ia iépétition des dividendes ne correspondant pas a des
bénéfices réellement acquis et les Associés doivent
immédiatement reverser I'excédent & la Société a la demande
du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil
de Gérance.

TITRE IV.- ASSEMBLEE GENERALE DES ASSOCIES
POUVOIRS - TENUE D’ASSEMBLEES GENERALES

Chagque Associé dispose d’un droit de vote proportionnel a sa
participation.

En cas d'Associé unique détenant toutes les Parts Sociales,
celui-ci exerce tous les pouvoirs qui sont conférés a 'assemblée
générale des Associés en vertu du Titre VII de la Loi et ses
décisions sont établies par écrit et consignées dans des procés-
verbaux.

S'il y a plus d’'un Associé, les décisions des Associés seront
prises en assemblée générale des Associés, sauf lorsque des
résolutions sont adoptées conformément a I'article 13.4.

Sans préjudice de I'article 13.2., si le nombre d’Associés de la
Société ne dépasse pas soixante (60), les résolutions des
Associés (exception faite de résolutions destinées a modifier les
Statuts) peuvent étre adoptées par écrit suite a une consultation
écrite a l'initiative du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
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13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

Gérants, du Conseil de Gérance. Dans ce cas, chaque Associé
recevra le libellé exact du texte des résolutions écrites a adopter
et donnera son vote par écrit. Lorsque des résolutions doivent
étre adoptées par écrit, le Conseil de Gérance communique le
texte des résolutions a tous les Associés. Les Associés votent
par écrit et envoient leur vote a la Société dans le délai fixé par
le Conseil de Gérance. Chaque Gérant est autorisé a compter
les votes.

Des assemblées générales des Associés pourront étre
convoquées par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
Gérants, par tout Gérant.

Si tous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent
renoncer aux formalités de convocation et I'assemblée peut
valablement étre tenue sans avis préalable.

Les assemblées générales des Associés devront étre tenues a
Luxembourg. Tout Associé peut, par procuration écrite, autoriser
une personne, qui ne doit pas nécessairement étre un Associé,
ale représenter a une assemblée générale et a voter en son nom
et a sa place.

Les Associés peuvent voter a toute assemblée générale par des
formulaires de vote fournis par la Société, lesdits formulaires de
vote devant faire au moins apparaitre le lieu, la date et I'heure
de l'assemblée, l'ordre du jour de I'assemblée générale, les
propositions soumises aux Associés ainsi que pour chaque
proposition trois (3) cases permettant a I'Associé de voter pour,
contre ou de s’abstenir de voter en cochant la case prévue a cet
effet. Les formulaires de vote qui ne font pas apparaitre, pour
une résolution proposée (i) un vote pour, ou (ii) un vote contre la
résolution proposée, ou (iii) une abstention, sont considérés nuls
pour cette résolution. La Société ne prend en considération que
les formulaires de vote regus au plus tard vingt-quatre (24)
heures avant la tenue de I'assemblée générale des Associés a
laquelle ils se rapportent.

S

Un Associé peut participer & une assemblée générale des
Associés par téléphone ou visioconférence ou par tout autre
moyen de communication permettant a tous ceux participant a
la réunion de s'identifier, de s'entendre et de se parler. La
participation par un de ces moyens équivaut & une participation
en personne a une assemblée dument convoquée et tenue.
Dans un tel cas, au moins un (1) Associé ou son mandataire doit
étre physiquement présent au siége social de la Société et
'assemblée sera réputée étre tenue au siége social de la
Société.

Ifest tenu une liste des présences a chaque assemblée générale
des Associés.
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13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

Article 14
14.1.

14.2.

14.3.

Article 15
15.1.

Le Conseil de Gérance peut suspendre les droits de vote de tout
Associe qui manque a ses obligations décrites dans les présents
Statuts ou dans toute convention pertinente que les Associés
peuvent conclure avec la Société de temps & autre (s'il y en a
une).

Un Associé peut a titre personnel décider de ne pas exercer, de
maniére temporaire ou permanente, tout ou partie de ses droits
de vote par renonciation formelle & ses droits. L’Associé qui y
renonce est engagé par cette renonciation et la renonciation
s'impose & I'égard de la Société dés notification a cette derniére.

Au cas ou les droits de vote d’un ou de plusieurs Associés sont
suspendus conformément a I'article 13.11. ou qu’un ou plusieurs
Associés ont renoncé a l'exercice de leurs droits de vote
conformeément & I'article 13.12., ces Associés peuvent assister a
toute assemblée générale des Associés mais les Parts Sociales
qu'ils détiennent ne sont pas prises en compte pour déterminer
les conditions de quorum et de majorité & respecter aux
assemblées générales des Associés ou déterminer si des
résolutions écrites ont été valablement adoptées.

La Société reconnaitra tous les arrangements de vote convenus
dans une convention que les Associés et la Société peuvent
conclure de temps a autre (sl y en a une) dans la mesure ol
ces arrangements ne s’opposent pas aux dispositions de I'article
710-20 de la Loi.

MAJORITES

Les décisions ne sont valablement prises que pour autant que
des Associés détenant plus de la moitié du capital social les
adoptent. Si ce chiffre n'est pas atteint lors de la premiére
assemblée ou consultation par écrit, les Associés sont
convoqués ou consultés une seconde fois, par lettres
recommandées, et les décisions sont prises & la majorité des
votes exprimeés, quelle que soit la portion du capital représentée.

Les décisions portant modification des Statuts de la Société ou
visant le changement de la nationalité de la Société ne peuvent
étre adoptées qu’avec le consentement des Associés détenant
au moins les trois quarts (3/4) du capital social de la Société sous
réserve des dispositions de la Loi.

Néanmoins, 'augmentation des engagements des Associés ne
peut intervenir qu’avec I'accord unanime de tous les Associés et
conformément a toute autre disposition légale.

TITRE V.- EXERCICE SOCIAL - BENEFICES - RESERVES
EXERCICE SOCIAL

L'exercice social de la Société commence le 1er janvier et se
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15.2.

15.3.

15.4.

156.4.1.

15.4.2.

15.5.

Article 16

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

termine le 31 décembre de chaque année.

Chaque année, au 31 décembre, un inventaire comprenant
I'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société ainsi
que le bilan et le compte de profits et pertes sont établis par le
Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil
de Gérance.

Tout Associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du
bilan au siége social de la Société.

Le bilan et le compte de profits et pertes doivent étre approuvés
de la fagon suivante:

si le nombre d’Associés de la Société ne dépasse pas soixante
(60), dans les six (6) mois de la cléture de I'exercice social en
question, soit (a) par I'assemblée générale annuelle des
Associés (si elle est tenue), soit (b) par résolutions écrites des
Associés; ou

sile nombre d’Associés de la Société depasse soixante (60), par
I'assemblée générale annuelle des Associés.

Si le nombre d’'Associés de la Société dépasse soixante (60),
I'assemblée générale annuelle des Associés se tient au Grand-
Duché de Luxembourg, comme indiqué dans la convocation,
dans les six (6) mois suivant la cloture de I'exercice social en
question.

BENEFICES — RESERVES- AFFECTATION DES
BENEFICES

Les revenus de la Société, déduction faite des frais généraux et
des charges, des amortissements, des provisions et des impéts
constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cing pour cent (5%) qui sont
affectés a la réserve Iégale ; ce prelévement cesse d'étre
obligatoire dés que la réserve s'éléve a dix pour cent (10%) du
capital de la Société, mais il doit étre repris jusqu'a reconstitution
intégrale de la réserve si, & un moment quelconque, pour
quelque raison que ce soit, celle-ci a été atteinte.

Les Associés décident de I'affectation du solde des bénéfices
nets annuels. lls peuvent allouer ce bénéfice au paiement d'un
dividende, I'affecter & un compte de réserve ou le reporter en
respectant les dispositions légales applicables.

Dans les conditions prévues par Ia loi, le solde du bénéfice net
peut étre distribué exclusivement aux Associés

En cas de déclaration de dividendes, ceux-ci sont répartis et
versés comme suit :

(a) un montant déterminé conformément a I'article 16.6 est
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(b)

distribué de maniére égale & tous les Associés de
chaque classe de parts sociales, proportionnellement
aux parts sociales qu’ils détiennent, puis

le solde du montant total distribué est attribué dans sa
totalité aux détenteurs de la derniére classe dans I'ordre
alphabétique inverse (c'est-a-dire les Parts Sociales de
Classe J, les Parts Sociales de Classe |, les Parts
Sociales de Classe H, les Parts Sociales de Classe G,
les Parts Sociales de Classe F, les Parts Sociales de
Classe E, les Parts Sociales de Classe D, les Parts
Sociales de Classe C, les Parts Sociales de Classe B et
si seules des Parts Sociales de Classe A sont en
circulations, les Parts Sociales de Classe A).

Le montant indiqué a I'article 16.5 (a) est déterminé comme suit

les détenteurs de Parts Sociales de Classe A ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a treize pour cent (13%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe A;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe B ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a douze pour cent (12%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe B;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe C ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d’un montant égal a onze pour cent (11%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe C ;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe D ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a dix pour cent (10%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe D ;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe E ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d’'un montant égal a neuf pour cent (9%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe E ;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe F ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a huit pour cent (8%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe F ;

les détenteurs de Parts Sociales de Classe G ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a sept pour cent (7%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe G ;
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Article 17
17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

Article 18

18.1.

18.2.

o les détenteurs de Parts Sociales de Classe H ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d’'un montant égal a six pour cent (6%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe H ;

o les détenteurs de Parts Sociales de Classe | ont droit &
recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un
montant égal & cing pour cent (5%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe | ; et

o le solde est alloué aux détenteurs de Parts Sociales de
Classe J (au prorata de leur détention de Parts Sociales
de Classe J) en application d’une décision prise par
lassemblée générale des Associés (et si aucune Part
Sociale de Classe J n'existe, & la classe de Parts
Sociales suivante dans I'ordre alphabétique inverse) .

TITLE VI.- DISSOLUTION - LIQUIDATION
DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société ne pourra pas étre dissoute pour cause de décés, de
suspension des droits civils, d’insolvabilité, de faillite de son
Associé unique ou de I'un de ses Associés.

La dissolution et la liquidation de la Société n’est possible que si
elle est adoptée par les Associés représentant au moins les trois
quarts (3/4) du capital social de la Société.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée
par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par
lassemblée générale des Associés qui détermineront leurs
pouvoirs et rémunération.

Tout boni de liquidation, aprés réalisation des actifs et paiement
des dettes sera distribué aux Associés de maniére & atteindre
sur une base globale un résultat économique identique a celles
régles de distribution définies pour les distributions a I'article 16.

TITRE Vil.- COMMISSAIRES / REVISEURS D’ENTREPRISES
COMMISSAIRES / REVISEURS D’ENTREPRISES

Si et tant que la Société a plus de soixante (60) Associés, les
opérations de la Société sont contrdlées par un ou plusieurs
commissaires. L'assemblée générale des Associés nomme les
commissaires, s'il y a lieu, et détermine leur nombre, leur
rémunération et la durée de leur mandat. Un commissaire peut
étre révoqué a tout moment, avec ou sans notification et avec ou
sans motif, par lassemblée générale des Associés. Les
commissaires ont un droit illimité de surveillance et de controle
permanent de toutes les transactions de la Société.

L'assemblée générale des Associés peut nommer un ou
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Article 19
19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

plusieurs réviseurs d'entreprises agréés auquel cas la
nomination de commissaires n'est plus nécessaire. Un réviseur
d’entreprises agréé ne peut étre révoqué par I'assemblée
générale des Associés qu'avec un motif ou avec son accord.

TITRE VIIl.- DISPOSITIONS GENERALES
DISPOSITIONS GENERALES

Tous les points non régis par les Statuts seront déterminés
conformément a la Loi.

Les convocations et communications, ainsi que les renonciations
a celles-ci, peuvent étre faites, et les résolutions écrites des
Gérants et résolutions écrites des Associés peuvent étre établies
par écrit, par téléfax, e-mail ou tout autre moyen de
communication électronique.

Les procurations peuvent étre données par tout moyen
mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil de Gérance peuvent également étre données par un
Gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil
de Gérance.

Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou
électronique, a condition de satisfaire a toutes les conditions
légales pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les
signatures des résolutions écrites des Gérants, des résolutions
écrites des Associés ou des résolutions adoptées par le Conseil
de Geérance par téléphone ou visioconférence, selon le cas, sont
apposées sur un original ou sur plusieurs exemplaires du méme
document, qui ensemble, constituent un seul et méme -
document.

POUR STATUTS COORDONNES,
Luxembourg, le 24 juin 2021
Le Notaire (s.) : Elisabeth REINARD
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Article 1

Article 2

Article 3
o |

3.2.

3.3.

STATUTS COORDONNES AU 31 MAI 2021

TITLE I.- FORM - NAME - REGISTERED OFFICE - OBJECT -

DURATION
FORM

There exists a private limited liability company (the “Company”)
which will be governed by the laws pertaining to such an entity,
and in particular the law of 10 August 1915 on commercial
companies as amended from time to time (the “Law"), as well as
by the present articles of association (the “Articles”).

NAME
The name of the Company is “Veleta TopCo S.ar.l.".
REGISTERED OFFICE

The registered office of the company is established in the city of
Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of
Luxembourg by means of a resolution of the Sole Manager or, in
case of plurality of Managers, of the Board of Managers (as
defined hereafter) which may amend the Articles accordingly.

Branches, subsidiaries or other offices may be established in the
Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution of the
Sole Manager or, in case of plurality of Managers, of the Board
of Managers. Should a situation arise or be deemed imminent,
whether military, political, economic or social, which would
prevent the normal activity at the registered office of the
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Article 4
4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

Article 5

Company, the registered office of the Company may be
temporarily transferred abroad by the decision of the Sole
Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers, until such time as the situation becomes normalised;
such temporary measures will however not have any effect on
the nationality of the Company, which, notwithstanding this
temporary transfer of the registered office, will remain a
Luxembourg company.

OBJECT

The Company's object is the acquisition of participations, in
Luxembourg or abroad, in any companies or enterprises in any
form whatsoever, and the management of those participations.
The Company may in particular acquire, by subscription,
purchase and exchange or in any other manner, any stock,
shares and other participation securities, bonds, debentures,
certificates of deposit and other debt instruments and, more
generally, any securities and financial instruments issued by any
public or private entity. It may participate in the creation,
development, management and control of any company or
enterprise. Further, it may invest in the acquisition and
management of a portfolio of patents or other intellectual
property rights of any nature or origin.

The Company may borrow in any form, whether by private or
public offer. It may issue notes, bonds and any kind of private or
public debt securities. It may issue equity securities by way of
private placement only. It may lend funds, including, without
limitation, the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries,
affiliated companies and any other companies. It may also give
guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create
and grant security over some or all of its assets to guarantee its
own obligations and those of any other company, and, generally,
for its own benefit and that of any other company or person. For
the avoidance of doubt, the Company may not carry out any
regulated financial sector activities without having obtained the
requisite authorisation.

The Company may use any techniques, legal means and
instruments to manage its investments efficiently and protect
itself against credit risks, currency exchange exposure, interest
rate risks and other risks.

The Company may carry out any commercial, financial or
industrial operation and any transaction with respect to real
estate or movable property which, directly or indirectly, favours
or relates to its corporate object.

DURATION
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5.1.
5.2.

5.3.

Article 6
6.1.

6:2;

The Company is established for an unlimited period.

The Company may have one or several Shareholders with a
maximum of one hundred (100) Shareholders. In the event that
the number of Shareholders of the Company exceeds one
hundred (100), the Company shall have one (1) year from the
date on which such limit is exceeded to convert into another legal
form.

The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of
the Shareholders of the Company adopted in the manner
required to amend the Articles.

TITLE Il.- CAPITAL - TRANSFER OF SHARES

CAPITAL

The corporate capital of the Company is fixed at twelve thousand
euros (EUR 12,000) represented by twelve thousand (12, 000)
shares, in registered form, with a nominal value of one Euro
(EUR 1) each, divided as follows:

o Twelve thousand (12,000) class A shares (the Class A
Shares);

o Zero (0) class B shares (the Class B Shares);
o Zero (0) class C shares (the Class C Shares);
o Zero (0) class D shares (the Class D Shares);
o Zero (0) class E shares (the Class E Shares);
o Zero (0) class F shares (the Class F Shares);
o Zero (0) class G shares (the Class G Shares);
o Zero (0) class H shares (the Class H Shares);
o Zero (0) class | shares (the Class | Shares); and

o Zero (0) class | shares (the Class J Shares, and together
with the Class A Shares, Class B Shares, Class C
Shares, Class D Shares, Class E Shares, Class F
Shares, Class G Shares, Class H Shares and Class J
Shares, the Alphabet Shares, each being the Alphabet
Share).

The Alphabet Shares are also referred to as the Shares and
individually as a Share.

The holders of the Shares are together referred to as the
Shareholders, and individually as a Shareholder. The Shares
are all subscribed and fully paid up.

The Company may maintain a general share premium account.
Any share premium paid in respect of any shares upon their
issuance (and not allocated specifically to a specific class of
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6.3.

6.4.

6.5.
6.6.

6.7.

shares, if any) shall be allocated to such general share
premium account of the Company. The amount of the said
general share premium account will constitute freely
distributable reserves of the Company. To the extent the
Company has several classes of shares, the Company may
maintain separate share premium accounts per class. Any
share premium paid and specifically allocated to any individual
class will be allocated to such class share premium account
and only distributable on such class of shares.

The Company may maintain a general special equity reserve
account (account 115 « apport en capitaux propres non
rémunéré par des titres » of the Luxembourg Chart of Accounts
provided for by the Grand Ducal regulation of 12 September
2019). The amount of said general special equity reserve
account will constitute freely distributable reserves of the
Company. To the extent the Company has several classes of
shares, the Company may maintain separate special equity
reserve accounts per class. Any amount paid and specifically
allocated to any individual class will be allocated to such class
special equity reserve account and only distributable on such
class of shares.

The Company may repurchase its own Shares within the limits
prescribed by Law and may hold such repurchased Shares in
treasury, or alternatively cancel such Shares held in treasury.
The Board of Managers is authorised to cancel any such
Shares held in treasury and to proceed with the applicable
capital reduction in its discretion. In such a case, the Board of
Managers shall record the corporate capital decrease by way
of a notarial deed. The deed must be drawn up within one
month of the cancellation and capital decrease so decided by
the Board of Managers. The voting and financial rights attached
to any Shares held in treasury are suspended for so long as
the Company holds them in treasury.

All Shares will have equal rights.

The Shares are indivisible and the Company recognises only
one (1) owner per Share. Joint Share owners must appoint a
sole person as their representative towards the Company. The
Company has the right to suspend the exercise of all rights
attached to a joint owned Share, except for relevant information
rights, until a sole person has been appointed as the owner of
the Share towards the Company.

The share capital of the Company may be reduced through the
cancellation of Shares including by the cancellation of one or
more entire classes of Shares through the repurchase and
cancellation of all the Shares in issue in such class(es). In the
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case of repurchases and cancellations of classes of Shares,
such cancellations and repurchases of Shares shall be made
in the reverse alphabetical order (starting with the Class J
Shares).

In the event of a reduction of share capital through the
redemption and the cancellation of a class of Shares, an
amount equal to the Total Cancellation Amount with regard to
such class of Shares shall be payable by the Company to the
holders of such Shares, in accordance with the provisions of
article 16 of these Articles.

“Total Cancellation Amount” shall be the Available Amount
unless otherwise resolved by the sole manager or the Board,
as the case may be, provided however that the Total
Cancellation Amount shall never be higher than such
Available Amount.

“Available Amount” in relation to a class of Shares to be
repurchased and cancelled means the total amount of net
profits of the Company (including carried forward profits)
increased by (i} any freely distributable reserves (including, for
the avoidance of doubt, the Company's capital contribution
account and the share premium reserve) and (ii) as the case
may be by the amount of the share capital reduction and legal
reserve reduction relating to the class of Shares to be
repurchased and cancelled to the extent this corresponds to
the available amounts in accordance with the law, but reduced
by (i) any losses (including carried forward losses), (ii) any
sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements
of law or of the Articles or in the reasonable opinion of the
Board set aside to cover running costs of the Company and (iii)
the amount to be allocated to the classes of Shares that are not
repurchased and cancelled in accordance with article 16 of
these Articles, each time as set out in the Interim Accounts
(without, for the avoidance of doubt, any double counting), so
that:

AA=(NP+P+CR)-(L+LR+RP)
Whereby:

AA = Available Amount

NP = net profits (including carried forward profits)
P = any freely distributable reserves

CR = the amount of the share capital reduction and legal
reserve reduction relating to the class of Shares to be
repurchased and cancelled

L= losses (including carried forward losses)
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6.9.

Article 7
7.1

72

7.3

7.4,

7.5.

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the
requirements of law or of the Articles or in the reasonable
opinion of the Board set aside to cover running costs of
the Company

RP = the amount allocated to the classes of Shares that are not
repurchased and cancelled in accordance with article 16 of
these Articles

“Interim Accounts” means the interim accounts of the
Company as at the relevant Interim Account Date and the
Interim Account Date means the date no older than two (2)
months before the date of the repurchase and cancellation of
the relevant class of Shares.

A register of Shareholders shall be kept at the registered office
and may be examined by any Shareholder on request.

TRANSFER OF SHARES

In case of a single Shareholder, the Shares held by the single
Shareholder are freely transferable.

In case there is more than one Shareholder, Shares are freely
transferable among the Shareholders. Transfer of Shares inter
vivos to non-Shareholders is subject to prior approval by
Shareholders representing three quarter (3/4) of the Shares of
the Company.

If a Shareholder intends to transfer one or more Shares to a third
party, such transferring Shareholder must send a notice of the
proposed transfer to the Company and such transfer will be
subject to the provisions of articles 7.4. to 7.10. of these Articles.

If the proposed transfer is not approved by Shareholders
representing three-quarters (3/4) of the Shares of the Company
or if the Company has refused to approve the transfer in
accordance with the Law, the Shareholders may, within three (3)
months from the date of refusal, acquire the share(s) or procure
the acquisition of the share(s), at a price determined in
accordance with article 7.6. of these Articles, save in the
circumstance where the transferring shareholder decides to
forego the transfer. Upon request of the Manager(s), the three
(3) month period can be extended by the president of the
chamber of the district court of Luxembourg dealing with
commercial matters and sitting as in summary proceedings, it
being understood that such extension shall not exceed six (6)
months.

The Company may, within the same timeframe as set forth in
article 7.4. above and with the consent of the transferring
Shareholder, decide fo (i) reduce its corporate capital by an

6/32



7.6.

e

7.8.

7.9.

Article 8

Article 9

9.1.

9.2,

9.3.

amount corresponding to the nominal value of the relevant
Share(s) and (ii) repurchase such Shares at a price determined
in accordance with articles 7.6. of these Articles.

For the purposes of articles 7.4. and 7.5. above, the transfer
price or redemption price shall correspond to the fair market
value of the Shares as determined in good faith by the Board of
Managers.

If following the expiry of the period referred to in articles 7.4. and
7.5. above, neither the existing Shareholders have acquired the
Shares nor the Company has repurchased the Share(s), the
transferring Shareholder may freely sell its Shares to the
proposed new Shareholder(s) at the transfer price and under the
conditions which were notified to the Company.

Any transfer of Shares must be recorded by a notarial deed or
by a private document and shall not be enforceable vis-a-vis the
Company or third parties until it has been notified to the
Company or accepted by it in accordance with article 710-13 of
the Law and article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

For all other matters, reference is made to article 710-12 and
710-13 of the Law.

TITLE lll.- MANAGEMENT
MANAGEMENT

The Company is managed by one Manager (the “Sole Manager”)
or several Managers appointed by the general meeting of
Shareholders representing more than half of the Company’s
corporate capital. If several Managers are appointed, they will
constitute a board of managers (the “Board of Managers” each
member individually, a “Manager”). The Sole Manager or the
Managers need not to be Shareholder of the Company. The Sole
Manager or the Managers may be revoked ad nutum by decision
of the general meeting of Shareholders representing more than
half of the Company’s corporate capital.

POWERS

In dealing with third parties, the Sole Manager or, in case of
plurality of Managers, the Board of Managers will have all powers
to act in the name of the Company in all circumstances and to
perform all acts necessary or useful for accomplishment of the
corporate objects of the Company.

All powers not expressly reserved by the Law or by the Articles
to the general meeting of Shareholders fall within the
competence of the Sole Manager or, in case of plurality of
Managers, of the Board of Managers.

Any litigation involving the Company either as plaintiff or as
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9.4.

9.5.

9.6.

9.7

Article 10

10.1.

10.2.

defendant will be handled in the name of the Company by the
Sole Manager or, in case of plurality of Managers, by the Board
of Managers represented by the Manager delegated for this
purpose.

The Company shall be bound in all circumstances by the sole
signature of its Sole Manager and, in case of plurality of
Managers, by the joint signature of any two members of the
Board of Managers, or by the signature of any person to whom
such power shall be delegated by the Sole Manager or, in case
of plurality of Managers, by the Board of Managers.

The Managers shall not be held personally liable by reason of
their office for any commitment they have validly made in the
name of the Company, provided that those commitments comply
with the Articles and the Law.

In the event that any Manager or officer of the Company has a
financial interest which opposes that of the Company in any
transaction of the Company, such Manager or officer shall make
known to the Board of Managers such financial interest, and
such declaration shall be recorded in the minutes of the Board of
Managers meeting. The relevant Manager shall not consider or
vote upon any such transaction. Such conflict of interest shall be
reported to the next succeeding general meeting of
Shareholders prior to such meeting taking any resolution on any
other item.

Notwithstanding the above, no day-to-day transactions entered
into under normal conditions, as well as no contract or other
transaction between the Company and any other company shall
be affected or invalidated by the fact that any one or more of the
Managers or officers of the Company is interested in, or is a
manager, director, associate, officer or employee of such other
company. Any Manager or officer of the Company who serves
as a director, officer or employee of any company or firm with
which the Company shall contract or otherwise engage in
business shall not, by reason of such affiliation with such other
company or firm, be prevented from considering and voting or
acting upon any matters with respect to such contract or other
business.

DELEGATIONS

The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board
of Managers may sub-delegate its powers for specific tasks to
one or several ad hoc agents.

The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board
of Managers shall determine this agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation
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10.3.

Article 11

11:1.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

and any other relevant conditions of his agency.

The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board
of Managers is authorised to delegate the day-to-day
management, and the power to represent the Company in this
respect, to one or more Managers, directors or other agents,
whether Shareholders or not, acting either individually or jointly,
in accordance with the Law.

MEETING OF THE BOARD OF MANAGERS

The Board of Managers shall meet as often as the Company’s
interest so requires or upon call of any Manager of the Company.
In case all the Managers are present or represented, they may
waive all convening requirements and formalities.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers
by appointing in writing, by telegram, facsimile, electranic mail or
letter another Manager as his proxy.

Meetings of the Board of Managers shall be held in Luxembourg.
The Board of Managers may only deliberate or act validly if at
least a majority of its members is present either in person or by
proxy. The resolutions of the Board of Managers shall be
adopted by the majority of the votes of the Managers present
either in person or by proxy.

Written resolutions signed by all the members of the Board of
Managers will be as valid and effectual as if passed at a meeting
duly convened and held. Such signatures may appear on a
single document or multiple copies of an identical resolution and
may be evidenced by letter, facsimile, electronic mail or similar
communication.

Any member of the Board of Managers who participates in the
proceedings of a meeting of the Board of Managers by means of
a communication device (including a telephone and
videoconference), which allows all the other members of the
Board of Managers present at such meeting (whether in person
or by proxy or by means of such communication device) to hear
and to be heard by the other members at any time, shall be
deemed to be present in person at such meeting and shall be
counted when reckoning a quorum and shall be entitled to vote
on matters considered at such meeting. If a resolution is taken
by way of conference call, the resolution shall be considered to
have been taken in Luxembourg if the call is initiated from
Luxembourg.

The minutes of a meeting of the Board of Managers may be
signed (i) by all Managers present or represented at the meeting,
or (ii) by any two (2) Managers present or represented at the
meeting, or (iii) by the chairman and the secretary if appointed at
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11.8.

Article 12
12.1.

12.2.

Article 13
13.1.

the meeting of the Board of Managers or (iv) by any person to
whom such powers have been delegated by the Board of
Managers at such meeting of the Board of Managers.

Extracts shall be certified by any Manager or by any person
nominated by any Manager or during a meeting of the Board of
Managers.

In case of a Sole Manager, the resolutions of the Sole Manager
shall be documented in writing.

INTERIM DIVIDENDS

Interim dividends may be distributed at any time, subject to the
following conditions:

the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board
of Managers must draw up interim accounts;

the interim accounts must show that sufficient profits and other
reserves (including share premium) are available for distribution;
it being understood that the amount to be distributed may not
exceed the profits made since the end of the last financial year
for which the annual accounts have been approved, if any,
increased by profits carried forward and distributable reserves,
and reduced by losses carried forward and sums to be allocated
to the legal reserve;

within two (2) months of the date of the interim accounts, the Sole
Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers must resolve to distribute the interim dividends; and

the supervisory auditor or the approved external auditor (réviseur
d’entreprises agréé), if any, verifies that the above conditions
have been duly fulfilled.

If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the
end of the financial year, such difference shall be considered as
an advance on the next dividend. To the extent any final dividend
is declared and paid and does not correspond to profits actually
earned in the applicable financial year, the Sole Manager or, in
case of plurality of Managers, the Board of Managers has the
right to claim the reimbursement of dividends not corresponding
to profits actually earned and the Shareholders must
immediately refund the excess to the Company if so required by
the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, by the
Board of Managers.

TITLE IV.- GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS

POWERS - HOLDING OF GENERAL MEETINGS

Each Shareholder has voting rights commensurate with his
shareholding.
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13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

In case of a single Shareholder owning all the Shares, it shall
exercise all the powers conferred to the general meeting of
Shareholders under Title VIl of the Law and its decisions shall
be in writing and shall be recorded in minutes.

In case there is more than one Shareholder, decisions of the
Shareholders shall be taken in a general meeting of
Shareholders, unless resolutions are taken in accordance with
article 13.4.

Without prejudice to article 13.2., if the number of Shareholders
in the Company does not exceed sixty (60), resolutions of the
Shareholders (except in the case of a resolution amending the
Articles) may be adopted in writing further to a written
consultation at the instigation of the Sole Manager or, in case of
plurality of Managers, of the Board of Managers. In such case,
each Shareholder shall receive the precise wording of the written
resolutions to be adopted and shall give his vote in writing. When
resolutions are to be adopted in writing, the Board of Managers
shall send the text of such resolutions to all the Shareholders.
The Shareholders shall vote in writing and return their vote to the
Company within the timeline fixed by the Board of Managers.
Each Manager shall be entitled to count the votes.

Shareholders meetings may be convened by the Sole Manager
or, in case of plurality of Managers, by a Manager.

If all the Shareholders are present or represented, they can
waive any convening formalities and the meeting can be validly
held without prior notice.

General meetings of Shareholders shall be held in Luxembourg.
Any Shareholder may, by a written proxy, authorize any other
person, who need not be a Shareholder, to represent him at a
general meeting of Shareholders and to vote in his name and
stead.

The Shareholders may vote at any general meeting of
Shareholders by means of voting forms provided by the
Company which voting forms must contain at least the place,
date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the
proposals submitted to the Shareholders, as well as for each
proposal three (3) boxes allowing the Shareholder to vote in
favour thereof, against, or abstain from voting by ticking the
appropriate box. Voting forms which, for a proposed resolution,
do not show (i) a vote in favour, or (ii) a vote against the proposed
resolutions, or (iii) an abstention, are void with respect to such
resolution. The Company shall only take into account voting
forms received at the latest twenty-four (24) hours before the
holding of the general meeting of Shareholders to which they

_relate.
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13.9.

13.10.

13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

Article 14
14.1.

14.2.

A Shareholder may participate in any general meeting of
Shareholders by telephone or video conference, or by any other
means of communication which allows all those taking part in the
meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person
at a duly convened and held meeting. In such case, at least one
(1) Shareholder or his proxy shall be physically present at the
registered office of the Company and the meeting shall be
deemed held at the registered office of the Company.

An attendance list must be kept at all general meetings of
Shareholders.

The Board of Managers may suspend the voting rights of any
Shareholder in breach of its obligations as described by these
Articles or any relevant agreement which may be entered into
among the Company and the Shareholders from time to time (if

any).

A Shareholder may individually decide not to exercise,
temporarily or permanently, all or part of its voting rights by
means of formal waiver of its rights. The waiving Shareholder is
bound by such waiver and the waiver must be recognized by the
Company upon notification.

In case the voting rights of one or several Shareholders are
suspended in accordance with article 13.11. or the exercise of
the voting rights has been waived by one or several
Shareholders in accordance with article 13.12., such
Shareholders may attend any general meeting of Shareholders
but the Shares they hold shall not be taken into account for the
determination of the conditions of quorum and majority to be
complied with at the general meetings of Shareholders or to
determine if written resolutions have been validly adopted.

The Company shall recognize any voting arrangements agreed
in any agreement which may be entered into among the
Company and the Shareholders from time to time (if any), to the
extent that such voting arrangements are not in conflict with the
provisions of article 710-20 of the Law.

MAJORITIES

The resolutions shall be validly taken insofar as Shareholders
representing more than half of the capital adopt them. If that
figure is not reached at the first meeting or first written
consultation, the Shareholders shall be convened or consulted a
second time, by registered letter, and decisions shall be adopted
by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital
represented.

Resolutions to alter the Articles of the Company and to change
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14.3.

Article 15

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.4.1.

15.4.2.

15.5.

Article 16

16.1

16.2

the nationality of the Company may only be adopted by the
consent of Shareholders owning at least three quarters (3/4) of
the Company's capital, subject to the provisions of the Law.

However, the commitments of its Shareholders may be
increased only with the unanimous consent of all the
Shareholders and in compliance with any other legal
requirement.

TITLE V.- FINANCIAL YEAR - PROFITS - RESERVES
FINANCIAL YEAR

The financial year of the Company starts on the 1st of January
and ends on the 31st of December of each year.

Each year on the 31th of December an inventory of the assets
and the liabilities of the Company as well as a balance sheet and
a profit and loss account shall be drawn up by the Sole Manager
or, in case of plurality of Managers, by the Board of Managers.

Any Shareholder may inspect the inventory and balance sheet at
the registered office of the Company.

The balance sheet and profit and loss accounts must be
approved in the following manner:

if the number of shareholders of the company does not exceed
sixty (60), within six (6) months following the end of the relevant
financial year either (a) at the annual general meeting of
shareholders (if held) or (b) by way of written resolutions of the
shareholders; or

if the number of Shareholders of the Company exceeds sixty
(60), at the annual general meeting of Shareholders.

If the number of Shareholders of the Company exceeds sixty
(60), the annual general meeting of Shareholders shall be held
within the Grand-Duchy of Luxembourg, as specified in the
notice, within six (6) months following the end of the relevant
financial year.

PROFITS - RESERVES

The revenues of the Company, deduction made of the general
expenses and the charges, the depreciations, the provisions and
taxes constitute the net profit.

From the net profit five percent (5%) shall be deducted and
allocated to the legal reserve; this deduction ceases to be
mandatory as soon as the reserve amounts to ten percent (10%)
of the capital of the Company, but it must be resumed until the
reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason
whatsoever, it has been touched.
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16.3

16.4

16.5

16.6

The Shareholders shall determine the allocation of the balance
of the annual net profits. They may decide on the payment of a
dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry
it forward in accordance with the applicable legal provisions.

Under the terms and conditions provided by law, the balance of
the net profit may exclusively be distributed to the Shareholders.

In the event of a dividend declaration, such dividend shall be
allocated and paid as follows:

(a) an amount determined pursuant to article 16.6 shall be
distributed equally to all Shareholders of each class of
shares, pro rata to their shares, then

(b) the balance of the total distributed amount shall be allocated
in its entirety to the holders of the last class in the reverse
alphabetical order (i.e., Class J Shares, Class | Shares,
Class H Shares, Class G Shares, Class F Shares, Class E
Shares, Class D Shares, Class C Shares, Class B Shares
and if only Class A Shares are in existence, Class A Shares).

The amount indicated under article 16.5 (a) shall be determined
as follows:

o the holders of Class A Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to thirteen percent (13%) of the nominal value of
each Class A Share;

o the holders of Class B Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to twelve percent (12%) of the nominal value of each
Class B Share;

o the holders of Class C Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to eleven percent (11%) of the nominal value of each
Class C Share;

o the holders of Class D Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to ten percent (10%) of the nominal value of each
Class D Share;

o the holders of Class E Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to nine percent (9%) of the nominal value of each
Class E Share;

o the holders of Class F Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to eight percent (8%) of the nominal value of each
Class F Share;
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Article 17

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

Article 18

18.1.

o the holders of Class G Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to seven percent (7%) of the nominal value of each
Class G Share;

o the holders of Class H Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to six percent (6%) of the nominal value of each
Class H Share;

o the holders of Class | Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount
equal to five percent (5%) of the nominal value of each
Class | Share; and

o the balance shall be allocated to the holders of the Class
J Shares (pro rata to their holding of Class J Shares)
pursuant to a decision taken by the general meeting of
Shareholders (and if no Class J Shares are in existing, to
the next class of Shares in reverse alphabetical order).

TITLE VI.- DISSOLUTION — LIQUIDATION
DISSOLUTION - LIQUIDATION

The Company shall not be dissolved by reason of the death,
suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the single
Shareholder or of one of the Shareholders.

The dissolution and liquidation of the Company can only be
decided if approved with the consent of Shareholders owning at
least three quarters (3/4) of the capital of the Company.

In case of dissolution of the Company the liquidation will be
carried out by one or more liquidators who need not be
Shareholders, designated by the general meeting of
Shareholders who shall determine their powers and
remuneration.

Any liquidation surplus, after the realisation of the assets and the
payment of the liabilities, shall be distributed to the Shareholders
so as to achieve on an aggregate basis the same economic
result as the distribution rules set out for distributions in article
16.

TITLE VIl.- AUDITORS
AUDITORS

In case and as long as the Company has more than sixty (60)
Shareholders, the Company's operations shall be supervised by
one or more supervisory auditors (commissaires). The general
meeting of Shareholders shall appoint the supervisory auditors
(commissaires), if any, and determine their number and
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18.2.

Article 19
19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

remuneration and the term of their office. A supervisory auditor
may be removed at any time, without notice and with or without
cause, by the general meeting of Shareholders. The supervisory
auditors (commissaires) have an unlimited right of permanent
supervision and control of all transactions of the Company.

The general meeting of Shareholders may appoint one or more
approved external auditors (réviseurs d’entreprises agréés) in
which case the institution of the supervisory auditors
(commissaires) is no longer required. An approved external
auditor (réviseurs d'entreprises agréé) may only be removed by
the general meeting of Shareholders for cause or with his
approval.

TITLE Vill.- GENERAL PROVISIONS
GENERAL PROVISION

All matters not mentioned in the Articles shall be determined in
accordance with the Law.

Notices and communications may be made or waived, written
resolutions of the Managers and written resolutions of the
Shareholders may be evidenced, in writing, by fax, email or any
other means of electronic communication.

Powers of attorney may be granted by any of the means
described above. Powers of attorney in connection with Board of
Managers meetings may also be granted by a manager, in
accordance with such conditions as may be accepted by the
Board of Managers.

Signatures may be in handwritten or electronic form, provided
they fulfil all legal requirements for being deemed equivalent to
handwritten signatures. Signatures of the written resolutions of
the Managers, written resolutions of the Shareholders or the
resolutions adopted by the Board of Managers by telephone or
video conference, as the case may be, may appear on one
original or several counterparts of the same document, all of
which taken together shall constitute one and the same
document.

SUIT LA TRADUCTION FRANCAISE DU TEXTE QUI PRECEDE:

Article 1

TITRE I.- FORME - NOM - SIEGE SOCIAL - OBJET - DUREE
FORME

Il existe une societe a responsabilité limitée (la « Société »), qui
sera regie par les lois relatives a une telle entité, et en particulier
la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée de temps & autre (la « Loi »), ainsi que par les
présents statuts (les « Statuts »).
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Article 2

Article 3
Sl

3.2

3.3.

Article 4
4.1.

4.2

DENOMINATION
La dénomination de la Société est « Veleta TopCo S.ar.l. ».
SIEGE SOCIAL

Le siége social de la Société est établi dans la ville de
Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de
Luxembourg par décision du Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance (tels que définis ci-
aprés), qui peut modifier les Statuts en conséquence.

Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant
au Grand-Duché de Luxembourg qu'a I'étranger par décision du
Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de
Gérance. Au cas ou des événements extraordinaires d'ordre
militaire, politique, économique ou social de nature 3
compromettre I'activité normale au siége social de la Société se
seraient produits ou seraient imminents, le siége social de la
Sociéteé pourra étre transféré provisoirement a I'étranger par
décision du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants,
du Conseil de Gérance jusqu'a ce que la situation soit
normalisée ; ces mesures provisoires n'ont toutefois aucun effet
sur la nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera une société luxembourgeoise.

OBJET

L'objet de la Société est la prise de participations, tant au
Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou entreprises
sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces
participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous
titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépét et autres instruments de dette, et
plus généralement, toutes valeurs mobilieres et instruments
financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut
participer a la création, au développement, a la gestion et au
contréle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir
dans l'acquisition et la gestion d’'un portefeuille de brevets ou
d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou
origine que ce soit.

La Société peut emprunter sous quelque forme gue ce soit, que
ce soit par voie d'offre publique ou d'offre privée. Elle peut
émettre des billets a ordre, des obligations et tous types de titres
de créance privés ou publics. Elle peut émettre des titre de
participation uniquement par voie de placement privé. La Société
peut préter des fonds, y compris, sans s'y limiter, les revenus de
tous emprunts, a ses filiales, sociétés affiliées, ainsi qu'a toutes

17/32



4.3.

4.4,

Article 5
5.
5.2

5:8.

Article 6
6.1.

autres sociétés. La Société peut également consentir des
garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer
et accorder des s(retés sur tout ou partie de ses actifs afin de
garantir ses propres obligations et celles de toute autre société
et, de maniére générale, en sa faveur et en faveur de toute autre
société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut
effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans
avoir obtenu I'autorisation requise.

La Société peut employer toutes les techniques, moyens
juridiques et instruments nécessaires a une gestion efficace de
ses investissements et a sa protection contre les risques de
crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux
d'intérét et autres risques.

La Société peut accomplir toutes les opérations commerciales,
financiéres ou industrielles et toutes les transactions concernant
des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou
indirectement, servent ou se rapportent a son objet social.

DUREE
La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut avoir un ou plusieurs Associés avec un
maximum de cent (100) Associés. Au cas ol le nombre
d’Associés vient a dépasser la limite de cent (100), la Société
disposera d'un delai d’'un (1) an & compter de la date a laquelle
cette limite aura été dépassée pour étre transformée.

La Société peut étre dissoute & tout moment par résolution des
Associés de la Sociétée statuant comme en matiére de
modifications des présents Statuts.

TITRE Il.- CAPITAL - TRANSFERT DE PARTS

CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la Société est fixé a douze mille euros (EUR
12.000) représenté par douze mille (12.000) parts sociales sous
forme nominative, d'une valeur nominale d’'un euro (EUR 1,-)
chacune, représenté par :

o Douze mille (12.000) part sociale de classe A (les Parts
Sociales de Classe A) ;

o Zero (0) part sociale de classe B (les Parts Sociales de
Classe B) ;

o Zéro (0) part sociale de classe C (les Parts Sociales de
Classe C);

o Zéro (0) part sociale de classe D (les Parts Sociales de
Classe D) ;

o Zéro (0) part sociale de classe E (les Parts Sociales de
Classe E) ;
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6.2.

6.3.

o Zéro (0) part sociale de classe F (les Parts Sociales de
Classe F) ;

o Zéro (0) part sociale de classe G (les Parts Sociales de
Classe G) ;

o Zéro (0) part sociale de classe H (les Parts Sociales de
Classe H) ;

o Zéro (0) part sociale de classe | (les Parts Sociales de
Classel) ; et

o Zéro (0) part sociale de classe J (les Parts Sociales de
Classe J et avec les Parts Sociales de Classe A, les
Parts Sociales de Classe B, les Parts Sociales de
Classe C, les Parts Sociales de Classe D, les Parts
Sociales de Classe E, les Parts Sociales de Classe F,
les Parts Sociales de Classe G, les Parts Sociales de
Classe H et les Parts Sociales de Classe J, les Parts
Sociales Alphabétiques, chacune constituant une Part
Sociale Alphabétique)

Les Parts Sociales Alphabétiques sont aussi collectivement
désignées les Parts Sociales et individuellement une Part
Sociale.

Les détenteurs des Parts Sociales sont appelés ensemble les
Associés, et individuellement un Associé. Les Parts Sociales
sont toutes souscrites et entiérement libérées.

La Société peut maintenir un compte de prime d'émission
général. Toute prime d'émission payée lors de I'émission de
parts sociales (qui n'est pas affecté spécifiquement a une
catégorie spécifique de parts sociales) sera affectée a ce compte
de prime d'émission général de la Société. Le montant dudit
compte de prime d'émission général constitue des réserves
librement distribuables de la Société. Dans la mesure ou le
capital social est divisé en plusieurs catégories de parts sociales,
la Sociéeté peut maintenir des comptes de prime d'émission par
catégorie sépares. Toute prime versée et spécifiquement
affectée a une seule catégorie est affectée au compte de prime
d'émission de cette catégorie et distribuable uniquement aux
parts sociales de cette catégorie.

La Société peut maintenir un compte spécial de réserve en
capitaux propres général (compte 115 « apport en capitaux
propres non rémunéeré par des titres » du Plan Comptable
Normalisé Luxembourgeois prévu par le réglement grand-ducal
du 12 septembre 2019). Le montant de ce compte spécial de
réserve en capitaux propres général constitue des réserves
librement distribuables de la Société. Dans la mesure ol le
capital social est divisé en plusieurs catégories de parts sociales,
la Société peut maintenir des comptes spéciaux de réserve en
capitaux propres par catégorie séparés. Tout montant versé et
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6.4.

6.5.
6.6.

6.7.

6.8.

specifiquement affecté a une seule catégorie est affectée au
compte spécial de réserve en capitaux propres de cette
catégorie et distribuable uniquement aux parts sociales de cette
catégorie.

La Société peut racheter ses propres Parts Sociales dans les
limites prévues par la Loi et peut détenir ces Parts Sociales
rachetées en portefeuille ou, alternativement, les annuler. Le
Conseil de Gérance est autorisé a annuler ces Parts Sociales
détenues en portefeuille et a procéder a sa discrétion a la
réduction de capital afférente. Dans ce cas, le Conseil de
Gérance fait constater la réduction de capital par acte notarié.
L'acte doit étre dressé dans le mois de I'annulation et de la
diminution du capital social ainsi décidées par le Conseil de
Gérance. Les droits de vote et les droits financiers attachés aux
Parts Sociales détenues en portefeuille sont suspendus pendant
la durée de leur détention par la Société.

Toutes les Parts Sociales disposent de droits identiques.

Les Parts Sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait
qu'un (1) seul propriétaire par Part Sociale. Les copropriétaires
indivis de Parts Sociales doivent désigner une personne unique
qui les représente a I'égard de la Société. La Société a le droit
de suspendre I'exercice de tous les droits afférents a une Part
Sociale détenue en indivision a [Iexclusion des droits a
l'information pertinents jusqu’a ce qu'une personne unique soit
désignée comme étant propriétaire de la Part Sociale a I'égard
de la Société.

Le capital social de la Société peut étre réduit par I'annulation de
Parts Sociales y compris par 'annulation d'une ou de plusieurs
classes entieres de Parts Sociales par le rachat et I'annulation
de toutes les Parts Sociales émises dans cette classe ou ces
classes. En cas de rachats et annulations de classes de Parts
Sociales, ces rachats et annulations de Parts Sociales seront
effectués dans I'ordre alphabétique inversé (en commengant par
les Parts Sociales de Classe J).

En cas de réduction du capital social par le rachat et I'annulation
d'une classe de Parts Sociales, les détenteurs des Parts
Sociales de la classe de Parts Sociales rachetée et annulée
recevront de la Société un montant égal au Montant Total
d’Annulation pour les Parts Sociales de la classe concernée
conformément aux stipulations de larticle 16 des présents
Statuts.

« Montant Total d’Annulation » sera le Montant Disponible
sauf décision contraire du gérant unique ou du Conseil selon le
cas, a condition toutefois que le Montant Total d’Annulation ne
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6.9.

soit jamais supérieur au Montant Disponible.

« Montant Disponible » concernant une classe de Parts
Sociales a racheter et annuler signifie le montant total des
bénéfices nets de la Société (y compris les bénéfices reportés),
augmenté par (i) les réserves librement distribuables (incluant,
afin d’éviter tout doute, le compte d'apport en capital de la
Sociéte et le compte prime d'emission) et (ii) le cas écheéant le
montant des réductions du capital social et de la réserve légale
relatives a la classe de Parts Sociales a racheter et a annuler
dans la mesure ol ceci correspond aux montants disponibles
conformément a la loi, mais diminué par (i) toutes pertes
(comprenant les pertes reportées), (ii) toutes sommes a placer
en réserve(s) conformément aux exigences de la loi ou des
Statuts ou de l'avis raisonnable du Conseil réservées pour
couvrir les frais de fonctionnement de la Société et (iii) le montant
a affecter aux classes de Parts Sociales qui ne sont pas
rachetées ni annulées conformément a 'article 16 des présents
Statuts, chaque fois tel que déterminé dans les Comptes
Intérimaires concernés (en tout état de cause sans double
comptage) de sorte que :

AA=(NP+P+CR)-(L+LR+RP)

Ou:

AA = Montant Disponible

NP = bénéfices nets (y compris les bénéfices reportés)
P = réserves librement distribuables

CR = montant des réductions du capital social et de la réserve
legale relatives a la classe de Parts Sociales a racheter et a
annuler

L = pertes (y compris les pertes reportées)

LR = toutes sommes a placer en réserve(s) conformément aux
exigences de la loi ou des Statuts ou de I'avis raisonnable du
Conseil réservées pour couvrir les frais de fonctionnement de
la Societé

RP = le montant a affecter aux classes de Parts Sociales qui ne
sont pas rachetées ni annulées conformément a I'article 16 des
présents Statuts

« Comptes Intérimaires » signifie les comptes intérimaires de
la Société a la Date des Comptes Intérimaires donnée et

« Date des Comptes Intérimaires » signifie une date pas
antérieure a deux (2) mois avant |la date du rachat et de
I'annulation de la classe de Parts Sociales concernée.

Un registre des Associés est tenu au siége social et peut étre
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Article 7
71,

7.2,

3.

7.4.

7.5;

7.6.

T.7.

7.8.

consulté a la demande de chaque Associé.
CESSIONDE PARTS SOCIALES

Dans I'nypothése ol il n'y a qu'un seul Associé, les Parts
Sociales détenues par celui-ci sont librement cessibles.

Dans I'hypothése ou il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales
sont librement cessibles entre Associés. Toute cession de Parts
Sociales entre vifs a des non-Associés est soumise a I'agrément
préalable des Associés représentant les trois quarts (3/4) des
Parts Sociales de la Société.

Si un Associé envisage de céder une ou plusieurs Parts Sociales
a un tiers, cet Associé cédant doit notifier la cession proposée a
la Société, et cette cession sera soumise aux stipulations des
articles 7.4. a 7.10. des présents Statuts.

Si la cession proposée n'est pas approuvée par les Associés
représentant au moins les trois quarts (3/4) des Parts Sociales
de la Société ou si la Société a refusé de consentir & la cession
conformément a la Loi, les Associés peuvent, dans les trois (3)
mois a compter de ce refus, acquérir ou faire acquérir la ou les
parts sociales a un prix fixé conformément a l'article 7.6. des
présents Statuts, sauf dans la situation ou le cédant décide de
renoncer & la cession. A la requéte du ou des Gérants, le délai
de trois (3) mois peut étre pralongé par le magistrat présidant la
chambre du tribunal d'arrondissement siégeant en matiére
commerciale et comme en matiére de référé, sans que cette
prolongation puisse dépasser six (6) mois.

La Société peut également, dans un délai identique a celui
mentionné a l'article 7.4. ci-dessus et avec le consentement de
I'Associé cédant, décider de (i) réduire son capital social du
montant correspondant a la valeur nominale de la ou des Parts
Sociales concernées et (ii) racheter lesdites Parts Sociales a un
prix fixé conformément a 'article 7.6. des présents Statuts.

Aux fins des articles 7.4. et 7.5. ci-dessus, le prix de cession ou
le prix de rachat correspondra a la juste valeur de marché des
Parts Sociales telle que déterminée de bonne foi par le Conseil
de Gérance.

Si, & I'expiration du délai imparti mentionné aux articles 7.4. et
7.5. ci-dessus, les Associés existants n'ont pas acquis les Parts
Sociales et si la Société n'a pas racheté cette ou ces Parts
Sociales, I'Associé cédant pourra librement vendre ses Parts
Sociales au nouvel ou aux nouveaux Associés proposés, au prix
de cession et aux conditions prévues et notifiées a la Société.

Une cession de Parts Sociales doit étre constatée par un acte
notarié ou par un acte sous seing privé et ne sera opposable &
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7.9

Article 8

Article 9
9.1.

9.2:

8.3.

9.4.

9.5.

9.6.

I'égard de la Société ou des tiers, qu'aprés avoir été notifiée a la
Société ou acceptee par celle-ci conformément a I'article 710-13
de la Loi et I'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

Pour tous les autres points, il est fait référence aux articles 710-
12 et 710-13 de la Loi.

TITLE lll.- GERANCE

GERANCE

La Société est gerée par un Gérant (le « Gérant Unique ») ou
par plusieurs Gérants nommés par I'assemblée générale des
Associés représentant plus de la moitié du capital social de la
Société. Si plusieurs Gérants ont été nommés, ils formeront un
conseil de gérance (le « Conseil de Gérance », chacun étant
alors désigné comme un « Gérant »). Le Gérant Unique ou les
membres du Conseil de Gérance ne sont pas nécessairement
Associés de la Société. Le Gérant Unique ou les Gérants
peuvent étre révoqués a tout moment par une décision de
l'assemblée générale des Associés représentant plus de la
moitié du capital social de la Société.

POUVOIRS

Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance, a tous pouvoirs pour
agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour
effectuer tous actes nécessaires ou utiles a 'accomplissement
de I'objet social de la Société.

Les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou par les
Statuts a I'assemblée générale des Associés relévent de la
competence du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
Gérants, du Conseil de Gérance.

Tout litige impliquant la Société en qualité de demandeur ou en
qualité de défendeur, sera géré au nom de la Société par le
Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil
de Gérance représenté par le Gérant délégué a cet effet.

La Société est valablement engagée, en toutes circonstances
par la seule signature de son Gérant Unigue et, en cas de
pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux membres
du Conseil de Gérance, ou par la signature de toute personne a
laquelle ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou,
en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil de Gérance.

Les Gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune
obligation  personnelle  concernant les engagements
reguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure
ou ces engagements sont conformes aux Statuts et a la Loi.

Dans I'éventualité ot un Gérant ou un agent de la Société a un
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9.7

Article 10

10.1.

10.2.

10.3.

Article 11

11.1.

1152

intérét financier opposé a celui de la Société a I'occasion d'une
transaction avec la Société, ledit Gérant ou agent concerné en
informera le Conseil de Gérance et cette déclaration sera
consignée dans le procés-verbal de la réunion du Conseil de
Gerance. Le Gérant concerné ne délibérera pas ni ne prendra
part au vote sur cette transaction. Ce conflit d'intéréts sera
rapporté & la premiére prochaine assemblée générale des
Associes avant qu’elle ne statue sur tout autre point.

Nonobstant ce qui précéde, aucune transaction journaliére
conclue dans des conditions normales, ni aucun contrat ou autre
transaction entre la Société et toute autre société ne sera
impactée ou invalidée par le fait qu'un ou plusieurs des Gérants
ou agents de la Société aient un intérét, soient gérant,
administrateur, associé, agent ou employé de cette autre
société. Tout Gérant ou membre de la Société qui serait
administrateur, agent ou employé d'une société ou d'une
entreprise avec laquelle la Société signerait un contrat ou
s'engagerait en affaires, ne sera pas, du fait de son affiliation
avec cette autre société ou entreprise, empéché de délibérer et
de voter ou d’agir sur les points en rapport avec ces contrats ou
autres affaires.

DELEGATIONS

Le Gérant Unigue ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil
de Gérance peut sous-déléguer ses pouvoirs a un ou plusieurs
agents ad hoc pour des taches déterminées.

Le Gerant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil
de Gérance détermine les responsabilités et la rémunération (le
cas échéant) de cet agent, la durée de son mandat ainsi que
toutes autres conditions pertinentes de son mandat.

Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil
de Gérance peut déléguer la gestion journaliére, ainsi que le
pouvoir de représentation de la Société a cet effet, & un ou
plusieurs Gérants, administrateurs et autres agents, Associés ou
non, agissant individuellement ou conjointement, conformément
ala Loi.

REUNION DU CONSEIL DE GERANCE

Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation d’'un Gérant de
la Société aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige.
Lorsque tous les Gérants sont présents ou représentés, ils
pourront renoncer aux formalités de convocation.

Tout Gérant est autorisé a se faire représenter lors d'une réunion
du Conseil de Gérance par un autre Gérant en le désignant
comme son mandataire, par écrit, par télégramme, par fax, par
courriel ou par lettre.
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11.4.

11.8.

Article 12
121

Les réunions du Conseil de Gerance se tiendront a Luxembourg.
Le Conseil de Gérance ne peut délibérer ou agir valablement
que si la majorité au moins de ses membres est présente en
personne ou par mandataire. Les résolutions du Conseil de
Gérance seront adoptées a la majorité des votes des Gérants
présents en personne ou par mandataire.

Les resolutions écrites signées par tous les membres du Conseil
de Gérance auront le méme effet et la méme validité que des
décisions prises lors d'une réunion valablement convoquée et
tenue. Ces signatures peuvent étre apposées sur un seul
document ou plusieurs exemplaires d'un méme document
transmis par lettre, fax, courriel ou moyen similaire de
communication.

Tout membre du Conseil de Gérance qui participe a une réunion
du Conseil de Gérance par un moyen de communication (en ce
compris par téléphone et par visioconférence), qui permet a tous
les autres membres du Conseil de Gérance présents a cette
réunion (soit en personne, par mandataire ou par un tel moyen
de communication) d'entendre et d’étre entendus par les autres
membres a tout moment, sera réputé présent a cette réunion et
sera pris en compte pour le calcul du quorum et sera autorisé a
voter sur les points traités a cette réunion. Lorsque la décision
est prise par conférence téléphonique, la décision sera
considérée comme ayant été prise a Luxembourg si I'appel est
initi€ a partir de Luxembourg.

Les procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont
signés (i) par tous les Gérants présents ou représentés a la
réunion, ou (ii) par deux (2) Gérants présents ou représentés a
la réunion, ou (iii) par le président et le secrétaire s'ils ont été
nommeés a la réunion du Conseil de Gérance ou (iv) par toute
personne a qui ces pouvoirs ont été délégués par le Conseil de
Gérance a cette réunion du Conseil de Gérance.

Des extraits seront certifiés par un Gérant ou par toute personne
designée par un Gérant ou lors d'une réunion du Conseil de
Gérance.

En cas de Gérant Unique, les résolutions du Gérant Unique
pourront étre documentées par écrit.

DIVIDENDES INTERIMAIRES

Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout
moment, aux conditions suivantes :

le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil
de Gérance établit des comptes intérimaires;

ces comptes intérimaires doivent faire apparaitre que des
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122

Article 13
13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

bénéfices et autres réserves (y compris la prime d'émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution, étant entendu
que le montant & distribuer ne peut pas dépasser le montant des
bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont
les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des benéfices reportés et des réserves distribuables,
et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter a la
réserve légale;

le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil
de Gérance doit décider de distribuer les dividendes intérimaires
dans les deux (2) mois suivant la date des comptes intérimaires;
et

le commissaire ou le réviseur d'entreprises agrée, s'il y en a un,
vérifie que les conditions ci-dessus ont été dument remplies.

Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués dépassent
les bénefices distribuables a la fin de I'exercice social, cette
différence sera considérée comme un acompte sur le dividende
suivant. Dans la mesure ou un dividende final est déclaré et payé
et ne correspond pas aux bénéfices réellement acquis au cours
de I'exercice social concerné, le Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance a le droit de réclamer
la répétition des dividendes ne correspondant pas a des
bénéfices réellement acquis et les Associés doivent
immeédiatement reverser I'excédent a la Société a la demande
du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil
de Gérance.

TITRE IV.- ASSEMBLEE GENERALE DES ASSOCIES
POUVOIRS - TENUE D’ASSEMBLEES GENERALES

Chaque Associé dispose d’un droit de vote proportionnel a sa
participation.

En cas d'Associé unique détenant toutes les Parts Sociales,
celui-ci exerce tous les pouvoirs qui sont conférés a I'assemblée
génerale des Associés en vertu du Titre VIl de la Loi et ses
décisions sont établies par écrit et consignées dans des procés-
verbaux.

S'il y a plus d’'un Associé, les décisions des Associés seront
prises en assemblée générale des Associés, sauf lorsque des
résolutions sont adoptées conformément & l'article 13.4.

Sans préjudice de larticle 13.2., si le nombre d'Associés de la
Société ne dépasse pas soixante (60), les résolutions des
Associés (exception faite de résolutions destinées a modifier les
Statuts) peuvent étre adoptées par écrit suite & une consultation
écrite a linitiative du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
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13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

Gérants, du Conseil de Gérance. Dans ce cas, chaque Associé
recevra le libellé exact du texte des résolutions écrites & adopter
et donnera son vote par écrit. Lorsque des résolutions doivent
étre adoptées par écrit, le Conseil de Gérance communique le
texte des résolutions & tous les Associés. Les Associés votent
par écrit et envoient leur vote & la Société dans le délai fixé par
le Conseil de Gérance. Chaque Gérant est autorisé & compter
les votes.

Des assemblées générales des Associés pourront &tre
convoquées par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
Gérants, par tout Gérant.

Si tous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent
renoncer aux formalités de convocation et I'assemblée peut
valablement étre tenue sans avis préalable.

Les assemblées générales des Associés devront étre tenues a
Luxembourg. Tout Associé peut, par procuration écrite, autoriser
une personne, qui ne doit pas nécessairement étre un Associé,
ale représenter a une assemblée générale et a voter en son nom
et a sa place.

Les Associés peuvent voter a toute assemblée générale par des
formulaires de vote fournis par la Société, lesdits formulaires de
vote devant faire au moins apparaitre le lieu, la date et I'heure
de I'assemblée, I'ordre du jour de I'assemblée générale, les
propositions soumises aux Associés ainsi que pour chaque
proposition trois (3) cases permettant a I'Associé de voter pour,
contre ou de s'abstenir de voter en cochant la case prévue a cet
effet. Les formulaires de vote qui ne font pas apparaitre, pour
une résolution proposée (i) un vote pour, ou (ii) un vote contre la
résolution proposée, ou (iii) une abstention, sont considérés nuls
pour cette reésolution. La Société ne prend en considération que
les formulaires de vote regus au plus tard vingt-quatre (24)
heures avant la tenue de I'assemblée générale des Associés &
laquelle ils se rapportent.

Un Associé peut participer & une assemblée générale des
Associés par téléphone ou visioconférence ou par tout autre
moyen de communication permettant & tous ceux participant a
la réunion de s'identifier, de s’entendre et de se parler. La
participation par un de ces moyens équivaut a une participation
en personne a une assemblée dument convoquée et tenue.
Dans un tel cas, au moins un (1) Associé ou son mandataire doit
étre physiquement présent au siége social de la Société et
I'assemblée sera réputée étre tenue au siége social de la
Société.

Il est tenu une liste des présences a chaque assemblée générale
des Associés.
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13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

Article 14
14.1.

14.2.

14.3.

Article 15

15.1.

Le Conseil de Gérance peut suspendre les droits de vote de tout
Associé qui manque a ses obligations décrites dans les présents
Statuts ou dans toute convention pertinente que les Associés
peuvent conclure avec la Société de temps a autre (s'il y en a
une).

Un Associé peut a titre personnel décider de ne pas exercer, de
maniére temporaire ou permanente, tout ou partie de ses droits
de vote par renonciation formelle & ses droits. L’Associé qui y
renonce est engagé par cette renonciation et la renonciation
s'impose a I'égard de la Société dés notification a cette derniére.

Au cas ou les droits de vote d'un ou de plusieurs Associés sont
suspendus conformément a l'article 13.11. ou qu’un ou plusieurs
Associés ont renoncé a lexercice de leurs droits de vote
conformement a I'article 13.12., ces Associés peuvent assister a
toute assemblée générale des Associés mais les Parts Sociales
qu'ils détiennent ne sont pas prises en compte pour déterminer
les conditions de quorum et de majorité & respecter aux
assemblées générales des Associés ou déterminer si des
résolutions écrites ont été valablement adoptées.

La Société reconnaitra tous les arrangements de vote convenus
dans une convention que les Associés et la Société peuvent
conclure de temps a autre (s'il y en a une) dans la mesure ou
ces arrangements ne s'opposent pas aux dispositions de |'article
710-20 de la Loi.

MAJORITES

Les décisions ne sont valablement prises que pour autant que
des Associés détenant plus de la moitié du capital social les
adoptent. Si ce chiffre n'est pas atteint lors de la premiere
assemblée ou consultation par écrit, les Associés sont
convoqués ou consultés une seconde fois, par lettres
recommandees, et les décisions sont prises & la majorité des
votes exprimés, quelle que soit la portion du capital représentée.

Les décisions portant modification des Statuts de la Société ou
visant le changement de la nationalité de la Société ne peuvent
étre adoptées qu'avec le consentement des Associés détenant
au moins les trois quarts (3/4) du capital social de la Société sous
réserve des dispositions de la Loi.

Neanmoins, I'augmentation des engagements des Associés ne
peut intervenir qu'avec I'accord unanime de tous les Associés et
conformément & toute autre disposition légale.

TITRE V.- EXERCICE SOCIAL - BENEFICES - RESERVES
EXERCICE SOCIAL

L'exercice social de la Société commence le 1er janvier et se

28/32



15.2.

15.3.

15.4.

15.4.1.

15.4.2.

15.5.

Article 16

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

termine le 31 décembre de chaque année.

Chaque année, au 31 décembre, un inventaire comprenant
l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société ainsi
que le bilan et le compte de profits et pertes sont établis par le
Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil
de Gérance.

Tout Associé peut prendre connaissance de I'inventaire et du
bilan au siege social de la Société.

Le bilan et le compte de profits et pertes doivent étre approuvés
de la fagon suivante:

si le nombre d'Associés de la Société ne dépasse pas soixante
(60), dans les six (6) mois de la cléture de I'exercice social en
question, soit (a) par I'assemblée générale annuelle des
Associés (si elle est tenue), soit (b) par résolutions écrites des
Associés; ou

sile nombre d'Associés de la Société dépasse soixante (60), par
I'assemblée générale annuelle des Associés.

Si le nombre d'Associés de la Société dépasse soixante (60),
'assemblée générale annuelle des Associés se tient au Grand-
Duché de Luxembourg, comme indiqué dans la convocation,
dans les six (6) mois suivant la cléture de I'exercice social en
question.

BENEFICES - RESERVES- AFFECTATION DES
BENEFICES

Les revenus de la Société, déduction faite des frais généraux et
des charges, des amortissements, des provisions et des impdts
constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cing pour cent (5%) qui sont
affectés & la réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre
obligatoire dés que la réserve s'éléve a dix pour cent (10%) du
capital de la Société, mais il doit étre repris jusqu'a reconstitution
integrale de la réserve si, a un moment quelconque, pour
quelque raison que ce soit, celle-ci a été atteinte.

Les Associés décident de I'affectation du solde des bénéfices
nets annuels. lls peuvent allouer ce bénéfice au paiement d'un
dividende, I'affecter & un compte de réserve ou le reporter en
respectant les dispositions légales applicables.

Dans les conditions prévues par la loi, le solde du bénéfice net
peut étre distribué exclusivement aux Associés

En cas de déclaration de dividendes, ceux-ci sont répartis et
versés comme suit :

(@) un montant déterminé conformément a I'article 16.6 est
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distribue de maniére égale a tous les Associés de
chaque classe de parts sociales, proportionnellement
aux parts sociales gu'ils détiennent, puis

(b) le solde du montant total distribué est attribué dans sa
totalite aux détenteurs de la derniére classe dans I'ordre
alphabétique inverse (c'est-a-dire les Parts Sociales de
Classe J, les Parts Sociales de Classe |, les Parts
Sociales de Classe H, les Parts Sociales de Classe G,
les Parts Sociales de Classe F, les Parts Sociales de
Classe E, les Parts Sociales de Classe D, les Parts
Sociales de Classe C, les Parts Sociales de Classe B et
si seules des Parts Sociales de Classe A sont en
circulations, les Parts Sociales de Classe A).

16.6. Le montant indiqué a I'article 16.5 (a) est déterminé comme suit

o les détenteurs de Parts Sociales de Classe A ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a treize pour cent (13%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe A;

o les détenteurs de Parts Sociales de Classe B ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d’'un montant égal & douze pour cent (12%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe B;

e} les détenteurs de Parts Sociales de Classe C ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d’'un montant égal & onze pour cent (11%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe C :

0 les détenteurs de Parts Sociales de Classe D ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a dix pour cent (10%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe D ;

o les détenteurs de Parts Sociales de Classe E ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a neuf pour cent (9%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe E ;

o} les détenteurs de Parts Sociales de Classe F ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d’'un montant égal a huit pour cent (8%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe F ;

o les détenteurs de Parts Sociales de Classe G ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a sept pour cent (7%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe G ;
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Article 17

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

Article 18
18.1.

18.2.

o les détenteurs de Parts Sociales de Classe H ont droit
a recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel
d'un montant égal a six pour cent (6%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe H ;

o les détenteurs de Parts Sociales de Classe | ont droit &
recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un
montant égal a cing pour cent (5%) de la valeur
nominale de chaque Part Sociale de Classe | ; et

o le solde est alloué aux détenteurs de Parts Sociales de
Classe J (au prorata de leur détention de Parts Sociales
de Classe J) en application d'une décision prise par
'assemblée générale des Associés (et si aucune Part
Sociale de Classe J n'existe, a la classe de Parts
Sociales suivante dans I'ordre alphabétique inverse) .

TITLE VI.- DISSOLUTION - LIQUIDATION
DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Sociéte ne pourra pas étre dissoute pour cause de déceés, de
suspension des droits civils, d'insolvabilité, de faillite de son
Associé unique ou de 'un de ses Associés.

La dissolution et la liquidation de la Société n’est possible que si
elle est adoptée par les Associés représentant au moins les trois
quarts (3/4) du capital social de la Société.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée
par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommeés par
l'assemblée générale des Associés qui détermineront leurs
pouvoirs et rémunération.

Tout boni de liquidation, aprés réalisation des actifs et paiement
des dettes sera distribué aux Associés de maniére a atteindre
sur une base globale un résultat &conomique identique a celles
regles de distribution définies pour les distributions & I'article 16.

TITRE VIi.- COMMISSAIRES / REVISEURS D’ENTREPRISES
COMMISSAIRES / REVISEURS D’ENTREPRISES

Si et tant que la Société a plus de soixante (60) Associés, les
opérations de la Société sont contrdlées par un ou plusieurs
commissaires. L'assemblée générale des Associés nomme les
commissaires, s'il y a lieu, et détermine leur nombre, leur
réemunération et la durée de leur mandat. Un commissaire peut
étre révoqué a tout moment, avec ou sans notification et avec ou
sans motif, par l'assemblée générale des Associés. Les
commissaires ont un droit illimité de surveillance et de contrble
permanent de toutes les transactions de la Société.

L’assemblée générale des Associés peut nommer un ou
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Article 19
19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

plusieurs réviseurs d'entreprises agréés auquel cas la
nomination de commissaires n'est plus nécessaire. Un réviseur
d'entreprises agréé ne peut étre révoqué par I'assemblée
générale des Associés qu'avec un motif ou avec son accord.

TITRE VIIl.- DISPOSITIONS GENERALES
DISPOSITIONS GENERALES

Tous les points non régis par les Statuts seront déterminés
conformément a la Loi.

Les convocations et communications, ainsi que les renonciations
a celles-ci, peuvent étre faites, et les résolutions écrites des
Gérants et résolutions écrites des Associés peuvent étre établies
par écrit, par téléfax, e-mail ou tout autre moyen de
communication électronique.

Les procurations peuvent étre données par tout moyen
mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil de Gérance peuvent également étre données par un
Gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil
de Gérance.

Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou
électronique, a condition de satisfaire 4 toutes les conditions
légales pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les
signatures des résolutions écrites des Gérants, des résolutions
écrites des Associés ou des résolutions adoptées par le Conseil
de Gérance par téléphone ou visioconférence, selon le cas, sont
apposées sur un original ou sur plusieurs exemplaires du méme

document, qui ensemble, constituent un seul et méme -

document.

POUR STATUTS COORDONNES,
Luxembourg, le 24 juin 2021
Le Notaire (s.) : Elisabeth REINARD

02 juL. 2008™
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ESTATUTOS REFUNDIDOS DE 31 DE MAYO DE 2021

TITULO L.- FORMA SOCIAL - DENOMINACION - DOMICILIO SOCIAL - OBJETO SOCIAL
— DURACION

Articulo 1 FORMA SOCIAL

Se ha constituido una sociedad de responsabilidad limitada (la “Sociedad”) que se regira
por lo dispuesto en las leyes aplicables a esa sociedad, y en particular la Ley de 10 de agosto
de 1915 de sociedades mercantiles, en su version modificada en cada momento (la “Ley”),

asi como por los presentes estatutos sociales (los “Estatutos™).
Articulo 2 DENOMINACION SOCIAL

La denominacién de la Sociedad es “Veleta TopCo S.a r.1.”.

Articulo 3 DOMICILIO SOCIAL
3.1 El domicilio social de la Sociedad se establece en la ciudad de Luxemburgo.
32, Podra trasladarse a cualquier otro lugar del Gran Ducado de Luxemburgo en virtud de una

decisién del Administrador Unico o, si existen varios Administradores, un acuerdo del
Consejo de Administracion (tal como se define mas abajo) que podra modificar los

Estatutos en consecuencia.

3.3. Podrin establecerse sucursales, filiales u oficinas en el Gran Ducado de Luxemburgo o en
otros paises en virtud de una decision del Administrador Unico o, si existen varios
Administradores, en virtud de un acuerdo del Consejo de Administracién. Si tuviera lugar
o se considerara inminente una situacién de naturaleza militar, politica, econémica
o social, que impidiera las actividades normales en el domicilio de la Sociedad,

podri trasladarse temporalmente al extranjero el domicilio de la Sociedad en virtud

de decision del Administrador Unico o, si fueran varios, por acuer
de Administracion, hasta que la situacion se normalice; sin embargi"), tales idas
es\tﬂe\ﬂ:a‘ lado

temporales no afectarin a la nacionalidad de la Sociedad que, pese'

temporal de domicilio, seguira siendo una sociedad luxemburguesa.

ISABEL LOZANO MARTINEZ

Traductora/Interpret inglés y frances
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Articulo 4
4.1.

4.2.

4.3.

4.4

Articulo 5

5:1.

5.2

53

Atrticulo 6

6.1.

OBJETO SOCIAL

El objeto social de la Sociedad consiste en adquirir y gestionar participaciones, tanto en
Luxemburgo como en otros paises, en cualesquiera sociedades o empresas cualquiera que
sea su forma social. En particular, la Sociedad podra adquirir, mediante suscripcion,
compra, canje o de cualquier otra forma, cualesquiera acciones, valores y otros titulos
representativos de capital, bonos, obligaciones, certificados de depésito y otros
instrumentos de deuda y, en general, cualesquiera valores e instrumentos financieros
emitidos por cualquier entidad publica o privada. Podri participar en la constitucién,
desarrollo, gestién y control de cualquier sociedad o empresa. Asimismo, podri invertir en
la adquisicién y gestion de una cartera de patentes o de otros derechos de propiedad

intelectual, cualquiera que sea su naturaleza u otigen.

La Sociedad podri contraer endeudamiento de cualquier tipo, en virtud de una oferta
publica o privada. Podra emitir obligaciones, bonos y cualquier tipo de valores de deuda
ptivados o publicos. Podra emitir valores de renta variable unicamente mediante colocacién
ptivada. Podra prestar fondos, en particular v sin caricter limitativo el importe procedente
de cualesquiera empréstitos, a sus filiales, compafifas asociadas y cualesquiera otras
sociedades. Astmismo, podra prestar avales y pignorar, ceder, gravar o constituir otras
garantias sobre la totalidad o parte de sus activos a fin de garantizar sus propias
obligaciones y las de cualquier otra compasiia y, en general, en beneficio propio y en favor
de cualquier otra compafifa o persona. Para evitar dudas, se hace constar que la Sociedad
no podri llevar a cabo actividades reguladas del sector financiero sin haber obtenido la

autorizacion requerida.

La Sociedad podra utilizar todas las técnicas, medios e instrumentos legales para gestionar
sus inversiones de manera eficiente y protegerse contra el riesgo de crédito, el riesgo de

tipo de cambio, €l riesgo de tipo de interés y otros riesgos.

La Sociedad podri realizar cualquier operacién comercial, financiera o industrial, asi como
cualquier transaccién sobre inmuebles que, directa o indirectamente, promueva o esté

relacionada con su objeto social.

DURACION

La Sociedad se constituye por duracién indefinida.

La Sociedad podra tener uno o varios Socios, con un maximo de (100) Socios. En caso de
que el nimero de Socios de la Sociedad superara el centenar (100), la Sociedad dispondra

de un (1) afio desde la fecha en que se rebasé ese limite para realizar una transformacién de

forma juridica.

La Sociedad podra ser disuelta, en cualquier momento, por acuerdo de los Socios de la

Sociedad adoptada con arreglo a lo exigido para modificar los Estatutos.

TITULO IL.- CAPITAL — TRANSMISION DE PARTICIPACIONES

CAPITAL

El capital social de la Sociedad se fija en doce mil euros (12.000 EUR) y esta representado
por doce mil (12.000) participaciones sociales nominativas, con un valor nominal de un

euro (1 EUR) cada una, que se dividen del siguiente modo:

o Doce mil (12.000) participaciones de clase A (las Participaciones de Clase A);

o Cero (0) participaciones de clase B (las Participaciones de Clase B);
o Cero (0) participaciones de clase C (las Participaciones de Clase C);
o Cero (0) participaciones de clase D (las Participaciones de Clase D);
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6.2.

6.3.

6.4.

G.5.
6.6.

o Cero (0) participaciones de clase E (las Participaciones de Clase E);

o Cero (0) participaciones de clase F (las Participaciones de Clase F);

o Cero (0) participaciones de clase G (las Participaciones de Clase G);

o Cero (0) participaciones de clase H (las Participaciones de Clase H);

o Cero (0) participaciones de clase I (las Participaciones de Clase I);

o Cero (0) participaciones de Clase J; (las Participaciones de Clase J, y junto con las

Participaciones de Clase A, las Participaciones de Clase B, las Participaciones de
Clase C, las Participaciones de Clase D, las Participaciones de Clase E, las
Participaciones de Clase F, las Participaciones de Clase G, las Participaciones de
Clase H y las Participaciones de Clase ], se denominaran las Participaciones

Alfabéticas, y cada una de ellas una Participacion Alfabética).

Las DParticipaciones Alfabéticas se denominarin también Participaciones e

individualmente una Participacidn.

Los ttulares de las Participaciones se denominarin, en conjunto, los “Socios” e
individualmente  un “Socio”. Las Participaciones  estan suscritas e

integramente desembolsadas.

La Sociedad podra llevar una cuenta de primas de emisién general. Cualquier prima de
emision abonada por la emision de cualesquiera participaciones (que no se destine
especificamente a una determinada clase de participaciones, en su caso) se asignari a dicha
cuenta de primas de emisién general de la Sociedad. El importe de dicha cuenta de primas
de emision general sera reservas libremente distribuibles de la Sociedad. En caso de que la
Sociedad tenga varias clases de participaciones, podri mantener cuentas de primas de
emision generales para cada clase. Cualquier prima de emisién pagada y asignada
especificamente a una clase concreta sera asignada a la cuenta de primas de emision de

dicha clase y unicamente sera distribuible a esa clase de participaciones.

La Sociedad podrd mantener una cuenta especial de reserva de capital general (cuenta 115
«apport en capitanx propres non rémunéré par des titres» (aportacion de recursos propios no
remunerados con titulos) del Cuadro de Cuentas de Luxemburgo establecido en el
Reglamento Gran Ducal de 12 de septiembre de 2019). El importe de dicha cuenta especial
de reserva de capital general serin reservas de libre distribucién de la Sociedad. En caso de
que la Sociedad tenga varias clases de participaciones, podrd mantener cuentas separadas
especiales de reserva de capital general para cada clase. Cualquier importe pagado v
asignado especificamente a una clase concreta seri asignado a la cuenta especial de reserva

de capital de dicha clase y inicamente sera distribuible a esa clase de participaciones.

La Sociedad podra recomprar sus propias Participaciones dentro de los limites establecidos
en la Ley y podra mantener en autocartera o amortizar las Participaciones recompradas. El
Consejo de Administraciéon estard facultado para amortizar tales Participaciones en
autocartera y efectuar, si lo estima oportuno, la consiguiente reduccién de capital. En tal
caso, el Consejo de Administracion documentara la reduccion de capital mediante una
escritura notarial. La escrtura debera otorgarse en el plazo de un mes desde la amortizacién
y la reduccion de capital acordada por el Consejo de Administracion. Los derechos
economicos y de voto inherentes a las Participaciones en autocartera quedarin en suspenso

mientras sean mantenidas en autocartera por la Sociedad.
Todas las Participaciones conferiran los mismos derechos.

Las Participaciones son indivisibles y la Sociedad sélo reconoce a un (1) titular por
Participacién. Los cotitulares de Participaciones deberan nombrar a una sola persona para

que sea su representante ante la Sociedad. La Sociedad tendrd derecho a suspender el
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6.7.

6.8.

cjercicio de todos los derechos inherentes 2 una Participacién en régimen de cotitularidad,
excepto en lo que respecta a los derechos de informacion, hasta que se haya designado a

una sola persona como titular de dicha Participacién ante la Sociedad.

El capital social de la Sociedad podra reducirse amortizando Participaciones, en particular
amortizando una o varias clases completas de Participaciones por medio de la recompra y
amortizacion de todas las Participaciones en circulacion de dichas clases. Las eventuales
recompras y amottizaciones de clases de Participaciones se efectuaran por orden

alfabético inverso (empezando por las Participaciones de Clase ).

En caso de reduccion del capital social por medio del reembolso y amortizacién de una
clase de Participaciones, la Sociedad deberi abonar una cantidad igual al Importe de
Amortizacion Total correspondiente a dicha clase a los titulares de tales Participaciones,

con arreglo al articulo 16 de los presentes Estatutos.

Por “Importe de Amortizacién Total” se entendera el Importe Disponible, a menos que
el administrador tnico o el Consejo acuerden otra cosa, bien entendido no obstante que el

Importe de Amortizacién Total nunca sera superior al Importe Disponible.

Por “Importe Disponible” en relacion con una clase de Participaciones que vayan a ser
recompradas y amortizadas se entenderd el importe total de los beneficios netos de la
Sociedad (incluidos los beneficios trasladados a ejercicios posteriores) incrementado (i) en
cualesquiera reservas de libre distribucién (incluyendo, para evitar dudas, la cuenta de
aportacion de capital y la cuenta de primas de emisién de la Sociedad) y (i) en la cuantia de
las reducciones, en su caso, del capital social y de las reservas legales relativas a la clase de
Participaciones objeto de recompra y amortizacién, en la medida en que correspondan a
importes disponibles conforme a la ley, pero reducido en (i) cualesquiera pérdidas (incluidas
pérdidas trasladadas a ejercicios posteriores), (i) cualesquiera cantidades que deban
destinarse a reservas con arreglo a los requisitos de la ley o de los Estatutos o en opinién
razonable del Consejo que se reserven para cubrir los costes corrientes de la Sociedad v (iii)
el importe que deba asignarse a las clases de Participaciones no recompradas y amortizadas
conforme al articulo 16 de estos Estatutos, tal como se recoja en las Cuentas Intermedias

(para evitar dudas, sin incurrir en duplicaciones), de forma que:
AA=(NP+P+CR)-(L+LR+RP)

En donde:

AA = Impotte Disponible

NP = beneficios netos (incluidos los beneficios trasladados a ejercicios posteriores) P =
reservas de libre distribucién

CR = la cuantia de las reducciones del capital social y de las reservas legales relativas a la
clase de Participaciones objeto de recompra y amortizacion
L = pérdidas (incluidas pérdidas trasladadas a ejercicios posteriores)

LR = cualesquiera cantidades que deban destinarse a reservas con arreglo a los requisitos
de la ley o de los Estatutos o en opinién razonable del Consejo que se reserven para cubrir

los costes corrientes de la Sociedad

RP = el importe que deba asignarse a las clases de Participaciones no recompradas y

amortizadas conforme al articulo 16 de estos Estatutos

Por “Cuentas Intermedias” se entenderd las cuentas intermedias de la Sociedad en la

correspondiente Fecha de Cuentas Intermedias; y por “Fecha de Cuentas Intermedias®”
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06.9.

Articulo 7

7.1

7.2

733

7.4.

T:5.

7.6.

o

7.8.

T

Articulo 8

se entenderd una fecha que no sea mas de dos (2) meses antetior a la fecha de recompra y

amortizacién de la clase de Participaciones en cuestion.

El libro-registro de Socios se conservari en el domicilio social y podri ser consultado por

cualquier Socio previa peticion.
TRANSMISION DE PARTICIPACIONES

En caso de Socio tnico, las Participaciones de las que éste sea titular serin

libremente transmisibles.

S1 existieran varios Socios, las Participaciones serin libremente transmisibles entre ellos. La
transmision Jnter vivos de Participaciones a personas que no sean Socios estard sujeta a la
aprobacion previa por los Socios que representen tres cuartas partes (3/4) de las

Partictpaciones de la Sociedad.

Si un Socio pretende transmitir una o mds Participaciones a un tercero, deberi notificar la
transmision propuesta a la Sociedad y dicha transmisién estard sujeta a lo previsto en los
articulos 7.4 a 7.10 de los presentes Estatutos.

Sila transmisién propuesta no fuera aprobada por Socios que representen las tres cuartas
partes (3/4) de las Participaciones de la Sociedad o si ésta ha denegado la aprobacién de la
transmision con arreglo a la Ley, los Socios podrin, en los tres (3) meses siguientes a la
fecha de la denegacion, adquirir la(s) participacion(es) o promover su adquisicion, a un
precio fijado conforme al articulo 7.6. de estos Estatutos, salvo si el socio cedente
renunciara a realizar la transmision. A peticién del Administrador o de los Administradores,
el periodo de tres (3) meses podra ser ampliado por el Presidente de la Sala mercantil del
Tribunal de Distrito de Luxemburgo, en procedimiento abreviado, bien entendido que

dicha ampliacién no superari los seis (6) meses.

La Sociedad podri, dentro del mismo plazo establecido en el articulo 7.4. y con el
consentimiento del Socio cedente, decidir (i) reducir su capital social por un importe igual
al valor nominal de la o las Participaciones pertinentes y (ii) recomprar tales Participaciones

a un precio determinado conforme al articulo 7.6. de los presentes Estatutos.

A efectos de los articulos 7.4. y 7.5. supra, el precio de transmisién o reembolso equivaldra
al valor razonable de mercado de las Participaciones, determinado de buena fe por el
Consejo de Administracién.

Si después del transcurso del plazo sefalado en los articulos 7.4. y 7.5. supra, los
Socios existentes no hubieran adquirido las Participaciones y la Sociedad no las
hubiera recomprado, el Socio transmitente podra vender libremente sus
Participaciones al nuevo Socio o Socios propuestos al precio de transmisién v en
las condiciones que se notificaron a la Sociedad.

Toda transmisién de Participaciones deberi hacerse constar en una escritura notarial o en
un documento privado, y no serd oponible ante la Sociedad o ante terceros hasta que haya

sido notificada a la Sociedad o aceptada por ésta conforme al articulo 710-13 de la Leyyel
articulo 1690 del Cédigo Civil de Luxemburgo.

Para cualesquiera otras cuestiones, se estard a lo dispuesto en los articulos 710-12 y 710-13
de la Ley.

TITULO II1.- ADMINISTRACION

ADMINISTRACION

La Sociedad seri administrada por un Administrador (el “Administrador Unico”) o por

varios Administradores, que serin nombrados en la junta general por los Socios que
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Articulo 9

9.1

9.2.

9.3,

9.4,

9.5

9.6.

0.7

Articulo 10

10.1.

representen mas de la mitad del capital social de la Sociedad. Si son nombrados varios
Administradores, constituirin un consejo de administracion (el “Consejo de
Administracién”; y cada uno de ellos individualmente un “Administrador”). FEl
Administrador Unico o los diversos Administradores no tendran que ser necesatiamente
Socios de la Sociedad. 1 Administrador Unico o cualquiera de los Administradores podrin
ser destituidos ad mutum por acuerdo adoptado en junta general por Socios que representen

mas de la mitad del capital social de la Sociedad.
FACULTADES

Al tratar con terceros, el Administrador Unico o, si fueran wvarios, el Consejo de
Administracién dispondra de plenas facultades para actuar en nombre de la Sociedad en
todas las situaciones y para efectuar todos los actos necesarios u oportunos para realizar el

objeto social de la Sociedad.

Todas las facultades no reservadas expresamente por la Ley o los Estatutos a la junta
general de Socios incumbirin al Administrador Unico o, si fueran varos, al Consejo

de Administracion.

Todo litigio en el que la Sociedad sea demandante o demandada serd dirigido, en nombre
de la Sociedad, por el Administrador Unico o, si fueran varios, por el Consejo de
Administracion representado por el Administrador que haya sido facultado a estos efectos.

La Sociedad quedari obligada en todo caso por la sola firma de su Administrador Unico o,
si fueran varios, por la firma conjunta de dos miembros cualesquiera del Consejo de
Administracién, o por la firma de cualquier persona a la que el Administrador Unico 0, si

fueran varios, el Consejo de Administracién haya delegado esa facultad.

Los Administradores no responderin personalmente, por razén de su cargo, por los
compromisos que hayan asumido validamente en nombre de la Sociedad, siempre que

dichos compromisos cumplan los Estatutos y la Ley.

En caso de que un Administrador o directivo de la Sociedad tenga un interés econdmico
contrario al de la Sociedad en una operacion de ésta, dicho Administrador o directivo
deberd comunicarlo al Consejo de Administracién, v esta declaracién se hari constar en el
acta de la reunion del Consejo de Administracién. El Administrador interesado no
deliberara ni votara sobre esa operacién. Ese conflicto de intereses serd comunicado a Ia
junta general de Socios inmediatamente siguiente, antes de que ésta adopte un acuerdo

sobre cualquier otro asunto.

No obstante lo anterior, las operaciones cotidianas realizadas en condiciones normales v los
contratos u otras operaciones entre la Sociedad y otra compaiia no se veran afectados ni
invalidados por el hecho de que uno o varios Administradores o directivos de la Sociedad
tengan un interés en dicha compania o sean administradores, directivos, socios o
empleados de la misma. Un Administrador o directivo de la Sociedad que sea también
administrador, directivo o empleado de otra compaiiia o empresa con la que la Sociedad
vaya a contratar o entablar relaciones comerciales no se vera impedido, en virtud de esa
vinculacién con esa otra compania o empresa, de deliberar, votar y actuar en relacién con

cualesquiera asuntos relativos a dicho contrato o relacion comercial.
DELEGACION DE FACULTADES

El Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de Administracién podri subdelegar

sus facultades, para tareas especificas, en uno o varios agentes ad hoc.
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10.2.

10.3.

Articulo 11

11.1.

11.4.

11.5

11.7.

11.8.
Articulo 12
12.1.

El Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de Administracién fijara las
funciones y la remuneracién (si la hubiere) de dicho agente, la duracién de su mandato y

cualesquiera otras condiciones pertinentes de su mandato.

El Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de Administracién podra delegar la
gestion cotidiana y la facultad de representar a la Sociedad a este respecto, en uno o varios
Administradores, directivos u otros mandatarios, sean o no Socios y en régimen solidario o

mancomunado, de conformidad con la Ley.
REUNIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracion se reunird con la frecuencia que requieran los intereses de la
Sociedad o a convocatoria de cualquier Administrador de la Sociedad. En caso de que
todos los Administradores estén presentes o representados, podran renunciar a todos los

requisitos y formalidades de convocatoria.

Cualquier Administrador podra actuar en una reunién del Consejo de Administraciéon
nombrando por escrito, telegrama, fax, correo electrénico o carta, a otro Administrador

como apoderado suyo.

Las reuniones del Consejo de Administracion se celebraran en Luxemburgo. El Consejo de
Administracién s6lo podri deliberar o actuar vilidamente si estd presente, al menos, la
mayoria de sus miembros, bien personalmente o bien a través de apoderado. Los acuerdos
del Consejo de Administracion se adoptarin por mayoria de los votos emitidos por los

Administradores presentes personalmente o representados por apoderado.

Los acuerdos por escrito firmados por todos los miembros del Consejo de Administracién
tendran la misma validez y eficacia que si hubieran sido adoptados en una junta
debidamente convocada y celebrada. Dichas firmas podrin constar en un solo documento
o en multiples copias del mismo acuerdo, y podrin acreditarse por carta, fax, correo

electronico o comunicacién similar,

Cualquier Administrador que participe en las deliberaciones de una reunion del Consejo de
Administracién por medio de un equipo de telecomunicaciones (incluida la teleconferencia
y videoconferencia), que permita a todos los miembros del Consejo presentes en la reunion
(personalmente o por apoderado o a través de tales equipos de telecomunicaciones)
escucharse entre si en todo momento, se considerard que estd presente personalmente en
dicha reunién y serd computado a efectos de quérum, teniendo derecho a votar sobre los
asuntos examinados en la junta. Los acuerdos aprobados por teleconferencia se

considerarin adoptados en Luxemburgo, si la llamada fue iniciada desde Luxemburgo.

Las actas de una reunién del Consejo de Administracion podrin ser firmadas (i)
por todos los Administradores presentes o representados en la reunién, o (ii) por
cualesquiera dos (2) Administradores presentes o representados en la reunién, o
(i) por el presidente y el secretario, si ha sido nombrado, de la reunién del
Consejo de Administracion o (iv) por cualquier persona a la que el Consejo de
Administracion haya conferido tales facultades en dicha reunién.

Los extractos seran certificados por cualquier Administrador o por cualquier persona

nombrada por un Administrador o en una reunién del Consejo de Administracién.
Si existe un Administrador Unico, sus decisiones se documentarin por escrito.
DIVIDENDOS A CUENTA

Podran repartirse dividendos a cuenta en cualquier momento, con las siguientes condiciones:
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(a).
(b).
(c).
(d).

12.2.

Articulo 13

1541,

13:2,

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

El Administrador Unico o, si fuetan varios, el Consejo de Administracién deberi formular

cuentas intermedias;

Las cuentas intermedias deberan mostrar que suficientes beneficios o reservas (incluidas
prmas de emisién) estin disponibles para su distribucién; bien entendido que el importe a
distribuir no podrd superar los beneficios realizados desde el final del dltimo ejercicio
econoémico para el que se han aprobado las cuentas anuales, en su caso, incrementados en
los beneficios trasladados a ejercicios posteriores v las reservas distribuibles, y detrayendo
las pérdidas trasladadas a ejercicios postetiores y las cantidades que han de destinarse a las

reservas legales;

El acuerdo de reparto de los dividendos a cuenta deberi ser adoptado por el Administrador
Unico o, si fueran varios, por el Consejo de Administracion en los dos (2) meses siguientes

a la fecha de las cuentas intermedias; v

El interventor o el auditor de cuentas externo aprobado (révisenr dentreprises agréd), en su

caso, deberi verificar el debido cumplimiento de las condiciones anteriores.

Si los dividendos a cuenta repartidos excedieran de los beneficios distribuibles al cierre del
ejercicio econdémico, la diferencia se considerari un anticipo a cuenta del préximo
dividendo. Si el dividendo definitivo declarado y repartido no se corresponde con los
beneficios realmente obtenidos en el ejercicio econémico pertinente, el Administrador
Unico o, si fueran varios, el Consejo de Administracién tendri derecho a reclamar el
reembolso de los dividendos que se no correspondan con los beneficios efectivamente
obtenidos y los Socios deberin reembolsar inmediatamente el excedente a la Sociedad si asi
lo exigiera el Administrador Unico o, en caso de que fueran varios, el Consejo
de Administracion.

TITULO IV.- JUNTA GENERAL DE SOCIOS

FACULTADES - CELEBRACION DE JUNTAS GENERALES

Los derechos de voto de cada Socio seran proporcionales al nimero de Participaciones

que posea.

S1i un Socio Gnico fuera titular de todas las Participaciones, ejercera todas las facultades
conferidas a la junta general de socios por el Titulo VII de la Ley y sus decisiones seran por

escrito y se recogeran en actas.

En caso de que existieran varios Socios, sus acuerdos serin adoptados en una junta general

de Socios, a menos que se tomen con arreglo al articulo 13.4.

Sin perjuicio del articulo 13.2., si el nimero de Socios de la Sociedad no rebasara los
sesenta (60), los acuerdos de los Socios (salvo si se trata de un acuerdo de modificacién de
los Estatutos) podrin adoptarse por escrito en el marco de una consulta por escrito
realizada a instancias del Administrador Unico o, si fueran varios, del Consejo de
Administracién. En tal caso, todo Socio recibira el texto exacto de los acuerdos por escrito
que vayan a adoptar y emitird su voto por escrito. Cuando vayan a adoptarse acuerdos por
escrito, el Consejo de Administraciéon enviara el texto de tales acuerdos a todos los Socios.
Los Socios votarin por escrito y haran llegar dicho escrito de voto a la Sociedad en el plazo
sefialado por el Consejo de Administracién. Cada uno de los Administradores tendra

derecho a contar los votos.

Las juntas de Socios podrin ser convocadas por el Administrador Unico o, en caso de que

hubiera varios, por un Administrador.

Si todos los Socios estin presentes o representados, podrin renunciar a los trimites

formales de convocatoria y la junta podri celebrarse sin aviso previo.
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13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

Articulo 14

14.1.

14.2.

Las juntas generales de Socios se celebrarin en Luxemburgo. Cualquier Socio podra

;
mediante un instrumento de apoderamiento por escrito, autorizar a cualquier otra persona,
que no tendrd que ser necesariamente Socio, a representarle en una junta general de Socios

y votar en su nombre.

Los Socios podran votar en cualquier junta general de Socios mediante formularios de voto
proporcionados por la Sociedad, que deberan indicar al menos el lugar, la fecha y hora de la
junta, el orden del dia, las propuestas presentadas a los Socios, asi como para cada propuesta
tres (3) casillas que ofrezcan al Socio la posibilidad de votar a favor, en contra o abstenerse,
marcando la casilla procedente. Los formularos de voto que, con respecto a un acuerdo
propuesto, no muestren: (i) un voto a favor, (i) un voto en contra del acuerdo propuesto o
(1i1) una abstencién, serdn nulos en lo que respecta a dicho acuerdo. La Sociedad sélo tomari
en consideracién los formularios de voto recibidos a mis tardar veinticuatro (24) horas antes

de la celebracion de la junta general de Socios a la que se refieran.

Un Socio podrd participar en cualquier junta general de Socios por teleconferencia o
videoconferencia, o por cualquier otro medio de comunicacion que permita a todos los
asistentes hablar, identificarse y escucharse entre si. La participacién por tales medios se
considerard equivalente a la participacion en persona en una junta debidamente convocada y
celebrada. En tal caso, al menos un (1) Socio o su apoderado deberin estar presentes
fisicamente en el domicilio social de la Sociedad v la junta se considerara celebrada en dicho

domicilio social.
Debera establecerse una lista de asistencia en todas las juntas generales de Socios.

El Consejo de Administracién podra suspender el derecho de voto de cualquier Socio que
incumpla sus obligaciones previstas en estos Estatutos o en cualquier acuerdo que se

celebre (en su caso) entre la Sociedad y los Socios.

Un Socio podra decidir individualmente no ejercer, de manera temporal o permanente, la
totalidad o parte de sus derechos de voto, renunciando formalmente a tales derechos. El
Socio renunciante quedard obligado por esa renuncia, que debera ser reconocida por la

Sociedad tras su notificacién.

En caso de que el derecho de voto de uno o varios Socios sea suspendido en virtud del
articulo 13.11. o uno o varios Socios hayan renunciado a ejercer su derecho de voto con
arreglo al articulo 13.12., dichos Socios podrin asistir a cualquier junta general de Socios
pero las Participaciones de las que sean titulares no se computarin para determinar los
requisitos de quérum y de mayorias que han de cumplirse en las juntas generales de Socios,

ni para determinar si los acuerdos por escrito han sido adoptados validamente.

La Sociedad reconocera cualesquiera modalidades de voto pactadas en cualquier acuerdo
que se celebre entre la Sociedad y los Socios (en su caso), en la medida en que dichas

modalidades de voto no contravengan lo dispuesto en el articulo 710-20 de la Ley.
MAYORIAS

Los acuerdos, para ser vilidos, deberdn ser adoptados por Socios que representen mds de la
mitad del capital. Si no se alcanzara ese porcentaje en la primera junta o la primera consulta
por escrito, los Socios seran convocados o consultados por segunda vez, por medio de
carta certificada, y los acuerdos se adoptarin por mayoria de los votos emitidos, con

independencia del porcentaje de capital que representen.

Los acuerdos de modificacién de los Estatutos de la Sociedad y de cambio de la
nacionalidad de la Sociedad unicamente podrin adoptarse con el consentimiento de Socios
titulares al menos de tres cuartas partes (3/4) del capital de la Sociedad, con sujecién 2 lo

dispuesto en la Ley.
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14.3. No obstante, los compromisos de los Socios solo podrin aumentarse con el
consentimiento undnime de todos los Socios y de conformidad con cualesquiera otros

requisitos legales.
TITULO V.- EJERCICIO ECONOMICO - BENEFICIOS — RESERVAS

Articulo 15 EJERCICIO ECONOMICO

15.1. El ejercicio econdmico de la Sociedad comienza el 1 de enero y termina el 31 de diciembre
de cada afio.
15.2. El 31 de diciembre de cada afio, el Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de

Administracién formularan un estado de los activos y pasivos de la Sociedad, un balance y

una cuenta de pérdidas y ganancias.

15.3. Cualquier Socio podra consultar el inventario y el balance en el domicilio social de
la Sociedad.

15.4. El balance y las cuentas de pérdidas y ganancias deberan aprobarse de la siguiente manera:

15.4.1. st el namero de Socios de la Sociedad no fuera superior a sesenta (60), en los seis (6) meses

siguientes al final del ejercicio econdémico pertinente: (a) en la junta general ordinaria de

Socios (st se celebra) o (b) en virtud de acuerdos adoptados por escrito por los Socios; o

15.4.2. si el niimero de Socios de la Sociedad excediera de sesenta (60), en la junta general ordinaria
de Socios.
15.5. St el nimero de Socios de la Sociedad superara los sesenta (60), la junta general ordinatia de

Socios se celebrara en el Gran Ducado de Luxemburgo, en el lugar indicado en la

notificacion, en los seis (6) meses siguientes al final del ejercicio econdmico de que se trate.
Articulo 16 BENEFICIOS - RESERVAS

16.1 Los resultados de la Sociedad, después de detraer los gastos y costes generales, las

amortizaciones, provisiones e impuestos, constituiran los beneficios netos.

16.2 De los beneficios netos, se deducira un cinco por clento (5%) que se destinard a reservas
legales; esta deduccion dejara de ser obligatoria tan pronto como las reservas alcancen un
diez por ciento (10%) del capital de la Sociedad, pero deberin volverse a practicar hasta
reconstituir totalmente las reservas si, en cualquier momento y pot cualquier motivo, las

reservas se redujeran.

16.3 Los Socios determinarin la aplicacion del resto de los beneficios netos anuales. Podrin
decidir sobre el reparto de dividendos, trasladar el saldo a una cuenta de reservas o trasladar

los beneficios a ejercicios postetiores con atreglo a las disposiciones legales aplicables.

16.4 Conforme a los términos y condiciones previstos en la ley, el saldo del beneficio neto podri

distribuirse exclusivamente a los Socios.
16.5 En caso de que se declaren dividendos, se asignaran y abonaran del siguiente modo:

(a) un importe determinado con arreglo al articulo 16.6 sera distribuido por igual a
todos los Socios de cada clase de participaciones, a prorrata de las participaciones

que posean, a continuacion

b) el saldo del importe distribuido total se asignara en su totalidad a los titulares de la
ultima clase por orden alfabético mnverso (es decir, Participaciones de Clase ],
Participaciones de Clase I, Participaciones de Clase H, Participaciones de Clase G,
Participaciones de Clase F, Participaciones de Clase E, Participaciones de Clase D,
Participaciones de Clase C, Participaciones de Clase B y si s6lo existen

Participaciones de Clase A, Participaciones de Clase A).
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16.6

Articulo 17

17.1.

17.2.

7.3

17.4.

El importe indicado en el articulo 16.5 (a) se determinari del siguiente modo:

@]

los titulares de Participaciones de Clase A tendrin derecho a percibir un dividendo
preferente acumulativo anual igual al trece por ciento (13%) del valot nominal de

cada Participacidn de Clase A;

los titulares de Participaciones de Clase B tendrin derecho a percibir un dividendo
preferente acumulativo anual igual al doce por ciento (12%) del valor nominal de

cada Participacién de Clase B;

los titulares de Participaciones de Clase C tendrin derecho a percibir un dividendo
preferente acumulativo anual igual al once por ciento (11%) del valor nominal de

cada Participacion de Clase C;

los titulares de Participaciones de Clase D tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual igual al diez por ciento (10%) del valor

nominal de cada Participacion de Clase D;

los titulares de Participaciones de Clase E tendrin derecho a percibir un dividendo
preferente acumulativo anual igual al nueve por ciento (9%) del valor nominal de

cada Participacion de Clase E;

los titulares de Participaciones de Clase F tendran derecho a percibir un dividendo
preferente acumulativo anual igual al ocho por ciento (8%) del valor nominal de

cada Participacién de Clase F;

los titulares de Participaciones de Clase G tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual igual al siete por ciento (7%) del valor

nominal de cada Participacion de Clase G;

los titulares de Participaciones de Clase H tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual igual al seis por ciento (6%) del valor

nominal de cada Participacién de Clase H;

los titulares de Participaciones de Clase I tendran derecho a percibir un dividendo
preferente acumulativo anual igual al cinco por ciento (5%) del valor nominal de

cada Participacién de Clase ;

el saldo sera asignado a los titulares de las Participaciones de ] (a prorrata de las
Participaciones de Clase ] que posean) en virtud de acuerdo adoptado por la junta
general de Socios (y si no existieran entonces Participaciones de Clase |, 2 la
siguiente clase de Participaciones en orden alfabético inverso).

TITULO VI.- DISOLUCION - LIQUIDACION

DISOLUCION - LIQUIDACION

La Sociedad no se disolvera por el fallecimiento, inhabilitacién civil, quiebra o insolvencia

del Socio unico o de uno de los Socios.

La disolucién y liquidacién de la Sociedad sélo podrin acordarse con la aprobacién de los

Socios que sean titulares de al menos tres cuartas partes (3/ 4) del capital de la Sociedad.

En caso de disolucién de la Sociedad, la liquidacién sera llevada a cabo por uno o vatios

liquidadores, que no tendrin que ser necesariamente Socios, designados por la junta general

de Socios que determinara sus facultades y remuneracién.

Cualquier superavit resultante de la liquidacién, después de realizar los activos y pagar los

pasivos, sera repartido entze los Socios, de manera que, en términos globales, se obtenga el

mismo resultado econémico que con las normas de reparto establecidas en el articulo 16.
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Articulo 18
18.1.

18.2.

Articulo 19
19.1.

19.2.

19:3.

19.4.

TITULO VIL.- AUDITORES
AUDITORES

Sty mientras la Sociedad tenga mas de sesenta (60) Socios, sus actividades serin supervisadas
por uno o varios interventores (commissaires). La junta general de Socios nombrari a los
interventores (commissaires), en su caso, y determinari su niimero, remuneracién y la duracién
de su cargo. El interventor podra ser destituido en cualquier momento, sin preaviso y con o
sin causa, por la junta general de Socios. Los interventores (commissaires) tendran un derecho

ilimitado y permanente a supervisar y controlar todas las operaciones de la Sociedad.

La junta general de Socios podra designar a uno o vatios auditores de cuentas externos (révisenrs
dentreprises agréés) en cuyo caso ya no sera necesario nombrar interventores (commissaires). Un
auditor de cuentas externo (rviseurs d'entreprises agréé) sélo podra ser destituido por la junta

general de Socios por causa justificada o con la aprobacién del auditor.

TITULO VIIL- ESTIPULACIONES GENERALES

DISPOSICIONES GENERALES
Todos los asuntos no contemplados en estos Estatutos se regirin por lo previsto en la Ley.

Las notificaciones y comunicaciones podrin remitirse o dispensatse, y los acuerdos por esctito
de los Administradores y de los Socios podrin hacerse constar, mediante documento escrito,

por fax, correo electronico o cualquier otro medio de comunicaciones electrénicas.

Los apoderamientos podrin ser otorgados por cualquiera de los medios antes descritos. Los
apoderamientos relativos a las reuniones del Consejo de Administracion podrin ser
concedidos también por un administrador, conforme a las condiciones que acepte el Consejo

de Administracién.

Las firmas podrin ser manuscritas o en formato electrénico, siempre que cumplan todos los
requisitos para que sean consideradas equivalentes a las firmas manuscritas. Las firmas de los
acuerdos por escrito de los Administradores, los acuerdos por escrito de los Socios o los
acuerdos del Consejo adoptados por teleconferencia o videoconferencia, segin los casos,
podrin figurar en uno o vatrios ejemplares del mismo documento, todos ellos a un solo

efecto.

[A continuacion sigue la versién francesa de los Estatutos]

ESTATUTOS REFUNDIDOS

Luxemburgo, a 24 de junio de 2021
El Notario (s.): Elisabeth REINARD

[Sello: Elisabeth REINARD — Notatio de LUXEMBURGO)] [Firma ilegible]
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&% _ GOBIERNO DEL GRAN DUCADO DE LUXEMBURGO
Ministerio de Asuntos Exteriores

5 y Europeos

[Sello: Gran Ducado de Luxemburgo-
Ministerio de Asuntos Exteriores]

& | GOBIERNO DEL GRAN DUCADO DE LUXEMBURGO
Ministerio de Asuntos Exteriores
X y Europeos

APOSTILLA
(Convencién de La Haya de 5 de octubre de 1961)
1. Pais: Gran Ducado de Luxemburgo
El presente documento publico

2. ha sido firmado por REINARD, Elisabeth

3. actuando en su condicién de Notario

4. estd provisto del sello/timbre de la Notaria

Certificado

5. en Luxemburgo 6. el JUEVES 24 DE JUNIO DE 2021

6. por el Ministerio de Asuntos Exteriores y Europeos

7. con el n.© V-20210624-346674

8. Sello / timbre 10. Firma

[sello: Gran Ducado de Luxemburgo [firma ilegible]

- Ministerio de Asuntos Exteriores] Mario Wiesen, Encargado de la
Oficina de Pasaportes, Visados y
Legalizaciones

ISABEL LOZANO MARTINEZ
Traductora/:nze:‘p: et

€ Jurada de

INgiés y frances

N2 Tl 1590

SABEL LOZANO MARTINEZ, Traductora/Intérprete
iurada de inglés y francés nombrada por el Ministerio
2e Asuntos Exteriores y Cooperacidn, certifica que la

que antecede traduccion fiel y completa al
Mj_ de un documento redactado
T/;p@;

-~
en__ Toretne ow »

£n Madrid, a _2 de 9,,4&‘4 dejZ‘Q'27
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REGISTRE DE COMMERCE
ETOES SOCIETES

EXTRAIT

Veleta TopCo S.ar.l.
Numéro d'immatriculation : B252712

Date d'immatriculation
22/03/2021

Dénomination ou raison sociale
Veleta TopCo S.ar.l.

Forme juridique
Société a responsabilité limitée

Siege social
Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal  Localité
2449 Luxembourg

Objet social

Extrait de l'inscription : Pour le détail priére de se reporter au dossier

4.1. Lobjet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépdt et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobiliéres et
instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la
gestion et au contrdle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un
portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit. 4.2. La
Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, que ce soit par voie d'offre publique ou d'offre privée. Elle peut
émettre des billets a ordre, des obligations et tous types de titres de créance privés ou publics. Elle peut émettre des titre
de participation uniquement par voie de placement privé. La Société peut préter des fonds, y compris, sans s'y limiter, les
revenus de tous emprunts, a ses filiales, sociétés affiliées, ainsi qu'a toutes autres sociétés. La Société peut également
consentir des garanties et nantir, céder, .....

Capital social / Fonds social

Type Montant Devise Etat de libération
Fixe 12000 Euro Total
Date de constitution
05/03/2021
Durée
Hlimitée

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.I.E. T.{+352}26428! F.{+352} 26428555 WWW.LBR.LU
ADRESSE POSTALE : L-2961 LUXEMBOURG | SIEGE: 14, RUE ERASME L-1468 LUXEMBOURG | R.C.S. LUXEMBOURG C24
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B252712

Exercice social
Premier exercice ou exercice raccourci Exercice social
Du Au Du Au
05/03/2021 31/12/2021 01/01 31/12
Associé(s)

" EQT Infrastructure V Investments S.a r.l.

N° d'immatriculation au RCS Dénomination ou raison sociale

B243744 EQT Infrastructure V investments S.a rl.
Forme juridique

Société a responsabilité limitée

Siege social

Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal  Localité Pays
2449 Luxembourg  Luxembourg
Parts détenues

Nombre  Type(s) de parts
12000 Parts Sociales de Classe A

Administrateur(s) / Gérant(s)
Regime de signature statutaire
La Société est valablement engagée, en toutes circonstances par la seule signature de son Gérant Unique et, en cas de
pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux membres du Conseil de Gérance, ou par la signature de toute
personne a laquelle ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil de
Gérance.

" EQT RA Management S.a r.l.

N d'immatriculation au RCS Dénomination ou raison sociale
B240358 EQT RA Management S.ar.l.
Forme juridique

Société a responsabilité limitée

Siége social
Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Fonction

gérant

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

05/03/2021 Indéterminée

Délégué(s) a la gestion journaliére
Régime de signature statutaire
La Société est valablement engagée, en toutes circonstances par la seule signature de son Gérant Unique et, en cas de
pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux membres du Conseil de Gérance, ou par la signature de toute
personne a laquelle ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil de
Gérance.
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wrmseonas?  E1 DES SOCIETES
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Pour extrait conforme 12

Luxembourg, le 18/06/2021

Pour le gestionnaire du registre de commerce et des sociétés

/4 /d/ ﬂ i J/
Michel Kilt

11 Uinscription a été faite suite  la loi du 27/05/2016 portant réforme du régime de publication légale relatif aux sociétés et associations

(21 En application de l'article 21 paragraphe 2 de la loi modifiée du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la
comptabilité et les comptes annuels des entreprises et I'article 21 du réglement grand-ducat modifié du 23 janvier 2003 portant exécution de la loi du
19 décembre 2002, le présent formulaire reprend au moins la situation & jour des données communiquées au registre de commerce et des sociétés
jusqu'a un jour avant la date d'émission dudit formulaire. Si une modification a été notifiée au registre de commerce et des sociétés entre temps, il se
peut qu'elle n'ait pas été prise en compte lors de I'émission de ce formulaire.

LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére des Affaires étrangéres

et européennes APOSTILLE
(Convention de la Haye du 5 octobre 1961)
1. Pays: Grand-Duché de Luxembourg
Le présent acte public

2. a été signé par KILL, Michel
3. agissant en qualité de Conseiller
4. est revétu du sceauftimbre de RCS
Attesté
5. & Luxembourg 6. le JEUDI 24 JUIN 2021
7. par Ministére des Affaires étrangéres et européennes
8. sous no. V-20210622-346550
9. Sceau / timbre 10. Signature

o>

-

Mario Wiesen, Préposé du Bureau des
Passeports, Visas et Légalisations

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS 6.I.E. T.{+352}26428! F {+352}26428555 WWW.LBR.LU
ADRESSE POSTALE : L-2981 LUXEMBOURG | SIEGE : 14, RUE ERASME L-1468 LUXEMBOURG | R.C.S.LUXEMBOURG C24
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REGISTRE OF C[]MMERUE
FT OES SOCIETES

EXTRAIT

Veleta TopCo S.ar.l.

Numeéro d'immatriculation: B252712

Date d'immatriculation
22/03/2021

Dénomination ou raison sociale
Veleta TopCo S.arl.

Forme juridique
Société a responsabilité limitée

Siege social
Numéro Rue
26A Boulevard Royal
Code postal Localité
2449 Luxembourg

Objet social

Extrait de |'inscription : Pour le détail priére de se reporter au dossier

4.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépdt et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobiliéres et
instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer & la création, au développement, a la
gestion et au controle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un
portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit. 4.2. La
Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, que ce soit par voie d'offre publique ou d'offre privée. Elle peut
émettre des billets a ordre, des obligations et tous types de titres de créance privés ou publics. Elle peut émettre des titre
de participation uniquement par voie de placement privé. La Société peut préter des fonds, y compris, sans s'y limiter, les
revenus de tous emprunts, a ses filiales, sociétés affiliées, ainsi qu'a toutes autres sociétés. La Société peut également
consentir des garanties et nantir, céder, .....

Capital social / Fonds social

Type Montant Devise Etat de libération

Fixe 12000 Euro Total

Date de constitution
05/03/2021

Durée
Ilimitée

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.1.E. T.{+352) 264281 F {+352} 26428555 WWW LBR LU
ADRESSE POSTALE : 1-298 LUXEMBOURG | SIEGE .14, RUE ERASME L-1468LUXEMBOURG | R.C.S.LUXEMBOURG 24
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REGISTRE DE COMMERCE B252712
ET DES SOCIETES
Exercice social
Premier exercice ou exercice raccourci Exercice social
Du Au Du Au
05/03/2021 31/12/2021 01/01 31/12
Associé(s)

" EQT Infrastructure V Investments S.a r.l.

N° d'immatriculation au RCS Dénomination ou raison sociale

B243744 EQT Infrastructure V Investments S.a r.l.
Forme juridique

Société a responsabilité limitée

Siege social

Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg

Parts détenues

Nombre Type(s) de parts
12000 Parts Sociales de Classe A

Administrateur(s) / Gérant(s)

Régime de signature statutaire
La Société est valablement engagée, en toutes circonstances par la seule signature de son Gérant Unique et, en cas de

pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux membres du Conseil de Gérance, ou par la signature de toute
personne a laquelle ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil de
Gérance.

" EQT RA Management S.a r.l.

N° d'immatriculation au RCS Dénomination ou raison sociale
B240358 EQT RA Management S.ar.l.
Forme juridique

Société a responsabilité limitée

Siege social

Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Fonction

gérant

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

05/03/2021 Indéterminée

Délégué(s) a la gestion journaliére
Régime de signature statutaire
La Société est valablement engagée, en toutes circonstances par la seule signature de son Gérant Unique et, en cas de
pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux membres du Conseil de Gérance, ou par la signature de toute
personne a laquelle ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil de

Gérance.

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.I.E. T {+352) 26428/ F (+352} 26428555 WWWLBRLU
ADRESSE POSTALE : L-2961 LUXEMBOURG | SIEGE .14, RUE ERASME L1468 LUXEMBOURG | R.C.S.LUXEMBOURG C24
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REGISTRE DE COMMERCE B252712
ET DES SOCIETES

I

Pour extrait conforme 2

Luxembourg, le 18/06/2021

Pour le gestionnaire du registre de commerce et des sociétés
Michel Kilt

11 Linscription a été faite suite & la loi du 27/05/2016 portant réforme du régime de publication légale relatif aux sociétés et associations

121 En application de V'article 21 paragraphe 2 de la loi modifiée du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la
comptabilité et les comptes annuels des entreprises et l'article 21 du réglement grand-ducal modifié du 23 janvier 2003 portant exécution de la loi du
19 décembre 2002, le présent formulaire reprend au moins la situation a jour des données communiquées au registre de commerce et des sociétés
jusqu’a un jour avant la date d'émission dudit formulaire. Si une modification a été notifide au registre de commerce et des sociétés entre temps, il se
peut qu'elle n'ait pas été prise en compte lors de 'émission de ce formulaire.

LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére des Affaires étrangéres

et européennes APOSTI LLE
{Convention de la Haye du 5 octobre 1961)
1. Pays: Grand-Duché de Luxembourg
Le présent acte public

2. a été signé par KILL, Michel
3. agissant en qualité de Conseiller
4. est revétu du sceauftimbre de RCSs
Attesté
5. & Luxembourg 6. le JEUDI 24 JUIN 2021
7. par Ministére des Affaires étrangéres et européennes
8. sous no. V-20210622-346550
9. Sceau / timbre 10. Signature

\ARTINEZ . et
isapEL LOZANO M L fscy frances 02 JuL. 2020
dex.ltt'ﬁ"‘_’"l"w::-!‘” f;.-‘ 1590

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.I.E. T.(+352) 264281 F.{+352) 26428555 WWW.LBR.LU
ADRESSE POSTALE : 1-2961 LUXEMBOURG | SIEGE : 14, RUE ERASME L-1468 LUXEMBOURG | R.C.S.LUXEMBOURG C24




REGISTRE D COMMERCE
ETDES SOCIETES Pagina1/3

EXTRACTO

Veleta TopCo, S.ar.l.

Numero de inscripcion : B252712

Fecha de inscripcion
22/03/2021

Denominacién o razén social
Veleta TopCo, S.ar.l.

Forma juridica
Sociedad de responsabilidad limitada

Domicilio social

Numero Calle

26A Boulevard Rovyal
Cédigo postal Localidad
2449 Luxemburgo

Objeto social

Extracto registral: Para mas informacién, véase el expediente

4.1. El objeto de la Sociedad consiste en adquirir y gestionar participaciones, tanto en Luxemburgo como en
otros paises, de cualesquiera sociedades o empresas cualquiera que sea su forma seci n particular, la
Sociedad podra adquirir, mediante suscripcién, compra, canje o de cualgui
valores y otros titulos representativos de capital, bonos, obligaciones,\ ce n%ange depésjto y otros
{ nh"t-fos emitidos fgor cualquier

de propiedad intelectual, cualquiera que sea su naturaleza u origen. 4.2. La-Sociedad podrd contraer
endeudamiento de cualquier tipo en virtud de una oferta publica o privada. Pedra emitir obligaciones, bonos y
cualquier tipo de valores de deuda privados o publicos. Podra emitir vafores de renta variable tUnicamente
mediante colocacién privada. Podra prestar fondos, en particular y sin caracter limitativo el importe procedente
de cualesquiera empréstitos, a sus filiales, compaiiias asociadas y cualesquiera otras sociedades. Asimismo,
podra prestar avales y pignorar, ceder,...

Capital social / fondo social
Tipo Importe Moneda Liberacion del capital
Fijo 12 000 Euro Total

Fecha de constitucion
05/03/2021

Duracion
Indefinida

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.LE. T. {+352} 26 42 81 F. {+352} 26 42 85 55 WWW.LBRLU
DIRECCION POSTAL: L-2961 LUXEMBURGO | DOMICILIO: 14, RUE ERASME --1468 LUXEMBURGO | R.CS. LUXEMBURGO C24
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B252712

Ejercicio social

Primer ejercicio o ejercicio abreviado Ejercicio social

Del Al Del Al

05/03/2021 31/12/2021 01/01 31/12
Socio(s)

UEQT Infrastructure V Investments S.4 r.l.

Numero de inscripcion en el RCS Denominacién o razén social

B243744 EQT Infrastructure V Investments S.4 r.l.
Forma juridica

Sociedad de responsabilidad limitada

Domicilio social

Numero Calle

26A Boulevard Royal

Cédigo postal Localidad Pais

2449 Luxemburgo Luxemburgo

Participaciones poseidas
Numero Tipo de participacién
12 000 participaciones sociales de clase A

Administrador(es)/gerente(s)
Régimen de firma social
La Sociedad quedara validamente obligada, en todas las circunstancias, por la sola firma de su Administrador
Unico y, en caso de que existan varios Administradores, por la firma conjunta de dos miembros del Consejo de
Administracién o por la firma de cualquier persona a quien el Administrador Unico 0, en caso de que existan
varios Administradores, el Consejo de Administracién haya concedido esta facultad.

[EQT RA Management S.a r.l.

Numero de inscripcién en el RCS Denominacién o razén social
B240358 EQT RA Management S.a r.l.
Forma juridica

Sociedad de responsabilidad limitada

Domicilio social

Numero Calle

26A Boulevard Royal

Cédigo postal Localidad Pais

2449 Luxemburgo Luxemburgo

Tipo de mandato
Funcién
Administrador

Duracién del mandato
Fecha de nombramiento Duracién del mandato

05/03/2021 Indefinida

Delegado(s) para la gestién cotidiana
Régimen de firma social
La Sociedad quedard vélidamente obligada, en todas las circunstancias, por la sola firma de su Administrador
Unico v, en caso de que existan varios Administradores, por la firma conjunta de dos miembros del Consejo de
Administracion o por la firma de cualquier persona a quien el Administrador Unico 0, en caso de que existan
varios Administradores, el Consejo de Administracién haya concedido esta facultad.
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Extracto legalizado 12
Luxemburgo, a 18 de junio de 2021

El gestor del Registro Mercantil y de Sociedades [3!

[Firma: Kill Michel]
[Sello: Michel Kill]

tl La inscripcion se ha realizado conforme a la Ley de 27/05/2016 de reforma del régimen de publicacién legal de sociedades y asociaciones.

S Con arreglo al articulo 21, apartado 2, de la Ley de 19 de diciembre de 2002 relativa al Registro Mercantil y de Sociedades y a la contabilidad ¥
las cuentas anuales de las empresas, en su version modificada, asi como al articulo 21 del Reglamento del Gran Ducado de 23 de enero de 2003
de desarrollo de la Ley de 19 de diciembre de 2002, en su versién modificada, el presente extracto refleja al menos la situacién actual de la
informacion remitida al Registro Mercantil y de Sociedades hasta un dia antes de fecha de expedicion de dicho extracto. Si entre tanto hubiera
sido notificada al Registro Mercantil y de Sociedades una modificacién, es posible que ésta no se haya tenido en cuenta al expedir el extracto.

3 Este extracto se ha elaborado y firmado por medios electrénicos. El gestor del Registro Mercantil y de Sociedades tnicamente garantiza la
autenticidad del origen y la integridad de las informaciones contenidas en el presente extracto con respecto a los datos inscritos en el Registro
Mercantil y de Sociedades si éste incorpora una firma electrénica emitida por el gestor del Registro Mercantil y de Sociedades.

N GOBIERNO DEL GRAN DUCADO DE LUXEMBURGO
Ministerio de Asuntos Exteriores

y Europeos
o

APOSTILLA
(Convencion de La Haya de 5 de octubre de 1961)
1. Pais: Gran Ducado de Luxemburgo
El presente documento publico

2. ha sido firmado por KILL, Michel

3. actuando en su condicién de Asesor

4. estd provisto del sello/timbre de Registro Mercantil y de Sociedades

Certificado

5. en Luxemburgo 6. el JUEVES 24 DE JUNIO DE 2021

6. por el Ministerio de Asuntos Exteriores y Europeos

7. coneln.o V-20210622-346550

8. Sello / timbre 10. Firma

[sello: Gran Ducado de Luxemburgo [firma ilegible]

- Ministerio de Asuntos Exteriores] Mario Wiesen, Encargado de la
Oficina de Pasaportes, Visados y
Legalizaciones

ISABEL LOZANO MARTINEZ
ia de inglés y frances

I5ABEL LOZANO MARTINEZ, Traductora/%n;éfpfete
J:rada de inglés y francés nombrada por elll\-/hmster;;) e
ce Asuntos Exteriores y Cooperacion, certifica que

fiel y completa al
. cede es traduccion

que antecec de un documento redactado
-

- .
en__Tasete o

£n Madrid, a __ 2 _de

Traductora/Intérpre

: de_23‘_27
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Anexo 5

Copia legalizada y apostillada de los estatutos sociales de EQT Infrastructure V

Investments S.a r.l., asi como extracto (extrait k-bis), legalizado y apostillado, del

Registro de Comercio y Sociedades de Luxemburgo (Registre de Commerce et des
Sociétés), junto con traducciones juradas al castellano de ambos documentos



EQT Infrastructure V Investments S.a r.L
Société a responsabilité limitée
Siége social : 26A, Boulevard Rovyal, L-2449 Luxembourg
R.C.S. Luxembourg : B 243744

Constituée suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, alors notaire de
résidence a Ettelbruck, le 17 awvril 2020, publiée au Recuell Electronique des
Sociétés et Associations (RESA) en date du 24 avril 2020, référence:
RESA_2020_092.353. |

Modifié suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, prénommeée, en date du 7
aolt 2020, publiée au Recueil Electronique des Sociétés et Associations (RESA) en
date du 14 aodt 2020, réference : RESA_2020_181.414.

Modifiée suivant acte regu par Maftre Elisabeth REINARD, notaire de résidence a
Luxembourg, en date du 18 novembre 2020, publiée au Recueil Electronique des
Sociétés et Associations (RESA) en date du 3 décembre 2020, référence :
RESA_2020_270.227.

Modifié¢e en demier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD
prénommée, en date du 11 décembre 2020, publiée au Recueil Electronique des
Sociétés et Associations (RESA) en date du 8§ janvier 2020, référence:
RESA_2021_006.180.

Modifiée en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de
résidence & Luxembourg, en date du 25 février 2021, publiée au Recueil
Electronique des Sociétés et Associations (RESA) en date du 8 mars 2021,
référence : RESA_2021_0515.

Mcdifiée en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de
résidence & Luxembourg, en date du 1" mars 2021, publiée au Recueil Electronique
des Sociétés et Associations (RESA) en date du 17 mars 2021, référence :
RESA_2021_058.294.

Mocdifieée en dernier lieu suivant acte regu par Matitre Elisabeth REINARD, notaire de
résidence & Luxembourg, en date du 22 mars 2021, publiée au Recueil Electronique
des Sociétés et Associations (RESA) en date du 31 mars 2021, référence :
RESA_2021_069.609,

Modifiée en dernier lieu suivant acte regu par Mafire Elisabeth REINARD, notaire de
résidence a Luxembourg, en date du 26 avril 2021, publiée au Recueil Electronique
des Sociétés et Associations {(RESA) en date du 4 mai 2021, référence:



RESA_2021_097.301.

Modifiée suivant acte regu par Maiire Elisabeth REINARD, notaire de résidence a
Luxembourg, en date du 21 mai 2021, publiée au Recueil Electronique des Sociétés
et Associations (RESA) en date du 1% juin 2021, référence : RESA_2021_116.883.

Modifiée en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de
résidence & Luxembourg en date du 15 juin 2021, publié au Recueil Electronique
des Sociétés et Associations {« RESA ») en date du 25 juin 2021 sous la référence
RESA_2021_136.36.

Modifiée en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Carlo Goedert, notaire de
résidence a Dudelange, Grand-Duché de Luxembourg, agissant en remplacement
de sa colligue empéchée Maitre Elisabeth REINARD, notaire de résidence a
Luxembourg en date du 31 aoiit 2021, publié au Recueil Electronique des Sociétés
et Associations {« RESA ») en date du 2 septembre 2021 sous la référence
RESA_2021_193.503.

Modifiée en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de
résidence & Luxembourg en date du 14 septembre 2021, publié au Recueil
Electronique des Sociétés et Associations (« RESA ») en date du 21 septembre
2021 sous la référence RESA_2021_201.474.

Modifiée en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de
résidence a Luxembourg en date du 15 septemhbre 2021, publié au Recueil
Electronique des Scociétés et Associations {« RESA ») en date du 23 septembre
2021 sous la référence RESA_2021_203.433.

STATUTS COORDONNES AU 15 SEPTEMBRE 2021

TITLE |.- FORM - NAME - REGISTERED OFFICE - OBJECT - DURATION

Article 1, FORM

There exists a private limited liability company (the "Company”) which will be
governed by the laws pertaining to such an entity, and in particular the law of 10
August 1915 on commercial companies as amended from time to time (the “Law”),
as well as by the present articles of association (the "Articles”).

Article 2, NAME
The name of the Company is “EQT Infrastructure V Investments S.ar.l."
Article 3. REGISTERED OFFICE

3.1. The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg.



3.2. It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by
means of a resolution of the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, of the
Board of Managers (as defined hereafter} which may amend the Articles accordingly.

3.3. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad by a resolution of the Sole Manager or, in case of piurality
of Managers, of the Board of Managers. Should a situation arise or be deemed
imminent, whether military, political, economic or social, which would prevent the
normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the
Company may be temporarily transferred abroad by the decision of the Sole Manager
or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers, until such time as the
situation becomes normalised; such temporary measures will however not have any
effect on the naticnality of the Company, which, notwithstanding this temporary
transfer of the registered office, will remain a Luxembourg company.

Article 4. OBJECT

4.1. The Company's object is the acquisition of participations, in Luxembourg or
abroad, in any companies or enierprises in any form whatsoever, and the
management of those participations. The Company may in particular acquire, by
subscription, purchase and exchange cor in any other manner, any stock, shares and
other participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other
debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments issued
by any public or private entity. It may participate in the creation, development,
management and control of any company or enterprise. Further, it may invest in the
acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual property
rights of any nature or origin,

4.2. The Company may borrow in any form, whether by private or public offer. It may
issue notes, bonds and any kind of private or public debt securities. It may issue
equity securities by way of private placement only. It may lend funds, including,
without limitation, the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated
companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its
assets to guarantee its own obligations and those of any other company, and,
generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the
avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector
activities without having obtained the requisite authorisation.

4.3. The Company may use any techniques, legal means and instruments to manage
its investments efficiently and protect itself against credit risks, currency exchange
exposure, interest rate risks and other risks.

4.4, The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation
and any transaction with respect to real estate or movable property which, directly or
indirectly, favours or relates to its corporate object.

Article 5. DURATION



5.1. The Company is established for an unlimited period.

5.2. The Company may have one or several Shareholders with a maximum of one
hundred (100} Shareholders. In the event that the number of Shareholders of the
Company exceeds one hundred (100}, the Company shalt have one (1} year from the
date on which such limit is exceeded to convert into another legal form.

5.3. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the Shareholders
of the Company adopted in the manner required to amend the Articles,

TITLE Il.- CAPITAL - TRANSFER OF SHARES
Article 6. CAPITAL

6.1.  The corporate capital of the Company is fixed at twenty-nine million eight
hundred twenty-eight thousand seventy-one Euro and seven Euro cents (EUR
29,828,071.07) represented by two billion nine hundred eighty-two million eight
hundred seven thousand one hundred seven (2,982,807,107) shares (the “Shares”),
with a nominal value of one eurccent (EUR 0.01) each, and divided into

- sixty-one million nine hundred thousand six hundred seventy-five
(61,900,675) ordinary shares (the “Ordinary Shares”), and

- four hundred and eighty-seven million one hundred and twenty-eight
thousand seven hundred and thirty (487,128,730) class A tracking shares (the “Class
A Tracking Shares") divided into ten {10) sub-classes of Shares as follows:

= forty-eight miilion seven hundred and twelve thousand eight hundred and
seventy-three (48,712,873) sub-class A1 tracking shares (the “Sub-Class A1
Tracking Shares");

" forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and
seventy-three (48,712,873} sub-class A2 tracking shares (the “Sub-Class A2
Tracking Shares”);

= forty-gight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and
seventy-three (48,712,873) sub-class A3 tracking shares (the “Sub-Class A3
Tracking Shares”);

= forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and
seventy-three (48,712,873) sub-class A4 fracking shares (the “Sub-Class A4
Tracking Shares");

. forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and
seventy-three (48,712,873) sub-class A5 fracking shares (the “Sub-Class A5
Tracking Shares”);

. forty-gight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and
seventy-three (48,712,873) sub-class A6 tracking shares (the "Sub-Class A6
Tracking Shares”);

" forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and



seventy-three (48,712,873) sub-class A7 tracking shares (the “Sub-Class A7
Tracking Shares”);

x forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and
seventy-three (48,712,873) sub-class A8 tracking shares (the “Sub-Class A8
Tracking Shares”);

" forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and
seventy-three (48,712,873) sub-class A9 tracking shares (the “Sub-Class A9
Tracking Shares");

" forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and
seventy-three (48,712,873} sub-class A10 tracking shares (the “Sub-Class A10
Tracking Shares");

- three hundred and ninety million two hundred and thirty-five thousand nine
hundred and ninety (390,235,990) class B tracking shares (the “Class B Tracking
Shares”) divided into ten (10) sub- classes of Shares as follows:

. thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
(39,023,599) sub-class B1 tracking shares (the “Sub-Ciass B1 Tracking Shares”);

. thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
(39,023,599) sub-class B2 tracking shares (the “Sub-Class B2 Tracking Shares”);

. thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
(39,023,599) sub-class B3 tracking shares (the "Sub-Class B3 Tracking Shares”);

" thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
(39,023,599) sub-class B4 tracking shares (the “Sub-~Class B4 Tracking Shares”);

. thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
(39,023,599) sub-class B5 tracking shares (the “Sub-Class B5 Tracking Shares”);

" thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
{39,023,599) sub-class B6 tracking shares (the "Sub-Class Bé Tracking Shares”);

. thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
(39,023,599) sub-class BY tracking shares (the “Sub-Class B7 Tracking Shares");

. thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
{39,023,589) sub-class B8 tracking shares {the “Sub-Class B8 Tracking Shares");

. thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
(39,023,599) sub-class B9 tracking shares (the “Sub-Class B9 Tracking Shares™);

. thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
(39,023,599) sub-class B10 tracking shares (the “Sub-Class B10 Tracking
Shares”).

- three hundred forty-six million one hundred twelve thousand four hundred
forty-two (346,112,442) class C tracking shares (the “Ciass C Tracking Shares”)



divided into ten {10) sub- classes of Shares as follows:

" thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-six
(34,611,246) sub-class Ct tracking shares (the “Sub-Class C1 Tracking Shares™);

" thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four
(34,611,244) sub-class C2 tracking shares (the “Sub-Class C2 Tracking Shares”);

" thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four
(34,611,244) sub-class C3 tracking shares {the “Sub-Class C3 Tracking Shares”);

= thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four
(34,611,244) sub-class C4 tracking shares {the “Sub-Class C4 Tracking Shares");

" thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four
(34,611,244) sub-class C5 tracking shares (the “Sub-Class C5 Tracking Tracking
Shares");

" thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four
(34,611,244) sub-class C6 tracking shares (the “Sub-Class C6 Tracking Shares");

= thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four
{34,611,244) sub-class CT7 tracking shares (the “Sub-Class C7 TracKing Tracking
Shares™);

= thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four
(34,611,244) sub-class C8 tracking shares (the “Sub-Class C8 Tracking Shares”);

= thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four
(34,611,244) sub-class C9 tracking shares {the “Sub-Class C9 Tracking Shares™};

. thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four
(34,611,244) sub-class C10 ftracking shares (the “Sub-Class C10 Tracking
Shares”).

- thirty-two milfion two hundred thousand two hundred (32,200,200) class D
tracking shares (the “Class D Tracking Shares”) divided into ten (10) sub- classes
of Shares as follows:

" three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D1
tracking shares {the “Sub-Class D1 Tracking Shares”);

. three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D2
tracking shares (the “Sub-Class D2 Tracking Shares");

. three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D3
tracking shares (the “Sub-Class D3 Tracking Shares”);

" three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020} sub-class D4
tracking shares (the “Sub-Class D4 Tracking Shares”);

. three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D5
tracking shares (the "Sub-Class D5 Tracking Shares”);



" three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D6
tracking shares (the “Sub-Class D6 Tracking Shares”);

. three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D7
tracking shares (the “Sub-Class D7 Tracking Shares");

= three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D8
tracking shares (the “Sub-Class D8 Tracking Shares”);

" three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D9
tracking shares (the "Sub-Class D9 Tracking Shares”);

" three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D10
tracking shares (the “Sub-Class D10 Tracking Shares”).

- two hundred twenty-two million fifty-nine thousand two hundred thirty
(222,059,230) class E tracking shares (the “Class E Tracking Shares”) divided into
ten (10) sub-classes of Shares as follows:

. twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three
(22,205,923) sub-class E1 tracking shares (the "Sub-Class E1 Tracking Shares");

" twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three
(22,205,923) sub-class E2 tracking shares (the “Sub-Ciass E2 Tracking Shares™);

" twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three
(22,205,923) sub-class E3 tracking shares (the "Sub-Class E3 Tracking Shares");

] twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three
(22,205,923) sub-class E4 tracking shares (the "Sub-Class E4 Tracking Shares");

" twenty-two miilion two hundred five thousand nine hundred twenty-three
(22,205,923) sub-class ES tracking shares (the “Sub-Class E5 Tracking Shares”);

= twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three
(22,205,923) sub-class EB tracking shares (the “Sub-Class E6 Tracking Shares”);

" twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three
(22,205,923) sub-class E7 tracking shares (the “Sub-Class E7 Tracking Shares”);

= twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three
(22,205,923) sub-class E3 tracking shares (the "Sub-Class E8 Tracking Shares”);

. twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three
(22,205,923) sub-class E9 tracking shares (the “Sub-Class E9 Tracking Shares”);

" twenty-two milfion two hundred five thousand nine hundred twenty-three
{22,205,923) sub-class E10 fracking shares (the “Sub-Class E10 Tracking
Shares”);

- six hundred ten million (610,000,000) class F tracking shares (the "Class F
Tracking Shares”) divided into ten {10) sub-classes of Shares as follows:



" sixty-one million {61,000,000) sub-class F1 tracking shares (the “Sub-Class
F1 Tracking Shares");

. sixty-one million {(61,000,000) sub-class F2 tracking shares (the “Sub-Class
F2 Tracking Shares”);

. sixty-one million (61,000,000) sub-class F3 tracking shares (the “Sub-Class
F3 Tracking Shares™);

" sixty-one mitlion (61,000,000) sub-class F4 tracking shares (the “Sub-Class
F4 Tracking Shares");

= sixty-one million (61,000,000) sub-class F5 tracking shares (the “Sub-Class
F5 Tracking Shares™);

" sixty-one million (61,000,000} sub-class F6 tracking shares (the “Sub-Class
F6 Tracking Shares”};

= sixty-one million (61,000,000) sub-class F7 tracking shares (the “Sub-Class
F7 Tracking Shares”);

" sixty-one million {61,000,000) sub-class F8 tracking shares (the "Sub-Class
F8 Tracking Shares");

" sixty-one million (61,000,000} sub-class F9 tracking shares (the “Sub-Class
F9 Tracking Shares");

. sixty-one million (61,000,000} sub-class F10 tracking shares {the “Sub-
Class F10 Tracking Shares”).

- eight hundred thirty-three million one hundred sixty-nine thousand eight
hundred forty (833,169,840) class G tracking shares (the “Class G Tracking
Shares”, or together with the Class A Tracking Shares, the Class B Tracking Shares,
the Class C Tracking Shares, the Class D Tracking Shares, -the Class E Tracking
Shares and the Class F Tracking Shares, the “Tracking Shares”) divided into ten
(10) sub-classes of Shares as follows:

" eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
(83,316,984) sub-class G1 tracking shares (the “Sub-Class G1 Tracking Shares™);

. eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighiy-four
(83,316,984) sub-class G2 tracking shares (the “Sub-Class G2 Tracking Shares”);

" eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
(83,316,984) sub-class G3 fracking shares (the "Sub-Class G3 Tracking Shares");

] eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
(83,316,984} sub-class G4 tracking shares (the "Sub-Class G4 Tracking Shares”);

. eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
(83,316,984) sub-class G5 tracking shares (the “Sub-«Class G5 Tracking Shares");

- eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four



(83,316,984) sub-class G6 tracking shares (the “Sub-Class G6 Tracking Shares”);

" eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
(83,316,984) sub-class G7 tracking shares (the "Sub-Class G7 Tracking Shares”);

" eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
(83,316,984) sub-class G8 tracking shares (the “Sub-Class G8 Tracking Shares");

= eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
(83,316,984) sub-class G9 tracking shares (the "Sub-Class G9 Tracking Shares™),

. eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
(83,316,984) sub-class G10 ftracking shares (the “Sub-Class G10 Tracking
Shares").

The holders of the Shares are together referred to as the “Shareholders” and
individually as a “Shareholder”. The Shares are all subscribed and fully paid up.

6.2 The Board shall identify the relevant portfolic of assets constituting an
investment (the “Investment”) to which each class of Tracking Shares
relates and inform the Shareholders of such an Investment. The allocation
of each Investment to a specific class of Tracking Shares shall be made by
a decision of the Shareholders of the Company in accordance with the
provisions of article 14 of the Articles. The net profits of each Investment
will be allocated to a specific class of Tracking Shares in accordance with
the provisions of article 16 of the Articles and will be confirmed by a decision
of the general meeting of Shareholders. Between Shareholders, each
portfolio of assets shall be invested exclusively for the benefit of the relevant
class of Tracking Shares, and any and all income not specifically allocated
to a specific class of Tracking Shares shall be allocated to the Ordinary
Shares, and any and all expenses or losses not linked to a specific ¢class of
Tracking Shares shall be allocated to the Ordinary Shares, with the
exception of administration costs of the Company which shall be allocated
to all Shares on a pro rata basis.

6.3 For the purpose of article 14 of the Articles, all the Shares have identical
voting and political rights. However, in the event of amendment of the rights
attached to a specific class of Shares, the resolutions of the Shareholders
must, in order to be valid, fulfil the conditions as to quorum and majority laid
down in article 14 of the Articles with respect to each class of Shares.

6.4 In respect of Ordinary Shares and of each class of Tracking Shares (but for
the avoidance of doubt not in respect of a sub-class of shares of a class of
Tracking Shares), there is hereby created (i) a share premium account to
which the funds received from time to time as premium shall be allocated,
and (i) an account 115 (account 115 “apport en capitaux propres non
rémunéré par des titres” of the Luxembourg Chart of Accounts provided for
by the Grand Ducal regulation of 12 September 2019) to which the funds



6.5

6.6

6.6.1

6.6.2

6.7

6.8
6.9

received from time to time as a contribution without share issuance shall be
allocated.

The Company may repurchase its own Shares within the limits prescribed
by Law and may hold such repurchased Shares in treasury, or alternatively
cancel such Shares held in treasury. The Board of Managers is authorised
to cancel any such Shares held in treasury and to proceed with the
applicable capital reduction in its discretion. In such a case, the Board of
Managers shall record the corporate capital decrease by way of a notarial
deed. The deed must be drawn up within one month of the cancellation and
capital decrease so decided by the Board of Managers. The voting and
financial rights attached to any Shares held in treasury are suspended for
50 long as the Company holds them in treasury.

The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers is authorised, for a period of five (5) years from the date of the
deed of amendment of these Articles creating the authorised share capital,
to:

increase the current share capital once or several times up to a maximum
of sixty-nine million three hundred ninety-two thousand nine hundred
ninety-three Euro and twenty-five Euro cents (EUR 69,392,993.25) (the
“Authorised Capital"), by the issue of a maximum of six billion nine
hundred thirty-nine million two hundred ninety-nine thousand three hundred
twenty-five (6,939,299,325) new Ordinary Shares, having the same rights
as the existing Ordinary Shares, with or without share premium, against
payment in cash or in kind, or in any other manner; and

record each share capital increase by way of a notarial deed and amend
the share register accordingly.

The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers may delegate to any duly authorized person the duties of
performing all acts and executing all documents necessary to amend article
6 of these Articles in order to record the change of the issued share capital
and the Authorised Capital following any issuance of Ordinary Shares
within the limits of the Authorised Capital pursuant to these Articles.

All Shares will have equal rights.

The Shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner
per Share. Joint Share owners must appoint a sole person as their
representative towards the Company. The Company has the right to
suspend the exercise of all rights attached to a joint owned Share, except
for relevant information rights, until a sole person has been appointed as
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6.10

6.11

the owner of the Share towards the Company,

The share capital of the Company may be reduced through the cancellation
of Shares including by the cancellation cof one or more entire classes or sub-
classes of Tracking Shares through the repurchase and cancellation of all
the Tracking Shares in issue in such class(es) or sub-class({es). In the case
of repurchases and cancellations of sub-classes of Tracking Shares, such
cancellations and repurchases of Tracking Shares shall be made in the
reverse numerical order (starting with the Sub-Class A10 Shares).

in the event of a reduction of share capital through the redemption and the
cancellation of a class or sub-class of Tracking shares, an amount equal to
the Total Cancellation Amount with regard to such class or sub-class of
Tracking Shares shall be payable by the Company to the holders of such
Tracking Shares, in accordance with the provisions of article 16 of these
Articles.

“Total Cancellation Amount” shall mean an amount determined by the
Board of Managers on the basis of the relevant Interim Accounts and shall
in no event exceed the Available Amount. The Total Cancellation Amount
for each class or sub-class of Tracking Shares shall be the Available
Amount at the time of the cancellation of the relevant class or sub-class of
Tracking Shares, unless otherwise resolved by the general meeting of
shareholders in the manner provided for in an amendment of these Articles.

“Available Amount” shall mean the total amount attributable to the relevant
class or sub-class of Tracking Shares, reflecting (i) net profits of the
Investment tracked by the relevant class or sub-class of Tracking Shares
(including carried forward profits), plus (i) any freely distributable reserves
pertaining to such Investment (including, for the avoidance of doubt, the
share premium account and the account 115 linked to such class of
Tracking Shares), minus (i) any losses (including carried forward losses) of
the relevant Investment, {ii) any expenses or losses (including carried
forward losses) not linked to a specific class of Tracking Shares split
between the different classes of shares on issue on a prorata basis, and
minus (i) any sums to be placed Into reserve(s) pursuant to the
requirements of applicabie law or of the Articles (amongst others annual
cumulative preference dividend attached to the other sub-classes of the
relevant class of Tracking Shares which are not redeemed} or in the
reascnable opinion of the Board of Managers, each time as set out in the
relevant Interim Accounts (without, for the avoidance of doubt, any double
counting).

“Interim Accounts” shall mean the interim accounis of the Company as at
the date no earlier than two (2) months before the date of the repurchase
and cancellation of the relevant class or sub-class of Tracking Shares.
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Article 7. TRANSFER OF SHARES

7.1. In case of a single Shareholder, the Shares held by the single Shareholder are
freely transferabie.

7.2. In case there is more than one Shareholder, Shares are freely transferable
among the Shareholders. Transfer of Shares inter vivos to non-Shargholders is
subject to prior approval by Shareholders representing three quarter {3/4) of the
Shares of the Company.

7.3. If a Shareholder intends to transfer one or more Shares to a third party, such
transferring Shareholder must send a notice of the proposed transfer to the Company
and such transfer will be subject to the provisions of articles 7.4. to 7.10. of these
Articles.

7.4. If the proposed transfer is not approved by Shareholders representing three-
quarters {3/4) of the Shares of the Company or if the Company has refused to
approve the fransfer in accordance with the Law, the Shareholders may, within three
{(3) months from the date of refusal, acquire the share(s) or procure the acquisition of
the share(s), at a price determined in accordance with article 7.6. of these Articles,
save in the circumstance where the transferring shareholder decides to forego the
transfer. Upon request of the Manager(s), the three (3) month period can be extended
by the president of the chamber of the district court of Luxembourg dealing with
commercial matters and sitting as in summary proceedings, it being understood that
such extension shall not exceed six (6) months.

7.5. The Company may, within the same timeframe as set forth in article 7.4. above
and with the consent of the transferring Shareholder, decide to (i) reduce its corporate
capital by an amount corresponding to the nominal value of the relevant Share(s) and
(i) repurchase such Shares at a price determined in accordance with articles 7.6. of
these Articles.

7.6. For the purposes of articles 7.4. and 7.5. above, the transfer price or redemption
price shall correspond to the fair market value of the Shares as determined in good
faith by the Board of Managers.

7.7. If following the expity of the period referred to in articles 7.4. and 7.5. above,
neither the existing Shareholders have acquired the Shares nor the Company has
repurchased the Share(s), the transferring Shareholder may freely sell its Shares to
the proposed new Shareholder(s) at the transfer price and under the conditions which
were notified to the Company.

7.8. Any transfer of Shares must be recorded by a notarial deed or by a private
document and shall not be enforceable vis-a-vis the Company or third parties until it
has been notified to the Company or accepted by it in accordance with article 710-13
of the Law and article 1680 of the Luxembourg Civil Code.

7.9. For all other matters, reference is made to article 710-12 and 710-13 of the Law.
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7.10. A register of Shareholders shall be kept at the registered office and may be
examined by any Shareholder on request.

TITLE ill.- MANAGEMENT
Article 8. MANAGEMENT

The Company is managed by one Manager (the “Sole Manager”) or several
Managers appointed by the general meeting of Shareholders representing more than
half of the Company's corporate capital. If several Managers are appointed, they will
constitute a board of managers {the "Board of Managers” each member individually,
a "Manager”). The Scle Manager or the Managers need not to be Shareholder of the
Company. The Sole Manager or the Managers may be revoked ad nutum by decision
of the general meeting of Shareholders representing more than half of the Company’s
corporate capital.

Article 9, POWERS

9.1. In dealing with third parties, the Sole Manager or, in case of plurality of Managers,
the Board of Managers will have all powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to perform all acts necessary or useful for accomplishment of the
corporate objects of the Company.

9.2. Ali powers not expressly reserved by the Law or by the Articles to the general
meeting of Shareholders fall within the competence of the Sole Manager or, in case
of plurality of Managers, of the Board of Managers.

9.3. Any litigation involving the Company either as plaintiff or as defendant will be
handled in the name of the Company by the Scle Manager or, in case of piurality of
Managers, by the Board of Managers represented by the Manager delegated for this
purpose.

9.4. The Company shall be bound in all circumstances by the sole signature of its
Sole Manager and, in case of plurality of Managers, by the joint signature of any two
members of the Board of Managers, or by the signature of any person to whom such
power shall be delegated by the Sole Manager or, in case of plurality of Managers,
by the Board of Managers.

9.5, The Managers shall not be held perscnally liable by reason of their office for any
commitment they have validly made in the name of the Company, provided that those
commitments comply with the Articles and the Law.

9.6. In the event that any Manager or officer of the Company has a financial interest
which opposes that of the Company in any transaction of the Company, such
Manager or officer shall make known to the Board of Managers such financial
interest, and such declaration shall be recorded in the minutes of the Board of
Managers meeting. The relevant Manager shall not consider or vote upen any such
transaction. Such conflict of interest shall be reported to the next succeeding general
meeting of Shareholders prior to such meeting taking any resolution on any other
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itern.

9.7. Notwithstanding the above, no day-to-day transactions entered into under normal
conditions, as well as no contract or other transaction between the Company and any
other company shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the
Managers or officers of the Company is interested in, or is a manager, director,
associate, officer or employee of such other company. Any Manager or officer of the
Company who serves as a director, officer or employee of any company or firm with
which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by
reason of such affiliation with such other company or firm, be prevented from
considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or
other business.

Article 10. DELEGATIONS

10.1. The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers
may sub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.

10.2. The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers
shall determine this agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of
the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

10.3. The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers
is authorised to delegate the day-to-day management, and the power to represent
the Company in this respect, to one or more Managers, directors or other agents,
whether Shareholders or not, acting either individually or jointly, in accordance with
the Law.

Article 11. MEETING OF THE BOARD OF MANAGERS

11.1. The Board of Managers shall meet as often as the Company’s interest so
requires or upon call of any Manager of the Company. In case all the Managers are
present or represented, they may waive all convening requirements and formalities.

11.2. Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing
in writing, by telegram, facsimile, electronic mail or letter another Manager as his
proxy.

11.3. Meetings of the Board of Managers shall be held in Luxembourg. The Board of
Managers may only deliberate or act validly if at least a majority of its members is
present either in person or by proxy. The resolutions of the Board of Managers shall
be adopted by the majority of the votes of the Managers present either in person or
by proxy.

11.4. Written resolutions signed by all the members of the Board of Managers will be
as valid and effectual as if passed at a meeting duly convened and held. Such
signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter, facsimile, electronic mail or similar
communication,
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11.5. Any member of the Board of Managers who participates in the proceedings of
a meeting cf the Board of Managers by means of a communication device {including
a telephene and videoconference), which allows all the other members of the Board
of Managers present at such meeting (whether in person or by proxy or by means of
such communication device) to hear and to be heard by the other members at any
time, shall be deemed to be present in person at such meeting and shall be counted
when reckoning a quorum and shall be entitled to vote on matters considered at such
meeting. If a resolution is taken by way of conference call, the resolution shall be
considered to have been taken in Luxembourg if the call is initiated from Luxembourg.

11.6. The minutes of a meeting of the Board of Managers may be signed (i} by all
Managers present or represented at the meeting, or (ii) by any two {2) Managers
present or represenied at the meeting, or (iii) by the chairman and the secretary if
appointed at the meeting of the Board of Managers or (iv} by any person to whom
such powers have been delegated by the Board of Managers at such meeting of the
Board of Managers.

11.7. Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated by any
Manager or during a meeting of the Board of Managers.

11.8. In case of a Scle Manager, the resoclutions of the Sole Manager shall be
documented in writing.

Article 12. INTERIM DIVIDENDS

12.1. Interim dividends may be distributed at any time, subject to the following
conditions:

12.1.1. the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers
must draw up interim accounts;

12.1.2. the interim accounts must show that sufficient profits and cother reserves
(inciuding share premium) are available for distribution; it being understood that the
amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the last
financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased
by profits carried forward and distributable reserves, and reduced by losses carried
forward and sums to be allocated to the legal reserve;

12.1.3. within two (2) months of the date of the interim accounts, the Sole Manager
or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers must resolve to distribute
the interim dividends; and

12.1.4. the supervisory auditor or the approved external auditor (réviseur
d'entreprises agréeé), if any, verifies that the above conditions have been duly fulfilled.

12.2. If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the
financial year, such difference shall be considered as an advance on the next
dividend. To the extent any final dividend is declared and paid and does not
correspond to profits actually earned in the applicable financial year, the Sole
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Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers has the right fo
claim the reimbursement of dividends not corresponding to profits actually earned
and the Shareholders must immediately refund the excess to the Company if so
required by the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, by the Board of
Managers.

TITLE IV.- GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS
Article 13. POWERS - HOLDING OF GENERAL. MEETINGS

13.1. Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding.

13.2. In case of a single Shareholder owning all the Shares, it shall exercise all the
powers conferred to the general meeting of Shareholders under Title VIl of the Law
and its decisions shall be in writing and shall be recorded in minutes.

13.3. In case there is more than one Shareholder, decisions of the Shargholders shall
be taken in a general meeting of Shareholders, unless resolutions are taken in
accordance with arficle 13.4.

13.4. Without prejudice to article 13.2., if the number of Shareholders in the Company
does not exceed sixty (60), resolutions of the Shareholders (except in the case of a
resolution amending the Articles) may be adopted in writing further to a written
consultation at the instigation of the Sole Manager or, in case of plurality of Managers,
of the Board of Managers. In such case, each Shareholder shall receive the precise
wording of the written resolutions to be adopted and shall give his vote in writing.
When resolutions are to be adopted in writing, the Board of Managers shall send the
text of such resolutions to all the Shareholders. The Shareholders shall vote in writing
and return their vote to the Company within the timeline fixed by the Board of
Managers. Each Manager shall be entitled to count the votes.

13.5. Shareholders meetings may be convened by the Scle Manager or, in case of
plurality of Managers, by a Manager.

13.6. If all the Shareholders are present or represented, they can waive any
convening formalities and the meeting can be validly held without prior notice.

13.7. General meetings of Shareholders shall be held in Luxembourg. Any
Shareholder may, by a written proxy, authorize any other person, who need notbe a
Shareholder, to represent him at a general meeting of Shareholders and to vote in
his name and stead.

13.8. The Shareholders may vote at any general meeting of Shareholders by means
of voting forms provided by the Company which voting forms must contain at least
the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposals
submitted to the Shareholders, as well as for each proposal three (3) boxes allowing
the Shareholder to vote in favour thereof, against, or abstain from voting by ticking
the appropriate box. Voting forms which, for a proposed resolution, do not show (i) a
vote in favour, or (ii) a vote against the proposed resolutions, or (iii} an abstention,
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are void with respect to such resolution, The Company shall only take into account
voting forms received at the latest twenty-four (24) hours before the holding of the
general meeting of Sharehclders to which they relate.

13.9. A Shareholder may participate in any general meeting of Shareholders by
telephone or video conference, or by any other means of communication which
allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other.
Participation by such means is deemed equivaient to participation in person at a duly
convened and held meeting. In such case, at least one (1) Shareholder or his proxy
shall be physically present at the registered office of the Company and the meeting
shall be deemed held at the registered office of the Company.

13.10. An attendance list must be kept at all general meetings of Shareholders.

13.11. The Board of Managers may suspend the voting rights of any Shareholder in
breach of its obligations as described by these Articles or any relevant agreament
which may be entered into among the Company and the Shareholders from time to
time (if any).

13.12. A Shareholder may individually decide not to exercise, temporarily or
permanently, all or part of its voting rights by means of formal waiver of its rights. The
waiving Shareholder is bound by such waiver and the waiver must be recognized by
the Company upon netification.

13.13. In case the voting rights of cne or several Shareholders are suspended in
accordance with article 13.11. or the exercise of the voting rights has been waived
by cne or several Shareholders in accordance with article 13.12., such Shareholders
may attend any general meeting of Shareholders but the Shares they hold shall not
be taken into account for the determination of the conditions of querum and majority
to be complied with at the general meetings of Shareholders or to determine if written
resolutions have been validly adopted.

13.14. The Company shall recognize any voting arrangements agreed in any
agreement which may be entered into among the Company and the Shareholders
from time fo time (if any), to the extent that such voting arrangements are not in
conflict with the provisions of arficle 710-20 of the Law.

Article 14. MAJORITIES

14.1. The resoluticns shall be validly taken insofar as Shareholders representing
more than half of the capital adopt them. If that figure is not reached at the first
meeting or first written consultation, the Shareholders shall be convened or consulted
a second time, by registered letter, and decisions shall be adopted by a majority of
the votes cast, regardless of the portion of capital represented.

14.2. Resolutions to aiter the Articles of the Company and to change the nationality
of the Campany may only be adopted by the consent of Shareholders owning at least
three quariers (3/4) of the Company'’s capital, subject to the provisions of the Law.
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14.3. However, the commitments of its Shareholders may be increased only with the
unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with any other legal
requirement.

TITLE V.- FINANCIAL YEAR - PROFITS - RESERVES
Article 15. FINANCIAL YEAR

15.1. The financial year of the Company starts on the 1% of January and ends on the
31st of Dacember of each year.

15.2. Each year on the 31" of December an inventory of the assets and the liabilities
of the Company as well as a balance sheet and a profit and loss account shall be
drawn up by the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, by the Board of
Managers.

15.3. Any Shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered
office of the Company.

15.4. The balance sheet and profit and loss accounts must be approved in the
following manner:

15.4.1. if the number of Shareholders of the Company does not exceed sixty (60},
within six (6) months following the end of the relevant financial year either (a) at the
annual general meeting of Shareholders {if held) or (b) by way of written resolutions
of the Shareholders; or

16.4.2, if the number of Shareholders of the Company exceeds sixty (60), at the
annual general meeting of Shareholders.

15.5. If the number of Shareholders of the Company exceeds sixty (60), the annual
general meeting of Shareholders shall be held within the Grand-Duchy of
Luxembourg, as specified in the notice, within six (8) months following the end of the
relevant financial year.

Article 16. PROFITS - RESERVES

16.1 The revenues of the Company, deduction made of the general expenses
and the charges, the depreciations, the provisions and taxes constitute the
net profit.

16.2 From the net profit five per cent (5%} shall be deducted and allocated to the
legal reserve; this deduction ceases to be mandatory as soon as the
reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of the Company, but it
must be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time,
for any reason whatsocever, it has been touched.

16.3 The general meeting of Sharehclders determines how the balance of the
annual net profits is allocated. It may allocate such balance to the payment
of a dividend, transfer such balance to a reserve, share premium account
or account 115 or carry it forward in accordance with applicable legal
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16.4

16.5

16.5.1

provisions.

The Shareholders, in determining how the balance of the annual net profits
is allocated, resolve that each particular class of Tracking Shares of the
Company shall frack a particular Investment and that, subject to article
16.5, holders of such particular class of Tracking Shares are entitled to the
income deriving from that particular Investment minus the costs relating to
the Investment, eventual losses resulting from Investment and a
proportionate amount of administration costs of the Company.

Any distributions shall be allocated among the Shares, subject to articles
16.1 to 16.4, as follows:

Within a specific class of Tracking Shares, the distributions will be allocated
among sub-classes of Shares as follows:

The holders of Sub-Class A1 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 9% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class A2 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class A3 Tracking Shares shall be entitlied to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class A4 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class A5 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class A6 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the
neminal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class A7 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
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Shares;

the holders of Sub-Class A8 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class A9 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares; and

the balance of the total distributed amount shall be allocated in its
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order (i.e.
first, the Sub-Class A10 Tracking Shares (as applicable), then, if no Sub-
Class A10 Tracking Shares (as applicable) are in existence, the Sub-
Class A8 Tracking Shares (as applicable), and in such continuation until
only Sub-Class A1 Tracking Shares (as applicable} are in existence).

The holders of Sub-Class B1 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class B2 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class B3 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annuval cumulative preference dividend in an amount of 7% of the
nominal vaiue of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class B4 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares; .

the holders of Sub-Class B5 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class B6 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;
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the holders of Sub-Class B7 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-~-Class B8 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class B9 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares; and

the balance of the total distributed amount shall be allocated in its
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order (i.e.
first, the Sub-Class B10 Tracking Shares (as applicabie), then, if no Sub-
Class B10 Tracking Shares (as applicable) are in existence, the Sub-
Class B8 Tracking Shares (as applicable), and in such continuation until
only Sub-Class B1 Tracking Shares (as applicable) are in existence).

The holders of Sub-Class C1 Tracking Shares shall be entitled to
receive an annual cumulative preference dividend in an amount of 9%
of the nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class C2 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares,

the holders of Sub-Class C3 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class C4 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the
nominal value of the Shares they hold In that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class C5 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class C6 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the
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nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class C7 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class C8 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class C9 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares; and

the balance of the total distributed amount shall be allocated in its
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order (i.e.
first, the Sub-Class C10 Tracking Shares (as applicable), then, if no
Sub-Class C10 Tracking Shares (as applicable) are in existence, the
Sub-Class C9 Tracking Shares (as applicable), and in such continuation
until only Sub-Class Ct Tracking Shares (as applicable) are in
existence).

The holders of Sub-Class D1 Tracking Shares shall be entitled to
receive an annual cumulative preference dividend in an amount of 8%
of the nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class D2 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class D3 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class D4 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class D5 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
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Shares;

the holders of Sub-Class D6 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class D7 Tracking Shares shall be entitled to raceive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class D8 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class D9 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares; and

the balance of the total distributed amount shall be allocated in its
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order (i.e.
first, the Sub-Class D10 Tracking Shares (as applicable), then, if no
Sub-Class D10 Tracking Shares (as applicable) are in existence, the
Sub-Class D9 Tracking Shares (as applicable), and in such continuation
untit only Sub-Class D1 Tracking Shares (as applicable) are in
existence).

The holders of Sub-Class E1 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 9% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class E2 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class E3 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class E4 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;



the holders of Sub-Class E5 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class ES Tracking Shares shall be entitied to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class E7 Tracking Shares shall be entitled io receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class E8 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class ES Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares; and

the balance of the total disiributed amount shall be allocated in its
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order (i.e.
first, the Sub-Class E10 Tracking Shares (as applicable), then, if no Sub-
Class E10 Tracking Shares (as applicable) are in existence, the Sub-
Class E9 Tracking Shares (as applicable), and in such continuation until
only Sub-Class E1 Tracking Shares (as applicable) are in existence).

The holders of Sub-Class F1 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class F2 Tracking Shares shal! be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares; .

the holiders of Sub-Class F3 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class F4 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the
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nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class F5 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class F6 Tracking Shares shall be entitied to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class F7 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class F8 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the heolders of Sub-Class F9 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares; and

the balance of the total distributed amount shall be allocated in its
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order (i.e.
first, the Sub-Class F10 Tracking Shares (as applicable), then, if no Sub-
Class F10 Tracking Shares (as applicable) are in existence, the Sub-
Class F9 Tracking Shares (as applicable), and in such continuation until
only Sub-Class F1 Tracking Shares (as applicable) are in existence).

The holders of Sub-Class G1 Tracking Shares shall be entitled to
receive an annual cumulative preference dividend in an amount of 9%
of the nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class G2 Tracking Shares shall be entitled fo receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class G3 Tracking Shares shall be entitied to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;
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o the holders of Sub-Class G4 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class G5 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class G6 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-ciass of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class G7 Tracking Shares shall be entitled fo receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class G8 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class G9 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares; and

o the balance of the total distributed amount shall be allocated in its
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order (i.e.
first, the Sub-Class G10 Tracking Shares (as applicable), then, if no
Sub-Class G10 Tracking Shares (as applicable) are in existence, the
Sub-Class G8 Tracking Shares (as applicable}, and in such continuation
until only Sub-Class G1 Tracking Shares (as applicable} are in
existence).

16.56.2 Secondly, any remaining distributions not allocated among classes of
Tracking Shares pursuant to article 16.5.1 above shall be allocated to
Ordinary Shares pro rata.

TITLE VI.- DISSOLUTION — LIGUIDATION
Article 17. DISSOLUTION - LIQUIDATION

17.1. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil
rights, insolvency or bankruptcy of the single Shareholder or of one of the
Shareholders.
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17.2. ¥he dissolution and liquidation of the Company can only be decided if approved
with the consent of Shareholders cwning at least three quarters (3/4} of the capital of
the Company.

17.3. In case of dissolution of the Company the liquidation will be carried out by one
or more liquidators who need not be Shareholders, designated by the general
meeting of Shareholders who shall determine their powers and remuneration,

17.4. Any liquidation surplus, after the realisation of the assets and the payment of
the liabilities, shall be distributed to the Shareholders so as to achieve on an
aggregate basis the same economic result as the distribution rules set out for
distributions in article 16.

TITLE VIl.- AUDITORS
Article 18. AUDITORS

18.1. In case and as long as the Company has more than sixty {60) Shareholders,
the Compény’s operations shall be supervised by one or more supervisory auditors
(commissaires). The general meeting of Shareholders shall appoint the supervisory
auditors (commissaires), if any, and determine their number and remuneration and
the term of their office. A supervisory auditor may be removed at any time, without
notice and with or without cause, by the general meeting of Shareholders. The
supervisory auditors (commissaires) have an unlimited right of permanent
supervision and control of all transactions of the Company.

18.2. The general meeting of Sharehclders may appoint one or more approved
external auditors (réviseurs d'entreprises agréés) in which case the institution of the
supervisory auditors {commissaires) is no longer required. An approved external
auditor (réviseurs d’entreprises agréé) may only be removed by the general meeting
of Shareholders for cause or with his approval.

TITELE VIil.- GENERAL PROVISIONS
Article 19. GENERAL PROVISION

19.1. All matters not mentioned in the Articles shall be determined in accordance with
the Law.

19.2. Notices and communications may be made or waived, written resolutions of the
Managers and written resoclutions of the Shareholders may be evidenced, in writing,
by fax, email or any other means of electronic communication.

19.3. Powers of attorney may be granted by any of the means described above.
Powers of attorney in connection with Board of Managers meetings may also be
granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepied by
the Beard of Managers.

19.4. Signatures may be in handwritten cor electronic form, provided they fulfil all legal
reguirements for being deemed equivalent to handwritten signatures. Signatures of
the written resolutions of the Managers, written resolutions of the Shareholders or the



resolutions adopted by the Board of Managers by telephone or video conference, as
the case may be, may appear on cne original or several counterparts of the same
document, all of which taken together shall constitute one and the same document.

SUIT LA TRADUCTION FRANGAISE DU TEXTE QUI PRECEDE:
TITRE |- FORME - NOM - SIEGE SOCIAL - OBJET - DUREE

Article 1. FORME

Il existe une société & responsabilité limitée (la « Société »), qui sera régie par les
lois relatives a une telle entité, et en particulier 1a loi du 10 aoGt 1915 concernant les
sociétés commerciales, telle que modifiée de temps & autre (la « Loi »}, alnsl que
par les présents statuts (les « Statuts »).

Article 2. DENOMINATION

La dénomination de la Société est « EQT Infrastructure V Investments S.ar.l. ».
Article 3. SIEGE SOCIAL

3.1. Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg.

3.2. Il peut &tre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par
decision du Gérant Unigue ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance
(tels que définis ci-aprés), qui peut modifier les Statuts en conséquence.

3.3. N peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché
de Luxembourg qu'a I'étranger par décision du Geérant Unique ou, en ¢as de pluralité
de Geérants, du Conseil de Gérance. Au cas ol des événements extraordinaires
d'ordre militaire, politique, économique ou social de nature 4 compromettre 'activité
normale au siége social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le
siege social de la Société pourra étre tfransféré provisoirement & ['étranger par
décision du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance
jusqu’a ce que la situation soit normalisée ; ces mesures provisoires n’ont toutefois
aucun effet sur la nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire
du siége, restera une société luxembourgeoise.

Article 4. OBJET

4.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a
I'étranger, dans toutes sociétés ou entreprises sous quelque forme que ce soit, et Ia
gestion de ces participations. La Société peut notamment acquerir par souscription,
achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de
participation, obligations, créances, certificats de dépdt et avtres instruments de
dette, et plus généralement, toutes valeurs mobiliéres et instruments financiers émis
par toute entité publigue ou privée. Elle peut participer & [a création, au
développement, & la gestion et au contréle de toute société ou entreprise. Elle peut
en outre investir dans Pacquisition et [a gestion d'un portefeuilie de brevets ou
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d’'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

4.2, La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, que ce scit par voie
d'offre publique ou privée. Elle peut émettre des billets a ordre, d’obligations et de
tous types de titres de créance privés ou publics. Elle peut émettre des titre de
participation uniquement par vole de placement privé. La Sociéte peut préter des
fonds, y compris, sans s'y limiter, les revenus de tous emprunts, a ses filiales,
sociétes affiliées, ainsi qu'a toutes aufres sociétés. La Société peut également
consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et
accorder des sdretés sur tout ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres
obligations et celles de toute autre société et, de maniére générale, en sa faveur ef
en faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société ne
peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu
lautorisation requise.

4.3. La Société peut employer toutes les techniques, moyens juridiques et
instruments nécessaires & une gestion efficace de ses investissements et 4 sa
protection contre les risques de credit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de
taux d'intérét et autres risques.

4.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou
industrielles et toutes les transactions concernant des biens immobiliers ou mobiliers
qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent 2 son objet social.

Article 5. DUREE
5.1. La Société est constituée pour une durée illimitée.

5.2. La Société peut avoir un ou plusieurs Associés avec un maximum de cent (100)
Associés. Au cas ou le nombre d'Associés vient a dépasser la limite de cent (100),
la Société disposera d'un délai d'un (1) an 4 compter de la date 4 laquelle cette limite
aura été dépassée pour étre transformée.

5.3. La Société peut étre dissoute a tout moment par résoluticn des Associés de la
Socieété statuant comme en matiére de modifications des presents Statuts.

TITRE Il.- CAPITAL - TRANSFERT DE PARTS
Article 6. CAPITAL SOCIAL

6.1. Le capital social de la Société est fixé a vingt-neuf milliens huit cent vingt-
huit mille soixante et onze euros et sept cenfimes d'euro (EUR 29.828.071,07),
représenté par de deux milliards neuf cent quatre-vingt-deux millions huit cent sept
mille cent sept (2.982.807.107) parts sociales (les « Parts Sociales »), d'une valeur
nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, et divisées en :

- soixante et un millions neuf cent mille six cent soixante-quinze {61.900.675)
parts sociales ordinaires (les « Parts Sociales Ordinaires »), et

- quatre cent quatre-vingt-sept millions cent vingt-huit mille sept cent frente
{487.128.730) parts sociales tragantes de classe A (les « Parts Sociales Tragantes
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de Classe A ») divisées en dix (10) sous-classes de Parts Sociales comme suit :

- guarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A1 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe A1 »);

] guarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-ireize
{48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A2 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe A2 »),

] quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-ireize
{(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A3 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe A3 »);

. quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A4 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe A4 »);

- quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent solxante-treize
(48.712.873) parts scciales tragantes de sous-classe A5 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe A5 »);

. quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize
(48.712.873) parts scciales tragantes de sous-classe A6 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe A6 »);

N quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent solxante-treize
{48.712.873) parts sociales fragantes de sous-classe A7 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe A7 »);

" quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A8 (les « Parts Scociales
Tragantes de Sous-Classe A8 »);

" quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A9 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe A9 »);

= quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A10 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe A10 »).

- trois cent quatre-vingt-dix millions deux cent trente-cing mille neuf cent
quatre-vingt-dix (390.235.990) parts sociales tragantes de classe B (les « Parts
Sociales Tragantes de Classe B ») divisées en dix (10} sous-classes de Paris
Sociales comme suit :

" trente-neuf millions vingt-trois mille cing cent quatre-vingt-dix-neuf
{39.023.599) parts sociales tragantes de sous-classe B1 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe B1 »);

30



= trente-neuf millions vingttrois mille cing cent quatre-vingt-dix-neuf
(39.023.599) parts sociales tragantes de sous-classe B2 (les « Parts Sociales
Tracantes de Sous-Classe B2 »);

" trente-neuf millions vingt-trois mille ¢ing cent quatre-vingt-dix-neuf
(39.023.599) parts sociales tragantes de sous-classe B3 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe B3 »);

= trente-neuf miliions vingt-trois mille cing cent quatre-vingt-dix-neuf
(39.023.599) parts sociales tracanies de sous-classe B4 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe B4 »);

. trente-neuf millions vingt-trois mille cing cent quatre-vingt-dix-neuf
(39.023.599) parts sociales tragantes de sous-classe B5 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe B53»),

L] trente-neuf millions vingt-trois mille cing cent quatre-vingt-dix-neuf
(39.023.599) parts sociales tragantes de la sous-classe B6 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe B6 ») ;

" frente-neuf millions vingt-trois mille cing cent quatre-vingt-dix-neuf
{39.023.599) paris sociales fraganies de la scus-classe B7 {les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe B7 »);

] trente-neuf millions vingt-trois mille cing cent quatre-vingt-dix-neuf
(39.023.599) parts sociales tragantes de la sous-classe B8 {les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe B8 »);

" trente-neuf millions vingt-trois mille c¢ing cent quatre-vingt-dix-neuf
(39.023.599) parts soclales tragantes de la sous-classe B9 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe B9 »);

" trente-neuf millions vingt-trois mille cing cent quatre-vingt-dix-neuf
(39.023.599) parts scciales tragantes de la sous-classe B10 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe B10 »).

- trois cent quarante-six millions cent douze mille quatre cent quarante-deux
(346.112.442) paris sociales tragantes de classe C (les « Parts Sociales Tragantes
de Classe C ») divisées en dix (10) sous-classes de Parts Sociales comme suit :

" trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-six (34.611.2486)
parts sociales fragantes de sous-classe C1 (les « Parts Sociales Tragantes de
Sous-Classe C1»);

" trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C2 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe C2»);

. trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C3 (les « Parts Sociales
Tracantes de Sous-Classe C3 »);
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" trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C4 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe C4»);

1 trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C5 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe C5»);

. trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-guatre
(34.611.244) parts sociales tracantes de sous-classe C6 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe C6 »);

] frente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C7 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe C7 »);

. trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C8 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe C8 »);

. trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre
{34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C9 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe C9»); :

] trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre
(34.611.244) parts sociales fragantes de sous-classe C10 (les « Parts Sociales
Tracantes de Sous-Classe C10 »),

- trente-deux millions deux cent mille deux cents (32.200.200) parts sociales
tragantes de classe D (les « Parts Sociales Tragantes de Classe D ») divisées en
dix {10} sous-classes de Parts Sociales comme suit ;

. trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tragantes
de sous-classe D1 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D1 »);

= trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts soclales tragantes
de sous-classe D2 (les « Parts Sociales Tracantes de Sous-Classe D2 »);

" trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tragantes
de sous-classe D3 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D3 »);

= trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tragantes
de sous-classe D4 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D4 »);

" trois millions deux cent vingt mifle vingt {3.220.020) parts sociales tragantes
de sous-classe D5 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D5 ») ;

. trofs millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales fragantes
de sous-classe D6 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D6 »);

1 trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tra(jantes
de sous-classe D7 (les « Parts Sociales Tracantes de Sous-Classe D7 »);
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" trofs millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tragantes
de sous-classe D8 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D8 ») ;

" trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales fragantes
de sous-classe D9 (les « Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe D9 »);

» trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tragantes
de sous-classe D10 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D10 »).

- deux cent vingt-deux millions cinquante-neuf mille deux cent trente
(222.059.230) parts sociales tragantes de classe E {les « Parts Sociales Tragantes
de Classe E ») divisées en dix {10) sous-classes de Parts Sociales comme suit :

" vingt-deux millions deux cent cing mille neuf cent vingt-trois (22.205.923)
parts sociales tragantes de sous-classe E1 {les « Parts Sociales Tragantes de
Sous-Classe E1»);

= vingt-deux millions deux cent cing mille neuf ¢cent vingt-trois (22.205.923)
parts sociales tragantes de sous-classe E2 (les « Parts Sociales Tracantes de
Sous-Classe E2 »);

" vingt-deux millions deux cent cing mille neuf cent vingt-trois (22.205.923)
parts sociales tragantes de sous-classe E3 (les « Parts Sociales Tragantes de
Sous-Classe E3 »);

" vingt-deux millions deux cent cing mille neuf cent vingt-trois (22.205.923)
parts sociales tragantes de sous-classe E4 (les « Parts Sociales Tragantes de
Sous-Classe E4 ») ;

" vingt-deux millions deux cent cing mille neuf cent vingt-trois (22.205.923)
parts sociales tragantes de sous-classe E5 (les « Parts Sociales Tragantes de
Sous~Classe E5»);

. vingt-deux millions deux cent cing mille neuf cent vingt-trois {22.205.923)
parts sociales tragantes de sous-classe E6 (les « Parts Sociales Tragantes de
Sous-Classe E6 »);

" vingt-deux millions deux cent cing mille neuf cent vingt-trois (22.205.923)
parts sociales tragantes de sous-classe E7 (les « Parts Sociales Tragantes de
Sous-Classe E7 »);

= vingt-deux millions deux cent cing mille neuf cent vingt-trois (22.205.923)
parts sociales tragantes de sous-classe E8 (les « Parts Sociales Tragantes de
Sous-Classe E8 »);

" vingt-deux millions deux cent cing mille neuf cent vingt-trois {22.205.923)
parts soclales tragantes de sous-classe E9 (les « Parts Sociales Tragantes de
Sous-Classe E93);

" vingt-deux millions deux cent cing mille neuf cent vingt-trois (22.205.923)
parts sociales tragantes de sous-classe E10 (les « Parts Sociales Tragantes de
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Sous-Classe E10 »),

- Six cent dix millions (610.000.000) de parts sociales tragantes de classe F
(les « Parts Sociales Tragantes de Classe F) divisées en dix (10) sous-classes de
Parts Sociales comme suit :

" soixante et un millions (61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe F1 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F1 »);

" soixante et un millions (61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe F2 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F2 »);

" soixante et un millions {61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe F3 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F3 »);

. soixante et un milions (61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe F4 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F4 »);

" soixante et un millions (61.000.000} de parts sociales fragantes de sous-
classe F5 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F5 »);

. soixante et un millions (61.000.000) de parts sociales fragantes de sous-
classe F6 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F6 »);

" soixante et un millions {61.000.000} de parts sociales tragantes de sous-
classe F7 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F7 »);

" soixante et un millions (61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe F8 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F8 ») ;

. soixante et un millions (61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe F9 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F9 »);

. soixante et un millions (61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe F10 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F10 »).

Les détenteurs des Parts Sociales sont collectivement désignés comme les
« Associés » et individuellement comme un « Associé ».

- huit cent trente-trois millions cent soixante-neuf mille huit cents guarante
(833.169.840) de parts sociales tragantes de classe G (les « Parts Sociales
Tragantes de Classe G », ou avec les Parls Sociales Tragantes de Classe A, les
Parts Sociales Tracantes de Classe B, les Parts Sociales Tragantes de Classe C, les
Parts Sociales Tragantes de Classe D, les Parts Sociales Tragantes de Classe E et
les Parts Sociales Tragantes de Classe F, les « Parts Sociales Tragantes »)
divisées en dix (10) sous-classes de Parts Sociales comme suit :

. guatre~vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G1 {les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe G1»);

" guatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
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{83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G2 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe G2 ») ;

= quatre-vingt-frois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G3 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe G3 ») ;

. quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G4 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe G4 »);

= quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G5 {les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe G5 ») ;

= quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
{83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G6 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe G6 ») ;

" quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
(83.316.984) parts soclales tragantes de sous-classe G7 {les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe G7 »);

. quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G8 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe G8 ») ;

] quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quaire-vingt-quatre
{83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G9 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe G9 »);

. quatre-vingt-trois millions irois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G10 (les « Parts Sociales
Tracantes de Sous-Classe G10 »).

Les détenteurs des Parts Sociales sont collectivement désignés comme les
« Associés » et individuellement comme un « Associé ». Les Parts Sociales sont
toutes souscrites et intégralement libérées,

6.2, Le Conseil identifiera le portefeuille d'actifs pertinent constituant un
investissement (I« Investissement»), auquel chaque classe de Parts
Scciales Tragantes est liée et informera les Associés de cet investissement.
L’affectation de chague Investissement & une classe spécifique de Parts
Sociales Tracantes sera effectuée par une décision des Associés de la
Société conformément aux stipulations de larticle 14 des Statuts. Les
bénefices nets de chague Investissement seront alloués a une classe de
Parts Sociales Tragantes spécifique conformément aux stipulations de
l'article 16 des Statuts et seront confirmés par une décision de 'assemblée
générale des Associés. Entre les Asscciés, chaque portefeuille d’actifs sera
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6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.6.1

investi exclusivement au bénéfice de la classe de Parts Sociales Tragantes
concernée, et fous les revenus qui ne sont pas spécifiqguement affectés a une
classe de Parts Sociales Tragantes spécifique seront affectés aux Parts
Sociales Ordinaires, et toutes les dépenses ou pertes non liées a une classe
spécifique de Parts Sociales Tragantes seront affectés aux Parts Sociales
Ordinaires, a I'exception des dépenses de fonctionnement de la Société qui
seront réparties au prorata entre toutes les Parts Sociales.

Aux fins de l'article 14 des Statuts, toutes les Parts Sociales ont des droits
de vote et des droits politiques égaux. Cependant, en cas de modification
des droits attachés a une classe de Parts Sociales spécifique, les décisions
des Associés doivent, afin d'étre valables, remplir les conditions de quorum
et de majorité prévues a l'article 14 des Statuts & I'égard de chaque classe
de Parts Sociales.

Pour ce qui concerne les Parts Sociales Ordinaires et chaque classe de Parts
Sociales Tragantes, (pour éviter toute ambiguité non applicable pour une
sous-classe de Parts Sociales d'une classe de Parts Sociales Tragantes), il
est créé par les présentes (i) un compte de prime d'émission sur lequel les
fonds regus comme prime de temps & autre seront affectés, et {ii} un
compte 115 (compte 115 « apport en capftaux propres non rémunéré par
des titres » du Plan Comptable luxembourgeois prévu par le réglement
Grand-Ducal du 12 septembre 2019) sur lequel les fonds regus comme
apport sans émission de parts sociales de temps a autre seront affectés.

La Societé peut racheter ses propres Parts Sociales dans les limites prévues
par la Loi et peut détenir ces Parts Sociales rachetées en portefeuille ou,
alternativement, les annuler. Le Conseil de Gérance est autorisé & annuler
ces Parts Sociales détenues en portefeuille et procéder a sa discrétion a la
réduction de capital afférente. Dans ce cas, le Conseil de Gérance fait
constater la réduction de capital par acte notarié. L'acte doit étre dressé
endéans le mois qui suit la décision du Conseil de Gerance relatif a
l'annulation et & la réduction de capital afférente. Les droits de vote et les
droits financiers attachés aux Parts Sociales détenues en portefeuille sont
suspendus pendant la durée de leur détention par la Société.

Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance
est autorise, pour une période de cing (5) ans 4 compter de la dafe de I'acte
de modification des présents Statuts créant le capital social autorisé, & ;

augmenter le capital social actuel en une ou plusieurs fois a concurrence
d’'un mentant maximum de soixante-neuf millions trois cent quatre-vingt-
douze mille neuf cent quatre-vingi-treize euros et vingt-cing centimes
d'euro (EUR 69.392.893,25) (le « Capital Autorisé »), par I'émission d'un
maximum de six milliards neuf ¢ent trente-neuf millions deux cent quatre-
vingt-dix-neuf mille trois cent vingt-cing (6.939.299.325) nouvelles Parts
Sociales Ordinaires, assorties des mémes droits gue les Parts Sociales
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6.6.2

8.7.

6.8.
B6.9.

6.10.

6.11.

Ordinaires existantes, avec ou sans prime d'émission, contre paiement en
espéces ou en nature, ou de toute autre maniére, et

enregistrer chague augmentation de capital par acte notarié et modifier le
registre des parts sociales en conséquence.

Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance
peut déléguer a toute personne diment autorisée la mission d'accomplir tous
les actes et de signer tous les documents nécessaires pour medifier I'article 6
des Statuts afin d’enregistrer la modification du capital social émis et du
Capital Autorisé & la suite de toute émission de Parts Sociales Ordinaires
dans les limites du Capital Autorisé conformément aux présents Statuts.

Toutes les Parts Sociales disposeront des mémes droits.

Les Parts Sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait qu'un (1) seul
propriétaire par Part Sociale. Les copropriétaires indivis doivent désigner une
seule personne qui les représente auprés de |a Sociéte. La Société a le droit
de suspendre I'exercice de tous les droits afférents a une Part Sociale
détenue en indivision a I'exclusion des droits a linformation concemnés
jusqu’a ce qu'une seule personne soit désignée comme étant proprigtaire de
la Part Sociale a I'égard de la Société.

Le capital social de la Société peut étre réduit par Pannulation de Parts
Sociales y compris par I'annulation d'une ou de plusieurs classes ou sous-
classes entiéres de Parts Sociales Tragantes par le rachat et ['annulation de
toutes les Parts Sociales Tragantes en circulation dans cette classe ou ces
classes ou sous-classes. En cas de rachats et annulations de sous-classes
de Parts Sociales Tragantes, ces rachats et annulations de Parts Sociales
Tragantes seront effectués dans I'ordre numérique inversé (en commengant
par les Parts Sociales de Sous-Classe A10).

En cas de réduction du capital social par le rachat et 'annulation d'une classe
ou sous-classe de Parts Sociales Tragantes, les détenteurs des Paris
Sociales Tragantes de la classe ou sous-classe de Parts Sociales Tragantes
rachetée et annulée recevront de la Société un montant égal au Montant
Totat d'Annulation pour les Parts Sociales Tragantes de la classe concemée
ou sous-classe concemée conformément aux stipulations de l'article 16 des
présents Statuts.

« Montant Total d’Annulation» signifie un montant déterminé par le
Conseil de Gérance sur base des Comptes Intérimaires concernés et ne
dépassant en aucun cas le Montant Disponible. Le Montant Total
d'Annulation pour chacune des classes ou sous-classes de Parts Sociales
Tragantes sera le Montant Disponible au moment de I'annulation de la classe
ou sous-classe de Parts Sociales Tragantes concernée, sauf si 'assemblée
générale des associés en a décidé autrement selon les modalités requises
pour la modification des présents Statuts.

37



« Montant Disponible » signifie te montant total attribuable & la classe ou
sous-classe de Parls Sociales Tragantes concernée ef reflétant (i) les
bénéfices nets liés a lnvestissement trace par la classe ou sous-classe de
Parts Sociales Tragantes concernée (incluant les bénefices reportés),
augmenté par (ii) les réserves librement distribuables en lien avec cette
Investissement (incluant, afin d’éviter tout doute, le compte prime d'émission
et le compte 115 li¢ & cette classe de Parts Sociales Tragantes) et diminue
de (i) toutes pertes (comprenant les pertes reportées}) liées a I'Investissement
concerné et (ii) toutes dépenses ou pertes (notamment les pertes reportées)
non liées a une classe spécifique de Parts Sociales Tragantes réparties au
pro rata entres les différentes classes de parts sociales en circulation, et
moins (i} toutes sommes A placer en réserve(s) conformément aux
exigences de la loi applicable ou des Statuts (notamment le dividende
préférentiel cumulé annuel attaché aux autres sous-classes de la classe de
Parts Soclales Tragantes concernée qui n'est pas rachetée) ou selon
l'opinion raisonnable du Conseil de Gérance, chaque fois tel que déterminé
dans les Comptes Intérimaires concernéds (en tout état de cause sans double
comptage).

« Comptes Intérimaires » signifie les comptes intérimaires de la Société a
une date qui ne peut étre antérieure & deux (2) mois avant la date du rachat

et de 'annulation de la classe ou sous-classe de Parts Sociales Tragantes
concernée.

Article 7. TRANSFERT DE PARTS SOCIALES

7.1. Dans I'hypothése ol il n’y a gu'un seul Associé, les Parts Sociales détenues par
celui-ci sont librement cessibles.

7.2. Dans I'hypothése ol il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales sont librement
cessibles entre Associés. Tout transfert de Parts Sociales entre vifs a des non-
Associés est soumis a 'agrément préalable des Associés représentant les trois
quarts (3/4) des Parts Sociales de la Sociéte.

7.3. Si un Associé envisage de céder une ou plusieurs Parts Sociales a un tiers, cet
Associé cédant doit notifier la cession proposée a la Société, et cette cession sera
soumise aux stipulations des articles 7.4. & 7.10. des présents Statuts.

7.4. Si le transfert proposé n'est pas approuvé par les Associés représentant au
moins les trois quarts {3/4) des Parts Sociales de la Société ou si la Sociéte a refuseé
de consentir & la cession conformément a la Loi, les Associés peuvent, dans les trois
(3) mois & compter de ce refus, acquérir ou faire acquérir la ou les Parts Sociales a
un prix fixé conformément 2 'article 7.6. des présents Statuts, sauf dans la situation
oll le cédant décide de renoncer a la cession. A la requéte du ou des Gérants, le
délai de trois (3) mois peut &tre prolongé par le magistrat présidant ta chambre du
tribunal d’arrondissement siégeant en matiére commerciale et comme en matiére de
référé, sans que cette prolongation puisse dépasser six {6) mois.
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7.5. La Société peut également, dans le méme délai que celui mentionné a l'article
7.4. ci~dessus et avec le consentement de 'Associé cedant, décider de (i) décider de
réduire son capital social du montant correspondant a la valeur nominale de la ou
des Parts Sociales concernées et (i) racheter lesdites Parts Sociales & un prix fixé
conformement a 'article 7.6. des présents Statuts.

7.6. Aux fins des articles 7.4. et 7.5, ci-dessus, le prix de cession ou le prix de rachat
correspondra & la juste valeur de marché des Parts Sociales telle que déterminée de
bonne foi par le Conseil de Gérance.

7.7. 8i, a l'expiration du délai imparti mentionné dans les articles 7.4. et 7.5. ci-
dessus, les Associés existants n'ont pas acquis les Parts Sociales et la Société n'a
pas racheté cette ou ces Parts Sociales, 'Associé cédant pourra librement vendre
ses Parts Sociales au nouvel ou nouveaux Associés proposés au prix de cession et
aux conditions prévues et nofifiées a la Société.

7.8. Une cession de Parts Sociales doit &tre constatée par un acte notarié ou par un
acte sous seing privé et ne sera oppcsable a 'égard de la Société ou des tiers,
gu'aprés avoir été notifiée a la Société cu acceptée par celle-ci conformément &
i"article 710-13 de la Loi et l'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

7.9. Pour tous les aufres points, il est fait référence aux articles 710-12 et 710-13 de
la Loi.

7.10. Un registre des Associés est tenu au siége social et peut étre consulté a la
demande de chague Associé.

TITLE lll.- GERANCE
Article 8. GERANCE

La Société est gérée par un Gérant (le « Gérant Unigue ») ou par plusieurs Gérants
nommes par I'assemblée générale des Associés représentant plus de la moitié du
capital sccial de la Société. Si plusieurs Gérants ont été nommés, ils formeront un
conseil de gérance (le « Conseil de Gérance », chacun étant alors désigné comme
un « Gérant »). Le Gérant Unique ou les membres du Conseil de Gérance ne sont
pas nécessairement Associés de la Société. Le Gérant Unique ou les Gérants
peuvent &tre révoqués a tout moment par une décision de 'assemblée générale des
Associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

Article 9. POUVOIRS

9.1. Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
Gérants, le Conseil de Gérance, a tous pouvoirs pour agir au nom de la Société en
toutes circonstances et pour effectuer tous actes nécessaires ou utiles a
laccomplissement de I'objet social de la Société,

9.2. Les pouvoirs non expressément réservés par la Lol ou par les Statuts a
I'assemblée générale des Associés tombent dans la compétence du Gérant Unique
ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance.
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9.3. Tout litige impliquant la Société soit comme demandeur ou comme défendeur,
sera géré au nom de la Société par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
Gérants, par le Conseil de Gérance représenté par le Gérant délégug a cet effet.

9.4. La Société est valablement engagée, en toutes circonstances par la seule
signature de son Gérant Unique et, en cas de pluralité de Gérants, par la signature
conjointe de deux membres du Conseil de Gérance, ou par la signature de toute
personne a qui ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, par le Conseil de Gérance.

9.5. Les Gérants ne confractent, en raison de leur fonction, aucune obligation
personnelle concernant les engagements réguliérement pris par eux au nom de la
Société, dans la mesure ol ces engagements sont conformes aux Statuts et a la Loi.

8.6. Dans I'éventualité ol un Gérant ou un agent de la Sociéte a un interét financier
opposé a celui de la Scciété a Poccasion d'une transaction avec la Société, iedit
Gérant ou agent concerné en informera le Conseil de Gérance et cette déclaration
sera consignée dans le procés-verbal de la réunion du Conseil de Gérance. Le
Gérant concerné ne délibérera pas ni ne prendra part au vote sur cette transaction.
Ce conflit d'intérét sera rapporté a la premiére prochaine assemblée générale des
Associés avant qu'elle ne statue sur tout autre point.

9.7. Nonobstant ce qui précéde, aucune fransaction journaliére conclue dans des
cenditions normales, ni aucun contrat ou autre transaction entre la Société et toute
autre société ne sera impactée ou invalidée par le fait qu’'un ou plusieurs des Gérants
ou agents de la Société n'aient un intérét, ne soit gerant, administrateur, associé,
agent ou employé de cette autre société. Tout Gérant ou membre de fa Société qui
serait administrateur, agent cu employé d'une société ou d'une enfreprise avec
laquelle ia Société signerait un contrat ou s’engagerait en affaires, ne sera pas, du
fait de son affiliation avec cette autre société ou entreprise, empéche de déliberer et
de voter ou d'agir sur les points en rapport avec ces contrats ou autres affaires.

Article 10. DELEGATIONS

10.1. Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Geérance
peut sous-déléguer ses pouvoirs 4 un ou plusieurs agents ad hoc pour des taches
déterminges.

10.2. Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance
détermine les responsabilités et la rémunération (s'il y a) de cet agent, la durée de
son mandat ainsi que toutes autres conditions pertinentes de son mandat.

10.3. Le Gérant Unique ou, en c¢as de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance
peut déléguer la gestion journaliére, ainsi que le pouvoir de représentation de la
Société a cet effet, & un ou plusieurs Gérants, directeurs et autres agents, Associés
ou non, agissant individueliement ou conjointement, conformément & la Loi,

Article 11. REUNION DU CONSEIL DE GERANCE
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11.1. Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation d'un Gérant de la Société
aussi souvent que l'intérét de la Société le requiert. Lorsque tous les Gérants sont
présents ou représentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation,

11.2. Tout Gérant est autorisé a se faire représenter lors d’'une réunion du Conseil
de Gérance par un autre Gérant en le désignant comme son mandataire, par écrit,
par télégramme, par fax, par courriel ou par lettre.

11.3. Les réunions du Conseil de Gérance se tiendront 3 Luxembourg. Le Conseil de
Gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins de ses
membres sont présents en personne ou par mandataire. Les résolutions du Conseil
de Gérance seront adoptées a la majorité des votes des Gérants présents en
personne ou par mandataire.

11.4, Les résolutions écrites signées par tous les membres du Conseil de Gérance
auront le méme effet et la méme validite que des décisions prises lors d’'une réunion
valablement convoquee et tenue. Ces signatures peuvent étre apposees sur un seul
document ou plusieurs copies d'un méme docurment transmis par lettre, fax, courriel
ou moyen similaire de communication.

11.5. Tout membre du Conseil de Gérance qui participe & une réunion du Conseil de
Gérance par un moyen de communicaticn (en ce compris par téléphone et par
visioconférence), qui permet a tous les autres membres du Conseil de Gérance
présents 3 telle réunion (soit en personne, par mandataire ou par un tel moyen de
communication} d’entendre et d'étre entendus par les autres membres & tout
moment, sera réputé présent a cette réunion et sera pris en compte pour le calcui du
quorum et sera autorisé a voter sur les points traités & cette réunion. Lorsque la
décision est prise par conférence téléphonique, la décision sera considérée comme
ayant été prise a Luxembourg si I'appel est initi¢ a partir de Luxembourg.

11.6. Les procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont signés (i) par
tous les Gérants présents ou représentés a la réunion, ou (it} par deux (2) Gérants
présents ou représentes a la reunion, ou (iil) par le président et le secrétaire s'ils ont
été nommés 3 la réunion du Conseil de Gérance ou (iv) par toute personne & qui ces
pouvoirs ont été délégués par le Conseil de Gérance a cette réunion du Conseil de
Gerance.

11.7. Des extraits seront certifiés par un Gérant ou par toute personne désignée par
un Gérant ou lors d’'une réunion du Conseil de Gérance.

11.8. En cas de Gérant Unique, les résclutions du Gérant Unique pourront étre
documentées par écrit.

Article 12. DIVIDENDES INTERIMAIRES

12.1. Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués & tout moment, aux
conditions suivantes:

12.1.1. le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance

41



établit des comptes intérimaires;

12.1.2. ces comptes intérimaires doivent faire apparaitre que des bénéfices et autres
réserves (y compris la prime d'émission) suffisants sont disponibles pour une
distribution, étant entendu que le montant & distribuer ne peut pas dépasser le
montant des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les
comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant, augmenté des bénéfices
reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les
sommes a affecter 4 la réserve légale;

12.1.3. le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance
doit décider de distribuer les dividendes intérimaires dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires; et

12.1.4. le commissaire ou le réviseur d'entreprises agréé, s'il y en a un, vérifie que
les conditions ci-dessus ont été dument remplies.

12.2. Si ies dividendes intérimaires qui ont été distribués dépassent ies bénéfices
distribuables & ia fin de I'exercice social, cette différence sera considérée comme un
acompte sur le dividende suivant. Dans la mesure ol un dividende final est déclaré
et payé et ne correspond pas aux bénéfices réellement acquis au cours de I'exercice
social concerne, le Gérant Unigue ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de
Gérance a le droit de réclamer fa répétition des dividendes ne correspondant pas a
des bénéfices réellement acquis et les Associés doivent immédiatement reverser
l'excédent a la Société a la demande du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
Gérants, du Conseil de Gérance,

TITRE IV.- ASSEMBLEE GENERALE DES ASSOCIES
Article 13. POUVOIRS - TENUE D’'ASSEMBLEES GENERALES

13.1. Chaque Associé dispose d'un droit de vote proportionnel & sa participation.

13.2. En cas d'Associé unique détenant toutes les Parts Sociales, celui-ci exerce
tous les pouvoirs qui sont conférés & I'assemblée générale des Associés en vertu du
Titre VIl de la Loi et ses décisions sont établies par écrit et consignées dans des
procés-verbaux.

13.3. Sl y a plus d'un Associé, les décisions des Associés seront prises en
assemblée générale des Associés, sauf lorsque des résolutions sont adoptées
conformément & "article 13.4.

13.4. Sans prejudice de l'article 13.2., si le nombre d'Associés de la Société ne
dépasse pas soixanie (60), les résolutions des Associés (exception faite de
résoluticns destinées a modifier les Statuis) peuvent étre adoptées par écrit suite a
une consultation écrite & linitiative du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
Gérants, du Conseil de Gérance. Dans ce cas, chaque Associé recevra le fibelié
exact du texte des résolutions écrites & adopter et donnera son vote par écrit.
Lorsque des résolutions doivent étre adoptées par ecrit, le Conseil de Gérance
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communique le texte des résoclutions & tous les Associés. Les Associés votent par
écrit et envoient feur vote a la Société dans le délai fixé par le Conseil de Gérance.
Chaque Gérant est autorisé a compter les votes.

13.5. Des assemblées générales pourront étre convoquées par le Gérant Unique ou,
en cas de pluralité de Gérants, par tout Gérant.

13.6. Si tous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent renoncer aux
formalités de convocation et 'assemblée peut valablement étre tenue sans avis
préalable,

__13.7. Les assemblées générales devront étre tenues & Luxembourg. Tout Associé
peut, par procuraticn ecrite, autoriser une personne, qui n'a pas besoin d'étre un

Associé, a le représenter a une assemblée générale et &4 voter en son nom et 4 sa
place.

13.8. Les Associés peuvent voter 4 toute assemblée générale par des formuiaires de
vote fournis par la Société, lesdits formulaires de vote devant faire au moins
apparaitre le lieu, la date et I'heure de I'assemblée, l'ordre du jour de I'assemblée
générale, |les propositions soumises aux Associés ainsi que pour chaque proposition
trois (3) cases permettant a I'Associé de voter pour, contre ou de s'abstenir de voter
en cochant la case prévue a cet effet. Les formulaires de vote qui ne font pas
apparaitre, pour une résclution proposée (i) un vote pour, ou (ii) un vote contre la
résolution proposée, ou (iii) une abstention, sont considérés nuls pour cette
résolution. La Société ne prend en considération que les formulaires de vote regus
au plus tard vingt-quatre (24) heures avant la tenue de I'assemblée générale des
Associés 4 laquelle ils se rapportent.

13.9. Un Associé peut participer @ une assemblée générale des Associés par
téléphone ou visioconférence ou par tout autre moyen de communication permettant
a tous ceux participant a la réunion de s’identifier, de s'entendre et de se parler. La
participation par un de ces moyens équivaut & une participation en personne & une
assembiée dument convoguée et tenue. Dans un tel cas, au moins un (1) Associé
ou son mandataire doit étre physiquement présent au siége social de la Société et
'assemblée sera réputée étre tenue au siége social de la Société.

13.10. Il est tenu une liste des présences 4 chaque assemblée générale des
Associés.

13.11. Le Conseil de Gérance peut suspendre les droits de vote de tout Associé qui
manque & ses obligations décrites dans les présents Statuts ou dans toute
convention pertinente gue les Associés peuvent conclure avec la Société de temps
a autre (s'll y en a une).

13.12. Un Associé peut & fitre personnel décider de ne pas exercer, de maniére
temporaire ou permanente, tout ou partie de ses droits de vote par renonciation
formelle 4 ses droits. L’Associé qui y renonce est engagé par cette renonciation et la
renonciation s'impose & I'égard de la Société dés notification & cette derniére,
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13.13. Au cas oU les droils de vote d'un ou de plusieurs Associés sont suspendus
conformément a larticle 13.11. ou gu'un ou plusieurs Associés ont renoncé 3
'exercice de leurs droits de vote conformément & l'article 13.12., ces Associés
peuvent assister 4 toute assemblée générale des Asscociés mais les Parts Sociales
qu'ils détiennent ne sont pas prises en compte pour déterminer leés conditions de
guorum et de majorité & respecter aux assemblées générales des Associés ou
déterminer si des résolutions écrites ont été valablement adoptées.

13.14. La Société reconnaitra tous les arrangements de vote convenus dans une
convention que les Associés et la Société peuvent conclure de temps 4 autre (s'il y
en a une) dans la mesure ol! ces arrangements ne s'opposent pas aux dispositions
de I'article 710-20 de la Loi.

Article 14. MAJORITES

14.1, Les décisions ne sont valablement prises que pour autant que des Associés
détenant plus de la moitié du capital social les adoptent. Si ce chiffre n'est pas atteint
lors de la premiére assemblée ou consultation par écrit, les Associés sont convoques
ou consultés une seconde fois, par lettres recommandées, et les décisions sont
prises a la majorité des votes exprimés, quelle que scit la portion du capital
représentee.

14.2. Les décisions portant modification des Statuts de la Société ou changeant la
nationalité de la Société ne peuvent étre adoptées qu'avec le consentement des
Associés détenant au moins les trois quarts (3/4) du capital social de la Sociéte sous
réserve des dispositions de la Loi.

14.3. Néanmoins, 'augmentation des engagements des Associes ne peut intervenir
qu'avec 'accord unanime de tous les Associés et conformément 2 toute autre
disposition leégale.

TITRE V.- EXERCICE SOCIAL - BENEFICES - RESERVES

Article 15. EXERCICE SOCIAL

15.1. L’exercice social de la Société commence le 19 janvier et se termine le 31
décembre de chaque année.

15.2. Chaque année, au 31 décembre, un inventaire comprenant l'indication de la
valeur des actifs et passifs de la Société ainsi que le bilan et le compte de profits et
pertes sont établis par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le
Conseil de Gérance.

15.3. Tout Associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siége
social de la Société.

15.4. Le bilan et le compte de profits et pertes doivent étre approuvés de la fagon
suivante:

16.4.1. si le nombre d’Associés de la Société ne dépasse pas soixante (60), dans les
six (6) mois de la cléture de I'exercice social en question, soit (a) par I'assemblée
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générale annuelle des Associés (si elle est tenue), soit (b) par résolutions écrites des
Associgs; ou

15.4.2. si le nombre d'Associés de la Société dépasse soixante (80), par 'assemblée
générale annuelle des Associés.

15.5. Si le nombre d’'Associés de la Sociéte dépasse soixante (60), I'assemblée
générale annuelle des Associés se tient au Grand-Duché de Luxembourg, comme
indigué dans la convocation, dans les six (6) mois suivant la c¢ldture de I'exercice
social en question.

Article 16. BENEFICES - RESERVES

18.1

16.2.

16.3.

16.4.

16.5

16.5.1

Les bénéfices de la Société, aprés déduction des frais généraux des
charges, des amortissements, des provisions et des taxes, constituent le
bénéfice net.

Sur le bénéfice net, cing pour cent (5 %) seront prélevés et affectés a Ia
réserve légale ; ce prélévement cessera d'étre cbligatoire lorsque le montant
de la réserve aura atteint dix pour cent (10 %) du capital social de la Société,
mais devra étre repris jusqu'a entiére reconstitution de la réserve, si a tout
moment et pour quelle que raison que ce soit elle a été entamée.

L’assemblée générale des Associés décide de I'affectation du solde des
bénéfices nets annuels. Elle peut allouer ce bénéfice au paiement d’un
dividende, laffecter 4 un compte de réserve, & un compte de prime
d'émission ou a un compte 115 ou le reporter conformément aux dispositions
légales applicables.

Les Associés, en déterminant la maniére dont le solde des bénéfices nets
annuels est affecté, confirment que chaque classe spécifique de Parts
Sociales Tragantes de la Sociéte tracera un Investissement particulier et,
sous réserve de l'article 16.5, les détenteurs de cette classe particuliére de
Parts Sociales Tragantes ont le droit au revenu résultant de cet
Investissement spécifique, moins les couts relatifs 4 I'investissement, les
pertes éventuelles résultant de [I'Investissement ainsi qu'un montant
proportionnel des couts administratifs de la Société.

Toute distribution est répartie enfre les Parts Sociales, sous réserve des
articles 16.1 3 16.4, de |la maniére suivante ;

Au sein d’une classe spécifique de Parts Sociales Tragantes, les distributions
seront réparties entre les sous-classes de Parts Sociales de la maniére
suivante :

Les défenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A1 aurcnt le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
9 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;
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les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A2 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
8 % de la valeur nominale des Parts Sociales guils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A3 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annue! d’un montant de
7 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A4 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuet d'un montant de
6 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A5 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
5 % de ia valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe AB auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
4 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A7 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumuiatif annuel d’un montant de
3 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A8 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
2 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tracantes de Sous-Classe A9 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
1 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes; et

le solde du montant total distribué sera attribué dans sa totalité a la derniére
sous-classe de Parts Sociales par ordre numérique inverse (c’est-a-dire
dans un premier temps aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A10
{le cas échéant), puis, si aucune Part Sociale Tragante de Sous- Classe A10
(le cas échéant) n'existe, aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A9
{le cas échéant), et ainsi de suite jusqu'a ce que seules des Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe A1 (le cas échéant) existent).

Les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B1 auront le
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droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
9 % de [a valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Paris Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B2 auront le
drolt de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
8 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B3 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’un montant de
7 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tracantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B4 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
6 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B5 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
5 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B6 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
4 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'lls détiennent dans cette
sous-classe de Paris Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B7 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
3 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B8 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
2 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B9 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
1% de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; et

le solde du montant tofal distribué sera affecté dans sa totalité a la derniére
sous-classe de Parts Sociales par ordre numérique inverse (c'est-a-dire
dans un premier temps aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B10
{le cas échéant), puis, si aucune Part Sociale Tragante de Sous-Classe B10
{le cas échéant) n'existe, aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B9
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{le cas échéant), et ainsi de suite jusqu'a ce que seules des Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe B1 (le cas échéant) existent).

Les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C1 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
9 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C2 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
8 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu’ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C3 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
7 % de la valeur nominale des Parts Sociales gu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C4 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
6 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C5 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
5 % de la valeur nominale des Parts Sociales gu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Soclales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C8 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
4 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C7 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
3 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parfs Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C8 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
2 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C9 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
1 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes; et

le solde du montant total distribué sera affecté dans sa totalité & la demiére
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sous-classe de Parts Sociales par ordre numeérique inverse (c'est-a-dire
dans un premier temps aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C10
(le cas échéant), puis, si aucune Part Sociale Tragante de Sous-Classe C10
(le cas échéant) n'existe, aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Ciasse C9
{le cas échéant), et ainst de suite jusqu’a ce que seules des Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe C1 (le cas échéant) existent).

Les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D1 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
9 % de ia valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Scus-Classe D2 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un mentant de
8 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D3 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
7 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D4 auront le
droit de recevoir un dividende preférentiel cumulatif annuel d'un montant de
6 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D5 auront le
dreit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
5 % de ia valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D6 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
4 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; ‘

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D7 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
3 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D8 auront le
droit de recevoir un dividende préiérentiel cumulatif annuel d'un montant de
2 % de la valeur nominale des Parts Scciales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tracantes de Sous-Classe D2 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
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1% de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Traganies; et

le solde du montant total distribué sera affecté dans sa totalité a la derniére
sous-classe de Parts Sociales par ordre numérique inverse (c'est-a-dire
dans un premier temps aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D10
(le cas échéant), puis, si aucune Part Sociale Tragante de Sous-Classe D10
{le cas échéant) n’existe, aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D9
{le cas échéant), et ainsi de suite jusqu’a ce que seules des Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe D1 (le cas échéant) existent).

Les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Scus-Classe E1 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
9 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cetite
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E2 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
8 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E3 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel! d'un montant de
7 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cetle
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E4 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’un montant de
6 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E5 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annue! d'un montant de
5% de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Paris Sociales Tragantes de Sous-Classe E6 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
4 % de la valeur nominale des Parts Sociales gu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E7 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
3 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E8 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumuiatif annuel d'un montant de
2 % de la valeur nominale des Parts Sociales gu'ils détiennent dans cette
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sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe ES auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
1 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; et

le solde du montant total distribué sera affecté dans sa totalité a la derniére
sous-clagsse de Parts Sociales par ordre numérique inverse (c'est-a-dire
dans un premier temps aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E10
(le cas échéant), puis, si aucune Part Scciale Tragante de Sous-Classe E10
(le cas échéant) n'existe, aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E9
(le cas echéant), et ainsi de suite jusqu'ad ce que seules des Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe E1 (le cas echéant) existent).

Les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F1 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’un montant de
9 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F2 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
8 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils défiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les detenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F3 auront le
droit de recevoir un dividende preferentiel cumulatif annuel d'un montant de
7 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F4 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
6 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F5 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’un montant de
5 % de la valeur nominale des Parts Sociales gu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe F6 auront le
droit de recevoir un dividende préferentiel cumulatif annuel d’un montant de
4 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F7 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
3 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;



les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F8 auront le
droit de recevoir un dividende préférential cumulatif annuel d’'un montant de
2 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu’ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F9 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
1% de la valeur nominale des Parts Sociales quils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; et

le solde du montant total distribué sera affecté dans sa totalité a la derniére
sous-classe de Parts Sociales par ordre numérique inverse (c'est-a-dire
dans un premier temps aux Parls Sociales Tragantes de Sous-Classe F10
(le cas echéant), puis, si aucune Part Sociale Tragante de Sous-Classe F10
(le cas échéant) n'existe, aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F9
(le cas échéant), et ainsi de suite jusqu'a ce que seules des Parls Sociales
Tragantes de Sous-Classe F1 (le cas échéant) existent).

Les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G1 auront le
dreit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
9 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tracantes de Sous-Classe G2 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
8 % de la valeur nominale des Parts Sociales gu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G3 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
7 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Traganies;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G4 auront le
dreit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annue! d’'un montant de
6 % de la valeur nominale des Parts Scciales gu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G5 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
5 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G6 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
4 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Paris Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G7 auront le
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droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
3% de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-ciasse de Parts Sociales Tragantes ;

o les détenteurs des Paris Sociales Tragantes de Sous-Classe G8 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’un montant de
2 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

o les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G9 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’un montant de
1 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Scciales Tragantes ; et

o le solde du montant total distribué sera affecté dans sa totalité a la derniére
sous-classe de Parts Sociales par ordre numérique inverse (¢'est-a-dire
dans un premier temps aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G10
(le cas échéant), puis, si aucune Part Sociale Tragante de Sous-Classe G10
(le cas echéant) n'existe, aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G9
{le cas échéant), et ainsi de suite jusqu'a ce que seules des Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe G1 (le cas échéant) existent).

16.5.2 Deuxiémement, tout montant de distribution restant non réparti entre les
classes de Parts Sociales Tragantes conformément & l'article 16.5.1 ci-dessus sera
attribué aux Parts Sociales Ordinaires au prorata.

TITLE VI.- DISSOLUTION - LIQUIDATION
Article 17. DISSOLUTION - LIQUIDATION

17.1. La Société ne pourra étre dissoute pour cause de décés, de suspension des
droits civils, d'insolvabilité, de faillite de son Associé unique ou de I'un de ses
Associés.

17.2. La dissolution et la liquidation de la Société n'est possible que si elle est
adoptée par les Associés représentant au moins les trois quarts (3/4) du capital social
de la Société.

17.3. En cas de dissclution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou
plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par l'assemblée générale des
Associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

17.4. Tout boni de liquidation, aprés réalisation des actifs et paiement des dettes sera
distribué aux Associés de maniére a atteindre sur une base globale le méme résultat
économigue que les régles de distribution définies pour les distributions a 'article 16.

TITRE VII.- COMMISSAIRES / REVISEURS D'’ENTREPRISES
ARTICLE 18. COMMISSAIRES / REVISEURS D'ENTREPRISES

18.1. Si et tant que la Société a plus de soixante (60} Associés, les opérations de la
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Société sont contrdlées par un ou plusieurs commissaires. L'assemblée générale
des Associés nomme les commissaires, s'll y a lieu, et détermine leur nombre, leur
rémunération et la durée de leur mandat. Un commissaire peut étre révoqué & tout
moment, avec ou sans notification et avec ou sans motif, par 'assemblée générale
des Associés. Les commissaires ont un droit illimité de surveillance et de contréle
permanent de toutes les transactions de la Société.

18.2, L'assemblée générale des Associés peut nommer un ou plusieurs réviseurs
d'entreprises agréés auquel cas la nomination de commissaires n'est plus
nécessaire. Un réviseur d’entreprises agréé ne peut é&tre révoqué par I'assemblée
générale des Associés qu'avec un motif ou avec son accord.

TITRE VIIl.- DISPOSITIONS GENERALES
Article 19. DISPOSITIONS GENERALES

19.1. Tous les points non réglés par les Statuts seront déterminés conformément a
la Loi.

19.2. Les convocations et communications, ainsi que ies renonciations a celles-ci,
peuvent étre faites, et les résolutions écrites des Gérants et resolutions écrites des
Associés peuvent étre établies par écrit, par téléfax, e-mail ou tout autre moyen de
communication électronique.

19.3. Les procurations peuvent étre données par tout moyen mentionné ci-dessus.
Les procurations relatives aux réunions du Conseil de Gérance peuvent également
étre données par un Gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil
de Gérance.

19.4. Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou électronique, & condition
de satisfaire aux conditions légales pour é&fre assimilées & des signatures
manuscrites. Les signatures des résolutions écrites des Gérants, des résolutions
écrites des Associés ou des résolutions adoptées par le Conseil de Gérance par
téléphone ou visioconférence, selon le cas, sont apposées sur un original ou sur
plusieurs copies du méme document, qui ensemble, constituent un seul et méme
document.

POUR STATUTS COORDONNES,
Luxembourg, le 4 octobre 2021

Le Notaire (s.) : Elisabeth REINARD
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EQT Infrastructure V Investments S.a r.l
Société & responsabilité limitée
Siége social : 26A, Boulevard Royal, .-2449 Luxembourg
R.C.S. Luxembourg ; B 243744

Constituée suivant acte regu par Maftre Elisabeth REINARD, alors notaire de
résidence & Ettelbruck, le 17 awril 2020, publiée au Recuell Elscironique des
Soclétés et Assoclations (RESA) en date du 24 awvril 2020, référence :
RESA_2020_092.353,

Modiflé suivant acte recu par Maitre Elisabeth REINARD, prénommée, en date du 7
ao0t 2020, publiée au Recuell Electronique des Socidtés et Associations (RESA) en
date du 14 aodt 2020, référence : RESA 2020_181.414,

Modlfiée suivant acte regu par Maftre Elisabeth REINARD, notaire de résidence a
Luxembourg, en date du 18 novembre 2020, publiée au Recuell Electronique des
Sociétés et Associalions (RESA) en date du 3 décembre 2020, référence :
RESA_2020_270.227.

Modifiée en demler lieu sulvent acte regu par Malire Elisabeth REINARD
prénommée, en date du 11 décembre 2020, publiée au Recuell Electronique des
Sociétés et Associations (RESA) en date du 8 janvier 2020, référence :
RESA_2021_006.180,

Modifiée en demier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de
résidence & Luxembourg, en date du 26 février 2021, publiée au Recueil
Electronique des Sociétés et Associations {RESA) en date du 8 mars 2021,
référence : RESA_2021_0515.

Modifiée en dernier lisu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de
résidence a Luxembourg, en date du 1% mars 2021, publiée au Recuell Electronique
des Socidtés et Associations (RESA) en date du 17 mars 2021, référence:
RESA_2021_058.204.

Modtifiée en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de
résidence & Luxembourg, en date du 22 mars 2021, publi¢e au Recueil Electronique
des Sociétés et Associetions (RESA) en date du 31 mars 2021, référence :
RESA_2021_069.609.

Medifiée en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de
résidence & Luxembourg, en date du 26 avril 2021, pubiiée au Recueil Electronique
des Sociétés et Associations (RESA) en date du 4 maf 2021, référence :
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RESA_2021_067.301.

Modifiée suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de résldence a
Luxembourg, en date du 21 mai 2021, publiée au Recueil Electronique des Sociétés
et Assaclations (RESA) en date du 1% juin 2021, référence : RESA_2021_116.883.

Modifiée en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Elisabeth REINARD, notaire de
résidence & Luxembourg en date du 15 juin 2021, publié au Recueil Elecironique
des Sociétés et Associations (« RESA ») en date du 25 Juin 2021 sous la référence
RESA_2021_136.36.

Modifiée en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Carlo Goedert, notaire de
résidence a4 Dudelange, Grand-Duché de Luxembourg, agissant en remplacement
de sa colldgue empéchée Maitre Elisabeth REINARD, noteire de résidence a
Luxembourg en date du 31 ao0t 2021, publié au Recusll Electronique des Sociétés
et Associations (« RESA ») en date du 9 saptembre 2021 sous la référence
RESA_2021_193.503.

Modifiée en dernier lieu suivant acte regu par Mattre Elisabeth REINARD, notaire de
résidence & Luxembourg en date du 14 septembre 2021, publié au Recuelil
Electronique des Sociétés at Assoclations (¢« RESA ») en date du 21 septembre
2021 sous la référence RESA_2021_201.474.

Modifiée en demier lieu suivant acte regu par Mattre Elisabeth REINARD, notaire de
résidence a Luxembourg en date du 15 septembre 2021, publié au Recueil
Electronique des Sociétés et Associations (« RESA ») en date du 23 septembre
2021 sous la référence RESA_2021_203.433.

STATUTS COORDONNES AU 15 SEPTEMBRE 2021

JITLE |.- FORM - NAME - REGISTERED OFFICE - OBJECT - DURATION
Article 1. FORM

There exists a private limited liability company (the "Company”™) which wili be
govemed by the laws pertaining to such an entity, and in particular the law of 10
August 1815 on commercial companies as amended from time to time (the "Law"),
as well as by the present arficles of association (the "Articles™).

Anticle 2. NAME

The name of the Company Is "EQT Infrastructure V Investments S.4 r.l.",

Article 3. REGISTERED OFFICE

3.1. The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg.
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3.2. It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by
meaans of a resolution of the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, of the
Board of Managers (as defined hereafter) which may amend the Articles accordingly.

3.3. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad by a rasolution of the Scle Manager or, In case of piurality
of Managers, of the Board of Managers. Should a situation arise or be deemed
imminent, whether milltary, political, economic or social, which would prevent the
normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the
Company may be temporarily transferred abroad by the dacision of the Sole Manager
or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers, until such time as the
situation becomes normalised; such temporary measures will however not have any
effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding this temporary
transfer of the registered office, will remain a Luxembourg company.

Article 4. OBJECT

4.1. The Company's oblect Is the acquisition of participations, in Luxembourg or
abroad, in any companies or enterprises in any form whatsoever, and the
management of those participations. The Company may in particular acquire, by
subscription, purchase and exchange or In any other manner, any stock, shares and
other participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other
debt instruments and, more generaily, any securities and financial instruments issued
by any public or private entity. It may participate in the creation, development,
management and control of any company or enterprise. Further, it may invest in the
acquisifion and management of a portfollo of patents or other intellectual property
rights of any nature or origin,

4.2, The Company may barrow in any form, whether by private or public offer. it may
issue noles, bonds and any kind of private or public debl securitles. It may issue
equity securities by way of private placement only. It may lend funds, including,
without limitation, the proceeds of any bomrowings, to its subsidiaries, affillated
companies and any other companies. it may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise creste and grant security over some or all of its
assefs to guarantee its own obligations and those of any other company, and,
generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the
avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financlal sector
activities without having obtained the requisite authorisation,

4.3. The Company may use any techniques, legal means and instruments to manage
its investments efficiently and protect itself against credit risks, currency exchange
axposure, interest rate risks and other risks.

4.4, The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation
and any transaction with respect to real estate or movable property which, directly or
indirectly, favours or relates 10 its corporate object.

Article 5. DURATION
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5.1. The Company is established for an unlimited period.

§.2. The Company may have one or several Shareholders with a maximum of one
hundred (100) Shareholders. In the event that the number of Shareholders of the
Company exceeds one hundred (100), the Company shall have one (1) year from the
date on which such limit is exceeded to convert into another legal form.

5.3, The Company may be dissoived, at any time, by a resolution of the Shareholders
of the Company adopted in the manner required to amend the Articles.

JITLE .- CA L-T ER RES
Article 8. CAPITAL

6.1. The corporate capital of the Company is fixed at twenty-nine million eight
hundred twenty-elght thousand seventy-one Euro end seven Euro cenis (EUR
29,828,071.07) represented by two billion nine hundred eighty-two million eight
hundred seven thousand one hundred seven (2,982,807,107) shares (the “Sharas”),
with a nominal value of one eurocent (EUR 0.01) each, and divided into

- sixty-one million nine hundred thousand six hundred seventy-five
{61,900,675) ordinary shares (the “Ordinary Shares"), and

- four hundred and eighty-seven million one hundred and twenty-eight
thousand seven hundred and thirly (487,128,730) class A tracking shares (the “Class
A Tracking Shares”) divided into ten (10) sub-classes of Shares as follows:

a forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and
seventy-three (48,712,873) sub-class A1 tracking shares (the “Sub-Class A1
Tracking Sharas®);

- forty-eight million seven hundred and twelve thousand elght hundred and
seventy-thrae (48,712,873) sub-class A2 tracking shares (the “Sub-Class A2
Tracking Shares”);

= forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and
seventy-three (48,712,873) sub-class A3 tracking shares (the “Sub-Class A3
Tracking Shares");

® forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and
seventy-thres (48,712,873) sub-class A4 tracking shares (the "Sub-Class A4
Tracking Shares™);

. forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and
seventy-three (48,712,873} sub-class A5 tracking shares (the “Sub-Class A5
Tracking Shares”);

- forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and
seventy-three (48,712,873) sub-class A6 ftracking shares (the “Sub-Class A6
Tracking Shares™);

. forty-aight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and
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seventy-three (48,712,873) sub-class A7 tracking shares (the “Sub-Class A7
Tracking Shares™);

. forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and
seventy-three (48,712,873) sub-class A8 tracking shares (the “Sub-Class A8
Tracking Shares");

= forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and
seventy-three (48,712,873) sub-class A9 tracking shares (the "Sub-Class A9
Tracking Shares");

» forty-eight million seven hundred and twelve thousand eight hundred and
seventy-three {48,712,873) sub-class A10 tracking shares (the “Sub-Class A10
Tracking Shares");

- three hundred and ninety milllen two hundred and thirty-five thousand nine
hundred and ninety (390,235,990) class B tracking shares (the “Class B Tracking
Shares") divided into ten (10) sub- classes of Shares as follows:

. thirty-nine miilion twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
(39,023,589) sub-class B1 tracking shares (the “Sub-Class B1 Tracking Shares”);

. thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
{39,023,599) sub-class B2 tracking shares (the “Sub-Class B2 Tracking Shares");

. thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
(39,023,599) sub-class B3 tracking shares (the "Sub-Class B3 Tracking Shares”);

. thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
(39,023,598) sub-class B4 tracking shares (the “Sub-Class B4 Tracking Shares");

. thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
(39,023,598) sub-class BS tracking shares (the "Sub-Class B5 Tracking Shares”);

" thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
(39,023,599) sub-class B6 tracking shares (the "Sub-Class B6 Tracking Shares”);

= thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
(39,023,589) sub-class B7 tracking shares (the “Sub-Class B7 Tracking Shares™);

s thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
(39,023,599) sub-class B8 tracking shares (the “Sub-Class B8 Tracking Shares");

. thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
(39,023,599} sub-class B9 tracking shares (the “Sub-Class B9 Tracking Shares”);

. thirty-nine million twenty-three thousand five hundred and ninety-nine
(39,023,599) sub-class B10 tracking shares (the “Sub-Class B10 Tracking
Shares”).

- three hundred forty-six million one hundred twelve thousand four hundred
forty-two {346,112,442) class C tracking shares (the “Class C Tracking Shares”)
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divided Into ten (10) sub- classes of Shares as follows:

. thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-six
(34,611,246) sub-class C1 tracking shares ({the “Sub-Class C1 Tracking Shares™);

] thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four
{34,611,244) sub-class C2 tracking shares (the “Sub-Class C2 Tracking Shares");

. thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four
{34,611,244) sub-class C3 tracking sharss (the “Sub-Class C3 Tracking Shares”);
. thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four

{34,611,244) sub-class C4 tracking sharas (the “Sub-Class C4 Tracking Shares”);

s thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four
{34,611,244) sub-class C5 tracking shares (the “Sub-Class C5 Tracking Tracking
Shares");

. thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four
{34,611,244) sub-class CB tracking shares (the “Sub-Class C6 Tracking Shares");

. thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four
(34,611,244) sub-class C7 tracking shares (the “Sub-Class C7 Tracking Tracking
Shares");

. thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four
(34,611,244) sub-class C8 tracking shares (the “Sub-Class C8 Tracking Shares");

] thirty-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four
(34,611,244) sub-class C9 tracking shares (the "Sub-Class C9 Tracking Shares”);

. thity-four million six hundred eleven thousand two hundred forty-four
(34,611,244) sub-class C10 ftracking shares (the “Sub-Class C10 Tracking
Shares”).

- thirty-two million two hundred thousand two hundred (32,200,200) class D
tracking shares (the “Class D Tracking Shares”) divided into ten {10) sub- classes
of Shares as follows:

. three million twoe hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D1
tracking shares (the “Sub-Class D1 Tracking Shares™),

. three milllon two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D2
tracking shares (the “Sub-Class D2 Tracking Shares™);

» three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020} sub-class D3
tracking shares (the “Sub-Class D3 Tracking Shares");

» three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D4
tracking shares (the "Sub-Class D4 Tracking Shares™);

. three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D5
tracking shares (the “Sub-Class D5 Tracking Shares");
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. three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) subclass D6
tracking shares (the *Sub-Class D6 Tracking Shares");

. three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D7
tracking shares (the “Sub-Class D7 Tracking Shares");

s three million two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-ciass D8
tracking shares (the “Sub-Class D8 Tracking Shares");

. three milllon two hundred twenty thousand twenty (3,220,020) sub-class D9
tracking shares (the "Sub-Class D9 Tracking Shares”);

. three million two hundred twenty thousand twenty {3,220,020) sub-class D10
{racking shares (the "Sub-Class D10 Tracking Shares").

- two hundred twenty-two million fifty-nine thousand two hundred thirty
(222,059,230) class E tracking shares (the “Class E Tracking Shares") divided into
ten (10) sub-classes of Shares as follows:

. twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three
(22,205,923) sub-class E1 tracking shares (the "Sub-Class E1 Tracking Shares”);

. twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three
(22,205,923) sub-class E2 tracking shares (the “Sub-Class E2 Tracking Shares");
= twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three
(22,205,923) sub-class E3 tracking shares (the "Sub-Class E3 Tracking Shares”);
s twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three
(22,206,923) sub-class E4 tracking shares (the “"Sub-Class E4 Tracking Shares");
] twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three

(22,205,923) sub-class ES tracking shares (the “Sub-Class E5 Tracking Shares”);

n twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three
{22,205,923) sub-class E6 tracking shares (the "Sub-Class E6 Tracking Shares”);

= twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three
(22,205,923) sub-class E7 tracking shares (the "Sub-Class E7 Tracking Shares");

= twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three
{22,205,923) sub-class E8 tracking shares (the “Sub-Class E8 Tracking Shares™);

" twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three
(22,205,923) sub-class E9 tracking shares {the “Sub-Class E9 Tracking Shares");

" twenty-two million two hundred five thousand nine hundred twenty-three
(22,205,923) sub-class E10 fracking shares (the “Sub-Class E10 Tracking
Shares");

- six hundred ten million (810,000,000) class F tracking shares {the “Class F
Tracking Shares”) divided into ten {10} sub-classes of Sharas as follows:
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L] sixty-one million {(61,000,000) sub-class F1 tracking shares (the "Sub-Class
F1 Tracking Shares");

" sixty-one million (61,000,000) sub-class F2 tracking shares (the “Sub-Class
F2 Tracking Shares");

. sixty-one million (61,000,000) sub-class F3 tracking shares (the “Sub-Class
F3 Tracking Shares”);

. sixty-one mitlicn (61,000,000} sub-class F4 tracking shares (the "Sub-Class
F4 Tracking Shares");

. sixty-one million (61,000,000) sub-class F5 tracking shares (the “Sub-Class
F5 Tracking Shares”);

. sixty-one million {61,000,000) sub-class F6 tracking shares (the “Sub-Class
F6 Tracking Shares®);

. sixty-one miltion (61,000,000) sub-class F7 tracking shares (the “Sub-Class
F7 Tracking Shares");

. shdy-one miliion {61,000,000) sub-class F8 tracking shares (the “Sub-Class
F8 Tracking Shares"),

] sixty-one million (61,000,000) sub-class F9 fracking shares (the “Sub-Class
F9 Tracking Shares®);

= shxty-one million (61,000,000) subclass F10 tracking shares (the “Sub-
Class F10 Tracking Shares”).

- elght hundred thirty-three million one hundred sixty-nine thousand eight
hundred forty (833,169,840) class G tracking shares (the “Class G Tracking
Shares”, or together with the Class A Tracking Shares, the Class B Tracking Shares,
the Class C Tracking Shares, the Class D Tracking Shares, -the Class E Tracking
Shares and the Class F Tracking Shares, the “Tracking Shares") divided into ten
(10) sub-classes of Shares as follows:

] eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
(83,316,984) sub-class G1 tracking shares (the “Sub-Class G1 Tracking Shares®);

. slghty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
(83,316,984) sub-class B2 tracking shares (the "Sub-Class G2 Tracking Shares®),

" eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
(83,316,984) sub-class G3 tracking sheres (the "Sub-Class G3 Tracking Shares");

. eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
(83,316,984) sub-class G4 tracking shares (the “Sub-Class G4 Tracking Shares");

. eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
{83,316,984) sub-class G5 tracking shares (the “Sub-Class G5 Tracking Shares");

. eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
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(83,316,984) sub-class G6 tracking shares (the “Sub-Class G& Tracking Shares®);

= eighty-three milllon three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
(83,316,984) sub-class G7 tracking shares (the “Sub-Clase G7 Tracking Shares™};

. eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
(83,316,984) sub-class G8 tracking shares {the “Sub-Class G8 Tracking Shares”);

" eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
(83,316,084) sub-class G9 tracking shares (the "Sub-Class G9 Tracking Shares™);

. eighty-three million three hundred sixteen thousand nine hundred eighty-four
(83,316,984) sub-class G10 fracking shares (lhe "Sub-Class G10 Tracking
Shares”).

The holders of the Shares are together referred to as the “Shareholders® and
individually as a “Shareholder”. The Shares are all subscribed and fully paid up.,

6.2 The Board shall identify the relevant portfolio of assets constituting an
investment (the “Investment”) to which each class of Tracking Shares
relates and inform the Shareholders of such an Investment. The allocation
of each Investment to a speclfic class of Tracking Shares shall be made by
a decision of the Shareholders of the Company In accordance with the
provisions of arficle 14 of the Articles. The net profits of each Investment
will be allocated fo a specific class of Tracking Shares in accordance with
the provisions of article 16 of the Articles and will be confirmed by a declsion
of the general meefing of Shareholders, Between Shareholders, each
portfolio of assets shall be invested exclusively for the benefit of the relevant
class of Tracking Shares, and any and all incoms not specifically allocated
to a specific class of Tracking Shares shall be allocated to the Ordinary
Shares, and any and all expenses or losses not linked to a specific class of
Tracking Shares shall be allocated to the Ordinary Shares, with the
exception of administration costs of the Company which shall be allocated
to all Shares on a pro rata basis.

6.3 For the purpose of article 14 of the Articles, all the Shares have identical
voling and political rights. However, in the event of amendment of the rights
attached to a specific class of Shares, the resolutions of the Shareholders
must, in order to be valid, fulfil the conditions as to quorum and majority lald
down in article 14 of the Articlas with respect to each class of Shares.

6.4 In respect of Ordinary Shares and of each class of Tracking Shares (but for
the avoidance of doubt not In respect of a sub-class of shares of a class of
Tracking Shares), there is hereby created (i) a share premium account to
which the funds received from time to time as premium shall be allocated,
and (ii} an account 115 (account 115 “apport en capitaux propres non
rémunéré par des fitres” of the Luxembourg Chari of Accounts provided for
by the Grand Ducal regulation of 12 September 2019) to which the funds
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6.5

6.8

6.6.1

6.6.2

6.7

6.8
6.9
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received from time to time as a contribution without share issuance shall be
allocated.

The Company may repurchase its own Shares within the limits prescribed
by Law and may hold such repurchased Shares in treasury, or alternatively
cancel such Shares held in treasury. The Board of Managers is authorised
to cance! any such Shares held In treasury and to proceed with the
applicable capital reduction in its discretion. In such a case, the Board of
Managers shall record the corporate capltal decrease by way of a notarial
deed. The deed must be drawn up within one month of the cancellation and
capital decrease so decided by the Board of Managers. The voting and
financial rights attached to any Shares held in treasury are suspended for
so long as the Company holds them in freasury.

The Sole Manager or, In case of plurality of Managers, the Board of
Managers is authorised, for a period of flve {5) years from the dalte of the
deed of amendment of these Articles creating the autharised share capitsl,
to:

increase the current share capital once or several times up to a maximum
of sixty-nine miflion three hundred ninety-two thousand nine hundred
ninety-three Euro and twenty-five Euro cents (EUR 69,382,993.25) (the
"Authorised Capltal®), by the issue of a maximum of six billion nine
hundred thirty-nine million two hundrad ninety-nine thousand three hundred
twenty-five (6,938,298,325) new Ordinary Shares, having the same rights
as the existing Ordinary Shares, with or without share premium, against
payment in cash or in kind, or in any other manner; and

record each share capital increase by way of a notarial deed and amend
the share register accordingly.

The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of
Managers may delegate to any duly authorized person the duties of
performing &ll acts and executing ail documents necessary to amend article
6 of these Articles in order to record the change of the issued share capital
and the Authorised Capita! following any Issuance of Ordinary Shares
within the limits of the Authorised Capital pursuant to these Articles.

All Shares will have equal rights.

The Shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner
per Share. Joint Share owners must appoint a sole person as their
representative towards the Company. The Company has the right to
suspend the exercise of all rights attached to a joint owned Share, except
for relevant information rights, untll a sole person has been appointed as
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the owner of the Share towards the Company.

6.10 The share capitel of the Company may be reduced through the cancellation
of Shares including by the cancellation of one or more entire classes or sub-
classes of Tracking Shares through the repurchase and cancellation of all
the Tracking Shares in issue in such class(es) or sub-class(es). In the case
of repurchases and cancellations of sub-classes of Tracking Shares, such
cancellations and repurchases of Tracking Shares shall be made in the
reverse numerical order (starting with the Sub-Class A10 Shares).

6.11 in the event of a reduction of share capital through the redemption and the
cancellation of a class or sub-class of Tracking shares, an amount equal to
the Total Cancellation Amount with regard to such class or sub-class of
Tracking Shares shall be payable by the Company to the holders of such
Tracking Shares, in accordance with the provisions of aricle 16 of these
Articles.

“Total Cancellation Amount” shall mean an amount determined by the
Board of Managers on the basis of the relevant interim Accounts and shall
in no event exceed the Available Amount, The Total Cancellation Amount
for each class or sub-class of Tracking Shares shall be the Available
Amount at the time of the cancellation of the relevant class or sub-class of
Tracking Shares, unless otherwise resoived by the general meeting of
shareholders in the manner provided for In an amsendment of these Articles,

“Avallable Amount” shall mean the total amount atiributable to the relevant
class or sub-class of Tracking Shares, reflacting (i) net profits of the
Investment tracked by the relevant class or sub-class of Tracking Shares
{including carried forward profits), plus (i) any freely distributable reserves
pertaining to such investment {including, for the avoidance of doubt, the
share premium account and the account 115 linked to such class of
Tracking Shares), minus (i) any losses {including camried forward losses) of
the relevant Investment, (ii) any expenses or losses (including carred
forward losses) not linked to a speclfic class of Tracking Shares split
between the different classes of shares on issue on a prorata basis, and
minus (i} any sums to be placed into reserve{s) pursuant fo the
requirements of applicable law or of the Articles (amongst others annual
cumulative preference dividend attached to the other sub-classes of the
relevant class of Tracking Shares which are not redeemed) or in the
reasonable opinlon of the Board of Managers, each time as set out in the
relevant Interim Accounts (without, for the avoidance of doubt, any double
counting).

“Interim Accounts” shall mean the interim accounts of the Company as at
the date no earlier than two (2) months before the date of the repurchase
and cancellation of the relevant class or sub-class of Tracking Sheres.
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Article 7. TRANSFER OF SHARES

7.1. In case of a single Shareholder, the Shares held by the single Shareholder are
freely transferable.

7.2. In case there Is more than one Shareholder, Shares are freely transferable
among the Shareholders. Transfer of Shares inter vivos to non-Shareholders is
subject to prior approval by Shareholders representing three quarter {(3/4) of the
Shares of the Company.

7.3. If a Shareholder intends to transfer one or more Shares to a third parly, such
ransferring Shareholder must send a notice of the proposed transfer to the Company
and such transfer will be subject to the provislons of articles 7.4. to 7.10, of these
Articles,

74. If the proposed transfer is not approved by Shareholders representing three-
quarters (3/4) of the Shares of the Company or if the Company has refused to
approve the transfer in accordance with the Law, the Shareholders may, within three
{3) months from the date of refusal, acquire the share(s) or procure the acquisition of
the share(s), at a price determined in accordance with arlicle 7.6. of these Articles,
save in the circumstance where the transferring shareholder decides to forego the
transfer. Upen request of the Manager(s), the three (3) month period can be extended
by the president of the chamber of the district court of Luxembourg dealing with
commercial matiers and sitting as in summary proceedings, it being understood that
such extension shall not exceed six (6) months.

7.5. The Company may, within the same timeframe as set forth in article 7.4. above
and with the consent of the transfarring Shareholder, decide to (i) reduce its corporate
capital by an amount corresponding to the nominal vatue of the relevant Share(s) and
(ii) repurchase such Shares at a price determined in accordance with articles 7.8. of
these Arlicles.

7.6. For the purposes of articles 7.4. and 7.5. above, the transfer price or redemption
price shall correspond to the fair market value of the Shares as determined in good
faith by the Beard of Managers,

7.7. If following the expiry of the period referred to in aricles 7.4. and 7.6. above,
neither the existing Shareholders have acquired the Shares nor the Company has
repurchased the Share(s), the transferring Shareholder may freely sell its Shares to
the proposed new Shareholder{s) at the transfer price and under the conditions which
were notified to the Company.

7.8. Any transfer of Shares must be recorded by a notarial deed or by a private
document and shall not be enforceable vis-a-vis the Company or third parties until it
has been notified to the Company or accepted by it in accordance with ariicle 710-13
of the Law and article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

7.9. For all other matters, reference is made to article 710-12 and 710-13 of the Law.
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7.10. A register of Shareholders shall be kept at the registered office and may be
examined by any Shareholder on request.

TITLE li.- MANAGEMENT
Article 8. MANAGEMENT

The Company is managed by one Manager (the “Sole Manager”) or several
Managers appointed by the general meeting of Shareholders representing more than
half of the Company’s corparate capital. If several Managers are appointed, they will
constitute a board of managers {the "Board of Managers®” each member individually,
a "Manager”), The Sole Manager or the Managers need not to be Shareholder of the
Company. The Sole Manager or the Managers may be revoked ad nutum by decision
of the general meeting of Shareholders reprasenting more than half of the Company's
corporate capital.

Article 9. POWERS

8.1. In dealing with third parties, the Scle Manager or, in case of plurality of Managers,
the Board of Managers will have all powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to perform all acts necessary or useful for accomplishment of the
corporate objects of the Company.

9.2, All powsrs not expressly reserved by the Law or by the Articles to the general
meeting of Shareholders fall within the competence of the Sole Manager or, in case
of plurality of Managers, of the Board of Managers.

9.3. Any litigation involving the Company either as plaintiff or as defendant will be
handled in the name of the Company by the Sole Manager or, in case of plurality of
Managers, by the Board of Managers represented by the Manager delegated for this
purpose.

9.4, The Company shall be bound in all circumstances by the sole signature of its
Sole Manager and, in case of plurality of Managers, by the joint signature of any two
members of the Board of Managers, or by the signature of any person to whom such
power shall be delegated by the Sole Manager or, in case of plurality of Managers,
by the Board of Managers.

9.5. The Managers shall not be held personally liable by reason of their office for any
commitment they have validly made in the name of the Company, provided that those
commitments comply with the Articles and the Law.

9.6. In the event that any Manager or officer of the Company has a financlal Interest
which opposes that of the Company in any transaction of the Company, such
Manager or officer shall make known to the Board of Managers such financial
Iinterest, and such declaration shall be recorded in the minutes of the Board of
Managers meeting. The relevant Manager shall not consider or vole upon any such
transaction. Such conflict of interest shall be reported to the next succeeding general
meeting of Shareholders prior to such meating taking any resolution on any other
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item.

9.7. Notwithstanding the above, no day-to-day transactions entered into under normal
conditions, as well as no contract or other transaction between the Company and any
other company shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the
Managers or officers of the Company Is interesied in, or Is a manager, director,
associate, officer or employee of such other company. Any Manager or officer of the
Company who serves as a director, officer or employee of any company or firm with
which the Company shall contract or otherwise engage in business shali not, by
reason of such affiliation with such other company or firm, be prevented from
consldering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or
other business.

Article 10. DELEGATIONS

10.1. The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers
may sub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.

10.2. The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers
shall determine this agent’s responsibifities and remuneration (If any), the duration of
the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

10.3. The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers
is authorised to delegate the day-to-day management, and the power to represent
the Company in this respect, o one or more Managers, directors or other agents,
whether Shareholders or not, acting either individually or jointly, in accordance with
the Law.

Article 11. MEETING OF THE BOARD OF MANAGERS

11.1. The Board of Managers shall meet as often as the Company's Interest so
requires or upon call of any Manager of the Company. in case all the Managers are
present or represented, they may waive all convening requirements and formalities.

11.2. Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing
in writing, by telegram, facsimile, electronic mall or Jetter another Manager as his
proxy.

11.3. Mestings of the Board of Managers shall be held in Luxembourg. The Board of
Managers may only deliberate or act valldly if at least a majority of its members is
present either in person or by proxy. The resolutions of the Board of Managers shall
be adopted by the majerity of the votes of the Managers present elther in person or
by proxy.

11.4. Writien resolutfons signed by all the members of the Board of Managers will be
as valid and effectual as if passed at a meeting duly convened and held. Such
slgnatures may appear on a single document or multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter, facsimile, electronic mail or similar
communication.
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11.5. Any member of the Board of Managers who participates in the proceedings of
a meeting of the Board of Managers by means of a communication device (including
a telephone and videoconference), which allows ali the other members of the Board
of Managers present at such meeting (whether in person or by proxy or by means of
such communication device) to hear and to be heard by the other members at any
time, shalt be deemed to be present in person at such meeting and shall be counted
when reckoning a quorum and shall be entitled to vote on matters considered at such
meeting. If a resolution is taken by way of conference call, the resolution shall be
consldered to have been taken In Luxembourg if the call Is initiated from Luxembourg.

11.6. The minutes of a meeting of the Board of Managers may be signed (i) by all
Managers present or represented at the meeting, or (ii) by any two (2} Managers
present or represented at the meeting, or (lil) by the chairman and the secretary if
appointed at the meating of the Board of Managers or (iv) by any person to whom
such powsrs have bsen delegated by the Board of Managers at such meeting of the
Board of Managers.

11.7. Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated by any
Manager or during a meeting of the Board of Managers.

11.8. In case of a Sole Manager, the resolutions of the Sole Manager shall be
documented in writing.

Article 12. INTERIM DIVIDENDS

12.1. Interim dividends may be distibuted at any time, subject to the following
conditions:

12.1.1. the Sole Manager or, in case of piurality of Managers, the Board of Managers
must draw up interim accounts;

12.1.2. the Interim accounts must show that sufficient profits and other reserves
{including share premium) are available for distribution; it being understood that the
amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the last
financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased
by profits camied forward and distributable reserves, and reduced by losses carried
forward and sums to be allocsted to the legal reserve;

12.1.3. within two (2) months of the date of the interim accounts, the Sole Manager
or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers must resolve to distribute
the interim dividends; and

12.1.4, the supervisory auditor or the approved external audifor (réviseur
d'entreprises agréé), if any, verifies that the above conditions have been duly fulfilled.

12.2. If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the
financial year, such difference shall be considered as an advance on the next
dividend. To the extent any final dividend is declared and paid and does not
correspond to profits actually eamed in the applicable financial year, the Sole
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Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers has the right to
claim the reimbursement of dividends not corresponding to profits actually earned
and the Shareholders must immediately refund the excess to the Company if so
required by the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, by the Board of
Managers.

TITLE IV.- G ING OF SHARE ERS
Article 13. POWERS - HOLDING OF GENERAL MEETINGS
13.1. Each Shareholder has vofing rights commensurate with his shareholding.

13.2. In case of a single Shareholder owning all the Shares, it shall exercise all the
powers conferred to the general meeting of Shareholders under Title VIl of the Law
and its decisions shall be in writing and shall be recorded in minutes.

13.3. In case there is more than one Shareholder, decisions of the Shareholders shall
be taken in a general meeting of Shareholders, unless resolutions are taken in
accordance with article 13.4.

13.4. Without prejudice to article 13.2., if the number of Shareholders in the Company
does not exceed sixty (60), resolutions of the Shareholders (except in the cass of a
resolution amending the Arlicles) may be adopted in writing further to a written
consultation et the instigation of the Sole Manager or, in case of plurality of Managers,
of the Board of Managers. In such case, each Shareholder shall receive the precise
wording of the written resolutions to be adopted and shall give his vote in writing.
When resolutlons are to be adopted in writing, the Board of Managers shall send the
text of such resolutions to all the Shareholders. The Shareholders shall vote in writing
and return their vote to the Company within the timeline fixed by the Board of
Managers. Each Manager shal! be entitied to count the votes.

13.5, Shareholders meetings may be convened by the Sole Manager or, in case of
plurality of Managers, by a Manager.

13.6. If all the Shareholders are present or represented, they can walve any
convening formalities and the meeting can be validly held without prior notice,

13.7. General meetings of Shareholders shall be held in Luxembourg. Any
Sharehelder may, by a written proxy, authorize any other person, who need notbe a
Shareholder, to represent him at a general meeting of Shareholders and to vote in
his name and stead.

13.8. The Shareholders may vote at any general meeting of Shareholders by means
of voting forms provided by the Company which voting forms must contain af least
the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposals
submitted to the Shareholders, as well as for each proposal three (3) boxes allowing
the Shareholder to vote in favour thereof, against, or abstain from voting by ticking
the appropriate box. Voting forms which, for a proposed resolution, do not show (i) a
vote In favour, or {ll} a vote against the proposed resolutions, or (iif) an abstention,
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ara void with respect to such resolution. The Company shall only take into account
voting forms recelved at the latest twenty-four (24) hours before the holding of the
general meeting of Shareholders to which they relate.

13.9. A Shareholder may participate in any general meeting of Shareholders by
telephone or video conference, or by any other means of communication which
allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other.
Participation by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly
convened and held meeting. In such case, at least one (1) Shareholder or his proxy
shall be physically present at the registered office of the Company and the meeting
shall be deemed held at the registered office of the Company.

13.10. An attendance list must be kept at all general mestings of Sharehoiders.

13.11. The Board of Managers may suspend the voting rights of any Shareholder in
breach of its obligations as described by these Articles or any relevant agreement
which may be entered intc among the Company and the Shareholders from time to
time (if any),

13.12. A Shareholder may individually decide not to exercise, temporarily or
parmanently, all or part of its voting rights by means of formal walver of its rights. The
waiving Sharehclder is bound by such waiver and the walver must be recognized by
the Company upon notification,

13.13. In case the voting rights of one or several Shareholders are suspended in
accordance with article 13.11. or the exercise of the voting rights has been waived
by one or several Shareholders in accordance with article 13.12., such Shareholders
may attend any general meeting of Shareholders but the Sharas they hold shall not
be taken into account for the determination of the conditions of quorum and majority
to be complied with at the general meetings of Shareholders or to determine if writien
resolutions have been validly adopted.

13.14. The Company shall recognize any voting arrangements agreed in any
agreement which may be entered into among the Company and the Shareholders
from time fo time (if any), to the extent that such voting arrangementis are not in
confllct with the provisions of article 710-20 of the Law.

Article 14. MAJORITIES

14.1. The resolutions shall be validly taken insofar as Shareholders representing
more than half of the capital adopt them. If that figure is not reached at the first
meeting or first writlen consultation, the Shareholders shall be convened or consulted
a second time, by registered letter, and decisions shall be adopted by a mejority of
the votes cast, regardiess of the portion of capital represented.

14.2. Resolutions to aller the Articles of the Company and to change the nationality
of the Company may only be adopted by the consent of Sharsholders owning at least
three quarters (3/4) of the Company’s capital, subject to the provisions of the Law.
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14.3. However, the commiiments of its Shareholders may be increased only with the
unanimeous consent of all the Shareholders and in compliance with any other legal
requirement.

TMLEV.- NCIAL - PROFITS - RESERVES
Article 15. FINANCIAL YEAR

15.1. The financial year of the Company staris on the 1 of January and ends on the
318 of December of each year.

15.2. Each year on the 31* of December an inventory of the assets and the liabilities
of the Company as well &s a balance sheet and a profit and loss account shall be
drawn up by the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, by the Board of
Managers.

15.3. Any Sharsholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered
office of the Company.

15.4. The balance sheet and profit and ioss accounts must be approved In the
following manner;

15.4.1. if the number of Shareholders of the Company does not exceed sixty (60),
within six (6) months following the end of the relevant financial year either (a) at the
annual general meeting of Shareholders {if held) or (b) by way of written resolutions
of tha Shareholders; or

16.4.2, if the number of Shareholders of the Company exceeds sixty (60), at the
annual general meeting of Shareholders,

15.5. If the number of Shareholders of the Company exceeds sixty (60), the annual
general meeting of Shareholders shall he held within the Grand-Buchy of
Luxembourg, as specified in the notice, within six (8) months following the end of the
relevant financial year.

Article 16. PROFITS - RESERVES

16.1 The revenues of the Company, deduction made of the general expenses
and the charges, the depreciations, the provisions and taxes constitute the
net profit.

16.2 From the net profit five per cent {§%) shall be deducted and allocated to the
legal reserve; this deduction ceases to be mandatory as socon as the
reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of the Company, but it
must be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time,
for any reason whatsoevar, it has been touched.

16.3 The general meeting of Shareholders determines how the balance of the
annual net profits Is allocated. It may allocate such balance to the payment
of a dividend, fransfer such balance to a reserve, share premium account
or account 115 or carry it forward in accordance with applicable legal
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16.4

16.5

16.5.1

provisions.

The Shareholders, in determining how the balance of the annual net profits
Is allocated, resolve that each particular class of Tracking Shares of the
Company shall irack a particular Investment and that, subject to article
16.5, holders of such particular class of Tracking Shares are entitled to the
income deriving from that particular Investment minus the costs relating to
the Investmeni, eventua! losses resulting from Investment and a
proportionate amount of administration costs of the Company.

Any distributions shall be allocated among the Shares, subject to articles
16.1 to 16.4, as follows:

Within a specific class of Tracking Shares, the distributions will be allocated
among sub-classes of Shares as follows:

The holders of Sub-Class A1 Tracking Shares shall be entitled {0 receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class A2 Tracking Shares shall be entitled to recelve
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares,

the holders of Sub-Class A3 Tracking Shares shall be entitied to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the
nominal velue of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-~-Class A4 Tracking Shares shall be entitied to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the
nominal value of the Shares they hokl in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class A& Tracking Shares shall be entitlied to receive
an annuat cumulative preference dividend in an amount of 5% of the
nominal value of the Shares they hald in that sub-class of Tracking
Shares:

the holders of Sub-Class A6 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend In an amount of 4% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class A7 Tracking Shares shali be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the
nominal value of the Sharee they hold in that sub-class of Tracking
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Shares;

the holders of Sub-Class A8 Tracking Shares shall be entitled to recelve
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class A9 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend In an amount of 1% of the
nominat value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares; and

the balance of the total distributed amount shall be allocated In its
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order {i.e.
first, the Sub-Class A10 Tracking Shares {as applicable), then, if no Sub-
Class A10 Tracking Shares (as applicable) are in existence, the Sub-
Class A8 Tracking Shares (us applicable), and in such continuation until
only Sub-Class A1 Tracking Shares (as applicable) are in existence).

The holders of Sub-Class B1 Tracking Shares shall be entitied {o receive
an annual cumulative preference dividend In an amount of 9% of the
nominal value of the Shares they hold In that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class B2 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class B3 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class B4 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class BS Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class B6 Tracking Shares shall be entltled to receive
an annual cumulative preference dividend In an amount of 4% of the
nominal valus of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;
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o the holders of Sub-Cless B7 Tracking Shares shall be entitled 1o receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class B8 Tracking Shares shall be entltled to recelve
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class B9 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares; and

o the balance of the total distributed amount shall be allocated in its
entirety to the last sub-class of Shares in reverse humerical order (i.e.
first, the Sub-Class B10 Tracking Shares (as applicabie), then, if no Sub-
Class B10 Tracking Shares (as applicable) are in existence, the Sub-
Class Bg Tracking Shares {as applicable), and in such continuation until
only Sub-Class B1 Tracking Shares (as applicable) are in existence).

o The holders of Sub-Class C1 Tracking Shares shall be entitted to
receive an annual cumulative preference dividend in an amount of 9%
of the nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class C2 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class C3 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend In an amount of 7% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class C4 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the
nominal value of the Shares they hald In that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class C5 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class C6 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the
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nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class C7 Tracking Shares shall be entitled fo receive
an annual cumulative preference dividend In an amount of 3% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class C8 Tracking Shares shall be entitled fo raceive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the
nominal valite of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class C9 Tracking Shares shall be entitled o recelve
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares; and

the balance of the total distributed amount shall be allocated in its
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order {i.e.
first, the Sub-Class C10 Tracking Shares (as applicable), then, if no
Sub-Class C10 Tracking Shares {as applicable) are in existence, the
Sub-Class C9 Tracking Shares {as applicable), and in such continuation
until only Sub-Class C1 Tracking Shares (as applicable) are in
existence).

The holders of Sub-Class D1 Tracking Shares shall be entitled to
receive an annual cumulative preference dividend in an amount of 9%
of the nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class D2 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class D3 Tracking Shares shall be entitied to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class D4 Tracking Shares shall be entitled to recelve
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class DS Tracking Shares shall be entitled to receive
sn annugl cumulative preference dividend in an amount of 5% of the
nominal value of the Shares they hold In that sub-class of Tracking
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Shares;

the holders of Sub-Class D6 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class D7 Tracking Shares shali be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class D8 Tracking Shares shail be entitled to receive
an annual cumulative preferenca dividend in an amount of 2% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class D9 Tracking Shares shall be entitled fo recelve
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-ctass of Tracking
Shares; and

the balance of the total distributed amount shall be allocated in its
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order (i.e.
first, the Sub-Class D10 Tracking Shares (as applicable), then, if no
Sub-Class D10 Tracking Shares (as applicable} are In existence, the
Sub-Class D8 Tracking Shares (as applicable), and in such continuation
until only Sub-Class D1 Tracking Shares (as applicable) are in
exlistence).

The holders ¢of Sub-Class E1 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annugsi cumulative preference dividend in an amount of 9% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class E2 Tracking Shares shall be entitied to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class E3 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the
nominat value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class E4 Tracking Shares shall be entitied 1o receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;
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the holders of Sub-Class E5 Tracking Shares shail be entitled o receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares:

the holders of Sub-Class E6 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class E7 Tracking Shares shall be entitied to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the
nominal value of the Shares thay hold in that sub-class of Tracking
Shares,

the holders of Sub-Class E8 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the
nominal value of the Shares they hold In that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class E9 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend In an amount of 1% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Sharas; and

the balance of the total distributed amount shall be allocated in its
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order (i.e.
first, the Sub-Class E10 Tracking Shares (as applicable), then, if no Sub-
Class E10 Tracking Shares (as applicable) are in existence, the Sub-
Class E9 Tracking Shares (as applicable), and in such continuation until
only Sub-Class E1 Tracking Shares (as applicable) are in existence).

The holders of Sub-Class F1 Tracking Shares shall be entiled to recelve
an annual cumulative preference dividend in an amount of 9% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class F2 Tracking Shares shall be entitled to recelve
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the
nominal value of the Shares they hold In that sub-class of Tracking
Shares; -

the hoiders of Sub-Class F3 Tracking Shares shall be entitled o receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

the holders of Sub-Class F4 Tracking Shares shall be entitled to raceive
an annual cumulative preference dividend In an amount of 6% of the
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nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class F5 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the
nominal value of the Shares they hold in that subclass of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class F& Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 4% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class F7 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumuiative preference dividend in an amount of 3% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class F8 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 2% of the
nominal value of the Shares they hold In that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class F9 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 1% of the
nominal value of the Shares they hold In that sub-class of Tracking
Shares; and

o the balance of the total distributed amount shall be allocated in its
entirety to the last sub-class of Shares in reverse numerical order (i.e.
first, the Sub-Class F10 Tracking Shares (as applicable), then, if no Sub-
Class F10 Tracking Shares (as applicable)} are in existence, the Sub-
Class F9 Tracking Shares (as applicable), and in such continuation unil
only Sub-Class F1 Tracking Shares (as applicable) are in existence).

o The holders of Sub-Class G1 Tracking Shares shall be entitied to
receive an annual cumulative preference dividend in an amount of 9%
of the nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class G2 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 8% of the
nominal value of the Shares they hold In that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class 33 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 7% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;
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o the holders of Sub-Class G4 Tracking Shares shall be enfiled to recelve
an annual cumulative preference dividend in an amount of 6% of the
nominal velue of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class GS Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 5% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class G6 Tracking Shares shall be entitled to receive
an annual cumulative preference dividend In an amount of 4% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o tha holders of Sub-Class G7 Tracking Shares shall be entitfed to receive
an annual cumulative preference dividend in an amount of 3% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class G8 Tracking Shares shall be entitied to receive
an annual cumuiative preference dividend in an amount of 2% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares;

o the holders of Sub-Class G9 Tracking Shares shall be entitied to receive
an annual cumulative preference dividend In an amount of 1% of the
nominal value of the Shares they hold in that sub-class of Tracking
Shares; and

o the balance of the total distributed amount shall be allocated in its
entirety to the last sub-tlass of Shares In reverse numerlcal order {lL.e.
first, the Sub-Class G10 Tracking Shares (as applicable), then, if no
Sub-Class G10 Tracking Shares {as applicable) are in existence, the
Sub-Class G9 Tracking Shares (as applicable), and in such continuation
until only Sub-Class G1 Tracking Shares (as applicable} are in
existence).

16.5.2 Secondly, any remalning distributions not allocated among classes of
Tracking Shares pursuant to arlicle 16.5.1 above shall be allocated to
Ordinary Shares pro rata,

TITLE VI.- DISS ION - LIQUIDATION
Article 17, DISSOLUTION - LIQUIDATION

17.1. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil
rights, insolvency or bankruptcy of the single Shareholder or of one of the
Shareholders.



17.2. Yhe dissolution and liquidation of the Company can only be decided If approved
with the consent of Shareholders owning at least three quarters (3/4) of the capital of
the Company.

17.3. In case of dissolution of the Company the liquidation will be carried out by cne
or more liquidators who need not be Shareholders, designated by the general
meeting of Sharehoiders who shall determine their powers and remuneration.

17.4. Any liquidation surplus, after the realisation of the assets and the payment of
the liabilities, shall be distributed to the Shareholders so as to achieve on an
aggregate basis the same economic result as the distribution rules set out for
distributions in article 16.

E Vil.- AUDITORS
Article 8. AUDITORS

18.1. In case and as long as the Company has more than sixty {60) Shareholders,
the Company's operations shall be supervised by one or more supervisory auditors
{commissaires), The general meeting of Shareholders shall appoint the supervisory
auditors (commissaires), if any, and determine their number and remuneration and
the term of their office. A supervisory auditor may be remavad at any time, without
notice and with or without cause, by the genersi meeting of Shareholders. The
supervisory audifors (commissaires) have an unlimited right of pemanent
supervision and control of all transactions of the Company.

18.2, The general meeting of Shareholders may appoint one or more approved
external auditors (réviseurs d'entreprises agréés) in which case the institution of the
supervisory auditors {commissaires) is no longer required. An approved external
auditor (réviseurs d'entreprises agréa) may only be removed by the general mesting
of Shareholders for causse or with his approval.

TITLE Viil.- GENERAL PROVISIONS
Article 19. GENERAL PROVISION

19.1. All matters not mentioned in the Articles shall be determined in accordance with
the Law.

19.2. Notices and communications may be made or walved, written resolutions of the
Managers and writtén resclutions of the Shareholders may be evidenced, in writing,
by fax, email or any other means of electronic communication.

18.3. Powers of attorney may be granted by any of the means described above.
Powers of attomey in connection with Board of Managers meetings may also be
granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by
the Board of Managers.

19.4. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal
raguirements for being deemed equivalent to handwritten signatures. Signatures of
the written resolutions of the Managers, written resolutlons of the Shareholders or the
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resclutions adopted by the Board of Managers by telaphone or video conference, as
the case may be, may appear on one original or several counterparts of the same
document, all of which taken together shall constitute one and the same document.

SUIT LA TRADUCTION FRANGAISE DU TEXTE QUI PRECEDE:

TITRE |.- FORME - NOM - SIEGE SOCIAL - OBJET - DUREE
Article 1. FORME

Il existe une société a responsabilité limitée (la « Société »), qui sera régie par les
tois relatives & une telle entité, et en particulier la loi du 10 ac(it 1915 concemant les
sociétés commerciales, telle que modifiée de temps & autre (la « Loi »), ainsl que
par les présents statuts {les « Statuts »).

Article 2. DENOMINATION

La dénomination de la Société est « EQT Infrastructure V Investments S.A r.l, ».
Article 3. SIEGE SOCIAL

3.1. Le si¢ge scclal de la Soclété est établi dans la ville de Luxembourg.

3.2. Il peut éire transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par
décision du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance
{tels que définis cl-aprés), qui peut modifier les Statuts en conséquence.

3.3. Il peut étre créd das succursales, filisles ou autres bureaux tant au Grand-Duché
de Luxembourg qu'a I'étranger par décision du Gérant Unique ou, en cas da pluralité
de Gérants, du Conseil de Gérance. Au cas ol des événements extraordinaires
d’ordre militaire, pollitique, économique ou social de nature 8 comprometire l'activité
normale au sldge soclal de la Soclété se seralant produits ou seraient imminents, le
sidge social de la Société pourra &fre fransféré provisoirement & I'étranger par
décision du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance
jusqu’a ce que la situation sait normalisée ; ces mesures provisoires n'ont toutefois
aucun effet sur la nationallté de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire
du siége, restera une soclété luxembourgeoise,

Article 4. OBJET

4.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'a
l'étranger, dans toutes sociétés ou entreprises sous quelque forme que ce soit, et la
gestion de ces participations. l.a Société peut notamment acquérir par souscription,
achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de
participation, obligations, créances, certificats de dépdt et autres instruments de
dette, et plus généralement, toutes valeurs mobilléres et instruments financiers émis
par toute entité publigue ou privée. Elle peut participer & la création, au
développement, & la gestion et au contrble de toute soclété ou entreprise. Elle peut
en outre Investir dans 'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets ou
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d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou orlgine que ce soit.

4.2, La Soclété peut emprunter sous quelque forme que ce soit, que ce soit par voie
d'offre publique ou privée, Elle peut émetire des billets & ordre, d'obligations et de
tous types de titres de créance privés ou publics. Elle peut émetire des fitre de
participation uniquement par vole de placement privé. La Société peut préter des
fonds, y compris, sans s'y limiter, les revenus de tous emprunts, 3 ses filiales,
soclétés affiliées, ainsi qu'd toules autres sociétés. La Société peut également
consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et
accorder des sOretés sur tout ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres
obligations et celles de toute autre société et, de maniére générale, en sa faveur et
en faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société ne
peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu
I'autorisation requise.

4.3. La Société peut employer toutes les techniques, moyens jurldiques et
instruments nécessaires 2 une gestion efficace de ses investissements et & sa
protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de
taux d'intérét et aulres risques.

4.4. La Société peut effectuer toutes las opérations commerciales, financiéres ou
industrislles et toutes les transactions concemant des biens immobiliers ou mobiliers
qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent 2 son objet social.

Article 5. DUREE
5.1. La Soclété est constitude pour une durée illimitée.

5.2. La Société peut avoir un ou plusieurs Assoclés avec un maximum de cent (100)
Associés. Au cas ol le nombre d'Associés vient 8 dépasser la limite de cent (100),
la Société disposera d'un délai d'un (1) an & compter de la date 4 laquelle cette limite
aura éte dépassee pour étre transformée.

5.3. La Société peut 8tre dissoute A tout moment par résolution des Associés de la
Société statuant comme en matidre de modifications des présents Statuts.

TITRE |l.- CAPITAL - TRANSFERT DE PARTS
Article 6. CAPITAL SOCIAL

8.1. Le capital social de la Société est fixé & vingt-neuf millions huit cent vingt-
huit mille soixante et onze euros et sept centimes d'euro (EUR 29.828.071,07),
représenté par de deux milllards neuf cent quatre-vingt-deux milllons huit cent sept
mille cent sept (2.982.807.107) parls scclales (les « Parts Sociales »), d'une valeur
nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, et divisées en :

- solxante et un millions neuf cent mille six cent soixante-quinze (61.900.675)
parts sociales ordinaires (les « Parts Sociales Ordinaires »), et

- quatre cent quatre-vingt-sept miilions cent vingt-huit mille sept cent trente
(467.128.730) parts soclales tragantes de classe A (les « Parts Soclales Tragantes
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de Classe A ») divisées en dix (10) sous-classes de Parts Sociales comme sult :

- quafante-hult milllons sept cent douze mille huit cent soixante-reize
(48.712.873} parts sociales tragantes de sous-classe A1 {les « Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe A1»);

. quarante-huit millions sept cent douze mille hult cent soixante-treize
(48.712.873) parts sociales fragantes de sous-classe A2 (les « Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe A2 »);

] quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A3 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe A3 »);

. quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize
(48.712.873) paris sociales tragantes de sous-classe A4 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe Ad »);

] quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent scixante-treize
{48.712.873) parts soclales iragantes de sous-classe A5 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe A5 »};

] quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize
(48.712.873) parls sociales tragantes de sous-classe A6 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe A6 »);

u quarante-hult millions sept cent douze milla huit cent soixante-treize
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A7 (les « Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe A7 ») ;

- quarante-huit millions sept cent douze mille hult cent soixante-treize
(48.712.873) parts sociales ifraganies de sous-classe AB (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe A8 »);

. quarante-huit milllons sept cent douze mille huit cent soixante-treize
(48.712.873) parts soclales traganies de sous-classe A9 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe A9 »);

s quarante-huit millions sept cent douze mille huit cent soixante-treize
(48.712.873) parts sociales tragantes de sous-classe A10 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe A10 »).

- frois cent quatre-vingt-dix milllons deux cent trente-cing mille neuf cent
quatre-vingt-dix {380.235.990) parts soclales tragantes de classe B (les « Parts
Sociales Tragantes de Classe B ») divisées en dix (10) sous-classes de Parts
Sociales comme sult :

. trente-neuf millions vingt-trols mille cing cent quatre-vingt-dix-neuf
(38.023.689) parls sociales tragantes de sous-classe B1 (les « Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe B1 »);

{SABEL LOZAND MARTINEZ ,
ductora/intérprete jurada de inglésy frances
Ne TH 1590



. trente~neuf millllons vingt-trois mifle cing cent quatre-vingt-dix-neuf
(39.023.509) parts sociales tragantes de sous-classe B2 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe B2 »);

= frente-neuf millions vingt-frols mille cinqg cent quatre-vingt-dix-neuf
(39.023.589) parls sociales tragantes de sous-classe B3 (les « Parts Sociales
Tracantes de Sous-Classe B3 »);

= trente-neuf millllons vingtdrois mille cing cent quatre-vingt-dix-neuf
(39.023.599) parts soclales tragantes de sous-clesse B4 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe B4 »);

= trente-neuf millions vingt-trois mille cing cent quatre-vingt-dix-neuf
(32.023.529) paris soclales fragantes de sous-classe BS (les « Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe B5») ;

» trente-neuf millions vingt-trois mille cing cent quatre-vingt-dix-neuf
{39.023.699) parts soclales tragantes de la sous-classe BG (les « Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe B6 »);

. trente-neuf milllons vingt-trois mille cing cent quatre-vingt-dix-neuf
(30.023.509) paris sociales tragantes de la sous-classe B7 (les « Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe B7 ») ;

. trente-neuf millions vingt-trols mille cing cent quatre-vingt-dix-neuf
{39.023.599) parts sociales tragantes de la sous-classe B8 {les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe B8 »);

. trente-neuf millions vingt-trois mille ¢ing cent quatre-vingt-dix-neuf
(39.023.509) parts soclales iragantes de la sous-classe B9 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe B9 »);

= trente-neuf millions vingt-trols mille clng cent quatre-vingt-dix-neuf
(39.023.509) parts sociales tragantes de la sous-classe B10 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe B10 »).

- trois cent quarante-six millions ¢ent douze mille quatre cent quarante-deux
{346.112.442) paris sociales tragantes de classe C {les « Parts Sociales Tragantes
de Classe C ») divisées en dix (10) sous-classes de Parts Soclales comme suit :

. trente-quatre milllons six cent onze miile deux cent quarante-six (34.611.246)
parts sociales tragantes de sous-classe C1 (les « Parts Sociales Tragantes de
Sous-Classe C1»);

v trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre
(34.611.244) pearls sociales tragantes de sous-classe C2 (les « Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe C2r);

. trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-guatre
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C3 (les «Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe C3»);

k1



. trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre
(34.611.244) parts soclales tragantes de sous-classe C4 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe C4 »);

) trente-quatre millions six cent onze mille dsux cent quarante-quatre
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C5 (les « Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe C5 ») ;

s frente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C6 (les « Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe C6»),

= trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C7 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe C7 »);

. trente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-quatre
(34.611.244) paris sociales tragantes de sous-classe C8 (les « Parts Sociales
Tracantes de Sous-Classe C8»);

. frente-quatre millions six cent onze mille deux cent gquarante-guatre
(34.611.244) parts sociales tragantes de sous-classe C9 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe C9»);

" frente-quatre millions six cent onze mille deux cent quarante-guatre
(34.611.244) parts sociales fragantes de sous-classe C10 (ies « Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe C10 »),

- trante-deux millions deux cent mille deux cents (32.200.200) parts soclales
tragantes de classe D (les « Parts Sociales Tragantes de Classe D ») divisées en
dix (10} sous-classes de Parts Sociales comme suit :

. trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts soclales tragantes
de sous-clesse D1 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D1 ») ;

= frols millions deux cent vingt mille vingt {3.220.020) parts soclales fragantes
de sous-classe D2 {les « Parts Socilales Tragantes de Sous-Classe D2 ») ;

. trols millions deux cent vingt mille vingt {3.220.020) parts sociales tragantes
de sous-classe D3 (les « Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe D3 »);

- trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tragantes
de sous-classe D4 (les « Parts Socilales Tragantes de Sous-Classe D4 »);

. frois millions deux cent vingt mille vingt {3.220.020) parts sociales tragantes
de sous-classe D5 (les « Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe D5 ») ;

. trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts soclales tragantes
de sous-classe D6 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D6 »);

. trois millions deux cent vingt mille vingt {(3.220.020) parts sociales tra;iantes
de sous-classe D7 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D7 »);
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. trols milllons deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales fragantes
de sous-classe D8 (les « Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe D8 ») ;

) trois miilions deux cent vingt mille vingt {3.220.020) parts sociales tragantes
de sous-classe D9 (les « Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe D9 »);

s trois millions deux cent vingt mille vingt (3.220.020) parts sociales tragantes
de sous-classe D10 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D10 »).

- deux cent vingt-deux millions cinquante-neuf mille deux cent ftrente
{222.058.230) parts sociales tragantes de classe E (les « Parts Sociales Tragantes
de Classe E ») divisées en dix (10) sous-classes de Parts Sociales comme suit :

. vingt-deux millions deux cent cing mille neuf cent vingt-trois (22,205.923)
parts sociales tragantes de sous-classe E1 {les « Parts Soclales Tragantes de
Sous-Classe E1»);

= vingt-deux millions deux cent cing mille neuf cent vingt-trols (22.205.923)
paris sociales tragantes de sous-classe E2 (les « Parts Sociales Tragantes de
Sous-Classe E2 ») ;

. vingt-deux millions deux cent cing mille neuf cent vingt-trols (22.205.923)
parts sociales tragantes de sous-classe E3 (les « Parts Soclales Tragantes de
Sous-Classe E3 ») ;

. vingt-deux millions deux cent cing mille neuf cent vingt-trols (22.205.923)
parts soclales tragantes de sous-classe E4 (les « Parts Soclales Tragantes de
Sous-Classe E4 ») ;

. vingt-deux millions deux cent cing mille neuf cent vingt-trois (22.205.923)
parts socisles tragentes de sous-classe ES (les « Parts Soclales Tragantes de
Sous-Classe E5 »);

. vingt-deux millions deux cent cing mille neuf ¢cent vingt-trois (22.205.923)
parts sociales tragantes de sous-classe E6 (les « Parts Sociales Tragantes ce
Sous-Classe E6 ») ;

. vingt-deux millions deux cent cing mille neuf cent vingt-trois (22.205.923)
parts soclales tragantes de sous-classe E7 (les « Parts Soclales Tragantes de
Sous-Classa E7 »);

= vingt-deux millions deux cent ¢ing mille neuf cent vingt-trois (22.205.923)
parts sociales tragantes de sous-classe ES (les « Parts Soclales Tragantes de
Sous-Classe E8 ») ;

» vingt-deux millions deux cent cinq milie neuf cent vingt-trois (22.205.823)
parts soclales traganfer de sous-classe E9 {les « Parts Soclales Tragantes de
Sous-Classe E9 »);

a vingt-deux millions deux cent cing mille neuf cent vingt-trois (22.205.823)
parts soclales tragantes de sous-classe E10 (les « Parts Soclales Tragantes de
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Sous-Classe E10 »).

- Six cent dix millions (610.000.000) de parts sociales {ragantes de classe F
(les « Parts Scclales Tragantes de Classe F) divisées en dix {10) sous-classes de
Parts Sociales comme suit :

. solxante et un millions (61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe F1 (les « Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe F1 »},

. soixante et un millions (61.000.000) de parts sociales fragantes de sous-
classe F2 (les « Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe F2 ») ;

. soixante et un millions (61.000.000) de parls sociales tragantes de sous-
classe F3 (les « Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe F3 »);

. solxante et un millions (61.000.000} de parts sociales tragantes de sous-
classe F4 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F4 »};

. soixante et un milions (61.000.000) de parts socigles tragantes de sous-
classe F5 {les « Parts Soclales Tragantaes de Sous-Classe F5»);

. soixante et un millions (61.000.000) de parils sociales fracantes de sous-
classe F6 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F6 »),

» soixante at un milllons {61.000.000) de paris sociales tragantes de sous-
classe F7 {les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F7 »);

. soixante et un millions (61.000.000) de parts sociales tragantes de sous-
classe F8 (les « Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe F8 »);

. soixante et un millions {61.000.000) de parts sociales tracantes de sous-
classe F9 (les « Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F9»),

. soixante et un milions (61.000.000) de parls sociales tragantes de sous-
classe F10 (les « Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe F10 »).

Les détenteurs des Parts Sociales sont collectivement désignés comme les
« Assaclés » et individuellement comme un « Assoclé ».

- huit cent trente-trois miilions cent soixante-neuf mille huit cents guarante
(833.169.840) de paris sociales tragantes de classe G (les «Parts Soclales
Tragantes de Classe G », ou avec les Parts Sociales Tragantes de Classe A, les
Parts Sociales Tragantes de Classe B, les Parts Soclales Tragantes de Classe C, les
Parts Sociales Tragantes de Classe D, les Parts Sociales Tragantes de Classe E et
les Parts Soclales Tragantes de Classe F, les « Parts Sociales Tragantes »)
divisées en dix (10) sous-classes de Paris Sociales comme suit :

. quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G1 (les « Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe G13);

= quatre-vingt-trois millions trols cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre



(83.316.984) parts soclales tragantes de sous-classe G2 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe G2 ») ;

= quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
{83.316.984) paris sociales tragantes de scus-classe G3 (les « Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe G3 ») ;

. quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
(83.316.984) parts soclales tragantes de sous-classe G4 (les « Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe G4 ») ;

s quafre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
(83.316.984) paris sociales tragantes de sous-classe G5 (les « Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe G5»);

a quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
(83.316,994) parls sociales tragantes de sous<classe G6 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe GE ) ;

. quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
(83.316.884) parts sociales fraganies de sous-classe G7 (les « Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe G7 ») ;

. quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
(83.316.984) parts soclales tragantes de sous-classe G8 (les « Parts Soclales
Tragantes de Sous-Classe G8 ») ;

- quatre-vingt-trois milllons trols cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
(83.316.9684) parts sociales tragantes de sous-classe G8 (les « Parts Sociales
Tragantes da Sous-Classe GY »);

- quatre-vingt-trois millions trois cent seize mille neuf cent quatre-vingt-quatre
(83.316.984) parts sociales tragantes de sous-classe G10 (les « Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe G10 »).

Les délenteurs das Parls Sociales sont collectivement désignés comme les
« Assoclés » et individuellement comme un « Associlé ». Les Parts Sociales sont
toutes souscrites st intégralement libérées.

6.2. Le Consell identifiera le portefeullle d'actifs pertinent constituant un
investissement (I'« Investissement »), auquel chaque classe de Parts
Sociales Tragantes est liée et informera les Assoclés de cet Investissement.
L'affectation de chaque Investissement & une classe spécifique de Parts
Sociales Tracantes sera effectuée par une décision des Associés de la
Société conformément aux stipulations de l'article 14 des Statuts. Les
bénsfices nets de chaque Investissement seront alloués & une classe de
Parls Sociales Tragantes spécifigue conformément aux stipulations de
l'article 16 des Statuts et seront confirmés par une décision de I'assemblée
générale des Associés. Entré les Associés, chaque portefeuille d'actifs sera
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6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.6.1

investi exclusivement au bénéfice de la classe de Parts Sociales Tragantes
concernée, et tous les revenus qui ne sont pas spécifiquement affectés 4 une
classe de Parls Socieles Tragantes spécifique seroni affectés aux Parts
Sociales Ordinaires, et toutes les dépenses ou pertes non lidées & une classe
spécifique de Parts Soclales Tregantes seront affectés aux Parts Sociales
Ordinaires, & 'exception des dépenses de fonctionnement de la Société qui
seront réparties au prorata entre toutes les Parts Soclales.

Aux fins de l'article 14 des Statuts, toutes les Parts Sociales ont des droits
de vote et des droits politiques égaux. Cependant, en cas de modification
des droits atlachés 4 une classe de Parts Sociales spécifique, les décisions
des Associés dolvent, afin d'étre valables, ramplir 165 conditions de quorum
et de majorité prévues & l'article 14 des Statuts & Pégard de chaque classe
de Parts Soclales.

Pour ce qui concerne les Parts Sociales Ordinaires et chaque classe de Parts
Sociales Tragantes, (pour éviter toute ambiguité non applicable pour une
sous-classe de Paris Sociales d'une classe de Parls Sociales Tragantes), il
est créé par les présentes ([) un compte de prime d'émission sur lequel les
fonds regus comme prime de temps & autre seront affectés, et (il) un
compte 1156 (compte 115 « apport en capitaux propres non rémunéré par
des tires » du Plan Comptable luxembourgecis prévu par le réglement
Grand-Ducal du 12 septembre 2019) sur lequel les fonds regus comme
apport sans émission de parts sociales de temps a autre seront affectés.

La Soclété peut racheter ses propres Parts Sociales dans les limites prévuas
par la Loi et peut détenir ces Parts Sociales rachetées en portefeuille ou,
alternativement, les annuler. Le Conseil de Gérance est autorisé & annuler
ces Parls Sociales détenues en portefeuille et procéder 4 sa discrétion a la
réduction de capital afférente. Dans ce cas, le Conseil de Gérance fait
constater la réduction de capital par acte notarié. L'acte doit &tre dressé
endéans le mois qui suit la décision du Consell de Gérance relatif &
'annulation et & a réduction de capital afférente. Les drolts de vote et les
droits financiers attachés aux Parts Soclales détenues en portefeuille sont
suspendus pendant la durée de leur détention par la Société.

Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance
est autorisé, pour une période de cing (5) ans & compter de [a date de I'acte
de modification des présents Statuts créant le capital social autorisé, & :

augmenier le capital soclal actuel en une ou plusieurs fois & concurrence
d'un montant maximum de soixante-neuf millicns trols cent quatre-vingt-
douze mille neuf cent quatre-vingt-treize euros et vingt-cing centimes
d'euro (EUR 69.392.883,25) (e « Caplital Autorisé »), par 'émission d'un
maximum de six milliards neuf cent trente-neuf millions deux cent quatre-
vingt-dix-neuf mille trois cent vingt-cing (8.939.289.325) nouvelles Parts
Sociales Ordinaires, assorties des mémes drolts que les Parts Soclales
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6.6.2

B8.7.

6.8.
6.9.

6.10.

6.11.

Ordinaires existantes, avec ou sans prime d'émission, contre paiement en
aspéces ou en nature, ou de toute autre manidre, et

enregistrer chaque augmentation de capital par acte notarié et modifier le
registre des parts sociales en conséquence.

Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance
peut déléguar a toute personne ddment autorisée la mission d'accomplir tous
les actes et de signer tous les documents nécessaires pour modifier l'article 6
des Statuts afin d'enregistrer la modification du capital social émis et du
Capital Autorisé a la sulte de toute émission de Parts Sociales Ordinaires
dans les limites du Capital Autorisé conformément aux présents Statuts.

Toutes les Paris Sociales disposeront des m&mes droits.

Les Parts Soclates sont indivisibles et la Société ne reconnait qu'un (1) seul
propriétaire par Part Sociale. Les copropriétaires indivis doivent désigner une
seule pgrsonne qui les représente auprés de la Société. La Société a le droit
de suspendre l'exercice de fous les droits afférents & une Parl Soclale
détenue en indivision & l'exclusion des droits & l'information concernés
Jusqu'a ce qu'une seule personne soit désignée comme étant propriétaire de
la Part Sociale a I'égard de la Soclété.

Le caplial social de la Société peut étre réduit par I'annulation de Parts
Socigles y compris par I'annulation d'une ou de plusleurs classes ou sous-
classes entiéres de Parte Sociales Tragantes par le rachat et I'annulation de
toutes les Parts Soclales Tragantes en clrculation dans cette classe ou ces
classes ou sous-classes. En cas de rachats et annulations de sous-classes
de Parls Sociales Tragantes, ces rachats et annulations de Parts Soclales
Tragantes seront effectués dans I'ordre numérique inversé {en commengant
par les Parts Soclales de Sous-Classe A10).

En cas de réduction du capital social par le rachat et I'annulation d'une classe
ou sous-classe de Parts Sociales Tragantes, les détenteurs des Paris
Sociales Tracantes de la classe ou sous-classe de Parts Sociales Tragantes
rachetée et annulée recevront de la Societé un montant égal au Montant
Total d'Annulation pour les Parts Soclales Tragantes de la classe concemée
ou sous-classe concernée conformément aux stipulations de l'article 16 des
présents Statuts.

« Montant Total d'Annulation » signifie un montant déterminé par le
Consell de Gérance sur base des Comptes Intérimaires concemeés et ne
dépassant en aucun cas le Montant Disponible. Le Montant Total
d’Annulation pour chacune des classes ou sous-classes de Parts Sociales
Tragantes sera le Montant Disponible au moment de 'annulation de Ia classe
ou sous-classe de Parts Sociales Tragantes concernée, sauf si I'assemblée
générale des associds en a décidé autrement selon les modalités requises
pour la modification des présents Statuts.

a
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« Montant Disponible » signifie le montant total attribuable 4 la classe ou
sous-classe de Parls Sociales Traganles concernée et reflétant (i) les
bénéfices nets liés 4 I'Investissement tracé par la clagsse ou sous-classe de
Parts Sociales Tragantes concemée (incluant les bénéfices reportés),
augmenté par (ii) lés réserves librement distribuables en lien avec cette
Investissement {incluant, afin d’éviter tout doute, le compte prime d'émission
et le compte 115 lié & cette classe de Parts Sociales Tragantes) st diminué
de (i) foutes pertes {comprenant les pertes reportées) liées a I'Investissement
concemd et (ii) toutes dépenses ou pertes (notamment les pertes reportées)
non liées & une classe spécifique de Parts Sociales Tragantes réparties au
pro rata enires les différentes classes de parts sociales an circulation, et
moins (iii) toutes sommes & placer en réserve{s) conformément aux
exigences de la lol applicable ou des Statuts (notamment le dividende
préférentiel cumulé annuel atlaché aux autres sous-classes de |a classe de
Parts Soclales Tracantes concernée qgui n'est pas rachetée) ou selon
l'oplnion raisonnable du Consell de Gérance, chaque fois tel que déterminé
dans les Comptes intérimaires concernéds (en tout état de cause sans double
comptage).

« Comptes Intérimaires » signifle les comptes intérimaires de la Société 3
une date qui ne paut étre antérieure 4 deux (2) mois avant la date du rachat

et de I'annulation de la classe ou sous-classe de Parts Soclales Tragantes
concernée,

Article 7. TRANSFERT DE PARTS SOCIALES

7.1. Dans {'hypothése ol1 il n’y a qu'un seul Associé, les Parts Soclales détenues par
celui-ci sont librement cessibles,

7.2. Dans hypothése ol il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales sont librement
cessibles entre Associés. Tout transfert de Paris Soclales entre vifs & des non-
Associés est soumis & l'agrément préalable des Associés représentant les trois
quarts (3/4) des Parts Sociales de la Sociéteé.

7.3. Si un Associé envisage de cader une ou plusleurs Parts Sociales a un tiers, cet
Assoclé cédant doit notifier la cession proposée a la Société, et cette cession sera
soumise aux stipulations des arlicles 7.4. a 7.10. des présents Statuts.

7.4. Si le transfert proposé n'est pas approuvé par les Assoclés représentant au
moins jes frols quarts (3/4) des Parts Sociales de la Société ou si la Société a refusé
de consentir & la cession conformément a la Loi, les Associés peuvent, dans les trois
{3) mois & compter de ¢ce refus, acquérir ou faire acquérir la ou les Parts Soclales &
un prix fixé conformément & Farticle 7.6. des présents Statuts, sauf dans la situation
oil le cédant décide de renoncer & la cession. A la requéte du ou des Gérants, le
délai de trois (3) mois peut atre prolongé par le magistrat présidant la chambre du
tribunal d'arrendissement siégeant en matiére commerciale et comme en matiére de
référé, sans que cette prolongation puisse dépasser six {6) mois.
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7.5. La Société peut également, dans le méme délai que celui mentionné a I'article
7.4. cl-dessus et avec le consentement de I'Assoclé cédant, décider de (i) décider de
réduire son capital social du montant comespondant & la valeur nominale de la cu
des Parts Soclales concemées et (If) racheter lesdites Parts Sociales & un prix fixé
conformément a Farticle 7.6. des présents Statuts.

7.6. Aux fins des articles 7.4. et 7.5. ci-dessus, le prix de cesslion ou le prix de rachat
correspondra & la juste valeur de marché des Parts Soclales telle que déterminée de
bonne foi par le Conseil de Gérance.

7.7. Si, a l'expiration du délai imparti mentionné dans les articies 7.4. et 7.5. ci-
dessus, lea Assoclés axistants n'ont pas acquis les Parts Soclales el la Société n'a
pas racheté cette cu cas Parts Sociales, I'Associé cédant pourra librement vendre
ses Parts Sociales au nouvel ou nouveaux Associés proposés au prix de cession et
aux conditions prévues et nofifiées a la Soclété.

7.8. Une cession de Parls Sociales doit 8tre constatée par un acte notarié ou par un
acte sous seing privé el ne sera opposable a I'égard de la Sociélé ou des tlers,
qu'aprés avoir été notifiée & la Société ou acceptée par celle-ci conformément &
l'article 710-13 de la Loi at 'article 1680 du Code Civil luxembourgeois.

7.9. Pour tous les autres points, il est fait référence aux arficles 710-12 et 710-13 de
la Lol.

7.10. Un registre des Associés est tenu au siége social et peut &re consulté a la
demande de chaque Associé.

TITLE lll.- GERANCE
Article 8. GERANCE

La Société est gérée par un Gérant (le « Gérant Unique ») ou par plusieurs Gérants
nommeés par I'assemblée générale des Associds représentant plus de la moitié du
capital social de la Société. Si plusieurs Géranfs ont été nommeés, lis formeront un
conseil de gérance (le « Consell de Gérance », chacun étant alors désigné comme
un « Gérant »). Le Gérant Unique ou les membres du Consell de Gérance ne sont
pas nécessairement Associés de la Soclété. Le Gérant Unique ou les Gérants
peuvent &tre révoqués a tout moment par une décision de I'assemblée générale des
Associés représentant plus de la moitié du capital soclal de la Soclété,

Article 8. POUVOIRS

9.1. Dans les rapports avec les tlers, le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
Gérants, le Conseil de Gérance, a tous pouvoirs pour agir au nom de la Société en
toutes circonstances et pour effectuer tous actes nécessaires ou utiles &
Faccomplissement de I'ohjet social de la Société.

8.2, Les pouvolrs non expressément réservés par la Lol ou par les Staluis &
l'assemblée générale des Associés tombent dans la compétenca du Gérant Unique
ou, en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance.
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9.3. Tout litige impliquant la Société soit comme demandeur ou comme défendeur,
sera géré au nom de la Société par le Gérant Unigue ou, en cas de pluralité de
Gérants, par le Conseil de Gérance représenté par le Gérant délégué a cet effet.

9.4. La Société est valablement engagée, en toutes circonstances par la seule
sipnature de son Gérant Unique et, en cas de pluralité de Gérants, par la signature
conjointe de deux membres du Conseil de Gérance, ou par la signature de foute
personne & qui ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unigue ou, en cas de
pluralité de Gérants, par ls Conseil de Gérance,

9.5. Les Gerants ne confracient, en raison de leur fonction, aucune obligation
personnelle concernant les engagements réguliérement pris par eux au nom de la
Société, dans la mesure ol ces engagements sont conformes aux Statuts et 4 la Loi.

9.8. Dans 'éventualité ol un Gérant ou un agent de la Société a un intérét financier
opposé A celui de la Société & I'occasion d'une transaction avec la Société, ledit
Gérant ou agent concemé en informera le Conseil de Gérance et cette déclaration
sera consignée dans le procés-verbal de la réunion du Consell de Gérance, Le
Gérant concemé ne délibérera pes ni ne prendra part au vote sur celte fransaction.
Ce conflit d'intérét sera rapporté & la premigre prochaine assemblée générale des
Associés avant qu'elle ne statue sur toutf aulre point.

9.7. Nonobstant ce qui précéde, aucune transaction joumnaliére conclue dans des
conditions normales, ni aucun contrat ou autre transaction enfre la Société et toute
autre société ne sera impactée ou invalidée par le fait qu'un ou plusieurs des Gérants
ou egents de la Soclété n"alent un intérét, ne soit gérant, administrateur, associé,
agent ou employé de cette autre soclétéd. Tout Gérant ou membre de la Société qui
serait administrateur, agent ou employé d'une société ou d'une entreprise avec
laquelle la Société signerait un contrat ou s'engagerait en affaires, ne sera pas, du
fait de son affiliation avec cette autre sociélé ou entreprise, empéché de délibérer et
de voter cu d'agir sur les points en rapport avec ces confrats ou autres affaires.

Article 10. DELEGATIONS

10.1. Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, la Conseil de Gérance
peut sous-déléguer ses pouvoirs a un ou plusieurs agents ad hoc pour des tiches
détermindes.

10.2. Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance
détermine les responsabilités et la rémunération (s'l y a) de cet agent, la durée de
son mandat ainsi que toutes autres conditions pertinentes de son mandat.

10.3. Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Consell de Gérance
peut déléguer la gestion journaliére, ainsi que le pouvoir de représentation de la
Soclété a cet effet, a un ou plusieurs Gérants, directeurs et autres agents, Associés
ou non, agissant individuellement ou conjointement, conformément 4 la Loi.

Article 11. REUNION DU CONSEIL DE GERANCE
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11.1. Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation d'un Gérant de la Société
aussl souvent que l'intérét de la Société le requiert. Lorsque tous les Gérants sont
présents ou représentss, ils pourront renoncer aux formalités de convocation,

11.2. Tout Gérant est autorisé & se faire représenter lors d'une réunion du Consefl
de Gérance par un autre Gérani en le désignant comme son mandataire, par é¢rit,
par télégramme, par fax, par courriel ou par letire.

11.3. Les réunions du Conseil de Gérance se tiendront 4 Luxembourg. Le Consell de
Gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins de ses
membres sont présents en personne ou par mandataire. Les résolutions du Conseil
de Gérance seront adoptées & la majorité des votes des Gérants présents en
personne ou par mandataire.

11.4. Les résolutions écrites signées par tous les membres du Conseil de Gérance
auront le méme effet et Ia méme validité que des décisions prises lors d'une réunion
valablement convoquée et tenue. Ces signaturas peuvent étre apposées sur un seul
document ou plusieurs copies d'un m&me document transmis par lettre, fax, courriel
ou moyen similaire de communication.

11.5. Tout membre du Consell de Gérance qui participe & une réunion du Conseil de
Gérance par un moyen de communication (en ce compris par téléphone et par
visioconférence), qui permet a tous les autres membres du Conseil de Gérance
présents 2 telle réunion (solt en personne, par mandataire ou par un tel moyen de
communication) d’entendre et d'&fre entendus par les autres membres & tout
moment, sera réputé présent a cette réunion et sera pris en compte pour le calcul du
quorum et sera autorisé & voler sur les points traités & celte réunion. Lorsque la
décision est prise par conférence téléphonique, la décision sera considérée comme
ayant été prise & Luxembourg si I'appel est Initié 4 partir de Luxembourg.

11.8. Les procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont signés {i} par
tous les Gérants présents ou représentés a la réunion, ou (i) par deux (2) Gérants
présents ou représentés & la réunion, ou (li) par le président et le secrétalre s'lls ont
été nommés & la réunion du Consell de Gérance ou (iv) par toute personne & qui ces
pouvoirs ont été délégués par le Conseil de Gérance 4 cetle réunion du Conseil de
Gérance.

11.7. Des extraits seront ceriifiés par un Gérant ou par toute personne désignée par
un Gérant ou lors d'une réunion du Consell de Gérance.

11.8. En cas de Gérant Unique, les résolutions du Gérant Unique pourront é&tre
documentées par écrit.

Article 12. DIVIDENDES INTERIMAIRES

12.1. Des dividendes Intérimaires peuvent &tre distribués a tout moment, aux
conditions sulvantes:

12.1.1. le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance
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établlt des comptes intérimaires;

12.1.2. ces comptes intérimaires doivent faire apparaitre que des bénéfices et autres
réserves (y compris la prime d'émission) suffisants sont disponibles pour une
distribution, étant entendu que le montant & distribuer ne peut pas dépasser le
montant des bénéfices réalisés depuis [a fin du dernier exercice social dont les
comptes annuels ont &té approuvés, le cas échéant, augmenté des bénéfices
reporiés et des réserves distribuables, et rédult par les pertes reporiées et les
sommes a affecter 4 la réserve légale;

12.1.3. le Gérant Unlque ou, en cas de pluralité de Gérants, le Consell de Gérance
doit décider de distribuer les dividendes intérimaires dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires; et

12.1.4. le commissaire ou le réviseur d'entreprises agrésé, s'll y en a un, vérifie que
les conditions ci-dessus ont été dument remplies.

12.2, Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués dépassent les bénéfices
distribuables & la fin de I'exerclce social, cetie différence sera considérée comme un
acompte sur le dividende suivant. Dans la mesure o0 un dividende final est déclaré
et payé et ne correspond pas aux bénéfices réellement acquis au cours de l'exercice
soclal concemné, le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérents, le Conseil de
Gérance & le droit de réclamer la répétition des dividendes ne comrespondant pas &
des bénéfices réellement acquis et les Associés dolvent immédiatement reverser
l'excédent & la Société a la demands du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
Gérants, du Consell de Gérance,

TITRE [V.- ASSEMBLEE GENERALE DES ASSOCIES
Article 13. POUVOIRS - TENUE D'ASSEMBLEES GENERALES
13.1. Chaque Associé dispose d'un droit de vote proportionnel & sa participation.

13.2. En cas d'Associé unique détenant toutes les Parts Sociales, celui-ci exerce
tous les pouvoirs qui sont conférés a l'assemblée générale des Associés en vertu du
Titre VIl de la Loi et ses décisions sont établies par écrit et consignées dans des
procés-verbaux.

13.3. 8'il y a plus d'un Associé, les décisions des Associés seront prises en
assemblée générale des Associds, sauf lorsque des résolutions sont adoptées
conformément & ['article 13.4,

13.4. Sans préjudice de I'article 13.2., sl le nombre d'Associés de la Soclété na
dépasse pas soixante (60), les résolutions des Associés {exception faite de
résolutions destinées & modifier les Statuts) peuvent étre adoptées par écrit suite 3
une consultation écrite & l'initlative du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
Gérants, du Consell de Gérance. Dans ce cas, chaque Assoclé recevra le libellé
exact du texte des résolutions écrites & adopter et donnera son vote par écrit.
Lorsque des résolutions dolvent étre adoptées par écrit, le Conseil de Gérance
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communique le texte des résolutions & tous les Associés. Les Assoclés votent par
écrit et envoient leur vote a la Société dans le délai fixé par le Conseil de Gérance.
Chaque Gérant est autorisé & compter les votes.

13.5. Des assemblées générales pourront étre convoquées par le Gérant Unique ou,
en cas de pluratité de (Géranis, par tout Gérant.

13.8. Sl tous les Associds sont présents ou représentés, ils peuvent renoncer aux
formalités de convocation et I'assemblée peut valablement &tre tenue sans avis
préalable.

_..13.7. Les assemblées générales devront étre fenues & Luxembourg. Tout Associé

peut, par procuration écrite, autoriser une personne, qui n'a pas besoin d'étre un
Associé, a le représenter & une assemblée générale et 4 voter en son nom et & sa
place,

13.8. Les Assoclés peuvent voter a toute assemblée générale par des formuiaires de
vote foumis par la Soclété, lesdits formulaires de vote devant faire au moins
apparaitre le lieu, la date et I'heure de I'assemblée, I'ordre du jour de l'assemblée
générale, les propositions soumises aux Associés ains| que pour chaque proposition
trois (3) cases permettant & I'Associé de voter pour, contre ou de s'abstenir de voter
en cochant ia case prévue & cet effet. Les formulaires de vote qui ne font pas
apparaitre, pour une résolution proposée (i) un vote pour, ou (ii) un vote contre la
résofution proposée, ou (lily une abstention, sont considérés nuls pour cette
résolution. La Société ne prend en considération que les formulaires de vote regus
au plus fard vingt-quatre {24) heures avant l2 tenue de l'assemblée générale des
Associés & laquelle ils se rapportent.

13.8. Un Associéd peut participer &4 une assemblée générale des Associés par
téléphone ou visioconférence ou par tout autre moyen de communication permettant
a tous ceux participant & ia réunion de s'identifier, da s'entendre et de se parler. La
participation par un de ces moyens équivaut 4 une participation en personne a une
assemblée dument convoquée et tenue. Dans un tel cas, au moins un (1) Associé
ou son mandataire doit 8tre physiquement présent au siége soclal de la Société et
I'assemblée sera réputée &tre tenue au sidge social de la Sociéts.

13.10. Il est tenu une liste des présences & chaque assemblée générale des
Assoclés.

13.11. Le Conseil de Gérarnce peut suspendre les drolts de vote de tout Associé qui
manque a ses obligations décrites dans les présents Statuts ou dans toute
convention pertinente que les Associés peuvent conclure avec la Société de temps
a autre (s'll y en a une).

13.12. Un Associé peut & titre personnel décider de ne pas exercer, de maniére
temporaire ou permanente, tout ou partie de ses droits de vote par renonciation
formelle & ses droits. L'Associé qui y renonce est engagé par cette renonciation et la
renonciation s'impose & I'égard de la Société des nofification & cette dernidre,
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13.13. Au cas ol les droils de vote d'un ou de plusieurs Associés sont suspendus
conformément 4 l'arlicle 13.11. ou qu'un ou plusieurs Associés ont renoncé 3
l'exercice de leurs droits de vote conformément & I'article 13.12., ces Associés
peuvent assister & toute assemblée générale des Associés mals les Parts Soclales
qu'lls détiennent ne sont pas prises en compte pour déterminer les condltions de
quorum et de majorité a respecter aux assemblées générales des Associés ou
déterminer si des résolutions écrites ont 4té valablement adoptées.

13.14. La Société reconnaitra tous les arrangements de vote convenus dang une
convention que les Associés et la Société peuvent conclure de temps & autre (s'll y
en a une) dans Ja mesure ol ces arrangements ne s'opposent pas aux dispositions
de l'arlicle 710-20 de la Loi.

Article 14. MAJORITES

14.1. Les décisions ne sont valablement prises que pour autant que des Assoclés
détenant plus de la moitié du capital social les adoptent. Si ce chifire n'est pas atteint
lors de la premiére assemblée ou consultation par écrit, les Associés sont convoqués
ou consultés une sesconde fois, par lettres recommandées, et les décisions sont
prises & la majorité des voles exprimés, quelle que soit Ja portion du capital
représentée,

14.2. Les décisions portant modification des Statuls de la Société ou changeant fa
nationalitéd de la Société ne peuvent &tre adoptées qu'avec le consentement des
Associés détenant au moins les frois quarts (3/4) du capital social de la Société sous
réserve des dispositions de la Lol.

14.3. Ndanmoins, I'augmentation des engagements das Associés ne peut intervenir
qgu'avec l'accord unanime de tous les Associés el conformément & {oute autre
disposition légale.

TITRE V.- EXERCICE SOCIAL - BENEFICES - RESERVES
Article 15. EXERCICE SOCIAL

15.1. L'exercice social de la Sociélé commence le 1 janvier et se termine le 31
décembre de chaque année.

18.2. Chaque année, au 31 décembre, un inventaire comprenant ['indication de la
valeur des actifs et passifs de la Société ainsi que le bilan et le compte de profits et
pertes sont établis par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le
Conseil de Gérance.

156.3. Tout Associé peut prendre conneaissance de |'inventaire et du bilan au siége
social de la Société,

15.4. Le bilan et le compte de profits et pertes dolvent &tre approuvés de la fagon
sulvante:

16.4.1, si le nombre d'Associés de Ja Société ne dépasse pas soixante (60), dans les
six (6) mois de la cléture de l'exercice social en question, soit {a) par l'assemblée
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générale annuelle des Assoclés (si elle est tenue), soit {b) par résolutions écrites des
Associés; ou

15.4.2. sile nombre d'Associés de la Socisté dépasse solxante {(60), par 'assemblée
générale annuelle des Associés.

15.5. Si le nombre d'Associés de la Sociétdé dépasse soixante (60), I'assemblée
générale annuelle des Associés se tient au Grand-Duché de Luxembourg, comme
indiqué dans la convocation, dans ies six (6) mols suivant la cl8ture de F'exercice
social en question.

Article 16. BENEFICES - RESERVES

18.1

16.2.

16.3.

16.4.

16.5

16.5.1

Les bénéfices de la Société, aprés déduction des frais généraux des
charges, des amortissements, des provisions et des taxes, constituent le
bénéfice net.

Sur le bénéfice net, cing pour cent (5 %) seront prélevés et affectés 3 la
réserve |égale ; ce préldvement cessera d'étre obligatoire lorsque le montant
de la réserve aura afteint dix pour cent (10 %) du capital soclal de ia Société,
mais devra étre repris jusqu’a entiére reconstitution de la réserve, si & tout
moment et pour quelle que raison que ce soit elle a 4té antamée.

L'assemblée générale des Associés décide de I'affectation du solde des
bénéfices nets annuels. Elle peut allouer ce bénsfice au paiement d'un
dividende, l'affecter & un compte de réserve, & un compte de prime
d'émission ou a un compte 115 ou le reporter conformément aux dispositions
légales applicables.

Les Associés, en déterminant la maniére dont le solde des bénéfices nets
annuels est affecté, confirment que chaque classe spécifique de Parts
Sociales Tragantes de la Société tracera un Investissement pariculier et,
sous réserve de l'article 16.5, les détenieurs de cette classe particuliére de
Parts Sociales Tragantes ont le droit au revenu résultant de cet
Investissement spécifique, moins les couts relatifs & Finvestissement, les
pertes éventuelles résultant de ['Investissement ains! qu'un montant
proportionnel des couts administratifs de la Société.

Toute distribution est répartie entre les Parts Sociales, sous réserve des
articles 16.1 & 16.4, de la maniére suivante :

Au sein d'une classe spécifique de Parts Sociales Tragantes, les distributions
saront réparties entre les sous-classes de Parts Sociales de la manidre
suivante :

Les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A1 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
9 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'lls détiennent dans cette
sous-classe de Parls Soclales Tragantes ;

&



les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A2 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
8 % de la valeur nominale des Paris Sociales qu'ils détiennent dans cstte
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parils Scclales Tragantes de Sous-Classe A3 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
7 % de la veleur nominale des Parts Sociales qu'ils déiennent dans cette
sous-classe de Paris Soclales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A4 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuet d'un montant de
6 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans ceite
sous-classe de Parls Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Paris Sociales Tragantes de Sous-Classe A5 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annual d'un montant de
5 % de 1a valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Paris Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A8 auront le
droit de recevolr un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
4 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Paris Soclales Tragantes ;

les délenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A7 auront le
droit de recevolr un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
3 % de 1a valeur nominale des Parls Sociales qu'ils détlennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A8 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
2 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Paris Soclales Tragantes de Sous-Classe A8 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
1% de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; et

le solde du montant total distribué sera attribué dans sa totalité 4 la dernlére
sous-classe de Parts Sociales par ordre numérique inverse {c'est-a-dire
dans un premier temps aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe A10
{le cas échéant), puis, sl aucune Part Sociale Tragante de Sous- Classe A10
{le cas &échéant) n'existe, aux Parls Sociales Tragantes de Sous-Classe A9
{le cas échéant), et ainsi de sulte jusqu'a ce que seules des Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe A1 (le cas échéant) existent).

Les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B1 auront le
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droit de recevolr un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
9 % de la valeur nominale des Parts Scciales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Paris Soclales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B2 auront le
drolt de recevoir un dividende préférentie! cumulatif annuel d'un montant de
8 % de la valeur nominale des Parts Soclales qu'lls détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parls Sociales Tragantes de Sous-Classe B3 auront le
drolt de recevolr un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
7 % de la valeur nominale des Paris Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Soclales Tracantes;

les détenteurs des Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe B4 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
6 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tracantes de Sous-Classe B5 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
5 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu’ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Soclales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe B6 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
4 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'iis détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe B7 auront le
drolt de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
3 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiannent dans cetle
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B8 auront le
droit de recevoir un dividende préférentle! cumulatif annuel d’'un montant de
2 % de la valeur nominale des Parts Scciales qu'ils déliennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe B9 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
1% de la valeur nominale des Parts Scciales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ; et

le solde du montant total distribué sera affecté dans sa totalité & la derniére
sous-classe de Parls Sociales par ordre numérique Inverse (c¢'est-3-dire
dans un premier temps aux Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe B10
{le cas éch&ant), puis, si aucune Part Sociale Tragante de Sous-Classe B10
(le cas échéant) n'existe, aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe B9
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(le cas échéant), et ainsi de sulte jusqu'a ce que seules des Parls Sociales
Tragantes de Sous-Classe B1 (le cas échéant) existent).

Les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C1 auront le
drolt de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
9 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cefte
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C2 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
8 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'lls détiennent dans cette
sous-classe de Parls Soclales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C3 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
7 % de la valeur nominale des Parts Soclales qu'ils détiennent dans cetle
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C4 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
6 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parls Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C5 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
5 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe da Parts Soclales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C6 auront le
droit de recevair un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
4 % de la valaur nominale des Parts Sociales qu'ils détlennent dans cette
sous-classe de Parts Soclales Tragantes ;

les déienteurs des Parls Sociales Tragantes de Sous-Classe C7 auront le
droit de recevoir un dividende préférentle! cumulatif annuel d’un montant de
3 % de la valeur nominale des Parts Soclales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C8 auront le
drolt de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
2 % de la valeur nominale des Parts Scoclales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Socigles Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C9 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
1 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Scciales Tragantes ; et

le solde du montant tota! distribué sera affecté dans sa fotalité & la demiére
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sous-classe de Parts Soclales par ordre numérique inverse (c'est-a-dire
dans un premier temps aux Parls Soclales Tragantes de Sous-Classe C10
(le cas échéant), puls, si aucune Part Sociale Tragante de Sous-Classe C10
(le cas échéant) n'exista, aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe C9
(le cas échéant), et ainsi de suite jusqu’'a ce que seules des Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe C1 (le cas échéant) existent).

Les détenteurs des Paris Soclales Tragantes de Sous-Classe D1 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
9 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'lls détlennent dans cette
sous-classe de Paris Soclales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D2 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
8 % de ia valeur nominale des Parts Sociales gqu'lls détiennent dans cette
sous-classe de Parts Soclales Tragantes;

tes détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D3 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
7 % de la valeur nominale des Parls Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D4 auront le
droit de recevoir un dividende préférentlel cumulatif annuel d'un montant de
6 % de la valeur nominale des Parls Sociales qu'ils détiennent dans celte
sous-classe de Parls Soclales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D5 auront le
droit de recevoir un dividenda préférentie! cumulatif annue! d'un montant de
5 % de |a valeur nominale des Parls Soclales qu'lls détiennent dans cetie
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D6 auront le
droit de recevolr un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
4 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cetie
sous-classe de Parts Soclales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe D7 auront le
drolt de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
3% de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les déienteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D8 auront le
droit de recevoir un dividende préférentie! cumulatif annuel d'un montant de
2 % de la valeur nomingie des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parls Sociales Tragantes;

las détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D8 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
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1% de la valeur nominale des Paris Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes; et

le solde du montant total distribué sera affecté dans sa totalité & la demlére
sous-classe de Parts Soclales par ordre numérique inverse {c’est-d-dire
dans un premier temps aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D10
{le cas échéant), puls, si aucune Part Soclale Tragante de Sous-Classe D10
(le cas édchéant) n'existe, aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe D9
(le cas échéant), et ainsi de suite jusqu'a ce que seules des Paris Sociales
Tragantes de Sous-Classe D1 (le cas échéant) existent).

Les détenteurs des Paris Sociales Tragantes de Sous-Classe E1 auront le
drolt de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
99 de la valeur nominale des Paris Sociales quiils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Soclales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E2 auront le
droit de recevair un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
8 % de [a valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Soclales Tragantes ;

les détenteurs des Perts Soclales Tragantes de Sous-Classe E3 auront le
drolt de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annue! d'un montant de
7 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détlennent dans cette
sous-classe de Parls Sociales Tracantes

les détenteurs des Parts Soclales Tragantes de Scus-Classe E4 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
6 % de la valeur nominate des Parts Scciales qu'lls détiennent dans cette
sous-classe de Parts Soclales Tragantes

les détenteurs des Parls Sociales Tragantes de Sous-Classe E5 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annue! d'un montant de
5 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parls Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E6 auront le
drolt de recevoir un dividende préférentlel cumulatif annuel d'un montant de
4 % de ia valeur nominale des Paris Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E7 auront le
droit de recavoir un dividende préférantiel cumulatif annue! d'un montant de
3% de [a valeur nominale des Parts Soclales qu'lls détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe E8 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
2 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
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sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe E9 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
1% de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans celte
sous-classe de Parts Sociales Tragantes; et

{e solde du montant total distribué sera affecté dans sa totalité a la demiére
sous-classe de Parts Sociales par ordre numérique inverse (c’est-a-dire
dans un premler temps aux Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe E10
(le cas échéant), puls, si aucune Part Soclale Tragante de Sous-Classe E10
{le cas échéant) n'existe, aux Parts Sodiales Tragantes de Sous-Classe E9
(le cas échéant), et ains! de suite jusqu’a ce que seules des Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe E1 (le cas dchéant) existent).

Les détenteurs des Parls Soclales Tragantes de Sous-Classe F1 auront le
droit de recevoir un dividende préférentie! cumulatif annuel d’'un montant de
9 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Soclales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe F2 auront e
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
8 % de la vateur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans celtte
sous-classe de Parts Soclales Tragantes;

les détenteurs des Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe F3 auront ie
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
7 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F4 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
6 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans celte
sous-classe de Parts Soclales Tragantes;

les détenieurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F5 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
5 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

Ies détenteurs des Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe F6 auront le
drolt de recevolr un dividende préférantiel cumulatif annuel d'un montant de
4 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parls Soclales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe F7 auront le
drolt de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annue! d'un montant de
3 % de la valeur nominale des Parts Soclales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Soclales Tragantes ;



les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F8 auront le
droit de recevoir un dividende préférentlel cumulatif annuel d'un montant de
2 % da la valeur nominale des Parts Scciales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe F9 auront le
droit de recevoir un dividende préférentisl cumulatif annue! d'un montant de
1% de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cetle
sous-classe de Paris Sociales Tragantes ; et

le solde du montant total distribué sera affectd dans sa totalité a la demiére
sous-classe de Parls Sociales par ordre numérigue inverse (c'est-a-dire
dans un premier temps aux Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe F10
(le cas échéant), puls, si aucune Part Sociale Tragante de Sous-Classe F10
(le cas échéant) n'existe, aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe F9
(le cas échéant), et ainsi de suite jusqu'a ce que seules des Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe F1 (le cas échéant) existent).

Les détenteurs des Parls Sociates Tragantes de Sous-Classe G1 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
9 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détlennent dans cette
sous-classe de Parts Soclales Tragantes;

les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G2 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif ennusl d'un montant de
8 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Paris Soclales Tragantes ;

les détenteurs des Paris Sociales Tragantes de Sous-Classe G3 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un mentant de
7 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes;

les détenteurs des Parls Sociales Tragantes de Sous-Classe G4 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
6 % de Ia valeur nominale des Parts Scociales qu'ils détisnnent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe G5 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
5% de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils défiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe G6 aurcnt le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d'un montant de
4 % de la valeur nominale des Parts Saoclales quiils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

les détenteurs des Parls Sociales Tragantes de Sous-Classe G7 auront le



droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
3 % de ta valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Sociales Tragantes ;

o les détenteurs des Parts Sociales Tragantes de Sous-Classe G8 auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel d’'un montant de
2 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Soclales Tragantes ;

o les détenteurs des Parts Soclales Tragantes de Sous-Classe G@ auront le
droit de recevoir un dividende préférentiel cumulatif annuet d’'un montant de
1 % de la valeur nominale des Parts Sociales qu'ils détiennent dans cette
sous-classe de Parts Soclales Tragantes ; et

o le solde du montant total distribué sera affecté dans sa totalité & la demiére
sous-tlasse de Parls Soclales par ordre numérique inverse (c'est-a-dire
dans un premier temps aux Parts Sociales Tragantes de Sous-Classs G10
(le cas échéant), puis, sl aucune Part Sociale Tragante de Sous-Classe G10
(le cas échéant) n'existe, aux Parts Soclaies Tragantes de Sous-Classe G9
{te cas échéant), et ainsi de suite jusqu'a ce que seules des Parts Sociales
Tragantes de Sous-Classe G1 {le cas échéant) existent).

16.5.2 Deuxiemement, tout montant de distribution restant non réparti entre les
classes de Parts Sociales Tragantes conformément a l'article 18.5.1 ¢i-dessus sera
attribué aux Parts Sociales Ordinaires au prorata,

TiTLE Vi.- DISSOLUTION - LIQUIDATION
Article 17. DISSOLUTION - LIQUIDATION

17.1. La Société ne pourra étre dissoute pour cause de décés, de suspension des
droits civils, d'insolvabilité, de faillite de son Associé unique ou de I'un de ses
Associés.

17.2. La dissolution et la liquidation de la Société n'est possible que si elle est
adoptée par les Assoclés représentant au moins les trols quarts (3/4) du capitel social
de la Société,

17.3. En cas de dissolution de |2 Société, la liquidation sera assurée par un ou
plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par I'assemblée générale des
Associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

17.4. Tout boni de liquidation, aprés réalisation des actifs et paiement des dettes sera
distribué aux Assocliés de maniére & atteindre sur une base globale le méme résultat
économique que les régles de distribution définies pour les distributions a Iarticle 16.

TITRE Vil.- COMMISSAIRES / REVISEURS D’ENTREPRISES
ARTICLE 18. COMMISSAIRES / REVISEURS D'ENTREPRISES

18.1. Si et tant que la Société a plus de soixante {60) Associés, les opérations de la
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Société sont contrblées per un ou plusieurs commissaires. L'assemblée générale
des Assoclés nomme les commissaires, s'il y a lieu, et détermine leur nombre, leur
rémunération et la durée de leur mandat. Un commissaire peut &tre révoqué a tout
moment, avec ou sans notification et avec ou sans motif, par I'assemblée générale
des Associés. Les commissaires ont un droit illimité de surveillance et de contréle
permanent de toutes les transactions de la Société.

18.2, L'assemblée générale des Associes peut nommer un ou plusieurs réviseurs
d'entreprises agréés auquel cas la nomination de commissaires n'est plus
nécessaire. Un réviseur d'entreprises agréé ne peut étre révoqué par Fassemblée
géndrale des Associés qu'avec un motif ou avec son accord.

TITRE Viil.- DISPOSITIONS GENERALES
Article 19. DISPOSITIONS GENERALES

19.1. Tous les points non réglés par les Statuts seront déterminés conformément &
la Loi.

19.2. Les convocations et communications, ainsi que les renonciations a celles-ci,
peuvent &tre faltes, et les résolutions écrites des Gérants et résclutions écrites des
Associés peuvent étre établies par écrit, par téléfax, e-mail ou tout autre moyen de
communication électronique.

19.3. Les procurations peuvent étre données par tout moyen mentionné ci-dessus.
Les procurations relatives aux réunions du Conseil de Gérance peuvent également
&fre données par un Gérant conformément aux conditions acceptées par le Consell
de Gérance.

19.4, Les signatures peuvent éire sous forme manuscrite ou électronique, & condition
de satisfalre aux conditions légales pour éire assimilées a des signaiures
manuscrites. Les signatures des résolutions écrites des Gérants, des résolutions
dcrites des Associés ou des résolutions adoptées per le Conseil de Gérance par
téléphone ou visioconférence, selon le cas, sont apposées sur un original ou sur
plusieurs copies du méme document, qui ensemble, constituent un seul et méme
document,

POUR STATUTS COORDONNES,
Luxemboury, le 4 octobre 2021
Le Notalre (s.) : Elisabeth REINARD
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EQT Infrastructure V Investments S.a r.l.
Société a responsabilité limitée (sociedad de responsabilidad limitada)
Domicilio social: 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburgo
Registro Mercantil y de Sociedades (R.C.S.) de Luxemburgo: B 243744

Constituida mediante escritura autorizada por D*. Elisabeth REINARD, entonces Notario residente en
Ettelbruck, el 17 de abnl de 2020, publicada en el Recueil Electronique des Sociétés et Associations (RESA)
el 24 de abril de 2020, con la referencia: RESA_2020_092.353.

Modificada por esctitura autorizada por D* Elisabeth REINARD, antes mencionada, el 7 de agosto de 2020,
publicada en el Recueil Electronique des Sociétés et Associations (RESA) con fecha de 14 de agosto de 2020,
con la referencia: RESA_2020_181.414.

Modificada por escritura autorizada por D" Elisabeth REINARD, Notario residente en Luxemburgo, el 18
de noviembre de 2020, publicada en el Recueil Electronique des Sociétés et Associations (RESA) con fecha
de 3 de diciembre de 2020, con la referencia; RESA_2020_270.227.

Modificada en ultima instancia mediante escritura autorizada por D' Elisabeth REINARD, antes
mencionada, el 11 de diciembre de 2020, publicada en el Recueil Electronique des Sociétés et Associations
(RESA) con fecha de 8 de enero de 2020, con la referencia: RESA_2021_006.180.

Modificada en dltima instancia mediante escritura autorizada por D* Elisabeth REINARD, Notario
residente en Luxemburgo, el 25 de febrero de 2021, publicada en el Recueil Electronique des Sociétés et
Associations (RESA) con fecha de 8 de marzo de 2021, con la referencia: RESA_2021_0515.

Modificada en ultima instancia mediante escritura autonizada por D* Elisabeth REINARD, Notatio
residente en Luxemburgo, el 1 de marzo de 2021, publicada en el Recueil Electronique des Sociétés et
Associations (RESA) con fecha de 17 de marzo de 2021, con la referencia: RESA_2021_058.294,

Modificada en dltima instancia mediante escritura autorizada por D" Elisabeth REINARD, Notario
residente en Luxemburgo, el 22 de marzo de 2021, publicada en el Recueil Electronique des Sociétés et
Associations (RESA) con fecha de 31 de marzo de 2021, con la referencia: RESA_2021_069.609.

Modificada en ultima instancia mediante escritura autonzada por D* Elisabeth REINARD, Notario
residente en Luxemburgo, el 26 de abril de 2021, publicada en el Recueil Electronique des Sociétés et
Associations (RESA) con fecha de 4 de mayo de 2021, con la referencia: RESA_2021_097.301.

Modificada en dltima instancia mediante escritura autonizada por D* Elisabeth REINARD, Notario
residente en Luxemburgo, el 21 de mayo de 2021, publicada en el Recueil Electronique des Sociétés et
Associations (RESA} con fecha de 1 de junio de 2021, con la referencia: RESA_2021_116.883.

Modificada en dltima instancia mediante escritura autorizada por D* Elisabeth REINARD, Notario
residente en Luxemburgo, el 15 de junio de 2021, publicada en el Recueil Electronique des Sociétés et
Associations (RESA) con fecha de 25 de junic de 2021, con la referencia RESA_2021_136.36.

|SABEL LOZANO MARTINEZ \\

. 5
: de inglés Y franc
Intérprete Jurada
Traductora/interBr o g0 1
[Firma ilegible]



Modificada en ultima instancia mediante escritura autorizada por D. Carlo Goedert, Notario residente en
Dudelange, Gran Ducado de Luxemburgo, actuando en sustitucion de su colega impedido, D* Elisabeth
REINARD, Notario restdente en Luxemburgo, el 31 de agosto de 2021, publicada en el Recueil Electronique
des Sociétés et Associations (RESA) con fecha de 9 de septiembre de 2021, con referencia
RESA_2021_193.503.

Modificada en ultima instancia mediante escritura autorizada por D' Elisabeth REINARD, Notario
residente en Luxembuzrgo, el 14 de septiembre de 2021, publicada en el Recueil Electronique des Sociétés et
Associations (RESA) con fecha de 21 de septiembre de 2021, con referencia RESA_2021_201.474.

Modificada en ultima instancia mediante escrtura autorizada por D* Elisabeth REINARD, Notario
residente en Luxemburgo, el 15 de septiembre de 2021, publicada en el Recueil Electronique des Sociétés et
Associations (RESA) con fecha de 23 de septiembre de 2021, con referencia RESA_2021_203.433.

ESTAT FUNDID D

TITULO I.- AL-D I - ICILI -OB
SOCIAL - DURACION
Articulo 1. FORMA SOCIAL

Se ha constitnido una sociedad de responsabilidad limitada (la “Sociedad™) que se regird por lo dispuesto
en las leyes aplicables a esa sociedad, y en particular la Ley de 10 de agosto de 1915 de sociedades mercantiles,
en su version modificada en cada momento (la “Ley”), asi como por los presentes estatutos sociales
(los “Estatutos™).

Articulo 2. DENOMINACION SOCIAL

La denominacién de la Sociedad es “EQT Infrastructure V Investments 8.4 £.1.”.
Articulo 3. DOMICILIO SOCIAL

3.1. Eldomicilio social de la Sociedad se establece en la ciudad de Luxemburgo.

3.2. Podri trasladarse a cualquier otro lugar del Gran Ducado de Luxemburgo en virtud de una decision
del Administrador Unico o, si existen varios Administradores, un acuerdo del Consejo de Administracién
{tal como se define m4s abajo) que podra modificar los Estatutos en consecuencia.

3.3. Podrin establecerse sucursales, filiales u oficinas en el Gran Ducado de Luxemburgo o en otros paises
en virtud de una decisién del Administrador Unico o, si existen varios Administradores, en virtud de un
acuerdo del Consejo de Administracion. Si tuviera lugar o se considerara inminente una situacién de
naturaleza militar, politica, economica o social, que impidiera las actividades normales en el domicilio de 1a
Sociedad, podri trasladarse temporalmente al extranjero el domicilio de la Sociedad en virtud de decisién
del Administrador Unico o, si fueran varios, por acuerdo del Consejo de Administracién, hasta que la
situacién se normalice; sin embargo, tales medidas temporales no afectarin a la nacionalidad de la Sociedad
que, pese a este traslado temporal de domicilio, seguird siendo una sociedad luxemburguesa.

Articulo 4, OBJETO SOCIAL

4.1. El objeto social de la Sociedad consiste en adquirir y gestionar participaciones, tanto en Luxemburgo
como en otros paises, en cualesquiera sociedades o empresas cualquiera que sea su forma social. En
particular, la Sociedad podrd adquirir, mediante suscripcion, compra, canje o de cualquier otra forma,
cualesquiera acciones, valores y otros titulos representativos de capital, bonos, obligaciones, certificados de
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depdsito y otros instrumentos de deuda y, en general, cualesquiera valores e instrumentos financieros
emitidos por cualquier entidad piiblica o privada. Podri participar en la constitucion, desarrollo, gestion y
control de cualquier sociedad o empresa. Asimismo, podrd invertir en la adquisicitn y gestién de una cartera
de patentes o de otros derechos de propiedad intelectual, cualquiera que sea su naturaleza u origen.

4.2. LaSociedad podri contraer endeudamiento de cualquier tipo, en virtud de una oferta piblica o privada.
Podri emitir obligaciones, bonos y cualquier tipo de valores de deuda privados o piblicos. Podri emitir
valores de renta variable iinicamente mediante colocacion privada. Podra prestar fondos, en particular y sin
caricter limitativo el importe procedente de cualesquiera empréstitos, a sus filiales, compaiiias asociadas y
cualesquiera otras sociedades. Asimismo, podri prestar avales y pignorar, ceder, gravar o constituir otras
garantias sobre la totalidad o parte de sus activos a fin de garantizar sus propias obligaciones y las de cualquier
otra compaiiia y, en general, en beneficio propio y en favor de cualquier otra compatifa o persona. Para evitar
dudas, se hace constar que la Sociedad no podri llevar a cabo actividades reguladas del sector financiero sin
haber obtenido la autorizacidn requerida.

43. La Sociedad podri utilizar todas las técnicas, medios e instrumentos legales para gestionar sus
inversiones de manera eficiente y protegerse contra el riesgo de crédito, el fiesgo de tipo de cambio, el riesgo
de tipo de interés y otros miesgos.

4.4. La Sociedad podri realizar cualquier operacién comercial, financiera o industrial, asi como cualquier
transaccion sobre inmuebles que, directa o indirectamente, promueva o esté relacionada con su objeto social.

Ardculo 5. DURACION
5.1. La Sociedad se constituye por duracién indefinida.

5.2. La Sociedad podrd tener uno o varos Socios, con un maximo de (100) Socios. En caso de que el
mimero de Socios de la Sociedad superara el centenar (100), la Sociedad dispondri de un (1} afio desde la
fecha en que se rebaso ese limite para realizar una transformacién de forma juridica.

5.3. La Sociedad podri ser disuelta, en cualquier momento, por acuerde de los Socios de la Sociedad
adoptada con arreglo a lo exigido para modificar los Estatutos.

TITULO II.- CAPITAL - TRANSMISION DE PARTICIPACIONES
Articulo 6. CAPITAL

6.1.  El capital social de la Sociedad se fija en veintinueve millones ochocientos veintiocho mil setenta y
un euros con siete céntimos (29.828.071,07 EUR) y esti representado por dos mil novecientos
ochenta y dos millones ochocientas siete mil ciento siete (2.982.807.107) participaciones sociales (las
“Participaciones™), con un valor nominal de un céntimo de euro (0,01 EUR) cada una, y que se
dividen en

o sesenta y un millones novecientos mil seiscientas setenta y cinco (61.900.675) participaciones

ordinarias (las “Participaciones Ordinarias™), y

o cuatrocientos ochenta y siete millones ciento veintiocho mil setecientas treinta (487.128.730)
participaciones de seguimiento de clase A (las “Participaciones de Seguimiento de Clase A”), que
se dividen en diez (10) subclases de Participaciones, a saber:

. cuarenta y ocho millones setecientas doce mil ochocientas setenta y tres (48.712.873) participaciones
de seguimiento de subclase Al (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase A1),

. cuarenta y ocho millones setecientas doce mil ochocientas setenta y tres (48.712.873) participaciones
de seguimiento de subclase A2 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase A2™);

» cuarenta y ocho millones setecientas doce mil ochocientas setenta y tres (48.712.873) participaciones
de seguimiento de subclase A3 (las “Participaciones de Segunimiento de Subclase A3”);
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cuarenta y ocho millones setecientas doce mil ochocientas setenta y tres (48.712.873) participaciones
de seguimiento de subclase A4 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase A4”);

cuarenta y ocho millones setecientas doce mil ochocientas setenta y tres (48.712.873) participaciones
de segnimiento de subclase A5 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase A5”);

cuarenta y ocho millones setecientas doce mil ochocientas setenta y tres (48.712.873) participaciones
de seguimiento de subclase A6 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase A6™);

cuarenta y ocho millones setecientas doce mil ochocientas setenta y tres (48.712.873) participaciones
de seguimiento de subclase A7 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase A7T™);

cuarenta y ocho millones setecientas doce mil ochocientas setenta y tres (48.712.873) participaciones
de seguimiento de subclase A8 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase A8”);

cuarenta y ocho millones setecientas doce mil ochocientas setenta y tres (48.712.873) participaciones
de seguimiento de subclase A9 {las “Participaciones de Seguimiento de Subclase A9™);

cuarenta y ocho millones setecientas doce mil ochocientas setenta y tres (48.712.873) participaciones
de seguimiento de subclase A10 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase A10”);

trescientos noventa millones doscientas treinta y cinco mil novecientas noventa (390.235.990)
participaciones de seguimiento de clase B (las “Participaciones de Seguimiento de Clase B”), que
se dividen en diez (10) subclases de Participaciones, a saber:

treinta y nueve millones veintitrés mil quinientas noventa y nueve (39.023.599) participaciones de
seguimiento de subclase B1 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase B1');

treinta y nueve millones veintitrés mil quinientas noventa y nueve (39.023.599) participaciones de
seguimiento de subclase B2 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase B2");

treinta y nueve millones veintitrés mil quinientas noventa y nueve (39.023.599) participaciones de
seguirniento de subclase B3 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase B3”);

treinta y nueve millones veintitrés mil quinientas noventa y nueve (39.023,599) participaciones de
seguimiento de subclase B4 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase B4™);

treinta y nueve millones veintitrés mil quinientas noventa y nueve (39.023.599) participaciones de
seguimiento de subclase B5 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase B5”);

treinta y nueve millones veintitrés mil quinientas noventa y nueve (39.023.599) participaciones de
seguimiento de subclase B6 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase B6");

treinta y nueve millones veintitrés mil quinientas noventa y nueve {39.023.599) participaciones de
seguimiento de subclase B7 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase B7);

treinta y nueve millones veintitrés mil quinientas noventa y nueve (39.023.599) participaciones de
seguimiento de subclase B8 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase B8™);

treinta y nueve millones veintitrés mil quinientas noventa y nueve (39.023.599) participaciones de
seguimiento de subclase BY (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase B9”);

treinta y nueve millones veintittés mil quinientas noventa y nueve (39.023.599) participaciones de
seguimiento de subclase B10 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase B10™).

trescientos cuarenta y seis millones ciento doce mil cuatrocientas cuarenta y dos (346.112.442)
participaciones de seguimiento de clase C (las “Participaciones de Seguimiento de Clase C”), que
se dividen en diez (10) subclases de Participaciones, a saber:

treinta y cuatro millones seiscientas once mil doscientas cuarenta y seis (34.611.246) participaciones
de seguimiento de subclase C1 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase C17);
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treinta y cuatro millones seiscientas once mil doscientas cuarenta y cuatro (34.611.244) participaciones
de seguimiento de subclase C2 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase C2");

treinta y cuatro millones seiscientas once mil doscientas cuarenta y cuatro (34.611.244) participaciones
de seguimiento de subclase C3 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase C3");

treinta y cuatro millones seiscientas once mil doscientas cuarenta y cuatro (34.611.244) participaciones
de seguimiento de subclase C4 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase C4™);

treinta y cuatro millones seiscientas once mil doscientas cuarenta y cuatro (34.611.244) participaciones
de seguimiento de subclase C5 (las “Participaciones de S8eguimiento de Subclase C5”);

treinta y cuatro millones seiscientas once mil doscientas cuarenta y cuatro (34.611.244) participaciones
de seguimiento de subclase C6 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase C6”);

treinta y cuatro millones seiscientas once mil doscientas cuarenta y cuatro (34.611.244) participaciones
de seguimiento de subclase C7 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase C7");

treinta y cuatro millones seiscientas once mil doscientas cuarenta y cuatro (34.611.244) participaciones
de seguimiento de subclase C8 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase C8”);

treinta y cuatro millones seiscientas once mil doscientas cuarenta y cuatro (34.611.244) participaciones
de seguimiento de subclase C9 (Jas “Participaciones de Seguimiento de Subclase C9”);

treinta y cuatro millones seiscientas once mil doscientas cuarenta y cuatro (34.611.244) participaciones
de seguimiento de subclase C10 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase C10”).

treinta y dos millones doscientas mil doscientas (32.200.200) participaciones de seguimiento de clase
D (las “Participaciones de Seguimiento de Clase D™}, que se dividen en diez (10} subclases de
Participaciones, a saber:

tres millones doscientas veinte mil veinte (3.220.020} participaciones de seguimiento de subclase D1
{las “Participaciones de Seguimiento de Subclase D1");

tres millones doscientas veinte mil veinte (3.220.020) participaciones de seguimiento de subclase D2
{las “Participaciones de Seguimiento de Subclase D2");

tres millones doscientas veinte mil veinte (3.220.020) patticipaciones de seguimiento de subclase 13
(las “Participaciones de Seguimiento de Subclase D3,

tres millones doscientas veinte mil veinte (3.220.020) participaciones de seguimiento de subclase D4
(fas “Participaciones de Seguimiento de Subclase D4™);

tres millones doscientas veinte mil veinte (3.220.020) participaciones de seguimiento de subclase D5
(las “Participaciones de Seguimiento de Subclase D5”);

tres millones doscientas veinte mil veinte (3.220.020} participaciones de seguimiento de subclase D6
(las “Participaciones de Seguimiento de Subclase D6”);

tres millones doscientas veinte mil veinte (3.220.020) participaciones de seguimiento de subclase D7
{las “Participaciones de Seguimiento de Subclase D7”);

tres millones doscientas veinte mil veinte (3.220.020) participaciones de seguimiento de subclase D8
(las “Participaciones de Seguimiento de Subclase D8™};

tres millones doscientas veinte mil veinte (3.220.020) participaciones de seguimiento de subclase D9
(las “Participaciones de Seguimiento de Subclase D9);

tres millones doscientas veinte mil veinte (3.220.020) participaciones de seguimiento de subclase D10
(las “Participaciones de Seguimiento de Subclase D10”).
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doscientos veintidds millones cincuenta y nueve mil doscientas treinta (222.059.230) participaciones
de seguimiento de clase E (las “Participaciones de Seguimiento de Clase E”), que se dividen en

diez (10) subclases de Participaciones, a saber:

veintidds millones doscientas cinco mil novecientas veintitrés (22.205.923) participaciones
seguimiento de subclase E1 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase E17);

veintidés millones doscientas cinco mil novecientas veintitrés (22.205.923) participaciones
seguimiento de subclase E2 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase E2");
veintidés millones doscientas cinco mil novecientas veintitrés (22.205.923) participaciones
seguimiento de subclase E3 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase E3”);
veintidés millones doscientas cinco mil novecientas veintitrés (22.205.923) participaciones
seguimiento de subclase E4 (Jas “Participaciones de Seguimiento de Subclase E4”);
veintidos millones doscientas cinco mil novecientas veintitrés (22.205.923) participaciones
seguimiento de subclase ES (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase E5”);
veintidés millones doscientas cinco mil novecientas veintitrés (22.205.923) participaciones
seguimiento de subclase E6 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase E6");
veintidés millones doscientas cinco mil novecientas veintitrés (22.205.923) participaciones
seguimiento de subclase E7 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase E7");
veintidés millones doscientas cinco mil novecientas veintitrés (22.205.923) participaciones
seguimiento de subclase E8 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase E8”);
veintidés millones doscientas cinco mil novecientas veintitrés (22.205.923) participaciones
seguimiento de subclase E9 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase E9");
veintidés millones doscientas cinco mil novecientas veintitrés (22.205.923) participaciones
seguimiento de subclase E10 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase E10™).

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

seiscientos diez millones (610.000.000) de participaciones de seguimiento de clase F (las

“Patticipaciones de Seguimiento de Clase F”), que se dividen en diez (10) subclases
Participaciones, a saber:

de

sesenta y un millones (61.000.000) de participaciones de seguimiento de subclase F1 (las

“Participaciones de Seguimiento de Subclase F1");

sesenta y un millones (61.000.000) de participaciones de seguimiento de subclase F2 (las

“Participaciones de Seguimiento de Subclase F2);

sesenta y un millones (61.000.000) de participaciones de seguimiento de subclase F3 (las

“Participaciones de Seguimiento de Subclase F3™),

sesenta y un millones (61.000.000) de participaciones de seguimiento de subclase F4 (las

“Participaciones de Seguimiento de Subclase F4™");

sesenta ¥ un millones (61.000.000) de participaciones de seguimiento de subclase F5 (las

“Participaciones de Seguimiento de Subclase F5);

sesenta y un millones {61.000.000) de participaciones de seguimiento de subclase F6 (las

“Participaciones de Seguimiento de Subclase F6™);

sesenta y un millones (61.000.000) de participaciones de seguimiento de subclase F7 (las

“Participaciones de Seguimiento de Subclase F7”);

sesenta y un millones (61.000.000) de participaciones de seguimiento de subclase F8 (las

“Participaciones de Seguimiento de Subclase F8);

sesenta y un millones {61.000.000) de participaciones de scguimiento de subclase F¢ (las

“Participaciones de Seguimiento de Subclase F9™);

sesenta y un millones (61.000.000) de participaciones de seguimiento de subclase F10 (las

“Participaciones de Seguimiento de Subclase F10°);
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6.2

6.3

ochocientos treinta y tres millones ciento sesenta y nueve mil ochocientas cuarenta (833.169.840)
participaciones de seguimiento de clase G {las “Participaciones de Seguimiento de Clase G”, o,
conjuntamente con las Participaciones de Seguimiento de clase A, las Participaciones de Seguimiento
de clase B, las Participaciones de Seguimiento de clase C, las Participaciones de Seguimiento de clase
D, las Participaciones de Seguimiento de clase E, las Participaciones de Seguimiento de clase F, las
“Participaciones de Seguimiento”), que se dividen en diez (10) subclases de Participacicnes, a saber:

ochenta y tres millones trescientas dieciséis mil novecientas ochenta y cuatro (83.316.984) participaciones
de seguimiento de subclase G1 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase G1”);

ochenta y tres millones trescientas dieciséis mil novecientas ochenta y cuatro (83.316.984) participaciones
de seguimiento de subclase G2 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase G2");

ochenta y tres millones trescientas dieciséis mil novecientas ochenta y cuatro (83.316.984) participaciones
de seguimiento de subclase G3 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase G3”);

ochenta y tres millones trescientas dieciséis mil novecientas ochenta y cuatro (83.316.984) participaciones
de seguimiento de subclase (G4 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase G4”);

ochenta y tres millones trescientas diectséis mil novecientas ochenta y cuatro (83.316.984) participaciones
de seguimiento de subclase G5 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase G57);

ochenta y tres millones trescientas dieciséis mil novecientas ochenta y cuatro (83.316.984) participaciones
de seguimiento de subclase G6 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase G6™);

ochenta y tres millones trescientas dieciséis mil novecientas ochenta y cuatro (83.316.984) participaciones
de seguimiento de subclase G7 {las “Participaciones de Seguimiento de Subclase G7);

ochenta y tres millones trescientas dieciséis mil novedientas ochenta y cuatro (83.316.984) participaciones
de seguimiento de subclase G8 (las “Participaciones de Seguimiento de Subclase G8”);

ochenta y tres millones trescientas dieciséis mil novecientas ochenta y cuatro (83.316.984) participaciones
de segnimiento de subclase G9 (las “Participaciones de Segunimiento de Subclase G},

ochenta y tres millones trescientas dieciséis mil novecientas ochenta y cuatro (83.316.984)

participaciones de seguimiento de subclase G10 (las “Participaciones de Seguimiento de
Subclase G10™);

Los titulares de las Participaciones se denominarin, en conjunto, los “Socios” e individualmente un
“Socio”». Todas las Participaciones estan suscritas e integramente desembolsadas.

El Consejo sefialara la cartera de actives constitutiva de una inversion {la “Inversién™) a la que se
refiere cada clase de Participaciones de Seguimiento, e informari a los Socios de dicha Inversién. La
asignacion de cada Inversion a una determinada clase de Participaciones de Seguimiento seri
efectuada por acuerdo de los Socios de la Sociedad de conformidad con lo dispuesto en el articulo
14 de los Estatutos. Los beneficios netos de cada Inversion se asignaran a una clase especifica de
Participaciones de Seguimiento con arreglo a lo previsto en el articulo 16 de los Estatutos, lo cual se
confirmari mediante un acuerde de la junta general de Socios. Entre los Socios, cada cartera de
activos se invertird exclusivamente en beneficio de la correspondiente clase de Participaciones de
Seguimiento y todos los rendimientos no asignados especificamente a una determinada clase de
Participaciones de Seguimiento se asignaran a las Participaciones Ordinarias, y todos los gastos o
pérdidas no vinculados a una clase especifica de Participaciones de Seguimiento se imputarin a las
Participaciones Ordinarias, con la excepcion de los gastos de administracién de la Sociedad, que se
imputardn a todas las Participaciones a prorrata.

A efectos del articulo 14 de los Estatutos, todas las Participaciones tendtin idénticos derechos
politicos y de voto. No obstante, en caso de modificacion de los derechos inherentes a una clase
especifica de Participaciones, los acuerdos de los Socios, para ser vilidos, deberin cumplir los
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6.4

6.5

6.6

6.6.1

6.6.2

6.7

6.8
6.9

6.10

requisitos de quérum y mayoria previstos en el articulo 14 de los Estatutos con respecto a cada clase
de Participaciones.

Para cada clase de Participaciones Ordinarias y cada clase de Participaciones de Seguimiento (pero,
para evitar dudas, no para una subclase de participaciones de una clase de Participaciones de
Seguimiento), se crea (i) una cuenta de primas de emisién z la que se abonarin los fondos recibidos
en concepto de primas de emision, y (i} una cuenta 115 (cuenta 115 “apport en capitaux propres non
rémunéré par des fitres” -aportacién de recursos propios no remunerados con titulos- del Cuadro de
Cuentas de Luxemburgo establecido en el Reglamento Gran Ducal de 12 de septiembre de 2019) a
la que se abonarin los fondos recibidos como aportaciones sin emision de participaciones.

La Sociedad podri recomprar sus propias Participaciones dentro de los limites establecidos en la Ley
y podri mantener en autocartera o amortizar las Participaciones recompradas. El Consejo de
Administracion estard facultado para amortizar tales Participaciones en autocartera y efectuar, si lo
estima oportuno, la consiguiente reduccion de capital. En tal caso, el Consejo de Administracion
documentari la reduccion de capital mediante una escritura notarial. La escritura deberi otorgarse en
el plazo de un mes desde la amortizacién y la reduccién de capital acordada por el Consejo de
Administracion. Les derechos economicos y de voto inherentes a las Participaciones en autocartera
quedarin en suspenso mientras sean mantenidas en autocartera por la Sociedad.

El Administrador Unico o, si hubiera varios, el Consejo de Administracion estin autorizados, durante
un petiodo de cinco (5) afios a partir de la fecha de la escritura de modificacién de estos Estatutos
en donde se establece el capital social autonzado, para:

aumentar €l capital social actual, en una o varias ocasiones, hasta un maximo de sesenta y nueve
millones trescientos noventa y dos mil novecientos noventa y tres euros con veinticinco céntimos
{69.392.993,25 EUR) (el “Capital Autorizado™), mediante la emisién de un miximo de seis mil
novecientos treinta y nueve millones doscientas noventa y nueve mil trescientas veinticinco
(6.939.299.325) Participaciones Ordinarias nuevas, con los mismos derechos que las Participaciones
Ordinarias existentes, con o sin prima de emision, a cambio de un pago dinerario o no dinerario, o
de cualquier otro tipo; y

documentar cada ampliacién de capital social mediante escntura notarial, modificando el libro
registro de participactones en consecuencia.

El Administrador Unico o, en caso de que hubiera varios, el Consejo de Administracién podra
delegar a cualquier persona debidamente autorizada las funciones de realizar todos los actos y otorgar
todos los documentos necesarios para modificar el articulo 6 de los presentes Estatutos, con el fin
de registrar la modificacion del capital social emitido y del Capital Autorizado tras la emision de
Participaciones Ordinanias dentro de los limites del Capital Autorizado por los presentes Estatutos.

Todas las Participaciones conferirin los mismos derechos.

Las Participaciones son indivisibles y la Sociedad sole reconoce a un (1) titular por Participacion. Los
cotitulares de Participaciones deberan nombrar a una sola persona para que sea su representante ante
la Sociedad. La Sociedad tendri derecho a suspender el ejercicio de todos los derechos inherentes a
una Participacidn en régimen de cotitularidad, excepto en lo que respecta a los derechos de
informacion, hasta que se haya designado a una sola persona como titular de dicha Participacién ante
la Sociedad.

El capital social de la Sociedad podri reducirse amortizando Participaciones, en particular
amortizando una o varias clases o subclases completas de Participaciones de Seguimiento por medio
de la amortizacidon de todas las Participaciones de Seguimiento en circulacién de dichas clases o
subclases. Las eventuales recompras o amortizaciones de subclases de Participaciones de
Seguimiento se efectuarin por orden numérico inverso (empezando por las Participaciones de
Seguimiento de Subclase A10).
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6.11 En caso de reduccién del capital social por medio del reembolsc y amortizacién de una clase o
subclase de Participaciones de Seguimiento, la Sociedad deberd abonar una suma igual al Importe de
Amortizacién Total correspondiente a dicha clase o subclase a los titulares de tales Participaciones
de Seguimiento, con arreglo al articulo 16 de los presentes Estatutos.

Por “Importe de Amortizacién Total” se entenderd la cantidad determinada por el Consejo de
Administracién sobre la base de las correspondientes Cuentas Intermedias, que no debera superar
en ningin casc el Importe Disponible. El Importe de Amertizacion Total correspondiente a cada
clase o subclase de Participaciones de Seguimiento sera el Importe Disponible en el momento de la
amortizacion de la clase o subclase de Participaciones de Seguimiento, 2 menos que la junta general
de Socios acuerde otra cosa siguiendo el mismo procedimiento que para la modificacién de
estos Estatutos.

Por “Importe Disponible” se entendera la cantidad total atribuible a la correspondiente clase o
subclase de Participaciones de Seguimiento y que refleje (i) los beneficios netos de la Inversién de
referencia de la clase o subclase de Participaciones de Seguimiente (incluidos los beneficios
trasladados a ejercicios posteriores), mas (i) cualesquiera reservas de libre distrbucién
correspondientes a dicha Inversion (incluyendo, para evitar dudas, 1a cuenta de primas de emisién y
la cuenta 115 ligada a dicha clase de Participaciones de Seguimientc), menos (i) cualesquiera pérdidas
{incluidas las pérdidas trasladadas a ejercicios postenores) de la Inversidn pertinente, (if) cualesquiera
gastos o pérdidas (incluidas las pérdidas trasladadas a ejercicios posteriores) no ligados a una clase
especifica de Participaciones de Seguimiento, repartidos a prorrata entre las distintas clases de
patticipaciones en circulacién, y menos (iif) cualesquiera importes que deban destinarse a las reservas
exigidas por la legislacién aplicable o por los Estatutos (entre otros, el dividendo preferente
acumulativo anual inherente a las otras subclases de la clase pertinente de Participaciones de
Seguimiento que no sean reembolsadas) o segin la opinidn razonable del Consejo de Administracion,
en todo caso tal como se indique en las Cuentas Intermedias pertinentes (para evitar dudas, sin
incurrir en duplicaciones).

Por “Cuentas Intermedias” se entenderi las cuentas intermedias de la Sociedad formuladas a una
fecha no anterior a dos (2} meses antes de la recompra y amortizacién de la correspondiente clase o
subclase de Participaciones de Seguimiento.

Articulo 7. TRANSMISION DE PARTICIPACIONES
7.1.  En caso de Socio iinico, las Participaciones de las que éste sea titular serin libremente transmisibles.

7.2.  Si existieran varios Socios, las Participaciones serin libremente transmisibles entre ellos. La
transmision inter vivos de Participaciones a personas que no sean Socios estara sujeta a la aprobacion previa
port los Socios que representen tres cuartas partes (3/4) de las Participaciones de la Sociedad.

7.3.  SiunSocio pretende transmitir una o mas Participaciones a un tercero, debera notificar la transmision
propuesta a la Scciedad y dicha transmision estard sujeta a lo previsto en los articulos 7.4 a 7.10 de los
presentes Estatutos.

7.4.  Sila transmision propuesta no fuera aprobada por Socios que representen las tres cuartas partes (3/4)
de las Participaciones de la Sociedad o si ésta ha denegado la aprobacidn de la transmisién con arreglo a la
Ley, los Socios podran, en los tres (3) meses sigwentes a la fecha de la denegacion, adquirir la(s)
participacidn(es) o promover su adquisicion, a un precio fijado conforme al articulo 7.6. de estos Estatutos,
salvo si el socio cedente renunciara a realizar la transmisién. A peticion del Administrador o de los
Administradores, el petiodo de tres (3) meses podri ser ampliado por el Presidente de la Sala mercantil del
Tribunal de Distrito de Luxembusgo, en procedimiento abreviado, bien entendido que dicha ampliacién no
superara los seis (6) meses.

1.5.  La Sociedad podra, dentro del mismo plazo establecide en el articulo 7.4. y con el consentimiento del
Socio cedente, decidir (i) reducir su capital social por un importe igual al valor nominal de la o las Participaciones
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pertinentes y (ii) recomprar tales Participaciones a un precio determinade conforme al articulo 7.6. de los
presentes Estatutos.

7.6. A efectos de los articulos 7.4. y 7.5. supra, el precio de transmisién o reembolso equivaldra al valor
razonable de mercado de las Participaciones, determinado de buena fe por el Consejo de Administracién.

7.7.  Sidespués del transcurso del plazo sefialado en los articulos 7.4. y 7.5. supra, los Socios existentes no
hubieran adquirido las Participaciones y la Sociedad no las hubiera recomprado, el Socio transmitente podra
vender libremente sus Participaciones al nuevo Socio o Socios propuestos al precio de transmisién y en las
condiciones que se notificaron a la Sociedad.

7.8. Toda transmision de Participaciones deberd hacerse constar en una escritura notarial o en un
documento privado, y no serd oponible ante la Sociedad o ante terceros hasta que haya sido notificada a la
Sociedad o aceptada por ésta conforme al articulo 710-13 de la Ley y el articulo 1690 del Cédigo Civil de
Luxemburgo.

7.9.  Para cualesquiera otras cuestiones, se estari a lo dispuesto en los articulos 710-12 y 710-13 de la Ley.

7.10. Ellibro-registro de Socios se conservari en el domicilio social y podri ser consultado por cualquier
Socio previa peticién.

IIl.-
Articulo 8. ADMINISTRACION

La Sociedad seri administrada por un Administrador (el “Administrador Unico”) o por varios
Administradores, que seran nombrados en la junta general por los Socios que representen mads de la mitad
del capital social de la Sociedad. 5i son nombrados varios Administradores, constituitin un consejo de
administracién (el “Consejo de Administracién”, y cada uno de ellos individualmente un
“Administrador”). El Administrador Unico o los diversos Administradores no tendrin que ser
necesariamente Socios de la Sociedad. El Administrador Unico o cualquiera de los Administradores podrin
ser destituidos ad nuturr por acuerdo adoptado en junta general por Socios que representen mis de la mitad
del capital social de la Sociedad.

Articulo 9. FACULTADES

9.1. Al tratar con terceros, el Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de Administracién
dispondra de plenas facultades para actuar en nombre de la Sociedad en todas las situaciones y para efectuar
todos los actos necesarios v oportunos para realizar el objeto social de la Sociedad.

9.2. Todas las facultades no reservadas expresamente por la Ley o los Estatutos a la junta general de
Socios incumbirin al Administrador Unico o, si fueran vatios, al Consejo de Administracién.

9.3. Todo litigic en el que la Sociedad sea demandante 0 demandada serd dirigido, en nombre de 1a
Sociedad, por el Administrador Unico o, si fueran varios, por el Consejo de Administracién representado
por el Administrador que haya sido facultado a estos efectos.

94. La Sociedad quedari obligada en todo caso por la sola firma de su Administrador Unico o, si fueran
varios, por la firma conjunta de dos miembros cualesquiera del Consejo de Administracién, o por la firma de
cualquier persona a la que el Administrador Unico o, si fueran varios, €l Consejo de Administracién haya
delegado esa facultad.

9.5. Los Administradores no responderin personalmente, por razén de su cargo, por los compromisos
que hayan asumido vilidamente en nombre de la Sociedad, siempre que dichos compromisos cumplan los
Estatutos y la Ley.

9.6. En caso de que un Administrador o directivo de la Soctedad tenga un interés econémico contrario al
de 1a Sociedad en una operacion de ésta, dicho Administrador o directive deberd comunicarlo al Consejo de
Administracién, y esta declaracién se hara constar en el acta de la revnién del Consejo de Administracién. El
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Administrador interesado no deliberard i votard sobre esa operacién. Ese conflicto de intereses serd
comunicado a la junta general de Socios inmediatamente siguiente, antes de que ésta adopte un acuerdo sobre
cualquier otro asunto.

9.7.  No obstante lo anterior, las operaciones cotidianas realizadas en condiciones normales y los contratos
u otras operaciones entre la Sociedad y otra compaiiia no se verin afectados ni invalidados por el hecho de
que uno o varios Administradores o directivos de la Sociedad tengan un interés en dicha compafiia o sean
administradores, directivos, socios o empleados de la misma. Un Administrador o directivo de la Sociedad
que sea también administrador, directivo o empleado de otra compaiiia o empresa con la que la Sociedad
vaya a contratar o entablar relaciones comerciales no se vera impedido, en virtud de esa vinculacién con esa
otra compaiiia o empresa, de deliberar, votar y actuar en relacidn con cualesquiera asuntos relativos a dicho
contrato o relacidon comercial.

Articulo 10. DELEGACION DE FACULTADES

10.1. El Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de Administracién podrd subdelegar sus
facultades, para tareas especificas, en uno o varios agentes ad hor.

10.2. El Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de Administracién fijard las funciones yla
remuneracion (si la hubiere) de dicho agente, la duracion de su mandato y cualesquiera otras condiciones
pertinentes de su mandato.

10.3. El Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de Administracién podra delegar la gestion
cotidiana y la facultad de representar a la Sociedad a este respecto, en uno o varos Administradores,
directivos u otros mandatarios, sean o no Socios y en régimen solidario o mancomunado, de conformidad

con la Ley.
Articulo 11. REUNIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

11.1. El Consejo de Administracién se reunird con la frecuencia que requieran los intereses de la Sociedad
0 a convocatoria de cualquier Administrador de la Sociedad. En caso de que todos los Administradores estén
presentes o representados, podran renunciar a todos los requisitos y formalidades de convecatoria,

11.2. Cualquier Administrador podra actuar en una reunion del Consejo de Administracion nombrando
por escrito, telegrama, fax, correo electronico o carta, a2 otto Administrador como apoderado suyo.

11.3. Las reuniones del Consejo de Administracion se celebrarin en Luxemburgo. El Consejo de
Administracidn sdlo podra deliberar o actuar vilidamente s1 esta presente, al menos, la mayoria de sus
miembros, bien personalmente o bien a través de apoderado. Los acuerdos del Consejo de Administracion
se adoptarin por mayoria de los votos emitidos por los Administradores presentes personalmente o
representados por apoderado.

11.4. Los acuerdos por escrito firmados por todos los miembros del Consejo de Administracién tendrin
la misma validez y eficacia que si hubieran sido adoptados en una junta debidamente convocada y celebrada.
Dichas firmas podran constar en un solo documento o en miiltiples copias del mismo acuetdo, y podran
acreditarse por carta, fax, correo electrénico o comunicacion similar.

11.5. Cualquier Administrador que participe en las deliberaciones de una reunién del Consejo de
Administracién por medio de un equipo de telecomunicaciones (incluida la teleconferencia y
videoconferencia), que permita a todos los miembros del Consejo presentes en la reunién (personalmente o
por apoderado o a través de tales equipos de telecomunicaciones) escucharse entre si en todo momento, se
considerard que estd presente personalmente en dicha reunidn y serd computado a efectos de quérum,
teniendo derecho a votar sobre los asuntos examinados en la junta. Los acuerdos aprobados por
teleconferencia se considerarin adoptados en Luxembutgo, si la llamada fue iniciada desde Luxemburgo.

11.6. Las actas de una reunién del Consejo de Administracién podran ser firmadas (i) por todos los
Administradores presentes o representados en la reunién, o (if) por cualesquiera dos (2) Administradores
presentes o representados en la reunién, o {iif) por el presidente y el secretario, si ha sido nombrado, de la
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reunién del Consejo de Administracién o (iv) por cualquier persona a la que el Consejo de Admintstracién
haya conferido tales facultades en dicha reunién.

11.7. Los extractos serin certificados por cualquier Administrador ¢ por cualquier persona nombrada por
un Administrador o en una reunién del Consejo de Administracién.

11.8.  Si existe un Administrador Unico, sus decisiones se documentarin por escrito.
Articulo 12. DIVIDENDOS A CUENTA
12.1. Podrin repartirse dividendos a cuenta en cualquier momento, con las siguientes condiciones:

12.1.1. El Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de Administracién deberi formular cuentas
intermedias;

12.1.2. Las cuentas intermedias deberin mostrar que suficientes beneficios o reservas (incluidas primas de
emision) estin disponibles para su distribucion; bien entendido que el importe a distribuir no podra superar
los beneficios realizados desde el final del iltimo ejercicio economico para el que se han aprobado las cuentas
anuales, en su caso, incrementados en los beneficios trasladados a ejercicios posteriores y las reservas

distribuibles, y detrayendo las pérdidas trasladadas a ejercicios posteriores y las cantidades que han de
destinatse a las reservas legales;

12.1.3. El acuerdo de reparto de los dividendos a cuenta deberi ser adoptado por el Administrador Unico o, si
fueran varios, por el Consejo de Administracidn en los dos {2) meses siguientes a la fecha de las cuentas
intermedias; y

12.1.4. Elinterventor o el auditor de cuentas externo autorizado (révisesr dentreprises agréé), en su caso, debera
verificar el debido cumplimiento de las condicienes anteriores.

12.2.  Silos dividendos a cuenta repartidos excedieran de los beneficios distribuibles al cierre del ejercicio
econdmico, la diferencia se considerard un anticipo a cuenta del proximo dividendo. Si el dividendo
definitivo declarado y repartido no se cotresponde con los beneficios realmente obtenidos en el ejercicio
econémico pertinente, ¢l Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de Administracién tendri
derecho a reclamar el reembolso de los dividendos que se no correspondan con los beneficios efectivamente
obtenidos y los Socios deberin reembolsar inmediatamente el excedente a la Sociedad si asi lo exigiera el
Administrador Unico o, en caso de que fueran varios, el Consejo de Administracién.

TITULO IV.- JUNTA GENERAL DE SOCIOS
Articulo 13. FACULTADES — CELEBRACION DE JUNTAS GENERALES
13.1. Los derechos de voto de cada Socio seran proporcionales al namero de Participaciones que posea.

13.2. Siun Socio anico fuera titular de todas las Participaciones, ejercera todas las facultades conferidas a
la junta general de socios por el Titulo VII de la Ley y sus decisiones serin por escrito y se recogerin en
actas.

13.3. En caso de que existieran varios Socios, sus acuerdos seran adoptados en una junta general de Socios,
a menos que se tomen con arreglo al articulo 13.4.

13.4. Sin perjuicio del articulo 13.2, si el nimero de Socios de la Sociedad no rebasara los sesenta (60), los
acuerdos de los Socios (salvo si se trata de un acuerdo de modificacién de los Estatutos) podrin adoptarse
por escrito en el marco de una consulta por escrito realizada a instancias del Administrador Unico o, si
fueran varios, del Consejo de Administracién, En tal caso, todo Socio recibird el texto exacto de los acuerdos
por escrito que vayan a adoptar y emitird su voto por escrito. Cuando vayan a adoptarse acuerdos por escrito,
el Consejo de Administracion enviara el texto de tales acuerdos a todos los Socios. Los Socios votarin por
esctito y harin llegar dicho escrito de voto a la Sociedad en el plazo sefialado por el Consejo de
Administracién. Cada uno de los Administradores tendrd derecho a contar los votos.

13.5. Las juntas de Socios podrin ser convocadas por el Administrador Unico o, en caso de que hubiera
varios, por un Administrador.
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13.6. Si todos los Socios estin presentes o representados, podrin renunciar a los trimites formales de
convocatoria y la junta podra celebrarse sin aviso previo.

13.7. Las juntas generales de Socios se celebraran en Luxemburgo. Cualquier Socio podri, mediante un
instrumento de apoderamiento por escrito, autonzar a cualquier otra persona, que no tendra que ser
necesariamente Socio, a representarle en una junta general de Socios y votar en su nombre.

13.8. Los Socios podrin votar en cualquier junta general de Socios mediante formularios de voto
proporcionados por la Sociedad, que deberdn indicar al menos el lugar, la fecha y hora de la junta, el orden
del dia, las propuestas presentadas a los Socios, asi como para cada propuesta tres (3) casillas que ofrezcan
al Socio la posibilidad de votar a favor, en contra o abstenerse, marcando la casilla procedente. Los
formularios de voto que, con respecto a un acuerdo propuesto, no muestren: (i) un voto a favor, (ii) un voto
en contra del acuerdo propuesto o (ii1) una abstencion, serin nulos en lo que respecta a dicho acuerdo. La
Sociedad sdlo tomari en consideracion los formularios de voto recibidos a més tardar veinticuatro (24) horas
antes de la celebracion de la junta general de Socios a la que se refieran.

13.9. Un Socio podrdi participar en cualquier junta general de Socios por teleconferencia o
videoconferencia, o por cualquier otro medio de comunicacion que permita a todos los asistentes hablar,
identificarse y escucharse entre si. La participacion por tales medios se considerard equivalente a la
participacién en persona en una junta debidamente convocada y celebrada. En tal caso, al menos un (1)
Socio o su apoderado deberan estar presentes fisicamente en el domicilio social de la Sociedad y 1a junta se
considerard celebrada en dicho domicilio social.

13.10. Deberai establecerse una lista de asistencia en todas las juntas generales de Socios.

13.11. El Consejo de Administracion podra suspender el derecho de voto de cualquier Socio que incumpla
sus obligaciones previstas en estos Estatutos o en cualquier acuerdo que se celebre (en su caso) entre la
Sociedad y los Socios.

13.12. Un Socio podri decidir individualmente no ejercer, de manera temporal o permanente, la totalidad
o parte de sus derechos de voto, renunciando formalmente a tales derechos. El Socio renunciante quedard
obligado por esa renuncia, que deberi ser reconocida por la Sociedad tras su notificacién.

13.13. En caso de que el derecho de voto de uno o vanios Socios sea suspendido en virtud del articulo 13.11.
o uno o varios Socios hayan renunciado a ejercer su derecho de voto con arreglo al articule 13.12,, dichos
Socios podrin asistir a cualquier junta general de Socios pero las Participaciones de las que sean titulares no
se computarin para determinar los requisitos de quérum y de mayorias que han de cumplirse en las juntas

generales de Socios, ni para determinar si los acuerdos por escrito han sido adoptados vilidamente.

13.14. La Sociedad reconocera cualesquiera modalidades de voto pactadas en cualquier acuerdo que se
celebre entre la Sociedad y los Socios (en su casc), en la medida en que dichas modalidades de voto no
contravengan lo dispuesto en el articulo 710-20 de la Ley.

Articulo 14. MAYORIAS

14.1. Los acuerdos, para ser validos, deberdn ser adoptados por Socios que representen mas de la mitad
del capital. Si no se alcanzara ese porcentaje en la primera junta o Ia primera consulta por escrito, los Socios
serin convocados o consultados por segunda vez, por medio de carta certificada, y los acuerdos se adoptarin
por mayoria de los votos emitidos, con independencia del porcentaje de capital que representen.

14.2. Los acuerdos de modificacidén de los Estatutos de la Sociedad y de cambio de la nacionalidad de la
Sociedad anicamente podran adoptarse con el consentimiento de Socios titulares al menos de tres cuartas
partes {3/4) del capital de la Sociedad, con sujecién a lo dispuesto en la Ley.

14.3. No obstante, los compromisos de los Socios s6lo podran aumentarse con el consentimiento undnime
de todos los Socios y de conformidad con cualesquiera otros requisitos legales.

13
[Firma ilegible]



i - E]JER = =5 E
Articulo 15. EJERCICIO ECONOMICO

15.1. El ejercicio econémico de la Sociedad comienza el 1 de enero y termina el 31 de diciembre de
cada afio.

152. El 31 de diciembre de cada afio, el Administrador Unico o, si fueran varios, el Consejo de
Administracion formularin un estade de los activos y pasivos de la Sociedad, un balance y una cuenta de
pérdidas y ganancias.

15.3. Cualquier Socio podri consultar el inventario y el balance en el domicilio social de 1a Sociedad.
15.4. Elbalance y las cuentas de pérdidas y ganancias deberin aprobarse de 1a siguiente manera:

15.4.1, si el mimero de Socios de la Sociedad no fuera supedor a sesenta (60), en los seis (6) meses siguientes
al final del ejercicic econdmico pertinente (a) en la junta general ordinaria de Socios (si se celebra) o (b) en
virtud de acuerdos adoptados por escrito por los Socios; o

15.4.2. si el niimero de Socios de la Sociedad excediera de sesenta (60), en la junta general ordinaria de Socios.

15.5. Si el nimero de Socios de la Sociedad superara los sesenta (60), la junta general ordinaria de Socios
se celebrard en el Gran Ducado de Luxemburgo, en el lugar indicado en la notificacién, en los seis (6) meses
siguientes al final del ejercicio econdmico de que se trate.

Articulo 16. BENEFICIOS - RESERVAS

16.1 Los resultados de la Sociedad, después de detraer los gastos y costes generales, las amortizaciones,
provisiones e impuestos, constituirin los beneficios netos.

16.2 Delos beneficios netos, se deducird un cinco por ciento (5%} que se destinara a reservas legales; esta
deduccién dejard de ser obligatoria tan pronto como las reservas alcancen un diez por ciento (10%)
del capital de la Sociedad, pero deberan volverse a practicar hasta reconstituir totalmente las reservas
si, en cualquier momento y por cualquier motivo, las reservas se redujeran.

16.3 La junta general de Socios determinara la aplicacion del resto de los beneficios netos anuales. Podra
aplicar dicho saldo al pago de dividendos, traspasatlo a reservas, a la cuenta de primas de emision o
a la cuenta 115, o trasladarlo a ejercicios posteriores con arreglo a las disposiciones legales.

164 Los Socios, para determinar la forma de aplicar el saldo de beneficio neto anual, acordaran que cada
clase concreta de Participaciones de Seguimiento de la Sociedad seguiri a una determinada Inversién
y que, sin perjuicio del articulo 16.5, los titulares de esa clase de Participaciones de Seguimiento
tendrin derecho a los rendimientos procedentes de esa Inversién concreta tras deducir los costes
relativos a la Inversion, las eventuales pérdidas resultantes de la misma y una cuota proporcional de
los costes de administracidn de la Sociedad.

16.5 Cualesquiera distribuciones se repartiran entre las Participaciones, con sujecion a los articulos 16.1 a
16.4, del siguiente modo:

16.5.1 Dentro de una clase concreta de Participaciones de Seguimiento, las distribuciones se asignarin entre
las subclases de Participaciones del siguiente modo:

© Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase Al tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 9% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento,

o Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase A2 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 8% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

o Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase A3 tendrin derecho a petcibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 7% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;
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Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase A4 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 6% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase A5 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 5% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase A6 tendran derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 4% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase A7 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 3% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiente de Subclase A8 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 2% del valor nominal de las Participaciones que les

correspondan en esa subclase de Participaciones de Segnimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase A9 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 1% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento; y

el saldo del importe total distribuido se asignard en su totahidad a la dltima subclase de Participaciones
en orden numérico inverso (es decir, primero, las Participactones de Seguimiento Subclase A10 (en su
€as0), a continuacion, si no existen Participaciones de Seguimiento Subclase A10, las Participaciones de
Seguimiento de Subclase A9 (en su caso), y asi sucesivamente hasta llegar a las Participaciones de
Subclase Al (en su caso)).

Los ttulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase Bl tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 9% del valor nominal de las Participaciones que les

correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase B2 tendrin derecho a petcibir un
dividendo preferente acumulative anual del 8% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase B3 tendran derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 7% del valor nominal de las Participaciones que les

correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase B4 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 6% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los ttulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase B5 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 5% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase B6 tendran derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 4% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase B7 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 3% del valor nominal de las Participaciones que les
cotrespondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;,

15
[Firma degible]



Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase B8 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 2% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase B9 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 1% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento; y

¢l saldo del importe total distribuido se asignard en su totalidad a la altima subclase de Participaciones
en otden numérico inverso (es decit, primero, las Participaciones de Seguimiento Subclase B10 (en su
case), a continuacion, si no existen Participaciones de Seguimiento Subclase B10, las Participaciones de
Seguimiento de Subclase B9 (en su caso), y asi sucesivamente hasta legar a las Participaciones de
Subclase B1 (en su caso)).

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase C1 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 9% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase C2 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 8% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase C3 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 7% del valor nominal de las Participaciones que les
cotrespondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulates de Participaciones de Seguimiento de Subclase C4 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 6% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase C5 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 5% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase C6 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 4% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase C7 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 3% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase C8 tendran derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 2% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase C9 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 1% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento; y

el saldo del importe total distribuido se asignari en su totalidad a la ultima subclase de Participaciones
en orden numérico inverso (es decir, primero, las Participaciones de Seguimiento Subclase C10 {en su
caso), a continuacion, si no existen Participaciones de Seguimiento Subclase C10, las Participaciones de
Seguimiento de Subclase C9 (en su caso), y asi sucesivamente hasta llegar a las Participaciones de
Subclase C1 (en su caso)).

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase D1 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 9% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;
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Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase D2 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 8% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase D3 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 7% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase D4 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 6% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los utulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase D5 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 5% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase D6 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 4% del valor nominal de las Participaciones que les

correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titnlares de Participaciones de Seguimiento de Subclase D7 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 3% del valor nominal de las Participaciones que les
cotrespondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Segwimiento de Subclase D8 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 2% del valor nominal de las Participaciones que les

correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase D9 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 1% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento; y

el saldo del importe total distribuido se asignard en su totalidad a la Gltima subclase de Participaciones
en orden numérico inverso (es decir, primero, las Participaciones de Seguimiento Subclase D10 (en su
caso), a continuacidn, si no existen Participaciones de Seguimiento Subclase D10, las Participaciones de
Seguimiento de Subclase D9 (en su caso), y asi sucesivamente hasta llegar a las Participaciones de
Subclase D1 {en su caso)).

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase E1 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 9% del valor nominal de las Participaciones que les
cotrespondan en esa subclase de Participaciones de Seguirniento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase E2 tendrin derecho a percibir un
dividendo prefetrente acumulative anual del 8% del valor nominal de las Participaciones que les

correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase E3 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 7% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase E4 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 6% del valor nominal de las Participaciones que les

correspondan en esa subclase de Participaciones de Segnimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase E5 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 5% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;
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Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase E6 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 4% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase E7 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 3% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los dtulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase E8 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 2% del valor neminal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase E9 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 1% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Segnimiento; y

el saldo del impotte total distribuido se asignard en su totalidad a la iiltima subclase de Participaciones
en orden numérico inverso (es decit, primero, las Participaciones de Seguimiento Subclase E10 (en su
caso), a continuacion, si no existen Participaciones de Seguimiento Subclase E10, las Participaciones de
Seguimiento de Subclase E9 (en su caso), v asi sucesivamente hasta llegar a las Participaciones de
Subclase E1 (en su caso)).

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase F1 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 9% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase F2 tendrin dereche a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 8% del valor neminal de las Participaciones que les

correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimtento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase F3 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 7% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Segnimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase F4 tendrin derecho a perabir un
dividendo preferente acumulativo anual del 6% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase F5 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 5% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase F6 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 4% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los ttulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase F7 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 3% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase F8 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 2% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase F9 tendrin derecho a perabir un
dividendo preferente acumulativo anual del 1% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento, y

el saldo del importe total distribuido se asignard en su totalidad a la dltima subclase de Participaciones
en orden numérico inverso (es decir, primero, las Participaciones de Seguimiento Subclase F10 (en su
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caso), a continuacién, si no existen Participaciones de Seguimiento Subclase F10, las Participaciones de
Seguimiento de Subclase F10 (en su caso), y asi sucesivamente hasta llegar a las Participaciones de
Subclase F1 {en su caso)).

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase G1 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulative anual del 9% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase G2 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulative anual del 8% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimtento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase G3 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 7% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase G4 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 6% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase G5 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 5% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase G6 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 4% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Segnimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase G7 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 3% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase G8 tendrin derecho a percibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 2% del valor nominal de las Participaciones que les
correspondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento;

Los titulares de Participaciones de Seguimiento de Subclase G9 tendrin derecho a petcibir un
dividendo preferente acumulativo anual del 1% del valor nominal de las Participaciones que les
cotrespondan en esa subclase de Participaciones de Seguimiento, y

el saldo del importe total distribuido se asignara en su totalidad a la dluima subclase de Participaciones
en orden numérico inverso (es decir, primero, las Participaciones de Seguimiento Subclase G10 (en su
caso), a continuacion, si no existen Participaciones de Seguimiento Subclase G10, las Participaciones de
Seguimiento de Subclase G10 (en su caso), y asi sucesivamente hasta llegar a las Participaciones de
Subclase G1 (en su caso)).

En segundo lugar, cualesquiera distribuciones restantes no asignadas entre clases de Participaciones
de Seguimiento conforme al articulo 16.5.1 supra se asignarin a prorrata a las
Participaciones Ordinarias.

Articulo 17. DISOLUCION - LIQUIDACION

17.1.

17.2.

La Sociedad no se disolvera por el fallecimiento, inhabilitacién civil, quiebra o insolvencia del Socio
1inico o de uno de los Socios.

La disolucién y liguidacidn de la Sociedad s6lo podrin acordarse con la aprobacién de los Socios que
sean titulares de al menos tres cuartas partes (3/4) del capital de 1a Sociedad.
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17.3. En caso de disolucién de la Sociedad, 1a iquidacion sera Hevada a cabo por uno o varios liquidadores,
que no tendrin que ser necesatiamente Socios, designados por la junta general de Socios que
determinara sus facultades y remuneracion,

17.4.  Cualquier superavit resultante de la liquidacién, después de realizar los activos y pagar los pasivos,
sera repartido entre los Socios, de manera que, en términos globales, se obtenga el mismo resultado
econémico que con las normas de reparto establecidas en el articulo 16.

T{TULO VIL- AUDITORES
Articulo 18, AUDITORES

18.1. Siy mientras la Sociedad tenga mas de sesenta (60} Socios, sus actividades serin supervisadas por
uno o varos interventores (commissaires). La junta general de Socios nombrari a los interventores
(commissaires), en su caso, y determinarid su nimero, remuneracién y la duracién de su cargo. El
interventor podra ser destiniido en cualquier momento, sin preaviso y con o sin causa, por la junta
general de Socios. Los interventores (qommissaires) tendran un derecho ilimitado y permanente a
supervisar y controlar todas las operaciones de la Sociedad.

18.2. La junta general de Socios podri designar a uno o varios auditores de cuentas externos {révisenrs
d'entreprises agréés) en cuyo caso ya no serd necesario nombrar interventores {commissaires). Un auditor
de cuentas externo (révisenrs d'entreprises agré€) solo podrd ser destituido por la junta general de Socios
por causa justificada o con la aprobacion del auditor.

TITULO VIIL- ESTIPULACIONES GENERALES
Articulo 19. ESTIPULACION GENERAL
19.1. Todos los asuntos no contemplados en estos Estatutos se regirin por lo previsto en Ia Ley.

19.2. Las notificaciones y comunicaciones podrin remitirse o dispensarse, y los acuerdos por escrito de
los Administradores y de los Socios podran hacerse constar, mediante documente escrito, por fax, correo
electronico o cualquier otro medio de comunicaciones electronicas.

19.3. Los apoderamientos podrin ser otorgados por cualquiera de los medios antes descritos. Los
apoderamientos relativos a las reuntones del Consejo de Administracién podrin ser concedidos también por
un administrador, conforme a las condiciones que acepte el Consejo de Administracidn.

19.4. Las firmas podran ser manuscritas ¢ en formato electrénico, siempre que cumplan todos los
requisitos para que sean consideradas equivalentes a las firmas manuscritas. Las firmas de los acuerdos por
escrito de los Administradores, los acuerdos por escrito de los Socios o los acuerdos del Consejo adoptados
por teleconferencia o videoconferencia, segtin los casos, podrin figurar en uno o vatios ejemplares del
mismo documento, todos ellos a un solo efecto.

A CONTINUACION SIGUE LA TRADUCCION AL FRANCES DEL TEXTO QUE PRECEDE

ESTATUTOS REFUNDIDOS
Luxemburgo, a 4 de octubre de 2021
El Notario (s.): Elisabeth REINARD
[Firma ilegible]
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OBIERNO DEL GRAN DUCADO DE LUXEMBURGO

inisterio de Asuntos Exteriores

Eutopeos

APOSTILLA
(Convention de La Haye du 5 octobre 1961)

1. Pais: Gran Ducado de Luxemburgo
El presente documento publico

. ha sido firmado por

. actuando en su condicién de

. estd provisto del sello/timbre de
Certificado

. en Luxemburgo

F- QRN

REINARD, Elisabeth
Notario
la Notaria

6. el JUEVES 7 DE OCTUBRE DE 2021

. por el Ministerio de Asuntos Exteriores y Europeos

5

[

7. con el n.©
8. Sello / timbre

[sello: Gran Ducado de Luxemburgo
- Ministerio de Asuntos Exteriores]

MARTINEZ,
ABEL LOZANO
‘:Jrada de inglés ¥ francés nom

es y Coope
da Asuntos Exterior vducciéﬂ fiel

e es lra re
que, anteced de un_documento

Traductorallmérpret.e

brada por el
racion, certifica que la

y completa 3l

V-20211006-364549

10. Firma
[firma ilegible]
Marlo Wiesen, Encargado de fa
Oficina de Pasaportes, Visados y
Legalizaciones

Traductor,

dactado

- ! Iﬂl g de .3.9.7-'-4
£n Madrid, 2 J_— de

ISABEL LOZANG
3/Intérprete Jura

MARTINEZ

da de ing|g .
NeTs 1590 O Y frances
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EXTRAIT

EQT Infrastructure V Investments S.a r.l.
Numéro d'immatriculation : B243744

Date d'immatriculation
24/04/2020

Dénomination ou raison sociale
EQT Infrastructure V Investments S.arl.

Forme juridique
Société a responsabilité limitée

Siége social
Numéro Rue
26A Boulevard Royal
Code postal  localité
2449 Luxembourg

Objet social

Extrait de |'inscription : Pour le détaii priére de se reporter au dossier

4.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg gu'a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépdt et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobiliéres et
instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la
gestion et au contréle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l'acquisition et la gastion d'un
portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelie de quelgue nature ou crigine que ce ;oit. 4.2, La
Société peut emprunter sous quelque forme que ce seit, que ce soit par voie d'offre publique ou privée. Elle peut émettre
des billets a ordre, d'obligations et de tous types de titres de créance privés ou publics. Elle peut émettre des titre de
participation uniquement par voie de placement privé. La Société peut préter des fonds, y compris, sans s’y limiter, les
revenus de tous emprunts, a ses filiales, sociétés affiliées, ainsi qu'a toutes autres sociétés, La Société peut également
consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges Ou... :

Capital social / Fonds social

Type Mentant Devise Etat de libération
Fixe 2982807107 Euro Total

Date de constitution
17/04/2020

Durée
{llimitée

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS B.LE. T.{+352}26428| F.{+352} 26428550 WWW.LBR.LU
ADRESSE POSTALE : L-2961 LUXEMBOURG | SIEGE: 14, RUE ERASME L-1468 LUXEMBOURG | R.C.S. LUXEMBOURG C24
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Exercice social

Prernier exercice ou exercice raccourci Exercice social

Du Au Du Au

17/04/2020 31/12/2020 01/01 3112
Code NACE "

64.202

Socistés de participation financiére (Soparfi)

Associé(s)

“ EQT Infrastructure V S.a r.I. SICAV-RAIF

N° d'immatriculation au RCS Dénomination ou raison sociale

B247815 EQT Infrastructure V S.4 rl. SICAV-RAIF

Forme juridique Mention supplémentaire

Société a responsabilité limitée  Société d'investissement & capital variable - Fonds d'investissement alternatif réservé
Siége social

Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal  Localité Pays

2449 Luxembourg Luxembourg

Parts détenues
Nombre  Type(s) de parts
27830950  parts sociales ordinaires détenus par EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF agissant
pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF - USD

34039725 parts sociales ordinaires détenus par EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF agissant
pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR

31536714 parts sociales tracantes de sous-classe A1 détenus par EQT Infrastructure V S.a rd.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

31536714  parts sociales tragantes de sous-classe A2 détenus par EQT Infrastructure V S.a 1.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

31536714  parts sociales tracantes de sous-classe A3 détenus par EQT Infrastructure V S.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5. r.l. SICAV-RAIF -
EUR

31536714  parts sociales tragantes de sous-classe A4 détenus par EQT Infrastructure V S rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r), SICAV-RAIF -
EUR

31536714 parts sociales tragantes de sous-classe A5 détenus par EQT Infrastructure VS.arl
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

31536714  parts sociales tragantes de sous-classe A détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

31536714  parts soclales tracantes de sous-classe A7 détenus par EQT Infrastructure V S.ar.l,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

31536714 parts sociales tracantes de sous-classe A8 détenus par EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

31536714  parts sociales tracantes de sous-classe A9 détenus par EQT Infrastructure VS.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR
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31536714 parts sociales tracantes de sous-classe A10 détenus par EQT infrastructure VS.a rl
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

17176 159  parts sociales tracantes de sous-ciasse A1 détenus par EQT Infrastructure V Sar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
usb

17176 159  parts sociales tragantes de sous-classe A2 détenus par EQT infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
usD

17176 159  parts sociales tragantes de sous-classe A3 détenus par EQT Infrastructure VSarl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
usD

17 176 159  parts sociales tracantes de sous-classe A4 détenus par EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
usD :

17 176 159  parts sociales tracantes de sous-classe A5 détenus par EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
usD

17176 159  parts sociales tragantes de sous-classe A6 détenus par EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
usb .

17176 159  parts sociales tragantes de sous-classe A7 détenus par EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
usD : '

17176 159 parts sociales tragantes de sous-classe A8 détenus par EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V $,a r.l. SICAV-RAIF -
usb

17176 159  parts sociales tracantes de sous-classe A9 détenus par EQT Infrastructure V Sar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
usD ' '

17176 159  parts sociales tragantes de sous-classe A10 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 rl. SICAV-RAIF -
usb :

25541788  parts sociales tragantes de sous-classe B1 détenus par EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l, SICAV-RAIF -
EUR

25541788 parts sociales tracantes de sous-classe B2 détenus par EQT Infrastructure V S.a .,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l, SICAV-RAIF -
EUR '

25541788  parts sociales tracantes de sous-classe B3 détenus par EQT Infrastructure V S.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR ’ S

25541788 parts sociales tragantes de sous-classe B4 détenus par EQT Infrastructure VS.arl
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V $.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR '

25541788  parts sociales tragantes de sous-classe B5 détenus par EQT Infrastructure V S.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR ‘

25541788  parts sociales tracantes de sous-classe B6 détenus par EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR :

25541788  parts sociales tragantes de sous-classe B7 détenus par EQT Infrastructure V 5.4 rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF -
EUR ‘

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.L.E. T.£+352)26428I F {+352}26428555 WWW.LBR.LU
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25541788

25541788

25541784

13 431 811

13431811

13431811

13431 811

13431811

13431811

1343181

13431 811

13431811

13431815

23945558

23 945 557

23 945 557

23945 557

23 945 557

parts sociales tragantes de sous-classe B8 détenus par EQT Infrastructure V S r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5. r.l. SICAV-RAIF -
EUR ‘ ‘

parts sociales tracantes de sous-classe B9 détenus par EQT Infrastructure VS.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tracantes de sous-classe B10 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe B1 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
usb

parts sociales tracantes de sous-classe B2 détenus par EQT Infrastructure VS.ar.l
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tracantes de sous-classe B3 détenus par EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
usb

parts sociales tragantes de sous-classe B4 détenus par EQT Infrastructure VS.arl
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 .. SICAV-RAIF -
uso

parts sociales tracantes de sous-classe B5 détenus par EQT infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF -
uspD

parts sociales tracantes de sous-classe B6 détenus par EQT Infrastructure VS.A r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l, SICAV-RAIF -
usD

parts soclales tracantes de sous-classe B7 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
usb

parts sociales tragantes de sous-classe B8 détenus par EQT Infrastructure V S.a k.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 r.l, SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tragantes de sous-classe BS détenus par EQT Infrastructure VS.arl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
usD

parts saciales tracantes de sous-classe B10 détenus par EQT Infrastructure VS.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.d. SICAV-RAIF -
usb

parts sociales tragantes de sous-classe C1 détenus par EQT Infrastructure VS.arl
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a rl. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe C2 détenus par EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.i. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tracantes de sous-classe C3 détenus par EQT Infrastructure V S.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe C4 détenus par EQT Infrastructure V Sar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l, SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tracantes de sous-classe C5 détenus par EQT Infrastructure V S.a k.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -

'EUR
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23945557  parts sociales tracantes de sous-classe C6 détenus par EQT Infrastructure V S.a r.l,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

23945557  parts sociales tragantes de sous-classe C7 détenus par EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

23945557  parts sociales tracantes de sous-classe C8 détenus par EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5. r.l. SICAV-RAIF -
EUR

23945557  parts sociales tracantes de sous-classe C9 détenus par EQT Infrastructure V S.3 rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.arl. SICAV-RAIF -
EUR

23945557  parts sociales tragantes de sous-classe C10 détenus par EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

10665688  parts sociales tracantes de sous-classe C1 détenus par EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S arl. SICAV-RAIF -
usb

10665687  parts sociales tragantes de sous-classe C2 détenus par EQT Infrastructure V S.arl
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.arl SICAV-RAIF -
usD

10665 687  parts sociales tracantes de sous- -classe C3 détenus par EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartrment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
usD

10665 687  parts sociales tracantes de sous-classe C4 détenus par EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S ar.l. SICAV-RAIF -
usp

10 665 687  parts sociales tragantes de sous-classe CS détenus par EQT Infrastructure V S.a r.l,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.arl SICAV-RAIF -
uso

10665 687  parts sociales tracantes de sous-classe C6 détenus par EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.arl. SICAV-RAIF -
usb

10665687  parts soclales tragantes de sous-classe C7 détenus par EQT Infrastructure V Sarl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF -
usb _ ‘

10665 687  parts sociales tragantes de sous-classe C8 détenus par EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4l SICAV-RAIF -
usD

10665687  parts sociales tragantes de sous-classe C9 détenus par EQT Infrastructure VS.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartlment EQT InfrastructureV S ar.l SICAV-RAIF -
usp

10665 687  parts sociales tracantes de sous-classe C10 détenus par EQT Infrastructure VS.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartlment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
UsD

2198952  parts sociales tragcantes de sous-classe D1 détenus par EQT Infrastructure V S.a v,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

2198952 parts sociales tragantes de sous-classe D2 détenus par EQT Infrastructure VS,
SICAV-RAIF agissant pour son compartrment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

2198952  parts sociales tracantes de sous-classe D3 détenus par EQT Infrastructure VS.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.IE. T.{+352)26428I F.(+352} 26428555 WWW.LBR.LU
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2198952 parts sociales tracantes de sous-classe D4 détenus par EQT Infrastructure VSar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

2128952 parts sociales tracantes de sous-classe D5 détenus par EQT Infrastructure VS.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

2198952  parts sociales tragantes de sous-classe Dé détenus par EQT Infrastructure V S.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

2138952  parts sociales tragantes de sous-classe D7 détenus par EQT Infrastructure VS.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.4 rl, SICAV-RAIF -
EUR

2198952 parts sociales tragantes de sous-classe D8 détenus par EQT Infrastructure VS.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

2138952 parts sociales tragantes de sous-classe D9 détenus par EQT Infrastructure V S.a ..
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

2138952  parts sociales tragantes de sous-classe D10 détenus par EQT infrastructure V S.a .
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a . SICAV-RAIF -
EUR

1021068 parts sociales tracantes de sous-classe D1 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.3 rl, SICAV-RAIF -
usD '

1021068 parts sociales tragantes de sous-classe D2 détenus par EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
uso

1021068 parts sociales tragantes de sous-classe D3 détenus par EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF -
UsD

1021068 parts sociales tracantes de sous-classe D4 détenus par EQT Infrastructure V S.a
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 rl. SICAV-RAIF -
usD

1021068 parts sociales tragantes de sous-classe D5 détenus par EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
usp '

1021068 parts sociales tracantes de sous-classe D6 détenus par EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
usD

1021068 parts sociales tragantes de sous-classe D7 détenus par EQT Infrastructure V S.a 1.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
usDh

1021068 parts sociales tragantes de sous-classe D8 détenus par EQT Infrastructure V Sar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
usb

1021068 parts sociales tragantes de sous-classe D9 détenus par EQT Infrastructure V S.& rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF -
uso

1021068 parts sociales tracantes de sous-classe D10 détenus par EQT Infrastructure VS.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V §.a r.f. SICAV-RAIF -
uUsb

15334 278  parts sociales tragantes de sous-classe E1 détenus par EQT Infrastructure V S.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR



SELRUARTLRY,

&

%,
T aps?

]

"
.f
s,
"

nne
. RBU Paze7/12

. REGISTRE DE COMMERCE B213744
worerrensenae  ETDES SOCIETES

ELLYNLYR, S

SVNELRLL AL A MEENEE

15364278 parts sociales tragantes de sous-classe E2 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

15364278  parts sociales tracantes de sous-classe £3 détenus par EQT Infrastructure V S.arl
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

15364278  parts sociales tracantes de sous-classe E4 détenus par EQT Infrastructure VS.a vl
SICAV-RAIF agissant pour son compartlment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

15364278  parts sociales tracantes de sous-classe E5 détenus par EQT Infrastructure VS r..
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

15364278  parts sociales tragantes de sous-classe E6 détenus par EQT Infrastructure V S.a r..
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT lnfrastructure VS.arl SICAV-RAIF -
EUR

15364278 parts sociales tracantes de sous-classe E7 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartlment EQT Infrastructure V S A r.L. SICAV-RAIF -
EUR

15364 278  parts sociales tracantes de sous-classe E8 détenus par EQT Infrastructure V S.a ..
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

15364 278  parts sociales tracantes de sous-classe E9 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT lnfrastructure V5.arl SICAV-RAIF -
EUR

15364278 parts sociales tracantes de sous-classe E10 détenus par EQT Infrastructure V S.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartlment EQT Infrastructure v S 2 r.l. SICAV-RAIF -
EUR
6841645 parts sociales tracantes de sous- -classe ET détenus par EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartlment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
usD

6841645 parts sociales tragantes de sous-classe E2 détenus par EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT infrastructurev S a r.l. SICAV-RAIF -
uspD

6841645  parts sociales tracantes de sous-classe £3 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 A r.l. SICAV-RAIF -
usp

6841645 parts sociales tracantes de sous-classe E4 détenus par EQT Infrastructure V S.a ri.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
usD '

6841645 parts sociales tracantes de sous-classe E5 détenus par EQT Infrastructure V S.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son com partlment EQT Infrastructu reV S a r.l, SICAV-RAIF -
usD

6841645  parts sociales tracantes de sous-classe E6 détenus par EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartrment EQT Infrastructure V S ar.l. SICAV-RAIF -
Ush

6841645 parts sociales tracantes de sous-classe E7 détenus par EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
usb

6 841645 parts sociales tragantes de sous-classe E8 détenus par EQT Infrastructure VS r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartlment EQT !nfrastructure V S.a rl. SICAV-RAIF -
usD

6841645  parts sociales tracantes de sous-classe E9 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 A r). SICAV-RAIF -
usb
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6 841 645

39320600

39320600

39320600

39320600

39320600

39320600

39320600

39 320600

39320600

39320600

21679400

21679 400

21679400

21679400

21679400

21679 400

21679400

parts sociales tragantes de sous-classe E10 détenus par EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5. rl. SICAV-RAIF -
usb '

parts sociales tracantes de sous-classe F1 détenus par EQT Infrastructure V S.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe F2 détenus par EQT Infrastructure V8.arl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe F3 détenus par EQT Infrastructure V S.A rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe F4 détenus par EQT Infrastructure V S.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR ‘

parts sociales tracantes de sous-classe F5 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAJF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tracantes de sous-classe Fé détenus par EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe F7 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe F8 détenus par EQT Infrastructure V S.arl
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF -
EUR '

parts sociales tracantes de sous-classe F9 détenus par EQT Infrastructure V S.A 1.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR ‘

parts sociales tracantes de sous-classe F10 détenus par EQT Infrastructure V S.a v,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S, 11, SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe F1 détenus par EQT Infrastructure V Sarl.
SICAV-RAIF agissant pour soen compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.k. SICAV-RAIF -
uUsb '

parts sociales tracantes de sous-classe F2 détenus par EQT Infrastructure V S.a ..
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a rl. SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tragantes de sous-classe F3 détenus par EQT Infrastructure VS.a r.l,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tragantes de sous-classe F4 détenus par EQT Infrastructure VS.a vl
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 rl. SICAV-RAIF -
UsD '

parts sociales tragantes de sous-classe F5 détenus par EQT infrastructure VS.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
usp

parts sociales tracantes de sous-classe F6 détenus par EQT Infrastructure V S.a vl
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tracantes de sous-classe F7 détenus par EQT Infrastructure VS rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.A r.l. SICAV-RAIF -
usD
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21679400 parts sociales tragantes de sous-classe F8 détenus par EQT Infrastructure VS.ar.l
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
usD

21679400 parts sociales tragantes de sous-classe F9 détenus par EQT infrastructure VS.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
usb

21679400 parts sociales tragantes de sous-classe F10 détenus par EQT Infrastructure VS.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
usb

63320908 parts sociales tragantes de sous-classe G1 détenus par EQT Infrastructure VS.arl
SICAV-RAIF agissant pour son compartlment EQT nfrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

63320908 parts sociales tracantes de sous-classe G2 détenus par EQT Infrastructure V $.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l, SICAV-RAIF -
EUR

63320908 parts sociales tragantes de sous-classe G3 détenus par EQT Infrastructure V 5.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

63320908 parts sociales tracantes de sous-classe G4 détenus par EQT Infrastructure V S.a ri.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l, SICAV-RAIF -
EUR

63320908 parts sociales tragantes de sous-classe G5 détenus par EQT Infrastructure V S.a v,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a rl. SICAV-RAIF -
EUR

63320908 parts sociales tragantes de sous-classe G6é détenus par EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT infrastructure V S arl. SICAV-RAIF -
EUR

63320908  parts sociales tracantes de sous- -classe G7 détenus par EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartrment EQT Infrastructure V S a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

63320908 parts sociales tracantes de sous-classe G8 détenus par EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT infrastructurev S arl. SICAV-RAIF -
EUR

63320908 paris sociales tragantes de sous-classe GO détenus par EQT Infrastructure V S.arl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF -
FUR

63320908 parts sociales tracantes de sous-classe G10 détenus par EQT Infrastructure V S.arl,
SICAV-RAIF agissant pour son compa rtlment EQT Infrastructure V $.a rl, SICAV-RAIF -
EUR

19996 076  parts sociales tragantes de sous-classe G1 détenus par EQT Infrastructure V 5.4 r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT InfrastructureV S.a rl. SICAV-RAIF -
usb

19996076  parts sociales tragantes de sous-classe G2 détenus par EQT Infrastructure V S.a ril,
SICAV-RAIF agissant pour son compartrment EQT Infrastructure V S.2 a r.l. SICAV-RAIF -
UsD

19996076  parts sociales tracantes de sous-classe G3 détenus par EQT Infrastructure V S.A ril.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
usp

19996 076  parts sociales tracantes de sous-classe G4 détenus par EQT Infrastructure vV S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5. rl. SICAV-RAIF -
UsD

19996 076  parts sociales tragantes de sous-classe G5 détenus par EQT Infrastructure V S.ar.l,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 a rl. SICAV-RAIF -
usD
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19996076  parts sociales tracantes de sous-classe G6 détenus par EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
usb

19936076  parts sociales tracantes de sous-classe G7 détenus par EQT Infrastructure V SA ..
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
UsD

19936076  parts sociales tragantes de sous-classe G8 détenus par EQT Infrastructure vVS.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
uUsb

19926 076  parts sociales tracantes de sous-classe G9 détenus par EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
usD

19936076 parts sociales tragantes de sous-classe G10 détenus par EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
usb

Administrateur(s) / Gérant(s)
Régime de signature statutaire

La Société est valablement engagée, en toutes circonstances par la seule signature de son Gérant Unigue et, en cas de
pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux membres du Conseil de Gérance, ou par la signature de toute
personne a qui ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil de

Gérance.

Bralyers Nathalie

Nom Prénom(s)
Brabers Nathalie

Adresse privée ou professionnelle
Numéro Rue

74 Schuytstraat

Code postal  Localité Pays

101 JL Amsterdam  Pays-Bas
Typi: de mandat

Organe Fonction
Consieil de gérance  gérant

Durie du mandat
Date de nomination Durée du mandat

17/04/2020 indéterminée

Mackeviciute Vilune

Nom Prénom{s)
Maciceviciute  Vilune

Adrusse privée ou professionnelle
Numéro Rue

26A Boulevard Rayal

Code postal  Localité Pays

244« Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

QOrgane Fonction

Conseil de gérance  gérante

Durite du mandat
Date de nomination Durée du mandat

25/03/2021 Indéterminée

Poelmans Elien

Nom Prénom{s}
Poelmans  Elien
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Adresse privée ou professionnelle
Numéro Rue

26A Boulevard Royal a
Code postal  Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg

Type de mandat

Crgane Fonction

Conseil de gérance  gérant

Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat

17/04/2020 Indéterminée

Tziaras Michail

Nom Prénom(s)
Tziaras  Michail

Adresse privée ou professionnelle
Numeéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal  Localité Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de gérance  Gérant

Durée du mandat .
Date de nomination Durée du mandat

10/07/2020 Indéterminée

Délégué(s) a la gestion journaliére
Régime de signature statutaire
La Société est valablement engagée, en toutes circonstances par la seule signature de son Gérant Unique el, en cas de
pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux membres du Conseil de Gérance, ou par la signatu-e de toute
personne a qui ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unigque ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil de
Gérance. '
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Pour extrait conforme B!

Luxembourg, le 01/10/2021

Pour le gestionnaire du registre de commerce et des sociétés

Nadine

113 Information mise & jour mensuellement sur base de Particle 12
soclétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des en

§3 de la loi modifiée du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des

treprises.

21 L'inscription a été faite suite & la loi du 27/05/2016 portant réforme du régime de publication légale relatif aux sociétés et associations

13] En application de l'article 21 paragraphe 2 de la loi modifiée d
comptabilité et les comptes annuels des entreprises et I'
19 décembre 2002, le présent formulaire reprend au m
jusqu'? un jour avant la date d'émission dudit formulai

LE GOUVERN EN_\EN"’f _
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMB
Ministére des Affaires étrangéres

et européennes APOSTILLE ‘

(Convention de |a Haye du 5 octobre

1. Pays: Grand-Duchié de Luxembourg
. Le présent acte public
© 2, a été signé par . .'
3. agissant en qualité de
4, est revétu du sceau/imbre de
Attesté .~ -
5.4 Luxembourg = -

7. par Ministére des Affaires étrangéres et européennes .
T T Ve20211008-364550

8. sous no.

9. Sceau-/ imbre ' 1 210.8

" Marlo

BLED!G, Nadine ~
. Coniselller- '
“Res - -

- Passeports, Visas et Légalisations

U 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la

article 21 du réglement grand-ducal modifié du 23 janvier 2003 portant exécution de la loi du
oins la situation & jour des données communiquées au registre de commerce et des sociétés
re. 5i une modifica
peut qu'elle n'ait pas été prise en compte lors de 'émission de ce formulai

tion a été notifiée au registre de commerce et des sociétés entre temps, il se
ra.

CURG

1961)

ignature:

Wiesen, Prépasé.du Bureau des. -
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EXTRACTO

EQT Infrastructure V Investments S.ar.l.
Numero de inscripcién: B243744

Fecha de inscripcién
24/04/2020

Denominacién o razén social
EQT infrastructure V Investments S.a r.l.

Forma juridica
Socledad de responsabilidad limitada

Domicilio social

Namero Calle

26A Boulevard Royal
Cddigo postal Localidad
2449 Luxemburgo

Objeto social

Extracto registral: Para més informacién, véase el expediente

Pégina 1/9

4.1. El objeto de la Socledad consiste en adquirir y gestionar participaciones, tanto en Luxemburgo como en
otros paises, de cualesquiera sociedades o empresas cualquiera que sea su forma social. En particular, la
Sociedad podré adquirir, mediante suscripcién, compra, canje o de cualquier otra forma, cualesquiera acciones,
valores y otros titulos representativos de capital, bonos, obligaciones, certificados de depésito y otros
instrumentos de deuda y, en general, cualesquiera valores e instrumentos financieros emitidos por cualquier
entidad publica o privada. Podra participar en la constitucidn, desarrollo, gestién y control de cualquier sociedad
0 empresa. Asimismo, podrd invertir en la adquisicién y gestién de una cartera de patentes o de otros derechos
de propiedad intelectual, cualquiera que sea su naturaleza u origen. 4.2. La Sociedad podrd contraer
endeudamiento de cualquier tipo en virtud de una coferta piblica o privada. Podra emitir obligaciones, bonosy
cualquier tipo de valores de deuda privados o publicos. Podrd emitir valores de renta variable Unicamente
mediante colocacién privada. Podrd prestar fondos, en particular y sin caracter limitativo el importe procedente
de cualesquiera empréstitos, a sus filiales, compafiias asociadas y cualesquiera otras socledades. Asimismo,
podrd prestar avales y pignorar, ceder o constituir otras garantfas...

Capital social / fondo social

Tipo Importe Moneda Liberacidn del capital
Fijo 29 828 071,07 Euro Total

Fecha de constitucién

17/04/2020

Duracién

Indefinida

ISABEL LOZANO MARTINEZ
Traductora/Intérprete Jurada de inglés vy francés
N% Ti} 1590

AN
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Ejercicio social
Primer ejercicio o efercicio abreviado Ejercicio social
Del Al Del Al
17/04/2020 31/12/2020 01/01 31/12
Cédigo NACE (1
64.202
Sociedades holding (Soprafi)
Socio(s)
11 EQT Infrastructure V $.4 r.l. SICAV-RAIF
Namero de inscripcidn en el Registro Mercantil y de Sociedades Denominacidn o razén social
B247815 EQT Infrastructure V $.4 r.l. SICAV-RAIF
Forma juridica Mencién adicional
Sociedad de responsabilidad limitada Sociedad de inversién de capital variable —

Domicilio social

Fondo de inversidn alternativo reservado

Niumero Calle
26A Boulevard Royal
Cédigo postal Localidad Pais
2449 Luxemburgo Luxemburgo
Participaciones poselidas
Nimero Tipo de participacién
27 800 950 participaciones sociales ordinarias en poder de EQT Infrastructure V $.2 r.|. SICAV-RAIF

34039725

31536714

31536714

31536714

31536714

31536714

31536714

31536714

31536714

31536714

31536714

17176 159

17176 159

17176 159

17 176 159

actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD

participaciones sociales ordinarias en poder de EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF
actuando por cuenta de su subfondoe EQT Infrastructure V $.4 r.|. SICAV-RAIF — EUR

participaciones sociales de seguimiento de subclase Al en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l,
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR

participaciones sociales de seguimiento de subclase A2 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR

participaciones sociales de seguimiento de subclase A3 en poder de EQT Infrastructure V5.3 r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF - EUR

participaciones sociales de seguimiento de subclase A4 en poder de EQT Infrastructure VS.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR

participaciones sociales de seguimiente de subclase A5 en poder de EQT Infrastructure V 5.4 r.l,
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR

participaciones sociales de seguimiento de subclase A& en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR

participaciones sociales de seguimiento de subclase A7 en poder de EQT Infrastructure V S.A r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR

participaciones sociales de seguimiento de subclase A8 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR

participaciones sociales de seguimiento de subclase AS en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - EUR
participaciones sociales de seguimiento de subclase A10 en poder de EQT Infrastructure VS.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V .3 r.. SICAV-RAIF - EUR
participaciones sociales de seguimiento de subclase Al en poder de EQT Infrastructure V S.a rd.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V $.3 r.l. SICAV-RAIF - USD

participaciones sociales de seguimiento de subclase A2 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD

participaciones sociales de seguimiento de subclase A3 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V $.3 r.L SICAV-RAIF - USD

participationes sociales de seguimiento de subclase A4 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
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17176 159 participaciones sociales de seguimiento de subclase A5 en poder de EQT Infrastructure VS.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
17176 159 participaciones sociales de seguimiento de subclase A6 en poder de EQT Infrastructure VS.A r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - USD
17176 159 participaciones sociales de seguimiento de subclase A7 en poder de EQT Infrastructure V S.A r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQY Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
17 176 159 participaciones sociales de seguimiento de subclase A8 en poder de EQT Infrastructure V S.A r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
17 176 159 participaciones sociales de seguimiento de subclase AS en poder de EQT Infrastructure V S.A r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
17 176 159 participaciones sociales de seguimiento de subclase A10 en poder de EQT Infrastructure V S.Ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
25541788 participaciones sociates de seguimiento de subclase B1 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V .3 r.l. SICAV-RAIF - EUR
25541788 participaciones sociales de seguimiento de subclase B2 en poder de EQT Infrastructure V 5.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR
25541788 participaciones sociales de seguimiento de subclase B3 en poder de EQT Infrastructure VS.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR
25541788 participaciones sociales de seguimiento de subcfase B4 en poder de EQT Infrastructure V 5.4 r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
25541788 participaciones sociales de seguimiento de subclase B5 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
25541788 participaciones sociales de seguimiento de subclase B6 en poder de EQT Infrastructure V 5.3 r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
25541788 participaciones soclales de seguimiento de subclase B7 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - EUR
25541788 participaciones sociales de seguimiento de subclase B8 en poder de EQT Infrastructure VS.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF - EUR
25541788 participaciones sociales de seguimiento de subclase B9 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR
25541784 participaciones sociales de seguimiento de subclase B10 en poder de EQT Infrastructure V S.a .l
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
13481811 participaciones sociales de seguimiento de subclase 81 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V $.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
13481 811 participaciones sociales de seguimiento de subclase B2 en poder de EQT Infrastructure V S.3 r.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.\. SICAV-RAIF - USD
13 481 B11 participaciones sociales de seguimiento de subclase B3 en poder de EQT Infrastructure V S r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l, SICAV-RAIF - USD
13481811 participaciones sociales de seguimiento de subclase B4 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
13481811 participaciones sociales de seguimiento de subclase BS en poder de EQT Infrastructure V S.3 r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5,3 r.l, SICAV-RAIF - USD
13481811 participaciones sociales de seguimiento de subclase B6 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
13 481 811 participaciones sociales de seguimiento de subclase B7 en poder de EQT Infrastructure V $.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.), SICAV-RAIF - USD
13 481 811 participactones sociales de seguimiento de subclase B8 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
13 481 811 participaciones sociates de seguimiento de subclase B9 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
13 481 815 participaciones sociales de seguimiento de subclase B10 en poder de EQT Infrastructure V S.3 r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.L. SICAV-RAIF - USD
23 945 558 participaciones sociales de seguimiento de subclase C1 en poder de EQT Infrastructure V S.3 r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR
23 945557 participaciones sociales de seguimiento de subclase C2 en poder de EQT Infrastructure V S.A r.l.

SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.h. SICAV-RAIF - EUR
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23 945 557 participaciones sociales de seguimiento de subclase C3 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
23 945 557 participaciones sociales de seguimiento de subclase C4 en poder de EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V S.4 r.l, SICAV-RAIF - EUR
23 945 557 participaciones sociales de seguimiento de subclase €5 en poder de EQT Infrastructure VS.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF — EUR
23 945 557 participaciones sociales de seguimiento de subclase C6 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
23945 557 participaciones sociales de seguimiento de subclase C7 en poder de EQT Infrastructure vV S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR
23945557 participaciones sociales de seguimiento de subclase C8 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
23 945 557 participaciones sociales de seguimiento de subclase C9 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
23 945 557 participaciones sociales de seguimiento de subclase C10 en poder de EQT Infrastructure VS.a r.l
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V S.a r.l, SICAV-RAIF - EUR
10 665 688 participaciones sociales de seguimiento de subclase C1 en poder de EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
10 665 687 participaciones sociales de seguimiento de subclase C2 en poder de EQT Infrastructure VS.A r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V $.a r.. SICAV-RAIF - USD
10 665 687 participaciones sociales de seguimiento de subclase C3 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF - USD
10 665 637 participaciones sociales de seguimiento de subclase €4 en poder de EQT Infrastructure V S.A r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V $.a r.l. SICAV-RAIF - USD
10 665 687 participaciones sociales de seguimiento de subclase C5 en poder de EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
10 665 687 participaciones sociales de seguimiento de subclase C6 en poder de EQT infrastructure VSar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF - USD
10 665 687 participaciones sociales de seguimiento de subclase C7 en poder de EQT Infrastructure VS.Ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
10 665 687 participaciones sociales de seguimiento de subclase C8 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.h
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
10 665 687 participaciones sociales de seguimiento de subclase C9 en poder de EQT Infrastructure VS.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.I SICAV-RAIF - USD
10 665 687 participaciones sociales de seguimiento de subclase C10 en poder de EQT Infrastructure VSarl.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
2198 652 participaciones sociales de seguimiento de subclase D1 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RASF - EUR
2198552 participaciones sociales de seguimiento de subclase D2 en poder de EQT Infrastructure VS.A r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V S.a r.l, SICAV-RAIF - EUR
2198952 participaciones sociales de seguimiento de subclase D3 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l,
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l, SICAV-RAIF - EUR
2198952 participaciones sociales de seguimiento de subclase D4 en poder de EQT infrastructure vV .4 r.l.
SICAV-RAIF actuando por ¢cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - EUR
2198952 participaciones sociales de seguimiento de subclase D5 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l,
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
21984952 participaciones sociales de seguimiento de subclase D6 en poder de EQT Infrastructure VS.Ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
2198952 participaciones sociales de seguimiento de subclase D7 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
2198952 participaciones sociales de seguimiento de subclase D8 en poder de EQT Infrastructure VS.arl
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
2158952 participaciones sociales de seguimiento de subclase D9 en poder de EQT Infrastructure VS.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.|, SICAV-RAIF - EUR
2198952 participaciones sociales de seguimiento de subclase D10 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.

SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR

1021068 participaciones sociales de seguimiento de subclase D1 en poder de EQT Infrastructure V 5.4 r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l, SICAV-RAIF - USD
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1021068 participaciones sociales de seguimiento de subclase D2 en poder de EQT infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.L SICAV-RAIF - USD
1021068 participaciones sociales de seguimiento de subclase D3 en poder de EQT Infrastructure V S.4 r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V $.a r.l. SICAV-RAIF - USD
1021068 participaciones sociales de seguimiento de subcfase D4 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
1021068 participaciones sociales de seguimiento de subclase D5 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
1021068 participaciones sociates de seguimiento de subclase D6 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l,
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
1021068 participaciones sociales de seguimiento de subclase D7 en poder de EQT Infrastructure V S.A r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF - USD
1021068 participaciones sociales de seguimiento de subclase D8 en poder de EQT Infrastructure ¥ S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V S.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
1021068 participaciones sociales de seguimiento de subclase D9 en poder de EQT Infrastructure VS.Ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
1021068 participaciones sociales de seguimiento de subclase D10 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
15 364 278 participaciones sociales de seguimiento de subclase E1 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR
15364 278 participaciones sociales de seguimiento de subclase E2 en poder de EQT Infrastructure V S.3 r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V S.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR
15 364 278 participaciones sociales de seguimiento de subclase E3 en poder de EQT infrastructure V S.arll,
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.L SICAV-RAIF - EUR
15364 278 participaciones sociales de seguimiento de subclase E4 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 8.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR
15 364 278 participaciones sociafes de seguimiento de subclase £5 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l, SICAV-RAIF - EUR
15364 278 participaciones sociales de seguimiento de subclase E6 en poder de EQT Infrastructure vV S.arl.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
15364 278 participaciones sociales de seguimiento de subclase E7 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
15 364 278 participaciones sociales de seguimiento de subclase EB en poder de EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF - EUR
15364 278 participaciones sociales de seguimiento de subclase E9 en poder de EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR
15364 278 participaciones soclales de seguimiento de subclase E10 en peder de EQT Infrastructure V Sarl.

SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR

6 841 645 participaciones sociales de seguimiento de subclase E1 en poder de EQT Infrastructure VS.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
6 841 645 participaciones sociales de seguimiento de subciase E2 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT iInfrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF - USD
6841 645 participactones sociales de seguimiento de subclase E3 en poder de EQT Infrastructure V S.A r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
6841645 participaciones sociales de seguimiento de subclase E4 en poder de EQT Infrastructure VS.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
6841 645 participaciones sociales de seguimiento de subclase ES en poder de EQT Infrastructure V Sar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
6841 645 participaciones sociales de seguimiento de subclase E6 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuandoe por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
6 841 645 participaciones sociales de seguimiento de subclase E7 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
6841645 participaciones sociales de segulmiento de subclase E8 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQY Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
6 841 645 participaciones sociales de seguimiento de subclase E9 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.

SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
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6841645 participaciones sociales de seguimiento de subclase E10 en poder de EQT Infrastructure VS.A r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V $.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
39320 600 participaciones sociales de seguimiento de subclase F1 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.2 r.l, SICAV-RAIF - EUR
39320 600 participaciones sociales de seguimiento de subclase F2 en poder de EQT Infrastructure VS r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - EUR
39320600 participaciones sociates de seguimiento de subclase F3 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR
39320 600 participaciones sociales de seguimiento de subclase F4 en poder de EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
39 320 600 participaciones sociales de seguimiento de subclase F5 en poder de EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V $.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
39320 600 participaciones sociales de seguimiento de subciase F6 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 7.l SICAV-RAIF - EUR
39320600 participaciones sociales de seguimiento de subclase F7 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
39320600 participaciones soclales de seguimiento de subclase F8 en poder de EQT Infrastructure VSar.l
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
39 320 600 participaciones sociales de seguimiento de subclase F9 en poder de EQT Infrastructure VS.a r.).
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V $.a r.l. SICAV-RAIF - EUR
39 320 600 participaciones sociales de seguimiento de subclase F10 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF - EUR
21 679 400 participaciones soctales de seguimiento de subclase F1 en poder de EQT Infrastructure v .4 r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
21679 400 participaciones sociales de seguimiento de subclase F2 en poder de EQT Infrastructure V S.4 r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
21 679 400 participaciones sociales de seguimiento de subclase F3 en poder de EQT Infrastructure VS.Ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.. SICAV-RAIF - USD
21 679 400 partictpaciones sociales de seguimiento de subclase F4 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
21679 400 participaciones sociales de seguimiento de subclase F5 en poder de EQT Infrastructure VS cl.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
21679400 participaciones sociales de seguimiento de subclase F6 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
21679 400 participaciones sociales de seguimiento de subclase F7 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQYT Infrastructure V $.4 r.L. SICAV-RAIF - USD
21 679 400 participaciones sociales de seguimiento de subclase F8 en poder de EQT Infrastructure VS.Ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
21679400 participaciones sociales de seguimiento de subclase F9 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
21679 400 participaciones sociales de seguimiento de subclase F10 en poder de EQT infrastructure V5.4 r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAJF - USD
63 320 908 participactones sotiales de seguimiento de subclase Gt en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V $.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR
63 320 908 participaciones sociales de seguimiento de subclase G2 en poder de EQT infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V $.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR
63 320 508 participaciones sociales de seguimiento de subclase G3 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l,
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
63320908 participaciones sociales de seguimiento de subclase G4 en poder de EQT Infrastructure VS.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR
63320908 participaciones sociales de seguimiento de subclase G5 en poder de EQT Infrastructure V 5.4 r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
63 320 908 participaciones sociales de seguimiento de subclase G6 en poder de EQT infrastructure VS.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
63 320 908 participaciones sociales de seguimiento de subclase G7 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure ¥ 5.2 r.l. SICAV-RAIF - EUR
63 320 908 participaciones sociales de seguimiento de subclase G8 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.

SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - EUR
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63320908 participaciones soclales de seguimiento de subclase G9 en poder de EQT Infrastructure VSAr.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR
63 320908 participaciones soctales de seguimiento de subclase G10 en poder de EQT Infrastructure VS.a r.l,
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - EUR
19 996 076 participaciones soclales de seguimiento de subclase G1 en poder de EQT infrastructure VS.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
19 996 076 participaciones sociales de seguimiento de subclase G2 en poder de EQT Infrastructure V 5.3 r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r_l. SICAV-RAIF - USD
19996076 partitipaciones sociales de seguimiento de subclase G3 en poder de EQT Infrastructure VS.A r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF - USD
19996 076 participaciones sociales de seguimiento de subclase G4 en poder de EQT Infrastructure V5.3 r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
19 996 076 participaciones sociales de seguimiento de subclase G5 en poder de EQT Infrastructure VS.A r.l,
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
19996 076 participaciones sociales de seguimiento de subclase G6 en poder de EQT Infrastructure V S.a r.l,
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V S.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
19 996 076 participaciones sociales de seguimiento de subclase G7 en poder de EQT Infrastructure VS.A r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V $.3 r.l. SICAV-RAIF - USD
19996 076 participaciones sociales de seguimiento de subclase G8 en poder de EQT Infrastructure VS.ar.l.
SICAV-RAIF actuando por tuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.). SICAV-RAIF - USD
19996 076 participaciones sociales de seguimiento de subclase G9 en poder de EQT Infrastructure VS.a r.l.
SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V $.a r.l. SICAV-RAIF - USD
19996 076 participaciones sociales de seguimiento de subclase G10 en poder de EQT Infrastructure VS.a r.l.

SICAV-RAIF actuando por cuenta de su subfondo EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF - USD

Administrador(es)/gerente(s)
Régimen de firma social
La Sociedad quedaré validamente obligada, en todas las circunstancias, por la sola firma de su Administrador
Unico y, en caso de que existan varios Administradores, por la firma conjunta de dos miembros del Consejo de
Administracién o por la firma de cualquier persona a quien el Administrador Unico o, en caso de que existan
varios Administradores, el Consejo de Administracién haya concedido esta facultad.

Brabers Nathalie
Agpellido Nombre(s)
Brabers Nathalie

Domicllio privado o profesional
Nimero Calle

74 Schuytstraat

Cédigo postal Localidad Pais

101JL Amsterdam Palses Bajos
Tipo de mandato

Organo Funcién

Consejo de Administracién Administrador

Duracién del mandato

Fecha de nombramiento Duracién del mandato
17/04/2020 Indefinida
Mackeviciute Vilune

Apellido Nombre{s)

Mackeviciute Vilune

Domicilio privado o profesional
Niumero Calle
26 A Boulevard Royal

LUXEMBOURG BUSINESS REGISTERS G.ILE. T. {+352} 26 42 81 F.{+352) 26 42 85 55 WWW.LBR.LU
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Cédigo postal Localidad Pais
2449 Luxemburgo
Tipo de mandato
Organo Funcitn
Consejo de Administracién Administrador

Duracién del mandato

Fecha de nombramiento Duracién del mandato
25/03/2021 Indefinida
Poelmans Elien

Apellido Nombre(s)

Poelmans Elien

Domicilio privado o profesional
Nomero Calle

26A Boulevard Royal

Cédigo postal Localidad Pais

2449 Luxemburgo Luxemburgo
Tipo de mandato

Organo Funcién

Consejo de Administracién Administrador
Duraclén del mandato

Fecha de nombramiento Duracién del mandate
17/04/2020 Indefinida

Tziaras Michail

Apellido Nombre(s)

Tziaras Michail

Domicilio privado o profesional
Nimero Calle

26 A Boulevard Royal
Cédigo postal Localidad Pals
2449 Luxemburgo Luxemburgo

Tipo de mandato
Organo Funcién
Consejo de Administracién Administrador

Duracién del mandato
Fecha de nombramiento Duracién del mandato
10/07/2020 Indefinida

Delegado(s) para la gestion ordinaria
Régimen de firma social
La Sociedad quedara vdlidamente obligada, en todas las circunstancias, por la sola firma de su Administrador
Unica y, en caso de que existan varios Administradores, por la firma conjunta de dos miembros del Consejo de
Administracién o por la firma de cualquier persona a quien el Administrador Unice o, en caso de que existan
varios Administradores, el Consejo de Administracién haya concedido esta facultad.
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Extracto legalizado P!
Luxemburgo, 2 1 de octubre de 2021

El gestor del Registro Mercantll y de Socledades

[firma ilegible]
Nadine Bledig

L] informacién actualizada mensualmente sobre la base del articulo 12, apartado 3, de la Ley de 19 de diclembre de 2002 relativa al Registro
Mercantil y de Sociedades y a la contabilidad y las cuentas anuales de fas empresas, en su versién modificada.

] La inscripcidn se ha realizado conforme a la Ley de 27/05/2016 de reforma del régimen de publicacién legal de sociedades y asoclaciones.

il Con arreglo al articulo 21, apartado 2, de la Ley de 19 de diciembre de 2002 relativa al Registro Mercantll y de Sociedades y a la contabilidad y
las cuentas anuales de las empresas, en su versién modificada, asi como al articulo 21 del Reglamento del Gran Ducado de 23 de enero de 2003
de desarrolio de ta Ley de 19 de diclembre de 2002, en su versidn modificada, el presente extracto refieja al menos la situacidn actual de Ja
Informacién remitida al Registro Mercantil y de Sociedades hasta un dia antes de fecha de expedicién de dicho extracto. 5i entre tanto hubiera
sido notificada al Registro Mercantil y de Soctedades una modificacién, es posible que ésta no se haya tenido en cuenta al expedir el extracto.

OBIERNO DEL GRAN DUCADO DE LUXEMBURGO

inisterio de Asuntos Exteriores
Europeos

APOSTILLE
{Convention de La Haye du 5 de octobre de 1961)
1. Pais: Gran Ducado de Luxemburgo
El presente documento publico

2. ha sido firmado por BLEDIG, Nadine
3. actuando en su condicién de Consejera
4. estd provisto del sello/timbre de Registro Mercantil y de Sociedades
Certificado

5. en Luxemburgo 6. el JUEVES 7 DE OCTUBRE DE 2021
6. por el Ministerio de Asuntos Exteriores y Europeos
7. con el n.0 V-20211006-364550
8. Sello / timbre 10. Firma
[sello: Gran Ducado de Luxemburgo [firma ilegible]
- Ministerio de Asuntos Exteriores] Mario Wilesen, Encargado de la

Oficina de Pasaportes, Visados y

Legalizaciones

ISABEL LOZANO MARYINEZ
Traductora/interprete Jurada de inglés y frances
\SABEL LOZANO MARTINEZ, Traductora/intérprete NETU 1590

Jurada de inglés v francés nombrada por el Ministerio
de Asuntos Exteriores y Coopuracién, certifica que la

que antecede as traduccion flel y tompleta al
M de un documento redactado )
en__“Lopetcas -

EnMadrid,a__J_de M de l&lJ ' k\;\

-
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EXTRAIT
EQT Infrastructure V Investments S.ar.L
Numéro d'immatriculation : B243744
Date d'immatriculation
24/04/2020

Dénomination ou raison sociale
EQT Infrastructure V Investments S.ar.l,

Forme juridique
Société a responsabilité limitée

Siége social
Numére  Rue
26A Boulevard Royal
Codepostal  Localité
2449 Luxembourg

Objet social

Extralt de Pinscription : Pour le détall pribre de se reporter au dassier

4.1. Lobjet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'a I'étranger, dans toutes soclétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment zcquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépdt et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobilidres et
instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, 3 la
gestion et au contrble de toute société ou entreprise, Elle peut en outre Investir dans l'acquisition et la gastion d'un
portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit. 4.2. La
Sockété peut emprunter sous quelgue forme que ce soit, que ce soit par vole d'offre publique ou privée, Elle peut émettre
des billets & ordre, d'obligations et de tous types de titres de créance privés ou publics. Elle peut émettre des titre de
participation uniquement par voie de placement privé. La Société peut prater des fonds, y compris, sans s'y limiter, les
revenus de tous emprunts, a ses filiales, sociétés affiliées, ainsi qu'a toutes autres soclétés, La Saclété peut également
consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou...

Capital social / Fonds social

Type Montant Devise Etat de libération
Fixe 29828071,07 Euro Total

Date de constitution
17/04/2020

Durée
llimitée
ISABEL LOZANO MARTINEZ

Traductora/Intérprete Jurada de inglés y francés
N2 Ti1 1590

LUXEMBOURG BUSINESS REBISTERS B.L.E. T.{+352) 26428/ F.{-352}26426655 WWW.LBR.LU
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Exercice soclal

Prernier exercice ou exercice raccourcl Exercice social

Du Au Du Au

17/04/2020 31/12/2020 01/01 3112
Code NACE "™

64,202

Sociités de particlpation financiére (Soparfi)
Associé(s}

™ EQT Infrastructure V S.4 r.l. SICAV-RAIF

N* d'immatriculation auRCS  Dénomination ou raison sociale

B247815 EQT Infrastructure V S rl, SICAV-RAIF

Forme Juridicque Mention supplémentalre

Soclété & responsabilité limitée  Société d'investissement 3 capital variable - Fonds d'investissement alternatif réservé

Sidge soclal

Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Code postal  Localité Pays
2444 Luxembourg Luxembourg
Parts détenues

Nombre  Type(s) de parts
27830950 parts sodales ordinaires détenus par EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF agissant
pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF - USD

34099725  parts sociales ordinaires détenus par EQT Infrastructure V S.4 r.l. SICAV-RAIF agissant
pour son compartiment EQT Infrastructure V S.3 rl, SICAV-RAIF - EUR

31536714 parts sociales tragantes de sous-cdlasse A1 détenus par EQT Infrastructure VS.a rd.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

31536714  parts soclales tracantes de sous-classe A2 détenus par EQT Infrastructure VSarl
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 r.l, SICAV-RAIF -
EUR

31536714  parts sociales tragantes de sous-classe A3 détenus par EQT Infrastructure V SA rl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l, SICAV-RAIF -
EUR

31536714  parts soclales tragantes de sous-classe A4 détenus par EQT Infrastructure VS rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT infrastructure V S.A rl, SICAV-RAIF -
EUR

31536714  parts soclales tragantes de sous-classe AS détenus par EQT Infrastructure VS rl,
SICAV-RAIF aglssant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

31536714  parts sociales tracantes de sous-classe A6 détenus par EQT Infrastructure VS.A rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

31536714  parts soclales tragantes de sous-classe A7 détenus par EQT Infrastructure V S.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT infrastructure V 5. r.l. SICAV-RAIF -
EUR

31536714  parts sociales tragantes de sous-classe A8 détenus par EQT Infrastructure V S.Arl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

31536714 parts soclales tracantes de sous-classe A9 détenus par EQT InfrastructureVSarl.
SICAV-RAIF aglssant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 r.. SICAV-RAIF -
EUR

1SABEL LOZANO gﬂAdRTl:lgEés , francés
i
afintérprete lurada ce
Traductora/ 6 1) 1590
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3153674

17176 159

17176 159

17176 159

17176 159

17176159

17176 159

17176 159

17176 159

17 176 159

17176159

25541788

25541788

25541788

25541788

25 541 788

25541788

25541788

parts sociales tracantes de sous-classe A10 détenus par EQT Infrastructure V S.A r,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.t. SICAV-RAIF -
EUR

parts soclales tragantes de sous-classe A1 détenus par EQT Infrastructure VS.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF -
uso

parts sociales tracantes de sous-classe A2 détenus par EQT Infrastructure VS cl.
SICAV-RAIF aglssant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.A r.l, SICAV-RAIF -
UsD

parts sociales tragantes de sous-classe A3 détenus par EQT Infrastructure VSArl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.A rl. SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tragantes de sous-classe A4 détenus par EQT Infrastructure V S,a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.|. SICAV-RAIF -
UsD

parts soclales tracantes de sous-classe A5 détenus par EQT Infrastructure V5. rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 r). SICAV-RAIF -
usp

parts sociales tracantes de sous-classe A6 détenus par EQT Infrastructure VS.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
UsD

parts sociales tracantes de sous-classe A7 détenus par EQT Infrastructure VS.A rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructurev S.A ). SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tracantes de sous-classe A8 détenus par EQT Infrastructure V S.A rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 v, SICAV-RAIF -
usb

parts soclales tracantes de sous-classe A9 détenus par EQT Infrastructure V SArl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartlment EQT InfrastrudureV S.a rl. SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tragantes de sous-classe Al 0 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF aglssant pour son compartiment EQT Infrastructurev S.arl. SICAV-RAIF -
usp

parts soclales tragantes de sous-classe B1 détenus par EQT InfrastructureV $.A r.l,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe B2 détenus par EQT Infrastructure V S.A .,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.A rl. SICAV-RAIF -
EUR

parts sccla les tracantes de sous-classe B3 détenus par EQT Infrastructure VS.Ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a rl. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe B4 détenus par EQT Infrastructure VSA.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT infrastructure V S.a r.\. SICAV-RAIF -
EUR

parts soclales tragantes de sous-classe BS détenus par EQT Infrastructure V S.4 rd.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V $.3 r., SICAV-RAIF -
EUR

parts soclales tragantes de sous-classe B6 détenus par EQT Infrastructure V 5.2 r.l,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.4 rl, SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe B7 détenus par EQT Infrastructure VS.A r.l,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a rl. SICAV-RAIF -
EUR

Pae3/12
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25511788

25541788

25541784

13 431811

13431811

1343181

13 431 811

13431 811

13431811

134318M

13 431811

1343181

13431815

23945558

23 945 557

23 945 557

23 945557

23 945 557

parts sociales tragantes de sous-classe 88 détenus par EQT Infrastructure VS.arl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR ' :

parts soclales tracantes de sous-classe B9 détenus par EQT Infrastructure VS.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tracantes de sous-classe B10 détenus par EQT infrastructure V S rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5. r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tracantes de sous-classe B1 détenus par EQT Infrastructure VS.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 rJ. SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tragantes de sous-classe B2 détenus par EQT Infrastructure VS.a rl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT infrastructure V S.A r., SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tragantes de sous-classe B3 détenus par EQT Infrastructure V S.a rd,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 rl. SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tracantes de sous-classe B4 détenus par EQT Infrastructure VS.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
usb

parts soclales tragantes de sous-classe B5 détenus par EQT Infrastructure VS 1l
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tracantes de sous-classe B6 détenus par EQT Infrastructure VSA r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT infrastructure V 5.3 r.l, SICAV-RAIF -
usb

parts soclales tragantes de sous-classe B7 détenus par EQT Infrastructure VS.A 1.l
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 v, SICAV-RAIF -
usp

parts sociales tragantes de sous-classe 88 détenus par EQT Infrastructure VS rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.), SICAV-RAIF -
usb

parts soclales tragantes de sous-classe B9 détenus par EQT Infrastructure VSA rl,
SICAV-RAFF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 rl. SICAV-RAIF -
uUsD

parts sociales tragantes de sous-classe 810 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V .4 rl. SICAV-RAIF -
usD

parts soclales tracantes de sous-classe C1 détenus par EQT Infrastructure V SA 1),
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.3 rl. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tracantes de sous-classe C2 détenus par EQT Infrastructure VS.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts soclales tragantes de sous-classe C3 détenus par EQT Infrastructure VSarl.
SICAV-RAIF aglssant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 rl. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe C4 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S. 1.l SICAV-RAIF -
EUR

parts soclales tragantes de sous-classe C5 détenus par EQT Infrastructure V S.A rl.
SICAV-RAIF aglssant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.4 .1, SICAV-RAIF -
EUR

ISABEL LOZANO MARTINEZ

Traductora/intérprete Jurada de inglés y frances

NZ Ti1 1550
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23 945 557

23945557

23 945 557

23 945 557

23945557

10 665 688

10 665 687

10 665 687

10 665 687

10 665 687

10 665 687

10 665 687

10 665 687

10 665 687

10 665 687

2198952

2198952

2198952

parts soclales tragantes de sous-classe C6 détenus par EQT Infrastructure vV S.a rl.
SICAV-RAIF aglssant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts soclales tragantes de sous-classe C7 détenus par EQT Infrastructure V S,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts soclales tragantes de sous-classe C8 détenus par EQT Infrastructure VSl
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe C9 détenus par EQT Infrastructure VSarl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQTInfrastructure V S.arl SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe C10 détenus par EQT Infrastructure VS.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tracantes de sous-classe C1 détenus par EQT Infrastructure V 5.4 .
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S A rl. SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tragantes de sous-classe C2 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT lnfrastructure V S.arl, SICAV-RAIF -
usD

parts soclales tragantes de sous-classe C3 détenus par EQT Infrastructure V S.A rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartlment EQT Infrastructure V $.a r.l, SICAV-RAIF -
usp

parts soclales tragantes de sous-classe C4 détenus par EQT Infrastructure VSar.l,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructurevs.a r.l. SICAV-RAIF -
UsD

parts sociales tracantes de sous-classe €5 détenus par EQT Infrastructure VS.arl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT lnfrastructure V Sarl, SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tragantes de sous-classe C6 détenus par EQT infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.arl SICAV-RAIF -
usD

parts soclales tragantes de sous-classe C7 détenus par EQT Infrastructure V S.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.A rl, SICAV-RAIF -
usb

parts sociales tragantes de sous-classe C8 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT iInfrastructure V 5.4 r.. SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tracantes de sous-classe C9 détenus par EQT Infrastructure VS.A rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S a rl. SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tragantes de sous-classe C10 détenus par EQT Infrastructure VSarl.
SICAV-RAIF aglssant pour son compartiment EQT InfrastructureV S.4 r.l. SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tragantes de sous-classe D1 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartimant EQT infrastructure V S.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts soclales tracantes de sous-classe D2 détenus par EQT Infrastructure V S.A r.l,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT infrastructure V $.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tracantes de sous-classe DB détenus par EQT Infrastructure VS.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 rl. SICAV-RAIF -
EUR

Page5/12
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2198952 parts soclales tragantes de sous-classe D4 détenus par EQF Infrastructure V 5.4 rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

2198952 parts sociales tragantes de sous-classe D5 détenus par EQT Infrastructure VS.A rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

21398952 parts sociales tragantes de sous-classe D6 détenus par EQT Infrastructure V S.A ¢,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S rl, SICAV-RAIF -
EUR

2138952 paris soclales tragantes de sous-classe D7 détenus par EQT Infrastructure VS rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 rl. SICAV-RAIF -
EUR

2198952 parts sociales tragantes de sous-classe D8 détenus par EQT Infrastructure VSAr.l.
SICAV-RAIF aglssant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.Ar.l. SICAV-RAIF -
EUR

2198952 parts sociales tragantes de sous-classe D9 détenus par EQT Infrastructure VS.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.4 r.). SICAV-RAIF -
EUR

2138952  parts sociales tragantes de sous-classe D10 détenus par EQT Infrastructure V SA rl.
SICAV-RAIF aglssant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.A r.l. SICAV-RAIF -
EUR

1021068 parts socfales tracantes de sous-classe D1 détenus par EQT Infrastructure VS.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S r.l. SICAV-RAIF -
usp

10271068 parts sociales tragantes de sous-classe D2 détenus par EQT Infrastructure VS.Arl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S r.. SICAV-RAIF -
Usb

1021068 parts soclales tragantes de sous-classe D3 détenus par EQT Infrastructure V S.A rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 rl, SICAV-RAIF -
UsD

1021068 parts sociales tragantes de sous-classe D4 détenus par EQT Infrastructure V S.A rh.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF ~
uUsD

1021068 parts soclales tragantes de sous-classe D5 détenus par EQT Infrastructure V SA .
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT infrastructure V S.A r.l. SICAV-RAIF -
usb

1021068 parts soclales tragantes de sous-classe D6 détenus par EQT Infrastructure V S.Arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r. SICAV-RAIF -
usD

1021068 parts soclales tragantes de sous-classe D7 détenus par EQT Infrastructure V Sa r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5. rl, SICAV-RAIF -
usD

1021068 parts soclales tracantes de sous-classe D8 détenus par EQT Infrastructure V S.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.A r.l. SICAV-RAIF -
usD

1021068 parts sociales tragantes de sous-classe D9 déterius par EQT Infrastructure VSA rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 rl. SICAV-RAIF -
uspD

1021068 parts sociales tragantes de sous-classe D10 détenus par EQT Infrastructure VS.A rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 v.l, SICAV-RASF -
usb

15354278  parts soclales traantes de sous-classe E1 détenus par EQT Infrastructure V S rl.

SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

ISABEL LOZANO MARTINEZ
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15364 278  parts soclales tragantes de sous-classe E2 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V $.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

15364278  parts sociales tragantes de sous-classe E3 détenus par EQT Infrastructure VS.arl
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT InfrastructureV 8.2 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

15364278 parts sociales tragantes de sous-classe E4 détenus par EQT Infrastructure V S.A rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartlment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

15364278  parts sociales tragantes de sous-classe E5 détenus par EQT Infrastructure V S,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

15364278 parts sociales tragantes de sous-classe E6 détenus par EQT Infrastructure V S.ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructu re V5.4 rl. SICAV-RAIF -
EUR

15364278 parts sociales tragantes de sous-classe E7 détenus par EQT Infrastructure vV S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S a rl. SICAV-RAIF -
EUR

15364278 parts soclales tragantes de sous-classe E8 détenus par EQT Infrastructure VS.ar.,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 rl, SICAV-RAIF -
EUR

15364278  parts soclales tracantes de sous-classe E9 détenus par EQT Infrastructure VS.Ar.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructurev SArl. SICAV-RAIF -
EUR

15364278  parts sociales tragantes de sous-classe E10 détenus par EQT Infrastructure VSArl
SICAV-RAIF agissant pour son compartlment EQT Infrastructure V S .a 1. SICAV-RAIF -
EUR

6841645 parts soclales tragantes de sous-classe E1 détenus par EQT Infrastructure V S.A rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQY infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF -
usD

6841645 parts sociales tragantes de sous-classe E2 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT infrastructurev S. a r.l. SICAV-RAIF -
usp

6841645 parts soclales tragantes de sous-classe E3 détenus par EQT Infrastructure VS.a r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V'S. é rI SICAV-RAIF -
usp

6841645 parts soclales tragantes de sous-classe E4 détenus par EQT Infrastructure V S ri.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5. r.l. SICAV-RAIF -
usD

6841645 parts soclales tracantes de sous-classe E5 détenus par EQT Infrastructure V S.A rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.arl. SICAV-RAIF -
usb

6841645 parts sociales tragantes de sous-classe E6 détenus par EQT Infrastructure VS.a r.l,
SICAV-RAIF aglssant pour son compartlment EQT Infrastructure V S. a r.l. SICAV-RAIF -
uUspD

6841645 parts sociales tragantes de sous-classe E7 détenus par EQT Infrastructure V S.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
usD

6841645 parts sociales tragantes de sous-classe E8 détenus par EQT Infrastructure V S.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructurev S.Arl. SICAV-RAIF -
UsD

6841645 parts sociales tracantes de sous-classe ES détenus par EQT Infrastructure VS.a rl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.é rl. SICAV-RAIF -
usD
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21679400
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parts sociales tracantes de sous-classe E10 détenus par EQT Infrastructure VS.a L
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT infrastructure V 5.3 1. SKCAV-RAIF -
usD '

parts soclales tracantes de sous-classe F1 détenus par EQT Infrastructure VS.A rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V .4 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe F2 détenus par EQT Infrastructure V S.3 rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 r.l, SICAV-RAIF -
EUR

parts seclales tragantes de sous-classe F3 détenus par EQT Infrastructure VS.Arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.2 rl, SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe F4 détenus par EQT Infrastructure V S.Arl,
SICAV-RAIF aglssant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.). SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tracantes de sous-classe F5 détenus par EQT Infrastructure VSarl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.2 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tracantes de sous-classe F6 détenus par EQT Infrastructure VS.Arl.
SICAV-RAIF aglssant pour son compartiment EGT Infrastructure V 5.4 1.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe F7 détenus par EQT Infrastructure VS rl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

parts sociales tragantes de sous-classe F8 détanus par EQT Infrastructure VS.Arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V $.4 r.), SICAV-RAIF -
EUR '

parts sociales tragantes de sous-classe F9 détenus par EQT Infrastructure V SArl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 rl, SICAV-RAIF -
£UR '

parts sociales tragantes de sous-classe F10 détenus par EQT Infrastructure VSA rl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S ., SICAV-RAIF -
EUR

parts soclales tragantes de sous-classe F1 détenus par EQT Infrastructure V SArl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tracantes de sous-classe F2 détenus par EQT Infrastructure V 5.4 rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.4 1], SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tragantes de sous-classe F3 détenus par EQT Infrastructure V SArl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V $.4 r.l SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tragantes de sous-classe F4 détenus par EQT Infrastructure V 5.3 v,
SICAV-RAIF aglssant pour son compartiment EQT Infrastructure V S rl. SICAV-RAIF -
usD '

parts soclales tracantes de sous-classe F5 détenus par EQT Infrastructure V5S4 1),
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a rl. SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tragantes de sous-classe F6 détenus par EQT Infrastructure VSArl,

SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 rl. SICAV-RAIF -
UsD

parts sociales tragantes de sous-classe F7 détenus par EQT Infrastructure V S.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 r.l. SICAV-RAIF -
usD
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21679400 parts sociales tragantes de sous-classe F8 détenus par EQT Infrastructure V5.4 r.l.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.3 r.l. SICAV-RAIF -
usp

21679400 parts soclales tragantes de sous-classe F9 détenus par EQT Infrastructure VSA rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT [nfrastructure V 5.3 rl. SICAV-RAIF -
usD

21679400 parts sociales tra¢antes de sous-classe F10 détenus par EQT Infrastructure V S.3 1.,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
usb

63320908 parts soclales tragantes de sous-classe G1 déterius par EQT Infrastructure VS.arl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartlment EQT Infrastructure V 5.2 r.l. SICAV-RAIF -
EUR

63320908 parts sociales tracantes de sous-classe G2 détenus par EQT Infrastructure V S.a ri.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

63320908 parts sociales tragantes de sous-classe G3 détenus par EQT infrastructure V S.Ar.l,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

63320908 parts sociales tragantes de sous-classe G4 détenus par EQT Infrastructure V $.A rd.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S.a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

63320908 parts soclales tracantes de sous-classe G5 détenus par EQT Infrastructure V S.A rl,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 rl. SICAV-RAIF -
EUR

63320908 parts soclales tragantes de sous-classe G6 détenus par EQT Infrastructure VS.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartrment EQT InfrastructureV S a r.l. SICAV-RAIF -
EUR

63320908 parts sociales tragantes de sous-classe G7 détenus par EQT Infrastructure V SA rl,
SICAV-RAIF aglssant pour son compartlment EQT Infrastructure V S a rl. SICAV-RAIF -
EUR

63320908 parts soclales tragantes de sous-classe G8 détenus par EQT Infrastructure VS.a rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S A rl. SICAV-RAIF -
EUR

63320908 parts sociales tragantes de sous-classe G9 détenus par EQT Infrastructure V SA ..
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.i. SICAV-RAIF -
EUR

63320908 parts sociales tragantes de sous-classe G10 détenus par EQT Infrastructure VS.A 1.,
SICAV-RAIF agissant pour son compa rtlment EQT infrastructure V S.A r.l. SICAV-RAIF -
EUR

19996076  parts sociales tracantes de sous-classe G1 détenus par EQT Infrastructure VSA v,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure\l S.a rl. SICAV-RAIF -
usD

19996076 parts sociales tragantes de sous-classe G2 détenus par EQT Infrastructure VS.a rd,
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V S. a r). SICAV-RAIF -
usD

19996076 parts soclales tragantes de sous-classe G3 détenus par EQT Infrastructure VSa rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 rl. SICAV-RAIF -
UsD

19995076 parts sociales tracantes de sous-classe 'Gl4 détenus par EQT Infrastructure VSA v,
SICAV-RAIF aglssant pour son compartiment EQT Infrastructure V5.2 r). SICAV-RAIF -
usb

19996076 parts sociales tracantes de sous-classe GS détenus par EQT Infrastructure V'S4 .
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure v SA rl, SICAV-RAIF -
USD |SABEL LOZANO MARTINEZ
rraductora/Intérprete Jurada de mglés y francés
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parts sociales tragantes de sous-classe G6 détenus par EQT Infrastructure VS.a el
SICAV-RASF aglssant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAF -
uUsD

parts sociales tracantes de sous-classe G7 détenus par EQT Infrastructure V S.2 rll.
SICAV-RALIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 r.. SICAV-RAIF -
usD

parts soclales tragcantes de sous-classe GB détenus par EQT Infrastyucture V5.2 rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.4 r.l. SICAV-RAIF -
usD

parts sociales tragantes de sous-classe G9 détenus par EQT Infrastructure V S.A rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V $,4 1. SICAV-RAIF -
UsD

parts soclales tracantes de sous-classe G10 détenus par EQT Infrastructure VS.A rl.
SICAV-RAIF agissant pour son compartiment EQT Infrastructure V 5.3 r.l, SICAV-RAIF -
usD

Administrateur(s) / Gérant(s)
Régime de signature statutaire
La Saciété est valablement engagée, en toutes circonstances par la seule signature de son Gérant Unique et, en cas de
pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux membres du Conseil de Gérance, ou par la signature de toute
personne a qui ce pouvolr aura &té délégué par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Consell de

Gérance,

Brabers Nathalie

Nom Prénom(s}
Brabers Nathalie

Adroesse privée ou professionnelle

Numéro Rue

74 Schuytstraat
Codepostal  Localité Pays
101.L Amsterdam  Pays-Bas

Type de mandat

Fonction

Organe
Conviell de gérance  gérant

Durde du mandat
Datede nomination  Durée du mandat

17/04/2020 Indéterminée
Mackeviclute Vilune

Nom Prénom{s)
Mackeviciute Vilune

Adrusse privée ou professionnelle

Numéro Rue

26A Boulevard Royal

Codepostal  Localité Pays
244¢ Luxembourg  Luxembourg
Typ« de mandat

Fonction

Organe
Consell de gérance  gérante

Durite du mandat
Date de nomination  Durée du mandat

2570372021 Indéterminée
Poelmans Elien
Nom Prénom(s)
Poelmans Elien
1SABEL LOZANO MARTINEZ

TraductorafIntérprete Jurada de inglés y francés
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Adresse privée ou professionnelle

Numéro  Rue

26A Boulevard Royal e
Code postal  Locallté Pays

2449 Luxembourg Luxembourg

Type de mandat
Organe Fonction
Conseil de gérance  gérant

Durée du mandat
Date de nomination  Durée du mandat
17/04/2020 Indéterminée

Tzlaras Michail

Nom Prénom(s)
Tziaras  Michail

Adresse privée ou professionnelle
Numéro  Rue
26A Boulevard Royal

Codepostal  Locallté Pays
2449 Luxembourg Luxembourg
Type de mandat

Organe Fonction

Conseil de gérance  Gérant

Durée du mandat

Date de nomination  Durée du mandat
10/07/2020 Indéterminée

Délégué(s) a la gestion journaliére
Régime de signature statutaire
La Société est valablement engagée, en toutes circonstances par la seule signature de son Gérant Unique e1, en cas de
pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux membres du Consell de Gérance, ou par la signatue de toute
perscnne & qui ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par le Consell de

Gérance,
ISABEL LOZANO MARTINEZ
Traductora/Intérprete Jurada de inglés y frances
NS T1 1590
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Pour extrait conforme ®

Luxembourg, le 01/10/2021

Pour le gestionnaire du registre de commerce et des sociétés

Nadine

(1 Information mise 3 jour mensuellement sur base de ['article 1283 de |2 lol modifiée du 19 déce

soclétés ainsl que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises,

g

mbre 2002 concernant le registre de commerce et des

2 Linscription a été falte suite & la lol du 27/05/2016 portant réforme du régime de publication légale relatif aun soclétés et assoclations

B) En application de l'article 21 pars
comptubilité et les comptes ann entreprises et l'article 21 du réglement gra
19 décembre 2002, le présent formulaire reprend au m
jusqu'? un Jour avant la date d'émission dudit formutai
peut qu'elle n'alt pas été prise en compte lors de I'émission de ce formulaire.

he 2 de la {ol modifiée du 19 décembre 2002

concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la
nd-ducal modifié du 23 janvier 2003 portant exécution de la lof du

oins la situation 3 jour des données communiquées au registre de commerce et des sociétés
re, Sl une modtfication a & notifiée au

registre de commerce et des sociétés entre temps, il se

ey

| ' Polx
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Minlstére des Affaires étrangdres S ?]
eteuropéenries APOSTILLE : e If

(Gonvention de ta Haye du 5 octabre 1981) * - = T§

1. Pays: Grand-Duchfﬂ Id;e Luxembourg : B e rr_\]
ent acte pu ' o RN

' 2. l;eét?:;gné par p BLEDIG, Nadine _ . __tﬂ
3. agissant en qualité de . Corigeilier Rt 49
4. est revétu du sceauimbrede  RCS . By r‘q
5 :meum C 7 6.1eJEUDIOTOGTORRE 204/ rrJ |
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7. per Minlstére des Affaires_étrané_reseteqropéer?gga PN L:j
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ISABEL LOZANO MARTINEZ
v franeds




	Anexo 5 - Estatutos y certificación EQT Infrastructure V.pdf
	EQT Infrastructure V Investments S.à r.l. - Apostilled AoA 15.09.2021 - notarized - copy original - 04.10.2021(46184046.1).pdf
	Page 1�
	Page 2�
	Page 3�
	Page 4�
	Page 5�
	Page 6�
	Page 7�
	Page 8�
	Page 9�
	Page 10�
	Page 11�
	Page 12�
	Page 13�
	Page 14�
	Page 15�
	Page 16�
	Page 17�
	Page 18�
	Page 19�
	Page 20�
	Page 21�
	Page 22�
	Page 23�
	Page 24�
	Page 25�
	Page 26�
	Page 27�
	Page 28�
	Page 29�
	Page 30�
	Page 31�
	Page 32�
	Page 33�
	Page 34�
	Page 35�
	Page 36�
	Page 37�
	Page 38�
	Page 39�
	Page 40�
	Page 41�
	Page 42�
	Page 43�
	Page 44�
	Page 45�
	Page 46�
	Page 47�
	Page 48�
	Page 49�
	Page 50�
	Page 51�
	Page 52�
	Page 53�
	Page 54�
	Page 55�
	aoa.pdf�
	Page 1�


	EQT Infrastructure V Investments S.à r.l. - Apostilled Excerpt - copy original -  01.10.2021(46182980.1).pdf
	Page 1�
	Page 2�
	Page 3�
	Page 4�
	Page 5�
	Page 6�
	Page 7�
	Page 8�
	Page 9�
	Page 10�
	Page 11�
	Page 12�
	extrait.pdf�
	Page 1�






