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REGLAMENTO DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE AMPER, S.A.

l.- Exposicion de motivos

El informe de la Comision Especial para el fomento de la trasparencia y seguridad en los
mercados y en las sociedades cotizadas (‘Informe Aldama’) recomienda entre otros
extremos, que las sociedades cotizadas elaboren y difundan un Reglamento especifico
de la Junta General, que debera ser sometido a su aprobacidn, en el que se regulen la
convocatoria, preparacion, informacion, concurrencia, desarrollo y ejercicio de los
derechos politicos de los accionistas, siempre de acuerdo con la Ley y los Estatutos.

Con el fin de cumplir dicha recomendacion, siguiendo los criterios y recomendaciones del
referido Informe, , el Consejo de Administracion de AMPER, S.A ha sometido a la Junta
General de Accionistas de la compaiiia, que lo ha aprobado, en su sesion de fecha 24 de
junio de 2003, el presente Reglamento de la Junta General de Accionistas de AMPER,
S.A. en el que se regula todos los extremos previstos en el Informe Aldama.
Posteriormente, con motivo de las novedades surgidas en relacién con los instrumentos
de informacion a los accionistas, asi como con el uso de nuevas tecnologias para el
ejercicio de sus derechos de informacién, asistencia, voto y representacion, el Consejo
de Administracion consideré necesario proponer a la Junta General de Accionistas la
modificacién de dicho Reglamento. La Junta General de Accionistas aprobd las
modificaciones propuestas en su sesion de 22 de junio de 2004. El texto resultante es el
gue se encuentra recogido en el presente Reglamento. (Nota: La Junta de 15 de junio de
2006 aprobé la modificacion del articulo 6° del presente Reglamento en lo relativo al
plazo para convocar Junta)

Con este Reglamento se pretende: a) Hacer publicos los procedimientos de preparacion
y celebracion de las Juntas Generales .b) Concretar las formas de ejercicio de los
derechos politicos de los accionistas con ocasion de la convocatoria y celebracion de las
Juntas Generales. c) Sistematizar el proceso de preparacion y desarrollo de las Juntas
Generales.

Para facilitar a los acciconistas de la compafia el conocimiento y comprensidon de las
reglas de funcionamiento de la Junta General y de las demas cuestiones vinculadas con
la misma, se ha considerado oportuno refundir en este Reglamento todos los preceptos
estatutarios, del Reglamento del Consejo de Administracion y de las demas normas
corporativas vigentes relativas a la misma, de forma que los accionistas puedan, con un
solo texto sistematicamente ordenado, tener acceso a toda la informacion relativa a la
Junta General.

Il. Texto articulado.-

Capitulo 1. Disposiciones Generales.-

Articulo 1°.- LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE AMPER, S.A.
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Los accionistas constituidos en Junta General debidamente convocada, decidiran por
mayoria en los asuntos propios de la competencia de la Junta.

Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunion,
quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General.

El Consejo de Administracién promovera la participacion informada de los accionistas
en las Juntas Generales y adoptara cuantas medidas sean oportunas para facilitar que
la Junta General de Accionistas ejerza efectivamente las funciones que le son propias
conforme a la Ley, a los Estatutos Sociales y al presente Reglamento.

Articulo 2°.- Pagina web.-

Con independencia de los anuncios que la sociedad debe de efectuar en diarios y en
el Boletin Oficial del Registro Mercantil (BORME) en cumplimiento de lo previsto en la
Ley, la sociedad mantendra abierta en internet una pagina web en la que facilitara, al
menos, la siguiente informacion:

e Estatutos Sociales vigentes y modificaciones realizadas en los 12 ultimos meses .

» La accién y su capital social: capital actual, numero de acciones, clase de
acciones. Evolucidn del capital social como minimo en el ultimo ejercicio cerrado.
Bolsas de Valores donde cotiza la sociedad y segmento de cotizacion al que
pertenece.

* Reglamento de la Junta General de Accionistas, Reglamento del Consejo de
Administracion, Codigo Interno de conducta en materia relacionada con el Mercado
de Valores y otras normas corporativas vigentes.

¢ Informe Anual de Gobierno Corporativo de al menos el ultimo ejercicio cerrado.

» Composicion del Consejo de Administracién, cargos y condicion de los consejeros
y sus eventuales relaciones con accionistas significativos de la sociedad.

o Composicion de las Comisiones del Consejo y condicion de sus miembros.
+ l|dentificacion de los accionistas con participaciones significativas estables, directas
e indirectas, y su representaciéon en el Consejo, asi como todos los pactos

parasociales entre accionistas de los que tenga conocimiento la sociedad.

» Participaciones accionariales, directas o indirectas, de cada uno de los miembros
del Consejo de Administracién, de las que tenga conocimiento la sociedad.
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Dividendos: calendario de abonos especificando fecha, importe bruto y neto, tipo y
concepto del mismo. Esta informacion se referira como minimo al ultimo ejercicio.

Ofertas Publicas de Adquisicién de Valores (OPAs): solicitud de autorizacion para
su formulacién de ser la sociedad oferente; Folletos, Anexos y Anuncio de la
operacion autorizada; Informe de los Administradores de la sociedad afectada,
Resultado de la operacion .

Emisiones de valores: tipo de producto, folleto de emision, resumen de las
emisiones en circulacion.

Agenda del inversor que incluira las fechas relevantes para el accionista:
publicacién de resultados, juntas generales, pago de proximos dividendos y demas
acontecimientos importantes para el inversor.

Hechos relevantes comunicados a la Comision Nacional del Mercado de Valores
(CNMV). durante el ejercicio en curso y el ultimo ejercicio cerrado mencionando la
disponibilidad de los anteriores en la web de la Comision Nacional del Mercado de
Valores (CNMV).

Informacioén financiera peridédica comunicada a la Comision Nacional del Mercado
de Valores (CNMV). correspondiente al ejercicio en curso y al ultimo ejercicio
cerrado.

Posicién de autocartera y variaciones significativas de la misma.

Informe de Auditoria, Cuentas Anuales Auditadas, Informe de Gestidén y Memoria
Anual del ejercicio en curso y como minimo de los dos ultimos ejercicios cerrados.

Con relacién a las Juntas Generales de Accionistas:
o Cauces de comunicacion existentes entre la sociedad y los accionistas
o Ejercicio del derecho de informacion por parte de los accionistas

o Convocatoria y orden del dia de las Juntas celebradas durante el ejercicio
en curso y el anterior.

o Textos completos de las propuestas de acuerdos a tomar y de la
documentacion disponible para el accionista con anterioridad a la Junta
correspondientes a las Juntas celebradas durante el ejercicio en curso y el
anterior.

o Medios y procedimientos para conferir la representacion en la Junta.



o Medios y procedimientos para el ejercicio del voto a distancia.

o Informacién sobre el desarrollo de las Juntas Generales durante el ejercicio
en curso y el anterior, indicando la composicion de la Junta en el momento
de su constitucién, acuerdos adoptados con expresion del numero de votos
emitidos y el sentido de los mismos en cada una de las propuestas del
orden del dia.

* Informacidn sobre otros asuntos de interés relativos a los negocios de la sociedad.

Cuando a juicio del Consejo de Administracién la publicacion de alguna informacién
pudiera resuitar perjudicial para los intereses sociales, podra acordar la no insercién de
dicha informacién en la pagina web. El Consejo de Administracion podra delegar esta
facultad en alguno de sus miembros.

Articulo 3°.- Paridad de trato.

Salvo lo expresamente dispuesto en la Ley, los Estatutos Sociales, o el presente
Reglamento, todos los accionistas tendran idéenticos derechos.

En ningun caso, las relaciones entre el Consejo de Administracion y los accionistas
institucionales o significativos podra traducirse en la entrega a éstos de cualquier
informacion que les pudiera proporcionar una situacién de privilegio o ventaja respecto
de los demas accionistas

Articulo 4°.- Primacia del interés de los accionistas.

El Consejo de Administracion se abstendra de proponer, informar favorablemente o
adoptar medidas de blindaje o de cualquier forma restrictiva de los derechos politicos
de los accionistas o disuasorias de ofertas publicas de adquisicion de acciones de la
sociedad, en la medida en que ello pueda suponer una disminuciéon del valor en el
mercado de las acciones de la sociedad.

Articulo 5°.- Clases de Junta General

Las Juntas Generales podran ser ordinarias y extraordinarias y habran de ser
convocadas por los administradores de la sociedad, salvo en el caso de la Junta
Universal que podra celebrarse sin necesidad de convocatoria, en las circunstancias
previstas por el articulo 99 de la Ley de Sociedades Anonimas.
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La Junta General ordinaria se celebrara necesariamente una vez al afio, dentro de los
seis meses siguientes al cierre de cada ejercicio economico.

Corresponde a la Junta General ordinaria censurar la gestion social, aprobar, en su caso
las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.

Toda Junta que no sea prevista en el parrafo anterior tendra la consideracion de Junta
General Extraordinaria

Capitulo 2.- Convocatoria de la Junta

Articulo 6°.- Anuncios

Las Juntas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, deberan ser convocadas
mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los
diarios de mayor circulacion de la provincia, con un mes de antelacién, por lo menos, ala
fecha sefialada para la reunion, expresandose la fecha en que, si procediere, se reunira
la Junta en segunda convocatoria. El anuncio expresara todos los asuntos que hayan de
tratarse. Entre la primera y la segunda reunion debera mediar por lo menos un plazo de
24 horas.

La convocatoria de Junta expresara también las circunstancias previstas en los articulos
16° y 17° de los Estatutos Sociales en relacidén con plazos y procedimientos para el
ejercicio del derecho de representacion, el derecho de asistencia y el de voto.

No mas tarde de la fecha de publicacion o, en todo caso, el dia habil inmediatamente
siguiente, el anuncio de convocatoria sera remitido por la sociedad a la Comision
Nacional del Mercado de Valores (CNMV). El texto del anuncio sera accesible a través de
la pagina web de la sociedad.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, tan pronto como el Consejo de
Administracién conozca la fecha probable de la celebracion de la Junta, lo comunicara a
través de su pagina web.

Articulo 7°.- Convocatoria de instancias de los accionistas.

La Junta General extraordinaria se reunira cuando lo acuerde el Consejo de
Administracion o cuando lo solicite un numero de socios que sean titulares de, al menos,
el 5% del capital social expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta.
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En este ultimo caso la Junta debera ser convocada para celebrarse dentro de los treinta
dias siguientes a la fecha en que se hubiese requerido notarialmente a los
Administradores para convocarla.

Los Administradores confeccionaran el Orden del Dia, incluyendo necesariamente los
asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Capitulo 3.- Derecho de asistencia, representacién, orden del dia_y quérum de
asistencia

Articulo 8°.- Derecho de asistencia.

El derecho de asistencia se ajustara a lo dispuesto en la Ley y en articulo 16° de los
Estatutos Sociales.

El Consejo de Administracion, de conformidad con lo previsto en el articulo 16° de los
Estatutos Sociales, determinara con motivo de la convocatoria de cada Junta General:

- El plazo minimo de antelacion con el que se debera realizar la conexion para
considerar al accionista presente.

- El intervalo de tiempo, durante la celebracion de la reunién, en el que los
accionistas asistentes a distancia podran ejercer su derecho de informacién y de
voto.

- La metodologia en la formacidn de la lista de asistentes a la Junta.

Las anteriores determinaciones podran ser delegadas por el Consejo de Administracion,
total o parcialmente, en la Presidencia de la Junta.

Cualquier modificacion de los requisitos exigibles para el ejercicio del derecho de
asistencias a la Juntas Generales deberd ser siempre objeto de acuerdo por la propia
Junta General.

El Consejo podrd invitar a terceros no accionistas a asistir a la Junta General, si asi lo
considerara oportuno o conveniente para los intereses de la Sociedad

Articulo 9°.- Tarjeta de asistencia

Para la admision a las Juntas Generales de Accionistas, se entregara a cada Accionista
que lo solicite y tenga derecho de asistencia, una tarjeta nominativa y personal, en la que
constaran las indicaciones que la Ley y los Estatutos sefalen; dicha tarjeta podra
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sustituirse por el oportuno certificado de legitimacion expedido, a estos efectos, por la
Entidad encargada o adherida correspondiente, con arreglo a los asientos del Registro
Contable.

Las tarjetas de asistencias se facilitaran a los accionistas a través de las entidades
depositarias de la acciones en la forma usual y haran expresa referencia a la
informacion puesta a disposicion de los sefiores accionistas asi como de las
propuestas que formula el Consejo de Administracidon, o en su caso otros accionistas,
en relacion con cada uno de los puntos del orden del dia, con el fin de facilitar las
instrucciones al representante cuando el accionista designe alguno para que lo
represente en la Junta.

Articulo 10°.- Representacion

Todo accionista podra asistir personalmente a las Juntas Generales o hacerse
representar por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista. La representacion
debera conferirse con caracter especial para cada Junta, y se ajustara a lo establecido en
la Ley y a lo previsto en el articulo 16° de los Estatutos Sociales.

En el supuesto de solicitud publica de representacion, se estara a lo dispuesto en la
Ley.

Articulo 11°.- Orden del dia.

El Orden del Dia de la Junta sera claro y preciso de forma que no resulte duda sobre
los asuntos que han de ser tratados y votados en la Junta.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el Art. 7° del presente Reglamento, los accionistas podran
solicitar al Consejo de Administracion, con la debida antelacion, la inclusion de asuntos
en el Orden del Dia. EI Consejo de Administracion decidira sobre dicha inclusién, en
razon al interés general en los asuntos de que se trate y de las disponibilidades de
tiempo y buen orden de la Junta General.

Articulo 12°.- Quérum de asistencia

La Junta General ordinaria o extraordinaria quedara validamente constituida en primera
convocatoria cuando los accionistas presentes o representados posean, al menos, el
25% del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, sera valida la
constitucion de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.
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No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, para que la Junta General ordinaria o
extraordinaria pueda acordar, validamente, la emisién de obligaciones, el aumento o
disminucion de capital, la transformacion, la fusion, la escision o la disclucion de la
sociedad por la causa prevista en el apartado niumero uno del articulo 260 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas y, en general cualquier modificacion de los
estatutos sociales, habran de concurrir a ella, en primera convocatoria, accionistas
presentes o representados que posean al menos el 50% del capital suscrito con derecho
a voto. En segunda convocatoria, sera suficiente la concurrencia del 25% de dicho
capital. Cuando concurran accionistas que representen menos del 50% del capital
suscrito con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere este parrafo sélo podran
adoptarse validamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o
representado en la Junta.

Articulo 13°.- Junta Universal
No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, la Junta se entendera convocada vy

guedara validamente constituida para tratar cualquier asunto siempre que esté presente
todo el capital social y los asistentes acepten por unanimidad la celebracién de la Junta.

Capitulo 4.- Derecho de Informacion

Articulo 14°.- Derecho de informacion.

El Consejo de Administraciéon promoverd la participacion informada de los accionistas en
las Juntas Generales y adoptara cuantas medidas sean oportunas para facilitar que la
Junta General de Accionistas ejerza efectivamente las funciones que le son propias
conforme a la Ley y a los Estatutos Sociales.

Los accionistas tienen derecho a la informaciéon precisa, completa y exacta sobre los
asuntos que hayan de ser objeto de debate y decision en la Junta General y sobre la
informacién accesible al publico facilitada a la CNMV desde la celebracion de la Junta
inmediatamente anterior.

El derecho de informacion de los accionistas se hara efectivo en la forma legalmente
establecida a través de la pagina web de la sociedad y mediante peticiones concretas de
informacion en los términos que se regulan en la Ley y en el articulo 18° de este
Reglamento.
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Articulo 15°.- Documentacion a disposicién de los accionistas.
Las cuentas anuales, informe de gestion e informe de los auditores de cuentas de la
sociedad y de su grupo consolidado estaran a disposicion de los accionistas desde la
fecha de la publicacién de la convocatoria de la Junta General Ordinaria.
En relacion con cualquier otro punto del Orden del Dia sometido a la Junta General
Ordinaria o Extraordinaria de Accionistas, desde la fecha de la convocatoria, el Consejo
de Administracion pondra a disposicién de los accionistas:

» Lainformacién exigida por ia Ley y los Estatutos Sociales.

e Las propuestas de acuerdo que vayan a ser formuladas por el Consejo en
relacién con los diferentes puntos del orden del dia.

» Las propuestas que en su caso hubiesen formulado sobre dichos asuntos los
accionistas, en los términos previsto en el Art. 11 anterior de este Reglamento

* La informaciéon adicional que el Consejo considere oportuno para el buen
entendimiento de los asuntos incluidos en el orden del dia.

Cuando el Consejo asi lo estime oportuno para preservar el interés social, podra limitar la

documentacion que se pone a disposicion de los sefiores accionistas. En ningun caso
podra ser objeto de limitacion la informacion requerida por la Ley.

Articulo 16°.- Examen de la documentacion

Los accionistas podran examinar en el domicilio social la documentacion puesta a su
disposicion a que se refieren los articuios anteriores.

Podran asimismo solicitar el envio gratuito de la misma a su domicilio.

Lo dispuesto en el presente articulo se hara constar en el anuncio de la convocatoria de
la Junta General.

Articulo 17°.- Insercién en la pagina web y otros cauces de informacioén.

Salvo que el Consejo de Administracion lo considerara inconveniente o perjudicial para el
interés social, la informacién a que se hace referencia en los articulos anteriores se
insertara en la pagina web de la sociedad.
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El Consejo de Administracion arbitrara los cauces adecuados para conocer las
propuestas que puedan formular los accionistas en relacion con la gestion de Ia
compafia.

El Consejo, por medio de algunos de sus consejeros y con la colaboracidon de los
miembros de la alta direccion de la compafiia que estime pertinente, podra organizar
reuniones informativas sobre la marcha de la compaiiia y de su Grupo, dirigidas a los
accionistas que residan en las plazas financieras mas relevantes. tanto en Espafa
como en el extranjero.

El Consejo de Administracion establecera igualmente mecanismos adecuados de
intercambio de informacion regular con los inversores institucionales que formen parte
del accionariado de la compafiia.

Articulo 18°.- Solicitud singular de informacién

Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos anteriores el Consejo de Administracion,
dentro de los limites establecidos en la Ley, atendera las preguntas o peticiones de
informacién o aclaracion que se refieran a puntos comprendidos en el orden del dia de la
Junta General de Accionistas que podran formularse:

a). Durante la celebracion de la reunién de acuerdo con lo establecido en el articulo 20
del presente Reglamento

Los Administradores atenderan la peticion del accionista en la misma Junta, salvo que
no fuere posible, en cuyo caso, los Administradores deberan atender por escrito la
peticion dentro del plazo de siete dias.

b). Por escrito, hasta el .séptimo dia anterior a la celebracion de la Junta General de
que se trate, mediante la entrega de la peticion en el domicilio social © mediante su
envio a la sociedad por correspondencia postal u otros medios de comunicacion
electronica o telematica a distancia. Seran admitidos con tales aquelios en los que
el documento electrénico en cuya virtud se solicite informacion incorpore una firma
electronica reconocida empleada por el solicitante, u otra clase de firma
considerada idonea por el Consejo de Administracion, en acuerdo previo adoptado
al efecto, por reunir, de acuerdo con la Ley, adecuadas garantias de autenticidad y
de identificaciéon del accionista que ejercita su derecho de informacion. Estas
peticiones se contestaran, antes de la Junta General de Accionistas, a través del
mismo medio por el que se formularon, a menos que el accionista sefale al efecto
otro distinto de entro los declarados idéneos en este articulo.

El Consejo esta obligado a proporcionar la informacién o aclaracion solicitada salvo que:

a) La publicidad de los datos solicitados puedan perjudicar el interés social
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b) La peticidon no se refiera a asuntos comprendidos en el Orden del Dia

¢) La informacion sea innecesaria para formar opinidbn sobre las cuestiones
sometidas a la Junta

d) Asiresulte de disposiciones legales o reglamentarias

No procedera la denegacion de informacion cuando la solicitud esté apoyada por
accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

Lo dispuesto en el presente articulo se entiende sin perjuicio del derecho de los
accionistas de obtener los documentos de forma impresa y de solicitar su envio gratuito
cuando asi lo establezca la Ley.

Capitulo 5.- Debate y votacion de los asuntos sometidos a la Junta General. Acta
de la Junta

Articulo 19°.- Presidencia de la Junta

El Presidente del Consejo, o en su ausencia, en el caso de haberse designado
Vicepresidentes, en primer lugar, el Vicepresidente nombrado de entre los Consejeros
independientes y, en segundo lugar, el Vicepresidente de mayor edad, o, en el caso de
no haberse designado Vicepresidentes, el Consejero de mayor edad, presidiran las
Juntas Generales de Accionistas.

El Secretario del Consejo actuara como Secretario de la Junta.

En caso de ausencia o imposibilidad de actuar, por cualquier causa, seran sustituidos por
los accionistas que posean el mayor nimero de acciones entre los presentes, y en el
caso de ser varios los que posean el mismo nlimero de acciones, por sorteo.

Articulo 20°.- Intervencion de los accionistas en la Junta

El Presidente ordenara los debates y las intervenciones de los sefiores accionistas con
el fin de que la sesién discurra en forma ordenada y con una duracién razonable
pudiendo poner téermino a los debates cuando estime suficientemente debatido un
asunto, ordenara las votaciones y resolvera las dudas que se susciten sobre el orden
del dia y, en general, ejercerad todas las facultades que sean necesarias para el
desarrollo de la sesion. Podra llamar al orden o a la cuestion a los sefiores accionistas
que se expresen de forma ofensiva hacia personas o instituciones, usen un lenguaje
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inadecuado o se separaren de la cuestion que motiva su intervencion. Podra asimismo
limitar el tiempo de las intervenciones.

Durante toda la sesion estara a disposicion de los accionistas en lugar visible una
mesa en la que puedan inscribirse para el turno de palabra. Esa inscripcion podran
hacerla por escrito con caracter previo a la sesion.

El Presidente decidira si las intervenciones de los accionistas tienen lugar al finalizar el
debate de cada punto o cuando todos ellos, o un bloque de ellos hayan sido debatidos.

A solicitud de los accionistas intervinientes, constara en acta el contenido de la
intervencion de acuerdo con la ftrascripcion magnetofénica del mismo. A los
accionistas que asi lo solicitaren se les remitira a su domicilio la trascripcion de su
intervencion.

Articulo 21°.- Votacion

Cada uno de los puntos que forman parte del Orden de! Dia seran objeto de votacién por
separado. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de las acciones presentes o
representadas en la Junta. Cada accién da derecho a un voto.

Los accionistas podran emitir su voto en cualquiera de las formas previstas en el articulo
17° de los Estatutos Sociales.

A los efectos de lo previsto en el articulo 17° de los estatutos sociales, los votos a
distancia seran aceptados cuando se hubieran recibido por la Sociedad dentro de los
10 dias siguientes a la convocatoria no siendo aceptados los que sean recibidos con
posterioridad. El Consejo de Administracién podra ampliar el plazo de recepcion de
volos, sefalando el aplicable en la convocatoria de ja Junta de que se trate.

El Consejo de Administracion determinara, en el acuerdo de convocatoria de cada
Junta, el procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el ejercicio y remision a al
sociedad del derecho de voto a distancia y para su eventual revocacién. Dichas
circunstancias se expresaran en los anuncios de convocatoria de la Junta.

Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en el
presente articulo seran considerados como presentes a los efectos de la constitucion
de la Junta de que se trate. En consecuencia, las delegaciones emitidas con
anterioridad se entenderan revocadas y las conferidas con posterioridad se tendran
por no efectuadas.

El voto emitido a distancia a que se refiere el presente articulo solo podra dejarse sin
efecto:
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a) Por revocacion posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado
para la emision, y dentro del plazo establecido para ésta.

b) Por asistencia a la reunién del accionista que lo hubiera emitido, bien
fisicamente, bien a través de los medios de comunicacion a distancia a que
se refiere el articulo 8° del presente Reglamento.

c) Porla venta de las acciones cuya titularidad confiere el derecho de voto, de
gue tenga conocimiento la sociedad al menos cinco dias antes de la fecha
prevista para la celebracion de la Junta.

El Consejo de Administracion informara al comienzo de la Junta del numero de
acciones representadas por los miembros del Consejo de Administracion y del
porcentaje de votos que representan sobre las acciones asistentes a la Junta.

El Presidente decidira si la votacion tiene lugar después de debatirse cada asunto o
una vez debatidos todos ellos, pero siempre, en este Ultimo caso, con una votacion
separada para cada propuesta sometida a la aprobacion de la Junta.

El Presidente decidird el orden en el que se votan las diversas propuestas que
pudiesen existir en relacion con un determinado punto del orden del dia. Aprobada la
propuesta quedaran excluidas todas las que sean incompatibles con la misma.

Con caracter general la votacién se realizara a mano alzada tomandose constancia en el
acta de los accionistas que se abstuvieran o votaran en contra de las propuestas
formuladas, cuando asi lo requieran expresamente.

Cuando asi lo considerase oportuno, a su solo criterio o a solicitud de algun accionista,

el Presidente podra establecer otros sistemas de votacion que garanticen la fidelidad
del resultado.

Articulo 22°.- Conflicto de intereses

Cuando las transacciones de los accionistas significativos sean objeto de la decision
de la Junta General de Accionistas, el Consejo recomendara a los accionistas
significativos afectados que se abstengan en la votacion.

Articulo 23°.- Acta de la Junta. Publicidad de los acuerdos.

Los acuerdos de las Juntas Generales se haran constar en un libro de Actas. Asimismo
se haran constar las intervenciones de los sefiores accionistas que asi lo hubiesen




14 -

solicitado. Las actas se firmaran por el Presidente y el Secretario, y, en su caso, por los
interventores que hubiesen intervenido en su aprobacion.

Los accionistas podran solicitar copias de las actas o certificaciones de los acuerdos
adoptados. Dichas copias, asi como las certificaciones que de las mismas se expidan,
seran autorizadas por el Presidente y el Secretario.

El Acta de la Junta podra ser aprobada por la propia Junta a continuacién de haberse
celebrado ésta, y, en su defecto, y dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y
dos interventores, uno en representacion de la mayoria y otro por la minoria.

El Acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza ejecutiva a partir de la
fecha de su aprobacion.

Sin perjuicio de la inscripcion en el Registro Mercantil de aquellos acuerdos inscribibles y
de las previsiones legales que en materia de publicidad de acuerdos sociales resulten de
aplicacion, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la celebracion de la Junta, la
Sociedad remitira el texto de los acuerdos aprobados a la Comisién Nacional del
Mercado de Valores (CNMV), mediante la oportuna comunicacion de hecho relevante. El
texto de los acuerdos sera iguaimente accesible a través de la pagina web de la
sociedad,

Capitulo 5.- Eleccion de consejeros. Retribucion del Consejo de Administracién

Articulo 24°.- Nombramiento de Consejeros

Los Consejeros seran nombrados por la Junta General de Accionistas o, con caracter
provisional, por el Consejo de Administracién, a propuesta de su Presidente, de
conformidad con las previsiones contenidas en la Ley de Sociedades Anonimas y los
Estatutos Sociales.

Las propuestas de nombramiento de Consejeros que el Consejo de Administracion
someta a la consideracion de la Junta General de Accionistas y los acuerdos de
nombramiento que adopte dicho érgano en virtud de las facultades de cooptacion que
tiene legalmente atribuidas deberan ser respetuosos con lo dispuesto en el
Reglamento del Consejo de Administracion y estar precedidos del correspondiente
informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, el cual no tendra caracter
vinculante.

Cuando el Consejo se aparte de las recomendaciones de la Comisién de Nombramientos
y Retribuciones habra de motivar las razones de su proceder y dejar constancia en el
acta de la sesion de sus razones.
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Articulo 25°. - Designacion de consejeros externos.

El Consejo de Administracion y la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, dentro
del ambito de sus competencias, procuraran que la eleccion de candidatos recaiga
sobre personas de reconocida solvencia, competencia y experiencia, que se
encuentren dispuestas a dedicar una parte suficiente de su tiempo a la compaiiia,
debiendo extremar el rigor en relaciéon a aquéllas llamadas a cubrir los puestos de
consejero independiente previstos en el Reglamento del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion no podra proponer a la Junta General o designar, por
cooptacion, para cubrir un puesto de consejero independiente a personas que tengan
o hayan tenido durante los dos Ultimos afios alguna relacién estable de relevancia con
la gestion de la compafiia o se hallen vinculadas por razones familiares, profesionales
0 comerciales con los consejeros ejecutivos, dominicales, los accionistas
representados por estos o con otros altos directivos de la sociedad.

En particular, no podran ser propuestos o designados como consejeros
independientes, las personas cuya situacion o sus relaciones, presentes o pasadas
con la compaiiia, puedan, a juicio de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
mermar su independencia, y en particular:

» las personas que desempefien o hayan desempefiado en los dos Ultimos afios
puestos ejecutivos de maximo nivel en la compaifiia;

» los familiares-hasta el cuarto grado de parentesco- de quien sea o haya sido en
los ultimos dos afos consejero ejecutivo o alto directivo de la sociedad:

« las personas que directa o indirectamente, a través de sociedades en las que
participen de manera significativa, hayan hecho o hayan recibido pagos de la
compafiia que pudieran comprometer su independencia;

» las personas que tengan o hayan tenido otras relaciones con la compafiia que, a
juicio de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, puedan mermar su
independencia.

Articulo 26°.- Reeleccion de Consejeros.

Las propuestas de reeleccion de consejeros que el Consejo de Administracion decida
someter a la Junta General habran de sujetarse a un proceso formal de elaboracion,
del que necesariamente formara parte un informe emitido por la Comision de
Nombramientos y Retribuciones en el que se evaluaran la calidad del trabajo y la
dedicacion al cargo de los consejeros propuestos durante su mandato
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Articulo 27°.- Retribucion del Consejo de Administracién

La retribucion de los Consejeros consistira en una asignacién mensual fija y determinada
y en dietas de asistencia a las reuniones del Consejo de Administracion y de sus
Comisiones. El importe de las retribuciones que puede satisfacer la Compardia al
conjunto de sus Consejeros por ambos conceptos sera el que a tal efecto determine la
Junta General de Accionistas, el cual permanecera vigente hasta tanto ésta no acuerde
su modificacion. La fijacion de la cantidad exacta a abonar dentro de ese limite y su
distribucion entre los distintos Consejeros corresponde al Consejo de Administracion.

Adicionalmente y con independencia de la retribucién contemplada en el apartado
anterior, se prevé el establecimiento de sistemas de remuneracion referenciados al
valor de cotizacion de las acciones o que conlleven la entrega de acciones o de
derechos de opcidn sobre acciones, destinados a los Consejeros. La aplicacion de
dichos sistemas de retribucion debera ser acordada por la Junta General de
Accionistas, que determinara el valor de las acciones que se tome como referencia, el
numero de acciones a entregar a cada Consejero, el precio de ejercicio de los
derechos de opcidn, el plazo de duracién de este sistema de retribucidn y demas
condiciones que estime oportunas.

La retribucion prevista en este articulo sera compatible y se entendera independiente
de las retribuciones salariales, indemnizaciones, pensiones o compensaciones de
cualquier clase que, con caracter general o con caracter singular en cada contrato, se
establezcan para aquellos miembros del Consejo de Administracién que mantengan
con la Sociedad relacion laboral, ordinaria o especial de alta direccidn, o de prestacién
de otras clases de servicios, sin perjuicio de que los importes correspondientes habran
de hacerse constar en la Memoria Anual en los términos previstos en el articulo 200.12
de la Ley de Sociedades Anonimas y demas disposiciones aplicables.

Capitulo 6- Publicidad del Reglamento de la Junta

Articulo 28°: Publicidad

Tras su aprobacion, el presente Reglamento de la Junta General sera accesible a
traves de la pagina web de la sociedad, haciéndose publico el marco juridico en el
que van a desarrollarse las Juntas Generales, para conocimiento de accionistas e
inversores, y sin perjuicio de los previsto en los Estatutos sociales y legislacion
aplicable.




