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De conformidad con lo establecido en el articulo 228 del Real Decreto Legislativo 4/2015, de
23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Mercado de Valores,
Renta 4 Banco, S.A. (“Renta 4” o la “Sociedad”) comunica el siguiente

HECHO RELEVANTE

El Consejo de Administracién de Renta 4 ha acordado convocar la Junta General Ordinaria de
Accionistas de la Sociedad a celebrar en Madrid, en el domicilio social de la misma, sito en
Paseo de la Habana, 74, (28036), el dia 29 de abril de 2019, a las 13:00 horas, en primera
convocatoria, y a la misma hora y en el mismo lugar el dia siguiente, 30 de abril de 2019, en
segunda convocatoria. Se prevé que la Junta General se celebre en primera convocatoria.

Se adjuntan como Anexos | y Il, respectivamente, el anuncio de la convocatoria y el texto
integro de las propuestas de acuerdo formuladas por el Consejo de Administracién.

En Madrid, a 25 de Marzo de 2019
D. Juan Carlos Ureta Domingo

Presidente de Renta 4 Banco, S.A
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Anexo |

RENTA 4 BANCO, S.A.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

Por acuerdo del Consejo de Administracidon de Renta 4 Banco, S.A, (la “Sociedad” o “Renta 4”)
se convoca a los sefiores accionistas a la Junta General Ordinaria de la Sociedad, que tendra
lugar en el domicilio social sito en el Paseo de la Habana, n? 74, Madrid, el 29 de abril de 2019
a las 13:00 horas en primera convocatoria, o al dia siguiente en el mismo lugar y a la misma
hora, en segunda convocatoria. Se prevé que la Junta General de Accionistas se celebre en
primera convocatoria.

La Junta General se celebrara con arreglo al siguiente
ORDEN DEL DIiA

. Puntos relativos a las cuentas anuales, la propuesta de aplicacion de resultados, y la
gestidn social.

1. Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y
Ganancias, Estado que refleja los cambios en el patrimonio neto del ejercicio, Estado de
flujos de efectivo y Memoria), Informes de Gestion e Informes de los auditores
correspondientes al ejercicio social 2018, tanto de la Sociedad como del grupo
consolidado.

2. Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacion de resultados de la
Sociedad correspondiente al ejercicio social 2018.

3. Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion desarrollada por el Consejo de
Administracion de la Sociedad correspondiente al ejercicio social 2018.

1. Puntos relativos al Consejo de Administracion de la Sociedad

4. Fijacion del numero de miembros del Consejo de Administracion. Nombramiento de
consejeros

4.1. Fijacion del numero de miembros del Consejo.
4.2. Nombramiento de Diia. Gemma Aznar Cornejo como consejera de la Sociedad.
4.3. Reeleccion de D. José Ramdn Rubio Laporta como consejero de la Sociedad.

Ill. Puntos relativos a la retribucion de los Consejeros de la Sociedad

5. Fijacién del importe anual mdximo de la retribucion de los consejeros en su condicion de
tales.

6. Aprobacion de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros.

7. Sometimiento a votacion, con cardcter consultivo, del Informe Anual sobre
Remuneraciones de los Consejeros de Renta 4 Banco, S.A. correspondiente al ejercicio
2018.



renfa4banco

IV. Puntos relativos a las autorizaciones y delegaciones al Consejo de Administracion

8. Aprobacion del plazo de convocatoria especial para las Juntas Generales extraordinarias
en los términos del articulo 515 de la Ley de Sociedades de Capital.

9. Delegacion de facultades para elevar a publico e inscribir, en su caso, los acuerdos
contenidos en el acta de la sesion, asi como para efectuar el preceptivo depdsito de
cuentas.

DERECHO A COMPLETAR EL ORDEN DEL DIiA Y A PRESENTAR PROPUESTAS DE ACUERDO

De conformidad con lo establecido en el articulo 519 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2
de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “Ley de
Sociedades de Capital”), los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del
capital social de la Sociedad podran solicitar que se publique un complemento de la presente
convocatoria de la Junta General incluyendo uno o mas puntos en el Orden del Dia, siempre
gue los nuevos puntos vayan acompafiados de una justificacidon o, en su caso, de una
propuesta de acuerdo justificada. El ejercicio de este derecho deberda hacerse mediante
notificacién fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social de la Sociedad dentro de
los cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria. El complemento a la convocatoria
debera publicarse, como minimo, con quince dias de antelacion a la fecha establecida para la
reunidén de la Junta.

Los accionistas que representen, al menos, el mismo porcentaje indicado en el parrafo
anterior, podran, en el plazo y forma sefialados igualmente en el pdrrafo anterior, presentar
propuestas fundamentadas de acuerdos sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el
Orden del Dia de la Junta convocada. Dichas propuestas, junto con la documentacidon que en
su caso se adjunte, se publicardn ininterrumpidamente en la pagina web de la Sociedad a
medida que se reciban, para su difusion entre el resto de los accionistas.

DERECHO DE ASISTENCIA

De conformidad con lo establecido en los articulos 22 de los Estatutos Sociales y 13 del
Reglamento de la Junta General de la Sociedad, tienen derecho a asistir a la Junta General y
tomar parte en sus deliberaciones, con derecho a voz y voto, todos los titulares de una o mas
acciones con derecho a voto inscritas a su nombre en los correspondientes registros contables
con cinco dias de antelacidon a aquél en que haya de celebrarse la Junta y asi lo acrediten
mediante la exhibicién, en el domicilio social, del correspondiente certificado de legitimacion o
tarjeta de asistencia, delegacidon y voto a distancia emitida por la Sociedad, o en cualquier otra
forma admitida por la legislacion vigente.

DERECHO DE REPRESENTACION, DELEGACION Y VOTO A DISTANCIA
Derecho de representacion

De conformidad con lo establecido en los articulos 23 de los Estatutos Sociales y 14 del
Reglamento de la Junta General de la Sociedad, los accionistas con derecho de asistencia
podran delegar su representacion en otra persona, aunque ésta no sea accionista. Salvo en los
supuestos expresamente contemplados en los articulos 187 y 522 de la Ley de Sociedades de
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Capital, la representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial para la
presente Junta General Ordinaria.

El representante podra representar a cuantos accionistas asi lo soliciten, sin limitacion al respecto.
Asimismo, podra emitir votos de signo distinto en funcidn de las instrucciones dadas por cada
accionista.

El derecho de representacidn se deberd ejercer de conformidad con lo establecido en Ia
normativa aplicable y en la pagina web corporativa de la Sociedad.

La representacion es siempre revocable. La asistencia del accionista a la Junta General, ya sea
personalmente o por haberse emitido el voto a distancia, supone la revocacién de
cualquier delegacién, cualquiera que sea la fecha de ésta.

El Presidente y el Secretario de la Junta General gozaradn de las mds amplias facultades para
admitir la validez del documento o medio acreditativo de la representacion.

El ejercicio del derecho de representacidon podrd acreditarse por el representante el dia de la
celebracion de la Junta, mediante la presentacion de la tarjeta de asistencia, delegacién y voto
a distancia debidamente cumplimentada y firmada.

Asimismo, el accionista podra comunicar a la Sociedad con caracter previo a la celebracién de
la Junta General el ejercicio del derecho de representacién, mediante: i) la entrega personal de
la tarjeta de asistencia, delegacién y voto a distancia, debidamente cumplimentada y firmada,
en el domicilio social de la Sociedad; ii) el envio por correo postal de la tarjeta de asistencia,
delegacién y voto a distancia, debidamente cumplimentada y firmada, al domicilio social de la
Sociedad; o iii) una comunicacién remitida a la Sociedad por correo electrénico a la direccion
relacionesinversores@renta4.es, emitida bajo firma electréonica validada por una entidad
certificadora nacional acreditada y de conformidad con lo establecido en la Ley 59/2003 de
Firma Electrdnica, a la que se acompafiard copia en formato electrénico inalterable de la
tarjeta de asistencia, delegacidn y voto a distancia, debidamente cumplimentada y firmada.

Los accionistas deberan realizar dichas comunicaciones con al menos cinco dias de antelacién a
la celebracion de la Junta General.

El procedimiento del ejercicio del derecho de representacion se contiene en el Documento
sobre los medios y procedimientos para conferir la representacion en la Junta General asi como
para el ejercicio del voto a distancia, que se encuentra disponible en la pagina web de la
Sociedad.

De conformidad con los articulos 523 y 526 de la Ley de Sociedades de Capital, se
informa que pueden encontrarse en situacion de conflicto de intereses: (i) el
Presidente del Consejo de Administracién, asi como cualquier otro miembro del
Consejo de Administracidon respecto de los puntos Tercero, Cuarto, Quinto y Sexto
del Orden del Dia, y (ii) los miembros del Consejo de Administracion afectados, en
su caso, en los supuestos contemplados en los apartados b) y c) del articulo 526.1
de la Ley de Sociedades de Capital que pudieran presentarse al margen del orden
del dia.

En relacion con cualquiera de ellos, la representacion se entendera conferida, si el

representado no hubiera impartido instrucciones de voto precisas, a favor del
Secretario de la Junta General.

Delegacién y emision del voto a distancia
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Los accionistas podran comunicar a la Sociedad, con caracter previo a la celebracion
de la Junta General, el ejercicio del derecho de representacion, asi como emitir su
voto sobre las propuestas relativas a puntos comprendidos en el Orden del Dia por escrito
mediante:

i La entrega personal de la tarjeta de asistencia, delegacidn y voto a distancia recibida
de las entidades depositarias o, en su caso, del modelo de tarjeta incluido en
la pagina web corporativa de la Sociedad, debidamente cumplimentada y
firmada en el apartado "Delegacion” o, en su caso, "Voto a distancia”, en el
domicilio social de la Sociedad (Paseo de la Habana, 74 -28036- Madrid);

ii. El envio por correo postal de la tarjeta de asistencia, delegacidn y voto a distancia,
recibida de las entidades depositarias 0, en su caso, del modelo de tarjeta
incluido en la pagina web corporativa de la Sociedad, debidamente
cumplimentada y firmada en el apartado "Delegacion” o, en su caso, "Voto a
distancia”, al domicilio social de la Sociedad (Paseo de la Habana, 74 -28036- Madrid);
o

iii.  Una comunicacién remitida a la Sociedad por correo electronico a la direccién
relacionesinversores@rentad.es, emitida bajo firma electrénica validada por una
entidad certificadora nacional acreditada y de conformidad con lo establecido en Ia
Ley 59/2003 de Firma Electrénica, a la que se acompafard copia en formato
electrénico inalterable de la tarjeta de asistencia, delegaciéon y voto a distancia,
debidamente cumplimentada y firmada.

Los accionistas deberan realizar dichas comunicaciones con cinco dias de antelacion a la fecha
de celebracién prevista de la Junta General.

En caso contrario, el voto o la representacion se tendran por no otorgados, sin
perjuicio de la facultad que asiste al Presidente de admitir votos y delegaciones
recibidos con posterioridad.

El voto emitido a distancia quedara sin efecto:

a) Por revocacion posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado
para la emision y dentro del plazo establecido para ésta.

b) Por asistencia fisica a la reunion del accionista que lo hubiera emitido.

El procedimiento de emisidn del voto a distancia también se contiene en el Documento sobre
los medios y procedimientos para conferir la representacion en la Junta General asi como para
el ejercicio del voto a distancia, que se encuentra disponible en la pagina web de la Sociedad.

Los accionistas que hayan emitido su voto a distancia seran considerados como presentes a los
efectos de la constitucion de la Junta General.

FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS

De conformidad con el articulo 539.2 de la Ley de Sociedades de Capital, en la pagina web de la
Sociedad se ha habilitado, desde la publicacién de esta convocatoria y hasta el final del dia
anterior a la fecha prevista para la celebracidon de la Junta General de Accionistas, un Foro
Electrénico de Accionistas al que podran acceder con las debidas garantias tanto los
accionistas individuales como las asociaciones especificas y voluntarias que legalmente puedan
constituirse y estén inscritas en el Registro especial habilitado al efecto en la Comision
Nacional del Mercado de Valores (CNMV), con el fin de facilitar su comunicacion con caracter
previo a la celebracién de la Junta. En el Foro podran publicarse propuestas fundamentadas
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que pretendan presentarse como complemento del Orden del Dia anunciado en la
convocatoria, solicitudes de adhesidn a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje
suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto en la ley, asi como ofertas o peticiones
de representacion voluntaria.

Las normas de funcionamiento del Foro se encuentran disponibles en la pagina web de la
Sociedad.

DERECHO DE INFORMACION

A los efectos de lo previsto en los articulos 197, 272, 518, 520 y concordantes de la Ley de
Sociedades de Capital, se pone en conocimiento de los accionistas que los mismos tienen
derecho a examinar y consultar en el domicilio social de la Sociedad, sito en Paseo de la
Habana, 74 (28036) Madrid, y en la pagina web corporativa de la misma de forma
ininterrumpida, asi como a solicitar su entrega o envio gratuito, los siguientes documentos:

— Texto integro del presente anuncio de convocatoria de la Junta General.
— El ndmero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria.

— Texto integro de las propuestas de acuerdo sobre todos y cada uno de los puntos del
orden del dia que el Consejo de Administracidon somete a la Junta para su aprobacién o,
en relacién con aquellos puntos de caracter meramente informativo, un informe de los
d0rganos competentes comentando cada uno de dichos puntos, y, en su caso, el
complemento a la convocatoria y las propuestas de acuerdo que presenten los
accionistas.

Asimismo, en relacidn con los puntos del orden del dia relativos a las cuentas anuales, la
gestion social y al nombramiento del auditor sustituto:

— Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado que refleja los
cambios en el patrimonio neto del ejercicio, Estado de flujos de efectivo y Memoria),
Informes de Gestién e Informes de los auditores, de la Sociedad y del grupo consolidado,
todo ello correspondiente al ejercicio social 2018.

— Informe Anual de Gobierno Corporativo correspondiente al ejercicio 2018.
En cuanto a los puntos del orden del dia relativos al Consejo de Administracion:

— Informes del Consejo de Administracion en relacién con el nombramiento de nueva
consejera y del consejero objeto de reeleccion, asi como informes y propuestas de la
Comisidn de Nombramientos y Retribuciones.

— Informacion sobre la candidata a nueva consejera y sobre el consejero objeto de
reeleccion.

En relacién con los puntos del orden del dia relativos a la retribucién de los consejeros de la
Sociedad:

— La Politica de Remuneraciones de los consejeros, asi como informe especifico al
respecto de la Comision de Nombramientos y Retribuciones y la propuesta motivada del
Consejo de Administracion.

— Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros de Renta 4 Banco, S.A.
correspondiente al ejercicio 2018.
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Por ultimo, y con caracter general:
— Informe de la Comisién de Auditoria y Control sobre la independencia del auditor.

— Informes de funcionamiento de las Comisiones de Auditoria y Control y Nombramientos
y Retribuciones.

— Informe de la Comisién de Auditoria y Control sobre operaciones vinculadas.
— Modelo de tarjeta de asistencia, delegacién y voto a distancia.

— Informacién sobre los cauces de comunicacién entre la Sociedad y los accionistas a los
efectos de poder recabar informaciéon o formular sugerencias.

— Informacién sobre los medios y procedimientos para conferir la representacién en la
Junta General asi como para el ejercicio del voto a distancia.

— Normas de funcionamiento del Foro Electronico de Accionistas.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 197 y 520 de la Ley de Sociedades de Capital, se
informa a los accionistas que podran solicitar a los administradores, desde la publicacién de la
presente convocatoria hasta el quinto dia anterior al previsto para la celebracién de la Junta, o
verbalmente durante su celebracién, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas
acerca de los asuntos comprendidos en el Orden del Dia, o formular por escrito las preguntas
gue estimen pertinentes. Asimismo, los accionistas podran solicitar a los administradores, por
escrito y dentro del mismo plazo o verbalmente durante la celebracién de la Junta, las
aclaraciones que estimen precisas acerca de la informacién accesible al publico que la
Sociedad haya facilitado a la Comisién Nacional del Mercado de Valores (CNMV) desde la
celebracion de la ultima Junta General y acerca del informe del auditor.

Todas las solicitudes de documentacidn y/o informacién deberan incluir el nombre y apellidos
del accionista o denominacién social y la indicacién de las acciones de las que es titular, y
deberan realizarse (i) mediante entrega personal de la peticién escrita o su envio al domicilio
social de la Sociedad (Paseo de la Habana, n? 74, 28036, Madrid); o (ii) mediante correo
electrénico a la direccidn: relacionesinversores@renta4.es, o (iii) mediante solicitud verbal en
el propio acto de la Junta General.

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Renta 4 Banco, S.A., en su condicion de responsable del mantenimiento, informa:

1. Los datos de caracter personal facilitados por los accionistas o por las entidades
bancarias, Sociedades y Agencias de Valores en las que dichos accionistas tengan
depositadas sus acciones, seran tratadas por el responsable arriba citado y por la
entidad legalmente habilitada para la llevanza del registro de anotaciones en cuenta,
Iberclear, con ocasion de la Junta General, para todas las gestiones derivadas de la
organizacion de la misma y el cumplimiento de la normativa aplicable.

2. La base que legitima el tratamiento de los datos es el cumplimiento de una obligacién
legal y la gestion de una relacién juridica con el afectado.

3. Se adoptaran las medidas de seguridad legalmente exigidas en sus instalaciones y
sistemas, garantizando la confidencialidad de sus datos personales, salvo en los
supuestos en que éstos deban ser facilitados por exigencias de la Ley o por
requerimiento judicial o administrativo.
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4. Los datos se conservaran mientras duren las obligaciones relativas a la Junta General
Ordinaria y, en todo caso, durante un plazo minimo de 5 afios desde la terminacidn de
la misma, salvo que de conformidad con las politicas internas de Renta 4 Banco, S.A.
y/o la legislacion vigente aplicable, sea necesario el almacenamiento de los mismos
por un periodo superior.

5. Los afectados podran ejercitar, de conformidad con lo establecido en el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), los derechos de acceso,
rectificacion, supresidn, oposicion y cualquier otro reconocido en la citada norma, a
través de la correspondiente notificacidn (que deberd incluir la identificacidn del titular
de los derechos mediante fotocopia del DNI) a la siguiente direccion: Renta 4 Banco,
S.A., Paseo de la Habana num. 74, 28036 Madrid.

INFORMACION GENERAL

Para cualquier aclaracién o informacién adicional, los accionistas pueden dirigirse a la Oficina
de Atencidn al Accionista, a través de los siguientes medios:

- Envio de la consulta por correo postal al domicilio social: Paseo de la Habana, n2 74,
28036, Madrid.

- Correo electrdnico: relacionesinversores@renta4.es

- A través de la pagina web de la Sociedad.

Asimismo, el dia de celebracidon de la Junta General se instalara una Oficina de
Atencion al Accionista, en un lugar visible del local donde se celebre la reunion,
para atender las posibles cuestiones y dudas que puedan tener los accionistas.
Todas las referencias realizadas en este anuncio a la pagina web corporativa deben
entenderse hechas @ www.renta4banco.com.

Se comunica a los sefiores accionistas que es previsible que la Junta General se celebre en
primera convocatoria.

Madrid, 25 de marzo de 2019

Presidente del Consejo de Administracion
D. Juan Carlos Ureta Domingo

Renta 4 Banco, S.A.
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Anexo ll

RENTA 4 BANCO, S.A.

PROPUESTA DE ACUERDOS A ADOPTAR SOBRE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA
GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS A CELEBRAR EL 29 DE ABRIL DE 2019 EN PRIMERA
CONVOCATORIA PREVISIBLEMENTE, O EL 30 DE ABRIL DE 2019 EN SEGUNDA CONVOCATORIA.

I. Puntos relativos a las cuentas anuales, la propuesta de aplicacion de resultados y la gestidn
social.

PRIMERO.- Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias, Estado que refleja los cambios en el patrimonio neto del ejercicio,
Estado de flujos de efectivo y Memoria), Informes de Gestidn e Informes de los auditores
correspondientes al ejercicio social 2018, tanto de la Sociedad como del grupo consolidado.

Se acuerda aprobar las Cuentas Anuales individuales y consolidadas de Renta 4 Banco, S.A. (la
“Sociedad”) del ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2018, comprensivas del Balance,
la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, el Estado que refleja los cambios en el patrimonio neto del
ejercicio, el Estado de flujos de efectivo y la Memoria explicativa del ejercicio social indicado,
asi como el Informe de Gestion individual y del Informe de Gestién consolidado, formulados
por el Consejo de Administracion con fecha de 11 de marzo de 2019, previo informe del
Comité de Auditoria y Control, y debidamente auditados.

SEGUNDO.- Examen y aprobacidn, en su caso, de la propuesta de aplicacion de resultados de la
Sociedad correspondiente al ejercicio social 2018.

Se acuerda aprobar la propuesta de aplicacion de resultados correspondiente al ejercicio social
de Renta 4 Banco, S.A. cerrado a 31 de diciembre de 2018, por importe de 14.406.327,79
euros, a distribuir de la siguiente manera:

— La cantidad de 8.922.059,29 euros al pago de dividendos que ya se encuentran
distribuidos en su totalidad a cuenta.

— La cantidad de 3.245.637,84 euros a distribuir entre los accionistas de forma
proporcional al capital desembolsado en concepto de dividendo
complementario a cargo de resultados. El pago de este dividendo se hara antes
del 10 de mayo.

— Lacantidad de 2.238.630,66 euros a la dotacidn de la reserva voluntaria, una vez
dotada la reserva legal obligatoria.

TERCERO.- Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion desarrollada por el Consejo de
Administracién de la Sociedad correspondiente al ejercicio social 2018.

Se acuerda aprobar la gestion del Consejo de Administracion, la del Presidente y la del
Consejero Delegado, durante el ejercicio econdmico cerrado a 31 de diciembre de 2018, a la
vista de los Informes de Gestidon individual y consolidado que, previamente, se someten a
aprobacion y que han sido puestos a disposiciéon de los accionistas y que, de acuerdo con los
términos de la convocatoria, aquéllos que lo hubieren solicitado han podido obtener de forma
inmediata y gratuita y examinar en las oficinas de la Sociedad.
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Il. Puntos relativos al Consejo de Administracion de la Sociedad

CUARTO Fijacion del numero de miembros del Consejo de Administracion.
Nombramiento de consejeros.

4.1. Fijacion del nimero de miembros del Consejo.

Se acuerda fijar el nimero de miembros que componen el Consejo de Administracién en
quince (15).

4.2, Nombramiento de Diia. Gemma Aznar Cornejo como consejera de la Sociedad

Se acuerda designar como consejero de la Sociedad a Diia. Gemma Aznar Cornejo, mayor de
edad, de nacionalidad espafiola, casada, con domicilio a estos efectos en Paseo de la Habana,
74 (Madrid) y NIE n2 46137736N, previa propuesta de la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro (4) afios con la calificacion de “consejero
independiente”.

La efectividad del nombramiento de Dfia. Gemma Aznar Cornejo como consejero
independiente de la Sociedad quedard sujeta a la condicion suspensiva de la obtencién de las
debidas autorizaciones del Banco de Espafia que, de conformidad con la normativa de
aplicacion, correspondan al efecto, para la adecuada inscripcion de aquella en los registros
administrativos correspondientes del Banco de Espaiia.

4.3. Reeleccién de D. José Ramdn Rubio Laporta como consejero de la Sociedad

Se acuerda designar como consejero de la Sociedad a D. José Ramdn Rubio Laporta, mayor de
edad, de nacionalidad espafiola, casado, con domicilio a estos efectos en Paseo de la Habana,
74 (Madrid) y NIE n2 01377939D, previa propuesta de la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro (4) afios con la calificacion de “consejero
independiente”.

Ill. Puntos relativos a la retribucion de los Consejeros de la Sociedad

QUINTO.-- Fijacion del importe anual mdximo de la retribucion de los consejeros en su
condicion de tales.

Se acuerda fijar la retribuciéon de los consejeros en su condicidn de tales, la cual consistira en una
cantidad fija anual por el desempefio de sus funciones como miembros del Consejo de
Administracidn que asciende al importe global maximo de 622.176euros, a razon de 60.000 euros
brutos por cada uno de los consejeros no ejecutivos que sean personas fisicas y 71.088 euros
brutos para cada uno de los consejeros no ejecutivos personas juridicas, cantidad que resultara de
aplicacidn a las retribuciones correspondientes para el ejercicio 2019, y que permanecera vigente
en tanto la Junta General de Accionistas no acuerde su modificacion. No obstante, si se
aumentase el nimero de consejeros no ejecutivos en mas de los 14 miembros actuales del
consejo de administracion, el sefialado importe maximo podra incrementarse por cada nuevo
miembro del Consejo de Administracion en la cantidad fija correspondiente 60.000 euros o 71.088
euros en atencidn a su condicién de persona fisica o persona juridica, y en todo caso hasta un
importe maximo de 884.352 euros.
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Los consejeros ejecutivos no percibirdn remuneracién alguna por su condicién de consejeros de la
entidad, siendo su retribucidén Unicamente la percibida como consejeros por sus funciones
ejecutivas recogida en la Politica de Remuneraciones indicada en el punto Sexto posterior.

SEXTO.- Aprobacion de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros.

Se acuerda dejar sin efecto la Politica de Remuneraciones de los Consejeros aprobada
por la Junta General de Accionistas de Renta 4 Banco, S.A. celebrada el 27 de
abril de 2018, y, por consiguiente, se acuerda aprobar, previo informe especifico
de la Comision de Nombramientos y Retribuciones y a propuesta del Consejo de
Administracion, la Politica de Remuneraciones de los Consejeros que serd de
aplicacion durante el presente ejercicio 2019, que ha sido puesta a disposicion
de todos los accionistas al tiempo de la convocatoria de la Junta General. En este
sentido, se hace constar que, a los efectos del articulo 217 de la Ley de
Sociedades de Capital, la referida Politica incluye expresamente el importe
madximo de la remuneracion de los Consejeros por su condicion de tales.

De conformidad con la Politica de Remuneraciones de los Consejeros el 50% de la
retribucion variable de los consejeros ejecutivos correspondiente a cada
ejercicio, ya sea diferida o no diferida, deberd abonarse en acciones, de darse las
condiciones establecidas para ello. Para permitir la aplicacion de dicha Politica,
en los términos en ella establecidos, se acuerda autorizar expresamente al
Consejo de Administracion para que éste pueda proceder a la entrega a los
consejeros ejecutivos de la Sociedad, durante los anos de vigencia de la Politica,
las acciones de Renta 4 Banco, S.A. que correspondan siguiendo los criterios
indicados en la Politica para su determinacion, tanto el nimero como el precio
de las mismas.

SEPTIMO.- Sometimiento a votacion, con caracter consultivo, del Informe Anual sobre
Remuneraciones de los Consejeros de Renta 4 Banco, S.A. correspondiente al ejercicio 2018.

En cumplimiento de la normativa vigente, el Consejo de Administracion de la Sociedad, en su
sesion de 11 de marzo de 2018 y previa propuesta de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, aprobd el Informe Anual de Remuneraciones de los Consejeros correspondiente al
ejercicio 2018, en el que se recoge la aplicacion de la Politica de Remuneraciones de los
consejeros vigente para el ejercicio presente, informe que se somete a la Junta General Ordinaria
de Accionistas para su votacidn, con cardcter consultivo, el cual ha sido puesto a disposicién de los
accionistas en la pagina web de la Sociedad desde el momento de la publicacién del anuncio de la
convocatoria de la Junta General.

IV. Puntos relativos a las autorizaciones y delegaciones al Consejo de Administracion

OCTAVO.- Aprobacion del plazo de convocatoria especial para las Juntas Generales
extraordinarias en los términos del articulo 515 de la Ley de Sociedades de Capital.

De conformidad con el articulo 515 de la Ley de Sociedades de Capital, introducido por la Ley
25/2011, de 1 de agosto, de reforma parcial de la Ley de Sociedades de Capital, cuando la
sociedad ofrezca a sus accionistas la posibilidad efectiva de votar por medios electrdénicos
accesibles a todos ellos, las Juntas Generales extraordinarias podran ser convocadas con una
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antelacién minima de quince dias, y siempre que la Junta General asi lo acuerde con el voto
favorable de accionistas que representen dos tercios del capital social.

A estos efectos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 515 de la Ley de Sociedades de
Capital y con el articulo 20.1 de los Estatutos Sociales, se acuerda que las Juntas Generales
extraordinarias podran convocarse, en su caso, con una antelacion minima de quince dias. El
presente acuerdo tendrd vigencia hasta la celebracién de la siguiente Junta General Ordinaria.

NOVENO.- Delegacidn de facultades para elevar a publico e inscribir, en su caso, los acuerdos
contenidos en el acta de la sesidn, asi como para efectuar el preceptivo depdsito de cuentas.

Se acuerda facultar a D. Juan Carlos Ureta Domingo, D. Pedro Ramén y Cajal Aglieras y D.
Jaime Guerra Calvo para que cualquiera de ellos, solidaria e indistintamente puedan:

— comparecer ante Notario y elevar los anteriores acuerdos a escritura publica,
facultdndoles especial y solidariamente en todo lo necesario para su desarrollo y
cumplimiento;

— firmar cuantos documentos publicos o privados sean precisos, y realizar cuantas
actuaciones convenga en su mejor ejecucion, incluida la publicacion de anuncios
legales, ante cualesquiera organismos o instancias publicas o privadas, hasta llegar a su
inscripcion en el Registro Mercantil y en los Registros de la Propiedad que sean
procedentes, pudiendo otorgar incluso escrituras de ratificacion, rectificacion,
subsanacion y aclaracion, a la vista de las sugerencias verbales o de la calificacion
escrita del Registro Mercantil —pudiendo incluso proceder a solicitar la inscripcién
parcial de los acuerdos inscribibles— y de cualquier otro organismo publico o privado
competente;

— redactar cuantos documentos publicos o privados sean necesarios y realizar cuantos
tramites fueren pertinentes ante la Comisién Nacional del Mercado de Valores, Banco
de Espafia y otros organismos competentes a fin de ejecutar y llevar a buen término
los acuerdos aprobados y para la tramitacion de los expedientes y documentacién de
todo tipo que fueren necesarios ante organismos publicos o privados, y en general
para cuantas actuaciones relativas a los acuerdos adoptados en esta Junta General
procedan; asi como

— realizar y otorgar cuantos actos o documentos publicos o privados sean necesarios
para llegar al depdsito de cuentas, otorgando asimismo cuantos documentos publicos
o privados fueran precisos de subsanacion o modificacion de errores o
complementarios para su inscripcidén en el Registro Mercantil y/o ante cualquier otro
organismo competente.
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