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1. Partes del Contrato y Estructura accionarial

Partes del Contrato

Energie Baden-Wrttemberg (EnBW)

EnBW Tercera eléctrica alemana (€8.000m de
capitalizacion)
Electricidade de Portugal
EDP Primera eléctrica de Portugal (€7.600m

de capitalizacion)

Cajade Ahorros de Asturias

CajAstur® Caja de Ahorros espaiiola situada en
Asturias (Norte de Espafia)
Caja de Seguros Reunidos, Compariia de
Segurosy Reaseguros, SA.
Caser @

Compafiia aseguradora participada por

Cajas de Ahorros espafiolas, incluyendo a
CaAstur

(1) CajAstur y Caser actuan como un bloque a
los efectos de este contrato

Estructura Accionarial

Estructura accionarial actual (Hidrocantabrico)

Adygesinval
19%

CajAstur
10%

Caser
e
5% Treasury
Stock

Free-float 304
4%

—~———

Estructura accionarial final (Adygesinval)

Cajastur
17%

Ferroatlantica_,
59%

EDP
40%

Céser
8%

EnBW
35%
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2. Precedentes del Contrato

28 Septiembre

Ferroatlantica lanzo
una OPA por el 25%
delas acciones de
Hidroeléctrica del
Cantabrico a€19 por
accion

Adygesinva lanzo
una contra-OPA por
el 100% delas
acciones
Hidrocantébrico a
€24 por accion

Ferroatlantica mejord
su ofertaorigina,
extendiéndola al

100% de | as acciones

de Hidrocantébrico a
€27.3 por accion

L os derechos politicos de
Ferroatlantica y Adygesinval
en Hidrocantabrico fueron
suspendidos por la Secretaria
de Estado de Energia
(“ Disposicion Adicional 27 de

Se cred un Consgjo de
Administracion de
Hidrocantébrico
formado por 9 miembros

El Gobierno autorizé el
gjecicio de los derechos
politicos de
Ferroatlantica y
Adygesinval como
accionistas de

laLey 55/1999") Hidrocantébrico, sujetos

aciertas condiciones

Enero Febrero Marzo Abril Julio Octubre Diciembre

Septiembre Noviembre Diciembre

Mayo Junio Agosto Septiembre

2000 ‘ 2001

26 Septiembre

Ferroatlantica,
Tiene lugar laliquidacion de Y
lamejorade OPA de EDP s
Ferroatlantica y de la OPA de

EnBW, CajAstur, Céser
y EDP deciden llegar a

Las autoridades un Acuerdo para
parala compartir e control y

; i convierten en A desarrollar
i Ad)égeg glvalé adqéjl rl%rgiggz accionistas colm?%aéﬂ%gg;a Hidrocantébrico segiin
éstas 67,537,567y 21,739, directos e rueban la OPA se describeen €
acciones de Hidrocantébrico, indirectos e Eerraalantica Contrato

respectivamente
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3. Objetivos de este Contrato

Desarrollar Hidrocantabrico como una compafia independiente, con un papel principal en los sectores de
electricidad, y distribucion y comercializacion de gas, incluyendo la distribucién y comercializacion de gas para
clientes regulados y no regulados

Convertir Hidrocantébrico en € vehiculo deinversion de EnBW y EDP en Espana

Obtener todas las posibles sinergias entre Hidrocantabrico y sus accionistas, evitando posibles conflictos de
interés que pudieran surgir de su participacion en Hidrocantabrico a tratar con clientes o0 negocios en € territorio
espanol, y promoviendo las oportunidades que el mercado pudiera ofrecer

Dotar aHidrocantabrico de una estructura accionarial soliday estable

Asegurar € control conjunto y gestion eficiente de Hidrocantabrico por parte de EDP, EnBW y CgAstur

Dotar a Hidrocantdbrico de la capacidad de negociacion y liderazgo industrial necesarios para participar
activamente en el proceso de restructuracion de los sectores de gasy electricidad en Espaiia

Mantener laidentidad asturiana de Hidrocantabrico y preservar sus vinculos con la Region de Asturias
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4. Ejecucion del Acuerdo

Aprobacién por parte de las autoridades de competencia
Exclusion de Hidrocantabrico de cotizacion

Contribucién de todas las acciones de Hidrocantébrico controladas por las Partes a Adygesinval, através de un
proceso del que resulta un un precio medio de adquisicion de €26,57 por accion de Hidrocantébrico para todas

las partes

Todos los gastos relativos a la puesta en marcha del Contrato seran satisfechos por las partes de forma
proporcional asu participacion final en Adygesinval
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5. Direccion Corporativa

Junta General
Se acordard en laformay con los quorums establecidos por ley

Las decisiones sobre materia reservadas se adoptardn de acuerdo con ciertos criterios y procedimientos
establecidos en el Contrato

L as decisiones sobre materias ordinarias (no reservadas) se adoptaran segun laley

Consejo de Administracion
El Consgo de Administracion de la compania estara formado por 14 Consgeros
Estos Consgjeros seran nombrados y reelegidos durante uno o més periodos de cuatro afios

El Presidente, Consgero Delegado y Secretario del Consejo se elegiran por consenso entre las partes

PRESIDENTE
Secretario del Consejo!|
5 Consejeros 4 Consejeros 3 Consejeros Conseiero Deleaado
(EDP) (EnBW) (CajAstur) ! 9

1) No miembro del
consgo
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Otros Organismos Corporativos

Comité Ejecutivo

Comité de Control y Auditoria

Estara formado por 5 Consgeros de la
Compaiiia, segun € siguiente cuadro:

PRESIDENTE I

DELEG.

(EDP) (EnBW) (CajAstur)

CONSEJ. | 1 Director | 1 Director | 1 Director |

Elegidos y reelegidos por € mismo periodo
gue su nombramiento como Consglero

L as reuniones se acordaran en laformay con
el quorum edablecido por la Ley de
Sociedades espainiola

Tendran capacidad plena para adoptar
acuerdos sobre cualquier asunto excepto
Materias Reservadas Generales

Estara formado por 4 Consgeros de la
Companiia, segun € siguiente cuadro :

1 Director 1 Director 1 Director
(EDP)

(CajAstur)

(ENBW) Presidente |

Tareas especificas de este comité son, entre
otras, nombramiento de auditores externos,
revison de informes financieros a presentar al
Consgo, proponer y dirigir el sistema de
control interno de la Compafia

Cualquier modificacion de la lista de tareas de
este comité requerird € voto favorable de
todos los Consgjeros nombrados por |as partes
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Adopcion de acuerdos y ejercicio de los derechos de voto

Las reglas que serefieren alatoma de decisionesy a gercicio de los derechos de voto se aplicaran tanto ala Junta
General de la Compariiacomo a Consgo de Administraciony a Comité Ejecutivo

Se han establecido listas de asuntos reservados, con las diferentes mayorias necesarias:

Asuntos

[EENEEIES

Limitadas

Operativas

Ordinarias

Cambio de Estatutos

Razon socia

Ampliacion de capital no incluida
en el Plan de Negocio

Plan de Negocio

Presupuesto

Ventay adquisicion de activos
materiales

Emision de Bonos

Estrategias de Marketing y Ventas
Estrategia de Generacion

Incluye todas las materias no
incluidas en las listas anteriores o
en otras secciones del Contrato

Eiemplos Requiere el voto
Jemp favorable de

Todasy cada unade las partes

Todasy cada unade las partes

EDP
EnBW

Seguin o establecido por Ley
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6. Opciones de venta de CajAstur y Caser

Cajastur y Céser actuardn como socios financieros y, por tanto, EDP les otorga una opcién de venta respecto a
todas sus acciones en la Compafiia, bgjo las siguientes condiciones :

El precio de gercicio se determinara de acuerdo con una formula que tiene en cuenta €l vaor de las
contribuciones de Cagastur y Caser a Adygesinval y e comportamiento de un indice del sector de
“Utilities” europeo

Laopcidn de venta de Caser se puede gercitar desde lafirma del contrato

La opcion de venta de Cajastur se puede gercitar desde € 1 de Enero del 2005
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7. Transmision de Acciones

Consideraciones Principales

Periodo de Permanencia: Ninguna de las Partes podra
transferir o adquirir acciones de la Compaiiia hasta el
1 de Enero de 2005 (salvo ciertas excepciones)

CaAstur y Caser pueden transferir libremente entre
ellas acciones de la Compafiia en cualquier momento,
con la Unica restriccion de que CgAstur tendra
siempre mas acciones que Caser

Cualquiera de las Partes puede transferir en cualquier
momento todas, pero no parte de sus acciones en la
Companiaaunafilial gue cumpla ciertos requisitos

Las Partes siempre disfrutaran de un derecho de
adquisicion preferente respecto de transmisiones de
acciones aterceros

Limites accionariales

49% % maximo para cualquiera de las

21,25%

T Partes 49%

--1----Minimo 21,25% EDP

----------------------------- Minimo 18,75% EnBW
----------- Minimo 10,00% CajAstur / Caser

Cualquier Parte que aumente su porcentagje por encima
del 49% (a través de cualquiera de las excepciones
aceptadas) se vera forzada a reducir su participacion al
49%, contribuyendo a “free-float” con todas las
acciones adquiridas por encima de dicho limite,
asumiendo la obtencién de un retorno minimo

El incremento excepcional de las participaciones de
EnBW o EDP por encima del 49% no aterara los
derechos y obligaciones de |l as Partes bajo este Contrato
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8. Compromisos de Financiacion Adicionales

Principios Generales

Compromisos Financieros

Las Partes acuerdan y reconocen que la Compafiia necesitara
acometer importantes inversiones en el futuro

Siempre que la Compafiia no esté cotizando, las Partes tienen
la intencion de atender debidamente las necesidades
financieras de la Compaiiia, de forma gque la ausencia de dicha
cotizacion no afecte la capacidad de la Compafiia de asumir las
mencionadas inversiones

Por lo tanto, las Partes acuerdan colectivamente dotar a
Hidrocantabrico con capita adicional acorde con sus
necesidades, hasta un total de 1.000 millones de euros. S
CgAstur y Céser deciden libremente no redizar la parte
proporcional que les corresponderia por sus participaciones,
EnBW y EDP suscribirdn la cantidad completa conjunta y
proporciona mente

Con respecto a la deuda externa, las Partes acuerdan mantener
un rating minimo de BBB
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9. Cotizacion de la Compafiia

Principios Generales

Las Partes han acordado que la Compaiiia puede volver a
cotizar desde € 1 de Enero de 2005

Cuaquiera de las Partes tendra derecho a solicitar la cotizacion
y convocar una Junta General Extraordinaria en la que las
Partes estaran obligadas a votar a favor de la vudta a
cotizacion de la compahia

El free float estara formado por:

Contribuciones obligatorias de las partess Toda
participacion en la Compariia por encimadel 49%, en su
caso, por parte de EnBW o EDP, siempre que obtengan
un retorno minimo

Contribuciones voluntarias de las Partes
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10. Competencia/Conflictos de Interes

La competencia entre la Compariia 'y las Partes o
las filiales bajo su control estara prohibida en lo
legalmente posible en aguell os sectores en los que
Hidrocantébrico opere en Esparia (Competencia
Downstream)

Se evitara cualquier conflicto de interés

S cualquiera de las Partes considera que ha
habido conflicto de interés, & contrato prevee
mecanismos Precisos para asegurar que dicho
conflicto searemediado |o antes posible
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11. Asturianidad

L as Partes preservaran y reforzaran de forma continuada |os vincul os regional es que existen entre Hidrocantébrico
y la region de Asturias. Con este fin, y sin perjuicio de otras iniciativas, |as Partes se aseguraran de que, en todo
momento durante la vida de este Contrato:

L as Oficinas Principales de Hidrocantébrico se encontraran situadas en Oviedo

Los Servicios Centrales y las principales unidades de toma de decisiones de Hidrocantabrico se encontraran
en Oviedo

Las reuniones del Consgo de Administracion, Asambleas Generales y Comité Ejecutivo de
Hidrocantabrico tendran lugar en Oviedo

Siendo todos los demés factores iguales, se dara preferencia a las inversiones y a la creacion de empleo en
Asturias, favoreciendo en lo posible cualquier proyecto ligado a desarrollo y progreso de la economiay de
laregion de Asturias
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12. Vigencia del contrato

El acuerdo permanecera vigente mientras dos Partes tengan acciones en la Compania
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