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DE
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Este folleto (el “Folleto”) recoge informacidn necesaria para que el Inversor pueda
formular un juicio fundado sobre la inversion que se le propone y estara a disposicion
de los Inversores en el domicilio de la Sociedad Gestora de BIIA Mediterraneo SCR,
S.A.,y, en su caso, de las entidades comercializadoras. No obstante, la informacién
que contiene puede verse modificada en el futuro. Dichas modificaciones se haran
publicas en la forma legalmente establecida y, en todo caso, con la debida
actualizacién de este Folleto, al igual que en las cuentas anuales auditadas, estando
todos estos documentos inscritos en los registros de la Comision Nacional del
Mercado de Valores ("CNMV"), donde podran ser consultados.

La responsabilidad sobre el contenido y veracidad del Folleto, los Estatutos Sociales
y el Documento de Datos Fundamentales (“KID”), corresponde exclusivamente a la
Sociedad y la Sociedad Gestora. La CNMV no verifica el contenido de dichos
documentos.
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FOLLETO INFORMATIVO DE BIIA Mediterraneo SCR, S.A.

Los estatutos sociales de BIIA Mediterraneo SCR, S.A. (los "Estatutos Sociales"), que se
adjuntan como Anexo | al presente Folleto, forman parte integrante de éste y pueden ser
consultados en los Registros de la Comision Nacional del Mercado de Valores (la
"CNMV") donde se encuentra inscrito.

CAPITULO I. LA SOCIEDAD
1. DATOS GENERALES
1.1. Denominacion

La sociedad se denomina BIIA Mediterraneo SCR, S.A. (en adelante, la “Sociedad”), con
C.l.F. A19974849, con domicilio social en Calle del Pintor Sorolla, 24, Ciutat Vella, 46002,
Valencia y debidamente constituida como sociedad anénima, el 24 de julio de 2024 en
virtud de escritura publica otorgada ante el Notario de Madrid D. Jesus M@ Ortega
Ferndndez con numero de protocolo 2012, e inscrita en el Registro Mercantil de Valencia
inscripcién 1, hoja V-221179.

1.2. Duracién

La Sociedad se constituye con una duracién de 10 (diez) afios, a contar desde la Fecha
de Cierre Inicial y dara comienzo a sus operaciones como sociedad de capital riesgo en
la fecha de su inscripcién en el correspondiente registro administrativo de la CNMV. No
obstante, esta duracion podra ampliarse por la Sociedad a propuesta de la Sociedad
Gestora por periodos anuales y hasta un maximo de tres (3) aflos mas, de conformidad
con lo previsto en el presente Folleto y los Estatutos Sociales de la Sociedad si se justifica
en interés de los Inversores.

1.3. Sociedad Gestora

La gestion de los activos de la Sociedad ha sido delegada a BANKINTER INVESTMENT,
SGIIC , S.A.U, tal y como se detalla en el articulo 6 de los Estatutos Sociales de la
Sociedad y el apartado 10 del presente Folleto (la “Sociedad Gestora”).

1.4. Depositario

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 22/2014, la Sociedad Gestora
ha designado como depositario de la Sociedad, siguiendo los trdmites y procedimientos
internamente establecidos por la Sociedad Gestora, a BANKINTER, S.A. (el
“Depositario”), con domicilio social en Madrid, en el Paseo de la Castellana, numero 29
(Madrid), e inscrito en el Registro Oficial de Sociedades Depositarias de la CNMV con el
numero de registro 27.

1.5. Auditor



De conformidad con lo dispuesto en el articulo 67.6 de la Ley 22/2014, la Sociedad
Gestora ha designado como auditor de la Sociedad (el “Auditor”), a
PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L con domicilio en Paseo de la Castellana 259 B,
28046 (Madrid), e inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el numero
S0242.

El Auditor, que queda sometido a las obligaciones contenidas en la Ley 22/2014 y en la
Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas (“Ley 22/2015”).

1.6. Promotor

La Sociedad estd promovido por BANKINTER INVESTMENT, S.A.U., sociedad con
domicilio social en Madrid, en el Paseo de Eduardo Dato, 18 y provista de Numero de
Identificacién Fiscal (N.I.F.) A-09777020 (“Bankinter Investment” o el “Promotor”).

1.7. Intermediarios financieros que proporcionan financiacion u otros servicios

Alafechadel presente Folleto no se han suscrito acuerdos con intermediarios financieros
para que financien o ejecuten operaciones en instrumentos financieros o presten
servicios de compensacion y liquidacion de operaciones o préstamo de valores.

En particular, se hace constar que Bankinter S.A. no tendré ningun derecho preferente en
relacién con las Acciones de la Sociedad, y la Sociedad Gestora no estara obligada a
aceptar ninguna propuesta de financiacién de Bankinter S.A. para la adquisicion de
activos por parte de la Sociedad, ni para su refinanciacién, y, en su caso, estara en
competencia con terceros financiadores.

1.8. Comercializador

La Sociedad Gestora comercializara las Acciones de la Sociedad, a través de BANKINTER,
S.A. con domicilio en Paseo de la Castellana, 29 (Madrid) y CIF A-28.157.360.

1.9. Objeto social

El objeto social de la Sociedad consiste en la toma de participaciones temporales en el
capitalde empresasy otras entidades de capital riesgo conforme a lo previsto en la LECR.

1.10. Organo de Administracién

La gestion y representacién de la Sociedad corresponde a un consejo de administracion
formado por un minimo de tres (3) y un méximo de nueve (9) consejeros, nombrados a
propuesta de la Sociedad Gestora. El Consejo de Administracién ejercera la gestién y
representacion de la Sociedad en los términos establecidos en la legislacién vigente y en
sus Estatutos.

1.11. Régimen juridico y legislacion aplicable a la Sociedad
La Sociedad se regulara por lo previsto en sus Estatutos, en la Ley 22/2014, la LSC y por

las disposiciones que las desarrollan o que puedan desarrollarlas o sustituirlas en
cualquier momento.



Los derechos, obligacionesy relaciones de los Accionistas, asi como las relaciones entre
los Accionistas y la Sociedad Gestora, estaran sujetos y se interpretaran con arreglo a la
legislacion espanola.

Con renuncia de cualquier otro fuero que pudiera corresponder, cualquier cuestion
litigiosa que pudiera surgir de la ejecucion o interpretacion del presente Folleto, los
Estatutos, o relacionada con éstos, directa o indirectamente, entre la Sociedad Gestora y
cualquier Accionista, y entre los propios Accionistas, queda sometida a la jurisdiccion de
los Juzgados y Tribunales de Madrid.

1.12. Consecuencias derivadas de la inversion en la Sociedad

Los Inversores y los Accionistas deben ser conscientes de que la participacion en la
Sociedad implica riesgos relevantes y deben considerar si se trata de una inversién
adecuada a su perfil inversor.

Antes de suscribir el correspondiente compromiso de inversion (el “Contrato de
Suscripciéon”) en la Sociedad, los Inversores deberadn leer atentamente toda la
documentacién de la Sociedad y, en especial, comprender y aceptar los factores de
riesgo asociados al Compromiso de Inversion a los que hace referencia el presente
Folleto y los Estatutos de la Sociedad.

El Compromiso de Inversidon en la Sociedad sera vinculante desde la firma de la orden de
suscripcion correspondiente. Mediante la firma del Contrato de Suscripcion, el Inversor
asume expresamente frente a la Sociedad y la Sociedad Gestora, y desde ese momento,
todos los derechos y obligaciones derivados de su participaciéon en la Sociedad y, en
particular, el correspondiente compromiso de invertir en la Sociedad, en calidad de
Accionista.

2. CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES
2.1. Capital social

La Sociedad tiene actualmente un capital social de DOS MILLONES STECIENTOS MIL
EUROS (2.700.000€).

Como quiera que el capital social es el minimo exigido por la LECR, las ampliaciones de
capital realizadas no supondran por si mismas la modificacién del presente folleto.

Acciones de la Sociedad

El capital social esta representado mediante SEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA
MIL acciones nominativas (las “Acciones”), acumulables e indivisibles, de 0,40 euros de
valor nominal cada una de ellas, constitutivas de una unica clase y serie, numeradas
correlativamente de la 1 a las6.750.000 , ambas inclusive.

La suscripcién o la adquisicidon de Acciones implicaran la aceptacion por los Accionistas
de los Estatutos Sociales y del presente Folleto, y de los acuerdos adoptados con
anterioridad a la suscripcién o adquisicidn de las acciones por parte de la Junta General
de Accionistas y del 6rgano de administracién en los asuntos de su competencia, sin
perjuicio de los derechos de impugnacién y separacién que a este respecto confiere la
LSC. Asimismo, implicard la obligacion por parte del Accionista de atender el



Compromiso de Inversion en relacidon con cada una de las Acciones suscritas y la
obligacién de soportar en sus Acciones el pago de las Comisiones.

Las Acciones seran nominativas y estaran representadas por medio de anotaciones en
cuenta y figuraran inscritas en el correspondiente registro contable designando como
entidad de llevanza a Bankinter, S.A. en el que se inscribiran las sucesivas transmisiones,
asi como la constitucién de derechos reales sobre aquéllas, en la forma determinada por
la legislacion vigente.

Una vez los Inversores hayan suscrito Compromisos de Inversién por valor de, al menos,
1.200.000 € y desembolsado, de forma agregada, al menos, una cantidad equivalente a
600.000 €, se podra reembolsar el desembolso inicial. En tal caso se trasmitiran las
Acciones emitidas y suscritas como consecuencia de su aportacioén inicial.

2.2. Derechos de las Acciones

a) Derechos politicos de las Acciones

Las Acciones tendran los mismos derechos politicos entre si, que seran aquellos que se
prevén en los Estatutos Sociales de la Sociedad, el Folleto y demas legislacion
concordante.

b) Derechos econdmicos de las Acciones

Las Acciones confieren a sus titulares la condicidon de Accionista y les atribuyen el
derecho a participar en el reparto de las ganancias sociales o fondos propios en
proporcidn a su representacion en el capital social de la Sociedad, incluyendo, en su
caso, el reparto de cualesquiera dividendos, reservas, prima de emisién, devolucion de
aportaciones de Accionistas, la recompra y/o amortizacién de Accionesy, en su caso, el
abono de la cuota de liquidacién (cada una de ellas, una “Distribucidon”), de conformidad
con lo establecido en los Estatutos Sociales y en el Folleto.

3. PROCEDIMIENTO Y CONDICIONES PARA LA SUSCRIPCION Y DESEMBOLSO DE
LAS ACCIONES

3.1. Potenciales Inversores

Las Acciones de la Sociedad podran ser suscritas por potenciales inversores que reldnan
las siguientes condiciones:

a) inversores que tengan la consideracion de clientes profesionales, tal y como
estan definidos en el Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y
de los Servicios de Inversién o aquella normativa que la sustituya en cada
momento, que se comprometan a invertir el minimo requerido segun se establece
en el apartado 3.2 siguiente y que cumplan con los requisitos establecidos en
dicha normativa, asi como cualquier otro criterio o requisito adicional exigido por
la CNMV en cada momento;

b) inversores que, no siendo considerados clientes profesionales, rednan las dos
condiciones siguientes: (a) que se comprometan a invertir, como minimo, un
milléon y medio (1.500.000) de euros, y (b) que declaren por escrito, en un
documento distinto del contrato relativo al compromiso de inversién, que son



conscientes de los riesgos ligados al compromiso previsto, de conformidad con
el articulo 75.2.a) de la LECR.

c) otrosinversores elegibles de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75. 4 de
la Ley 22/2014: (a) los administradores, directivos o empleados de la Sociedad
Gestora; b) los inversores que inviertan en ECR cotizadas en bolsas de valores; y
c) entre aquellos inversores que justifiquen disponer de experiencia en la gestion
o asesoramiento en ECR similares a la Sociedad.

Adicionalmente, al tener la Politica de Inversién un compromiso de inversién en la
Comunidad Auténoma de Valencia, las Acciones de la Sociedad se comercializaran,
preferentemente, entre potenciales inversores que tengan su domicilio o sede social en
la Comunidad Auténoma de Valencia. No obstante lo anterior, no existe restriccion o
limitacion a la comercializacién o suscripcion de las Acciones entre inversores que
tengan su domicilio o sede social en cualquier otra comunidad auténoma.

3.2. Inversion Minima Inicial

El Compromiso de Inversion minimo a suscribir por los Inversores sera de, al menos, un
millén y medio (1.500.000) de euros, hasta alcanzar un total maximo de compromisos de
treinta millones (30.000.000) de euros (los “Compromisos Totales” o el “Tamaio
Objetivo de la Sociedad”).

3.3. Periodo de suscripcion y desembolso de las Acciones de la Sociedad

En la Fecha de Constitucidon de la Sociedad, cada Inversor que haya sido admitido en la
Sociedad y haya firmado su respectivo Contrato de Suscripcién, procedera a la suscripcion
y desembolso de Acciones o ala ampliacion de suvalor de suscripcién, en eltiempoy modo
en que lo solicite la Sociedad Gestora (la “Solicitud de Desembolso”), de conformidad
con su Compromiso de Inversion. Una vez efectuada la Solicitud de Desembolso por la
Sociedad Gestora, la fecha limite para efectuar la suscripcién y desembolso
correspondiente debera realizarse en un plazo maximo de quince (15) dias naturales.

Se deja expresa constancia de que la Sociedad podra, como forma de incrementar el
importe de los recursos propios de la Sociedad, reforzar la situacién financiera y/o
fortalecer su patrimonio neto de la Sociedad, admitir el sistema de aportaciones de los
Accionistas a fondos propios de la Sociedad, de conformidad con lo establecido en la
cuenta 118 del Plan General Contable, siempre y cuando, acordado por la Junta General de
Accionistas, (i) se trate de aportaciones de caracter gratuito y no reintegrables realizadas
por todos los Accionistas, (ii) el acuerdo sea aprobado por unanimidad en la referida Junta
General de Accionistas, (iii) todos los Accionistas realicen aportaciones en proporcion a su
participacion en el capital social (a prorrata) y (iv) se realice una vez se haya cubierto y
desembolsado integramente el capital social minimo exigible para las Sociedades de
Capital Riesgo de conformidad con lo dispuesto en la legislacion aplicable.

Desde la fecha de inscripcion de la Sociedad en el registro administrativo correspondiente
hasta la Fecha de Cierre Final ("Periodo de Colocacion"), cada uno de los Inversores
suscribird un Compromiso de Inversién mediante la firma del correspondiente Contrato
de Suscripcién, a través del cual se obliga a aportar un determinado importe a la
Sociedad (“Compromiso de Inversion”).



El Periodo de Colocacion tendra una duracion de doce (12) meses desde la fecha de
inscripcion de la Sociedad en el registro administrativo correspondiente. El Periodo de
Colocacion concluird bien por el transcurso de los doce (12) meses, bien, con caracter
previo, por alcanzarse el Tamafo Objetivo de la Sociedad, o bien en un momento anterior,
a discrecion de la Sociedad Gestora.

3.4. Reembolso de las Acciones de la Sociedad

Con la excepcion establecida en el apartado 3.5 siguiente para el Inversor en Mora, no esta
previsto inicialmente, el reembolso total o parcial de Acciones de la Sociedad hasta la
disolucién y liquidaciéon de la misma.

Sin perjuicio de lo anterior, la Sociedad Gestora podra acordar efectuar el reembolso
parcial de las Acciones antes de la disolucion y liquidacion de la misma siempre que (i)
exista liquidez suficiente, (ii) los reembolsos se realicen para todos los Accionistasy en
los mismos porcentajes que cada uno de los Accionistas ostenta en la Sociedad vy (iii) se
realice en efectivo.

El reembolso se efectuard de conformidad con el ultimo valor liquidativo disponible,
calculado conforme a lo previsto en el presente Folleto y en los Estatutos.

Ninguna modificacion de este Folleto o de los Estatutos, incluida la relativa a la duracion
de la Sociedad, conferira a los Accionistas derecho alguno de separacion de la Sociedad,
salvo en aquellos supuestos en los que el derecho de separaciéon sea obligatorio con
arreglo a la legislacion aplicable en cada momento.

3.5. Incumplimiento por parte de un Accionista (Inversor en Mora)

En el supuesto de que un Accionista hubiera incumplido su obligacién de desembolsar,
en el plazo establecido, la parte de su Compromiso de Inversién solicitada por la
Sociedad Gestora de acuerdo con lo dispuesto en el presente Folleto, se devengara a
favor de la Sociedad un interés de demora del cinco por ciento (5%) anual calculado
sobre elimporte del desembolso del Compromiso de Inversién requerido por la Sociedad
Gestora y desde la fecha de la solicitud de la Sociedad Gestora hasta la fecha de
desembolso efectivo.

Si el Accionista no subsanara el incumplimiento en el plazo de veinte (20) dias naturales
desde el incumplimiento, sera considerado como un "Inversor en Mora".

Este apartado también sera de aplicacién, mutatis mutandis, a aquellos Inversores que
no cumplan con las leyes de prevencion del blanqueo de capitales y de la financiacién
del terrorismo aplicables.

El Inversor en Mora verd suspendidos sus derechos politicos y econdmicos,
compensandose automaticamente la deuda pendiente con las cantidades que, en su
caso, le correspondieran con cargo a las Distribuciones de la Sociedad.

Sin perjuicio de lo anterior, una vez transcurridos los citados veinte (20) dias sin que se
subsanase el incumplimiento y, adicionalmente, al devengo del interés de demora
conforme al primer parrafo del presente apartado, se seguira el siguiente procedimiento:

a) El Inversor en Mora dispondra de un plazo de diez (10) dias habiles para
transmitir las Acciones afectadas a otros Accionistas o a terceros (sujeto
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al consentimiento por parte de la Sociedad Gestora); el precio obtenido
por la venta correspondera al Inversor en Mora, una vez deducidos (i)
cualesquiera costes, incluyendo los intereses incurridos como
consecuencia de la financiacidon requerida por la Sociedad para cubrir el
importe no desembolsado por el Inversor en Mora; y (ii) cualesquiera
costes incurridos por la Sociedad Gestora con relacidn al incumplimiento
del Inversor en Mora mas una cantidad equivalente a la Comisién de
Gestion que la Sociedad Gestora dejara de percibir como consecuencia
de la aplicacion del presente apartado;

No habiendo sido transmitidas las Acciones del Inversor en Mora en el
plazo anterior, la Sociedad Gestora dispondra de un plazo de seis (6)
meses para transmitir las mismas, por cuenta y riesgo del Inversor en
Mora, a otros Accionistas o a terceros en condiciones no mas favorables
que aquellas ofrecidas a los Inversores; el precio obtenido por la venta
corresponderd al Inversor en Mora, una vez deducidos (i) cualesquiera
costes, incluyendo los intereses incurridos como consecuencia de la
financiacién requerida por la Sociedad para cubrir el importe no
desembolsado por el Inversor en Mora; (ii) cualesquiera costes incurridos
por la Sociedad Gestora con relacién al incumplimiento del Inversor en
Mora mas una cantidad equivalente a la Comisidon de Gestién que la
Sociedad Gestora dejara de percibir como consecuencia de la aplicacién
del presente articulo; y (iii) un veinte por ciento (20%) del precio de venta,
que permaneceran en el patrimonio de la Sociedad en concepto de
penalizacion.

A estos efectos, la firma del Contrato de Suscripcién por los Inversores
conllevara el otorgamiento de un poder irrevocable, suficiente y bastante,
a favor de la Sociedad Gestora, para proceder a la venta de las Acciones
titularidad de los Accionistas que se conviertan en Inversores en Mora.

No habiendo sido transmitidas en los plazos recogidos en los puntos (a) y
(b) anteriores, la Sociedad Gestora deberda amortizar las Acciones del
Inversor en Mora, quedando retenidas por la Sociedad en concepto de
penalizacién las cantidades desembolsadas a la Sociedad por el Inversor
en Mora y que no le hayan sido distribuidas previamente antes de la fecha
de amortizacién. Como consecuencia de esta amortizacién, el Inversor en
Mora no tendra derecho a percibir de la Sociedad cualesquiera de las
cantidades totales desembolsadas a la Sociedad por el Inversor en Mora
que no hayan sido reembolsadas a éste en la fecha de amortizacién.
Adicionalmente, el Inversor en Mora asumira los siguientes importes: (i)
cualesquiera costes, incluyendo los intereses incurridos como
consecuencia de la financiacién requerida por la Sociedad para cubrir el
importe no desembolsado por el Inversor en Mora, (ii) cualesquiera costes
directos o indirectos incurridos por la Sociedad Gestora con relacién al
incumplimiento del Inversor en Mora; y (iii) un cuarenta por ciento (40%)
delvalor liquidativo, que permaneceran en el patrimonio de la Sociedad en
concepto de penalizacion.

Si la Sociedad no contase con los recursos suficientes para proceder a la
amortizacion de las Acciones afectadas conforme al parrafo anterior, los
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derechos econdmicos y politicos de las mismas quedaran en suspenso
hasta la disolucién y liquidacién de la Sociedad, deduciendo del valor que
les corresponda en la liquidacion (i) cualesquiera costes, incluyendo los
intereses incurridos como consecuencia de la financiacién requerida por
la Sociedad para cubrir el importe no desembolsado por el Inversor en
Mora; (ii) cualesquiera costes incurridos por la Sociedad Gestora con
relacion al incumplimiento del Inversor en Mora mas una cantidad
equivalente a la Comisidn de Gestion que la Sociedad Gestora dejara de
percibir como consecuencia de la aplicacién del presente articulo; vy (iii)
un cincuenta por ciento (50%) del valor de liquidaciéon que corresponda,
que permaneceran en el patrimonio de la Sociedad en concepto de
penalizacion.

4. VALORACION DE LAS ACCIONES DE LA SOCIEDAD
4.1. Valor liquidativo de las Acciones

La Sociedad Gestora ha delegado en DELOITTE BPS, S.L.U., con CIF B83504761 y
domicilio Plaza Pablo Ruiz Picasso. 1 28020 ., el calculo del valor liquidativo de las
Acciones el cual se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en el articulo 31.4
de la LECR y en la Circular 4/2015, de 28 de octubre, de la Comisién Nacional del
Mercado de Valores, por la que se modifican la Circular 7/2008, de 26 de noviembre,
sobre normas contables, cuentas anuales y estados de informacion reservada de las
Empresas de Servicios de Inversion, Sociedades Gestoras de Instituciones de Inversion
Colectiva y Sociedades Gestoras de Entidades de Capital-Riesgo, y la Circular 11/2008,
de 30 de diciembre, sobre normas contables, cuentas anuales y estados de informacidn
reservada de las Entidades de Capital-Riesgo (“Circular 4/2015”).

El valor liquidativo sera calculado, como minimo, anualmente. Los procedimientos de
valoracidny las valoraciones efectuadas por el valorador externo seran verificados por el
Departamento de Gestidon de Riesgos de la Sociedad Gestora. Tales verificaciones
estardn a disposicion de la CNMV.

Para el célculo del valor liquidativo de las Acciones se utilizara la ultima valoracién de
activos disponible y, por tanto, no sera precisa una nueva valoracién de activos para
realizar dicho calculo a una determinada fecha, asi como en los supuestos de amortizacién
o transmision de las Acciones de un Inversor en Mora y de transmision de Acciones de
conformidad con el articulo 11 de los Estatutos.

4.2. Criterios para la valoracion de las inversiones o activos de la Sociedad

Los activos de la Sociedad se valoraran, como minimo, anualmente. La valoracién de las
inversiones y de los activos subyacentes de la Sociedad serd realizada por un valorador
externo de reconocida competencia. Los procedimientos de valoraciony las valoraciones
efectuadas por el experto independiente seran verificados por el Departamento de
Gestidn de Riesgos de la Sociedad Gestora. Tales verificaciones estaran a disposicion de
la CNMV y de los Accionistas.
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5. TRANSMISION DE LAS ACCIONES

Toda transmisién de las Acciones de la Sociedad debera realizarse de acuerdo con lo
previsto por el articulo 11 de los Estatutos Sociales.

5.1. Comunicacién previa

Sera necesario comunicar a la Sociedad Gestora, que podra oponerse conforme al
procedimiento previsto en los Estatutos Sociales de la Sociedad, cualquier transmisién
de las Acciones con caracter previo a la efectividad de la misma.

Las transmisiones de Acciones deberan llevarse a cabo siempre a través de Bankinter
S.A. en su condicion de comercializador de las Acciones (el “Comercializador”).

5.2. Procedimiento

Cualquier transmision proyectada de Acciones requerira el consentimiento previo de la
Sociedad Gestora que podra oponerse a la transmision en los términos que se indican a
continuacion. El potencial transmitente facilitard a la Sociedad Gestora, a través del
Comercializador, los datos correspondientes a las condiciones de la transmision
propuesta junto con la informacién adicional que la Sociedad Gestora solicite
razonablemente al respecto, incluyendo la identidad y situacién econdmica del
adquirente propuesto (el “Adquirente”).

Después de la recepcién de tal notificacion, el Comercializador informara a la Sociedad
Gestora dentro de los diez (10) dias siguientes. Dentro de los quince (15) dias siguientes
a la recepcidon por parte de la Sociedad Gestora de la comunicaciéon remitida por el
Accionista transmitente en cuestién, la Sociedad Gestora podrd oponerse a la
transmisién propuesta si:

a) la participacidon del Adquirente en la Sociedad pueda hacer que la
Sociedad, la Sociedad Gestora o el Depositario vulneren cualquier ley,
reglamento o interpretacién de los mismos o tenga como consecuencia
que la Sociedad, la Sociedad Gestora, el Depositario o cualquier
Accionista de la Sociedad soporten una fiscalidad o desventajas
materiales econdmicas o de otra indole que no se habrian visto obligados
a soportar si el Adquirente no fuera Inversor de la Sociedad;

b) la participacion del Adquirente en la Sociedad puede hacer que la
Sociedad o cualquier Entidad Participada incurran en o incrementen su
pasivo fiscal (incluyendo cualquier efecto desfavorable sobre la capacidad
de la Sociedad o de las Entidades Participadas para obtener
desgravaciones fiscales en relacion con los intereses generados por
cualquier activo) o sufrir un perjuicio pecuniario, fiscal o administrativo
material; o

c) si la transmisién da lugar a una infraccidn de la legislacién sobre valores
de cualquier pais.

No obstante cualquier otra disposicion del presente Folleto, la conclusiéon de una
transmisién de Acciones esta supeditada al otorgamiento de un Contrato de Suscripcion
por parte del Adquirente y a la realizacién de las correspondientes verificaciones en
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materia de prevencién del blanqueo de capitales. La adquisicién de Acciones implicara
la aceptacion por el Adquirente de los Estatutos Sociales por los que se rige la Sociedad
y del presente Folleto, asi como la asunciéon por parte del mismo de cualesquiera
Compromisos de Inversion pendientes de desembolso relativos a cada una de las
Acciones adquiridas (quedando el transmitente liberado de la obligacidon de desembolsar
a la Sociedad el Compromiso de Inversién aparejado a dichas Acciones transmitidas).

6. DISOLUCION, LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

La disolucion, liquidacion y extincién de la Sociedad se regulara por lo dispuesto en Titulo
VIl de sus Estatutos Sociales y en lo previsto en la legislacion vigente que en cada
momento sea de aplicacion.
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7. DETERMINACION Y DISTRIBUCION DE RESULTADOS. POLITICA DE
DISTRIBUCIONES

7.1. Politica de distribucion de resultados

La politica de la Sociedad es realizar Distribuciones a los Accionistas tan pronto como
sea posible tras la realizacién de una desinversién o la percepcion de ingresos por otros
conceptos. No obstante lo anterior, la Sociedad Gestora podra realizar
discrecionalmente reinversiones en interés de la Sociedad y de los Accionistas.

La Sociedad efectuara todas las Distribuciones de efectivo en euros (€).

Las Distribuciones se realizaran de conformidad con lo establecido en las Reglas de
Prelacion determinadas en el apartado 7.3 siguiente, teniendo en cuenta en todo
momento las limitaciones legales que correspondan.

Las Distribuciones de la Sociedad podran realizarse por la Sociedad Gestora mediante
cualquier instrumento, entre ellos, el reparto de dividendos o cualquier tipo de reserva,
mediante la amortizacién de Acciones, mediante la recompra de Acciones, o cualquier
otro instrumento permitido por la legislacion vigente.

Todas las Distribuciones realizadas por la Sociedad estaran sujetas a las deduccionesy
retenciones fiscales exigidas por la legislacién en cada momento.

Elimporte desembolsado y no invertido por la Sociedad sera devuelto a los Accionistas a
la finalizaciéon del Periodo de Inversidn una vez deducida, en su caso, una reserva a
determinar por la Sociedad Gestora para cubrir futuras necesidades de la Sociedad.

7.2. Distribuciones en especie
La Sociedad no realizara distribuciones en especie.
7.3. Reglas de Prelacion

Las Distribuciones a los Accionistas se realizaran con arreglo a los siguientes criterios 'y
6rdenes de prelacién (“Reglas de Prelacion”).

Las Distribuciones se asignaran simultaneamente a cada uno de los Accionistas a
prorrata de su participacion en los Compromisos Totales. Los importes asignados a cada
uno de los Accionistas seran distribuidos de conformidad con los siguientes criterios y
orden de prelacién:

a) en primer lugar, a todos los Accionistas, hasta que hubieran recibido Distribuciones
por un importe equivalente al cien por cien (100%) de sus Compromisos de Inversion
desembolsados;

b) en segundo lugar, una vez se cumpla el supuesto de la letra (a) anterior, a todos los
Accionistas hasta que hubieran recibido Distribuciones por un importe equivalente
al Primer Rendimiento Preferente sobre el importe de sus Compromisos de Inversién
desembolsados;

c) entercerlugaryunavez se cumpla el supuesto de la letra (b) anterior, el sesenta por
ciento (60%) a todos los Accionistas y el cuarenta por ciento (40%) a la Sociedad
Gestora, hasta que reciba un importe en concepto de Comisidon de Gestidén Variable
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equivalente al diez por ciento (10%) sobre las Distribuciones efectuadas en exceso
de aquellas efectuadas en virtud del parrafo (a) anterior;

d) en cuarto lugar, (i) el noventa por ciento (90%) a todos los Accionistas, y (ii) el diez
por ciento (10%) a la Sociedad Gestora, hasta que los Accionistas hayan recibido una
cantidad equivalente al Segundo Rendimiento Preferente sobre el importe de sus
Compromisos de Inversion desembolsados;y

e) en quinto lugar y vez se cumplan los supuestos de los apartados (a), (b) (c) y (d)
anteriores, cualquier Distribucidn posterior debe realizarse: (i) un ochentay cinco por
ciento (85%) a los Accionistas; y (ii) un quince por ciento (15%) a la Sociedad Gestora
en concepto de Comisién de Gestidn Variable.

Las Reglas de Prelacion deberan aplicarse en cada Distribucién, teniendo en cuenta a
dichos efectos la totalidad de los Compromisos de Inversién que se hubieran
desembolsado hasta dicho momento a la Sociedad y la totalidad de las Distribuciones
efectuadas previamente. La Sociedad Gestora utilizaré los distintos procedimientos a
través de los cuales se puede efectuar una Distribucién a los Accionistas de forma tal
gque se dé efectivo cumplimiento a las Reglas de Prelacién en cada Distribucion.

La Sociedad Gestora procedera, en todo caso, a practicar las retenciones e ingresos a
cuenta fiscales que por la legislacion aplicable correspondan en cada Distribucion.

7.4. Obligacion de Reintegro

Como obligacion adicional de los Accionistas y de la Sociedad Gestora, al finalizar el
periodo de liquidacién de la Sociedad, estaran obligados a abonar a la Sociedad las
cantidades percibidas del mismo durante la vida de la Sociedad que excedan sus
derechos econdmicos conforme a las Reglas de Prelacion (“Obligacion de Reintegro”).

A estos efectos, durante el proceso de liquidacién de la Sociedad, o con posterioridad a
la liquidacién, la Sociedad Gestora, bien por si misma, bien a peticion de cualquier
Accionista, debera reintegrar y/o reclamar a los Accionistas que, en su caso, reintegren
a la Sociedad los importes percibidos de la Sociedad en exceso de sus derechos
econdmicos (excluyendo los importes que hubiesen abonado o estuviesen obligados a
abonar, de manera directa o por aplicacién de una retencién o ingreso a cuenta, como
consecuencia de sus obligaciones tributarias derivadas de la percepcion de tales
importes).

Una vez reintegrados a la Sociedad dichos importes, la Sociedad Gestora procedera a
distribuir los mismos entre los Accionistas y/o la Sociedad Gestora, segun corresponda,
de tal forma que cada Accionista reciba lo que deberla haber recibido conforme a las
Reglas de Prelacion.

7.5. Reinversién o “Reciclaje”

La Sociedad Gestora podra decidir la reinversion o el reciclaje de los importes que estime
convenientes, en cualquier caso, en el mejor interés de la Sociedad.

A los efectos del presente Folleto, “Reciclaje” significa utilizar los ingresos y/o
dividendos recibidos de las Entidades Objetivo, o de las cantidades resultantes de las
desinversiones, o cualquier otro ingreso derivado de las inversiones de la Sociedad, para
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atender las inversiones, la Comision de Gestién, los Gastos de Establecimiento o los
Gastos Operativos de la Sociedad.

7.6. Criterios para la determinacion de los resultados de la Sociedad

Los resultados de la Sociedad se determinaran conforme a los principios contables basicos
y los criterios de valoracion establecidos en la legislacién aplicable en cada momento.

Los resultados de la Sociedad seran distribuidos de conformidad con la politica general
de distribuciones establecida en el apartado 7.1 anterior, los Estatutos Sociales y la
legislacion aplicable.
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CAPITULO II. POLITICA DE INVERSION
8. POLITICA Y PERIODO DE INVERSION DE LA SOCIEDAD
8.1.Descripcion de la estrategia y de la Politica de Inversion de la Sociedad

La Sociedad Gestora llevara a cabo las gestiones y negociaciones relativas a la
adquisicion y enajenacioén de las Entidades Objetivo, tal y como estas se definen en el
apartado 8.3 siguiente, y para la realizacion de Inversiones Complementarias, de acuerdo
con la Politica de Inversion.

En todo caso, las inversiones de la Sociedad quedaran siempre sujetas a las limitaciones
sefnaladas en la legislacion aplicable. En consecuencia, los limites, requisitos y criterios
establecidos en la Politica de Inversion de la Sociedad, igualmente determinada en los
Estatutos Sociales, se deben entender, en todo caso, sin perjuicio del cumplimiento por
parte de la Sociedad de los porcentajes de inversién en determinados activos y demas
requisitos y limitaciones fijados en la legislacion que resulte de aplicacion.

8.2. Periodo de Inversion de la Sociedad.

El Periodo de Inversiéon de la Sociedad sera el periodo transcurrido desde la Fecha de
Cierre Inicial hasta el cuarto (4°) aniversario de la Fecha de Cierre Inicial. No obstante,
este periodo podréd ser ampliado a discrecién de la Sociedad Gestora por periodos
anuales hasta un maximo de dos (2) afos.

La Sociedad Gestora acometerd todas las inversiones de la Sociedad durante el Periodo
de Inversidn. Finalizado el Periodo de Inversién, sélo podra solicitarse el desembolso de
Compromisos de Inversion por la Sociedad Gestora en los siguientes supuestos:

a) con el objeto de responder a cualquier obligacion, gasto o responsabilidad de la
Sociedad, de acuerdo con lo establecido en los Estatutos Sociales o en la legislacion
aplicable;

b) conelobjetode cumplir aquellos contratos u obligaciones firmados con anterioridad
a la finalizacién del Periodo de Inversién o para realizar Inversiones en las que la
Sociedad tiene una obligacién vinculante, siempre que dichas inversiones cumplan
con lo establecido los Estatutos Sociales; y/o

c) con elobjeto de efectuar Inversiones Complementarias.
A estos efectos se entenderd como fecha de inicio de operaciones la Fecha de Cierre
Inicial.

8.3. Tipos de activos y estrategia de inversién de la Sociedad
El objeto social de la Sociedad consiste en la toma de participaciones temporales en el
capitalde empresasy otras entidades de capital riesgo conforme a lo previsto en la LECR.

De esta manera, la Sociedad invertird en una cartera diversificada de entidades de
capital riesgo sometidas a la Ley 22/2014 (las “ECR”) o entidades extranjeras similares,
(junto con las ECR, las “Entidades Participadas” o “Fondos Subyacentes”),
efectuando dichas inversiones tanto en Entidades Participadas de nueva creacién, como
mediante la toma de participaciones en Entidades Participadas existentes. Asimismo, la
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Sociedad podra invertir directamente en las empresas que constituyen el objeto tipico
de inversiéon de las entidades de capital riesgo conforme a la Ley 22/2014 pudiendo
coinvertir, en su caso, con otras ECR, con Fondos Subyacentes, o con terceros (los
“Activos Tipicos”).

La Sociedad invertira en las Entidades Participadas y en los Activos Tipicos
(conjuntamente, las “Entidades Objetivo”) respetando, en todo momento, los
porcentajes legales de coeficiente obligatorio.

La Sociedad no realizara ningun tipo de inversion dentro del coeficiente de libre
disposicion en los términos permitidos en la LECR.

De esta manera, la Sociedad renuncia a la posibilidad prevista en el articulo 17.1 LECR
de incumplir temporalmente el coeficiente obligatorio de inversion establecido en el
articulo 13.3 LECR, estando sometida, por tanto, a la obligacién de cumplir con el
coeficiente obligatorio de inversion previsto en el mencionado articulo 13.3 LECR desde
la fecha de inscripcién de la Sociedad.

8.4. Ambito geografico

La Sociedad tendra un enfoque geografico global e invertira, principalmente, en
Entidades Objetivo en Europa, asi como otros paises de la Organizacidon para la
Cooperaciény el Desarrollo Econémicos (“OCDE”).

No obstante lo anterior, la Sociedad realizara sus mejores esfuerzos para invertir, al
menos, un veinte por ciento (20%) de los Compromisos Totales en Entidades Objetivo
vinculadas a la Comunidad Auténoma de Valencia, Murcia e Islas Baleares. En este
sentido se entendera que existe dicha vinculacién en los siguientes casos:

e Entidades Objetivo que estén domiciliadas en la Comunidad Auténoma de Valencia,
o}

e Entidades Objetivo que no estando domiciliadas en la Comunidad Auténoma de
Valencia, promuevan proyectos de inversién radicados en dicha Comunidad
Auténoma, o en su caso, proyectos de inversién que, a juicio del Consejo de
Administracion de la Sociedad Gestora, aungue se encuentren fuera de la
Comunidad Auténoma de Valencia, conlleven en todo momento ventajas de caracter
socioecondmico para dicha Comunidad Auténoma.

Dicho veinte por ciento (20%) podra alcanzarse tanto por la Sociedad como por
cualquiera de los vehiculos gestionados por la Sociedad Gestora.

No obstante lo anterior, en el supuesto en el que la Sociedad no alcanzara el porcentaje
minimo de inversién en Entidades Objetivo vinculadas a la Comunidad Auténoma de
Valencia, no se entenderd incumplida la presente Politica de Inversién.

8.5. Ambito sectorial

El caracter geografico de la inversion de la Sociedad no limita los sectores en los que la
misma puede invertir. Por ello, no se establecen limites maximos ni minimos por
sectores.

8.6. Divisas
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Las inversiones de la Sociedad se realizardn principalmente en euros, asi como en otras
divisas admitidas a cotizacidon en caso necesario. Las inversiones en divisas distintas del
euro pueden producir oscilaciones en los valores liquidativos por razén del tipo de
cambio aplicable.

8.7. Técnicas de inversion y desinversion de la Sociedad

a) Inversion en otras entidades de capital riesgo y en el capital de companias

El objetivo de la Sociedad es generar valor para sus Accionistas mediante la inversion y
desinversion en Entidades Objetivo de acuerdo con lo establecido en los Estatutos
Sociales de la Sociedad y, en particular, con la Politica de Inversion.

b) Estructura de la inversion y la desinversion

La Sociedad Gestora podré estructurar las inversiones y desinversiones de cualquier
modo (via inversién directa en Fondos Subyacentes o inversiones en Activos Tipicos en
forma de capital o deuda) y haciendo uso de cualquier alternativa posible, siempre que
entienda que se hace en el mejor interés de la Sociedad y en cumplimiento con lo previsto
en la LECR.

Las desinversiones de las Entidades Objetivo se realizaran en el momento en el que la
Sociedad Gestora estime mas adecuado, no estableciéndose a estos efectos un plazo
minimo o maximo de mantenimiento de las inversiones.

c) Activos Semilla

La Sociedad podrarealizar Inversiones en Activos Semilla excepcionalmente, a propuesta
de la Sociedad Gestora, previo acuerdo del Promotor y contando con la aprobacién del
Consejo de Administracién de la Sociedad, velando en todo momento por el interés de la
misma y de los Inversores.

Los Activos Semilla sélo podrén ser transmitidos a la Sociedad hasta transcurridos tres
(8) meses desde la Fecha de Cierre Inicial (incluida). Dicho periodo de tres (3) meses
podra ser prorrogado por decisién discrecional de la Sociedad Gestora por otros tres (3)
meses adicionales en caso de que el capital disponible tras la Fecha de Cierre Inicial no
fuera suficiente para acometer todas las Inversiones en los Activos Semilla.

Los Activos Semilla seran transmitidos a la Sociedad a un valor equivalente a su Coste de
Adquisicion.

En ese sentido, la Unica inversién en Activos Semilla prevista consistira en la adquisiciéon
de un compromiso de inversién en TITAN INFRAESTRUCTURAS Il FCR (“TITAN I1”) suscrito
por el Promotor con fecha 7 de octubre de 2024 (fecha en la que finalizaba el periodo de
comercializacién de TITAN I1).

TITAN 1l es un fondo de capital riesgo debidamente inscrito en los registros
administrativos de la CNMV el 7 de octubre de 2022, con el nimero 397, que tiene como
objetivo la inversion en el sector de infraestructura europeo a través de la participacion
en coinversiones directas en activos en operacion de infraestructura europeos (minimo
del 75% del capital comprometido por los inversores del fondo) o inversiones en otros
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fondos de infraestructura a través de estrategias primarias o secundarias con foco en
Europa y paises OCDE (hasta un 25% del capital comprometido por los inversores del
fondo).

El compromiso de inversién por parte del Promotor de la Sociedad, en TITAN Il, se realizé
por considerarse beneficioso para la Sociedad y sus Inversores y con la intencion de que,
una vez inscrita la Sociedad en el registro administrativo de la CNMV, ésta tuviese la
posibilidad de adquirir el mencionado compromiso que de otra forma no podria haber
adquirido al haber finalizado el periodo de comercializacién de TITAN II. La futura
adquisicién de este compromiso de inversién en TITAN Il permitird el acceso de los
Inversores de la Sociedad a una plataforma diversificada de activos reales que resulten
esenciales para el desarrollo de las economias, protegidos por altas barreras de entrada
e instrumentados bajo concesiones o contratos a largo plazo con contrapartes de elevada
solvencia.

El compromiso de inversion en TITAN Il referido, sera adquirido por la Sociedad al mismo
precioy condiciones con las que lo adquirié el Promotor, mas los gastos incurridos hasta
la fecha de su adquisicién, abonando una prima de suscripciéon equivalente al resultado
de aplicar un tipo de interés anual del seis por ciento (6%) sobre el importe
desembolsado, en los términos previstos en la documentacion legal del folleto de TITAN
.

Sin perjuicio de lo anterior con caracter previo a la suscripcion de las Acciones, mediante
anexo al Contrato de Suscripcidn, los Inversores serdn debidamente informados de
manera detallada de, entre otros, la identificacion concreta de los Activos Semilla que
seran adquiridos, las condiciones de la adquisicion, de la transmision a la Sociedad y del
beneficio de la operacidon, de manera que el Inversor pueda tomar una decision
informada.

d) Diversificacion

La Sociedad no tendra un limite establecido de participacidn en las Entidades Objetivo.
No obstante, la Sociedad respetara las limitaciones y restricciones que, de conformidad
con la legislacién vigente, le resulten de aplicacion en cada momento.

e) Coinversion

La Sociedad contempla, como instrumento de gestiéon de su participacién en otras
entidades, la posibilidad de entrar a participar conjuntamente con otros inversores, sean
o no Accionistas de la Sociedad, para reducir el riesgo en un sector o Entidad Objetivo.

En los casos de coinversion, la Sociedad y/o cualquiera de los vehiculos de inversiéon
gestionados por la Sociedad Gestora efectuaran inversiones conjuntamente y en las
mismas condiciones en proporcién a los respectivos compromisos totales de cada uno
de ellos y, en su caso, de otros vehiculos de la Sociedad Gestora que también
coinvirtieran.

Adicionalmente, la Sociedad Gestora podra suscribir acuerdos de coinversion y/o
coinvertir en las Entidades Objetivo con otros fondos o entidades, gestionados por la
Sociedad Gestora o por terceros, respetando las prohibiciones y cumpliendo con las
obligaciones de informacién establecidas en el presente Folleto y en los Estatutos
Sociales y siempre en las mismas condiciones en las que lo hagan los inversores
privados.
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En el caso de que surjan conflictos de interés entre la Sociedad y las entidades de
coinversion gestionadas por la Sociedad Gestora o los Accionistas de la Sociedad o
terceros coinversores, la Sociedad Gestora tratara de resolver estos conflictos mediante
directrices objetivas de acuerdo con lo previsto en su politica de gestion de conflictos de
interés, en el presente Folleto, en los Estatutos Sociales y, en su caso, en el
correspondiente acuerdo de coinversién.

f) Prestaciones accesorias que la Sociedad Gestora podra realizar a favor de las
Entidades Objetivo

La Sociedad Gestora podra realizar actividades de asesoramiento dirigidas a las
sociedades que constituyan el objeto de la Politica de Inversion de la Sociedad, de
conformidad con lo previsto en la legislacion aplicable. Asimismo, la Sociedad Gestora
llevara a cabo las gestiones y negociaciones relativas a la adquisicion y enajenacion de
participaciones en Entidades Objetivo, y dara las instrucciones oportunas para
formalizarlas.

g) Financiacion de las Entidades Objetivo

De conformidad con la LECR la Sociedad podra facilitar préstamos participativos, asi
como otras formas de financiacioén, que formen parte del objeto principal de la Sociedad
en los términos legalmente establecidos.

h) Inversidn de la tesoreria de la Sociedad

Los importes mantenidos como tesoreria de la Sociedad tales como los importes
desembolsados por los Accionistas con caracter previo a la ejecucién de una Inversion,
o los importes percibidos por la Sociedad como resultado de una desinversién, reparto
de dividendos o cualquier otro tipo de distribucidon y hasta el momento de su Distribucién
alos Accionistas, s6lo podran ser invertidos en Inversiones a Corto Plazo. La Sociedad no
invertira en instrumentos derivados con fines especulativos. A titulo ejemplificativo, no
se consideraran instrumentos derivados con fines especulativos aquellos que tengan una
finalidad de cobertura.

i) Limites al apalancamiento de la Sociedad

Sin perjuicio del debido cumplimiento de los limites y requisitos legales establecidos en
cada momento, para el cumplimiento de cualquiera de sus objetivos, la Sociedad podréa
tomar dinero a préstamo, crédito o, en general, financiarse con recursos ajenos.

j) Riesgos tolerables

En el desarrollo de su objeto social, la Sociedad asumira los riesgos inherentes a la toma
de participaciones temporales en activos financieros y no financieros. En particular, entre
otros, el riesgo regulatorio, el riesgo de iliquidez de la inversion, el riesgo operativo, el
riesgo de promocion y desarrollo y, en el caso de la participacion en sociedades
mercantiles, el riesgo de dilucién. En todo caso, el activo de la Sociedad se invertira
conforme a lo previsto en la LECR Yy la restante legislacion que fuese de aplicacidn.

9. MECANISMOS PARA LA MODIFICACION DE LA POLITICA DE INVERSION DE LA
SOCIEDAD

La Politica de Inversidn de la Sociedad podra ser modificada a propuesta exclusiva de la
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Sociedad Gestora y mediante acuerdo adoptado por los Accionistas con los requisitos
necesarios para la modificacidon de los Estatutos Sociales.

Se pondra a disposicién de todos los Accionistas en el domicilio social de la Sociedad la
propuesta de modificacion de la Politica de Inversién, la correspondiente propuesta de
modificacion de Estatutos Sociales y el informe justificativo de dicha propuesta.

No obstante lo anterior, no podra efectuarse modificacién alguna de la Politica de
Inversién (y por tanto del Folleto) sin el visto bueno o acuerdo de todos los Accionistas
perjudicados, en los supuestos en que la modificacion propuesta: (a) imponga a algun
Accionista la obligacién de efectuar desembolsos adicionales a la Sociedad que excedan
de su Compromiso de Inversién; (b) incremente las responsabilidades u obligaciones, o
disminuya los derechos o protecciones, de un Accionistas o un grupo particular de
Accionistas de forma distinta a los demas Accionistas; (¢) incremente o cree nuevas
comisiones a satisfacer por la Sociedad a la Sociedad Gestora; o (d) modifique las Reglas
de Prelacion.

Toda modificacidon de la Politica de Inversiéon de la Sociedad, una vez se hayan cumplido
las formalidades administrativas segun la legislacion aplicable, sera notificada por la
Sociedad Gestora a los Accionistas en los diez (10) dias habiles siguientes a lainscripcién
en la CNMV de la correspondiente modificacién.

La Politica de Inversion podra modificarse por la Sociedad Gestora sin requerir el visto
bueno de los Accionistas, con el objeto de:

a) clarificar cualquier ambiguedad o corregir o completar cualquiera de sus
apartados que fuera incompleto o contradictorio con otro apartado, o corregir
cualquier error tipografico u omisién, siempre y cuando dichas modificaciones no
perjudiquen el interés de los Accionistas;

b) introducir modificaciones requeridas por cambios normativos que afecten a la
Sociedad o a la Sociedad Gestora, siempre que dichas modificaciones no
perjudiquen de forma material los derechos u obligaciones de los Accionistas;

c) incluir cualesquiera otras modificaciones que no supongan un perjuicio o
menoscabo sustancial de los legitimos intereses y derechos econdmicos y
politicos de cualquier Accionista.
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CAPITULO lIl. LA SOCIEDAD GESTORA. COMISIONES
10. SOCIEDAD GESTORA. INFORMACION GENERAL

La gestidon y administraciéon de los activos de la Sociedad se ha delegado a BANKINTER
INVESTMENT, SGIIC, S.A.U, debidamente constituida de conformidad con la Ley22/2014,
con domicilio en Paseo de Eduardo Dato, numero 18, 28010, Madrid (Espana), C.I.F. A-
72.811.755 e inscrita en el registro administrativo de la CNMV de Sociedades Gestoras
de Instituciones de Inversion Colectiva en fecha 13 de marzo de 2026 con n.° de registro
300 (la “Sociedad Gestora”).

La Sociedad Gestora se encuentra habilitada para la gestiéon y administracion de
entidades de capital riesgo y cuenta con los medios necesarios para gestionar la
Sociedad.

La Sociedad Gestora sera la responsable de la gestion y administracion de la Sociedad y,
de conformidad con la legislacion aplicable, ejercerd las facultades de control de la
Sociedad y actuard de forma independiente en la toma de decisiones de inversiéon y
desinversion.

Asimismo, sujeta al cumplimiento de las funciones sefialadas en la Ley 22/2014, la
Sociedad Gestora tendra las mas amplias facultades para la representacion de la
Sociedad en el marco de la delegacion de la gestidn, sin que puedan impugnarse, en
ningun caso, por defecto de facultades de administracion y disposicién, los actos y
contratos por ella realizados con terceros en el ejercicio de las atribuciones que, como
Sociedad Gestora, le corresponden. Todo ello se entendera sin perjuicio de aquellas
competencias de la Junta General de Accionistas y el Organo de Administracién de la
Sociedad que resulten legalmente indelegables por asi establecerlo la Ley 22/2014 y por
la LSC.

La Sociedad se aseguraray sera responsable de que la Sociedad Gestora cuente con los
recursos adecuados en cada momento para la gestién e inversion de la Sociedad.
Durante la duracién de la Sociedad, se requeriréd el consentimiento escrito de ésta para
que la Sociedad Gestora pueda delegar o subcontratar, con caradcter permanente,
funciones relevantes para el proceso de inversion (incluidas en todo caso las relativas a
la busqueda, analisis y seleccion de oportunidades de inversién), asi como cualquier
acuerdo de reparto con terceros de las comisiones percibidas de la Sociedad. Esta
autorizacién no serd necesaria para que la delegacion o subcontratacién se haga a favor
de entidades pertenecientes al grupo de la Sociedad Gestora, o sea sobre actividades no
esenciales (como, por ejemplo, contabilidad o gestidn financiera), o haya sido ya incluida
en la solicitud de autorizacién de la Sociedad Gestora o se trate de la contratacion de
cualquiera de las firmas denominadas “Big Four” a los efectos de valoracién externa de
las inversiones.

10.1. Delegacion de funciones

No obstante lo anterior, la Sociedad Gestora, en virtud del articulo 65 de la LECR, ha
delegado en terceras entidades el ejercicio en su nombre de una o varias de las siguientes
funciones:

Delegacion de funciones de gestion e identidad de los delegatarios y conflictos de
intereses a que puedan dar lugar las delegaciones:
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Funcion delegada Entidad en la que se delega

Auditoria interna BANKINTER, S.A.

Otras tareas de administracion CIF: A28157360
Direccién: Paseo de la Castellana, n.° 29
(Madrid)

Unidad de control de riesgos AFI-FINREG COMPLIANCE SOLUTIONS, S.L.

CIF: B87907119
Calle Marqués de Villamejor, n.° 5 (Madrid).

11. REMUNERACION DE LA SOCIEDAD GESTORA Y OTROS GASTOS DE LA SOCIEDAD
11.1. Tipos de remuneracion

Los honorarios de la Sociedad Gestora estaran compuestos por las comisiones las
detalladas a continuacion:

a) Comision de Gestion anual

Como contraprestacion por la prestacion a la Sociedad de los servicios de gestion y
administracion, la Sociedad Gestora tendra derecho a percibir de la Sociedad una
comisién de gestidn (la “Comisién de Gestidn”) que se calculard de la siguiente manera:

Importe:

Durante el Periodo de | 0,4% por semestres anticipados sobre los compromisos
Inversién de inversion (0,8% anual).

0,4% por semestres anticipados sobre los Desembolsos
Totales correspondientes a los titulares de las Acciones
reducidos por la parte proporcional correspondiente de las
Acciones de las Desinversiones a Coste de Adquisicion
(0,8% anual).

Una vez finalizado el
Periodo de Inversion

La Comisién de Gestidn se calculara y devengara con caracter semestral y se pagara de
forma anticipada semestralmente.

El cémputo semestral comprendera desde el 1 de enero hasta el 1 de julio de cada aiio,
salvo el primer periodo semestral, que empezara a contar desde la Fecha de Cierre Inicial
y finalizara el 30 de junio o el 31 de diciembre inmediatamente siguiente, segun sea el
caso, y el ultimo periodo semestral, que finalizara en la fecha de disolucion de la
Sociedad (segun corresponda, la Comision de Gestion abonada se ajustara
proporcionalmente al periodo efectivo que haya transcurrido desde el inicio del periodo
semestral correspondiente hasta la finalizacion de dicho periodo). Si el pago anticipado
de cualquiera de los periodos semestrales es superior o inferior al importe finalmente
devengado como Comisién de Gestion para ese periodo semestral, la diferencia entre la

25



cantidad pagada y el importe finalmente devengado se restara o sumara (segun
corresponda) al siguiente pago semestral.

De conformidad con la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor
Anadido, la Comision de Gestidn que percibe la Sociedad Gestora esta actualmente
exenta de IVA.

b) Comisién de Gestidn Variable

Ademas de la Comision de Gestion, la Sociedad Gestora recibird de la Sociedad una
comision de gestion variable (en adelante, la “Comision de Gestion Variable”)
equivalente al diez por ciento (10%) de las distribuciones de la Sociedad que se
produzcan unavez que los Accionistas hayan obtenido el Primer Rendimiento Preferente
del seis por ciento (6%) anual (con catch-up del 40%); y equivalente al quince por ciento
(15%) de las distribuciones de la Sociedad que se produzcan una vez que los Accionistas
hayan obtenido el Segundo Rendimiento Preferente del 10% anual (sin catch-up).

La Sociedad Gestora distribuira discrecionalmente una parte de la Comision de Gestion
Variable entre sus administradores, gestores o empleados o los de entidades de su grupo
gue hayan intervenido, directa o indirectamente, en la gestidén de la Sociedad y hayan
prestado cualesquiera servicios en favor de esta ultima.

c) Comisidon de Estructuracion

La Sociedad Gestora percibira una comisidn de estructuraciéon (en adelante, la
“Comision de Estructuracion”) por las actividades de disefio y lanzamiento y
comercializacién de la Sociedad equivalente al cero con ocho por ciento (0,8%) sobre los
Compromisos de Inversidon desembolsados en cada momento (Solicitud de Desembolso
efectuada por la Sociedad Gestora) por los Accionistas.

La Comision de Estructuracién sera satisfecha por la Sociedad a la Sociedad Gestora
dentro de los tres (3) dias naturales siguientes a la fecha de cada desembolso,
entendiendo por tal el momento en el que se atienda cada Solicitud de Desembolso
efectuada por la Sociedad Gestora.

11.2. Distribucion de gastos de la Sociedad
a) Gastos de Establecimiento

La Sociedad asumira como gastos de establecimiento todos los gastos de caracter
preliminar derivados del establecimiento de la Sociedad, incluyendo, entre otros, los
gastos legales (gastos de abogados, gastos notariales y gastos de registros), gastos de
comunicacion, promocién, contables, impresién de documentos, viajes, gastos de
mensajeria, y demas gastos (estando excluidas las comisiones de agentes colocadores,
brokers o intermediarios -si en su caso los hubiera-, que seran soportados por la
Sociedad Gestora) (los “Gastos de Establecimiento”).

En todo caso, la Sociedad asumird los Gastos de Establecimiento debidamente
justificados por un importe equivalente del cero con setenta y cinco por ciento (0,75%)
de los Compromisos Totales y hasta un maximo de cien mil (100.000) euros. Los Gastos
de Establecimiento que excedan elimporte maximo anterior, seran, en su caso, asumidos
y abonados por la Sociedad Gestora.
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b) Gastos Operativos

La Sociedad sera responsable de todos los gastos de terceras partes (incluyendo el IVA
aplicable) incurridos en relacidon con la organizacién y administracion de la Sociedad,
incluyendo, a titulo enunciativo, gastos de preparacion y distribucidn de informes y
notificaciones, honorarios por presentacién de operaciones (“introduction fees”), costes
de operaciones fallidas, gastos por asesoria legal, auditoria, valoraciones, contabilidad
(incluyendo gastos relacionados con la preparacion de los estados financieros y
declaraciones fiscales), gastos de vehiculos de inversion, gastos registrales, honorarios
de depositarios, honorarios de consultores externos y expertos independientes, gastos de
gestion del riesgo asociados, gastos de publicidad, comisiones bancarias, costes de
seguros, comisiones o intereses por préstamos, costes derivados de operaciones de
arbitraje o cobertura (“hedging”), gastos relacionados con el pago de tasas a CNMV e
informacién y cumplimiento con entidades reguladoras, gastos extraordinarios (tales
como aquellos derivados de litigios, obligaciones tributarias, y costes de abogados,
auditores, consultores o asesores externos en relacién con la identificacion, gastos de
operaciones cerradas, valoracién, negociacién, adquisicién, mantenimiento,
seguimiento, protecciony liquidacién de las Inversiones (sin perjuicio de que la Sociedad
Gestora hara sus mejores esfuerzos para que dichos gastos sean soportados por las
Sociedades Participadas) y cualesquiera otras gastos que pudiera verse obligado a
soportar en el futuro de conformidad con la normativa aplicable (“Gastos Operativos”).

c) Otros gastos

A efectos aclaratorios, la Sociedad Gestora debera soportar sus propios gastos operativos
y de mantenimiento (tales como alquiler de oficinas o empleados), sus propios gastos
fiscales, asi como todos aquellos gastos que de conformidad con lo establecido los
Estatutos Sociales de la Sociedad, no corresponden a la Sociedad. La Sociedad
reembolsard a la Sociedad Gestora aquellos gastos abonados por la misma que de
acuerdo con los Estatutos Sociales correspondan a la Sociedad (excluyendo, a efectos
aclaratorios, aquellos gastos que la Sociedad Gestora hubiera recuperado de las
Entidades Objetivo u otras entidades en relacion con transacciones la Sociedad).

En el supuesto de que se produzcan gastos que sean imputables tanto a la Sociedad como
a otras entidades de capital riesgo gestionadas por la Sociedad Gestora, éstos seran
imputados a cada entidad de inversién y a la Sociedad de conformidad con criterios
objetivos de imputacién, tales como el prorrateo en proporcidén a las inversiones
efectivamente realizadas por cada entidad de inversién y la Sociedad en las Entidades
Objetivo.

12.NO EXCLUSIVIDAD, CONFLICTOS DE INTERES, TRATO EQUITATIVO,
RESPONSABILIDAD Y CARGAS

12.1. No exclusividad de la Sociedad Gestora
La Sociedad Gestora no prestard sus servicios a la Sociedad en régimen de exclusividad.

En este sentido, la Sociedad conoce y acepta que, a la fecha, la Sociedad Gestora ya
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gestiona otras entidades de capital riesgo. Por lo tanto, la Sociedad Gestora podra
gestionar, asesorar o administrar el patrimonio de cualquier otra sociedad o vehiculo de
inversion, a los que dedicara los medios materiales y personales que resulten pertinentes
y para prestar servicios de administracion asimismo a dichas sociedades, fondos o
instituciones. La Sociedad Gestora, de acuerdo con la legislacion vigente y su politica de
gestion de conflictos de interés, gestionara correctamente los eventuales conflictos de
interés y observara la legislacion que sobre informacion privilegiada y otras materias
relacionadas con los mercados de valores pudieran afectar al desarrollo de su actividad,
asi como las recomendaciones de la CNMV en materia de conflictos de interés.

12.2. Conflictos de interés

La Sociedad Gestora dispondra y aplicara procedimientos administrativos y de
organizacion eficaces para detectar, impedir, gestionar y controlar los conflictos de
intereses que puedan darse con el fin de evitar que perjudiquen a los intereses de la
Sociedad y sus Accionistas.

La Sociedad Gestora se compromete a aplicar, en todo momento, las politicas y
procedimientos establecidos para el caso de operaciones vinculadas con el objetivo de
resolver cualquier conflicto de interés que pueda surgir entre la Sociedad y/o las
Entidades Objetivo.

Asimismo, las inversiones y desinversiones realizadas por la Sociedad junto con otros
vehiculos coinversores, taly como se describe en el apartado 8.7¢) del presente Folleto,
no tendran la consideracién de conflicto de interés.

12.3. Trato equitativo

La Sociedad Gestora garantiza el trato equitativo a todos los inversores de acuerdo con
lo establecido en el articulo 59 de la Ley 22/2014, asegurando que todos ellos reciban las
mismas oportunidades y derechos de la Sociedad. Igualmente, velara por la
transparencia y la imparcialidad en todas las gestiones y procesos que les afecten.

12.4. Mecanismos para la cobertura de los riesgos derivados de la
responsabilidad profesional de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora actuara siempre y en todo momento en interés de los Accionistas,
respetando los términos y condiciones del presente Folleto y ajustdndose en todo
momento a las disposiciones de la legislacidon aplicable. La Sociedad Gestora serd
responsable frente a la Sociedad y Accionistas de la Sociedad de los dafos y perjuicios
causados a los mismos en virtud de dolo o negligencia grave en el cumplimiento de sus
obligaciones, bien por si directamente, bien por sus consejeros, directivos o empleados.

La Sociedad Gestora cubre los posibles riesgos derivados de su responsabilidad
profesional mediante la suscripcidon de un seguro de responsabilidad civil profesional
para hacer frente a la responsabilidad por negligencia profesional que esté en
consonancia con los riesgos cubiertos.

12.5. Limitaciones de responsabilidad e indemnizaciones.
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La Sociedad Gestora, sus accionistas, administradores, los miembros del equipo de
gestidon y otros empleados o agentes, miembros del Comité de Inversiones cualquier
persona nombrada por la Sociedad Gestora como administrador de cualquiera de las
Entidades Objetivo (las “Personas Indemnizables”), estaran exentos de responsabilidad
por cualesquiera pérdidas o danos sufridos por la Sociedad con relacién a servicios
prestados relacionados con la Sociedad, o con relacién a servicios prestados como
administrador de cualquiera de las Entidades Objetivo o que de alguna otra forma
resultaran como consecuencia de las operaciones, negocios o actividades de la
Sociedad, salvo aquellos derivados de fraude, dolo o mala fe en el cumplimiento de sus
obligaciones y deberes en relacidon con la Sociedad, o incumplimiento de los Estatutos
Sociales, cuando dicha conducta haya sido acreditada ante la jurisdiccién que
corresponda o tribunal arbitral en sentencia firme o laudo definitivo y no revisable.

La Sociedad deberd mantener indemne e indemnizar a las Personas Indemnizables, por
cualquier responsabilidad, reclamacién, dafios, costes o gastos (incluidos costes
legales) en los que hubiesen incurrido o pudiesen incurrir como consecuencia de
reclamaciones de terceros derivadas de su condicién de tales o por su relacién con la
Sociedad, y salvo aquellos derivados de fraude, dolo o mala fe en el cumplimiento de sus
obligaciones y deberes en relacion con la Sociedad o el incumplimiento los Estatutos
Sociales, cuando dicha conducta haya sido probada por la jurisdiccion que corresponda
o por resolucioén arbitral acreditada ante la jurisdiccidon que corresponda o tribunal arbitral
en sentencia firme o laudo definitivo y no revisable.

13. SUSTITUCION Y CESE DE LA SOCIEDAD GESTORA
13.1. Mecanismo de sustitucion de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora, podra solicitar voluntariamente su sustitucion cuando lo estime
procedente mediante solicitud formulada conjuntamente con la sociedad gestora
sustituta ante la CNMV, en la que la nueva sociedad gestora se manifieste dispuesta a
aceptar tales funciones.

En este supuesto, la Sociedad Gestora no tendra derecho a percibir ninguna comisién
mas alla de la fecha de solicitud de su cese voluntario, nicompensacién alguna derivada
de dicha sustitucién, salvo los importes pendientes de cobro por parte de la Sociedad
Gestora.

En caso de declaracién de concurso de la Sociedad Gestora, la administracién concursal
debera solicitar el cambio a la CNMV siempre que presente una sociedad gestora
sustituta que se manifieste dispuesta a aceptar tales funciones. La CNMV podré acordar
dicha sustitucién, bien, cuando no sea solicitada por la administraciéon concursal, dando
inmediata comunicacién de ella al juez del concurso, o bien, en caso de cese de
actividad por cualquier causa.

En este supuesto, la Sociedad Gestora no tendra derecho a percibir ninguna comisién
mas alld de la fecha en que se produjera la declaracion de concurso o el cese en su
actividad, salvo los importes pendientes de cobro por parte de la Sociedad Gestora.

Los efectos de la sustitucion se produciran desde el momento de la inscripcion de la
modificacién del presente Folleto en el registro correspondiente de la CNMV.
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La sustitucion de la Sociedad Gestora por cumplimiento de cualquiera de las causas de
previstas en este apartado no conferird a los Accionistas derecho de reembolso de las
Acciones o derecho de separacion, salvo en los supuestos en que éste se pueda ejercer,
con caracter imperativo, por la LECR y demas disposiciones legales aplicables.

13.2. Cese con causa de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora podra ser cesada o sustituida, Unica y exclusivamente, mediante el
voto favorable del noventa (90%) de capital social y en caso de concurrencia de alguno
de los supuestos determinados en el parrafo siguiente (entendidos como “Causa”),
siempre y cuando tales incumplimientos no hayan sido remediados o subsanados por la
Sociedad Gestora en un plazo de treinta (30) Dias Habiles desde el momento en que se
produzca la Causa.

A estos efectos, el cese de la Sociedad Gestora por incumplimiento de alguna de las
Causas que se describen a continuacién se entendera como “Cese con Causa”:

a) que la autorizacion como sociedad gestora de entidades de tipo cerrado de la
Sociedad Gestora caducara, fuera suspendida o revocada;

b) la imposicién de sanciones administrativas por la comisidon de infracciones muy
graves en materia de la normativa reguladora de capital riesgo, mercado de
valores o de prevencién de blanqueo de capitales por parte de la Sociedad
Gestora, siempre que las sanciones tengan un efecto material adverso en la
capacidad de la Sociedad Gestora para continuar gestionando los asuntos de la
Sociedad y dichas sanciones tengan un impacto reputacional negativo en los
inversores.

13.2.1. Efectos del Cese con Causa

El Cese con Causa de la Sociedad Gestora conllevara los siguientes efectos:

a) la Sociedad Gestora no tendré derecho a compensacidén alguna por su cese;

b) la Sociedad Gestora tendréa derecho a percibir la totalidad de la Comisién de
Gestiény la Comision de Estructuracidon devengadas a lafecha del cese y perdera
todo derecho a cobrar la Comision de Gestion Variable en lo sucesivo;

c) el cese de la Sociedad Gestora sera efectivo en la fecha posterior en que un
tercero aceptara sustituir a la Sociedad Gestora en dicho cargo (la “Fecha de
Efectos”);

d) encasode que la Sociedad Gestora estuviera en desacuerdo con la existencia de
Causa, si la Sociedad Gestora interpusiera una reclamacién en este sentido, los
efectos econdmicos relativos a la Comisién de Gestidén Variable quedaran en
suspenso hasta que se emita la resolucidn judicial correspondiente, si bien no se
producira ningun pago de Comision de Gestién Variable a la Sociedad Gestora
hasta que se obtuviera dicha resoluciény en el entendido de que si la resolucién
en cuestion:

(i) fuera favorable a la Sociedad Gestora, la Sociedad Gestora tendra derecho
al pago integro de la Comisién de Gestidon Variable que en otro caso se
hubiera producido de no haber ocurrido el cese de la Sociedad Gestora
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(i) si fuera contraria a la Sociedad Gestora, la Sociedad Gestora no tendria
derecho al pago de la Comision de Gestién Variable.

En caso de que la Sociedad Gestora fuese sustituida o cesada por cualquier otra causa
o circunstancia distinta a las recogidas en este apartado 13.2, la Sociedad debera abonar
a la Sociedad Gestora y hasta la finalizacién del plazo de duracién inicial previsto en el
apartado 1.2 del presente Folleto y el articulo 4 de los Estatutos Sociales, los importes
correspondientes a cada una de las comisiones (Comisién de Gestién y Comisién de
Gestién Variable) que hubieran procedido de conformidad con lo previsto en el presente
Folleto bajo la hipdtesis de que hubiera continuando como Sociedad Gestora durante
todo el plazo indicado.

13.3. Deber de cooperacion

En cualquier supuesto de sustitucion de la Sociedad Gestora, la Sociedad Gestora
quedara obligada a cooperar de buena fe con la sociedad gestora que le fuera a sustituir,
procurando una sucesion ordenada en la gestion de la Sociedad, velando en todo
momento por los intereses de la Sociedad y evitando cualquier perjuicio a sus
Accionistas.

Sin perjuicio de la obligacién general anterior, la Sociedad Gestora debera en todos los
supuestos de sustitucidon, no mas tarde de la Fecha de Efectos:

(i) suscribir toda aquella documentacién que fuera precisay le fuera solicitada
para formalizar el cambio de sociedad gestora ante la CNMV o para adaptar
en dicho sentido el presente Folleto;

(i) entregar a la nueva sociedad gestora (o0 a quien la misma le indicare) todos
los libros, registros y documentacion relativos a la Sociedad que estuvieran
bajo su posesion o control.
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CAPITULO IV. EL DEPOSITARIO
14. IDENTIDAD DEL DEPOSITARIO. INFORMACION GENERAL

La funcién de Depositario de los activos de la Sociedad se llevara a cabo por la entidad
BANKINTER, S.A., con domicilio social en Madrid, en el Paseo de la Castellana, numero
29 (Madrid), e inscrito en el Registro Oficial de Sociedades Depositarias de la CNMV con
el numero de registro 27, al cual, de acuerdo con lo establecido en la LECR, se le
encomienda el depdsito o custodia de los valores, efectivo y, en general, de los activos
objeto de las inversiones de la Sociedad. El Depositario podra nombrar agentes de buena
fe para el desarrollo de algunas de sus funciones, bajo su responsabilidad y coste.

El Depositario, queda sometido a las obligaciones contempladas en la Ley 22/2014 y, por
remision de ésta, en la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversion
Colectiva (“Ley 35/2003” o “LIIC”), su normativa de desarrollo y en el Reglamento
Delegado (UE) 231/2013.

14.1. Funciones y responsabilidad del Depositario

El Depositario es responsable de la custodia de los valores mobiliarios, activos
financieros y efectivo de la Sociedad, sin perjuicio de la posible delegacién de funciones
en terceros que, en ningun caso, eximira al Depositario de sus responsabilidades.

El Depositario sera responsable frente a los Accionistas de la Sociedad de todos los
perjuicios que les fueran causados por incumplimiento de sus obligaciones legales. Esta
obligado, asimismo, a exigir a la Sociedad Gestora responsabilidad en el ejercicio de sus
funciones en nombre de los Accionistas.

14.2. Remuneracion del Depositario
a) Comision de Depositaria

El Depositario percibird de la Sociedad, como contraprestacidon por sus servicios de
depositaria la siguiente comision (“Comisién de Depositaria”):

Servicios descritos en la

Comision de depositaria
propuesta.

(calculada en % anual del patrimonio

0,05%
neto de la Sociedad) °

La Comisidn de Depositaria tiene caracter anual, y se devengara desde el momento en el
que se devengue la Comision de Gestion abonandose por semestre vencido. Los periodos
anuales de devengo comprenderan desde el 1 de enero de cada afio, salvo el primer
periodo anual, que empezara a contar desde la Fecha de Cierre Inicial y finalizaran el 31
de diciembre inmediatamente posterior, y del ultimo periodo anual de devengo, que
finalizara en la fecha de disolucién de la Sociedad.

Las fechas de pago semestrales seran el 1 de eneroy el 1 de julio de cada ano, salvo el
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ultimo dia de pago semestral, que sera la fecha de disolucion de la Sociedad (en su caso,
la Comision de Deposito abonada se ajustara proporcionalmente al periodo efectivo
transcurrido desde el inicio del periodo de devengo anual correspondiente hasta la

finalizacion de dicho periodo).

De conformidad con la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor
Afadido, la Comision que percibird el Depositario esta actualmente exenta de IVA.

33



CAPITULO V. COMITE DE INVERSIONES Y COMITE ASESOR
15. COMITE DE INVERSIONES
La Sociedad contara con un comité de inversiones (el “Comité de Inversiones”).
15.1. Composicion
El Comité de Inversiones estara formado por cuatro (4) miembros nombrados por la

Sociedad Gestora a su discrecion.

No obstante lo anterior, la Sociedad Gestora podra sustituir o designar miembros
adicionales del Comité de Inversiones en cualquier momento sin que suponga una
modificacién del presente Folleto.

15.2. Funciones

El Comité de Inversiones es un 6rgano consultivo encargado de:

a) Planteary analizar las oportunidades y propuestas de inversidon y desinversion de
la Sociedad que seran finalmente adoptadas por el Consejo de Administracién de
la Sociedad Gestora.

b) Plantear propuestas de gestion y control que serén finalmente adoptadas por el
Consejo de Administracién de la Sociedad Gestora.

c) Realizar el seguimiento de las inversiones materializadas.
15.3. Organizacion y funcionamiento

El Comité de Inversiones quedara validamente constituido cuando concurra la mayoria
de sus miembros presentes o debidamente representados y se reunira cuantas veces lo
requieran los intereses de la Sociedad, cuando sea necesario de conformidad con las
funciones descritas anteriormente y, al menos, una (1) vez al trimestre, debiendo
convocarse con, al menos, diez (10) dias habiles de antelacién.

Los miembros del Comité de Inversiones podran hacerse representar por cualquier
persona, siempre que dicha representacién conste por escrito y con caracter especial
para cada sesion, siendo valida la que sea conferida por medio de correo electrénico
dirigido a la Sociedad Gestora.

Asimismo, para la valida celebracién de las reuniones no sera necesaria la presencia
fisica de sus miembros, pudiendo celebrarse las reuniones mediante videoconferencia,
conferencia telefénica o cualquier otro medio que permita a los asistentes la
comunicacién simultanea entre ellos.

El Comité de Inversiones adoptara sus acuerdos por mayoria absoluta.
Con posterioridad a cada reunién del Comité de Inversiones, se redactara un acta.

Sin perjuicio de lo previsto en este articulo, el Comité de Inversiones, con el visto bueno
de la Sociedad Gestora, podra dotarse a si mismo de sus propias reglas de organizacion,
convocatoria, asistencia y funcionamiento.
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16. COMITE ASESOR

La Sociedad contard con un comité técnico asesor (el “Comité Asesor”) formado por un
minimo de tres (3) y hasta un maximo de seis (6) miembros nombrados por la Sociedad
Gestora a su discrecion.

No obstante lo anterior, la Sociedad Gestora podra sustituir o designar a los miembros
del Comité Asesor en cualquier momento sin que suponga una modificacion del
presente Folleto.

16.1. Funciones

El Comité Asesor sera el encargado de:

a) Sugerir al Comité de Inversion oportunidades de inversion y desinversiéon que se
encuentren dentro del veinte por ciento (20%) de inversion dirigido a la
Comunidad Auténoma de Valencia, Murcia e Islas Baleares, taly como se detalla
en el apartado 8.4 del presente Folleto.

b) Apoyar al Comité de Inversiones en el seguimiento de las inversiones
materializadas, asi como en todo aquello que el Comité de Inversiones solicite
para poder llevar a cabo sus actividades.

16.2. Organizacion y funcionamiento

El Comité Asesor se reunira, al menos, de manera trimestral y/osemestral, asi como
cuantas veces lo solicite el Comité de Inversiones. Los acuerdos del Comité Asesor se
adoptaran por mayoria de sus miembros sin que, en ningln caso, sean vinculantes para
el Comité de Inversiones y/o la Sociedad Gestora.

Los miembros del Comité Asesor podran hacerse representar por cualquier persona,
siempre que dicha representacion conste por escrito y con caracter especial para cada
sesion, siendo valida la que sea conferida por medio de correo electrénico dirigido a la
Sociedad Gestora.

Para la valida celebracidon de las reuniones del Comité Asesor, deberan concurrir a las
mismas, al menos, un ochenta por ciento (80%) de sus miembros presentes o
representados, pudiendo celebrarse las reuniones mediante videoconferencia,
conferencia telefénica o cualquier otro medio que permita a los asistentes la
comunicacién simultanea entre ellos.
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CAPITULO VI. INFORMACION A LOS ACCIONISTAS

Sin perjuicio de las obligaciones de informacion establecidas con caracter general por la
LECR y demas legislacion aplicable, la Sociedad Gestora pondra a disposicidon de los
Accionistas, en su domicilio social sito en Paseo de Eduardo Dato, numero 18, 28010,
Madrid (Espana), el presente Folleto, los Estatutos Sociales de la Sociedad, el
Documento de Datos Fundamentales (“KID”), asi como el informe anual de la Sociedad.
Asimismo, la Sociedad Gestora remitira a los Accionistas en los seis (6) primeros meses
de cada ejercicio el mencionado informe anual que contendra informacion acerca de:

a) el porcentaje de los activos de la Sociedad que es objeto de medidas especiales
motivadas por su iliquidez; y

b) el perfil de riesgo efectivo de la Sociedad y los sistemas de gestidon de riesgos
utilizados por la Sociedad Gestora para gestionar tales riesgos.

Adicionalmente, la Sociedad Gestora comunicard a los Accionistas el valor de los activos
de la Sociedad con una frecuencia anual, asi como siempre que se produzca un aumento
o reduccioén del valor de los activos de la Sociedad. También les comunicara, de manera
inmediata:

a) cualesquiera nuevas medidas para gestionar la liquidez de la Sociedad; y

b) en el caso de que las medidas organizativas adoptadas para detectar, impedir,
gestionary controlar los conflictos de intereses no garanticen de forma suficiente
y con razonable certeza la prevencién de los riesgos en perjuicio de los
Accionistas afectados de tales conflictos, la Sociedad Gestora deberé revelarles
claramente la naturaleza o el origen de los conflictos de intereses.

Asimismo, en cualquier momento los Accionistas tienen derecho a solicitar y obtener
informacién completa, veraz, precisa y permanente sobre la Sociedad, el valor de las
Acciones, asi como la posicion del Accionista en la Sociedad.

La Sociedad Gestora, podra ampliar la informacion que deba entregarse con caracter
periédico a los Accionistas.

La Sociedad Gestora proporcionara al Depositario toda la informacién que éste precise
acerca de la Sociedad o sus Entidades Objetivo para dar cumplimiento a sus obligaciones
de informacion con los Accionistas o de cumplimiento normativo.
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CAPITULO VII. RIESGOS ASOCIADOS A LA INVERSION EN LA SOCIEDAD

La Sociedad presenta un perfil de riesgo elevado, y la inversion en la Sociedad esta sujeta
a numerosos riesgos, entre los que cabe destacar los siguientes:

a)

b)

e)

g)

h)

Elvalor de las inversiones de la Sociedad puede incrementarse o disminuir.

Las inversiones efectuadas por la Sociedad o por los Fondos Subyacentes en
entidades no cotizadas pueden ser, en términos generales, mas arriesgadas que
las inversiones en companias cotizadas.

Las inversiones efectuadas por la Sociedad o por los Fondos Subyacentes en
entidades no cotizadas pueden resultar de dificil liquidacién.

Las inversiones en divisa diferente del euro pueden tener impacto en el valor
liguidativo por efecto de los tipos de cambio.

Las comisionesy gastos de la Sociedad afectan a su valoracién. En particular, hay
que destacar que durante los primeros afios de vida de la Sociedad el impacto de
dichas comisiones y gastos tiende a ser mayor e incluso puede hacer disminuir el
valor de las Acciones de la Sociedad.

Los Inversores en la Sociedad deben tener la capacidad financiera y la voluntad
de asumiry aceptar los riesgos y la falta de liquidez asociados con la inversion en
la Sociedad.

El resultado de inversiones anteriores similares no es necesariamente indicativo
de los futuros resultados de las inversiones de la Sociedad y no se puede
garantizar que los retornos objetivos de la Sociedad vayan a ser alcanzados ni que
la inversién inicial de los Inversores vaya a ser devuelta.

La generacién de valor para los Accionistas de la Sociedad dependera de la
gestion del equipo de la Sociedad Gestora en su labor de identificacion, seleccion
y ejecucion de las inversiones en Entidades Objetivo. No obstante, no existe
garantia alguna de que las inversiones acometidas por la Sociedad obtengan el
objetivo descrito.

La Sociedad seré gestionada por la Sociedad Gestora. Los Inversores de la
Sociedad no podran adoptar decisiones de inversién ni cualesquiera otras
decisiones en nombre de la Sociedad, ni podran intervenir en modo alguno en las
operaciones que la Sociedad lleve a cabo.

Los Inversores no recibiran ninguna informacién de caracter financiero de las
Entidades Objetivo en las que la Sociedad invertira con anterioridad a que se
efectle cualquier inversion.

Durante la vida de la Sociedad, pueden acontecer cambios de caracter legal o
fiscal que podrian tener un efecto adverso sobre la Sociedad o sus Accionistas.

Puede transcurrir un periodo de tiempo significativo hasta que la Sociedad haya
invertido todos los Compromisos de sus Inversores.

Las operaciones apalancadas, por su propia naturaleza, estan sujetas a un
elevado nivel de riesgo financiero.
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s)

No se puede garantizar que los retornos objetivos de la Sociedad vayan a ser
alcanzados.

La Sociedad puede tener que competir con otras sociedades u fondos para lograr
oportunidades de inversién. Es posible que la competencia para lograr
apropiadas oportunidades de inversion aumente, lo cual puede reducir el nimero
de oportunidades de inversidon disponibles y/o afectar de forma adversa a los
términos en los cuales dichas oportunidades de inversion pueden ser llevadas a
cabo por la Sociedad.

Aunque se pretende estructurar las inversiones de la Sociedad de modo que se
cumplan los objetivos de inversion del mismo, no puede garantizarse que la
estructura de cualquiera de las inversiones sea eficiente desde la perspectiva de
cada concreto inversor, que ademas debera tener en consideracion el efecto del
potencial incumplimiento de sus Compromisos de Inversién en los importes
comprometidos en la observancia de los coeficientes por parte de la Sociedad.

Pueden producirse potenciales conflictos de interés que se resolveran de
acuerdo con lo previsto los Estatutos Sociales y en el Folleto de la Sociedad.

En caso de que un Accionista no cumpla con la obligacion de desembolsar
cantidades requeridas por la Sociedad Gestora, el Accionista podra verse
expuesto a las consecuencias previstas en los Estatutos Sociales y en el Folleto.

Con caracter general, las transmisiones de las Acciones de la Sociedad
requeriran el cumplimiento de los Estatutos Sociales y del Folleto.
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CAPITULO VIIl. OTRA INFORMACION REQUERIDA POR LA LEY 22/2014
17. PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE RIESGOS Y LIQUIDEZ

La Sociedad Gestora dispone de sistemas de gestidon del riesgo apropiados a fin de
determinar, medir, gestionary controlar adecuadamente todos los riesgos pertinentes de
la estrategia de inversion de la Sociedad y a los que esté o pueda estar expuesto, asi como
garantizar que el perfil de riesgo se adecue a su politica y estrategia de inversion.

Asimismo, la Sociedad Gestora dispone de un sistema adecuado de gestidn de la liquidez
y adoptara procedimientos que le permitan controlar el riesgo de liquidez de la Sociedad,
con el objeto de garantizar que puede cumplir con sus obligaciones presentes y futuras.

18. DESCRIPCION DEL MODO EN QUE LA SOCIEDAD GESTORA GARANTIZA UN
TRATO EQUITATIVO DE LOS ACCIONISTAS

La Sociedad Gestora garantizara un trato equitativo a todos los Accionistas de la
Sociedad, para lo que dispondré de los mecanismos y recursos que aseguren gue toda
la informacidn relativa a la Sociedad que sea comunicada a un Accionista sea puesta a
disposicion del resto de los Accionistas de la Sociedad.

La equidad de trato se garantiza mediante la exigencia de desembolsos y la distribucidn
de rendimientos o devoluciones de aportaciones a cada Accionista a estricta prorrata del
Compromiso de Inversion suscrito por cada Accionista.

19. DESCRIPCION DEL MODO Y EL MOMENTO DE LA DIVULGACION DE LA
INFORMACION PREVISTA EN LOS APARTADOS 1Y 3 DEL ARTICULO 69 DE LA LEY
22/2014

La Sociedad Gestora, con caracter anual, dentro de los seis (6) primeros meses de cada
ano natural, enviara a los Accionistas por correo electrénico, y pondra a disposicion de
los mismos en el domicilio social un informe en el que, entre otra informacién de interés
para los Accionistas en relaciéon con el seguimiento de las inversiones, comunicara, en la
medida en que proceda, conforme a la actividad desarrollada por la Sociedad segun lo
previsto en este Folleto, la informacién prevista en los apartados 1, 2 y 3 del articulo 69
de la Ley 22/2014.
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CAPITULO IX. CONFIDENCIALIDAD, DEFINICIONES Y RESPONSABILIDAD POR
EL FOLLETO

20. OBLIGACIONES DE CONFIDENCIALIDAD
20.1. Informacioén confidencial

La suscripcién de las Acciones conlleva la obligacion de no revelar a terceros (distintos
de aquellos empleados, asesores, entidades del grupo de cada uno de los Accionistas
que intervengan en la actividad desarrollada por la Sociedad o que por cualquier motivo
deban tener acceso a ella o a su tratamiento, o las autoridades publicas que asi lo
requieran) la informacidon que se considere confidencialidad conforme al presente
Folleto.

A los efectos de este apartado, sera considerada informacién confidencial, toda
informacién facilitada por la Sociedad Gestora a los Accionistas relativa a la Sociedad,
la Sociedad Gestora, o cualquier Entidad Objetivo.

Los Accionistas reconocen y aceptan que cualquier divulgacidon de dicha informacién
puede perjudicar a la Sociedad, la Sociedad Gestora o a una Entidad Objetivo.

Asimismo, salvo que exista un acuerdo expreso en contrario, cualquier informacion
facilitada por la Sociedad Gestora relativa a una Entidad Objetivo constituye
informacién comercial sensible cuya divulgacidon podra perjudicar a la Sociedad, la
Sociedad Gestora o a una Entidad Objetivo.

Los Accionistas se comprometen a mantener en secreto y confidencialmente, y a no
divulgar ni poner en conocimiento de terceras personas sin consentimiento previo por
escrito de la Sociedad Gestora, cualquier informacion confidencial a la que hubieran
tenido acceso en relacién con la Sociedad, la Sociedad Gestora, las Entidades Objetivo
o inversiones potenciales.

20.2. Excepciones a la confidencialidad
La obligacién de confidencialidad prevista en el apartado anterior no sera de aplicacion

a un Accionista, en relacién con informacion:

a) que estuviera en posesidon del Accionista en cuestidn con anterioridad a su
recepcion de la Sociedad Gestora; o

b) que se hubiera hecho publica por razones distintas al quebrantamiento de sus
obligaciones de confidencialidad por parte del Accionista en cuestién o por una
persona a la que el Accionista comunico tal informacion.

Igualmente, no obstante lo dispuesto en el apartado 20.1 anterior, un Accionista podra
revelar informacion confidencial relativa a la Sociedad, que reciba de la Sociedad
Gestora:

a) De buena fe, a sus asesores profesionales y auditores por razones relacionadas
con la prestacion de sus servicios.

b) En los supuestos en los que la Sociedad Gestora asi lo autorice mediante
comunicacion escrita dirigida al Accionista.
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c) En los supuestos en los que estuviera obligado por la ley, o por un tribunal, o
autoridad regulatoria o administrativa a los que el Accionista estuviera sujeto.

d) Aun adquirente potencial de las Acciones de la Sociedad de dicho Accionista.

e) A sus propios inversores, accionistas o potenciales accionistas o potenciales
inversores (incluidos, para mayor claridad, los inversores en el caso de un fondo
de fondos).

En los supuestos (a), (b), (d) y (e) descritos en el parrafo anterior, y no obstante lo
sefalado en los mismos, dicha revelacion sdélo estara permitida, salvo que la Sociedad
Gestora acuerde otra cosa, si el receptor/destinatario de la informacién estuviera sujeto
a una obligacién de confidencialidad equivalente con respecto a dicha informacion, y se
hubiera comprometido a no revelar, a su vez, dicha informacidn, estando los Accionistas
obligados frente a la Sociedad Gestora y a la Sociedad a velar por el continuo
cumplimiento de dicho compromiso.

Los Accionistas que revelen informacién conforme a lo dispuesto en el presente
apartado, se encargaran de que los destinatarios/receptores de la informaciéon cumplan
con las obligaciones de confidencialidad anteriormente indicadas y responderan de ello
ante la Sociedad y la Sociedad Gestora.

20.3. Retencion de informacion

No obstante lo establecido en el presente Folleto, la Sociedad Gestora podra no facilitar
a un Accionista informacién a la que dicho Accionista, de no ser por la aplicacién del
presente apartado, tendria derecho a recibir de acuerdo con este Folleto, en los
supuestos en que:

a) LaSociedad o laSociedad Gestora estuvieran obligadas legal o contractualmente
a mantener confidencial dicha informacion.

b) La Sociedad Gestora considere, de buena fe, que la revelacién de dicha
informacién a un Accionista podria perjudicar a la Sociedad, a la Sociedad
Gestora, a cualquiera de sus Entidades Objetivo o0 a sus respectivos negocios.

En el supuesto en que la Sociedad Gestora decida no facilitar a algun Accionista
determinada informaciéon de acuerdo con el presente apartado, podra (pero no estara
obligada a ello) poner dicha informacioén a disposicion del Accionista en el domicilio de
la Sociedad Gestora o en el lugar que ésta determine, para su mera consulta.

21. DEFINICIONES

Aquellos términos en mayuscula que no se encuentren definidos tendran el significado
que se les dé en los Estatutos Sociales de la Sociedad.

Los términos en mayuscula se encuentran definidos mediante el Apéndice del presente
Folleto.

22. RESPONSABILIDAD Y ORGANISMOS SUPERVISORES DEL FOLLETO

La Sociedad Gestora y el Depositario asumen la responsabilidad por el contenido de este
Folleto y confirman que los datos contenidos en el mismo son conformes a la realidad y
gue no se omite ningun hecho susceptible de alterar su alcance.
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La admision y registro de la Sociedad y del presente Folleto por la CNMV no implican
recomendacion de suscripcion o compra de las acciones de la Sociedad a que se refiere
el mismo, ni pronunciamiento en sentido alguno sobre la solvencia de la entidad emisora

o la rentabilidad o calidad de la inversién ofrecida.
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Accionista

Activos Semilla

Activos Tipicos

Adquirente

Causa

Cese con Causa

Contrato de Suscripcion

Auditor(es)

CNMV

Comercializador

APENDICE - DEFINICIONES

Inversor que suscribe un Compromiso de Inversién en la
Sociedad.

Aquellas Entidades Obijetivo, propias del objeto de la
Sociedad adquiridas por el Promotor (o sus respectivas
afiliadas, en el sentido establecido en el articulo 4 de la Ley
6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de
los Servicios de Inversion) antes de la constitucion de la
Sociedad para su transmisién al mismo.

Tendra el significado previsto en el articulo 25.2 de los
Estatutos Sociales y el apartado 8.3 del presente Folleto.

Tendra el significado previsto en el articulo 11.1 de los
Estatutos Sociales y el apartado 5.2 del presente Folleto

Tendra el significado previsto en el apartado 13.2 del
presente Folleto

Tendra el significado previsto en el apartado 13.2 del
presente Folleto

Contrato suscrito por cada uno de los Accionistas, con el
contenido y forma que determine la Sociedad Gestora en
cada momento, envirtud del cual el Accionista suscribe un
Compromiso de Inversién en la Sociedad.

Los auditores de la Sociedad designados en cada
momento de acuerdo con lo establecido en el articulo 28
de los Estatutos Sociales. El Auditor de la Sociedad
Gestora es PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L con
domicilio en Paseo de la Castellana 259 B, 28046 (Madrid),
e inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas
con el numero S0242.

Comisién Nacional del Mercado de Valores.

El comercializador de la Sociedad sera, BANKINTER, S.A.
con domicilio en Paseo de la Castellana, 29 (Madrid) y CIF
A28.157.360, la sucursal de esta ultima en Portugal. u
otros comercializadores designados por la Sociedad
Gestora siempre que cumplan con todos los requisitos
que la regulacion exige.
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Compromiso(s) de
Inversion

Compromisos Totales

Coste de Adquisiciéon

Depositario

Dia(s) habil(es)

Dia(s) natural(es)

Distribucion(es)

Importe que, previa firma del Contrato de Suscripcion,
cada uno de los accionistas se ha comprometido a
desembolsar a la Sociedad. El Compromiso de Inversién
en la Sociedad sera vinculante desde la firma del acuerdo
de suscripcion/la orden de suscripcidon correspondiente.
Todo ello sin perjuicio de que dicho importe haya sido o0 no
desembolsado, y sin perjuicio de que dicho importe haya
sido o no reembolsado, todo ello de acuerdo con lo
establecido en el Contrato de Suscripcion, el Folleto y en
los Estatutos Sociales.

El importe resultante de la suma de todos los
Compromisos de Inversién obtenidos.

El precio de adquisicidon de una inversion, incluyendo, a
efectos aclaratorios, cualquier coste o gasto relacionado
con dicha adquisicion, soportado por la Sociedad de
acuerdo con el Folleto, excluyendo los importes
satisfechos o pendientes de pago en concepto de
Comisién de Gestion.

El depositario de la Sociedad es BANKINTER, S.A. con CIF
numero A-28.157.360, e inscrito en el Registro Oficial de
Sociedades Depositarias de la CNMV con el numero de
registro 27, y con domicilio social en Paseo de la
Castellana, 29 (Madrid). Las funciones del Depositario son
las descritas en la Ley 22/2014 y, por remision de ésta, en
la Ley 35/2003, y en el Reglamento Delegado (UE) n °
231/2013 de la Comision, de 19 de diciembre de 2012, por
el que se complementa la Directiva 2011/61/UE del
Parlamento Europeo y del Consejo en lo referente a las
exenciones, las condiciones generales de ejercicio de la
actividad, los depositarios, el apalancamiento, la
transparencia y la supervision

Cualquier dia de la semana excepto sabados, domingosy
festivos en la ciudad de Madrid. Los plazos expresados en
meses se computaran de fecha a fecha salvo que en el
ultimo mes del plazo no existiese tal fecha, en cuyo caso
el plazo terminara el dia habil siguiente al ultimo dia de
dicho ultimo mes.

Dia(s) de calendario.

Cualquier distribucién bruta a los Accionistas que la
Sociedad efectue, incluyendo, expresamente, devolucién
de aportaciones, distribuciones de resultados o reservas,
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ECR

Entidades Participadas

Entidades Objetivo

Estatutos Sociales

Fecha de Cierre Inicial

Fecha de Cierre Final

Fecha de Constitucion

Fondos Subyacentes

Inversor(es)

Inversor en Mora

Inversién(es)

Inversiones a Corto Plazo

Inversiones
Complementarias

reembolso de acciones, reduccién del valor de las
acciones o distribucion de la cuota de liquidacién. A
efectos aclaratorios, aquellos importes de las
Distribuciones que sean objeto de retenciones o ingresos
a cuentas fiscales se consideraran, en todo caso, a los
efectos de los Estatutos Sociales, como si hubieran sido
efectivamente distribuidos a los Accionistas.

Entidades de Capital Riesgo bajo la Ley 22/2014.

Tendra el significado previsto en el articulo 25.1 de los
Estatutos Sociales y el apartado 8.3 del presente Folleto.

Tendra el significado previsto en el articulo 28.1 de los
Estatutos Sociales y el apartado 8.3 del presente Folleto.

Los estatutos sociales de la Sociedad adjuntos al presente
Folleto como Anexo I.

La fecha en la que la Sociedad Gestora realice la primera
llamada de capital. Las llamadas de capital (Solicitudes de
Desembolso) seran efectuadas exclusivamente por la
Sociedad Gestora.

La fecha en la que tenga lugar la finalizacién del Periodo de
Colocacion.

Fecha de registro oficial en la CNMV.

Tendra el significado previsto en el articulo 25.1 de los
Estatutos Sociales.

Cualquier persona interesada en suscribir un Contrato de
Suscripcién en la Sociedad.

Tendra el significado previsto en el apartado 3.5 del
Folleto.

Cualesquiera inversiones efectuadas por la Sociedad de
conformidad con el articulo 25 de los Estatutos Sociales.

Inversiones en depdsitos bancarios, instrumentos
financieros del mercado monetario u otros instrumentos
financieros a un plazo no superior a doce (12) meses.

Inversiones adicionales, directas o indirectas, en
Entidades Objetivo, o en entidades cuyo negocio estd
relacionado o es complementario con el de una Entidad
Objetivo (siempre que dicha inversién adicional hubiese
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IVA

Ley 22/2014 o LECR

Ley 35/2003

Ley 22/2015

LSC

OCDE

Periodo de Colocacién

Periodo de Inversion

Persona

Personas Indemnizables

Politica de Inversion

sido acordada con posterioridad a la fecha de la primera
inversion de la Sociedad en dicha Entidad Objetivo o
entidades cuyo negocio esté relacionado o sea
complementario con el de una Entidad Objetivo).

Impuesto sobre el Valor Afadido, tendra el significado
previsto en la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del
Impuesto sobre el Valor Ahadido.

Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que se regulan las
entidades capital-riesgo, otras entidades de inversién
colectiva de tipo cerrado y las sociedades gestoras de
inversién colectiva de tipo cerrado.

Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de
Inversiéon Colectiva

Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas.

Real Decreto Legislativo 1/2010 de 2 de Julio por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de
Capital

Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo
Econdmicos.

Periodo de tiempo comprendido desde la fecha de
inscripcion de la Sociedad en el registro administrativo
correspondiente hasta la Fecha de Cierre Final.

Periodo de tiempo transcurrido desde la Fecha de Cierre
Inicial hasta el cuarto (4°) aniversario de la Fecha de Cierre
Inicial. No obstante, este periodo podra ser ampliado a
discrecion de la Sociedad Gestora por periodos anuales
hasta un maximo de dos (2) afios.

Cualquier persona fisica, juridica, organizacion,
asociacion o cualquier otra entidad con o sin personalidad
juridica.

Tendra el significado previsto en el apartado 12.5 presente
Folleto.

La politica de inversion de la Sociedad descrita en el
Folleto y en el articulo 25 de los Estatutos Sociales y el
Capitulo Il del Folleto.
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Primer Rendimiento
Preferente

Promotor

Sociedad

Reglas de Prelacion

Segundo Rendimiento
Preferente

Sociedad Gestora

Para cada Accionista, un rendimiento preferente
equivalente a un interés anual del seis por ciento (6%)
(compuesto anualmente en cada aniversario de la fecha
en la que se realizé el primer desembolso por un
Accionistas en la Sociedad, y calculado diariamente sobre
la base de un ano de 365 dias), aplicado sobre el importe
de los Compromisos de Inversion desembolsados por
dicho Accionista a la Sociedad en cada momento y no
rembolsados previamente en concepto de Distribuciones
(excluyendo, a efectos de calcular el Primer Rendimiento
Preferente, aquellos importes distribuidos a la Sociedad
Gestora en concepto de Comision de Gestidn Variable).

BANKINTER INVESTMENT S.A.U.

BIIA Mediterraneo SCR, S.A., sociedad de capital riesgo
establecida de conformidad con la Ley 22/2014, de 12 de
noviembre, reguladora de las Entidades de Capital-Riesgo
y otras entidades de inversidn colectiva de tipo cerrado y
las sociedades gestoras de entidades de inversion
colectiva de tipo cerrado, y por las disposiciones que la
desarrollan o que puedan desarrollarla/sustituirla en
cualquier momento.

Tendra el significado previsto en el apartado 7.3 del
presente Folleto.

Para cada Accionista, un rendimiento preferente
equivalente a un interés anual del diez por ciento (10%)
(compuesto anualmente en cada aniversario de la fecha
en la que se realizé el primer desembolso por un
Accionista en la Sociedad, y calculado diariamente sobre
la base de un ano de 365 dias), aplicado sobre el importe
de los Compromisos de Inversion desembolsados por
dicho Accionista a la Sociedad en cada momento y no
rembolsados previamente en concepto de Distribuciones
(excluyendo, a efectos de calcular el Segundo
Rendimiento Preferente, aquellos importes distribuidos a
la Sociedad Gestora en concepto de Comisidon de Gestion
Variable).

BANKINTER INVESTMENT, SGIIC , S.A.U., sociedad
espafnola debidamente constituida de conformidad con la
Ley 22/2014, con domicilio en Paseo de Eduardo Dato,
numero 18, 28010, Madrid (Espafa), C.I.F. A-72.811.755 e
inscrita en el registro administrativo de la CNMV de
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Solicitud de Desembolso

Sociedades Gestoras de Instituciones de Inversion
Colectiva con n.®de registro 300 .

Suscripciény desembolso de Acciones o a la ampliacidon de
su valor de suscripcidon por parte de los Inversores o
Accionistas, en el tiempo y modo en que lo solicite la
Sociedad Gestora.
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ANEXO |

ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD
BIIA Mediterraneo SCR, S.A.

49



INDICE TiTULO I. - DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION............... ;Error!
Marcador no definido.

Articulo 1. Denominacion y régimen JuridiCo ....cccccieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieieieceiececsnnens 51
Articulo 2. ObjJeto SOCIAL..ccccciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiitititititetesesesesesesesssssessssssssssasans 52
Articulo 3. DOmICIlio SOCiAl..c.cuiuieeniniaieiniaieiiiaiiiiiiiiiiiiiitirteirerecetrererateresanses 52
Articulo 4. Duracion de la Sociedad y comienzo de actividades.........cccceceveveenen. 52

Articulo 5. Web corporativa. Comunicaciones entre Accionistas vy
administradores por medios telematicos ......ccccevviiiiiiiiiiiiiiiiiniiinininnnnnens 52

TITULO II. - DELEGACION DE FACULTADES, REPRESENTACION Y DEPOSITARIO ... 53

Articulo 6. Delegacion de la 8estiOn....c.ccccuceuiiiieiinieniiiiiiinieiiiiniiieceiiniieceecencenne. 53
Articulo 7. Representacion de la Sociedad ........cccceuveieneninienenininieinieieiiecnieencanens 54
Articulo 8. DepOoSItario .....cccceiiuieuieniiiiiiiniiniiiiiiieieieiiiitiieeteceieniteteececattacencsncsscas 54
TITULO II. - DEL CAPITAL SOCIAL, DE LAS ACCIONES Y LA TRANSMISION DE LAS

ACCIONES ......cuiuieniiiiiiiieitiieititetec ettt tatsettastasssestansssssassasssnes 54
Articulo 9. Capital socCial Y ACCIONES c.ccueuiieiiieieierieietercacecercacesescecesescacesescecescncens 54
Articulo 10. Representacion de las ACCIONES....ccccceieinrieieirieiecrsecercasecessssecessaens 55
10.1 Derechos de las ACCIONES.....ccueuiuieninieieninieieiinieieieieceieiecetetecatentecesececanens 55
Articulo 11. Transmisibilidad de las Acciones........ccccceeeieieiinieinieiecnieincnienencnnens 55
11.1 Deber de comunicacion a la Sociedad Gestora .......cccceeeurernienceinieniencencanee. 56
11.2 Restricciones a la transmision de ACCIONES ......ccccuveuienieininienceinieniencencnnee. 56
11.3 Procedimiento para la Transmision de las ACCIONES....cccceeveriererereececercncacenes 56
Articulo 12. Usufructo, copropiedad, prenday embargo ......ccccceveiereieccincecnnnnnans 57
TITULO 11l. = ORGANOS SOCIALES ........covruiirnirnnieineesntesneessntessasessneesssssssssessnes 57
Articulo 13. Organos de 1a SOCIEdad ........ceeeeeeerrreeeeeniiieiereeereeneeeiiieeeeeeeesssssssnnnes 57
SECCION A — DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD........... 57

Articulo 14. Convocatoria y constitucion de las Juntas Generales de Accionistas57

(I B B 0714 V7o Tor: ) o] § T RO 57
14.2. CONSHITUCION .cuieiinriniiiiiiiiiiiiiitiiiiiitiitiieiteittectitetteceecetesteseecsssascassecsscsncas 58
14.3. Junta General UNIVersal ......cccceuveieninieieinieieiiieiiieieieieieceieieceterececececaeees 59
Articulo 15. Legitimacion para asistir a las juntas generales de accionistas........ 59
Articulo 16. Asistenciay representacion ......c.ccccceeeieierrirririrerirerereresesereseresesesess 59
Articulo 17. Voto a distancCia.....ccceeeuieieninieieiinieiiiiieieiiieieieieieiiiieieieiiececereceeees 60
Articulo 18. Junta General por escCrito y Sin SeSiON....cccccviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieieienennans 60
Articulo 19. Derecho de informacion......c.ccceuieieiinieiiiiiiinieiniieiiieceiieiieceecencenee. 61

50



Articulo 20. Mesa de la Junta GeNeral .......cceeeiieeieiineiieeeieeeneeeeeeeecesacenscenseencennces 61

Articulo 21. Mayorias para la adopcion de acuerdos y competencia.......ccccceeeeee.. 61
SECCION B — DEL ORGANO DE ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD................... 62
Articulo 22. Forma del érgano de administracion y composiciéon del mismo ........ 62
Articulo 23. Duraciéon y remuneracion del Cargo ......cccceeeiiiiiiiiiiiiiiieieieieiecsiecscsnnens 62
Articulo 24. Funcionamiento del Consejo de Administracion........cccccceeevererennnanane 63
TITULO IV. - DE LQS CRITERIOS DE VALORACION DE LOS ACTIVOS Y LA POLITICA DE

INVERSION ....ccouiiiiniiniiiiiiiiieiierieiaiaiesieseetasiastessesosassessessesassassessessssans 64
Articulo 25. Valoracion de las Acciones y los activos de la Sociedad.................. 64

Articulo 26. Criterios de inversion y normas para la seleccién de las inversiones:

Politica de INVErsiON......ccciuieiieiiniiiieiiiiiiiiiiiieceiiieitceceeaeeceecsecaneaes 65
26.1. Ambito temporal. Periodo de Inversion de la Sociedad........cceeeveeeeeeeceeenennns 65
26.2. Objetivo de iNVEIrSiON .....cccvieiiieieietirietetieeetereecacescacecescacocescncecassacesssacessnnns 65
26.3. AMDItO EOBIATICO ceeeeeiiiiiiiiiiiiieiieieieeeeeeteeeeeeeeeesessessesesesssssssssessssssssssssssssens 66
26.4. AMDIt0 SECTOMAL.ccccuuureeeeierrereeeeierrreeeeesersreeesesrseeeeessssseeeessssssasessssssasesssnns 66
26.6. DiViSAS cueuruiurururnrernrerntececececeterereretetesetesesesesesesesesesesesesesesssesssesssesesesssesssases 67
26.7. Técnicas de inversion y desinversion de la Sociedad.......cccccceeieieieinnacecannns 67
TITULO V. - EJERCICIO SOCIAL, CUENTAS ANUALES Y AUDITORIA.........ccccuueeeennn. 70
Articulo 27. EjJercicio SOCIaAl ...cceiuieiiieieiiiieiercrieiiesasecssasesessecesessecescssesessasesessasess 70

Articulo 28. Aplicaciéon de resultados anuales: Reservas y/o distribucion de

Lo AV e [=T o T o XN 70
Articulo 29. AUItOria ..cceuieuieiieiinieniiiieiieieiiiiiiieiiieiieiieteeteceicaieeceecacastecescsscases 71
TITULO VI. - DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD .....cccceeeeeeeennnnennneenn 71
Articulo 30. DiSOLUCION ..cueuruieenininiiniiieieiiieieiiieieiiteietteteteieereceteereceeerecassnsecanens 71
Articulo 31, Liquidacion...cccceieiieieieiieieieiiiieieceesececcasecssasesssesesessesessssesessssesessasess 71
TITULO VII. DISPOSICIONES GENERALES ........cuuuttttteeeeeeeeennnneeeeseeeessssesssnsssssseees 71
Articulo 32. DefiniCiONes ..c.cuuieiiuieniiiiiiniiiiiiiiiiiieiiiiieiieceicniieiteteececatteceecencases 71

TITULO I. - DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION
Articulo 1. Denominacioén y régimen juridico

La sociedad se denomina BIIA Mediterraneo SCR, S.A., (en adelante, la "Sociedad") y se
regird por los presentes Estatutos Sociales y, en lo no previsto en ellos, por las
disposiciones del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (“LSC”), la Ley 22/2014, de 12 de
noviembre, por la que se regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de
inversion colectiva de tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversion
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colectiva de tipo cerrado (“Ley 22/2014” o “LECR”) y demas disposiciones que le sean
aplicables.

Articulo 2. Objeto social

El objeto social de la Sociedad consiste en la toma de participaciones temporales en el
capital de empresasy otras entidades de capital riesgo conforme a lo previsto en la Ley
22/2014 y los presentes Estatutos Sociales.

En consecuencia, los limites, requisitos y criterios establecidos en la Politica de
Inversién de la Sociedad se deben de entender, en todo caso, sin perjuicio del
cumplimiento por parte de la Sociedad de los porcentajes de inversion en determinados
activos y demas requisitos y limitaciones fijados en la legislacién aplicable.

Se excluyen de este objeto todas aquellas actividades para cuyo ejercicio alguna ley exija
requisitos especiales que no queden cumplidos por esta Sociedad.

Si alguna ley exigiera para el ejercicio de todas o algunas de las actividades expresadas
algun titulo profesional, autorizacidon administrativa, inscripcién en Registros Publicos,
0, en general, cualesquiera otros requisitos, tales actividades no podran iniciarse antes
de que se hayan cumplido los requisitos administrativos exigidos y, en su caso, deberan
desarrollarse por medio de persona o personas que tengan la titulacién requerida.

El cédigo CNAE que se corresponde a la actividad de la Sociedad es el 6430 - Inversion
colectiva, fondos y entidades financieras similares.

Articulo 3. Domicilio social

La Sociedad tendra su domicilio social en calle del Pintor Sorolla, 24, Ciutat Vella, 46002,
Valencia.

El 6rgano de administracién esta facultado para crear, suprimir o trasladar agencias,
delegacionesy sucursales, en cualquier punto de Espanay del extranjero, asi como para
acordar el traslado del domicilio social en todo el territorio nacional.

Articulo 4. Duracion de la Sociedad y comienzo de actividades

La Sociedad se constituye con una duracién de 10 (diez) afios, a contar desde la Fecha
de Cierre Inicial y dara comienzo a sus operaciones como sociedad de capital riesgo en
la fecha de su inscripcion en el correspondiente registro administrativo de la CNMV. No
obstante, esta duracién podra ampliarse a discrecidon de la Sociedad Gestora por
periodos anuales y hasta un maximo de tres (3) anos mas, de conformidad con lo previsto
en el Folleto y en los presentes Estatutos Sociales si se justifica en interés de los
Inversores.

Articulo 5. Web corporativa. Comunicaciones entre Accionistas y
administradores por medios telematicos

Las comunicaciones entre la Sociedad, los Accionistas, y los miembros del 6rgano de
administracién, incluida la remisién de documentos, solicitudes e informacién, se
podran realizar por medios electrénicos y telematicos, salvo en los casos expresamente
exceptuados por la legislacién aplicable y respetando, en todo caso, las garantias de
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seguridad y los derechos de los Accionistas, a cuyo fin el 6rgano de administracion podra
establecer los mecanismos técnicos y procedimientos oportunos.

Todos los Accionistas y miembros del 6rgano de administracién, por el mero hecho de
adquirir dicha condicidén, aceptan que las comunicaciones entre ellos y con la Sociedad
puedan realizarse por medios telematicos y estan obligados a notificar a la Sociedad una
direccion de correo electrénico y sus posteriores modificaciones si se producen. Las de
los Accionistas se anotaran en el correspondiente registro contable de anotaciones
cuenta y las de los miembros del 6rgano de administracion en el acta de su
nombramiento.

Por acuerdo de la Junta General, la Sociedad podra tener una pagina web corporativa,
en los términos establecidos en la legislacion vigente. La Junta General, una vez
acordada la creacién de la pagina web corporativa, podra delegar en el érgano de
administracién la concrecién de la direccion URL o sitio en Internet de la pagina web
corporativa. Decidida la misma, el 6rgano de administraciéon la comunicard a todos los
Accionistas.

Serd competencia del érgano de administracién la modificacion, el traslado o la
supresion de la pagina web corporativa.

TITULO II. - DELEGACION DE FACULTADES, REPRESENTACION Y
DEPOSITARIO

Articulo 6. Delegacion de la gestién

La gestion y administraciéon de los activos de la Sociedad se delegara a una sociedad
gestora de entidades de inversién de tipo cerrado, conforme a lo previsto la legislacion
aplicable. La Sociedad Gestora en la que se efectue la delegacion dispondra de todas
las facultades previstas en la legislacién vigente.

La Sociedad Gestora sera la responsable de la gestion y administracion de la Sociedad
y , de conformidad con la legislacion aplicable, ejercera las facultades de control de la
Sociedad y actuara de forma independiente en la toma de decisiones de inversion y
desinversion.

Asimismo, sujeta al cumplimiento de las funciones senaladas en la Ley 22/2014, la
Sociedad Gestora tendra las mas amplias facultades para la representacién de la
Sociedad en el marco de la delegacién de la gestidn, sin que puedan impugnarse, en
ningun caso, por defecto de facultades de administracién y disposicion, los actos y
contratos por ella realizados con terceros en el gjercicio de las atribuciones que, como
Sociedad Gestora, le corresponden.

De esta manera, actuard como Sociedad Gestora BANKINTER INVESTMENT, SGIIC,
S.A.U., debidamente autorizada por la CNMV en fecha 20 de enero de 2023y con nimero
de registro 300 (la “Sociedad Gestora”).

La Sociedad se aseguraray sera responsable de que la Sociedad Gestora cuente con los
recursos adecuados en cada momento para la gestion e inversién de la Sociedad.
Durante la duracion de la Sociedad, se requerira el consentimiento escrito de ésta para
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que la Sociedad Gestora pueda delegar o subcontratar, con caracter permanente,
funciones relevantes para el proceso de inversion (incluidas en todo caso las relativas a
la busqueda, analisis y seleccion de oportunidades de inversién), asi como cualquier
acuerdo de reparto con terceros de las comisiones percibidas de la Sociedad. Esta
autorizacién no sera necesaria para que la delegacion o subcontratacion se haga a favor
de entidades pertenecientes al grupo de la Sociedad Gestora, o sea sobre actividades
no esenciales (como, por ejemplo, contabilidad o gestion financiera), o haya sido ya
incluida en la solicitud de autorizacion de la Sociedad Gestora o se trate de la
contratacion de cualquiera de las firmas denominadas “Big Four” a los efectos de
valoracion externa de las inversiones.

Articulo 7. Representacion de la Sociedad

Sin perjuicio de la delegaciéon en la Sociedad Gestora conforme a lo previsto en el
Articulo 6 anterior y la legislacion aplicable, el 6rgano de administracion ostenta la
representaciéon judicial y extrajudicial de la Sociedad, pudiendo ejercer todos los
derechos y contraer y cumplir todas las obligaciones correspondientes a su giro o
traéfico, sin limitaciéon de cuantia, y en consecuencia, realizar toda clase de actos,
contratos y negocios, sean de administraciéon plena u ordinaria, gestion, disposicion y
dominio comprendidos los de adquisicién, enajenacion, gravamen e hipoteca sobre
toda clase de bienes muebles, inmuebles y derechos por cualquier titulo juridico, salvo
los reservados por la LSC o los Estatutos Sociales a la competencia de la Junta General
de Accionistas.

Articulo 8. Depositario

De conformidad con lo previsto en la Ley 22/2014, el depositario, encargado de la
custodia de los activos de la Sociedad, asi como del ejercicio de las funciones atribuidas
por la legislacion aplicable, sera la sociedad depositaria BANKINTER S.A., con domicilio
en Paseo de la Castellana, 29 (Madrid), e inscrita en el Registro Administrativo de
entidades depositarias de la CNMV con el nimero 27 y que consta debidamente inscrita
en el Registro Mercantil (el “Depositario”).

El Depositario Unicamente podra resultar exento de responsabilidad en los supuestos
recogidos en la legislacion aplicable.

TITULO 1. - DEL CAPITAL SOCIAL, DE LAS ACCIONES Y LA TRANSMISION
DE LAS ACCIONES

Articulo 9. Capital social y Acciones

El capital social queda fijado en DOS MILLONES SETECIENTOS MIL EUROS (2.700.000 €),
representados por 6.750.000 acciones, de 0,40 euros de valor nominal cada una de ellas,
gue se encuentran integramente suscritas y desembolsadas, constitutivas de una Unica
clase, numeradas correlativamente de la 1 a las 6.750.000, ambas inclusive (“las
Acciones”).

La suscripcion o aceptacion de las Acciones implicara la aceptacion de los presentes
Estatutos Sociales por parte del suscriptor o adquirente. Todas las Acciones gozaran de
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los mismos derechos y obligaciones establecidos en la legislaciéon aplicable y en los
presentes Estatutos Sociales.

La llevanza del registro contable de anotaciones en cuenta correspondera a la entidad
Bankinter, S.A.

Las Acciones representadas por medio de anotaciones en cuenta figuran inscritas en el
correspondiente registro contable, en el que se inscribiran las sucesivas transferencias
de titularidad y la constitucion de derechos reales y gravamenes sobre las mismas,
conforme a lo previsto en la legislacion vigente.

Articulo 10. Representacion de las Acciones

Las Acciones seran nominativas y estaran representadas por medio de anotaciones en
cuenta y figurara inscritas en el correspondiente registro contable designando como
entidad de llevanza a Bankinter, S.A. en el que se inscribiran las sucesivas transmisiones,
asi como la constitucién de derechos reales sobre aquéllas, en la forma determinada por
la legislacion vigente.

Todo Accionista o titular de un derecho real sobre las Acciones debera comunicar su
direccion al 6rgano de administracion.

Mientras no se hayan impreso y entregado los titulos, el Accionista tendra derecho a
obtener certificacidon de las Acciones inscritas a su nombre.

La Sociedad sélo reputara Accionista a quien se halle inscrito en dicho registro contable.
10.1 Derechos de las Acciones

a) Derechos politicos de las Acciones

Las Acciones tendran los mismos derechos politicos entre si, que serdn aquellos que se
prevén en los presentes Estatutos Sociales de la Sociedad, el Folleto y demas legislacion
concordante.

b) Derechos econémicos de las Acciones

Las Acciones confieren a sus titulares la condicién de Accionista y les atribuyen el
derecho a participar en el reparto de las ganancias sociales o fondos propios en
proporcidén a su representacion en el capital social de la Sociedad, incluyendo, en su
caso, el reparto de cualesquiera dividendos, reservas, prima de emision, devolucién de
aportaciones de Accionistas, la recompra y/o amortizacién de Accionesy, en su caso, el
abono de la cuota de liquidacion (cada una de ellas, una “Distribuciéon”), de conformidad
con lo establecido en los Estatutos Sociales y en el Folleto. A efectos aclaratorios,
aquellos importes de las Distribuciones que sean objeto de retenciones o ingresos a
cuenta fiscales se consideraran, en todo caso, a los efectos de estos Estatutos Sociales
y del Folleto, como si hubieran sido efectivamente distribuidos a los Accionistas.

Articulo 11. Transmisibilidad de las Acciones

Las Acciones podran ser transmitidas libremente, con sujecién a las disposiciones
legales.
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11.1 Deber de comunicacion a la Sociedad Gestora

El Accionista transmitente debera remitir a la Sociedad Gestora una notificacion en la
que incluya los datos correspondientes a las condiciones de la transmisién propuesta
junto con la informacion adicional que la Sociedad Gestora solicite razonablemente al
respecto, incluyendo la identidad y situacién econémica del adquirente propuesto (el
“Adquirente”).

Sin perjuicio de lo anterior, las transmisiones de Acciones de la Sociedad estaran
sujetas, en todo caso, a las obligaciones de informacion y comunicacién que establezca
la legislacion aplicable en cada momento, y en particular, a aquellas relativas a la
prevencion del blanqueo de capitales.

11.2 Restricciones a la transmision de Acciones

El establecimiento de cualesquiera cargas o gravamenes sobre las Acciones, o
cualesquiera transmisiones, directas o indirectas, de Acciones requerira el
consentimiento previo y por escrito a la Sociedad Gestora, que podra otorgar o denegar
el mismo a su discrecion.

11.3 Procedimiento para la Transmision de las Acciones

Con caracter previo a la formalizacion de la transmisién de las Acciones propuestas, el
Adquirente debera comunicar a la Sociedad Gestora dicha transmision.

La Sociedad Gestora podra oponerse a la transmisién propuesta si:

a) la participacion del Adquirente en la Sociedad pueda hacer que la Sociedad, la
Sociedad Gestora o el Depositario vulneren cualquier ley, reglamento o
interpretacion de los mismos o tenga como consecuencia que la Sociedad, la
Sociedad Gestora, el Depositario o cualquier Inversor de la Sociedad soporten una
fiscalidad o desventajas materiales econdmicas o de otra indole que no se habrian
visto obligados a soportar si el Adquirente no fuera Inversor de la Sociedad;

b) la participaciéon del Adquirente en la Sociedad puede hacer que la Sociedad o
cualquier Entidad Participada incurran en o incrementen su pasivo fiscal (incluyendo
cualquier efecto desfavorable sobre la capacidad de la Sociedad o de las Entidades
Participadas para obtener desgravaciones fiscales en relacién con los intereses
generados por cualquier activo) o sufrir un perjuicio pecuniario, fiscal o
administrativo material; o

¢) silatransmision dalugaraunainfraccion de la legislacion sobre valores de cualquier
pais.

No obstante cualquier otra disposicién, la conclusién de una transmisién de Acciones
estd supeditada al otorgamiento de un Contrato de Suscripcién por parte del Adquirente
y a la realizacion de las correspondientes verificaciones en materia de prevencién del
blanqueo de capitales.

La adquisicion de Acciones implicara la aceptacién por el Adquirente de los presentes
Estatutos Sociales por los que se rige la Sociedad y del Folleto, asi como la asuncién por
parte del mismo de cualesquiera Compromisos de Inversién pendientes de desembolso
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relativos a cada una de las Acciones adquiridas (Qquedando el transmitente liberado de la
obligaciéon de desembolsar a la Sociedad el Compromiso de Inversion aparejado a dichas
Acciones transmitidas).

Articulo 12. Usufructo, copropiedad, prenda y embargo

En caso de usufructo, copropiedad, prenda y embargo de las Acciones, se estard a lo
dispuesto en la legislacion vigente en el momento de aplicacion.

La constitucion de opciones sobre las Acciones sera libre, sin perjuicio de las reglas
aplicables a la transmision.

TiTULO Ill. - ORGANOS SOCIALES
Articulo 13. Organos de la Sociedad

Los 6rganos rectores de la Sociedad son:

a) Lalunta General de Accionistas, y
b) Eldérgano de administracion.

Sin perjuicio de la delegaciéon de la gestion y administracion de la Sociedad a una
Sociedad Gestora en los términos previstos en el Articulo 6 anterior, el 6rgano de
administracion de la Sociedad sera competente para el gjercicio de los derechos de la
Sociedad en su calidad de socio o accionista de las Entidades Objetivo, en el marco de
lo legalmente permitido.

SECCION A — DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD
Articulo 14. Convocatoria y constitucion de las Juntas Generales de Accionistas
14.1 Convocatoria

Salvo que imperativamente se establezcan otros requisitos (por ejemplo, en caso de
traslado del domicilio al extranjero), la convocatoria se realizarda mediante anuncio
publicado en la pagina web de la Sociedad si esta hubiera sido creada, inscrita y
publicada en los términos legalmente aplicables. En caso contrario, la convocatoria
podra realizarse (i) mediante comunicacién individual y escrita que sera remitida por
correo certificado con acuse de recibo, telegrama con acuse de recibo, burofax con
acuse de recibo o cualquier otro medio, escrito o telematico, que pueda asegurar la
recepcidon de dicho anuncio por todos los accionistas, en el domicilio que hayan
designado al efecto o en el domicilio que conste en la documentacién de la Sociedad, o,
en caso de empleo de medios telematicos, en la direccidon de correo electrénico que haya
sido facilitada por cada accionistay que conste en el registro contable, siempre y cuando
se asegure larecepcion de dicho anuncio, o (ii) mediante publicaciéon en el Boletin Oficial
del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulaciéon en la provincia en que
esté situado el domicilio social.

El anuncio de convocatoria expresara el caracter de ordinaria o extraordinaria, la fechay
el lugar de celebracién y todos los asuntos que hayan de tratarse. Podra, asimismo,
hacerse constar la fecha en la que, si procediera, se reunird la Junta General de
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Accionistas en segunda convocatoria. Entre la primeray segunda reunién debera mediar,
por lo menos, un plazo de veinticuatro (24) horas.

El 6rgano de administracion deberd convocar la Junta General ordinaria para su
celebracién dentro de los seis (6) primeros meses de cada ejercicio. Asimismo,
convocara la Junta General siempre que lo considere conveniente para los intereses
sociales y, en todo caso, cuando lo soliciten uno o varios accionistas que sean titulares
de, al menos un cinco por ciento (5%) del capital social, expresando en la solicitud los
asuntos a tratar en la Junta General.

En este caso, la Junta General deberéa ser convocada para su celebraciéon dentro de los
dos (2) meses siguientes a la fecha en que se hubiere requerido notarialmente a los
administradores para convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el orden del dia
los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Asi mismo, los Accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del
capital social, podran solicitar que la convocatoria de una Junta General de Accionistas
se complemente mediante la inclusion en ella de uno o mas puntos del orden del dia. El
ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificaciéon fehaciente que habra de
recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias naturales siguientes a la
publicacion de la convocatoria.

El complemento de la convocatoria deberd publicarse con quince (15) dias naturales de
antelacién como minimo a la fecha establecida para la reunién de la junta.

Adicionalmente a lo anterior, se enviara notificaciéon del complemento en la forma
prevista en el primer parrafo de este articulo. Esta comunicacidn se deberéa enviar como
maximo cinco (5) dias naturales después de la publicacion del ultimo de los anuncios del
complemento, siendo admisible que se envie con anterioridad, pero no con posterioridad
a dicha fecha limite. En cualquier caso, el plazo minimo de quince (15) dias naturales
para la celebracién de la Junta se contara a partir de los anuncios, no de la notificacién
adicional regulada en este parrafo.

Por lo que se refiere a la convocatoria judicial de las Juntas Generales de Accionistas, se
estara a lo dispuesto en la legislacién aplicable.

14.2. Constitucion

La Junta General de Accionistas, bien sea ordinaria, bien sea extraordinaria, quedara
validamente constituida, en primera convocatoria, cuando los Accionistas presentes o
representados, posean al menos el veinticinco por ciento (25%) del capital suscrito con
derecho a votoy, en segunda convocatoria, cualquiera que sea el capital concurrente.

Sin embargo, para que la Junta General de Accionistas, ordinaria o extraordinaria, pueda
acordar validamente la emision de obligaciones, el aumento o la disminucién del capital,
la transformacién, fusion o escisién de la Sociedad y, en general, cualquier modificacién
de los presentes Estatutos Sociales o adoptar cualquier otro acuerdo que exijan una
mayoria reforzada conforme a lo previsto en la legislacién vigente, serd necesaria, en
primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o representados que
posean, al menos, el cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito con derecho a voto.
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En segunda convocatoria sera suficiente para la valida constitucién de la Junta General
la asistencia del veinticinco por ciento (25%) del capital social, presente o debidamente
representado.

14.3. Junta General universal

La Junta General de Accionistas se entendera en todo caso convocada y quedara
validamente constituida sin necesidad de previa convocatoria para conocer y resolver
cualquier asunto, siempre que esté presente o representado todo el capital social y los
asistentes acepten por unanimidad su celebracion y el orden del dia de la misma. La
Junta General universal podra reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o del
extranjero.

Articulo 15. Legitimacion para asistir a las juntas generales de accionistas

Tendran derecho a concurrir con voz y voto a las Juntas Generales de Accionistas, tanto
ordinarias como extraordinarias, los titulares de Acciones que las tengan inscritas en el
registro contable con cinco (5) dias naturales de antelacién a aquél en que haya de
celebrarse la Junta General que corresponda.

Articulo 16. Asistencia y representacion

La Junta General podra celebrarse, a eleccion del 6rgano de administracién, de forma
fisica, exclusivamente telematica o hibrida (es decir, que al mismo tiempo haya
presencia fisica y asistencia telematica).

Cumpliendo los requisitos establecidos en los presentes Estatutos Sociales y en la
legislacion vigente sera posible asistir alaJunta General por medios telematicos (incluida
la videoconferencia) cuando la Sociedad haya habilitado medios que (con arreglo al
estado de la técnica y a las circunstancias de la Sociedad) garanticen debidamente la
identidad y legitimacién de los accionistas y de sus representantes y la participacion
efectiva de los asistentes a la reunién (tanto para ejercitar en tiempo real sus derechos
como para seguir las intervenciones de los demas asistentes). Para ello, en la
convocatoria se informara de los tramites y procedimientos de registro y formacién de la
lista de asistentes, y se describiran los plazos, formas y modos de ejercicio de los
derechos de los Accionistas previstos por el 6rgano de administracién para permitir el
ordenado desarrollo de la Junta General y su adecuado reflejo en el acta
correspondiente.

En particular, y salvo que la legislacion vigente establezca imperativamente lo contrario,
el érgano de administracién podra determinar que las intervenciones y propuestas de
acuerdos que tengan intencion de formular quienes vayan a asistir por medios
telematicos, se remitan a la Sociedad con anterioridad al momento de la constitucion de
la Junta General.

Todo Accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
General por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista. La representacion
debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada Junta General, en los
términos y con el alcance establecido en la legislacion vigente.
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Las restricciones a la representacion no seran aplicables cuando el representante sea
cényuge, ascendiente o descendiente del representado; ni tampoco cuando aquél
ostente poder general conferido en escritura publica con facultades para administrar
todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional. En todo caso, no se
podra tener en la Junta General mas de un representante.

La representacion podra incluir aquellos puntos que, aun no estando previstos en el
orden del dia de la convocatoria, puedan ser tratados en la Junta General por permitirlo
la legislacion vigente. La representacion es siempre revocable y la asistencia personal
del representado a la Junta General tendra el valor de revocacion.

El Presidente, el Secretario de la Junta General o las personas designadas por su
mediacion, se entenderan facultadas para determinar la validez de las representaciones
conferidas y el cumplimiento de los requisitos de asistencia a la Junta General.

En todo caso, el voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del dia
de la Junta General podra delegarse o ejercitarse por el Accionista mediante
correspondencia postal, electrénica, por videoconferencia o cualquier otro medio de
comunicacion a distancia siempre que, a juicio del érgano de administracion y previo
acuerdo adoptado al efecto (i) se garantice debidamente la identidad del sujeto que
ejerce el derecho de voto y (ii) quede registrado en algun tipo de soporte.

Articulo 17. Voto a distancia

Los Accionistas podran emitir su voto a distancia sobre las propuestas contenidas en el
orden del dia de la convocatoria de una Junta General de Accionistas remitiendo, antes
de su celebracién, por medios fisicos o telematicos, un escrito conteniendo su voto. En
el documento que recoja el voto a distancia, el Accionista debera manifestar el sentido
de su voto separadamente sobre cada uno de los puntos o asuntos comprendidos en el
orden del dia de laJunta General de que se trate. En caso de no ejercer el voto a distancia
sobre alguno o algunos de los puntos del orden del dia, se entendera que se abstiene en
relacién con dichos puntos.

Serd valido el voto ejercitado por el Accionista por escrito o por documento remitido
telematicamente con su firma electrénica. No Obstante, la Junta General podra aceptar
dichos medios aun sin legitimacion de firma ni firma electrénica. En ambos casos, el voto
deberarecibirse por la Sociedad con un minimo de setentay dos (72) horas de antelacién
a la hora fijada para el comienzo de la Junta General. Hasta ese momento el voto podra
revocarse o modificarse. Transcurrido el mismo, el voto emitido a distancia sdélo podra
dejarse sin efecto por la presencia, personal o telematica, del accionista en la Junta.

Articulo 18. Junta General por escrito y sin sesion

El 6rgano de administracidon podra proponer en la convocatoria de la Junta General la
adopciodn de los acuerdos incluidos en el orden del dia recurriendo al procedimiento por
escrito y sin sesion. En esa convocatoria, el drgano de administracién indicara el plazo
para que los Accionistas manifiesten expresamente su conformidad o disconformidad
con el mencionado procedimiento por escrito y sin sesidén, asi como para que expresen
el sentido de su voto en relacién con cada uno de los acuerdos a adoptar.
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En cualquier caso, ese plazo no podra ser inferior a diez (10) dias naturales. En caso de
que algun accionista no haya manifestado expresamente su conformidad en el plazo
indicado en la convocatoria, ademas del sentido de su voto, el procedimiento decaera,
mientras que si todos los accionistas hubieran manifestado su conformidad, incluido el
sentido de su voto, el procedimiento por escrito y sin sesién continuara.

La convocatoria de Junta General deberd ir acompanada de toda la documentacién
necesaria sobre cada asunto contenido en el orden del dia.

Articulo 19. Derecho de informacion

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta General de
Accionistas, los Accionistas podran solicitar al 6rgano de administracién las
informaciones o aclaraciones que estimen precisas, acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia, o formular por escrito las preguntas que estimen
pertinentes. El 6rgano de administracion estara obligado a facilitar la informacidén por
escrito hasta el dia de la celebracién de la Junta General de Accionistas.

Durante la celebracion de la Junta General, los Accionistas de la Sociedad podran
solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes
acerca de los asuntos comprendidos en el orden del diay, en caso de no ser posible
satisfacer el derecho del accionista en ese momento, el drgano de administracion estara
obligado a facilitar esa informacién por escrito dentro de los siete (7) dias naturales
siguientes al de la terminacion de la Junta General de Accionistas.

El 6rgano de administracién estard obligado a proporcionar la informacién solicitada al
amparo de los dos parrafos anteriores, salvo en los casos en que, a juicio del Presidente
de la Junta, la publicidad de la informacidn solicitada perjudique los intereses sociales.
No procedera la denegacién de informacion cuando la solicitud esté apoyada por
Accionistas que representen, al menos, la cuarta parte (25%) del capital social.

Articulo 20. Mesa de la Junta General

En las Juntas Generales de todas clases, con excepcion en su caso de la convocada
judicialmente, actuaran como Presidente y Secretario quienes ocupen dichos cargos en
el seno del érgano de administracion. En su defecto, ocuparan dichos cargos quienes
sean designados al comienzo de la reunién por los accionistas concurrentes a la Junta
General.

El Presidente dirigira la reunion y resolvera las dudas reglamentarias que se susciten. El
Secretario podra no ser accionista, en cuyo caso tendra voz pero no voto.

Articulo 21. Mayorias para la adopcién de acuerdos y competencia

Salvo disposicion en contrario de estos Estatutos Sociales o en la legislacidn vigente, los
acuerdos de la Junta General de Accionistas se adoptaran por mayoria ordinaria de los
votos de los accionistas presentes o representados en la reunidn, salvo en los supuestos
en los que se establezca por la legislacion aplicable una mayoria distinta y los que, a
continuacion, se sefialan, los cuales serdan competencia exclusiva de la Junta General 'y
deberan ser aprobados con el voto favorable del noventa por ciento (90 %) del capital
suscrito con derecho a voto:
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a) La modificacion de los Estatutos Sociales, salvo que venga impuesta por normas
legales o reglamentarias o por resoluciones judiciales o administrativas.

b) Ladecision relativa el cese o sustitucion de la Sociedad Gestora

SECCION B — DEL ORGANO DE ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 22. Forma del érgano de administracion y composicién del mismo

La administracion y representacion de la Sociedad correspondera:

Un consejo de administracidn, que estarad formado por un minimo de tres (3) y un
maximo de nueve (9) consejeros.

Corresponde a la Junta General la fijacién del numero de consejeros dentro de esos
limites.

La designacion de las personas que hayan de ocupar el cargo de consejero
corresponderd a la Junta General a propuesta exclusiva de la Sociedad Gestora.

Para ser nombrado consejero no se requiere la cualidad de Accionista, pudiendo serlo
tanto personas fisicas como juridicas, debiendo tener una reconocida honorabilidad
comercial, empresarial o profesional, y contar con conocimientos y experiencia
adecuados en materias financieras o de gestion empresarial, asi como las personas
fisicas que representen a las personas juridicas que sean administradores. No podran
ser administradores quienes se hallen incursos en causa legal de incapacidad o
incompatibilidad.

Articulo 23. Duraciéon y remuneracion del cargo

La duracién del cargo de consejero sera de cuatro (4) anos, plazo que debera ser igual
para todos ellos, sin perjuicio de su posible separacidon o dimision, pudiendo ser
reelegidos, una o mas veces, por periodos de igual duracién.

El nombramiento caducara cuando, vencido el plazo, se haya celebrado Junta General
de Accionistas siguiente o hubiese transcurrido el término legal para la celebracién de la
Junta General que deba resolver sobre la aprobacién de cuentas del ejercicio anterior.

El cargo de administrador de la Sociedad sera gratuito.

Lo previsto en este articulo sera compatible e independiente del pago de los honorarios
o salarios que pudieran acreditarse frente a la Sociedad, por prestacién de servicios o
porvinculacién laboral, segun sea el caso, con origen en unarelacién contractual distinta
de la derivada del cargo de consejero, los cuales se someteran al régimen legal que les
fuere aplicable.

Sin perjuicio de lo anterior, los miembros del érgano de administracion podran recibir las
remuneraciones e indemnizacién que correspondan como consecuencia de la
prestacion a la Sociedad de servicios profesionales, de naturaleza laboral o mercantil,
distintos a los inherentes a su condicidon de miembros del érgano de administracion.
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Articulo 24. Funcionamiento del Consejo de Administracion

ElConsejo de Administracion (el “Consejo”) elegira de su seno por mayoria un Presidente
y, en caso de estimarlo conveniente, un Vicepresidente para sustituir a aquel en
ausencias, vacantes y enfermedades. Asimismo, elegira a la persona que ostente el
cargo de Secretario o de Vicesecretario, en su caso. El Secretario, y en su caso, el
Vicesecretario, podran ser o no consejeros. En este ultimo supuesto, tendran voz, pero
no voto.

Todos ellos actuaran como tales hasta que se nombre a otras personas para desempenfar
el cargo o el Consejo de Administracidon decida su destitucion.

El Consejo podra designar de entre sus miembros a uno o varios consejeros delegados o
comisiones ejecutivas, estableciendo el contenido, los limites y las modalidades de
delegacidn. La delegacidon permanente de alguna facultad del Consejo en la comision
ejecutiva o en el consejero delegado y la designacion de los administradores que hayan
de ocupar tales cargos requeriran para su validez el voto favorable de las dos terceras
partes de los componentes del Consejo y no produciran efecto alguno hasta su
inscripcién en el Registro Mercantil.

El Consejo se reunirad cuando lo requiera el interés de la Sociedad y, por lo menos, una
vez al trimestre.

El Consejo se considerara validamente constituido cuando concurran a la reunién,
presentes o representados, al menos, la mayoria de sus miembros, y debera ser
convocado por el Presidente o el que haga sus veces, ya sea por decisidén propia o cuando
asi lo soliciten dos (2) cualesquiera de los consejeros, con una antelacion minima de
cinco (5) dias naturales a la fecha de celebracién del mismo, mediante notificaciéon
escrita remitida a cada uno de los consejeros mediante correo certificado con acuse de
recibo, telegrama, fax o correo electrénico o por cualquier otro procedimiento por escrito
que asegure la recepcidn de la convocatoria por todos los consejeros en el domicilio que
conste inscrito en el Registro Mercantil. No obstante, cuando razones de urgencia
aconsejen celebrar consejo, bastard con que la convocatoria se realice con una
antelacién minima de tres (3) dias naturales respecto de la fecha prevista para la reunién.

Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior, los consejeros que constituyan al
menos un tercio de los miembros del Consejo podran convocarlo, indicando el orden del
dia, para su celebracién en la localidad donde radique el domicilio social, si, previa
peticion al Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el
plazo de un (1) mes.

La convocatoria incluird al menos el diay la hora de celebracién del mismo, asi como el
orden del dia tentativo con los asuntos que deberan tratarse en la reunion, sin perjuicio
de cualesquiera otros que pudieran ser planteados por los consejeros en el transcurso
de la misma.

No obstante lo anterior, el Consejo quedara validamente constituido, sin necesidad de
convocatoria previa, cuando concurran presentes o representados la totalidad de sus
miembros y estos decidan por unanimidad la celebracion del mismo.

Seran validos los acuerdos del Consejo celebrado por video conferencia o por
conferencia telefénica multiple siempre que ninguno de los consejeros se oponga a este
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procedimiento, dispongan de los medios necesarios para ello, y se reconozcan
reciprocamente, lo cual deberd expresarse en el acta del Consejo y en la certificacion
que de estos acuerdos se expida. En tal caso, la sesidon del Consejo se considerara Unica
y celebrada en el lugar del domicilio social. Igualmente sera valida la adopcién de
acuerdos por el Consejo de Administracion por el procedimiento escrito y sin sesion,
siempre que ningun consejero se oponga a este procedimiento.

Cualquier consejero puede conferir, por escrito, su representacion a otro consejero.

Corresponde al Presidente dirigir las reuniones del Consejo. En ausencias del Presidente,
hard sus veces el Vicepresidente, y a falta de éste, el consejero que en cada caso designe
el Consejo.

Cada consejero, incluyendo al Presidente, tendra un voto, sin perjuicio de las
delegaciones de voto que pueda ostentar. El Presidente tendra voto dirimente en caso de
empate.

Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaradn a un libro de actas y cada acta sera
firmada por el Presidente y el Secretario de la reunién.

El Consejo podra designar de su seno una comisién ejecutiva 0 mas consejeros
delegados, sin perjuicio de los apoderamientos que puedan conferir a cualquier persona,
determinando en cada caso las facultades a conferir.

La delegacidon permanente de alguna facultad del Consejo en la comision ejecutiva o en
uno o varios consejeros delegados y la designacion del o de los administradores que, de
ocupar tales cargos, requeriran para su validez, el voto favorable de las terceras partes
de los componentes del Consejo y no produciran efecto alguno hasta su inscripcién en
el Registro Mercantil.

En ningln caso seran objeto de delegacidn la rendicion de cuentas y la presentacién de
balances a la junta general, ni las facultades que ésta conceda al Consejo, salvo que
fuese expresamente autorizado por ella.

En lo no expresamente previsto en este articulo respecto al funcionamiento del Consejo
de Administracion, se estara a lo dispuesto en la LSC y en las demas normas aplicables.

TiTULO IV. - DE LOS CRITERIOS DE VALORACION DE LOS ACTIVOS Y LA POLITICA
DE INVERSION

Articulo 25. Valoracién de las Acciones y los activos de la Sociedad

Las Acciones y las inversiones y/o los activos subyacentes de la Sociedad se valoraran,
como minimo, anualmente.

La valoracién de las Acciones y las inversiones y/o los activos subyacentes de la
Sociedad podra ser realizada por un valorador externo de reconocida competencia. Los
procedimientos de valoracion y las valoraciones efectuadas por el experto
independiente seran verificados por el Departamento de Gestidon de Riesgos de la
Sociedad Gestora. Tales verificaciones estaran a disposicion de la CNMV y de los
Accionistas.
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La valoracion de los activos se ajustarda a lo dispuesto en las normas legales y
reglamentarias aplicables y, en particular, en la Ley 22/2014 y demas disposiciones que
la desarrollan o que la pudiesen desarrollar.

Articulo 26. Criterios de inversion y normas para la seleccion de las inversiones:
Politica de Inversidn

La Sociedad Gestora llevard a cabo las gestiones y negociaciones relativas a la
adquisicién y enajenacion de las Entidades Objetivo y para la realizacién de Inversiones
Complementarias, de acuerdo con la Politica de Inversion.

En todo caso, las inversiones de la Sociedad quedaran siempre sujetas a las limitaciones
sefialadas en la legislacion aplicable. En consecuencia, los limites, requisitos y criterios
establecidos en la Politica de Inversiéon de la Sociedad, igualmente, determinada en los
Estatutos Sociales, se deben entender, en todo caso, sin perjuicio del cumplimiento por
parte de la Sociedad de los porcentajes de inversién en determinados activos y demas
requisitos y limitaciones fijados en la legislacidn que resulte de aplicacién.

26.1. Ambito temporal. Periodo de Inversién de la Sociedad

El Periodo de Inversion de la Sociedad sera el periodo transcurrido desde la Fecha de
Cierre Inicial hasta el cuarto (4°) aniversario de la Fecha de Cierre Inicial. No obstante,
este periodo podra ser ampliado a discrecién de la Sociedad Gestora por periodos
anuales hasta un maximo de dos (2) afos.

La Sociedad Gestora acometera todas las inversiones de la Sociedad durante el Periodo
de Inversion. Finalizado el Periodo de Inversién, sélo podra solicitarse el desembolso de
Compromisos de Inversion por la Sociedad Gestora en los siguientes supuestos:

a) con el objeto de responder a cualquier obligacién, gasto o responsabilidad de la
Sociedad, de acuerdo con lo establecido en los presentes Estatutos Sociales o en la
legislacion aplicable;

b) conelobjetode cumplir aquellos contratos u obligaciones firmados con anterioridad
a la finalizacidon del Periodo de Inversién o para realizar Inversiones en las que la
Sociedad tiene una obligacién vinculante, siempre que dichas inversiones cumplan
con lo establecido los Estatutos Sociales; y/o

¢) con elobjeto de efectuar Inversiones Complementarias.
A estos efectos se entenderd como fecha de inicio de operaciones la Fecha de Cierre

Inicial.
26.2. Objetivo de inversién

El objeto social de la Sociedad consiste en la toma de participaciones temporales en el
capital de empresas y otras entidades de capital riesgo conforme a lo previsto en la
legislacion vigente.

De esta manera, la Sociedad invertird en una cartera diversificada de entidades de
capital riesgo sometidas a la Ley 22/2014 (las “ECR”) o entidades extranjeras similares,
(junto con las ECR, las “Entidades Participadas” o “Fondos Subyacentes”), efectuando
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dichas inversiones tanto en Entidades Participadas de nueva creacién, como mediante
la toma de participaciones en Entidades Participadas existentes. Asimismo, la Sociedad
podrainvertir directamente en las empresas que constituyen el objeto tipico de inversion
de las entidades de capital riesgo conforme a la Ley 22/2014 pudiendo coinvertir, en su
caso, con otras ECR, con Fondos Subyacentes, o con terceros (los “Activos Tipicos”).

La Sociedad invertira en las Entidades Participadas y en los Activos Tipicos
(conjuntamente, las “Entidades Objetivo”) respetando, en todo momento, los
porcentajes legales de coeficiente obligatorio.

La Sociedad no realizard ningun tipo de inversion dentro del coeficiente de libre
disposicion en los términos permitidos en la LECR.

De esta manera, la Sociedad renuncia a la posibilidad prevista en el articulo 17.1 LECR
de incumplir temporalmente el coeficiente obligatorio de inversion establecido en el
articulo 13.3 LECR, estando sometida, por tanto, a la obligacién de cumplir con el
coeficiente obligatorio de inversion previsto en el mencionado articulo 13.3 LECR desde
la fecha de inscripcién de la Sociedad.

26.3. Ambito geografico

La Sociedad tendrd un enfoque geogréfico global e invertird, principalmente, en
Entidades Objetivo en Europa, asi como otros paises de la Organizacion para la
Cooperaciény el Desarrollo Econdmicos (“OCDE”).

No obstante lo anterior, la Sociedad realizara sus mejores esfuerzos para invertir, al
menos, un veinte por ciento (20%) de los Compromisos Totales en Entidades Objetivo
vinculadas a la Comunidad Auténoma de Valencia. En este sentido se entendera que
existe dichavinculacion en los siguientes casos:

a) Entidades Objetivo que estén domiciliadas en la Comunidad Auténoma de Valencia,
o}

b) Entidades Objetivo que no estando domiciliadas en la Comunidad Auténoma de
Valencia, promuevan proyectos de inversion radicados en dicha Comunidad

Auténoma, o0 en su caso, proyectos de inversion que, a juicio del Consejo de
Administracion de la Sociedad Gestora, aunque se encuentren fuera de la
Comunidad Auténoma de Valencia, conlleven en todo momento ventajas de
caracter socioeconémico para dicha Comunidad Auténoma.

No obstante lo anterior, en el supuesto en el que la Sociedad no alcanzara invertir el
porcentaje minimo de inversién en Entidades Objetivo vinculadas a la Comunidad
Autédnoma de Valencia, no se entendera incumplida la presente Politica de Inversién.

26.4. Ambito sectorial

El caracter geografico de la inversidn de la Sociedad no limita los sectores en los que la
misma puede invertir. Por ello, no se establecen limites maximos ni minimos por
sectores.
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26.6. Divisas

Las inversiones de la Sociedad se realizaran principalmente en euros, asi como en otras
divisas admitidas a cotizacion en caso necesario. Las inversiones en divisas distintas del
euro pueden producir oscilaciones en los valores liquidativos por razéon del tipo de
cambio aplicable.

26.7. Técnicas de inversion y desinversion de la Sociedad

a) Inversién en otras entidades de capital riesgo y en el capital de compafias

El objetivo de la Sociedad es generar valor para sus Accionistas mediante la inversiony
desinversion en Entidades Objetivo de acuerdo con lo establecido en los Estatutos
Sociales de la Sociedad vy, en particular, con la Politica de Inversién. b) Estructura de la
inversiony la desinversion

La Sociedad Gestora podra estructurar las inversiones y desinversiones de cualquier
modo (via inversién directa en Fondos Subyacentes o inversiones en Activos Tipicos en
forma de capital o deuda) y haciendo uso de cualquier alternativa posible, siempre que
entienda que se hace en el mejor interés de la Sociedad y en cumplimiento con lo
previsto en la LECR.

Las desinversiones de las Entidades Objetivo se realizaran en el momento en el que la
Sociedad Gestora estime mas adecuado, no estableciéndose a estos efectos un plazo
minimo o maximo de mantenimiento de las inversiones.

c) Activos Semilla

La Sociedad podra realizar Inversiones en Activos Semilla excepcionalmente, a
propuesta de la Sociedad Gestora, previo acuerdo del Promotor y contando con la
aprobacién del Consejo de Administracion de la Sociedad, cumpliendo en todo
momento con elrégimen de gestién de conflictos de interés aplicables y velando en todo
momento por el interés de la misma y de los Inversores.

Los Activos Semilla sélo podran ser transmitidos a la Sociedad hasta transcurridos tres
(8) meses desde la Fecha de Cierre Inicial (incluida). Dicho periodo de tres (3) meses
podra ser prorrogado por decisién discrecional de la Sociedad Gestora por otros tres (3)
meses adicionales en caso de que el capital disponible tras la Fecha de Cierre Inicial no
fuera suficiente para acometer todas las Inversiones en los Activos Semilla.

Los Activos Semilla seran transmitidos a la Sociedad a un valor equivalente a su Coste
de Adquisicion.

En ese sentido, la Unica inversién en Activos Semilla prevista consistira en la adquisicién
de un compromiso de inversién en TITAN INFRAESTRUCTURAS Il FCR (“TITAN 117)
suscrito por el Promotor con fecha 7 de octubre de 2024 (fecha en la que finalizaba el
periodo de comercializacién de TITAN I1).

TITAN Il es un fondo de capital riesgo debidamente inscrito en los registros
administrativos de la CNMV el 7 de octubre de 2022, con el nimero 397, que tiene como
objetivo la inversion en el sector de infraestructura europeo a través de la participacion
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en coinversiones directas en activos en operacion de infraestructura europeos (minimo
del 75% del capital comprometido por los inversores del fondo) o inversiones en otros
fondos de infraestructura a través de estrategias primarias o secundarias con foco en
Europa y paises OCDE (hasta un 25% del capital comprometido por los inversores del
fondo).

Elcompromiso de inversién por parte del Promotor de la Sociedad, en TITAN I, se realizo
por considerarse beneficioso para la Sociedad y sus Inversores y con laintencién de que,
una vez inscrita la Sociedad en el registro administrativo de la CNMV, ésta tuviese la
posibilidad de adquirir el mencionado compromiso que de otra forma no podria haber
adquirido al haber finalizado el periodo de comercializacién de TITAN Il. La futura
adquisicion de este compromiso de inversién en TITAN Il permitird el acceso de los
Inversores de la Sociedad a una plataforma diversificada de activos reales que resulten
esenciales para el desarrollo de las economias, protegidos por altas barreras de entrada
e instrumentados bajo concesiones o contratos a largo plazo con contrapartes de
elevada solvencia.

Elcompromiso de inversion en TITAN Il referido, sera adquirido por la Sociedad al mismo
precioy condiciones con las que lo adquirié el Promotor, mas los gastos incurridos hasta
la fecha de su adquisicidon, abonando una prima de suscripcion equivalente al resultado
de aplicar un tipo de interés anual del seis por ciento (6%) sobre el importe
desembolsado, en los términos previstos en la documentacion legal del folleto de TITAN
Il.

Sin perjuicio de lo anterior con caracter previo a la suscripcidn de las Acciones, mediante
anexo al Contrato de Suscripcidn, los Inversores seran debidamente informados de
manera detallada de, entre otros, la identificacidn concreta de los Activos Semilla que
seran adquiridos, las condiciones de la adquisicién, de la transmision a la Sociedad y
del beneficio de la operacidon, de manera que el Inversor pueda tomar una decision
informada. d) Diversificacion

La Sociedad no tendrd un limite establecido de participacién en las Entidades Obijetivo.
No obstante, la Sociedad respetara las limitaciones y restricciones que, de conformidad
con la legislacion vigente, le resulten de aplicacion en cada momento. e) Coinversion

La Sociedad contempla, como instrumento de gestion de su participacion en otras
entidades, la posibilidad de entrar a participar conjuntamente con otros inversores, sean
o no Accionistas de la Sociedad, para reducir el riesgo en un sector o Entidad Objetivo.

En los casos de coinversidn, la Sociedad y/o cualquiera de los vehiculos de inversion
gestionados por la Sociedad Gestora efectuaran inversiones conjuntamente y en las
mismas condiciones en proporcioén a los respectivos compromisos totales de cada uno
de ellos y en su caso de otros vehiculos de la Sociedad Gestora que también
coinvirtieran.

Adicionalmente, la Sociedad Gestora podréa suscribir acuerdos de coinversion y
coinvertir en las Entidades Objetivo con otros fondos o entidades, gestionados por la
Sociedad Gestora o por terceros, respetando las prohibiciones y cumpliendo con las
obligaciones de informacién establecidas en el Folleto y en los presentes Estatutos
Sociales y siempre en las mismas condiciones en las que lo hagan los inversores
privados.
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En el caso de que surjan conflictos de interés entre la Sociedad y las entidades de
coinversion gestionadas por la Sociedad Gestora o los Accionistas de la Sociedad o
terceros coinversores, la Sociedad Gestora tratara de resolver estos conflictos mediante
directrices objetivas de acuerdo con lo previsto en su politica de gestion de conflictos
de interés, en el Folleto, en los presentes Estatutos Sociales y, en su caso, en el
correspondiente acuerdo de coinversion.

f) Prestaciones accesorias que la Sociedad Gestora podra realizar a favor de las
Entidades Objetivo

La Sociedad Gestora podra realizar actividades de asesoramiento dirigidas a las
sociedades que constituyan el objeto de la Politica de Inversion de la Sociedad, de
conformidad con lo previsto en la legislacion aplicable. Asimismo, la Sociedad Gestora
llevara a cabo las gestiones y negociaciones relativas a la adquisicion y enajenacion de
participaciones en Entidades Objetivo, y dara las instrucciones oportunas para
formalizarlas.

g) Financiacidn de las Entidades Objetivo

De conformidad con la LECR la Sociedad podra facilitar préstamos participativos, asi
como otras formas de financiacién, que formen parte del objeto principal de la Sociedad
en los términos legalmente establecidos.

h) Inversién de la tesoreria de la Sociedad

Los importes mantenidos como tesoreria de la Sociedad tales como los importes
desembolsados por los Accionistas con caracter previo a la ejecucion de una Inversion,
o los importes percibidos por la Sociedad como resultado de una desinversion, reparto
de dividendos o cualquier otro tipo de distribucidon y hasta el momento de su Distribucién
a los Accionistas, so6lo podran ser invertidos en Inversiones a Corto Plazo. La Sociedad
no invertira en instrumentos derivados con fines especulativos. A titulo ejemplificativo,
no se consideraran instrumentos derivados con fines especulativos aquellos que tengan
una finalidad de cobertura.

i) Limites al apalancamiento de la Sociedad

Sin perjuicio del debido cumplimiento de los limites y requisitos legales establecidos en
cada momento, para el cumplimiento de cualquiera de sus objetivos, la Sociedad podra
tomar dinero a préstamo, crédito o, en general, financiarse con recursos ajenos. j)
Riesgos tolerables

En eldesarrollo de su objeto social, la Sociedad asumira los riesgos inherentes a latoma
de participaciones temporales en activos financieros y no financieros. En particular,
entre otros, el riesgo regulatorio, el riesgo de iliquidez de la inversidn, el riesgo operativo,
el riesgo de promocién y desarrollo y, en el caso de la participacién en sociedades
mercantiles, el riesgo de dilucién. En todo caso, el activo de la Sociedad se invertira
conforme a lo previsto en la LECRy la restante legislacién que fuese de aplicacion.

26.8. Modificacién de la Politica de Inversion de la Sociedad

La Politica de Inversion de la Sociedad podra ser modificada a propuesta exclusiva de la
Sociedad Gestora y mediante acuerdo adoptado por los Accionistas con los requisitos
necesarios para la modificacion de los presentes Estatutos Sociales.
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Se pondra a disposicion de todos los Accionistas en el domicilio social de la Sociedad la
propuesta de modificacién de la Politica de Inversion, la correspondiente propuesta de
modificacién de Estatutos Sociales y el informe justificativo de dicha propuesta

No podra efectuarse modificacién alguna de la Politica de Inversidn sin el visto bueno de
todos los Accionistas perjudicados, en los supuestos en que la modificacion propuesta:
(a) imponga a algun Accionista la obligacion de efectuar desembolsos adicionales a la
Sociedad que excedan de su Compromiso de Inversion; (b) incremente las
responsabilidades u obligaciones, o disminuya los derechos o protecciones, de un
Accionistas o un grupo particular de Accionistas de forma distinta a los demas
Accionistas; (c) incremente o cree nuevas comisiones a satisfacer por la Sociedad a la
Sociedad Gestora; o (d) modifique las Reglas de Prelacion establecidas en el Folleto.

Toda modificacion de la Politica de Inversion de la Sociedad, una vez se hayan cumplido
las formalidades administrativas segun la legislacion aplicable, sera notificada por la
Sociedad Gestora a los Accionistas en los diez (10) dias habiles siguientes a la inscripcion
en la CNMV de la correspondiente modificacién.

TiTULO V. - EJERCICIO SOCIAL, CUENTAS ANUALES Y AUDITORIA
Articulo 27. Ejercicio social

El ejercicio social de la Sociedad tendra una duracién de un (1) ano y abarcara el tiempo
comprendido entre el 1 de eneroy el 31 de diciembre de cada ano.

Por excepcidn, el primer ejercicio social comenzard el dia de la fecha de inscripcion de
la Sociedad en la CNMV y terminara el 31 de diciembre del mismo ano.

Articulo 28. Aplicacion de resultados anuales: Reservas y/o distribucion de
dividendos

La Junta General resolverd sobre la aplicacion del resultado, cumpliendo las
disposiciones estatutarias y legales en defensa del capital social y respetando los
privilegios de que gocen las Acciones.

De los beneficios liquidos obtenidos en cada ejercicio, una vez cubierta la dotacién para
la reserva legal y demas atenciones legalmente establecidas, la Junta General de
Accionistas podra destinar la suma que estime conveniente a reserva voluntaria, o
cualquier otra atencion legalmente permitida. El resto, en su caso, se distribuira entre
los Accionistas, en la proporcién correspondiente al capital que hayan desembolsado,
deduciendo los gastos a los que haya tenido que hacer frente.

La distribucién de reservas o dividendos se realizara en el plazo que determine la Junta
General de Accionistas, a propuesta de la Sociedad Gestora.

La Junta General de Accionistas o el 6rgano de administracion podran acordar la
distribucion dividendos a cargo de reservas con las limitaciones y cumpliendo con los
requisitos establecidos en la legislacion aplicable.

La Sociedad no realizara distribuciones en especie.
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Articulo 29. Auditoria

Las cuentas anuales de la Sociedad seran auditadas en la forma legalmente establecida.
La designacion de los Auditores de la Sociedad debera realizarse por Junta General de
Accionistas de la Sociedad.

TITULO VI. - DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD
Articulo 30. Disolucion
La Sociedad se disolverd en cualquier momento por acuerdo de la Junta Generaly por las
demas causas legalmente previstas.
De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, el acuerdo de disolucion
debera ser comunicado inmediatamente a la CNMV, quien procedera a su publicacion.
Articulo 31. Liquidacién
La Junta General que acuerde la disolucion de la Sociedad acordara también el
nombramiento de liquidadores.

En la liquidacion de la Sociedad se observaran las normas establecidas en la legislacion
vigente y las disposiciones que completando estas, pero sin contradecirlas, haya
acordado en su caso la Junta General que hubiere adoptado el acuerdo de disolucién de
la Sociedad.

TiTULO VII. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 32. Definiciones

Aquellos términos en mayuscula que no se encuentren definidos en los presentes
Estatutos Sociales, tendran el significado que se les dé en el Folleto que la Sociedad
tenga registrado en la CNMV en cada momento y que, de conformidad con lo previsto en
la Ley 22/2014, ha sido entregado a los Accionistas con caracter previo a la suscripcion
de las Acciones.
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ANEXO Il

INFORMACION A LOS EFECTOS DEL REGLAMENTO (UE) 2019/2088 DEL
PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO DE 27 DE NOVIEMBRE DE 2019 SOBRE
LA DIVULGACION DE INFORMACION RELATIVA A LA SOSTENIBILIDAD EN EL
SECTOR DE LOS SERVICIOS FINANCIEROS

De conformidad con lo previsto en el articulo 6.1 del Reglamento (UE) 2019/2088 de 27 de
noviembre de 2019 sobre la divulgaciéon de informacidn relativa a la sostenibilidad en el
sector de los servicios financieros (“Reglamento 2019/2088”, el “Reglamento de
Divulgacién” o el “SFDR”), se pone de manifiesto que el proceso de inversion de la
Sociedad tiene en cuenta los riesgos de sostenibilidad y esta basado en analisis propios
y de terceros. Para ello, la Sociedad Gestora utilizard metodologia propia'y tomard como
referencia la informacién disponible publicada por las entidades en las que invierte y
podra tener en cuenta los ratings ESG publicados por parte de compainiias de calificacion
crediticia, asi como utilizar datos facilitados por proveedores externos.

En este sentido, el riesgo de sostenibilidad de las inversiones de la Sociedad dependera
de, entre otras, la sociedad en la que la Sociedad invierta, como de su sector de actividad
o localizaciéon geografica. Las inversiones que presenten un mayor riesgo de
sostenibilidad pueden ocasionar una disminucidon en el momento de la desinversiony, por
tanto, afectar negativamente al valor liquidativo de las Acciones de la Sociedad.

En relacidon con el articulo 7.2 del Reglamento SFDR, la Sociedad Gestora tiene
incorporado en sus procedimientos, incluidos los procesos de diligencia debida, el
analisis de las principales incidencias adversas, materiales o posiblemente materiales,
de sus decisiones sobre los factores de sostenibilidad, no obstante, la Sociedad Gestora
no realiza un andlisis de las mismas actualmente.



ANEXO Il

CRITERIOS Y LISTA DE EXCLUSIONES
Por estandares internacionales

Existen diversos estandares internacionales de amplia aceptaciéon que definen los
principios basicos que las companias deben respetar sobre aspectos medioambientales,
sociales y de gobernanza.

Los estandares internacionales que el Grupo Bankinter toma en consideracion para el
conjunto de su actividad son los siguientes:

¢ Pacto Mundial de las Naciones Unidas:

Es un llamamiento a las empresas para que incorporen diez principios universales
relacionados con los derechos humanos, el trabajo, el medio ambiente y la lucha
contra la corrupcion en sus estrategias y operaciones, asi como para que actuen de
forma que avancen los objetivos sociales y la implementacidon de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS). Es decir, busca incidir en “cémo” opera una empresa
en la sociedad. Asi, las compafias que se ajustan a los diez principios y que
establecen una cultura de integridad, no solo cumplen con sus responsabilidades
basicas con las personas y el planeta, sino que también sientan las bases para el
éxito a largo plazo.

¢ | ineas Directrices de la OCDE para Empresas Multinacionales:

Son uno de los elementos que componen la Declaraciéon de la OCDE sobre Inversién
Internacional y Empresas Multinacionales. Se trata de recomendaciones que los
gobiernos de la OCDE proponen a las empresas multinacionales que operen en
paises adherentes a la OCDE o que tengan su sede en ellos. Enuncian principios y
normas de buenas practicas para una conducta empresarial responsable,
compatible con las legislaciones aplicables. Su objetivo es promover que las
empresas contribuyan positivamente al progreso econdémico, medioambiental y
social entodo el mundo, altiempo que mitigan el posible impacto negativo derivado
de su actividad.

e Principios Rectores de las Naciones Unidas sobre las Empresas y los Derechos
Humanos:

Estos Principios constituyen la primera normativa global para prevenir y reparar la
violacion de derechos humanos relacionada con la actividad empresarial.

e Declaracién de la Organizaciéon Internacional del Trabajo relativa a los Principios y
Derechos Fundamentales en el Trabajo.

Contiene los principios fundamentales que los Estados Miembros de la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) son llamados a respetar en virtud de su
condicion de Miembros.

e Carta Internacional de Derechos Humanos

Es un conjunto de instrumentos sobre derechos humanos, proclamados por las
Naciones Unidas, e identifica las responsabilidades que tienen los Estados de
respetar, proteger y cumplir con los derechos humanos: i) La Declaracion Universal
de Derechos Humanos es una lista exhaustiva de derechos humanos inalienables,
ii) los dos tratados internacionales, conocidos como “los Pactos Internacionales”,
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que establecen los derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales a
los que todo el mundo deberia tener derecho. Ambos adoptados por la Asamblea
General de Naciones Unidas en 1966, entraron en vigor en el primer trimestre de
1976 (el Pacto internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales y el
Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos).

En linea con estos estandares, el Grupo Bankinter se compromete a no invertir ni
recomendar invertir en:

- Empresas sobre las que tenga constancia de que no se respetan o apoyan los
derechos humamos fundamentales, siguiendo la Declaracién Universal de los
Derechos Humanos de las Naciones Unidas.

- Empresas que no respeten o no apoyen los derechos laborales, en general y en
particular los derechos sobre trabajo infantil, discriminacién y trabajos forzados,
tomando como principios las Convenciones fundamentales de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT)

- Empresas en las que haya evidencias de trabajo infantil o forzado segun se define
en los Convenios de la Organizacidn Internacional del Trabajo (OIT)

Por actividades econémicas

En funcién de determinadas actividades econdmicas de empresas y emisores, por su
vinculacién a armas controvertidas o actividades de exploracion de petréleo y gas no
convencional, entre otros, el Grupo Bankinter se compromete a no invertir ni recomendar
invertir en empresas cuyos ingresos se deriven de forma total o parcial al desarrollo de
las actividades identificadas en la siguiente tabla:

Exclusiones totales

Armamento controvertido !

Produccion de aceite de palma

Exclusiones parciales

(en funcion de un limite maximo de ingresos)

Entretenimiento para adultos 5%

Armamento nuclear 10%

L El armamento controvertido incluye armas que estdn sujetas a restricciones legales o éticas debido a su
alto potencial de dafo indiscriminado o sufrimiento innecesario, como minas antipersona o armas
quimicas.



Exploracion y produccion de petroleo y gas

o
en el Artico 10%
Exploracion y produccion de arenas
i 10%
bituminosas
Extraccion de fracturacion hidraulica o
. 10%
(fracking)
Generacion eléctrica a partir de carbon 25%

Extraccion de carbon térmico 10%




