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FOLLETO INFORMATIVO DE “CARTERA VILADECANS, S.C.R., S.A.”

CAPITULO PRELIMINAR. — DEFINICIONES

A los efectos del presente Folleto, los términos utilizados con su inicial en mayuscula y no
definidos en el contenido del mismo tendran el significado que se les atribuye en el ANEXO 1.

CAPITULO I.- LA SOCIEDAD

1. Datos generales de la Sociedad

1.1 Nombre, constituciéon y transformacién

“CARTERA VILADECANS, S.C.R., S.A.” (en adelante, la “Sociedad”) se constituyé por plazo
indefinido como institucion de inversidon colectiva con el nombre de "Cartera De Viladecans
SICAV, S.A.", mediante escritura autorizada por el Notario de Barcelona Don Eugenio Corell
Sancho el dia 29 de enero de 2003, bajo el nUmero 102 de su protocolo; adaptados sus estatutos
a la nueva Ley de Instituciones de Inversion Colectiva, mediante escritura autorizada por el
Notario de Madrid Don Manuel Hurle Gonzalez el dia 19 de Junio de 2006, bajo el nimero 2.269
de su protocolo e inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona, al tomo 47.209, folio 169, hoja
numero B-544.786, inscripcién 212. Tiene asignado el NIF nimero A-83531293.

La Sociedad se transformé en SCR mediante escritura otorgada ante el Notario de Barcelona,
D. Eduardo Bautista Blazquez, el dia 19 de noviembre de 2025, bajo el nimero 3.860 de su
protocolo, que fue inscrita en el Registro Mercantii de Barcelona, al Tomo/l.R.U.S.
1000378566793, Folio 2, Hoja B-544.786, inscripcion 24, y que se inscribira en el Registro de
sociedades de capital-riesgo de la CNMV, cuyos datos de inscripcion podran ser consultados en
la pagina web oficial de dicho organismo.

1.2 Domicilio social

La Sociedad tiene su domicilio social y lugar de establecimiento en Barcelona, Rambla de
Catalunya, 53, 7° G, cédigo postal 08007.

1.3 Proveedores
1.3.1  Auditor

El auditor de cuentas de la Sociedad sera designado de conformidad con lo en el articulo 67.6
de la LECR. Para los ejercicios sociales cerrados a 31 de diciembre de los afos 2025, 2026 y
2027, la Sociedad ha designado como auditor de cuentas a la sociedad Audix Audit, S.L.P., con
N.I.LF. B67885533, inscrita en el Registro oficial de Auditores de Cuentas con el nimero S2598 e
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, en el Tomo 42.922, Folio 170, Hoja M-758773, con
domicilio social en C/ Serrano, 114, 2°, esc. izqda., de Madrid y oficina en Via Augusta 2 bis, 3°,
CP 08006 de Barcelona.



1.3.2 Depositario

De conformidad con lo previsto en el articulo 50 de la LECR, la Sociedad no tiene la obligaciéon
de designar a un depositario por no cumplir con los requisitos previstos en el referido articulo.

1.3.3 Asesor juridico

La sociedad LONRAC LEGAL, S.L.P., provista de NIF numero B-67648980, con domicilio social
en Barcelona, Avda. Diagonal 611, 8° B, codigo postal 08028, inscrita en el Registro Mercantil de
Barcelona, al Tomo 48.306, Folio 68, Seccién 8%, Hoja nimero B-570.236.

1.3.4 Sociedad Gestora

La Sociedad sera “autogestionada” y, por tanto, no ha delegado la gestion de sus activos ni la
administracion general ni la representacion de la Sociedad en ningun otra SGEIC.

1.3.5 Servicios de contabilidad

Los servicios administrativos y de contabilidad sera prestados por la sociedad Sapiencia
Servicios e Inversiones, S.L. domiciliada en Barcelona, Rambla Catalunya, 53, 7° G, con NIF B-
61839536, inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona, al Tomo 31999, Folio 207, Hoja B-
203640.

1.3.6  Gestion del Riesgo

La gestion del riesgo en los términos de la LECR sera realizada por la sociedad Athos Capital,
S.G.E.I.C, S.A.,, con NIF numero A-66899279, con domicilio social en Madrid, calle Orense, 10,
22 planta, cédigo postal 28020, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al Tomo al Tomo
37106, Folio 177, Hoja niumero M-662323, Inscripcion 22, registrada en la CNMV con el nimero
123.

1.4 Forma juridica y objeto social

La Sociedad es una ECR que reviste la forma de SCR, y cuyo objeto social principal es:
“La Sociedad tiene por objeto social la inversién en acciones y participaciones de fondos
0 sociedades de capital riesgo domiciliados en la Unién Europea o en cualquier otro pais

de la OCDE, regulados en la LECR espafriola o por la normativa equivalente de cada pais.

La Sociedad, dentro de su objeto social, no podra desarrollar actividades no amparadas
por la LECR o legislacion equivalente en las inversiones que realice en el extranjero

La Sociedad, dentro de su objeto social principal, no podré desarrollar actividades no
amparadas por la LECR.”

A la actividad que constituye el objeto social principal le corresponde en la C.N.A.E. (Clasificacion
Nacional de Actividades Econémicas) el numero 64.31 “Actividades de fondos de inversién
monetarios y no monetarios”.

La Sociedad se regulara por lo previsto en sus Estatutos Sociales y, en su defecto, por lo previsto
en la LECR, y por las disposiciones que la desarrollan o que la puedan desarrollar en el futuro.



1.5 Documentacion anexa acompaiiada a los efectos del articulo 68 LECR

Al amparo de lo previsto en el articulo 68 de la LECR, se acompafia en el presente Folleto como
Anexo 2 los Estatutos Sociales de la Sociedad en el momento de su transformacion en SCR.

2. Capital social y Acciones

2.1 Capital social

Actualmente, el capital social es de tres millones quinientos cuarenta y ocho mil ochocientos
noventa euros (3.548.890,00 -€), representado por trescientas cincuenta y cuatro mil ochocientas
ochenta y nueve (354.889) acciones nominativas, de diez euros (10,00.-€) de valor nominal cada
una de ellas, que se encuentran totalmente suscritas y desembolsadas, y numeradas
correlativamente del numero 1 al nimero 354.889, ambos inclusive, constitutivas de una unica
clase y serie. La emision de nuevas Acciones sera acordada por la junta general de accionistas.

El capital social es propiedad de:

a) Sapiencia Servicios e Inversiones, S.L. domiciliada en Barcelona, Rambla Catalunya, 53,
7° G, cddigo postal 08007, con NIF B-61839536, inscrita en el Registro Mercantil de
Barcelona, al Tomo 31999, Folio 207, Hoja B-203640. Sociedad integramente
participada por Don Francisco José Lopez Martinez, Dofia Marisa Ginés Félez y sus dos
hijos, Guillermo Lépez Ginés y Alberto Lopez Ginés. Sapiencia es titular del 75,61% del
capital social de la Sociedad.

b) Pasteleria Moncayo, S.L., domiciliada en Andorra (Teruel), Avenida San Jorge, 66,
cédigo postal 44500, con NIF B-44102846, inscrita en el Registro Mercantil de la
Provincia de Teruel, al Folio 199, Libro 73, Hoja TE1402. Esta sociedad esta
integramente participada por D. José Ginés Félez y por Dia. Maria Isabel Cosin Moreno.
Pasteleria Moncayo es titular del 6,64% del capital social de la Sociedad.

c) El resto del capital social (un 17,75%) es propiedad de ocho (8) accionistas personas
fisicas sin que ninguno de ellos tenga una participacion superior al 3,5%.

Las Acciones de la Sociedad no seran objeto de comercializaciéon. Se trata de una SCR de tipo
cerrado que no se solicitara la admisidén de negociacion de las Acciones en un mercado regulado
0 en algun sistema multilateral de negociacion, sin que se valore la incorporacion de nuevos
inversores.

2.2 Caracteristicas de las Acciones y derechos inherentes

Las Acciones, que tienen el mismo valor nominal y conceden los mismos derechos. Estan re-
presentadas por medio de titulos nominativos, que podran ser unitarios o multiples. Las Acciones
estaran sujetas al régimen previsto en la Ley. Mientras no se hayan impreso y entregado los
titulos, el accionista tendra derecho a obtener certificacion de las Acciones inscritas a su nombre.

Las Acciones tendran el caracter de indivisibles. Los copropietarios de una o varias Acciones
habran de designar una sola persona para el ejercicio de los derechos dimanantes de las mis-
mas, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria frente a la Sociedad por cuantas obligaciones
deriven de su condicion de Accionistas.

El Organo de Administracion llevara un libro registro de acciones nominativas, en el que se haran
constar los datos identificativos que exige la Ley respecto de los sucesivos titulares de las



Acciones de la Sociedad y la numeracion de las que posea cada uno de ellos. Se tomara nota
en dicho libro registro de toda transmision de las Acciones de la Sociedad, asi como de la
constitucién de derechos reales y otros gravamenes sobre las mismas, que los Accionistas
comunicaran debidamente a la Sociedad.

La suscripcidn de las Acciones implica la aceptacion por los Accionistas de los Estatutos Sociales
de la Sociedad y de los demas documentos y condiciones por las que se rige ésta.

3. Organo de administracién de la Sociedad

La Sociedad esta regida y administrada por un consejo de administracién formado por tres (3)
miembros, que son las siguientes personas fisicas:

a) D. Francisco José Lépez Martinez, con DNI 38.536.985-W, en su calidad de presidente
y consejero delegado solidario;

b) D. Alberto Lopez Ginés, con DNI 44.422.761-D, en su calidad de consejero delegado
solidario; y

c) D. August Josef Keller, con NIE X-0720187-B, en su calidad de vocal.

Los Accionistas podran modificar la modalidad y composicién del Organo de Administracién de
acuerdo con lo previsto al respecto en los Estatutos Sociales, y cuya designacién correspondera
a la junta general de la Sociedad.

El Consejo de Administracion ha delegado todas las funciones, salvo las legalmente
indelegables, en dos consejeros delegados solidarios, cumpliendo las disposiciones de los
articulos 249 y 249.bis de la LSC.

El secretario no consejero es D. Fernando Rey Pérez, con DNI 35.025.156-C, socio fundador del
despacho de abogados LONRAC LEGAL, S.L.P.

4, Comercializacién, régimen de adquisiciéon y transmision de Acciones. Caracter
cerrado de la Sociedad

41 Comercializacion de las Acciones

Las Acciones de la Sociedad no seran objeto de comercializacion, y el presente Folleto no sera
objeto de difusion. No esta previsto que la Sociedad tenga un nimero de accionistas superior al
actual.

4.2 Suscripcién y desembolso
421 Suscripcidon de Acciones

La adquisicién de las Acciones de la Sociedad se realizara principalmente a través de la
compraventa de las Acciones suscritas inicialmente por los Accionistas, sin perjuicio de posibles
ampliaciones de capital que pueda acordar la junta de accionistas en un futuro, siempre
destinadas a los Accionistas actuales.

La Sociedad es una SCR de caracter cerrado. Las Acciones de la Sociedad no seran objeto de
comercializacién por ser objeto de suscripcion exclusivamente por los accionistas actuales. No



se solicitara la admision de negociacion de las Acciones en un mercado regulado o en algun
sistema multilateral de negociacion, y no se valora la incorporacién de nuevos Inversores.

4.2.2. Desembolso de los Compromisos de Inversion

No existen Compromisos de Inversion, sin perjuicio de la reinversidon de los beneficios de la
Sociedad en otras entidades que cumplan los requisitos de la LECR.

4.3 Régimen de transmisién de las Acciones
Las Acciones son libremente transmisibles.
4.4 Entidad colaboradora

No existen entidades financieras que colaboren en la promocion de la suscripcién de Acciones
de la Sociedad ni la SCR operara a través de Intermediarios Financieros.

4.5 Informacion sobre la rentabilidad de la SCR

La SCR tiene como objetivo la obtencion de una TIR sobre el capital invertido no inferior a un
10% anual.

4.6 Ladisolucion, liquidacién y extincion de la Sociedad

La disolucion, liquidacién y extincion de la Sociedad se regulara por lo dispuesto en el Titulo VII
“Disolucion y liquidacion” de los Estatutos Sociales y en lo previsto en la normativa vigente que
en cada momento sea de aplicacion.

4.7 Régimen de reembolso de las Acciones

Se trata de una Sociedad cerrada que no admite reembolsos parciales de sus Acciones con
caracter previo a su disolucion y liquidacion.

Habida cuenta del caracter cerrado de la Sociedad, los Accionistas que deseen liquidar la
totalidad o parte de su inversién deberan esperar a las Distribuciones que se lleven a cabo o bien
transmitir la totalidad o parte de sus Acciones.

No obstante lo anterior, en caso de reembolso de Acciones, éste sera general para todos los
Accionistas, aplicando para su determinacion el mismo porcentaje sobre las Acciones de la
Sociedad de las que cada uno sea titular. En cuanto al valor de reembolso de las Acciones éste
sera determinado por la Sociedad en funcion del ultimo valor liquidativo publicado existente a la
fecha de cierre mas recientemente disponible, ajustado por todos aquellos hechos ciertos y
conocidos por la Sociedad.

5. Politica de Distribuciones, determinacion y distribucion de resultados

5.1 Tiempo y modo de efectuar las Distribuciones

La politica de la Sociedad es realizar Distribuciones a los Accionistas a lo largo de la vida de la
Sociedad, cuando asi lo decida la junta general de accionistas, tras la recepciéon de los
rendimientos y dividendos percibidos por las Sociedades Participadas, asi como en su caso, de
los importes resultantes de la Desinversion total o parcial de la Sociedad en las Sociedades
Participadas, una vez satisfechos cualquiera gastos y obligaciones de la Sociedad.



Las Distribuciones tendran caracter general para todos los Accionistas, y se realizaran de con-
formidad con lo establecido en el presente Folleto, y en igual proporcién respecto a todas las
Acciones, teniendo en todo momento en cuenta las limitaciones legales que correspondan.

En todo caso, la politica de distribuciones, determinacién y distribucién de resultados debera
cumplir con los requisitos establecidos en la LECR, la LSC, y demas disposiciones que las
desarrollan o que las pudiesen desarrollar.

5.2 Reinversion

Sin perjuicio de lo establecido en la politica de Distribuciones prevista en el apartado 5.1 anterior,
la Sociedad podra destinar a nuevas Inversiones o a atender gastos operativos de la Sociedad
cantidades recibidas de Sociedades Participadas en las que se hubiera materializado una
Inversion previa.

5.3 Criterios sobre determinacion y distribucion de resultados

Los resultados de la Sociedad se determinaran en la forma legalmente establecida y, en
particular, con arreglo a lo dispuesto en la norma 172 de la Circular 11/2008, de 30 de diciembre,
de la CNMV, sobre normas contables, cuentas anuales y estados de informacién reservada de
las entidades de capital-riesgo.

De conformidad con la politica general de Distribuciones a los Accionistas, establecida en el
apartado 5.1 anterior, la Sociedad podra acordar el reparto a los Accionistas de los beneficios
después de impuestos, siempre que exista liquidez suficiente en la Sociedad y la normativa
aplicable lo permita.

Sin perjuicio de lo anterior, la Sociedad, cuando asi lo determine el Organo de Administracion,

acordara Distribuciones a cuenta en cualquier momento durante el ejercicio de los beneficios de
la Sociedad siempre que exista liquidez suficiente en la misma y la normativa aplicable lo permita.

6. Identidad de los intermediarios financieros y otros servicios

A efectos de cumplimiento de la previsidn establecida en la letra m) del articulo 68 de la LECR,
se informa que no existen intermediarios financieros que proporcionan financiacion y otros
servicios, entendiendo como aquella entidad de crédito, empresa de inversién regulada u otra
entidad cualquiera sujeta a regulacion prudencial y a supervision permanente, que ofrece
servicios a los inversores profesionales principalmente para financiar o ejecutar operaciones con
instrumentos financieros como contraparte y que puede también proporcionar otros servicios
tales como la compensacion y liquidacion de operaciones, servicios de custodia, préstamo de
valores, tecnologia a la medida y medios de apoyo operativo.

CAPITULO II.- POLITICA DE INVERSION



1. Estrategia y Politica de Inversion

1.1 Principios generales

La Politica de Inversion de la Sociedad sera la prevista en los Estatutos Sociales de la Sociedad
y en el presente Folleto.

La Sociedad llevara a cabo las actuaciones necesarias para la compra de los activos que
integraran el patrimonio de la Sociedad de acuerdo con la politica de inversiones que se describe
a continuacion.

La Sociedad integra riesgos de sostenibilidad en su proceso de toma de decisiones de inversion,
pero no tiene en cuenta las principales incidencias adversas sobre los factores de sostenibilidad
ya que no dispone de politicas de due diligence en marcha en relaciéon con dichas incidencias
adversas y todas sus inversiones lo son en otras entidades sujetas e la LECR gestionadas por
otras SGEIC. Ademas, de conformidad con el articulo 7 del Reglamento 2020/852 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 18 de junio de 2020, relativo al establecimiento de un marco para
facilitar las inversiones sostenibles y por el que se modifica el Reglamento (UE) 2019/2088, la
Sociedad Gestora declara que las inversiones subyacentes a este producto financiero no tienen
en cuenta los criterios de la Unidn Europea para las actividades econdmicas
medioambientalmente sostenibles.

De conformidad con el Reglamento (UE) 2019/2088 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
27 de noviembre de 2019, sobre la divulgacion de informacion relativa a la sostenibilidad en el
sector de los servicios financieros, las divulgaciones de informaciéon sobre sostenibilidad se
encuentran en el Anexo 4 del presente Folleto.

1.2 Objetivo de gestion

El objetivo principal de la Sociedad sera el de generar ganancias o rendimientos para sus socios
mediante la eleccidon de los fondos y gestoras 6ptimos y a través del cobro de dividendos y la
recuperacion del capital invertido.

1.3 Politica y estrategia de inversion
1.3.1  Sectores empresariales

Se realizaran inversiones sin otras restricciones de sectores que las establecidas por la Ley
22/2014, siempre a través de otras ECR.

1.3.2 Areas geogréaficas

La Sociedad no tiene limitacion por area geografica; no obstante, invertird fundamentalmente en
entidades de capital riesgo norteamericanas y europeas que, a su vez, inviertan
predominantemente en empresas norteamericanas y europeas. A este respecto, se deja expresa
constancia de que los vehiculos de capital riesgo extranjeros en los que invierta la Sociedad
cumpliran en todo caso con los requisitos previstos en el articulo 14.2 de la Ley 22/2014

1.3.3 Tipos de sociedades y vehiculos de inversion

La Sociedad invertira exclusivamente en otras Entidades de Capital Riesgo mediante la toma de
participaciones realizadas bien en la constitucion de las mismas o durante sus respectivos
periodos de colocacion inicial, es decir, en el mercado primario o mercado de emision de las
mismas, o a través del mercado secundario.



1.3.4 Porcentajes generales de participacion maximos y minimos que se pretenden ostentar

No se establecen limites maximos ni minimos por sectores, ni limites maximos ni minimos por
numero de entidades participadas, si bien la Sociedad no podra invertir mas del diez (10) por
ciento del activo invertible en una misma ECR, ni mas del veinticinco (25) por ciento en ECRs de
la misma SGEIC, entendiéndose por tal el definido en el articulo 42 del Cédigo de Comercio,
conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 22/2014.

1.3.5 Criterios temporales maximos y minimos de mantenimiento de las Inversiones

La Sociedad aportara recursos econémicos a las ECRs participadas a medio y largo plazo sin
vocacion de permanencia ilimitada. Se establece con caracter general un plazo de
mantenimiento de las Inversiones de entre dos (2) y ocho (8) afos, sin perjuicio de que pueda
realizarse una desinversion con anterioridad al plazo previsto o que alguna desinversién se
produzca con posterioridad por imposibilidad de materializar la misma en el plazo establecido.

1.3.6 Politica de apalancamiento y restricciones al mismo

Las inversiones se realizaran con fondos propios de la Sociedad, excluyéndose con caracter
general el endeudamiento, excepto en pdlizas de crédito de tesoreria para cubrir las diferencias
temporales entre las llamadas de capital y las distribuciones de las ECR objeto de inversion.
Estas pdlizas de crédito en ningun caso superaran el 5% del volumen invertido.

1.3.7 Informacion sobre los posibles riesgos en los que se pretende incurrir

En el desarrollo de su objeto social, la Sociedad asumira los riesgos inherentes a la Inversién en
las ECRs Participadas; en particular, entre otros, el riesgo de mercado y operativo, el riesgo de
tipos de interés, el riesgo de tipo de cambio, el riesgo regulatorio, el riesgo de liquidez, el riesgo
de crédito, el riesgo de dilucién de la participacion y el riesgo de sostenibilidad e incidencias
adversas.

2. Mecanismos para la modificacion de la politica de inversién de la Sociedad

Para la modificacién de la politica de inversién de la Sociedad sera necesaria la modificacion de
los Estatutos Sociales. A tal efecto, si el capital presente o representado supera el cincuenta por
ciento, bastara con que el acuerdo se adopte por mayoria absoluta. Sin embargo, se requerira el
voto favorable de los dos tercios del capital presente o representado en la Junta General de
Accionistas cuando en segunda convocatoria concurran accionistas que representen el
veinticinco por ciento o méas del capital suscrito con derecho de voto sin alcanzar el cincuenta
por ciento.

Sin perjuicio de las facultades que correspondan a la CNMV conforme a la Ley 22/2014, las
modificaciones de los Estatutos Sociales deberan ser comunicadas por la Sociedad a la CNMV
de conformidad con lo previsto en dicha Ley, una vez se hubiera procedido a su inscripcioén en el
registro correspondiente.

3. Rentabilidad histérica de la Sociedad

La rentabilidad histérica obtenida en los ultimos cinco (5) afios se detalla en el Anexo 3. Hay que
puntualizar que los ejercicios de 2020 a 2024, ambos inclusive, han sido afios de construccion
de la actual cartera de fondos, y sera a partir de 2025 cuando se espera una materializacion de
los resultados previstos.



CAPITULO Iil.- INFORMACION AL ACCIONISTA

En cumplimiento de las obligaciones de informacion que establece la LECR, la Sociedad debera
poner a disposicion de los Accionistas y hasta que éstos pierdan su condicién de tales, este
Folleto, y en su caso, sus actualizaciones y el Informe Anual que publiquen respecto de la
Sociedad, conforme a las siguientes especificaciones:

a) el Folleto habra de editarse con caracter previo a su inscripcidn en el registro
administrativo; vy,

b) el Informe Anual, elaborado conforme a las disposiciones de la LECR y la normativa que
eventualmente lo desarrolle, sera puesto a disposicion en el domicilio social de la Socie-
dad dentro de los seis (6) meses siguientes al cierre del ejercicio. El Informe Anual estara
integrado por las cuentas anuales, el informe de gestion, el informe de auditoria y todo
cambio material en la informacién proporcionada a los Accionistas que se haya producido
durante el ejercicio objeto del informe.

Asimismo, la Sociedad comunicara a los Accionistas, de manera inmediata, cuales- quiera
nuevas medidas para gestionar la liquidez de la Sociedad, asi como, en su caso, el cambio en el
limite maximo de apalancamiento y en los derechos de reutilizacion de colaterales.

Sin perjuicio de lo anterior, los Accionistas de la Sociedad tienen derecho a solicitar y obtener
informacion completa, veraz, precisa y permanente sobre la Sociedad, el valor de las Acciones,
asi como sus respectivas posiciones como Accionistas de la Sociedad.

El Folleto, debidamente actualizado, asi como los sucesivos informes anuales, podran ser
consultados por los Accionistas en el domicilio social de la Sociedad y, en su caso, en los
correspondientes registros de la CNMV.

La Sociedad facilitara a los Accionistas, a la mayor brevedad posible, cuantas informaciones y
documentos sean solicitados por éstos para el cumplimiento de sus obligaciones legales o para
atender requerimientos de informacién de cualesquiera autoridades judiciales o administrativas.

Los Accionistas de la Sociedad asumen y aceptan los riesgos y falta de liquidez asociados a la
inversion de la Sociedad que se describen en el Capitulo V del presente Folleto. El valor de las
Inversiones puede subir o bajar, circunstancia que los Inversores asumen incluso a riesgo de no
recuperar el importe invertido, en parte o en su totalidad.

CAPITULO IV.- FISCALIDAD



1. Régimen aplicable a la Sociedad

1.1 Impuesto sobre Sociedades

De acuerdo con la normativa reguladora de la actividad de las ECR, la Sociedad tributara con-
forme al régimen fiscal especial de las Entidades de Capital-Riesgo (ECR) previsto en el articulo
50 de la LIS, resultandole de aplicacion el régimen general del Impuesto sobre Sociedades en
todo lo no previsto en dicho articulo. En general, el citado régimen especial contempla las
particularidades que se describen a continuacion.

En particular, y conforme a lo sefialado en el citado precepto, la Sociedad gozara del siguiente
régimen fiscal especial:

1.1.1 Dividendos y participacion en beneficios

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50.2 de la LIS, las ECR podran aplicar la exencion
parcial del noventa y cinco por ciento (95%) prevista en el articulo 21 de la LIS a los dividendos
y participacion en beneficios procedentes de las entidades que promueva o fomente, cualquiera
que sea el porcentaje de participacion y el tiempo de tenencia de las participaciones.

Finalmente, cabe sefalar que el régimen fiscal especial regulado por el articulo 50 de la LIS, no
se aplicara a ninguna renta que se obtenga a través de un pais o territorio calificado como paraiso
fiscal o cuando el adquirente resida en dicho pais o territorio.

1.1.2 Rentas derivadas de la transmisién de valores (plusvalias)

Cuando no sea de aplicacion la exencién parcial del noventa y cinco por ciento (95%) prevista,
con caracter general, en el articulo 21 de la LIS a la renta positiva generada con ocasion de la
transmision de la participaciéon en una entidad, se aplicara una exencion parcial del noventa y
nueve por ciento (99%) a las rentas positivas que la Sociedad obtenga en la transmisién de
valores representativos de la participacion en el capital o en los fondos propios de las empresas
o entidades de capital-riesgo a que se refiere el articulo 3 de la LECR, siempre que la transmision
se produzca a partir del inicio del segundo afio de tenencia computado desde el momento de
adquisicién o de la exclusion de cotizacion y hasta el decimoquinto, inclusive. Excepcionalmente,
podra admitirse una ampliacion de este plazo hasta el vigésimo ano inclusive.

No obstante, tratandose de rentas que se obtengan en la transmision de valores representativos
de la participacién en el capital o fondos propios de las entidades a que se refiere la letra a) del
apartado 2 del articulo 9 de la LECR que no cumplan los requisitos establecidos en el articulo 21
de la LIS, la aplicacién de la exencién parcial del noventa y nueve por ciento (99%) quedara
condicionada a que, al menos, los inmuebles que representen el ochenta y cinco por ciento (85%)
del valor contable total de los inmuebles de la entidad participada estén afectos, ininterrumpida-
mente durante el tiempo de tenencia de los valores, al desarrollo de una actividad econémica en
los términos previstos en la normativa reguladora del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas, distinta de la financiera, tal y como se define ésta en la LECR.

En caso de que la entidad participada acceda a la cotizacion en un mercado de valores regulado,
la aplicacién de la exencion parcial del noventa y nueve por ciento (99%) descrita quedara
condicionada a que la entidad proceda a transmitir su participacién en el capital de la empresa
participada en un plazo no superior a tres (3) afios, contados desde la fecha en que se hubiese
producido la admisién a cotizacion de esta ultima.

Finalmente, esta exencion no sera aplicable en supuestos en que:
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a) el adquirente resida en un pais o territorio calificado como paraiso fiscal;

b) la persona o entidad adquirente esté vinculada con la entidad de capital-riesgo, salvo
que sea otra entidad de capital-riesgo, en cuyo caso, esta ultima se subrogara en el valor
y la fecha de adquisicion de la entidad transmitente; o

c) los valores transmitidos hubiesen sido adquiridos a una persona o entidad vinculada con
la entidad de capital-riesgo.

1.2 Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
De acuerdo con lo establecido en el numero 11, letra B del articulo 45.1 del TRLITPAJD, las
operaciones de constitucion y de aumento de capital social de la Sociedad se hallaran exentas

de la modalidad de Operaciones Societarias del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y
Actos Juridicos Documentados.

2. Régimen fiscal aplicable a los Accionistas de la Sociedad

Todos los Accionistas de la Sociedad son residentes en Espanfa, en territorio comun. Dado que
se trata de una sociedad de tipo cerrado, nos centraremos en la fiscalidad de estos accionistas
descartando los supuestos de residencia en territorio foral.

2.1 Personas fisicas

En caso de que los accionistas de la Sociedad estén sometidos a normativa de territorio comun,
tributaran por las rentas derivadas de tal condicidon de accionistas conforme a lo establecido en
la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de
modificaciéon parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no
Residentes y sobre el Patrimonio, o en las normas que sustituyan, modifiquen o complementen
ala misma.

A la fecha de emision de este Folleto, el régimen tributario aplicable sera el siguiente:

a) Dividendos y participaciones en beneficios distribuidos por la Sociedad: Estos
rendimientos tributaran en concepto de rendimientos de capital mobiliario derivados de
la participacion en los fondos propios de entidades, pasaran a formar parte de la
denominada base imponible del ahorro y a estar sometidos a un tipo de gravamen
marginal maximo del treinta por ciento (30%);

b) Rentas derivadas de la transmisién de las acciones de la Sociedad: Estas rentas
mereceran la calificacion de ganancias o pérdidas patrimoniales, pasaran igualmente a
formar parte de la denominada base imponible del ahorro y estaran sometidas a un tipo
de gravamen marginal maximo del treinta por ciento (30%).

2.2 Personas juridicas
En caso de que los accionistas de la Sociedad estén sometidos a normativa de territorio comun,

tributaran por las rentas derivadas de tal condiciéon de accionistas conforme a lo establecido en
la LIS, o en las normas que sustituyan, modifiquen o complementen al mismo.
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2.3 Accionistas no residentes en Espaia

A la fecha de emisién de este Folleto y sin perjuicio de lo que se pueda disponer en los
correspondientes tratados y convenios internacionales, el régimen tributario aplicable se
encuentra regulado en el texto refundido de la Ley del Impuesto sobre la Renta de no Residentes,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2004, de 5 de marzo (TRLIRNR) y en el articulo 50
de la LIS, siendo el siguiente:

a) Con establecimiento permanente: En términos generales, tributaran por las rentas
derivadas de tal condicién de accionistas del mismo modo que lo haran los accionistas
personas juridicas residentes fiscales en Espana.

b) Sin establecimiento permanente: Los dividendos y, en general, las participaciones en
beneficios percibidos de la Sociedad por no residentes, asi como las rentas positivas
puestas de manifiesto en la transmision o reembolso de las acciones de la Sociedad por
no residentes, no se entenderan obtenidos en territorio espafiol. Se exceptian de lo
anterior aquellas rentas que se obtengan a través de un pais o territorio calificado
reglamentariamente como paraiso fiscal (articulos 50.3.b, 50.4.b y 50.5 de la LIS).

De acuerdo con lo sefialado anteriormente, el régimen fiscal especial regulado por el articulo 50
de la LIS, no sera de aplicacion a ninguna renta que se obtenga a través de un pais o territorio
calificado como paraiso fiscal o cuando el adquirente resida en dicho pais o territorio.

CAPITULO V.- RIESGOS ASOCIADOS A LA INVERSION EN LA SOCIEDAD

Los Inversores de la Sociedad deberan tomar en consideracion los factores de riesgo que se
sefialan a continuacion.

1. Riesgo de mercado y operativo

La actividad de las ECR Participadas por la Sociedad se centrara en los sectores identificados
en la Politica de Inversién. La inversion en las ECR Participadas conlleva por si un riesgo
vinculado inevitablemente a su actividad, y a la evolucion del negocio de los proyectos en los que
participan.

El éxito de la Sociedad dependera, en gran medida, de la aptitud del equipo directivo para
identificar, seleccionar y efectuar Inversiones adecuadas, asi como de la evolucion y situacién
de los proyectos en los que se despliegue la estrategia de inversion.

Las decisiones de Inversidon se tomaran en base al analisis de la Sociedad y, en su caso, a las

estimaciones de profesionales expertos sobre la proyeccién futura de las rentabilidades de las
ECR Participadas que serviran para limitar dichos riesgos.

2. Riesgo de tipo de interés

La Sociedad no invertira en activos financieros remunerados, por lo que los ingresos vy los flujos
de efectivo de las actividades de explotacidén seran en su mayoria independientes respecto de
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las variaciones en los tipos de interés de mercado, sin perjuicio del impacto que tengan esas
variaciones en la valoracion de las ECR Participadas.

3. Riesgo de tipo de cambio

La Inversion por parte de la Sociedad en las ECR Participadas se realizara principalmente en
euros, quedando el riesgo de cambio relegado de forma indirecta a las inversiones que realicen
tales ECR en otras divisas. La mayor parte de la inversiones de las ECR en las que la Sociedad
ya ha invertido e invertira en un futuro se han realizado y se realizaran en euros, quedando el
dolar muy a la par.

4, Riesqgo requlatorio

Durante la vida de la Sociedad pueden acontecer cambios de caracter legal, fiscal, normativo o
de interpretacién que podrian tener un efecto adverso sobre la Sociedad, sus Inversiones o Des-
inversiones en las ECRs Participadas, o sus Accionistas.

5. Riesgo de liquidez

La Sociedad realizara una monitorizaciéon constante de sus necesidades de tesoreria para hacer
frente a las llamadas de capital de las ECR en las que invierta, mediante estimaciones de los
flujos de caja y, como consecuencia de ello, el riesgo de liquidez no es significativo. No obstante,
para disponer de un colchén de liquidez adicional, la Sociedad dispone de lineas de crédito
contratadas con bancos espafoles. Dichas lineas de crédito se podran ir adaptando a la
dimension de la cartera en un futuro.

6. Riesgo de crédito

La Sociedad no tiene concentraciones significativas de riesgo de crédito, y no tiene previsto
realizar inversiones con financiacion externa.

La direccion de la Sociedad esta debidamente atenta a evitar la concentracion de las inversiones
en una sola ECR o una sola sociedad gestora. El consejo tiene establecidos unos limites de
riesgo con relacién al volumen total de compromisos asumidos por la Sociedad con todas las
ECR en las que haya invertido.

7. Riesgo de dilucién de la participacion

La Sociedad no ostentara el control de las ECRs Participadas, por lo que el riesgo de dilucién de
la participacién no es relevante. Tampoco lo es que el capital de dichas ECR sea mayor o menor,
dado que los rendimientos que obtengan se distribuiran proporcionalmente al capital invertido.

CAPITULO VI. - OTRA INFORMACION REQUERIDA
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1. Descripcion de los principales efectos juridicos de la relacién juridica con fines de
inversion

Los principales efectos juridicos de la relacion juridica con fines de inversion son los siguientes:

a) Larelacidn se regira e interpretara de acuerdo con la Ley espafiola.

b) Si hubiese cualquier tipo de discrepancia, diferencia o conflicto entre las partes en
relacion con la existencia, contenido o interpretacion de este Folleto, asi como los
documentos constitutivos de la Sociedad, las partes negociaran de buena fe con la
intencion de resolver las mismas.

c) Para el caso de que resultara necesario, las partes se someteran, renunciando a

cualquier otro fuero, a los Tribunales de la ciudad de Barcelona.

2. Proceso de valoraciéon de la Sociedad y de sus activos

La valoracioén de las Acciones de la Sociedad se realizara de acuerdo con los principios contables
generalmente aceptados en Espania.

No obstante, con la finalidad de que los estados financieros de la Sociedad reflejen la imagen fiel
de la situacién econdémico-financiera de la Sociedad, ésta proporcionara informacion
complementaria para cuya confeccion las Inversiones se valoraran de conformidad con la
legislacién vigente.

La valoracién de los activos y el calculo del valor liquidativo de las Acciones de la Sociedad se

ajustara a lo dispuesto en las normas legales y reglamentarias aplicables y, en particular, en la
LECR y demas disposiciones que la desarrollan o que la pudiesen desarrollar.

3. Gestidn del riesgo derivado de la responsabilidad profesional

Dadas las caracteristicas de la Sociedad, que no presta servicios profesionales a terceros, no
existe riesgo derivado de este punto.

4, Gestidn del riesgo de liquidez de la Sociedad

La Sociedad establecera mecanismos de gestion del riesgo de liquidez. Dichos mecanismos
persiguen poder cumplir con las obligaciones presentes y futuras en relacion con la gestion de
las obligaciones financieras que pueda llegar a asumir la Sociedad. No existen acuerdos de
reembolso con los Accionistas, que Unicamente obtendran el reembolso de su capital cuando la
Sociedad acuerde el pago de dividendos o cuando se acuerde su liquidacion.

5. Descripcion _del modo en gque la Sociedad garantiza un trato equitativo de los
Inversores

La Sociedad garantiza en todo momento un trato equitativo a todos los Inversores, en tanto que
todas las Acciones de la Sociedad generan a sus titulares los mismos derechos politicos y
econdmicos. Es decir, todas las Acciones son iguales en cuanto a derechos y obligaciones.
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La Sociedad dispondra de los mecanismos y recursos que aseguren que toda la informacién de
la Sociedad que sea comunicada a un Accionista sea puesta a disposicion del resto de los
Accionistas de la Sociedad.

6. Descripcion del modo y el momento de la divulgacion de la informacion prevista en
los apartados 1y 3 del articulo 69 de la LECR

La Sociedad, con caracter anual y dentro de los seis (6) primeros meses de cada afo natural,
pondra a disposicidn de los Accionistas en el domicilio social de la Sociedad el Informe Anual en
el que, entre otra informacion de interés para los Accionistas en relacion con el seguimiento de
las Inversiones, comunicara a los Inversores, en la medida en que proceda conforme a la
actividad desarrollada por la Sociedad de acuerdo con lo previsto en este Folleto, la informacion
prevista en los apartados 1 y 3 del articulo 69 de la LECR.

CAPITULO VII. - RESPONSABILIDAD POR EL FOLLETO

Don FRANCISCO JOSE LOPEZ MARTINEZ, provisto con DNI nimero 38.536.985-W, actuando
en nombre y representacion de la Sociedad en su condicidén de presidente y consejero delegado
de la Sociedad, asume la responsabilidad por el contenido de este Folleto y declara que, a su
juicio, los datos contenidos en el mismo son conformes a la realidad y que no se omite ningun
hecho susceptible de alterar su alcance.

El presente Folleto es presentado en la CNMV en el marco del proceso de inscripcién de la
Sociedad en el correspondiente registro especial conforme a lo previsto en el articulo 8 de la
LECR. Sin perjuicio de lo anterior, la responsabilidad sobre el contenido y veracidad del presente
Folleto y de los Estatutos Sociales corresponde exclusivamente a la Sociedad, no estando el
mismo sometido a verificaciéon por parte de la CNMV.

La admisién y registro de la Sociedad en el referido registro especial de la CNMV no implica
recomendacién de suscripcion de las Acciones a que se refiere el mismo, ni pronunciamiento en
sentido alguno sobre la solvencia de la entidad emisora o la rentabilidad o calidad de los valores
ofrecidos.

Y, de conformidad con lo previsto anterior y para que asi conste, firma el presente Folleto:

Don Francisco José Lopez Martinez
Presidente y consejero delegado
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Accioén (es)

Accionista (s)

Auditores

CNMV

Codigo de Comercio

Desinversion (es)

Distribucioén (es)

ECR

Estatutos Sociales

Fecha de Registro

Folleto

Inversion (es)

ANEXO 1
DEFINICIONES

Las acciones en las que se divide el capital
social de la Sociedad.

Todas las personas, fisicas o juridicas, que
ostenten la titularidad de las Acciones de la
Sociedad en cada momento. También
denominado Inversor (es) a los efectos del
presente Folleto.

Los auditores de cuentas de la Sociedad
designados en cada momento

Comision Nacional del Mercado de Valores

Real Decreto de 22 de agosto de 1885, por el
que se publica el Cédigo de Comercio.

Operacion realizada por la Sociedad por la
que se dispone de los activos o valores en los
que hubiera materializado una Inversion en
una ECR Participada (incluyendo, pero no
limitado a la disolucion u operaciones de
compraventa, canje, fusion, o cualquier otro
tipo de modificaciéon estructural de las ECR
Participadas).

Rendimientos y dividendos percibidos por la
Sociedad de las ECRs Participadas en las
que invierta, asi como, en su caso, los
importes resultantes de la Desinversion total
o parcial por la Sociedad en dichas ECR, una
vez satisfechos cualesquiera gastos vy
obligaciones de la Sociedad.

Entidad (es) de Capital-Riesgo.
Estatutos sociales de la Sociedad.

Fecha de inscripcién de la Sociedad en el
Registro Administrativo de Sociedades de
Capital- Riesgo de la CNMV.

El presente Folleto informativo, que incluye
todos sus anexos.

Operacioén (es) realizada (s) por la Sociedad,
de manera directa o indirecta a través de otras
sociedades o fondos, consistente en la
inversion en una ECR, en los términos
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Informe (s) Anual (es)

LECR

LIRPF

LIS

LMV

OCDE

Organo de Administracion

Politica de Inversion

RLMV

SCR

SGEIC

Sociedad

previstos en la normativa de aplicaciony en la
Politica de Inversion de la Sociedad.

Documento elaborado por la Sociedad de
conformidad con lo previsto en el articulo 67
LECR.

Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que
se regulan las entidades de capital-riesgo,
otras entidades de inversion colectiva de tipo
cerrado y las sociedades gestoras de
entidades de inversion colectiva de tipo
cerrado, y por la que se maodifica la Ley
35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones
de Inversién Colectiva.

Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del
Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas y de modificacion parcial de las leyes
de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la
Renta de no Residentes y sobre el
Patrimonio.

Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del
Impuesto sobre Sociedades.

Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Mercado de Valores.

Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econémicos.

El consejo de administracion de la Sociedad.

La descrita en el Capitulo Il del presente
Folleto.

Real Decreto 217/2008, de 15 de febrero,
sobre el régimen juridico de las empresas de
inversion y de las demas entidades que
prestan servicios de inversién, redactados por
el apartado 29 de la disposicion final cuarta
del Real Decreto 1464/2018, de 21 de
diciembre, por el que se desarrolla el texto
refundido de la Ley del Mercado de Valores.

Sociedad (es) de Capital-Riesgo

Sociedad Gestora de Entidades de Inversion
Colectiva

Cartera Viladecans, S.C.R., S.A.
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ECR (s) Participada (s) Entidades de Capital Riesgo en las que la
Sociedad haya efectuado una Inversiéon de
manera directa, pudiendo ser espafolas o
extranjeras, siempre que cumplan con los
requisitos previstos en el articulo 14.2 de la
LECR.
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ANEXO 2.- ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD A LA FECHA DE
TRANSFORMACION
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Estatutos sociales de Cartera Viladecans, S.C.R., S.A.

TiTULOI
Denominacioén, régimen juridico, objeto social, domicilio social y duracién
Articulo 1. Denominacién social y régimen juridico.

La sociedad se denomina Cartera Viladecans, S.C.R., S.A, (la “Sociedad”) y se regira
por los presentes estatutos sociales (los “Estatutos”) y, en su defecto, por la Ley
22/2014, de 12 de noviembre, por la que se regulan las entidades de capital-riesgo, otras
entidades de inversion colectiva de tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades
de inversion colectiva de tipo cerrado, y por la que se modifica la Ley 35/2003, de 4 de
noviembre, de Instituciones de Inversién Colectiva (“LECR”), por el Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital (en adelante “LSC”) y demas disposiciones vigentes que le sean
aplicables o que las sustituyan en el futuro.

Articulo 2. Objeto social

La Sociedad tiene por objeto social la inversion en acciones y participaciones de fondos
o sociedades de capital riesgo domiciliados en la Unién Europea o en cualquier otro pais
de la OCDE, regulados en la LECR espanola o por la normativa equivalente de cada
pais.

La Sociedad, dentro de su objeto social, no podra desarrollar actividades no amparadas
por la LECR o legislacion equivalente en las inversiones que realice en el extranjero.

El CNAE de la actividad principal de la Sociedad es el 6431.
Articulo 3. Domicilio social

La Sociedad es de nacionalidad espafola y tiene su domicilio social en Barcelona,
Rambla Catalunya, 53, 7° G, cédigo postal 08007.

El 6rgano de administracién de la Sociedad podra cambiar su domicilio dentro del
territorio nacional, asi como establecer, suprimir o trasladar cuantas sucursales,
agencias o delegaciones tenga por conveniente, tanto en Espafia como en el extranjero.

Articulo 4. Duracién de la sociedad y comienzo de las operaciones

Su duracion es indefinida y dio comienzo a sus operaciones el dia del otorgamiento de
la correspondiente escritura fundacional, y como entidad de capital riesgo el dia de su
inscripcion en el Registro Especial de Entidades de Capital Riesgo de la CNMV.

TiTuLo Il
Del capital social y de las acciones
Articulo 5. Capital social

El capital social es de tres millones quinientos cuarenta y ocho mil ochocientos noventa
euros (3.548.890,00 €), dividido en 354.889 acciones, numeradas correlativamente del



1 al 354.889, ambos inclusive, de diez euros (10,00 €) de valor nominal cada una de
ellas, pertenecientes a una unica clase y serie.

Las acciones estan totalmente suscritas y desembolsadas.
Articulo 6. Caracteristicas de las acciones y derechos inherentes a las acciones

Las acciones, que gozan de los mismos derechos y obligaciones establecidos en la ley
y en los presentes Estatutos Sociales, estan representadas por medio de titulos
nominativos.

Articulo 7.- Representacion de las acciones

Las acciones seran nominativas, figuraran en un libro registro que llevara la Sociedad
en el que se inscribiran las sucesivas transferencias, asi como la constituciéon de
derechos reales sobre aquéllas, en la forma determinada por la ley. El 6rgano de
administracion podra exigir, siempre que la transmisién no conste en escritura publica o
en poliza mercantil, los medios de prueba que estime convenientes para acreditar la
transmisién de las acciones o la regularidad de la cadena de endosos previamente a la
inscripcion de la transmision en el libro registro.

Todo accionista o titular de un derecho real sobre las acciones debera comunicar su
direccion al 6rgano de administracion.

Las acciones estaran representadas por medio de titulos nominativos, se extenderan en
libros talonarios e iran firmadas por un miembro del 6rgano de administracion, cuya firma
podra figurar impresa mediante reproduccion mecanica, cumpliéndose lo dispuesto en
la ley. Los titulos de las acciones, que podran tener el caracter de multiples, contendran
todas las menciones y requisitos ordenados por la ley. El accionista tendra derecho a
recibir los titulos que le correspondan libres de gastos.

Mientras no se hayan impreso y entregado los titulos, el accionista tendra derecho a
obtener certificacion de las acciones inscritas a su nombre.

Articulo 8. Transmisibilidad de las acciones

Las acciones seran liboremente transmisibles, sin mas limitacién o requisitos que los
establecidos en la LSC y demas disposiciones que sean aplicables.

Articulo 9.- Usufructo, copropiedad, prenda y embrago

En caso de usufructo, copropiedad, prenda y embargo de las acciones, se estara a lo
dispuesto en la LSC vigente en el momento de aplicacion.

TiTULO I
Politica de inversiones y limites legales aplicables
Articulo 10.- Politica de Inversiones

La Sociedad tendra su activo, al menos en un 85% o en los porcentajes legalmente
establecidos, el mayor de los dos, invertido en otras entidades de inversidon en capital-
riesgo conforme a lo previsto en la LECR.

En cualquier caso, el activo de la Sociedad estara invertido con sujecién a los limites y
porcentajes contenidos en la LECR y en la restante normativa que fuese de aplicacion.



Del gobierno de la Sociedad
Articulo 11.- Organos de gobierno de la Sociedad

La Sociedad estara regida y administrada por la junta general como érgano supremo
deliberante en que se manifiesta la voluntad social por decision de la mayoria en los
asuntos de su competencia y por el consejo de administracion al que corresponden la
gestion, administracion y representacion de la Sociedad con las facultades que le
atribuyen la LSC y los presentes Estatutos Sociales. Las competencias y decisiones que
no estén atribuidas por imperativo legal o en estos Estatutos Sociales a la junta general
corresponderan al érgano de administracion.

La Junta General o, por su delegacion, el Consejo de Administracién, podra encomendar
la gestion de los activos sociales a un tercero, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
29 de la LECR.

Capitulo |
De la junta general

Articulo 12.- Junta general

Correspondera a los accionistas constituidos en junta general decidir, por la mayoria
que se establece en los presentes Estatutos Sociales, segun los casos, sobre los
asuntos que sean competencia legal de ésta.

Cada accion da derecho a un voto.

Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la
reunion, quedaran sometidos a los acuerdos de la junta general, sin perjuicio de los
derechos y acciones que la ley les reconoce.

Articulo 13.- Caracter de la junta: juntas generales ordinarias y extraordinarias

Las juntas generales podran ser ordinarias o extraordinarias, y habran de ser convocadas
por el rgano de administracion.

La junta general ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira necesariamente
dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestion social,
aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del
resultado. No obstante, la junta general ordinaria sera valida, aunque haya sido
convocada o se celebre fuera de plazo.

Todas las demas juntas generales tendran el caracter de extraordinarias.

No obstante, la junta general, aunque haya sido convocada con el caracter de ordinaria,
podra también deliberar y decidir sobre cualquier asunto de su competencia que haya
sido incluido en la convocatoria.

Articulo 14.- Duracién de cargos

Los administradores ejerceran su cargo durante el plazo de seis (6) afnos, pudiendo ser



reelegidos, una o mas veces, por periodos de igual duracion.

El nombramiento caducara cuando, vencido el plazo, se haya celebrado la junta general
siguiente o hubiese transcurrido el término legal para la celebracion de la junta general
que deba resolver sobre la aprobacién de cuentas del ejercicio anterior.

Articulo 15.- Régimen sobre convocatoria, constituciéon, asistencia,
representacién y celebracién de la Junta.

1.- Convocatoria. - Las juntas generales ordinarias y extraordinarias, ya sean
presenciales o telematicas, seran convocadas de acuerdo con lo establecido en los
articulos 173 y 177 de la LSC. En la convocatoria de las juntas en las que se permita la
asistencia por medios telematicos, los administradores describiran los plazos, formas, y
modo de ejercicio de los derechos de los accionistas para el adecuado desarrollo de la
Junta.

2.- Constitucién. - La junta general quedara validamente constituida, en primera
convocatoria, cuando los accionistas presentes o representados, posean al menos el 25
por 100 del capital social con derecho a voto. En segunda convocatoria sera valida la
constitucién, cualquiera que sea el capital concurrente a la misma. Para que la junta
pueda acordar validamente la emision de obligaciones, el aumento o disminucién del
capital, la transformacion, fusién, escision, cesion global de activo y pasivo, traslado del
domicilio al extranjero, supresion del derecho de adquisicién preferente, disolucién, con
o sin liquidacion de la Sociedad, salvo en los supuestos de imperativo legal, la
distribucion de dividendos y en general cualquier modificacion de los Estatutos Sociales,
sera necesario, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o
representados, que posean al menos el 60 por 100 del Capital social suscrito con
derecho a voto. En segunda convocatoria, sera suficiente la concurrencia del 50 por 100
de dicho Capital.

3.- Asistencia a las juntas. - Todos los accionistas, incluidos los que no tienen derecho
a voto, podran asistir a las juntas generales, ya sea de manera presencial o telematica.
En todo caso, la asistencia a la junta general por parte de los accionistas podra
realizarse bien acudiendo al lugar en que vaya a celebrarse la reunién bien, en su caso,
a otros lugares que haya dispuesto la Sociedad, indicandolo asi en la convocatoria, y
que se hallen conectados con aquel por sistemas de videoconferencia u otros medios
telematicos que permitan el reconocimiento e identificacion de los asistentes y la
permanente comunicacion entre ellos. Sera el secretario de la junta general quien
compruebe la identidad de los concurrentes a la celebracion telematica de la junta y
dejara constancia de ello en el acta correspondiente.

Podran ser invitados a asistir a la junta general los directores, gerentes, técnicos y
demas personas que tengan interés en la buena marcha de los asuntos sociales,
asimismo de manera presencial o telematica. Los administradores deberan asistir a las
Juntas Generales de manera presencial o telematica.

4.- Representacion. - Todo accionista, persona fisica o juridica, que tenga derecho de
asistir podra hacerse representar en la junta general por medio de otra persona, aunque
ésta no sea accionista, representacion que debera conferirse por escrito y con caracter
especial para cada junta.

5.- Celebracion de las juntas. - Las juntas generales se celebraran en la localidad donde
la Sociedad tenga su domicilio, el dia sefalado en la convocatoria, pero podran ser
prorrogadas sus sesiones en uno o mas dias consecutivos. La prorroga podra acordarse



a propuesta del érgano de administracion o a peticion de un nimero de accionistas que
representen la cuarta parte del capital social presente en la junta. Cualquiera que sea el
numero de las sesiones en que se celebre la junta, se considerara uUnica levantandose
una sola acta para todas las sesiones.

En todo caso, cuando la junta general se celebre de manera telematica se entendera
realizada en el domicilio social de la Sociedad.

6.- Asistencia telematica y junta exclusivamente telematica. - Los administradores
podran convocar juntas que seran celebradas sin asistencia fisica de los accionistas o
sus representantes, siempre que se garantice la identidad y legitimacion de los socios y
sus representantes. Las juntas exclusivamente telematicas se someteran, en lo no
previsto, a las reglas establecidas para las juntas presenciales, adaptadas a las
especialidades que deriven de su naturaleza.

Los administradores implementaran las medidas necesarias, con arreglo al estado de la
técnica y a las circunstancias de la sociedad, para que la identidad y legitimacion de los
accionistas y de sus representantes se halle debidamente garantizada y que todos los
asistentes puedan participar efectivamente en la reunién, tanto para ejercitar en tiempo
real los derechos de palabra, informacién, propuesta y voto que les correspondan, como
para seguir las intervenciones de los demas asistentes.

El anuncio de convocatoria informara de los tramites y procedimientos a seguir para el
registro y formacion de la lista de asistentes, para el ejercicio por éstos de sus derechos
y para el adecuado reflejo en el acta del desarrollo de la junta.

7.- Presidente y secretario. - La junta general sera presidida por el presidente del
consejo de administracion o, en su defecto, por el vicepresidente del mismo y a falta de
estos dos, por la persona que designen por mayoria simple los asistentes a la junta en
cuestiéon. Actuara de secretario de la junta el del consejo de administracién o, en su
defecto, el vicesecretario, si existiere, y a falta de éste, la persona que designen los
asistentes a la reunioén por la mayoria descrita en el parrafo segundo de este articulo.

8.- Régimen de mayorias. - Los accionistas, constituidos en junta general debidamente
convocada, o en junta general universal, decidiran por las mayorias establecidas en la
LSC en los asuntos propios de la competencia de la Junta.

Capitulo Il
Del 6rgano de administracion: consejo de administracién

Articulo 16.- Composicién y duracion
La gestidn y representacion de la Sociedad corresponde al Consejo de Administracion.

Se compondra de tres (3) consejeros como minimo y doce (12) como maximo, que
actuaran de forma colegiada. La junta general podra fijar el numero efectivo de
miembros del consejo de administracion dentro de los nimeros minimos y maximos
sefalados. Asimismo, el Consejo de Administracion podra nombrar consejeros
delegados, de conformidad con el articulo 249 de la LSC. No podran ser nombrados
consejeros quienes se hallaren comprendidos en causa de incapacidad o de
incompatibilidad legal para ejercer el cargo.

Articulo 17.- Régimen sobre funcionamiento



1.- Representacion y facultades.- La representacion se extiende a todos los actos
comprendidos en el objeto social teniendo facultades, lo mas ampliamente entendidas,
para contratar en general, realizar toda clase de actos y negocios, obligacionales o
dispositivos, de administracion ordinario o extraordinaria o de riguroso dominio, respecto
de toda clase de bienes, dinero, muebles, inmuebles, valores mobiliarios o efectos de
comercio sin mas excepcién que la de aquellos asuntos que legalmente sean
competencia de la junta general.

2.- Nombramiento y separacion de administradores. - Para ser nombrado consejero no
se requiere la cualidad de accionista, pudiendo serlo tanto personas fisicas como
juridicas. Su nombramiento y separacion (que podra ser acordada en cualquier
momento) competen a la junta general, con sujecion al régimen legal en cuanto a
mayorias.

3.- Retribucion del cargo. - El cargo de miembro del Consejo de Administraciéon de la
Sociedad sera gratuito.

En el supuesto de que se nombre un consejero delegado o se le atribuyan funciones
ejecutivas en virtud de otro titulo, en caso de que se le retribuya por el desempeio de
sus funciones ejecutivas sera de aplicacién lo previsto en el articulo 249 de la Ley de
Sociedades de Capital.

En dicho caso, la retribucion consistira en una cantidad dineraria fija que determinara la
junta general de accionistas para cada ejercicio social. Una vez determinada por la junta
general la cantidad total a percibir por los miembros del consejo de administracion que
ostenten la condicién de consejero delegado o a quienes se les atribuyan funciones
ejecutivas en virtud de otro titulo, el consejo de administracion sera el encargado de
repartir esta cantidad total entre dichas personas nombradas para el desempefio de los
citados cargos.

4.- Constitucion y adopcion de acuerdos. - El consejo de administracion debera reunirse,
al menos, una vez al trimestre. Sin perjuicio de los acuerdos que se tomen acerca de
este extremo, el consejo de administracion se reunira siempre que su presidente o el
que haga sus veces lo estime oportuno o lo soliciten cualesquiera dos miembros del
mismo. La convocatoria se hara siempre por escrito dirigido personalmente a cada
consejero, con una antelacion minima de diez (10) dias a la fecha de la reunién. El
consejo de administracién quedara validamente constituido, cuando concurran a la
reunién, presentes o representados, la mitad mas uno de sus componentes. No
obstante, no sera precisa la convocatoria cuando, estando reunidos, presentes o
representados, la totalidad de los consejeros, éstos acuerden por unanimidad la
celebracion del consejo. Los que no asistan a las sesiones del consejo podran estar
representados en ellas por otros consejeros, sin que ninguno de éstos pueda asumir
mas representaciéon que la de otro. La representacion para concurrir al Consejo podra
conferirse por medio de carta dirigida al presidente, que sera valida para la sesién a que
se refiere y no podra otorgarse con caracter general ni recaer en persona extrafna al
consejo. Salvo los acuerdos en que la Ley exija mayoria reforzada, éstos se adoptaran
por mayoria absoluta de los consejeros presentes y representados. Asimismo, sin
necesidad de reunion, el consejo podra adoptar acuerdos escritos, cuando ningun
consejero se oponga a este procedimiento, y las actas en que consten tales acuerdos,
en las que se hara constar la no oposicion, vayan firmadas por todos ellos. Los acuerdos
escritos y sin sesion se entenderan tomados en la fecha en que se haga constar la firma
del ultimo de los consejeros. Corresponde al presidente dirigir las deliberaciones,
conceder el uso de la palabra, por riguroso orden, a aquellos consejeros que lo hayan



solicitado por escrito y después a los que lo soliciten verbalmente y determinar el tiempo
de duracién de las sucesivas intervenciones. Cada uno de los asuntos que formen parte
del dia, sera objeto de votacion separada. Las votaciones se haran a mano alzada, salvo
cuando la votacion deba ser secreta a peticidn de la mayoria de los asistentes.

5.- Régimen interno. - El consejo de administracion nombrara de su seno un presidente
y si lo considera oportuno uno o varios vicepresidentes. Asimismo, nombrara libremente
a las personas que hayan de desempeiar el cargo de secretario y, si lo estima
conveniente, un Vicesecretario, que podran no ser consejeros, los cuales asistiran a las
reuniones del consejo de administracion, con voz y sin voto, salvo que ostenten la
cualidad de consejero. Asimismo, podran asistir a las reuniones del consejo de
administracion con voz, pero sin voto otras personas, que a los efectos autorice el
presidente del consejo de Administracién. El consejo regulara su propio funcionamiento,
aceptara la dimisién de los consejeros y procedera, en su caso, si se producen vacantes
durante el plazo para el que fueren nombrados los consejeros, a designar entre los
accionistas las personas que hayan de ocuparlos hasta que se reuna la primera junta
general. La inscripcion del nombramiento de consejeros por parte del Consejo de
Administracion mediante cooptacién entre los accionistas caducara cuando haya
concluido la celebracién de la junta general inmediatamente siguiente al nombramiento
sin que conste en el Registro Mercantil la aprobacion por dicha junta del nombramiento
del administrador cooptado.

Titulo IV
De la elevacion a instrumento publico y del modo de acreditar los acuerdos
sociales

Articulo 18. - Acreditacién y elevacién a publico de acuerdos sociales

La formalizacién en documento publico de los acuerdos sociales de la junta y de los
organos colegiados de administracion corresponde a las personas que tengan facultad
para certificarlos.

Cualquiera de los miembros del érgano de administracion con nombramiento vigente e
inscrito en el Registro Mercantil podra elevar a instrumento publico las decisiones

adoptadas por los 6rganos sociales colegiados, sin perjuicio del resto de personas
facultadas segun la normativa vigente en cada momento.

Titulo V
Del ejercicio social

Articulo 19.- Ejercicio social

El ejercicio social comenzara el uno de enero y terminara el treinta y uno de diciembre
de cada ano.

Titulo VI
De las cuentas anuales y de la aplicacion del resultado

Articulo 20.- Formulacion de las cuentas anuales



El consejo de administracion, dentro del plazo legal, formulara las cuentas anuales, en
su caso, el informe de gestion, y la propuesta de aplicacion del resultado, asi como, en
su caso, las cuentas y el informe de gestidén consolidados, para, una vez revisados o
informados por los auditores de cuentas, cuando sea necesario, ser presentados a la
junta general.

A partir de la convocatoria de la junta general que vaya a decidir sobre las cuentas
anuales, cualquier accionista podra obtener de la Sociedad, de forma inmediata y
gratuita, los documentos que han de ser sometidos a la aprobacién de la misma, asi
como, en su caso, el informe de gestion y el informe de los auditores de cuentas. En la
convocatoria se mencionara este derecho.

Articulo 21.- Valoracion de los activos

La valoracion de los activos se ajustara a lo dispuesto en las normas legales vy
reglamentarias aplicables y, en particular, en la LECR y demas disposiciones que la
desarrollan o la puedan desarrollar.

Articulo 22.- Aplicacion del resultado

La junta general de accionistas resolvera sobre la aplicacion del resultado del ejercicio
conforme a lo previsto en la Ley y en los presentes Estatutos.

Articulo 23.- Designacion de auditores

Las cuentas anuales de la Sociedad y el informe de gestion deberan ser revisados por
los auditores de cuentas de la Sociedad.

El nombramiento de los auditores de cuentas se regira por lo dispuesto en la legislaciéon
vigente.

Titulo VII
De la disolucién y liquidacion

Articulo 24.- Disolucion

La Sociedad se disolvera por acuerdo de la junta general adoptado en cualquier tiempo,
con los requisitos establecidos en la ley, y por las demas causas previstas en la misma.

Articulo 25.- Liquidacion
Acordada la disolucion de la Sociedad, la junta general designara a los liquidadores.

Los liquidadores ostentaran las atribuciones sefaladas en la LSC y las demas de que
hayan sido investidos por la junta general al acordar su nombramiento.

En la liquidacion de la Sociedad se observaran las normas establecidas en la ley y las
que complementando éstas, pero sin contradecirlas, haya acordado, en su caso, la junta
general que hubiere adoptado el acuerdo de disolucion.

Articulo 26.- Adjudicacién “in natura”
La junta general, aprobada la liquidacion de la Sociedad, y a la vista de la misma, podra

acordar la adjudicacion “in natura” a los accionistas del patrimonio social neto, con el
acuerdo unanime de los mismos.



ANEXO 3.- RENTABILIDAD HISTORICA DE LA SOCIEDAD

Hay que puntualizar que los ejercicios de 2020 a 2024, ambos inclusive, han sido afios de
construccion de la cartera de fondos, y es a partir de 2025 que se espera una maduracion de la
cartera y una materializacion de los resultados.

Los beneficios registrados por la SA en los ejercicios 2020 a 2024 han sido los siguientes:
2020: 9.943,56 €
2021: 156.009,79 €
2022: 20.032,50 €
2023: 331.138,91 €

2024: 231.322,68 €
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ANEXO 4.- DIVULGACIONES DE LA INFORMACION EN MATERIA DE SOSTENIBILIDAD

A los efectos del Reglamento (UE) 2019/2088 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
noviembre de 2019, sobre la divulgacion de informacion relativa a la sostenibilidad en el sector
de los servicios financieros (el “Reglamento (UE) 2019/2088”) se hace constar que:

a)

b)

c)

Enrelacién con el articulo 6.1 a) del Reglamento (UE) 2019/2088, las Inversiones pueden
estar sujetas a riesgos de sostenibilidad (ASG, ambientales, sociales y de gobernanza).
Estos incluyen riesgos medioambientales (como, por ejemplo, exposicion al cambio
climatico y riesgos de transicion), riesgos sociales (por ejemplo, desigualdad, salud,
inclusién, relaciones laborales, etc.) y de gobernanza (falta de supervision sobre
aspectos materiales de sostenibilidad o falta de politicas y procedimientos relacionados
con la ética de la entidad). La Sociedad Gestora cuenta con procedimientos para la
integracion de los riesgos de sostenibilidad en los procesos de toma de decisiones de
inversion de la Sociedad, integracion que esta basada en el analisis propio y de terceros.
Para ello, la Sociedad Gestora utiliza metodologia propia y toma como referencia la
informacion disponible publicada por las Entidades Participadas. Igualmente, la
Sociedad Gestora tiene en cuenta los datos facilitados por proveedores externos.

En relacién con la letra b) del ya citado articulo 6.1 del Reglamento (UE) 2019/2088, el
riesgo de sostenibilidad de las Inversiones dependera, entre otros factores, de la Entidad
Participada en la que la Sociedad invierta, su sector de actividad o de su localizacion
geografica. De este modo, las Inversiones que presenten un mayor riesgo de
sostenibilidad podrian sufrir una disminucién del precio en el momento de la
desinversion.

Finalmente, por lo que respecta al articulo 7.1 del Reglamento (UE) 2019/2088, la
Sociedad Gestora no toma en consideracion las incidencias adversas sobre los factores
de sostenibilidad en su proceso de evaluacién de los riesgos y sus impactos en el valor
de las Inversiones, ya que no dispone en la actualidad de politicas de diligencia debida
en relacién con dichas incidencias adversas. Las inversiones subyacentes a este
producto financiero no tienen en cuenta los criterios de la UE para las actividades
econdmicas medioambientalmente sostenibles.
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