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FACTORES DE RIESGO

Los principales riesgos inherentes en los negocios del grupo son los de crédito, mercado, liquidez y
operacional.

Riesgo de crédito
El riesgo de crédito surge ante la eventualidad que se generen pérdidas por incumplimiento de las
obligaciones de pago por parte de los acreditados de los instrumentos financieros en cartera del grupo.

La exposicion al riesgo de crédito se gestiona y sigue rigurosamente basandose en analisis regulares de
solvencia de los acreditados y de su potencial para atender al pago de sus obligaciones con el grupo
adecuando los limites de exposicion establecidos para cada contraparte hasta el nivel que se considere
aceptable. Es usual también modular el nivel de exposicion mediante la constitucion de colaterales y
garantias a favor del banco por parte del obligado.

El grupo constituye provisiones para la cobertura de este riesgo, tanto en forma especifica por pérdidas
en las que se ha incurrido a la fecha de balance, como por otras en que se pudiera incurrir a la luz de
experiencias pasadas, sin que ello signifique que, por cambios significativos de las condiciones
econdémicas 0 en la solvencia de los acreditados, se llegaran a producir pérdidas superiores a las
provisiones constituidas.

Con la finalidad de optimizar las posibilidades de negocio con cada cliente y garantizar un grado de
seguridad suficiente, la responsabilidad tanto en la admisién del riesgo como en el seguimiento del mismo
esta compartida entre el gestor de negocio y el analista de riesgos que, mediante una comunicacion
eficaz, permite una visién integral de la situacién de cada cliente por parte de sus responsables.

El gestor realiza un seguimiento operativo que surge del contacto directo con el cliente y la gestion de su
operativa diaria, mientras que el analista de riesgo aporta la parte mas sistematica derivada de su
especializacion.

El Consejo de Administracion otorga facultades y autonomias a la Comisiéon de Control de Riesgos para
gue ésta, a su vez, pueda delegar en distintos niveles de decisién. La implementacién de un control de
las atribuciones en los soportes de admision permite que la delegacion establecida para cada nivel se
base en la pérdida esperada calculada para cada una de las operaciones de empresas presentadas.

El establecimiento de metodologias avanzadas de gestion del riesgo (adaptadas al Nuevo Acuerdo de
Capital de Basilea -NACB- y las mejores practicas) permite obtener ventajas en la gestién de los mismos
al posibilitar una politica proactiva a partir de su identificacion. En este sentido cabe resaltar el uso de
herramientas de calificacion como el rating para acreditados empresas 0 scoring para particulares, asi
como indicadores de alertas avanzadas para el seguimiento de los riesgos.

La recuperacion de riesgos impagados se lleva a cabo mediante una funcion especializada que coordina
las gestiones extrajudiciales en primera instancia y, eventualmente, las judiciales que puedan llevar a
cabo gestores internos o externos en funcién del tipo y cuantia de la deuda.

Riesgo pais

Es el que concurre en las deudas de un pais globalmente consideradas por circunstancias distintas del
riesgo de crédito. Se manifiesta con la eventual incapacidad de un deudor para hacer frente a sus
obligaciones de pago en divisas frente a acreedores externos por no permitir el pais el acceso a la divisa,
no poder transferirla o por la ineficacia de las acciones legales contra el prestatario por razones de
soberania.

Para cada pais se decide un limite maximo de riesgo global y valido para todo el grupo. Estos limites son
aprobados por la Comision de Control del Riesgo y son objeto de seguimiento continuo con el objetivo de
detectar con anticipacion cualquier deterioro en las perspectivas econémicas, politicas o sociales de cada
pais. Tanto para decidir los limites como para su posterior seguimiento, se utiliza como herramienta de
soporte el rating realizado a cada pais.
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Riesgo de mercado

Este riesgo surge ante la eventualidad de incurrir en pérdidas de valor en las posiciones en instrumentos
financieros que el grupo Banco Sabadell mantiene, debido a la variacién de las condiciones de mercado
tales como cotizaciones de renta variable, tipos de interés o tipos de cambio.

En funcién de las principales actividades del grupo que motivan este riesgo, el mismo se gestiona de una
forma diferenciada:

« El generado a través de la tipica actividad comercial con clientes asi como la actividad corporativa,
denominado riesgo estructural que, segun la naturaleza del riesgo, puede desglosarse en riesgo de
tipo de interés, cambio y liquidez. En apartados especificos mas adelante se trata cada uno de los
mismos.

» El generado a través de la actividad de negociacion por cuenta propia o por creacion de mercado en
que puedan participar las entidades del grupo con instrumentos de renta variable, renta fija o
derivados, principalmente proveniente de las operaciones de tesoreria y mercados de capitales y al
que especificamente se refiere este apartado.

La medicién del riesgo discrecional de mercado se efectla utilizando la metodologia VaR (Value at Risk),
gue permite la homogeneizacion de los riesgos de los diferentes tipos de operaciones en los mercados
financieros. El VaR proporciona una estimacion de la pérdida maxima potencial que podria presentar una
posicion debido a un movimiento adverso, pero normal, de los factores de riesgo. Dicha estimacién se
expresa en términos monetarios y se halla referida a una fecha concreta, a un determinado nivel de
confianza y a un horizonte temporal especificado.

El seguimiento del riesgo de mercado se efectlia diariamente, reportando a los 6rganos de control sobre
los niveles de riesgo existentes y el cumplimiento de los limites establecidos por el Consejo de
Administracion para cada unidad de gestion (limites por némina, VaR y sensibilidad segin los casos). Ello
permite percibir variaciones en los niveles de riesgo y conocer la contribucion de los factores de riesgo de
mercado.

El control de riesgos se complementa con ejercicios de simulacién especificos y con escenarios de
situaciones extremas de mercado (stress testing). La fiabilidad de la metodologia VaR utilizada se
comprueba mediante técnicas de backtesting, con las que se verifica que las estimaciones de VaR son
coherentes con el nivel de confianza considerado. Por tanto, el uso de esta metodologia no supone la
prevencion de poder incurrir en pérdidas superiores a los limites fijados, puesto que pueden acontecer
movimientos significativos de las condiciones de mercado que superen los niveles de confianza
establecidos.

Riesgo crediticio

Desde hace varios afios, Banco Sabadell esta calificado por las mas prestigiosas agencias de rating
internacionales, lo que constituye una condicidbn necesaria para conseguir captar recursos en los
mercados de capitales nacionales e internacionales.

En el afilo 2007 se han producido cambios en las calificaciones otorgadas a la deuda de Banco Sabadell y
su grupo. Cabe destacar que con fecha 26 de enero de 2007, Standard & Poor’s elevé el rating a largo
plazo del banco desde A hasta A+. Dicho rating fue confirmado el pasado dia 12 de marzo de 2008.

Con fecha 16 de abril de 2007, la agencia de calificacion financiera Moody's elevé el rating a largo plazo
de Banco Sabadell hasta a Aa3, desde Al, calificacion que se habia mantenido desde el afio 1993 y que
fue ratificada el pasado 27 de agosto de 2008. Asimismo, el 30 de julio de 2008, la agencia internacional
de medicion del riesgo Fitch afirmo sus calificaciones A+ y F1 a corto plazo. Las calificaciones actuales se
resumen en el siguiente cuadro:
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Calificacion Calificacién Perspectiva
deuda a deuda a de las
Agencia Fecha Revision largo plazo corto plazo calificaciones
FITCH 30.07.2008 A+ (%) F1 (%) Estable
Moody's 27.08.2008 Aa3 (**) Prime 1 Estable
Standard & Poor's 12.03.2008 A+ (**) Al Estable

(*) Destacar esta calificacién otorgada el 23 de abril de 2007 y ratificada el 30 de julio de 2008.
(**) Destacar esta calificacion otorgada el 16 de abril de 2007 y ratificada el 27 de agosto de 2008.

(***) Destacar esta calificacién otorgada el 26 de enero de 2007 y ratificada el 12 de marzo de 2008.

Riesgo de tipo de interés
Los cambios de los tipos de interés pueden tener dos efectos sobre los instrumentos financieros del
grupo: su variacion de valor o bien la variacion de los flujos de efectivo futuros a los que dan lugar.

El grupo, al poseer instrumentos financieros de ambas clases, esta expuesto a estas dos clases de riesgo
ante movimientos inesperados de los tipos de interés, que pueden finalmente traducirse en variaciones
no esperadas del margen financiero si las posiciones de activo, pasivo o fuera de balance presentan,
como es habitual en la actividad bancaria, desfases temporales por plazos de repreciacion o vencimiento
diferentes.

La gestion de este riesgo se lleva a cabo mediante un enfoque global de la exposicién financiera en el
ambito del grupo y en el seno del Comité de Activos y Pasivos, sin menoscabo de la realizacién de una
gestion individualizada coordinada en compafilas y ambitos concretos, como es el del negocio
asegurador. La gestion se concreta en propuestas de alternativas comerciales o de operaciones de
cobertura tendentes a conseguir los objetivos de negocio acordes con la situacion de los mercados y del
balance, todo ello respetando los limites fijados por el Consejo de Administracion.

Para la medicion de este riesgo se utilizan diversas metodologias puesto que permiten una mayor
flexibilidad en el analisis. Una de ellas es el andlisis de la sensibilidad del margen financiero en el
horizonte de un afio ante variaciones de los tipos mediante una matriz de vencimientos o revisiones,
agrupando el valor en libros de los activos y pasivos financieros en funcién de las fechas de revision de
los tipos de interés o del vencimiento, segun cual de ellas esté mas proxima en el tiempo. Para este
analisis en concreto las fechas esperadas corresponden a las contractuales, no estableciéndose ninguna
hipétesis adicional. Este analisis permite estimar el efecto tedrico de la variaciéon en los tipos de interés
sobre el margen financiero bajo la hipétesis que todos los tipos varian en la misma medida y de una
forma sostenida.

De manera complementaria, también se realizan simulaciones del efecto de diferentes movimientos de
los tipos para diferentes plazos, es decir, cambios de pendiente de la curva. Mediante técnicas de
simulacion, se asignan probabilidades a cada escenario para conocer, de modo mas ajustado, el efecto
de posibles movimientos de los tipos de interés. Otra técnica utilizada es la del analisis de la sensibilidad
del valor neto patrimonial a variaciones de tipos de interés mediante el gap de duracion, para recoger el
efecto de dichas variaciones en un horizonte temporal superior.

Riesgo de cambio

Este riesgo surge ante la eventualidad de incurrir en pérdidas por variaciones de precio de las divisas en
las que estan denominados los instrumentos financieros por posiciones conjuntas abiertas de activos y
pasivos.

La posicion estructural en divisas se ha mantenido estable a lo largo del 2007 y corresponde a las
inversiones permanentes en oficinas y filiales en el extranjero.

El Consejo de Administracion establece limites diarios en términos totales para posiciones intra-day
(posiciéon formada por el conjunto de operaciones realizadas hasta un momento dado a lo largo de un dia)
y para posiciones overnight (posicion a final de dia). Estos limites son seguidos diariamente.
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Riesgo de liquidez

Se define como la eventual incapacidad potencial del grupo de atender los compromisos de pago, aunque
sea de forma temporal, por no disponer de activos liquidos o por no poder acceder a los mercados para
su refinanciacion a un precio razonable. Este riesgo puede estar motivado por factores externos
provocados por crisis financieras o sistémicas, por problemas reputacionales o bien, internamente, debido
a una excesiva concentracion de vencimientos de pasivos.

El grupo esta expuesto a requerimientos diarios de sus recursos liquidos disponibles por las propias
obligaciones contractuales de los instrumentos financieros que negocia tales como vencimientos de
depdsitos, disposiciones de créditos, liquidaciones de instrumentos derivados, etc. La experiencia
muestra, no obstante, que un minimo importe acaba siendo requerido, siendo ademas predecible con un
alto nivel de confianza.

El Consejo de Administracion establece limites relacionados con el nivel minimo de recursos liquidos a
mantener o el de la situacion de endeudamiento estructural. Por ello, se realiza un seguimiento diario de
la evolucion de los activos liquidos y se mantiene una cartera diversificada de los mismos. También se
realizan proyecciones anuales para anticipar necesidades futuras.

Paralelamente, se realiza un analisis de las diferencias entre entradas y salidas de fondos en un
horizonte de corto, medio y largo plazo, mediante una matriz de vencimientos tomando como referencia
los periodos que resten entre la fecha a que se refieren los estados financieros y la fecha contractual de
vencimientos de los activos y pasivos. Se analizan las diferencias entre las entradas y salidas.
Finalmente, se comprueba de forma sistemética que la capacidad de financiaciéon del grupo en los
mercados de capitales garantice las necesidades a corto, medio y largo plazo. El grupo Banco Sabadell
realiza actuaciones y mantiene activos diversos programas de financiaciéon en los mercados de capitales,
con el objetivo de diversificar las distintas fuentes de liquidez.

Riesgo operacional

El riesgo operacional surge ante la eventualidad de obtener pérdidas por falta de adecuacion o de un fallo
en los procesos, el personal o los sistemas internos o bien por acontecimientos externos imprevistos. Se
incluye el riesgo legal o juridico.

Banco Sabadell presta una especial atencién a este tipo de riesgo desarrollando un marco de gestion que
se fundamenta en una doble metodologia.

Adicionalmente, para completar esta vision anticipada del riesgo antes que este se materialice, se esta
implantando una nueva metodologia centrada en el andlisis de procesos por parte de los gestores de los
mismos, la identificacion de sus riesgos vinculados y la evaluacion de los niveles de control existentes; un
andlisis cuantitativo de las pérdidas reales mediante el cual se pretende aprender de la experiencia; una
deteccion anticipada mediante el uso de indicadores clave del riesgo sobre factores causales o de gestion
que generan la exposicién potencial al riesgo y sobre los que los gestores disponen de capacidad de
gestion.

Esta doble metodologia se relaciona mediante un sistema de medicién que proporciona el nivel de
exposicién vinculado a cada proceso que se realiza en el seno del grupo.

El analisis detallado de las pérdidas realmente acontecidas por este tipo de riesgos permite mejorar los
andlisis coste/beneficio a la hora de decidir inversiones para mejorar la gestiéon y el control de procesos o,
incluso, la optimizacién de la contratacion de seguros de dafios y responsabilidades.
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DOCUMENTO DE REGISTRO DE ACCIONES

1. PERSONAS RESPONSABLES.

1.1. Todas las personas responsables de la informac  i6n que figura en el documento de registro

y, segun los casos, de ciertas partes del mismo, co  n, en el Ultimo caso, una indicacion de las
partes. En caso de personas fisicas, incluidos los miembros de los 6rganos administrativos, de

gestibn o de supervision del emisor, indicar el nom bre y el cargo de la persona; en caso de
personas juridicas, indicar el nombre y el domicili o social.

D. José Luis Negro Rodriguez, actuando como Vicesecretario del Consejo-Interventor General en nombre
y representacion de Banco de Sabadell, S.A. (en adelante "Banco Sabadell" o el "Banco"), asume la
responsabilidad del contenido del presente Documento de Registro, en virtud de los poderes otorgados
mediante escritura formalizada ante el Notario D. Maximo Catalan Pardo el 5 de julio de 1.990.

1.2. Declaracion de los responsables del documento de registro que asegure que, tras
comportarse con una diligencia razonable para garan  tizar que asi es, la informacion contenida en
el documento de registro es, segin su conocimiento, conforme a los hechos y no incurre en
ninguna omision que pudiera afectar a su contenido. En su caso, declaracion de los responsables
de determinadas partes del documento de registro qu e asegure que, tras comportarse con una
diligencia razonable para garantizar que asi es, la informacion contenida en la parte del
documento de registro del que sean responsables es, segun su conocimiento, conforme a los

hechos y no incurre en ninguna omisién que pudiera afectar a su contenido.

D. José Luis Negro Rodriguez, como responsable del presente Documento de Registro, asegura que,
tras comportarse con una diligencia razonable para garantizar que asi es, la informacién contenida en
este Documento de Registro es, segun su conocimiento, conforme a los hechos, y no incurre en ninguna
omisioén que pudiera afectar a su contenido.
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2. AUDITORES DE CUENTAS ‘

2.1. Nombre y direccion de los auditores del emisor para el periodo cubierto por la informacion
financiera histérica (asi como su afiliacion a un ¢ olegio profesional).

Los estados financieros de Banco Sabadell y del Grupo consolidado Banco Sabadell (en adelante el
Grupo o Grupo Banco Sabadell) de los ejercicios correspondientes a 2005, 2006 y 2007 han sido
auditados por la firma de auditoria externa PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., con CIF B-79031290
y domicilio en Madrid, Paseo de la Castellana, 43, inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas
con el nimero S0242.

2.2. Si los auditores han renunciado, han sido apar tados de sus funciones o no han sido
redesignados durante el periodo cubierto por la inf ormacion financiera histérica, deben revelarse
los detalles si son importantes.

Los auditores no han renunciado, ni han sido apartados de sus funciones durante el periodo cubierto por
la informacion financiera histérica y han sido redesignados por acuerdo de la Junta General Ordinaria de
Accionistas celebrada el 27 de marzo de 2008, previa propuesta al Consejo de Administracion por parte
de la Comision de Auditoria y Control, para auditar las cuentas anuales consolidadas del Grupo,
correspondientes al ejercicio social que se cerrara el 31 de diciembre de 2008.
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3. INFORMACION FINANCIERA SELECCIONADA

3.1 Informacidn financiera historica seleccionada relativa al emisor, que se presentara para
cada ejercicio durante el periodo cubierto por la i nformacién financiera histérica, y cualquier
periodo financiero intermedio subsiguiente, en la m isma divisa que la informacion financiera.

A continuacion se informa de las principales magnitudes del Grupo Banco Sabadell, correspondientes al
31 de diciembre de los ejercicios de 2007, 2006 y 2005.

La informacién esta confeccionada segun la Circular 4/2004 del Banco de Espania.
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En miles de euros

%

Magnitudes 2007 2006 2005 07/06
Fondos propios 4.501.383 4.041.205 3.373.621 114
Activos totales 76.776.002 72.779.833 52.320.395 55
Inversion crediticia bruta de clientes 63.219.330 55.632.966 41.642.703 13,6
Recursos en balance de la clientela 65.620.880 59.304.579 41.717.235 10,7

De los que: depésitos de clientes 33.350.687 30.090.641 23.023.190 10,8
Patrimonio en fondos de inversién 15.548.492 16.482.067 10.648.615 (5,7)
Patrimonio en fondos de pensiones 3.502.159 3.317.514 2.655.895 5,6
Recursos gestionados de clientes 86.578.086 80.247.702 56.049.715 7,9
En miles de euros
Resultados
Margen de intermediacion 1.317.237 1.097.871 976.603 20,0
Margen basico 2.046.696 1.726.434 1.480.122 18,6
Margen ordinario 2.196.395 1.811.476 1.586.882 21,2
Margen de explotacion 1.059.029 813.718 727.598 30,1
Margen de explotacion comparable (1) 1.059.029 886.030 727598 19,5
Beneficio antes de impuestos 989.840 629.781 593.161 57,2
Beneficio antes de impuestos comparable (1) 989.840 712.358 593.161 39,0
Beneficio atribuido al grupo 782.335 908.398 453.128 (13,9)
Beneficio atribuido al grupo comparable (1) 782.335 569.308 453.128 37,4
En porcentaje
Ratios
Rentabilidad y eficiencia:
ROA (beneficio neto sobre activos totales medios) 1,08 1,48 0,94
ROA comparable (beneficio neto sobre activos totales medios) (1) 1,08 0,93 0,94
ROE (beneficio atribuido al grupo sobre recursos propios medios) 20,37 28,09 15,19
ROE comparable (beneficio atribuido al grupo sobre recursos propios medios) (1) 20,37 17,61 15,19
Eficiencia (gastos generales de administracion sobre margen ordinario) 46,67 50,47 49,93
Eficiencia comparable (gastos generales de administracion sobre margen ordinario) (1) 46,67 46,87 49,93
Eficiencia basica (gastos generales de administracion sobre margen basico) 50,08 52,96 53,53
Eficiencia basica comparable (gastos generales de administracién sobre margen basico) (1) 50,08 49,18 53,53
Ratio de capital (normativa BIS):
Total 10,87 11,42 11,49
TIER | 7,22 7,33 7,96
TIER I 3,64 4,09 3,53
Gestion del Riesgo:
Ratio de morosidad 0,47 0,39 0,49
Ratio de cobertura de morosidad 394,29 466,56 383,07
Medios
Oficinas nacionales 1.225 1.187 1.104
Numero de empleados 10.234 10.066 9.443
Acciones
Numero de acciones (*) 1.224.013.680 1.224.013.680 1.224.013.680
Numero de accionistas 80.669 67.633 65.020
Valor de cotizacion de la accion (euros) (*¥) 7,41 8,48 5,54
Beneficio atribuido al grupo por accion (euros) (*) 0,64 0,74 0,37
Beneficio atribuido al grupo por accién comparable (euros) (1) 0,64 0,47 0,37
PER (valor de cotizacién / BPA) 11,59 11,42 14,96
Dividendo por accién (euros)(*) 0,28 0,21 0,17
Dividendo total (miles de euros) 342.724 253.983 205.022

(*) Ajustado al desdoblamiento de las acciones (de 4 acciones por 1) realizado en mayo de 2007 (véase seccion 21.1.1)
(1) Los resultados del afio 2006 se vieron afectados por operaciones corporativas y situaciones puntuales que condicionaron su comparacion con el
ejercicio anterior. La conciliacion entre el resultado contable del 2006 y el comparable ajustado se presenta en el apartado 9.1.
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3.2. Si se proporciona informacion financiera selec  cionada relativa a periodos intermedios,
también se proporcionaran datos comparativos del mi smo periodo del ejercicio anterior, salvo que
el requisito para la informacion comparativa del ba  lance se satisfaga presentando la informacion
del balance final del ejercicio.

Esta Informacién correspondiente al 30 de junio de 2008 y su comparacion a 30 de junio de 2007, ha sido
elaborada siguiendo los principios y criterios contables de la Circular 1/2008, de 20 de enero, de la CNMV
gue modifica los formatos de presentacion de la informacion financiera intermedia. Es por ello que se ha
procedido a la reexpresion de los estados financieros del ejercicio 2007 presentados bajo la Circular
4/2004 de 22 de diciembre de Banco de Espafa adaptada a las nhormas internacionales de contabilidad.
Los estados financieros intermedios consolidados del Grupo de junio de 2008 han sido sujetos a una

Revision Limitada de auditoria.

En miles de euros

Magnitudes 30.06.08 31.12.07 Variacion (%)
Fondos propios 4.654.862 4.501.383 3,4
Total activo 80.526.422 76.776.002 49
Inversién crediticia bruta de clientes 65.361.869 63.219.330 3,4
Recursos en balance de la clientela 66.030.912 65.620.880 0,6
De los que: depositos de clientes (ex-repos) 33.245.147 30.651.756 8,5
Fondos de inversion 12.301.224 15.548.492 (20,9)
Fondos de pensiones 3.100.111 3.502.159 (11,5)
Recursos gestionados de clientes 83.003.228 86.578.086 4,1)
En miles de euros
Resultados 30.06.08 30.06.07 Variacion (%)
Margen de intereses 710.186 639.961 11,0
Margen bruto 1.113.909 1.079.152 3,2
Resultado de la actividad de explotacién 497.334 485.325 2,5
Resultado antes de impuestos 521.769 534.146 (2,3)
Beneficio neto atribuido al grupo 428.485 419.427 2,2
En porcentaje
Ratios 30.06.08 31.12.07 30.06.07
Rentabilidad y eficiencia:
ROA 1,10 1,08 1,19
ROE 20,17 20,37 21,68
Eficiencia 41,93 47,00 42,89
Ratio de capital (normativa BIS) (*):
Total 9,40 10,87 11,34
Tier | 6,58 7,22 7,27
Tier Il 2,82 3,64 4,08
Gestion del Riesgo:
Ratio de morosidad 0,85 0,47 0,39
Ratio de cobertura 218,13 394,29 452,09
Medios 30.06.08 31.12.07 30.06.07
Oficinas nacionales 1.232 1.225 1.196
Ndmero de empleados 10.178 10.234 10.310
Acciones 30.06.08 31.12.07 30.06.07

Numero de acciones

1.224.013.680

1.224.013.680

1.224.013.680

NiUmero de accionistas 82.511 80.669 77.968
Valor de cotizacion de la accion (euros) 5,37 7,41 8,15
Beneficio atribuido al grupo por accién anualizado (euros) 0,70 0,64 0,69
PER (valor de cotizacion / BPA) 7,67 11,59 11,89

(*) Estos ratios de capital a 30.06.2008, calculados bajo criterios de Basilea Il con modelos aprobados por Banco de Espafia y con ahorro limitado por floor del 90%, son de

un Total de 9,33, un TIER | de 6,95 y un TIER Il de 2,38.
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4. FACTORES DE RIESGO

Se revelaran de manera prominente en una seccion ti  tulada "Factores de riesgo”, los factores de
riesgo especificos del emisor o de su sector de act  ividad.

Véase la seccion "FACTORES DE RIESGO".
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5. INFORMACION SOBRE EL EMISOR

5.1.

5.1.

Historial y evolucion del emisor

1. Nombre legal y comercial del emisor

La denominacion legal del emisor es, Banco de Sabadell, S.A., siendo su denominacion comercial Banco
Sabadell.

5.1.2. Lugar de registro del emisor y nimero de reg  istro.

Banco de Sabadell, S.A. figura inscrito en el Registro Mercantil de Barcelona, en el tomo 20.093, folio 1,
hoja B-1561.

También figura inscrito en el Registro de Bancos y Banqueros del Banco de Espafa con el nUmero 0081.

5.1.3. Fecha de constitucién y periodo de actividad del emisor, si no son indefinidos

La sociedad se constituyd el dia 31 de diciembre de 1881, mediante escritura publica ante el notario D.
Antonio Capdevila Gom4, por tiempo indefinido.

5.1.4. Domicilio y personalidad juridica del emisor , legislacion conforme a la cual opera, pais de
constitucién, y direccion y ndmero de teléfono de s u domicilio social (o lugar principal de
actividad empresarial si es diferente de su domicil io social).

Banco de Sabadell, S.A., con NIF A08000143, tiene su domicilio social en Sabadell, Plaza de Sant Roc,
n°20, siendo el pais de constitucion, Espafia. Los servicios centrales y los 6rganos de decision estan
ubicados en Sant Cugat del Vallés, Parque de Actividades Econdmicas Can Sant Joan, calle Sena, n°12.

Banco Sabadell tiene la forma juridica de sociedad andnima. Su actividad esta sujeta a la legislacion
especial para entidades de crédito y la supervision y control de sus actuaciones corresponde al Banco de
Espafia.

Entre la legislacién a la que esta sujeto cabe destacar la siguiente:

Circular 3/2008, de 22 de mayo, del Banco de Espafia, a entidades de crédito, sobre determinacién y
control de los recursos propios minimos.”

Circular 1/2008, de 20 de enero, de la Comisién Nacional del Mercado de Valores, sobre informacion
periddica de emisores con valores admitidos a negociacion en mercados regulados relativa a los
informes financieros semestrales, las declaraciones de gestion intermedias y, en su caso, los
informes financieros trimestrales.

Ley 47/2007, de 19 de diciembre, por la que se modifica la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado
de Valores.

Ley 7/2006, de 24 de abril, por la que se modifica el texto refundido de la Ley de Sociedades
Anonimas, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre.

Circular 4/2004 de 22 de diciembre sobre Normas de Informacion Financiera Piblica y Reservada y
Modelos de Estados Financieros (Banco de Espafia).

Ley 26/1988 de 29 de julio sobre Disciplina e Intervencién de las Entidades de Crédito.

Ley 26/2003 de 17 de julio sobre Transparencia de las Sociedades Andnimas Cotizadas (y la Circular
4/2007, de 27 diciembre , que modifica el modelo de informe anual de gobierno corporativo de las
sociedades andnimas cotizadas).

Los teléfonos y direcciones electronicas de contacto del domicilio social son los siguientes:

Informacién general:
902 323 555
Info@bancsabadell.com
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Servicio de Relaciones con los Accionistas:
937 288 882
accionista@bancsabadell.com

Relacion con inversores:
937 281 200
InvestorRelations@bancsabadell.com

Gabinete de Presidencia y Comunicacion:
937 289 427
BSpress@bancsabadell.com

5.1.5. Acontecimientos importantes en el desarrollo de la actividad del emisor
En los Gltimos ejercicios cabe indicar los acontecimientos siguientes:

En diciembre de 2003, Banco Sabadell suscribié un contrato de Compromiso Irrevocable de Compra y
Venta de Acciones para la compra de Banco Atlantico, S.A.

El Comité Asesor Técnico del indice IBEX 35 decidi6 la incorporacion de los titulos de Banco Sabadell al
mismo en la revision semestral del mes de junio de 2004, con efecto 1 de julio del mismo afio. Desde el
mes de abril de 2004, la accién Banco Sabadell ya cotizaba en el indice FTSE Eurotop 300.

Banco Sabadell obtuvo en el 2005 la certificacion global de calidad segun la norma UNE-EN-ISO
9001:2000, para el cien por cien de los procesos y las actividades del grupo financiero en Espafa, segun
el informe favorable emitido por los auditores de BVQI (Bureau Veritas Quality International). BVQI es la
primera entidad privada de certificacion en Espafia y uno de los organismos independientes de
certificacion méas reconocido en el mundo. Banco Sabadell se convierte, asi, en la primera entidad
financiera espafiola que obtiene esta certificacion global de calidad.

Con fecha 4 de julio de 2006, y una vez obtenidas las correspondientes autorizaciones administrativas, se
procedio al otorgamiento de la escritura de compraventa mediante la cual Banco Sabadell adquirié la
participacion y tomo el control que Kredietbank S.A. Luxembourgeoise ostentaba en Banco Urquijo, S.A. y
que representaba un porcentaje de aproximadamente el 99,74% de su capital social integrandose en el
perimetro de consolidacion del grupo Banco Sabadell a partir del 1 de julio de 2006.

Mas adelante, con fecha 1 de diciembre de 2006, se llevdé a cabo la fusién por absorcion de Banco
Urquijo, S.A. por Banco de Sabadell, S.A. Posteriormente, con fecha 5 de diciembre se efectud la
aportacion por parte de Banco de Sabadell, S.A. y a favor de Sabadell Banca Privada, S.A., de la rama de
actividad de banca privada de Banco de Sabadell, S.A., resultante de la fusidon por absorcion de Banco
Urquijo, S.A. Esta integracion del negocio de banca privada dio lugar al cambio de denominacion de la
sociedad en Banco Urquijo Sabadell Banca Privada, S.A., operando a partir de entonces bajo la marca
comercial Banco Urquijo.

Con fecha 29 de septiembre de 2006, Banco de Sabadell, S.A. procedi6 a la venta de las acciones que
poseia de Atlantico Holdings Financial, Limited y su subsidiaria Banco Atlantico (Panama), S.A., entidad
bancaria de la Republica de Panama4, al Grupo Financiero Continental, S.A. El precio de la compraventa
fue de 141.000 miles de délares (111.842 miles de euros), reportando al grupo Banco Sabadell un
resultado antes de impuestos de 37.550 miles de euros. Con la operacién también se vendié Atlantico
Bienes Raices, S.A., que estaba participada al 100% por Banco Atlantico (Panama), S.A.

En el mes de octubre de 2006 concluyé el proceso de renovacion tecnologica iniciado en el afio 2000 que
ha supuesto la renovacion de la totalidad de las aplicaciones del grupo, con una inversion global de 138
millones de euros. La nueva plataforma permite la industrializacion del back-office, mejorando la
eficiencia y flexibilidad, y esta orientada al negocio, permitiendo la convivencia con una elevada
personalizacion y facilitando los procesos de integracion.

Con fecha 17 de noviembre de 2006, se formalizé la transmisién a Banco de Sabadell, S.A. de las
acciones que Caceis S.A.S. ostentaba en Caceis Bank Espafia, S.A. y que representaban un porcentaje
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del 51% del capital social de la citada sociedad. De este modo, Banco Sabadell pasé a controlar el 100%
de Caceis Bank Espafia, S.A. puesto que ya poseia indirectamente el 49%, fruto de la compra de la
mayoria del capital social de Banco Urquijo, S.A. efectuada el 4 de julio de 2006.

Posteriormente, y asimismo dentro del mes de noviembre, se llevé a cabo el cambio de denominacién de
Caceis Bank Espafia, S.A. por Banco Exelbank, S.A. Finalmente, con fecha 18 de junio de 2007, se
procedio a la venta de la sociedad a BNP Paribas Securities Services, S.A. Sucursal en Espafia.

En fecha 21 de noviembre de 2006, Banco de Sabadell, S.A. suscribié con las sociedades Astroc
Mediterraneo, S.A., Courrent Assets, S.L. y Alramaev, S.L. un contrato de compraventa de las
participaciones que poseia Banco Sabadell de Landscape Promocions Immobiliaries, S.L.U.

Esta compraventa fue acordada por el Consejo de Administracion del Banco en fecha 26 de octubre de
2006.

La operacion se sometio a las autorizaciones regulatorias correspondientes y, en particular, a las de las
autoridades de defensa de la competencia.

En fecha 28 de diciembre de 2006, y una vez obtenidas dichas autorizaciones, se procedid a la
formalizacion y el otorgamiento de la escritura publica de transmisiéon del 100% de las participaciones de
la sociedad Landscape Promocions Immobiliaries, S.L.U. El importe de la compraventa fue de 900.000
miles de euros, reportando al grupo un resultado antes de impuestos de 734.701 miles de euros.

Otro de los hechos destacados del afio 2006 ha sido la obtencién del Sello de Oro a la Excelencia, la
distinciébn de mayor rango otorgada por la European Foundation for Quality Management (EFQM), hito
que ha supuesto adelantar en un afio el objetivo del plan de calidad y situar a Banco Sabadell como Unica
entidad bancaria en Espafia que ostenta esta distincion y que se una a la Certificacion Global 1ISO 9001
conseguida en el 2005.

Con fecha 1 de mayo de 2007, una vez obtenidas las correspondientes autorizaciones administrativas y
regulatorias, se procedio a perfeccionar el contrato por el que Banco Sabadell pasé a ser titular del 100%
del capital de TransAttlantic Holding Corp., accionista Unico de TransAtlantic Bank, domiciliado en Miami
(USA), en los términos y condiciones pactados en fecha 23 de enero de 2007.

A 27 de diciembre de 2007, Banco Sabadell suscribi6 con Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A. (en
adelante BBVA) un acuerdo de adquisicion de su negocio de banca privada internacional desarrollado a
través de su sucursal en Miami, Florida (Estados Unidos de América). Con fecha 11 de abril de 2008, una
vez obtenidas las autorizaciones administrativas y regulatorias correspondientes, se hizo efectivo dicho
acuerdo en virtud del cual Banco Sabadell pasé a suceder a BBVA en sus relaciones con los clientes de
dicha sucursal.

Banco de Sabadell, S.A. suscribio, con fecha 6 de marzo de 2008, un contrato de compraventa de
acciones con General Electric Capital Bank, S.A. para la adquisicion de la participacion de ésta en
BanSabadell Fincom E.F.C., S.A. (un 50% del capital social de la citada entidad). Mediante la ejecucion
de dicho contrato en fecha 22 de abril de 2008, el Banco pasé a controlar el 100% de BanSabadell
Fincom E.F.C., S.A.

En fecha 10 de julio de 2008, Banco Sabadell suscribié con ZURICH VIDA, COMPANIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS, S.A. y ZURICH ESPANA, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A. (en
adelante, “Zurich”) una alianza estratégica para desarrollar en Espafia la actividad de seguros de vida,
comercializaciéon de planes de pensiones y la gestion de fondos de pensiones, asi como la actividad de
seguros generales distintos de los de vida.

En el marco del citado acuerdo, Zurich adquiere el 50% del capital social de las sociedades filiales
BANSABADELL VIDA, S.A, DE SEGUROS Y REASEGUROS, BANSABADELL SEGUROS
GENERALES, S.A, DE SEGUROS Y REASEGUROS, y BANSABADELL PENSIONES, ENTIDAD
GESTORA DE FONDOS DE PENSIONES, S.A., tomando el control de la gestién del negocio de las
referidas Sociedades, como nuevo socio gestor del negocio de BS Bancaseguros.

A 18 de septiembre de 2008, Banco Sabadell, una vez obtenidas las correspondientes autorizaciones
administrativas y regulatorias, ha procedido a perfeccionar el contrato de compraventa de acciones.
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5.2. Inversiones

5.2.1. Descripcion, (incluida la cantidad) de las p rincipales inversiones del emisor por cada
ejercicio para el periodo cubierto por la informaci on financiera historica hasta la fecha del
documento de registro.

Inversiones en el 2005

Incremento de la participacion en Aquariade Inv. C  orp., S.A.

Con fecha 17 de enero de 2005, Aurica XXI, S.C.R., S.A. (sociedad participada por el Grupo en un 50%)
vendioé a BanSabadell Inversié Desenvolupament, S.A. el 15% del capital social de Aquaria de Inv. Corp.,
S.A. que, junto al 5% que ya tenia, sitian el porcentaje de participacion actual en un 20%. Con fecha 19
de julio de 2005 BanSabadell Inversiéo Desenvolupament, S.A. adquirié un 0,34% adicional. La inversion
total del Grupo es de 34.159 miles de euros generando un fondo de comercio de 1.403 miles de euros, el
cual esta contabilizado en el epigrafe de participaciones en entidades asociadas.

Incremento de la participacion en Europastry, S.A.

Con fecha 31 de marzo de 2005, el Grupo, a través de su filial BanSabadell Inversié Desenvolupament,
S.A. procedi6 a la adquisicion de un 12% del capital social de Europastry, S.A. que, junto al 8% que ya
tenia, sitan el porcentaje de participaciéon actual en un 20%. La inversion total del Grupo es de 34.968
miles de euros generando un fondo de comercio de 17.545 miles de euros, que esta contabilizado en el
epigrafe de participaciones en entidades asociadas.

Constitucion de Sabadell Asia Trade Services, Ltd.

Con fecha 14 de junio de 2005, Banco de Sabadell, S.A. constituyé en Hong Kong la sociedad Sabadell
Asia Trade Services Ltd., con un capital de 1 délar de Hong Kong instrumentado en una accion. Dicha
sociedad es 100% propiedad del Banco y se consolida por el método de integracion global.

Adquisicion de Totvent 2000, S.A.

Con fecha 28 de octubre de 2005, el Grupo, a través de la sociedad Explotaciones Energéticas Sinia XXI,
S.L., adquirié el 74% de la sociedad Totvent-2000, S.A. El precio pagado por esta adquisicion fue de
1.681 miles de euros, habiéndose generado un fondo de comercio de 967 miles de euros.

Tecnologia

En el ejercicio 2005, el area tecnolégica llevé a cabo la implementacién de una nueva plataforma
tecnoldgica y el desarrollo de la cobertura necesaria a las directrices establecidas en el plan director,
focalizado en la creacién de valor y el crecimiento.

Se puso en marcha el Programa Proteo, que se enmarca dentro del plan director ViC 07. Este programa,
gue se inicié con la renovacion de todos los equipos tecnoldgicos de la red comercial, culminé en el 2006
y utiliza, entre otros, la transmision automatica de imagenes, el archivo digitalizado, la automatizacion de
los flujos de trabajo y la integracion y personalizacién de los contenidos derivados.

Se trata, en definitiva, de llevar a cabo la integracion de las fuentes de informacién y de todos los
procesos en un Unico escritorio personalizado, facilitando al usuario el mayor nivel de productividad
posible con la tecnologia disponible y a un coste adecuado.

El importe de las inversiones en tecnologia en 2005 ascendieron a 41.658 miles de euros
Oficinas
Durante el ejercicio 2005, Banco Sabadell abrié un total de 61 nuevas oficinas bajo diferentes marcas

comerciales, alcanzando un total de 1.121 oficinas a 31 de diciembre de 2005. La inversién del ejercicio
2005 en toda la red de oficinas ascendi6 a 60.015 miles de euros.

Inversiones en el 2006
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Canje de la participacién en Derivados Forestales G roup XXI, S.A. por acciones de Ercros, S.A.

En fecha 19 de mayo de 2006 se formalizé la venta a Ercros, S.A. de la participacién que BanSabadell
Inversié Desenvolupament, S.A. (BIDSA), filial al 100% de Banco de Sabadell, S.A., tenia en Derivados
Forestales Group XXI, S.L. Esta operacioén se instrumentalizé6 mediante el canje de las participaciones de
Cellex y BIDSA en Derivados Forestales por acciones de Ercros procedentes de una ampliacion de
capital de esta compafiia.

De esta forma BIDSA suscribid 60,29 millones de acciones de Ercros, que representan el 8,39% del
capital de la compainiia.

Constitucién de BanSabadell Seguros Generales

Con fecha 2 de mayo de 2006 se llevé a cabo la constitucién de BanSabadell Seguros Generales,
sociedad andnima de Seguros y Reaseguros, S.A. con un capital de 10 millones de euros, dividido en
10.000 acciones ordinarias y nominativas de 1.000 euros de valor nominal cada una de ellas.

La sociedad tiene por objeto exclusivo la practica de las actividades de seguro directo distinto del seguro
de vida, las actividades de reaseguro, las actividades de prevencién de dafios vinculadas a la actividad
aseguradora y la colaboracion con entidades no aseguradoras para la distribucion de los servicios
producidos por éstas, estando previsto que empiece a operar directamente en el afio 2008.

Compra de Banco Urquijo, S.A.

Con fecha 4 de julio de 2006, y una vez obtenidas las correspondientes autorizaciones administrativas, se
procedid al otorgamiento de la escritura de compraventa mediante la cual Banco Sabadell adquirié la
participacion y tomd el control que Kredietbank S.A. Luxembourgeoise ostentaba en Banco Urquijo, S.A. y
que representaba un porcentaje de aproximadamente el 99,74% de su capital social, integrandose en el
perimetro de consolidacién del grupo Banco Sabadell a partir del 1 de julio de 2006. En el anexo Il de las
Cuentas anuales consolidadas del 2006, del grupo Banco Sabadell figura el balance aportado en primera
consolidacion.

El precio que satisfizo Banco Sabadell por dicha compraventa fue de 762.401 miles de euros, que se
liquido sin recurrir a ninguna ampliacion de capital.

Una vez adquirido el 0,26% de participacion de Banco Urquijo, S.A. en poder de minoritarios, el total de la
operacion generd un fondo de comercio de 473.837 miles de euros, que se contabilizé en el epigrafe de
activos intangibles.

El tipo de canje para la compra de minoritarios fue de 9 acciones de Banco Sabadell, de 0,50 euros de
valor nominal cada una, por cada 10 acciones de Banco Urquijo, de 3,01 euros de valor nominal cada
una.

Las Cuentas anuales del ejercicio del 2006 registran la valoracién y contabilizacion definitiva de esta
combinacion de negocios.

Control del 100% de Caceis Bank Espafia, S.A. y post erior cambio de denominacién como Banco
Exelbank, S.A.

Con fecha 17 de noviembre de 2006, se formaliz6 la transmision a Banco de Sabadell, S.A. de las
acciones que Caceis S.A.S. ostentaba en Caceis Bank Espafia, S.A. y que representaban un porcentaje
del 51% del capital social de la citada sociedad. De este modo, Banco Sabadell pasé a controlar el 100%
de Caceis Bank Espafia, S.A. puesto que ya poseia indirectamente el 49%, fruto de la compra de la
mayoria del capital social de Banco Urquijo, S.A. efectuada el 4 de julio de 2006. El importe satisfecho fue
de 25.971 miles de euros y el fondo de comercio total ascendié a 203 miles de euros.

Posteriormente, y asimismo dentro del mes de noviembre, se llevé a cabo el cambio de denominacién de
Caceis Bank Espafia, S.A. por Banco Exelbank, S.A.
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Compra de Axel Group, S.L.

En fecha 28 de diciembre de 2006, Banco Sabadell adquirié por 6.435 miles de euros la sociedad Axel
Group, S.L., tenedora del 70% del capital social de Axel Urquijo, S.L., filial de finanzas corporativas del
antiguo Banco Urquijo, de la que Banco Sabadell ya controlaba el 30% por la compra del Banco Urquijo el
4 de julio de 2006. El fondo de comercio generado fue de 5.215 miles de euros.

En el mes de abril de 2007, Axel Urquijo, pas6 a denominarse Sabadell Corporate Finance, siendo la filial
de finanzas corporativas de Banco Sabadell, integrada en la unidad de Banca de Inversién.

Tecnologia
El afio 2006 se caracterizo por dos hechos clave, que han marcado la aportacién de la tecnologia al valor
de Banco Sabadell.

Por una parte, se finaliz6 la renovacidn de aplicaciones iniciada hace cinco afios. Por otra, se consiguio la
plena integracién de los sistemas de Banco Urquijo en la plataforma de Banco Sabadell en un periodo de
cinco meses.

El Banco se ha dotado, en los (ltimos afios, de una plataforma tecnolégica moderna y totalmente
renovada que apoya la estrategia del banco en dos sentidos: industrializando su back-office, para
conseguir ser cada vez mas eficientes y flexibles, y orientando la gestion comercial hacia un servicio de
calidad, que persigue la conveniencia y una elevada personalizacion.

Conscientes de los riesgos asociados al tratamiento automatizado de la informacion y el aumento en el
uso de los nuevos canales de comunicacién con clientes y proveedores, Banco Sabadell desarrollo e
implant6 un Plan Director de Seguridad Tecnolégica, basado en el estandar internacional ISO 17799.

Para la prevencién de delitos e intrusiones se implanté un avanzado sistema de vigilancia en horario 24x7
y se aplican, de forma sistematica y continua, mejoras para la prevencion y reaccién ante el phishing y los
nuevos delitos de Internet y banca a distancia.

Los sistemas entre las redes de oficinas y edificios corporativos se han segmentado para minimizar el
riesgo de intrusion y existe un sistema centralizado de gestion de eventos con deteccion de alertas sobre
anomalias de seguridad que se complementa con un protocolo de accion ante incidentes.

Se fortalecieron las medidas de proteccion antivirus con barreras en todos los accesos y con
procedimientos definidos para la recuperacion rapida ante contingencias. El Plan Director de Seguridad
Tecnolégica también contempla la gestién de identidades y de accesos, con un control centralizado de los
accesos concedidos a sistemas que reduce el nUmero de contrasefias de acceso y las fortalece. Todo
ello, de acuerdo con la normativa legal y las regulaciones que afectan a la tecnologia en Espafa y en el
extranjero.

El importe de las inversiones en 2006 ascendieron a 66.349 miles de euros.

Oficinas

Banco Sabadell durante el ejercicio 2006 abrié un total de 60 nuevas oficinas en sus diferentes lineas de
negocio y marcas comerciales, alcanzado a 31 de diciembre de 2006 un total de 1.204 oficinas. La
inversion del ejercicio 2006 en toda la red de oficinas ascendi6 a 133.958 miles de euros.

Inversiones en el 2007

Adquisicion de Transatlantic Holding Corporation

Con fecha de 23 de enero de 2007, Banco de Sabadell, S.A. suscribié un acuerdo de adquisicion de las
acciones de Transatlantic Holding Corporation, en virtud del cual Banco Sabadell pasaria, en una fecha
anterior a 31 de diciembre de 2007, a ser titular del 100% del capital de dicha compafiia por un precio
aproximado de 175 millones de délares. Con fecha 1 de mayo de 2007, se perfecciond el contrato,
convirtiéndose en el titular de 100% del capital de Transatlantic Holding Corporation, que a su vez es el
accionista unico de Transatlantic Bank Inc.
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El precio que finalmente satisfizo Banco Sabadell por dicha compraventa fue de 176.208 miles de ddlares
(129.657 miles de euros), contabilizandose un fondo de comercio asociado por importe de 96.323 miles
de ddlares (130.901 miles de euros) en el epigrafe de activos intangibles (véase nota 15).

La integracion de la sociedad adquirida en el perimetro de consolidacion se realiz6 a partir del 1 de mayo
de 2007.

Incorporacion de Duplico 2000, S.L. y Telstar, S.A.  en el perimetro de consolidacion

Con fecha 23 de febrero de 2007 se formalizé el contrato de compraventa en virtud del cual Banco
Sabadell adquirio el 50% de las acciones que Banco Pastor ostentaba en Aurica XXI, S.C.R, S.A. De este
modo, Banco Sabadell pasé a controlar el 100% de Aurica XXI, S.C.R, S.A. El importe satisfecho fue de
10.392 miles de euros.

Dicha operacion supuso la entrada en el perimetro de consolidacion de las sociedades Duplico 2000, S.L.
y Telstar, S.A., sociedades participadas por Aurica XXI, S.C.R, S.A. en un 33% y 20%, respectivamente.
Los fondos de comercio generados fueron de 13 y 1.349 miles de euros respectivamente.

Adquisicion 20% de Intermas Nets, S.A.

Con fecha 15 de junio de 2007, el grupo, a través de su filial Aurica XXI, S.C.R, S.A., adquiri6 el 20% de
Intermas Nets, S.A. por un importe de 22.213 miles de euros, generandose un fondo de comercio de
15.695 miles de euros.

Adquisicion 20% de EMTE Grupo Empresarial y Corpora  tivo, S.L.

Con fecha 21 de junio de 2007, el grupo, a través de su filial Aurica XXI, S.C.R, S.A., adquiri6 el 20% de
EMTE Grupo Empresarial y Corporativo, S.L. por un importe de 23.177 miles de euros, generandose un
fondo de comercio de 291 miles de euros.

Tecnologia

En el ambito tecnolégico, concluidos los grandes procesos de renovacién de la plataforma tecnoldgica y
de integracion del crecimiento inorganico, el Banco desde la Direccion de Operaciones ha concentrado
sus esfuerzos a lo largo del 2007 en satisfacer las necesidades de las unidades de negocio a un coste
eficiente, garantizando a los clientes calidad y seguridad.

El Banco ha llevado a cabo una racionalizacién de su modelo de aprovisionamiento, apoyandose, por un
lado, en partners estratégicos como Telefénica, IBM o Hewlett-Packard para la gestion de las
telecomunicaciones y el mantenimiento de la infraestructura tecnolégica y, por otro lado, en la oferta
existente en el mercado, que permite externalizar actividades de bajo valor afadido, como la gestion del
fraude de medios de pago y el mantenimiento de cajeros y TPV (terminales de punto de venta).

En el 2007, se ha puesto nuevamente la innovacién al servicio del negocio, a través de soluciones
multicanal que aproximan la entidad a sus clientes con menor coste y con mas efectividad.
Adicionalmente, y con el objetivo de incrementar la productividad en la red, durante el segundo semestre
del afio se iniciaron una serie de tareas orientadas a optimizar la operativa en oficinas, que tendran
continuidad en el contexto del nuevo Plan de Transformacion fijado para los proximos dos afios.

Fruto de un proceso de mejora continuada, Banco Sabadell desarrollé un nuevo Plan director de
Seguridad Tecnolégica, basado en el estandar internacional ISO 27002 (actualizacién del anterior 1SO
17799). El plan, iniciado en el 2007 y con una prevision de finalizacion para el 2009, consta de 24
proyectos y es consecuencia de la necesidad de actualizacién y mejora continuada de la seguridad.

En el ambito de Internet, se ha dotado de nuevos servicios de seguridad a los clientes de banca
electrénica, como alertas de seguridad mediante mensajes de texto al teléfono moévil que se activan
cuando se produce un evento significativo, uso del teléfono mévil como mecanismo adicional de
autenticacion, ampliacién a 24x7 del horario de atencién telefénica.

En ese mismo ambito, se ha llevado a cabo la implantacién de la firma electronica en los mensajes
informativos de correo electréonico enviados desde las diferentes marcas de Banco Sabadell y se ha
activado un sistema de prevencién del fraude basado en el andlisis y la deteccién de anomalias en las
operaciones.

El importe de las inversiones en 2007 ascendieron a 56.015 miles de euros.
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Oficinas

Banco Sabadell durante el ejercicio 2007 ha abierto un total de 51 nuevas oficinas en sus diferentes
lineas de negocio y marcas comerciales, 45 mas que en la mima fecha de 2006, alcanzando un total de
1.249 oficinas a 31 de diciembre de 2007. La inversion del ejercicio 2007 en toda la red de oficinas
ascendio a 80.589 miles de euros.

Inversiones en el 2008

Adquisicion negocio Banca Privada BBVA Miami

A 27 de diciembre de 2007, Banco Sabadell suscribi6 con Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A. (en
adelante, BBVA) un acuerdo de adquisicion de su negocio de banca privada internacional desarrollado a
través de su sucursal en Miami, Florida (Estados Unidos de América), que se hizo efectivo en la fecha de
11 de abril de 2008. El precio que Banco Sabadell pagé a BBVA por esta operacién fue finalmente de
26.105 miles de euros, generandose un fondo de comercio inicial de 18.794 miles de euros.

Adquisicion 25% de Garnova S.L.

Con fecha 26 de febrero de 2008, el grupo, a través de su filial Aurica XXI, S.C.R, S.A., adquiri6 el 25%
de Garnova S.L. por un importe de 42.748 miles de euros, generandose un fondo de comercio de 27.267
miles de euros.

Adquisicion 50% de Bansabadell Fincom, E.F.C., S.A.

Con fecha 22 de abril de 2008, Banco Sabadell, S.A. adquirié el 50% de las acciones que General
Eléctric Capital Bank, S.A. ostentaba en Bansabadell Fincom, E.F.C., S.A. De este modo, Banco Sabadell
pas6 a controlar el 100% de Bansabadell Fincom, E.F.C., S.A. El importe total finalmente satisfecho fue
de 20.616 miles de euros y se ha generado un fondo de comercio de 4.923 miles de euros.

Adquisicion 25% de Adelanta Corporacion, S.A.

Con fecha 23 de abril de 2008, el grupo, a través de su filial Sinia Renovables, S.C.R., S.A.adquiri6 el
25% de Adelanta Corporacién, S.A. por un importe de 37.158 miles de euros, generandose un fondo de
comercio estimado en 35.326 miles de euros.

Adquisicion de acciones Inmobiliaria Colonial, S.A.
A 25 de abril de 2008 y en virtud de contrato suscrito con determinadas sociedades controladas por D.
Luis M. Portillo Mufioz, Banco de Sabadell, S.A. adquiri6, mediante dacion en pago un total de
11.974.300 acciones de Inmobiliaria Colonial, S.A.

Adquisicion de acciones de Antena 3 de Television, S.A

Con fecha 31 de julio de 2008, Bansabadell Inversi6 Desenvolupament, S.A. (BIDSA), sociedad
perteneciente en un 100% al Grupo Banco Sabadell, celebré un acuerdo con Grupo Rayet S.A. por el que
adquiri6 acciones representativas de un 4,90% del capital social de ANTENA 3 DE TELEVISION, S.A. por
un importe total de 84.825 miles de euros.

Con fecha 21 de agosto de 2008, tras haber procedido a informar al Ministerio de Industria, Turismo y
Comercio de su intencién de ampliar su participacion, a los efectos previstos en el articulo 21 de la Ley
10/1988 de 3 de mayo de Television Privada, y haber obtenido la aceptacion correspondiente, BIDSA
amplié su participacién hasta el 5,872%.

5.2.2. Descripcion de las inversiones principales d el emisor actualmente en curso.

Actualmente estan en curso diversas inversiones en tecnologia, destacando las relacionadas con la
Evolucion del Modelo Avanzado de Riesgo, la Gestion Activa del Riesgo y en el ambito de Sistemas de
Administracion Corporativa con el Nuevo Sistema de Administraciéon de Recursos Humanos.

En el ambito de desarrollo de productos, las inversiones principales vienen determinadas por la estrategia
de comercializacion de las distintas Unidades de Negocio, destacando las correspondientes a Instant
Banking y Canales Electronicos, que permite la disponibilidad de tecnologias que eliminen las barreras de
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tiempo y distancia entre nuestros clientes y nuestros servicios bancarios, facilitando la operativa
multicanal.

También son significativas las inversiones en Sistemas de Productividad Comercial, optimizando la
gestion de campafas y la evolucion de las herramientas comerciales, que nos aportan una mejora en el
time to market y un mejor aprovechamiento de las capacidades comerciales.

Finalmente son destacables las inversiones dedicadas a la optimizacion de la Eficiencia Operativa y a
diferentes iniciativas para la Automatizacion y Eliminacién de Tareas Administrativas en las oficinas.

El importe previsto para la realizacion de las inversiones en curso anteriormente mencionadas es de
18.530 miles de euros para el ejercicio 2008.

Banco Sabadell esta desarrollando el proyecto de ampliacion de su edificio corporativo de Sant Cugat del
Vallés (Barcelona) inaugurado en el afio 2003 y esta prevista su finalizacidn para el ejercicio 2010. Este
proyecto implicara una inversion estimada de 60 millones de euros y afectara una parcela contigua,
propiedad del Banco, de 37.600 metros cuadrados y una superficie edificable de 26.320 metros
cuadrados. Actualmente, se ha materializado aproximadamente 9,5 millones de euros del total de la
inversion estimada.

5.2.3. Informacion sobre las principales inversione s futuras del emisor sobre las cuales sus
organos de gestion hayan adoptado ya compromisos fi rmes.

A la fecha de registro de este Documento de Registro, Banco Sabadell no ha adoptado compromisos en
firme para efectuar ninguna inversion futura significativa a parte de las mencionadas en el punto anterior.
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6. DESCRIPCION DE LA EMPRESA

6.1. Actividades principales

6.1.1. Descripcion y factores clave relativos al ca  racter de las operaciones del emisor y de sus
principales actividades, declarando las principales categorias de productos vendidos y/o servicios
prestados en cada ejercicio durante el periodo cubi  erto por la informacién financiera histérica.

Banco Sabadell encabeza el cuarto grupo bancario espafiol, en activos totales, segun los datos de los
estados financieros consolidados publicados por la AEB a 31 de diciembre de 2007.

La vocacion de Banco Sabadell de satisfacer las necesidades financieras de sus clientes, junto a la
basqueda de fuentes de ingresos que complementen el negocio tradicional bancario, ha sido la base de
la creacién de la actual organizacion por negocios de la entidad.

Banco Sabadell cuenta hoy con una organizacion estructurada por negocios de clientes, negocios
transversales, negocios diversificados y negocios participados, como queda reflejado en el siguiente
organigrama:

Negocio de clientes Negocios transversales Negocios d iversificados Negocios participados

BancSabadell d'Andorra

Banca Comercial BancaSeguros BS Capital
SabadellAtlantico Gestién de Activos Bidsa Banco del Bajio
BancoHerrero Ibersecurities Aurica Dexia Sabadell
Solbank Tesoreria Sinia XXI Centro financiero BHD
ActivoBank BS Internacional

TransAtlantic Bank Sabadell Corporate Finance

Banca de Empresas
SabadellAtlantico
BancoHerrero

Banca Privada
Banco Urquijo

Consumer Finance
BanSabadell Fincom

Negocio de clientes

Banca Comercial

Una de las lineas de negocio fundamentales en la estructura del grupo es Banca Comercial, que centra
su actividad en la oferta de productos y servicios financieros a particulares, pequefias y medianas
empresas y comercios, y cuyo grado de especializacion permite prestar atencidon personalizada a sus
clientes en funcion de sus necesidades, bien sea a través del experto personal de su red de oficinas o
mediante los canales habilitados con objeto de facilitar la relacion y la operatividad a distancia.

El modelo de negocio de Banca Comercial —que se mantiene totalmente orientado a la segmentacion de
clientes y mercados—, consolidado durante el 2007, se desarrolla bajo las siguientes marcas:

» SabadellAtlantico
* Solbank

¢ Banco Herrero

» ActivoBank

Las actuaciones emprendidas en los diferentes segmentos de mercado (pymes, particulares —banca
privada, banca personal y mercados masivos—, no residentes y colectivos profesionales), atendiendo
puntualmente a sus necesidades, ha posibilitado obtener al cierre del ejercicio 2007significativos avances
en cuotas de mercado y también incrementos interanuales en inversién crediticia y recursos captados del
10,5% vy el 5,4%, respectivamente.
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Pymes, Comercios y Autbnomos

La gestion activa e intensa ha caracterizado de nuevo la actuacién en el segmento de las microempresas
y las pequenas y medianas empresas, que continla siendo el principal vector de crecimiento en Banca
Comercial.

Cabe definir como especialmente relevante la actividad en productos de cobertura de tipos de interés.
Esta situacion ha sido favorecida, en parte, por la tendencia alcista de los tipos de interés. Asi, 3.837
empresas —un 31,3% mas que en el afio 2006- tienen cubiertas actualmente sus financiaciones ante
posibles subidas de tipos, con un saldo que alcanza los 2.200 millones de euros a 31 de diciembre,
importe que supera en un 57% al del ejercicio anterior. Entre estos productos especificos para pymes
destaca el BS Swap Creciente , que, gracias a la fuerte actividad desarrollada en su comercializacion,
cierra el 2007 con 2.193 millones de euros contratados y 4.534 coberturas solicitadas.

Siguiendo con las coberturas de tipos, en el ambito del negocio internacional destaca la campafia de
cobertura de tipos de cambio, caracterizada por una comercializacion masiva de derivados con
combinacion de opciones, centrandose en los importadores y la divisa délar. La reduccion de los limites
de contratacién asi como la mecanizacion operativa han facilitado la venta de estas estructuras a las
empresas de nuestro segmento.

En cuanto a los productos de financiacion de circulante, se confirma la tendencia de las pymes hacia el
uso de productos que aportan soluciones en el ambito de los medios especializados de cobros y pagos.

En la inversién a medio y largo plazo destacan respecto al afio anterior los crecimientos en ventas de
leasing (15,5%) y en ventas de renting, principalmente las de autorenting, con un 27,2% mas de
operaciones y un 33,1% mas en volumen de ventas.

Por otra parte, se afianza la posicidon del Banco como entidad impulsora de la financiacién de activos
productivos para las pymes, en condiciones preferentes y con fondos aportados por organismos publicos.
En este sentido, destaca la disposicién de fondos de la Linea ICO Pyme 2007 con un total de 663
millones de euros, lo que supone un incremento del 34,4% respecto al afio anterior.

En las lineas de crédito de ambito autonémico, sobresalen los 37 millones de euros en contratos
vinculados a la Linea ICF Credit 2007 abierta por la Generalitat de Catalufia.

En continuo crecimiento se encuentran las sociedades de garantia reciproca, con las que Banco Sabadell
mantiene acuerdos en todas las comunidades autdnomas con representacion, lo que le permite ofrecer
un efectivo apoyo a la financiacion de las pymes mediante condiciones preferentes en las operaciones
avaladas por estas sociedades. Actualmente, dichas operaciones implican una inversién de 100 millones
de euros y Banco Sabadell se sitia como la primera entidad de Catalufia en operaciones avaladas.

Durante el 2007 se ha continuado incrementando la vinculacion de las pymes clientes mediante la
contratacion de seguros de proteccion de empresa en todas sus modalidades, con un aumento global de
contratacion del 25,5%.

A lo largo del afio 2007, se ha mantenido la contratacion de BS Comercios , un pack multiproducto que
ofrece un conjunto de soluciones financieras y no financieras adaptadas a las necesidades de los
comerciantes, ya sean las inherentes a la propia gestion del negocio o a sus requerimientos particulares.

En junio se lanz6 el Pack BS Autonomos , el Gnico programa global de servicios financieros y no
financieros que incluye un seguro —disefiado especialmente para este segmento— que garantiza el
mantenimiento de los ingresos en caso de accidente o enfermedad.

También a mediados del 2007 se lanzé el Pack BS Microempresas , una cuenta con tarifa plana que
incluye una oferta de productos y servicios financieros y no financieros, cubriendo las necesidades
habituales de las microempresas.
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Particulares

Durante el afio 2007, la actividad comercial en los diferentes segmentos de particulares —banca privada,
banca personal y mercados masivos — se ha centrado fundamentalmente en diferentes aspectos: la
captacion y la retencion de clientes, el crecimiento en recursos de balance y el desarrollo de la propuesta
de valor de banca personal y banca privada.

La captacion de clientes ha alcanzado un total de 164.000 nuevos clientes, un logro que supone
aumentar el crecimiento neto en nimero de clientes obtenido durante el ejercicio anterior.

Por otra parte, en lo que se refiere a recursos de balance, la actividad en campafias comerciales y el
desarrollo de nuevos productos han permitido obtener incrementos interanuales de modo que, al cierre
del ejercicio, se habian alcanzado los 8.100 millones de euros.

En este capitulo destacan los incrementos en depdésitos estructurados, 75,1%, y en depdsitos fijos,
32,5%.

Asimismo, a lo largo del dltimo afio el grupo Banco Sabadell se ha consolidado como entidad de
referencia en banca personal y banca privada de red, triplicando el nimero de asesores de inversion y
doblando el de directores de banca privada, ademas de desarrollar una oferta de productos diferenciada
e innovadora y el despliegue del modelo de servicio.

El desarrollo de estas prioridades ha permitido a Banca Comercial alcanzar en el segmento de
particulares unos volimenes globales de negocio de 40.000 millones de euros.

Por su parte, banca personal ha mantenido en el 2007 su posicion de liderazgo en este segmento, con un
volumen de negocio gestionado de clientes que supera los 24.000 millones de euros, una cifra que
supera en un 7,5% a la del ejercicio anterior.

El crecimiento organico en nimero de clientes, asi como la integracion de parte de los clientes del
antiguo Banco Urquijo, ha posibilitado el despliegue del modelo de servicio de banca personal y la
ampliacion de la red de asesores de inversion.

En lo que se refiere al capitulo dedicado a la financiacion, los clientes de banca personal disfrutan desde
este ejercicio de la posibilidad de contratar una hipoteca con condiciones exclusivas, la Hipoteca
Premium .

En el segmento de mercados masivos, la prioridad absoluta se ha centrado en las acciones enfocadas a
la captacion de clientes. Asi, en lo referente a los clientes mas jovenes, la Cuenta Junior ha captado a
mas de 45.000 nuevos clientes de menos de 14 afios. Con todo, la novedad del ejercicio ha venido de la
mano de los clientes con edades comprendidas entre los 14 y los 25 afios, publico objetivo de la
campafia de captacién mas espectacular del afio: el lanzamiento del programa Click OK para jovenes,
que tuvo lugar en mayo. Las acciones comerciales realizadas durante el afio 2007 han permitido
incrementar la base de clientes jovenes en un 38,4% respecto al ejercicio anterior.

En lo que se refiere al segmento sénior, el crecimiento en nimero de clientes ha venido basicamente de
la mano de la campafia de captacion de ndéminas, con atractivas ofertas promocionales, y de la
consolidacion de los programas Cuenta Mas y BS Senior (exclusivo para clientes mayores de 55 afios),
que contaban a final de afio con 85.000 y 113.000 clientes, respectivamente. Asimismo, la fidelizacion de
estos clientes también se ha basado principalmente en la potenciacion y la gestion activa de las ventajas
no financieras que incorporan los dos programas citados. En el caso de la Cuenta Mas, con el
lanzamiento de campafas y ofertas en viajes, hoteles, automéviles y reformas del hogar y, para los
titulares de cuentas BS Senior.

En el capitulo de financiacion a clientes, durante el ejercicio de 2007 se ha avanzado significativamente
en la mejora de los procesos de contratacion y en el acceso de los clientes al consumo, de tal forma que
actualmente un 30% de las operaciones se gestionan mediante canales alternativos a la oficina, ya sea
por correo, por Internet o mediante el teléfono. Como producto hipotecario destaca, sin lugar a dudas, el
lanzamiento de la Hipoteca Joven .
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Colectivos profesionales

Las actuaciones desarrolladas en el seno de la denominada banca de colectivos, sumada a la que se
lleva a cabo mediante la red de agentes y de banca asociada, han desempefiado un papel fundamental
en el incremento de los volimenes de negocio y del nimero de clientes particulares, ambos objetivos
prioritarios para Banca Comercial.

La penetracién de los productos y servicios financieros que Banco Sabadell presta a las diferentes
asociaciones y colectivos profesionales ha seguido creciendo durante el 2007 en toda Espafia. Al cierre
del ejercicio, son 753 los convenios gestionados, tanto a través de TecnoCredit —sociedad participada del
grupo Banco Sabadell que se dirige a los colegiados y asociados con titulacion universitaria— como
directamente mediante Banco Sabadell.

Los volumenes gestionados en banca de colectivos profesionales sobrepasan los 6.180 millones de
euros, con un crecimiento del 35,7% respecto a diciembre del 2006.

La red de agentes del grupo esta formada por profesionales que aportan nuevos clientes y nuevos
voliumenes de negocio a Banco Sabadell, y cuya contribucion alcanza los 2.250,98 millones de euros, lo
gue comporta un 21,0% mas respecto al afio anterior.

Durante el 2007, la captacion de empleados de empresas clientes de Banco Sabadell ha seguido
creciendo significativamente y ha alcanzado, a 31 de diciembre, un incremento interanual del 296,9%. Se
han cerrado, ademas, acuerdos con grandes empresas que permiten que la entidad pueda ofrecer a sus
empleados productos y servicios en condiciones preferentes.

Medios de Pago

La implantacién del Acuerdo Marco de diciembre del 2005 sobre tasas de intercambio ha marcado, un
afio mas, la dinamica competitiva en el ambito de medios de pago. El acuerdo establece una reduccion
progresiva y sostenida de las tarifas interbancarias y obliga al sector, en consecuencia, a desarrollar su
modelo de negocio mediante la comercializacion de nuevos productos y la aplicacion de nuevas politicas
comerciales, tanto para comercios como para los titulares de tarjetas de pago.

Ante este nuevo panorama competitivo, el banco ha desarrollado una politica comercial que le ha
permitido alcanzar de crecimiento en el negocio de adquisicion de pagos con tarjeta, lo que ha fortalecido
la reconocida posicién del grupo en el segmento de empresas. La intensa actividad comercial
desplegada, combinada con una apuesta por la captacion de nuevo negocio, ha permitido alcanzar
incrementos interanuales en volimenes de facturacion de tarjetas, a través de los terminales punto de
venta, superiores al 9,2%, con un crecimiento equilibrado, ademas, entre los distintos sectores
comerciales y segmentos de empresas.

En el negocio de emisién de tarjetas, el impacto del Acuerdo Marco se ha reflejado en una mayor presion
competitiva, especialmente por parte de los actores del mercado con menor presencia en el negocio de
comercios. El banco ha reaccionado a esta presion intensificando la actividad de emisién de tarjetas y
fomentando su utilizacion continuada por parte de los clientes, mediante ofertas especificas orientadas
fundamentalmente a la promocién del pago aplazado.

En este sentido, destaca la creacion de InstantShopping , la denominacién comercial que actia como
marca genérica de la promocion de las distintas modalidades de pago diferido y fraccionado.

Las actuaciones comerciales en InstantShopping registran un incremento interanual del 15,8% en saldos
de crédito de clientes en tarjeta y del 32,0% en nimero de tarjetas revolving.

Asimismo, el banco ha completado la adaptacion de sus sistemas para la emision de tarjetas bajo el
estandar EMV (Europay MasterCard Visa), dando cumplimiento a la normativa SEPA (Espacio Unico
Europeo de Pagos) y preparandose para el desarrollo y lanzamiento de nuevos productos que permitan
aprovechar las posibilidades comerciales de las tarjetas chip.
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Banco Herrero

Banco Herrero cuenta, a 31 de diciembre de 2007, con la red bancaria mas extensa del Principado de
Asturias y es también una de las mayores de la provincia de Ledn. En ambos territorios, Banco Sabadell
distribuye sus productos y servicios bajo la denominacién comercial Banco Herrero.

Con una red de 184 oficinas de Banca Comercial, en el 2007 los crecimientos registrados por Banco
Herrero fueron del 8,1% en inversion y del 7,1% en recursos.

Los saldos de financiacion que las pymes han mantenido en sus diferentes variantes en Banco Herrero
presentan, al cierre del ejercicio, un incremento interanual del 17,4%, siendo del 9,5% en depdsitos.

En lo que se refiere a la financiacion especializada, tanto las formulas de factoring y confirming, para
financiar el circulante de las empresas, como el leasing y el renting, orientados a proporcionar soluciones
financieras de valor afiadido a sus inversiones en activos fijos, alcanzaron en su conjunto un incremento
interanual del 22,0% en el 2007. Por otra parte, la financiacién tradicional a través de descuento
comercial, crédito y préstamos presenta a final de ejercicio un crecimiento interanual del 17,3%.

Asimismo, y al igual que en el resto de Banca Comercial, la incertidumbre sobre la evolucion de los tipos
de interés y la calidad en el asesoramiento que el banco presta en este campo han potenciado la
demanda de los instrumentos de cobertura, de modo que la mayoria de las financiaciones a tipo variable
contratadas por los clientes pymes de Banco Herrero han contado con dicha proteccion en el afio 2007.

Los servicios prestados por Banco Herrero en apoyo de la actividad exterior de sus clientes progresan un
afio mas y registran un incremento interanual del 10,4% en la facturacién, en la que los servicios
relacionados con la importacion fueron los de mayor crecimiento.

En el terreno de las novedades de producto, Banco Herrero lanzé el pack Herrero Auténomos |,
programa global de servicios financieros y no financieros que ofrece soluciones a medida para un sector
profesional cada vez méas importante, tanto por la poblacion que ocupa como por la pujanza que viene
manifestando en los Ultimos afios. Mas de mil clientes han contratado este servicio en Banco Herrero
desde su lanzamiento en mayo de 2007, lo que evidencia su buena acogida.

Para los clientes particulares de Banco Herrero, el 2007 ha sido el afio de los depositos, que se han visto
beneficiados por tipos mas altos y un entorno fiscal mas favorable. A pesar de la fuerte competencia,
agudizada por las tensiones de liquidez generadas en el sistema, el crecimiento obtenido en recursos
supone un incremento interanual del 6,8%. A la progresién de los saldos en las tradicionales cuentas a la
vista e imposiciones a plazo fijo, BancoHerrero ha afiadido un magnifico dinamismo en la
comercializacion de depésitos estructurados, que han experimentado un crecimiento sustancial durante el
2007 y presentan, al cierre del ejercicio, unos volimenes un 98,1% superiores a los del afio anterior.

El lanzamiento para jévenes del programa Click OK ha acaparado el protagonismo en los productos
dirigidos al mercado masivo. Se trata de un atractivo pack de servicios financieros y no financieros que se
completa en Asturias con la tarjeta Carné Joven fruto del convenio renovado con el Instituto Asturiano de
la Juventud, que atrajo durante 2007 a mas de veinte mil jévenes de la comunidad.

Documento de registro de acciones de Banco de Sabadell, S.A. Capitulo 6 - Pag. 30



BancoSabadell eS

Solbank

Con una red de 95 oficinas concentrada en las zonas costeras, principalmente en Levante, Andalucia,
Baleares y Canarias, Solbank atiende las necesidades del segmento de europeos que residen de forma
temporal o permanente en Espafia. Asimismo, tiene como objetivo de negocio el tejido econdémico, la
pequefia empresa y el comercio creados para servir a este mercado, al que se ha convenido en
denominar de turismo residencial.

La progresiva maduracion del mercado, la intensificacién de la competencia y un ejercicio marcado por el
estancamiento en el sector inmobiliario no han impedido que Solbank haya seguido la evolucion prevista
en el desarrollo de su negocio, con incrementos interanuales de volimenes y margenes que le permiten
mantener su posicién de liderazgo en dicho mercado.

El potente modelo de atraccion y de captacion de clientes, uno de los pilares de este negocio, ha
continuado evolucionando y reforzadndose. En primer lugar, la prescripcion por recomendacién de los
clientes actuales aumenta su peso sobre el total de canales de captacién afio tras afio y representa ya un
34,1% de los nuevos clientes captados, muestra inequivoca del elevado nivel de satisfaccion de los
clientes por la atencion y el servicio que reciben.

Por otro lado, para el canal de captacion que supone la prescripcion de profesionales vinculados al sector
inmobiliario, la linea de actividad internacional en los paises de origen de los clientes Solbank, que se
inicio con fuerza en el 2006, adquiere mas preponderancia en el 2007 y da ya importantes frutos. Por su
especial relevancia destacan el acuerdo de colaboracién para la prescripcién de clientes en Alemania
alcanzado con HypoVereinsbank, el acuerdo con PIBA (Professional Insurance Brokers Association) —la
asociacion de intermediarios de seguros que retune 889 firmas en Irlanda—, y el acuerdo con Taylor
Woodrow, promotora inmobiliaria multinacional con sede en el Reino Unido y con una importante
presencia en el sector de la segunda residencia del mercado espafiol.

En linea con el objetivo de intensificacion de la captacion de clientes en origen, la creacion del centro de
soporte SEP (Single Entry Point ), Gnico punto de entrada y gestor integral de las operaciones de nuevos
clientes presentados por prescriptores internacionales.

En cuanto a la innovacién de producto, 2007 ha sido el afio de la renovacién del producto: Prestige Care
Account , una cuenta a la vista que incorpora un pack de servicios no financieros para satisfacer las
necesidades cotidianas de un extranjero en Espafia, a la que ahora se han incorporado también un
conjunto de servicios financieros en condiciones excepcionales. Esta mejora en el producto ha permitido
que, al cierre del ejercicio, un 60% de los clientes extranjeros de Solbank sean titulares de esta cuenta.

La constante innovacién en el desarrollo de productos en divisas sigue siendo uno de los puntos de
apoyo de la actividad orientada a la captacion de recursos. Destacan las emisiones del Dynamic Sterling
Deposit , depoésito estructurado en libras esterlinas que constituye una auténtica novedad en el mercado
retail espafiol.

ActivoBank

ActivoBank es la marca con la que se denomina a la unidad de negocio de Banco Sabadell focalizada en
los clientes de banca personal que operan mediante el canal telefénico e Internet, a los que brinda una
oferta financiera innovadora y especializada.

Las cifras de negocio alcanzadas durante el 2007 han sido muy positivas. Durante este ejercicio, los
esfuerzos se han centrado en la captacion de recursos invertibles, que han supuesto una importante
aportacion al grupo en este epigrafe, con un crecimiento interanual en depdsitos del 246,8%, que
alcanzan los 134,76 millones de euros, hecho que permite superar ampliamente los objetivos marcados a
principios del ejercicio y cerrar el afio con un saldo final de 189,35 millones de euros.

En fondos de inversion y planes de pensiones se han alcanzado a final de afio volimenes de 136,79 y
45,80 millones de euros respectivamente, cifras que han permitido a ActivoBank consolidar su cuenta de
resultados y fortalecer su patrimonio.

Por otra parte, ActivoBank, que cuenta actualmente con canales de comercializacion a través de Internet,
contact center telefonico y Centros Activos (en Madrid y Barcelona), ha mantenido su presencia en
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diversos eventos relacionados con los mercados de capitales, bolsa y mercado inmobiliario, participando
en las principales ferias y salones del mercado en el &mbito nacional.

Con el fin de acompafiar a la evoluciéon comercial y alcanzar los objetivos marcados, ActivoBank inici6
durante el 2007 el proyecto de renovacién tecnologica, cuyos pilares fundamentales son la orientacion de
los esfuerzos hacia la calidad del servicio prestado al cliente y la eficiencia y rapidez operativa a través de
pagina web. Uno de los avances mas significativos en este sentido ha sido la unificacion de la plataforma
tecnoldgica de fondos de inversion y reOnta variable con la plataforma del grupo Banco Sabadell.

A cierre del ejercicio, ActivoBank tiene un total de 23.161 clientes activos, un 23,4% mas que el afio
anterior, con un saldo medio por cliente de 28.348 euros.

Banca de Empresas

Banca de Empresas es la linea de negocio a través de la que Banco Sabadell se dirige a empresas e
instituciones nacionales e internacionales que facturan mas de 6 millones de euros. Banca de Empresas
ha cerrado el ejercicio sobrepasando ampliamente tanto los objetivos fijados en el marco del plan
comercial anual como los previstos para el trienio 2005-07 (ViC Q7).

Si bien puede remarcarse como elemento mas destacable el excelente registro en términos de
incremento de BAI (65,5%), en el ejercicio del 2007, la unidad de Banca de Empresas ha alcanzado
asimismo otros hitos significativos, basandose en unos factores clave que seguidamente detallamos:

Modelo de oficinas especializadas de empresas. Durante el ejercicio de 2007 se han abierto tres nuevas
oficinas de empresas, con lo que la red suma un total de 66, que dan cobertura a la practica totalidad del
territorio espafiol. El modelo de oficinas especializadas ha llegado a su consolidacién, lo que permite
ofrecer un servicio totalmente adaptado a las necesidades de las empresas (no solo en la oferta
comercial sino también en el ambito de la administracién de los productos y servicios y del
asesoramiento, como ocurre en el ambito del comercio exterior o la tesoreria de empresas, por ejemplo).

Expansién. El importante esfuerzo de expansién llevado a cabo en los dltimos afios esta obteniendo
resultados, sobretodo en aquellos territorios méas alejados del area de influencia tradicional del Banco. A
modo de ejemplo, en comunidades auténomas como Madrid o Andalucia, se han conseguido
incrementos del 21% y 34% en volumen medio de negocio gestionado.

Encaje entre red comercial y unidades especialistas. A la expansion y desarrollo de la red comercial se ha
sumado el despliegue territorial de diferentes unidades especialistas que aportan al director de empresas
—la principal referencia en la relacién con los clientes— la proximidad de un apoyo de primer nivel a la vez
que dinamizan la venta de determinados productos/segmentos considerados primordiales para la unidad.

Proximidad a los clientes. La gestion del circulante de los clientes vuelve a ser el eje vertebrador del
negocio de Banca de Empresas y permite acompafiarles en su dia a dia (incremento del 16% en los
saldos de financiacién de circulante). Foco del negocio. La unidad de Banca de Empresas fija objetivos
de negocio simples y claros, como es, por ejemplo, la priorizacion en los negocios con mas aportacion al
ROE, junto con un agresivo aumento de la base de clientes, que ayuda al crecimiento actual y asegura el
desarrollo futuro.

Capacidad de adaptacion y agilidad de respuesta. El disefio de campafias para periodos cortos de tiempo
y la comunicacion rapida, sumados a métodos de incentivacién de la red comercial, permite focalizar el
esfuerzo comercial en funcion de las necesidades de cada momento.

Constante innovacién en soluciones financieras. Durante todo el ejercicio se ha llevado a cabo un
importante esfuerzo en el desarrollo y posterior lanzamiento al mercado de productos innovadores.

Tradicién y reconocimiento del mercado. Los diferentes rankings y cuotas conseguidas durante el 2007
reflejan claramente el privilegiado posicionamiento que el mercado otorga a Banco Sabadell: cuota de
penetracién del 46%, segunda entidad financiera por nimero de operaciones MLA, sexta posicion en
banca a distancia, un 11,6% de cuota de factoring mas confirming, el 9% de cuota de negocio de
importacion, el 11% de cuota de negocio de exportacion, etc.
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Soluciones integrales. Banca de Empresas esta en disposicion de aportar soluciones financieras a la
préactica totalidad de las necesidades de los clientes. La unidad no solo abarca las areas de negocio mas
habituales y tradicionales, sino que es capaz de proporcionar soluciones en cualquier ambito:
posibilidades multiples de estructuras de inversién para el patrimonio de los clientes, operaciones de
salida a bolsa, Project Finance, consultoria internacional, facturacion electronica, previsién empresarial...

Inversion

Los volimenes de inversidn han crecido a un ritmo del 18% en el 2007, sobrepasando holgadamente la
cifra de los 30.000 millones de euros. Por productos, si bien ha habido un crecimiento muy equilibrado,
con tasas superiores a los dos digitos tanto en la financiacién de circulante y financiacion de activos
productivos como en las financiaciones sindicadas o estructuradas.

La inversién es uno de los ambitos donde resulta mas patente la innovacion en soluciones financieras,
como es el caso del factoring, con nuevas modalidades como la direccion de operaciones sindicadas,
estructuras de financiacion a medio plazo o las operaciones de cobertura mediante una sociedad de
aseguramiento del crédito tanto en el mercado nacional como en el exterior. También en forfaiting se han
conseguido llevar a cabo importantes innovaciones, como las operaciones asociadas a la contratacion de
jugadores de la Liga de Futbol Profesional, entre otras.

En el apartado de la financiacion de bienes productivos, cabe destacar el lanzamiento de nuevas lineas
de producto como el renting de bienes de equipo o el leasing nautico, y también la incorporacién de
nuevos canales de venta que, en los proximos ejercicios, permitirdn crecimientos de negocio mas
elevados.

Por otro lado, y pasando ya a la modalidad de inversién mas especializada y de mayor envergadura, la
que procede de la banca e inversién, cabe destacar la unificacién de las unidades de negocio Inmobiliario
y Banca de Inversion bajo una misma direccion, con objeto de aprovechar las sinergias de las grandes
operaciones e mercado y de los clientes. Unido a este hecho, igualmente remarcable la consecucion en
el 2007 de la segunda posicion MLA por nimero de operaciones, segun los datos de Dealogic.

Recursos

Un afio mas, la captacion de recursos ha sido uno de los principales focos de actividad por parte de la red
comercial, en estrecha colaboracion con el equipo de BS Patrimonios. Asi se ha reflejado en la cuenta de
resultados de la unidad, que registra un incremento de 15,6% en volumen y —mas importante aun- el
crecimiento de un 38% en margen.

Un factor de sinergia que cabe afiadir en el ejercicio del 2007 ha sido la participaciéon del equipo de
Tesoreria de Empresas en la consecuciéon de este objetivo, dando lugar a mudltiples alternativas de
producto mediante el desarrollo de diferentes variedades de inversion estructurada.

A lo largo del 2007 se ha registrado un importante crecimiento en los productos menos liquidos y que
habitualmente requieren de mayor fidelizacion de los clientes, a la vez que exigen mas preparacion por
parte de la red comercial para su comercializacion.

Comisiones
En este sentido, destaca el crecimiento del 20,4% en comisiones netas y del 13,7% en resultados por
operaciones financieras, que englobaria todos los servicios relacionados con la distribucién de tesoreria.

Banca Patrimonial

En la unidad de negocio de Banca Comercial, el segmento orientado a banca patrimonial ha continuado
su crecimiento gracias a la enorme potencia que ofrece el hecho de estar totalmente integrada en la
estructura comercial del banco. Asi, Banco Sabadell cuenta con una divisién de red especializada en la
gestion de patrimonios, con 14.300 clientes y 11.700 millones de euros gestionados a cierre del ejercicio.

La oferta de producto diferenciada es completa para los clientes de este segmento e incluye todo el
portafolio de opciones, desde productos estructurados hasta Private Equity, pasando por derivados,
SICAV, seguros y fondos de Hedge Funds. Comunicarse con este segmento de clientes mediante una
imagen diferenciada y exclusiva ha sido otro de los elementos clave en el 2007.

Documento de registro de acciones de Banco de Sabadell, S.A. Capitulo 6 - Pag. 33



BancoSabadell eS

La creacion, en el seno de banca patrimonial, de BS Sports & Entertainment , unidad especializada en la
gestién del patrimonio de los deportistas de élite y de los profesionales mas relevantes del mundo del
espectaculo y la comunicacién, ha sido especialmente destacada.

Su red comercial, compuesta por 30 directores, esta distribuida en nueve direcciones territoriales, lo que
ha permitido dar cobertura a todos sus clientes, sea cual sea su lugar de residencia. Entre las partidas
mas importantes, destacamos a 31 de diciembre de 2007 la gestion de 13.119 millones de euros de
recursos de Banca de Empresas, los 1.941 millones de euros en instituciones de inversion colectiva y las
més de 7.000 visitas anuales realizadas a su red de clientes.

Negocios transversales

BancaSeguros

La unidad de negocio de BancaSeguros se focaliza en productos de previsién y proteccion, que incluyen
los seguros de vida —tanto los de ahorro como los de proteccidon—, los seguros diversos (principalmente
de hogar, autos, salud, proteccidon de pagos y proteccion de empresas y comercios) y los planes de
pensiones. La distribucion se lleva a cabo a través de la red de oficinas. La oferta de productos esta
adaptada a cada uno de los distintos negocios y segmentos de clientes del banco, ya sean particulares,
empresas o instituciones.

A 31 de diciembre de 2007, el volumen total de ahorro gestionado por las sociedades que operan en la
unidad de BancaSeguros alcanzaba los 6.634,75 millones de euros, lo que implica un aumento del 5,7%.

En cuanto a resultados, los beneficios netos en el negocio de BancaSeguros han ascendido a 41,57
millones de euros, con un incremento de un 21,4% respecto al 2006. Los beneficios antes de comisiones
de comercializacion e impuestos han ascendido a 112,98 millones de euros y son un 29,1% superiores a
los del ejercicio de 2006. Destaca el importante crecimiento de las comisiones de comercializacion, con
un incremento del 47,3%.

Banco Sabadell y su grupo mantienen una relevante posicién en el mercado en bancaseguros. Es
importante su situacion en primas de seguros de vida (3°), en el de planes de pensiones individuales (6°)
y en el de planes de pensiones de empresas (6°) (Fuentes: ICEA, Inverco).

BanSabadell Vida

BanSabadell Vida presenta al final del ejercicio un saldo de ahorro gestionado de 3.132,59 millones de
euros, lo que significa un incremento interanual del 5,9%. En este epigrafe destacan el 6,6% de
incremento en particulares y el 2,7% de aumento en el segmento de empresas.

En cuanto a productos, el aumento de los productos de ahorro individuales ha sido del 2,8% vy el de las
rentas, del 18,3%. En el ejercicio de 2007 se han lanzado nuevas emisiones de productos de ahorro
estructurado, que han seguido teniendo una excelente acogida entre los clientes.

En cuanto a los seguros de proteccion, las primas han alcanzado los 60,6 millones de euros. BanSabadell
Vida mantiene una politica de revision constante de sus productos de proteccion, adecuando la oferta a
las exigencias del mercado. El volumen total de primas ha ascendido a 1.451,1 millones de euros, con un
incremento interanual del 5,6%. El beneficio neto ha ascendido a 28,78 millones de euros, un 15,6% mas
que en el afio anterior. El beneficio antes de comisiones e impuestos ha sido de 69,83 millones de euros.

BanSabadell Pensiones

BanSabadell Pensiones ha alcanzado los 3.502,16 millones de euros de fondos gestionados a 31 de
diciembre, con un crecimiento del 5,6% respecto al ejercicio anterior. De este importe, 2.306,42 millones
de euros corresponden a planes de pensiones individuales y asociativos, con un aumento interanual del
8,9%.

Entre los planes individuales destaca BS Pentapensién , cuyo patrimonio en el 2007 se ha situado en
987,91 millones, con un incremento del 18,7% respecto al ejercicio anterior. El patrimonio
correspondiente a planes de empleo ha alcanzado los 1.195,75 millones de euros, sin practicamente
crecimiento durante el ejercicio.
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Los volimenes gestionados sitian a la entidad en el noveno puesto del ranking del total sistema,
alcanzando en el sexto puesto en planes individuales y en el sexto en planes de empleo, segun datos
publicados por Inverco.

El beneficio neto de BanSabadell Pensiones al cierre de 2007 ha ascendido a 9,32 millones de euros, un
38,4% mas que en el afio anterior. El beneficio antes de comisiones e impuestos ha sido de 31,11
millones de euros, un 28,3% superior al ejercicio de 2006.

BanSabadell Seguros Generales y BanSabadell Correduria

BanSabadell Seguros Generales fue constituida el 2 de mayo de 2006 y recibi6 autorizacion de la
Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones el 22 de mayo de 2007. Fruto de la adaptacion a la
Ley de Mediacion de Seguros Privados de 19 de julio de 2007, el grupo Banco Sabadell ha constituido la
figura de operador de bancaseguros exclusivo para la intermediacion de seguros diversos, siendo
Bansabadell Seguros Generales la entidad que a partir del 19 de julio de 2007 actla de intermediario de
dicho negocio. El beneficio neto del ejercicio de Bansabadell Seguros Generales ha sido de 1,73 millones
de euros. El resultado antes de comisiones e impuestos ha ascendido a 5,34 millones de euros.

El beneficio neto del ejercicio de BanSabadell Correduria ha sido de 1,76 millones de euros. El resultado
antes de comisiones cedidas e impuestos ha ascendido a 6,69 millones de euros.

Con la adaptacion a la citada Ley de Mediacion, BanSabadell Correduria ha dejado de operar en seguros
diversos a través de la red de oficinas.

El volumen de primas intermediadas en el 2007 por el negocio de diversos de BancaSeguros asciende a
66,31 millones de euros, lo que supone un incremento interanual del 14,9%.

Banco de Sabadell ha formalizado un acuerdo con ZURICH VIDA, Compafiia de Seguros y Reaseguros,
S.A. y ZURICH ESPANA, Compaiiia de Seguros y Reaseguros, S.A. (en adelante, Zurich), una alianza
estratégica para desarrollar en Espafia la actividad de seguros de vida, comercializacion de planes de
pensiones y la gestion de fondos de pensiones, asi como la actividad de seguros generales distintos de
los de vida.

En el marco del citado acuerdo, Zurich adquiere el 50% del Capital social de las sociedades filiales
BANSABADELL VIDA, S.A., de Seguros y Reaseguros, SABADELL SEGUROS GENERALES, S.A,, de
Seguros y Reaseguros y BANSABADELL PENSIONES, Entidad Gestora de Fondos de Pensiones, S.A.,
tomando el control de la gestién del negocio de las referidas sociedades, como nuevo socio gestor del
negocio de BS BancaSeguros.

Gestion de Activos

La unidad de negocio de Gestion de Activos comprende las actividades de gestion de activos y las de
comercializacién y administracion de instituciones de inversion colectiva, asi como la direccién de las
inversiones de otros negocios del grupo Banco Sabadell que invierten también en carteras de activos por
cuenta de sus clientes.

La comercializacion de fondos de inversion gestionados por el grupo Banco Sabadell ha conseguido un
flujo positivo hacia los fondos garantizados de renta fija y hacia los fondos tesoreros, dos especialidades
de fondos que se distinguen por su sesgo conservador en la inversién. No obstante, para el conjunto de
fondos gestionados por BanSabadell Inversion, el afio 2007 ha supuesto un reembolso neto. Esto explica
que a pesar de la significativa revalorizacién alcanzada, el patrimonio bajo gestion de las instituciones de
inversion colectiva (IIC) ha disminuido respecto al afio anterior en un 11,8%.

Los fondos de inversion de renta variable cierran el afio con una revalorizacion positiva, pero acumulan el
flujo de reembolsos netos mayor de todas las especialidades gestionadas, disminuyendo su peso en el
conjunto del patrimonio de los fondos de derecho espafiol bajo gestion desde el 18,3% a 31 de diciembre
de 2006 hasta el 15,3% al cierre de 2007.

Durante el afio se ha mantenido activa la oferta de fondos garantizados, emitiéndose garantias de
revalorizacion sobre siete fondos garantizados que suman 592 millones de euros a 31 de diciembre de
2007 (1.070 millones a 31 de diciembre de 2006). El conjunto de fondos garantizados representan a
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cierre de afio 2.845,4 millones de euros de patrimonio, un 6,8% menos que a final de 2006. La suma de
los patrimonios de los fondos de renta fija y de los fondos garantizados alcanza en el 2007 el 69,6% del
patrimonio total bajo gestién en fondos de inversion de derecho espafiol, porcentaje que en diciembre de
2006 ascendia a un 65,0%.

En el 2007 se ha culminado la racionalizacion del catalogo de fondos iniciada como consecuencia de la
incorporacion de los fondos gestionados en el 2006 por el grupo de Banco Urquijo. Asi se han
materializado 22 procesos de fusién que han comportado la absorcién de 28 fondos por otros de la
misma especialidad inversora en interés de los participes. Por otra parte, se ha constituido un fondo
tesorero para canalizar la liqguidez de empresas y grandes clientes. Al finalizar el ejercicio, son 319 las
instituciones de inversién colectiva de derecho espafiol gestionadas entre BanSabadell Inversion S.A.,
S.G.L.I.C. Sociedad Unipersonal (161) y Urquijo Gestién, S.A. S.G.L.I.C. (158).

El servicio BS Gestion de Carteras de Fondos dirige un patrimonio total de 562 millones de euros
correspondientes a cerca de 9.000 contratos. Los perfiles de riesgo mas dinamicos gestionados en el
servicio BS Gestion de Carteras de Fondos son los que ofrecen mayores revalorizaciones histéricas
acumuladas, superando el perfil mas agresivo el 43,8% acumulado en treinta y seis meses.

Tesoreria y Mercado de Capitales

Durante el ejercicio de 2007 se ha consolidado el proceso de distribucion de los productos de tesoreria
entre los clientes del grupo Banco Sabadell. La mayor y diversificada oferta, asi como la volatilidad que
han mostrado los mercados financieros durante el afio, han favorecido una creciente contratacion de los
productos de cobertura de tipo de interés y tipos de cambio. Ademas de este tipo de productos, hay que
destacar el fuerte incremento registrado en la captacién de depdsitos estructurados como complemento a
los depositos a tipo fijo tradicionales, una circunstancia que ha supuesto un notable incremento en la
captacion de estos recursos invertibles como fuente de financiacion. También cabe subrayar el fuerte
impulso a la intermediacidon de bonos estructurados y renta fija, con lo que Banco Sabadell ha ampliado
su oferta de productos de inversion y ofrece respuesta a las necesidades de inversiéon de los clientes
segun su perfil de riesgo.

En relacion con la gestion financiera, las decisiones de gestién de los riesgos de liquidez y de mercado
son adoptadas por el Comité de Activos y Pasivos y por el Comité de Tesoreria del grupo Banco
Sabadell. La politica de inversion se ha llevado a cabo con la maxima prudencia, dentro de los limites de
riesgo aprobados por el Consejo de Administracién y llevando a cabo un seguimiento continuado de
todas las inversiones. Asi, a 31 de diciembre de 2007, el VaR (Value at Risk) a diez dias y con una
confianza del 99% era de 4,24 millones de euros, con un promedio durante todo el ejercicio de 5,23
millones de euros y un maximo de 8,32 millones de euros.

Financiacion

En cuanto a la politica de financiacion de la actividad comercial, los depdsitos y recursos captados a
través de la red de oficinas han seguido siendo la base de la financiacién del grupo, de tal forma que, a
cierre del ejercicio, representaban aproximadamente un 62,8% de la financiacion total. En cuanto a la
financiacion obtenida de los mercados de capitales, se ha continuado la estrategia de diversificacion de
las fuentes de financiacion y se han mantenido los instrumentos que permiten acceder a los mercados de
capitales de modo eficiente.

En este sentido, en el mes de marzo se registré6 en la CNMV el Programa de emisién de valores no
participativos del 2007, por un importe maximo de emisién de 10.000 millones de euros. Este programa
regula y facilita las emisiones de renta fija a medio y largo plazo, concretamente las emisiones de cédulas
hipotecarias, obligaciones simples, deuda subordinada, deuda subordinada especial y bonos y
obligaciones estructuradas. En cuanto a las financiaciones a corto plazo, durante el mes de marzo se
registr6 en la CNMV el Programa de pagarés de empresa de elevada liquidez de 2007 de Banco
Sabadell, con un limite maximo del saldo vivo de 6.500 millones de euros. Posteriormente, durante el mes
de octubre, se amplio el limite maximo del saldo de vivo de pagarés hasta 8.500 millones de euros.

Las emisiones de valores en renta fija en el 2007 incluyeron cuatro emisiones de cédulas hipotecarias por
un importe total de 2.200 millones de euros —dos de ellas a un plazo de dos afios y las dos restantes a un
plazo de diez—, dos emisiones de bonos y obligaciones simples por un importe conjunto de 1.150 millones
de euros, una a un plazo de 18 meses y la otra a un plazo de un afo.
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Dentro de la estrategia de diversificacion de la base de inversores institucionales, cabe destacar que en
abril de 2007 se efectud la emision inaugural de bonos simples denominados en ddlares, dirigida a
inversores institucionales norteamericanos. Esta emisién tuvo un importe total de 2.000 millones de
dolares y se llevo a cabo en dos tramos de distinto vencimiento, concretamente a 2 y 3 afios.

Todas las emisiones descritas en el parrafo anterior estuvieron dirigidas a inversores institucionales en
los mercados de capitales. Adicionalmente, durante el ejercicio de 2007 Banco Sabadell ha constituido
tres fondos de titulizacion de activos:

« El primero de ellos se denominé GC FTPYME SABADELL 6, Fondo de Titulizacion de Activos vy se
constituyé en el mes de junio por un importe de 1.000 millones de euros. El fondo agrupa préstamos
cedidos por Banco Sabadell y concedidos a pequefias y medianas empresas (pymes) espafiolas en el
marco del convenio firmado para la promocion de estos fondos. Este convenio fue suscrito con la
Direccion General de Politica de la Pequefia y Mediana Empresa del Ministerio de Industria, Turismo y
Comercio en el mes de junio de 2007 y tiene como objetivo favorecer la financiacion de las pymes
espafiolas.

« El segundo se denominé IM SABADELL EMPRESAS 1, Fondo de Titulizacién de Activos vy se
constituyd en el mes de octubre por un importe de 1.000 millones de euros. El fondo agrupa préstamos
cedidos por Banco Sabadell y concedidos a empresas espafiolas.

* El tercer fondo, denominado IM FTGENCAT SABADELL 3, Fondo de Titulizacion de Activos , se
constituy6 en el mes de noviembre por un importe de 350 millones de euros. El fondo agrupa préstamos
cedidos por Banco Sabadell y concedidos a pequefias y medianas empresas (pymes) de Catalufia en el
marco del convenio firmado para la promocion de estos fondos. Este convenio fue suscrito con el
Departamento de Economia y Finanzas de la Generalitat de Catalufia en noviembre del 2007 y tiene
como objetivo favorecer la financiacion de las pymes en Catalufia.

Desde hace varios afios, Banco Sabadell esta calificado por las mas prestigiosas agencias de rating
internacionales, lo que constituye una condicidbn necesaria para conseguir captar recursos en los
mercados de capitales nacionales e internacionales.

En el afio 2007 se han producido cambios en las calificaciones otorgadas a la deuda de Banco Sabadell y
su grupo. Cabe destacar que con fecha 26 de enero de 2007, Standard & Poor’s elevé el rating a largo
plazo del banco desde A hasta A+. Dicho rating fue confirmado el pasado dia 12 de marzo de 2008.

Con fecha 16 de abril de 2007, la agencia de calificacion financiera Moody's elevé el rating a largo plazo
de Banco Sabadell hasta a Aa3, desde Al, calificacion que se habia mantenido desde el afio 1993 y que
fue ratificada el pasado 27 de agosto de 2008. Asimismo, el 30 de julio de 2008, la agencia internacional
de medicion del riesgo Fitch afirmo sus calificaciones A+ y F1 a corto plazo. Las calificaciones actuales se
resumen en el siguiente cuadro:

Calificacion Calificacién Perspectiva
deuda a deuda a de las
Agencia Fecha Revision largo plazo corto plazo calificaciones
FITCH 30.07.2008 A+ (% F1 (% Estable
Moody's 27.08.2008 Aa3 (**) Prime 1 Estable
Standard & Poor's 12.03.2008 A+ () Al Estable

(*) Destacar esta calificacion otorgada el 23 de abril de 2007 y ratificada el 30 de julio de 2008.
(**) Destacar esta calificacion otorgada el 16 de abril de 2007 y ratificada el 27 de agosto de 2008.

(***) Destacar esta calificacion otorgada el 26 de enero de 2007 y ratificada el 12 de marzo de 2008.

Ibersecurities

La sociedad de valores Ibersecurities, filial al cien por cien de Banco Sabadell, es un broker de larga
tradicion y amplia experiencia en los mercados de capitales. Sus dos principales negocios son la
intermediacion en acciones y derivados, tanto en el mercado nacional como en los principales mercados
internacionales, asi como el asesoramiento y la gestion de activos. El volumen de intermediacion en
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acciones espafiolas durante el afio 2007 alcanzé los 67,16 miles de millones de euros, con un
crecimiento del 61% y una cuota de mercado del 2,67%.

Ibersecurities gestionaba o asesoraba a finales de afio activos por valor de 2.041,56 millones de euros
frente a 1.591,60 millones de euros en el 2006. Ibersecurities ofrece también un servicio de informacion
financiera de alta calidad y valor afiadido a sus clientes y suministra informes, andlisis técnicos y
asesoramiento a las diferentes unidades de negocio de Banco Sabadell.

Internacional
Banco Sabadell ha cerrado el ejercicio con una red exterior de 13 oficinas de representacion, 3 oficinas
operativas, 4 sociedades participadas y 2 filiales.

Su objetivo principal es dar apoyo a la operativa internacional de sus clientes y, especialmente,
acompafarlos en sus procesos de internacionalizacién. Asi, estd presente en mercados donde la
presencia de empresas espafiolas es importante, como Francia, Italia, el Reino Unido o los Estados
Unidos y se halla en mercados emergentes o en otros que presentan mayor complejidad, con la finalidad
de aportar mas valor afiadido a los clientes que ya operan o tienen proyectos en dichos mercados.

Londres
La sucursal de Londres sigue con su excelente nivel de crecimiento prestando servicio a las empresas
espafiolas que con mas frecuencia se abren paso en el Reino Unido.

Asi, ha sido muy significativo en el 2007 el nimero de adquisiciones de empresas britanicas por parte de
sociedades espafiolas y el asentamiento de filiales.

El papel de la oficina ha sido el de prestar apoyo a estas empresas y ofrecerles todos los servicios
bancarios de una full branch.

Es importante remarcar que las empresas clientes pueden disfrutar de los mismos productos de la banca
inglesa y, ademas, reciben un trato mas personalizado y en su propia lengua.

Para mejorar el servicio, se ha trabajado en la implementacion del servicio de confirming, operativo desde
enero de 2008. No existe ninguna entidad financiera britanica o espafiola ubicada en el Reino Unido que
disponga de este producto.

Paris

La oficina de Paris ha continuado con la actividad direccionada hacia las filiales de grupos espafioles
implantados en todo el territorio francés, asi como las sociedades francesas con intereses comerciales
y/lo accionariales en Espafia. A partir del afio 2006, una nueva linea de producto se puso en
funcionamiento, enfocada también hacia la financiacion de parques edlicos en Francia, lo que ha
significado la puesta en marcha este 2007 de cinco parques edlicos en la zona de la Mosselle.

No puede olvidarse que el enfoque comercial se orienta principalmente a clientes de banca corporativa y
empresas con implantacién en Francia, pero también sirve de complemento en la actividad comercial de
las oficinas de Espafia, lo que da un valor afiadido a la relacién con los clientes del banco.

Este enfoque ha hecho que el crecimiento de la oficina sea importante en cuanto a volimenes y
resultados.

Miami

Durante el afio 2007, la oficina de Miami ha enfocado su actividad comercial a profundizar la relacién con
los clientes de banca privada, ampliando la gama de productos y servicios e incrementando la frecuencia
de visitas in situ. Al mismo tiempo, ha seguido fortaleciendo su penetracion en el mercado de empresas,
atendiendo las necesidades de las compafiias espafiolas que hacen negocios en los Estados Unidos y
participando en la financiacién de operaciones de project finance en coordinacion con la red en Espafia.

En relacién a los mercados asiaticos el banco ha sido pionero en la implantacién en estos paises: en
China esta presente en Beijing desde 1991 y en el 2005 afiadié una segunda oficina en Shangai, desde
donde se da cobertura a Taiwan, Corea, Japon y Filipinas. En India es el primer y Unico banco espafiol
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con presencia directa en el pais, lo que proporciona un conocimiento privilegiado de la zona que pone a
disposicion de las empresas. La entidad también se halla en Singapur, desde donde completa la
cobertura a los paises del sudeste asiatico, Tailandia, Malasia, Indonesia y Vietham. También ha sido la
primera y Unica entidad espafiola en implantarse en Argelia y Turquia, paises que gozan de unas
perspectivas econdmicas muy favorables, ya que la inversién extranjera se considera prioritaria.

En América Latina, Banco Sabadell cuenta con oficinas de representacion en México, Brasil, Venezuela y
Chile. Ademas, cuenta con participaciones significativas en el Banco del Bajio (México) y en el Centro
Financiero BHD (Republica Dominicana). En este Ultimo pais se ofrece soporte, especialmente, a los
inversores vinculados al sector turistico.

Negocios diversificados

Capital desarrollo: BIDSA, Aurica y Sinia

El negocio de capital desarrollo de Banco Sabadell centra su actividad en dos grandes ambitos de
actuacion, el primero relativo a la toma de participaciones temporales en empresas no financieras y el
segundo relacionado con la toma de participaciones temporales en proyectos energéticos, sobre todo
energias renovables.

El primero de los casos, la toma de participaciones temporales en empresas no financieras tiene como
objetivo contribuir al crecimiento de empresas soélidamente gestionadas y con buen posicionamiento en
su sector, mediante la aportacion de capital y nuestra colaboracién activa. Banco Sabadell realiza esta
actividad a través de la sociedad Aurica XXI, SCR de régimen simplificado, S.A., de la que ostenta el
100% de titularidad tras la compra con fecha de 23 de febrero de 2007. Con anterioridad, esta actividad
era realizada a través de la sociedad BanSabadell Inversié Desenvolupament, S.A. (BIDSA). El 2007 ha
comportado el inicio de un nuevo ciclo inversor en lo relativo al negocio de empresas, con un objetivo de
cifra total a invertir de 250 millones de euros durante los ejercicios de 2007 a 2009.

En el afio 2007 este plan se ha materializado en la toma de dos participaciones temporales minoritarias
en el capital de las compafiias Intermas Nets (20% de participacion), grupo especializado en la
fabricacion y distribucion de productos de malla plastica basicamente para los sectores de jardineria,
construccion y embalaje, y Grupo Emte (20% de participacion), grupo de referencia en el desarrollo de
servicios integrales de ingeneria, instalaciones electromecénicas, tecnologia y energias renovables, lo
que en conjunto ha supuesto, una cifra de aproximadamente 54 millones de euros. A 31 de diciembre de
2007, destacan las siguientes participaciones en cartera: Fluidra, Intermas Nets, Grupo Emte, Tranvia
Metropolita, Tramvia Metropolita del Besos, Telstar, Duplico 2000 y Grafos, entre otras.

El afio 2007 ha estado marcado por las desinversiones en lo que respecta a las energias renovables.
Cabe destacar la aportacion de la mayor parte de nuestra cartera edlica en promocion a dos proyectos de
consolidacion del mercado edlico espafiol a cambio de acciones de las respectivas sociedades, que son
Fersa Energias Renovables S.A., compafiia cotizada, y Eolia Renovables de Inversiones, SCR, S.A. En
cuanto a inversiones, se ha adquirido una participacion del 40% en un parque edlico en promocién en
Cataluiia.

Las inversiones en proyectos energéticos se vehiculan a través de la sociedad Explotaciones Energéticas
Sinia XXI, S.L. (Sinia). A 31 de diciembre de 2007, el conjunto de inversiones de BIDSA, Aurica y Sinia
totalizan un importe de 139,13 millones de euros, con una aportacion de 51,41 millones de euros al
beneficio antes de impuestos de grupo.

Negocios participados

Banco Urquijo

Banco Urquijo es uno de los bancos con mayor tradicion y prestigio del mercado financiero espafiol. A lo
largo de su trayectoria —fue constituido en 1870— ha demostrado una continua capacidad de adaptacion a
los cambios del entorno financiero.

Banco Urquijo es un banco filial que ofrece por un lado, productos y servicios que proporcionan una
atencidn integral a las necesidades de sus clientes y, por otro, responde a los retos clave que plantea
actualmente el mercado de banca privada en Espafia.
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En la actualidad, Banco Urquijo, como unidad especializada de banca privada del grupo, cuenta con una
red de 17 oficinas, distribuidas en las principales plazas financieras del pais (Madrid, Barcelona, Bilbao,
Castellén, A Corufia, Marbella, Palma de Mallorca, Pamplona, San Sebastian, Sevilla, Valencia,
Valladolid y Zaragoza).

Asimismo, Banco Urquijo dispone del servicio de equipos especializados del grupo Banco Sabadell, como
los de Ibersecurities, Sabadell Corporate Finance o BS Capital.

A pesar de la coyuntura econémica del ejercicio de 2007 y de haber sido un afio de transicion y
consolidacion después de la integracién, la cifra de negocio de Banco Urquijo ha alcanzado 13.379
millones de euros. A 31 de diciembre, los recursos gestionados y depositados ascienden a 11.923
millones de euros y los créditos a clientes suman 1.456 millones de euros.

Por tanto, la cuenta de resultados refleja la positiva evolucién del negocio, con un beneficio neto de 22,8
millones de euros. Con respecto a la gestion de activos, Banco Urquijo comercializa 201 SICAV, que son
gestionadas a través de Urquijo Gestion S.G.1.1.C.

Destacan también el compromiso del banco por las nuevas tecnologias, con servicio de banca a distancia
a través del teléfono e Internet; los servicios de movilidad y el canal e-mailing, ademas de las
publicaciones especializadas que Banco Urquijo edita para sus respectivos segmentos de interés: Urquijo
Diario, Urquijo Opinién y Urquijo Notas Juridicas, que tienen una importante relevancia en el sector
financiero.

BancSabadell d’Andorra

BancSabadell d’Andorra es una entidad constituida en el Principado de Andorra en el 2000 de la que
Banco Sabadell ostenta un 50,97% del capital social, mientras que el resto se reparte entre mas de
ochocientos inversores particulares andorranos.

En el 2007, la consolidacion de BancSabadell d’Andorra en el sistema financiero andorrano es ya una
realidad y la entidad participa muy activamente en el desarrollo econémico del pais, tanto en el sector
publico como en el privado.

Las ratios de la entidad son ya asimilables a las del resto de las entidades bancarias del pais y cabe
remarcar, de modo especial, el ROE, superior al 20%, la ratio de eficiencia, del 44%, y la ratio de
morosidad, del 0,10%, que es la menor del sistema financiero andorrano.

Estos datos, obtenidos en tan sélo siete afios de actividad, hacen que el Banco participe muy activamente
en la vida empresarial de Andorra, orientandose hacia las pequefias y medianas empresas, las
profesiones liberales y las rentas medias y altas.

El beneficio del 2007, superior a los 8 millones de euros, sigue creciendo con un ritmo elevado, en
consonancia con el aumento de actividad de la entidad.

Dexia Sabadell

Dexia Sabadell fue creado en el afio 2001 junto con el grupo financiero franco-belga Dexia. Se trata de
una entidad especializada en la financiacién de las administraciones territoriales y de las grandes
infraestructuras y los equipamientos colectivos destinados a mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.
Banco Sabadell posee el 40% de su capital, mientras que el 60% restante y la gestién se hallan en
manos de Dexia, primer grupo europeo en la financiacién del sector publico, con prestigio y
reconocimiento a escala mundial. Con la apertura de una sucursal en Lisboa en agosto de 2007, Dexia
Sabadell desarrolla su negocio en toda la Peninsula Ibérica. Al cierre del afio, los compromisos totales
sobre clientes ascendian a 9.877 millones de euros (un 27,17% mas que el afio 2006), el margen
ordinario era de 40,3 millones de euros (un 18,18% mas) y el resultado neto alcanzaba los 15,5 millones
de euros (un 19,23% mas).
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BanSabadell Fincom

Con la participacion paritaria de Banco Sabadell y de General Electric Capital Bank, en julio de 2004 se
constituy6é la sociedad BanSabadell Fincom E.F.C., S.A. dirigida a la financiacién del consumo en
general.

BanSabadell Fincom inici6 en el afio 2005 la financiacién de compra de automéviles en el punto de venta
y la concesion de préstamos personales a través de marketing directo a profesionales miembros de
colectivos, gremios y asociaciones con los que Banco Sabadell tiene suscritos acuerdos de colaboracion,
asi como a empleados de empresas clientes.

En el afio 2006 se amplid el objetivo de la compafiia con la tercera linea prevista en el plan de negocio,
denominada Consumo , que estd basada en la financiacion desde el punto de venta a compradores y
consumidores finales de muebles, electrodomésticos, equipos informaticos, reformas del hogar, viajes,
salud, etc.

El afio 2007 ha sido de consolidacion de las tres lineas y se han logrado unos volimenes de inversion
nueva de 275 millones de euros. La cartera de la compafiia contabiliza al cierre de este ejercicio 77.700
clientes, canalizados a través de 3.100 prescriptores, que en conjunto comportan una cartera viva de 360
millones de euros.

Los proyectos para el 2008 continuardn con la expansion del negocio de las lineas actuales, mas el
negocio de tarjetas de crédito como instrumento de medio de pago Y financiacion.

Banco de Sabadell, S.A. suscribié, con fecha 6 de marzo de 2008, un contrato de compraventa de
acciones con General Electric Capital Bank, S.A. para la adquisicion de la participacion de ésta en
BanSabadell Fincom E.F.C., S.A. (un 50% del capital social de la citada entidad). Mediante la ejecucién
de dicho contrato en fecha 22 de abril de 2008, el Banco pasé a controlar el 100% de BanSabadell
Fincom E.F.C., S.A.

TransAtlantic Bank
Banco Sabadell adquirio el 100% de TransAtlantic Bank a principios de 2007.

Actualmente, la entidad cuenta con una red de 7 oficinas situadas en el condado de Miami Dade, a través
de las cuales ofrece servicios financieros a una base de aproximadamente 10.000 clientes.

La institucion tiene unos fondos propios de 58 millones de ddélares y un volumen de cartera crediticia de
430 millones de ddlares, y gestiona 480 millones de délares en recursos de clientes.

Durante el 2007, TransAtlantic Bank ha trabajado en la definicion de su propuesta de valor y estrategia de
futuro para penetrar activamente en el mercado de personas mediante una oferta de productos mas
amplia y el crecimiento organico de la red de sucursales.

Banco BHD

Banco Sabadell es accionista del Centro Financiero BHD, en la Republica Dominicana, con una
participacion del 20%, desde 1999. El Centro esta integrado por el Banco BHD (tercer banco comercial
del pais con una red de 84 oficinas) y varias compafiias subsidiarias que ofrecen servicios financieros en
los ambitos de seguros, fondos de pensiones y valores. El resto del accionariado lo componen el Banco
Popular de Puerto Rico (20%) mas accionistas dominicanos integrados en el Grupo BHD (60%).

En el 2007, el Banco BHD complet6 la adquisicion de los negocios del Republic Bank en el pais con la
compra de la cartera de clientes de banca de empresas, lo que le permitio afianzar su posicionamiento en
el mercado financiero de la Republica Dominicana.

Banco del Bajio

Banco Sabadell es accionista de Banco del Bajio, en México, desde 1998. La entidad se ha consolidado
como el octavo banco comercial del pais gracias a su buena trayectoria en los negocios empresariales y
al excelente impulso de la banca de personas. Con un capital de 7.000 millones de pesos, una red de 139
sucursales, la ampliacién de su centro corporativo y la consolidacién de las direcciones regionales, la
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institucién contintia su estrategia de crecimiento planificado en las principales zonas econémicas de
México.

La participacién de Banco Sabadell se mantiene en el 20%.

6.1.2. Indicacion de todo nuevo producto y/o servic io significativos que se hayan presentado.
En el transcurso del ejercicio 2008 cabe destacar la incorporacién de los siguientes productos:
Depdsitos e imposiciones

BS Depdsito Doble 14
Depdsito garantizado que permite obtener una rentabilidad minima garantizada asi como una rentabilidad
variable referenciada al IBEX 35.

BS Depdsito Doble 15
Deposito garantizado que permite obtener una rentabilidad minima garantizada asi como una rentabilidad
variable referenciada al IBEX 35.

BS Depésito Doble 16
Deposito garantizado que permite obtener una rentabilidad minima garantizada asi como una rentabilidad
variable referenciada a Telefdnica.

Depdsito Activo Plus 6 meses
Depdsito garantizado a tipo fijo.

Depdsito Activo Plus 12 meses
Depdsito garantizado a tipo fijo.

Deposito Activo 1 mes
Deposito garantizado a tipo fijo.

Deposito Activo 6 meses
Depdsito garantizado a tipo fijo.

BS Champions Deposit
Depdsito que garantiza el 100% del capital a vencimiento mas una rentabilidad variable condicionada al
equipo ganador de la Champions League.

BS Dep6sito 9x3
Deposito que garantiza el 100% del capital a vencimiento mas una rentabilidad variable condicionada a la
evolucion de las acciones de Telefonica, Inditex e Iberdrola.

BS Dep6sito 8x3
Deposito que garantiza el 100% del capital a vencimiento mas una rentabilidad variable condicionada a la
evolucién de las acciones de Telefénica, Inditex y Repsol.

Depdsito especial
Depdsito garantizado a tipo fijo y con rentabilidad anticipada.

Fondos de Inversion

Sabadell BS Financial Capital, FI

El Fondo invierte en valores de renta fija privada, subordinada y emitida por sociedades adscritas a los
sectores de actividad de naturaleza financiera y en mayor medida en la deuda bancaria conocida como
"Tier One Capital", es decir, en instrumentos de renta fija de vencimiento predeterminado, o incluso
perpetuo, sin garantia hipotecaria o real, con un cupén o pago periédico normalmente condicionado a la
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distribucion de dividendos a los accionistas y cuyo orden de prelacién es posterior al de acreedores
comunes y subordinados.

Sabadell BS Seleccién Hedge Top, IICIICIL

Se trata de un Fondo de Fondos de Inversion Libre. Persigue un estilo de gestiéon orientado hacia la
obtencién de una rentabilidad en términos absolutos e invertird su patrimonio en activos que tengan una
baja correlacion con los mercados de renta fija y de renta variable internacional, con el fin objetivo de
crear una cartera diversificada con una volatilidad, no garantizada, de entre un 2% y un 5% anual. La
cartera buscara una elevada diversificacion entre 1IC y estrategias de gestion, de forma tal que, en su
conjunto, sus subyacentes presenten una baja correlacion entre si.

Leasing

BS Leasing Nautico

El leasing nautico es una operacion de activo a medio y largo plazo, mediante la cual el Banco financia al
cliente la adquisicion de un barco por el sistema de arrendamiento financiero. Facilita a empresas y
auténomos la financiacion a medio y largo plazo de la compra de embarcaciones para su uso industrial o
comercial.

Tarjetas

Instantcard

Es una tarjeta BS Card Mastercard, BS Card Maestro, Mastercard Classic o Mastercard Oro con la
caracteristica de poder personalizar el plastico con una imagen bien sea proporcionada por la entidad o
por el cliente.

Seguros

BS Responsabilidad Civil circulacion vehiculos indu striales

Es un seguro destinado a garantizar la cobertura de Responsabilidad Civil de circulacién para
automoviles de segunda categoria, matriculados o no, entre los que se encuentran las carretillas,
dumpers, excavadoras, retroexcavadoras y auto gruas.

BS Ahorro Futuro
Es un seguro de ahorro con interés garantizado combinado con un seguro de riesgo ya que existe
prestacion tanto para el caso de fallecimiento como en caso de supervivencia del asegurado.

BS Proteccion Consejeros y Directivos

Es un seguro de Responsabilidad Civil que protege el patrimonio personal de los administradores
sociales y personal directivo (con poder de decision) al cubrir las consecuencias de reclamaciones de
terceros derivadas de perjuicios involuntariamente causados en el ejercicio de gestién al servicio de la
empresa, siempre que medie culpa o negligencia.

BS Proteccion Crédito
Es un seguro que protege las cuentas a cobrar de clientes, tanto para las ventas en el mercado interno
como para sus exportaciones. Cubre la pérdida ocasionada por la insolvencia del deudor.

BS Life Care

Es un nuevo seguro de vida, de cobertura familiar, que ademas de proteger el futuro con una cobertura
econdmica en caso de fallecimiento o invalidez, incluye una serie de servicios telefénicos de prevencion y
salud disponibles las 24h del dia, los 365 dias al afio, desde cualquier pais del mundo.

BS Multinversié Personal iTech

Nueva estructura comercializada dentro del Unit Linked Multinversiéon, a 3 afios autocancelable
anualmente y con una rentabilidad variable condicionada a la evolucion de las acciones:Apple, Hewlett
Packard, IBM y Dell.
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BS Multinversié Personal Acciones IBEX

Nueva estructura comercializada dentro del Unit Linked Multinversion, a 3 afios autocancelable
anualmente y con una rentabilidad variable condicionada a la evolucion de las acciones: Iberdrola y
Telefénica.

BS Multinversié Acciones Europa 2

Nueva estructura comercializada dentro del Unit Linked Multinversion, a 3 afios autocancelable
anualmente y con una rentabilidad variable condicionada a la evolucion de las acciones: AXA, France
Telecom y Santander.

Cuentas

Cuenta activa nGmina
Cuenta corriente con total operatividad bancaria, donde domiciliar la némina, todo tipo de recibos, asi
como la opcion de tarjetas de débito y crédito, ofreciendo una atractiva rentabilidad.

Cuenta activa plus

Cuenta corriente remunerada a un tipo de interés muy competitivo, siendo su principal virtud el hecho de
ser una cuenta con total operatividad bancaria (domiciliacion de némina, recibos, tarjetas, operativa de
bolsa...).

6.2. Mercados principales

Descripcion de los mercados principales en que el e  misor compite, incluido un desglose de los
ingresos totales por categoria de actividad y merca  do geografico para cada ejercicio durante el
periodo cubierto por la informacién financiera hist orica.

El Grupo Banco Sabadell es uno de los principales grupos financieros del mercado espafiol. A 31 de
diciembre de 2007, sus principales magnitudes comparadas con los principales grupos bancarios eran las
siguientes:

Grupo Banco Grupo Grupo Grupo Grupo

Sabadell Bankinter Popular BBVA Santander
Total activo (millones €) 76.776 49.649 107.169 502.204 912.915
Inversion crediticia bruta de clientes (millones €) 63.219 38.095 88.108 317.358 574.172
Recursos gestionados de clientes (millones €) (1) 86.578 50.125 104.284 485.621 784.995
Fondos propios contables (millones €) 4.501 1.778 6.224 24.811 54.478
Patrimonio neto contable (millones €) 4.605 1.745 6.641 27.943 57.558
Beneficio consolidado neto (miles €) 787.612 361.863 1.336.560 6.415.000 9.580.258
Beneficio atribuido al grupo (miles €) 782.335 361.863 1.260.190 6.126.000 9.060.258
Red de oficinas (nacional) 1.225 360 2.531 8.028 11.178
Plantilla 10.234 4.530 15.038 111.913 131.819

(1) Incluye saldos de balance y fuera de balance.
FUENTES: cifras publicadas por las entidades.

El Grupo Banco Sabadell es el cuarto grupo bancario espafiol en activos totales, segun los datos de los
estados financieros consolidados, publicados por la Asociacion Espafiola de Banca (AEB).

Oficinas y canales de distribucion

A 31 de diciembre de 2007, Banco Sabadell contaba con una red de 1.225 oficinas distribuidas por la
geografia espafiola y con una especial penetracion en las zonas de mayor potencial econémico y
densidad de poblacion.

La propuesta comercial de Banco Sabadell se presenta en el mercado a través de diversas marcas,
orientadas cada una de ellas a una tipologia concreta de cliente o zona geografica y, por lo tanto,
representando una propuesta de valor clara y especificamente orientada a las necesidades de sus
clientes, mediante redes comerciales diferenciadas.

Con la marca SabadellAtlantico dispone de una red de 922 oficinas, distribuidas en todo el territorio
espafiol, a excepcién de Asturias y Ledn. Con esta marca se dirige a todo tipo de empresas, comercios,
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auténomos y particulares. De estas oficinas 62 estan orientadas exclusivamente al servicio de empresas
medianas y grandes, integradas dentro de la unidad de negocio de Banca de Empresas.

Bajo la marca Banco Herrero , cuenta con 188 oficinas en Asturias y Ledn, dirigidas a todos los
segmentos de mercado de su area de influencia, que desarrollan un amplio modelo de banca universal.
De esta red, 4 oficinas estan orientadas al servicio de grandes y medianas empresas, integradas también
en la unidad de negocio de Banca de Empresas.

La marca Solbank estad especializada en el servicio a europeos residentes en el pais, ya sea de forma
permanente o temporal. La red de sucursales de esta marca esta representada por 95 oficinas ubicadas
en las areas costeras del Mediterraneo, Baleares y en las Canarias.

Banco Urquijo , con una propuesta de valor selectiva en banca privad, esta orientado a la prestacion de
servicio a clientes de alto patrimonio. Para ello, dispone de una reducida y especializada red de 17
oficinas.

La marca ActivoBank esta enfocada a la banca on-line, con una propuesta de valor especifica para
clientes que muestran su preferencia por un acceso a través de Internet. Como soporte, dispone de 3
oficinas orientadas exclusivamente a la atencion comercial de sus clientes.

Expansion

Durante el ejercicio de 2007 se han abierto un total de 51 nuevas oficinas, incluyendo las internacionales,
segun se detalla a continuacién:

« SabadellAtlantico (Banca Comercial): 45 oficinas

« SabadellAtlantico (Banca de Empresas): 3 oficinas
« Solbank (Banca Comercial): 2 oficinas

« ActivoBank (Banca Comercial): 1 oficina

Las 45 nuevas oficinas con la marca SabadellAtlantico de Banca Comercial se han abierto en entornos de
alto potencial econémico y/o de crecimiento urbano, consolidando, por un lado, la presencia en los
mercados ya existentes y, por otro lado, pasando a cubrir nuevos mercados.

Las aperturas se han producido en Catalufia (13 oficinas), Comunidad Valenciana (11), Madrid (7),
Andalucia (6), Aragon (2), Navarra (2), Castilla-La Mancha (1), Murcia (1), Canarias (1) y Galicia (1).

Las 3 nuevas oficinas de Banca de Empresas se han abierto en zonas de alta densidad empresarial
ubicadas en nucleos urbanos. Estas aperturas se han realizado en Madrid (2 oficinas) y en Toledo (1
oficina).

Por su parte, la marca Solbank ha incrementado su red con 2 nuevas oficinas, ubicadas en entornos de
alto nimero de residentes europeos. Estas aperturas han tenido lugar en la Comunidad Valenciana.

ActivoBank, con el objetivo de incrementar el apoyo a sus clientes de Internet, ha ampliado su red con
una nueva oficina en Madrid, con lo que ActivoBank dispone ahora de dos centros en la capital.

Con el fin de evitar redundancias, durante el afio 2007 se han cerrado 13 oficinas de Banca Comercial (5
de la marca SabadellAtlantico, 3 de Solbank y 5 de Banco Herrero), lo que no ha significado, en ningin
caso, el abandono de mercados, sino su optimizacion.

A 31 de diciembre de 2007, la distribucién de la red nacional de oficinas por marcas y comunidades
auténomas era la expresada en la siguiente tabla:
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Sabadell Sabadell Banco Banco Solbank Banco Activo
Atlantico Atlantico Herrero Herrero Urquijo Bank
Comunidad Provincia empresas empresas Total
Andalucia Almeria 3 1 2 6
Cadiz 11 1 1 13
Cérdoba 4 1 5
Granada 5 1 2 8
Huelva 1 1 2
Jaén 2 2
Malaga 30 1 30 1 62
Sevilla 20 1 1 22
Total Andalucia 76 6 36 2 120
Aragoén Huesca 6 6
Teruel 1 1
Zaragoza 14 1 1 16
Total Aragén 21 1 1 23
Asturias Asturias 153 3 156
Total Asturias 0 153 3 156
Baleares Baleares 22 1 14 1 38
Total Baleares 22 1 14 1 38
Canarias Las Palmas 8 1 7 16
Tenerife 4 1 7 12
Total Canarias 12 2 14 28
Cantabria Cantabria 5 1 6
Total Cantabria 5 1 6
Castilla - La Mancha Albacete 4 4
Ciudad Real 1 1
Cuenca 2 2
Guadalajara 2 1 3
Toledo 5 1 6
Total Castilla - La Mancha 14 2 16
Castillay Leén Avila 1 1
Burgos 1 1 2
Ledn 31 1 32
Palencia 3 3
Salamanca 2 1 3
Segovia 1 1
Soria 1 1
Valladolid 7 1 1 9
Zamora 4 4
Total Castillay Le6n 20 3 31 1 1 56
Catalufia Barcelona 288 14 2 1 305
Gerona 45 1 4 50
Lérida 21 1 22
Tarragona 25 1 26
Total Catalufia 379 17 4 2 1 403
Comunidad Alicante 21 2 24 47
Valenciana Castellén 15 1 1 17
Valencia 46 3 1 1 51
Total Com. Valenciana 82 6 25 2 115
Extremadura Badajoz 2 2
Céceres 1 1
Total Extremadura 3 3
Galicia A Corufia 7 2 1 10
Lugo 6 6
Ourense 3 3
Pontevedra 8 1 9
Total Galicia 24 3 1 28
La Rioja La Rioja 5 1 6
Total La Rioja 5 1 6
Madrid Madrid 152 14 4 2 172
Total Madrid 152 14 4 2 172
Murcia Murcia 15 1 2 18
Total Murcia 15 1 2 18
Navarra Navarra 11 1 1 13
Total Navarra 11 1 1 13
Pais Vasco Alava 4 1 5
Guipuzcoa 5 1 1 7
Vizcaya 10 1 1 12
Total Pais Vasco 19 3 2 24
Total oficinas en Espafia 860 62 184 4 95 17 3 1.225
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A 30 de junio de 2008, Banco Sabadell dispone en total de una red nacional de 1.232 oficinas, 12 mas que en
la misma fecha de 2007. Durante los primeros seis meses de 2008 se han abierto al publico un total de 7
nuevas oficinas en Espafia.

Red Internacional

A 31 de diciembre de 2007, la presencia internacional de Banco Sabadell estaba constituida por 3 sucursales,
13 oficinas de representacion, 4 sociedades participadas y 2 filiales segun la distribucion por paises del cuadro
adjunto.

Pais Sucursal Oficina de representacion Sociedad partici pada Filial

Europa

Andorra 1
Francia 1

Italia 1

Portugal 1
Reino Unido 1

Turquia 1

América

Brasil 1

Chile 1

Estados Unidos 1 1
México 1 1

Republica Dominicana 1
Venezuela 1

Asia

China 2

Hong Kong 1
India
Irén
Libano
Singapur

N

Africa

Argelia 1

TOTAL 3 13 4 2

Respecto a la red internacional no ha habido movimiento en el ejercicio 2008, hasta 30 de junio.
Resultados por unidades de negocio

a) Criterios de segmentacion
La informacion por segmentos se estructura, en primer lugar, en funcion de las distintas unidades de negocio
del grupo y, en segundo lugar, siguiendo una distribucién geografica.

Las unidades de negocio que se describen a continuacion se han establecido en funcién de la estructura
organizativa del grupo en vigor al cierre del ejercicio del 2007. Para los negocios de clientes (Banca Comercial ,
Banca de Empresas y Banco Urquijo), la segmentacion viene determinada en funcion de los clientes a los que
van dirigidos. Los negocios transversales (BancaSeguros y Gestion de Activos) ofrecen productos
especializados que se comercializan a través de la red de oficinas del grupo.

Respecto a las Cuentas anuales del 2005, se debe tener en cuenta que se ha dado de baja el segmento del
negocio inmobiliario, rehaciendo comparativamente las cifras de dicho afio.

b) Bases y metodologia empleados en la elaboracion de la informaciéon por unidades de negocio

La informacion que se presenta esta basada en la contabilidad individual de cada una de las sociedades que
forman el grupo, con las eliminaciones y los ajustes correspondientes de consolidacién y en la contabilidad
analitica de ingresos y gastos en las particiones de negocios sobre una o mas entidades juridicas, que permite
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la asignacién de los ingresos y los costes para cada cliente dependiendo del negocio al que esté asignado
cada uno de ellos.

Cada unidad de negocio se considera como un negocio independiente, por lo que se producen pricing
internegocios para la prestacion de servicios de distribucién de productos, servicios o sistemas. El impacto final
en la cuenta de resultados del grupo es cero.

Cada negocio soporta sus costes directos, obtenidos a partir de la contabilidad general y analitica, y los
indirectos derivados de unidades corporativas.

Asimismo, se realiza una asignacion de capital de manera que cada negocio tiene asignado un capital
equivalente al minimo regulatorio necesario por activos de riesgo. Este minimo regulatorio esta en funcion del
organismo que supervisa cada negocio (el Banco de Espafia para los negocios de clientes, la Comisién
Nacional del Mercado de Valores —-CNMV- para el negocio de Gestion de Activos y la Direccién General de
Seguros para el negocio de BancaSeguros).

Se muestra a continuacion un cuadro con las principales magnitudes de cada una de las unidades de negocio
a 31 de diciembre de 2007, 2006 y 2005.

Margen de Margen Margen de Beneficio antes Activos
intereses bruto explotacion de impuestos totales medios Ratio de Oficinas
30.06.2008 (en miles de €) (*) en miles de €) (*) en miles de €) (*) (en miles de €) % BAI (en miles de €) ROE eficiencia Empleados nacionales
Banca Comercial 446.466 639.087 241.395 241.395 42,9% 29.001.106 22,2% 48,9% 6.700 1.152
Banca de Empresas 285.431 380.598 264.924 264.924 48,0% 31.648.804 15,8% 18,8% 1.231 68
Banco Urquijo 17.546 34.547 18.106 18.005 3,5% 1.412.342 13,1% 51,3% 277 15
Gestion de Activos 429 22.983 13.671 13.998 2,7% 27.231  71,2% 37,7% 155 -
(*) se presenta segln formato establecido por la Circular 1/2008 de la Comisién Nacional del Mercado de Valores
Margen de Margen Margen de Beneficio antes Activos
intermediacion ordinario explotacion de impuestos total es medios Ratio de Oficinas
31.12.2007 (en miles de €) (en miles de €) (en miles de €) (en miles de €) % BAI (en miles de €) ROE eficiencia Empleados nacionales
Banca Comercial 802.709 1.225.680 527.929 469.263 47,4% 26.911.119 21,1% 52,0% 6.627 1.142
Banca de Empresas 466.958 679.819 525.093 407.026 41,1% 29.736.465 11,5% 21,2% 1.156 66
Banco Urquijo 26.328 75.002 31.719 29.844 3,0% 1.460.655 20,8% 49,9% 267 17
BancaSeguros 617 87.962 69.687 70.818 7.2% 3.816.523 30,2% 18,3% 104
Gestion de Activos 64 53.944 37.226 37.226 3,8% 37.979 135,4% 30,0% 155
Margen de Margen Margen de Beneficio antes Activos
intermediacion ordinario explotacién de impuestos total es medios Ratio de Oficinas
31.12.2006 (en miles de €) (en miles de €) (en miles de €) (en miles de €) % BAI (en miles de €) ROE eficiencia Empleados nacionales
Banca Comercial 689.597 1.066.224 444.606 376.238 59,7% 23.529.860 17,6% 53,3% 6.532 1.107
Banca de Empresas 351.378 531.428 399.899 245.870 39,0% 22.242.714 8,2% 23,0% 1.140 63
Banco Urquijo 9.802 25.110 13.384 10.522 1,7% 475777  17,9% 40,2% 267 17
BancaSeguros 1.011 71.724 53.168 54166  8,6% 3.050.193  24,6% 22,9% 89
Gestion de Activos (146) 36.872 26.615 26.615 4,2% 21.797 1455% 25,4% 144
31.12.2005 Margen de Margen Margen de Beneficio antes Activos
intermediacion ordinario explotacion de impuestos total es medios Ratio de Oficinas
(en miles de €) (en miles de €) (en miles de €) (en miles de €) % BAI (en miles de €) ROE eficiencia Empleados nacionales
Banca Comercial 646.622 963.600 354.447 293.520 49,5% 20.158.388 16,3% 58,1% 6.227 1.048
Banca de Empresas 312.155 477.881 340.389 269.005 36,7% 17.755.947  10,4% 27,9% 1.102 49
Banca Privada 4.332 15.469 6.081 3.680 0,6% 275.654 11,3% 55,6% 76 7
BancaSeguros 636 62.605 44.161 45788  7,7% 2.463.593 24,5% 27,3% 91
Gestion de Activos 22 25.254 16.538 16.538 2,8% 15.705 96,2% 32,1% 96

El resto hasta alcanzar los totales del grupo consolidado corresponde a los importes del centro
corporativo, a ciertas empresas participadas, a las contrapartidas del pricing internegocios y a ingresos y
gastos extraordinarios.

Los activos totales medios del total de la entidad ascienden a 31 de diciembre de 2007 a 73.162.349
miles de euros, mientras que a la misma fecha del afio anterior se situaron en 61.402.302 miles de euros.
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El beneficio antes de impuestos de las oficinas operativas en el extranjero fue de 18.527 miles de euros
en el ejercicio de 2007 y de 14.954 miles de euros en el de 2006.

6.3. Cuando la informacion dada de conformidad con los puntos 6.1. y 6.2. se haya visto
influenciada por factores excepcionales, debe menci onarse este hecho.

Los resultados del afio 2006 se han visto afectados por operaciones corporativas y ajustes puntuales que
condicionan su comparacion con otros ejercicios. (Ver informacion en el apartado 9.1.)

6.4. Si es importante para la actividad empresarial 0 para la rentabilidad del emisor, revelar
informacion sucinta relativa al grado de dependenci a del emisor de patentes o licencias, contratos
industriales, mercantiles o financieros, o de nuevo s procesos de fabricacion.

Las actividades de Banco Sabadell, por su propia naturaleza, no estan influidas por la existencia de
patentes o marcas, sin embargo debe cumplir con una serie de coeficientes legales que se indican
seguidamente.

Actualmente el banco debe cumplir los siguientes coeficientes:
» Coeficiente de reservas minimas: 2% sobre recursos ajenos computables.

e Coeficiente de solvencia: los recursos propios de la entidad no pueden ser inferiores al 8% de las
cuentas patrimoniales, los compromisos y demas cuentas de orden que presenten riesgo de crédito,
ponderados atendiendo a la naturaleza de la contraparte y a las garantias y caracteristicas de los activos
o riesgos. Adicionalmente se han de cumplir otros requerimientos de recursos propios para cubrir el
riesgo de cambio, en funcién de la posicién global neta en divisas, y el riesgo de mercado de la cartera
de negociacion.

e Aportaciéon anual al Fondo de Garantia de Depdsitos que en el 2007 fue del 0,6 por mil de los recursos
ajenos computables, con cargo a la cuenta de resultados. La garantia de este fondo cubre los depdsitos
hasta 20.000 euros por depositante de efectivo y los valores en custodia también hasta 20.000 euros por
depositante de valores.

6.5. Se divulgara la base de cualquier declaracion efectuada por el emisor relativa a su
competitividad.

La base de las declaraciones relativas a la competitividad de Banco Sabadell que figuran en los
apartados 6.1 y 6.2 del presente capitulo se indican en dichos apartados en cada una de las
declaraciones.
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7. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA ‘

7.1. Si el emisor es parte de un grupo, una breve d  escripcion del grupo y la posicion del emisor
en el grupo.

Banco Sabadell es la entidad dominante de un grupo de sociedades, Grupo Banco Sabadell. A
continuacion se incluye un detalle de las principales sociedades que componen el Grupo, (sociedades
gue consolidan por integracion global y proporcional). La informacién de las mismas esté referida a fecha

de hoy.
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100%|Sabadell International
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100%|Urquijo Servicios
Patrimoniales, S.A.
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7.2. Lista de las filiales significativas del emiso
residencia, la proporcion de interés de propiedad y
voto.

r, incluido el nombre, el pais de constitucién o
, Si es diferente, su proporcién de derechos de

La relacion de las sociedades dependientes y multigrupo consolidadas que componen el Grupo figuran
clasificadas bajo la denominacion de "integracion global" e "integracion proporcional” en el anexo de las
Cuentas anuales consolidadas del Grupo Banco Sabadell correspondientes al 31 de diciembre de 2007,
que seguidamente se detallan:

Porcentaje de

participacién
Nombre de la empresa Actividad Domicilio Directa Indirecta
Consolidadas por integraciﬁn global
Assegurances Segur Vida, S.A. Seguros Andorra la Vella - 50,97
Aurica XXI, S.C.R., S.A. Sociedad de capital riesgo Barcelona 100,00 -
Axel Group, S.L. Asesoramiento financiero Madrid 100,00 -
Ballerton Corporation Servicos, S.A. Sociedad instrumental y de cartera Madeira - 100,00
Banco Atlantico Bahamas Bank & Trust, Ltd. Banca Nassau, Bahamas 99,99 0,01
Banco Atlantico Ménaco S.A.M. Banca Ménaco 100,00 -
Banco de Sabadell, S.A. Banca Sabadell -
Banco Urquijo Sabadell Banca Privada, S.A. Banca Madrid 100,00
BancSabadell d'Andorra , S.A. Banca Andorra la Vella 50,97 -
BanSabadell Correduria de Seguros, S.A. Correduria de seguros Sabadell 100,00 -
Bansabadell Factura, S.L. Servicios de facturacion electronica Sant Cugat del Valles 100,00 -
BanSabadell Financiacién, E.F.C., S.A Financiera Sabadell 100,00 -
BanSabadell Holding, S.L. Sociedad de cartera Sabadell 100,00 -
BanSabadell Inversi6 Desenvolupament, S.A. Sociedad de cartera Barcelona 100,00 -
BanSabadell Inversion, S.A., S.G.L.I.C. Gestion de fondos de inversion Sant Cugat del Vallés 100,00
BanSabadell Pensiones , E.G.F.P., S.A. Gestion de fondos de pensiones Sabadell 100,00 -
BanSabadell Renting, S.L. Renting Sabadell 100,00
Bansabadell Seguros Generales, S.A. de Seguros y Reaseguros Seguros Sant Cugat del Valles 100,00 -
BanSabadell Vida, S.A. de Seguros y Reaseguros Seguros Sabadell 100,00 -
BS Select Fund of Hedge Funds, S.I.C.A.V., S.A. Sociedad de cartera Luxemburgo 99,00 -
Compaiiia de Cogeneracion del Caribe, S.L. Eléctrica Barcelona - 100,00
Compaiiia de Electricidad y Cogeneracion de Uvero, S.A. Eléctrica Higuey (Rep. Domin.) - 72,92
Dish, S.A. Gestion hostelera Madrid 100,00 -
Europa Invest, S.A. Gestora de fondos de inversion Luxemburgo 22,00 78,00
Europea de Inversiones y Rentas, S.L. Inmobiliaria Sant Cugat del Vallés 100,00 -
Europea Pall Mall Ltd. Inmobiliaria Londres - 100,00
Explotacion Eélica la Pedrera, S.L. Eléctrica Murcia - 80,00
Explotaciones Energéticas SINIA XXI, S.L. Sociedad de cartera Madrid - 100,00
Gestora Plan HF94, S.L. Servicios Oviedo 100,00 -
Herrero International, S.A.R.L. Sociedad de cartera Luxemburgo - 100,00
Hobalear, S.A. Inmobiliaria Sabadell - 100,00
Ibersecurities Holding, S.A. Sociedad de cartera Madrid 100,00 -
Ibersecurities,Soc.de V., S.A., Soc.Unip. Sociedad de valores y bolsa Madrid - 100,00
Inmobiliaria Asturiana, S.A. Inmobiliaria Oviedo 99,63 -
Multibarter Mexicana, S.A. de C.V. Inmobiliaria México 100,00 -
Parc Eolic Coll de Som, S.L. Eléctrica Barcelona - 51,80
Parc Eolic I'Arram, S.L. Eléctrica Barcelona - 51,80
Promociones Argafosa, S.L. Inmobiliaria Oviedo 100,00 -
Promociones y Financiaciones Herrero, S.A. Sociedad de cartera Oviedo 100,00 -
Promotora de Negocios y Representaciones, S.A. Arrendamiento de bienes muebles Madrid 100,00 -
Sabadell Asia Trade Services, Ltd. Servicios Hong Kong 100,00 -
Sabadell Brasil Trade Services - Ass.Cial Ltda. Oficina de representacion Brasil 99,99 0,01
Sabadell Corporate Finance, S.L. Asesoramiento financiero Madrid 30,00 70,00
Sabadell d'Andorra Borsa, S.A. Gestion de inversion mobiliaria Andorra la Vella - 50,97
Sabadell d'Andorra Inversions Societat Gestora, S.A. Gestion de fondos de inversion Andorra la Vella - 50,97
Sabadell International Capital, Ltd. Financiera George Town 100,00 -
Sabadell International Equity, Ltd. (a) Financiera George Town -
Sabadell International Finance, B.V. Financiera Amsterdam 100,00
Servicio de Administracion de Inversiones, S.A. Sociedad de cartera Madrid 100,00 -
Servicios Reunidos, S.A. Servicios Sabadell 100,00 -
Solintec, S.A. Servicios informaticos Sant Fruitos de Bages 100,00 -
Solvia Estate, S.A. Inmobiliaria Sant Cugat del Vallés 100,00 -
Transatlantic Bank Inc. Banca Miami - 100,00
Transatlantic Holding Corp. Sociedad de cartera Miami 100,00 -
Urquijo Gestion, S.G.1.I.C., S.A. Gestion de fondos de inversion Madrid - 100,00
Urquijo Servicios Patrimoniales, S.A. Intermediacion financiera Madrid 100,00 -

(a) De esta sociedad se posee el 100% de los derechos de voto.
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Porcentaje de

participacion
Nombre de la empresa Directa Indirecta
Ce por
BanSabadell Fincom, E.F.C., S.A. Sant Cugat del Vallés 50,00
Financiera Iberoamericana, S.A. 50,00
Homarta, S.L. 50,00
Tecnocredit, S.A. 50,00 -

Total

Estas cuentas pueden consultarse en el web de la entidad www.bancosabadell.com. Asimismo figuran
depositadas en la Comisién Nacional del Mercado de Valores.

El porcentaje de los derechos de voto es el mismo que el de la participacién en cada una de las
sociedades, a excepcion de Sabadell International Equity, Ltd.de la que se posee un 100% de los

derechos de voto.

Las sociedades que se incorporaron o causaron baja en el perimetro de consolidacion en el ejercicio de

2007, fueron las siguientes:

Altas:
Tipo de

Sociedad % Participacion participacion Método
Aviones Alfambra CRJ-900, A.l.E. 25,00 Directa De la participacion
Aviones Cabriel CRJ-900, A.l.E. 25,00 Directa De la participacion
Aviones Gorgos CRJ-900, A.l.E. 25,00 Directa De la participacion
Aviones Sella CRJ-900, A.l.E. 25,00 Directa De la participacion
BS Select Fund of Hedge Funds, S.I.C.A.V., S.A. 99,00 Directa Integracién global
Duplico 2000, S.L. (1) 33,00 Indirecta De la participacion
EMTE Grupo Empresarial y Corporativo, S.L. (2) 20,00 Indirecta De la participacion
Flagler Title Services, Llc. (3) 51,00 Indirecta Integracion global
Intermas Nets, S.A. (4) 20,00 Indirecta De la participacion
Parc Eolic Veciana-Cabaro, S.L. 40,00 Indirecta De la participacion
Solvia Estate, S.A. 100,00 Directa Integracion global
Telstar, S.A. (1) 20,00 Indirecta De la participacion
Tolosa 161, S.L. 23,00 Indirecta De la participacion
Transatlantic Bank Inc. (3) 100,00 Indirecta Integracion global
Transatlantic Holding Corp. 100,00 Directa Integracién global

Nota: Ver el apartado 5.2.

(1) Sociedades que pasan a consolidar con motivo de la compra del 50% restante de Aurica XXI, S.C.R., S.A. a Banco Pastor.

(2) Sociedad adquirida por el grupo en junio de 2007 a través de la sociedad Aurica XXI, S.C.R., S.A. y anteriormente denominada Solduga S.L.U.
Sociedades adquiridas por el grupo en mayo de 2007 a través de la sociedad Transatlantic Holding Corp.
Sociedad adquirida por el grupo en junio de 2007 a través de la sociedad Aurica XXI, S.C.R., S.A.

(

3)
4)
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Bajas:

Sociedad % Participacién Tipo Participacién Método
Auxiliar Barcelonesa de Servicios, S.A. (1) 100,00 Directa Integracion global
Banco Atlantico Services (Ménaco) S.A.M. (2) 100,00 Indirecta Integracion global
Banco Exelbank, S.A.(3) 100,00 Directa Integracion global
Banco Herrero, S.A. y La Caixa, U.T.E. (4) 50,00 Directa Integracién proporcional
Berta Energies Renovables, S.L. (5) 40,08 Indirecta Integracion global
Colinas de Nueva Andalucia, S.A. (1) 100,00 Directa Integracion global
Compaiia Auxiliar de Transportes y Aparcamientos, S.A. (1) 100,00 Directa Integracion global
Difusion de la Propiedad Inmobiliaria, S.A. (1) 100,00 Directa Integracion global
Duplico 2000, S.L. (6) 33,00 Indirecta De la participacion
Flagler Title Services, Llc. (3) 51,00 Indirecta Integracion global
Fluidra, S.A. (7) 20,04 Indirecta De la participacion
Inmobiliaria Sil, S.A. (1) 100,00 Directa Integracion global
Inmobiliaria Sotecén, S.A. (1) 100,00 Directa Integracion global
Nisa Gav, S.A. (8) 50,00 Indirecta De la participacion
Parc Eolic los Aligars, S.L. (5) 51,80 Indirecta Integracion global
Parc Eolic Tossa la Mola de'n Pasqual, S.L. (5) 51,80 Indirecta Integracion global
Promotora Navarra para el Norte de Espana, S.A. (1) 100,00 Directa Integracion global
Sabadell International Finance, Ltd. (9) 100,00 Directa Integracion global
Tarraco Edlica Asco, S.L. (5) 20,00 Indirecta De la participacion
Tarraco Edlica les Garrigues, S.L. (5) 20,00 Indirecta De la participacién
Totvent, S.A. (5) 74,00 Indirecta Integracion global

(
(2) Sociedad liquidada en enero de 2007.

(3) Salida del perimetro por venta en junio de 2007 de la participacion en esta sociedad.

)
)
)
4) Salida del perimetro por disolucion y liquidacion en junio de 2007.
5) Salida del perimetro de consolidacion por venta en noviembre de 2007.

)

)

)

)

(
(
(
(
(
(

9) Sociedad liquidada en septiembre de 2007.

1) Salida del perimetro de consolidacion por fusién por absorcion con la sociedad Europea de Inversiones y Rentas, S.A. en noviembre de 2007.

6) Salida del perimetro de consolidacion por venta en junio de 2007 del 50% de la participacion en esta sociedad; al no superar el 20% pasa a considerarse como AFDV.
7) Salida del perimetro de consolidacion por venta en octubre de 2007 del 9,94% de la participacion en esta sociedad; al no superar el 20% pasa a considerarse como AFDV.
8) Salida del perimetro de consolidacion al considerarse sociedad participada de entidad asociada.

Las sociedades que se han incorporado o causado baja en el Grupo desde el 31 de diciembre de 2007
hasta el 31de agosto de 2008, son las siguientes:

Altas:
% Particip. % Particip. Tipo de Inversién
Sociedad Actividad Domicilio Adquirida Totales Particip. Método (miles €)
Adelanta Corporacion, S.A. Sociedad de cartera Orense 25,00 25,00 Indirecta  Participacion 37.158
BanSabadell Fincom, E.F.C., S.A. (1) Financiera Sant Cugat del Vallés 50,00 100,00 Directa Integracion global 20.616
Compania de Cogeneracién del Caribe Dominicana,
SA. Eléctrica Republica Dominicana 97,00 97,00 Indirecta  Integracion global 0
Establecimientos Industriales y Servicios, S.L. Eléctrica Barcelona 26,75 26,75 Indirecta  Participacion 34.927
Garnova, S.L. Biodiesel Barcelona 25,00 25,00 Indirecta  Participacion 42.748
Interstate Property Holdings, LLC (2) Inversion activos financieros Miami (USA) 100,00 100,00 Indirecta Integracion global 5.075
Parque Eélico Magaz, S.L. Eléctrica Ponferrada 49,00 49,00 Indirecta Participacion 1.464
Plaxic Estelar, S.L. Inmobiliaria Barcelona 45,01 45,01 Indirecta  Integ. proporcional 1
Sabadell Securities USA, INC. Intermediacion valores Miami (USA) 100,00 100,00 Directa Integracion global 127
Santex Pluser, S.L. Inmobiliaria Barcelona 100,00 100,00 Indirecta  Integracion global 3
Sinia Renovables, S.C.R. de R.S., S.A. Sociedad de cartera Barcelona 100,00 100,00 Directa Integracion global 15.000
Establecimientos Industriales y Servicios, S.L. Eléctrica Barcelona 26,75 26,75 Indirecta  Participacion 34.927
Tecnocredit, S.A. (3) Servicios Sabadell 50,00 100,00 Directa Integracion global 1.100
(1) Adquisicién a General Electric Capital Bank, S.A. del 50% pasando a ostentar el 100% del capital social de esta sociedad.
(2) Sociedad adquirida por el Grupo a través de la sociedad TransAtlantic Holding Corp.
(3) Adquisicion a Colegios Profesionales del 50% pasando a ostentar el 100% del capital social de esta sociedad.
Bajas:
% Particip. % Particip. Tipo de Precio Venta Plusvalia
Sociedad Actividad Domicilio Vendida Totales participacion Método (miles euros)  (miles euros)
Explotacion Edlica la Pedrera S.L. Eléctrica Murcia 80,00 0,00 Indirecta Integracion global 16.001 14.775
Homarta, S.L.(1) Inmobiliaria Sabadell 50,00 0,00 Indirecta Integracion proporcional - -10
Multibarter Mexicana, S.A. de C.V. (1) Inmobiliaria México 100,00 0,00 Directa Integracion global - -41
Parc Eolic Coll de Som, S.L. Eléctrica Barcelona 51,80 0,00 Indirecta Integracion global 3.240 1.451
Parc Eolic I'Arram Eléctrica Barcelona 51,80 0,00 Indirecta Integracion global 3.408 1.623
Sabadell International Capital, LTD. (1) Financiera George Town 100,00 0,00 Directa Integracion global - 40

(1) Sociedad liquidada.
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8. PROPIEDAD, INSTALACIONES Y EQUIPO

8.1. Informacion relativa a todo inmovilizado mater
las propiedades arrendadas, y cualquier gravamen im

ial tangible existente o previsto, incluidas
portante al respecto.

La informacion correspondiente a los afios 2007, 2006 y 2005 esta confeccionada segin la Circular

4/2004 del Banco de Espafia.

Activo material

El desglose de este epigrafe a 31 de diciembre de 2007, 2006 y 2005 es el siguiente:

En miles de euros

2007 2006 2005

Coste:

Activo material de uso propio 1.420.254 1.389.009 1.116.203
Equipos informaticos y sus instalaciones 201.349 187.435 171.068
Mobiliario, vehiculos y resto de instalaciones 550.871 500.583 426.385
Edificios 665.108 689.500 505.575
Obras en curso 3 2.235 312
Otros 2.923 9.256 12.863

Inversiones inmobiliarias 10.504 6.961 339.704
Edificios 9.308 5.922 338.591
Fincas rusticas, parcelas y solares 1.196 1.039 1.113

Activos cedidos en arrendamiento operativo 131.735 105.304 87.613

Total 1.562.493 1.501.274 1.543.520

Amortizacion / deterioro:

Activo material de uso propio (541.954) (485.779) (425.470)
Equipos informaticos y sus instalaciones (169.912) (158.094) (150.260)
Mobiliario, vehiculos y resto de instalaciones (265.828) (226.422) (191.390)
Edificios (106.212) (101.259) (80.450)
Obras en curso 0 0 0
Otros 2) (4) (3.370)

Inversiones inmobiliarias (1.863) (956) (23.573)
Edificios (1.863) (956) (23.573)
Fincas rusticas, parcelas y solares 0 0 0

Activos cedidos en arrendamiento operativo (38.211) (32.461) (24.670)

Total (582.028) (519.196) (473.713)

Valor neto:

Activo material de uso propio 878.300 903.230 690.733
Equipos informaticos y sus instalaciones 31.437 29.341 20.808
Mobiliario, vehiculos y resto de instalaciones 285.043 274.161 234.995
Edificios 558.896 588.241 425.125
Obras en curso 3 2.235 312
Otros 2.921 9.252 9.493

Inversiones inmobiliarias 8.641 6.005 316.131
Edificios 7.445 4.966 315.018
Fincas rusticas, parcelas y solares 1.196 1.039 1.113

Activos cedidos en arrendamiento operativo 93.524 72.843 62.943

Total 980.465 982.078 1.069.807
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El movimiento habido en los ejercicios de 2007, 2006 y 2005 ha sido el siguiente:

En miles de euros

Mobiliario e Inversiones Activos cedid.
Inmuebles instalaciones inmobiliarias arren. operat. Total

Coste:

Saldos a 31 de diciembre de 2004 484.023 657.110 371.132 73.025 1.585.290
Altas 42.472 104.704 14.461 31.474 193.111
Bajas (1.681) (151.032) (28.598) (16.886) (198.197)
Otros (19.239) (154) (17.291) 0 (36.684)

Saldos a 31 de diciembre de 2005 505.575 610.628 339.704 87.613 1.543.520

Incorporacién del grupo Banco Urquijo 157.343 54.395 0 10 211.748
Altas 45.864 105.199 104.090 52.310 307.463
Bajas (8.751) (72.358) 2.956 (34.629) (112.782)
Baja por venta del grupo Landscape 0 (10.590) (432.890) 0 (443.480)
Otros (10.531) 12.235 (6.899) 0 (5.195)

Saldos a 31 de diciembre de 2006 689.500 699.509 6.961 105.304 1.501.274
Altas 31.597 98.417 4.478 52.001 186.493
Bajas (44.914) (33.317) (427) (25.570) (104.228)
Variaciones del perimetro 397 5.062 163 0 5.622
Otros (11.472) (14.525) (671) 0 (26.668)

Saldos a 31 de diciembre de 2007 665.108 755.146 10.50 4 131.735 1.562.493

Amortizacién acumulada y deterioro:

Saldos a 31 de diciembre de 2004 74.341 369.273 22.361 17.662 483.637
Altas 8.506 51.366 5.477 13.096 78.445
Bajas (251) (93.469) (1.002) (6.669) (101.391)
Otros (2.146) 17.850 (3.263) 581 13.022

Saldos a 31 de diciembre de 2005 80.450 345.020 23573 24.670 473.713

Incorporacién del grupo Banco Urquijo 14.341 38.879 0 6 53.226
Altas 9.769 56.958 114 16.803 83.644
Bajas (3.127) (53.917) (309) (9.483) (66.836)
Baja por venta del grupo Landscape 0 (2.902) (30.206) 0 (33.108)
Otros (174) 482 7.784 465 8.557

Saldos a 31 de diciembre de 2006 101.259 384.520 956 32.461 519.196
Altas 12.094 61.277 104 19.797 93.272
Bajas (3.031) (16.433) (24) (14.047) (33.535)
Variaciones del perimetro 296 3.043 0 0 3.339
Otros (4.406) 3.335 827 0 (244)

Saldos a 31 de diciembre de 2007 106.212 435.742 1.863 38.211 582.028

Saldos netos a 31 de diciembre de 2005 425.125 265.60 8 316.131 62.943 1.069.807

Saldos netos a 31 de diciembre de 2006 588.241 314.98 9 6.005 72.843 982.078

Saldos netos a 31 de diciembre de 2007 558.896 319.40 4 8.641 93.524 980.465

El valor razonable de los inmuebles de uso propio es de 1.250 millones de euros, aproximadamente. Para
el célculo del valor razonable de los inmuebles se ha partido de valores de tasacion certificados por
sociedades de tasacién. Los métodos de valoracién utilizados por la sociedad de tasacion han sido la
comparaciéon para inmuebles de libre disposicion y/o uso propio, la capitalizacién de rentas para
inmuebles en régimen de alquiler y el método residual estatico para céalculos de valor del suelo.

El valor bruto de los elementos del activo material de uso propio que se encontraban en uso y totalmente
amortizados a 31 de diciembre de 2007 y 2006 asciende a un importe de 202.623 miles de euros y
184.912 miles de euros, respectivamente.

El coste neto en libros de los activos materiales correspondientes a negocios en el extranjero asciende a
44.883 miles de euros a 31 de diciembre de 2007 (43.149 miles de euros a 31 de diciembre de 2006).

La mayoria de operaciones formalizadas sobre arrendamientos operativos se realizan a través de la
sociedad BanSabadell Renting, S.A. y se refieren a vehiculos.

A la fecha del presente Documento de Registro, no existen gravamenes importantes sobre los saldos del
inmovilizado material del Grupo que tuvieran un efecto significativo sobre los estados financieros.

8.2. Descripcién de cualquier aspecto medioambienta | que pueda afectar al uso por el emisor del
inmovilizado material tangible.

El inmovilizado material del Grupo no estd afectado por ningln aspecto medioambiental.
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9. ESTUDIO Y PERSPECTIVAS OPERATIVAS Y FINANCIERAS

9.1. Situacion financiera

En la medida en que no figure en otra parte del doc umento de registro, describir la situacion
financiera del emisor, los cambios de esa situacion financiera y los resultados de las operaciones
para cada afio y para el periodo intermedio, del que se requiere informacién financiera histérica,
incluidas las causas de los cambios importantes de un afio a otro de la informacion financiera, de
manera suficiente para tener una visién de conjunto de la actividad del emisor.

Cuenta de resultados

La cuenta de resultados del ejercicio 2007 presenta una notable evolucién de los diferentes méargenes del
negocio ordinario, como consecuencia tanto de la adecuada gestién de los diferenciales de clientes como
del estricto control sobre los costes recurrentes que se ha llevado a cabo.

El margen de intermediacién anual suma 1.317,24 millones de euros y es un 20,0% superior al obtenido
en el ejercicio precedente, como resultado del crecimiento sostenido de los volimenes medios de
inversion y recursos de clientes y la rigurosa asignacion de precios.

Los ingresos por comisiones netos aumentan un 14,5% interanual y los que se obtienen de la actividad
de seguros mantienen su progresion y alcanzan los 78,40 millones de euros, un 31,1% mas que en la
misma fecha del afio anterior, con una destacada contribucién de los productos de proteccion, los planes
de ahorro y de rentas vitalicias.

El margen ordinario, una vez contabilizados los resultados por operaciones financieras, alcanza los
2.196,40 millones de euros y es un 21,2% mas elevado que un afio atras.

De un afio a otro, el diferente perimetro de consolidacién derivado de la plena integracién de Banco
Urquijo y la incorporacion de TransAtlantic Bank, asi como el adelanto en la puesta en marcha de
diferentes programas de eficiencia previstos para 2008 en el nuevo plan director Optima 09, sitian los
costes de explotacion en los 1.025,04 millones de euros, un 12,1% mas que el pasado afio.

Con todo ello, el margen de explotacion consolidado registra un incremento del 30,1% sobre el obtenido
en el afio anterior.

En prevision de la evolucién del nuevo entorno econémico, Banco Sabadell ha aprovechado este afio de
excelentes resultados bancarios y de su filial BIDSA para destinar 130,66 millones de euros a adelantar
un programa de reestructuracién y mejoras operativas de costes, registrando gastos extraordinarios por
indemnizaciones de personal, anticipando amortizaciones y realizando provisiones mas alla del minimo
establecido reglamentariamente. Con todo lo expuesto, el beneficio antes de impuestos de Banco
Sabadell y su grupo se eleva a 989,84 millones de euros, un 57,2% mas que el afio anterior, y el
beneficio neto atribuido totaliza 782,34 millones de euros.

En la comparacion interanual, hay que considerar que el resultado del afio 2006 (908,40 millones de
euros) incluia el beneficio extraordinario de la desinversion de la inmobiliaria Landscape, por lo que el
beneficio neto atribuido contable experimenta una reduccién del 13,9%. Sin embargo, con respecto al
beneficio neto comparable de 569,31 millones de euros que se comunicé para el afio 2006, excluyendo
esta operacion, el beneficio neto atribuido de 2007 es un 37,4% superior.

La informacion que figura en las columnas de ajustes y comparable del ejercicio de 2006, es de
elaboracién propia y no ha sido auditada.

Los resultados del afio 2006 se vieron afectados por operaciones corporativas y ajustes puntuales que
condicionan su comparacién con otros ejercicios. Por este motivo, se presenta a continuacién una
conciliacion entre el resultado contable del 2006 y el comparable. Las explicaciones referentes a los
importes de la columna de ajustes son las siguientes:
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« Resultado antes de impuestos: corresponde fundamentalmente a los costes, incluidos incentivos
y bonus otorgados, en relaciéon con la integracién de Banco Urquijo y la finalizaciéon de la
renovacion tecnolégica.

* Impuesto sobre beneficios: la reforma fiscal (ley 35/2006 de 28 de noviembre de 2006), que
supone una reduccién de la tasa impositiva al 32,5% en el 2007 y el 30,0% en el 2008, se ha
materializado en un impacto contable negativo en 2006 de 96,5 millones de euros para ajustar los
créditos fiscales a recuperar en el futuro. Ademas, esta linea incluye el ajuste por impuestos de
los costes explicados en el parrafo anterior.

« Resultado de operaciones interrumpidas: incluye, basicamente, 625,1 millones de euros por el
beneficio por la venta de Landscape deduciendo 121,7 millones de euros del beneficio fiscal por
reinversion de las plusvalias que se generara en ejercicios futuros a medida de que se concreten
planes de reinversion.
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En miles de euros

2006 2006 % var. 2007

2007 2006 (*)  ajustes comparable (**) 2005 vs 2006(*)

Intereses y rendimientos asimilados 3.688.780  2.476.719 2.476.719 1.738.224 48,9
Intereses y cargas asimiladas (2.397.225) (1.401.001) (1.401.001) (778.405) 71,1
M. intermediacion antes rend. instrumentos capital 1.291.555 1.075.718 1.075.718 959.819 20,1
Rendimiento de instrumentos de capital 25.682 22.153 22.153 16.784 15,9
Margen de intermediacion 1.317.237  1.097.871 1.097.871 976.603 20,0
Resultados entidades valoradas método participacion 20.854 18.490 18.490 12.668 12,8
Comisiones netas 630.208 550.261 550.261 447.114 14,5
Actividad de seguros 78.397 59.812 59.812 43.737 31,1
Resultados operaciones financieras (neto) 93.357 36.398 36.398 64.701 156,5
Diferencias de cambio (neto) 56.342 48.644 48.644 42.059 15,8
Margen ordinario 2.196.395 1.811.476 1.811.476 1.586.882 21,2
Resultado por prestacion de servicios no financieros 2.130 3.624 3.624 7.355 (41,2)
Otros productos de explotacion 28.988 31.361 31.361 25.284 (7,6)
Gastos de personal (698.893) (605.682) 39.140 (1) (566.542) (535.370) 15,4
Otros gastos generales de administracion (326.145) (308.617) 26.182 (2) (282.435) (256.993) 5,7
Amortizacién (128.385) (106.981) 6.990 (2) (99.991) (88.671) 20,0
Otras cargas de explotacion (15.061) (11.463) (11.463) (10.889) 31,4
Margen de explotacion 1.059.029 813.718 72.312 886.030 727.598 30,1
Pérdidas por deterioro de activos (212.420) (254.781) 6.000 (2) (248.781) (163.667) (16,6)
Dotaciones de provisiones (neto) 5.347 14.334 14.334 (8.627) (62,7)
Resultado financiero de actividades no financieras (168) (876) (876) (128) (80,8)
Otras ganancias 173.476 88.968 88.968 78.522 95,0
Otras pérdidas (35.424) (31.582) 4.265 (2) (27.317) (40.537) 12,2
Beneficio antes de impuestos 989.840 629.781 82.577 712 .358 593.161 57,2
Impuesto sobre beneficios (202.228) (273.307) 67.733 (3) (205.574) (176.974) (26,0)
Resultado de la actividad ordinaria 787.612 356.474 15 0.310 506.784 416.187 120,9
Resultado de las operaciones interrumpidas (neto) 0 554.831 (489.400) (4) 65.431 38.780 (100,0)
Beneficio consolidado del ejercicio 787.612 911.305 (3 39.090) 572.215 454.967 (13,6)
Resultado atribuido a la minoria 5.277 2.907 2.907 1.839 81,5
Beneficio neto atribuido al grupo 782.335 908.398 (339 .090) 569.308 453.128 (13,9)

(**) Cifras no auditadas, son de elaboracion propia.

(1) Correspondi6: 23.200 miles de euros, fundamentalmente a costes de reestructuracion, incluidos incentivos y bonus otorgados en relacién con

la integracion de Banco Urquijo y 15.940 miles de euros a incentivos y bonus otorgados por la finalizacién de la renovacion tecnolégica.

(2) Correspondi6 basicamente a los costes de reestructuracién relacionados con la integracién de Banco Urquijo.

(3) Correspondi6 al impacto de la reforma fiscal (ley 35/2006 de 28 de noviembre de 2006), que supusoreduccion de la tasa impositiva

al 32,5% en el 2007 y el 30,0% en el 2008, materializandose en un impacto contable negativo de 96.535 miles de euros y 28.802 miles de euros como

ajuste por impuestos de los costes indicados en (1) y (2).

(4) Incluye basicamente, el beneficio por la venta de Landscape, 625.100 miles de euros, deduciendo 121.700 miles de euros del beneficio fiscal por la

reinversion de las plusvalias que se generaran en ejercicios futuros a medida que se concreten planes de reinversion.

Comisiones

Las comisiones netas del ejercicio de 2007 totalizan 630,2 millones de euros, presentando un crecimiento
del 14,5% con respecto a las comisiones del ejercicio de 2006. Destaca el crecimiento interanual de las
comisiones de fondos de inversién, de pensiones y de seguros que, en conjunto que, crecen un 20,1%.
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En miles de euros

2007 2006 2005 % 07/06
Operaciones de activo 82.527 69.224 66.224 19,2
Avales y otras garantias 71.057 73.248 59.831 (3,0
Cedidas a otras entidades (2.743) (2.1112) (2.248) 29,9
Comisiones derivadas de operaciones de activo 15084 1 140.361 123.807 7,5
Tarjetas 61.090 62.359 61.900 (2,0
Ordenes de pago 40.248 43.054 45.083 (6,5)
Valores 59.457 49.793 31.321 19,4
Cuentas a la vista 32.852 34.886 30.760 (5,8)
Cambio de billetes y divisas 51.347 4.094 4.707 -
Resto 20.495 9.158 (100,0)
Comisiones de servicios 244.994 214.681 182.929 14,1
Fondos de inversion 173.672 144.503 99.674 20,2
Planes de pensiones 46.541 37.620 29.588 23,7
Seguros 14.160 13.096 11.116 8,1
Comisiones de fondos de inversién, fondos de
pensiones y seguros 234.373 195.219 140.378 20,1
Total comisiones netas 630.208 550.261 447.114 14,5

Gastos generales de administracion

Los gastos generales de administracién del ejercicio de 2007 totalizan 1.025,0 millones de euros,
incrementandose un 12,1% con respecto al ejercicio de 2006 (6,1% incorporando Banco Urquijo desde
enero de 2006), al incluirse una serie de costes no recurrentes. La generacion durante el ejercicio de un
importe significativo de resultados extraordinarios procedentes de la venta de activos ha permitido
destinar fondos a adelantar un programa de reestructuracién y mejoras operativas y de costes, lo que ha
significado unos gastos no recurrentes de 88,9 millones de euros para todo el afio.

Asi, los gastos de personal presentan un crecimiento del 15,4%, si bien a nivel de gastos recurrentes, e
incluyendo Banco Urquijo en todo 2006, crecerian un 8,3%. Este incremento de la base recurrente se
debe a la aplicacion del convenio (revision salarial y nuevas pagas), incorporacion de TransAtlantic Bank
y mejoras salariales.

Por otro lado, los otros gastos administrativos ascienden a 326,1 millones de euros, creciendo un 5,7%
con respecto al ejercicio precedente; no obstante, este incremento seria negativo (-1,3%) incorporando
Banco Urquijo desde el inicio de 2006. Esta favorable evolucién viene dada por medidas de optimizacion
y control estricto del gasto aplicadas a lo largo de todo el ejercicio.
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En miles de euros

2007 2006 2005 % 07/06
Sueldos y salarios (476.616) (423.417) (381.154) 12,6
Cargas sociales (98.900) (92.353) (85.240) 7,1
Otros gastos de personal (123.377) (89.912) (68.976) 37,2
Gastos de personal (698.893) (605.682) (535.370) 15,4
Inmuebles e instalaciones (64.444) (62.651) (52.547) 2,9
Material e impresos (9.620) (6.704) (10.916) 43,5
Informatica (66.881) (71.456) (43.315) (6,4)
Comunicaciones (23.380) (23.150) (21.352) 1,0
Publicidad y propaganda (29.037) (22.916) (19.955) 26,7
Gastos de representacion (12.028) (10.782) (9.969) 11,6
Informes técnicos y gastos judiciales (20.054) (14.618) (16.609) 37,2
Servicios vigilancia y traslado de fondo (11.230) (10.023) (9.588) 12,0
Contribuciones e impuestos (47.017) (43.865) (36.219) 7,2
Otros gastos (42.454) (42.452) (36.523) 0,0
Otros gastos administrativos (326.145) (308.617) (256.993) 57
Total gastos generales de administracion (1.025.038) (914.299) (792.363) 12,1

9.2. Resultados de explotacion

9.2.1. Informacién relativa a factores significativ  0s, incluidos los acontecimientos inusuales o
infrecuentes o los nuevos avances, que afecten de m  anera importante a los ingresos del emisor
por operaciones, indicando en qué medida han result  ado afectados los ingresos.

No se han producido factores significativos ni acontecimientos inusuales o infrecuentes que hayan tenido
un efecto significativo sobre los estados financieros de Banco Sabadell, a excepcion de los resultados de
operaciones interrumpidas correspondientes al ejercicio de 2006, que se detallan a continuacion:
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En miles de euros

2006
Intereses y rendimientos asimilados (1) (8.842)
Intereses y cargas asimiladas (2) (2.037)
Rendimiento de instrumentos de capital 1
Resultados de entidades valoradas por el método de la participacion (36)
Comisiones percibidas 1.250
Comisiones pagadas (244)
Resultados de operaciones financieras (neto) 48
Diferencias de cambio (neto) 61
Ventas e ingresos por prestacion de servicios no financieros 250.239
Coste de ventas (175.861)
Otros productos de explotacion (118)
Gastos de personal (4.420)
Otros gastos generales de administracion (2.201)
Amortizacion (8.645)
Otras cargas de explotacion 0
Pérdidas por deterioro de activos (neto) 306
Dotaciones a provisiones (neto) 7
Ingresos financieros de actividades no financieras 12.216
Gastos financieros de actividades no financieras (38.829)
Otras ganancias 774.520
Otras pérdidas (2.126)
Impuesto sobre beneficios (240.458)
Total 554.831

(1) Landscape: -18.917, Atlantico Holding: 10.075.
(2) Landscape: 247, Atlantico Holding: -2.284.

El resultado de operaciones interrumpidas correspondia, basicamente, al grupo Landscape.
El beneficio por accion basico de las operaciones interrumpidas fue sido de 1,81 euros en el 2006.

Los flujos de efectivo que han generado las operaciones interrumpidas en el ejercicio del 2006 han sido
las siguientes:
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En miles de euros

2006

Resultado aportado al grupo 554.831
Ajustes al resultado: (523.744)
Amortizacion de activos (+) 8.645

Pérdidas por deterioro de activos (neto) (+/-) (306)
Dotaciones a provisiones (neto) (+/-) (7)
Ganancias/Pérdidas por venta de activo material (+/-) 0
Ganancias/Pérdidas por venta de participaciones (+/-) (772.534)
Impuestos (+/-) 240.458

Otras partidas no monetarias (+/-) 0
Resultado ajustado 31.087
Aumento/Disminucién neta en los activos de explotacion 85.538
Total flujos de efectivo netos de las actividades de explotacion 116.625
Total flujos de efectivo netos de las actividades de inversion (63.026)
Total flujos de efectivo netos de las actividades de financiacion (5.194)
Aumento/Disminucién neta del efectivo o equivalentes 48.405

Puede verse mas informacion en el apartado 9.1. del presente Documento de Registro.

9.2.2. Cuando los estados financieros revelen cambi  os importantes en las ventas netas o en los
ingresos, proporcionar un comentario narrativo de | 0s motivos de esos cambios.

Véase apartado 9.1

9.2.3. Informacién relativa a cualquier actuacion o factor de orden gubernamental, econémico,
fiscal, monetario o politico que, directa o indirec tamente, hayan afectado o pudieran afectar de
manera importante a las operaciones del emisor.

Hasta el 31 de diciembre de 2004, el Grupo presentaba sus Cuentas anuales consolidadas de acuerdo
con los principios y las normas contables generalmente aceptados en Espafia para entidades de crédito
que se recogian, fundamentalmente, en la Circular 4/1991, de 14 de junio, del Banco de Espafia. Con
fecha 1 de enero de 2005 entré en vigor la obligacion de elaborar las Cuentas anuales consolidadas de
conformidad con las Normas Internacionales de Informacién Financiera adoptadas por la Unién Europea
para aquellas entidades que, a la fecha de cierre de su balance de situacion, sus valores estén admitidos
a cotizacion en un mercado regulado en cualquier Estado miembro, de acuerdo con lo establecido por el
Reglamento 1606/2002, de 19 de julio, del Parlamento Europeo y del Consejo.

Asimismo, Banco de Espafa publicé la Circular 4/2004, de 22 de diciembre (la cual derogé la anterior
Circular 4/1991), sobre “Normas de informacion financiera publica y reservada y modelos de estados
financieros de entidades de crédito”, manifestando de manera expresa que la misma tiene por objeto
modificar el régimen contable de dichas entidades, adaptandolo al entorno contable de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera adoptadas por parte de la Union Europea con el objeto de
hacer dicha Circular plenamente compatible atendiendo al marco conceptual en que se basan.

Por este motivo, los estados financieros consolidados del Grupo a 31 de diciembre de 2006 y de 2007que
figuran en este Documento de Registro, han sido elaborados siguiendo los principios y criterios contables
de la nueva normativa.

La reciente publicacién de la Circular 1/2008 de la CNMV exige cambios en los formatos de presentacion
de los estados financieros publicos. Es por ello que la informacion financiera intermedia del Grupo a 30
de junio de 2008 del presente Documento de Registro se ha adaptado a los formatos requeridos por
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dicha norma y se ha procedido a la reexpresién de los estados financieros consolidados del ejercicio
2007.

Principales cambios como consecuencia de las nuevas normas contables
Los principales cambios como consecuencia de las nuevas normas contables figuran resefiados en el
apartado 9.2.3. del Documento de Registro de Acciones registrado por la CNMV con fecha 3 de agosto

de 2006.
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10. RECURSOS DE CAPITAL

10.1. Informacion relativa a los recursos de capita | del emisor.

La informacion correspondiente a los afios 2007, 2006 y 2005 esta confeccionada segun la Circular
4/2004 del Banco de Espafia.

Patrimonio neto contable

El saldo del patrimonio neto contable a 31 de diciembre de 2007, 2006 y 2005 es el siguiente:

En miles de euros 2007 2006 2005
Intereses minoritarios 21.250 17.503 16.005
Ajustes por valoracién 81.871 136.708 117.082
Activos financieros disponibles para la venta 96.770 137.542 117.455
Pasivos financieros a valor razonable con cambios en el
patrimonio neto 0 0 0
Coberturas de los flujos de efectivo (4.956) (363) (593)
Coberturas de inversiones netas en negocios en el
en el extranjero 0 0 0
Diferencias de cambio (9.943) (471) 195
Activos no corrientes en venta 0 0 25
Fondos propios 4.501.383 4.041.205 3.373.621
Capital o fondo de dotacién 153.002 153.002 153.002
Emitido 153.002 153.002 153.002
Pendiente de desembolso no exigido (-) 0 0 0
Prima de emision 1.373.270 1.373.270 1.373.270
Reservas 2.380.260 1.723.124 1.485.745
Reservas (pérdidas) acumuladas 2.358.800 1.700.645 1.479.919
Remanente 0 0 0
Reservas (pérdidas) de entidades valoradas por el
método de la participacion 21.460 22.479 5.826
Entidades asociadas 21.460 22.479 5.826
Entidades multigrupo 0 0 0
Otros instrumentos de capital 0 1.557 277
De instrumentos financieros compuestos 0 0 0
Resto 0 1.557 277
Menos: Valores propios (29.320) (1.865) 0
Cuotas participativas y fondos asociados (Cajas de Ahorros) 0 0 0
Cuotas participativas 0 0 0
Fondo de reservas de cuotaparticipes 0 0 0
Fondo de estabilizacion 0 0 0
Resultado atribuido al grupo 782.335 908.398 453.128
Menos: Dividendos y retribuciones (158.164) (116.281) (91.801)
Total patrimonio neto 4.604.504 4.195.416 3.506.708
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Intereses minoritarios
Las sociedades que componen este apartado son las siguientes:

En miles de euros

2007 2006 2005

% Resultado % Resultado % Resultado

Minorit. Importe atribuido Minorit.  Importe atribuido  Min orit.  Importe atribuido
BancSabadell d'Andorra, S.A. 49,03% 18.297 3.943 49,03% 16.468 3.005 49,03%  14.863 1.775

Compaiifa de Electricidad y

Cogeneracion de Uvero, S.A. 27,08% 685 42 27,08% 793 137 27,08% 734 (16)
Resto 2.268 1.292 242 (235) 408 80
Total 21.250 5.277 17.503 2.907 16.005 1.839

El movimiento que se ha producido en los ejercicios del 2007, 2006 y 2005 en el saldo de este apartado
es el siguiente:

En miles de euros

Saldo a 1 de enero de 2005 13.807
Variacion de los porcentajes de participacion y otros 359
Resultado del ejercicio 1.839
Saldo a 31 de diciembre de 2005 16.005
Variacion en ajustes de valoracion (553)
Variacion de los porcentajes de participacion y otros (856)
Resultado del ejercicio 2.907
Saldo a 31 de diciembre de 2006 17.503
Variacion en ajustes de valoracion (886)
Variacion de los porcentajes de participacion y otros (644)
Resultado del ejercicio 5.277
Saldo a 31 de diciembre de 2007 21.250

Ajustes por valoracién

La composicion de los ajustes por valoracion del Grupo a 31 de diciembre de 2007, 2006 y 2005 es la
siguiente:

En miles de euros

2007 2006 2005

Activos financieros disponibles para la venta 96.770 137.542 117.455
Valores representativos de deuda 15.209 46.975 75.323
Otros instrumentos de capital 81.561 90.567 42.132
Coberturas de los flujos de efectivo (4.956) (363) (593)
Diferencias de cambio (9.943) (471) 195
Activos no corrientes en venta 0 0 25
Total 81.871 136.708 117.082
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Fondos propios

Reservas
El saldo de este apartado a 31 de diciembre de 2007, 2006 y 2005, es el siguiente:

En miles de euros 2007 2006 2005
Reservas restringidas 477.862 457.484 309.403
Reserva legal 30.600 30.600 30.600
Reserva para acciones en garantia 405.719 383.195 236.477
Reserva de revalorizacién, Real Decreto Ley 7/1996 34.900 37.046 37.046
Reserva para inversiones en Canarias 6.530 6.530 5.167
Reserva por redenominacion del capital social 113 113 113
Reservas de libre disposicién 1.880.938 1.243.161 1.170.516
Reservas de entidades valoradas por el método de la

participacion 21.460 22.479 5.826
Total 2.380.260 1.723.124 1.485.745

En relaciéon con la reserva de revalorizacién, Real Decreto Ley 7/1996, con fecha 28 de abril de 2000 la
Administraciéon Tributaria levanté acta de conformidad por este concepto, por lo que el saldo de esta
cuenta puede destinarse a:

a) Eliminar los resultados contables negativos.

b) Ampliar el capital social.

¢) Reservas de libre disposicion, una vez transcurridos diez afios contados a partir de la fecha del
balance en el que se reflejaron las operaciones de actualizacion.

Durante el ejercicio 2007, de acuerdo con dicho Real Decreto ha traspasado parte de las reservas de
revalorizacion a reservas voluntarias.

Prima de emision
El saldo de la prima de emisién a 31 de diciembre de 2007, 2006 y 2005 asciende a 1.373.270 miles de
euros.
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°S

Ratio BIS. Segun criterio del Banco Internacional d

Informacién correspondiente a los ejercicios de 2007, 2006 y 2005 y junio 2008:

En miles de euros

e Pagos (Bank of International Settlements)

30.06.08 (*) 30.06.08 2007 2006 2005

Capital 153.002 153.002 153.002 153.002 153.002
Reservas 4.296.747 4.296.747 4.157.521 3.740.618 3.089.553
Intereses de minoritarios 18.203 18.203 19.793 17.131 50.182
Deducciones (645.288) (645.288) (595.779) (490.018) (27.401)
Recursos Core capital 3.822.664 3.822.664 3.734.537 3.4 20.733 3.265.336
Core capital (%) 6,38 5,75 6,01 6,02 7,40
Acciones preferentes 750.000 750.000 750.000 750.000 250.000
Ajustes de valoracion (193.226) (193.226) 0 0 0
Deducciones (215.369) 0 0 0 0
Recursos de primera categoria 4.164.069 4.379.438 4.48 4.537 4.170.733 3.515.336
Tier | (%) 6,95 6,58 7,22 7,33 7,96
Reservas de revalorizacion 0 0 37.046 37.046
Provisiones genéricas 308.999 759.527 737.792 654.880 549.015
Deuda subordinada 1.330.000 1.330.000 1.630.000 1.660.000 980.988
Ajustes de valoracion 0 0 91.814 129.920 115.552
Deducciones (215.369) (215.432) (196.186) (156.546) (123.248)
Recursos de segunda categoria 1.423.630 1.874.095 2.26 3.420 2.325.300 1.559.353
Tier 11 (%) 2,38 2,82 3,64 4,09 3,53
Base de capital 5.587.699 6.253.533 6.747.957 6.496.033 5.074.689
Ratio BIS (%) 9,33 9,40 10,87 11,42 11,49
Recursos minimos exigibles 4.790.679 5.322.976 4.968.512 4.549.569 3.532.133
Excedentes de recursos 797.020 930.557 1.779.445 1.946. 464 1.542.556
Promemoria:

Activos ponderados por riesgo (RWA) 59.883.488 65.830 .268 61.351.915 56.159.924 43.681.368

(*) Datos a junio de 2008 calculados bajo criterios de Basilea Il con modelos aprobados por el Banco d e Espafa y con

ahorro limitado por el floor del 90%.

Banco Sabadell ha sido una de las siete entidades financieras espafiolas que han sido autorizadas por el
Banco de Espafia para utilizar sus modelos internos de riesgo de crédito para el calculo del capital
regulatorio, de acuerdo con el nuevo marco de recursos propios denominado Basilea Il.

Este consentimiento supone el reconocimiento y la confirmacion de los sistemas de gestion y control del
riesgo que Banco Sabadell empezé a desarrollar a partir de mediados de los afios noventa y que desde
entonces le han permitido mantener una excelente calidad crediticia, con unos niveles de morosidad que,
regularmente, se han situado por debajo del promedio de los del sistema financiero espafiol.
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°S

Coeficiente de solvencia. Circular 5/1993 del Banco

de Espafia

Informacién correspondiente a los ejercicios de 2007, 2006 y 2005:

En miles de euros 2007 2006 2005
1. Activos ponderados por riesgo 64.302.838 65.240.625 45.534.488
2. Coeficiente de solvencia exigido (%) 8,00 8,00 8,00
3. Requerimientos de recursos propios minimos 5.144. 227 5.219.250 3.642.759
4. Recursos propios basicos 4.217.593 3.927.287 3.451.326
+ Capital social y recursos asimilados 153.002 153.002 153.002
+ Reservas efectivas y expresas 4.689.812 4.300.903 3.224.705
(de los que intereses minoritarios) 769.793 736.596 301.978
(de los que resultados del ejercicio) 439.611 654.415 251.166
+ Fondos afectos al conjunto de riesgos de la entidad 0 0 0
+ Reservas en sociedades consolidadas 228.290 150.543 150.879
- Acciones propias 29.320 1.865 0
- Activos inmateriales y otras deducciones 824.191 675.296 77.260
5. Recursos propios de segunda categoria 2.075.377 2. 495.891 1.018.034
+ Reservas de revalorizacién de activos 34.900 37.046 37.046
+ Financiaciones subordinadas y asimiladas 1.330.000 1.660.000 980.988
+ Plusvalias en instrumentos de capital 54.374 61.779 0
+ Plusvalias en valores representativos de deuda 7.886 22.016 0
+ Cobertura genérica para riesgo de insolvencia 648.217 685.072 0
+ Financiaciones de duracion indeterminada 0 29.978 0
- Acciones sin voto 0 0 0
- Otras deducciones 0 0 0

6. Limitaciones a los recursos propios de segunda
categoria 0 0 0
7. Otras deducciones de recursos propios 398.805 320.164 270.875
8. Total recursos computables 5.894.165 6.103.014 4.198.485
9. Coeficiente de solvencia de la entidad (%) 9,17 9,35 9,22
Tier | (%) 6,56 6,02 7,58
Tier 1 (%) 2,61 3,33 1,64
10. Superavit o déficit de recursos propios 749.938 8 83.764 555.726
11. % de superavit sobre recursos propios minimos 14 ,58 16,93 15,26
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Pasivos subordinados
El desglose del saldo de los pasivos subordinados emitidos por el Grupo en los balances de situacion
consolidados a 31 de diciembre de 2007, 2006 y 2005 es el siguiente:

En miles de euros

Fecha de Importes Tipo de interés Fecha de
Entidad emisora emision 2007 2006 2005 vigente a 31/12/07 vencimiento
Banco Atlantico, S.A. (a) 27/04/2000 90.000 90.000 90.000 5,142% 01/08/2008
Sabadell International Capital, Ltd. 27/07/2001 0 0 300.000 -
Banco Atlantico, S.A. (a) 09/08/2002 30.000 30.000 30.000 4,944% 01/10/2010
Sabadell International Capital, Ltd. (b) 05/12/2002 0 300.000 300.000 - 05/12/2012
Banco Atlantico, S.A. (a) 21/08/2003 30.000 30.000 30.000 4,944% 11/10/2011
Banco de Sabadell, S.A. 18/02/2004 300.000 300.000 300.000 5,030% 18/02/2014
Banco de Sabadell, S.A. 25/05/2006 1.000.000 1.000.000 0 4,977% 25/05/2016
Banco de Sabadell, S.A. (c) 20/09/2006 500.000 500.000 0 5,234% 20/09/2016
Ajustes por valoracion y otros 11.978 23.068 (9.053)
Total 1.961.978 2.273.068 1.040.947

(a) Actualmente fusionado con Banco de Sabadell, S.A.
(b) Se ha procedido a la cancelacion anticipada de esta emision.

(c) Durante el ejercicio de 2007 se ha procedido a reclasificar esta emision dentro de este epigrafe.

Las emisiones incluidas en pasivos subordinados, a efectos de la prelacion de créditos, se sitian detras
de todos los acreedores comunes del Grupo. Todas las emisiones se han realizado en euros.

Capital con naturaleza de pasivo financiero

Este epigrafe de los balances de situacion se corresponde integramente a una emision de participaciones
preferentes por importe de 250.000 miles de euros (emision realizada en marzo de 1999 por la sociedad
Sabadell International Equity Ltd.), mas su correspondiente periodificacion de intereses.

Estas participaciones preferentes no tienen derechos de voto, han sido suscritas en su totalidad por
terceros ajenos al grupo y tienen caracter perpetuo, si bien existe la opcién de amortizacion anticipada del
emisor previa autorizacion del Banco de Espafia.

A 31 de diciembre de 2007, el tipo de interés que devengan los titulos emitidos por Sabadell International
Equity Ltd. es del 4,293% (3,283% a 31 de diciembre de 2006). La composicion del tipo de interés de los
titulos de Sabadell International Equity es: la media del euribor a 12 meses del 1 al 24 de marzo + 0,20%.

10.2. Explicacién de las fuentes y cantidades y des  cripcién narrativa de los flujos de tesoreria
del emisor.

Ver informacion del apartado 20.1.

En relacién a los flujos de efectivo de las actividades de explotacién, cabe indicar que el total de recursos
procedentes de los pasivos financieros se ha situado en 64.344 millones de euros al cierre del ejercicio
2007, lo que supone un aumento de 5.918 millones de euros, un 10,1% respecto al ejercicio anterior.

Una de las principales fuentes de financiacidon siguen siendo los depdsitos de la clientela, con un
incremento de 3.260 millones de euros, un 10,8% mas en relacién al afio 2006, representando el 51,8%
de los pasivos financieros.

Por otro lado los débitos representados por valores negociables siguen aumentando ostensiblemente con
un incremento de 3.117 millones de euros, un 13,0% superior al ejercicio del 2006, con lo cual esta fuente
de financiacion ha pasado de representar el 40,9% en el 2006 al 42,0% en el 2007 del total de los pasivos
financieros.

La financiacion mediante los depdsitos de entidades de crédito disminuyd en el 2007 en 459 millones de
euros, un 10,4% respecto al ejercicio anterior.

El destino de los recursos obtenidos mediante las vias de financiacion comentadas anteriormente, ha
continuado siendo principalmente la inversion crediticia, a la que se han destinado 3.730 millones de
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euros. Concretamente los créditos a la clientela, que constituyen el 93,7% de la inversidn crediticia en el
2007, han aumentado en 7.315 millones de euros, un 13,6%, respecto al ejercicio precedente.

Por otra parte la inversion en depoésitos en entidades de crédito ha disminuido en 3.261 millones de
euros, un 48,4% menos que en el 2006, pasando de representar del 10,7% de la inversion crediticia en el
2006 al 5,4% en el 2007.

Asimismo, también cabe destacar, que en el afio 2007 la inversion en activos financieros disponibles para
la venta ha aumentado en 1.803 millones de euros, un 54,9% respecto al afio anterior, principalmente por
la compra de valores representativos de deuda.

Desde el punto de vista de los flujos netos de las actividades de inversiébn cabe destacar un fuerte
aumento de 740 millones de euros en el 2007 (descenso de 917 millones de euros en el 2006) debido
principalmente a las desinversiones realizadas durante el ejercicio que han ascendido a 1.212 millones de
euros (206 millones de euros en el 2006), basicamente por la venta de entidades del grupo que asciende
hasta los 1.054 millones de euros (151 millones de euros en el 2006).

Respecto a las actividades de financiacién cabe destacar un fuerte descenso de los flujos netos que se
han situado en los 677 millones de euros negativos en el 2007 (aumento de 1.023 millones en 2006). El
principal motivo ha sido el vencimiento de 300 millones de euros de pasivos subordinados asi como el
pago de 296 millones de dividendos, un 29% mas que el ejercicio anterior.

10.3. Informacidn sobre los requisitos de préstamo y la estructura de financiacion del emisor.

El siguiente cuadro muestra la distribucién de los recursos del balance consolidado del Grupo, a 31 de
diciembre de 2007, 2006 y 2005:

En miles de euros

2007 2006 2005 % 06/05
Recursos con coste 66.556.929 60.952.332 43.692.218 9,2
Fondos propios 4.501.383 4.041.205 3.373.621 11,4
Total recursos 71.058.312 64.993.537 47.065.839 9,3

La financiacién procede principalmente de los recursos ajenos ya que suponen el 93,7% del total de los
recursos del 2007. El 6,3% restante del total de financiacién procede de los fondos propios.

El siguiente cuadro muestra la distribucidn de los recursos con coste correspondiente a los afios 2007,
2006 y 2005:
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En miles de euros

2007 2006 2005 % 07/06
Depdsitos de entidades de crédito 3.954.502 4.413.436 4.284.758 (10,4)
Bancos centrales 426.145 300.499 808.311 41,8
Resto de entidades de crédito 3.528.357 4,112.937 3.476.447 (14,2)
Depésitos de la clientela 33.350.687 30.090.641 23.023.190 10,8
Administraciones Publicas 851.957 1.038.289 750.629 (17,9)
Otros sectores privados 32.293.343 28.850.276 22.124.295 11,9
Ajustes por valoracién 205.387 202.076 148.266 1,6
Débitos representados por valores negociables 27.039 .762 23.923.137 15.093.323 13,0
Bonos 5.572.301 3.969.678 3.839.389 40,4
Cédulas hipotecarias 8.570.000 6.370.000 4.200.000 34,5
Obligaciones 7.200.000 8.300.000 3.250.000 (13,3)
Pagarés 5.842.726 5.303.707 3.557.034 10,2
Ajustes por valoracién (145.265) (20.248) 246.900 -
Pasivos subordinados (*) 1.961.978 2.273.068 1.040.947 11,0
Capital con naturaleza de pasivo financiero 250.000 7 57.564 250.000 (67,0)
Total recursos con coste 66.556.929 61.457.846 43.692.218 9,2

(*) Ver en el punto 10.1 la reclasificacion realizada en el ejercicio 2007

La financiacion procedente de clientes se compone principalmente de los depdsitos de la clientela,
representados por cuentas corrientes y de ahorro, depdsitos a plazo y cesiones temporales de activo.
Asimismo una parte también procede de los pagarés. Asi pues la financiacion procedente de clientes en
el 2007, representa el 50,1% del total de la financiaciéon con coste del balance, aumentando su peso en
relacién al ejercicio anterior que era del 49,4%.

La financiacion mayorista esta compuesta en su mayor parte por los débitos representados por valores
negociables y por los depésitos interbancarios que juntos representan el 46,6% del total.

El restante 3,3% se compone de los pasivos subordinados y el capital con naturaleza de pasivo financiero
representado por bonos subordinados y participaciones preferentes.

10.4. Informacion relativa a cualquier restriccion sobre el uso de los recursos de capital que,
directa o indirectamente, haya afectado o pudiera a fectar de manera importante a las
operaciones del emisor.

La Circular 3/2008, de 22 de mayo del Banco de Espafa sobre recursos propios y supervision en base
consolidada de las Entidades Financieras, que desarrolla la Ley 36/2007, de 16 de noviembre, y que
comprende también el Real Decreto 216/2008 de 15 de febrero, establece que los grupos consolidados
de las entidades de crédito deberan mantener en todo momento, un coeficiente de solvencia no inferior al
8% del riesgo de crédito ponderado de las cuentas patrimoniales, compromisos y demas cuentas de
orden, asi como del riesgo de tipo de cambio de su posicion global neta en divisas y de las posiciones
ponderadas en cartera de negociacion e instrumentos derivados.

El Grupo Banco Sabadell cumple con los requisitos mencionados en el parrafo anterior, y ademas con los
requerimientos del coeficiente de reservas minimas y el Fondo de Garantia de Depdsitos.

10.5. Informacién relativa a las fuentes previstas de fondos necesarias para cumplir los
compromisos mencionados en 5.2.3.y 8.1.

No se tienen previstas fuentes de financiacion distintas de las de la actividad habitual del Banco para las
inversiones previstas en los puntos 5.2.3. y 8.1.
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11. INVESTIGACION Y DESARROLLO, PATENTES Y LICENCIA S

En los casos en que sea importante, proporcionar un a descripcion de las politicas de
investigacion y desarrollo del emisor para cada eje  rcicio durante el periodo cubierto por la
informacion financiera histérica, incluida la canti dad dedicada a actividades de investigacion y
desarrollo emprendidas por el emisor.

En 2007 se ha puesto nuevamente la innovacion al servicio del negocio, a través de soluciones
multicanales que nos aproximan a nuestros clientes a menor coste y con mayor efectividad.

Banco Sabadell ha iniciado una importante actividad de innovacion con el objetivo de ofrecer a sus
clientes soluciones a través de un amplio rango de dispositivos que incluye el programa prioritario Instant
Banking: tecnologias que eliminan el tiempo y la distancia entre los clientes y nuestros servicios
bancarios.

Junto con Telefénica y en el marco del programa Instant Banking, se estan desarrollando varios
proyectos para prestar servicios mas agiles a los clientes gracias a la movilidad y la firma electrénica,
presentando entre otras, soluciones combinadas de certificacion electronica, interaccion natural con
dispositivos méviles o nuevas formas de relacién usando tecnologias como los codigos bidimensionales.

Banco Sabadell e IBM estan liderando la introduccién de las tecnologias de la Web 2.0 en el sector
financiero. Fruto de este acuerdo se ha constituido un equipo de trabajo que esté iniciando la puesta en
marcha de soluciones Web 2.0 en el entorno bancario y que periddicamente presenta sus novedades en
labs.bancosabadell.com. Entre estas novedades se destacan:

. Primera entidad financiera en poner en marcha un servicio, Instant Broker, de informacién de
mercados en el teléfono mévil basado en interaccién natural.

. Primera entidad financiera en utilizar la tecnologia de cédigos bidimensionales para mejorar la
experiencia en el uso y consumo de servicios bancarios.

. Primera entidad financiera en crear un blog de innovacion publico y blogs privados para fomentar
la participacion de empleados y clientes.

. Primera entidad financiera en disponibilizar un canal de televisién por Internet para la difusién de
contenidos multimedia.

. Primera entidad financiera en poner en marcha un servicio (mashup) de localizacion de

sucursales a través de google maps.

Ademas, en cooperacion con importantes entidades financieras mundiales (LloydsTSB, HSBC, Wells
Fargo, ABN Amro, CitiBank,...) Banco Sabadell ha sido iniciador del Banking Innovation Forum en el que
trimestralmente los correspondientes responsables de innovaciéon debaten y comparten sus experiencias
con el objetivo de optimizar su productividad en sus distintos mercados de actuacion.

La solucion de interaccién natural Instant Broker de Banco Sabadell ha sido finalista de los premios del
Internet Global Congress en Barcelona y de los Financial Innovation Awards de Londres. Ademas Banco
Sabadell ha recibido el premio CATCert a la mejor iniciativa de firma electronica en el sector privado.

En el presente ejercicio se ha trabajado en la implantacion de un marco avanzado de mejora de la
medicion del riesgo y capital, basado en satisfacer la medicion del riesgo con la mejora de los sistemas
de ratings y balances. Este proyecto sitla a Banco Sabadell en una posicion privilegiada respecto al
cumplimiento de las exigencias de Basilea .

En el ejercicio de 2007 y fruto de un proceso de mejora continuada, Banco Sabadell ha desarrollado un
nuevo Plan Director de Seguridad Tecnologica, basado en el estandar internacional 1SO 27002
(actualizacion del anterior ISO 17799); éste se inicia en 2007 y esta previsto que finalice en 2009. Dicho
plan consta de 24 proyectos y es consecuencia de la necesidad de actualizacion y mejora continuada de
la seguridad.

En el afio 2007, el importe destinado para el desarrollo de proyectos informéaticos fue de 42.643 miles de
euros (42.453 miles de euros en el 2006, 27.045 miles de euros en el 2005).
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12. INFORMACION SOBRE TENDENCIAS

12.1. Tendencias recientes mas significativas de la produccién, ventas e inventario, y costes y
precios de venta desde el fin del ejercicio anterio  r hasta la fecha del documento de registro.

En el apartado 20.6. se informa de la evolucion de la cifra de negocios hasta el primer semestre de 2008.

12.2. Informacion sobre cualquier tendencia conocid a, incertidumbres, demandas, compromisos
o0 hechos que pudieran razonablemente tener una inci  dencia importante en las perspectivas del
emisor, por lo menos para el actual ejercicio.

A la fecha de registro del presente Documento de Registro, no se conoce ninguna tendencia,
incertidumbre, demanda, compromiso o cualquier otro hecho que pudiera razonablemente tener una
incidencia importante en las perspectivas de Banco Sabadell para el ejercicio de 2008.
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13. PREVISIONES O ESTIMACIONES DE BENEFICIOS

Si un emisor opta por incluir una prevision o una e stimacién de beneficios, en el documento de
registro debera figurar la informacién prevista en los puntos 13.1y 13.2:

Banco Sabadell ha optado por no incluir una prevision o una estimacién de beneficios.

13.1. Declaracién que enumere los principales supue  stos en los que el emisor ha basado su
previsién o su estimacion. Los supuestos empleados deben dividirse claramente entre supuestos
sobre los factores en los que pueden influir los mi embros de los érganos administrativo, de
gestiébn o de supervisidn y los supuestos sobre fact ores que estan exclusivamente fuera de la
influencia de los miembros de los 6rganos administr ativo, de gestiébn o de supervision; los
supuestos seran de facil comprensién para los inver sores, ser especificos y precisos y no estar
relacionados con la exactitud general de las estima  ciones subyacentes de la prevision.

No aplica.

13.2. Debe incluirse un informe elaborado por conta  bles o auditores independientes que declare
que, a juicio de esos contables o auditores indepen  dientes, la previsién o estimacién se ha
calculado correctamente sobre la base declarada, y qgue el fundamento contable utilizado para la
previsiéon o estimacidn de los beneficios es coheren te con las politicas contables del emisor.

No aplica.

13.3. La prevision o estimacion de los beneficios d  ebe prepararse sobre una base comparable
con la informacién financiera historica.

No aplica.

13.4. Si el emisor publica en un folleto una previs i6n de beneficios que estd adn pendiente,
deberia entonces proporcionar una declaracion de si efectivamente ese prondstico sigue siendo
tan correcto como en la fecha del documento de regi  stro, o una explicacién de por qué el
prondstico ya no es valido, si ese es el caso.

No aplica.
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14. ORGANOS ADMINISTRATIVO, DE GESTION Y DE SUPERVISION, Y ALTOS
DIRECTIVOS

14.1. Nombre, direccién profesional y cargo en el e  misor de las siguientes personas, indicando
las principales actividades que éstas desarrollan a | margen del emisor, si dichas actividades son
significativas con respecto a ese emisor.

Miembros de los 6rganos administrativos, de gestion o de supervision

Consejo de Administracion

El Consejo de Administracion esta formado, a la fecha de registro del presente Documento de Registro,
por los 12 miembros que se indican a continuacion, habiendo sido todos los Consejeros nombrados
inicialmente para ocupar tal cargo en las fechas que se indican seguidamente:

Fecha primer Caracter
Cargo Nombre nombramiento Consejero (*)
Presidente D. José Oliu Creus 29/03/1990 Ejecutivo
Vicepresidente D. Joan Llonch Andreu 28/11/1996 Independiente
Consejero Delegado D. Jaime Guardiola Romojaro 27/09/2007 Ejecutivo
Vocales D. Isak Andic Ermay 22/12/2005 Dominical (1)
D. Miguel Bésser Rovira 29/03/1990 Independiente
D. Francesc Casas Selvas 20/11/1997 Independiente
D. Héctor Maria Colonques Moreno 31/10/2001 Independiente
D. Joaquin Folch-Rusifiol Corachan 16/03/2000 Independiente
D2. M.Teresa Garcia-Mila Lloveras 29/03/2007 Independiente
D. José Manuel Lara Bosch 24/04/2003 Independiente
D. José Permanyer Cunillera 21/03/2002 Externo
D. Carlos Jorge Ramalho dos Santos Ferreira 27/03/2008 Dominical (2)
Secretario no Consejero D. Miguel Roca i Junyent 13/04/2000
Vicesecretario no Consejero D. José Luis Negro Rodriguez 21/12/2006

(*) El caracter de cada uno de los Consejeros, se adapta a los criterios del Cadigo de Buen Gobierno de 22 de junio de 2006.

(1) Consejero Dominical, en representacion de la sociedad Mayor Vent, S.L.U
(2) Consejero Dominical, en representacion del Grupo Banco Comercial Portugués

Documento de registro de acciones de Banco de Sabadell, S.A. Capitulo 14 - Pag. 76




BancoSabadell eS

Directores y demas personas que asumen la gestiond e la sociedad al nivel mas elevado
A la fecha de registro del presente Documento de Registro, los Directores y demas personas que asumen
la gestibn de la sociedad al nivel mas elevado son las que se indican en el cuadro que sigue a

continuacion. Dichas personas forman la Alta Direccion.

Nombre

Cargo

D. José Oliu Creus (*)

D. Jaime Guardiola Romojaro (*)
D. José Luis Negro Rodriguez (*)
D. Cirus Andreu Cabot

D. Ignacio Cami Casellas
D?.Maria José Garcia Beato

D. Rafael José Garcia Nauffal

D. Salvador Grane Terradas

D. Joan-Mateu Grumé Sierra

D. Miquel Montes Guell

D. Fernando Pérez-Hickman Mufioz
D. Jaume Puig Balsells

D. Enric Rovira Masachs

D. José Tarrés Busquets

D. Tomas Varela Muifia
D. Javier Vela Hernandez

Presidente

Consejero Delegado

Vicesecretario del Consejo-Interventor General
Director de Gestion de Activos

Director de Bancaseguros

Secretaria General-Directora de Asesoria Juridica
Director de Riesgos

Diretor de Gestion Inmobiliaria

Director de Operaciones Corporativas

Director de Operaciones y Tecnologia

Director de Negocio en América

Director de Banca Comercial

Director de Banca de Empresas y Negocios Globales
Director General Adjunto

Director Financiero
Director de Recursos

(*) Miembro de la Comisién Ejecutiva

Domicilio profesional

El domicilio profesional de los miembros del Consejo de Administracién es en Sabadell, Placa de Sant
Roc, n°20 y de la Alta Direccién es Sant Cugat del Vallés, Parque de Actividades Econémicas Can Sant
Joan, calle Sena, n°12.

Principales actividades que desarrollan al margend el emisor

De conformidad con lo establecido en el articulo 127 ter. 4 de la Ley de Sociedades Anénimas,
introducido por la Ley 26/2003, de 17 de julio, por la que se modifica la Ley 24/1988, de 28 de julio, del
Mercado de Valores, y el Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas y con el fin de reforzar la
transparencia de las sociedades andnimas, los consejeros y los directores y demas personas que
asumen la gestion de la sociedad al nivel mas elevado han comunicado a la sociedad que no ejercen
cargos o funciones, ni realizan actividades por cuenta propia 0 ajena en sociedades del mismo, analogo o
complementario género de actividad del que constituye el objeto social de la sociedad, con las siguientes
excepciones:

Consejero Sociedad (a) Cargo / Funcion

D. José Oliu Creus Banco Comercial Portugués, S.A. Vocal Consejo Superior
D. Joan Llonch Andreu Sociedad de Cartera del Vallés, S.A. Vicepresidente

D. José Permanyer Cunillera Sabadell Grupo Asegurador A.I.E. Consejero

D. José Permanyer Cunillera Sabadell Aseguradora, Cia. Seguros y Reaseguros Consejero
D. Carlos Jorge Ramalho dos Santos Ferreira Banco Comercial Portugués, S.A. Presidente del Consejo de
Administracién Ejecutivo

(a) No se detallan las empresas del propio grupo Banco Sabadell.
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Miembro alta direccion Sociedad (a) Cargo / Funcion

D. José Luis Negro Rodriguez Societat Rectora de la Borsa de Valors de Barcelona, S.A. Consejero

D. Miguel Montes Guell Servired, Sociedad Espafiola de Medios de Pago, S.C. Repr. Consej. Pers.Juridica
D. Fernando Pérez-Hickman Mufioz Banco de Bajio, S.A. Consejero

D. Fernando Pérez-Hickman Mufioz Banco BHD Consejero

D. Fernando Pérez-Hickman Mufioz ~ Centro Financiero BHD Consejero

D. Enric Rovira Masachs Dexia Sabadell, S.A. Consejero

D. José Tarrés Busquets Avalis de Catalunya, S.G.R., S.A. Repr. Consej. Pers.Juridica
D. José Tarrés Busquets Catalana d'Iniciatives, S.C.R., SA Repr. Consej. Pers.Juridica
D. José Tarrés Busquets Dexia Sabadell, S.A. Vicepresidente

(a) No se detallan las empresas del propio grupo Banco Sabadell.

Cargo / funcion en otras sociedades cotizadas:

Consejero Sociedad Cargo / Funcion
D. Joan Llonch Andreu Companyia d'Aigues de Sabadell, S.A. Consejero
D. José Manuel Lara Bosch Antena 3 de Television, S.A. Presidente
D2. M.Teresa Garcia-Mila Lloveras Enagas, S.A. Consejero
D2. M.Teresa Garcia-Mila Lloveras Vueling Airlines, S.A. Consejero

El resto de personas citadas en este apartado, no desarrolla actividades fuera del emisor que sean
importantes respecto al mismo.

Socios comanditarios, si se trata de una sociedad ¢ =~ omanditaria por acciones
No aplica.

Fundadores, si el emisor se ha establecido para un periodo inferior a cinco afios
No aplica.

Cualquier alto directivo que sea pertinente para es  tablecer que el emisor posee las calificaciones
y la experiencia apropiadas para gestionar las acti  vidades del emisor

Véase la siguiente seccion “Preparacion y experiencia pertinentes de gestiéon de esas personas”
Naturaleza de toda relacién familiar entre cualquie  ra de esas personas

No existe relacion familiar alguna entre cualquiera de las personas que conforman el 6rgano de
administracion y la Alta Direccion.

Preparacion y experiencia pertinentes de gestién de esas personas

José Oliu Creus

Nacido en 1949 en Sabadell (Barcelona).

Presidente ejecutivo.

Presidente de la Comision Ejecutiva.

Presidente de la Comision de Estrategia.

Licenciado en Ciencias Econdmicas por la Universidad de Barcelona.
Doctor en Economia por la Universidad de Minnesota (US).
Nombrado Consejero en 1990.

Nombrado Consejero Director General en 1991.

Nombrado Presidente en 1999.

Ultima reeleccion en 2005.
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Otros cargos:

Miembro del Comité de Direccion del Fondo de Garantia de Depésitos

Vicepresidente del capitulo espafiol de la Liga Europea de Cooperacion Econémica (LECE)
Miembro del Consejo espafiol del INSEAD

Presidente de la Fundacion de Estudios de Economia Aplicada (FEDEA)

Vicepresidente del Circulo de Economia

Miembro del patronato de la Fundacion Principe de Asturias

Presidente de la Fundacion Banco Herrero

Presidente del Consejo Asesor Puig Beauty and Fashion Group

Joan Llonch Andreu

Nacido en 1955 en Sabadell (Barcelona).

Vicepresidente del Consejo.

Consejero externo independiente.

Vocal de la Comisién de Auditoria y Control.

Vocal de la Comision de Control de Riesgos.

Doctor en Ciencias Econdmicas y Empresariales por la Universidad Autonoma de Barcelona.
MBA por el International Management Development (IMD) de Lausana (Suiza).
Diplomado en Investigacion de Mercados por la Universidad de Barcelona.

Profesor titular de Economia de la Empresa en la Universidad Autbnoma de Barcelona.
Coordinador del Area de Marketing en dicha universidad.

Nombrado Consejero en 1996.

Nombrado Vicepresidente en 1999.

Ultima reeleccion en 2007.

Otros cargos:
Consejero de BancSabadell d’Andorra, S.A.
Consejero de la Companyia d’Aiglies de Sabadell, S.A

Jaime Guardiola Romojaro

Nacido en 1957 en Barcelona.

Consejero delegado.

Consejero ejecutivo.

Vocal de la Comisién Ejecutiva.

Vocal de la Comisién de Control de Riesgos.

Vocal de la Comisién de Estrategia.

Licenciado en Derecho por la Universidad de Barcelona.
Licenciado en Ciencias Empresariales.

MBA por ESADE.

Nombrado Director General en junio de 2007.
Nombrado Consejero Delegado en septiembre de 2007.

Isak Andic Ermay

Nacido en 1953 en Estambul (Turquia).

Consejero externo dominical (en representacion de Mayor Vent, SLU).
Vocal de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

Vocal de la Comisién de Estrategia.

Nombrado Consejero en 2005.

Ultima reeleccion en 2006.

Otros cargos:
Presidente de la multinacional textil MANGO

Miguel Bésser Rovira

Nacido en 1941 en Sabadell (Barcelona).
Consejero externo independiente.

Vocal de la Comisién de Control de Riesgos.
Ingeniero Industrial Textil (ETSIIT).
Nombrado Consejero en 1990.
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Ultima reeleccion en 2005.

Otros cargos:
Administrador de la sociedad M. Bosser, S.A.

Francesc Casas Selvas

Nacido en 1947 en Sabadell (Barcelona).
Consejero externo independiente.

Vocal de la Comision de Auditoria y Control.
Vocal de la Comision de Control de Riesgos.

Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales por la Universidad de Barcelona.

Nombrado Consejero en 1998.
Ultima reeleccién en 2003.

Otros cargos:
Director General de Sogefi Filtration, S.A.
Administrador de las empresas Aidronoc, S.L. y Glinka, S.L.

Héctor Maria Colonques Moreno

Nacido en 1942 en Villarreal (Castellon).

Consejero externo independiente.

Presidente de la Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones.
Nombrado Consejero en 2001.

Ultima reeleccion en marzo de 2007.

Otros cargos:
Presidente PORCELANOSA GRUPO, S.A.

Joaquin Folch-Rusifiol Corachan

Nacido en 1953 en Barcelona.

Consejero externo independiente.

Vocal de la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

Vocal de la Comision de Estrategia.

Ingeniero Industrial por la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Barcelona.
PDG IESE Universidad Navarra.

Nombrado Consejero en 2000.

Ultima reeleccion en 2005.

Otros cargos:

Presidente de Industrias Titan, S.A.

Presidente de Fabricas Folch, S.L.

Presidente de Corver, S.A.

Presidente de la Fundacion Can Costa
Vicepresidente de Mutua ASEPEYO

Presidente Fundacién Hematologia Farreras Valenti
Patrono de la Fundacién Principe de Asturias
Patrono de la Fundacion Empresas 1QS

Maria Teresa Garcia-Mila Lloveras

Nacida en 1955 en Barcelona.

Consejero externo independiente.

Presidenta en la Comision de Auditoria y Control.

Licenciada en Ciencias Econdmicas por la Universidad de Barcelona.
Doctora en Economia por la Universidad de Minnesota.

Catedratica del Departamento de Economia y Empresa de la Universidad Pompeu Fabra de Barcelona.

Nombrada Consejera en marzo de 2007.

Otros cargos:
Vocal de la junta directiva del Circulo de Economia
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Investigadora y miembro del Consejo Rector del Centro de Busqueda en Economia Internacional (CREI)
Consejera de ENAGAS
Consejera de Vueling

José Manuel Lara Bosch

Nacido en 1946 en Barcelona.

Consejero externo independiente.

Vocal de la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

Vocal de la Comision de Estrategia.

Licenciado en Ciencias Econdmicas por la Universidad de Barcelona.
Nombrado Consejero en 2003.

Otros cargos:

Presidente de Antena 3 Television, S.A.
Presidente del Grupo PLANETA

Vocal del Circulo de Economia

José Permanyer Cunillera

Nacido en 1944 en Sabadell (Barcelona).
Consejero externo.

Vocal de la Comision Ejecutiva.

Presidente de la Comisién de Control de Riesgos.
Programa de Direccién General de IESE.
Nombrado Consejero en 2002.

Otros cargos:
Vicepresidente en Banco Urquijo SBP
Consejero de BancSabadell d’Andorra

Carlos Jorge Ramalho dos Santos Ferreira

Nacido en 1949 en Lisboa (Portugal).

Licenciado en Derecho por Faculdade de Direito da Universidade Classica de Lisboa.
Consejero externo dominical.

Nombrado Consejero en 2008.

Otros cargos:
Presidente del Conselho de Administracdo Executivo de Millenniun BCP

José Luis Negro Rodriguez

Nacido en 1947 en Monterroso (Lugo).
Vicesecretario del Consejo de Administracion.
Interventor General.

Secretario en la Comision Ejecutiva.
Diplomado en Direccién General por IESE.
Nombrado Vicesecretario en 2006.

Otros cargos:

Consejero de Banco Urquijo Sabadell Banca Privada

Consejero de la Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Barcelona
Miembro de la Junta Directiva del Centro de Cooperacion Interbancaria

Cirus Andreu Cabot

Subdirector General y Director de Gestion de Activos.
Licenciado en Ciencias Empresariales

MBA por ESADE.

Otros cargos:
Fue Director General y Consejero Delegado de Iberagentes Fondos, S.A. Se incorporé al Banco Sabadell en
el aflo 1999, ocupando el cargo de Director de Gestidn Financiera de Instituciones de Inversion Colectiva.
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Ignacio Cami Casellas

Subdirector General y Director de Banca de Seguros

Licenciado en Ciencias Econémicas por la Universidad de Barcelona
Programa de Alta Direccion por IESE

Otros cargos:
Se incorporé al Banco Sabadell en el afio 1988, ocupando desde entonces distintos cargos de
responsabilidad, siendo en la actualidad.

Maria José Garcia Beato

Secretaria General y Directora de la Asesoria Juridica de Banco Sabadell
Abogada del Estado

Diplomada en Criminologia

Otros cargos:

Asi mismo, desempefia el cargo de Secretaria del Consejo de Administracion de Banco Urquijo SBP y de las
companiias de seguros del grupo Banco Sabadell.

Como abogada del Estado desde 1991, su trayectoria profesional ha pasado por numerosos cargos. En los
ultimos tiempos, antes de incorporarse a Banco Sabadell, fue Directora General del Gabinete del Ministerio
de Justicia, Subsecretaria de Justicia y Abogada del Estado en el Servicio Juridico ante la Audiencia
Nacional.

Rafael José Garcia Nauffal

Subdirector General y Director de Riesgos.

Licenciado en Ciencias Economicas y Empresariales y Licenciado en Derecho por la Universidad de
Barcelona

"Master of Arts" en Economia por la Universidad de California.

Otros cargos:
Se incorpor6 al Banco Sabadell en el afio 1987 y ha desempefiado distintas funciones de responsabilidad en
Banco Sabadell y en Sabadell Banca Privada.

Salvador Grané Terradas

Subdirector General y Direccién de Gestion Inmaobiliaria

Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos por la Escuela Técnica Superior de Caminos, Canales y Puertos
de Barcelona

Diplomado en Administracién y Direccion de Empresas por ESADE

Diplomado en Sanidad por el Instituto de Salud Carlos Il de Madrid

Diplomado en Ingenieria Ambiental por el Ministerio de Industria.

Otros cargos:

Anteriormente habia sido Director General de Afirma Grupo Inmobiliario, Director General de Astroc
Mediterraneo, S.A. y Director General de Landscape Grupo Inmobiliario. También habia ocupado el cargo de
Consejero y Director de GP Comercial y GP Resort, entre otros cargos anteriores.

Joan-Mateu Grumé Sierra
Subdirector General y Director de Operaciones Corporativas
Director Econémico Financiero por ESADE.

Otros cargos:

Se incorporé al Banco Sabadell en el afio 1971 en el que desde entonces ha prestado sus servicios en
distintos cargos de responsabilidad entre los que cabe destacar el de General Manager de la Oficina de
Banco Sabadell en Londres (1988-1991), Director de la Division de Tesoreria y Mercado de Capitales (1992-
1999) y Director del Gabinete Financiero entre 1999 y 2006.

Miquel Montes Gell
Director General Adjunto y Director de Operaciones

Otros cargos:
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Anteriormente fue Director de Desarrollo de Sistemas de Deutsche Bank y Consejero Delegado de e-Magine.

Fernando Pérez-Hickman Mufioz

Director General Adjunto y Director de Negocio en América

Presidente de TransAtlantic Bank

Licenciado en Administracion de Empresas

Master en Business Administration por la Sloan School of Management de MIT (Massachussets Institute of
Technology)

Otros cargos:
Tras su paso por McKinsey, se incorpord al grupo BCH y posteriormente al Banco Santander, donde ha
llegado a desempefiar el cargo de primer ejecutivo en los Estados Unidos.

Jaume Puig Balseéis

Director General Adjunto y Director de Banca Comercial

Diplomado en Direccion Financiera y Direccion de Marqueting por ESADE
Programa de Alta Direccion de Empresas (PADE) por IESE

Analista financiero por el Instituto de Analistas Financieros.

Otros cargos:
Se incorporé al Banco Sabadell en el afio 1968. En 1992 fue nombrado Director Regional de Catalufia,
ejerciendo el cargo hasta el afio 2001 en que pasé a desempefiar la funcién de Director de Banca Comercial.

Enric Rovira Masachs

Subdirector General y Director de Banca de Empresas y Negocios Globales
Licenciado en Ciencias Empresariales y MBA por ESADE

Programa de Direccion General del IESE

Otros cargos:

Se incorporé al Banco Sabadell en marzo de 2006 siendo Director de BSInvestment y posteriormente en el
mes de octubre del mismo afio fue nombrado Director de Banca de Inversion.

Anteriormente habia ejercido entre otros los cargos de Director Territorial de Empresas de Catalufia, en el
Banco Santander Central Hispano, Director Territorial de Riesgos y Director de Cuentas de Banca
Corporativa Cataluiia en el Banco Central Hispano.

José Tarrés Busquets
Director General Adjunto
Programa de Direccion General del IESE

Otros cargos:

Se incorpord al Banco Sabadell en el afio 1962, prestando desde entonces sus servicios en distintos cargos
de responsabilidad en oficinas de la red y Divisiones del Centro Corporativo. En 1997 fue nombrado Director
General Adjunto de Banca Comercial.

Tomés Varela Muifia

Director Financiero y Director General Adjunto

Licenciado en Ciencias Econémicas por la Universidad de Barcelona

Master of Business Administration (MBA Program in International Business), por la European University
(Barcelona Campus)

Formacion especifica en Andlisis y gestion de riesgos, Valoracion de empresas e inversiones y estrategia de
mercados financieros.

Otros cargos:

Se incorpor6 al Banco Sabadell en el afio 1992, ocupando la Direccion de Auditoria Interna hasta el 2001 en
que asumio la Direccion de Control.

Anteriormente habia trabajado en Price Waterhouse, entre 1982 y 1988, siendo Assistant manager de la
Division de Auditoria, y en Allianz, entre 1988 y 1992, desempefiando los cargos de Director de Organizacion
y Subdirector de Control de Gestién.
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Javier Vela Hernandez
Subdireccion General y Director de Recursos Humanos

Otros cargos:

Se incorpord al Grupo Banco Sabadell hace veintiocho afios. Durante su trayectoria en esta entidad ha
desempefiado funciones de red hasta 1990, cuando fue nombrado Director Comercial de Madrid vy,
posteriormente, Director de Zona (habiendo ocupado en los Ultimos seis afios, el puesto de Director Regional
de Banca Comercial de Madrid, Norte Espafia y Canarias).

Ha ejercido diversos cargos directivos, entre los que destacan los de Subdirector General de Banco Herrero y
Director General Adjunto de Solbank, marcas del grupo Banco Sabadell.

Cualquier condena en relacién con delitos de fraude por lo menos en los cinco afios anteriores.

Ninguno de los miembros del Consejo de Administracion ni de la Alta Direccién del banco ha sido
condenado por delitos de fraude en su condicion de miembro de dicho Consejo o Comité, en los cinco
afios anteriores a la fecha de registro del presente Documento de Registro.

Datos de cualquier quiebra, suspensiéon de pagos o | iquidacion con las que los miembros de los
organos de administracion, de gestion o de supervis ion estuviera relacionado por lo menos
durante los cinco afios anteriores.

Ninguno de los miembros del Consejo de Administracion ni de la Alta Direccién del banco ha estado
relacionado con ninguna quiebra, suspensién de pagos o liquidacién de alguna sociedad en los cinco
afios anteriores a la fecha del presente Documento de Registro. Se exceptian las liquidaciones de
entidades del propio Grupo Banco Sabadell que se han producido por intereses de reestructuracion del
propio Grupo, en todos los casos sin deuda alguna pendiente.

Detalles de cualquier incriminacién publica oficial y/o sanciones de esa persona por autoridades
estatutarias o reguladoras (incluidos los organismo s profesionales designados) y si esa persona
ha sido descalificada alguna vez por un tribunal po r su actuaciéon como miembro de los 6rganos
administrativo, de gestion o de supervision de un e misor o por su actuacion en la gestion de los
asuntos de un emisor durante por lo menos los cinco afios anteriores.

Ninguno de los miembros del Consejo de Administracién ni del Alta Direccién del banco ha sido
incriminado ni pdblica ni oficialmente, ni sancionado por autoridades estatutarias o reguladoras, ni
descalificado en ocasion alguna por un tribunal por su actuacion como miembro de los 6rganos de
administracion, de gestion o de supervision de un emisor o por su actuacion en la gestiéon de los asuntos
de un emisor, todo ello durante los cinco afios anteriores a la fecha del presente Documento de Registro.

14.2. Conflictos de intereses de los 6rganos admini  strativo, de gestion y de supervision, y altos
directivos

Deben declararse con claridad los posibles conflict os de intereses entre los deberes de cualquiera
de las personas mencionadas en 14.1 con el emisory  sus intereses privados y/o otros deberes. En
caso de que no haya tales conflictos, debe hacerse una declaracion a ese efecto.

Las personas mencionadas en el apartado 14.1. han comunicado que no hay situaciones de conflictos de
intereses, directos o indirectos entre el emisor y sus intereses privados y otros deberes.

Los riesgos concedidos por el banco y las sociedades consolidadas al conjunto de los consejeros de la
sociedad dominante y a las empresas, que no forman parte del grupo, en las que dichos consejeros
ocupan un cargo de responsabilidad o tienen una participacion significativa, asciende a 136.988 miles de
euros a 31 de diciembre de 2007, de los que 132.521 miles de euros corresponden a inversiones
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crediticias y 4.467 miles de euros a avales y créditos documentarios (90.106 miles de euros en 2006, de
los que 89.830 miles de euros corresponden a inversiones crediticias y 276 miles de euros a avales y
créditos documentarios).

En cuanto a la financiacion concedida a la Direccion General de la sociedad (excluidos los consejeros)
ascendio a 11.547 miles de euros, de los que 11.047 miles de euros corresponden a inversiones
crediticias y 500 miles de euros a avales y créditos documentarios (12.750 miles de euros, a 31 de
diciembre de 2006, corresponden en su totalidad a inversiones crediticias).

Todos los riesgos fueron concedidos en condiciones de mercado y autorizados por el Consejo de
Administracion de la sociedad.

En el Reglamento Interno de Conducta del Grupo Banco Sabadell en el ambito del mercado de valores,
en su articulo octavo, “Informacién sobre conflictos de interés”, se recoge la normativa al efecto. A
continuacion se transcribe textualmente el referido articulo octavo:

“Los consejeros y empleados tendran formulada ante el Grupo, y mantendran actualizada, una
declaracion en la que figuren las vinculaciones significativas, econémicas, familiares o de otro tipo, con
clientes del Grupo por servicios relacionados con el mercado de valores o con sociedades cotizadas en
Bolsa.

Tendra en todo caso la consideracion de vinculacion econémica la titularidad directa o indirecta de una
participacion superior al 5% del capital en sociedades clientes por servicios relacionados con el mercado
de valores, siempre que se conozca esta condicion de cliente del Grupo y que la misma da lugar a la
prestacion de servicios significativos, o al 1% en sociedades cotizadas.

Tendra en todo caso la consideracion de vinculacion familiar el parentesco hasta el segundo grado por
consanguinidad o afinidad (ascendientes, descendientes, hermanos y cényuges de hermanos) con
clientes por servicios relacionados con el mercado de valores (con la misma salvedad prevista en el
parrafo anterior) o con personas que ejerzan cargos de administracion o direccién en sociedades clientes
por dicho tipo de servicios o cotizadas.

La declaracién incluira, asi mismo, las otras vinculaciones que, a juicio de un observador externo y
ecuanime, podrian comprometer la actuacion imparcial de un consejero o empleado. En caso de duda
razonable a este respecto, los consejeros y empleados deberan consultar al érgano al que se refiere el
apartado siguiente.”

Asimismo, en el Cédigo de conducta del Grupo Banco Sabadell, en los apartados “Relacion con clientes”
y “Relacién con proveedores”, se hace constar la normativa sobre conflictos de interés. Los indicados
reglamento y cédigo afectan tanto a consejeros como a altos directivos y se encuentran en el web del
Banco, www.bancosabadell.com.

Cualquier acuerdo o entendimiento con accionistas i mportantes, clientes, proveedores u otros, en
virtud de los cuales cualquier persona mencionada e n 14.1 hubiera sido designada miembro de
los 6rganos administrativos, de gestion o de superv ision, o alto directivo.

El Unico acuerdo o entendimiento con accionistas importantes es el suscrito con BCP Investment, B.V. en
virtud del cual se propuso como consejero dominical a D. Carlos Jorge Ramalho dos Santos Ferreira.

Datos de toda restriccion acordada por las personas mencionadas en 14.1 sobre la disposicién en
determinado periodo de tiempo de su participacion e n los valores del emisor.

El Reglamento Interno de Conducta establece en el articulo Sexto. 6 que los consejeros y empleados no
podran realizar operaciones de signo contrario sobre valores o instrumentos financieros en los 30 dias
siguientes a cada adquisicién o enajenacion de los mismos, salvo autorizacion del érgano a que se refiere
el apartado 9° siguiente por concurrir circunstancias excepcionales que justifiquen esa concreta
operacion.
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Por otra parte, en el anexo al Reglamento Interno de Conducta del Grupo Banco Sabadell en el ambito
del Mercado de Valores, en su punto 1° Operaciones de consejeros y empleados con acciones propias
del Banco u otros valores emitidos por el Banco o sociedades de su Grupo, se indica lo siguiente:

"Periodos restringidos

Los consejeros del grupo y aquellos empleados del mismo que tengan o puedan tener acceso de modo
frecuente o habitual a informaciones relevantes relativas al propio Banco o a sociedades de su grupo, no
podran realizar operaciones que tengan por objeto valores o instrumentos financieros cuyo subyacente
sean valores admitidos por el propio Banco o por cualquier sociedad de su grupo en los siguientes casos:

a) Durante los 15 dias anteriores a la fecha estimada de publicacion de resultados trimestrales,
semestrales o anuales del Banco o de su grupo, salvo que se establezca un plazo mayor. Las
fechas estimadas de publicacion de resultados, a las que se dara adecuada difusion, seran, a
estos efectos, las que el Banco determine de modo general.

b) En cualquier otro momento o periodo en el que asi se determine por el Consejo de
Administracién del Banco, por un Presidente o por el 6rgano al que se refiere el apartado 9° del
Reglamento de Conducta.

El 6rgano al que se refiere el apartado 9° del Reglamento de Conducta podra autorizar,
excepcionalmente, la realizacion de las operaciones sefialadas durante los periodos indicados,
concurriendo causa justificada y previa declaracion del solicitante de no hallarse en posesion de
informacion privilegiada."

Asimismo, en los Estatutos de Banco Sabadell, en su articulo 54, se establece lo siguiente:

“Para ser miembro del Consejo de Administracion se requiere ser poseedor de un niimero de acciones
suficientes para representar un valor desembolsado de mil euros los cuales no podran transferirse ni
enajenarse hasta que hayan sido aprobadas las cuentas del Gltimo afio en que hubiese ejercido el cargo.”

Con fecha 27 de julio de 2006, los accionistas y consejeros del Banco Don José Oliu Creus, Don Miguel
Bosser Rovira, Don Héctor Maria Colonques Moreno, Don Joaquin Folch-Rusifiol Corachan, Don José
Manuel Lara Bosch y Don Isak Andic Ermay suscribieron un pacto cuyo objeto es regular el régimen de
limitaciones a la libre transmisibilidad de las acciones del Banco de las que son titulares, directa o
indirectamente.

Este pacto afecta principalmente a las limitaciones a la libre transmisibilidad de las acciones, tal como se
indica en su clausula 2.2.: “...los Accionistas se obligan a no vender, transferir, ceder, traspasar, ni en
forma alguna enajenar o gravar la propiedad de las Acciones ni la titularidad de los derechos politicos o
econdmicos inherentes a las mismas, sin otorgar a los demas un derecho preferente de adquisicién sobre
aquellas Acciones que deseen transmitirse.”

La vigencia del pacto acordado es de diez afios, prorrogables por tacita reconduccién por periodos de
cinco afios.

Con fecha 31 de agosto de 2008, el porcentaje del capital del Banco en poder de los firmantes del
presente pacto, es del 6,9628%.

Dicho pacto, esta incorporado en su integridad en el web del propio Banco (www.bancosabadell.com) y
también en el web de la CNMV como hecho relevante nimero 69.323, de fecha 2 de agosto de 2006.
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15. REMUNERACION Y BENEFICIOS

15.1. Importe de la remuneracion pagada (incluidos los honorarios contingentes o atrasados) y
prestaciones en especie concedidas a esas personas por el emisor y sus filiales por servicios de
todo tipo prestados por cualquier persona al emisor y sus filiales.

La retribucién de los miembros del 6rgano de Administracion y de la Direccion General de la sociedad ha
sido la que se indica en el siguiente cuadro:

Consejo de administracion Direccién General

En miles de euros 30.06.08 2007 2006 2005 30.06.08 2007 2006
Retribuciones salariales 0 0 0 0 3.707 8.988 7.097

Fijas 0 0 0 0 2.398 3.703 3.568

Variables 0 0 0 0 1.309 5.285 3.529
Atenciones estatutarias 954 1.880 1.780 1.600 0 0 0
Dietas 0 0 0 0 0 0 0
Opciones sobre acciones 0 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 1.228 758 4.614
TOTAL 954 1.880 1.780 1.600 4.935 9.746 11.711

Aparte de los conceptos mencionados anteriormente, el Consejo de Administracién y la Direccién General
no han percibido ningun otro tipo de remuneracion del resto de sociedades del Grupo Banco Sabadell.

Dentro de las retribuciones salariales de la Direccién General del ejercicio de 2007, figuran incluidos
5.011 miles de euros, (1.393 miles de euros como retribucion fija y 3.618 miles de euros como retribucion
variable), que corresponden a los Consejeros con funciones ejecutivas.

Dentro del apartado “Otros”, del ejercicio de 2007, correspondientes a retribuciones complementarias no
recurrentes por trabajos especiales, figuran incluidos 733 miles de euros que corresponden a consejeros
con funciones ejecutivas.

El desglose de las retribuciones por atenciones estatutarias percibidas por los consejeros ha sido el
siguiente:

En miles de euros 2007 2006 2005
D. José Oliu Creus (*) 280 260 250
D. Joan Llonch Andreu 200 190 185
D. Jaime Guardiola Romojaro (1) (*) 36 -- --
D. Isak Andic Ermay 140 120 --
D. Miguel Bésser Rovira 140 130 125
D. Francesc Casas Selvas 155 130 125
D. Héctor Maria Colonques Moreno 160 150 145
D. Juan Manuel Desvalls Maristany 41 150 145
D. Joaquin Folch-Rusifiol Corachan 140 130 125
D?. Maria Teresa Garcia-Mila Lloveras 104 - -
D. Jorge Manuel Jardim Gongalves 120 110 105
D. José Manuel Lara Bosch 140 130 125
D. Joan Maria Nin Genova (*) 63 130 125
D. José Permanyer Cunillera (*) 160 150 145
Total 1.880 1.780 1.600

(*) Consejero ejecutivo.

(1) EIl Consejo de Administracion en su reunion de fecha 27 de septiembre de 2007 acordé el nombramiento de D. Jaime
Guardiola Romojaro como Consejero Delegado de Banco Sabadell, ratificandose su nombramiento en la Junta General
Ordinaria celebrada el dia 27 de marzo de 2008.
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(2) Con fecha 29 de marzo de 2007 caus6 baja como consejero de Banco Sabadell de acuerdo con lo establecido en los Estatutos
Sociales del banco.

(3) La Junta General de Accionistas celebrada el 29 de marzo de 2007 acord6 el nombramiento de D2. M. Teresa Garcia-Mila
Lloveras como miembro del Consejo de Administracién con la consideracion de consejera independiente.

(4) Con fecha 8 de Junio de 2007 caus6 baja voluntaria como consejero delegado de Banco Sabadell.

Segun se prevé en los estatutos de Banco Sabadell, la remuneracion de los Consejeros se deducira del
beneficio liquido, y consistira en una participacién en las ganancias que no podra exceder del 3% de
dicho beneficio liquido, quedando ampliamente facultado el Consejo para fijar dentro del limite maximo
antes expresado su retribucion anual, la que podra asimismo distribuir libremente entre sus miembros y
Consejeros Honorarios, en su caso, siempre que se hayan cubierto las dotaciones a Reservas
Obligatorias y se haya reconocido a los accionistas un dividendo del 4%. La remuneracién total a los
consejeros en el ejercicio de 2007 representa el 1,93% del resultado del ejercicio de Banco Sabadell.

15.2. Importes totales ahorrados o acumulados por e | emisor o sus filiales para prestaciones de
pension, jubilacion o similares.

No existen obligaciones contraidas en materia de pensiones que no hayan sido exteriorizadas mediante
contrato de seguro, con independencia del complemento de pensiones que pueda corresponder a
quienes tuvieran la condicion de empleados el 8 de marzo de 1980, por los compromisos que al respecto
contempla el Convenio Colectivo de Banca.

Las primas de seguros de vida que cubren contingencias de pensiones, correspondientes a los derechos
devengados en el afio 2007, han ascendido a 194 miles de euros para los miembros del 6rgano de
administracion, por el desempefio de sus funciones como tales, siendo el total acumulado a 31 de
diciembre de 2007 de 2.570 miles de euros.

El desglose es el siguiente:

En miles de euros 2007 2006 2005
D. José Oliu Creus (*) 42,0 39,0 37,0
D. Joan Llonch Andreu 21,0 19,5 19,0
D. Jaime Guardiola Romojaro (1) (*) - -- -
D. Isak Andic Ermay -- -- --
D. Miguel Bésser Rovira 21,0 19,5 19,0
D. Francesc Casas Selvas 21,0 19,5 19,0
D. Héctor Maria Colonques Moreno 21,0 19,5 19,0
D. Juan Manuel Desvalls Maristany (2) 5,3 19,5 19,0
D. Joaquin Folch-Rusifiol Corachan 21,0 19,5 19,0

D2. Maria Teresa Garcia-Mila Lloveras (3) - - -
D. Jorge Manuel Jardim Gongalves -- - -
D. José Manuel Lara Bosch - - -

D. Joan Maria Nin Genova (4) (*) 21,0 19,5 22,0
D. José Permanyer Cunillera (*) 21,0 19,5 19,0
Total 194 195 192

(*) Consejero ejecutivo.

(1) EIl Consejo de Administracion en su reunién de fecha 27 de septiembre de 2007 acordd el nombramiento de D. Jaime Guardiola
Romojaro como Consejero Delegado de Banco Sabadell, ratificandose su nombramiento en la Junta General Ordinaria celebrada el
dia 27 de marzo de 2008.

(2) Con fecha 29 de marzo de 2007 caus6 baja como consejero de Banco Sabadell de acuerdo con lo establecido en los Estatutos
Sociales del banco.

(3) La Junta General de Accionistas celebrada el 29 de marzo de 2007 acord6 el nombramiento de D2. M. Teresa Garcia-Mila
Lloveras como miembro del Consejo de Administracién con la consideracion de consejera independiente.

(4) Con efectos 8 de junio de 2007, present6 la renuncia de todos sus cargos para iniciar una nueva etapa profesional.
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Las primas de seguros de vida que cubren contingencias por pensiones correspondientes a los derechos
devengados en el afio 2007, han ascendido a 7.096 miles de euros para el conjunto de los componentes
de la Direccién General de la sociedad, correspondiendo a los Consejeros ejecutivos 3.835 miles de
euros, ademas de los 84 miles de euros indicados en el cuadro anterior, en concepto de contingencias de
pensiones y primas de riesgo.

Con relacién a los miembros antiguos del Organo de Administracién, las primas de seguros de vida que
cubren contingencias de pensiones correspondientes a los derechos devengados en el afio 2007, han
ascendido a 135 miles de euros.
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16. PRACTICAS DE GESTION

16.1. Fecha de expiracién del actual mandato, en su  caso, y periodo durante el cual la persona
ha desempefiado servicios en ese cargo.

Consejero Fecha expiracion mandato Fecha primer nombramiento
D. José Oliu Creus 21 de abril de 2010 29 de marzo de 1990

D. Joan Llonch Andreu 29 de marzo de 2012 28 de noviembre de 1996
D. Jaime Guardiola Romojaro 27 de marzo de 2013 27 de septiembre de 2007
D. Isak Andic Ermay 27 de abril de 2011 22 de diciembre de 2005
D. Miguel Bésser Rovira 21 de abril de 2010 29 de marzo de 1990

D. Francesc Casas Selvas 27 de marzo de 2013 20 de noviembre de 1997
D. Héctor Maria Colonques Moreno 29 de marzo de 2012 31 de octubre de 2001

D. Joaquin Folch-Rusifiol Corachan 21 de abril de 2010 16 de marzo de 2000

D2 Maria Teresa Garcia-Mila Lloveras
D. José Manuel Lara Bosch
D. José Permanyer Cunillera

29 de marzo de 2012
27 de marzo de 2013
29 de marzo de 2012
27 de marzo de 2013

29 de marzo de 2007
24 de abril de 2003

21 de marzo de 2002
27 de marzo de 2008

D. Carlos Jorge Ramalho dos Santos Ferreira

16.2. Informacion sobre los contratos de miembros d e los 6rganos administrativo, de gestién o
de supervisién con el emisor o cualquiera de sus fi liales que prevean beneficios a la terminacién
de sus funciones, o la correspondiente declaracion negativa.

Existen compromisos para pensiones complementarias con los miembros de la Alta Direccion que figuran
exteriorizados segun se indica en el apartado 15.2. del presente Documento de Registro. Aparte de
dichos compromisos, existen contratos con clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o
cambios de control a favor de los 16 miembros de la alta direccion, que representarian 2 anualidades
correspondientes a la retribucién fija, ademas de la legalmente establecida en el Convenio Colectivo de
Banca y en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores que fija una indemnizacion de
cuarenta y cinco dias de salario, por afio de servicio, prorrateandose por meses los periodos de tiempo
inferiores a un afio y hasta un maximo de cuarenta y dos mensualidades.

Se excluyen de este concepto de beneficio, los compromisos por pensiones asumidos por Banco
Sabadell con todos sus empleados, incluidos los miembros de la Alta Direccién y que figuran
exteriorizados mediante planes de pensiones y contratos de seguro en los términos del RD 1588/1999.

16.3. Informacion sobre el comité de auditoria y el comité de retribuciones del emisor, incluidos
los nombres de los miembros del comité y un resumen de su reglamento interno.

Las distintas Comisiones del Consejo de Administracion son:
e La Comision Ejecutiva

e La Comision de Auditoria y Control

e La Comisién de Nombramientos y Retribuciones

e La Comisién de Control de Riesgos.

e La Comision de Estrategia.
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La composicion de dichas Comisiones, a 31 de diciembre 2007, se presenta en el siguiente cuadro:

Cargo Ejecutiva Auditoria Nombramlentos Control de Estrategia
y Control y Retribuciones Riesgos
Presidente José Oliu Maria Teresa Héctor Maria José Permaryer José Oliu
Creus GarciaMila Lloveras Colonques Moreno Cunillera Creus
Vocal Jaimea Guardiola Francesc Casas Isak Andic Jaime Guardiola Jaimea Guardiola
Romojaro Selvas Ermay Romaojaro Romojaro
Vocal José Parmanyer Joan Llonch Joaquin Folch- Miguel Bdsser Isak Andic
Cunillera Andreu Rusiniol Corachan Rovira Ermay
Vocal - - José Manuel Francesc Jose Manuel
Lara Bosch Casas Selvas Lara Bosch
Vocal - - - Joan Llonch Joaquin Folch-
Andreu Rusifiol Corachan
Secretario José Luis Megro Miquel Roca - - Miguel Roca
Rodriguez i Junyent i Junyent

Nota: El caracter de los miembros de dichas Comisiones se corresponde con el indicado en el punto14.1 anterior.

Comisién Ejecutiva

A la Comision Ejecutiva le corresponde segun el articulo 12 del Reglamento del Consejo de
Administracion la coordinacién de la Direccion Ejecutiva del Banco, adoptando al efecto los acuerdos y
decisiones que correspondan al ambito de las facultades que les hubieren sido otorgados por el Consejo
de Administracion y reportara al Consejo de Administracion de las decisiones adoptadas en sus
reuniones.

El Presidente del Consejo sera uno de los miembros de la Comision Ejecutiva, la cual también presidira.
Se reunird cuantas veces sea convocada por su Presidente o por el Vicepresidente cuando le sustituya,
pudiendo asistir a sus sesiones para ser oida cualquier persona, sea o no extrafia a la sociedad, que sea
convocada al efecto, por acuerdo de la propia Comisién o del Presidente de la misma, a los efectos que
se determinen, en razoén de la finalidad del asunto que se trate.

Sera Secretario de la Comisiéon la persona que designe el Consejo de Administracion, sea 0 no
Consejero, determinandose también por aquél la persona que deba sustituirle en caso de ausencia o
enfermedad.

Los acuerdos de la Comisioén se llevaran en un libro de Actas, que sera firmado, para cada una de ellas,
por el Presidente y el Secretario 0, en su caso, por quienes hayan desempefado estas funciones en la
sesion de que se trate.

El nimero de reuniones efectuadas por esta Comisién en el afio 2007 han sido 34.

Comisién de Auditoria y Control

Prevista expresamente en los Estatutos Sociales (articulo 59 bis) y en el Reglamento del Consejo de
Administracion (articulo 13). Modificado el mencionado articulo 13 por acuerdo del Consejo de
Administracion del Banco de fecha 22 de febrero de 2007 en cuanto a sus competencias. Por acuerdo de
la Comision de Auditoria y Control en su reunion celebrada el 20 de octubre de 2003, se aprobd el
Reglamento que regula las reglas basicas de organizacion, funcionamiento y gobierno de la Comisién de
Auditoria y Control. Dicho Reglamento fue aprobado y ratificado en lo menester por el Consejo de
Administracién del Banco en sesién celebrada el 30 de octubre de 2003 y elevado a publico mediante
escritura formalizada el pasado 18 de noviembre de 2003 ante el Notario de Sabadell D. Javier Mic6
Giner.

La Comisién de Auditoria y Control tiene como objetivo revisar el informe de la Direccién de Auditoria
Interna o Interventor General para contrastar las buenas practicas bancarias y contables en los distintos
niveles de organizacién, asi como asegurar que en la Direccién General y en las restantes direcciones
ejecutivas se tomen las medidas oportunas frente a conductas o métodos que pudieran resultar
incorrectos de las personas de la organizacion. También velaran para que las medidas, politicas y
estratégicas, definidas en el Consejo sean debidamente implantadas.
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Se reline como minimo trimestralmente, siempre que la convoque su Presidente, a iniciativa propia o de
cualquier miembro de la Comisién, o a instancia del Presidente del Consejo de Administracion o de los
auditores externos, para el cumplimiento de las funciones que le han sido encomendadas.

Esta formada por tres consejeros no ejecutivos nombrados por el Consejo de Administracién, el cual
designara a su Presidente quién ejercera su cargo por un plazo maximo de cuatro afios, sin que pueda
ser reelegido antes de haber transcurrido el plazo de un afio desde su cese.

El Consejo de Administracion designara asimismo al Secretario de la Comision, que no podra ser
consejero. El Secretario levantara acta de cada una de las sesiones mantenidas, que sera aprobada en la
misma sesion o en la inmediatamente posterior. Del contenido de dichas reuniones se dara cuenta al
Consejo de Administracion en su inmediata reunién posterior, mediante lectura levantada en cada una de
aquellas.

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo de Administracion, tendra las siguientes
responsabilidades basicas:

a) Informar en la Junta General sobre las cuestiones que en ella planteen los accionistas en
materias de su competencia;

b) Proponer al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta General de
Accionistas, el hombramiento de los auditores de cuentas externos, estableciendo las condiciones para
su contratacion, el alcance del mandato profesional y, en su caso, su revocacion 0 no renovacion; revisar
el cumplimiento del contrato de auditoria, procurando que la opinion sobre las cuentas anuales y los
contenidos principales del informe de auditoria sean redactados de forma clara y precisa;

¢) Informar las cuentas anuales, asi como los estados financieros trimestrales y semestrales y los
folletos que deban remitirse a los érganos reguladores o de supervision, vigilando el cumplimiento de los
requerimientos legales y la correcta aplicacién de los principios de contabilidad generalmente aceptados,
asi como informar las propuestas de modificacién de dichos principios;

d) Supervision de los servicios de auditoria interna, revisando la designacion y sustitucion de sus
responsables;

e) Conocimiento del proceso de informacion financiera y de los sistemas de control interno de la
sociedad;

f) Relaciones con los auditores externos para recibir informacion sobre aquellas cuestiones que
puedan poner en riesgo la independencia de éstos y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de
desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion
de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

g) Informar sobre todas las cuestiones que, en el marco de sus competencias, le sean sometidas
a su consideracion por el Consejo de Administracion.

h) Todas las demés que le sean atribuidas por ley o por los presentes estatutos y reglamentos
gue los desarrollen y las que se deriven de las normas de buen gobierno de general aplicacion.

Ademas, la comision tendra también los siguientes cometidos:

1.- Vigilar el cumplimiento de las leyes, normativa interna y disposiciones reguladoras de la
actividad de la Compafiia.

2.- Evaluar la suficiencia y cumplimiento del Reglamento de la Junta General de Accionistas, del
Reglamento del Consejo de Administraciéon y del Cédigo de Conducta de la Compainiia y, en especial, el
Reglamento Interno de Conducta del Mercado de Valores.

3.- Examinar el grado de cumplimiento de las reglas de gobierno de la Compafiia, elevando al
Consejo de Administracion las propuestas de mejora que estima oportunas; y

4.- Supervisar el informe de gobierno corporativo a aprobar por el Consejo de Administracion,
para su inclusién en la memoria anual.

El nimero de reuniones efectuadas por esta Comision en el afio 2007, ha sido de 7.

Comision de Nombramientos y Retribuciones

Prevista en el articulo 59 ter de los Estatutos Sociales, tiene su expresa regulacién en el articulo 14 del
Reglamento del Consejo y estara formada por cuatro miembros, todos ellos Consejeros no ejecutivos.
Modificado el mencionado articulo 14 por acuerdo del Consejo de Administracién del Banco de fecha 22
de febrero de 2007 en cuanto a sus funciones.
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La Comisibn de Nombramientos y Retribuciones tiene la responsabilidad de evaluar el perfil de las
personas mas idoneas para formar parte de las distintas comisiones y elevara al Consejo las
correspondientes propuestas. Se reine como minimo anualmente.

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo de Administracién, tendra las siguientes
responsabilidades basicas:

a) Formular y revisar los criterios que deben seguirse para la composicion del Consejo de
Administracion y la selecciéon de candidatos;

b) Elevar al Consejo las propuestas de nombramiento de Consejeros para que éste proceda
directamente a designarlos (cooptacion) o las haga suyas para someterlas a la decisién de la Junta;

c) Proponer al Consejo de Administracién el sistema y la cuantia de las retribuciones anuales del
Presidente del Consejo, los Consejeros ejecutivos, los miembros de la Alta Direccién del Banco y los
sistemas de participacion del Consejo en los beneficios sociales; e informar sobre la politica retributiva de
los consejeros.

d) Revisar periédicamente los programas de retribucién, ponderando su adecuacion y sus
rendimientos;

e) Velar por la transparencia de las retribuciones;

f) Fomentar en lo posible la diversidad de género.

El nimero de reuniones efectuadas por esta Comision en el afio 2007, ha sido de 10.

Comisién de Control de Riesgos

Regulada en el articulo 15 del Reglamento del Consejo de Administracion, estara integrada por
cuatro Consejeros, el o los Director/es General/es, el Director de Riesgos y el Director de Banca de
Empresas.

Correspondera a la Comisién de Control de Riesgos, que se relne semanalmente:

a) Determinar y proponer al pleno del Consejo los niveles globales de riesgo por paises, sectores
econdmicos y tipo de riesgo, para su aprobacion;

b) Determinar y proponer al pleno del Consejo la aplicacion de niveles maximos de riesgo para la
operativa individualizada con instituciones de crédito y clientes, asi como para la determinacion de
riesgos maximos por carteras o inversiones individualizadas en fondos publicos, acciones, obligaciones,
opciones, swaps y en general todo tipo de instrumentos o titulos que comporten riesgos de falencia, de
inversion, de interés o de liquidez para el Grupo;

c) Determinar y proponer al pleno del Consejo los limites anuales de inversion en el mercado
inmobiliario, asi como los criterios y volimenes aplicables a los distintos tipos de la misma,;

d) Determinar y proponer al pleno del Consejo las delegaciones que estimen pertinentes para la
aprobacion y asuncion de los riesgos individualizados, dentro de los limites a que se refieren los
anteriores apartados;

e) Decidir sobre aquellos riesgos individuales cuya aprobacién haya quedado reservada a la
Comision de Control de Riesgos, de acuerdo con las delegaciones establecidas conforme a los apartados
anteriores;

f) Seguir y controlar la correcta aplicacion de las delegaciones establecidas en la letra d);

0) Reportar mensualmente al pleno del Consejo las operaciones aprobadas y realizadas en el
mes anterior, asi como las desviaciones y anomalias observadas y las medidas tomadas para su
correccion;

h) Informar trimestralmente al pleno del Consejo sobre los niveles de riesgo asumidos, sobre las
inversiones realizadas y sobre la evolucién de las mismas, asi como sobre las repercusiones que
pudieran derivarse para los ingresos del Grupo de variaciones en los tipos de interés y su adecuacion a
los VAR aprobados por el propio Consejo; y

i) Someter a la previa aprobacion del Consejo cualquier variacion sobre los limites a que se
refieren las letras a) y b) que superen, respectivamente, el 10% y el 20% de las autorizadas.

El nimero de reuniones efectuadas por esta Comision en el afio 2007, ha sido de 51.
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Comisién de Estrategia
Creada por acuerdo del Consejo de Administracion de fecha 22 de febrero de 2007 que modificé el
Reglamento del Consejo de Administracion al que se le afiadio6 el articulo 16 bis.

La Comision de estrategia estard formada por cinco miembros como minimo y seis miembros como
maximo, todos ellos pertenecientes al Consejo de Administracién, de los cuales dos seran el Presidente
del Consejo y su Consejero Delegado y en el que actuara como Secretario el que lo fuere del Consejo de
Administracion.

Se reunira como minimo una vez cada seis meses o cuando lo requiera el Presidente. Sus funciones
tendran caracter informativo sobre cuestiones estratégicas de caracter general o que sean relevantes o
trascendentes.

El nUmero de reuniones efectuadas por esta Comisién en el afio 2007, ha sido de 2.

16.4. Declaracion de si el emisor cumple el régimen o regimenes de gobernanza corporativa de
su pais de constitucion. En caso de que el emisor n 0 cumpla ese régimen, debe incluirse una
declaracién a ese efecto, asi como una explicacién del motivo por el cual el emisor no cumple ese
régimen.

Banco Sabadell cumple el régimen de gobierno corporativo establecido en la normativa espafiola segin
se informa en el Informe Anual de Gobierno Corporativo de 2007, disponible en la web corporativa del
Grupo y en la de la CNMV. Asimismo, los sitios web del Grupo estan adaptados a la legislacién vigente.

Banco de Sabadell, S.A cumple con todas las recomendaciones recogidas en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo del ejercicio 2007, excepto en la recomendacion 1, 29 y 42 y parcialmente en la 41
por los motivos que contiene el informe anual de Gobierno Corporativo correspondiente al ejercicio 2007
y que a continuacion se transcriben:

Recomendacion 1:

Art. 40. Estatutos establece un limite del 10% de votos a emitir en Junta General, salvo si el Fondo de
Garantia de Depdsitos en Establecimientos Bancarios adquiere una participacion superior al 10%. Dichas
limitaciones figuraban en el momento de la salida a bolsa y fueron aprobados por accionistas que
representaban como minimo el 75% de los derechos de voto.

Recomendacioén 29:
Se trata de un solo Consejero Independiente cuya aportacion al Consejo se entiende como muy
importante y asi esta valorado por los accionistas.

Recomendacion 42:

Atendida la composicién y funciones de la Comision Ejecutiva no se entiende de aplicacion esta
recomendacion, por cuanto a la Comisidn Ejecutiva solo le corresponde la coordinacion de la direcciéon
ejecutiva del Banco y su competencia alcanza solo a las facultades propias de los componentes de la
comision en los términos que hayan sido acordados por el Consejo. La Comision Ejecutiva como tal no
tiene facultades delegadas del Consejo.

Recomendacion 41;

En relaciéon con la recomendacion 41 del CUBG, sobre la informacion y desgloses de la Memoria,
relativos al detalle de las retribuciones individuales de los consejeros, Banco Sabadell detalla,
individualizando en su Memoria, lo relativo a los apartados a), i) y iv), y el apartado b) de la
recomendacion 41 del CUBG, no resultandole aplicable lo establecido en los apartados a), iii),vi) y viii),
por lo que cumple parcialmente.
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17. EMPLEADOS

17.1.
cubierto por la informacion financiera historica ha
variaciones de ese namero, si son importantes) y, s

de las personas empleadas por categoria principal d

emisor emplea un namero significativo de empleados

empleados eventuales por término medio durante el e

Numero de empleados al final del periodo o la

media para cada ejercicio durante el periodo

sta la fecha del documento de registro (y las

i es posible y reviste importancia, un desglose

e actividad y situacion geogréfica. Si el
eventuales, incluir datos sobre el nUmero de
jercicio mas reciente.

En los cuadros siguientes se puede observar la evolucion del personal empleado por el Grupo Banco
Sabadell. Asimismo figura la clasificacion de los empleados por categorias y por tipo de contrato. Los
datos estén referidos a 31 de diciembre de cada uno de los afios indicados.

Empleados Oficinas

30.06.08 2007 2006 2005 30.06.2008 2007 2006 2005
Banco Sabadell 9.778 0.836  9.993 9.367 1.234  1.225 1.187 1.114
Sabadell Banca Privada 0 0 0 76 0 0 0 7
Banco Urquijo SBP 274 267 73 0 15 17 17 0
TransAtlantic Bank 126 131 0 0 7 7 0 0
Total 10.178 10.234 10.066 9.443 1.256 1.249 1.204 1.121
Clasificacion de los empleados por categorias
Nimero de empleados 30.06.08 2007 2006 2005
Técnicos 7.126 6.911 6.528 5.787
Administrativos 3.052 3.323 3.538 3.656
Total 10.178 10.234 10.066 9.443
Clasificacion de los empleados por tipo de contrato
Nimero de empleados 30.06.08 2007 2006 2005
Fijos 9.998 10.025 9.851 9.092
Temporales 180 209 215 351
Total 10.178 10.234 10.066 9.443
Clasificacion de los empleados por situacion geogra fica
Lugar de trabajo 30.06.08 2007 2006 2005
Espafia 9.856 9.966 9.933 9.173
Extranjero 322 268 133 270
Total 10.178 10.234 10.066 9.443

Documento de registro de acciones de Banco de Sabadell, S.A.

Capitulo 17 - Pag. 95



BancoSabadell eS

17.2. Acciones y opciones de compra de acciones

Con respecto a cada persona mencionada en a) y d) d el primer parrafo del punto 14.1.
proporcionar informacion de su tenencia de particip aciones del emisor y de toda opcién sobre
tales acciones a partir de la fecha practicable mas reciente.

Los siguientes cuadros, a 11 de septiembre de 2008, recogen la participaciéon directa, indirecta y
representada en el capital del banco de los miembros del Consejo de Administracion y de la Direccién
General, solos o conjuntamente con otras personas o a través de personas juridicas en las que tengan
participacion, significativa o no.

Miembros del Consejo de Administracion

NUmero de acciones

Participacion Participacién Participacion Total %
Nombre Directa Indirecta  Representada Participacion s/capital
D. José Oliu Creus 800.000 3.200.000 0 4.000.000 0,3268
D. Joan Llonch Andreu 1.080.612 0 0 1.080.612 0,0883
D. Jaime Guardiola Romojaro 67.000 67.000 0 134.000 0,0109
D. Isak Andic Ermay 8.000 67.209.090 0 67.217.090 5,4915
D. Miguel Bésser Rovira 743.861 448.892 0 1.192.753 0,0974
D. Francesc Casas Selvas 879.612 0 0 879.612 0,0719
D. Héctor Maria Colonques Moreno 42.332 394.748 0 437.080 0,0357
D. Joaquin Folch-Rusifiol Corachan 12.240.140 0 0 12.240.140 1,0000
D?. M.Teresa Garcia-Mila Lloveras 11.000 100 0 11.100 0,0009
D. José Manuel Lara Bosch 138.399 0 0 138.399 0,0113
D. Carlos Jorge Ramalho dos Santos Ferreira 8.000 0 0 8.000 0,0007
D. José Permanyer Cunillera 718.036 616.000 0 1.334.036 0,1090
Total 16.736.992 71.935.830 0 88.672.822 7,2444

La participacion de los miembros del Consejo en el capital social del banco, ha pasado del 7,1663%
comunicada en el Documento de Registro de Acciones, verificado con fecha 11 de septiembre de 2007, al
7,2444% a 11 de septiembre de 2008.

La participacion indirecta de D. José Oliu Creus la ostenta a través de la sociedad Torrellimona, S.A. que
controla, y cuyo capital posee un 99,99%.

La participacion indirecta de D. Isak Andic Ermay la ostenta a través de la sociedad Mayor Vent, S.L.U,
que controla, y de cuyo capital posee un 99,99%.

La participacion indirecta de D. Miguel Bésser Rovira la ostenta a través de la sociedad Somsisbos, S.L.
que controla, y cuyo capital posee un 84%.

La participacion indirecta de D. Héctor Maria Colonques Moreno la ostenta por ser el representante legal
de dos hijos menores de edad y también a través de la sociedad Mosel Internacional, S.L. que controla el
90,50% del capital.

La participacion indirecta de Dfia. Maria Teresa Garcia-Mila Lloveras la ostenta por ser el representante
legal de un menor de edad.

La participacion indirecta de D. Jaime Guardiola Romojaro la ostenta a través de la sociedad Indiriadin
World, S.L. que controla y posee el 100% del capital.

La participacion indirecta de D. José Permanyer Cunillera la ostenta a través de la sociedad Cisasent,
S.L. que controla y de la que posee el 100% del capital.
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En la ultima Junta General Ordinaria de Accionistas, celebrada el 27 de marzo de 2008, el 45,03% de
accionistas, representativos del 70.68% del capital social, delegd su voto en los miembros del Consejo de
Administracién.

Miembros de la Direcciéon General

NUmero de acciones

Participacion Participacion Total %
Nombre Directa Indirecta Participacion s/capital
D. José Oliu Creus (*)
D. Jaime Guardiola Romojaro (*)
D. José Luis Negro Rodriguez 1.101.616 0 1.101.616 0,0900
D. Cirus Andreu Cabot 158.428 0 158.428 0,0129
D. Ignacio Cami Casellas 199.452 0 199.452 0,0163
D.Maria José Garcia Beato 27.302 0 27.302 0,0022
D. Rafael José Garcia Nauffal 7.190 0 7.190 0,0006
D.Salvador Grane Terradas 77.120 0 77.120 0,0063
D. Joan-Mateu Grumé Sierra 0 0 0 0,0000
D. Miguel Montes Guell 275.000 0 275.000 0,0225
D. Fernando Pérez-Hickman Mufioz 0 0 0 0,0000
D. Jaume Puig Balsells 223.376 0 223.376 0,0182
D. Enric Rovira Masachs 19.000 0 19.000 0,0016
D. José Tarrés Busquets 311.852 0 311.852 0,0255
D. Tomas Varela Muifia 169.090 0 169.090 0,0138
D. Javier Vela Hernandez 49.450 0 49.450 0,0040
Total 2.618.876 0 2.618.876 0,2140

(*) La participacion directa e indirecta figura incorporada en el cuadro “Miembros del Consejo de Administracion” de este mismo
capitulo.

En cuanto a la tenencia de opciones sobre acciones, cabe indicar que existe un Plan de Incentivos
basado en acciones para directivos del Grupo Banco de Sabadell, que afecta a un total de 286 directivos
entre los que se incluyen a los consejeros con funciones ejecutivas (al Presidente del Consejo de
Administracion le corresponderan 2.600.000 derechos sobre acciones y, por su parte, al Consejero
Delegado de la sociedad, que esté en funciones en cada momento, le corresponderan 2.000.000 de
derechos sobre acciones) y a la Alta Direccion (en su conjunto les corresponderan 3.960.000 derechos
sobre acciones sin tener en cuenta los correspondientes al Presidente y Consejero Delegado ya
indicados anteriormente).

17.3. Descripcion de todo acuerdo de participacion de los empleados en el capital del emisor.

La Junta General Ordinaria de Accionistas de Banco de Sabadell, S.A. celebrada el 29 de marzo de 2007,
aprobé un Plan de Incentivos basado en acciones para directivos del Grupo Banco Sabadell, con arreglo
a las siguientes caracteristicas basicas:

“a) Objeto: el sistema de retribucién a implantar tendra la forma de un plan de incentivos (en adelante, el
Plan) basado en acciones del Banco de Sabadell,S.A.

El incentivo consistira en una retribucion variable extraordinaria basada en el incremento de valor de las
acciones de la sociedad, tomando como referencia su valor de cotizacién. La retribucién variable se hara
efectiva mediante entrega de acciones de la propia sociedad.

b) Beneficiarios: seran beneficiarios del Plan los directivos de Banco de Sabadell, S.A. y de las
sociedades que conforman su grupo consolidado, segun determine el Consejo de Administracion a
propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, incluyendo, en todo caso, a los miembros
del Consejo de Administracion que desarrollan funciones ejecutivas en la sociedad y a los directores
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generales y asimilados de la sociedad y de las sociedades de su grupo consolidado que desarrollen
funciones de alta direccion.

El nimero de beneficiarios, pendiente de fijacion definitiva por el consejo de administracion a propuesta
de la comisiéon de nombramientos y retribuciones, es de 287 directivos, de los cuales, 2 son consejeros
ejecutivos, 11 son directores generales y asimilados y 274 son otros directivos.

El Plan sera de voluntaria adhesidén por parte de los beneficiarios.

¢) Numero de acciones afectadas por el Plan: el nimero maximo de derechos sobre acciones que se
tomaran como referencia a fin de fijar la retribucién variable a satisfacer a los beneficiarios del Plan sera
de 6.000.000. De dicho nimero maximo 500.000 derechos sobre acciones se reservaran para dar
cobertura a la posible incorporacion al Plan de nuevos beneficiarios no previstos en el momento de
asignacion inicial.

d) Asignacién individualizada: la asignacion individualizada del numero de derechos sobre acciones a
tomar como referencia a favor de cada uno de los beneficiarios del Plan sera realizada por el consejo de
administracion a propuesta de la comisiéon de nombramientos y retribuciones.

La referida asignacion individualizada se efectuara a los meros efectos de cédmputo y no implicara la
adquisicién de la condicion de accionista ni de cualesquiera otros derechos vinculados a dicha condicion
por parte del beneficiario. Asimismo, los derechos concedidos revestiran el caracter de intuitu personae vy,
en consecuencia, seran intransmisibles con excepcidn de los supuestos especiales que se prevean, en
su caso, en las condiciones generales del Plan a ser aprobadas por el consejo de administracion de la
sociedad.

Al Presidente del Consejo de Administracion le corresponderan 650.000 derechos sobre acciones y, por
su parte, al Consejero Delegado de la sociedad le corresponderan 500.000 derechos sobre acciones.

e) Valor de las acciones a tomar como referencia: para el cémputo de la retribucién variable en que
consiste el Plan se tomara como valor inicial unitario de las acciones del Banco de Sabadell su cotizacion
media ponderada en las Ultimas 20 sesiones bursétiles anteriores al 30 de marzo de 2007, aplicando un
descuento del 10%. Para los nuevos beneficiarios que se incorporen al Plan en los términos que, en su
caso, se prevean, se tomara como valor inicial la cotizacion media ponderada de las 20 sesiones
bursatiles anteriores a la fecha de concesion del Plan. Como valor final se tomar& el de cotizacion media
ponderada de la accion de la sociedad en las 20 sesiones bursatiles anteriores a la fecha final de
cémputo de la revalorizacion.

f) Limitacién al importe del incentivo: en el supuesto de que el valor final de referencia se hubiera
incrementado en mas de un 10% acumulado anual respecto del valor inicial de referencia, sin considerar
el descuento del 10%, la cuantia del incentivo a satisfacer estara formada por la adicién de dos tramos:

1°) Primer tramo: 100% del incremento de valor que se deba a un valor final de referencia resultado de
una revalorizacion acumulada total de hasta el 33,1%.

2°) Segundo tramo: 50% de cualquier incremento de valor en exceso del establecido en el punto 1°
precedente.

g) Duracién del Plan: el Plan se iniciara el dia 30 de marzo de 2007 y tendra una duracién maxima de tres
afios y tres meses. El periodo de tiempo que se tomara en consideracion a los efectos de computar el
incremento de valor de las acciones se iniciara el dia 30 de marzo de 2007 y terminara el 20 de marzo de
2010.

h) Liquidacién de la retribucién variable: la liquidacién de la retribucién variable en que consiste el Plan se
llevara a cabo mediante entrega de acciones de la propia sociedad, valoradas segun su cotizacién media
ponderada de las 5 sesiones siguientes al cierre del fin del periodo de revalorizacién del Plan. En
consecuencia, el nimero total de acciones a entregar vendra determinado por el resultado de dividir el
incentivo total a satisfacer a los beneficiarios del plan por el valor de la accién de la sociedad antes
citado.
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i) Entrega de las acciones: la entrega de las acciones en pago de la retribucién variable se efectuara bien
por la propia sociedad bien por un tercero, con arreglo a los sistemas de cobertura que finalmente adopte
el consejo de administracion.

i) Terminacion anticipada o modificacién del Plan: el Plan podra prever supuestos de terminacion
anticipada o de modificacién en los supuestos de dilucion de capital que el Consejo de Administracion
determine.

k) Sistema de cobertura del valor de las acciones: el sistema de cobertura del Plan sera determinado en
tiempo y forma por el Consejo de Administracién de la sociedad, a cuyos efectos el referido 6rgano queda
expresamente facultado.”
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18. ACCIONISTAS PRINCIPALES ‘

18.1. En la medida en que tenga conocimiento de ell o el emisor, el nombre de cualquier persona
gue no pertenezca a los érganos administrativo, de gestion o de supervisién que, directa o
indirectamente, tenga un interés declarable, segun el derecho nacional del emisor, en el capital o
en los derechos de voto del emisor, asi como la cua  ntia del interés de cada una de esas personas
0, en caso de no haber tales personas, la correspon  diente declaracion negativa.

A la fecha de registro del presente Documento de Registro, los titulares de participaciones significativas
en el capital social de Banco Sabadell por un importe igual o superior al 3% del mismo, son los
siguientes:

Particip.  Particip. Particip. Numero de

Entidad directa  Indirecta Total acciones Participacion indi recta

Mayor Vent, S.L.U. 5,491% - 5491%  67.209.090 Isak Andic Ermay (1)

Jaipur Investment, S.L. 5,155% - 5/155%  63.099.260 Inversiones Hemisferio, S.L.(2)
Famol Participaciones, S.L. 5,000% - 500000 61.201.000

Omega Capital, S.L. (*) - 3,027%  3,027%  37.056.828 Alicia Koplowitz Romero de Juseu (3)
Fundo de Pensoes do Grupo BCP 4,969% - 4969%  60.821.413

Unicredito Italiano, S.P.A. 4,000% 0,018% 4,018%  48.960.548

(*) Segln consta declarado a la Comisién Nacional del Mercado de Valores, Omega Capital, S.L. posee el 99% de las
sociedades Feynton, Fermat, Feynman Capital, Morinvest.

(1) Posee el 99,99% de Mayor Vent, S.L.U.

(2) Posee el 75,00% de Jaipur Investment, S.L.

(3) Posee el 100,00% de Omega Capital, S.L.

18.2. Si los accionistas principales del emisor tie  nen distintos derechos de voto, o la
correspondiente declaracion negativa.

Los accionistas principales del emisor no tienen derechos de voto distintos de los restantes accionistas de
la sociedad.

18.3. En la medida en que tenga conocimiento de ell o el emisor, declarar si el emisor es directa
o indirectamente propiedad o esta bajo control y qu ién lo ejerce, y describir el caracter de ese
control y las medidas adoptadas para garantizar que no se abusa de ese control.

El Emisor no esta directo ni indirectamente bajo control de ninguna entidad. Los estatutos no contemplan
ninguna prevision sobre el control, si bien hay que tomar en consideracion que su articulo 40 limita el
derecho de voto de cualquier accionista (incluido su grupo) al 10% de los votos a emitir en la Junta
General (exceptuando el Fondo de Garantia de Depositos).

18.4. Descripcion de todo acuerdo, conocido del emi  sor, cuya aplicacién pueda en una fecha
ulterior dar lugar a un cambio en el control del em isor.

Banco Sabadell no tienen conocimiento de ningun acuerdo cuya aplicacion pueda en una fecha ulterior
dar lugar a un cambio en el control del emisor.
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19. OPERACIONES DE PARTES VINCULADAS

a) Naturaleza y alcance de toda operacion que sea - como operacion simple o en todos sus
elementos- importante para el emisor. En los casos en gue esas operaciones con partes
vinculadas no se hayan realizado a precio de mercad o, dar una explicacion de los motivos. En el
caso de préstamos pendientes, incluidas las garanti as de cualquier clase, indicar el saldo
pendiente.

No se han realizado en el ejercicio 2007 y hasta la fecha de registro del presente Documento de Registro,
operaciones relevantes con los accionistas significativos o personas o entidades vinculadas a ellos, y las
efectuadas se encuentran dentro del trafico habitual de la sociedad y se han llevado a efecto en
condiciones de mercado.

No se han realizado en el ejercicio 2007 y hasta la fecha de registro del presente Documento de Registro,
operaciones relevantes con los administradores y directivos de la sociedad o personas vinculadas a ellos,
y las efectuadas se encuentran dentro del trafico habitual de la sociedad y se han llevado a efecto en
condiciones de mercado o aplicadas a empleados.

b) Importe o porcentaje de las operaciones con part  es vinculadas en el volumen de negocios del
emisor.

El detalle de los saldos méas significativos mantenidos por el Grupo con las empresas asociadas y con las
empresas multigrupo por la parte no eliminada en la consolidacion, asi como el efecto en las cuentas de
resultados de las transacciones realizadas con ellas, se muestra a continuacion:

En miles de euros 30.06.08 2007 2006 2005
Activo

Crédito a la clientela 120.561 85.997 17.555 577.738
Pasivo

Depositos de la clientela 36.939 26.850 8.842 20.153
Cuentas de orden 32.980 56.383 30.842 197.534
Riesgos contingentes 5.066 4.023 13.343 95.318
Compromisos contingentes 27.914 52.360 17.499 102.216
Cuenta de pérdidas y ganancias 8.748 9.163 3.885 3.548
Intereses y rendimientos asimilados 722 527 526 1.095
Intereses y cargas asimiladas (641) (507) (113) (93)
Rendimiento de instrumentos de capital 8.599 9.012 2.581 1.597
Comisiones netas 46 72 118 306
Otros productos de explotacion 22 59 773 643
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20. INFORMACION FINANCIERA RELATIVA AL ACTIVO Y
EL PASIVO DEL EMISOR, POSICION FINANCIERA Y
PERDIDAS Y BENEFICIOS

20.1. Informacion financiera histérica

Esta informacion esta confeccionada segun la Circular 4/2004 del Banco de Espafia.

Los resultados del afio 2006 se vieron afectados por operaciones corporativas y ajustes puntuales que
condicionan su comparacion con otros ejercicios. Véase explicacion de los ajustes y comparabilidad en el

apartado 9.1.

a) balance;
Balances de situacién consolidados de los ejercicios de 2007, 2006 y 2005:
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En miles de euros

Activo 2007 2006 2005
Caja y depdsitos en bancos centrales 1.220.763 904.751 553.449
Cartera de negociaciéon 270.659 112.161 84.578
Depésitos en entidades de crédito 0 0 0
Operaciones del mercado monetario a través de entidades de contrapartida 0 0 0
Crédito a la clientela 0 0 0
Valores representativos de deuda 1.013 4.784 4.152
Otros instrumentos de capital 8.122 0 0
Derivados de negociacion 261.524 107.377 80.426
Pro-memoria: Prestados o en garantia 0 0 0
Otros activos financieros a valor razonable con cam bios
en pérdidas y ganancias 419.386 295.580 261.134
Depésitos en entidades de crédito 0 0 0
Operaciones del mercado monetario a través de entidades de contrapartida 0 0 0
Crédito a la clientela 0 0 0
Valores representativos de deuda 143.292 39.689 0
Otros instrumentos de capital 276.094 255.891 261.134
Pro-memoria: Prestados o en garantia 0 0 0
Activos financieros disponibles para la venta 5.420.592 3.499.367 3.084.011
Valores representativos de deuda 4.678.451 3.063.473 2.709.308
Otros instrumentos de capital 742.141 435.894 374.703
Pro-memoria: Prestados o en garantia 1.545.919 1.673.304 0
Inversiones crediticias 66.163.819 64.575.570 44.689.233
Depésitos en entidades de crédito 3.574.102 6.928.116 2.841.243
Operaciones del mercado monetario a través de entidades de contrapartida 0 0 0
Crédito a la clientela 61.999.362 54.557.292 40.828.470
Valores representativos de deuda 0 1 14
Otros activos financieros 590.355 3.090.161 1.019.506
Pro-memoria: Prestados o en garantia 1.503.929 2.414.723 0
Cartera de inversion a vencimiento 0 0 0
Pro-memoria: Prestados o en garantia 0 0 0
Ajustes a activos financieros por macro-coberturas 0 0 0
Derivados de cobertura 345.951 317.591 316.221
Activos no corrientes en venta 10.615 12.426 70.858
Depésitos en entidades de crédito 0 2.221 0
Crédito a la clientela 0 292 57.709
Valores representativos de deuda 0 0 0
Instrumentos de capital 0 0 0
Activo material 10.615 9.901 13.149
Resto de activos 0 12 0
Participaciones 272.521 229.670 248.423
Entidades asociadas 272.521 229.670 248.423
Entidades multigrupo 0 0 0
Entidades grupo 0 0 0
Contratos de seguros vinculados a pensiones 0 0 0
Activos por reaseguros 4.944 4971 8
Activo material 980.465 982.078 1.069.807
De uso propio 878.300 903.230 690.733
Inversiones inmobiliarias 8.641 6.005 316.131
Otros activos cedidos en arrendamiento operativo 93.524 72.843 62.943
Pro-memoria: Adquirido en arrendamiento financiero 0 0 0
Activo intangible 715.792 627.296 51.220
Fondo de comercio 570.454 481.268 2.696
Otro activo intangible 145.338 146.028 48.524
Activos fiscales 826.740 763.264 834.390
Corrientes 119.270 52.531 72.124
Diferidos 707.470 710.733 762.266
Periodificaciones 101.048 65.782 53.486
Otros activos 22.707 389.326 1.003.577
Existencias 2.522 2.844 995.500
Resto 20.185 386.482 8.077
Total activo 76.776.002 72.779.833 52.320.395
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En miles de euros

Pasivo 2007 2006 2005
Cartera de negociacion 272.445 119.845 79.379
Depésitos de entidades de crédito 0 0 1.203
Operaciones del mercado monetario a través de entidades de contrapartida 0 0 0
Depositos de la clientela 0 0 0
Débitos representados por valores negociables 0 0 0
Derivados de negociacion 267.872 115.657 75.148
Posiciones cortas de valores 4573 4.188 3.028
Otros pasivos financieros a valor razonable con cam bios
en pérdidas y ganancias 0 0 0
Depésitos de entidades de crédito 0 0 0
Depésitos de la clientela 0 0 0
Débitos representados por valores negociables 0 0 0
Pasivos financieros a valor razonable con cambios
en patrimonio neto 0 0 0
Depésitos de entidades de crédito 0 0 0
Depositos de la clientela 0 0 0
Débitos representados por valores negociables 0 0 0
Pasivos financieros a coste amortizado 67.184.369 63.775.738 45.134.820
Depésitos de bancos centrales 426.145 300.499 808.311
Depésitos de entidades de crédito 3.528.357 4.112.937 3.476.447
Operaciones del mercado monetario a través de entidades de contrapartida 0 0 0
Depositos de la clientela 33.350.687 30.090.641 23.023.190
Débitos representados por valores negociables 27.039.762 23.923.137 15.093.323
Pasivos subordinados 1.961.978 2.273.068 1.040.947
Otros pasivos financieros 877.440 3.075.456 1.692.602
Ajustes a pasivos financieros por macro-coberturas 0 0 0
Derivados de cobertura 590.779 253.543 27.660
Pasivos asociados con activos no corrientes en vent a 0 1.161 122.625
Depésitos de bancos centrales 0 0 0
Depésitos de entidades de crédito 0 201 0
Depésitos de la clientela 0 704 122.625
Débitos representados por valores negociables 0 0 0
Resto de pasivos 0 256 0
Pasivos por contratos de seguros 3.018.453 2.765.683 2.309.775
Provisiones 424.146 499.873 466.543
Fondos para pensiones y obligaciones similares 262.386 298.488 276.639
Provisiones para impuestos 2.830 2.830 2.833
Provisiones para riesgos y compromisos contingentes 89.020 94.569 87.775
Otras provisiones 69.910 103.986 99.296
Pasivos fiscales 182.313 432.300 164.537
Corrientes 60.632 268.024 31.925
Diferidos 121.681 164.276 132.612
Periodificaciones 237.152 214.674 196.868
Otros pasivos 11.841 269.550 61.480
Capital con naturaleza de pasivo financiero 250.000 252.020 250.000
Total pasivo 72.171.498 68.584.387 48.813.687

Documento de registro de acciones de Banco de Sabadell, S.A.

Capitulo 20 - Pag. 104



BancoSabadell

B/

En miles de euros

Patrimonio neto 2007 2006 2005
Intereses minoritarios 21.250 17.503 16.005
Ajustes por valoracién 81.871 136.708 117.082
Activos financieros disponibles para la venta 96.770 137.542 117.455
Pasivos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto 0 0 0
Coberturas de los flujos de efectivo (4.956) (363) (593)
Coberturas de inversiones netas en negocios en el extranjero 0 0 0
Diferencias de cambio (9.943) (471) 195
Activos no corrientes en venta 0 0 25
Fondos propios 4.501.383 4.041.205 3.373.621
Capital o fondo de dotacién 153.002 153.002 153.002
Emitido 153.002 153.002 153.002
Pendiente de desembolso no exigido (-) 0 0 0
Prima de emision 1.373.270 1.373.270 1.373.270
Reservas 2.380.260 1.723.124 1.485.745
Reservas (pérdidas) acumuladas 2.358.800 1.700.645 1.479.919
Remanente 0 0 0

Reservas (pérdidas) de entidades valoradas por el método
de la participacion 21.460 22.479 5.826
Entidades asociadas 21.460 22.479 5.826
Entidades multigrupo 0 0 0
Otros instrumentos de capital 0 1.557 277
De instrumentos financieros compuestos 0 0 0
Resto 1.557 277
Menos: Valores propios (29.320) (1.865) 0
Cuotas participativas y fondos asociados (Cajas de Ahorros) 0 0 0
Cuotas participativas 0 0 0
Fondo de reservas de cuotaparticipes 0 0 0
Fondo de estabilizacion 0 0 0
Resultado atribuido al grupo 782.335 908.398 453.128
Menos: Dividendos y retribuciones (158.164) (116.281) (91.801)
Total patrimonio neto 4.604.504 4.195.416 3.506.708
Total patrimonio neto y pasivo 76.776.002 72.779.803 52.320.395

Pro-memoria

Riesgos contingentes 7.575.190 8.218.834 6.339.021
Garantias financieras 7.574.590 8.218.834 6.333.245
Activos afectos a otras obligaciones de terceros 0 0 0
Otros riesgos contingentes 600 0 5.776
Compromisos contingentes 23.291.982 21.703.635 16.599.561
Disponibles por terceros 21.570.213 19.626.656 14.742.768
Otros compromisos 1.721.769 2.076.979 1.856.793
Total pro-memoria 30.867.172 29.922.469 22.938.582
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b) cuenta de resultados;

Cuentas de resultados consolidadas de los ejercicios de 2007, 2006 y 2005:

Esta informacion esta confeccionada segun la Circular 4/2004 del Banco de Espafia.

En miles de euros

2007 2006 (*) 2005 (**)
Intereses y rendimientos asimilados 3.688.780 2.476.719 1.738.224
Intereses y cargas asimiladas (2.397.225) (1.401.001) (778.405)
Remuneracion de capital con naturaleza de pasivo financiero (10.105) (7.730) (6.160)
Otros (2.387.120) (1.393.271) (772.245)
Rendimiento de instrumentos de capital 25.682 22.153 16.784
Margen de intermediacion 1.317.237 1.097.871 976.603
Resultados de entidades valoradas por el método de la participacion 20.854 18.490 12.668
Entidades asociadas 20.854 18.490 12.668
Entidades multigrupo 0 0 0
Comisiones percibidas 685.969 600.378 491.234
Comisiones pagadas (55.761) (50.117) (44.120)
Actividad de seguros 78.397 59.812 43.737
Primas de seguros y reaseguros cobradas 1.491.218 1.371.645 948.710
Primas de reaseguros pagadas (602) 0 0
Prestaciones pagadas y otros gastos relacionados con seguros (1.339.831) (984.350) (776.435)
Ingresos por reaseguros 0 0 0
Dotaciones netas a pasivos por contratos de seguros (207.625) (457.453) (227.785)
Ingresos financieros 194.785 132.895 122.252
Gastos financieros (59.548) (2.925) (23.005)
Resultados de operaciones financieras (neto) 93.357 36.398 64.701
Cartera de negociacion 34.895 20.776 11.282
Otros instrumentos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y 0 0 0
ganancias 57.370 24.856 31.813
Activos financieros disponibles para la venta 100 (629) 1.427
Inversiones crediticias 992 (8.605) 20.179
Otros
Diferencias de cambio (neto) 56.342 48.644 42.059
Margen ordinario 2.196.395 1.811.476 1.586.882
Ventas e ingresos por prestacion de servicios no fi nancieros 17.690 20.400 21.697
Coste de ventas (15.560) (16.776) (14.342)
Otros productos de explotacion 28.988 31.361 25.284
Gastos de personal (698.893) (605.682) (535.370)
Otros gastos generales de administracion (326.145) (308.617) (256.993)
Amortizacion (128.385) (106.981) (88.671)
Activo material (89.905) (83.200) (71.051)
Activo intangible (38.480) (23.781) (17.620)
Otras cargas de explotacion (15.061) (11.463) (10.889)
Margen de explotacion 1.059.029 813.718 727.598
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En miles de euros

2007 2006 (*) 2005 (**)
Pérdidas por deterioro de activos (neto) (212.420) (254.781) (163.667)
Activos financieros disponibles para la venta (1.531) (2.467) (3.803)
Inversiones crediticias (189.741) (241.777) (144.100)
Cartera de inversion a vencimiento 0 0 0
Activos no corrientes en venta (1.455) (68) 939
Participaciones (6.749) 0 (12.332)
Activo material (3.320) (444) 0
Fondo de comercio 0 (8.268) 0
Otro activo intangible (9.624) (1.757) (4.371)
Resto de activos 0 0 0
Dotaciones a provisiones (neto) 5.347 14.334 (8.627)
Ingresos financieros de actividades no financieras 19 7 13
Gastos financieros de actividades no financieras (187) (883) (141)
Otras ganancias 173.476 88.968 78.522
Ganancias por venta de activo material 51.876 15.200 54.852
Ganancias por venta de participaciones 103.290 30.939 1.056
Otros conceptos 18.310 42.829 22.614
Otras pérdidas (35.424) (31.582) (40.537)
Pérdidas por venta de activo material (3.985) (7.753) (12.563)
Pérdidas por venta de participaciones (10.351) (2.367) (704)
Otros conceptos (21.088) (21.462) (27.270)
Resultado antes de impuestos 989.840 629.781 593.161
Impuesto sobre beneficios (202.228) (273.307) (176.974)
Dotacion obligatoria a obras y fondos sociales 0 0 0
Resultado de la actividad ordinaria 787.612 356.474 416.187
Resultado de operaciones interrumpidas (neto) 0 554.831 38.780
Resultado consolidado del ejercicio 787.612 911.305 454.967
Resultado atribuido a la minoria 5.277 2.907 1.839
Resultado atribuido al Grupo 782.335 908.398 453.128
Beneficio por accién basico (en euros) 0,64 0,74 0,37
*) Los resultados del afio 2006 se vieron afectados por operaciones corporativas y ajustes puntuales que condicionan su comparacién con otros
ejercicios. Véase explicacion de los ajustes y comparabilidad en el apartado 9.1.
**) La cuenta de resultados consolidada del ejercicio del 2005, aprobada en el afio 2006, fue modificada con motivo de la reclasificacion de las

operaciones interrumpidas. Estas correspondieron, basicamente, a la actividad del grupo inmobiliario Landscape.
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c¢) declaracion que muestre todos los cambios en el neto patrimonial o los cambios en el neto
patrimonial que no procedan de operaciones de capit al con propietarios y distribuciones a
propietarios;

Estado de cambios en el patrimonio neto
Estado de cambios en el patrimonio neto de los ejercicios de 2007, 2006 y 2005:

Esta informacion esta confeccionada segun la Circular 4/2004 del Banco de Espafia.

En miles de euros

2007 2006 2005

Ingresos netos reconocidos directamente en el patri monio neto (55.723) 19.073 37.535
Activos financieros disponibles para la venta (41.658) 19.534 37.908
Ganancias/Pérdidas por valoracion (78) 52.292 66.159
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias (41.604) (19.411) (7.839)
Impuesto sobre beneficios 24 (17.347) (20.412)
Reclasificacion 0 0 0

Otros pasivos financieros a valor razonable 0 0 0
Ganancias/Pérdidas por valoracion 0 0 0
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias 0 0 0
Impuesto sobre beneficios 0 0 0
Coberturas de los flujos de efectivo (4.593) 230 (593)
Ganancias/Pérdidas por valoracion (6.579) (2.638) (912)
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias 0 1.930 0
Importes transferidos al valor contable inicial de las partidas cubiertas 0 0 0
Impuesto sobre beneficios 1.986 938 319
Coberturas de inversiones netas en negocios en el extranjero 0 0 0
Ganancias/Pérdidas por valoracion 0 0 0
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias 0 0 0
Impuesto sobre beneficios 0 0 0
Diferencias de cambio (9.472) (666) 195
Ganancias/Pérdidas por conversion (13.507) (1.016) 307
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias a7) 3) (@)
Impuesto sobre beneficios 4.052 353 (105)

Activos no corrientes en venta 0 (25) 25
Ganancias por valoracion 0 0 38
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias 0 (25) 0
Impuesto sobre beneficios 0 0 (13)
Reclasificaciones 0 0 0
Resultado consolidado del ejercicio 787.612 911.305 454.967
Resultado consolidado publicado 787.612 911.305 454.967
Ajustes por cambios de criterio contable 0 0 0
Ajustes por errores 0 0 0
Ingresos y gastos totales del ejercicio 731.889 930.378 492.502
Entidad dominante 727.499 928.024 490.981
Intereses minoritarios 4.390 2.354 1521
Pro-memoria: Ajustes en el patrimonio neto imputabl esa

periodos anteriores 0 0 0
Efecto de cambios en criterios contables 0 0 0
Fondos propios 0 0 0

Ajustes por valoracion 0 0 0
Intereses minoritarios 0 0 0

Efectos de errores 0 0 0
Fondos propios 0 0 0

Ajustes por valoracion 0 0 0
Intereses minoritarios 0 0 0
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d) estado de flujos de efectivo;
Estados de flujos de efectivo consolidados de los ejercicios de 2007, 2006 y 2005:

Esta informacion esta confeccionada segun la Circular 4/2004 del Banco de Espafia.
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En miles de euros

2007 2006 2005
Resultado consolidado del ejercicio 787.612 911.305 454.967
Ajustes al resultado 593.731 488.434 621.410
Amortizacién de activos materiales (+) 89.905 83.200 78.445
Amortizacion de activos intangibles (+) 38.480 23.781 17.703
Pérdidas por deterioro de activos (neto) (+/-) 212.420 254.781 162.715
Dotaciones netas a pasivos por contratos de seguros (+/-) 207.625 457.453 227.785
Dotaciones a provisiones (neto) (+/-) (5.347) (14.334) 6.360
Ganancias/Pérdidas por venta de activo material (+/-) (47.892) (7.447) (42.311)
Ganancias/Pérdidas por venta de participaciones (+/-) (92.939) (28.572) (190)
Resultado de entidades valoradas por el método de la participacion
(neto de dividendos) (+/-) (20.854) (18.490) (12.668)
Impuestos (+/-) 202.228 273.307 189.758
Otras partidas no monetarias (+/-) 10.105 (535.245) (6.187)
Resultado ajustado 1.381.343 1.399.739 1.076.377
Aumento/Disminucion neta en los activos de explotac ion 5.518.330 20.238.355 6.615.955
Cartera de negociacion 134.516 27.583 12.299
Depésitos en entidades de crédito 0 0 (24)
Operaciones del mercado monetario a través de entidades de contrapartida 0 0 0
Crédito a la clientela 0 0 0
Valores representativos de deuda (3.771) 632 2.632
Otros instrumentos de capital 8.122 0 0
Derivados de negociacion 130.165 26.951 9.691
Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias 123.806 34.446 42.102
Depésitos en entidades de crédito 0 0 0
Operaciones del mercado monetario a través de entidades de contrapartida 0 0 0
Crédito a la clientela 0 0 0
Valores representativos de deuda 103.603 39.689 0
Otros instrumentos de capital 20.203 (5.243) 42.102
Activos financieros disponibles para la venta 1.802.795 419.402 311.653
Valores representativos de deuda 1.527.604 353.334 313.957
Otros instrumentos de capital 275.191 66.068 (2.304)
Inversiones crediticias 3.729.705 19.228.113 5.746.753
Depésitos en entidades de crédito (3.261.340) 4.086.873 (1.876.066)
Operaciones del mercado monetario a través de entidades de contrapartida 0 0 0
Crédito a la clientela 7.315.391 13.970.638 7.364.965
Valores representativos de deuda Q) (53) (23.558)
Otros activos financieros (324.345) 1.170.655 281.412
Otros activos de explotacion (272.492) 528.811 503.148
Aumento/Disminucion neta en los pasivos de explotac ion 4.392.865 19.083.792 5.864.303
Cartera de negociacion 152.600 40.466 7.594
Depésitos de entidades de crédito 0 (1.203) 1.203
Operaciones del mercado monetario a través de entidades de contrapartida 0 0 0
Depésitos de la clientela 0 0 0
Débitos representados por valores negociables 0 0 0
Derivados de negociacion 152.215 40.509 3.363
Posiciones cortas de valores 385 1.160 3.028
Otros pasivos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias 0 0 0
Depésitos de entidades de crédito 0 0 0
Depésitos de la clientela 0 0 0
Débitos representados por valores negociables 0 0 0
Pasivos financieros a valor razonable con cambios en patrimonio neto 0 0 0
Depésitos de entidades de crédito 0 0 0
Depésitos de la clientela 0 0 0
Débitos representados por valores negociables 0 0 0
Pasivos financieros a coste amortizado 4.856.293 18.695.828 5.824.498
Depositos de bancos centrales 125.646 (507.812) 528.275
Depésitos de entidades de crédito (987.269) 636.490 (240.418)
Operaciones del mercado monetario a través de entidades de contrapartida 0 0 0
Depésitos de la clientela 3.347.452 7.067.451 794.338
Débitos representados por valores negociables 3.319.076 8.829.814 4.136.601
Otros pasivos financieros (948.612) 2.669.885 605.702
Otros pasivos de explotacion (616.028) 347.498 32.211
Total flujos de efectivo netos de las actividades d e explotacion 255.878 245.176 324.725

Documento de registro de acciones de Banco de Sabadell, S.A.

Capitulo 20 - Pag. 110



BancoSabadell eS

En miles de euros

2007 2006 2005
Inversiones (-) (472.023) (1.122.535) (317.614)
Entidades del grupo, multigrupo y asociadas (229.853) (54.205) (81.910)
Activos materiales (182.569) (451.789) (193.111)
Activos intangibles (59.601) (616.541) (42.593)
Cartera de inversion a vencimiento 0 0 0
Otros activos financieros 0 0 0
Otros activos 0 0 0
Desinversiones (+) 1.211.768 206.008 184.579
Entidades del grupo, multigrupo y asociadas 1.053.824 150.995 5.660
Activos materiales 140.205 48.988 172.816
Activos intangibles 17.739 6.025 6.103
Cartera de inversion a vencimiento 0 0 0
Otros activos financieros 0 0 0
Otros activos 0 0 0
Total flujos de efectivo netos de las actividadesd e inversion 739.745 (916.527) (133.035)
Emisién/Amortizacién de capital o fondo de dotacion (+/-) 0 0 0
Adquisicion de instrumentos de capital propios (-) (507.089) (141.206) (70.128)
Enajenacién de instrumentos de capital propios (+) 479.634 139.341 70.306
Emisién/Amortizacion de cuotas participativas (+/-) 0 0 0
Emisién/Amortizacién de otros instrumentos de capital (+/-) (1.557) 1.280 0
Emisién/Amortizacion de capital con naturaleza de pasivo financiero (+/-) 0 2.050 0
Emisién/Amortizacién de pasivos subordinados (+/-) (313.140) 1.232.121 (7.237)
Emisién/Amortizacion de otros pasivos a largo plazo (+/-) 0 0 0
Aumento/Disminucién de los intereses minoritarios (+/-) 3.737 1.498 0
Dividendos/Intereses pagados (-) (295.866) (229.502) (171.362)
Otras partidas relacionadas con las actividades de financiacion (+/-) (43.123) 17.737 7.441
Total flujos de efectivo netos de las actividades d e financiacion (677.404) 1.023.319 (170.980)
Efecto de las variaciones de los tipos de cambio en el efectivo
o0 equivalentes (2.207) (666) 195
Aumento/Disminucién neta del efectivo o equivalente s 316.012 351.302 20.905
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 904.751 553.449 532.544
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 1.220.763 904.751 553.449

e) politicas contables utilizadas y notas explicati vas.

Las politicas contables utilizadas y las notas explicativas pueden consultarse en las cuentas anuales
individuales de Banco Sabadell y cuentas anuales consolidadas del Grupo Banco Sabadell
correspondientes a 2007, 2006 y 2005, auditadas por PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.
disponibles segun se indica en el apartado 24.

20.2. Informacién financiera proforma

En el caso de un cambio bruto significativo, una de scripcién de cémo la operacion podria haber
afectado a los activos y pasivos y las ganancias de | emisor, en caso de que se hubiera
emprendido al inicio del periodo objeto de la infor macion o en la fecha especificada.

No aplica.

20.3. Estados financieros

Las cuentas anuales individuales y consolidadas de los ejercicios 2007, 2006 y 2005, figuran depositadas
en la Comisién Nacional del Mercado de Valores.
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20.4. Auditoria de la informacion financiera histor ica anual

20.4.1. Declaracion de que se ha auditado la inform  acién financiera histérica. Si los informes de
auditoria sobre la informacion financiera historica han sido rechazados por los auditores legales o
si contienen cualificaciones o negaciones, se repro duciran integramente el rechazo o las
cualificaciones o negaciones, explicando los motivo S.

La informacion financiera histérica de los ejercicios de 2007, 2006 y 2005 ha sido auditada por la firma de
auditoria externa PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., y los informes de auditoria han resultado
favorables, no registrandose salvedad alguna en ninguno de los ejercicios mencionados.

20.4.2. Una indicacién de otra informacion en el do  cumento de registro que haya sido auditada por
los auditores.

En el presente Documento de Registro no se incluye ninguna otra informacién que haya sido auditada
aparte de la informacion financiera historica anual indicada en el apartado anterior.

20.4.3. Cuando los datos financieros del documento de registro no se hayan extraido de los
estados financieros auditados del emisor, éste debe declarar la fuente de los datos y declarar que
los datos no han sido auditados.

Los datos financieros a 30 de junio de 2008 incluidos en el Documento de Registro se han extraido de las
cuentas semestrales resumidas consolidadas auditadas del Grupo Banco Sabadell (sujetas a revision
limitada de auditoria). El resto de datos financieros se han extraido de las cuentas anuales consolidadas
auditadas del Grupo Banco Sabadell, aunque reclasificadas para cumplir con los nuevos formatos de
presentacion requeridos por la Circular 1/2008, de 20 de enero de 2008.

20.5. Edad de la informacion financiera mas recient e
20.5.1. El dltimo afio de informacion financiera aud  itada no puede preceder en mas de:

a) 18 meses a la fecha del documento de registro si el emisor incluye en dicho documento estados
financieros intermedios auditados;

b) 15 meses a la fecha del documento de registro si en dicho documento el emisor incluye estados
financieros intermedios no auditados.

Banco Sabadell declara que la Gltima informacion financiera auditada no precede en mas de 15 meses a
la fecha del documento de registro, habiendo sido la correspondiente al 31 de diciembre de 2007 sujeta a
una auditoria completa y la de 30 de junio de 2008 a una revisién limitada.

20.6. Informacidn intermedia y demas informacion fi nanciera

20.6.1. Informacioén financiera semestral

La cuenta de resultados y el balance de situacion consolidados a 30 de junio de 2008, junto a los
diferentes desgloses de partidas que se muestran en este Informe Financiero, se presentan de acuerdo al
formato establecido por la Circular 1/2008 de la Comisién Nacional del Mercado de Valores.

Asimismo, los estados financieros consolidados del grupo a 30 de junio de 2008 recogen las
reclasificaciones contables derivadas del acuerdo, anunciado el pasado 10 de julio de 2008 y formalizado
el 18 de septiembre de 2008, en virtud del cual Banco de Sabadell y Zurich formalizan una alianza
estratégica para desarrollar en Espafia la actividad de seguros de vida y no vida, asi como la
comercializacion de planes de pensiones y la gestidon de fondos de pensiones.

En citado acuerdo, Zurich adquiere el 50% del Capital social de las sociedades filiales BANSABADELL
VIDA, S.A., de Seguros y Reaseguros, SABADELL SEGUROS GENERALES, S.A., de Seguros y
Reaseguros y BANSABADELL PENSIONES, Entidad Gestora de Fondos de Pensiones, S.A., tomando el

Documento de registro de acciones de Banco de Sabadell, S.A. Capitulo 20 - Pag. 112



BancoSabadell eS

control de la gestién del negocio de las referidas sociedades, como nuevo socio gestor del negocio de BS
BancaSeguros.

Es por ello, y a efectos de la cuenta de pérdidas y ganancias, que los resultados netos hasta 30 de junio
2008 correspondientes a las compafiias de seguros y pensiones afectadas, se muestran en resultados de
las sociedades integradas por el método de la participacién y en resultados de las operaciones
interrumpidas (50% en ambos casos).

Respecto este acuerdo, el precio de la venta de dichas acciones ascendié a 750 millones de Euros. El
contrato de compraventa contempla la percepcién de hasta otros 150 millones adicionales en los
proximos 10 afios, en funcién de la evolucion del negocio futuro. Esta venta generara plusvalias netas
para Banco Sabadell por 512 millones de Euros aproximadamente, después de impuestos.

En aras a efectuar una comparativa homogénea con la cuenta de resultados a 30 de junio 2008, la cuenta
de pérdidas y ganancias del ejercicio 2007 se ha adaptado al formato establecido por la Circular 1/2008
de la Comision Nacional del Mercado de Valores. Asimismo, y también a efectos comparativos, la cuenta
de resultados de 2007 se ha modificado teniendo en cuenta las reclasificaciones contables derivadas del
antedicho acuerdo entre Banco de Sabadell y Zurich.
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Balance consolidado

Variacion (%)

En miles de euros 30.06.2008 31.12.2007 (*) interanual
Caja y depositos en bancos centrales 795.501 1.220.763 (34,8)
Cartera de negociacion 393.745 270.659 45,5
Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias 90.836 419.386 (78,3)
Activos financieros disponibles para la venta 4.578.882 5.420.592 (15,5)
Inversiones crediticias 68.684.571 66.163.819 3,8
Cartera de inversion a vencimiento 0 0 -
Ajustes a activos financieros por macro-coberturas 0 0 -
Derivados de cobertura 273.963 345.951 (20,8)
Activos no corrientes en venta y grupo de disposicion en venta 2.033.201 10.615 -
Participaciones 401.006 272.521 47,1
Contratos de seguros vinculados a pensiones 0 0 -
Activos por reaseguros 6 4.944 (99,9)
Activo material 1.008.770 980.465 2,9
Activo intangible 740.414 715.792 3,4
Activos fiscales 1.024.553 826.740 23,9
Resto activos 500.974 123.755 304,8
Total activo 80.526.422 76.776.002 4,9
Cartera de negociacion 385.821 272.445 41,6
Otros pasivos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias 0 0 -
Pasivos financieros a coste amortizado 70.854.835 67.434.369 51
Ajustes a pasivos financieros por macro-coberturas (586.272) 0 -
Derivados de cobertura 1.070.811 590.779 81,3
Pasivos asociados con activos no corrientes en venta 3.285.349 0 --
Pasivos por contratos de seguros 90.852 3.018.453 (97,0)
Provisiones 375.133 424.146 (11,6)
Pasivos fiscales 279.730 182.313 53,4
Resto de pasivos 304.132 248.993 22,1
Capital reembolsable a la vista 0 0 --
Total pasivo 76.060.391 72.171.498 5,4
Fondos propios 4.654.862 4.501.383 34
Ajustes por valoracion (207.195) 81.871 --
Patrimonio neto atribuido a la entidad dominante 4.447.667 4.583.254

Intereses minoritarios 18.364 21.250 (13,6)
Total patrimonio pasivo y patrimonio neto 80.526.422 76.776.002 4,9
Riesgos contingentes 7.655.350 7.575.190 11
Compromisos contingentes 23.226.980 23.291.982 (0,3)
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Cuenta de resultados consolidada

Variacion
En miles de euros 30/06/2008 30/06/2007 (*) (%)
Intereses y rendimientos asimilados 2.108.765 1.693.927 24,5
Intereses y cargas asimiladas (1.398.579) (1.053.966) 32,7
Remuneracioén del capital reembolsable a la vista 0 0 -
Margen de Intereses 710.186 639.961 11,0
Rendimiento de instrumentos de capital 1.861 7.626 (75,6)
Resultado de entidades valoradas por el método de la participacion 32.277 27.014 19,5
Comisiones percibidas 312.937 347.481 (9,9)
Comisiones pagadas (23.329) (25.921) (10,0)
Resultados de operaciones financieras (neto) 40.869 42.157 (3,2)
Diferencias de cambio (neto) 24.613 26.363 (6,6)
Otros productos de explotacion 135.056 65.156 107,3
Otras cargas de explotacion (120.561) (50.685) 137,9
Margen bruto 1.113.909 1.079.152 3,2
Gastos de administracion (467.062) (462.838) 0,9
Amortizacion (65.624) (59.900) 9,6
Dotaciones a provisiones (Neto) 20.656 2.417 754.,6
Pérdidas por deterioro de activos financieros (Neto) (104.545) (73.506) 42,2
Resultado de la actividad de explotacion 497.334 485.325 2,5
Pérdidas por deterioro resto activos (Neto) 792 (4.200) (118,9)
Ganancias/Pérdidas de activos no clasificados
€Omo no corrientes en venta 23.642 53.002 (55,4)
Diferencia negativa de consolidacion 1 7 (85,7)
Ganancia/(Pérdidas) de activos no corrientes en venta
no clasificados como operaciones interrumpidas 0 12 (100,0)
Resultado antes de impuestos 521.769 534.146 (2,3)
Impuestos sobre beneficios (102.514) (121.722) (15,8)
Resultado del ejercicio procedente de operaciones ¢ ontinuadas 419.255 412.424 1,7
Resultado de operaciones interrumpidas (Neto) 10.973 9.531 15,1
Resultado consolidado del ejercicio 430.228 421.955 2,0
Resultado atribuido a la entidad dominante 428.485 419.427 2,2
Resultado atribuido a intereses minoritarios 1.743 2.528 (31,1)
Beneficio por accién
Basico 0,35 0,34 2,9
Diluido 0,35 0,34 29

(*) Se presentan bajo el nuevo formato requerido por la Circular 1/2008 de la CNMV. (Ver Cuentas semestrales resumidas consolidadas del grupo
Banco Sabadell correspondientes al periodo de seis meses terminado el 30 de junio de 2008 en la web de la CNMV-Informacién Financiera
Semestral).
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Estados de cambios en el patrimonio neto
Estados de ingresos y gastos reconocidos resumidos consolidados del grupo Banco Sabadell

En miles de euros

30/06/2008 30/06/2007 (*)
Resultado consolidado del ejercicio 430.228 421.955
Otros ingresos/(gastos) reconocidos (289.880) 86.487
Activos financieros disponibles para la venta: (379.253) 134.723
Ganancias/(Pérdidas) por valoracion (379.911) 146.693
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias (10.281) (11.970)
Otras reclasificaciones 10.939
Coberturas de los flujos de efectivo: 5.351 (5.359)
Ganancias/(Pérdidas) por valoracion 2.302 (5.359)
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias 0 0
Importes transferidos al valor inicial de las partidas cubiertas 0 0
Otras reclasificaciones 3.049 0
Coberturas de inversiones netas en negocios en el e  xtranjero: 0 0
Ganancias/(Pérdidas) por valoracion 0 0
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias 0 0
Otras reclasificaciones 0 0
Diferencias de cambio: (2.489) 310
Ganancias/(Pérdidas) por valoracion (2.489) 310
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias 0 0
Otras reclasificaciones 0 0
Activos no corrientes en venta: (37.220) 0
Ganancias/(Pérdidas) por valoracion (23.232) 0
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias 0 0
Otras reclasificaciones (13.988) 0
Ganancias/(Pérdidas) actuariales en planes de pensi  ones 0 0
Entidades valoradas por el método de la participaci ~ 6n: 2.732 (1.116)
Ganancias/(Pérdidas) por valoracion 2.732 (1.116)
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias 0 0
Otras reclasificaciones 0 0
Resto de ingresos y gastos reconocidos 0 0
Impuesto sobre beneficios 120.999 (42.071)
Total ingresos/(gastos) reconocidos 140.348 508.442
Atribuidos a la entidad dominante 139.420 505.975
Atribuidos a intereses minoritarios 928 2.467

(*) Se presentan, Unica y exclusivamente, a efectos comparativos.
El estado de ingresos y gastos reconocidos resumidos consolidados junto con los estados totales de cambios en el patrimonio neto resumidos
consolidados del grupo Banco Sabadell conforman el estado de cambios en el patrimonio neto.
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Estados de cambios en el patrimonio neto

Estados totales de cambios en el patrimonio neto resumidos consolidados del grupo Banco Sabadell

En miles de euros

Patrimonio neto atribuido a la entidad dominante

Fondos propios

Resultado del

Capital / Prima de Menos: | ejercicio de la Total
Fondo de emisiony| Otros valores Entidad| Ajustes por Intereses Patrimonio
dotacion reservas inst. propios dominante valoracion minoritarios Neto
Saldo final al 31/12/2007 153.002  3.595.366 0 (29.320) 782.335 81.871 21.250 4.604.504
Ajuste por cambios de criterio contable 0 0 0 0 0 0 0 0
Ajuste por errores 0 0 0 0 0 0 0 0
Saldo inicial ajustado al 31/12/2007 153.002  3.595.366 0 (29.320) 782.335 81.871 21.250 4.604.504
Total ingresos/ (gastos) reconocidos 0 0 0 0 128.485 (289.880) 1743 140.348
Otras variaciones del patrimonio neto 0 587.108 0 (79.779) (782.335) 814 (4.629) (278.821)
Aumentos/(Reducciones) de capital/fondo de
dotacion 0 0 0 0 0 0 0 0
Conversion de pasivos financieros en capital 0 0 0 0 0 0 0 0
Incrementos de otros instrumentos de capital 0 0 0 0 0 0 0 0
Reclasificacion de/a pasivos financieros 0 0 0 0 0 0 0 0
Distribucién dividendos/ Remuneracion a los
socios 0 158.164 0 0 (342.724) 0 (2.028) (186.588)
Operaciones con instrumentos de capital
propio (neto) 0 (10.667) 0 (79.779) 0 0 0 (90.446)
Traspasos entre partidas de patrimonio neto 0 439 611 0 0 (439.611) 814 (814) 0
Incrementos/ (Reducciones) por
combinaciones de negocios 0 0 0 0 0 0 0 0
Pagos con instrumentos de capital 0 0 0 0 0 0 0 0
Resto de incrementos/ (reducciones) de
patrimonio neto 0 0 0 0 0 0 (1.787) (1.787)
Saldo final al 30/06/2008 153.002  4.182.474 0  (109.099) 428.485 (207.195) 18.364 4.466.031
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En miles de euros

Patrimonio neto atribuido a la entidad dominante

Fondos propios

Resultado del

Capital / Prima de Menos: | ejercicio de la Total
Fondo de emisiony | Otros valores Entidad| Ajustes por Intereses Patrimonio
dotacion reservas inst. propios dominante valoracion minoritarios Neto
Saldo final al 31/12/2006 153.002  2.980.113  1.557 (1.865) 908.398 136.708 17.503 4.195.416
Ajuste por cambios de criterio contable 0 0 0 0 0 0 0 0
Ajuste por errores 0 0 0 0 0 0 0 0
Saldo inicial ajustado al 31/12/2006 153.002  2.980.113  1.557 (1.865) 908.398 136.708 17.503 4.195.416
Total ingresos/ (gastos) reconocidos 0 0 0 0 219.427 86.487 2528 508.442
Otras variaciones del patrimonio neto 0 771.181 543 1865 (908.398) 61 (19) (134.767)
Aumentos/(Reducciones) de capital/fondo de
dotacion 0 0 0 0 0 0 0 0
Conversion de pasivos financieros en capital 0 0 0 0 0 0 0 0
Incrementos de otros instrumentos de capital 0 0 0 0 0 0 0 0
Reclasificacion de/a pasivos financieros 0 0 0 0 0 0 0 0
Distribucién dividendos/ Remuneracion a los
socios 0 116.281 0 0 (253.983) 0 (1.607) (139.309)
Operaciones con instrumentos de capital
propio (neto) 0 0 0 1.865 0 0 0 1.865
Traspasos entre partidas de patrimonio neto 0 654.415 0 0 (654.415) 61 61) o
Incrementos/ (Reducciones) por
combinaciones de negocios 0 0 0 0 0 0 0 0
Pagos con instrumentos de capital 0 0 543 0 0 0 0 543
Resto de incrementos/ (reducciones) de
patrimonio neto 0 485 0 0 0 0 1.649 2.134
Saldo final al 30/06/2007 153.002  3.751.294 2.100 0 419.427 223.256 20.012 4,569.091

Este estado se presenta, Unica y exclusivamente, a efectos comparativos.
El estado de ingresos y gastos reconocidos resumidos consolidados junto con los estados totales de cambios en el patrimonio neto resumidos
consolidados del grupo Banco Sabadell conforman el estado de cambios en el patrimonio neto.
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Estados de flujos de efectivo resumidos consolidado

En miles de euros

s del grupo Banco Sabadell

30/06/2008 30/06/2007 (*)
Flujos de efectivo de las actividades de explotaci  6n 71.102 (536.257)
Resultado consolidado del ejercicio 430.228 421.955
Ajustes para obtener los flujos de efectivo de las actividades de explotacion: 280.617 390.996
(+) Amortizacién 65.648 59.920
(+/-) Otros ajustes 214.969 331.076
Aumento/(Disminucién) neto de los activos y pasivos de explotacion: (609.763) (1.299.219)
(+/-) Activos de explotacién (4.227.684) (3.387.693)
(+/-) Pasivos de explotacion 3.617.921 2.088.474
Cobros/(Pagos) por impuesto sobre beneficios (29.980) (49.989)
Flujos de efectivo de las actividades de inversion (227.122) 675.721
Pagos: (324.006) (346.726)
(-) Activos materiales (143.700) (107.939)
(-) Activos intangibles (48.952) (31.950)
(-) Participaciones (110.738) (74.446)
(-) Entidades dependientes y otras unidades de negocio (20.616) (132.391)
(-) Activos no corrientes y pasivos asociados en venta 0 0
(-) Cartera de inversién a vencimiento 0 0
(-) Otros pagos relacionados con actividades de inversion 0 0
Cobros: 96.884 1.022.447
(+) Activos materiales 75.006 53.356
(+) Activos intangibles 3.559 6.695
(+) Participaciones 18.319 904.151
(+) Entidades dependientes y otras unidades de negocio 0 58.245
(+) Activos no corrientes y pasivos asociados en venta 0 0
(+) Cartera de inversién a vencimiento 0 0
(+) Otros cobros relacionados con actividades de inversion 0 0
Flujos de efectivo de las actividades de financiac ~ i6n (262.136) (126.590)
Pagos: (582.898) (277.040)
(-) Dividendos (184.560) (137.702)
(-) Pasivos subordinados 0 (3.898)
(-) Amortizacion de instrumentos de capital propio 0 0
(-) Adquisicién de instrumentos de capital propio (387.047) (131.832)
(-) Otros pagos relacionados con actividades de financiacion (11.291) (3.608)
Cobros: 320.762 150.450
(+) Pasivos subordinados 13.494 13.711
(+) Emisién de instrumentos de capital propio 0 0
(+) Enajenacion de instrumentos de capital propio 307.268 133.697
(+) Otros cobros relacionados con actividades de financiacion 0 3.042
Efecto de las variaciones de los tipos de cambio (7.106) 1.030
Aumento/(Disminucién) neto del efectivo y equivale  ntes (425.262) 13.904
Efectivo y equivalentes al inicio del periodo 1.220.763 904.751
Efectivo y equivalentes al final del periodo 795.501 918.655
Componentes del efectivo y equivalentes al final de | periodo 30/06/2008 30/06/2007
(+) Cajay bancos 241.230 201.939
(+) Saldos equivalentes al efectivo en bancos centrales 554.271 716.716
(+) Otros activos financieros 0 0
(-) Menos: Descubiertos bancarios reintegrables a la vista 0 0
Total Efectivo y equivalentes al final del periodo 795.501 918.655

(*) Se presentan, Unica y exclusivamente, a efectos comparativos.
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Principales magnitudes

Ratios 30.06.08 31.12.07 30.06.07

Rentabilidad y eficiencia:

ROA 1,10 1,08 1,19
ROE 20,17 20,37 21,68
Eficiencia 41,93 47,00 42,89

Ratio de capital (normativa BIS) :

Total 9,40 10,87 11,34
Tier | 6,58 7,22 7,27
Tier Il 2,82 3,64 4,08

Gestioén del Riesgo:

Ratio de morosidad 0,85 0,47 0,39
Ratio de cobertura 218,13 394,29 452,09
Medios 30.06.08 31.12.07 30.06.07
Oficinas nacionales 1.232 1.225 1.196
Numero de empleados 10.178 10.234 10.310
Acciones 30.06.08 31.12.07 30.06.07
Numero de acciones 1.224.013.680 1.224.013.680 1.224.013.680
NUmero de accionistas 82.511 80669 77.968
Valor de cotizacién de la accién (euros) 5,37 7,41 8,15
Beneficio atribuido al grupo por accion anualizado (euros) 0,70 0,64 0,69
PER (valor de cotizacion / BPA) 7,67 11,59 11,89

Cubiertos los primeros seis meses del ejercicio, los resultados consolidados de Banco Sabadell
mantienen una favorable evolucion y presentan un beneficio neto atribuido de 428,49 millones de euros,
un 2,2% mas que tras el mismo periodo del afio anterior.

El crecimiento selectivo de la inversion crediticia y el fuerte incremento de los depdsitos de clientes
caracterizan la actividad del banco en un periodo dificil para el conjunto del sector financiero, en el que la
entidad ha seguido avanzando en sus objetivos de eficiencia operativa y rentabilidad.

La volatilidad e incertidumbre que caracterizan el actual escenario econémico y su repercusién negativa
sobre la marcha del negocio bancario no han sido obstaculo para que, al cierre trimestral, el balance
consolidado de Banco Sabadell presente un desarrollo consistente en sus principales magnitudes.

La inversion crediticia bruta presenta un saldo de 65.361,87 millones de euros a 30 de junio de 2008. En
relacion a la misma fecha de 2007, presenta un incremento de 4.450,23 millones de euros (+7,3%),
particularmente concentrado en préstamos hipotecarios y productos de financiacion empresarial
especializada.

Los depésitos de clientes han experimentado un crecimiento todavia mayor. Al cierre de junio, los
depositos, excluyendo cesiones temporales de activos, totalizan 33.245,15 millones de euros, lo que
representa un crecimiento interanual de 6.196,67 millones de euros (+22,9%). Este crecimiento se ha
concentrado especialmente en los depdsitos a plazo, que se han situado en 18.783,43 millones de euros,
frente a 10.910,62 millones de euros un afio atras (+72,2%).

La cuenta de resultados consolidada del semestre muestra un beneficio neto atribuido de 428,49 millones
de euros (+2,2%), como consecuencia principalmente de: a) una mejora del margen de intereses del
11,0%; b) una gestion estricta de los gastos de explotacion, que Unicamente crecen un 0,9% interanual,
gracias a las medidas de mejora de la eficiencia operativa adoptadas al inicio de 2008; c) la mayor
aportacion a los resultados del grupo de empresas participadas, tanto en lo que concierne a empresas de
actividad financiera como de capital riesgo.
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La ratio de eficiencia a 30 de junio se sitia en el 41,93% (47,00% al cierre del ejercicio 2007), en tanto
que la rentabilidad sobre recursos propios (ROE) alcanza el 20,17%. La tasa de morosidad es del 0,85%,
habiendo evolucionado conforme a lo previsto a tenor del actual escenario econémico. La cobertura sobre
deudores en mora es del 218,13%.

Respecto los ratios de capital (normativa BIS) cabe hacer mencion que a 30.06.2008, dichos ratios
calculados bajo criterios de Basilea Il con modelos aprobados por Banco de Espafia y con ahorro limitado
por floor del 90%, son de un TIER | de 6,95, un TIER Il de 2,38 y un Ratio BIS de 9,33.

20.7. Politica de dividendos
Descripciéon de la politica del emisor sobre el repa
respecto.

rto de dividendos y cualquier restriccion al

La politica de distribucién de resultados viene determinada por la Junta General de Accionistas sobre la
base de las propuestas del Consejo de Administracion, como corresponde. En los Gltimos ejercicios el
porcentaje de dividendo repartido sobre el beneficio total atribuido al Grupo, conocido como pay out, se
ha mantenido ligeramente inferior al 50%, no previéndose cambios significativos con esta politica de
distribucion.

El 24 de octubre de 2007 se abond un dividendo a cuenta de los beneficios del ejercicio de 2007, de 0,13
euros por accion, que, junto a un dividendo complementario de 0,15 euros por accién, que se repartié el 2
de abril de 2008, totaliz6 0,28 euros por accion, un 33,33% superior al del ejercicio de 2006. En el
ejercicio de 2007, se destinaron al pago de dividendos 342.724 miles de euros, lo que ha significado un
pay out del 43,81% sobre el beneficio comparable del 2007 (782.335 miles de euros, véase apartado
9.1)).

20.7.1. Importe de los dividendos por accién por ca
informacion financiera histérica, ajustada si ha ca
que asi sea comparable.

da ejercicio para el periodo cubierto por la
mbiado el nUmero de acciones del emisor, para

Informacién correspondiente a los afios 2007, 2006 y 2005, confeccionada segun la Circular 4/2004 del
Banco de Espafia.

31/12/2007 31/12/2006 31/12/2005
Beneficio neto banco (en miles de euros) 604.130 856.563 339.531
Beneficio atribuido al grupo (en miles de euros) 782.335 908.398 453.128
Capital (en miles de euros) 153.002 153.002 153.002
Numero de acciones 1.224.013.680 1.224.013.680 1.224.013.680
Nimero medio de acciones 1.224.013.680 1.224.013.680 1.224.013.680
Beneficio por accién banco (en euros) 0,49 0,70 0,28
Beneficio por accién grupo (en euros) 0,64 0,74 0,37
PER banco (nimero de veces) 15,01 12,11 19,95
PER grupo (nimero de veces) 11,59 11,42 14,96
Pay out (%) grupo (dividendos/beneficio atribuido al Grupo) 43,81 44,61 45,25
Dividendo bruto por accién (en euros) 0,28 0,21 0,17
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20.8. Procedimientos judiciales y de arbitraje

Informacién sobre cualquier procedimiento gubername ntal, legal o de arbitraje (incluidos los
procedimientos que estén pendientes o aquellos que el emisor tenga conocimiento que le
afectan), durante un periodo que cubra por lo menos los 12 meses anteriores, que puedan tener o
hayan tenido en el pasado reciente, efectos signifi  cativos en el emisor y/o la posiciéon o
rentabilidad financiera del grupo, o proporcionar | a oportuna declaracién negativa.

Ninguna de las sociedades del Grupo Banco Sabadell se encuentra o ha estado incursa en los Gltimos
doce meses en procedimientos gubernamentales legales o de arbitraje que a juicio de los auditores,
pudieran tener o hayan tenido efectos significativos sobre la situacién financiera o sobre la actividad de
los negocios de las mismas.

20.9. Cambios significativos en la posicion financi era o comercial del emisor

Descripcién de todo cambio significativo en la posi cion financiera o comercial del grupo que se
haya producido desde el fin de ultimo periodo finan ciero del que se haya publicado informacién
financiera auditada o informacion financiera interm edia, o proporcionar la oportuna declaracién
negativa.

No se ha producido ningln cambio significativo en la posicion financiera o comercial del grupo desde el
fin del ultimo periodo financiero del que se ha publicado informacién financiera intermedia, que lo ha sido
a 30 de junio de 2008.
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21. INFORMACION ADICIONAL

21.1. Capital social
21.1.1. Importe del capital emitido, nUmero de acci  ones emitidas y valor nominal por accién.

La Junta General Ordinaria de Accionistas del Banco celebrada el pasado 29 de marzo de 2007 tomd
entre otros el acuerdo de desdoblar las acciones que integran la totalidad del capital social del Banco,
reduciendo el valor nominal de las mismas, establecido en 0,50 euros por accion a 0,125 euros por
accion, no comportando alteracion alguna en la cifra del capital social del Banco, estando integrado el
mismo por 1.224.013.680 acciones nominativas de 0,125 euros de valor nominal cada una, todas ellas
libres de cargas y gravamenes.

21.1.2. Si hay acciones que no representan capital, se declarard el ndmero y las principales
caracteristicas de esas acciones.

No hay acciones que no representen capital.

21.1.3. Namero, valor contable y valor nominal de | as acciones del emisor en poder o en nombre
del propio emisor o de sus filiales.

Todos los datos referidos al nimero de acciones que figuran en este apartado estan ajustados al
desdoblamiento de las acciones (split), efectuado en el mes de mayo de 2007. (véase apartado 21.1.7.)

La Junta General Ordinaria de Accionistas del banco, celebrada el 29 de marzo de 2007 acordd autorizar
al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa de acciones propias, directamente o a través
de sociedades del Grupo, por un plazo maximo de 18 meses a partir de la celebracion de dicha Junta, de
conformidad y con los limites que establece el articulo 75 de la Ley de Sociedades Andnimas, asi como
para la enajenacién de las mismas, debiendo efectuarse dichas operaciones al precio minimo del nominal
de las acciones y al maximo del 20% por encima de dicha cotizacién de las acciones en bolsa.

A 31 de agosto de 2008 el Grupo Banco Sabadell disponia de un 1,206% de autocartera, siendo de un

0,312% la que habia a 31 de diciembre de 2007.

El movimiento de las acciones propias adquiridas por el banco durante los ejercicios de 2007, 2006 y
2005 y en el primer semestre de 2008 y el saldo al final de dichos periodos, ha sido el siguiente:
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Valor nominal Precio medio

N° de acciones (a) (en miles de euros) (en euros) % Participacion
Saldo a 31 de diciembre de 2004 24.584 3,07 4,30 0,00
Compras 13.997.644 1.749,71 5,01 1,14
Ventas 14.022.228 1.752,78 5,03 1,15
Saldo a 31 de diciembre de 2005 0 0,00 0,00 0,00
Compras 20.482.552 2.560,32 6,89 1,67
Ventas 20.258.000 2.532,25 6,94 1,66
Saldo a 31 de diciembre de 2006 224.552 28,07 8,31 0,02
Compras 68.068.541 8.508,57 7,45 5,56
Ventas 64.478.597 8.059,82 7,45 5,27
Saldo a 31 de diciembre de 2007 3.814.496 476,81 7,69 0, 31
Compras 76.405.892 9.550,74 6,29 6,24
Ventas 65.461.312 8.182,66 6,24 5,35
Saldo a 31 de agosto de 2008 14.759.076 1.844,88 6,91 1,21

(a) Ajustado por el desdoblamiento (split), efectuado en el mes de mayo de 2007.

Del total de las ventas del ejercicio de 2006, un total de 59.427 acciones lo fueron para efectuar el canje
de acciones a los accionistas minoritarios de Banco Urquijo, S.A., como consecuencia de la absorcion de
esta entidad por Banco de Sabadell, S.A.

El efecto en el patrimonio neto ha sido la obtencion de un beneficio por valor de 653 miles de euros en
2007 (1.280 miles de euros en 2006).

A 31 de diciembre de 2007 existian 54.752.965 acciones del banco pignoradas en garantia de
operaciones por un valor nominal de 6.844 miles de euros (45.201.468 acciones ajustadas al
desdoblamiento por un valor nominal de 5.650 miles de euros a 31 de diciembre de 2006).

21.1.4. Importe de todo valor convertible, valor ca njeable o valor con garantias, indicando las
condiciones y los procedimientos que rigen su conve rsién, canje o suscripcion.

El Grupo no tiene emitido, a la fecha de publicacion del presente Documento de Registro, valor
convertible ni canjeable alguno.

21.1.5. Informacién y condiciones de cualquier dere  cho de adquisicion y/o obligaciones con
respecto al capital autorizado pero no emitido o so bre la decision de aumentar el capital.

En la reunion de la Junta General de Accionistas celebrada el dia 27 de marzo de 2008, se acordo
facultar al Consejo de Administraciéon, tan ampliamente como en Derecho sea necesario, para que de
acuerdo con lo previsto en el articulo 153.1.b) de la Ley de Sociedades Anénimas, pueda aumentar el
capital social, en una o varias veces, y en la cuantia, fechas, condiciones y demas circunstancias que el
Consejo de Administracion decida hasta el limite maximo y durante el plazo maximo previsto por la Ley,
pudiendo fijar las caracteristicas de las acciones, asi como ofrecer libremente las nuevas acciones no
suscritas en el plazo o plazos de suscripcion preferente y establecer que en caso de suscripcion
incompleta, el capital quedard aumentado sélo en la cuantia de las suscripciones efectuadas.

La autorizacién comprende la facultad de fijar, en su caso, la prima de emisién de acciones, la de emitir
acciones privilegiadas, sin voto, rescatables o redimibles y otros valores e instrumentos financieros
referenciados o relacionados con las acciones del Banco que impliquen un aumento del capital social, y la
de solicitar la admisién, permanencia y exclusién de cotizacién de los valores emitidos. Asimismo incluye
la facultad, en su caso, de excluir el derecho de suscripcién preferente en relacion con las emisiones de
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acciones que sean objeto de delegacién cuando el interés de la sociedad asi lo exija en las condiciones
previstas en el articulo 159.2 de la Ley de Sociedades Anénimas.

21.1.6. Informacién sobre cualquier capital de cual  quier miembro del grupo que esté bajo opcion o
que se haya acordado condicional o incondicionalmen te someter a opcion y detalles de esas
opciones, incluidas las personas a las que se dirig en esas opciones.

Véase apartado 17.3.

21.1.7. Historial del capital social, resaltando la informacion sobre cualquier cambio durante el

periodo cubierto por la informacién financiera hist orica.

En miles de euros

Nimero de acciones Capital social
Aumentos / Aumentos /
Fecha Reducciones Saldo Reducciones Saldo
Mayo 2007 918.010.260 1.224.013.680 0,00 153.001.710,00
Nominal
Fecha Capital social y nimero de acciones accion
Mayo 2007 DESDOBLAMIENTO DE LAS ACCIONES
Nuevo capital social 153.001.710,00 0,125
Numero de acciones 1.224.013.680,00

Desdoblamiento de las acciones

En la Junta General Ordinaria de Accionistas de Banco Sabadell de fecha 29 de marzo de 2007, se
acord6 desdoblar las acciones que integraban la totalidad del capital social del Banco, reduciendo el valor
nominal de las mismas, establecido en 0,50 euros por accion, a 0,125 euros por accion, de forma que ello
no comportara alteracién alguna en la cifra del capital social del Banco. Como consecuencia de este
acuerdo, cada accionista paso a tener 4 acciones de 0,125 euros de valor nominal, por cada una de las
antiguas acciones de 0,50 euros de valor nominal que poseia hasta la fecha.

En fecha 7 de mayo de 2007, una vez completados los tramites legalmente establecidos y obtenidas las
autorizaciones pertinentes, se hizo efectivo el desdoblamiento del valor nominal de las acciones de Banco
Sabadell. En dicha fecha se procedi6 a la exclusién técnica de la negociacién en Bolsa de las acciones
en circulacion y a la simultdnea admisién de las nuevas acciones emitidas como consecuencia del
desdoblamiento, por lo que el nimero de acciones representativas del capital social de Banco Sabadell
pasé a ser de 1.224.013.680 acciones.

21.2. Estatutos y escritura de constitucion

21.2.1. Descripcién de los objetivos y fines del em isor y donde pueden encontrarse en los
estatutos y escritura de constitucion.

En el articulo 4° de los Estatutos de Banco Sabadell, se establece lo siguiente:

"Articulo 4°. Podran ser objeto del Banco los negocios y operaciones siguientes:

I.  Descontar letras, pagarés y otros documentos analogos; llevar cuentas corrientes; conceder créditos;
recibir en depdsito voluntario y necesario, valores y metdlico; establecer cuentas de ahorro; negociar

cupones; comprar y vender valores; y en general dedicarse a todas las operaciones de banca que
realizan o puedan realizar las Sociedades de Crédito con arreglo a la legislacion vigente.
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Il.  Realizar compras y ventas de primeras materias, artefactos, maquinaria, frutos, caldos y toda clase
de bienes por cuenta propia o ajena.

En las operaciones de esta clase por cuenta ajena, podra o no garantizarse el resultado y anticiparse
o no el pago del precio al vendedor, con las condiciones que estime mas utiles.

Ill. Prestar sobre primeras materias; efectos publicos, acciones u obligaciones, géneros, frutos,
cosechas, fincas, fabricas, buques y sus cargamentos y otros valores.

IV. Crear toda clase de empresas o tomar participaciones en ellas para el comercio de primeras
materias industriales, establecimiento de fabricas, prestacion de servicios, alumbramiento, abasto de
aguas, seguros en todas sus ramas, docks, y otras que correspondan o faciliten la mejor explotaciéon
de las expresadas o estén relacionadas con la financiacion en sus modernas técnicas, como leasing,
factoring, financieras y fiduciarias, entre otras.

V. Administrar, recaudar o arrendar toda clase de contribuciones y tomar empresas de obras publicas y
ceder o ejecutar los contratos suscritos al efecto.

VI. Suscribir o contratar empréstitos con el Gobierno, Comunidades Auténomas, Diputaciones
Provinciales y con las Corporaciones Municipales y encargarse de abrir la suscripcién a dichas
operaciones, sea cual fuese su objeto, bien en comisién o por cuenta de dichas Entidades u otras
Compafiias.

VII. Emitir bonos de Tesoreria y obligaciones, al portador o nominativos, que podran ser 0 no
convertibles en acciones en las condiciones que en cada caso establezca la Junta General de
Accionistas."

21.2.2. Breve descripcién de cualquier disposicion de las clausulas estatutarias o reglamento
interno del emisor relativa a los miembros de los 6 rganos administrativo, de gestion y de
supervision.

Con el objeto de adecuar los Estatutos Sociales del Banco a la ultimas modificaciones legislativas y que
respondan de una forma mas adecuada a la realidad juridica de la entidad, la Junta General Ordinaria de
Accionistas celebrada el pasado 29 de marzo de 2007, tomé entre otros el acuerdo de modificar los
articulos 39° 43°,46°, 51°y 74° de los mencionados Estatutos Sociales.

En dichos Estatutos Sociales y dentro del titulo Il "Del Régimen y administracion”, seccién Il "Del
Consejo de Administracion”, figuran los articulos del 51° al 62° inclusive, que establecen lo siguiente:

"Articulo 51°. El Consejo de Administracion se compondra de hasta un maximo de 13 y un minimo de 11
Vocales accionistas nombrados por la Junta General, los cuales ejerceran el cargo durante cinco afios y
podran ser reelegidos, quedando relevados de prestar garantias, salvo la que se consigna en el articulo
54 de estos Estatutos y desempefiaran su cargo con la diligencia de un ordenado empresario y de un
representante leal, y deberan guardar secreto sobre las informaciones de caracter confidencial que
conozcan en el desempefio del mismo, ain después de cesar en sus funciones.

Cumplidos los 70 afios de edad, los Consejeros podran agotar el mandato para el que fueron nombrados
sin que puedan ser reelegidos.

Las vacantes que ocurran en el Consejo de Administracion se proveeran en la Junta General, salvo que el
Consejo de Administracion en interés de la Entidad, se acoja a lo preceptuado en el parrafo segundo del
articulo 138 de la Ley de Sociedades Andnimas.

Las acciones que se agrupen en la forma y requisitos previstos en el articulo 137 de la Ley de
Sociedades Anénimas tendran derecho a designar los Administradores correspondientes.

La separacion de los Consejeros podra ser acordada en cualquier momento por la Junta General.

El cargo de Consejero es compatible con cualquier otro cargo o funcién en la Sociedad.
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Articulo 52°. El Consejo podra someter a la Junta General de Accionistas el nombramiento de
Consejeros Honorarios para aquellos Administradores que hayan cesado en el cargo por edad o no se
presenten voluntariamente a reeleccion.

Los Consejeros Honorarios, si fueran convocados, podran asistir a las reuniones del Consejo, con voz
pero sin voto.

Articulo 53°. El nombramiento de los Consejeros surtira efecto desde el momento de su aceptacion.
Articulo 54°. Para ser miembro del Consejo de Administracién se requiere ser poseedor de un nimero de
acciones suficientes para representar un valor desembolsado de mil euros las cuales no podran
transferirse ni enajenarse hasta que hayan sido aprobadas las cuentas del Gltimo afio en que hubiese
ejercido el cargo.

Los consejeros podran ser ejecutivos 0 no ejecutivos.

Se entendera que son consejeros ejecutivos aquellos que ejercen funciones ejecutivas o directivas en el
Banco u otra compafiia de su Grupo consolidado y, en todo caso, los que mantienen una relacion
contractual laboral, mercantil o de otra indole con el Banco, ajena a su condicién de Consejero.

Los consejeros externos 0 no ejecutivos deberan representar, como minimo, la mayoria del total nimero
de miembros del Consejo. De entre los consejeros externos o no ejecutivos debera procurarse una
participacion significativa de consejeros independientes.

Se entendera que son independientes aquellos consejeros externos o no ejecutivos que:

1. No sean ni representen a accionistas de la sociedad cuya participacion en el capital social sea
superior al 3% de las acciones con derecho a voto.

2. No hayan desempefiado en los tres ultimos afios algun cargo ejecutivo, incluido el de consejero
ejecutivo, en el Banco o su grupo consolidado, o haber sido el auditor de cuentas de la misma.

3.  No se hallen vinculados por razones familiares o profesionales con consejeros ejecutivos.

Los consejeros independientes podran quedar exonerados del cumplimiento del requisito establecido en
el primer parrafo del presente articulo por acuerdo adoptado por el Consejo de Administracién, previo
informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, al tiempo de formular la propuesta de su
designacion a la Junta General de Accionistas o en el caso de cooptacion a que se refieren los articulos
138 de la Ley de Sociedades Andnimas y 51 de los presentes Estatutos Sociales.

Articulo 55°. EIl Consejo de Administracion designara de entre los consejeros a su Presidente. Asimismo,
elegira uno o varios Vicepresidentes, los cuales, en este Ultimo caso, seran correlativamente numerados,
pudiendo modificar la distribucion de cargos cuando lo crea oportuno.

Igualmente elegird un Secretario y podra elegir un Vicesecretario, que podran ser o no Consejeros,
quienes en este Ultimo caso careceran de voto.

El Presidente del Consejo de Administracion llevara en todo caso la representacion del Banco y ostentara
la firma social, convocara las Juntas Generales, convocara y presidira las sesiones del Consejo de
Administracion, firmara las Ordenes del Dia, dirigira las discusiones y deliberaciones de las reuniones del
Consejo de Administracién y, en su caso, de la Junta General y sera el ejecutor de los acuerdos del
Consejo de Administracion y de la Junta General sin necesidad de mencién expresa.

Si por cualquier causa el Presidente no pudiera desempefar su cargo, sus funciones seran
desempefiadas por el Vicepresidente o el Vicepresidente 1°, en caso de que hubiera mas de uno, o, en
defecto de este, el vicepresidente que segun el orden de numeracién corresponda.

Correspondera al Secretario redactar las actas de la Juntas Generales de Accionistas y de las reuniones
del Consejo de Administracién, firmandolas con el Presidente, custodiara los libros de actas y expedira
con el visto bueno del Presidente o el de la persona que le sustituya, las certificaciones a que hubiere
lugar, tanto con referencia a dichos libros como a la demas documentacién y antecedentes de la
Sociedad.
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En caso de ausencia, imposibilidad o vacante del Secretario, asumira sus funciones el Vicesecretario, y
para el caso de que éste no hubiera sido nombrado, asumira sus funciones el Consejero que designe el
propio Consejo.

Los Consejeros que sustituyan al Presidente o al Secretario no necesitaran acreditar su designacion ante
terceros.

Articulo 56°. No pueden ser miembros del Consejo de Administracién:

a) Los accionistas menores de edad.

b) Los accionistas sometidos a interdiccion, los quebrados y concursados no rehabilitados, los
condenados a penas que lleven anejas la inhabilitacion para el ejercicio de cargos publicos, los que
hubiesen sido condenados por grave incumplimiento de leyes o disposiciones sociales y aquéllos
que por razén de su cargo no puedan ejercer el comercio.

c) Los accionistas que sean funcionarios al servicio de la administracién con funciones a su cargo que
se relacionen con las actividades propias del Banco.

d) Los accionistas que estén en descubierto con el Banco por obligaciones vencidas.

Los miembros del Consejo de Administracion incursos en cualquiera de las anteriores prohibiciones seran
inmediatamente destituidos a peticion de cualquier socio y por acuerdo de la Junta General.

Articulo 57°. El Consejo de Administracion se reunira mensualmente y siempre que el Presidente lo
considere conveniente, o lo solicite cualquier Consejero. En sus sesiones sera necesaria la concurrencia
personal o representada por otro miembro de la mayoria de los componentes y sus acuerdos se tomaran
por mayoria absoluta de votos, decidiendo el Presidente en caso de empate.

Llevara sus acuerdos en un libro de actas que firmaran el Presidente y el Secretario e incumbe a éste su
redaccion y la expedicién de certificaciones que tengan que librarse, visadas por el Presidente.

Articulo 58°. Salvo en las materias reservadas a la competencia de la Junta General, el Consejo de
Administracién es el maximo 6rgano de decisiébn de la Compafiia, al tener encomendada, legal y
estatutariamente, la administracién y representacion de la Sociedad.

El Consejo de Administracién, en el marco de los Estatutos y de los acuerdos de la Junta General,
representa la Compafiia y sus acuerdos la obligaran. Corresponde al Consejo de Administracion la
realizacion de cuantos actos resulten necesarios para la prosecucion del objeto social previsto en estos
Estatutos.

Sin perjuicio de lo indicado anteriormente, el Consejo de Administracién se configura basicamente como
un instrumento de supervisién y control, delegando la gestion de los negocios ordinarios de la Compaiiia
a favor de los 6rganos ejecutivos y del equipo de direccién.

No podran ser objeto de delegacion aquellas facultades legal o estatutariamente reservadas al
conocimiento directo del Consejo ni aquellas otras necesarias para un responsable ejercicio de la funcion
general de supervision.

En concreto, para un mejor y mas diligente desempefio de su funcidn general de supervisién, el Consejo

se obliga a ejercer directamente las responsabilidades siguientes:

a) aprobacion de las estrategias generales de la Companiia;

b) nombramiento y, en su caso, destitucion de los mas altos directivos de la sociedad y de las demas
entidades que integran el Grupo consolidado;

¢) nombramiento y, en su caso, cese de administradores en las distintas sociedades filiales;

d) identificacién de los principales riesgos de la sociedad e implantacion y seguimiento de los sistemas
de control interno y de informacién adecuados;

e) determinacion de las politicas de informacién y comunicacion con los accionistas, los mercados y la
opinion publica;

f)  fijacion de la politica de autocartera dentro del marco que, en su caso, determine la Junta General de
Accionistas;
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g) autorizacion de operaciones de la sociedad con Consejeros y accionistas significativos que puedan
presentar conflictos de intereses; y

h) en general, la decisién de operaciones empresariales o financieras de particular trascendencia para
la Compaiiia.

El Consejo de Administracion deberd4 dotarse de un Reglamento que desarrolle las previsiones
estatutarias sobre su composicion y funcionamiento y, en especial, las normas especificamente
aplicables a las Comisiones Delegadas que se constituyan y los deberes que correspondan a los
consejeros en el ejercicio de su cargo.

Previo informe de la Comision de Auditoria y Control, el Consejo de Administracion elaborard anualmente
un informe sobre la estructura y practicas de gobierno corporativo de la sociedad.

Articulo 59°. EIl Consejo de Administracion, con el voto favorable de los dos tercios de sus componentes,
podra delegar total o parcialmente y en forma permanente aquéllas de sus facultades legalmente
delegables que tenga por convenientes en personas pertenecientes al propio Consejo, en forma
colegiada, conjunta o individualmente, con la denominacién de Comisiones Ejecutivas o Consejeros-
Delegados. Tales nombramientos y delegaciones no produciran efectos hasta su inscripcion en el
Registro Mercantil.

Sin perjuicio de las delegaciones de facultades a que se refiere el parrafo anterior, el Consejo de
Administracion podra constituir Comisiones Delegadas, con la composicion y funciones que considere
convenientes.

Articulo 60°. La accion de responsabilidad contra los Administradores podra ser ejercitada de
conformidad a lo dispuesto en los articulos 133, 134 y 135 de la Ley.

Articulo 61°. EIl Consejo de Administracién nombrara al o a los Directores Generales, responsable/s ante
el Consejo de la aplicacion de las politicas que éste haya acordado, y de concretar y cuantificar mediante
el correspondiente andlisis y asesoramiento los objetivos mas adecuados a su consecucion. A tal efecto
dirigiran todas las operaciones del Banco, encaminandolas a la consecucién de los objetivos sefialados;
controlaran los resultados y adoptaran cuantas medidas sean necesarias para corregir desviaciones y
mejorar la eficacia de la gestion.

Articulo 62°. EIl Consejo de Administracion podra nombrar, a propuesta del o de los Directores
Generales, Directores Generales Adjuntos, Subdirectores Generales y Apoderados asi como aquellos
otros cargos que sean necesarios para el real ejercicio de las funciones de direccién y servicio en cada
nivel directivo. "

También se dispone del Reglamento del Consejo de Administracién de Banco de Sabadell, S.A., que
puede verse en la pagina web corporativa del Grupo Banco Sabadell denominada,
www.bancosabadell.com, concretamente en "informacion accionistas e inversores” y en el web de la
CNMV.

21.2.3. Descripciéon de los derechos, preferencias y restricciones relativas a cada clase de las
acciones existentes.

La totalidad de las acciones de Banco Sabadell pertenecen a la misma clase y serie y atribuyen a sus
titulares los derechos politicos y econdmicos recogidos en la Ley de Sociedades Anénimas y en los
Estatutos Sociales, seglin se expone a continuacion:

Derecho a participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante de la
liquidacion

Las acciones gozaran del derecho a participar en el reparto de las ganancias sociales y al patrimonio
resultante en caso de liquidacion, sin que tengan derecho a percibir un dividendo minimo por ser todas
ellas acciones ordinarias. Los dividendos que produzcan las acciones podran ser hechos efectivos en la
forma que para cada caso se anuncie, siendo el plazo de prescripcion del derecho a su cobro el de cinco
afios establecido en el Cédigo de Comercio. El beneficiario de dicha prescripcién es Banco Sabadell.
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Derecho de suscripciébn preferente en la emisién de nuevas acciones o de obligaciones
convertibles en acciones

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.2.a de la Ley de Sociedades Andnimas y el articulo 10°
de los Estatutos Sociales, las acciones gozaran del derecho de suscripcién preferente en los aumentos
de capital con emisién de acciones nuevas, ordinarias o privilegiadas, asi como en la emisién de
obligaciones convertibles en acciones.

Igualmente conferiran a sus titulares el derecho de asignacion gratuita reconocido en la propia Ley de
Sociedades Anonimas para el supuesto de ampliaciones de capital con cargo a reservas.

Derecho de asistencia y voto en las Juntas Generale s

Los accionistas tienen el derecho a asistir y votar en las Juntas Generales de Accionistas y a impugnar
los acuerdos sociales de acuerdo con lo establecido en el articulo 48.2 de la Ley de Sociedades
Anénimas y 10° de los Estatutos Sociales de Banco Sabadell, con las especialidades que se reflejan a
continuacion:

De acuerdo con el art. 38° de los estatutos, podran asistir a las Juntas Generales los accionistas que, con
cinco dias de antelacion, tengan inscritas las acciones en el libro registro de acciones del banco. Para la
asistencia a la Junta General y ejercitar en ella el derecho a voto, los accionistas deberan acreditar la
posesion o representacion de como minimo 100 euros de capital social desembolsado. Los accionistas
gue sean titulares de acciones que no alcancen tal minimo podran agruparse hasta constituir el mismo y
conferir su representacién a otro accionista.

Los accionistas tendran derecho a un voto por cada 100 euros de capital desembolsado en acciones.

Por lo que respecta al derecho de voto, adicionalmente a lo anterior, el articulo 40° de los Estatutos
Sociales establece lo siguiente:

"El nGmero maximo de votos que puede emitir un accionista es el 10 por 100 de los votos a emitir en la
Junta General de que se trate, con independencia del nimero de acciones del que sea titular. La
limitacién anterior no sera de aplicacion en el supuesto de que, en virtud de lo dispuesto en la legislacion
vigente, el Fondo de Garantia de Depdsitos en Establecimientos Bancarios adquiera una participacion
superior al 10 por 100 del capital social.

En la determinacion del nimero maximo de votos que pueda emitir cada accionista se computaran
Unicamente las acciones de que cada uno de ellos sea titular, no incluyéndose las que correspondan a
otros titulares que hubieran delegado en aquél su representacion, sin perjuicio de aplicar asimismo
individualmente a cada uno de los accionistas representados el mismo limite porcentual del 10 por 100.

La limitacion establecida en los parrafos anteriores sera también de aplicacién al nimero de votos que,
como maximo, podran emitir, conjuntamente o por separado, dos 0 mas sociedades accionistas
pertenecientes a un mismo grupo de entidades, asi como el nimero de votos que como maximo pueda
emitir una persona fisica o juridica accionista y la entidad o entidades, también accionistas, que aquella
controle directa o indirectamente.

A los efectos sefialados en el parrafo anterior, para considerar la existencia de un grupo de entidades, asi
como las situaciones de control antes indicadas, se estara a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley del
Mercado de Valores.

Sin perjuicio de las limitaciones del derecho de voto descritas anteriormente, todas las acciones
concurrentes a la Junta computaran para la determinacién del quérum de asistencia en la constitucion de
la Junta, sin perjuicio de que en el momento de las votaciones se aplique a estas acciones el limite del 10
por 100 establecido en el presente articulo."

Derecho de informacion

Todas las acciones gozaran del derecho de informacion recogido con caracter general en el articulo
48.2.d de la Ley de Sociedades Andénimas y con caracter particular en su articulo 112 y en el articulo 10°
de los Estatutos Sociales de Banco Sabadell. Gozaran asimismo de aquellas especialidades que, en
materia de derecho de informacién, son recogidas en el articulado de la Ley de Sociedades An6nimas de
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forma pormenorizada al tratar de la modificacién de estatutos; ampliacion y reduccién del capital social;
aprobacion de las cuentas anuales; emision de obligaciones convertibles o no en acciones;
transformacion, fusién y escision; disolucion y liquidacion y otros actos u operaciones societarias.

21.2.4. Descripcién de qué se debe hacer para cambi ar los derechos de los tenedores de las
acciones, indicando si las condiciones son mas sign ificativas que las que requiere la ley.

Para cambiar los derechos de los tenedores de las acciones, se requiere efectuar modificacion estatutaria
de acuerdo con la Ley. No existen condiciones mas significativas que las que exige la propia Ley.

21.2.5. Descripcion de las condiciones que rigen la manera de convocar las juntas generales
anuales y las juntas generales extraordinarias de a  ccionistas, incluyendo las condiciones de
admision.

Tal y como se ha indicado en el anterior punto 21.2.2. de este documento, la Junta General Ordinaria de
Accionistas celebrada el pasado 29 de marzo de 2007, tomd entre otros el acuerdo de modificar los
articulos 39° 43°,46°, 51°y 74° de los mencionados Estatutos Sociales.

En los mencionados Estatutos de Banco Sabadell y dentro del titulo 11l "Del Régimen y administracion”,
seccion | "De las Juntas Generales", figuran los articulos del 37° al 44° inclusive, que establecen lo
siguiente:

Articulo 37°. La Junta General constituida legalmente representa a la Sociedad y ejerce por tanto el
pleno derecho del Banco y los acuerdos que se tomen en ella seran obligatorios para todos los
accionistas, hayan o no concurrido, con salvedad de los derechos de impugnacion y separacion, en su
caso, que concede la Ley.

Articulo 38°. Para que el accionista pueda asistir a la Junta General, con voz y voto, debera tener sus
acciones inscritas en el libro registro de las acciones con cinco dias de antelacién a aquél en que haya de
celebrarse la Junta y obtener la tarjeta de admision, la cual se expedir4 en Secretaria hasta cinco dias
antes de la fecha de celebracion, en cuya tarjeta constara el nimero de votos que le corresponda a razén
de uno por cada 100 euros de capital desembolsado en acciones de cualquiera de las series o clases que
posea o represente.

Se faculta para la asistencia a las Juntas Generales, con voz y sin voto, a los Directores y Asesores de la
empresa.

Articulo 39°. El derecho de asistencia a las Juntas Generales puede ejercerlo el accionista
personalmente o por delegacion.

También podra representar quien ostente poder general conferido en documento publico con facultades
para administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional.

Para acreditar esta delegacion, bastara que al pie o al dorso de la tarjeta de admisién exprese el
accionista con su firma el encargo conferido, siempre que dicha firma venga legalizada o esté reconocida
por el Banco, pues en caso contrario habra de ir acompafiada de otra que relina este requisito.

La delegacion debera contener o llevar anexo el orden del dia, asi como la solicitud de instrucciones para
el ejercicio del derecho de voto y la indicacion del sentido en que votara el representante en caso que no
se impartan instrucciones precisas.

Los menores deberan ser representados por sus tutores y las corporaciones o Sociedades lo seran por
quienes tengan su legal representacion, debiendo concretar la persona que la ostente, al objeto de
extender a su nombre la correspondiente tarjeta de admision, y podran delegar su asistencia en la forma
prevista en el parrafo primero.

Las representaciones se conferiran con caracter especial para cada Junta y solamente seran validas para
la misma y seran siempre revocables. La asistencia personal a la Junta del representado tendra el valor
de revocacion.
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Para la asistencia a la Junta General y ejercitar en ella el derecho de voto los accionistas deberan
acreditar la posesion o representacion de acciones representativas de como minimo 100 Euros de capital
social desembolsado. Los accionistas que sean titulares de acciones que no alcancen tal minimo podran
agruparse hasta constituir el mismo y conferir su representacion a cualquiera de ellos o a otro accionista
que, de conformidad con lo previsto en el presente articulo, pueda asistir a aquélla.

Articulo 40° . El nUmero maximo de votos que puede emitir un accionista es el 10 por 100 de los votos a
emitir en la Junta General de que se trate, con independencia del nUmero de acciones del que sea titular.
La limitacién anterior no sera de aplicacion en el supuesto de que, en virtud de lo dispuesto en la
legislacion vigente, el Fondo de Garantia de Dep0sitos en Establecimientos Bancarios adquiera una
participacion superior al 10 por 100 del capital social.

En la determinacion del nimero maximo de votos que pueda emitir cada accionista se computaran
Unicamente las acciones de que cada uno de ellos sea titular, no incluyéndose las que correspondan a
otros titulares que hubieran delegado en aquél su representacién, sin perjuicio de aplicar asimismo
individualmente a cada uno de los accionistas representados el mismo limite porcentual del 10 por 100.

La limitacion establecida en los parrafos anteriores sera también de aplicacién al nimero de votos que,
como maximo, podran emitir, conjuntamente o por separado, dos 0 mas sociedades accionistas
pertenecientes a un mismo grupo de entidades, asi como el nimero de votos que como maximo pueda
emitir una persona fisica o juridica accionista y la entidad o entidades, también accionistas, que aquélla
controle directa o indirectamente.

A los efectos sefialados en el parrafo anterior, para considerar la existencia de un grupo de entidades, asi
como las situaciones de control antes indicadas, se estara a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley del
Mercado de Valores.

Sin perjuicio de las limitaciones del derecho de voto descritas anteriormente, todas las acciones
concurrentes a la Junta computaran para la determinacién del quérum de asistencia en la constitucion de
la Junta, sin perjuicio de que en el momento de las votaciones se aplique a estas acciones el limite del 10
por 100 establecido en el presente articulo.

Articulo 41°. Las Juntas Generales podran ser ordinarias o extraordinarias y habran de ser convocadas
por el Consejo de Administracion.

La Junta General ordinaria se reunird dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, en el lugar, dia
y hora que determine el Consejo de Administracion, pero siempre dentro de la localidad de Sabadell, y
podran ser prorrogadas sus sesiones durante uno o0 mas dias consecutivos, cuya prérroga podra
acordarse a propuesta del Consejo de Administracibn o a peticibn de un nimero de socios que
represente la cuarta parte del capital presente en la Junta. Cualquiera que sea el nimero de las sesiones
en que se celebre la Junta, se considerara Unica, levantandose una sola acta para todas las sesiones.

A la Junta General ordinaria, se someteran para su examen y aprobacién la memoria, el informe de
gestion, las cuentas de pérdidas y ganancias, el balance del ejercicio anterior, la propuesta sobre
distribucion de beneficios y cuantas otras propuestas presente el Consejo de Administracion.

También en esta Junta General se dard lectura de las proposiciones que los accionistas hayan
presentado, debidamente firmadas y con un minimo de diez dias de antelacion al de la sesién, debiendo
reunir cada proposicion la firma de accionistas que representen, por lo menos, el diez por ciento del
capital desembolsado, siempre que tales proposiciones tengan relacién directa con el orden del dia.

Terminado el orden del dia, los accionistas podran formular las proposiciones que estimen oportunas, las
cuales, en caso de admision por el Consejo de Administracién, seran sometidas seguin acuerde el mismo
Consejo a la préxima Junta General Ordinaria, 0 a otra de caracter Extraordinario.

Articulo 42°. Se convocara la Junta con caracter extraordinario siempre que el Consejo lo estime
conveniente a los intereses sociales. La misma Junta serd convocada cuando lo solicite un nimero de
accionistas que represente, al menos, la vigésima parte del capital desembolsado, expresando en la
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solicitud los asuntos a tratar en la Junta. En este caso, la Junta deberd ser convocada para celebrarla
dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que se hubiese requerido notarialmente al Consejo de
Administracion para convocarla.

En el orden del dia se incluirdn necesariamente los asuntos que hubieran sido objeto de la solicitud.

Articulo 43°. Las convocatorias se hardn por medio de anuncio publicado en el Boletin del Registro
Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacién de la Provincia, por lo menos con un mes de
antelacion de la fecha sefialada para la Junta. En los anuncios de convocatoria se haran constar todos
los asuntos que figuren en el orden del dia. Igualmente expresara el caracter de ordinaria o
extraordinaria, la fecha en primera convocatoria y el lugar y hora.

Podra asimismo hacerse constar la fecha en la que, en defecto de celebracién en primera convocatoria,
se volvera a reunir la Junta en segunda convocatoria, mediando un plazo de veinticuatro horas, como
minimo.

Los accionistas que representen, al menor, el cinco por ciento del capital social, podran solicitar que se
publique un complemento a la convocatoria de la Junta General de Accionistas incluyendo uno o mas
puntos en el Orden del Dia. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacién fehaciente
que habra de recibirse en el domicilio de la sociedad dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion
de la convocatoria. EI complemento de la convocatoria deberd publicarse con quince dias de antelacion a
la fecha establecida para la celebracion de la Junta.

La Junta General quedara validamente constituida en primera convocatoria cuando los asistentes
presentes o representados posean al menos el 25% del capital suscrito con derecho a voto. En segunda
convocatoria serd valida la constitucion de la Junta, cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

Articulo 44°. Para que la Junta general ordinaria o extraordinaria pueda acordar validamente la emision
de obligaciones, el aumento o reduccién del capital, la transformacion, fusién, o escision de la sociedad vy,
en general, cualquier modificacion de los Estatutos sociales, sera necesaria, en primera convocatoria, la
concurrencia de accionistas presentes o representados que posean, al menos, el 50 por ciento del capital
suscrito con derecho a voto.

En segunda convocatoria serd suficiente la concurrencia del 25 por ciento de dicho capital.

Cuando concurran accionistas que representen menos del 50 por ciento del capital suscrito con derecho
a voto, los acuerdos a que se refiere el apartado anterior sélo podran adoptarse validamente con el voto
favorable de los dos tercios de los votos validamente emitidos.

La Junta podra delegar en el Consejo por un periodo no superior a tres afios la facultad de emitir
obligaciones no convertibles, bajo esta denominacién, la de bonos de caja y otras similares, en una o
varias veces, sin que las en circulacion excedan en ningin momento de los limites establecidos por la
Ley.

El acuerdo, concurriendo las mayorias especiales previstas en este articulo, podra facultar al Consejo
para que establezca libremente el importe total de cada emision y los tipos de interés y demas
condiciones de la misma.

Cabe indicar también que en la Junta General Ordinaria de Accionistas del banco, celebrada el 24 de
abril de 2003 se acord6 la aprobaciéon de un Reglamento de Junta General de Accionistas de Banco de
Sabadell, que tiene por objeto determinar, en el marco de los Estatutos Sociales, los principios de
actuacion de la Junta General de Accionistas del banco y las reglas basicas de su desarrollo, con el fin de
garantizar los derechos de los accionistas y la transparencia informativa, formalizdndose mediante
escritura suscrita el pasado 13 de mayo de 2003 ante el Notario de Sabadell D. Javier Mic6 Giner
causando la inscripcion 1203 del Registro Mercantil de Barcelona.

El mencionado Reglamento de la Junta General de Accionistas fue modificado en cuanto a sus articulos
8° y 10° por acuerdo de la Junta General Ordinaria de Accionistas del Banco celebrada el pasado 29 de
marzo de 2007, y elevado a publico mediante escritura otorgada ante el Notario de Sabadell D. Javier
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Mic6 Giner el pasado 19 de abril de 2007 con el n°® 2.471 de su protocolo, con el fin de que su texto
respondiera de forma mas adecuada a la realidad juridica de la entidad, y fundamentalmente con el
objetivo de adecuarlos a las Ultimas modificaciones legislativas.

Para mas detalle, se puede disponer de la lectura de dicho Reglamento en la pagina web corporativa del
Grupo Banco Sabadell denominada, www.bancosabadell.com, y también en el web de la CNMV.

21.2.6. Breve descripcién de cualquier disposicion de las clausulas estatutarias o reglamento
interno del emisor que tenga por efecto retrasar, a  plazar o impedir un cambio en el control del
emisor.

Los estatutos del Banco no contemplan ninguna previsién sobre el control, salvo la que estipula su
articulo 40 que limita el derecho de voto de cualquier accionista (incluido su grupo) al 10% de los votos a
emitir en la Junta General (exceptuando el Fondo de Garantia de Depdésitos).

21.2.7. Indicacion de cualquier disposicién de las clausulas estatutarias o reglamento interno, en
su caso, que rija el umbral de propiedad por encima del cual deba revelarse la propiedad del
accionista.

No existe disposicién en los estatutos o reglamento interno que rija el umbral de la propiedad por encima
del cual deba revelarse la propiedad de los accionistas.

21.2.8. Descripcion de las condiciones impuestas po r las clausulas estatutarias o reglamento
interno que rigen los cambios en el capital, si est  as condiciones son mas rigurosas que las que
requiere la ley.

No existen clausulas estatutarias o reglamento interno que impongan condiciones mas rigurosas que las
que exige la propia ley para cambios en el capital del banco.
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22. CONTRATOS IMPORTANTES

Resumen de cada contrato importante, al margen de |  0s contratos celebrados en el desarrollo
corriente de la actividad empresarial, del cual es parte el emisor o cualquier miembro del grupo,
celebrado durante los dos afios inmediatamente anter  iores a la publicacion del documento de
registro.

Banco Sabadell no tiene formalizados contratos importantes al margen de su actividad corriente,
celebrado durante los dos afios inmediatamente anteriores a la publicacion del presente Documento de
Registro., a excepcion de los indicados en el apartado 5.2.1. y del formalizado con Zurich Vida, Compafiia
de Seguros y Reaseguros, S.A.

Banco de Sabadell ha suscrito un contrato con ZURICH VIDA, Companiia de Seguros y Reaseguros, S.A.
y ZURICH ESPANA, Compafiia de Seguros y Reaseguros, S.A. (en adelante, Zurich), una alianza
estratégica para desarrollar en Espafia la actividad de seguros de vida, comercializacion de planes de
pensiones Yy la gestién de fondos de pensiones, asi como la actividad de seguros generales distintos de
los de vida. Dicho acuerdo ha sido perfeccionado a

En el marco del citado acuerdo, Zurich adquiere el 50% del Capital social de las sociedades filiales
BANSABADELL VIDA, S.A., de Seguros y Reaseguros, SABADELL SEGUROS GENERALES, S.A., de
Seguros y Reaseguros y BANSABADELL PENSIONES, Entidad Gestora de Fondos de Pensiones, S.A.,
tomando el control de la gestion del negocio de las referidas sociedades, como nuevo socio gestor del
negocio de BS BancaSeguros (ver apartado 20.6.1).

Asimismo en el ejercicio 2006 se efectuaron las siguientes alianzas tecnoldgicas con:

 Hewlett Packard, para la prestacion de servicios de outsourcing, consultoria y desarrollo e
implantacion de una serie de iniciativas tecnologicas de gran valor estratégico, por un periodo de 10
afios (2007/2016) y por un importe de 80 millones de euros.

» Telefénica, para la gestion integral de las telecomunicaciones y el desarrollo de nuevas iniciativas de
innovacion, por un periodo de 5 afos (2007/2012) y por un importe de 57,5 millones de euros.

« IBM, para la gestion de la infraestructura tecnoldgica central del banco. Esto comprende la gestion del
sistema informético central (entorno mainframe), su centro de proceso de datos y la seguridad y
recuperacion de toda la infraestructura frente a interrupciones o siniestros fortuitos.

Este contrato fue suscrito en el 2005 por un periodo de 10 afios y por un importe de 107 millones de
euros, se amplié en el dltimo trimestre de 2006, respecto al tiempo de vigencia que lo sera hasta el
afio 2016 y se incrementaron los servicios contratados, tales como el nimero de transacciones por
minuto y en capacidad en disco duro, con el objetivo de dar soporte al crecimiento extraordinario de
la entidad. Ademas el contrato ampliado contemplé una mayor participaciéon de IBM en la gestion y
desarrollo de aplicaciones que daran soporte a diferentes proyectos de innovacién de la entidad. Esta
ampliacion supuso un coste adicional de 80 millones de euros respecto al importe inicial.

Resumen de cualquier otro contrato (que no sea un ¢ ontrato celebrado en el desarrollo corriente
de la actividad empresarial) celebrado por cualquie r miembro del grupo que contenga una
clausula en virtud de la cual cualquier miembro del grupo tenga una obligaciéon o un derecho que
sean relevantes para el grupo hasta la fecha del do  cumento de registro.

A la fecha de publicacion del presente Documento de registro, no hay formalizados contratos de los
indicados en el enunciado.
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23. INFORMACION DE TERCEROS, DECLARACIONES DE
EXPERTOS Y DECLARACIONES DE INTERES

23.1. Cuando se incluya en el documento de registro una declaracién o un informe atribuido a
una persona en calidad de experto, proporcionar el nombre de dicha persona, su direccion
profesional, sus cualificaciones y, en su caso, cua lquier interés importante que tenga en el
emisor. Si el informe se presenta a peticion del em  isor, una declaracién a ese efecto de que se

incluye dicha declaracion o informe, la forma y el contexto en que se incluye, con el
consentimiento de la persona que haya autorizado el contenido de esa parte del documento de
registro.

No aplica.

23.2. Enlos casos en que la informacién proceda de un tercero, proporcionar una confirmacion
de que la informacién se ha reproducido con exactit ud y que, en la medida en que el emisor tiene

conocimiento de ello y puede determinar a partir de la informacion publicada por ese tercero, no
se ha omitido ningin hecho que haria la informacién reproducida inexacta o engafiosa. Ademas,
el emisor debe identificar la fuente o fuentes de |  a informacion.

No aplica.
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24. DOCUMENTOS PRESENTADOS ‘

Banco Sabadell declara que en caso necesario, pueden inspeccionarse los siguientes documentos (0
copias de los mismos) durante el periodo de validez del Documento de Registro:

» Los estatutos y la escritura de constitucion del emisor.

e La informacion financiera histérica del emisor y sus filiales para cada uno de los tres ejercicios
anteriores a la publicacion del Documento de Registro.

« Informe anual de gobierno corporativo del ejercicio de 2007.

« Reglamento del Consejo de Administracién.

* Reglamento de la Junta General de Accionistas

« Reglamento interno de conducta

Estos documentos estaran a disposicion de los interesados en:
* Los servicios centrales del Banco Sabadell

Poligono Can Sant Joan,

Sena, 12

Sant Cugat del Valles

También pueden consultarse en:
« El Registro Mercantil y el registro de la CNMV.

Adicionalmente, parte de esta informacién esta disponible en:
« El Banco de Espafia
* Elweb del emisor: www.bancosabadell.com
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25. INFORMACION SOBRE CARTERAS

Informacién relativa a las empresas en las que el e misor posee una proporcion del capital que
puede tener un efecto significativo en la evaluaci6  n de sus propios activos y pasivos, posicion
financiera o pérdidas y beneficios.

La relacion de las sociedades asociadas en las que el Grupo puede ejercer una influencia significativa
gue se manifiesta, en general, aunque no exclusivamente, por mantener una participacion, directa o
indirectamente, del 20% o mas de los derechos de voto, figuran clasificadas bajo la denominacién
“método de la participacion”, en el anexo de las Cuentas anuales consolidadas del Grupo Banco Sabadell
correspondientes al 31 de diciembre de 2007. Estas cuentas pueden consultarse en el web de la entidad
www.bancosabadell.com, Asimismo figuran depositadas en la Comision Nacional del Mercado de Valores
y pueden encontrarse en su web.

En las cuentas consolidadas, las entidades asociadas se valoran por el método de la participacion, es
decir, por la fraccién del neto patrimonial que representa la participacion del Grupo en su capital una vez
considerados los dividendos percibidos de las mismas y otras eliminaciones patrimoniales.

*kkkkkkkhhkk *kkkkkhkhkk

En Sant Cugat del Valles, a 19 de septiembre de 2008

BANCO DE SABADELL, S.A.

D. José Luis Negro Rodriguez
Vicesecretario del Consejo-Interventor General
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