DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION IDA

IDENTIFICACION DE LA EMPRESA .
] SL: =

SA:
Forma juridica:
NIF; |0101o‘ B58376070 \ Otras: |;1013‘

’ 01020 | SAGARRA INVERSIONES, S.L.

Denominacién social:

Domicilio social: |n1022| C/ JOAQUIM MOLINS N* 5

N 1 | (B

Municipio: ’ 01023 ‘ BARCELONA J Provincia: ! 01025 | BARCELGNA

Codigo postal: En 024 | s Teléfono: | 01031 \ ST ‘
Perlenencia a un grupo de sociedades: DENOMINACION SOCIAL NIF

Sociedad dominante directa: 01041 01040

Sociedad dorminante ultima del grupo: | 01061 01060

ACTIVIDAD

Aclividad principal: | 02009 Actividades de las sociedades holding J (1)
Codigo CNAE: 02001 | 6420 )

PERSONAL ASALARIADO

a) Nomero medio de personas empleadas en el curso del ejercicio, por tipo de contrato y empleo con discapacidad:

EJERCICIO 2012 (2) EJERCICIO 40 (3)

FIJO (4): 04001 0 0

NO FIJO (5): 04002 0 0

Del cual; Personas empleadas con discapacidad mayor o igual al 33% (o calificacion equivalente local):
| 04010 | g 0

b) Personal asalariado al término del ejercicio, por tipo de contrato y por sexo:

esercicio 2012 esercicio 2011 (5
HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES
FIJO: 04120 0 04121 0 0 0
NO FIJO: 04122 g 04123 Q 0 0
F 2011
PRESENTACION DE CUENTAS EJERCICIO 2012 (2) EJERCICIO 3)
ARO MES DiA ANO MES DiA

Fecha de inicio a la que van referidas las cuentas: 01102 s 1 1 2011 1 L
Fecha de cierre a la que van referidas las cuentas: 01101 e E A 2011 12 a
Numero de paginas presentadas al depdsito: {01901 \ 20

En caso de no figurar consignadas cifras en alguno de los ejercicios, indique la causa: | 01903

UNIDADES Euros: 09001 v |
Miles de euros: 09002

Marque con una X la unidad en la que ha elaborado todos los documentos T

que integran sus cuentas anuales: Millones de euros: | 09003 L

(1) Segun las dases (cuatro digitos) de la Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas 2009 (CNAE 2009), aprobada por el Real Decrelo 475/2007, de 13 de abril (BOE de 28.4.2007)

(2) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales ; \ -
(3) Ejercicio anterior. \.
(4) Para calcular el nimero medio de personal fijo, tenga en cuenta los siguientes crtenos: Ao
a) Sien el afio no ha habido importantes mavimientos de la plantila, indique aqui la semisuma de los fijos a principio y a fin de ejercicio \‘\
b) Siha habido mevimientos, calcute la suma de la plantilla en cada uno de |os meses del afio y divida'a por doce. -3

¢} Sihubo regutacion temporal de emplec o de jornada, el personal afectado por la misma debe incluirse como personal fijo, pero solo en la proporcién que corresponda a la fragci6n de) ano o
jornada efectivamente trabajada S
(5) Puade ca'cular el personal no fjo medo sumando el total de semanas que han trabajado sus empleados no fios y dividendo por 52 semanas También puede hacer esla operacion (eq@ﬁ(én:e alaantetor).

n.° medio de semanas rabajadas \
n.° de personas contraladas ¥ DnEdodes oMo 1 ARa e /{ I

52
7
oA



BALANCE DE SITUACION ABREVIADO BA1
NIF; | B58376070 UNIDAD (1)
DENOMINACION SOCIAL: Euros: os0ot | v/
SAGARRA INVERSIONES, S.L. Miles: 09002
Millones: 09003 D
Espaclo deslinado para las firmas de los administradores
NOTAS DE
ACTIVO LAMEMORIA| EJERcICIO _ %012 () | EJERCICIO 2011 (3)
A) ACTIVO NO CORRIENTE . .. oottt 11000 b TSRS
. Inmovilizado Intangible .. ... .o i i 11100 e o
I InmoVHZat o REEETIAT. . - o o wemm camin s e s sr0 s s s o 11200 4 fyee
. Inversiones inmobiliarias ......... ... . i 11300 i oo
; ; 0,00 0,00
IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo . . . 11400
V. Inversiones financieras alargoplazo ........................ 11500 3 Licaeli 1A
565.
VI, Activos por impuesto diferldo .. .. ...........oooiieoiiiinn 11600 9 w0 =
VII. Deudores comerciales no corrientes. .. ...................... 11700 i 0.00
1.129. ;
B) ACTIVO CORRIENTE . ...\t teee oo 12000 HHRRRTAS s0841.945.58
0
. Activos no corrientes mantenidos paralaventa ............... 12100 i 000
[ EXISEERGIAS . 1 v eees et e e aeen s e e e e e e e e e 12200 e 000
0,00 ;
lll. Deudores comerciales y otras cuentasacobrar ............... 12300 0.00
; i 5 0,00 0,00
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios .................. 12380
0,00 0,00
a) Clientes por ventas y prestaciones de servicios a largo plazo. . ... .. 12381
0,00 0,00
b) Clientes por ventas y prestaciones de servicios a corto plazo. . ... ... 12382 °
0,00 0,00
2. Accionislas (socios) por desembolsos exigidos. . .............. ... 12370
331,28 287,
B, OUOSABUBONES . s oo soesen oo ws me st st simmmie mmmis it et e 12390 o
0,00 0.00
IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo ... | 12400
. 6 21,608,94 0,00
V. Inversiones financierasacortoplazo ........................ 12500
0,00 0.00
VI. Perlodificaciones acortoplazo ............ ... 12600
. 1.107.929.66 30.341.658.32
VIl. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes . .. .............. 12700
TOTALACTIVO (A4 B) ... oottt 10000 HERTT00 Al
ra
o

(W)

(2)
)

Marque las casillas correspondientes, segun exprese las cifras en unidades, miles o milones de eures. Todos los documentos que integran 1as cuentas anuales deben elaborarse gn la miisma uni-

dad,
Ejercicio 8l que van referidas las cuenlas anuzles.
Ejercicio anterior.

X
4 \

| |
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BALANCE DE SITUACION ABREVIADO BA2.1
NIF: B58376070
DENOMINACION SOCIAL:
SAGARRA INVERSIONES, S.L.
Espacio deslinado para las firmas de los adminislradores
NOTAS DE
PATRIMONIO NETQ Y PASIVO LA MEMORIA| EJERCICIO 2012 (1) | EJERCICIO 2011 (2)

A)
A1)
i

1

2

I,
i,
v,
V.
V.
VI,
Vill.
IX.
A-2)
A-3)
B)

I

I,

1

5
3.

i,
IV.
V.
V.
vil.

PATRIMONIO NETO ... vt iine i it e v s
FONAOS Propios . ... ...owuiie i
CAPTAD 10 ve on v rn o imme wor i 506 516§ sl S s S e
Capitalesoriturado . ... ... ..o i i
(Capital no exigido). ., .. ...t
Primadeemision ... ......oveve it
RESEIVAS . .« o ox e ovn oen v SH5E §3 605 66§ S0 Saw iR WY W S o
(Acclones y participaciones en patrimonio proplas) ...........
Resultados de ejercicios anterfores. .. ......... ...t
Otras aportaciones de soclos. .. ......... ..o
Resultado del ejercicio ......... ... ..o
(Dividendoacuenta) .........c.co.veeariiiiieiiiiiiannns
Otros instrumentos de patrimonioneto. .....................
Ajustes porcambiosdevalor........... ... oo
Subvenciones, donaciones y legados recibidos. .. ............
PASIVONO CORRIENTE ., .. ..o eas
Provisiones alargoplazo .. ...
Deudasalargo plazo . .........covveeiiin i
Deudas con entidades de crédito. . . ... i
Acreedores por arrendamiento financiero ..o
Olrasdeudas alargoplazo . ...........oooviiiiiininnnns
Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo .. ...
Pasivos por impuesto diferido .. ........... ..o
Periodificaciones alargoplazo........... ...
Acreedores comerciales no corrientes .. ......... .. 0o

Deuda con caracteristicas especiales a largo plazo............

40.595.521,39

41.770.307 ¢4

20000

21000 40.595.521,39 41.770.307,24
21100 ol 82625,00 82628,00
21110 82.626,00 82 626,00
21120 0,060 0,00
21200 7.2 632372555 6.323.725,65
21300 7.2 35.363.959,39 34.648.724,58
21400 0,00 0,00
21500 0,00 0,00
21600 L i
21700 3 -1.174 786,55 715.231,81
21800 0,060 0.00
21900 0,00 0,00
22000 a0 00
23000 0,00 0,00
31000 0,00 0,00
31100 0,00 0.00
31200 0,00 0,00
31220 0,00 0,00
31230 0,00 0,00
31290 0 800
31300 &R i
31400 0,00 0,00
31500 0,00 0,00
31600 0,00 0,00
31700 0,00 0,00

(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.

(2) Ejercicio anterior.




BALANCE DE SITUACION ABREVIADO BA2.2
NIE: B58376070
DENOMINACION SOCIAL:
SAGARRA INVERSIONES, S.L.
Espacio deslinado para las firmas de les administradores
PATRIMONIO NETO Y PASIVO LK%TEASOD;A EJERCICIO 2% (1) | EsErcicio P (2)
) PASIVO CORRIENTE ..o\ oeee e 32000 Fraer BTG
I, Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para e 0.00
[ VAR O Wervie (o (509 300 (5 G520 EAACRSGHER) 705 ) €0 (o e SR R AR AR 0 o i 6 32100 ’ '
IIl.  Provisionesacortoplazo ................ .. i 32200 280 fan
Ml, Deudasacortoplazo.........c.ocveeinieounonrnnneasinois 32300 B R
1. Deudas con entidades de crédito. . . .............oceeiiiiiiin 32320 o0 "
2. Acreedores por arrendamiento financiero . ..., .o 32330 i B
3. Olrasdeudasacorto plazo .. .....c.oove e e o i vvnnm i 32390 e SR
IV. Deudas con empresas del grupo y asocladas a corto plazo. .. .. 32400 s e
V. Acreedores comerciales y otras cuentas apagar.............. 32500 ¢ SR aRSeisa
To  PrOVEEADTES \ovuisioims st oo vin wis vim wimsisie sim me win wie s wimd 468w ds 6 b 32580 ki s
a) Proveedoresalargoplazo........ ... 32581 G A
b)  Proveedoresacoroplazo . ....... ... i 32582 S i s
2. OUrosS ACreBdOrES . ... vt vvee e e 32590 00 i
VI. Periodificacionesacortoplazo. . ................. ..o 32600 a G40
VIl. Deuda con caracteristicas especiales a corto plazo ........... 32700 % S
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A + B +C) ... ... ooovone. .. 30000 #0.86772008 41.807.884.50

{1) Ejercicio al que van referidas las cuenlas anua'es.

(2)

Ejercicio antetior.




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS ABREVIADA PA
NIF: B58376070
DENOMINACION SOCIAL:
_SAGARRAINVERSIONES, S.L.
Espacio deslinado para las firmas de los administradores
NOTAS DE 2012
(DEBE) / HABER LA MEMORIA| EJERCICIO ) | EJERcIclo %11 (2)
1. Importe neto de la cifra de negocios .. ..o 40100 am i
2. Variacién de existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0.00
TADVICACION . .5 1 sisoasin sl W1 S ahn s 05 55 iaters 5 s o5 TR 550 ke 40200 ' '
3. Trabajos realizados por la empresa parasuactivo ............. 40300 i i
0,00
4, Aprovisionamientos. .......... .. i 40400 ) 000
5. Otros ingresos de explotacion. ... i 40500 5 531630381
B, Gastos da Parsonal .« sveumeimien s v ss ws s o w e o e 40600 b 000
15417235 6,069,108,
7. Otros gastos de explotacion. . ..............coveiii 40700 IR ces et
8. Amortizacién del inmovilizado . ... ......... oo 40800 g e
9. Imputacién de subvenciones de inmovilizado no financiero y 0.00 0.00
OMPEE: ... o o5 % 5% S B ol G0 IR o o iirsiia ath o §55 vy beeioH e 40 B o 40900 ' '
10. Excesos de provisiones .. ............c.ooviieiiiiiiiiiains 41000 08 000
. : 0,00 0,00
11. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado . ... ... 41100
0,00 0,00
12. Diferencia negativa de combinaciones de negocio ............. 41200
13. Otros resultados .......... i e B WS 5 s PR S 41300 o i
A) RESULTADO DE EXPLOTACION -1.541.418,55 692.755,10
(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13)............. 49100
2302 283.432,
14, Ingresos fiNANGIEroS . .. ........cvuirtiiir e 41400 SRl ! e amz07
a) Imputacién de subvenciones, donaciones y legados de carécter 0.00 0.00
FITAICIBID 1. va v 5 st S5 is S0 WP 406 0 935 Svamd it 306 ¥ S0 B0 SmEEE 41430 ' '
462.302,5 283.432,07
b) Otros ingresos financieros . . ........co.oiiiiii i 41490 ! ! 20
18, Gastos HNANCIBIOS, i i viwr cann ca su s o5 6v vwh s555 b bk ok 25w imas 41500 S 0.00
- 0,00 0,00
16. Variacién de valor razonable en instrumentos financieros . ... ... 41600
00 00
17. Diferencias de cambio. . ...t 41700 & o
18. Deterloro y resultado por enajenaciones de instrumentos 0,00 0,00
FINANCIBTOS ..« vi i v simsiis oin o 4 doarain s 658 @ Fassn slai s e 500 533 £ 008 41800
0,00 0,00
19. Otros ingresos y gastos de caracter financiero .. .............. 42100
0,
a) Incorporacion al activo de gastos financieros .................... 42110 e ®
0,00 0,00
b)  Ingresos financieros derivados de convenios de acreedores ........ 42120
0,
¢) Restodeingresosygastos .. ...t 42130 pis OQ
B) RESULTADO FINANCIERO (14 + 16 + 16 +17 + 184 19) .. ....... 49200 wapes i
¢) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A+ B) ... .............. 49300 AL BEDHEM St
20. Impuestos sobre beneficios ... 41900 bk VEdaBAE
D) RESULTADO DEL EJERCICIO (C #20). .. .uvvennnnnoonnn 49500 ¢ AT, 1AL
X
X

(1) Ejercicia al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Ejercicio anterior.




ESTADO ABREVIADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

PNA1

A) Estado abreviado de ingresos y gastos reconocidos en el ejercicio

NIF: ‘ B58376070
DENOMINACION SOCIAL:
SAGARRA INVERSIONES, S.
Espacio deslinado para las firmas de los adminisiradores
NOTAS DE 2012
LA MEMORIA| EJERCICIO (1) | eJerRcICIO __ 21T (2)

A) RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS . ... .. 59100 ° i D rigaat
INGr%ESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO
MNET
. Por valoracion de instrumentos financieros .. ......... ... .. 50010 g a0
. Porcoberturas de flujos de efectivo. . ....... ... 50020 i oo
. Subvenciones, donaciones y legados recibidos. . ............. 50030 Bige 000
IV. Por ganancias y pérdidas actuariales y otros ajustes .......... 50040 R .00
V. Poractivos no corrientes y pasivos vinculados, mantenidos para b6 AT

TANBIEA. v cocm i winie oo v sun sop womia B8RRI 50 Bla W04 Wie e wieiesasd W o 5 50050 : '
VI. Diferencias de conversion. .............ciiiiiiiiain 50060 oje .08
Vil EfootoiroposiBun. ... .. .o oo oo ng i o Siiiis 55 s voia sismiss i o 50070 9,09 8,09
B) TOTALINGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN

EL PATRIMONIO NETO (1 + I+ M+ IV +V+VI+VI)............ 59200 0 R0
TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
VIIL. Por valoracién de instrumentos financleros .................. 50080 0,00 0:aa
IX. Por coberturas de flujos de efectivo. . ...............oinn. 50090 0,00 6,08
X. Subvenciones, donaciones y legados recibidos............... 50100 0.0 g
XI. Por activos no corrientes y pasivos vinculados, mantenidos para

VB R . v e win sin son ree soarrimors 53 80 8% £18 W6 4 Giisrti T S w i e 50110 0.00 0,00
XIl. Diferencias de conversion. ... .....o.oouirii it 50120 0,00 0,00
Xl Efecto impositivo ... ... oooiii i 50130 0.0 0,00
C) TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y

GANANCIAS (VI +IX + X+ XI+ XU+ XI) oo 59300 0.00 0.00
TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (A+B+C) ....... 59400 3 -1.174.788,55 715.231,81

7
),
XA
AN

(1) Ejercicle al que van referidas las cuentas anuales. 4 h
(2) Ejercicio anterior. / ” g




ESTADO ABREVIADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
B) Estado abreviado total de cambios en el patrimonio neto

PNA2.1

NIF: | B58376070

DENOMINACION SOCIAL:

SAGARRA INVERSIONES, S.1

Espacio deslinado para las firmas de los administradores

CAPITAL
ESCRITURADO (NO EXIGIDO) PRIMA DE EMISION

01 02 03
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2010 (1) - ... .. 511 et 000 b
b Agstenperaanfles ool fiiohtish
Il. Ajustes por errores del ejercicio __ 2010 (1)y 0.00 0.00 0.00

ANMCOTIOTOS ., .. o 50 W 56 56 s sloilis wa i e o 8 5 % s 513 ! ) ‘
B o s 514 sz 6260
. Total ingresos y gastos reconocidos .............. 515 e i 240
Il. Operaciones con socios o propietarios ............ 516 i o 9,00
1. Aumentosdecapital ... ... v oviiiiiis s an s v . 517
2. (-)Reduccionesdecapital ... 518
3. Oltras operaciones con socios o propietarios .......... 526
lll. Otras varlaciones del patrimonioneto ............. 524 g0 S 0.0
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2011 (2) ........ 511 sebRaa — GoRTERE
L B e e 512 000 wp Boe ;
Il. Ajustes por errores del ejercicio 2011 (2)........ 513 8% aw G &
D) SIS gy D0 NICIO PEL BIEREIEIS 514 e262600 smmss g
o

I. Total ingresos y gastos reconocidos .............. 515 o e %90 %
Il. Operaciones con socios o propietarios ............ 516 o s i ‘2
1. Aumentos decapital .. ..o evn vi v sn s sa v s sees 517 é
2. (=) Reduccionesde capital ......... ... ... oo 518
3. Olras operaciones con socios o propietarios ... ...... 526
lll. Otras variaciones del patrimonioneto .. ........... 524 o s g
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2012 (3) ........ 525 R0 am i

(1) Ejercicio N-2.
(2) Eercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1).
(3) Eercicio al que van referidas las cuentas anuales (N).




VIENE DE LA PAGINA PNA2.1

ESTADO ABREVIADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
B) Estado abreviado total de cambios en el patrimonio neto

PNA2.2

NIF: B58376070
DENOMINACION SOCIAL:
SAGARRA INVERSIONES, S.L.
Espacio destinado para las firmas de los adminislradores
(ACCIONES RESULTADOS
Y PARTICIPACIONES DE EJERCICIOS
RESERVAS EN PATRIMONIO PROPIAS) ANTERIORES
04 05 06
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2010 (1) ........ 511 Bl aon om0
I.  Ajustes por cambios de criterio del ejercicio
£01 0 () yanteriores ...........ooeovcoinennn 512 age a0 09
Il. Ajustes por errores del ejercicio 2010 (1)y
ANMOFIOFOS < 5 s v oy o D0 i G g e e SRR 513 o e 0.0
B) Sé\LDO A%USTADO, INICIO DEL EJERCICIO - SR 0,00 0,00
I. Total ingresos y gastos reconocidos .............. 515 000 e s
Il. Operaciones con socios o propietarios ............ 516 i S 4o
1. Aumentosdecapital ...... ... ool 517
2. (-)Reduccionesdecapital ......... ... ..o 518
3. Olras operaciones con socios o propietarios .......... 526
Ill. Otras variaciones del patrimonioneto ............. 524 S 0iog aea
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2011 (2) ........ 511 84164872458 o b
I.  Ajustes Qg;‘ camblos de criterio en el ejercicio 4o 0,60 000 0,00 L
2014 (2. 3
Il. Ajustes por errores del ejercicio _2011  (2)........ 513 0.00 eon %00 E
D) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO 34.648.724.58 0.00 T z
DOADBY i ox civva s o b b ws s ERIERES Ha 2 514 7%
. Total ingresos y gastos reconocidos .............. 515 80 0.00 0100 z
<
Il. Operaciones con socios o propietarios ............ 516 G'OD i a8e Z
=
Z
1, Aumentosdecapital ... ... i 517 2
2. (-)Reduccionesdecapital ........ ... . oo 518
3. Olras operaciones con socios o propietarios .......... 526
lll. Otras variaciones del patrimonioneto ............. 524 TR om0 0.0
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2012 (3) ........ 525 i g 0%
K"
(1) Ejercicio N-2. 7 \
(2) Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1).
(3) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales (N). /’\ ’




VIENE DE LA PAGINA PNA2.2

ESTADO ABREVIADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
B) Estado abreviado total de cambios en el patrimonio neto

PNA2.3

NIF: | B58376070

DENOMINACION SOCIAL:
SAGARRA INVERSIONES, S.L.

Espacio deslinado para las firmas de los administradores

OTRAS
APORTACIONES RESULTADO {DIVIDENDO
DE S0OCIOS DEL EJERCICIO A CUENTA)

07 08 09
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2010 (1) ........ 511 6.9 EABaEAa R
i et 512 000 000 000
R e RO e 513 oae oae o0
B SOty oo NI D B . 514 8t wan s
I. Total ingresos y gastos reconocidos .............. 515 At 1523148 g
Il. Operaciones con socios o propietarios ............ 516 a:0 0.0 980
1. Aumentosdecapital .......... ... ... ... i 517
2. (-)Reduccionesdecapital . ....................... 518
3. Olras operaciones con socios o propietarios .......... 526
lll. Otras variaciones del patrimonioneto .. ........... 524 080 BABSLA058 600
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2011_(2) ........ 511 e TAB2A1MB 980
i v rrds - St i 512 000 000 0c0
Il. Ajustes por errores del ejercicio 2011 (2)........ 513 0.0 .09 600
D) SBbTS gy S TAo INICIO PEL BIERCIET 514
l. Total ingresos y gastos reconocidos .............. 515 0.00 A AT4TE565 0,69
Il. Operaciones con socios o propietarios ............ 516 9.00 gio0 e
1. Aumentosdecapital ..... ... ... . 517
2. (-)Reduccionesdecapital . .................... ... 518
3. Olras operaciones con socios o propietarios .......... 526
Ill. Otras variaciones del patrimonioneto ............. 524 .08 A15231,48 o
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2012 (3) ........ 525 .00 HITATERIR 080

A

(1) Ejercicio N-2.
(2) Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1).
(3) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales (N).

CONTINUA EN LA PAGINA PNAZ.4




VIENE DE LA PAGINA PNA2.3

ESTADO ABREVIADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

B) Estado abreviado total de cambios en el patrimonio neto

PNA2.4

NIF: B58376070
DENOMINACION SOCIAL:
SAGARRA INVERSIONES, S.L.
Espacio destinado para las firmas de los administradores
SUBVENCIONES,
OTROS INSTRUMENTOS | AJUSTES POR CAMBIOS | DONACIONES Y LEGADOS
DE PATRIMONIO NETO DE VALOR RECIBIDOS
10 11 12
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2010 (1) ... .. .. 511 L o o
I.  Ajustes por cambios de criterio del ejercicio 0.00 0.00 0.0
2010 (1) ¥ anteriores .. i« covwvimie e v mn s e 2 512 ' ‘ '
IIl. Ajustes por errores del ejercicio 2010 _(1)y 0.00 0.00 0.00
ANLEFIOFAE o cocivaniinim we v o Gl MR EaE TG 0 W W S s 513 ' ' ;
B) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO 4 a0 s b
ey rets 1o ot (30 (TR Ry i £33 03 3 O 51 ' ' .
I. Total ingresos y gastos reconocidos .............. 515 am o G
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SAGARRA INVERSIONES, S.L.
Memoria correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de

2012

1. ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

La sociedad tiene como actividad principal la adquisicion y administracion de participaciones
representativas del capital de otras sociedades, en especial sociedades que realizan su
actividad en el sector cementero, tanto de fabricacién como de comercializacion, ya sea en
territorio nacional como en el extranjero, con la finalidad de actuar en la direccion y gestion de
dichas participaciones.

Todo lo cual se entiende con exclusién de las actividades propias de las sociedades gestoras
de patrimonio, sociedades de valores y entidades de crédito, agencias de valores y entidades
de inversion colectiva.

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

Las cuentas anuales se han preparado de acuerdo con el Plan General de Contabilidad
aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, el cual ha sido modificado
por el Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre, asi como con el resto de la legislacion
mercantil vigente.

Las cifras incluidas en las cuentas anuales estan expresadas en euros, salvo que se indique
lo contrario.

2.1 Imagen fiel

Las cuentas anuales se han preparado a partir de los registros contables de la Sociedad,
habiéndose aplicado las disposiciones legales vigentes en materia contable al objeto de
mostrar la imagen fiel de su patrimonio, situacién financiera y resultados.

2.2 Comparacion de la informacion

De acuerdo con la legislacion mercantil, se presenta, a efectos comparativos, con cada una
de las partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en
el patrimonio neto, ademas de las cifras del ejercicio 2012, las correspondientes al ejercicio
anterior. En la memoria también se incluye informacién cuantitativa del ejercicio anterior,
salvo cuando una norma contable especificamente establece que no es necesario.

2.3 Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

En la preparacion de las cuentas anuales de la Sociedad, el Organo de Administracion ha
tenido que utilizar juicios, estimaciones y asunciones que afectan a la aplicacion de las
politicas contables y a los saldos de activos, pasivos, ingresos y gastos y al desglose de
activos y pasivos contingentes a la fecha de emision de las presentes cuentas anuales.




3. DISTRIBUCION DE RESULTADOS

El Consejo de Administracion propondré a la Junta General de Accionistas la aprobacion de
la distribucion de resultados que se indica a continuacion:

(Euros) 2012
Base de reparto
Saldo de la cuenta de pérdidas y ganancias {pérdida) (1.174.787)
(1.174.787)
Aplicacion
A resultados negativos pendientes de aplicacion (1.174.787)
(1.174.787)

4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Los principales criterios de registro y valoracion utilizados por la Sociedad en la elaboracion
de estas cuentas anuales son los siguientes:

4.1 Activos financieros

Clasificacion y valoracién

Instrumentos de patrimonio

En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valor razonable, que, salvo
evidencia en contrario, es el precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la
contraprestacion entregada més los costes de transaccion que les sean directamente
atribuibles.

Tras su reconocimiento inicial, estos activos financieros se valoran a su coste, menos, en su
caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro.

Cancelacion

Los activos financieros se dan de baja del balance de la Sociedad cuando han expirado los
derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero o cuando se
transfieren, siempre que en dicha transferencia se transmitan sustancialmente los riesgos y
beneficios inherentes a su propiedad.

4.2 Deterioro del valor de los activos financieros

El valor en libros de los activos financieros se corrige por la Sociedad con cargo a la cuenta
de pérdidas y ganancias cuando existe una evidencia objetiva de que se ha producido una
pérdida por deterioro.

Para determinar las pérdidas por deterioro de los activos financieros, la Sociedad evalta las
posibles pérdidas tanto de los activos individuales, como de los grupos de activos con
caracteristicas de riesgo similares.




4.3 Pasivos financieros

Clasificacion vy valoracion

Débitos y partidas a pagar

En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valor razonable, que, salvo
evidencia en contrario, es el precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la
contraprestacion recibida ajustado por los costes de transaccion que les sean directamente
atribuibles.

Tras su reconocimiento inicial, estos pasivos financieros se valoran por su coste amortizado.
Los intereses devengados se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando
el método del tipo de interés efectivo.

No obstante, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio
y que no tengan un tipo de interés contractual, se valoran por su valor nominal, cuando el
efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

Cancelacion

La Sociedad da de baja un pasivo financiero cuando la obligacién se ha extinguido.

4.4 Impuesto sobre beneficios

El gasto por impuesto sobre sociedades de cada ejercicio se calcula como la suma del
impuesto corriente, que resulta de la aplicacion del correspondiente tipo de gravamen sobre
la base imponible del ejercicio tras aplicar las bonificaciones y deducciones existentes, y de
la variacion de los activos y pasivos por impuestos diferidos contabilizados. Se reconoce en
la cuenta de pérdidas y ganancias, excepto cuando corresponde a transacciones que se
registran directamente en el patrimonio neto, en cuyo caso el impuesto correspondiente
también se registra en el patrimonio neto.

El impuesto diferido se contabiliza para todas las diferencias temporarias existentes en la
fecha de balance entre la base fiscal de los activos y pasivos y sus valores contables en
libros. Se considera como base fiscal de un elemento patrimonial el importe atribuido al
mismo a efectos fiscales.

4.5 Ingresos y gastos
De acuerdo con el principio de devengo, los ingresos y gastos se imputan en funcion de la

corriente real de bienes y servicios que representan y con independencia del momento en
que se produce la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

5. INVERSIONES FINANCIERAS

El detalle y los movimientos de las distintas partidas que componen este epigrafe al 31 de
diciembre de 2012 son los siguientes:




(Euros) Saldo inicial Altas Bajas Saldo final
Instrumentos de patrimonio 10.814.789 0 0 10.814.,789
Créditos a terceros (Nota 6) 0 28.357.628 0 28.357.628
Otros aclivos financieros 144 0 (144) 0
10.814.933 28.367.628 (144) 39.172.417

Los principales movimientos corresponden un crédito concedido a C.R.H. Finance Limited.
El préstamo devenga el tipo de interés anual del 2%. A 31 de diciembre de 2012 se han
devengados intereses por un total de 21.607 euros (Nota 6).

El detalle y los movimientos de las distintas partidas que componen este epigrafe al 31 de
diciembre de 2011 son los siguientes:

(Euros) Saldo inicial Altas Bajas Saldo final

Instrumentos de patrimonio 10.814.789 0 0 10.814.789

Otros activos financieros 144 0 0 144
10.814.933 0 0 10.814.933

6. ACTIVOS FINANCIEROS

La composicion de los activos financieros al 31 de diciembre es la siguiente:

(Euros) 2012 2011

Activos financieros corrientes
Deudas comerciales y otras cuentas a cobrar 331 287
Deudas comerciales y otras cuentas a cobrar 21.607 0
21.938 287

7. PATRIMONIO NETO — FONDOS PROPIOS

7.1 Capital escriturado

El Capital social al 31 de diciembre de 2.012 esta constituido por 13.771 acciones serie A de
6,000000 euros de valor nominal cada, encontrandose totalmente suscrito y desembolsado.

7.2 Prima de emision

Esta reserva es de libre disposicién en la parte que excede el importe necesario para
alcanzar la reserva legal el 20 por ciento del capital suscrito, en la parte que excede del
saldo de gastos de establecimiento, y en la parte que deje el patrimonio neto contable
superior o igual al capital social.

7.3 Reservas

De acuerdo con la Ley de Sociedades Andnimas, la reserva legal, mientras no supere el
Iimite del 20% del capital social, no es distribuible a los accionistas y s6lo podra destinarse,
en el caso de no tener otras reservas disponibles, a la compensacién de pérdidas. Esta




reserva podra utilizarse igualmente para aumentar el capital social en la parte que exceda
del 10% del capital ya aumentado.

8. PASIVOS FINANCIEROS

La composicion de los pasivos financieros al 31 de diciembre es la siguiente:

(Euros) 2012 2011
Pasivos financieros a corto plazo
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 272.199 37.372
272199 37.372

9. SITUACION FISCAL

El detalle de los saldos relativos a activos fiscales y pasivos fiscales al 31 de diciembre es el
siguiente:

(Euros) 2012 2011
Activos por impuesto diferido 565.435 651.106
Activos por impuesto corriente 164 120

565.599 651.226

Existen a final de ejercicio bases imponibles negativas compensables con beneficios de
futuros ejercicios:

(Euros)
Ejercicio de generacién Ejercicio limite para su compensacion Bases Imponibles

2012 2030 1.059.116

1.069.116

9.1 Incentivos fiscales

La Sociedad tenia deducciones pendientes de aplicar, el detalle de los cuales es el
siguiente:

(Euros)
Ejercicio generacién Ejercicio limite para su compensacién 2012 2011
Deducciones por doble imposicion
2010 2017 304.371 364.348
2011 2018 261.064 286.758
565.435 651.106

10. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Las partes vinculadas con las que la Sociedad ha realizado transacciones durante los
ejercicios 2011 y 2012, asi como la naturaleza de dicha vinculacién, es la siguiente:

Naturaleza de la vinculacion/

CORPORACION UNILAND, S.A. Empresa asociada

.}




La totalidad de transacciones realizadas con partes vinculadas corresponden a operaciones
del trafico normal de la Sociedad y operaciones financieras.

10.1 Entidades vinculadas

Las transacciones realizadas con entidades vinculadas son las siguientes:

(Euros) 2012 2011

Ingresos financieros 0 1.044.256

10.2 Organo de Administracion

El Organo de Administracion no ha recibido remuneracion alguna en el presente ejercicio.
No existen créditos concedidos a los miembros del Organo de Administracion.

No existen obligaciones asumidas por cuenta del Organo de Administracion a titulo de
garantia.

No existen obligaciones contraidas en materia de pensiones de seguros de vida.

11, OTRA INFORMACION

11.1 Informacion sobre medioambiente

Durante los ejercicios 2011 y 2012 no se han incurido en gastos de naturaleza
medioambiental, destinados a la restauracion y gestion medioambiental del negocio.

11.3 Informacion sobre los aplazamientos de pago a proveedores en operaciones
comerciales

En relacion con la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales, se incluye a continuacién un detalle con el importe total de los
pagos realizados a los proveedores en el ejercicio, distinguiendo los que han excedido los
limites legales de aplazamiento, el plazo medio ponderado excedido de pagos y el importe
del saldo pendiente de pago a proveedores que al cierre del ejercicio acumula un
aplazamiento superior al plazo legal de pago:

Pagos realizados y pendientes de pago enla
fecha de cierre del balance
2012 2011

Importe % Importe %
Dentro del plazo méaximo legal 1.591.961 100% 612.343 100%
Resto 0 0% 0 0%
Total pagos del ejercicio 1.591.961 100% 612.343 100%
Aplazamientos que a la fecha de clerre sobrepasan el plazo
maximo legal 0 0

Barcelona, 14 de Febrero de 2013




MODELO DE DOCUMENTO ABREVIADO DE IMA
INFORMACION MEDIOANMBIENTAL

SOCIEDAD NIF
SAGARRA INVERSIONES, S.L. B58376070
DOMICILIO SOCIAL
C/ JOAQUIM MOLINS N° 5
MUNICIPIO PROVINGIA EJERCICIO
BARCELONA BARCELONA 2012

Los abajo firmantes, como Administradores de la Sociedad citada, manifiestan que en
la contabilidad correspondiente a las presentes cuentas anuales NO existe ninguna
partida de naturaleza medioambiental que deba ser incluida de acuerdo a la norma de
elaboracién «4? Cuentas anuales abreviadas» en su punto 5, de la tercera parte del
Plan General de Contabilidad (Real Decreto 1514/2007 de 16 de Noviembre).

7]

Los abajo firmantes, como Administradores de la Sociedad citada, manifiestan que en
la contabilidad correspondiente a las presentes cuentas anuales Si existen partidas
de naturaleza medioambiental, y han sido incluidas en un Apartado adicional de la
Memoria de acuerdo a la norma de elaboracién «4* Cuentas anuales abreviadas» en su
punto 5, de la tercera parte del Plan General de Contabilidad (Real Decreto 1514/2007

u

de 16 de Noviembre).

FIRMAS y NCMBRES DE LOS ADMINISTRADORES

Firman los Consejeros:

D. Albert Manifold

D. Henry Morris

D. Sebastia Alegre Rosselld
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MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION
SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS

A1l

SOCIEDAD NIF

SAGARRA INVERSIONES, S.L. B58376070
DOMICILIO SOCIAL

C/ JOAQUIM MOLINS N° 5

MUNICIPIO PROVINCIA EJERCICIO
BARCELONA BARCELONA 2012

La sociedad no ha realizado durante el presente ejercicio operacion alguna sobre acciones / participaciones propias
(Nota: En este caso es suficiente la presentacién tnica de esta hoja A1)

Saldo al cierre del ejercicio precedenle: ...t

Saldo al cierre del ejercicio:

acciones/parlicipaciones

acciones/parlicipaciones

............................... rvieeene. % del capital social

% del capital social

Fecha de acuerdo
de junta general

> Concepto
h
Fecha )

N.° de acciones
o parlicipaciones

Nominal

Capital social
Porcenlaje

Precio
¢}
contrapreslacion

Saldo después
de la operacién

0.007%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0.00%

0,00%:

0,00%

Nota: Gaso de ser necesario, utilizar tantos ejemplares como sean requeridos de la hoja A1.1

(1) AD: Adquisicién originaria de acciones o participaciones propias o de la sociedad dominante (articulos 135y siguientes de |a Ley de Sociedades de Capital).
AD: Adquisicien derivativa directa; Al: Adquisicién derivativa indirecta; AL: Adquisicianes libres (articulos 140, 144y 146 de |a Ley de Sociedades de Capital).
ED: Enajenacién de acciones adquiridas en contravencion de los tres primeros requisitos del articulo 146 de la Ley de Sociedades de Capital.

EL: Enajenacién de acciones o participaciones de libre adquisicion (articulo 145.1 de la Ley de Sociedades de Capital).

RD: Amartizacion de acciones ex articulo 146 de la Ley de Seciedades de Capital.

RL: Amortizacién de acciones o participacione de libre adquisicién (articulo 145 de la Ley de Sociedades de Capital}.

AG: Aceptacion de acciones propias en garantia (articulo 149 de Ley de Sociedades de Capital).
AF: Acciones adquiridas mediante asistencia financiera de la propla entidad (articuto 150 de la Ley de Sociedades de Capilal).
PR: Acciones o participaciones recipracas (articulos 151 y siguientes de la Ley de Sociedades de Capital).




SAGARRA INVERSIONES, S.L.
(Sociedad Unipersonal)

Cuentas Anuales Abreviadas correspondientes al Ejercicio 2013
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SAGARRA INVERSIONES, S.L.

(Sociedad Unipersonal)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS ABREVIADA DE LOS EJERCICIOS_ 2013 Y 2012

Ne 738201

(Euros)
Notas de la Ejercicio E;rclclo
Memoria 2013 2012

(mporte neto de la cifra de negocios -

Variaclon de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion -

Trabajos realizados por la empresa para su activo -

Aprovisionamientos .

Otros ingresos de explotacién 36.586 305
Gastos de personal .

Otros gastos de explotacion 8.2 {577.287) {1.541.724))
Amonrtizacion del inmovilizado -

RESULTADO DE EXPLOTACION (541.702) (1.541.419)
Ingresos financieros 57.618 452,302
|Gastos financieros -

RESULTADO FINANCIERO 57.618 452.302
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS {484.084) {1.089.117)|
impuestos sobre beneficios 74 145.158 (86.670)
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (338.926) (1.174.787)
RESULTADO DEL EJERCICIO | (338,926) (1.174.787)
Las Naotas 1 a 11 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante de la cuenta de pérdi ¥yg correspe al ejercicio 2013




Ne 738202 |

SAGARRA INVERSIONES, S.L.
{Sociedad Unipersonal)

ESTADO ABREVIADQ DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO DE LOS EJERCICIOS 2013 Y 2012
A) ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS
(Euros)

Notas de la Ejercicio Ejercicio
Memoria 2013 2012

RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (1) L (338.926) (1.174.787

Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto
- Por valoracién de instrumentos financieros
Activos finarncieros disponibles para la venta
Otros ingresos/gastos
- Por cobertura de flujos de efective

_euhb i s, donaci y logad T

- Por ganancias y pérdidas actuariales y otros ajustes
- Efecto impositivo
TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO (I))

Transferencias a Ja cuenta de pérdidas y ganancias
- Por valoracién de instrumentos financieros
Activos financieros disponibles para la venta
Otros ingresos/gastos
- Por cobertura de flujos de efectivo
- Subvenciones, donaciones y legados recibidos
- Efecto impositivo
TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS {in) - -

TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS {I+ii+ll} (338.926) (1.174.787

Yy

Las Notas 1 a 11 descritas en la Memona abreviada adjunta forman parie i

del estado de ing| y gastos

pondi al ejercicio 2013



€102 opivisla e slusipuodsa1I00 DISN OlUOWUIE (8 U9 Soiquie)) ap jelo) opejs] jep ajuesBaju sped uBwilo BUNIPR BLIOWSYY B] Us SEILIOS3P || B | SBION $ET

pSsy'ezsiL (9z6°8¢£€) (282%21°1) $18'629'9 9z2'€2¢'9 9z9'zZ8 £10Z O1010H3ra 130 TVYNIJ 0a VS
- L82°V21) (282%21°1) 033U oluow)jed [ap SaUOIdeEBA SBII0
(Lp1'vS292) SEJSIUOId2. UOD sauoldesadQ
(9Z6°8£E) (9z6°8¢cE) sopioou0s3s sojseb A sosalfbuy jejoy
1265650 (282%21°1) - 966°2€9¢€°5¢ 9ZL°€2¢9 92928 Z10Z OIDID¥3r3 130 TVNIJ 0Q1VS
(zgz'sy2) Z8TSLL 0j9u ojuowjed |3p SSUOIDELIRA SENQ
SBJSIuO0Id2e Uod S3U0iIRI3dQ
(L82pL1)) sopioouodas soyseb A sosasbul jejoy
80E°0LL' VY ZET'SLL PIL8YIPE 9Z.'€2¢9 92928 2102 OID10W3ra 13A OIDINI TV 0QVS
AVLOL O_u_uhw_.u 12p s3louduy ugIsiwgy
ope}nsay wO_UWULO.—m SPAIISOY Bllilg _ng_auo
3p sopejnsay
(so4n3)

OL3N OINOWIMLYd 13 N3 SOISWYD 30 TV10L OAGVIAINEY Oavls3 (g
2102 A £10Z SOIDIJN3r3 SO7 3d OL3N OINOWIRILYC 73 N3 SOIgWVYD 30 0AVIATyEY 0av.Lsd

(jeuosiadiun pepaidog)
"T'S ‘SINOISHIANI YHUVOVS




N° 738204

SAGARRA INVERSIONES, S.L.
(Sociedad Unipersonal)

Memoria Abreviada correspondiente al ejercicio 2013

1.- Actividad de la empresa

La Sociedad tiene como actividad principal la adquisicién y administracion de participaciones
representativas del capital de otras sociedades, en especial sociedades que realizan su
actividad en el sector cementero, tanto de fabricacion como de comercializaciéon, ya sea en
territorio nacional como en el extranjero, con la finalidad de actuar en la direccién y gestion de
dichas participaciones.

Todo lo cual se entiende con exclusion de las actividades propias de las sociedades gestoras
de patrimonio, sociedades de valores y entidades de crédito, agencias de valores y entidades
de inversién colectiva.

Desde el 25 de febrero de 2013 el Accionista Unico de la Sociedad es Portland, S.L., que
adquirio el 100% de las acciones de Sagarra Inversiénes, S.L., como parte de la operacién de
permuta con el Grupo CRH. En virtud de este contrato, Portland, S.L. ha entregado su
participacion del 99,03% en el capital social de Cementos Lemona, S.A., recibiendo a cambio el
26,34% de las acciones de Corporacion Unitand, S.A., en poder del Grupo CRH. De este
porcentaje ha recibido de manera directa el 6,5% y mediante la adquisicion del 100% de las
sociedades Sagarra Inversiones, S.L. y Freixa Inversiones, S.L. el resto de participaciones de
Corporacién Uniland, S.A.

La Sociedad esta integrada en el Grupo Cementos Portland Valderrivas cuya sociedad
dominante es Cementos Portland Valderrivas, S.A., con domicilio social en la calle Dormitaleria,
namero 72, de Pamplona (Navarra), siendo esta sociedad la que formula cuentas anuales
consolidadas. Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Cementos Portland Vaiderrivas det
ejercicio 2013 han sido formuladas por los Administradores de Cementos Portland Valderrivas,
S.A. en la reunion de su Consejo de Administracién celebrado el dia 26 de febrero de 2014. Las
cuentas anuales consolidadas del grupo Cementos Portland Valderrivas del ejercicio 2012
fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas de Cementos Portland Valderrivas, S.A.
celebrada el 25 de junio de 2013 y depositadas en el Registro Mercantil de Navarra.

2.- Bases de presentacion de las cuentas anuales

2.1 Imagen fiel

Las cuentas anuales adjuntas han sido obtenidas de los registros contables de la Sociedad y se
presentan de acuerdo con el R.D. 1514/2007 por el que se aprueba el Plan General de
Contabilidad, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera, de
los resultados de la Sociedad, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo
habidos durante el correspondiente ejercicio. Estas cuentas anuales, que han sido formuladas
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por los Administradores de la Sociedad, se someteran a la aprobacion por el Accionista Unico,
estimandose que seran aprobadas sin modificacién alguna.

2.2 Responsabilidad de la informacion y estimaciones realizadas

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas por
la Direccion de la Sociedad para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y
compromisos que figuran registrados en ellas.

A pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcién de la mejor informacion disponible
en la fecha de formulacién de estas cuentas anuales sobre los hechos analizados, es posible
que los acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza 0 a
la baja) en proéximos ejercicios, lo que se haria de forma prospectiva, reconociendo los efectos
del cambio de estimacidén en las correspondientes cuentas anuales futuras.

23 Comparacién de la informacion

La informacion contenida en esta memoria referida al ejercicio 2013 se presenta, a efectos
comparativos con la informacion del ejercicio 2012.

3.- Aplicacién del resultado

La propuesta de aplicacion del resultado obtenido por fa sociedad en el ejercicio 2013 consiste
en destinar la totalidad de las pérdidas, 338.926 euros, al epigrafe de “Resultados negativos de
ejercicios anteriores”.

4.- Normas de registro y valoracion

Las principales normas de registro y valoracion utilizadas por la Sociedad en la elaboracion de
sus cuentas anuales del ejercicio 2013, de acuerdo con las establecidas por el Plan General de
Contabilidad, han sido las siguientes:

4.1 Instrumentos financieros

4.1.1 Activos financieros

Clasificacion-

Los activos financieros que posee la Sociedad corresponden a la categoria de “Préstamos y
partidas a cobrar”, definiéndose como activos financieros originados en la venta de bienes o en
la prestacion de servicios por operaciones de trafico de la empresa, o los que no teniendo un
origen comercial, no son instrumentos de patrimonio ni derivados y cuyos cobros son de cuantia
fija o determinable y no se negocian en un mercado activo.

Valoracién inicial —
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Los activos financieros se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion
entregada mas los costes de la transaccidon que sean directamente atribuibles.

Valoracion posterior —

Los préstamos y partidas a cobrar se valoran por su coste amortizado, correspondiendo éste
basicamente al efectivo entregado menos las devoluciones del principal efectuadas, mas los
intereses devengados no cobrados en el caso de los préstamos, y al valor actual de la
contraprestacion realizada en el caso de las cuentas a cobrar.

Al menos al cierre del ejercicio la Sociedad realiza un test de deterioro para los activos
financieros que no estan registrados a valor razonable. Se considera que existe evidencia
objetiva de deterioro si el valor recuperable del activo financiero es inferior a su valor en libros.
Cuando se produce, el registro de este deterioro se registra en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

En particular, y respecto a las correcciones valorativas relativas a los deudores comerciales y
otras cuentas a cobrar, el criterio utilizado por la Sociedad para calcular las correspondientes
correcciones valorativas, si las hubiera, esta en funcién de la antigliedad de la deuda y de la
solvencia del deudor.

La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos
sobre los flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

4.1.2 Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y que se han
originado en la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la empresa, o
también aquellos que sin tener un origen comercial, no pueden ser considerados como
instrumentos financieros derivados.

Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion
recibida, ajustada por los costes de la transaccién directamente atribuibles. Con posterioridad,
dichos pasivos se valoran de acuerdo con su coste amortizado, utilizando el método del tipo de
interés efectivo.

La Sociedad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los
han generado.

4.2 impuestos sobre beneficios

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios comprende la parte relativa al gasto o ingreso
por el impuesto corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que la Sociedad satisface como consecuencia de las
liquidaciones fiscales del impuesto sobre el beneficio relativas a un ejercicio. Las deducciones y
otras ventajas fiscales en la cuota del impuesto, excluidas las retenciones y pagos a cuenta, asi
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como las pérdidas fiscales compensables de ejercicios anteriores y aplicadas efectivamente en
éste, dan lugar a un menor importe del impuesto corriente.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la
cancelacion de los activos y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias
temporarias que se identifican como aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables
derivados de las diferencias entre los importes en libros de Ios activos y pasivos y su valor
fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de compensacion y los créditos por
deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran aplicando a la
diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera
recuperarios o liquidarios.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias
imponibles, excepto aquellas derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o de
otros activos y pasivos en una operacién que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado
contable y no es una combinacién de negocios, asi como las asociadas a inversiones en
empresas dependientes, asociadas y negocios conjuntos en las que la Sociedad puede
controlar el momento de la reversién y es probable que no reviertan en un futuro previsible.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos sélo se reconocen en la medida en que se
considere probable que la Sociedad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las
que poder hacerlos efectivos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos o abonos
directos en cuentas de patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en patrimonio
neto.

En cada cierre contable se reconsideran los activos por impuestos diferidos registrados,
efectuandose las oportunas correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas
sobre su recuperacion futura. Asimismo, en cada cierre se evallan los activos por impuestos
diferidos no registrados en balance y éstos son objeto de reconocimiento en la medida en que
pase a ser probable su recuperacion con beneficios fiscales futuros.

Con efecto desde el 1 de enero de 2014, la Sociedad se ha incorporado al grupo fiscal de FCC.

4.3 Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se reconocen en funcién del devengo, es decir, cuando se produce la
corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del
momento en que se produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos:

e Concretamente, los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion
cobrada o a cobrar y representan los importes a cobrar por los bienes entregados y los
servicios prestados en el marco ordinario de la actividad, menos descuentos, IVA y
otros impuestos relacionados con las ventas.

* Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio temporal, en funcién del
principal pendiente de pago y el tipo de interés efectivo aplicable, que es el tipo que
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descuenta exactamente los flujos futuros en efectivo estimados a lo largo de la vida
prevista del activo financiero al importe neto en libros de dicho activo.

4.4 Provisiones y contingencias
Los Administradores de la Sociedad en la formulacién de las cuentas anuales diferencian entre:

a) Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones presentes a la fecha del
balance surgidas como consecuencia de sucesos pasados de los que pueden derivarse
perjuicios patrimoniales para las entidades; concretos en cuanto a su naturaleza pero
que requieren estimacion en cuanto a su importe y/ o momento de cancelacién, y

b) Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos
pasados, cuya materializacion futura esta condicionada a que ocurra, o no, uno o mas
eventos futuros independientes de la voluntad de la Sociedad.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que Ia
probabilidad de que se tenga que atender la obligacion es mayor que de lo contrario. Los
pasivos contingentes no se reconocen en las cuentas anuales, sino que se informa sobre los
mismos en las notas de la memoria, en la medida en que no sean considerados como remotos.

Las provisiones - que se cuantifican teniendo en consideracion ta mejor informacion disponible
sobre las consecuencias del suceso en el que traen su causa y son re-estimadas con ocasion
de cada cierre contable - se utilizan para afrontar las obligaciones especificas para las cuales
fueron originaimente reconocidas; procediéndose a su reversion, total o parcial, cuando dichas
obligaciones dejan de existir o disminuyen.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién, siempre que
no existan dudas de que dicho reembolso sera percibido, se registra como activo, excepto en el
caso de que exista un vinculo legal por el que se haya exteriorizado parte del riesgo, y en virtud
del cual la Sociedad no esté obligada a responder; en esta situacién, la compensacion se tendra
en cuenta para estimar el importe por el que, en su caso, figurara la correspondiente provision.

4.5 Transacciones con vinculadas
La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado.
Adicionalmente, los precios de transferencia se encuentran adecuadamente soportados por lo

gue los Administradores de la Sociedad consideran que no existen riesgos significativos por
este aspecto de los que puedan derivarse pasivos de consideracion en el futuro.

5.- Inversiones a largo plazo en empresas del Grupo.

El detalle de este epigrafe a 31 de diciembre de 2013 es el siguiente:

Participaciones en empresas del Grupo
- Corporacién Uniland, S.A. 10.814.789




Ne 738209

Total 10.814.789

Desde el momento de la adquisicidn por parte del Socio Unico Portland, S.L. de la participacion
el Unico activo financiero que componen las cuentas es la participacién en Corporacion Uniland,
SA.

El detalle de este epigrafe a 31 de diciembre de 2012 era el siguiente:

Participaciones en empresas del Grupo

- Corporacion Uniland, S.A.
Créditos a terceros
- C.R.H. Finance Limited

10.814.789

28.357.628

TOTAL

39.172.417

6.- Patrimonio Neto y Fondos propios

A 31 de Diciembre de 2013 y 2012, el Capital Social esta representado por 13.771 acciones
serie A de 6,00 euros de valor nominal cada una, totalmente suscritas y desembolsadas.

La Sociedad cumple con todos los requisitos legales derivados de la situacidn de
unipersonalidad.

Desde el 25 de febrero de 2013 el Accionista Unico de la Sociedad es Portland, S.L., que
adquirio el 100% de las acciones de Sagarra inversidnes, S.L., como parte de la operacién de
permuta con el Grupo CRH. En virtud de este contrato, Portland, S.L. ha entregado su
participacion del 99,03% en el capital social de Cementos Lemona, S.A., recibiendo a cambio el
26,34% de las acciones de Corporacién Uniland, S.A., en poder del Grupo CRH. De este
porcentaje ha recibido de manera directa el 6,5% y mediante la adquisicion del 100% de las
sociedades Sagarra Inversiones, S.L. y Freixa Inversiones, S.L. el resto de participaciones de
Corporacion Uniland, S.A.

6.1 Prima de emision

La Ley de Sociedades de Capital permite expresamente la utilizaciéon del saldo de la prima de
emision para ampliar el capital y no establece restriccion especifica alguna en cuanto a la
disponibilidad de dicho saldo.

6.2 Reserva legal

De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, debe destinarse una
cifra igual al 10% del beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos,
el 20% del capital social. La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte
de su saldo que exceda del 10% del capital ya aumentado. Salvo para la finalidad mencionada
anteriormente, y mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva soélo podra
destinarse a la compensacion de pérdidas y siempre que no existan otras reservas disponibles
suficientes para este fin.
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7.- Administraciones Publicas y situacion fiscal

7.1 Saldos corrientes con las Administraciones Publicas

1

738210

La composicion de los saldos corrientes con las Administraciones Publicas a 31 de diciembre de 2013 es

la siguiente:

Saldos deudores

f Euros
Ejercicio
2013
[Hacienda PUblica, deudora por devolucion impuestos 44
Hacienda PUblica, deudora por im p. rentas capital 7
Total 51

7.2 Conciliacion resultado contable y base imponible fiscal

La conciliacion entre el resultado contable y la base imponible de Impuesto sobre Sociedades a

31 de diciembre de 2013 es la siguiente:

Ejercicio 2013:

Base imponible fiscal

Cuota al 30%

7.3 Activos por impuesto diferido registrados

Euros
| Aumentos Disminuciones Total
Resultado contable antes de impuestos 484.084
Diferencias permanentes - - } 225
Compensaciéon BIN - - -
(483.859)
145.158
Retencianes y pagos a cuenta -
Cuota a ingresar {devolver) (145.158)

El detalle del saldo de esta cuenta al cierre de los ejercicios 2013 y 2012 es el siguiente;
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Ejercicio

2013
145.158
565.435
710.593

Ejercicio
2012

Bases imponibles negativas

Deducciones pendientes y otros

Total activos por impuesto diferido

565.435
565.435

La variacion en el ejercicio 2013 del saido de activos por impuesto diferido se debe principalmente al
registro de créditos por bases imponibles negativas generadas.

Los activos por impuesto diferido indicados anteriormente han sido registrados en el balance de situacion
por considerar fa Direccidn de la Sociedad que, conforme a la mejor estimacién sobre los resultados
futuros de la Sociedad, incluyendo determinadas actuaciones de planificacién fiscal, es probable que
dichos activos sean recuperados.

El detalle por afio de generacion de las bases imponibles negativas de compensar y de las deducciones
pendientes de aplicar, de que dispone la Sociedad a 31 de diciembre de 2013, es el siguiente:

Euros

Bases imponibles negativas

Ejercicio 2012 1.059.116
Ejercicio 2013 483.859
1.542.975

T

Deducciones pendientes
Ejercicio 2010 304.371

Ejercicio 2011 261.064
565.435

Las bases imponibles negativas podran ser compensadas fiscalmente con las rentas positivas de los
periodos impositivos que concluyan en los 18 afios inmediatos y sucesivos.

Las deducciones pendientes de aplicar son por doble imposicién, los ejercicios limite para su
compensacién son 2017 y 2018, para las generadas en 2010 y 2011 respectivamente.

7.4 Ejercicios pendientes de comprobacion y actuaciones inspectoras

Segun establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente
liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las
autoridades fiscales, o haya transcurrido el plazo de prescripcién de cuatro afios. Al 31 de
Diciembre de 2013, la sociedad tiene abiertos a inspeccién por las autoridades fiscales todos
los impuestos principales que le son aplicables para los Ultimos cuatro afos. Los
Administradores de la sociedad no esperan que, en caso de inspeccidn, surjan pasivos
adicionales significativos.
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8.- Ingresos y gastos

8.1 Ingresos de explotacién

Durante los ejercicios 2013 y 2012, los ingresos de explotacion han sido los siguientes:

Euros
2013 2012

Ingresos por servicios diversos 35.585 305

305 35.585 305

8.2 Otros gastos de explotacién

El detalle de otros gastos de explotacion para el gjercicio 2013 es el siguiente:

Euros

Servicios de profesionales independientes
Otros servicios exteriores

Total

9.- Operaciones y saldos con partes vinculadas

9.1 Operaciones y saldos con partes vinculadas

La composicion de los saldos con empresas del Grupo, asi como el detalle de las operaciones
con estas son las siguientes:

Ejercicio 2013:

Euros |
Saldos Saldos QOperaciones
- Deudores | Acreedores| Ingresos | Gastos
Grupo:
Cementos Portland Valderrivas, S.A. 1.836 -
Uniland Cementera, S.A. 1.206 -

Total . 3-0ﬂ -

Los saldos a 31 de diciembre de 2013 se corresponden con pagos realizados por cuenta de la
Sociedad por sociedades del Grupo Cementos Portland Valderrivas en el ejercicio 2013.

13



Ne 738213

En 2012 no se realizaron transacciones con entidades vinculadas.
9.2 Retribuciones a los Administradores y a la alta direccion

Durante los ejercicios 2013 y 2012 no ha habido retribuciones a los Administradores. No existen
anticipos ni créditos concedidos a los Administradores.

A 31 de diciembre de 2013 la Sociedad estad integrada operativa, administrativa y
financieramente en el Grupo Portland Valderrivas que es donde radica la Alta Direccion para
todas las sociedades participadas del grupo. El Grupo Cementos Portland Vaiderrivas esta
organizado por lineas de negocio que no coinciden con la estructura juridica de las sociedades
que lo componen. Cada linea de negocio o area funcional tiene su alta direccion corporativa que
reside en Cementos Portland Valderrivas, S.A., por lo que las filiales no cuentan con personal
que pudiera considerarse desarrolla funciones de alta direccidon. En consecuencia, el
Administrador Unico entiende que en el caso de la Sociedad no tienen efecto la obligacion de
desglosar las percepciones retributivas relativas a Ia alta direccién.

9.3 Detalle de participaciones en sociedades con actividades similares y realizacion por
cuenta propia o ajena de actividades similares por parte de los Administradores

De conformidad con el articulo 229 del Real Decreto Legislativo 1/2010 de 2 de julio por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, con el fin de reforzar la
transparencia de las sociedades anodnimas, se facilita la siguiente informacién acerca de los
Administradores de la Sociedad y personas vinculadas:

a) Detalle de participaciones en sociedades con actividad similar:

Durante los ejercicios 2013 y 2012, la Sociedad no ha recibido ninguna comunicacion por parte
del Administrador Unico referente al mantenimiento de participaciones en el capital de
sociedades con el mismo, analogo o complementario género de actividad al que constituye el
objeto social de la Sociedad.

b) Realizaciébn por cuenta propia 0 ajena de actividades similares por parte de los
Administradores:

Asimismo y de acuerdo con el texto mencionado anteriormente, por lo que se refiere a cargos o
funciones, relativos o no, a las empresas del Grupo, multigrupo o asociadas de Cementos
Portland Valderrivas, S.A. y del Grupo FCC, la informacidn comunicada es la siguiente:

Consejero Sociedad

Cargo

D. Salvador iguaz Campos Freixa Inversiones, S.L.U. Administrador Unico

En relacidn a la participacion del Administrador Unico, o personas a éstos vinculados en otras
sociedades, hay que indicar que el Administrador forma parte del Grupo Cementos Portland
Valderrivas, del que la mercantil Cementos Portland Valderrivas, S.A. es la sociedad cabecera.
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9.4 Estructura financiera

Tal y como se menciona en la Nota 1, la Sociedad pertenece al Grupo Cementos Portland
Valderrivas, que a su vez pertenece al Grupo FCC. La financiacién de las operaciones del grupo
es basicamente interna, a través de un sistema centralizado de tesoreria a nivel del Grupo
Cementos Portland Valderrivas.

10.- Otra informacidn

10.1 Personal

Durante los ejercicios 2013 y 2012 la Sociedad no ha tenido personal en plantilla.

10.2 Informacién sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores. Disposicién adicional
tercera. “Deber de informacion” de la Ley 15/2010, de 5 de julio.

En relacion a la informacién requerida por la Disposicidén adicional tercera de la Ley 15/2010, de
5 de julio al 31 de diciembre de 2013 y 2012, ningun importe del saldo pendiente de pago a los
proveedores acumulaba un aplazamiento superior al plazo legal de pago. Asimismo, la totalidad
de los pagos efectuados a proveedores durante el ejercicio 2013 se ha realizado dentro del
plazo maximo legal fijado en la Ley.

Esta informacion se refiere a los proveedores que por su naturaleza son acreedores
comerciales por deudas con suministradores de bienes y servicios, de modo que incluye los
datos relativos a las partidas “Proveedores” y “Acreedores varios” del pasivo corriente del
balance de situacion.

El plazo maximo legal de pago aplicable a la Sociedad segtn la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales y conforme a las disposiciones transitorias establecidas en la Ley 15/2010, de 5 de
julio, es de 75 dias para el ejercicio 2012 y de 60 dias para el ejercicio 2013. Dicha ley ha sido
modificada por la Ley 11/2013 de 26 de julio que establece desde su fecha de aplicacién, un
plazo maximo legal de 30 dias excepto que exista un acuerdo entre las partes con un plazo
maximo de 60 dias (75 dias en 2012).

10.3 Informacion sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros
Informacion cualitativa

La gestion de los riesgos financieros de la Sociedad esta centralizada en la Direccién Financiera
del Grupo Cementos Portland Valderrivas, la cual tiene establecidos los mecanismos
necesarios para controlar la exposicion a las variaciones en los tipos de interés y tipos de
cambio, asi como a los riesgos de crédito y liquidez. A continuacién se indican los principales
riesgos financieros que impactan a la Sociedad:

a) Riesgo de crédito:
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Ne 738215

Los principales activos financieros de la Sociedad son saldos de caja y efectivo y cuentas a
cobrar a empresas del grupo, que representan la exposicion maxima de la Sociedad al riesgo
de crédito en relaciéon con los activos financieros. El riesgo de crédito de la Sociedad es
atribuible principalmente a sus deudas comerciales. Los importes se reflejan en el balance de
situacion netos de provisiones para insolvencias, estimadas por la Direccion de la Sociedad en
funcidn de la experiencia de ejercicios anteriores y de su valoracion del entorno econdmico
actual.

11.- Hechos posteriores

Con fecha 26 de febrero de 2014 los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad
firmaron el proyecto de fusion de las mercanties CEMENTOS PORTLAND VALDERRIVAS, S.A.
(Sociedad Absorbente) HORMINAL S.L.U PARTICIPACIONES ESTELLA, 6.LS.U, PORTLAND,
S.L.U, CORPORACION UNILAND S.A.  FREIXA INVERSIONES, S.L.U. SAGARRA
INVERSIONES, S.LU y COMPANIA AUXILIAR DE BOMBEO DE HORMIGON , S.A.U.
(Sociedades Absorbidas). La Direccion de la Sociedad considera que la mencionada fusion se
formalice durante el gjercicio 2014.

16
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0,06 Euros

SAGARRA INVERSIONES, S.L.. (Sociedad Unipersonal)

Firma del Administrador Unico

Las Cuentas Anuales del ejercicio 2013 de SAGARRA INVERSIONES, S.L. (Sociedad Unipersonal),
intlegradas por el balance de siluacién, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el
patrimonio nelo y fa Memoria, han sido formuladas por el Administrador Unico de SAGARRA
INVERSIONES, S.L. (Socledad unipersonal) el dia 24 de marzo de 2014. Dichas Cuentas Anuales
corresponden al ejercicio cerrado el dia 31 de diciembre de 2013, estando extendidos en 17 hojas de
papel imbrado de la Mulualidad General de la Abogacia, numeradas correlativamente con los nimeros
738200 at 738216, firmando en asta dltima hoja el Adminislrador Unico de la Sociedad,

D. Salvador Iguaz Campos
Administrador Unico

17



Compaiiia Auxiliar de Bombeo de Hormigoén, S.A.
(Sociedad Unipersonal)

Cuentas Anuales Abreviadas correspondientes al Ejercicio 2011
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COMPANIA AUXILIAR DE BOMBEO DE HORMIGON, S.A.

{Sociedad Unipersonal)
CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS ABREVIADA DE LOS EJERCICIOS 2011 Y 2010

(Euros)
Notas de la “Ejercicio ~ Ejercicio
Memoria 2011 2010

Importe neto de la cifra de negocios

\Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion

Trabajos realizados por la empresa para su activo

Aprovisionamientos

Otros ingresos de explotacién

Gastos de personal
JOtros gastos de explotacion 10.2 (1.465) (7.961)
Amortizacién del inmovilizado

RESULTADO DE EXPLOTACION (1.465) (7.961)
Ingresos financieros 10.3 9.654 4.211
Gastos financieros

RESULTADOQ FINANCIERO 9.654 4.211
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 8.189 (3.750)
Impuestos sobre beneficios 9.1 (2.493) {567)
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS 5.696 (4.317)
RESULTADO DEL EJERCICIO 5.696 (4.317)
Las Notas 1 a 13 descritas en la Memoria adjunta forman parte Integrante de la cuenta de p grdidas y ga ia pondiente al ejercicio 2011
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COMPARNIA AUXILIAR DE BOMBEO DE HORMIGON, S.A.

(Sociedad Unipersonal)

ESTADO ABREVIADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO DE LOS EJERCICIOS 2011 Y 2010
ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

A) ESTADO DE INGRESOS Y GAS 19s RELLTRE

(Euros)

Notas de la Ejerciclo
Memoria 2011

Ejercicio
2010

RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (1) 5.696

(4.317)

Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto
- Por valoracion de Instrumentos financleros
Activos financieros disponibles para la venta
Otros ingresos/gastos
- Por cobertura de flujos de efectivo
- Subvenciones, donaciones ¥ legados recibidos
- Por ganancias y pérdidas actuariales y otros ajustes
- Efecto Impositivo

TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO (I1) .

Transfi las alac ta de pérdidas y ganancias
- Por valoracién de instrumentos financieros
Activos financieros disponibles para la venta
Otros ingresos/gastos
- Por cobertura de flujos de efectivo
. Subvenciones, donaciones y legados recibidos
- Efecto impositivo

TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (lll} -

TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (I+1i+111) 5.696

(4.317)

Las Notas 1 a 13 descritas en la Mamoria abreviada adjunta forman parte integrante del estado de ingresos y gastos raconocidos carrespondiente al ejercicio 2011
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Compaiiia Auxiliar de Bombeo de Hormigon, S.A.
(Sociedad Unipersonal)

Memoria Abreviada correspondiente al ejercicio 2011

1.- Actividad de la empresa

La Sociedad tiene su domicilio social en la calle Jose Abascal, numero 59. de Madrid y tiene por objeto social:

1. La prestacion de toda clase de servicios auxiliares a la construccion en cualquiera de sus finalidades, y en
especial, el bombeo a pie de obra, de hormigones y morteros, hasta el lugar donde hayan de ser vertidos o
colocados o de alguna forma empleados.

2. La tenencia, explotacién, arrendamiento, gravamen, enajenacién, uso y disfrute de los bienes muebles, valores o
inmuebles. Se exceptuan las actividades que estén sujetas a legislacién especial.

Al 31 de diciembre de 2005 la Sociedad ces6 en su actividad ordinaria. La Sociedad esta integrada en el Grupo
Cementos Portland Valderrivas cuya sociedad dominante es Cementos Portland Valderrivas, S.A., con domicilio social
en la calle Estella, numero 6, de Pamplona (Navarra), siendo esta sociedad la que formula cuentas anuales
consolidadas. Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Cementos Portland Valderrivas del ejercicio 2011 han sido
formuladas por los Administradores de Cementos Portland Valderrivas, S.A. en la reunion de su Consejo de
Administracién celebrado el dia 24 de febrero de 2012. Las cuentas anuales consolidadas del grupo Cementos
Portland Valderrivas del ejercicio 2010 fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas de Cementos Portland
Valderrivas, S.A. celebrada el 11 de mayo de 2011 y depositadas en el Registro Mercantil de Navarra.

2.- Bases de presentacién de las cuentas anuales

2.1 Imagen fiel

Las cuentas anuales adjuntas han sido obtenidas de los registros contables de la Sociedad y se presentan de acuerdo
con el R.D. 1514/2007 por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad, de forma que muestran la imagen fiel
del patrimonio, de Ia situacion financiera, de los resultados de la Sociedad, de los cambios en el patrimonio neto y de
los flujos de efectivo habidos durante el correspondiente ejercicio. Estas cuentas anuales, que han sido formuladas por
los Administradores Mancomunados de la Sociedad, se someteran a la aprobacién por el Accionista Unico,
estimandose que seran aprobadas sin modificacion alguna. Por su parte, las cuentas anuales del gjercicio 2010 fueron
aprobadas por el Accionista Unico el 10 de mayo de 2011.

2.2 Responsabilidad de la informacién y estimaciones realizadas

En la elaboracion de las cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas por la Direccién de la
Sociedad para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en
ellas.

A pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcién de la mejor informacién disponible en la fecha de
formulacion de estas cuentas anuales sobre los hechos analizados, es posible que los acontecimientos que puedan
tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en proximos ejercicios, lo que se haria de forma
prospectiva, reconociendo los efectos del cambio de estimacion en las correspondientes cuentas anuales futuras.

2.3 Comparacion de la informacién

La informacién contenida en esta memoria referida al ejercicio 2010 se presenta, a efectos comparativos con la
informacion del ejercicio 2011.



3.- Aplicacién del resultado

La propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio 2011 formulada por los Administradores de la Sociedad consiste
en destinar la totalidad del beneficio, 5.696 euros, a reservas voluntarias.

4.- Normas de registro y valoracion

Las principales normas de registro y valoracion utilizadas por la Sociedad en la elaboracion de sus cuentas anuales del
ejercicio 2011, de acuerdo con las establecidas por el Plan General de Contabilidad, han sido las siguientes:

4.1 Instrumentos financieros

4.1.1 Activos financieros

Clasificacion-

Los activos financieros que posee la Sociedad corresponden a la categoria de “Préstamos y partidas a cobrar’,
definiéndose como activos financieros originados en la venta de bienes 0 en la prestacién de servicios por operaciones
de trafico de la empresa, o los que no teniendo un origen comercial, no son instrumentos de patrimenio ni derivados y
cuyos cobros son de cuantia fija o determinable y no se negocian en un mercado activo.

Valoracién inicial —

Los activos financieros se registran inicialmente al valor razonable de Ia contraprestacién entregada mas los costes de
la transaccién que sean directamente atribuibles.

Valoracion posterior —

Los préstamos y partidas a cobrar se valoran por su coste amortizado, correspondiendo éste basicamente al efectivo
entregado menos las devoluciones del principal efectuadas, mas los intereses devengados no cobrados en el caso de
los préstamos, y al valor actual de la contraprestacién realizada en el caso de las cuentas a cobrar.

Al menos al cierre del ejercicio la Sociedad realiza un test de deterioro para los activos financieros que no estan
registrados a valor razonable. Se considera que existe evidencia objetiva de deterioro si el valor recuperable del activo
financiero es inferior a su valor en libros. Cuando se produce, el registro de este deterioro se registra en la cuenta de
pérdidas y ganancias.

En particular, y respecto a las correcciones valorativas relativas a los deudores comerciales y otras cuentas a cobrar,
el criterio utilizado por la Sociedad para calcular las correspondientes correcciones valorativas, si las hubiera, esta en
funcién de la antigiiedad de la deuda y de la solvencia del deudor.

La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los flujos de
efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes
a su propiedad.

4.1.2 Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y que se han originado en la
compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la empresa, o también aquellos que sin tener un origen
comercial, no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados.

Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion recibida, ajustada por
los costes de la transaccion directamente atribuibles, Con posterioridad, dichos pasivos se valoran de acuerdo con su
coste amortizado, utilizando el método del tipo de interés efectivo.

La Sociedad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los han generado.



4.2 Impuestos sobre beneficios

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios comprende la parte relativa al gasto o ingreso por el impuesto
corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que la Sociedad satisface como consecuencia de las liquidaciones fiscales del
impuesto sobre el beneficio relativas a un ejercicio. Las deducciones y otras ventajas fiscales en la cuota del impuesto,
excluidas las retenciones y pagos a cuenta, asi como las pérdidas fiscales compensables de ejercicios anteriores y
aplicadas efectivamente en éste, dan lugar a un menor importe del impuesto corriente.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la cancelacion de los activos y
pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias temporarias que se identifican como aquellos importes
que se prevén pagaderos o recuperables derivados de las diferencias entre los importes en libros de los activos y
pasivos y su valor fiscal, asf como las bases imponibles negativas pendientes de compensacion y los créditos por
deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran aplicando a la diferencia temporaria o
crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles, excepto aquellas
derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o de otros activos y pasivos en una operacion que no
afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable y no es una combinacién de negocios, asi como las asociadas a
inversiones en empresas dependientes, asociadas y negocios conjuntos en las que la Sociedad puede controlar el
momento de la reversidn y es probable que no reviertan en un futuro previsible.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos solo se reconocen en la medida en que se considere probable que la
Sociedad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las que poder hacerlos efectivos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos o abonos directos en cuentas de
patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en patrimonio neto.

En cada cierre contable se reconsideran los activos por impuestos diferidos registrados, efectuandose las oportunas
correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas sobre su recuperacion futura. Asimismo, en cada cierre
se evaluan los activos por impuestos diferidos no registrados en balance y éstos son objeto de reconocimiento en la
medida en que pase a ser probable su recuperacion con beneficios fiscales futuros.

Desde el ejercicio 2007 la Sociedad esta acogida al régimen de consolidacién fiscal, siendo Cementos Portland
Valderrivas, S.A., (Accionista Unico de la Sociedad), la sociedad cabecera de grupo.

4.3 Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se reconocen en funcién del devengo, es decir, cuando se produce la corriente real de bienes y
servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se produzca la corriente monetaria o
financiera derivada de ellos:

e Concretamente, los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacién cobrada o a cobrar y
representan los importes a cobrar por los bienes entregados y los servicios prestados en el marco ordinario
de la actividad, menos descuentos, IVA y otros impuestos relacionados con las ventas,

« Las ventas de bienes se reconocen cuando éstos se han entregado y su propiedad se ha transferido.

o Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio temporal, en funcién del principal pendiente de
pago y el tipo de interés efectivo aplicable, que es el tipo que descuenta exactamente los flujos futuros en
efectivo estimados a lo largo de la vida prevista del activo financiero al importe neto en libros de dicho activo.

4.4 Provisiones y contingencias
Los Administradores de la Sociedad en la formulacién de las cuentas anuales diferencian entre:
a) Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones presentes a la fecha del balance surgidas como
consecuencia de sucesos pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para las entidades;

concretos en cuanto a su naturaleza pero que requieren estimacién en cuanto a su importe y/ 0 momento de
cancelacion, y



b) Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya
materializacién futura esta condicionada a que ocurra, 0 no, uno o mas eventos futuros independientes de la
voluntad de la Sociedad.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la probabilidad de que se
tenga que atender la obligacién es mayor que de lo contrario. Los pasivos contingentes no se reconocen en las
cuentas anuales, sino que se informa sobre los mismos en las notas de la memoria, en la medida en que no sean
considerados como remotos.

Las provisiones - que se cuantifican teniendo en consideracién la mejor informacién disponible sobre las
consecuencias del suceso en el que traen su causa y son re-estimadas con ocasién de cada cierre contable - se
utilizan para afrontar las obligaciones especificas para las cuales fueron originalmente reconocidas; procediéndose a
su reversién, total o parcial, cuando dichas obligaciones dejan de existir o disminuyen.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién, siempre que no existan dudas de que
dicho reembolso sera percibido, se registra como activo, excepto en el caso de que exista un vinculo legal por el que
se haya exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del cual la Sociedad no esté obligada a responder; en esta situacion,
la compensacién se tendrd en cuenta para estimar el importe por el que, en su caso, figurara la correspondiente
provision.

45 Transacciones con vinculadas
La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente, los precios de

transferencia se encuentran adecuadamente soportados por lo que los Administradores de la Sociedad consideran que
no existen riesgos significativos por este aspecto de los que puedan derivarse pasivos de consideracion en el futuro.

5. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo

No se ha registrado ningun movimiento durante el ejercicio 2011 y 2010 en el epigrafe “Inmovilizaciones financieras”
del balance de situacion adjunto, correspondiendo la inversién a 5 acciones de Cementos Alfa, S.A., representativas
del 0,0002% del capital social de dicha entidad por importe de 112 euros.

6.- Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo

El saldo de este epigrafe al 31 de diciembre de 2011, que asciende a 378.291 euros, recoge la situacion crediticia
mantenida entre la Sociedad y Cementos Portland Valderrivas, S.A., sociedad dominante del Grupo en el que se
integra la Sociedad, en concepto de cesiones de tesoreria, que devengan un tipo de interés de mercado. El tipo de
interés anual esta referenciado al Euribor mas un diferencial de mercado. La relacién crediticia mantenida entre la
Sociedad y Cementos Portland Valderrivas, S.A. ha generado unos ingresos financieros durante el ejercicio 2011 por
importe de 9.654 euros (4.211 euros en 2010).

7.-Informacién sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros

7.1 Informacién cualitativa

La gestién de los riesgos financieros de la Sociedad esta centralizada en la Direccion Financiera del Grupo Cementos
Portland Valderrivas, la cual tiene establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposicion a las
variaciones en los tipos de interés y tipos de cambio, asi como a los riesgos de crédito y liquidez. A continuacion se
indican los principales riesgos financieros que impactan a la Sociedad:

a) Riesgo de crédito:
Los principales activos financieros de la Sociedad son saldos de caja y efectivo y cuentas a cobrar a empresas del

grupo, que representan la exposicién méxima de la Sociedad al riesgo de crédito en relacion con los activos
financieros. El riesgo de crédito de la Sociedad es atribuible principalmente a sus deudas comerciales. Los importes se



reflejan en el balance de situacion netos de provisiones para insolvencias, estimadas por la Direccion de la Sociedad
en funcién de la experiencia de ejercicios anteriores y de su valoraciéon del entorno econémico actual.

7.2 Informacién cuantitativa

a) Riesgo de crédito:

Para mitigar el riesgo de crédito, el Grupo Cementos Portland Valderrivas dispone de un seguro de credito para las
operaciones realizadas con terceros, pero dado que Compariia Auxiliar de Bombeo de Hormigén, S.A. no efectia
ventas a terceros no tiene contratada dicha poliza.

8.- Patrimonio Neto y Fondos propios

A 31 de Diciembre de 2011 y 2010, el Capital Social esta representado por 50.000 acciones ordinarias al portador de 6
€ de valor nominal cada una, totalmente suscritas y desembolsadas. Todas las acciones tienen los mismos derechos
politicos y econémicos, siendo el Gnico accionista Hormigones y Morteros Preparados, S.A. (HYMPSA), sociedad que
a su vez pertenece en un 100% a Cementos Portland Valderrivas, S.A.

La Sociedad cumple con todos los requisitos legales derivados de la situacion de unipersonalidad. Los unicos
contratos que mantiene la Sociedad con el Accionista Unico, se derivan de las operaciones descritas en la Nota 6.

8.1 Reserva legal

De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra igual al 10% del
beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social. La reserva legal
podré utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del 10% del capital ya aumentado. Salvo
para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva sdlo podra
destinarse a la compensacion de pérdidas y siempre que no existan otras reservas disponibles suficientes para este
fin. A 31 de diciembre de 2010 la reserva legal esta dotada en su totalidad.

9.- Administraciones Plblicas y situacién fiscal

Al 31 de diciembre de 2011 no existen saldos en las cuentas de Administraciones Publicas, los saldos mantenidos en
estas cuentas a 31 de diciembre de 2010 corresponden al Impuesto sobre el Valor Afadido.

9.1 Conciliacién resultado contable y base imponible fiscal

La conciliacion entre el resultado contable y la base imponible de Impuesto sobre Sociedades es la siguiente:

Ejercicio 2011

Euros

Aumentos | Disminuciones Total
Resultado contable antes de impuestos 8.189
Diferencias permanentes 119
Compensacién BIN -
Base imponible fiscal 8.308
Cuota al 30% 2.493
Retenciones y pagos a cuenta
Cuota a pagar 2.493




Ejercicio 2010

Euros
Aumentos | Disminuciones Total

Resultado contable antes de impuestos (3.749)
Diferencias permanentes 5.641

Compensacion BIN -

Base imponible fiscal 1.892
Cuota al 30% 567
Retenciones y pagos a cuenta (78)
Cuota a pagar 489

Desde el 1 de enero de 2007 la Sociedad tributa en régimen de consolidacion fiscal (Nota 4.2); como consecuencia de
este régimen, la cuota a cobrar resultante en 2011 se registra en una cuenta a cobrar a la cabecera del grupo fiscal,
Cementos Portland Valderrivas, S.A. por importe de 2.493 euros, 489 euros en 2010 (Nota 11.1).

9.2 Bases imponibles negativas

Al cierre del ejercicio 2011 y 2010 la sociedad no dispone de bases imponibles negativas pendientes de compensar.
9.3 Ejercicios pendientes de comprobacién y actuaciones inspectoras

Segln establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente liquidados hasta que las
declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales, o haya transcurrido el plazo de
prescripcion de cuatro afios. Al 31 de Diciembre de 2011, la sociedad tiene abiertos a inspeccion por las autoridades

fiscales todos los impuestos principales que le son aplicables para los Gltimos cuatro afios. Los Administradores de la
sociedad no esperan que, en caso de inspeccion, surjan pasivos adicionales de importancia.

10.- Ingresos y gastos
10.1 Otros ingresos de explotacién

En el ejercicio 2011 y 2010 no hay ingresos por estos conceptos.
10.2 Oftros gastos de explotacién

El detalle de otros gastos de explotacién al cierre del ejercicio 2011 y 2010 es el siguiente;

2011 2010

Euros Euros
Servicios profesionales independientes 880 1.778
Otros servicios exteriores 48 74
Otros tributos 418 468
Otras pérdidas en gestion corriente 119 5.641
Total 1.465 7.961

10.3 Ingresos financieros

El importe de esta cuenta que asciende a 9.654 euros a 31 de diciembre de 2011 (4.211 euros en 2010) se debe a la
relacién crediticia mantenida entre la Sociedad y Cementos Portland Valderrivas, S.A. (Nota 6y 11.1)
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11.- Operaciones y saldos con partes vinculadas

11.1 Operaciones y saldos con partes vinculadas

La composicidn de los saldos deudores con empresas del Grupo al 31 de diciembre de 2011, asi como el detalle de
las operaciones con empresas del Grupo del ejercicio 2011 son las siguientes:

Euros
Saldos Saldos Operaciones
Deudores | Acreedores | Ingresos Gastos
Grupo:
Cementos Portland Valderrivas, S.A. 380.808 - 9.654 -
Total 378.291 9.654

En la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2011 adjunta, se incluyen ingresos financieros por importes de
9.654 euros, derivados de la relacion crediticia entre la Sociedad y Cementos Portland Valderrivas, S.A. (Nota 6).

Los saldos deudores se originan principalmente por la situacion crediticia mantenida entre la Sociedad y Cementos

Portland Valderrivas, S.A., sociedad dominante del Grupo en el que se integra la Sociedad, en concepto de cesiones
de tesoreria, que devengan un tipo de interés de mercado.

Ejercicio 2010

Euros
Saldos Saldos Operaciones
Deudores | Acreedores | Ingresos Gastos
Grupo:
Cementos Portland Valderrivas, S.A. 371.847 - 4.211 -
Total 371.847 4.211

11.2 Retribuciones a los Administradores y a la alta direccién

Durante los ejercicios 2011 y 2010 los Administradores no han recibido rem uneracion alguna con cargo a la Sociedad,
asimismo no existen compromisos asumidos en materias de pensiones u otros de similar naturaleza.

La Sociedad esta integrada operativa, administrativa y financieramente en el Grupo Portland Valderrivas que es donde
radica la Alta Direccion para todas las sociedades participadas del grupo. El Grupo Cementos Portland Valderrivas
esta organizado por lineas de negocio que no coinciden con la estructura juridica de las sociedades que lo componen.
Cada linea de negocio o 4rea funcional tiene su alta direccion corporativa que reside en Cementos Portland
Valderrivas, S.A., por lo que las filiales no cuentan con personal que pudiera considerarse desarrolla funciones de alta
direccién. En consecuencia, el Administrador entiende que en el caso de la Sociedad no tienen efecto la obligacion de
desglosar las percepciones retributivas relativas a la alta direccion.

11.3 Detalle de participaciones en sociedades con actividades similares y realizacién por cuenta propia o ajena
de actividades similares por parte de los Administradores

De conformidad con el articulo 229 del Real Decreto Legislativo 1/2010 de 2 de julio por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital, con el fin de reforzar la transparencia de las sociedades anénimas, se
facilita la siguiente informaci6n acerca de los Administradores de la Sociedad y personas vinculadas:

a) Detalle de participaciones en sociedades con actividad similar:

11
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Durante los ejercicios 2011 y 2010, la Sociedad no ha recibido ninguna comunicacién por parte de los Administradores
referente al mantenimiento de participaciones en el capital de sociedades con el mismo, analogo o complementario
género de actividad al que constituye el objeto social de la Sociedad, a excepcién de Diia. Concepcién Ortufio Sierra
2.200 titulos de Cementos Portland Valderrivas, S.A.

b) Realizacién por cuenta propia o ajena de actividades similares por parte de los Administradores:

Asimismo y de acuerdo con el texto mencionado anteriormente, por lo que se refiere a cargos o funciones, relativos o
no, a las empresas del Grupo, multigrupo o asociadas de Cementos Portland Valderrivas, S.A. y del Grupo FCC, la
informacién comunicada es la siguiente:

Miembros del Consejo de Administracion:

Consejero Sociedad en la que ejerce el cargo % Participacion Cargo o funcién

ARIDOS Y PREMEZCLADOS, S.A. = VOCAL

CEMENTOS ALFA, §.A. - SECRETARIO
CEMENTOS LEMONA, S.A. 5 VOCAL
ATRACEM, S.A. = VOCAL
HORMIGONES Y MORTEROS PREPARADOS, S.A. - VOCAL
HORMINAL, 5.L. CORPORACION UNILAND, 5.A. - VOCAL
Representada por: CEMENTOS VILLAVERDE, S.L.U - VOCAL
D. José Luis Goémez Cruz MORTEROS VALDERRIVAS, 5.L. - VOCAL
PREFABRICADOS LEVISA, S.A. - VOCAL
UNILAND CEMENTERA, S.A. L VOCAL

NEUCICLAJE, S.A. - PRESIDENTE

TRATAMIENTO DE ESCOMBROS DE ALMOGUERA, S.L. = PRESIDENTE

NEUCICLAJE, S.A, - VICESECRETARIO

NAVARRA DE TRANSPORTES, S.A. = PRESIDENTE

PREFABRICADOS LEVISA, S.A. - PRESIDENTE

HORMINAL, 5.L. - PRESIDENTE

ARIDOS Y PREMEZCLADOS, $.A. - PRESIDENTE

PARTICIPACIONES ESTELLA 6, S.L. CEMENTOS ALFA, 5.A. - PRESIDENTE

Representada por: CEMENTOS LEMONA, S.A. = PRESIDENTE

D.José Manuel Revuelta Lapique ATRACEM, S.A. - PRESIDENTE

HORMIGONES Y MORTEROS PREPARADOS, 5.A. - PRESIDENTE

CORPORACION UNILAND, 5.A. - PRESIDENTE

CEMENTOS VILLAVERDE, S.L.U - PRESIDENTE

MORTERQS VALDERRIVAS, S.L. - PRESIDENTE

Representante de la
HORMINAL, S.L. consejera Aridos y
Diia. Concha Ortuiio Slerra = Premezclados, S.A.U.
CARBOCEM, 5.A. - COMNSEJERA
12



Personas fisicas representantes de las sociedades que ostentan el cargo de consejeros:

Sociedad en la que ejerce el cargo

% Participacion

Cargo o funcién

Director Corporativo de
Fanificacion y Control de

D. JOSE LUIS GOMEZ CRUZ

CEMENTOS PORTLAND VALDERRIVAS, S.A. 0,0478% e
Presidente

MORTEROS VALDERRIVAS, S.A. g Presidente
CEMENTOS ALFA, S.A, . Presidente
CEMENTOS LEMONA, S.A. 5 Presidente
ATRACEM. S.A. - Presidente
HORMIGONES Y MORTEROS PREPARADOS, S.A.U. < Presidente

D. JOSEMANUEL REVUELTA LAPIQUE  |CORPORACION UNILAND, S.A. - Presidente
CEMENTOS VILLAVERDE, S.L.U. 2 Presidente
ARIDOS Y PREMEZCLADOS, S.A.U. 5 Presidente
UNILAND CEMENTERA, S.A. - Presidente
COASTAL CEMENT CORPORATION - Vocal
GIANT CEMENT COMPANY - Vocal
GIANT CEMENT HOLDING, INC = Voeal
GIANT CEMENT NC, INC - Vocal
GIANT CEMENT VIRGINIA, INC . Vocal
GIANT RESQURCE RECOVERY, INC - Vocal
GIANT RESOURCE RECOVERY-ARVONIA, INC = Vocal
GIANT RESOURCE RECOVERY-ATTALLA, INC = Vocal
GIANT RESOURCE RECOVERY -HARLEY VILLE, INC . Vocal
GIANT RESOURCE RECOVERY-SUMTER, INC . Vocal
PORTLAND, S.L.U. - Administrador Unico
SECHEM, INC 4 Vocal
SELECT BETON, S.A. - Presidente
SOCIETE DES CIMENTS D'ENFIDHA - Presidente

Director Corporativo de

CEMENTOS PORTLAND VALDERRVAS, S.A. 0,0029% Asesoria Juridica.

Secretario no Consejero

CEMENTOS ALFA, 5.A. - Secretario
ATRACEM, S.A. - Vocal
ARIDOS Y PREMEZCLADOS, 5.A.U. - Vocal
CEMENTOS LEMONA, S.A. - Vocal
MORTERQS VALDERRVAS, S.A. - Vocal
CEMENTOS VILLAVERDE, S.L.U. - Vocal
CORPORACION UNILAND, S.A. - Vocal
HORMIGONES Y MORTEROS PREPARADOS, S.A.U. - Vocal
PREFABRICADOS LEVISA, S.A. - Vocal
UNILAND CEMENTERA, S.A. - Vocal
HORMIMAL, S.L.U. - Presidente
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En relacién a la participacién de los administradores de Compariia Auxiliar de Bombeo de Hormigén, S.A., o personas
a éstos vinculados en otras sociedades, hay que indicar que los administradores forman parte del Grupo Cementos
Portland Valderrivas, del que la mercantii Cementos Portland Valderrivas, S.A. es la sociedad cabecera. Las
sociedades integrantes de ese Grupo (que, a los efectos del articulo 231 de la Ley de Sociedades de Capital son
personas vinculadas a los administradores) desarrollan actividades que son iguales, analogas o complementarias a la
actividad que constituye el objeto de Comparila Auxiliar de Bombeo de Hormigén, S.A. Varias de las sociedades del
Grupo desempefian cargos o funciones directivas en otras empresas del Grupo.

11.3 Estructura financiera
Tal y como se menciona en la Nota 1, la Sociedad pertenece al Grupo Cementos Portland Valderrivas, que a su vez

pertenece al Grupo FCC. La financiacién de las operaciones del grupo es basicamente interna, a través de un sistema
centralizado de tesoreria a nivel del Grupo Cementos Portland Valderrivas.

12.- Otra informacién

12.1 Personal

Durante el ejercicio 2011 y 2010 la Sociedad no ha tenido personal en plantilla.

La informacién relativa a los Administraderes en los ejercicios 2011 y 2010 es la siguiente:

Ejercicio Categorias Hombres | Mujeres | Numero
2011 Administradores 2 1 3
2010 Administradores 2 1 3

12.2 Informacién sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores. Disposicién adicional tercera.
“Deber de informacién” de la Ley 15/2010, de 5 de julio.

En relacién a la informacion requerida por la Disposicién adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio al 31 de
diciembre de 2011 y 2010, ningGn importe del saldo pendiente de pago a los proveedores acumulaba un aplazamiento
superior al plazo legal de pago. Asimismo, la totalidad de los pagos efectuados a proveedores durante el ejercicio 2011
se han realizado dentro del plazo maximo legal fijado en la Ley.

Esta informacién se refiere a los proveedores que por su naturaleza son acreedores comerciales por deudas con
suministradores de bienes y servicios, de modo que incluye los datos relativos a las partidas “Proveedores” y
“Acreedores varios” del pasivo corriente del balance de situacion.

El plazo méximo legal de pago aplicable a la Sociedad segln la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales y conforme a las disposiciones
transitorias establecidas en la Ley 156/2010, de 5 de julio, es de 85 dfas entre la fecha de entrada en vigor de la Ley y
hasta el 31 de diciembre de 2011.

13.- Hechos posteriores

Con posterioridad al cierre del ejercicio y hasta la fecha de formulacién no han acontecido hechos que deban ser
mencionados en esta nota.
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Compaiiia Auxiliar de Bombeo de Hormigoén, S.A.
(Sociedad Unipersonal)

Firma de los Administradores

Las Cuentas Anuales Abreviadas del ejercicio 2011 de COMPARNIA AUXILIAR DE BOMBEO DE HORMIGON, S.A
(Sociedad Unipersonal), integradas por el balance de situacion, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de
cambios en el patrimonio neto y la Memoria abreviados, han sido formuladas por los Administradores de COMPANIA
AUXILIAR DE BOMBEO DE HORMIGON, S.A. (Sociedad Unipersonal) en su reunién del dia 30 de marzo de 2012.
Dichas Cuentas Anuales e Informe de Gestion corresponden al ejercicio cerrado el dia 31 de diciembre de 2011,
estando extendidos en 15 hojas todas ellas visadas por los Administradores, firmando en esta Ultima hoja todos los
Administradores.

1;; ol Rt

PARTICIPACIONES ESTELLA 6, S.L.
Representada por D. José Manuel Revuelta Lapique
Presidente

Representada por D. José Luis Gomez Cruz
Vocal

Diia. M* Concepcion Ortuifio Sierra
Secretaria
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Compania Auxiliar de Bombeo de Hormigén, S.A.
(Sociedad Unipersonal)

Cuentas Anuales Abreviadas correspondientes al Ejercicio 2012
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COMPANIA AUXILIAR DE BOMBEO DE HORMIGON, S.A.

(Sociedad Unipersonal)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS ABREVIADA DE LOS EJERCICIOS 2012 Y 2011

(Euros)
Notas de la Ejercicio Ejercicio
Memoria 2012 2011
Importe neto de la cifra de negocios
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion
Trabajos realizados por la empresa para su activo
Aprovisionamientos
Otros ingresos de explotacion
Gastos de personal
Otros gastos de explotacion 10.2 (1.142) (1.465)
Amortizacién del inmovilizado
RESULTADO DE EXPLOTACION (1.142) (1.465)
Ingresos financieros 10.3 8.526 9.654
Gastos financieros
RESULTADO FINANCIERO 8.526 9.654
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 7.384 8.189
Impuestos sobre beneficios 9.1 (2.215) (2.493)
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS 5.169 5.696
RESULTADO DEL EJERCICIO 5.169 5.696
Las Notas 1 a 13 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias correspondiente al ejercicio 2012
. s 2
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COMPANIA AUXILIAR DE BOMBEO DE HORMIGON, S.A.

(Sociedad Unipersonal)

ESTADO ABREVIADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO DE LOS EJERCICIOS 2012 Y 2011
A) ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS
(Euros)

Notas de la Ejercicio Ejercicio
Memoria 2012 2011

RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (1) 6.169 5.696

Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto
- Por valoracién de instrumentos financieros
Activos financieros disponibles para la venta
Otros ingresos/gastos
- Por cobertura de flujos de efectivo
- Subvenciones, donaciones y legados recibidos
- Por ganancias y pérdidas actuariales y otros ajustes
- Efecto impositivo

TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO (II) B .

Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias
- Por valoracion de instrumentos financieros
Activos financieros disponibles para la venta
Otros ingresos/gastos
- Por cobertura de flujos de efectivo
- Subvenciones, donaciones y legados recibidos
- Efecto impositivo

TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (lll) - R

TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOQCIDOS (I+1+1l) 5.169 5.696

Las Notas 1 a 13 descritas en la Memoria abreviada adjunta forman parte integrante del estado de ingresos y gastos reconocidos correspondiente al ejercicio 2012
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Compaiiia Auxiliar de Bombeo de Hormigén, S.A.
(Sociedad Unipersonal)

Memoria Abreviada correspondiente al ejercicio 2012

1.- Actividad de la empresa

La Sociedad tiene su domicilio social en la caile José Abascal, nimero 59, de Madrid y tiene por objeto social:

1. La prestacion de toda clase de servicios auxiliares a la construccion en cualquiera de sus finalidades, y en
especial, el bombeo a pie de obra, de hormigones y morteros, hasta el lugar donde hayan de ser vertidos o
colocados o de alguna forma empleados.

2. Latenencia, explotacion, arrendamiento, gravamen, enajenacion, uso y disfrute de los bienes muebles, valores o
inmuebles. Se exceptian las actividades que estén sujetas a legislacion especial.

Al 31 de diciembre de 2005 la Sociedad ces6 en su actividad ordinaria. La Sociedad esta integrada en el Grupo
Cementos Portland Valderrivas cuya sociedad dominante es Cementos Portland Valderrivas, S.A., con domicilio social
en la calle Estella, numero 6, de Pamplona (Navarra), siendo esta sociedad la que formula cuentas anuales
consolidadas. Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Cementos Portland Valderrivas del ejercicio 2011 han sido
formuladas por los Administradores de Cementos Portland Valderrivas, S.A. en la reunidon de su Consejo de
Administracién celebrado el dia 27 de febrero de 2013. Las cuentas anuales consolidadas del grupo Cementos
Portland Valderrivas del ejercicio 2011 fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas de Cementos Portland
Valderrivas, S A. celebrada el 18 de mayo de 2012 y depositadas en el Registro Mercantil de Navarra.

2.- Bases de presentacion de las cuentas anuales

2.1 Imagen fiel

Las cuentas anuales adjuntas han sido obtenidas de los registros contables de la Sociedad y se presentan de acuerdo
con el R.D. 1514/2007 por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad, de forma que muestran la imagen fiel
del patrimonio, de la situacion financiera, de los resultados de la Sociedad, de los cambios en el patrimonio neto y de
los flujos de efectivo habidos durante el correspondiente ejercicio. Estas cuentas anuales, que han sido formuladas por
los Administradores Mancomunados de la Sociedad, se someteran a la aprobacion por el Accionista Unico,
estimandose que seran aprobadas sin modificacién alguna. Por su parte, las cuentas anuales del ejercicio 2011 fueron
aprobadas por el Accionista Unico el 25 de junio de 2012.

2.2 Responsabilidad de la informacion y estimaciones realizadas

En la elaboracion de las cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas por la Direccion de la
Sociedad para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en
ellas.

A pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcion de la mejor informacién disponible en la fecha de
formulaciéon de estas cuentas anuales sobre los hechos analizados, es posible que los acontecimientos que puedan
tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en proximos ejercicios, lo que se haria de forma
prospectiva, reconociendo los efectos del cambio de estimacion en las correspondientes cuentas anuales futuras.

2.3 Comparacion de la informacioén

La informacion contenida en esta memoria referida al ejercicio 2011 se presenta, a efectos comparativos con la
informacion del ejercicio 2012.




3.- Aplicacién del resultado

La propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio 2012 formulada por los Administradores de la Sociedad consiste
en destinar la totalidad del beneficio, 5.169 euros, a reservas voluntarias.

4.- Normas de registro y valoracién

Las principales normas de registro y valoracion utilizadas por la Sociedad en la elaboracién de sus cuentas anuales del
ejercicio 2012, de acuerdo con las establecidas por el Plan General de Contabilidad, han sido las siguientes:

4.1 Instrumentos financieros

4.1.1 Activos financieros

Clasificacion-

Los activos financieros que posee la Sociedad corresponden a la categoria de “Préstamos y partidas a cobrar”,
definiéndose como activos financieros originados en la venta de bienes o en la prestacidn de servicios por operaciones
de trafico de la empresa, o los que no teniendo un origen comercial, no son instrumentos de patrimonio ni derivados y
cuyos cobros son de cuantia fija 0 determinable y no se negocian en un mercado activo.

Valoracion inicial —

Los activos financieros se registran iniciaimente al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los costes de
la transaccion que sean directamente atribuibles.

Valoracién posterior —

Los préstamos y partidas a cobrar se valoran por su coste amortizado, correspondiendo éste basicamente al efectivo
entregado menos las devoluciones del principal efectuadas, mas los intereses devengados no cobrados en el caso de
los préstamos, y al valor actual de la contraprestacion realizada en el caso de las cuentas a cobrar.

Al menos al cierre del ejercicio la Sociedad realiza un test de deterioro para los activos financieros que no estan
registrados a valor razonable. Se considera que existe evidencia objetiva de deterioro si el valor recuperable del activo
financiero es inferior a su valor en libros. Cuando se produce, el registro de este deterioro se registra en la cuenta de
pérdidas y ganancias.

En particular, y respecto a las correcciones valorativas relativas a los deudores comerciales y otras cuentas a cobrar,
el criterio utilizado por la Sociedad para calcular las correspondientes correcciones valorativas, si las hubiera, esta en
funcién de la antigliedad de la deuda y de la solvencia del deudor.

La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los flujos de
efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes
a su propiedad.

4.1.2 Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y que se han originado en la
compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la empresa, o también aquellos que sin tener un origen
comercial, no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados.

Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion recibida, ajustada por
los costes de la transaccion directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se valoran de acuerdo con su
coste amortizado, utilizando el método del tipo de interés efectivo.

La Sociedad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los han generado.




4.2 Impuestos sobre beneficios

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios comprende la parte relativa al gasto o ingreso por el impuesto
corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que la Sociedad satisface como consecuencia de las liquidaciones fiscales del
impuesto sobre el beneficio relativas a un ejercicio. Las deducciones y otras ventajas fiscales en la cuota del impuesto,
excluidas las retenciones y pagos a cuenta, asi como las pérdidas fiscales compensables de ejercicios anteriores y
aplicadas efectivamente en éste, dan lugar a un menor importe del impuesto corriente.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la cancelacion de los activos y
pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias temporarias que se identifican como aquellos importes
que se prevén pagaderos o recuperables derivados de las diferencias entre los importes en libros de los activos y
pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de compensacion y los créditos por
deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran aplicando a la diferencia temporaria o
crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles, excepto aquellas
derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o0 de otros activos y pasivos en una operacion que no
afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable y no es una combinaciéon de negocios, asi como las asociadas a
inversiones en empresas dependientes, asociadas y negocios conjuntos en las que la Sociedad puede controlar el
momento de la reversién y es probable que no reviertan en un futuro previsible.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos solo se reconocen en la medida en que se considere probable que la
Sociedad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las que poder hacerios efectivos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos o abonos directos en cuentas de
patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en patrimonio neto.

En cada cierre contable se reconsideran los activos por impuestos diferidos registrados, efectuandose las oportunas
correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas sobre su recuperacion futura. Asimismo, en cada cierre
se evaluan los activos por impuestos diferidos no registrados en balance y éstos son objeto de reconocimiento en la
medida en que pase a ser probable su recuperacién con beneficios fiscales futuros.

Desde el ejercicio 2007 la Sociedad esta acogida al régimen de consolidacion fiscal, siendo Cementos Portland
Valderrivas, S.A., (Accionista Unico de la Sociedad), la sociedad cabecera de grupo.

Con efecto desde el 1 de enero de 2013, Cementos Portland Valderrivas, S.A. y sus filiales participadas al 100%, se
han incorporado al grupo fiscal de FCC y se extingue el grupo fiscal mencionado en el parrafo anterior.

4.3 Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se reconocen en funcion del devengo, es decir, cuando se produce la corriente real de bienes y
servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se produzca la corriente monetaria o
financiera derivada de ellos:

o Concretamente, los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion cobrada o a cobrar y
representan los importes a cobrar por los bienes entregados y los servicios prestados en el marco ordinario
de la actividad, menos descuentos, IVA y otros impuestos relacionados con las ventas.

e Las ventas de bienes se reconocen cuando éstos se han entregado y su propiedad se ha transferido.

« Losingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio temporal, en funcion del principal pendiente de
pago y el tipo de interés efectivo aplicable, que es el tipo que descuenta exactamente los flujos futuros en
efectivo estimados a lo largo de la vida prevista del activo financiero al importe neto en libros de dicho activo.

4.4 Provisiones y contingencias

Los Administradores de la Sociedad en la formulacidn de las cuentas anuales diferencian entre:




a) Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones presentes a la fecha del balance surgidas como
consecuencia de sucesos pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para las entidades:
concretos en cuanto a su naturaleza pero que requieren estimacion en cuanto a su importe y/ o0 momento de
cancelacion, y

b} Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya
materializacion futura esta condicionada a que ocurra, 0 no, uno o mas eventos futuros independientes de la
voluntad de la Sociedad.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la probabilidad de que se
tenga que atender la obligacion es mayor que de lo contrario. Los pasivos contingentes no se reconocen en las
cuentas anuales, sino que se informa sobre los mismos en las notas de la memoria, en la medida en que no sean
considerados como remotos.

Las provisiones - que se cuantifican teniendo en consideracion la mejor informacion disponible sobre las
consecuencias del suceso en el que traen su causa y son re-estimadas con ocasién de cada cierre contable - se
utilizan para afrontar las obligaciones especificas para las cuales fueron originalmente reconocidas; procediéndose a
su reversion, total o parcial, cuando dichas obligaciones dejan de existir o disminuyen.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacion, siempre que no existan dudas de que
dicho reembolso sera percibido, se registra como activo, excepto en el caso de que exista un vinculo legal por el que
se haya exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del cual la Sociedad no esté obligada a responder; en esta situacion,
la compensacion se tendra en cuenta para estimar el importe por el que, en su caso, figurara la correspondiente
provision.

4.5 Transacciones con vinculadas
La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente, los precios de

transferencia se encuentran adecuadamente soportados por lo que los Administradores de la Sociedad consideran que
no existen riesgos significativos por este aspecto de los que puedan derivarse pasivos de consideracién en el futuro.

5. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo

No se ha registrado ninguin movimiento durante el ejercicio 2012 y 2011 en el epigrafe “"Inmovilizaciones financieras”
del balance de situacion adjunto, correspondiendo la inversion a 5 acciones de Cementos Alfa, S A, representativas
del 0,0002% del capital social de dicha entidad por importe de 112 euros.

6.- Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo

El saldo de este epigrafe al 31 de diciembre de 2012, que asciende a 386.242 euros (378.291 euros a 31 de diciembre
de 2011), recoge la situacion crediticia mantenida entre la Sociedad y Cementos Portland Valderrivas, S.A., sociedad
dominante del Grupo en el que se integra la Sociedad, en concepto de cesiones de tesoreria, que devengan un tipo de
interés de mercado. El tipo de interés anual esta referenciado al Euribor mas un diferencial de mercado. La relacion
crediticia mantenida entre la Sociedad y Cementos Portland Valderrivas, S.A. ha generado unos ingresos financieros
durante el gjercicio 2011 por importe de 8.526 euros (9.654 euros en 2011).

7.-Informacion sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros

7.1 Informacion cualitativa

La gestidn de los riesgos financieros de la Sociedad esta centralizada en la Direccion Financiera del Grupo Cementos
Portland Valderrivas, la cual tiene establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposicion a las
variaciones en los tipos de interés y tipos de cambio, asi como a los riesgos de crédito y liquidez. A continuacion se
indican los principales riesgos financieros que impactan a la Sociedad:

a) Riesgo de credito:




Los principales activos financieros de la Sociedad son saldos de caja y efectivo y cuentas a cobrar a empresas del
grupo, que representan la exposicion maxima de la Sociedad al riesgo de crédito en relacion con los activos
financieros. El riesgo de crédito de la Sociedad es atribuible principalmente a sus deudas comerciales. Los importes se
reflejan en el balance de situacion netos de provisiones para insolvencias, estimadas por la Direccién de la Sociedad
en funcién de la experiencia de ejercicios anteriores y de su valoracién del entorno econémico actual.

7.2 Informacion cuantitativa

a) Riesgo de crédito:
Para mitigar el riesgo de crédito, el Grupo Cementos Portland Valderrivas dispone de un seguro de crédito para las

operaciones realizadas con terceros, pero dado que Comparia Auxiliar de Bombeo de Hormigon, S.A. no efectua
ventas a terceros no tiene contratada dicha poéliza.

8.- Patrimonio Neto y Fondos propios

A 31 de Diciembre de 2012 y 2011, el Capital Social esta representado por 50.000 acciones ordinarias al portador de 6
€ de valor nominal cada una, totalmente suscritas y desembolsadas. Todas las acciones tienen los mismos derechos
politicos y econémicos, siendo el Unico accionista Hormigones y Morteros Preparados, S.A. (HYMPSA), sociedad que
a su vez pertenece en un 100% a Cementos Portland Valderrivas, S.A.

La Sociedad cumple con todos los requisitos legales derivados de la situacion de unipersonalidad. Los unicos
contratos que mantiene la Sociedad con el Accionista Unico, se derivan de las operaciones descritas en la Nota 6.

8.1 Reserva legal

De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra igual al 10% del
beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social. La reserva legal
podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del 10% del capital ya aumentado. Salvo
para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva sélo podra
destinarse a la compensacién de pérdidas y siempre que no existan otras reservas disponibles suficientes para este
fin. A 31 de diciembre de 2012 la reserva legal esta dotada en su totalidad.

9.- Administraciones Publicas y situacion fiscal

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011 no existen saldos en las cuentas de Administraciones Publicas.
9.1 Conciliacién resultado contable y base imponible fiscal

La conciliacion entre el resultado contable y la base imponible de Impuesto sobre Sociedades es la siguiente:

Ejercicio 2012

Euros
Aumentos | Disminuciones Total

Resultado contable antes de impuestos 7.384
Diferencias permanentes -
Compensacién BIN -
Base imponible fiscal 7.384
Cuota al 30% 2.215
Retenciones y pagos a cuenta

Cuota a pagar 2.215
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Ejercicio 2011

Euros

Aumentos | Disminuciones Total
Resultado contable antes de impuestos 8.189
Diferencias permanentes 119
Compensacion BIN -
Base imponible fiscal 8.308
Cuota al 30% 2.493
Retenciones y pagos a cuenta
Cuota a pagar 2.493

Desde el 1 de enero de 2007 la Sociedad tributa en régimen de consolidaciéon fiscal (Nota 4.2); como consecuencia de
este régimen, la cuota a cobrar resultante en 2012 se registra en una cuenta a cobrar a la cabecera del grupo fiscal,
Cementos Portland Valderrivas, S.A. por importe de 2.215 euros, 2.493 euros en 2011 (Nota 11.1).

9.2 Bases imponibles negativas

Al cierre del ejercicio 2012 y 2011 la sociedad no dispone de bases imponibles negativas pendientes de compensar.
9.3 Ejercicios pendientes de comprobacidén y actuaciones inspectoras

Segun establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente liquidados hasta que las
declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales, o haya transcurrido el plazo de
prescripcion de cuatro afios. Al 31 de Diciembre de 2012, la sociedad tiene abiertos a inspeccion por las autoridades

fiscales todos los impuestos principales que le son aplicables para los (ltimos cuatro afios. Los Administradores de la
sociedad no esperan que, en caso de inspeccion, surjan pasivos adicionales de importancia.

10.- ingresos y gastos

10.1 Otros ingresos de explotacion
En el ejercicio 2012 y 2011 no hay ingresos por estos conceptos.
10.2 Otros gastos de explotacion

El detalle de otros gastos de explotacidn al cierre del ejercicio 2012y 2011 es el siguiente:

2012 2011

Euros Euros
Servicios profesionales independientes 1.085 880
Otros servicios exteriores 57 48
Otros tributos - 418
Otras pérdidas en gestion corriente - 119
Total 1.142 1.465

10.3 Ingresos financieros

El importe de esta cuenta que asciende a 8.526 euros a 31 de diciembre de 2012 (9.654 euros en 2011) se debe a la
relacion crediticia mantenida entre la Sociedad y Cementos Portland Valderrivas, S.A. (Nota6y 11.1)




11.- Operaciones y saldos con partes vinculadas

11.1 Operaciones y saldos con partes vinculadas

La composicion de los saldos deudores con empresas del Grupo al 31 de diciembre de 2012, asi como el detaile de
las operaciones con empresas del Grupo del ejercicio 2012 son las siguientes:

Euros
Saldos Saldos Operaciones
Deudores | Acreedores Ingresos Gastos
Grupo:
Cementos Portland Valderrivas, S A 386.242 5197 8.526 -
Total 386.242 5197 8.526 .

En la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2012 adjunta, se incluyen ingresos financieros por importes de
8.526 euros (9.654 euros en 2011), derivados de la relacion crediticia entre la Sociedad y Cementos Portland
Valderrivas, S.A. (Nota 6).

Los saldos deudores se originan principalmente por la situacion crediticia mantenida entre la Sociedad y Cementos
Portland Valderrivas, S.A., sociedad dominante del Grupo en el que se integra la Sociedad, en concepto de cesiones
de tesoreria, que devengan un tipo de interés de mercado.

Los saldos acreedores se originan como consecuencia de |a tributacion en regimen de consolidacion fiscal de la

Sociedad (Nota 4.2); como consecuencia de este régimen, el saldo a 31 de diciembre de 2012 asciende a 5.197 euros
(2.982 euros en 2011) Nota 9.1

Ejercicio 2011

Euros
Saldos Saldos Operaciones
Deudores | Acreedores Ingresos Gastos
Grupo:
Cementos Portland Valderrivas, S.A. 378.291 2.982 9.654 -
Total 378.291 2982 9.654 .

11.2 Retribuciones a los Administradores y a la alta direccién

Durante los ejercicios 2012 y 2011 los Administradores no han recibido remuneracion alguna con cargo a la Sociedad,
asimismo no existen compromisos asumidos en materias de pensiones u otros de similar naturaleza.

La Sociedad esta integrada operativa, administrativa y financieramente en el Grupo Portland Valderrivas que es donde
radica la Alta Direccion para todas las sociedades participadas del grupo. El Grupo Cementos Portland Valderrivas
esta organizado por lineas de negocio que no coinciden con la estructura juridica de las sociedades que lo componen.
Cada linea de negocio o area funcional tiene su alta direccidn corporativa que reside en Cementos Portland
Valderrivas, S.A., por lo que las filiales no cuentan con personal que pudiera considerarse desarrolla funciones de alta
direccion. En consecuencia, el Administrador entiende que en el caso de la Sociedad no tienen efecto la obligacion de
desglosar las percepciones retributivas relativas a la alta direccion.

11.3 Detalle de participaciones en sociedades con actividades similares y realizacién por cuenta propia o ajena
de actividades similares por parte de los Administradores
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De conformidad con el articulo 229 del Real Decreto Legislativo 1/2010 de 2 de julio por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital, con el fin de reforzar la transparencia de las sociedades anonimas, se
facilita la siguiente informacién acerca de los Administradores de la Sociedad y personas vinculadas:

a) Detalle de participaciones en sociedades con actividad similar:

Durante ios ejercicios 2012 y 2011, la Sociedad no ha recibido ninguna comunicacion por parte de los Administradores
referente al mantenimiento de participaciones en el capital de sociedades con el mismo, analogo o complementario
género de actividad al que constituye el objeto social de la Sociedad, a excepcion de Diia. Concepcion Ortufio Sierra
2.200 titulos de Cementos Portland Valderrivas, S.A.

b) Realizacion por cuenta propia o ajena de actividades similares por parte de los Administradores:

Asimismo y de acuerdo con el texto mencionado anteriormente, por lo que se refiere a cargos o funciones, relativos o
no, a las empresas del Grupo, multigrupo o asociadas de Cementos Portland Valderrivas, S.A. y del Grupo FCC, la
informacion comunicada es la siguiente:

Miembros del Consejo de Administracion:

Consejero Sociedad en la que ejerce el cargo % Participacion Cargo o funcién

ARIDOS Y PREMEZCLADQS, S.A. - VOCAL

CEMENTOS ALFA, S A. - SECRETARIO
CEMENTOS LEMONA, S.A. - VOCAL
ATRACEM, S.A. - VOCAL
HORMIGONES Y MORTEROS PREPARADOQS, S A, - VOCAL
HORMINAL, S.L. CORPORACION UNILAND, S.A. - VOCAL
Representada por: CEMENTOS VILLAVERDE, S.L.U - VOCAL
D.José Luis Gémez Cruz MORTEROS VALDERRIVAS, S.L. - VOCAL
PREFABRICADOS LEVISA, S.A. - VOCAL
UNILAND CEMENTERA, S.A. - VOCAL

NEUCICLAJE, S.A. - PRESIDENTE

TRATAMIENTO DE ESCOMBROS DE ALMOGUERA, S.L. - PRESIDENTE

NEUCICLAJE, SA. - VICESECRETARIO

NAVARRA DE TRANSPORTES, S.A. - PRESIDENTE

PREFABRICADOS LEVISA, S.A. - PRESIDENTE

HORMINAL, S.L. - PRESIDENTE

ARIDOS Y PREMEZCLADOQS, S.A. - PRESIDENTE

PARTICIPACIONES ESTELLA 6, S.L. CEMENTOS ALFA, S.A. - PRESIDENTE

Representada por: CEMENTOS LEMONA, S.A. - PRESIDENTE

D. José Maria Aracama Yoldi ATRACEM, S.A. - PRESIDENTE

HORMIGONES Y MORTERQOS PREPARADQCS, S.A. - PRESIDENTE

CORPORACION UNILAND, S.A. - PRESIDENTE

CEMENTOS VILLAVERDE, S.L.U - PRESIDENTE

MORTERQOS VALDERRIVAS, S.L. - PRESIDENTE

D. CONCEPCION ORTUNO SIERRA CARBOCEM, S.A. - CONSEJERA




Personas fisicas representantes de las sociedades que ostentan el cargo de consejeros:

Representante del Consejero Sociedad en la que ejerce el cargo % Participacién Cargo o funcion

Director Corporativo de
Asesoria Juridica.
Secretario no
Consejero
Adjunto al Presidente
para asuntos relativos
a produccién y ventas

D. JOSE LUIS GOMEZ CRUZ CEMENTOS PORTLAND VALDERRIVAS, SA. 0,0029%

D. JOSE MARIA ARACAM YOLDI CEMENTOS PORTLAND VALDERRIVAS, S A - del Grupo CPV
CANTERAS DE ALAIZ,S A - Presidente
COMERCIAL DE MATERIALES DE CONSTRUCCION, - Vocal
PORTLAND, S.L. - Administrador Unico

En relacién a la participacion de los administradores de Compania Auxiliar de Bombeo de Hormigon, S A., o personas
a éstos vinculados en otras sociedades, hay que indicar que los administradores forman parte del Grupo Cementos
Portland Valderrivas, del que la mercantii Cementos Portland Valderrivas, S.A. es la sociedad cabecera. Las
sociedades integrantes de ese Grupo (que, a los efectos del articulo 231 de la Ley de Sociedades de Capital son
personas vinculadas a los administradores) desarrollan actividades que son iguales, analogas o complementarias a la
actividad que constituye el objeto de Compariia Auxiliar de Bombeo de Hormigén, S.A. Varias de las sociedades del
Grupo desempefian cargos o funciones directivas en otras empresas del Grupo.

11.3 Estructura financiera
Tal y como se menciona en la Nota 1, la Sociedad pertenece al Grupo Cementos Portland Valderrivas, que a su vez

pertenece al Grupo FCC. La financiacion de las operaciones del grupo es basicamente interna, a través de un sistema
centralizado de tesoreria a nivel del Grupo Cementos Portland Valderrivas.

12.- Otra informacion

12.1 Personal

Durante el ejercicio 2012 y 2011 la Sociedad no ha tenido personal en plantilla.

La informacion relativa a los Administradores en los ejercicios 2012 y 2011 es la siguiente:

Ejercicio Categorias Hombres | Mujeres | Namero
2012 Administradores 2 1 3
2011 Administradores 2 1 3

12.2 Informacion sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores. Disposicion adicional tercera.
“Deber de informacion” de la Ley 15/2010, de 5 de julio.

En relacién a la informacién requerida por la Disposicion adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio al 31 de
diciembre de 2012 y 2011, ningun importe del saldo pendiente de pago a los proveedores acumulaba un aplazamiento
superior al plazo legal de pago. Asimismo, la totalidad de los pagos efectuados a proveedores durante el ejercicio 2012
se han realizado dentro del plazo maximo legal fijado en la Ley.

Esta informacion se refiere a los proveedores que por su naturaleza son acreedores comerciales por deudas con

suministradores de bienes y servicios, de modo que incluye los datos relativos a las partidas “Proveedores” y
“Acreedores varios” del pasivo corriente del balance de situacion.
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El plazo maximo legal de pago aplicable a la Sociedad segun la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales y conforme a las disposiciones
transitorias establecidas en la Ley 15/2010, de 5 de julio, es de 85 dias entre la fecha de entrada en vigor de la Ley y
hasta el 31 de diciembre de 2011, y de 75 dias para el ejercicio 2012.

13.- Hechos posteriores

Con posterioridad al cierre del ejercicio y hasta la fecha de formulacién no han acontecido hechos que deban ser
mencionados en esta nota.




Compaiiia Auxiliar de Bombeo de Hormigon, S.A.
(Sociedad Unipersonal)

Firma de los Administradores

Las Cuentas Anuales Abreviadas del ejercicio 2012 de COMPANIA AUXILIAR DE BOMBEQ DE HORMIGON, S A
(Sociedad Unipersonal), integradas por el balance de situacion, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de
cambios en el patrimonio neto y la Memoria abreviados, han sido formuladas por los Administradores de COMPANIA
AUXILIAR DE BOMBEO DE HORMIGON, S.A. (Sociedad Unipersonal) en su reunién del dia 27 de marzo de 2013.
Dichas Cuentas Anuales e Informe de Gestion corresponden al ejercicio cerrado el dia 31 de diciembre de 2012,
estando extendidos en 15 hojas todas ellas visadas por los Administradores, firmando en esta ultima hoja todos los
Administradores.

PARTICIPACIONES ESTELLA 6, S.L.
Representada por D. Jos§ Maria Aracama Yoldi

Presidente
4
HOR
Representada por D. José Luis Gomez Cruz
Vocal

Diia. M* Concepcion Ortufio Sierra
Secretaria



Compaiiia Auxiliar de Bombeo de Hormigoén, S.A.
(Sociedad Unipersonal)

Cuentas Anuales Abreviadas correspondientes al Ejercicio 2013
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COMPANIA AUXILIAR DE BOMBEO DE HORMIGON, S.A.

(Sociedad Unipersonal)
CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS ABREVIADA DE LOS EJERCICIOS 2013 Y 2012

Ne 738235

(Euros)
Notas de la Ejercicio Ej:arcicio
Memoria 2013 2012
Importe neto de la cifra de negocios
Variacion de ias de prod ter dos y en curso de fabricacién
Trabajos realizados por la empresa para su activo
Aprovisionamientos
Otros ingresos de explotaciéon
|Gastos de personal
Otros gastos de explotacién 10.2 {227) (1.142)
Amortizacién del inmovilizada
RESULTADO DE EXPLOTACION (227) (1@
|Ingresos financieros 103 8.827 8.626
Gastos financieros
RESULTADO FINANCIERO 9.827 8.526
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 9.600 7.384
impuestos sobre beneficios 9.1 (2.880) (2.215)
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS 6.720 5.169
RESULTADO DEL EJERCICIO 6.720 5169
Las Notas 1 a 13 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante de la cuenta de p yg corr al ejercicio 2013
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COMPARNIA AUXILIAR DE BOMBEO DE HORMIGON, S.A.
(Sociedad Unipersonal)

ESTADO ABREVIADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO DE LOS EJERCICIOS 2013 Y 2012
A) ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

(Euros)
Notas de ia Ejercicio Ejercicio
Memoria 2013 2012
RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (1) 8720 5.169

Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto
- Por valoracién de instrumentos financieros
Activos financieros disponibles para la venta
Otros ingresos/gastos
- Por cobertura de fiujos de efectivo
- Subvenciones, donaciones y iegados recibidos
- Por ganancias y pérdidas actuariales y otros ajustes
- Efecto impositivo \_
TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO (1) -

Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias
- Por valoracién de instrumentos financieros
Activos financieros disponibles para la venta
Oftros ingresos/gastos
- Por cobertura de flujos de efectivo
- Subvenciones, donaciones y legados recibidos
- Efecto impositivo
TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (lil) - -

TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONQCIDOS (I+11+i}l) J 6.720 5.169

Las Notas 1 a 13 en fa Memoria abreviada adjunta forman parte integrante det estado de ingresos y gastos reconocidos carrespondients al elercicio 2013
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Compaiiia Auxiliar de Bombeo de Hormigdn, S.A.
(Sociedad Unipersonal)

Memoria Abreviada correspondiente al ejercicio 2013

1.- Actividad de la empresa

La Sociedad tiene su domicilio social en la calle José Abascal, nimero 59, de Madrid y tiene por objeto
social:

1. La prestacién de toda clase de servicios auxiliares a la construccion en cualquiera de sus finalidades,
y en especial, el bombeo a pie de obra, de hormigones y morteros, hasta el lugar donde hayan de ser
vertidos o colocados o de alguna forma empleados.

2. La tenencia, explotacion, arrendamiento, gravamen, enajenacién, uso y disfrute de los bienes
muebles, valores o inmuebles. Se exceptlan las actividades que estén sujetas a legislacion especial.

Al 31 de diciembre de 2005 la Sociedad ces6 en su actividad ordinaria. La Sociedad esta integrada en el
Grupo Cementos Portland Valderrivas cuya sociedad dominante es Cementos Portland Valderrivas, S.A.,
con domicilio social en la calle Dormitaleria, nimero 72, de Pamplona (Navarra), siendo esta sociedad la
que formula cuentas anuales consolidadas. Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Cementos
Portland Valderrivas del ejercicio 2013 han sido formuladas por los Administradores de Cementos Portland
Valderrivas, S.A. en la reunién de su Consejo de Administracién celebrado el dia 26 de febrero de 2014.
Las cuentas anuales consolidadas del grupo Cementos Portland Valderrivas del ejercicio 2012 fueron
aprobadas por la Junta General de Accionistas de Cementos Portland Valderrivas, S.A. celebrada el 25 de
junio de 2013 y depositadas en el Registro Mercantil de Navarra.

2.- Bases de presentacién de las cuentas anuales

2.1 Imagen fiel

Las cuentas anuales adjuntas han sido obtenidas de los registros contables de la Sociedad y se presentan
de acuerdo con el R.D. 1514/2007 por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad, de forma que
muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera, de los resultados de la Sociedad, de los
cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo habidos durante el correspondiente ejercicio.
Estas cuentas anuales, que han sido formuladas por los Administradores Mancomunados de la Sociedad,
se someteran a la aprobacién por el Accionista Unico, estimandose que seran aprobadas sin modificacién
alguna. Por su parte, las cuentas anuales del ejercicio 2012 fueron aprobadas por el Accionista Unico el 28
de junio de 2013.

2.2 Responsabilidad de {a informacion y estimaciones realizadas

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas por la
Direccién de la Sociedad para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos
que figuran registrados en ellas.

A pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcién de la mejor informacién disponible en la fecha
de formulacién de estas cuentas anuales sobre los hechos analizados, es posible que los acontecimientos
que puedan tener lugar en el futuro obliguen a medificarlas (al alza o a la baja) en proximos ejercicios, lo
que se haria de forma prospectiva, reconociendo los efectos del cambio de estimacion en las
correspondientes cuentas anuales futuras.



2.3 Comparacion de la informacién

La informacién contenida en esta memoria referida al ejercicio 2013 se presenta, a efectos comparativos
con la informacién del ejercicio 2012.

3.- Aplicacidon del resultado

La propuesta de aplicacién del resultado del ejercicio 2013 formulada por los Administradores de la
Sociedad consiste en destinar la totalidad del beneficio, 6.720 euros, a reservas voluntarias.

4.- Normas de registro y valoracion

Las principales normas de registro y valoracion utilizadas por la Sociedad en la elaboracién de sus cuentas
anuales del gjercicio 2013, de acuerdo con las establecidas por el Plan General de Contabilidad, han sido
las siguientes:

4.1 Instrumentos financieros

4.1.1 Activos financieros

Clasificacién-

Los activos financieros que posee la Sociedad corresponden a la categoria de "Préstamos y partidas a
cobrar®, definiéndose como activos financieros originados en la venta de bienes o en la prestacion de
servicios por operaciones de trafico de la empresa, o los que no teniendo un origen comercial, no son
instrumentos de patrimonio ni derivados y cuyos cobros son de cuantia fija o determinable y no se
negocian en un mercado activo.

Valoracioén inicial —

Los activos financieros se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion entregada mas
los costes de la transaccion que sean directamente atribuibles.

Valoracién posterior —

Los préstamos y partidas a cobrar se valoran por su coste amortizado, correspondiendo éste basicamente
al efectivo entregado menos las devoluciones del principal efectuadas, mas los intereses devengados no
cobrados en el caso de los préstamos, y al valor actual de la contraprestacion realizada en el caso de las
cuentas a cobrar.

Al menos al cierre del ejercicio la Sociedad realiza un test de deterioro para los activos financieros que no
estan registrados a valor razonable. Se considera que existe evidencia objetiva de deterioro si el valor
recuperable del activo financiero es inferior a su valor en libros. Cuando se produce, el registro de este
deterioro se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias.

En particular, y respecto a las correcciones valorativas relativas a los deudores comerciales y otras
cuentas a cobrar, el criterio utilizado por la Sociedad para calcular las correspondientes correcciones
valorativas, si las hubiera, esta en funcién de la antigliedad de la deuda y de la solvencia de! deudor.
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La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los
flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los riesgos y
beneficios inherentes a su propiedad.

4.1.2 Pasivos_financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y que se han originado
en la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la empresa, o también aquellos que sin
tener un origen comercial, no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados.

Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacién recibida,
ajustada por los costes de la transaccién directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se
valoran de acuerdo con su coste amortizado, utilizando el método del tipo de interés efectivo.

La Sociedad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los han
generado.

4.2 Impuestos sobre beneficios

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios comprende la parte relativa al gasto o ingreso por el
impuesto corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que la Sociedad satisface como consecuencia de las liquidaciones
fiscales del impuesto sobre el beneficio relativas a un ejercicio. Las deducciones y otras ventajas fiscales
en la cuota del impuesto, excluidas las retenciones y pagos a cuenta, asi como las pérdidas fiscales
compensables de ejercicios anteriores y aplicadas efectivamente en éste, dan lugar a un menor importe
del impuesto corriente.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la cancelacién de los
activos y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias temporarias que se identifican como
aquelios importes que se prevén pagaderos o recuperables derivados de las diferencias entre los importes
en libros de los activos y pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de
compensacion y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscaimente. Dichos importes se
registran aplicando a la diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se
espera recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles, excepto
aquellas derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o de otros activos y pasivos en una
operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable y no es una combinacion de
negocios, asi como las asociadas a inversiones en empresas dependientes, asociadas y negocios
conjuntos en las que la Sociedad puede controlar el momento de la reversion y es probable que no
reviertan en un futuro previsible.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos sélo se reconocen en la medida en que se considere
probable que la Sociedad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las que poder hacerlos
efectivos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos o abonos directos en
cuentas de patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en patrimonio neto.

En cada cierre contable se reconsideran los activos por impuestos diferidos registrados, efectudndose las

oportunas correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas sobre su recuperacién futura.
Asimismo, en cada cierre se evallan los activos por impuestos diferidos no registrados en balance y éstos
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son objeto de reconocimiento en la medida en que pase a ser probable su recuperacién con beneficios
fiscales futuros.

Desde el ejercicio 2007 y hasta el 31 de diciembre de 2012, la Sociedad estéd acogida al régimen de
consolidacién fiscal, siendo Cementos Portland Valderrivas, S.A., (Accionista tnico de la Sociedad), la
sociedad cabecera de grupo.

Con efecto desde el 1 de enero de 2013, Cementos Portland Valderrivas, S.A. y sus filiales participadas al
100%, se han incorporado al grupo fiscal de FCC y se extingue el grupo fiscal mencionado en el parrafo
anterior.

4.3 Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se reconocen en funcién del devengo, es decir, cuando se produce la corriente real
de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se produzca la
corriente monetaria o financiera derivada de ellos:

» Concretamente, los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacién cobrada o a
cobrar y representan los importes a cobrar por los bienes entregados y los servicios prestados en
el marco ordinario de la actividad, menos descuentos, VA y otros impuestos relacionados con las
ventas.

e Las ventas de bienes se reconocen cuando éstos se han entregado y su propiedad se ha
transferido.

 Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio temporal, en funcion del principal
pendiente de pago y el tipo de interés efectivo aplicable, que es el tipo que descuenta
exactamente los flujos futuros en efectivo estimados a lo largo de la vida prevista del activo
financiero al importe neto en libros de dicho activo.

4.4 Provisiones y contingencias
Los Administradores de la Sociedad en 1a formulacién de las cuentas anuales diferencian entre:

a) Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones presentes a la fecha del balance
surgidas como consecuencia de sucesos pasados de los que pueden derivarse perjuicios
patrimoniales para las entidades; concretos en cuanto a su naturaleza pero que requieren
estimacion en cuanto a su importe y/ o momento de cancelacion, y

b) Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados,
cuya materializacién futura estd condicionada a que ocurra, o no, uno o mas eventos futuros
independientes de la voluntad de la Sociedad.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la
probabilidad de que se tenga que atender la obligacién es mayor que de lo confrario. Los pasivos
contingentes no se reconocen en las cuentas anuales, sino que se informa sobre los mismos en las notas
de la memoria, en la medida en que no sean considerados como remotos.

Las provisiones - que se cuantifican teniendo en consideracién la mejor informacién disponible sobre las
consecuencias del suceso en el que traen su causa y son re-estimadas con ocasion de cada cierre
contable - se utilizan para afrontar las obligaciones especificas para las cuales fueron originaimente
reconocidas; procediéndose a su reversion, total o parcial, cuando dichas obligaciones dejan de existir o
disminuyen.



Ne 738242

La compensacién a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién, siempre que no existan
dudas de que dicho reembolso sera percibido, se registra como activo, excepto en el caso de que exista
un vinculo legal por el que se haya exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del cual la Sociedad no esté
obligada a responder; en esta situacién, la compensacién se tendra en cuenta para estimar el importe por
el que, en su caso, figurara la correspondiente provision.

4.5 Transacciones con vinculadas
La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente, los
precios de transferencia se encuentran adecuadamente soportados por lo que los Administradores de la

Sociedad consideran que no existen riesgos significativos por este aspecto de los que puedan derivarse
pasivos de consideracion en el futuro.

5. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo

No se ha registrado ningin movimiento durante el ejercicio 2013 y 2012 en el epigrafe “Inmovilizaciones
financieras” del balance de situacién adjunto, correspondiendo la inversion a 5 acciones de Cementos Alfa,
S.A., representativas del 0,0002% del capital social de dicha entidad por importe de 112 euros.

6.- Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo

El saldo de este epigrafe al 31 de diciembre de 2013, que asciende a 396.833 euros (386.242 euros a 31
de diciembre de 2012), recoge la situacion crediticia mantenida entre la Sociedad y Cementos Portland
Valderrivas, S.A., sociedad dominante del Grupo en el que se integra la Sociedad, en concepto de
cesiones de tesoreria, que devengan un tipo de interés de mercado. El tipo de interés anual esta
referenciado al Euribor mas un diferencial de mercado. La relacién crediticia mantenida entre la Sociedad
y Cementos Portland Valderrivas, S.A. ha generado unos ingresos financieros durante el ejercicio 2013 por
importe de 9.827 euros (8.526 euros en 2012).

7.-Informacién sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros

7.1 Informacién cualitativa

La gestion de los riesgos financieros de la Sociedad esta centralizada en la Direccién Financiera del Grupo
Cementos Portland Valderrivas, la cual tiene establecidos los mecanismos necesarios para controlar la
exposicion a las variaciones en los tipos de interés y tipos de cambio, asi como a los riesgos de crédito y
liquidez. A continuacién se indican los principales riesgos financieros que impactan a la Sociedad:

a) Riesgo de crédito:

Los principales activos financieros de la Sociedad son saldos de caja y efectivo y cuentas a cobrar a
empresas del grupo, que representan la exposicién méaxima de la Sociedad al riesgo de crédito en relacién
con los activos financieros. El riesgo de crédito de la Sociedad es atribuible principalmente a sus deudas
comerciales. Los importes se reflejan en el balance de situacién netos de provisiones para insolvencias,
estimadas por la Direccion de la Sociedad en funcion de la experiencia de ejercicios anteriores y de su
valoracion del entorno econdmico actual.
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b) Riesgo de liquidez:

Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se derivan de su
actividad, la Sociedad dispone de financiacion a través del sistema de gestiéon centralizada de tesoreria.

La Sociedad es garante solidario del préstamo sindicado formalizado por Cementos Portland Valderrivas,
S.A., Portland, S.L. y ciertas sociedades del Grupo Cementos Portland Valderrivas el 31 de julio de 2012,
cuyo importe dispuesto al 31 de diciembre de 2013 es de 955.825 miles de euros. Los administradores de
la Sociedad consideran que no se produciran impactos significativos derivados de su situacion de garante
de la deuda sindicada del Grupo.

7.2 Informacion cuantitativa

a) Riesgo de crédito:
Para mitigar el riesgo de crédito, el Grupo Cementos Portland Valderrivas dispone de un seguro de crédito

para las operaciones realizadas con terceros, pero dado que Compadia Auxiliar de Bombeo de Hormigén,
S.A. no efectia ventas a terceros no tiene contratada dicha péliza.

8.- Patrimonio Neto y Fondos propios

A 31 de Diciembre de 2013 y 2012, el Capital Social esta representado por 50.000 acciones ordinarias al
portador de 6 € de valor nominal cada una, totalmente suscritas y desembolsadas. Todas las acciones
tienen los mismos derechos politicos y econémicos, siendo el Unico accionista Hormigones y Morteros
Preparados, S.A. (HYMPSA), sociedad que a su vez pertenece en un 100% a Cementos Portland
Valderrivas, S.A.

La Sociedad cumple con todos los requisitos legales derivados de la situacién de unipersonalidad. Los
Gnicos contratos que mantiene la Sociedad con el Accionista Unico, se derivan de las operaciones
descritas en la Nota 6.

8.1 Reserva legal

De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra igual al
10% del beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital
social. La reserva legal podré utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del
10% del capital ya aumentado. Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el
20% del capitail social, esta reserva sélo podra destinarse a la compensacién de pérdidas y siempre que
no existan otras reservas disponibles suficientes para este fin. A 31 de diciembre de 2013 Ia reserva legal
esta dotada en su totalidad.

9.- Administraciones Publicas y situacién fiscal

Al 31 de diciembre de 2013 y 2012 no existen saldos en las cuentas de Administraciones Publicas.
9.1 Conciliacién resultado contable y base imponible fiscal

La conciliacién entre el resultado contable y la base imponible de Impuesto sobre Sociedades es la
siguiente:
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Ejercicio 2013
Euros
Aumentos | Disminuciones Total
Resultado contable antes de impuestos 9.600
Diferencias permanentes -
Compensacién BIN -
Base imponible fiscal 1 9.600
Cuota al 30% 2.880
Retenciones y pagos a cuenta
Cuota a pagar 2.880
Ejercicio 2012
Euros
Aumentos | Disminuciones Total
Resultado contable antes de impuestos 7.384
Diferencias permanentes
Compensacion BIN
| Base imponible fiscal | 7384
Cuota al 30% 2215
Retenciones y pagos a cuenta
Cuota a pagar 2.21ﬂ

Desde el 1 de enero de 2007 la Sociedad tributa en régimen de consolidacion fiscal (Nota 4.2); como
consecuencia de este régimen, la cuota a devolver o a pagar resultante de las conciliaciones presentadas,
se reflejaba como una cuenta a cobrar o a pagar, respectivamente, a la cabecera del grupo fiscal,
Cementos Portland Valderrivas, S.A. Desde el 1 de enero 2013 la cabecera del grupo fiscal pasa a ser el
Grupo FCC, por lo que la cuota a devolver o a pagar, se va a reflejar como una cuenta a cobrar 0 a pagar
con Fomento de Construcciones y Contratas, S.A.

9.2 Bases imponibles negativas

Al cierre del ejercicio 2013 y 2012 Ja sociedad no dispone de bases imponibles negativas pendientes de
compensar.

9.3 Ejercicios pendientes de comprobacion y actuaciones inspectoras

Segun establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente liquidados
hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales, o haya
transcurrido el plazo de prescripcién de cuatro afios. Al 31 de Diciembre de 2013, la sociedad tiene
abiertos a inspeccién por las autoridades fiscales todos los impuestos principales que le son aplicables
para los Ultimos cuatro afios. Los Administradores de Ja sociedad no esperan que, en caso de inspeccién,
surjan pasivos adicionales de importancia.

11
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10.- Ingresos y gastos

10.1 Otros ingresos de explotacion
En el ejercicio 2013 y 2012 no hay ingresos por estos conceptos.
10.2 Otros gastos de explotacion

El detalle de otros gastos de explotacién al cierre del ejercicio 2013 y 2012 es el siguiente:

2013 2012
Euros Euros

Servicios profesionales independientes J 222 1.085
Otros servicios exteriores 5 57
Total | 227 1142

10.3 Ingresos financieros
El importe de esta cuenta que asciende a 9.827 euros a 31 de diciembre de 2013 (8.526 euros en 2012)

se debe a la relacién crediticia mantenida entre la Sociedad y Cementos Portland Valderrivas, S.A. (Nota 6
y 11.1)

11.- Operaciones y saldos con partes vinculadas

11.1 Operaciones y saldos con partes vinculadas

La composicién de los saldos deudores con empresas del Grupo al 31 de diciembre de 2013, asi como el
detalle de las operaciones con empresas del Grupo del ejercicio 2013 son las siguientes:

Euros
Saldos Saldos Operaciones
Deudores | Acreedores Ingresos Gastos
Grupo:
Cementos Portland Valderrivas, S.A. 396.833 5197 9.827 -
Fomento de Construcciones y Contratas, S.A. - 2.880 - -
Fl’otal 396.833 8.077 9.827 - J

En la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2013 adjunta, se incluyen ingresos financieros por
importes de 9.827 euros (8.526 euros en 2012), derivados de la relacién crediticia entre la Sociedad y
Cementos Portland Valderrivas, S.A. (Nota 6).

Los saldos deudores se originan principalmente por la situacion crediticia mantenida entre la Sociedad y
Cementos Portland Valderrivas, S.A., sociedad dominante del Grupo en el que se integra la Sociedad, en
concepto de cesiones de tesoreria, que devengan un tipo de interés de mercado.

Asimismo, como consecuencia de la tributacién en régimen de consolidacién fiscal aplicable, la Sociedad
presenta al 31 de diciembre de 2013 y 2012 un saldo acreedor con Cementos Portland
Valderrivas, S.A. de 5.197 euros, correspondientes a las cuotas aportadas al consolidado fiscal en los
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ejercicios anteriores. Asimismo, presenta a 31 de diciembre de 2013 un saldo acreedor con Fomento de
Construccién y Contratas S.A. de 2.880 euros, correspondientes a la cuota aportada al consolidado fiscal
en el ejercicio 2013, registrado en el epigrafe “Deudas con empresas del Grupo a corto plazo” del balance
de situacion adjunto.

Ejercicio 2012

Euros j
Saldos Saldos | Operaciones |
Deudores | Acreedores | Ingresos Gastos
Grupo:
Cementos Portland Valderrivas, S.A. 386.242 5.197 8.526 -
hotal 386.242 5197 8.526 -

11.2 Retribuciones a los Administradores y a la alta direccion

Durante los ejercicios 2013 y 2012 los Administradores no han recibido remuneracién alguna con cargo a
la Sociedad, asimismo no existen compromisos asumidos en materias de pensiones u otros de similar
naturaleza.

La Sociedad esta integrada operativa, administrativa y financieramente en el Grupo Portland Valderrivas
que es donde radica la Alta Direcciébn para todas las sociedades participadas del grupo. El Grupo
Cementos Portland Valderrivas esta organizado por lineas de negocio que no coinciden con la estructura
juridica de las sociedades que lo componen. Cada linea de negocio o &rea funcional tiene su alta direccién
corporativa que reside en Cementos Portland Valderrivas, S.A., por lo que las filiales no cuentan con
personal que pudiera considerarse desarrolla funciones de alta direccién. En consecuencia, el
Administrador entiende que en el caso de la Sociedad no tienen efecto la obligacién de desglosar las
percepciones retributivas relativas a la alta direccion.

11.3 Detalle de participaciones en sociedades con actividades similares y realizacion por cuenta
propia o ajena de actividades similares por parte de los Administradores

De conformidad con el articulo 229 del Real Decreto Legislativo 1/2010 de 2 de julio por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, con el fin de reforzar la transparencia de las
sociedades anénimas, se facilita la siguiente informacién acerca de los Administradores de la Sociedad y
personas vinculadas:

a) Detalle de participaciones en sociedades con actividad similar:

Durante los ejercicios 2013 y 2012, la Sociedad no ha recibido ninguna comunicacién por parte de los
Administradores referente al mantenimiento de participaciones en el capital de sociedades con el mismo,
analogo o complementario género de actividad al que constituye el objeto social de la Sociedad.

b) Realizacién por cuenta propia o ajena de actividades similares por parte de los Administradores:

Asimismo y de acuerdo con el texto mencionado anteriormente, por lo que se refiere a cargos o funciones,
relativos o no, a las empresas del Grupo, multigrupo o asociadas de Cementos Portland Valderrivas, S.A.
y del Grupo FCC, la informacién comunicada es la siguiente:
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Representante del Consejero Sociedad en la que ejerce el cargo Cargo o funcién
Secretario no Consegjero del
Cementos Portland Valderrivas, S.A Consejo de Administracion
Aridos y Premezclados, S.A.U. Presidente
Atracem, S.A.U. Presidente
Cementos Villaverde, S L.U. Presidente
Corporacitn Uniland, S.A. Vocal
D. José Luis Gomez Cruz Compartia Auxiliar de Bombeo de Hommigdn, S.L., Presidente
Cementos Alfa, S.A. Vocal
Hormigones y Maorteros Preparados, S AL Presidente
Horminal, S.L.U. Presidente
Uniland Cementera, S A. Vocal
Morteros Valderrivas, S.L.U. Presidente
Aridos y Premezclados. S.A . U. Vocal
Atracem, S.A UL Vocat
Cementos Villaverde, S L.U. Vocal
D. José Manuel Huertas Comparia Auxiliar de Bombeo de Hormigdn, S L. Vocal
Hormigones y Morteros Preparados, S.A. Vocal
Horminal, S.L.UJ. Vocul
Morteros Valderrivas, S.L.U. Vocal
Aridos y Premezclados, S AU Secretaria
Atracem, S.A.U. Secretaria
Cementos Villaverde, S L.U. Secretaria
Dda Francisca Flermida Alberti Compafiia Auxiliar de Bombeo de Hormigdn, S.L. Secretaria
Hormigones y Morteros Preparados, S.A. Secretaria
Horminal, S L. U. Secretaria
M orteros Valderrivas, S.L.U. Secretaria

En relacién a la participacion de los administradores de Compaiiia Auxiliar de Bombeo de Hormigén, S.A.,
o personas a éstos vinculados en otras sociedades, hay que indicar que los administradores forman parte
del Grupo Cementos Portland Valderrivas, del que la mercantii Cementos Portland Valderrivas, S.A. es la
sociedad cabecera.

11.3 Estructura financiera
Tal y como se menciona en la Nota 1, la Sociedad pertenece al Grupo Cementos Portland Valderrivas, que

a su vez pertenece al Grupo FCC. La financiacion de las operaciones del grupo es basicamente interna, a
través de un sistema centralizado de tesoreria a nivel del Grupo Cementos Portland Valderrivas.

12.- Otra informacién

12.1 Personal

Durante el gjercicio 2013 y 2012 la Sociedad no ha tenido personal en plantilla.

La informacién relativa a los Administradores en los ejercicios 2013 y 2012 es la siguiente:
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Ejercicio Categorias Hombres | Mujeres Niimero
2013 Administradores 2 1 3
2012 Administradores 2 1 3

12.2 Informacion sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores. Disposicién adicional
tercera. “Deber de informacién” de la Ley 15/2010, de 5 de julio.

En relacién a la informacién requerida por la Disposicion adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio
al 31 de diciembre de 2013 y 2012, ningun importe del saldo pendiente de pago a los proveedores
acumulaba un aplazamiento superior al plazo legal de pago. Asimismo, la totalidad de los pagos
efectuados a proveedores durante el gjercicio 2013 se han realizado dentro del plazo méximo legal fijado
en la Ley.

Esta informacion se refiere a los proveedores que por su naturaleza son acreedores comerciales por
deudas con suministradores de bienes y servicios, de modo que incluye los datos relativos a las partidas
“Proveedores” y “Acreedores varios” del pasivo corriente del balance de situacion.

El plazo méximo legal de pago aplicable a la Sociedad segun la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la
que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales y conforme a las
disposiciones transitorias establecidas en la Ley 15/2010, de 5 de julio, es de 75 dias para el ejercicio
2012 y de 60 dias para el ejercicio 2013. Dicha ley ha sido modificada por la Ley 11/2013 de 26 de julio
que establece desde su fecha de aplicacion, un plazo maximo legal de 30 dias excepto que exista un
acuerdo entre las partes con un plazo méaximo de 60 dias (75 dias en 2012).

13.- Hechos posteriores

Con fecha 26 de febrero de 2014 los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad firmaron el
proyecto de fusiébn de las mercantles CEMENTOS PORTLAND VALDERRIVAS, S.A. (Sociedad
Absorbente) HORMINAL S.L.U PARTICIPACIONES ESTELLA, 6.LS.U, PORTLAND, S.L.U,
CORPOBACION UNILAND S.A. [FREIXA INVERSIONES, S.L.U. SAGARRA INVERSIONES, S.LU y
COMPAN{A AUXILIAR DE BOMBEO DE HORMIGON | S.A U. (Sociedades Absorbidas). La Direccion de la

Sociedad considera que la mencionada fusion se formalice durante el ejercicio 2014.
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Compaiiia Auxiliar de Bombeo de Hormigén, S.A.
(Sociedad Unipersonal)

Firma de los Administradores

Las Cuentas Anuales del ejercicio 2013 de COMPANIA AUXILIAR DE BOMBEO DE HORMIGON, S.A.
(Sociedad Unipersonal), integradas por el balance de situacién, la cuenta de pérdidas y ganancias, el
estado de cambios en el patrimonio neto y la Memoria, han sido formuladas por los Administradores de
COMPARNIA AUXILIAR DE BOMBEO DE HORMIGON, S.A. (Sociedad Unipersonal) en su reunién del dia
24 de marzo de 2014. Dichas Cuentas Anuales corresponden al ejercicio cerrado el dia 31 de diciembre
de 2013, estando extendidos en 16 hojas de papel timbrado de la Mutualidad General de la Abogacia,
numeradas correlativamente con los numeros 738234 al 738249, firmando en la dltima hoja todos los
Consejeros.

D. José Luis Gémez Cruz
Presidente

—D—~Jesé-ManueltHuertas Montero
Vocal

Diia. Francisca Hermida Alberti
Secretaria
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TITULO | De la Denominacion, Domicilio, Objeto y Duracion de la Sociedad

Articulo 1. Denominacién

La Sociedad Mercantil Industrial An6nima denomind@amentos Portland Valderrivas,

S.A.", constituida mediante escritura publica, que autorizé el Notario de Pamplona D.
Salvador Echaide Belarra, el diez de marzo de mil novecientos tres, se regira en adelante por
los presentes Estatutos y, en lo no previsto en ellos, por el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio y por
las demas normas legales que sean aplicables.

Articulo 2. Domicilio

El domicilio social radicara en Pamplona, calle Est@imero seis, teniendo el Consejo de
Administracién facultad suficiente para trasladarlo dentro del Municipio de Pamplona, asi
como para establecer, suprimir o trasladar delegaciones.

Articulo 3. Objeto Social
El objeto social sera:

A, a—EeXpiotacion—ae aHefa \/ ,-----e age “.‘.' age '.93 a—1a !!“..
establecimiento y explotacién de fabricas de cemento, cal, yeso y prefabricados derivados
de estos materiales, asi como la industria del hormigén y la creacion y explotacion de
cuantas industrias se relacionen con los mencionados productos. (CNAE 2351, 2363 y
2364)

B. La explotacion de canteras y yacimientos de naésridestinados a la construccion.
(CNAE 0811y 0812).

C. El ejercicio de las actividades de agencia de transportes de mercancias, de
transitario y de almacenista distribuidor, el transportes de mercancias por
carretera, a nivel nacional e internacional, tanto con medios propios como
ajenos, la compraventa y arrendamiento de camiones, remolques y
semirremolques. (CNAE 5221 y 4941)

D. Actividad inmobiliaria. (CNAE 6810 y 6820)
E. Produccion de energia eléctrica. (CNAE 3515y 3519)

F. Inversion y desinversion en sociedades industriales y de servicios por cuenta propia.
(CNAE 6420 y 6499)

Las actividades integrantes del objeto social podran ser desarrolladas por la Sociedad, total o
parcialmente, de modo indirecto, mediante la titularidad de acciones o de participaciones en
sociedades con objeto idéntico o analogo.

Articulo 4. Duracion

La Sociedad dio comienzo a sus operaciones el diatdegamiento de la escritura de
constitucion, diez de marzo de mil novecientos tres. La duracion de la Sociedad es
indefinida.



TiTULO I

Del Capital Social
Articulo 5. Capital Social
El Capital Social es de cincuenta y seis millonesoigmtos noventa y seis mil noventa y
nueve euros con cincuenta céntimos de euro (56.896.099,50 euros) y esta representado por
treinta y siete millones novecientas treinta mil setecientas treinta y tres acciones (37.930.733
acciones) totalmente suscritas y desembolsadas, de un euro y cincuenta céntimos (1,50
euros) de valor nominal cada una, de una sola clase y serie Unica.



Articulo 6. Acciones

La Junta General podra acordar la emisién de acsideedistinta clase y serie, incluso
acciones sin voto, en las condiciones previstas por el Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital.

Las acciones estan representadas mediante anotaciones en cuenta.

En tanto las acciones de la Sociedad coticen en bolsa, correspondera la llevanza del registro
contable de las mismas al Servicio de Compensacion y Liquidaciéon de Valores (o entidad
que en el futuro asuma sus competencias), a cuyo cargo estara el Registro Central, y a las
Entidades adheridas al mismo, en los términos previstos en las disposiciones que sean
aplicables.

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22.3 del Real Decreto 116/1992 de 14 de
febrero y las disposiciones que sean aplicables, la Sociedad tendra permanentemente a
disposicion de sus accionistas cualquier informacion de que disponga en relacion con la
identidad de aquellos.

Articulo 7. Dividendos Pasivos

El pago de los dividendos pasivos hasta el complesembolso del capital, por cuenta de

las acciones que se suscriban en futuras emisiones, se hard en la forma, contenido,
procedimiento y plazo que en cada caso se indique en el acuerdo de ampliacion del Capital
Social adoptado por la Junta General o por el Consejo de Administracion, cuando haya sido
autorizado por ésta, en las condiciones previstas por la Ley. Estas circunstancias seran
anunciadas en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

Articulo 8. Condicién de Socio

La titularidad de una o mas acciones implica elam&nto de estos Estatutos y de los
acuerdos, en asuntos propios de su deliberacion, de las Juntas Generales de Accionistas
debidamente convocadas y constituidas, adoptados conforme a los Estatutos y a la Ley.

La participacion de los socios en el haber social, sera la correspondiente al nimero de
acciones gue posean.

Articulo 9. Copropiedad de Acciones

Las acciones son indivisibles. Los copropietariosike accion, habran de designar una sola
persona para el ejercicio de los derechos de socio, y responderan solidariamente frente a la
Sociedad de cuantas obligaciones deriven de la condicién de accionista.

Esta misma regla se aplicara a los demas supuestos de cotitularidad de derechos sobre las
acciones.



Articulo 10. Modificacion de los Estatutos

La Sociedad tiene la facultad de modificar los Estet, variar el Capital Social y emitir
obligaciones, con las formalidades previstas en las disposiciones legales vigentes y en los
presentes Estatutos.

El Consejo de Administracion ejecutara los acuerdos que a tal propésito hubiera adoptado la
Junta General de Accionistas.

TITULO I
De los Organos de la Sociedad

Articulo 11. Organos de la Sociedad
La Sociedad se regira y administrara:

1. Por la Junta General de Accionistas.
2. Por el Consejo de Administracién.

CAPITULO |

De la Junta General de Accionistas
Articulo 12. La Junta General
Los accionistas constituidos en Junta General, dei@dte convocada, componen el
supremo organo de expresion de la voluntad social.
Articulo 13. Clases de Juntas
Las Juntas Generales de las sociedades de capitahpger Ordinarias o Extraordinarias.
La Junta General Ordinaria se reunira necesariamente dentro de los seis primeros meses de

cada ejercicio, para, en su caso, aprobar la gestion social, las cuentas del ejercicio anterior y
resolver sobre la aplicacion del resultado.

La Junta General Ordinaria sera valida aunque haya sido convocada o se celebre fuera de
plazo.

Toda Junta que no sea la prevista en los dos parrafos anteriores tendra la consideracion de
Junta General Extraordinaria.

Articulo 14. De la convocatoria a Junta y de su&oidb

1. La Junta General sera convocada por el Consejamnistracion, mediante anuncio que
debera publicarse, al menos con un mes antes de la fecha para su celebracion,
difundiéndose a través de los siguientes medios:

a) En el Boletin Oficial del Registro Mercantil o en uno de los diarios de mayor circulacion
en Espafa.



b) En la pagina web de la Comisién Nacional del Mercado de Valores.
c) Y, en la pagina web de Cementos Portland Valderrivas, S.A.

1. No obstante el plazo de un mes fijado en el apartado anterior, cuando la Sociedad
implante la posibilidad efectiva de votar por medios electronicos accesible a todos los
accionistas, las Juntas Generales Extraordinarias podran ser convocadas con una
antelacion minima de quince dias.

2. Elanuncio expresara el nombre de la Sociedad, la localidad y lugar dentro del te-
rritorio nacional, donde haya de celebrarse, la fecha, el local y la hora de la reunién en
primera convocatoria, el cargo de la persona que realice la convocatoria, y todos los
asuntos que figuren en el Orden del Dia, la fecha en la que el accionista debera tener
registradas a su nombre las acciones para poder participar y votar en la Junta General,
asi como el derecho de los accionistas a examinar en el domicilio social y, en su caso, a
obtener, de forma inmediata y gratuita, copia de los documentos que han de ser
sometidos a la aprobacién de la Junta General.

También habra de figurar la direccion de la pagina web de la Sociedad en que estara
disponible la informacion.

Podra, asimismo, hacerse constar la localidad, fecha, local y hora en la que, si procediera,
se reunira la Junta en segunda convocatoria.

Ademas, el anuncio debera contener una informacion clara y exacta de los tramites que
los accionistas deberan seguir para participar y emitir su voto en la Junta General,
incluyendo, en particular, los siguientes extremos:

a) El derecho a solicitar informacién, a incluir puntos en el orden del dia y a presentar
propuestas de acuerdo, asi como el plazo de ejercicio.

b) El sistema para la emisién de voto por representacion, con especial indicacién de los
formularios que deban utilizarse para la delegacion de voto y de los medios que deban
emplearse para que la Sociedad pueda aceptar una notificacién por via electrénica de las
representaciones conferidas.

c) Los procedimientos establecidos para la emision del voto a distancia, sea por correo o por
medios electronicos cuando, éstos Ultimos, se habiliten.

4. Convocada la Junta, los accionistas que representen al menos el cinco por ciento del
capital social podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la
Junta General ordinaria, incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia, siempre que los
nuevos puntos vayan acompanados de una justificacién o, en su caso, de una propuesta de
acuerdo justificada. En ningun caso podra ejercitarse dicho derecho respecto a la
convocatoria de Juntas Generales Extraordinarias.



El ejercicio de este derecho debera efectuarse mediante notificacion fehaciente que habra
de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de
la convocatoria. El complemento debera publicarse con quince dias de antelacion como
minimo a la fecha establecida para la reunion de la junta en los mismos medios que la
convocatoria principal.

De igual manera, los accionistas que representen al menos el cinco por ciento del capital

social podran, en el mismo plazo sefialado en el apartado anterior, presentar propuestas
fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el Orden
del Dia de la Junta convocada. La Sociedad asegurara la difusién de estas propuestas de
acuerdo y de la documentacion que en su caso se adjunte, entre el resto de los accionistas.

5. Si la Junta General, debidamente convocada, no se celebrara en primera convocatoria, ni
se hubiera previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada con los
mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince dias siguientes a la
fecha de la Junta no celebrada y con al menos diez dias de antelacion a la fecha de la
reunion.

Articulo 15. Facultad y obligacion de convocar latau
El Consejo de Administracion podra convocar la JuB&meral Extraordinaria de Ac-
cionistas siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales.

Deberd, asimismo, convocarla cuando lo soliciten socios que sean titulares de, al menos, un
cinco por ciento del Capital Social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta.
En este caso, la Junta debera ser convocada por los Administradores para celebrarse dentro
del plazo establecido en el Articulo 168 de la Ley de Sociedades de Capital.

En el Orden del Dia se incluira necesariamente los asuntos que hubieran sido objeto de
solicitud.

Si la Junta General no fuera convocada dentro del correspondiente plazo legal o es-
tatutariamente establecido, podra serlo, a solicitud de cualquier socio, por el Juez de lo
mercantil del domicilio social, y previa audiencia de los Administradores.

Si los Administradores no atienden oportunamente la solicitud de convocatoria de la Junta
General efectuada por la minoria, podra realizarse la convocatoria por el Juez de lo mercantil
del domicilio social previa audiencia de los Administradores.

Articulo 16. Legitimacion para asistir a la Junta

Podréan asistir a las Juntas Generales con voz y lestaccionistas que posean una

0 mas acciones y que las tengan inscritas en los Registros de Anotaciones en Cuenta
correspondientes, con cinco dias de antelacidon a aquel en que haya de celebrarse la Junta, a
quienes se les proveera de la tarjeta de asistencia a la Junta.

Articulo 17. Representacion

Todo accionista que tenga derecho de asistencidanta, podra hacerse representar en la
misma por medio de otra persona fisica o juridica aunque ésta no sea accionista. No sera
valida la representacion otorgada a su vez por el representante designado por el accionista,
salvo que el representante sea persona juridica y designe su representante persona fisica. La
representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada Junta.



Estas restricciones no seran aplicables cuando el representante sea el cényuge, o un
ascendiente o descendiente del representado, ni tampoco cuando aquel ostente poder general
conferido en documento publico con facultad para administrar todo el patrimonio que el
representado tuviera en territorio nacional.

Las personas juridicas que sean accionistas podran ser representadas por la persona fisica
que designen.

Articulo 18. Derecho de voto
Cada accién propia o representada dara derechoiawmitto en las Juntas.

Articulo 19. Constitucion de la Junta

La Junta General de Accionistas quedara validameomstituida en primera convocatoria,
cuando los accionistas presentes o representados posean, al menos, el veinticinco por ciento
del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera valida la constitucion
de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

Para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar validamente la emisién
de obligaciones, el aumento o la reduccién del capital, la transformacién, fusién o escision
de la Sociedad y, en general, cualquier modificacion de los Estatutos Sociales, sera
necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o representados
gue posean, al menos, el cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento de dicho
capital.

Articulo 20. Presidencia de la Junta

Las Juntas Generales seran presididas por el Prgsidel Consejo de Administracion, o

por quien haga sus veces, asistido por los miembros del Consejo. Actuara como Secretario el
que lo fuera de dicho Consejo, o quien haga sus veces.

Articulo 21. Deliberaciones. Toma de acuerdos

El Presidente dirigira las deliberaciones, podrakgster turnos para ordenarlas, limitar el
tiempo de cada intervencién y declarar suficientemente discutidos los asuntos que hayan de
someterse a votacion.

El Presidente podra autorizar la asistencia de cualquier persona que juzgue conveniente. La
Junta, no obstante, podra revocar dicha autorizacion.

Deberan votarse separada e individualmente el nombramiento o ratificacion de los
Consejeros, asi como en caso de modificacion de los Estatutos, cada articulo o grupo de
articulos que sean sustancialmente independientes.



Siempre que ello sea posible legalmente y se cumplan los requisitos que al respecto se
prevean, las sociedades de intermediacion financiera que aparezcan legitimadas como
accionistas, cuando actien por cuenta de clientes distintos, podran fraccionar el voto
conforme a las instrucciones de éstos, aunque éstas resulten divergentes.

Los acuerdos se adoptaran por las mayorias de votos exigidas por la Ley.
Las votaciones seran publicas.

Los acuerdos de las Juntas Generales convocadas y constituidas debidamente sobre asuntos
que sean de su competencia, obligan a todos los socios alin ausentes y disidentes.

Articulo 22. Actas
Los acuerdos de la Junta General se hardn consttan que se inscribirdn en un libro
especial.

El acta de la Junta podra ser aprobada por la propia Junta a continuacion de haberse
celebrado ésta y, en su defecto, y dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y dos
interventores, uno en representacion de la mayoria y otro por la minoria de accionistas; en el
primer caso sera suscrita por el Presidente y el Secretario de la Junta y, en el segundo, por
los mismos vy los Interventores. Si no se aprobase en ninguna de las dos formas citadas, el
defecto podra subsanarse mediante su aprobacién en la siguiente Junta General, siempre que
se incluya en la convocatoria de ésta.

El acta aprobada en cualquiera de estas formas, tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de
su aprobacion.

El Consejo de Administracion podra requerir la presencia de Notario para que levante acta

de la Junta. Lo mismo debera hacer cuando, con cinco dias de antelacién al previsto para la
celebracion de la Junta, lo soliciten accionistas que representen al menos el uno por ciento
del Capital Social. El acta notarial tendra la consideracién de acta de la Junta.

Articulo 23. Facultades de la Junta
Corresponde a la Junta de Accionistas:

1.  Determinar el nUmero de Miembros del Consejo de Administracion.
2. Nombrar y separar libremente a los Miembros del Consejo de Administracion y ra-
tificar o revocar el nombramiento provisional de algunos de sus Miembros, llevado a
cabo por el Consejo de Administracién por cooptacion.

Examinar, discutir y aprobar o rechazar las cuentas del ejercicio anterior.

Resolver sobre la aplicacion del resultado.

Deliberar y acordar sobre las propuestas que el Consejo de Administracion someta a
su examen.
6. Acordar cuanto interese a la buena marcha de la Sociedad y adoptar aquellos acuerdos

que por Ley o por disposicion expresa de estos Estatutos, sean de su competencia.

aprw



CAPITULO Il Del Consejo de Administracion

Articulo 24. El Consejo de Administracion
La representacion de la Sociedad, en juicio y fubaél, corresponde al Consejo de
Administracion actuando colegiadamente.

Con este mismo régimen de actuacion se atribuye al Consejo la funciéon de aprobar la
estrategia de la Compafiia y la organizacion precisa para su puesta en practica, asi como
supervisar y controlar que la Direccion cumple con los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés social de la Compafiia.

Articulo 25. Composicion

El Consejo de Administracion estara compuesto pariumero maximo de 19 y un nimero
minimo de 9 Consejeros, elegidos por la Junta General con arreglo a las disposiciones
vigentes.

Si durante el plazo para el que fueron nombrados se produjeran vacantes, el Consejo podra
designar entre los accionistas, las personas que hayan de ocuparlas, hasta que se relna la
primera Junta General.

Cuando la eleccién de un Consejero no hubiese tenido lugar por voto unanime en la Junta
General, se hara constar en el acta los accionistas que le votaron y el nUmero de votos
emitidos por los mismos. Cuando la eleccion de Consejero tenga lugar por el procedimiento
de cooptacion previsto en la Ley y no hubiese habido voto unanime de los Consejeros, en el
acta de la sesion se hara constar el nombre de los Consejeros que votaron a favor del
nombramiento.

El Consejo elegira de su seno un Presidente y, en su caso, uno o mas Vicepresidentes.
También elegird un Secretario y, en su caso, un Vicesecretario que no necesitaran ser
Consejeros.

Articulo 26. Incompatibilidades

No podran ser Consejeros los incursos en cualquiidasdprohibiciones previstas por la

Ley de Sociedades de Capital, ni quienes se encuentren en alguna de las causa de
incompatibilidad de las contempladas por la legislacién vigente en cada momento.

Articulo 27. Duracion y ejercicio del cargo

Los Consejeros ejerceran su cargo durante el plaeongarque la Junta General de
Accionistas al tiempo de su nombramiento, sin que en ningln caso pueda exceder de cinco
afos. Podran ser reelegidos una o mas veces por los periodos que establezca la Junta, con el
plazo maximo, en cada reeleccién, de cinco afos.

Los Consejeros desempefiaran su cargo con la diligencia de un ordenado empresario y de un
representante leal. Deberan guardar secreto sobre las informaciones de caracter confidencial,
aun después de cesar en sus funciones. Cuando el Consejero sea persona juridica, el deber de
secreto recaera sobre el representante de ésta, sin perjuicio del cumplimiento de la
obligacion que tenga de informar a aquélla.



Articulo 28. Convocatoria. Reuniones

El Consejo de Administracion se reunird cuantas veresquiera el interés social y sera
convocado por el Presidente, o por quien haga sus veces, a iniciativa propia o cuando lo
soliciten al menos tres de sus miembros o la Comision Ejecutiva, en el lugar, el dia y la hora
sefialados en la convocatoria.

Cualquier Consejero podra, al inicio de la sesién, solicitar la inclusion de asuntos en el
Orden del Dia que deberan ser tratados en el transcurso de la misma.

Cuando coincida en la figura del Presidente también la de Consejero Delegado, el Consejo
debera facultar a un Consejero Externo Dominical o Independiente para solicitar la
convocatoria del Consejo, la inclusién de nuevos puntos en el Orden del Dia, asi como para
dirigir la evaluacion por el Consejo de su Presidente.

La convocatoria debera hacerse con una antelacion minima de cuatro dias naturales, por el
Presidente, o quien haga sus veces, en nombre del cual, el Secretario convocara las
reuniones mediante carta, telegrama, correo electrénico o telefax dirigido a cada Consejero.
En caso de urgencia, a juicio del Presidente, podra convocarse con sdélo cuarenta y ocho
horas de antelacion.

Las deliberaciones de acuerdos del Consejo se haran constar en un Libro de Actas; éstas
seran autorizadas por el Secretario con el Visto Bueno del Presidente o por quienes hagan
Sus veces.

A iniciativa del Presidente, el Consejo de Administracion podra adoptar acuerdos por escrito
y sin sesién, cuando ninglin Consejero se oponga a este procedimiento.

Cuando se siga este procedimiento de votacion, el Secretario del Consejo de Administracién
dejara constancia en acta de los acuerdos adoptados, expresando el nombre de los
Consejeros y el sistema seguido para formar la voluntad del Consejo, con indicacion del
voto emitido por cada Consejero. En este caso se considerara que los acuerdos han sido
adoptados en el lugar del domicilio social y en la fecha de recepcion del ultimo de los votos
emitidos.

Se expresara ademas que ningun miembro del Consejo de Administracion se ha opuesto a
este procedimiento.

El voto por escrito debera remitirse dentro del plazo de diez dias, a contar desde la fecha en
que se reciba la solicitud de emision del voto, careciendo de valor en caso contrario.

Transcurrido el plazo para la emision de voto, el Secretario notificara a los Consejeros el
resultado de la votacion, o la imposibilidad de utilizar este procedimiento de votacion por
haberse opuesto algin Consejero.



Articulo 29. Deliberaciones. Constitucion. Acuerdos

Las sesiones del Consejo seran presididas por dar tiiupor quien haga sus veces, y
guedara validamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes o representados,
la mitad mas uno de sus componentes.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los Consejeros concurrentes, excepto en
los supuestos de delegacion permanente de facultades o de modificacion del Reglamento del
Consejo de Administracion, en los que se requerird el voto favorable de las dos terceras
partes de los componentes del Consejo.

Los ausentes podran delegar su representaciéon y voto en otro Consejero, mediante carta
dirigida al Presidente.

Articulo 30. Facultades

El Consejo de Administracién ejercitara todas lacifumes y facultades necesarias para el
desarrollo del negocio que constituye el objeto social, estando investido de los mas amplios
poderes para dirigir, administrar, disponer de los bienes y representar a la Sociedad, en juicio
y fuera de él, pudiendo celebrar toda suerte de contratos y actos, aunque entrafien
adquisicion, enajenacion o gravamen de inmuebles, afianzamiento de negocios ajenos o
transacciones, sin limitacion alguna, pues el Consejo de Administracion esta investido de
todas las facultades que, como persona, corresponden a la Sociedad, salvo los actos que la
Ley o estos Estatutos reservan exclusivamente a la Junta General.

En todo lo no previsto en la Ley o en los presentes Estatutos, el Consejo podra regular su
propio funcionamiento, asi como el de su Comisién Ejecutiva, restantes Comisiones
Delegadas y Consejeros Delegados, mediante la aprobacion de un Reglamento interno
dentro del marco de los presentes Estatutos.

Articulo 31. Presidente
Corresponde al Presidente:

1.  Convocar al Consejo de Administracion de acuerdo con lo establecido en el Articulo
28 de los presentes Estatutos, y asegurarse de que los Consejeros reciben la infor-
macion suficiente en relacion con los asuntos a tratar, asi como estimular el debate y la
participacion en el seno del mismo.

2. Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de las Juntas Generales y del Consejo de
Administracion.

3.  Ejecutar el acuerdo de convocatoria y presidir las reuniones de las Juntas Generales,
del Consejo de Administracion, dirigiendo en unos y otras las discusiones que se
promuevan en los asuntos sometidos a su examen, deliberacién y votacion.

4. Representar a la Sociedad en los contratos de adquisicion y enajenacion de bienes,
muebles e inmuebles, acordados por el Consejo de Administracion si éste no confiere
delegacion especial a otros, otorgando en los expresados contratos los documentos
publicos correspondientes.

5.  Conferir poderes a cualquiera de los Vocales del Consejo de Administracion u otras
personas, para que le representen en todos aquellos actos que son de su competencia
con arreglo a estos Estatutos.

6. Organizar y coordinar la evaluacion periédica del funcionamiento del Consejo de Ad-
ministracion conjuntamente con los Presidentes de las Comisiones relevantes asi como,
en su caso, la del Consejero Delegado o primer ejecutivo.



Articulo 32. Sustitucion por ausencia o enfermedad

El Presidente sera sustituido, en sus ausencia|pdicepresidente y si hubiera mas de

uno, por su orden y, en defecto del Vicepresidente, por el Consejero que el Consejo designe
en cada caso. El Secretario sera sustituido, en sus ausencias, por el Vicesecretario y, si éste
también faltase, por la persona que el Consejo habilite en cada caso.

Articulo 33. Retribucion

El cargo de Consejero es retribuido. Los miembros @ehsejo de Administracion
percibiran por el desempefio de sus funciones una remuneracién estatutaria, cuyo importe
anual total sera determinado por la Junta General de Accionistas. Esta retribucién consistira
en una participacion en beneficios liquidos, que no podra rebasar el 2 % del resultado del
ejercicio atribuido a Cementos Portland Valderrivas en las cuentas anuales consolidadas del
Grupo de la que la Sociedad es dominante, para el conjunto del Consejo de Administracion,
una vez cubiertas las atenciones de la Reserva Legal, y de haberse reconocido a los socios un
dividendo minimo del 4%. El porcentaje que corresponda a cada ejercicio sera establecido
por la Junta General.

El Consejo distribuira entre sus miembros la retribucién acordada por la Junta General,
teniendo en cuenta las funciones y responsabilidades ejercidas por cada uno de ellos dentro
del propio Consejo o de sus Comisiones Delegadas, y demas criterios previstos en el
Reglamento del Consejo de Administracion, pudiendo incluir dentro de la cantidad a que se
refiere el parrafo anterior del presente articulo tanto retribuciones fijas como conceptos
retributivos de caracter variable o sistemas de prevision.

Sin perjuicio de lo anterior, los Consejeros seran retribuidos por su asistencia a las reuniones
del Consejo y de sus Comisiones Delegadas. A estos efectos, la Junta General determinara la
cantidad que corresponda a cada ejercicio por este concepto, y que sera distribuida por el
Consejo entre sus miembros teniendo en cuenta su asistencia efectiva a las reuniones del
Consejo y de las Comisiones Delegadas de las que sean miembros. Asimismo, la Sociedad
mantendra en cualquier caso un seguro de responsabilidad civil para sus Consejeros.

Las percepciones previstas en los apartados anteriores seran compatibles e independientes de
los sueldos fijos; retribuciones variables (en funciéon de la consecucion de objetivos de
negocio, corporativos y/o de desempefio personal); indemnizaciones por cese del Consejero
por razon distinta al incumplimiento de sus deberes, pensiones, seguros, sistemas de
prevision; conceptos retributivos de caracter diferido establecidos para aquellos miembros
del Consejo de Administracién que cumplan funciones ejecutivas, cualesquiera que sea la
naturaleza de su relacion con la Sociedad, ya laboral (comin o especial de Alta Direccion),
mercantil o de prestacion de servicios, relaciones que seran compatibles con la condicion de
miembro del Consejo de Administracion.



El Consejo de Administracién velara por la transparencia de las retribuciones de los
Consejeros y, a tal efecto, elaborara anualmente un informe sobre la politica de retribuciones
que se pondra a disposicion de los accionistas con ocasion de la convocatoria de la Junta
General Ordinaria, consignando ademas en la Memoria de la Sociedad de manera
individualizada y detallada todas las retribuciones percibidas por los Consejeros, sea en su
condicion de Consejeros o en su condicién de Ejecutivos.

El informe anual sobre la remuneracion de los Consejeros, conteniendo la politica de
remuneracion de la Sociedad aprobada por el Consejo para el afio en curso, la prevista para
afios futuros, el resumen global de cémo se aplico la politica de retribuciones durante el
ejercicio asi como el detalle de las retribuciones individuales devengadas por cada uno de
los Consejeros, se difundird y sometera a votacion, con caracter consultivo y como punto
separado del orden del dia, a la Junta General Ordinaria de Accionistas.

CAPITULO Il
De las Comisiones del Consejo

Articulo 34. De las Comisiones del Consejo

El Consejo de Administracion debera crear en su seoo,caracter permanente, una
Comision Ejecutiva, una Comision de Auditoria y Control y una Comision de Nombra-
mientos, Retribuciones y Gobierno Corporativo.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administracion podra constituir ademas otras
Comisiones con las atribuciones, composicion y régimen de funcionamiento que el propio
Consejo de Administracion determine en cada caso.

CAPITULO IV
De la Comisién Ejecutiva y de los Consejeros Delegados

Articulo 35. Comisién Ejecutiva. Consejeros Delegados

El Consejo podra delegar alguna o algunas de sudtafdes, excepto las legalmente
indelegables, con la amplitud que estime necesaria para la buena marcha de la Sociedad, en
una Comisién Ejecutiva, designada de su seno, o en uno o mas Consejeros Delegados, sin
perjuicio de los apoderamientos que puedan conferir a cualquier persona.

El Consejo de Administracion, en el momento de crear la Comision Ejecutiva, determinara
sus facultades y forma de funcionamiento, asi como los Administradores que hayan de
integrarla.

Podra asimismo el Consejo, delegar en Consejeros Delegados o conferir a los apoderados
que designe las facultades que estime convenientes, salvo las que no sean delegables de
acuerdo con la Ley. Podra también designar, dentro de su seno, otras Comisiones a las que
se encomienden competencias en asuntos o0 materias determinadas.



CAPITULO V De la Comisién de Auditoria y Control y de la Comisién de Nombramientos,
Retribuciones y Gobierno Corporativo

Articulo 36. De la Comision de Auditoria y Control, y de la Comision de Nombramientos,
Retribuciones y Gobierno Corporativo

La Comision de Auditoria y Control y la Comision denNwamientos, Retribuciones y
Gobierno Corporativo tendran, como funciéon esencial, el apoyo al Consejo de
Administracion en sus cometidos de supervision y control de la gestion ordinaria de la
Sociedad, teniendo a este respecto facultades de informacion, asesoramiento y propuesta
dentro de sus competencias. Sus miembros seran designados por el Consejo de
Administracién ante el que responderan respecto del ejercicio de sus funciones.

1. La Comisién de Auditoria y Control estara compuesta por un minimo de tres (3)
Consejeros, nombrados por el Consejo de Administracion por un periodo no superior al
de su mandato como Consejeros y sin perjuicio de poder ser reelegidos indefinidamente,
en la medida en que también lo fueran como Consejeros. La totalidad de los miembros de
la Comision tendran que reunir la condicion de Consejeros Externos. Al menos uno de los
miembros de la Comision de Auditoria y Control serd Consejero Independiente, y sera
designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad,
auditoria o en ambas.

La Comision elegird de entre sus miembros un Presidente, pudiendo elegir, ademas, un
Vicepresidente. La duracion de estos cargos no podra exceder de cuatro afios ni de la de
sus mandatos como miembros de la Comision, pudiendo ser reelegidos una vez
transcurrido al menos un afio desde su cese.

Actuara como Secretario, y en su caso Vicesecretario, la persona que, sin precisar la
cualidad de Consejero, designe la Comision.

Los miembros de la Comisién podran ser asistidos en sus sesiones por las personas que,
con la cualidad de asesores y hasta un maximo de dos por cada uno de dichos miembros,
consideren éstos conveniente. Tales asesores asistirdn a las reuniones con voz pero sin
voto.

La Comision de Auditoria y Control tendra como funcién primordial la de servir de
apoyo al Consejo de Administracion en sus cometidos de vigilancia, mediante la revisién
periodica del proceso de elaboracion de la informacion economico-financiera, de sus
controles internos y de la independencia del Auditor Externo.

Entre sus competencias estaran como minimo, las siguientes:

a) Informar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas en materias de su competencia. b) Supervisar la
eficacia del control interno de la Sociedad, los servicios de auditoria
interna de la Sociedad y los sistemas de gestion de riesgos, asi como
discutir con



los Auditores de Cuentas las debilidades significativas del sistema de control
interno detectadas en el desarrollo de la auditoria. ¢) Supervisar el proceso de
elaboracion y presentacion de la informacion financiera regulada.

d) Proponer al Consejo de Administracion, para su sometimiento por éste a la Junta General
de Accionistas, el nombramiento de los Auditores de Cuentas Externos de la Sociedad.

e) Pedir y recibir informacién de los Auditores externos sobre aquellas cuestiones que
puedan poner en riesgo la independencia de éstos, asi como sobre cualesquiera otras
cuestiones relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas y en
relacion con cuantas comunicaciones prevean la legislacion de auditoria de cuentas y las
normas técnicas de auditoria.

f) Recibir anualmente de los Auditores Externos la confirmacién escrita de su independencia
frente a la entidad o entidades vinculadas a ésta directa o indirectamente, asi como la
informacioén de los servicios adicionales de cualquier clase prestados a estas entidades por
los citados auditores, o por las personas o entidades vinculados a éstos de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley de Auditoria de Cuentas.

g) Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas,
un informe en el que se expresara una opinion sobre la independencia de los Auditores de
Cuentas o sociedades de auditoria. Este informe debera pronunciarse, en todo caso, sobre
la prestacion de los servicios adicionales a que hace referencia el apartado anterior.

h) Aquellas otras que, en su caso, le atribuyan estos Estatutos o el Reglamento del Consejo
de Administracion.

A efectos de su funcionamiento, la Comision se reunira, a juicio de su Presidente, cuantas
veces sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones y, al menos, una vez al
trimestre.

Quedara validamente constituida cuando concurran, presentes o representados, la mitad mas
uno de sus miembros, adoptandose sus acuerdos por mayoria de sus miembros presentes o
representados. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

A través del Reglamento del Consejo de Administracion se desarrollaran estas normas
relativas a la Comision de Auditoria y Control, favoreciendo siempre la independencia en su
funcionamiento.

2. La Comisién de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno Corporativo se compondra de
un minimo de tres (3) miembros designados por el Consejo de Administracion, siendo la
mayoria de sus miembros Consejeros Externos y nombrando la Comisién al Presidente de
entre los mismos. El mandato de sus miembros no podra ser superior al de su mandato
como Consejero, sin perjuicio de poder ser reelegidos indefinidamente, en la medida en
que también lo fueran como Consejeros.

La Comisién de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno Corporativo centrara sus
funciones en el apoyo y auxilio al Consejo de Administracion, informando o proponiendo
los acuerdos a adoptar por este érgano, en relacion con las siguientes materias:



a) Las propuestas de nombramiento, reeleccion, ratificacion y cese de Consejeros. b) El
establecimiento y control de la politica de retribucién de los Consejeros y Altos Directivos
de la Sociedad.
c) El control en el cumplimiento de sus deberes por los Consejeros, particularmente en
relacion con las situaciones de conflicto de interés y operaciones vinculadas. d) La revision
periédica, y supervisién del cumplimiento, de los Cdodigos Internos de
Conducta y de la reglas de Gobierno Corporativo. e) Proponer
la politica de Responsabilidad Social Corporativa del Grupo y
vigilar su cumplimiento. f) Aquellas otras que, en su caso, le
atribuyan estos Estatutos o el Reglamento del Consejo de
Administracion.

A efectos del funcionamiento de la Comisidn, se reunira, a juicio de su Presidente, cuantas
veces sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones y, al menos, una vez al
trimestre.

Quedara validamente constituida cuando concurran, presentes o representados, la mitad mas
uno de sus miembros, adoptandose sus acuerdos por mayoria de sus miembros presentes o
representados. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

A través del Reglamento del Consejo de Administracion se desarrollaran estas normas
relativas a la Comision de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno Corporativo,

contemplandose cuantos otros aspectos sean precisos en relacion con su composicion,
cargos, competencias y régimen de funcionamiento, favoreciendo siempre la independencia.

CAPITULO VI
Del Consejo Asesor
Articulo 37. Consejo Asesor
El Consejo de Administracion podra designar un Con&e@sor que estard compuesto por
un minimo de tres y un maximo de nueve miembros.

Corresponde, asimismo, al Consejo de Administracion el nombramiento y cese de las
personas que, en cada momento, puedan pertenecer a dicho Consejo Asesor.

El Consejo Asesor es un 6rgano consultivo de la Sociedad y tendra como misién asesorar a
la Junta General, al Consejo de Administracién, a las Comisiones Delegadas, a los
Consejeros Delegados y a la Direccion de la Sociedad.

Sera de aplicacion a los miembros del Consejo Asesor el mismo régimen de deberes de
diligencia, confidencialidad, no competencia, conflicto de intereses y oportunidades de
negocio, que afectan a los Consejeros de la Sociedad.



El Consejo Asesor elegira de entre sus miembros un Presidente que dirigird las reuniones,
las convocara por propia iniciativa o de cualquiera de sus miembros, y certificard sus
informes.

El Consejo Asesor tendra como mision:

a) Someter propuestas a los 6rganos que asesora en la esfera de sus respectivas com-
petencias.

b) Informar a la Sociedad sobre la imagen que la misma ofrece en el sector, en la comunidad
de negocios o en la sociedad.

c) Estudiar e informar los temas que se le sometan por los 6rganos a quienes asesora.

d) Informar sobre posibilidades de nuevos negocios o actividades, tanto en Espafia como en
el extranjero, asi como de todas aquellas medidas que considere apropiadas para una
mayor estabilidad, desarrollo y rentabilidad de la Sociedad.

TITULO IV
Del Ejercicio Social y de las Cuentas Anuales

Articulo 38. Del Ejercicio Social
El ejercicio social coincidira con el afio natural.

Articulo 39. De las Cuentas Anuales

Cerrado el ejercicio social, el Consejo de Admingtna formulara las Cuentas Anuales, el
Informe de Gestién y la propuesta de aplicacion del resultado, asi como, en su caso, las
Cuentas y el Informe de Gestion consolidados, en los términos previstos por la legislacion
vigente.

A partir de la convocatoria de la Junta General a la que hayan de someterse los documentos
mencionados, cualquier accionista podra obtener de la Sociedad, de forma inmediata y

gratuita, los documentos que han de ser sometidos a la aprobacién de la Junta y el informe
de los Auditores de Cuentas.

Articulo 40. Aplicacion del Resultado

La Junta General resolvera sobre la aplicacionegellitado del ejercicio, de acuerdo con el
Balance aprobado. Cubierta la dotacion para reserva legal, el dividendo minimo de las
acciones sin voto y demas atenciones legal y estatutariamente establecidas, la Junta aplicara
el beneficio sobrante, a dividendo, a retribucion de Administradores, a reserva voluntaria,
fondo de previsiébn para inversiones o cualquier otra atencion legalmente permitida,
cumpliendo lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital y estos Estatutos.



TITULO V Auditoria de Cuentas

Articulo 41. Auditoria de Cuentas

Las personas que deban ejercer la auditoria de asuatd la Sociedad, si ésta fuese
preceptiva, seran nombradas por la Junta General en los términos y plazos fijados por la Ley
y siguiendo el procedimiento establecido en el articulo 36 de estos Estatutos.

TITULO VI Disolucién y Liquidacion

Articulo 42. Disolucién y Liquidacion
La Sociedad se disolvera por cualquiera de las squsaistas por la Ley.

Una vez disuelta la Sociedad, se abrira el periodo de liquidacion, salvo en los supuestos de
fusién, absorcién o escision, o cualquier otro de cesion global o parcial del activo y el
pasivo.

La Junta General designara los liquidadores, cuyo nimero sera impar, y sefialara la re-
tribucion que hayan de percibir.

TITULO VII De las Disidencias
Articulo 43. Disidencias
Sin perjuicio de los derechos reconocidos por laslegion vigente y salvo para la re-
clamacién y cobro de dividendos pasivos, todas las diferencias y cuestiones societarias que
durante la vida de la Sociedad y en el periodo de su liquidaciéon se susciten entre ella y los
accionistas, seran dirimidas de comudn acuerdo por las partes y, no existiendo conformidad,
se confiara su resolucion al juicio de arbitros que juzgaran y actuaran conforme a equidad y
de acuerdo con lo establecido con las disposiciones legales vigentes en materia de arbitraje.

Los socios, con renuncia de su propio fuero, se someten a los tribunales del domicilio de la
Sociedad, para cuantas cuestiones hubieren de ventilar con ella.






Actualizado a fecha 06-07-2010.
Ultimo articulo modificado N2 2.

ESTATUTOS POR LOS QUE SE RIGE LA SOCIEDAD
MERCANTIL ANONIMA ARIDOS Y PREMEZCLADOS, S.A.
APROBADOS EN LA JUNTA GENERAL ORDINARIA'Y
EXTRAORDINARIA UNIVERSAL DE LA SOCIEDAD,

CELEBRADA EL DIA 17 DE MAYO DE 2010.
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TITULO |
De la Denominacion, Domicilio, Objeto, Domicilio y Duracién.

Articulo 1.-

La Sociedad se denomina ARIDOS Y PREMEZCLADOQOS, S.A. tiene la naturaleza de una
Sociedad Andénima, es de nacionalidad espafiola y se rige por los presentes Estatutos, por la
Ley de Régimen Juridico de Sociedades Andnimas, el Reglamento del Registro Mercantil y
demds disposiciones legales que sean aplicables.

Dicha Sociedad fue constituida el 30 de septiembre de 1971 mediante escritura publica que
otorgd el Notario del llustre Colegio de Madrid, D. Francisco Javier Monedero Gil, bajo el n°
2.798 de su protocolo y se halla debidamente inscrita en el Registro Mercantil.

Articulo 2.-

La Sociedad tiene por objeto:

a). La extraccion y venta de aridos, asi como la explotacién de graveras y canteras.
b). La realizaciobn de trabajos de movimientos de tierras, terraplenados, zanjas,
compactaciones y cimentaciones.

c). La exploracion, investigacion y explotacion y aprovechamiento de cualquier

recurso mineral y/o natural, asi como la elaboracion y comercializacion de todo tipo de
rocas, incluidas las ornamentales e industriales.

d). La investigacion, desarrollo, fabricacibn y/o construccion, instalacion vy
comercializacion de maquinaria, utensilios y tecnologia relativos a la exploracion,
investigacion, explotacién, tratamiento y elaboracién de recursos minerales y/o naturales.

e). La adquisicién, venta y arriendo de toda la clase de bienes inmuebles o muebles y
la explotacién de los mismos.

f). La explotacion agricola, forestal, ganadera e industrial de las fincas rusticas y de
las parceles industriales y comerciales que constituyen su patrimonio.

9). La comercializacion, al por mayor y menor, almacenamiento, importacion,
exportacion y distribucién de toda clase de cementos, cales, yesos, escayolas,
hormigones y demas materiales para la construccion, sus distintos componentes y
derivados, asi como cualesquiera otros materiales y/o productos en los que aquéllos
intervengan como base.

No obstante, las actividades de la Sociedad quedan fueran del &mbito de la legislacion
vigente sobre las Instituciones de Inversion Colectiva y de las actividades objeto de la
legislacién sobre el mercado de valores.

Las actividades enumeradas podran ser desarrolladas por esta Sociedad de modo
indirecto, total o parcialmente, mediante la participacién en otras sociedades con objeto
idéntico o anélogo.

Si las disposiciones legales exigieran, para el ejercicio de alguna de las actividades
comprendidas en el objeto social, algun titulo profesional, autorizacion administrativa,
inscripcion en el Registro Pablico u otros requisitos, dichas actividades se realizara por
medio de quien ostenta dicha titulacion o no se indicaran hasta que se hayan cumplido
los requisitos exigidos



Articulo 3.-

La Sociedad tendr4 su domicilio, para todos los efectos legales, en Madrid, calle José
Abascal, nimero 59.

El domicilio social podr& ser trasladado, por acuerdo de la Junta General, a cualquier otro
punto de territorio espafiol, donde la Sociedad establezca su efectiva administracion y
direccién, o en lugar en que realice su principal establecimiento o explotacion.

Podrd la Sociedad, por acuerdo adoptado con arreglo a la Ley por el 6rgano de
administrador, crear sucursales, agencias y delegaciones tanto en Espafia como en el
extranjero, suprimir o trasladar las existentes, asi como trasladar el domicilio social dentro
del mismo término municipal.

Articulo 4.-

La Sociedad subsistird por tiempo indefinido, sin perjuicio de las causas de disolucién
previstas por la Ley y los presentes Estatutos, habiendo dado comienzo a sus
operaciones el dia del otorgamiento de la escritura de constitucion.

TiTuLO I
Del Capital y de las Acciones

Articulo 5.-

El capital social se establece en 41.676.740 euros, dividido en 13.891.580 acciones
nominativas, de tres euros (3€) nominales, ordinarias, de la misma clase y serie,
numeradas correlativamente del a una a la trece millones ochocientas noventa y un mil
quinientas ochenta, ambas inclusive.

Todas las acciones tienen los mismos derechos politicos y econémicos.

Las acciones estan totalmente liberadas.

Articulo 6.-

Cada accion confiere a su titular legitimo la condicion de socio con los deberes y
derechos inherentes, entre estos los de voto, informacidn, participacion en ganancias y
suscripcién preferente de nuevas acciones.

Las acciones son indivisibles. En los supuestos de copropiedad, usufructo y prenda se
aplicara lo establecido en la Ley de Sociedades Andnimas.



Articulo 7.-

Las acciones estan representadas por medio de titulos que podran incorporar una o mas
acciones de la misma serie, extendidos en libros talonarios con la firma del Consejo de
Administracion, que podra figurar impresa mediante reproduccibn mecanica y se
entregaran libros de gastos a los accionistas.

Las acciones figurardn en un Libro-Registro de la Sociedad, con expresion del nombre o
razon social, nacionalidad y domicilio del titular en el que se inscribiran las sucesivas
transferencias, los derechos reales y gravamenes, formalizados con arreglo a la ley.

Mientras no se hayan impreso y entregados los titulos, podran liberarse resguardos
provisionales nominativos que tendran, a todos los efectos, la misma eficacia y valor que
aguéllos. Las acciones podran quedar representadas por medio de anotaciones en
cuenta, si asi lo acuerda la Junta General previo cumplimiento de lo establecido sobre
este extremo por la legislacion vigente que determinard también a quien corresponde la
llevanza del Registro de las mismas.

El Consejo de Administracion queda facultado para efectuar la conversion de las
acciones representadas por medio de titulos en acciones representadas por medio de
anotaciones en cuenta de cuando ello sea obligatorio, observando los términos, plazos y
procedimientos que legalmente se determinen.

Articulo 8.-

El accionista que se proponga transmitir sus acciones por actos inter vivos, oneroso o
gratuito, a quien no sea su conyuge, descendiente o ascendiente u otro accionista, habra de
comunicarlo por escrito, con indicacion de precio, nombre y domicilio del pretendido
adquirente, al Consejo de Administracion, que lo pondra en conocimiento de los demas
socios en los quince dias siguientes, para que éstos, dentro de los siguientes quince dias,
puedan optar la compra, mediante comunicacién escrita dirigida al Consejo de
Administracion.

Si fueran varios los socios que deseen adquirir las acciones, lo haran prorrata de las que
posean atribuyéndose en su caso de las excedentes de la division al optante titular del
mayor niumero de acciones, decidiéndose en caso igual nUmero por sorteo.

Si ningln socio optara por la compra, el Consejo de Administracion podra, en el plazo de
veinte dias ofrecer como compradora a la propia Sociedad, cumpliendo los requisitos
legales, especialmente los del articulo 75 de la Ley de Sociedades Anénimas o presentar un
comprador a su eleccion.



Transcurrido este dltimo plazo sin optar la Sociedad por la compra o por presentar un
comprador, el socio quedara en libertad de transmitirlas a quien él convenga, siempre que lo
haga en el plazo de los tres meses siguientes y remita al Consejo de Administracion
certificacion fehaciente de la transferencia. De no recibirse en el indicado plazo a la aludida
certificacion, se entendera a todos los efectos, que dicho accionista vendedor ha desistido
de la venta, y no surtir4 efecto la notificacion que anteriormente hubiera hecho.

En las transmisiones mortis causa, por herencia o por legado a favor de quien no sea
conyuge, descendiente o ascendiente u otro accionista, y en las resultantes de ejecucion
judicial o administrativa, el Consejo de Administracion podrd, en el plazo de dos meses
desde que se presente la solicitud de inscripcion en el Libro-Registro, presentar un
comprador a su eleccion, u ofrecer como compradora a la propia Sociedad, cumpliendo los
requisitos legales, especialmente los del articulo 75 de la Ley de Sociedades Anénimas.

Si se enajenare o transmitiera alguna accién sin observar los requisitos prevenidos en el
presente articulo, los restantes accionistas tendran derecho de retracto a ejercitar en los
treinta dias habiles siguientes a contar desde del dia en que la Sociedad se notifique la
venta, ya por el adquirente ya por el transmitente, o desde el dia en que el comprador asista
a la primera Junta General como titular de esas acciones.

En todos los casos de este articulo, la fijacién del precio de las acciones se hara de comun
acuerdo v, en el caso de discrepancia, por el valor razonable que determine un auditor de
cuentas, distinto al auditor de la Sociedad, que a solicitud de cualquier interesado, nombren
a tal efecto, el Consejo de Administracion de la Sociedad.

Los gastos se origen con motivo de una transferencia de acciones seran abonados por las
partes con arreglo a la Ley. Los de los Auditores para determinar el valor de las acciones,
seran en todo caso de cuenta y cargo del transmitente.

La transmision de acciones sin sujecion a lo dispuesto en este articulo no sera validas frente
a la Sociedad, que rechazara la inscripcion en el Libro-Registro de acciones nominativas.

Los adquirentes de acciones transmitidas en cualquiera de los supuestos de este articulo,
asi como los suscriptores de nuevas acciones procedentes de ampliaciones de capital
guedaran sujetos a las limitaciones consignadas, sin excepcion alguna.

Tanto en los titulos como en los resguardos provisionales de las acciones se hara constar
que la enajenacion o transmision de las acciones quedan sujetas a las formalidades
previstas en los Estatutos de la Sociedad.



Articulo 9.-
La Sociedad podra emitir acciones sin voto por un importe nominal no superior a la mitad
del capital social desembolsado.

Los titulares de acciones sin voto tendran derecho a percibir el dividendo anual minimo
del cinco por ciento (5%) del capital desembolsado por cada accidén sin voto, con
sujecion, dicha percepcion, a lo establecido en la Ley de Sociedades Andnimas que sera
de aplicacion a todo lo referente a dichas acciones.

A todos los efectos, las acciones se regiran por lo dispuesto en los articulos 47 a 92 de la
vigente Ley de Sociedades Anénimas.

Articulo 10.-

Para la realizacion de su objeto social, podra la Compafiia emitir series numeradas de
obligaciones al portador o nominativas, simples o hipotecarias con sujecion a las
prescripciones legales vigentes y previo acuerdo de la Junta General, celebrada de
conformidad con lo dispuesto en articulo 103 de la Ley de Sociedades Anénimas, que
determinara las condiciones de la emision.

Podra asimismo emitir cualquier otro tipo de valores que creen o reconozcan una deuda.

TiTuLO 1Nl
Régimen y Administracion de la Sociedad.

Articulo 11.-
La Sociedad sera regida por la Junta General de accionistas y por el Consejo de
Administracion, en la forma que se establece los presentes Estatutos.

TITULO IV
De la Junta General de Accionistas.

Articulo 12.-

Los accionistas reunidos en Junta General decidiran por mayoria de capital presente o
representado con derecho a voto, salvo disposicién legal en contrario, los asuntos que
sean competencia de ésta, a cuyos acuerdos quedardn sometidos todos los socios,
incluso los ausentes o disidentes, sin perjuicio de los derechos y acciones que la ley les
concede al respecto.



Articulo 13.-
La Junta General de Accionistas podra ser Ordinaria 0 Extraordinaria y habrd de ser
convocadas por el Consejo de Administracion.

Las Juntas Generales, ordinarias o extraordinarias, seran convocadas mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor
circulacion de la provincia, por lo menos con un mes de antelacion a la fecha de
celebracion prevista, salvo en los supuestos en que la Ley exija una mayor antelacion.

El anuncio expresard la fecha, el local y la hora de la reunién en primera convocatoria y
todos los asuntos que figuran en el Orden del Dia. Podra asimismo hacerse constar la
fecha, el local y la hora en la que, si procediera, se reunird Junta General en segunda
convocatorio.

Convocada la Junta, los accionistas que representan al menos 5% del capital social,
podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de una Junta General
de Accionistas incluyendo uno o méas puntos del Orden del Dia. El ejercicio de este
derecho se debera hacerse mediante naotificacion fehaciente que habra recibirse en el
domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria.

El complemento de la convocatoria deberd publicarse con quince dias de antelacién,
como minimo, al a fecha establecida para la reunién de la Junta.

Entre la primera y la segunda reunién debera mediar, por lo menos, un plazo de
veinticuatro horas.

Si la Junta General, debidamente convocada, no se celebra en la primera convocatoria, ni
se hubiera previsto en anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada con los
mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince dias siguientes a la
fecha de la Junta no celebrada y con ocho de antelacion a la fecha de la reunién.

El Consejo de Administracion podra, en los casos permitidos por Ley, y cumpliendo los
requisitos suplir las publicaciones por una comunicacién escrita a cada uno de los
accionistas o interesados, en el domicilio que figure en el Libro-Registro.

Lo expresado en este articulo se entiende sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales y lo previsto en estos articulos para las modificaciones estatuarias y otros
supuestos especiales.



Articulo 14.-

Sera Junta General Ordinaria la que deba reunirse dentro de los seis primeros meses de
cada ejercicio para censurar la gestiébn social, aprobar, en su caso, las cuentas del
ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado. No obstante podra también
decidir sobre cualquier otro asunto de su competencia incluido en la convocatoria y previo
cumplimiento, en su caso, de los requisitos legales exigidos por la Ley.

Si no fuera convocada dentro del plazo legal, podra serlo a peticién de los socios, y con
audiencia del Consejo de Administracién, por el Juez de Primera Instancia del domicilio
social, quien ademas designara la persona que deba presidirla.

Articulo 15.-
Sera Junta General Extraordinaria la que no reuina los requisitos del articulo anterior.

Sera convocada por el Consejo de Administracion cuando lo estimen conveniente para
los intereses sociales, cuando lo imponga la legislacion vigente o cuando lo soliciten un
namero de accionistas que representan al menos de 5% del capital social, expresando en
su solicitud los asuntos a tratar.

Articulo 16.-

La Junta General quedara validamente constituida en primera convocatoria, cuando los
accionistas presentes o representados, posean al menos, el 51% del capital social con
derecho a voto y en segunda convocatoria el 50% de dicho capital.

Para que la Junta General Ordinaria 0o Extraordinaria la pueda acordar validamente la
emision de obligaciones, el aumento o la disminucién de capital, la transformacion, fusion
0 escision de la Sociedad, y en general cualquier modificacién de los Estatutos Sociales
sera necesario en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o
representados, que posean al menos los 2/3 del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria sera suficiente el 51% de dicho capital.

Articulo 17.-

No obstante lo establecido en los articulos anteriores, la Junta quedard validamente
constituida para tratar cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria, siempre
que estando presente todo el capital social desembolsado los asistentes acepten por
unanimidad su celebracion.

10



Articulo 18.-
Podran asistir a las Juntas Generales los titulares de acciones que con cinco dias de
antelacion figuren inscritos en el Libro-Registro de acciones nominativas.

Las acciones representadas por medio de anotaciones en cuenta legitimaran para asistir
a las Juntas a los accionistas cuya titularidad aparezca inscrita en los correspondientes
registros contables, cinco (5) dias antes de aquel en el que haya de celebrarse la Junta.

El Presidente de la Junta podra autorizar la asistencia de Directores, Gerentes, Técnicos
y otras personas que estén interesadas en la buena marcha de los asuntos sociales.

Articulo 19.-
El accionista con derecho de asistencia podra otorgar su representacion, por escrito a
otra persona, aungue no sea accionista.

La representacion habra de ser especial para cada Junta, salvo la conferida al cényuge,
ascendiente o descendiente, 0 a quien tenga poder general, conferido en documento
publico, para administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio
nacional.

Articulo 20.-

Las Juntas se celebraran en el domicilio social, con excepcién de las Juntas Universales
gue se celebraran alli donde se encuentren reunidos la totalidad de los accionistas que
representen el total capital social desembolsado.

Actuaran de Presidente y Secretario en las Juntas, los accionistas que elijan los
asistentes a la reunion.

El Secretario levantara acta, la cual sera aprobada por la propia Junta y, en su defecto,
dentro del plazo de quince dias por el Presidente y dos interventores, uno representante
de la mayoria y otro de la minoria de accionistas.

El Consejo de Administracion podra requerir la presencia de Notario para que levante
acta de la Junta y estaran obligados a hacerlo siempre que lo soliciten accionistas que

representen, al menos, un uno por ciento del capital social.

La ejecucion de los acuerdos de la Junta, se realizara conjuntamente por el Consejo de
Administracion.
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TITULO V
Del Consejo de Administracion.

Articulo 21.-

El Consejo de Administracion constituye el 6rgano encargado de dirigir, administrar y
representar a la Sociedad, en juicio y fuera de él, sin perjuicio de las atribuciones que,
con arreglo a la Ley y a estos Estatutos, corresponden a la Junta General.

El Consejo de Administracién estara integrado por un minimo de 3 y un maximo de 9
miembros, correspondiendo a la Junta General la determinacion exacta de su nimero asi
como su nombramiento.

Para ser nombrado Consejero no se requiere la cualidad de accionista, pudiendo serlo
tanto personas fisicas como juridicas. En este Ultimo caso, la persona juridica debera
designar a una persona fisica como representante suyo en el ejercicio del cargo.

No podran ser consejeros las personas declaradas incompatibles por la Ley 5/2006, de
10 de abril, de regulacién de los conflictos de intereses de los miembros del Gobierno de
la Nacion y Altos Cargos de la Administracién del Estado y demas disposiciones
aplicables.

Los miembros del Consejo de Administraciébn no percibirdn retribucién alguna por el
ejercicio de su cargo.

Articulo 22.-

Los administradores ejerceran su cargo durante el plazo de cinco afos, pudiendo ser
reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracion. Vencido el plazo, el
nombramiento caducara cuando se haya celebrado la siguiente Junta General o haya
transcurrido el término legal para la celebracion de la Junta que deba resolver sobre la
aprobacién de cuentas del ejercicio anterior.

Articulo 23.-

El Consejo de Administracion se reunira de ordinario, a iniciativa del Presidente, cuantas
veces éste lo estime oportuno para el buen funcionamiento de la Sociedad. Igualmente el
Presidente debera convocar la reunién cuando lo soliciten al menos dos miembros del
Consejo de Administracion.
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La convocatoria de las sesiones ordinarias se efectuara por carta, fax, telegrama o correo
electrénico y estara suscrita con la firma del Presidente o por orden de éste. La
convocatoria se cursara con una antelacion minima de siete dias naturales, salvo en los
supuestos de urgencia apreciada por el Presidente, en cuyo caso, la convocatoria podra
verificarse con solo dos dias de antelacion.

El Consejo de Administracién quedarad validamente constituido cuando concurran,
personalmente o por representacion, la mitad més uno de sus miembros. Los Consejeros
ausentes podran hacerse representar por otros Consejeros, mediante escrito dirigido al
Presidente del Consejo de Administracion.

Por acuerdo previo de todos los miembros se permitira la asistencia, bien por via
telefénica, bien por via telematica del miembro que no pueda asistir personalmente
debiendo adoptarse las precauciones necesarias en orden a la identidad del interviniente
y la confidencialidad de la comunicacion.

El Presidente organizara el debate procurando y promoviendo la participacion de todos
los miembros del Consejo de Administracion en las deliberaciones del 6rgano.

Por lo que se refiere a los demas aspectos relacionados con la celebracion y deliberacion
del Consejo de Administracion se estara a lo previsto en los presentes Estatutos para la
Junta General.

Articulo 24.-

El Consejo de Administracién designara en su seno un Presidente y en su caso un
Vicepresidente que cubra las ausencias o supuestos de imposibilidad del Presidente.
Igualmente el Consejo de Administraciébn designara un Secretario y, si lo estimaran
conveniente, un Vicesecretario, cargos estos Ultimos que podran ser desempefiados por
personas que no sean Consejeros.

El Consejo de Administracién podra delegar total o parcialmente sus facultades,
excepcion hecha de las legalmente indelegables, en una Comision Ejecutiva o en uno o
varios Consejeros Delegados que deberan actuar mancomunadamente.

Articulo 25.-
Salvo acuerdo expreso y previo en contrario, los acuerdos del Consejo de Administracién
se adoptaran con el voto favorable de las dos terceras partes de sus miembros.
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De todas las reuniones del Consejo de Administracién, se redactaran por el Sr.
Secretario, 0 quien haga sus veces, un Acta cuyo contenido se sometera a la aprobacion
de los miembros del Consejo de Administracién. Una vez aprobada el Acta se transcribira
al Libro de Actas que debidamente foliado y legitimado se conservara bajo la custodia del
Secretario del Consejo de Administracion.

Articulo 26.-

La representacién de la Sociedad, en juicio y fuera de él, corresponde al Consejo de
Administracién, estando investido de los mas amplios poderes para contratar en general,
asi como realizar toda clase de actos y negocios, obligacionales o dispositivos, de
administracién ordinaria o extraordinaria y de riguroso dominio, respecto a toda clase de
bienes, muebles, inmuebles, dinero, valores mobiliarios y efectos de comercio, sin mas
limitacion que la de aquellos asuntos que sean competencia de otros 6rganos o0 que no
estén incluidos en el objeto social. Quedan a salvo, en todo caso, las normas de
proteccién de los terceros que hayan actuado de buena fe y sin culpa grave de acuerdo
con lo dispuesto en la legislacion de Sociedades Anénimas.

Articulo 27.-
Las deliberaciones del Consejo seran verbales y dirigidas por su Presidente.

Los acuerdos se reflejardn en un Libro de Actas con los requisitos y circunstancias
establecidos en el Reglamento del Registro Mercantil, firmadas por el Presidente o
Vicepresidente, en su caso, y por el Secretario o Vicesecretario, en su caso, que expedira
las certificaciones, visadas por el Presidente o el Vicepresidente.

Los acuerdos seran ejecutados por el Presidente o por un Consejero designado para ello,
o0 por un apoderado notarialmente con facultad para ejecutar, sin perjuicio de lo
establecido en el Reglamento del Registro Mercantil y lo dispuesto en los articulos 25,29
y 30 de estos Estatutos, para las Actas, certificaciones y su elevacién al publico.

Articulo 28.-

El Consejo de Administracion formulard, antes del 31 de marzo, las cuentas anuales, el
informe de gestion y la propuesta de aplicacion del resultado, asi como, en su caso, las
cuentas y el informe de gestidén consolidados.

A partir de la convocatoria de la Junta General, cualquier accionista podra obtener la
Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos a la
aprobacion de la misma, asi como el informe de los Auditores, se éste fuese obligado
cumplimiento.
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Se estara a lo dispuesto en la Ley de Sociedades Andnimas y en el Reglamento del
Registro Mercantil, en cuanto a la forma, verificacion y revision de dichos documentos
depositos de las Cuentas en el Registro Mercantil.

Articulo 29.-

Los Consejeros responderan frente a la Sociedad, frente a los accionistas y frente a los
acreedores sociales del dafio que causen por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos o
por los realizados sin diligencia con la que deban desempeiiar el cargo.

Responderan solidariamente todos los miembros del Consejo de Administracion que
adopte el acuerdo lesivo, menos los que prueben que, no habiendo intervenido en su
adopcion o ejecucién, desconocian su existencia o conociéndola hicieron todo lo
conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusieron expresamente a aquél.

En ningln caso exonerard de responsabilidad la circunstancia de que el acto o acuerdo
lesivo haya sido adoptado, autorizado o ratificado por la Junta General.

Articulo 30.-
El Consejo, sin perjuicio de los apoderamientos que pueda conferir, podra delegar con
caracter temporal o permanente, sus facultades en uno o varios Consejeros — Delegados.

La delegacion expresara si se delegan todas las facultades delegables o particularizara
las que se delegan vy, si son varios los Consejeros — Delegados, indicara el régimen de su
actuacion. En ningun caso podran delegarse la rendicién de cuentas, la presentacion de
balances a la Junta General, ni las facultades que esta conceda al Consejo, salvo que
fuera expresamente facultado por ella.

La delegacién permanente y la designacion de los administradores que hayan de ocupar

tales cargos requerira el voto de las 2/3 de los componentes del Consejo.

Articulo 31.-
El Consejo de Administracion podra acordar la distribucion de cantidades a cuenta de
dividendos, con las limitaciones y requisitos establecidos en la Ley.
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Articulo 32.-

La elevacioén a instrumento publico de los acuerdos sociales corresponde a las siguientes
personas: -Quien tenga facultad para certificarlos. —Cualquiera de los miembros del
organo de administracién, con nhombramiento inscrito, esté o no especialmente facultado
para ello. —Quien tenga poder notarial, general o especial para ello.

TiTULO VI
Balance y Reparto de Beneficios.

Articulo 33.-
El ejercicio social comenzara el 1 de enero y terminard el 31 de diciembre de cada afio.

Articulo 34.-

El Consejo de Administracién de la Sociedad formalizard, en el plazo de tres meses
desde el cierre del ejercicio social, las Cuentas Anuales, el Informe de Gestion y la
Propuesta de Aplicacion del Resultado, asi como, en su caso, las Cuentas y el Informe de
Gestion Consolidados.

Desde el dia de la convocatoria de la Junta General, estos documentos y los demas que
fija la Ley de Sociedades Andnimas los pondran los Administradores a disposicién de los
accionistas en el domicilio social. En la convocatoria se hara mencion expresa a este
derecho.

Se estara a lo dispuesto en la Ley de Sociedades Andnimas y el Reglamento del Registro
Mercantil, en cuanto la forma, verificacion y revision de dichos documentos y depésito de
las Cuentas en el Registro Mercantil.

Articulo 35.-

La Junta General resolvera sobre la aplicacion del resultado del ejercicio, de acuerdo con
el Balance aprobado. Cubierta la dotacion para reserva legal, el dividendo minimo de las
acciones sin voto y demas atenciones legal y estatutariamente establecidas, la Junta
aplicara el beneficio sobrante, a dividendos, que se repartiran entre los accionistas en
proporcion al capital que hayan desembolsado, a reserva voluntaria, fondo de prevision
para inversiones o cualquier otra atencién legalmente permitida, cumpliendo con lo
establecido en la Ley de Sociedades Andnimas y estos Estatutos.

Articulo 36.-

La distribuciéon de dividendos a los accionistas se realizard en proporcion al capital que
hayan desembolsado y contra la prestacion de los correspondientes acreditaciones de
titularidad.
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En el acuerdo de distribucion de dividendos determinara la Junta General el momento y la
forma de pago. A falta de determinacion de tales extremos, el dividendo sera pagadero
en el domicilio social a partir del dia siguiente al del acuerdo.

Articulo 37.-
Ningun accionista podra formalizar reclamacién alguna contra la Sociedad derivada de su
condicién de tal, sin someter aquélla al Consejo de Administracion.

TiTULO VI
Modificaciones de Estatutos. Aumento y Reduccion de Capital

Articulo 38.-

Toda modificacion de estatutos debe ser acordada por la Junta con las mayorias del
articulo 16°, previo informe por escrito de los proponentes, indicando en los anuncios de
la convocatoria los extremos que hayan de modificarse, el derecho de los accionistas a
examinar, en el domicilio social el texto integro de la modificacién propuesta y el informe
correspondiente y el derecho de pedir la entrega o el envio gratuito de dichos
documentos.

Articulo 39.-
El cambio de denominacion, domicilio, incluso dentro del mismo término municipal o
cualquier modificacion del objeto social, se anunciardn antes de otorgar la escritura
notarial correspondiente en dos periédicos de gran circulacién en la provincia o provincias
respectivas.

Articulo 40.-

El aumento y la reduccion de capital habran de cumplir los requisitos de toda modificacion
estatutaria y los especiales regulados en la Ley, en el Reglamento del Registro Mercantil,
y en estos Estatutos.

En los aumentos de capital con emisiéon de nuevas acciones, ordinarias o privilegiadas,
los antiguos accionistas y los titulares de acciones convertibles, en su caso, podran
ejercitar dentro del plazo fijado por el 6rgano de administracion, que no sera inferior a un
mes desde la publicacion del anuncio de oferta de suscripcion en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil, el derecho a suscribir en la nueva emisién un nimero de acciones
proporcional al valor nominal de las acciones que posea o de las corresponderian en ese
momento, a los titulares de obligaciones convertibles por la facultad de conversion.
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TITULO ViIlI
Disolucion y Liquidaciéon de la Sociedad

Articulo 41.-
La Sociedad se disolvera por las causas previstas en la Ley de Sociedades An6nimas.

La Junta General, si acordase la disolucion procedera al nombramiento de liquidador o
liguidadores, siempre en numero impar, que tendrdn las atribuciones que les
correspondan con arreglo a dicha Ley y las disposiciones complementarias y las que les
atribuya la Junta General.

Articulo 42.-

Una vez satisfechos todos los acreedores sociales o consignado el importe de sus
créditos, si estuviesen vencidos, o asegurado previamente el pago si se tratase de
créditos no vencidos, el activo resultante se repartira entre los socios conforme a la Ley.

TITULO IX
Disposiciones Generales

Ningun accionista podra formalizar reclamacion alguna contra la Sociedad derivada de su
condicion de tal, sin someter aquella al Consejo de Administracién.

Articulo 43.-

Todo cuanto no estuviere previsto en los presentes Estatutos deberéa ser resuelto con
arreglo a la vigente Ley de Sociedades Andénimas, al Reglamento del Registro Mercantil,
al Derecho Mercantil, al uso y la costumbre de este orden y, en su defecto, con arreglo al
Derecho Comun.
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TITULO |
De la Denominacién, Domicilio, Objeto, Domicilio y Duracién.

Articulo 1.-

La Sociedad se denominarda ATRACEM, S.A., y se regira en lo sucesivo por los presentes
Estatutos, y en cuanto no esté previsto por el vigente texto Refundido de la Ley de
Sociedades Andnimas, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1564/89 de 22 de
Diciembre y por las demas disposiciones legales vigentes que le sean de aplicacion.

Articulo 2.-

La Sociedad tiene por objeto:

a). El almacenaje, deposito, transporte, distribucion y venta al por mayor y al por
menor de todo tipo de materiales de construccion.

b). La adquisicion, administracion, transmision, gravamen, arrendamiento y

cualesquiera otros actos y contratos sobre bienes muebles e inmuebles o valores
mobiliarios. Se exceptlan las actividades que estén sujetas a legislacion especial.
C). La reparacién y mantenimiento de vehiculos a motor tanto propios como ajenos.

Las actividades enumeradas podran ser desarrolladas por la Sociedad de modo indirecto,
total o parcialmente, mediante la participacion en otras Sociedades con objeto idéntico o
analogo.

Si las disposiciones legales exigieran, para el ejercicio de alguna de las actividades
comprendidas en el objeto social, algun titulo profesional, autorizacion administrativa,
inscripcion en el Registro Publico u otros requisitos, dichas actividades se realizaran por
medio de quien ostenta dicha titulacion o no se indicaran hasta que se hayan cumplido
los requisitos exigidos.

Articulo 3.-
La Sociedad da comienzo sus operaciones el dia de su constitucion, y su duraciéon sera
indefinida.

Articulo 4.-
La Sociedad tendr4 su domicilio, para todos los efectos legales, en Madrid, calle José
Abascal, nimero 59.

El domicilio social podra ser trasladado a cualquier otro punto del territorio espafiol,
donde la Sociedad establezca su efectiva administracién y direccion, o en el lugar que
radique su principal establecimiento o explotacion.

Podra la Sociedad, por decision del Consejo de Administracion, establecer
delegaciones, sucursales y agencias en cualquier punto de Espafia o del extranjero asi
como trasladarse y suprimirlas.



TiTULO II
Capital Social

Articulo 5.-

El Capital Social es de NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS
CUARENTA EUROS, (998.340) y esta representado por 16.639 acciones de 60 euros
cada una, numeradas correlativamente de la 1 a la 16.639, ambas inclusive.

Las acciones seran transmisibles por cualquiera de los modos establecidos en derecho,
sin més limitacion que los establecidos en la legislacion vigente.

Articulo 6.-
El capital social podrd ser aumentado o reducido, una o mas veces, por acuerdo de la
Junta General, y mediante el cumplimiento y formalidades que la Ley exija.

En los aumentos de capital social con emisiébn de nuevas acciones, ordinarias o
privilegiadas, los antiguos accionistas y los titulares de obligaciones convertibles podran
ejercitar dentro del plazo que a este efecto le concede el Consejo de Administracion,
que no sera inferior a un mes desde la publicacion del anuncio de la oferta de suscripcién
de la nueva emisién en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, al derecho a suscribir un
numero de acciones proporcional al valor nominal de las acciones que posean o de las
gue les corresponderian a los titulares de obligaciones convertibles de ejercitar en ese
momento la facultad de conversion.

Las nuevas acciones no podran ser emitidas por una cifra inferior a su valor nominal.
Podran emitirse con prima.

En los casos en que el interés de la Sociedad asi lo exija, la Junta General, al decidir el
aumento de capital, podra acordar la supresion total o parcial del derecho de suscripcion
preferente, siempre que se cumplan los requisitos legalmente establecidos.

Articulo 7.-
En los términos establecidos en la Ley de Sociedades Andénimas, y salvo en los casos en
ella previstos, el accionista tendr& como minimo los siguientes derechos:

1. El de participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante
de la liquidacion.

2. En de suscripcion preferente en la emisién de nuevas acciones o de obligaciones
convertibles en acciones.

3. El de asistir y votar en las Juntas Generales, cuando posea el nimero de acciones
gue el articulo 17 exige para el ejercicio de este derecho, y el de impugnar los acuerdos
sociales.

4. El de informacion.



La accion para solicitar el pago de los dividendos prescribe a los cinco afos.

Articulo 8.-

Las acciones estaran representadas por medio de titulos que podran incorporar uno o
mas acciones de la misma serie, extendidos en libros talonarios, con la firma del
Presidente del Consejo de Administracion, que podra figurar impresa mediante
reproduccidon mecénica y se entregaran libres de gasto a los accionistas.

Las acciones figuraran en un libro-registro de la Sociedad, con expresion del nombre o
razén social, nacionalidad y domicilio del titular en las que se inscribiran las sucesivas
transferencias, los derechos reales y gravamenes, formalizados con arreglo a la ley.

Mientras no se hayan impreso y entregado, los titulo, podran librarse resguardos
provisionales nominativos, que tendran a todos los efectos, la misma eficacia y valor que
aquéllos.

Articulo 9.-

Las acciones son indivisibles. Los copropietarios de una accion habran de designar una
sola persona para el ejercicio de los derechos de socio, y responderan solidariamente
frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se derivan de la condicién de accionista.

La misma regla se aplicara e los demas supuestos de cotitularidad de derechos sobre las
acciones.

Articulo 10.-

Los accionistas, por el hecho de serlo, quedan sometidos a estos Estatutos, asi como a
los acuerdos que los 6rganos legitimos de la Sociedad adopten en el ejercicio de las
facultades que les estén respectivamente atribuidas y en la forma procedente, sin
perjuicio del derecho de impugnacion que la Ley les reconozca, en los casos por ella
previstos

Articulo 11.-

Por acuerdo de la Junta General podran emitirse, en serie impresa, y numerada,
obligaciones u otros titulos que reconozcan o creen deuda, siempre que el importe total
de las emisiones no sea superior al capital social desembolsado mas las reservas que
figuran referidas en las cuentas mencionadas en el articulo 282 de la Ley.



TITULO NI
Organos de la Sociedad

Seccidn Primera.
De la Junta General.

Articulo 12.-

Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada, decidiran por
mayoria en los asuntos que le son de competencia de la Junta, con arreglo a la Ley y los
presentes Estatutos.

Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunion,
quedaran sometidos a los acuerdos de la Junta General.

Articulo 13.-
Las Juntas Generales podran ser Ordinarias o Extraordinarias y habran de ser
convocadas por el Consejo de Administracion.

Articulo 14.-
La Junta General Ordinaria debera reunirse previamente convocada el efecto, dentro de
los seis primeros meses de cada ejercicio.

La Junta General Extraordinaria se reunird cuando estime conveniente el Consejo de
Administracion o lo solicite un niamero de socios represente, al menos, el cinco por
ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta. En
este caso, la Junta deberd ser convocado para celebrarse dentro de los treinta dias
siguientes a la fecha en que se hubiera requerido notarialmente al Consejo de
Administracion para convocarla, incluyendo en el orden del dia los asuntos hubieran
sido objeto de soalicitud.

Articulo 15.-

Seran de competencia exclusiva de la Junta General Ordinaria, la censura de la gestion
social, el examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas e informe de gestion del
ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.

Toda Junta que no sea la prevista en el péarrafo anterior tendra la condicion de
Extraordinaria.



Articulo 16.-

La Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, debera ser convocada mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor
circulacion en Madrid, por lo menos quince dias antes de la fecha fijjada para su
celebracién. El anuncio expresara el dia, la hora y el lugar en que haya de reunirse la
Junta en primera convocatoria y todos los asuntos que hayan de tratarse.

Podra asimismo, hacerse constar la fecha en que si procediera, se reunira la Junta en
segunda convocatoria. Entra la primera y la segunda reunion deber4 mediar, por lo
menos un plazo de veinticuatro horas. Si la Junta General debidamente convocada, no se
celebrara en primera convocatoria, ni se hubiese fijado en el anuncio la fecha en
segunda, debera anunciarse ésta con los mismos requisitos de publicidad que la primera,
dentro de los quince dias siguientes a la fecha de la Junta no celebrada y con ocho de
antelacién al dia que en la nueva convocatoria se sefiale para la reunion.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, la Junta se entendera convocada y
quedara vélidamente constituida para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente
todo el capital social y los asistentes consientan, por unanimidad, que la Junta se celebre.

Articulo 17.-
Solo podran concurrir a la Junta los accionistas que posean, cuando menos, cincuenta
acciones.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar, por escrito,
en la Junta General por medio de otro accionista.

La representacion deberd conferirse con caracter especial para cada Junta, salvo la
conferida al conyuge, ascendiente, descendiente o a quien ostente poder general,
otorgado en documento publico, para administrar todo el patrimonio que el representado
tuviere en territorio nacional.

Articulo 18.-

Los accionistas que se propongan asistir a la Junta General deberan tener inscritas las
mismas a su nombre en el libro-registro de acciones, al menos con cinco dias de
antelacién a aquél en que haya de celebrarse la Junta, debiendo a tal fin, la Sociedad
proveer de la correspondiente tarjeta de asistencia a los accionistas que tengan cumplido
dicho requisito.

Articulo 19.-

Tanto las Juntas Ordinarias como las Extraordinarias quedaran vélidamente constituidas,
en primera convocatoria, cuando los accionistas presentes o0 representados posean, al
menos el 50 por 100 del capital social suscrito con derecho a voto.



En segunda convocatoria, sera valida la constitucién de la Junta cualquiera que sea el
capital concurrente a la misma.

Sin embargo, para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria, pueda acordar
validamente la emisiébn de obligaciones, el aumento o la reduccion de capital, la
transformacion, fusion o escisicion de la Sociedad y, en general, cualquier modificacion
de los Estatutos Sociales sera necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de
accionistas presentes o representados que posean, al menos dos tercios del capital
suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia del
50 por ciento de dicho capital.

Articulo 20.-
Seran Presidente y Secretario de la Junta, los accionistas que elijan los asistentes a
dicha Junta.

Antes de entrar en el orden del dia, se formara la lista de asistentes, expresando el
caracter o representacién de cada uno y el nimero de acciones propias o0 ajenas con que
concurran. Al final la lista se determinard el nimero de accionistas presentes o
representados, asi como el importe del capital del que sean titulares, especificando el que
corresponde a los accionistas con derecho a voto.

Podran concurrir a la Junta, con voz pero sin voto, aunque no fueran accionistas,
Gerentes, Directores y Técnicos de la Sociedad autorizados a tal efecto por el Consejo
de Administracion. La asistencia a la Junta del Consejo de Administracion sera
obligatoria.

El Presidente dirigira las deliberaciones, y con la anuencia de la Junta, podra establecer
turnos para ordenarlas, limitar el tiempo de cada intervencion y declarar suficientemente
discutidos los asuntos que hayan de ponerse a votacion.

El acta de la Junta, que se extenderd en el libro oficial correspondiente, podra ser
probada por la propia Junta o, dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y dos
interventores, uno en representacion de la mayoria y otro de la minoria, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 114 de la Ley de Sociedades Andnimas.

Las certificaciones de los acuerdos de la Junta que consten en actas se expediran por el
Secretario de la Junta con el visto bueno del Presidente.

La facultad de certificar las actas en las que se consignen las decisiones del socio Unico
correspondera a éste o al Secretario de la Junta con el visto bueno del Presidente.



Articulo 21.-

Los acuerdos se adoptardn por mayoria de votos. Las votaciones seran publicas o
secretas, segun la propia Junta determine. El escrutinio se efectuara el Consejo de
Administracion y por el mayor accionista de los que concurran a la Junta.

Articulo 22.-

Los accionistas podran solicitar por escrito, desde que se publique la convocatoria hasta
el dia en que se celebre la Junta, o verbalmente, durante la misma, los informes o
aclaraciones que estimen precios acerca de los asuntos comprendidos en el orden del
dia. El Consejo de Administracion esté obligado a proporcionarselo, salvo en los casos
en que a juicio del Presidente, la publicacién de los datos solicitados perjudique los
intereses sociales. Esta excepcion no procedera cuando la solicitud esté apoyada por
accionistas que representan al menos la cuarta parte del capital.

Cualquier accionista y las personas que hubieran concurrido a la Junta en representacion
de accionistas no asistentes, podran obtener certificacion de los acuerdos adoptados.

Articulo 23.-

Podran ser impugnados, segun las normas y dentro de los plazos establecidos en la Ley,
los acuerdos sociales que sean contrarios a los preceptos de la misma, se opongan a los
Estatutos o lesionen, en beneficio de uno o varios accionistas o de terceros, los intereses
de la Sociedad.

Seccién Segunda
Del Consejo de Administracion.

Articulo 24.-

El Consejo de Administracién constituye el 6rgano encargado de dirigir, administrar y
representar a la Sociedad, en juicio y fuera de él, sin perjuicio de las atribuciones que,
con arreglo a la Ley y a estos Estatutos, corresponden a la Junta General.

El Consejo de Administracion estara integrado por un minimo de 3 y un maximo de 9
miembros, correspondiendo a la Junta General la determinacion exacta de su nimero asi
como su nombramiento.

Para ser nombrado Consejero no se requiere la cualidad de accionista, pudiendo serlo

tanto personas fisicas como juridicas. En este Ultimo caso, la persona juridica debera
designar a una persona fisica como representante suyo en el ejercicio del cargo.
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No podran ser consejeros las personas declaradas incompatibles por la Ley 5/2006, de
10 de abril, de regulacion de los conflictos de intereses de los miembros de Gobierno de
la Nacion y Altos Cargos de la Administracion del Estado y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 25.-

Los administradores ejerceran su cargo durante el plazo de cinco afios, pudiendo ser
reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracion. Vencido el plazo, el
nombramiento caducara cuando se haya celebrado la siguiente Junta General o haya
transcurrido el término legal para la celebracién de la Junta que deba resolver sobre la
aprobacion de cuentas del ejercicio anterior.

Articulo 26.-

El Consejo de Administracion se reunird de ordinario, a iniciativa del Presidente,
cuantas veces éste lo estime oportuno para el buen funcionamiento de la Sociedad.
Igualmente el Presidente debera convocar la reunion cuando lo soliciten al menos dos
miembros del Consejo de Administracion.

La convocatoria de las sesiones ordinarias se efectuara por carta, fax, telegrama o correo
electrénico y estara suscrita con la firma del Presidente o por orden de éste. La
convocatoria se cursara con una antelacion minima de siete dias naturales, salvo en los
supuestos de urgencia apreciada por el Presidente, en cuyo caso, la convocatoria podra
verificarse con solo dos dias de antelacion.

El Consejo de Administracion quedard validamente constituido cuando concurran,
personalmente o por representacion, la mitad mas uno de sus miembros. Los Consejeros
ausente podran hacerse representar por otros Consejeros, mediante escrito dirigido al
Presidente del Consejo de Administracion.

Por acuerdo previo de todos los miembros se permitird la asistencia, bien por via
telefénica, bien por via telematica del miembro que no pueda asistir personalmente
debiendo adoptarse las precauciones necesarias en orden a la identidad del interviniente
y la confidencialidad de la comunicacion.

El Presidente organizara el debate procurando y promoviendo la participacion de todos
los miembros del Consejo de Administracion en las deliberaciones del 6rgano.

Por lo que se refiere a los demas aspectos relacionados con la celebracion y deliberacion

del Consejo de Administracion se estara a lo previsto en lo previsto en los presentes
Estatutos para la Junta General.
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Articulo 27.-

El Consejo de Administracion designard en su seno un Presidente y, en su caso, un
Vicepresidente que cubra las ausencias o supuestos de imposibilidad del Presidente.
Igualmente el Consejo de Administracion designara un Secretario y, si lo estimara
conveniente, un Vicesecretario, cargos estos ultimos que podran ser desempefiados por
personas que no sean Consejeros.

Articulo 28.-

Salvo acuerdo expreso y previo en contrario, los acuerdos del Consejo de
Administracion se adoptaran con el voto favorable de las dos terceras partes de sus
miembros.

De todas las reuniones del Consejo de Administracién, se redactaran por el Sr.
Secretario, 0 quien haga sus veces, un Acta cuyo contenido se sometera a la aprobacion
de los miembros del Consejo de Administracion. Una vez aprobada el Acta se
transcribira al Libro de Actas que debidamente foliado y legitimado se conservara bajo la
custodia del Secretario del Consejo de Administracion.

Articulo 29.-

La representacion de la Sociedad, en juicio y fuera de él, corresponde al Consejo de
Administracién, estando investido de los mas amplios poderes para contratar en
general, asi como realizar toda clase de actos y negocios, obligaciones o dispositivos, de
administracién ordinaria o extraordinaria y de riguroso dominio, respecto a toda clase de
bienes, muebles, inmuebles, dinero, valores mobiliarios y efectos de comercio, sin mas
limitacion que la de aquellos asuntos que sean competencia de otros 6rganos o que no
estén incluidos en el objeto social. Quedan a salvo, en todo caso, las normas de
proteccion de los terceros que hayan actuado de buena fe y sin culpa grave de acuerdo
con lo dispuesto en la legislacion de Sociedades Andnimas.

Seccién Tercera

Del Director General.

Articulo 30.-
El Director General serd nombrado y separado por el Consejo de Administracion y
tendra las facultades de representacion, gestion y administracion que le confieran éstos.
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TiTULO IV
Ejercicio Social
Balance y Reparto de Beneficios

Articulo 31.-
El ejercicio social empezara el dia primero de enero y terminard el treinta y uno de
diciembre de cada afio.

Articulo 32.-

El Consejo de Administracion formulard, antes del 31 de marzo, las cuentas anuales, el
informe de gestion y la propuesta de aplicacion del resultado, asi como en su caso, las
cuentas y el informe de gestién consolidados.

A partir de la convocatoria de la Junta General, cualquier accionistas podra obtener de la
Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos a la
aprobacion de la misma, asi como el informe de los Auditores, si éste fuese obligado
cumplimiento.

Articulo 33.-
El beneficio liquido del ejercicio ser4 aquél que resulte de aplicar las disposiciones
legales vigentes sobre la elaboracién de cuentas anuales.

El beneficio liquido que resulte se aplicara del siguiente modo:

1. La cantidad necesaria, para dotar las reservas que, por disposicion legal, deban de
constituirse obligatoriamente.

2. La cantidad que la Junta General sefiale, de acuerdo con las determinaciones legales
vigentes, para dividendo a las acciones.

3. El sobrante, si lo hubiere, a la formacion de fondos de reserva voluntarios o de
prevision, o a otros destinos, a eleccion de la Junta General.

Articulo 34.-
La distribucion de dividendos a los accionistas se realizard en proporcion al capital
desembolsado.

En el acuerdo de distribucion determinard la Junta General el momento y forma de pago.

A falta de determinacion sobre estos particulares, el dividendo sera pagadero en el
domicilio social a partir del dia siguiente al del acuerdo.
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La distribucibn a cuenta del dividendo podra decidirse por el Consejo de
Administracion, siempre que se cumplan los requisitos del articulo 216 de la Ley de
Sociedad Anonimas.

No podra efectuarse ninguna distribucion de dividendos en tanto en cuanto no hayan sido
amortizados por completo los gastos de establecimiento e investigacion y desarrollo, a
menos que el importe de las reservas disponibles sea como minimo, igual al del importe
de los gastos no amortizados.

TITULO V
Auditoria de Cuentas

Articulo 35.-

Las personas que deban ejercer la auditoria de cuentas de la Sociedad, si esta fuese
preceptiva, seran hombradas por la Junta General en los términos y plazos fijados por la
Ley.

TiTULO VI
Disolucion y Liquidacion.

Articulo 36.-
La Sociedad se disolvera por cualquiera de las causas previstas en la Ley.

Una vez disuelta la Sociedad, se abrira el periodo de liquidacion, salvo en los supuestos
de fusién, absorcion o escision, o cualquier otro de cesion global o parcial del Activo y el
Pasivo.

La Junta General designara los liquidadores, cuyo numero sera impar y sefialara la

retribucién que hayan de percibir.

TiTULO VI
Cuestiones entre Socios y la Sociedad.

Articulo 37.-
Los Socios renuncian a su propio fuero y se someten a los Tribunales y Juzgados del
dominio de la Sociedad, para cuantas cuestiones judiciales deban ventilar con ella.
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TITULO |
Constitucion, Denominacion, Objeto y Domicilio de la Sociedad.

Articulo 1.- Denominacion
La Sociedad tendra la denominacion de CEMENTOS VILLAVERDE, S.L.U.

Se regird por los presentes Estatutos y en lo no previsto en ellos, por la Ley 2/1995, de 23
de marzo, de Sociedades de Responsabilidad Limitada, y legislacién complementaria.

Articulo 2.- Objeto Social

Constituye el objeto social:

1. La produccion, comercializacion, almacenamiento, importacion, exportacion y
distribucion de toda clase de cementos, cales, yesos, escayolas, hormigones y materiales
para la construccién, sus distintos componentes y derivados, asi como cualesquiera otros
materiales y/o productos en los que entren aquellos como base.

2. La realizacion, en laboratorios propios o ajenos, de ensayos de calidad de cementos,
sus derivados y toda clase de materiales de construccion.

3. La explotacion de silos para almacenamiento, distribuciéon y envasado de graneles y
materiales primas.

4. Los transportes de mercancias, ferroviarios, maritimos o por carretera, bien medios
propios o ajenos.

La Sociedad podra desarrollar el objeto social mediante la titularidad de acciones o de
participaciones en sociedades con objeto idéntico o analogo.

Todas las actividades descritas podran ser desarrollarse tanto en Espafia como en el
extranjero.

En cualquier caso, quedan excluidas todas aquellas actividades para cuyo ejercicio la ley
exija requisitos especiales que no queden cumplidos por la Sociedad.

Articulo 3.- Duracién y fecha de comienzo de operaciones
La Sociedad se constituye por tiempo indefinido, dando comienzo a sus operaciones en
el dia del otorgamiento de la escritura de constitucion.

Articulo 4.- Domicilio Social
La Sociedad tiene su domicilio en Madrid, Carretera de Andalucia Km. 10,300, Estacion
de FF.CC., El Salobral, Parcela K.

Los administradores podran acordar la creacion, traslado o supresion de sucursales,
agencias o delegaciones, asi como trasladar el domicilio social dentro del mismo término
municipal.



TiTULO II
Capital Social

Articulo 5.- Capital Social

El Capital Social se fija en la cantidad de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
CUARENTA MIL EUROS (5.840.000 Euros), desembolsado en su totalidad, y dividido en
quinientas ochenta y cuatro mil participaciones sociales, integramente asumidas, iguales,
acumulables e indivisibles, con un valor nominal cada una de ellas de DIEZ EURQOS,
numeradas correlativamente del 1 al 584.000, ambos inclusive.

Articulo 6.- Transmision de participaciones
1. Régimen general

A).

B).

Q).

D).

E).

F).

G).

Las participaciones sociales seran transmisibles en la forma prevista por la Ley y
estos Estatutos

La transmision de las participaciones sociales, asi como la constitucion del
derecho real de prenda sobre las mismas, se formalizardn en documento publico.
La constitucion de derechos reales diferentes del referido en el parrafo anterior
sobre las participaciones sociales debera constar en escritura publica.

El adquiriente de las participaciones sociales podra ejercer los derechos de socio
frente a la Sociedad desde que ésta tenga conocimiento de la transmision o
constitucion del gravamen.

La Sociedad llevara, en la forma determinada por la Ley, un Libro Registro de
Socios, en el que se hara constar la titularidad originaria y las sucesivas
transmisiones, voluntarias o forzosas, de las participaciones sociales, asi como la
constitucion de derechos reales o gravamenes sobre las mismas.

En cada anotacion se indicard la identidad y domicilio del titular de la participacion
o del derecho o gravamen constituido sobre aquella.

Cualquier socio podra examinar ese Libro Registro, cuya llevanza y custodia
corresponde a los Administradores. El socio y los titulares de derechos reales o
gravamenes sobre las participaciones sociales, tienen derechos a obtener
certificacion de sus participaciones, derechos o gravamenes registrados a su
nombre.

Los datos personales de los socios podran modificarse a su instancia, no
surtiendo entre tanto efectos frente a la Sociedad.

Hasta la inscripcién de la Sociedad o, en su caso, del acuerdo de aumento del
capital en el Registro Mercantil no podran transmitirse las participaciones.

El régimen de la transmision de las participaciones sociales sera el vigente en la
fecha en que el socio hubiera comunicado a la Sociedad el propésito de transmitir
0, en su caso, en la fecha del fallecimiento del socio o en la de la adjudicacién
judicial o administracion.

Las transmisiones de participaciones sociales que no se ajusten a lo previsto en la
Ley o a lo establecido en estos Estatutos, no produciran efecto alguno frente a la
Sociedad.



H). La copropiedad, usufructo, prenda y embargo de las participaciones sociales, asi
como la adquisicion por la Sociedad de sus propias participaciones, se regiran por
lo dispuesto en la Ley.

2. Transmisiones libres
No obstante lo dispuesto en el nimero siguiente, no estaran sujetas a restricciones la
transmision voluntaria de participaciones sociales por actos intervivos.

a) Entre socios, asi como la realizada a favor del coényuge, ascendientes o
descendientes del socio o a favor de sociedades pertenecientes al mismo grupo que
la transmitente.

b) Las que hayan sido autorizadas por la Junta General, en virtud de acuerdo unanime
de los socios, no computandose los votos nulos o en blanco.

3. Transmision voluntaria intervivos
Derecho de preferente adquisicion:

El socio que pretenda transmitir intervivos su participacion o participaciones sociales a
persona extrafia a la Sociedad, debera comunicarlo por escrito a los Administradores,
indicando la identidad del adquiriente, numeracion de las participaciones, precio y
condiciones de la operacion.

Los Administradores, en el plazo maximo de quince dias desde que reciban la solicitud,
de la cual acusaran recibo oportuno, la pondran en conocimiento de todos los demas
socios, con indicacién de las circunstancias del caso.

Los socios podran optar a la compra dentro de los treinta dias siguientes a la notificacion.

Si surgiesen discrepancias acerca del valor real de las participaciones, éste sera fijado
por el auditor de la Sociedad, y si ésta no estuviera obligada a la verificacion de cuentas,
el auditor que a solicitud de cualquier interesado nombre el Registro Mercantil del
domicilio social, en la forma prevista en el Reglamento del Registro Mercantil.

El precio de las participaciones, la forma de pago y las demas condiciones de la opresion
seran las convenidas y comunicadas a la Sociedad por el socio transmitente. Si el pago
de la totalidad o de parte del precio estuviera aplazado en el proyecto de transmision,
para la adquisicion de las participaciones sera requisito previo que una entidad de crédito
garantice el pago del precio aplazado.

En defecto de acuerdo de las partes, el valor real de las participaciones al dia en que se
hubiera comunicado a la Sociedad el propoésito de transmitir, en los supuestos de
transmisién a titulo oneroso distinto de la compraventa o a titulo gratuito, sera
determinado por el auditor de cuentas de la Sociedad y, si ésta no estuviera obligada a la
verificaciéon de las cuentas anuales, el finado por un auditor de cuentas designado por los



Administradores. En ambos casos, la retribucion del Auditor sera satisfecha por la
Sociedad.

En los casos de aportacion a Sociedad Anonima o comanditaria por acciones, se
entenderd por valor real de las participaciones el que resulte del informe elaborado por el
experto independiente nombrado por el Registro Mercantil.

El documento publico de transmisién debera otorgarse en el plazo de tres meses a contar
desde la comunicacion por el socio de su propésito de enajenar.

En otros supuestos distintos a la compraventa, el socio transmitente tendra derecho a
percibir la totalidad del valor real que prevalezca en un plazo no superior a tres meses.

Si fueran varios los socios que quisieran ejercitar este derecho de adquisicion preferente,
lo haran a prorrata de sus respectivas partes sociales.

En el caso de que ningln socio ejercite el derecho de tanteo, podra adquirir la Sociedad,
en los mismos términos y condiciones, esas participaciones en el plazo de otros treinta
dias, para ser amortizadas previa reduccion del capital social.

El socio podra, en todo momento, desistir de su peticion y cancelar la operacion de
transmision de participaciones, abonando en este caso los gastos ocasionados.

Transcurrido el dltimo plazo sin que ni la Sociedad ni los socios hayan ejercitado su
derecho de adquisicién preferente, el socio quedara libre para transmitir sus
participaciones; para acreditar este supuesto bastard con la mera afirmacién en tal
sentido de cualquiera de los miembros del érgano de administracién. Los Administradores
serén responsables de que se envien las comunicaciones y se cumplan los plazos
previstos en este articulo.

4. Transmision forzosa
La transmision forzosa de las participaciones sociales quedard sujeta a lo dispuesto
especialmente por la Ley.

En tanto no adquiera firmeza el remate o la adjudicacion al acreedor, los socios y, en su
defecto, la Sociedad, podra subrogarse en lugar del rematante 0, en su caso, del
acreedor, mediante la aceptacién expresa de todas las condiciones de la subasta y la
consignacion integra del importe del remate o, en su caso, de la adjudicacion al acreedor
y de todos los gastos causados, de conformidad con la Ley.

5. Transmisidon mortis causa

La adquisicion de alguna participacion social por sucesion hereditaria confiere al heredero
o legatario del fallecido la condicidn de socio. Esto no obstante, siempre que éstos no
sean una de las personas a las que se refiere el nUumero 2° de este articulo, los




sobrevivientes tendran derecho a adquirir las participaciones sociales del socio difunto,
apreciadas en su valor real que tuvieran el dia del fallecimiento del socio, cuyo precio se
pagard al contado. La valoracion se regira por lo dispuesto en la Ley para el supuesto de
separacion y exclusion de socios; el derecho de adquisicion habra de ejercitarse en el
plazo maximo de tres meses a contar desde la comunicacion a la Sociedad de la
adquisicion hereditaria.

Articulo 7.- Organos de la Sociedad
Seran érganos de la Sociedad, la Junta General y los Administradores.

La expresion “Administradores” utilizada en estos Estatutos equivale a érgano de
administracion, cualquiera que sea su estructura.

Articulo 8.- Juntas Generales

La voluntad de los socios, expresada por mayoria en Junta General, regira la vida de la
Sociedad con arreglo a la Ley.

1. La convocatoria de la Junta General habra de hacerse por los Administradores y, en su
caso, por los Liguidadores de la Sociedad, con la antelacion suficiente para que entre la
convocatoria y la celebracion de la reunion exista un plazo minimo de quince dias, en el domicilio
de cada socio que conste en el Libro Registro, por correo certificado o por acta notarial de
remisién de documento por correo. A tal efecto, los socios podran pedir, en cualquier momento,
gue se actualicen o cambien los datos de su domicilio que figuren en dicho Libro Registro.

Los socios residentes en el extranjero, deberan designar un lugar dentro del territorio
nacional para notificaciones, el cual se hara constar en el Libro Registro de socios; en
caso contrario se entenderan genéricamente convocados por el anuncio que a tal fin se
exponga en el dominio social.

Podran convocar, conforme a Ley, la Junta General con el Unico objeto del nombramiento
de Administradores, cuando no existan suplentes, cualquiera de los miembros del érgano
de administracion que permanezcan en el ejercicio del cargo.

2. Los Administradores convocaran necesariamente la Junta cuando lo solicite, por
conducto notarial, un nimero de socios que represente, al menos, el cinco por ciento del
capital social.

3. En todo caso, la Junta quedara validamente constituida para tratar cualquier asunto
sin necesidad de previa convocatoria si, encontrandose presente o representado todo el
capital social, los concurrentes deciden por unanimidad la celebracion de la reunién y el
orden del dia de la misma.

4. Los socios podran hacerse representar en la Junta General por cualquier persona,
sea 0 no socio, en la forma prevista por la Ley.

5. En el caso de existir Consejo de Administracion, su Presidente y Secretario lo seran
de la Junta; en su defecto, actuardn como Presidente y Secretario de la Junta los
elegidos por la misma al comienzo de la reunién.



6. Competencia de la Junta General:

a) El establecimiento o la modificacion de cualquier clase de relaciones de prestacion de
servicios o de obra entre la Sociedad y uno o varios de sus Administradores, requerira
acuerdo de la Junta General.

b) La Junta General no podrd impartir instrucciones a los Administradores o someter a
autorizacion la adopcion pro ellos de decisiones o acuerdos sobre determinados
asuntos de gestion: salvo que tales autorizaciones o instrucciones sean solicitadas
por los propios Administradores, conforme a lo dispuesto en el articulo 11.2 de estos
Estatutos.

7. Acta notarial: Salvo el supuesto previsto en la Ley, a instancia de los Administradores,
los socios no podran acudir con un Notario a una Junta General, con la pretension de que
levante acta del desarrollo de la misma.

8. Salvo lo prevenido en estos Estatutos, seran de aplicacién a la Junta General de
socios lo dispuesto en la Ley.

Articulo 9.- Administracion

1. Estructura del 6rgano de administracion

La gestion y representacion de la Sociedad se encomendara por la Junta General, en
virtud de acuerdo adoptado con la mayoria prevista para la mayoria prevista para la
modificacion ordinaria de los Estatutos, pero sin que suponga alteracién de su texto, el
cual deberéa consignarse en escritura publica e inscribirse en el Registro Mercantil, a:

a) Un administrador, a quien correspondera necesariamente el poder de
representacion.

b) Varios administradores solidarios, con un maximo de siete, en cuyo caso, el poder
de representacion correspondera a cada Administrador.

c) Varios administradores conjuntos, con un maximo de siete, en cuyo supuesto, el
poder de representacibn se ejercera mancomunadamente, al menos, por dos
cualesquiera de ellos.

d) Un Consejo de Administracién, compuesto por tres consejeros como minimo y
siete como maximo, de suerte que el poder de representacion correspondera al propio
Consejo, que actuara colegiadamente.

El Consejo de Administracion podra delegar todas o parte de sus facultades legalmente
delegables, y otorgar y revocar apoderamientos.

El &mbito del poder de representacion de los 6rganos delegados sera siempre el que
determina la Ley, de suerte que en caso de delegacion parcial, las facultades
limitadamente delegadas solo tendran eficacia interna entre el 6rgano y la Sociedad.

La ejecucién, formalizacion y elevacion a publico de los acuerdos del Consejo, en su
caso, correspondera a cualquier de sus miembros, a no ser que el propio acuerdo
establezca otra cosa.



El Consejo de Administracion se reunira en los dias que el mismo acuerde y siempre que
lo disponga su Presidente o lo pida uno de sus componentes, en cuyo caso, Sse
convocara aquél por el Presidente o Vicepresidente, para reunirse dentro de los quince
dias siguientes a la peticion. La convocatoria se hara por fax, teles, telegrama, por acta
notarial o carta, dirigida personalmente a cada consejero, remitida con dos dias de
antelaciéon minima a la fecha de la reunion; excepto en el dltimo caso, en el que sera
preciso que la carta sea remitida con una antelacion de siete dias.

La diligencia de notificacion, en caso de acta notarial, debera practicarse al menos con
dos dias de antelacion a la fecha prevista para la reunion.

El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes o
representados por otro consejero, la mitad mas uno de sus miembros. La representacion
se conferirh mediante carta dirigida al Presidente.

El Presidente, asistido por el Secretario, llevara la direccion de la sesion y sus
deliberaciones, asi como sometera a consideracion y votacion las propuestas que se
formulen, y en general, todo lo necesario para el buen desarrollo de la reunién.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los asistentes a la reunién, salvo los
relativos a la delegacién permanente de alguna facultad del Consejo de Administracién
en la Comision ejecutiva o0 en el Consejero delegado y la designacién de los
administradores que hayan de ocupar tales cargos, que requeriran para su validez el voto
favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo y no produciran
efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil. La votacion por escrito y sin
sesidn sera valida si ningin Consejero se opone a ello. Las discusiones y acuerdos del
Consejo se llevardn a un Libro de Actas que seran firmadas por el Presidente y el
Secretario. En caso de empate decidira el voto personal del Presidente.

El Consejo elegira a su Presidente y al Secretario y, si lo estima conveniente, a un
Vicepresidente y a un Vicesecretario, siempre que estos nombramientos no hubiesen
sido hechos por la Junta al tiempo de la eleccién de los Consejeros.

El Secretario y el Vicesecretario podran ser o no Consejeros; en este Ultimo caso tendran
voz pero no voto. El Secretario y, en su caso, el Vicesecretario, no Consejero, tendran
facultades para certificar y elevar a publicos acuerdos sociales.

Articulo 10.- Facultades de los Administradores.
La representacion de la Sociedad, en juicio —incluso absolucion de posiciones- y fuera de
él, correspondera a los Administradores en la forma prevista por la Ley y estos Estatutos.

Ambito _de la representacion: La representacion se extendera a todos los actos
comprendidos en el objeto social, incluidos aquellos en los que, segun la legislacion civil
o mercantil o la practica comercial o bancaria se exija autorizacion o mando expreso.




En todo caso se considerard incluido en el objeto social aquellos actos de caracter
complementario accesorio o preparatorio de aquel, tales como actos de apoderamiento,
financiero de cualquier clase, comision y otros.

En aquellos casos en que no se haya una clara conexion del acto o contrato con el objeto
social, los Administradores que actien en nombre de la Sociedad manifestaran, en su
caso por escrito, la relacion que el negocio guarda con el objeto social.

La Sociedad quedara obligada frente a terceros, en los términos establecidos en la Ley,
por los actos y contratos que en su nombre realicen los Administradores, ain cuando
éstos estén fuera o al margen del objeto social, sin perjuicio de la responsabilidad interna
en que puedan incurrir dichos Administradores frente a la Sociedad por los perjuicios que
le causen.

Articulo 11.- Remocioén y responsabilidad de los Administradores.

1. Los Administradores podran ser removidos libremente en cualquier momento por la
Junta General, mediante acuerdo adoptado por la mayoria prevista en la Ley, aunque no
conste en el orden del dia.

2. La responsabilidad de los administradores frente a la Sociedad y frente a los socios y
terceros se determinara y exigird en la forma prevista por la Ley.

No obstante, los Administradores quedaran exentos de responsabilidad frente a la
Sociedad, ademas de por las causas previstas en la Ley, pidiendo autorizacion previa a la
Junta para sus actos, salvo que la tardanza se derive mayor perjuicio, por la urgencia u
oportunidad del caso.

Dicha autorizacién previa no necesitara ser alegada ni acreditada frente a terceros.

Tal exoneracion de responsabilidad de los Administradores no alcanzara a la que
proceda de los actos contrarios a la Ley o ejecutados sin la diligencia debida.

Articulo 12.- Derecho de asuncién preferente de participaciones en caso de
aumento de capital.

En caso de aumento de capital social representado por nuevas participaciones sociales,
los socios podran ejercitar en la forma prevista por la Ley el derecho de asumir un
numero de participaciones proporcional al valor nominal de las que poseen.

Este derecho sera transmisible a favor de personas conforme a la Ley y estos Estatutos,
pueden adquirir libremente las participaciones sociales.

La Junta General que decida la ampliacién podra acordar, en beneficio de la Sociedad, la

supresion total o parcial de este derecho de asuncion preferente, en la forma determinada
por la Ley.
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Articulo 13.- Exclusion de socios administradores.

Ademas de las causas previstas en la Ley, procedera la exclusibn como sancion, a los
socios que sean Administradores cuando incumplan la obligacién legal de convocar Junta
General, cuando ésta haya sido pedida por un nimero de socios que representen la
mayoria del capital social.

Articulo 14.- Liquidacién de la Sociedad.
La Junta General designard a los liquidadores, cuando corresponda, sefialando la
duracion de su mandato y el régimen de su actuacion, solidaria o conjunta.

A falta de tales nombramientos y determinacioén, ejerceran el cargo de liquidadores los
mismos administradores, actuando de manera individual.

Los socios que hubiesen aportado bienes inmuebles a la Sociedad, tendran derecho a
que la cuota resultante de la liquidacion les sea satisfecha mediante la restitucion,
respectiva, de tales bienes, en la forma prevista por la Ley.

Articulo 15.- Disposiciones econémicas.

A). Cada ejercicio social se terminara y cerrara el dia 31 de diciembre de cada afio.
B). Los Administradores deberan llevar los libros sociales y de contabilidad y redactar
las cuentas anuales y el informe de gestion con arreglo a lo previsto en la Ley.

C). Las cuentas anuales y el informe de gestién debera ser firmados por todos los
Administradores. Si faltare la firma de alguno de ellos se expresara asi en cada
uno de los documentos en que falte, con expresion de la causa.

D). Auditoria_de Cuentas: En caso de ser necesario, la Junta General designara
auditores de cuentas, antes del cierre del ejercicio a auditar.

Cuando con arreglo a la Ley, la Sociedad no esté obligada a someter sus cuentas
a verificacion por un auditor, los socios que representen el menos el cinco por
ciento del capital social, podran solicitar, con arreglo a la Ley, del Registrador
Mercantil, el nombramiento de un auditor que efectle la revisién de las cuentas de
un ejercicio, siempre que no hayan transcurrido tres meses desde la fecha de su
cierre.

Los gastos de esta auditoria seran satisfechos por la Sociedad. No obstante, en el
caso de que la auditoria no resulten vicios o irregularidades esenciales, que
supongan un riesgo para la situacion financiera de la Sociedad, o infraccién grave
de la Ley o de estos Estatutos, la Junta General que deba aprobar las cuentas en
cuestion podré acordar que los socios solicitantes reintegren los gastos habidos.

E). Con los requisitos previstos en la Ley y en estos Estatutos para la modificacion
ordinaria de los mismos, podra acordar la Junta General la obligatoriedad de que
la Sociedad someta sus cuentas anuales de forma sistematica a la revision de
auditores de cuentas, aunque no exija la Ley. Con los mismos requisitos se
acordard la supresion de esta obligatoriedad.
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F). A partir de la convocatoria de la Junta General, cualquier socio podra obtener de

G).

H).

la Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser
sometidos a la aprobacion de la misma, el informe de gestidén y, en su caso, el de
los auditores de cuentas. En la convocatoria se hara mencion de este derecho.
Durante el mismo plazo, el socio o socios que representen al menos el cinco por
ciento del capital social podran examinar en el domicilio social, por si 0 en unién
de experto contable, los documentos que sirvan de soporte y de antecedentes de
las cuentas anuales, lo cual no impide ni limita el derecho de la minoria a que se
nombre un auditor de cuentas con cargo a la Sociedad.

Los beneficios liquidos obtenidos, después de detraer Impuestos y reservas
legales o voluntarias, se distribuyen entre los socios en proporcién al capital
desembolsado por éstos.

Dentro del mes siguiente a la aprobacién de las cuentas anuales se presentara
mediante los correspondientes impresos oficiales, salvo en las excepciones
previstas en la Ley, para su deposito en el Registro Mercantil del domicilio social,
certificacion de los acuerdos de la Junta General de aprobacion de las cuentas
anuales y de aplicaciéon del resultado, a la que se adjuntard un ejemplar de cada
una de dichas cuenta y los demas documentos previstos en la Ley. Si alguna de
las cuentas anuales se hubiere formulado de forma abreviada, se hara constar asi
en la certificaciéon, con expresion de la causa.

El incumplimiento de los Administradores de esta obligacién dara lugar para éstos
a la responsabilidad prevista en la Ley; y el correspondiente cierre parcial del
Registro Mercantil.

Articulo 16.- Otras disposiciones.

A).

B).

Sumisién jurisdiccional: Toda cuestidon o desavenencia entre socios o entre éstos

y la Sociedad se sometera al fuero de la Sociedad, con renuncia del propio, Si
fuere distinto.
Incompatibilidades: No podran ocupar ni ejercer cargos en esta Sociedad, las

personas comprendidas en alguna de las prohibiciones o incompatibilidades
establecidas en la Ley 12/1995, de 11 de mayo, Ley 19/1988, de 12 de julio,
reguladora de la auditoria de cuentas, y en las demas disposiciones legales,
estatales o autondmicas, en la medida y condiciones en ellas fijadas.
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Informacién Mercantil interactiva de los Registros Mercantiles de Espafia

REGISTRO MERCANTIL DE MADRID

Expedida el dia: 15/06/2012 a las 14:23 horas.

ESTATUTOS

Denominacion: HORMIGONES Y MORTEROS

PREPARADOS SA
Inicio de Operaciones: 16/07/1941
Domicilio Social: JOSE ABASCAL 59

MADRID28-MADRID
Duracion: Indefinida
C.ILF.: A28006781
Datos Registrales: Hoja M-12220

Tomo 550

Folio 45

Objeto Social: LA REALIZACION DE TRANSPORTES DE SERVICIO PUBLICO DE
MERCANCIAS

Estructura del 6rgano: Consejo de administracion

Ultimo depésito contable: 2010



Diario de documentos (Datos actualizados el 15/06/2012 , a las 14:00 horas)

Diario: 1251

Asiento: 979

Fecha de presentacién:  21/10/2002

Fecha de escritura: 17/10/2002

Notario: MURNOZ DE DIOS GERARDO
Residencia: MADRID - MADRID
Protocolo: 2002/6236

Este documento se encuentra retirado por el interesado desde el dia 14/03/2003

Diario: 1280

Asiento: 1076

Fecha de presentacion: 22/01/2003

Fecha de escritura: 20/01/2003

Notario: MURNOZ DE DIOS GERARDO
Residencia: MADRID - MADRID
Protocolo: 2003/217

Este documento se encuentra retirado por el interesado desde el dia 23/01/2003



Diario: 1685

Asiento: 81

Fecha de presentacién:  02/10/2006

Fecha de escritura: 29/08/2006

Notario: ADMINISTRADOR UNICO
Residencia: MADRID - MADRID
Protocolo: 2006/121307

Este documento se encuentra retirado por el interesado desde el dia 03/10/2006

Diario: 1993

Asiento: 322

Fecha de presentacién:  28/04/2009

Fecha de escritura: 23/04/2009

Notario: VIGIL DE QUINONES PARGA FRANCISCO JAVIER
Residencia: MADRID - MADRID

Protocolo: 2009/1212

Este documento se encuentra retirado por el interesado desde el dia 11/05/2009

Diario: 2072



Asiento: 712

Fecha de presentacién:  01/02/2010

Fecha de escritura: 14/01/2010
Notario: OTROS
Residencia: PAMPLONA - NAVARRA

Este documento se encuentra retirado por el interesado desde el dia 14/04/2010

Diario: 2311

Asiento: 591

Fecha de presentacion:  06/06/2012

Fecha de escritura: 31/05/2012

Notario: MARCO GARCIA MINA JOSE MARIA
Residencia: PAMPLONA - NAVARRA

Protocolo: 2012/861

Este documento ha sido presentado con fecha 06/06/2012

Diario de cuentas (Datos actualizados el 15/06/2012 , a las 14:00 horas)

Diario/Asiento: No tiene asientos de presentacidn vigentes

Diario de libros (Datos actualizados el 15/06/2012 , a las 14:00 horas)




Diario/Asiento: No tiene asientos de presentacidn vigentes

Diario de auditores y expertos (Datos actualizados el 15/06/2012 , a las 09:00 horas)

Diario/Asiento: No tiene asientos de presentacién vigentes



SITUACIONES ESPECIALES

No existen situaciones especiales



ENVIANDO A SU CORREO ELECTRONICO LA PETICION 146334807 MADRID 15 DE JUNIO
DE 2012.



ESTATUTOS:

TITULO I

CONSTITUCION, DENOMINACION, OBJETO Y DOMICILIO DE IA
SOCIEDAD. ) LT

ARTICUIO 1.- La Compahia mercantil, HORMIGONES Y MORTEROS
PREPARADOS, S.A., de nacionalidad espafiola, constituida por
escritura piblica que autorizo el Notario de Madrid, D.
Alejandro Santamaria y Rojas, el 16 de Julio de 1.941,
debidamente inscrita en el Registro 'Mercantil, se regird en
los sucesivo por los presentes Estatutos Y, €en cuanto en
ellos no esté previsto, por el vigente Texto Refundido de
la Ley de Sociedades Andnimas, aprobado por Real Decreto.
Legislativo 1564/89, - de 22 de Diciembre Y por las demds
-disposiciones legales vigentes que le sean de aplicacién.

“ARTICULO 2.- : .
2) La explotacion de canteras y yacimientos de piedra y arena, el establecimiento
y explotacion de fabricas de morteros, hormigones y de prefabricados de

s e :
hormigdn y venta de los productos que de dichas explotaciones se deriven, asi
como Ja creacién y explotacién de cualesquiera otras industrias derivadas de
las anteriores o que con elias se relacionen. :

qu ini id 1isi damiento Y

b) L isicién, administracién, transmisién, gravamen, atren
® Ic;‘:al:sd qu?::a o:"os actos y contratos sobre bienes muebles, J.Pmuebles o'valo.r'es
'mobiliciluios. Se’ exceptiian las actividades que estin .syetas a legislacion

¢) La i&par;ciénfy::dmfeniﬁ:ienm de vehicvios a motor,- tanto  Propios Como -
d) ;ja ereacién”yfo explotacién de vertederos y tratamiento de residuos tanto
solidos como liquidos. o )
izacién de transportes de servicio piblico de mercancias.
9 ilﬁfﬁg enum"i};adas podrén ser desarrolladas por la Sociedad, dt_: mac:lio
indirecto, total o parcialmente, mediante la participacién en otras Sociedades
con objeto idéntico o andlogo.

ART{CULO 3.- La Sociedad da comienzo a sus operaclones el
diajde su constitucién, y su duracién serd indefinida.

“Articulo 4,-;L&j§1q}edad: fendri m domigitio, para fodos los efevtos tegoles er
Madrid, calle José Abascal n°5%. . R L : N
El -,donﬁcilio_iiéefal padrd ser trasladado a eudlguieroird puitto del Zerriforio
espaRol; ‘dondg Ig socledad establezca su efectiva administracidn Y direceidn, o
‘enelilugar en-que radigue su:prineipal establecimiento o explatacién '

Podré la Sociedad, ,-jlzabr"- decisién del Consejo de Adininistracion, gsfbb?ecer
delegaciones, sucursales y dgencias en cualgider-pinto de Espdfia o del
extranjero asi coma trasladarse y suprimirtas. '



. TITULO II
CAPITAL SOCIAL

“drticula 5°- El Capital Social es de QUINCE MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA ¥
CUATRO EUROS (15.638.934 euros) y estd representado por DOS
MILLONES SEISCIENTAS SEIS MIL CUATROCIENTAS OCHENTA Y
NUEVE acciones nominativas, completamente suseritas y desembolsadas de
SEIS EUROS (6 euros) de valor nominal cada una, numeradas
correlativamente de la ntimero I a I niimero 2.606.48fambos inclusive.

Las acciones seram transmisibles por cualquiera de los modos establecidos en
derecho, sin mds limitaciones que las establecidas en la legislacidn vigente”

Articulo 6.~ Fl capital social podrd ser aumentado o reducido, una o mds veces,
por acuerdo de la Junta General, y mediante ef cumpliniiento y form'a_lkl’ades
que:laLey exija. -

En Jos: auienios de capital social con emisidn de mievas geciones, ordindrias o
privilegiadas, los anéiguos’ .acciopistas yp los titulares “de obligaciones
corvertibles podrén ejercitar denfro del piazo que a esie ‘efecto e concede. el

' Consejo-de Administracidn, giie no serd inferior: a un-mes desde: la publicacion
del arincip de la aferta de suscripeion de-la nuéva enision en el Boletin Oficial
. del Regisiro Mercantil, al derveho g suscribir un numerg de acciones
proporcional al valpr rominal de las aeciones que posean o de las. que les
corresponderian a los fitylares de obligaciones convertibles de ejercitr en ese

momerito la facultad de conversidn, "

* Las muevas aeciones no podrdn ser emitidas por una cifra inferior a suvalor
- nominal. Podrdn emititse.conprima. - - . el S

. By lus casos en.que el interés de la Sociedad ast lo_exija, lu Jua General, al

detidir ¢l aumenio de gapital, podrd acordar lg supresion total o parcial dgl

- derecho’ de suscripeion preferente. siempre que se cumplan los reguistos

 Iegalmente establecidos.

ARTICUIO 7.- En los términos establecidos en

Sociedades Andnimas, Y salvo en  log casosla Ley de

Previstos, el accj . en ella
il lonistg ten - .
Slgulentes derechos: endrd, como  minimo, 1los

1.- El participar en

- el reparto . .
en el patrimonio resny P de las ganancias sociales y

ltante de 13 liquidacién.

2.- El de

. suscripcion pre
acciones o preferente

- 3 en la emisidén
de obligaciones converti de nuevas

bles en acciones.



el ejercicio de este derecho, y el de impugnar los acuerdos
sociales.

4.~ El de informacion.

La accidén para solicitar el pago de 1los dividendos
prescribe a los cinco ancs.

Amfylo 8.- Las accivnes e.sta?‘an representadas por medzo de ?rtulas que podmn

incorpora wmo o mas. acciones de la misma serie, éxtendidos. en libros
falonarias, con la ﬁrma del Presidente del Consefo de Administracidn,. gie
podrd figurar impresa mediante. reproducclon mécdnica y se eniy egaran frbres
de gasto ales acctonistas.

Lis dacdiones ﬁguraran en un libro-registro de ta Sociedad, con expresin del
nombre o razon secial, paciopalidad y domicilio. del titular en las que -se
‘inscribirdn las sucesivas rransferenczas, los derechos redlés y gmv&menes
farmahzados con arreglo ala ley

'- Menmzs' no se hiuyon ampresa 4 en!regado los -titulo, podrdn Iz’drarse‘
Yesguardos’) provisionales nommanvas, que rerta’ran a fodos jos qﬂzctos, la mispa
qﬁcat:m -y valor gue. aguéllos. - ,

ARTI . Las acciones son indivisibles. Los
copropietarios de una accién habran de designar una sola
persona para el ejercicio de los derechos de socio, Yy
responderdan solidariamente frente a la Sociedad de cuantas
obligaciones se deriven de la condicién de accionista.

La misma reqgla se aplicard a los demds supuestos de
cotitularidad de derechos sobre las acciones.

ARTICULO 10.- Los accionistas, por el hecho de serlo,
quedan sometidos a estos Estatutos, asi como a los acuerdos
que los érganos legitimos de 1la Sociedad adopten en el
ejercicio de las facultades que les estén respectivamente
atribuidas y en 1la forma procedente, sin perjuicio del
derecho de impugnacién que 1la Ley les reconozca, en los
casos por ella previstos.

ARTICUIO 11.- Por acuerdo de la Junta General podran
emitirse, en serie impresa, y numerada, obligaciones u
otros titulos que reconozcan o creen deuda, siempre que el
importe total de las emisiones no sea superior al capital
social desembolsado mds las reservas que figuran referidas
en las cuentas mencionadas en el articulo 282 de la Ley.

En el acuerdo se determinardn las condiciones de 1la



emisioén. .

Los titulos gque se emitan quedaran sometidos al régimen que
para las obligaciones establece l1a Ley. :

TITULO IIX
organos de la Sociedad

Seccién Primera.
De la Junta General

ARTICULO 12.- Los accionistas, constituidos en Junta
General debidamente convocada, decidiran por mayoria en los
asuntos que son de la competencia de la Junta, con”arreglo
a la Ley y a los presentes Estatutos.

Todos los socios, incluso los disidentes y- los que no hayan
participado en la reunién, gquedaran sometidos a los
acuerdos de la Junta General.

'Arﬁcufo 13 Las Juntas Gewerales
podrdn ser Ordmartas o Exirao
habréi de ser. convoeadas por ef Consejo de Admiiistracidn. " rdmarra's 7

Amcutod 14.- La Junia Generaf Ordinaria debera Teunirse: previamente
convocada el qﬁacfo, dentro de Ios se;s pnmeros meses de cada e;erc:cro '

‘La Junta Generdl Extraordinaria se reunitd cuarzdo estime éonveniente ¢l
Consejo de Administracidy o jo solicite un winero de socios re res'e:te al
menos, el cinco por ciento del capital social, expresando. gn . &lmm; In

asuntos- a fratar en la Junta. En este caso; la Junta deberd ser corvocad, .
celebrarse denird dé los treinta dids siguientes a la fecha en que:se }::;Ef el
réguerido notarialmente ol Conseja de Admzmstrac:dn Dara convo Telr 4
-Inclnyendo en el orden del dla 1os asuntos hubieran sido objeto de-soli rcrm; o

ART;CULO 15.— Seran de la competencia exclusiva de la Junta
" General ordinaria la censura de la gestidn, social, el
examen Y aprobac1én, en su caso, de las cuentgs e informe
‘de gestién del ejercicio anterior y resolvegr sobre la



—— mir e

" aplicacioén del resultado.

- Toda Junta que no sea la pfevista,en el parrafo anterior
tendra la condicién de Extraordinaria.

ARTICULO 16.- La Junta General, Ordinaria o Extraordinaria,
debera. ser convocada mediante anuncio publicado en el
Boletin oOficial del Registro Mercantil y en uno de 1los
diarios de mayor circulacién en Madrid, por lo menos quince
dfas antes de 1la fecha fijada para su celebracién. El
anuncio expresard el dia, la hora y el lugar en gue haya de
reunirse la Junta en primera convocatoria y todos los
asuntos que hayan de tratarse. . T .
dra asimismo, hacerse constar la fecha en que si
procediera, se- reunird la - Junta-en- segunda convocatoria.
re la primera’'y la sequnda reunién debera mediar, por lo
©s, un plazo de veinticuatro horas. Si la Junta General
idamente convocada, no se celebrara en primera
vocatoria, ni se hubiese fijado en el anuncio la fecha
la segunda, debera anunciarse ésta con los mismos
isitos de publicidad - que 1la primera, dentro de los
ce dias siguientes a la fecha de la Junta no celebrada
on ocho - de antelacién al dia que en la nueva
vocatoria se sefiale para la reunidn. -

obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, la Junta

entenderd convocada y quedarda vdlidamente constitufda
a tratar cualquier asunto, siempre que esté presente
o el capital social y los asistentes consientan, por
unanimidad, que la Junta se celebre.

TICULO 17.- Sélo -podrdn concurrir a la Junta los
:fcionlstas que posean, cuando menos, cincuenta acclones.

odo accionista que tenga derecho de asistencia podra
Qacerse representar, por escrito, en la Junta General por
nmedio de otro accionista.

La representacign conferida por accionistas que, sélo
agrupandose tendridn derecho a voto, podrd recaer en
cualquiera de ellos. ’

.

La representacidén debera conferirse con cardcter especial



para cada Junta, salvo la conferida al cényuge, ascendiente
o descendiente o a quien ostente poder general, conferido
en documento publico, para administrar todo el patrimonio
gque el representado tuviere en territorio nacional.

dmgg{g &. - Los accionistas que se propongan asistir a la Junia General geberdn
tener inscrita las mismas a su nomore en el libro-regiswro de acciones, al menos con

cinco dias de antelacion o aguel en que haya de celebrarse la Jum dediendo a g

Jm lu Sociedad de proweer de la correspondiense wjeia de asisiencia o Jos
aCCIOMISIS que tengan cumplido dicho requisito.

ARTICUIO 19.- Tanto 1las Juntas Ordinarias como las
Extraordinarias. quedardn vilidamente . constituidas, en
primera” convocatoria, cuando 1los accionistas presentes o.
representados posean, al menos, el 50 por 100 del capital
social suscrito con derecho a voto.

En segunda convocatoria, sera valida la constitucién de 1la
- Junta cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

. 8in - embargo, para que la Junta General Ordinaria o

Extraordinaria,. pueda acordar validamente 1la emisién de
obligaciones, el aumento o la reduccidén del capital, la
transformacién, ! fusién o escisién de la Sociedad y, en
general, cualquier modificacién de los Estatutos sociales,
. serd necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de
accionistas presentes o representados que posean, al menos,
dos tercios del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria serd suficiente la concurrencia del 50
por ciento de dicho capital. .

Articulo 20.- Serdn Presidente y Secretario de: la Junta, los accionistds que
elijeam Tos asistenies d dicha Junta.. -

Antes de enirar en el orden del did, se formard la lista de.asistentés; expresando
el wardeter o representacion de tadd uno 'y ¢l rimero de dctipnes propids o
afenas cow que coneurran. Al final la lista se determinard el inbmero: dé
aceionistas presenies o representados, asi como el importe def capital del que
sean:titulares, especificando el que corresponde a los accionistas.con derecho.a
volo., - ’ - )

Podr'dtg,. concurrir a la Junta, ton voz pex,o,- sin voto, ,dunq:ié no fueran
accionisias, Gerentes, Directores y Técnicos de la Sociedad auforizados a ial
efecto por ¢l Cotisefo de Adniinistracién. La asistencid ¢ la Junta 'déi-}cbh;cejé
de Administracion serd obligaoria.

EI ‘Rresiden_te, dfrfgv‘_rd-: las delibergciones, y con la anuencia de la Junta, podré
-establecer turnos pard ordenarids; finiitar el Yempo de cada mtervencion y

declarar suficientemente . discutidos los aswntos que- hayan de pomerse a
i _ ' fos avinlos que- hayon de. poterse.



El aéta de.lg Junta, que se gxteniderd ex el libro oficigl cofréspondients; podrd
Ser aprobidy por Ia propla Jurita o, dentro del plaso de quinice dias; por el
Presidente y dos interventores, uno en‘representacién de la mayorta y otro-dely -
minoria, sinperfuicio de Io dispuesio en el arifculp 114 de ta Liey: de Saciedades

- dAnonimas. P : o

Las tertificaciones de los acuerdps de 1d Juni que consten en aetirse Uxpedirdn

 por el Secratario.de la Jurta ¢on ¢l visio bugno del Presidente. . '
La faculiad de certificar las actas. e las que se consigren las decisiones del.
socto ditico corresponderd-a éste o al Secretario de ko Junta-con el vists bueno

- del Presidente. : o SR

ARTICULO _21.- Los acuerdos se adoptarin por mayorfa de
votos. Las votaciones serdn publicas o secretas, sequn la
propia Junta determine. E1 escrutinio se efectuara por el
Consejero que el Presidente determine Y por el mayor
accionista de los que concurran a 1la . Junta,

ARTICULO' 22.~ Los accionistas podrdn solicitar por escrito,
desde que se publique la convocatoria hasta el dia en que
se celebre la Junta, o verbalmente, durante 1la misma, los
informes o aclaraciones que estimen pPrecisos acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia. Los
Administradores estdn obligados a pProporciondrselos, salvo
en los casos en que, a Jjuicio del 'Presidente, 1la
publicacién de los datos solicitados perjudique 1los
intereses sociales. Esta excepcidén no procedera cuando la
solicitud esté apoyada por accionistas que representen al
menos la cuarta parte del capital.

Cualquier accionista Y las personas que hubieren ‘concurrido
a la Junta en representacidon de accionistas no asistentes,
podran obtener certificacién de los acuerdos adoptados.

i
I

ARTICULO _23.- Podrdan ser impugnados, segun las normas y



gce)r;t_:rcl) de los plazos establecidos en la Ley, los acuerdos
59 lales que sean contrarios a los preceptos de la misma,
> opongan a_los Estatutos o lesionen, en beneficio de uno

0 varios accionistas o de t i
: erceros los intereses
Sociledad. : ! . de la

Seccién Sequnda.
Del Administrador Unico.

“Articilo 24.~ £l Consejo de Administracién constituye eI Srgano encargado de
dirigir, qdministrar y representar a Ia socredad en juicio y fuera de €l sin
- perfuicio de las afr ihuciones que, con arreglo a la Ley ¥ a estos Esmmta.;;
: corre.spanden m ?a Jurea: Genemf, SR oo

El Comejoa'e Azimmmmmm eﬂara mtegrado por un mimmo a‘e 3 Yum mcfnma
de 9 mzembros carrespond:endo 8 Ia Junta Generaf la derermmacton exacta de

Para ser nombma'o Consqem no. se requiere’ Ia cuahdad Je acczonzsta,'
pudi fendo serlo tanto ‘personas fisicas: como: juridicgs. En este dlfimo: euso, lg
peisoiia jurtdica deberd dzﬂgnar auna persona Jisicacomo- representante sy
en el ejercicio del. carga.

Ne padr&n sor consejeros | las per.rona.s' declaradas mcompatzble.s por la Ley
5/2006, de 10 de abril. de regulacion de los conflictos de - intereses de los
Hitebrcs del Gobierno de la Nacion y Altos Carges de la Administracicn del
Estada y-derds dmposrcmnes aplizibles.

El cargo de. éonsejero.no seré remunemdo

, _Arﬁcafo 23.- Los. qdmmz&i’rado?'es ejercerdn su cargo- duranre el p[azo de cinco
afios; pudiendo ser reelegidos una o mis veces por periodos de igugl duracion.
Vencido ¢l plazo, el nombramiento cadueard cuandp se haya celebrado. la
sigufente Jinta General 0 haya transeurrido el tbrmina legal para la
celebrazion de Ja Junta que:debut resolver- sobre la aprobacién de cugntas del
ej erczcio anteriof.

Articulo 26~ El Consejo de Administracion se reumrci de ordmarro a friciativa
det Presidénte, cuantas veces éste lo estime oportung. pora el -buen
funcmnam:ento di-la Sotiedad. Igualmente el Presidente deberd convocar la
Feinion cuands lo -soliciten -al menos dog - mrembms. det -Consefo de
Adm:msfrac:on '

La convocator:a de las wesiones ordinarids ¢ efectuara por éarta, far,
telegrama o zorreo elecirénico y estard suscrita con lg firmd: del P:‘e.ndente 0
.par orden de éste. La zonvocararia se cursard con wna antelacion’ mivima. dé -
siete dias rraruralesa salvo: en los supuzstas de urgencia. aprecrada por el

Presidenie, en-cuyo case, la convocatoria podrd: veriﬁcarse con s6lo dos dzas de
antefaczan

El Gbmeja de Admimistracion  quedard validamente constituido cuando
concurran, personalmente o por representacidn, la- mitad mds uno ‘de: sus
miembros. Los Comsejeros cusentes podriin hacerse représentdr por otros
Conseferos, mediante éscrito dzrrg:do &l Presidente del Conse;o de
Administracion. '



Por dcuerdo previo de todos los mitembros se permitird la gsistencia, bien por
via telefonica, bien por via ielemdiica :del miembro que mo pueda asislir -
_ personalinente debiendo adoptarse ias precauciones necesarias en orden a la
identidad-del interviniente y la confidencialidad:de lu comunicacion.

 EJ Presidente organizard el ‘debate procurando y promoviendo e participasion
de iudos los miembros del Consejo de Administracion en las deliberaciones’del
drgano. ST : '

: :Pbr—' lo que se refiere o 16% demnds dspeétos relacionddos con Id celebraeidn’y
delibéracion del Consefo de Administracion se estard a lo previsto en los -
presentes Estatitos para ta. Junta Géperal. . -

Articulo 27,- El Consejo de Administracién designard en su seng un Presidente
J en su caso, wn Vicepresidente que cubra las ausencias o supuegtos de
imposibilidad del Presidente. Igualmente el Consefo de Administracion
. designard wn Secétario v, 5i lo. éstimaran conveniente, wn Vicesecretario,
cargos estas Wtimos qiie podrin ser desempeRados por personas qué no sean
~ Consejeros, - Lo I ‘

El Cotisejo de-Advnisiracidn podri delegar total o parciatmente sus facultades,
excepéion nechy' de las legalnienté:indelégables, en utia Comision. Ejecutiva o en
uno o-varios Consejeros Delegados que deberdn actuar mancomunadaniente.

. Articulo 28.- Salvo abuerrdp‘ exjreso y previo en contrarie, los acuerdos del
- “Consgjo de ‘Adminisiracién se adoptaran con el voto favorgble de las-dos
 tereerds partes de sis miembros, - S

De todas tas reumiones del Consejo de Administracion, se redagtardn por el-St.
Secresurio; o .quien haga sus veces, un Acta cuyo contenide se soreterd a la
aprobacién de los miembros del Consejo-de Administracion. Una vez aprobada

el Acta se wanseribird @l Libro de Actas que debidamente foliadp y legitimado
se conservard bajs la custodia del Seeretario-del Consejo de Admiinistracion.

Articulo 29.~ La- representacion de lg sociedud, en Juicig y fuera de &l
correspande al Consejor de Adminisiracion, estando investido de ‘los: mds
amplios poderes para’ contratar en gerieral, osf tomd realizar toda clase de
actog y-negocivs, obligacionales o dispositivos, de administracidyi ordinarla o

extraordiharia yde Figuroso dominio, respecto- a toda clase de bienes; muepies,
imucbles, dinerg; valores mobiliar(os'y efectos de.coniercio, shymds Emitacion
que la de aquellos aswintos fue séin Sompetencia de owds drgaias o que no
estén incluidos en el objeto social. Quedan assalve, #n todo caso; las sormirs de
proteccién de-los terceros que hayon aciuade de buena fe y sin enlp grave de” .

gc-u?‘r‘-do' con Lo dispuiesto-en la legisiacion de Soeiedades Andnimas.” .

Seccion Tercera.
Del Director General

drticulo 30~ E? Director General serd nombrado y separada por ¢l Consejo de
Admmn“fr cion y tendrd Jgy facultades de’ representacion. gestion
adminisiracion que le confleran éstos. | |




TITULO IV
Ejercicio Social. )
Balance, Distribucién de Benaficios

ARTICULO 31.— El ejercicio social empezara el dia primero
de enero y terminard el treinta y uno de diciembre de cada
ano.

Articulo 33~ El Consejo de Advitnistrasion formulars, uies del 31 de iaso,

-_ -Iqu cugnias: anvales, el informe de gestion y fa propuesta de aplicacidn del
resaltédo, asi coma en su.easo, las cuentas yel informe de gesiidn cansolidados,
A partir de fa convocgtoriq de fu Junta General, chaljuier dceionista podrd
obtener la Sociedad, de. formic inmedicia y gratiita, los documentos giie Y de
ser- sometidos @ ta aprobacion. dp Ia misma; ast como et informe de los
Auditores, se éste fuese abligade cumplimiento. I

Articulo 33.=

M AASIOTIL Aioki) &

E¥ beneficio liguido def gfercicio serc aquet que reswlie de aplicar ias
L _-.Ju Adhee ‘ in iy it m

- beneficio liquido que resulte se aplicard del siguiente modia:

[°- La cantidad necesaria, para doter las reservas que. por disposicion legal. deban
de consutuirse oblignsoriamente.

2. La caridad que e Juma General sefiale. de acuerdo con los determnaciones
{egales vigenes. pam dividendo a ias acciones.

3°- El sobramte. si lo hubiere. a la formacion de fondos de reserva volwnarios o de
prevision, o u otros destnos, a eleccon de [a junia (eneral.



Artieulo 34.- La dist;fibimz‘én de dividendos a fos accianistas de rezi!fzm-ﬁ; eh -
Proporcién al capital desembolsado.” - R P

E_‘& dacuerdo de distribueion determingrd la Junta General ef momento yforma:
 de pago. A fulta de determinacion svbre estos partioulares, ol dividendo. serd
pagaderg:en el domicilio speial a partiy del dia siguiente af del. actierdp:

La ‘distribueidic a cuenta del dividevido podré. decidirse Jar el Consejo dg.
Administracion, siempre. gie se cumplon los requistios del artiouln 216 de la
Ley deé Socieidades Andnimas. A : .

Noa podrd g,"éi’..‘i'i:'ar.s_'e ninguna disiribucidn dé. dividéndos g tanto 2o fmamo A
hayan side amortizados por- completo fas gastos de establecimientp ¢

imvestigacidn y.desarrollo, @ menos que ol importe-de las reseryvas disponibles
- Sea-comuminim; igual al delimporte de fos gastos.no amortizedos”, |

TITULO V
AUDITORIA DE CUENTAS

ARTICULQ 35.—- Las personas que deban e€jercer la auditoria
de cuentas de la Sociedad, si esta fuese preceptiva, seran
nombradas por la Junta General en los términos y plazos
fijados por la Ley. ’

TITULO VI
Disolucién y liquidacién

ARTICULO ;§.4 La Sociedad se disolvera por cualquiera de
las causas previstas en la Ley.

Una vez disuelta 1la.- Sociedad, se abririd el periodo de
" liquidacién, salvo en los supuestos de fusidn, absorcién o
escisién, o cualquier otro de cesién global o parcial del
Activo y’el Pasivo. - )

‘La Junté General designarid 1los liquidadores, Ccuyo numero
serd impar, vy sefalara la retribucién que hayan. de
‘percibir. : :

TITULO VII
Cuestiones entre Socios y la Sociedad

ARTICUIO 37.- Los socios renuncian a su propio fuero y se
someten a 1los Tribunales y Juzgados del domicilio de 1la
Sociedad, para cuantas cuestiones judiciales deban ventilar
con ella.



Actualizado a fecha 17-04-2012.
Ultimo articulo modificado: 29,
segln Escritura de cambio de
modificacién objeto social (Prot.:
2.589/ Fecha: 06/10/2.011 Notario:
F. Javier Vigil de Quifiones y Parga)

ESTATUTOS POR LOS QUE SE RIGE LA SOCIEDAD
MERCANTIL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
MORTEROS VALDERRIVAS, S.L.
APROBADOS EN LA JUNTA GENERAL
EXTRAORDINARIA Y UNIVERSAL DE LA SOCIEDAD,
CELEBRADA EL DIA

6 DE SEPTIEMBRE DE 2011.
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TITULO |
Denominacion, Objeto, Domicilio y Duracién de la Sociedad.

Articulo 1.-

Esta Sociedad se denominara “MORTEROS VALDERRIVAS, S.L.”, se regira por los
presentes Estatutos, por la Ley 2/1995 de 23 de Marzo, de Sociedades de Responsabilidad
Limitada y por las demas disposiciones legales que le sean aplicables.

Articulo 2.-
La Sociedad tendra por objeto:

a). La explotacion de canteras y yacimientos de piedra y arena, el establecimiento y
explotacién de fabricas de morteros, hormigones y de prefabricados de hormigén y venta
de los productos que de dichas explotaciones se deriven, asi como la creacion y
explotacién de cualesquiera otras industrias derivadas de las anteriores o que con ellas
se relacionen.

b). La adquisicion, administracion, transmision, gravamen, arrendamiento y cualesquiera
otros actos y contratos sobre bienes inmuebles o valores mobiliarios. Se exceptian las
actividades que estan sujetas a la legislacion especial.

c). Lareparacion y mantenimiento de vehiculos a motor, tanto, propio como ajeno.

d). La creacion y/o explotacion de vertederos y tratamiento de residuos tanto sdlidos
como liquidos.

e). Larealizacion de transportes de servicio publico de mercancias.

f). La comercializacion, al por mayor y menor, almacenamiento, importacion,
exportacion y distribucion de toda clase de cementos, cales, yesos, escayolas,
hormigones y demas materiales para la construccion, sus distintos componentes y
derivados, asi como cualesquiera otros materiales y/o productos en los que aquéllos
intervengan como base.

Las actividades enumeradas podran ser desarrolladas por la Sociedad, de modo
indirecto, total o parcialmente, mediante la participacién en otras Sociedades con objeto
idéntico o analogo.

Quedan excluidas del objeto social todas aquellas actividades para cuyo ejercicio se
requieran requisitos especiales que no queden cumplidos por esta Sociedad.

Si las disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de alguna de las actividades
comprendidas en el objeto social, algun titulo profesional o autorizacién administrativa,
dichas actividades deberan realizarse por medio de persona que ostente la requerida
titulacion y, en su caso, ho podran iniciarse antes de que se hayan cumplido los requisitos
administrativos exigidos.



Articulo 3.-
Su duracién sera indefinida y dara comienzo a sus operaciones el dia de la firma de la
escritura de la constitucion de la Sociedad.

Articulo 4.-
Su domicilio social queda fijado en Madrid, calle José Abascal numero 59.

Podra el Organo de Administracion de la Sociedad establecer, suprimir o trasladar
cuantas sucursales, agencias o delegaciones tenga por conveniente, y variar la sede
social dentro de la poblacion de su domicilio.

TiTULO Il
Capital Social, Acciones y Obligaciones.

Articulo 5.-
El capital social se fija en la cantidad de TRES MIL TREINTA EUROS.

Esta representada por 101 participaciones sociales de TREINTA EUROS de valor
nominal cada una, numeradas correlativamente del 1 al 101, ambos inclusive, totalmente
suscritas y desembolsadas.

Articulo 6.-
Sera libre la transmisién voluntaria de participaciones por actos inter vivos entre socios.

En los demas casos, la transmision se regira por las siguientes reglas:

a). El socio que se proponga transmitir su participacion o participaciones en la Sociedad,
debera comunicarlo por escrito a los administradores, haciendo constar el nimero y
caracteristicas de las participaciones que pretende transmitir, la identidad del adquiriente
y el precio y demas condiciones de la transmision.

b). La transmision quedar4d sometida al consentimiento de la Sociedad, que se
expresara mediante acuerdo de la Junta General, previa inclusion del asunto en el orden
del dia, adoptado por la mayoria ordinaria establecida por la Ley.

c). La Sociedad sélo podra denegar el consentimiento si comunica al transmitente, por
conducto notarial, la identidad de uno o varios socios 0 terceros que adquieran la
totalidad de las participaciones. No sera necesaria ninguna comunicacién al transmitente
si concurrid6 a la Junta General donde se adoptaron dichos acuerdos. Los socios
concurrentes interesados en adquirir, se distribuiran las participaciones entre todos ellos
a prorrata de su participacion en el capital social.



d). El precio de las participaciones, la forma de pago y las demas condiciones de la
operacion, seran las convenidas y comunicadas a la Sociedad por el socio transmitente.
Si el pago de la totalidad o de parte del precio estuviere aplazado en el proyecto de
transmisién, para la adquisicion de las participaciones sera requisito previo que una
entidad de crédito garantice el pago del precio aplazado.

No obstante lo anterior, si existiese discrepancia entre el socio que haya manifestado su
deseo de transmitir sus participaciones y los restantes que desearan adquirirlas, en
cuanto a la valoracién comunicada a la Sociedad, el precio de la transmision sera el valor
real de las participaciones el dia en que se hubiere comunicado a la Sociedad el
proposito de transmitir. Se entendera por valor real el que determine el auditor de cuentas
de la Sociedad, y, si ésta no estuviera obligada a la verificacion de las cuentas anuales, el
fijado por un auditor designado por el Registrador Mercantil del domicilio social a solicitud
de cualquiera de los interesados. En ambos casos, la retribucion del auditor sera
satisfecha por la Sociedad.

En los casos de aportacibn a sociedad anénima o comanditaria por acciones, se
entendera por valor real de las participaciones el que resulte del informe elaborado por el
experto independiente nombrado por el Registrador mercantil.

e). El documento publico de transmision debera otorgarse en el plazo de un mes a
contar desde la comunicacion por la Sociedad de la identidad del adquiriente o
adquirientes.

f). El socio podra transmitir las participaciones en las condiciones comunicadas a la
Sociedad, cuando hayan transcurrido tres meses desde que hubiera puesto en
conocimiento de ésta su proposito de transmitir sin que la Sociedad le hubiera
comunicado la identidad del adquirente o adquiriente.

Seran ineficaces frente a la Sociedad, las transmisiones en las que no se cumpla lo
dispuesto en este articulo.

Articulo 7.-

En caso de fallecimiento de uno de los socios, los restantes socios tendran derecho a al
adquisicion en la proporcion que a cada uno de ellos corresponda en el capital social, de
las participaciones del socio fallecido, apreciadas en el valor real que tuviere el dia del
fallecimiento del socio, cuyo precio se pagara al contado. En cuanto a la valoracién de las
participaciones se estara a lo que dispone el articulo 100 de la Ley de Sociedades de
Responsabilidad Limitada y el derecho de adquisicion habra de ejercitarse en el plazo
méximo de tres meses a contar desde la comunicacion a la Sociedad de la adquisicion
hereditaria.

Articulo 8.-

Tendran preferencia los miembros de la Sociedad, para suscribir en proporcién a sus
participaciones o integramente, si los demas socios no desean hacer uso de tal derecho,
los aumentos de capital, que en su dia considere oportunos la Sociedad.



En el caso de usufructo de las participaciones sociales, la cualidad de socio reside en el
nudo propietario, pero el usufructuario tendr4 derecho en todo caso a los dividendos
acordados por la Sociedad durante el usufructo, correspondiendo al nudo propietario el
ejercicio de los demas derechos del socio.

En las relaciones entre el usufructuario y el nudo propietario regira lo que determine el
titulo constitutivo del usufructo y, en su defecto, lo dispuesto en la legislacion civil
aplicable.

Salvo que el titulo constitutivo del usufructo disponga otra cosa, sera de aplicaciéon lo
dispuesto en los articulos 68 y 70 de la Ley de Sociedades Andénimas a la liquidacion del
usufructo y al ejercicio del derecho de asuncién de nuevas participaciones. En éste ultimo
caso, las cantidades que hayan de pagarse por el nudo propietario al usufructuario, se
abonaran en dinero.

En caso de prenda de participaciones correspondera al propietario de éstas el ejercicio
de los derechos de socio.

En caso de ejecuciéon de la prenda, se aplicaran las reglas previstas para el caso de
transmision forzosa por el articulo 31 de la Ley de Sociedades de Responsabilidad
Limitada.

Articulo 9.-
Los socios, reunidos en la Junta General, decidiran por la mayoria legal o
estatutariamente establecida, en los asuntos propios de la competencia de la Junta.

Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunion,
quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General.

Es competencia de la Junta General deliberar y acordar sobre los siguientes asuntos:

a). La censura de la gestion social, la aprobacion de las cuentas anuales y la aplicaciéon
del resultado.

b). El nombramiento y separacion de los administradores, liquidadores y, en su caso, de
los auditores de cuentas, asi como el ejercicio de la accién social de responsabilidad
contra cualesquiera de ellos.

c). La autorizacién a los administradores para el ejercicio, por cuenta propia o ajena, del
mismo analogo o complementario género de actividad que constituya el objeto social.

d). La maodificacion de los estatutos sociales.

e). Elaumento y reduccion del capital social.

f). La transformacién, fusién y escisién de la Sociedad.

g). La disolucion de la Sociedad.

h). Cualesquiera otros asuntos que determinen la Ley o los estatutos.



Ademdas podra impartir instrucciones al 6rgano de administracion o someter a
autorizacion la adopcién por dicho érgano de decisiones o acuerdos sobre determinados
asuntos de gestion, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 63 de la Ley de
Sociedades de Responsabilidad Limitada.

Todo socio que tenga por derecho de asistencia, podra hacerse representar en la Junta
General, por medio de otro Socio, su conyuge, ascendientes, descendientes o persona
que ostente poder general conferido en documento publico con facultades para
administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional.

La representacion comprendera la totalidad de las participaciones de que sea titular el
socio representado y debera conferirse por escrito. Si no constare en documento publico
debera ser especial para cada Junta.

TITULO Il
Organos de la Administracion de la Sociedad.
Junta General de Accionistas.

Articulo 10.-
La Junta General puede ser Ordinaria o Extraordinaria y habra de ser convocada por el
Organo de Administracion, y, en su caso, por los liquidadores de la Sociedad.

Tendré el caracter de Junta General Ordinaria la que deberé reunirse dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio para censurar la gestion social, aprobar, en su caso,
las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado. Todas las
demas Juntas tendran la consideracion de Extraordinarias.

Si la Junta General Ordinaria no fuere convocada dentro del plazo legal, podra serlo por
el Juez de Primera Instancia del domicilio social, a solicitud de cualquier socio y previa
audiencia de los administradores.

La Junta General Extraordinaria debera ser convocada por el Organo de Administracion
cuando lo estime conveniente a los intereses sociales, cuando lo imponga la vigente
legislaciéon o cuando lo solicite un nimero de socios, que represente, al menos, el cinco
por ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en ella. En
este caso, la Junta General debera ser convocada para su celebracién dentro del mes
siguiente a la fecha en que se hubiere requerido notarialmente a los administradores para
convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el orden del dia los asuntos que
hubiesen sido objeto de solicitud.



Si los administradores no atienden oportunamente a la solicitud, podra realizarse la
convocatoria por el Juez de Primera Instancia del domicilio social, si lo solicita el
porcentaje del capital social a que se refiere el parrafo anterior y previa audiencia de los
administradores.

En caso de muerte o de cese del administrador Unico, de todos los administradores que
actten individualmente, de alguno de los administradores que actlen conjuntamente, 0
de la mayoria de los miembros del Consejo de Administracién, sin que existan suplentes,
cualquier socio podra solicitar la convocatoria de Junta General para el nombramiento de
los Administradores. Ademas, cualquiera de los administradores que permanezcan en el
ejercicio del cargo podra convocar la Junta General con ese Unico objeto.

En los casos en que proceda convocatoria judicial de la Junta, el Juez resolvera sobre la
misma en el plazo de un mes dese que le hubiere sido formulada la solicitud vy, si la
acordare, designara libremente al Presidente y al Secretario de la Junta. Contra la
Resolucion por la que se acuerde la convocatoria de la Junta no cabra recurso alguno,
siendo los gastos de la convocatoria de cuenta de la Sociedad.

Las citaciones para las Juntas se haran remitiendo por correo certificado con acuse de
recibo al domicilio designado a este efecto por cada socio, 0 en el que conste en el Libro
Registro de Socios, escrito con indicacion exacta de los asuntos a tratar y del lugar, dia 'y
hora de la reunion.

En caso de socios que residan en el extranjero, solo seran individualmente convocados si
hubieran designado un lugar del territorio nacional para notificaciones.

Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracién de la reuniéon debera existir
un plazo de, al menos, quince dias.

En todo caso, la convocatoria expresara el nombre de la Sociedad, la fecha y hora de la
reunion, asi como el orden del dia, en el que figuraran los asuntos a tratar.

La Junta General se celebrara en el término municipal donde la Sociedad tenga su
domicilio. Si en la convocatoria no figurase el lugar de celebracion, se entendera que la
Junta ha sido convocada para su celebracion en el domicilio social.

En todo caso la Junta quedara validamente constituida, sin necesidad de previa
convocatoria, siempre que esté presente o representada la totalidad del capital social y
los concurrentes aceptan por unanimidad la celebracién de la reunion y el orden del dia
de la misma. La Junta Universal podra reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o
del extranjero.



Los acuerdos sociales se adoptaran por mayoria de los votos validamente emitidos,
siempre que representen al menos un tercio de los votos correspondientes a las
participaciones sociales en que se divida el capital social, no computandose los votos en
blanco.

Por excepcion a lo dispuesto en el apartado anterior:

a). El aumento o la reduccion del capita y cualquier otra modificacién de los estatutos
sociales para la que no se exija mayoria cualificada requeriran el voto favorable de mas
de la mitad de los votos correspondientes a las participaciones en que se divida el capital
social.

b). La transformacion, fusion o escision de la Sociedad, la supresion del derecho de
preferencia en los aumentos de capital, la exclusion de socios y la autorizacién a que se
refiere el apartado 1 del articulo 65 de la Ley de Sociedades de Responsabilidad
Limitada, requeriran el voto favorable de al menos dos tercios de los votos
correspondientes a las participaciones en que se divida el capital social.

Todo lo anterior, dejando a salvo lo dispuesto en los articulos 68 y 69 de la Ley de
Sociedades de Responsabilidad Limitada.

Cada participacién social concede a su titular el derecho a emitir un voto.

El modo de deliberar en las Juntas se haré siguiendo el Orden del dia, aprobandose cada
uno de los puntos a tratar.

Todos los acuerdos sociales deberan constar en acta, que incluira necesariamente la lista
de asistentes y debera ser aprobada por la propia Junta al final de la reunién o, en su
defecto, y dentro del plazo de quince dias, por el Presidente de la Junta General y dos
socios interventores, uno en representacion de la mayoria y otro por la minoria.

Tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacion.

En las Juntas Generales actuaran de Presidente y Secretario, los que lo sean del
Consejo de Administracion y, en su defecto, los designados, al comienzo de la reunién,
por los socios concurrentes.

La impugnacién de los acuerdos de la Junta General se regira por lo establecido para la
impugnacion de los acuerdos de la Junta General de accionistas en la Ley de Sociedades
Andénimas.



Articulo 11.-

Si la Sociedad fuese unipersonal, bien por haberse constituido con tal caracter, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 125 a) de la Ley de Sociedades de
Responsabilidad Limitada, o por haber adquirido tal caracter posteriormente, segun se
contempla en la letra b) del citado articulo 125 y en el 129 de la Ley, el socio Unico, segun
se establece en el articulo 127 de la Ley, ejercera las competencias de la Junta General,
en cuyo caso sus decisiones se consignaran en acta, bajo su firma o la de su
representante, pudiendo ser ejecutadas y formalizadas por el propio socio o por los
administradores de la Sociedad.

Organo de Administracion.

Articulo 12.-

La Sociedad podra estar regida y administrada por un Administrador Unico, varios
Administradores que actlen solidariamente o conjuntamente, sin exceder de tres, 0 por
un Consejo de Administracion, que se compondra de un numero de miembros no inferior
a tres ni superior a doce.

Para ser nombrado Administrador no se requiere la calidad de socio, pudiendo serlo tanto
personas fisicas como juridicas.

No podran ser Administradores las personas declaradas incompatibles por la Ley de 11
de Mayo de 1.995, y en la Ley 14/1.995 de 21 de Abril de la Comunidad Auténoma de
Madrid, asi como las que se refiere el articulo 58.3 de la Ley de Sociedades de
Responsabilidad Limitada.

Asimismo se podran nombrar Administradores suplentes, en la forma y términos previstos
por el articulo 59 de la Ley.

Articulo 13.-
Los Administradores ejerceran su cargo por plazo indefinido.

Articulo 14.-

La representacion de la Sociedad, en juicio y fuera de él, corresponde, segun lo
establecido en el Articulo 12 de los Estatutos, a un Administrador Unico, a varios
Administradores que actlen solidaria 0 conjuntamente, sin exceder de tres, debiendo
actuar en representacion de la Sociedad, en éste Ultimo caso, al menos, dos de los
Administradores mancomunadamente; o por un Consejo de Administracion, teniendo
facultades, lo mas ampliamente entendidas, para contratar en general, realizar toda clase
de actos y negocios, obligaciones o dispositivos, de administracién ordinaria o
extraordinaria y de riguroso dominio, respecto a toda clase de bienes, muebles,
inmuebles, dinero, valores mobiliarios y efectos de comercio, sin mas excepcion que la de
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aquellos asuntos que sean competencia de otros drganos o no estén incluidos en el
objeto social.

Articulo 15.-

El Consejo de Administracién se reunira en los dias que el mismo acuerde y siempre que
lo disponga su Presidente o lo pida uno de sus componentes, en cuyo caso se convocara
por aquel para reunirse dentro de los quince dias siguientes a la peticion. La convocatoria
se hard siempre por escrito dirigido personalmente a cada Consejero, con antelacion
minima de cinco dias de la fecha de la reunién.

El Consejo de Administracion quedara validamente constituido cuando concurran a la
reunion, presentes o representados la mitad mas uno de sus componentes.

La representacién para concurrir al Consejo habra de recaer necesariamente en otro
Consejero.

Salvo los acuerdos en que la Ley exija mayoria reforzada, éstos se adoptaran por
mayoria absoluta de los Consejeros concurrentes.

El modo de deliberar en las reuniones se hara siguiendo el Orden del dia propuesto,
aprobandose cada uno de los puntos a tratar.

Articulo 16.-
El Consejo nombrara de su seno un Presidente y si lo considera oportuno uno o varios
Vicepresidentes.

Asimismo nombrara libremente a la persona que haya de desempefiar el cargo de
Secretario y si lo estima conveniente otra de Vicesecretario, que podran no ser
Consejeros, los cuales asistiran a las reuniones del Consejo con voz y sin voto, salvo que
ostenten la calidad de Consejero.

El Consejo regulard su propio funcionamiento.

Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un Libro de actas, y seran firmadas
por el Presidente y el Secretario o por el Vicepresidente y el Vicesecretario, en su caso,
las certificaciones de las actas seran expedidas por el Secretario del Consejo de
Administracion, o en su caso, por el Vicesecretario, con el Visto Bueno del Presidente o
del Vicepresidente, en su caso.

La formalizacidén en instrumento publico correspondera a cualquier de los miembros del
Consejo asi como al Secretario o Vicesecretario del mismo, aunque no sean Consejeros.

11



TITULO IV

Ejercicio Social, Cuentas Anuales y Aplicaciéon de Beneficios.

Articulo 17.-

Los ejercicios sociales coincidiran con los afios naturales y en los tres meses siguientes a
su cierre, los administradores estan obligados a formular las cuentas anuales, que
comprenderan el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y la Memoria; el informe
de gestion y la propuesta de aplicacién del resultado.

A partir de la convocatoria de la Junta General, cualquier socio podra obtener de la
Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos a la
aprobacién de la misma, asi como el informe de gestién y, en su caso, el informe de los
auditores de cuentas.

En la convocatoria se hard mencién de este derecho.

Durante el mismo plazo y salvo disposicidon contraria de los Estatutos, el socio o socios
que representen al menos el cinco por cierto del capital podran examinar en el domicilio
social, por si 0 en union de experto contable, los documentos que sirvan de soporte y de
antecedentes de las cuentas anuales.

Lo dispuesto en el parrafo anterior no impide ni limita el derecho de la minoria a que se
nombre un auditor de cuentas con cargo a la Sociedad.

TiITULO V
Disolucion y Liquidacion.

Articulo 18.-

La Sociedad se disolvera y liquidara, segun lo previsto en los articulos 104 y siguientes
de la Ley, debiendo los socios acordar la disolucion, determinar las personas, plazo y
modo para la liquidacién, de acuerdo con la legislacion vigente.
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TITULO |
De la Denominacion, Objeto, Duracion y Domicilio de la Sociedad

Articulo 1.- Denominacion.

La Sociedad, caracter mercantii y de responsabilidad limitada, se denomina
«HORMINAL, S.L.», y se regira por los presentes estatutos sociales y lo dispuesto en la
Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada.

Articulo 2.- Objeto Social.
La Sociedad tiene por objeto:

a) La administracion, gestion, tenencia, compra y venta de cualesquiera bienes, tanto
muebles como inmuebles, derechos, acciones y créditos, incluyéndose aquellos que se
encuentren en situacion litigiosa. No obstante, queda excluido de este objeto las
actividades reguladas por la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, reguladora de las
Instituciones de Inversién Colectiva, y su Reglamento, aprobado por Real Decreto
1.309/2005, de 4 de noviembre.

b) EIl asesoramiento comercial, técnico, juridico, fiscal, contable y laboral de toda clase
de personas fisicas y juridicas; la administracién de sociedades y la realizacién por
cuenta propia o por encargo de otras entidades o particulares de estudios de mercado,
marketing y promocion de ventas, control y seguimiento de obras y servicios.

Las anteriores actividades podran ser desarrolladas por la sociedad, en todo o en parte, bien
de forma directa o de forma indirecta, mediante la participacion en otras sociedades con
objeto idéntico o anélogo.

Quedan expresamente excluidas todas aquellas actividades para cuyo ejercicio la Ley exija
requisitos especiales que no puedan ser cumplidos por esta Sociedad.

Si las disposiciones legales exigieran para el ejercicio de alguna de las actividades
comprendidas en el objeto social, algun titulo profesional, autorizacion administrativa,
acreditacion académica, colegiacion profesional o inscripcidn en Registros Publicos, dichas
actividades deberan realizarse por medio de personas que reunan dichos requisitos
profesionales y, en su caso, no podran iniciarse antes de que se hayan cumplido los
requisitos administrativos exigidos.



Articulo 3.- Domicilio.
La Sociedad tiene su domicilio en Madrid, calle José Abascal nimero 59.

El Organo de Administracion podra trasladar el domicilio dentro del mismo término
municipal, asi como crear, suprimir o trasladar cuantas sucursales, agencias o
delegaciones tenga por conveniente.

Articulo 4.-  Duracién.
La Sociedad tiene duracion indefinida y dar4d comienzo a sus actividades el dia del
otorgamiento de la correspondiente escritura fundacional.

TiTuLO Il
Del Capital Social y las Participaciones Sociales

Articulo 5.- Capital Social.

El capital social se fija en la suma de tres mil diez (3.010,00 €) euros, representado por
3.010 participaciones sociales de un (1 €) euro de valor nominal cada una, numeradas del
1 al 3.010, ambos inclusive, acumulables e indivisibles, que no podran incorporarse a
titulos negociables ni denominarse acciones.

Las participaciones estan suscritas en su totalidad y desembolsadas integramente.

Articulo 6.- El libro de Socios.
De la titularidad de las participaciones sociales se llevara un Libro Registro de Socios, en
la forma prevista en la Ley.

Articulo 7.- Derechos y Deberes del Socio.

La participacion confiere a su titular legitimo la condicion de socio, le atribuye los derechos
reconocidos en la Ley y en los Estatutos y en particular los de informacion, asistencia, voto
en las Juntas Generales; impugnar los acuerdos sociales, exigir la responsabilidad de los
Administradores, de asuncion preferente en los casos establecidos en la Ley; de transmisién
de participaciones sociales, constitucién de derechos reales sobre las mismas, participar en
el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante de la liquidacién; separarse
de la Sociedad en los casos previstos en la Ley y los Estatutos.



Corresponden al socio los deberes derivados de su condicién e impuestos en la Ley y los
Estatutos, y en particular verificar y responder de su aportacion y someterse a los acuerdos
vélidos de los Organos Sociales que legalmente le vinculen.

Articulo 8.- Copropiedad, usufructo, prenda y gravamen de participaciones
sociales.

En los supuestos de copropiedad, usufructo, prenda y embargo de participaciones sociales
se estara a lo dispuesto en el titulo constitutivo y en la Ley.

Podra disponerse en el titulo constitutivo del usufructo o de la prenda que los derechos del
socio, incluidos los de asistencia y voto en las junta Generales, puedan ejercitarse por el
usufructuario o acreedor pignoraticio.

Articulo 9.- Derecho de asuncién preferente.

En los aumentos de capital con creacién de nuevas participaciones cada socio tendra
derecho a asumir un namero de participaciones proporcional al valor nominal de las que
posea, en los casos y con los requisitos a que se refieren los articulos 75y 76 de la Ley de
Sociedades de Responsabilidad limitada.

La transmision del derecho de asuncién preferente sera libre en favor de aquellas personas
a quienes segun los presentes Estatutos puedan transmitirse libremente participaciones
sociales. La transmision a otras personas de este derecho se sujetara a lo dispuesto en el
articulo 10° de los presentes Estatutos; los plazos para el procedimiento en él previsto seran
los siguientes: De comunicacion por el oferente a los Administradores dentro del plazo de
suscripcion; de comunicacion por los Administradores a los demas socios, cinco dias; de
ejercicio por estos, otros cinco dias; de designacion por la Sociedad de socio o tercero de
los derechos vacante, cinco dias; de fijacion pericial del precio, un mes.

No obstante, si el oferente concurrié a la Junta que acord6 el aumento, podra realizar en
ella la oferta y los socios o la Sociedad, la opcion o consentimiento en las condiciones
expresadas en el mismo acto de la Junta. En todo caso, quedaran prorrogados los plazos de
ejecucion del acuerdo de aumento de capital para dar cumplimiento a lo dispuesto en éste
articulo.

Articulo 10.- Transmisién intervivos de Participaciones.

1.- Voluntaria

Serd libre la transmision voluntaria de participaciones por actos intervivos entre socios, asi
como la realizada en favor del cényuge, ascendiente o descendiente del socio 6 en favor de
sociedades del mismo grupo que la transmitente, entendiéndose por Grupo el conjunto de
sociedades que cumplen los requisitos del articulo 42 del Codigo de Comercio.



2.- Transmision a titulo de compraventa, a titulo oneroso distinto del de compraventa o a
titulo gratuito:

El socio que se proponga transmitir su participacion o participaciones, a persona fisica o
juridica distinta de las sefialadas en el apartado anterior, debera comunicarlos por escrito a
los Administradores, haciendo constar el niUmero y caracteristicas de las participaciones que
pretende transmitir, la identidad del adquirente y el precio y demas condiciones de la
transmision.

La transmision quedard sometida al consentimiento de la sociedad, que se expresara
mediante el acuerdo de la Junta General, previa inclusién del asunto en el Orden del Dia,
adoptado por la mayoria establecida por la Ley.

La Sociedad soOlo podra denegar el consentimiento si comunica al transmitente, por
conducto notarial, la identidad de uno o varios socios o terceros que adquieran la totalidad
de las participaciones. No sera necesaria ninguna comunicacion al transmitente si concurrio
a la Junta General donde se adoptaron dichos acuerdos. Los socios concurrentes a la Junta
General tendran preferencia para la adquisicion. Si son varios los socios concurrentes
interesados en adquirir, se distribuirdn las participaciones entre todos ellos a prorrata de su
participacion en el capital social.

El precio de las participaciones, la forma de pago y demas condiciones de la operacion,
seran las convenidas y comunicadas a la sociedad por el socio transmitente. Si el pago de la
totalidad o parte del precio estuviera aplazado en el proyecto de transmision, para la
adquisicion de las participaciones sera requisito previo que una entidad de crédito garantice
el pago del precio aplazado.

En los casos en que la transmision proyectada fuera a titulo oneroso distinto de la
compraventa o a titulo gratuito, el precio de la adquisicién sera el fijado de comun acuerdo
por las partes y, en su defecto, el valor razonable de las participaciones el dia en que se
hubiera comunicado a la Sociedad el propésito de transmitir. Se entendera por valor
razonable el que determine un auditor de cuentas distinto del de la Sociedad, designado a
tal efecto por los Administradores de esta. En cualquier caso, la retribucion del auditor sera
satisfecha por la sociedad.

En los casos de aportacion a sociedad andnima o comanditaria por acciones, se entendera
por valor razonable de las participaciones el que resulte elaborado por el experto
independiente nombrado por el Registrador mercantil.

El documento publico de transmisién debera otorgarse en el plazo de un mes a contar
desde la comunicacion por la Sociedad de la identidad del adquirente o adquirentes.



El socio podra transmitir las participaciones en las condiciones comunicadas a la Sociedad,
cuando hayan transcurrido tres meses desde que se hubiera puesto en conocimiento de
ésta su propésito de transmitir sin que la Sociedad le hubiera comunicado la identidad del
adquirente o adquirentes.

3.- El régimen de transmisién forzosa de participaciones sociales
Sera el previsto en las leyes y en particular en la de Sociedades de Responsabilidad
Limitada.

Articulo 11.- Transmisidén Mortis — Causa de Participaciones.

En caso de fallecimiento de alguno de los socios, sus participaciones pasaran a sus
herederos o legatarios, siempre gue se trate del cényuge, ascendiente o descendiente del
socio fallecido.

Cuando sean los herederos o legatarios personas distintas a las antes citadas, podran
ejercer derecho de adquisicion de las participaciones del socio fallecido, los socios
sobrevivientes, con sujecion a los requisitos y plazos establecidos en los articulo 32 y 100
de la Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada.

Por el solo hecho de la herencia o legado no se transmite al adquirente el caracter de
gerente o administrador.

TiTuLo 1l
Del Gobierno y Administracion de la Sociedad

Articulo 12.- Organos de la Sociedad
La sociedad sera regida por la Junta General de socios y por el Organo de Administracion.

Articulo 13.- De la Junta de Socios

La Junta de Socios, es el 6érgano soberano de la Sociedad, decide por mayoria legal o
estatutaria sobre los asuntos de su competencia y sus acuerdos obligan a los socios, incluso
a los ausentes o a los que no hubieran votado a favor del acuerdo, salvo siempre en su
caso, la facultad de impugnar los acuerdos nulos o anulables ante la autoridad judicial.



Articulo 14.- Convocatoria de la Junta

Las Juntas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, deberan ser convocadas
mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los
diarios de mayor circulacion en la provincia, con quince dias de antelacion, por lo menos, a
la fecha sefialada para la reunién, salvo los casos de fusion o escision en que la antelacion
deberd ser de més de un mes.

El anuncio expresara los asuntos que hayan de tratarse y el derecho de los socios a
examinar en el domicilio social y, en su caso, a obtener, de forma inmediata y gratuita,
copia de los documentos que han de ser sometidos a la aprobacién de la Junta y, cuando
proceda, el informe de los Auditores de Cuentas y los informes técnicos correspondientes.

Articulo 15.- Lugar, Asistencia, Representacion, Mesa, Quorum

1.- Lugar.- La Junta se celebrara en el lugar sefialado en la convocatoria, dentro del
término municipal donde radique el domicilio de la sociedad, si no fuera indicado en el
anuncio, en el domicilio social. No obstante, la Junta Universal, podra reunirse en cualquier
lugar del territorio nacional o extranjero.

2.- Asistencia y Representacion.- Todos los Socios, cualquiera que sean las participa-
ciones sociales que posean, tendran derecho de asistir a la Junta, por si o por medio de
representacion conferida a su conyuge, ascendientes, descendientes u otro socio por escrito
y para una Junta determinada, o por documento publico con caracter general para cualquier
Junta de dicha sociedad. También podra ser conferida la representacion a otras personas
distintas a las anteriores, bien por escrito y para cada Junta, bien por poder general
conferido en documento publico con facultades para administrar todo el patrimonio que el
representado tuviera en el territorio nacional. La representaciéon comprenderd la totalidad de
las participaciones de que es titular el socio representado.

3.- Quérum.- Para que quede vdlidamente constituida la Junta, deberan asistir a la
misma, presentes o debidamente representados, un nidmero de socios representativos del
capital minimo exigido por la Ley y por los Estatutos para adoptar validamente los acuerdos
a que se refiere el orden del dia.

4.- Mesa.- Seran Presidente y secretario de la Junta General, los del Consejo de
Administracién, y en su defecto, los designados al comienzo de la reunién por los socios
concurrentes.



Articulo 16.- Deliberacion, Informacion, Voto y Mayoria

La mesa, dirigida por su presidente, determinara la forma de deliberar y adoptar acuerdos,
de los asuntos que figuran en el orden del dia, con sujecion a la Ley, Estatutos y soberania
de la propia Junta.

El derecho de informacién se ejercera en la forma prevista por la Ley.

Cada patrticipacion, atribuird derecho a un voto, salvo el supuesto de conflicto de intereses
previsto en el articulo 52 de la Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada. Los
acuerdos sociales, se adoptaran por mayoria de los votos validamente emitidos, siempre
que representen al menos, un tercio de los votos correspondientes a las participaciones
sociales en que se divida el capital social. No se computaran los votos en blanco.

Por excepcion a lo dispuesto en el parrafo anterior:

a) El Aumento, Reduccion de Capital Social o Modificacién de Estatutos, para la que no
se exija mayoria cualificada, requerira el voto favorable de mas de la mitad de los votos
correspondientes a las participaciones en que se divida el capital social.

b) La Transformacion, Fusion o Escision de la Sociedad, la Supresion del derecho de
preferencia en los aumentos de capital, la Exclusion de socios o la Autorizacion a los
Administradores para el ejercicio, por cuenta propia o ajena, del mismo, analogo o
complementario género de actividad que constituya el objeto social, requerira el voto
favorable de al menos dos tercios de los votos correspondientes a las participaciones en que
se divida el capital social.

Articulo 17.- Actas y Certificaciones

Todos los acuerdos sociales deberan constar en acta que incluira necesariamente la lista de
asistentes y debera ser aprobada por la propia Junta al final de la reunién o, en su defecto, y
dentro del plazo de quince dias, por el Presidente de la Junta y dos socios interventores,
uno en representacion de la mayoria y otro de la minoria. El Acta tendra fuerza ejecutiva a
partir de su aprobacion.

Sobre el Acta notarial, se estara a lo dispuesto en las Leyes y Reglamentos.
La facultad de certificar los acuerdos sociales, corresponde a las personas indicadas, segun

los casos en el articulo 109 y siguientes del Reglamento del Registro Mercantil, y su
elevacion a publico a las personas expresadas en el articulo 108 del mismo Reglamento.
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Del Organo de Administracion

Articulo 18.- Organo de Administracion Alternativo.
La Junta General de Socios, podra optar, alternativamente, por uno cualquiera de los
siguientes 6rganos de Administracion:

a) Administrador Unico.
b) De dos a cinco Administradores Solidarios.
) Un Consejo de Administracién, integrado por un nimero de miembros que no podra

ser inferior a tres, ni superior a doce.

Todo acuerdo de modificacion del modo de organizar la administracion de la Sociedad, se
consignara en escritura publica y se inscribird en el Registro Mercantil.

Articulo 19.- Nombramiento y Cese

1.- La competencia para el nombramiento de Administradores, titulares o suplentes,
corresponde exclusivamente a la Junta General.

Para ser Administrador, no se requiere la cualidad de socio, y pueden ser
Administradores, las personas fisicas capaces y las juridicas, con indicacion, en este
caso, de la persona fisica que se haya designado como representante suyo para el
ejercicio de las funciones propias del cargo; y en uno y otro caso, siempre que no tengan
incompatibilidad o prohibicién legal para su ejercicio.

El nombramiento producird efecto desde su aceptacion y debera ser inscrito en el
Registro Mercantil.

Los Administradores ejerceran su cargo por tiempo indefinido.

2.- El o los Administradores, podran ser separados de su cargo en cualquier momento
por la Junta General, aun cuando la separacién no conste en el orden del dia. EI acuerdo
de separacion se adoptara por mayoria ordinaria, ain cuando se tratase de Administradores
nombrados en la escritura fundacional.
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Articulo 20.- Retribucion
El cargo de Administrador tendra caracter gratuito.

El Cargo de Administrador, es compatible con el desempefio de otros cargos dentro de la
Sociedad, aun cuando estos cargos sean remunerados.

Articulo 21.- Concurrencia

Los Administradores no podran dedicarse, por cuenta propia o0 ajena, al mismo, analogo o
complementario género de actividad que constituye el objeto social, salvo la autorizacion
expresa de la sociedad, mediante acuerdo de Junta General adoptado con la mayoria
prevista en el articulo 16 de los Estatutos.

Articulo 22.- Facultades y Modo de Ejercicio

Corresponde al Organo de Administracién, la direccion, administracion gobierno y
representacion de la Sociedad, con las mas amplias facultades, tanto en juicio como fuera
de él, en todos los actos comprendidos en el objeto social delimitado en los Estatutos, sin
mas excepcion que la de aquellos asuntos que, con arreglo a la Ley estén reservados con
caracter exclusivo a la Junta General de Socios. Dentro de sus facultades estan las de
conceder a otra sociedad perteneciente al mismo grupo financiero, créditos o préstamos,
garantias y asistencia financiera. No obstante lo anterior, necesitaran acuerdo expreso de la
Junta General, en cada caso concreto, para conceder créditos, préstamos, garantias y
asistencia financiera a favor de los socios 0 Administradores para anticiparles fondos.

También necesitaran acuerdo expreso de la Junta General, para la cesion global del activo y
del pasivo de la Sociedad.

Corresponde el ejercicio de las facultades de representacion: Al Administrador Unico por si
s6lo, a cada uno de los Administradores Solidarios y al propio Consejo de Administracion.

Articulo 23.- Del Consejo de Administracién

En el caso de que la Junta General optar por este modo de organizar la administracion,
correspondera a aquella, la fijacion del nidmero de sus miembros, titulares y suplentes,
dentro de los limites estatutarios y el nombramiento y cese de las personas que hayan de
desempefiar estos cargos.

Correspondera a la Junta General la designacion de los Consejeros que deban ocupar los
cargos de Presidente y Vicepresidente, en su caso, del Consejo, asi como las de Secretario
y Vicesecretario, en su caso. Estos dos ultimos, podran no ser Consejeros, en cuyo caso,
asistirdn a las reuniones con voz, pero sin voto.
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El Consejo de Administracion no podra delegar permanentemente ninguna de las facultades
que le son propias, mediante la designacion de Comisiones Ejecutivas o Consejeros
Delegados, sin perjuicio de los apoderamientos que pueda conferir a cualquier persona.

El Consejo de Administracion se reunird en el domicilio Social, o en el que se haya
designado en la convocatoria, a iniciativa del Presidente o de mas de la mitad de los
Consejeros en escrito dirigido al Presidente o la persona que le sustituya. Las convocatorias
seran dirigidas personalmente y por escrito a cada uno de los Administradores, en el
domicilio fijado en la comparecencia de la escritura de Constitucion, en el de su designacion,
0 en el que, posteriormente comunique el Administrador a estos efectos al Presidente del
Consejo de Administracion. La convocatoria se remitird con cinco dias naturales, como
minimo de anticipacion a la fecha en que la reunién haya de celebrarse.

Mediante escrito, cualquier Administrador podra hacerse representar en el Consejo, con voz
y voto por otro de los Administradores, siendo esta delegacion valida, tanto para las
reuniones convocadas segun lo dispuesto en el parrafo anterior, como para aquellas otras
gue sean celebradas con caracter universal.

El Consejo quedara validamente constituido y apto para adoptar acuerdos, cuando concurran
presentes o debidamente representados mas de la mitad de sus componentes. También
podran adoptarse acuerdos sin celebrar previa sesién, si ninguno de los Administradores se
opusiera y la votacién de los acuerdos se hiciera por escrito.

Los acuerdos seran tomados por la mayoria absoluta de los Consejeros concurrentes a la
sesion, teniendo cada uno de los Administradores derecho a emitir un solo sufragio y
dirimiendo, en su caso, los empates el voto del Presidente o el que haga sus veces.

Los acuerdos del Consejo de Administracion seran transcritos al libro de Actas de la
Sociedad. Las Actas seran firmadas por todos los Consejeros presentes si se aprobaran al
final de la Reunidn. Las certificaciones seran expedidas por el Secretario con el Visto Bueno
del Presidente, o por el Vicesecretario o Vicepresidente, en su caso.

La ejecucién de los acuerdos corresponde al Presidente o al Secretario, o a los Consejeros
en quien se delegue expresamente en el acuerdo.
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TITULO IV
Ejercicio Social, Balance y Distribucion de Beneficios

Articulo 24.- Ejercicio Social
El ejercicio social econémico, coincidira con el afio civil.

Excepcionalmente el primer ejercicio social dara comienzo el dia del otorgamiento de la
escritura fundacional y terminara el 31 de diciembre del mismo afio.

Articulo 25.- Documentos para la Junta General Ordinaria

Dentro de los tres primeros meses del afio civil habra de formularse por el Organo de
Administracion, Las Cuentas Anuales, el Informe de Gestion y la propuesta de aplicacién del
resultado que habran de ser sometidos por el Organo de Administracion a la Junta General
Ordinaria, que, habra de celebrarse, necesariamente, en el plazo de seis meses a partir del
cierre del ejercicio.

Dichos documentos, tendran la estructura, contenido y reglas de valoracion sefialadas en la
Ley, y seran verificados y aprobados, en su caso, con arreglo a lo dispuesto en la legislacion
mercantil aplicable.

Cualquier socio tendra derecho a examinarlos a partir de la convocatoria de la Junta y antes
de la celebracion de la misma, en el domicilio social y en horas de oficina y obtener de modo
inmediato y gratuito los documentos sometidos a aprobacién y los de verificacion.

Durante el mismo plazo, el socio 0 socios que representen al menos el cinco por ciento del

capital social, podran examinar en el domicilio social, por si 0 en union de un experto
contable, los documentos que sirvan de soporte y de antecedente de las Cuentas Anuales

TITULO V
Disolucién, Liquidacion, Separacion y Exclusion de los Socios
Articulo 26.- Disolucién
La Sociedad se disolvera por las causas establecidas en la Ley y en los Estatutos.
Asimismo se estara a lo dispuesto en la Ley, sobre causas de disolucién de pleno derecho y

por el transcurso del término o por reduccion del capital por debajo del minimo legal; sobre
guorum y mayorias, acuerdos de Junta declarativos o constitutivos de la disolucion,
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remocion de la causa, prérroga de la Sociedad o su reactivacién; asi como sobre el derecho
de los socios o de los Administradores a pedir judicialmente la declaracion de la disolucion.

Articulo 27.- Liquidacion de la Sociedad
La disolucion de la Sociedad abre el periodo de liquidacion.

La Sociedad disuelta conservara su personalidad juridica mientras la liquidacién se realiza.
Durante ese tiempo debera afadir a su denominacion la expresion "en liquidacion".

La liquidacion se regird por las normas de la seccion 22 del capitulo X de la Ley de
Sociedades de Responsabilidad Limitada.

Salvo acuerdo de la Junta General, quedaran convertidos en Liquidador o Liquidadores, los
miembros componentes del Organo de Administracion.

Seran de aplicacion a los Liquidadores, las normas legales y estatutarias aplicables a los
Administradores, en cuanto no se opongan a lo dispuesto en la expresada seccién 2° del
capitulo X de la Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada.

Articulo 28.- Separacion de Socios

Los Socios que no hubieran votado a favor del acuerdo, tendran derecho de separarse de la
Sociedad por las causas establecidas en el articulo 95 de la Ley de Sociedades de
Responsabilidad Limitada.

Asimismo, podran separarse de la Sociedad, aquellos socios que no voten a favor del
acuerdo de la Junta que remueva la causa de disolucién.

En ambos casos, el gjercicio de este derecho se realizara en el plazo y forma que determina
el articulo 97 de la Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada, y en las normas del
capitulo IX de dicha ley que le sean aplicables.

Articulo 29.- Exclusién de Socios

La Sociedad podra excluir al socio por las causas que determina el articulo 98 de la Ley de

Sociedades de Responsabilidad Limitada y se regira por las normas del capitulo 1X de dicha
Ley que le sean aplicables.
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TiTULO VI
De la Sociedad Unipersonal

Articulo 30.-
La declaracion de la Sociedad unipersonal, como consecuencia de haber pasado un Unico

socio a ser propietario de todas las participaciones sociales, la pérdida de tal situacién, o el
cambio del socio Unico, como consecuencia de haberse transmitido todas o algunas
participaciones, se hara constar en escritura publica que se inscribird en el Registro

Mercantil expresando la identidad del socio.

La Sociedad hara constar expresamente esta situacion en su documentacion, corresponden-

cia, notas de pedidos, facturas y anuncios preceptivos por Ley o por Estatutos.

El socio Unico ejercera las competencias de la Junta, sus decisiones se consignaran en Acta
bajo su firma o la de su representante, pudiendo ser ejecutadas y formalizadas por el propio
socio o por los Administradores de la Sociedad.

Los contratos celebrados entre el socio Unico y la Sociedad, deberan constar por escrito o en
la forma documental exigida por la Ley y se transcribiran en el Libro Registro que prevé el

articulo 128 de la Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada

En cuanto a la responsabilidad del Socio por deudas sociales, se estara a lo dispuesto en los

articulos 1°y 129° de la Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada

Articulo 31.- Competencia
Para todos los efectos legales, se considerara a los socios domiciliados en el domicilio de la

Sociedad y sujetos a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales que a la misma corresponda

con renuncia expresa al fuero propio de cada uno.

Se exceptlan los casos en que por Ley se determine otra competencia territorial.
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Informacién Mercantil interactiva de los Registros Mercantiles de Espafia

REGISTRO MERCANTIL DE NAVARRA

Expedida el dia: 10/07/2012 a las 14:07 horas.

ESTATUTOS
Denominacion: PARTICIPACIONES ESTELLA 6 SL
Inicio de Operaciones: 04/03/1997
Domicilio Social: ESTELLA, 6.

PAMPLONA31002-NAVARRA

Duracion: Indefinida
C.LF.: B31598642
Datos Registrales: Hoja NA-11916
Tomo 568
Folio 176
Objeto Social: INVERSION PATRIMONIAL POR CUENTA PROPIA. OTROS.
Estructura del 6rgano: Consejo de administracion

Unipersonalidad: La sociedad de esta hoja es unipersonal, siendo su socio Unico
CEMENTOS PORTLAND, S. A. CIF: A31000268.

Ultimo depdsito contable: 2010



Diario de documentos (Datos actualizados el 10/07/2012 , a las 14:00 horas)

Diario/Asiento: No tiene asientos de presentacién vigentes

Diario de cuentas (Datos actualizados el 10/07/2012 , a las 14:00 horas)

Diario/Asiento: 2012/3731

Este documento ha sido presentado con fecha 29/06/2012

Diario de libros (Datos actualizados el 10/07/2012 , a las 14:00 horas)

Diario/Asiento: No tiene asientos de presentacién vigentes

Diario de auditores y expertos (Datos actualizados el 10/07/2012 , a las 09:00 horas)

Diario/Asiento: No tiene asientos de presentacidn vigentes



SITUACIONES ESPECIALES

No existen situaciones especiales



ARTICULO 6°.- El capital social es de seis mil euros, y esta representado por quinientas
participaciones sociales de doce euros de valor nominal cada una, numeradas de la 1 a la 500
ambas inclusive, iguales, acumulables e indivisibles, que no podran incorporarse a titulos
negociables ni denominarse acciones. El Capital Social se halla totalmente suscrito y
desembolsado. Cada participacion social concede a su titular el derecho a emitir un voto. EL
RESTO DE LA INFORMACION SOLICITADA SE LA REMITIMOS EN ARCHIVO ADJUNTO
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Arciculo I'.- Za sociedad tiene por ocbyeto:

versisn patr:

wnial por cuenta propia, en

tadcs sus asre

S v for tanto la adquisicidn, tenencia,

adminiscracife, disfrite y enajenacitn de bienes muebles

{'ciculos, Sr2e nodiliarios y participaciones en So-

ledades) e irmuesles de todas clases, risticos o urbanos
v su axplotacin agriccla, industrial, o mercantil, asf

S3MmO la urban:zacién. construceidn y reventa de loa mi,

54 forma original o previamente urbaniza-

€acos. quedando excluidaé las actividades eu-

i#zas a inst icres de inversién colectiva y a la Ley
del Mercado da Valores. - -e-o-eiiiaoaiee.o.... R

Bi.- la expizcicidn de canteras, yacimientos de tie-
Traw y de toda clase de rinerales;: el establecimience de
t45ricas e comentos. cales y yeses: la compra, vemta v

ccmercial.zac: de t3dcs

08 productos, asf como la

expiitacidn y cesién de cuantay industrias se

€an los miamcs ¢ s duxiliires < accesc

agin caso eon

in el cbietc de la Sociedad

acuellas aciividades

3 cuyo 33 s e ex:ian por la

especial arlizaole. decerminadas condiciones
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RUTSTLZACIORES QUe €913 FOCiIAGAC MO cumpla, -----ooo ..o
Arelsulo 3°. - las aczividades enumeradas en el ared-
cuic anzerior podtdr ser -ealizadas ¥Or la sociedad, va

direccamente o ya incirectamente, inclusc mediance la

participacién en 8% enc:idaces de idéntico o andlogo

cbIeto gocial. <--veannnen
Articulo 4°.- Il comicilio de la sociedad 3¢ escable-

ce en Pamplona (Mavarra) c/ Seceila 6. ---

For acuerdo del Crgano de Administracidn, podra tr.

ladarse el domicilic cen

= de la misma poblacién donde

ge halla astaclecido, asi =ome crearse. modificarse o

suprinizse l3s sucursales. adencias o delegaciones, tanto

en territorio nacional Iomo extranjerc, que el desarroilo
de .a actividad de la emcresa haga necesario o ccnvenien-

- L4 duracién de la scciedad es indefini-

da. v dard comienzo 3 sus Cperacicrnes el dia del ctorga-

mieard de la escritura rdac:cnai

TITULS
CAPITAL SOCIAL Y PARTICIPACICNES SOCIALES. --

Arci L sccial es de CUINIENTAS MIL
FESETAS: vy se nalla divieido an GUINIENTAS participacio-
res sociales, de MIL pesetas de valcr rominal cada una,
sumeradas correlacivamence Cel @ ai S00 ambos inclusive,

iguales. acumulablas e 13:0led, fque no podrdn incor-
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cap:tal social por los documsntog pibrii-
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@ v en caco. ce adquisicién por

ssmisién “infer-vivos* o "nortis-causa® por el docu-

aenc: cIrresponclients, ---.

cac:cnes del

<35C sustlituirdn al

Artizuio 3*.- TRANSMISION DE PARTICIPACIONES. ---

slo piblico de adquisicién.

Transmigién valuntar:a ‘intear-vivoe®,
a favcr de Eccio o de cényuge, as-
& cel socic que precenda la mnaje-

Paciones o en faver de Sociedades

W

Farteneciertes al Mo gruce que la transmitente, ---.-.
ezt

al.- Transmisiones voluntarias por actos inter-vivos,

, BCCLlO. Sin cumplir este TBQUiSito ro podrd el socio pre-

cender el ejercicia de ics derschos que correspondan en

la Scciadad.

La soc:edad llevard un lierg regiscry de secios en la

ferma v oa L

8 @fectos previscos en sl articulo 27 de la

@) Usatriczc, prenda, copropisdad y embarga.

€a 2s5tos cascs se aplicard lo escablecids en

ticulce 35, 15, 37 y 38 de la Ley

cule $* .« la transnmigidn de Participac:ioney so-

ciales se ard aa decumesco publico

177

lss dends supuestcs, la cransmisisn voluncaria

es sociales se r

FTUEETO en el articuiz -2, de ia vigente Lay de So-

ciacdades de Responsabiiidad Limicada

b Transmisiones Sr2088&. ~-------

2$ién foryosa de participaciones sociales

come ccnaecuenc:a de cualquier precedimiento de apremio,

e 78 per lo dispuesto en el artfculo 31 de la Ley, a

cuyo efecto la Scciedad jodrd, en defecto de loa socios,
ejercer el cerecho de acquisicida preferante de lag par-

Liclpaciones gcciales embargadas, ccc---eenacceaaaa R

Las participaciones adqu. das de esca forma por-la

Scciedad se

¥ siguiencas de la Ley. ----

€).- Transmisiones mecrs

~a adquisicién de alguna parcticipacidn social por su--

cesitn herecicar:a confiere al heredero o legatario del

fallecido la condicién de socio. Tsro no obecante, oi Wb

hereadero o legactaric no ‘uere $0cin, cényuge, ascendiente

o descendience del failecido, lca

tandrin derecio a adq r. dentro del plazo de tres me-

ses a concar cesda la cowmunicacide a la Sociedad de la

acdquigicién heredizarias, las parcicipacionss del socio

fallecido. apreciadas en su valor real, segin lo prevedi--

Iculo 100 ce la Ley y cuyo precio se pagark

al :omtade. 3: faeran varios ics socios que quisieran

4QQuirir @sas part:icipacicnes, se discribuirdn entre to-

98 a prorvata de sus respectiivas partes social

4) .- Comunicacidn .- -

ulo de participacio-

transmisién per

de derechcs reales sobre

T.cacas  por escrito  al é&r-

istrscier de la Sociecad, ind:icando nombre o

nac:én sccial. naclona ad y demicilio del nuevo

rdn por lo dispuesto en lea arc{culos 40

8ocr06 sobrevivientes

Arzicule 10*.- La vol

cac de socios expre.

Aaycria regiri la vida de la Sociecad.

4 mdyeria faprd ce formarse recesariamsnte en Junca

La Junta Seneral deberd celecrarse una

cesariame

“ez a. ame y

)

¢ dentro da los seis mesas si-

Fuientes al cierre el ajercicic

Fara dec:dir sobre las

dac v sspecisimente

er su caso ei

arce v cuencas cai wisrcicic 3 Scciecad v

_Tisoiver score la agilcacis cudendc asi-

ratar cuaiguy

+orden del cla.

Arziculc 12*.- La czavccaccria de la Juaca Gene

deberd hacerse por el Organo de Admin:sczaciér, com quin-

ce ¢

s de antelac:Sn zor 1o mercs a la fecha de la cele-

orac:én de Junta, por carta certificada con Acuse de

recibo, d

tida a cada uno de los sccios, al deaic:ilio

que figure en Libra Registro, con expresién cel nomore de
4 Scciedac, fecha, hora y lugar ce celsbracién, as! como

=l Occen cdel cfa se ics asur

s sczre los gqlie haya que

De :1gual forma, el Organc de Adainiscrac:ér corvocars

fecesariamence la Junta cuande lo sol.

€ uno o varios
20C109 que representen, al menos, el cince FTor ciento del

capiral social. exgresands sn la solicituc los asuncos s

trazar an

2ste Tsso la Junta ceverd ser convoca-

Fass celebrarse dentrs de los trsinca dfas siguiences

a la facha cel cgere

Tequerimenco natarial al érgmno

de admimistraciéa, Gu

esariamente en gl

193 asunize que fudiesen sico cbjecc ce la

S 81 org

7 de adminisiracidn to atiende ogertuna-
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mernte dicha sq.:

1lud. la Junca gscérd ser ocrvocada por

el Juez de Primera Instancia cei domic:lio social, si lo

solicita al menos al

hacersa rapresencar s0
|

Iceners cornferirse :

ra cada Jur:za

) Podrdn eoncur

auncue

ia So til e

sardi =dl:icac

ird las
pccri estao)

<ada

icieszemence Lz6 aE

floezee 4 voca

Acta de la Iie se

ser

v otz se

€7 1a Ley para #i acts Yorar:al.

Ar

necesicad ce

sse presente ¢ 1

as.scanies acepran

el crcen

sctvardn ce Fresicent:

merte. Fuianes sean elegiics

nién ce encre ellca. -

articulo &
constar em Acta en

La facultad de cer::

as Generales, asi csme :a

ci6n a pibliccs ce los a:smcs acierdos, ¢

personas legitimadas cara a

mentc oel Registrs Mercancii. ----

ticulo 170

4 guedard val

capizal social a que

ncia g

4 las Juntas o a

c:e. La representaciédn

Y. cuando no conste en

’::Cume.’lr.c piplice decerd rsa.:zarse con cardcter especial

cTn vor pero sin vceo,
irectores y técoicos

£2ct5 zor el Consejo de

s la Juzca del drgano de

teracicnes y con la

lecer

nos para orde-
incervencisn y declarar

untos qu

hayan de po-

aorcktada por la propia

c¢lae. por el Presiden-

esentacién de la mayo-
rjeicic de lo dispuesto

de io cispucsto en lcs

damence cons:

evis cIavocatoria, s) encaon-

t1cc tcac el capital social,

1iac la ceisbrac:dn de
& misma ceneeenooooe
sejc de Administra.

cratar respecciva-

ssistences a la reu-

scciales se adopraran

2lo 53 de la Ley. ----

*. - Tedos 1 Acuercos soc:ales deberan

arziculo %4 de la

las actas y acuerdos de

rmalizacién y cleva-

esponde a las
7 decermina el Regla-

represerticidn de la sociedad en

€

Tuicia vy

Ta de &1 corresporce a eleccidn da la Junca

Ceneral, & ce----ia..illl v

a).- Un Administrador Unico

°) .- varios Administraccres solidarios. ---

cl.- varios adminiscradores manccmunades, actuando

mence dog cualesquiara de ol

dt.- Un Comsajo de Adminiscracién inzegrade por un

1170 de Tres y en méximo de dece MiEMDIQE. ~--=-vee-cmn
&€l Crganc de Administrac:ién codrd hacer y llevar a

Capo cuanto egcéd comprendidc centrs del objeto eocial,

:ar cuancas facultades no escén expre:

mente resexrvaca zor

Fara ser Administrador no weri necassa-

la condic:4n de Socio. -

’l Los Adminiatradores serdn nombrados por la Junta.Ga-

!neral POr tiemgc n nido, 8in perjuicio de ser c
en cualquier mcment: por Acuerdo de la Junta General “de

los bacios que representen, dos terceras partes de’ loa.

i
Ilvoc:s ccrresparcicnsas a las participaciones en que se

divida el capital soc:.

) Yo podrdn ser Administradores quienes sa hallen in-

cuTsos en sa legal de incapacidad o incompatibilidad,
2specialmente las decerminadas por iLa Ley 12/1.995 de.1l

de Maya ¢ dispesic:

res legales que gean de aplicacién, -

Si se ncmbra Acministrador a una persona juridica,
d3ca designard a una persona flaica como repreaentante

del car-

|suva gara el siercicic de las funciones propia

tracidn agtard

nse)o de Acm

mixito da

#eno, S1 ac ic hubiese

*)0 Casignard ze

f2cziuado la Junta Ganeral., un .dente y un Secreta-

/87 $u caso un Vicepresicente y un Vicesecretar:io.

Zi Consejo ce Administraciér se reunizd en los dfas

*l M.6m0 acuerce vy siempra cue o ciaponga su Fresi-

& o lo pida uno ce sus comgomences, sn cuyo caso se

wveoard por agqusl para reunirse cantro de los quince

S SICULENCAS @ 1a PACICIBA. ~-=reve--rmesemeonnanaooon
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hazd empre por escrito dirigido

L8 convocataria

cersonalmente a cada Consejero, coa una antelacidn minima
de cuarro dias naturales a !a fecha de reunibn. En camo
e urgencia, a Ju:cio del Presidente, podrd convocarse
con 8€.0 cudrenta y ocho horas 4@ anceiaci&n. ------=---
vadlidamente

de Administracién quedard

¢srgtituido cuando concurvar a la resunidn, presentas o
representados 13 mitad mds uno de SU§ COMpOnAnteR. - -----

Ccnsejo habrd de

.4 representac:dn para ccncurrir

Yecaer nacesariamente en otro Conse)erc. -

Salvo lcs acuerdos en que la Ley o Estatutos exija
Taycria referzada, éstcs se adcprtardn por nayorfa abgolu-

es a la ses1dn. ----e-----

ta 2 o8 Consejercs concurre

25 acuerdos dei Ccngejc sz llevardn en un libro de

rio

actag y serdn firmadas par el Frasidente y 8l Secr

su caso, por al Vicepresidente y sl Vicagsecrstario.

Se ocdrdn exge cac:ones totales o parciales

Zetretaric o, en su caso, el

Pres:dente , en su casc,

Vicesecratario podrén ser o no

foreeserss; =n casc 3= n0 ser Consejeros Ceadrdn voz paro

Il omselo de Admimistracién podrd designar de su

:T une < mda Ocnge;eros Telegados. gFuienes, da ser va-

l& Iorma que determine el mismo Consejo

| #=¢s, acTiardn

o de su acmbramiento; y

lss poderes que pueda conferir a

de alguna facuitad del Con-
o varicg Ccnsejeros Delega-
da lcs acdminiscradores que
requerirdn para su validez

L18 ccg tarceras partes de los com-

roducard efectc alguno hasta
Mercantil. cceerreeacnans :
3to de delegacién la rendicisin
4n ce talances & la Junta Gena-
zal, =i lsa faculiades 7ue $sta csnceda al Cangejo, salvo

Jue fuesw 2Xpresamenty auts

21510 sccial comienza el dia 1

emore ce cada afia. ------

Il Crganc de Adminiscracién asid coilgado a formar enm

®L ~iazo de tres neges, nLACOS A parclr del cierre dal

s acuaies, =1 :nforme de ges-

la propuesta de aplicacidn de resulzado. ---------

3% cuentas anuales comprendersn el balance, la cuen-
ta de pérdidas y ganancias y la memoria. Estos documen-
toa, .que forman una unidad, deberdn ser redactados com
clar:dad y mostrar la :magen fiel del patrimonip, de la

sitvacién financiera y de los resultados de la sociedad,

de acuerdo con lo establecido en la Ley y an el Cédigo de

<mercio, y deberdn estar firmados por tcdos lom miembros

del Organc de Administraciém. ---«ses-wreecieocooaao.

Jurante el piazo que medie entre la convocaroria y la
celepracidn de la Junra. los socics podrén ejercitar el
derecho que les concede el arti{culo 85 de la Ley. El
anuncio de la Junta wencignara axpresamente eyte derecho,

Artfculo 22°.- El beneficio lfquido del ejercicio se-
74 aquel que resulte cde aplicar ias cisposiciones lagales
vigances scbre elaporacién de cuentas anuales. ~--------

Zl beneficio liquido que resulte se aplicark del gi-

GULENTE MOGD: r===--m--eoo —smmeeiieenromaanoan .

1°.- La cantidad necasaria para dctar 1 reservas,
T gor dispceiczién lagal deban de coastituirse obliga-
TOTZAMENEE, =~ -----ooroooas —eememaioaacaaaas weeeeene

2%.- La canctidad que la Junta Ganeral seflale, de
acuardo con las decerminaciones legalas vigentes, para
dividendo a la® Farcicipacicnas. ----seseesoocoaaacoooo-

3*.- El socrante, sgi lo hubiere, a la formacidm de

Zondos de raserva voluntarios o de pravigidén o a otros

deatinos, a eleccidn de la Junta General.
Articulo 23°.- La distribucién de dividendos a los

sacios de r=al:zard en proporcidn al capital desembolsa-

En el acuerdo de discribucién decarminard la’ Junta

General el momento y forma de pago.

A falta de decarminacién sobre escos particularss, al

dividendo serd ragaderc en el domicilio social a partir

........... Meimemanean

del dfa siguianta al del acuerdo.

La districucidn a cuenta del dividendo podrd: dacidiy-

se por el Organo de Adwiniscracidn, siempre que cum-
slan los requisitos del artficulo 216 de la Lay de Socie-
cades ANOMIMAS. - rrr-esio - oo eoooaaeaoaoooaaas

Nc podrd efactuarse ninguna distribucién de Fl:l.vidcn-
408 en Cantc en cuancd no hayan sido amortizados por com-
plets los gastcs de ssrablecimiento e inveetigacién y

exvas dispo-

desartollo, 1 menos que el importe de lag

nicles sea, come minimo, igual al del importe de los gas-

t08 no amortizadcs.
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Arciculo 24°'- La separacién y sxclusiéo de cualquier

'socio ge regulard por lo dispuesta en la Ley. ~-e~e-cae--
© TITULS NI ceeemeaeareaceeananaae
TTSCLUCTAN ¥ LIZUTDACIEN . <o ioimie i iiaieaas

Arciculo 25° Za soc.edas ge disolverd zor las cau-

tscas v cuandc lo acuerde la Junta

calnenze

Sanersl de socics

Articulo 267 LIQUICALCRES.- Acordada la dimolucién
de la Soc:iedad, la Junca Gereral determinaré la forma de
liquidacidén, guedando convartidos en liquidadores quienas
fueren adminiscradores al tiempo de la disolucidn, salvo

fue ma hubieren designado crros en los Estatutos o que,

Pamplona, uno de Octubre de mil novecientos noventa Yy Biete.

al acordar la disolucién loa designe la Junta Gensral. --
Tl capical l{quido resultance de la liquidacién serd
discribuide antre lca socios en proporcién a su partici-

Dacidn en el capizal social

--------------- TITULO VI ---

Artfzula 27%.- Toda duda, cuestién o difarencia que
3¢ duscite ontre los socics o wus horaderos, por razén

dal concenido de 2stos escatutos, se resolverd por arbr-

traje de equidaa, salve supuestos de competencia ju-

dicial imperativa. ---
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TITULO |
De la Denominacién, Objeto, Domicilio y Duracioén de la Sociedad

Articulo 1.- Denominacion.

La Sociedad de caracter mercantil y de responsabilidad limitada se denomina “PORTLAND,
S.L.”, rigiéndose por los presentes Estatutos Sociales, y estando sometida a los preceptos
de la Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada.

Articulo 2.- Objeto Social.

La Sociedad tiene por objeto la compra-venta, construccién y explotacion en cualquier
forma, de toda clase de bienes inmuebles, rdsticos y urbanos; la compra-venta y suscripcion
de acciones, obligaciones y demas valores mobiliarios, y en general la realizacion de
inversiones de caracter financiero, con exclusion del arrendamiento financiero activo y las
actividades reservadas a Instituciones de Inversion Colectiva, Banca y Agencias de Valores.

Articulo 3.- Domicilio.

La Sociedad tendré su domicilio social en Madrid, calle José Abascal n° 59. El Administrador
Unico podré trasladarlo dentro del mismo término municipal de la sede social, asi como
proceder a la creacion, supresion o traslado de sucursales.

Articulo 4.- Duracién.

La duracién de la Sociedad es indefinida, habiendo dado comienzo a sus operaciones
inicialmente como Sociedad Anonima, el dia 17 de Septiembre de 1.987, fecha de su
constitucion.

TiTuLo 1l
Del Capital Social y Participaciones

Articulo 5.-  Capital Social.

El capital social es de ocho millones tres mil cuatrocientas setenta y cinco euros
(8.003.475€), totalmente suscrito y desembolsado, dividido en 266.250 participaciones
sociales, numeros uno al doscientos sesenta y seis mil doscientos cincuenta, ambos
inclusive de 30,06 euros de valor nominal cada una de ellas, iguales, acumulables e
indivisibles, que no podran incorporarse a titulos negociables, ni denominarse acciones.



Articulo 6.- Transmisibilidad de las participaciones sociales

1. Las participaciones sociales seran transmisibles intervivos y mortis causa libremente
entre los socios, 0 conyuge, descendientes y colaterales por consanguinidad hasta el
segundo grado, del socio transmitente.

La transmision voluntaria de participaciones sociales por actos “intervivos” se regira por
las siguientes y subsidiariamente por las disposiciones de la Ley de Sociedades de
Responsabilidad Limitada.

a). El socio que se proponga transmitir sus participaciones sociales a personas extrafas
a la Sociedad deberd comunicarlo por escrito al Organo de Administracion de la
Sociedad, haciendo constar el numero y caracteristicas de las que pretende transmitir, la
identidad del adquiriente, el precio y demés condiciones de la transmision.

b). Hecha la comunicacion, el Organo de Administracion convocara a la Junta General,
que habra de celebrarse dentro de los treinta dias naturales siguientes, incluyendo el
asunto en el orden del dia, y esta decidir4, por mayoria ordinaria establecida por la Ley, si
presta o no el consentimiento a la transmision.

c). La Sociedad solo podra denegar el consentimiento si comunica al transmitente, por
conducto notarial, en el plazo de veinte dias, la identidad de uno o varios socios o
terceros que adquieran la totalidad de las participaciones. No serd necesaria ninguna
comunicacion al transmitente si concurri6 a la Junta donde se adoptaron dichos
acuerdos. Los socios concurrentes a la Junta General tendra preferencia para la
adquisicidn. Si son varios los socios concurrentes interesados en adquirir, se distribuiran
las participaciones entre todos ellos a prorrata de su participacion en el capital social.

d). El precio, la forma de pago y demd&s condiciones de la operacién, seran las
comunicadas a la Sociedad por el socio transmitente. Si el pago de la totalidad o parte del
precio estuviera aplazado en el proyecto de transmisién, para la adquisicién de las
participaciones sera requisito previo que una entidad de crédito garantice el precio
aplazado.

En caso de que el precio solicitado por el transmitente exceda el valor tedrico de las
participaciones en la Junta convocada y a solicitud de cualquier socio, podra solicitarse que
el valor real de las participaciones sea determinado por el Auditor de cuentas de la Sociedad
y, de no haberlo, por el auditor designado por el Registro Mercantil del domicilio social a
solicitud de cualquiera de los interesados. En este caso, emitido que sea el informe del
auditor, se convocara nueva Junta sometiendo a la misma propuesta de transmision al
precio fijado por el Auditor, siempre y cuando dicho precio excediera del valor tedrico, en
otro caso, el precio de la transmisién sera el referido valor tedrico.



En los casos en que la transmisién proyectada fuera a titulo oneroso distinto de la
compraventa o a titulo gratuito, el precio de adquisicion sera el fijado de comun acuerdo por
las partes y, en su defecto, el valor real de las participaciones el dia en que se hubiera
comunicado a la Sociedad el propésito de transmitir, determinado por un Auditor de cuentas
conforme a lo establecido en la Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada.

e). El plazo para otorgar el documento publico de compraventa de las participaciones
sociales ofrecidas, sera de un mes a contar desde la comunicacion por la Sociedad del
adquiriente o adquirientes, salvo desistimiento del transmitente de su propuesta de vender.
f). El socio podra transmitir las participaciones en las condiciones comunicadas
transcurridos tres meses desde que se hubiera puesto en conocimiento de la Sociedad su
proposito de transmitir, sin que la misma le hubiera comunicado la identidad del adquiriente
0 adquirientes.

2. En las transmisiones mortis causa, salvo realizarse a favor del conyuge, descendientes y
colaterales por consanguinidad o de algin socio, los socios sobrevivientes tendran un
derecho de adquisicion de las participaciones del socio fallecido, apreciadas en el valor real
gue tuvieren el dia del fallecimiento del socio, cuyo precio se pagard al contado. La
valoracién se regira por lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley de Sociedades de
Responsabilidad Limitada y el derecho de adquisicion habra de ejercitarse en el plazo
maximo de tres meses a contar desde la comunicacién a la Sociedad de la adquisicién
hereditaria.

Articulo 7.- Libro Registros de Socios

La Sociedad llevara un Libro Registro de Socios, en el que se haran constar la titularidad
originaria y sucesivas transmisiones, voluntarias o forzosas, de las participaciones sociales,
asi como la constitucion de derechos reales y otros gravdmenes sobre las mismas. En cada
anotacion se indicara la identidad y domicilio del titular de la participacion o del derecho o
gravamen constituido sobre aquella.

TITULO NI
Régimen y Administracién de la Sociedad

Articulo 8.- Organos Sociales
Los érganos de representacion, administracion y gobierno de la Sociedad, son:

a). La Junta General
b). Un Administrador Unico



De la Junta General

Articulo 9.- Junta de Socios

Las Juntas Generales de Socios, legalmente constituidas, asumen, dentro de su
competencia, el poder decisorio de la Sociedad y sus acuerdos son obligatorios para todos
los socios, incluso los incapacitados, ausentes, menores y disidentes, dejando siempre a
salvo el derecho de impugnacion.

Articulo 10.- Mesade la Junta

La Junta General de Socios sera presidida por el Administrador, de tener la condicion de
socio; en otro caso, por el socio concurrente que designara la Junta General. Actuara de
Secretario en la Junta, asistiendo al Presidente, la persona, socio o no, que designe la
Junta.

Articulo 11.- Organos de la Sociedad.

Las Juntas Generales seran convocadas por el Organo de Administracién, por lo menos,
con quince dias de antelacion al sefialado para su celebracion, salvo en los casos de fusion
y escisién, en que la antelacion sera de un mes como minimo.

La Junta General sera convocada mediante anuncio publicado en el “Boletin Oficial del
Registro Mercantil” y en uno de los diarios de mayor circulacion en el término municipal en
que esté situado el domicilio social. En todo caso la convocatoria expresara el nombre de la
Sociedad, lugar, fecha y hora de la reunién, asi como el orden del dia en el que figuraran los
asuntos a tratar.

El érgano de la Administracion convocard necesariamente la Junta dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio para censurar la gestion social, aprobar en su caso las
cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del resultado. La convocatoria
asimismo siempre que lo considere conveniente o necesario y, en todo caso, a solicitud de
uno o varios socios que representen al menos el 5% del capital social, expresando en la
solicitud los asuntos a tratar, en este caso la Junta habréa de ser convocada para celebrarse
dentro del mes siguiente en la fecha en que haya sido requerido notarialmente el érgano de
Administracién para convocarla, incluyendo necesariamente en el orden del dia los asuntos
que hubiesen sido objeto de solicitud.

Articulo 12.- Junta Universal.

No obstante lo expuesto anteriormente, la Junta quedara validamente constituida para tratar
cualquier asunto, siempre que esté presente o representado la totalidad del capital social y
los concurrentes acepten por unanimidad la celebracion y el orden del dia.



Articulo 13.- Adopcién de acuerdos.

Las Juntas Generales adoptaran los acuerdos por mayoria de votos validamente emitidos
siempre que representen al menos un tercio de los votos correspondientes a todas las
participaciones sociales en que se divida el capital. No se computaran los votos en blanco.
Cada patrticipacion dara derecho a un voto.

Por excepcion a lo dispuesto en el parrafo anterior:

a). El aumento o la reduccién de capital y cualquier otra modificacion de los estatutos
sociales para la que no se exija mayoria cualificada requeriran el voto favorable de mas
de la mitad de los votos correspondientes a las participaciones en que se divida el capital
social.

b). La transformacion, fusion, escision o disolucién de la Sociedad, la supresion del
derecho de preferencia en los aumentos de capital, la exclusion de socios y la
autorizacion a que se refiere el apartado 1 del articulo 65 de la Ley de Sociedades de
Responsabilidad Limitada, requerirdn el voto favorable de al menos dos tercios de los
votos correspondientes a las participaciones en que se divida el capital social.

Articulo 14.- Asistenciay Representacion.

Podran asistir a las Juntas Generales todos los socios titulares de las participaciones
sociales. Los socios, de no concurrir a las Juntas personalmente, podran hacerse
representar en ellas por otro socio, su cényuge, ascendientes, descendientes o0 persona que
ostente poder general conferido en documento publico con facultades para administrar todo
el patrimonio del representado en territorio nacional. La representacién debera conferirse por
escrito y, si no constare en documento publico, debera ser especial para cada Junta.

Articulo 15.- Actade la Junta.

Los acuerdos sociales deberan constar en Acta, que incluira la lista de asistentes. El Acta de
la Junta podra ser aprobada por la propia Junta al final de haberse celebrado esta. En su
defecto, dentro del plazo de 15 dias, por el Presidente y dos socios interventores, no en
representacion de la mayoria y otro de la minoria. El Acta aprobada, en cualquiera de las
dos formas, tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de aprobacion.

De los acuerdos y particulares del Acta correspondera extender certificacion al
Administrador.



Del Organo de Administracion

Articulo 16.- Nombramiento y Separacion.

El Administrador de la Sociedad, que elegira la Junta General, ejercera su cargo por plazo
de cinco afios, y podra ser reelegido una 0 mas veces por periodos de igual duracion sin
perjuicio de la facultad de separacion que con arreglo a la Ley de Sociedades de
Responsabilidad Limitada corresponde a la Junta General.

Articulo 17.- Facultades del Administrador.

Corresponde al Organo de Administracion la representacion de la Sociedad en juicio y fuera
de él, que se extendera a todos los asuntos comprendidos en el objeto social delimitado en
los Estatutos.

Articulo 18.- Retribucion.
El cargo de Administrador sera gratuito.

TITULO IV
De las Cuentas Anuales

Articulo 19.- Ejercicio Social.
El ejercicio social comenzara el dia primero de enero y terminara el dia treinta y uno de
diciembre de cada afio.

Articulo 20.- Balance.

Al término de cada ejercicio social y en el plazo maximo de tres mese contados a patrtir del
cierre de dicho ejercicio, se formulara por el Organo de Administracién un inventario
balance, con una memoria y la cuenta de pérdidas y ganancias, y el informe de gestion, en
su caso, todo lo cual, junto con la propuesta de distribucion de beneficios, se sometera a la
Junta General de Socios. A partir de la convocatoria de la junta el socio o socios que
represente al menos el 5% del capital social, tendrdn derecho a examinar, en el domicilio
social, los documentos que sirvan de soporte y antecedentes de las cuentas sociales.

Asimismo, a partir de la convocatoria, cualquier socio podra solicitar por escrito, con
anterioridad a la Junta o verbalmente durante la misma, los informes y aclaraciones que
estime precisas acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia.



Articulo 21.- Aplicacion del resultado.
La Junta General resolvera sobre la aplicacién del resultado.

La distribucion de dividendos a los socios se realizara en proporcion a la participacion en el
capital social. La Junta General determinara el momento y forma de su pago.

TiTULO V
Disolucion y Liquidacion

Articulo 22.- Disolucién.
La Sociedad se disolvera por cualesquiera de las causas expresadas en la Ley de
Sociedades de Responsabilidad Limitada y legislacion aplicable al efecto.

Articulo 23.- Liquidacion.

En caso de disolucion, la misma Junta que adopte el acuerdo designaré los liquidadores y
acordard las normas y plazos para la liquidacién, conforme a lo establecido en la Ley de
Sociedades de Responsabilidad Limitada y demas legislaciones aplicable al efecto.

En caso de que la Junta no acuerde el nhombramiento de liquidadores, los que fueren
Administradores al tiempo de la disolucién quedaran convertidos en liquidadores.



g

O
L)
‘o
L)

ﬂ\

Ty,

cGIS

) s
€ Egppt

=
5;1

Informacién Mercantil interactiva de los Registros Mercantiles de Espafia

REGISTRO MERCANTIL DE BARCELONA

Expedida el dia: 11/07/2012 a las 13:35 horas.

ESTATUTOS

Denominacion: CORPORACION UNILAND SA
Inicio de Operaciones: 31/03/1933
Domicilio Social: CORCEGA 299, 5

BARCELONA
Duracion: INDEFINIDA
C.lLF. A28001733
Datos Registrales: Hoja B-15735

Tomo 41364

Folio 170
Dominios: www.uniland.es

Objeto Social:

ARTICULO 3. OBJETO. El objeto de la Sociedad es: a) La promocion,
realizacién y asesoramiento de cualquier tipo de inversién en titulos
valores, de renta fija o variable, espafioles o extranjeros, o en cualquier
otra clase de titulo valor o activo financiero, incluso concurriendo a la
constituciéon de sociedades de todas clases, la adquisicion, tenencia,
administracion, venta y demas operaciones de dicho negocio. b) La
fabricacion, transformacién, almacenamiento, importacion: distribuciéon y
venta de toda clase de bienes relacionados con la construccion. c)
Promocién, construccién, explotacién, asesoramiento y venta de
inmuebles. d) Administracion y gestién de bienes ajenos. Las actividades
integrantes del objeto social podran ser realizadas por la Sociedad,
incluso mediante la titularidad de acciones o participaciones en
sociedades con objeto idéntico o analogo. Queda excluido el objeto
propio de las Instituciones de Inversion Colectiva, segun su normativa
reguladora.

Estructura del érgano: Consejo de Administracion



Ultimo depésito contable: 2010



Diario de documentos (Datos actualizados el 11/07/2012 , a las 12:00 horas)

Diario: 1138

Asiento: 3096

Fecha de presentacién:  07/06/2012

Fecha de escritura: 07/06/2012

Notario: P. ALBIOL MARES
Residencia: BARCELONA
Protocolo: 641

Este documento ha sido presentado con fecha 07/06/2012

El documento contiene los siguientes actos:

-MODIFICACION ESTATUTOS

-DESIGNACION CARGOS

Diario: 1138

Asiento: 3100

Fecha de presentacién:  07/06/2012

Fecha de escritura: 07/06/2012

Notario: P. ALBIOL | MARES



Residencia: BARCELONA

Protocolo: 641

Este documento ha sido presentado con fecha 07/06/2012

El documento contiene los siguientes actos:

-MODIFICACION ESTATUTOS

-DESIGNACION CARGOS

Diario de cuentas (Datos actualizados el 10/07/2012 , a las 17:00 horas)

Diario/Asiento: 771/102

Este documento ha sido presentado con fecha 07/06/2012

Diario/Asiento: 771/101

Este documento ha sido presentado con fecha 07/06/2012

Diario de libros (Datos actualizados el 10/07/2012 , a las 17:00 horas)

Diario/Asiento: No tiene asientos de presentacidn vigentes



SITUACIONES ESPECIALES

No existen situaciones especiales



ESTATUTOS: TITULO |. DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION DE LA
COMPANIA. ARTICULO 1. Denominacion Social. La denominacion de la compaifia es
"CORPORACION UNILAND, S.A.", se rige por los presentes Estatutos, por las disposiciones sobre
régimen juridico de las Sociedades Anénimas y demas de aplicacion. ARTICULO 2. DOMICILIO.
Tiene su domicilio social en la ciudad de Barcelona, calle Cércega n° 299, 5°. Corresponde al
6rgano de Administracion el traslado de domicilio dentro del mismo término municipal, asi como la
creacion, establecimiento, supresion otraslado de fabricas, sucursales, agencias o delegaciones,
tanto en territorio nacional como extranjero, que el desarrollo de la activitat de la empresa haga
necesario o conveniente. ARTICULO 3. OBJETO. El objeto de la Sociedad es: a) La promocion,
realizacion y asesoramiento de cualquier tipo de inversién en titulos valores, de renta fija o variable,
espafioles o extranjeros, o en cualquier otra clase de titulo valor o activo financiero, incluso
concurriendo a la constitucién de sociedades de todas clases, la adquisicién, tenencia,
administracion, venta y demas operaciones de dicho negocio. b) La fabricacion, transformacién,
almacenamiento, importacién: distribucién y venta de todaclase de bienes relacionados con la
construccion. ¢) Promocién, construccion, explotacion, asesoramiento y venta de inmuebles. d)
Administracion y gestién de bienes ajenos. Las actividades integrantes del objeto social podran ser
realizadas por la Sociedad, incluso mediante la titularidad de acciones o participaciones en
sociedades con objeto idéntico o analogo. Queda excluido el objeto propio de las Instituciones de
Inversion Colectiva, segin su normativa reguladora. Articulo 4. Duracién. La duraciéon de la
Sociedad es indefinida, dando inicio a sus operaciones sociales el dia del otorgamiento de la
escritura fundacional. TITULO Il. CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES. Articulo 5. Capital y Libro
Registro. El capital social es de 21.018.620 euros, representado por 5.254.655 acciones ordinarias y
nominativas, serie Unica, completamente suscritas y desembolsadas, de cuatro euros de valor
nominal cada una de ellas y numeradas correlativamente del nimero uno al 5.343.682, con
excepcion de los nimeros correspondientes a las 78.013 acciones que quedaron amortizadas
mediante acuerdo de Junta General Ordinaria de 25 de junio del afio 2002 con la siguiente
numeracion: del 553.867 al 555.340, del 605.341 al 606.809, del 4.237.651 al 4.247.650, del
5.085.013 al 5.150.082. Y excepcionadas también las 11.014 acciones que quedaron amortizadas
mediante acuerdo de Junta General ordinaria de 22 de junio de 2005, niumeros 5.003.989 al
5.015.002. Las acciones figuraran en un libro registro que llevara la Sociedad, debidamente
legalizado por el Registro Mercantil, en el que se inscribiran las sucesivas transferencias de las
acciones con expresion delnombre, apellidos, razén o denominacién social, en su caso,
nacionalidad y domicilio de los titulares, asi como los derechos reales y otros gravamenes sobre
aquéllas, regularmente constituidos. La Sociedad s6lo podra rectificar las inscripciones que repute
falsas o inexactas cuando haya notificado a los interesados su intencion de proceder en tal sentido
y éstos no hayan manifestado su oposicién durante los treinta dias siguientes a la notificaciéon. La
Sociedad solo reputara accionista a quien se halle inscrito en dicho libro. Articulo 6. Titulos y
Resguardos provisionales. Los titulos representativos de las acciones, sean individuales o multiples,
se extenderan en libros talonarios, seran autorizados por la firma de un administrador y contendran
las menciones establecidas legalmente. Las disposiciones de este articulo se observaran, en cuanto
resulten aplicables, para los resguardos provisionales, si se expidieren antes de la emision de los
titulos. Articulo 7. Derechos del Accionista. La accién confiere a su titular legitimo la condicién de
socio y le atribuye, en los términos establecidos en la Ley, como minimo, los siguientes derechos: a)
El de patrticipar en el reparto de las ganancias sociales yen el patrimonio resultante de la liquidacion.
b) El de suscripcién preferente en la emision de nuevas acciones o de obligaciones convertibles en



acciones. c) El de asistir y votar en las Juntas Generales y el de impugnar los acuerdos sociales. d)
El deinformacion. Articulo 8. Restricciones a la transmisibilidad de las acciones.- A)
Transmisibilidad intervivos de las acciones. El accionista que desee transmitir una parte o la
totalidad de sus acciones debera notificar notarialmente al érgano de administracién, la numeracién
de las acciones que se propone transmitir, el nombre y las circunstancias personales del adquirente,
asi como el precio ofrecido con copia de la oferta. La transmision comunicada quedara sujeta a las
siguientes reglas: a) Dispondra la propiasociedad de treinta dias habiles, para decidir en su caso
adquirir las acciones ofrecidas, debiendo en caso de ejercicio, adquirirlas todas, por su valor,
comunicado previamente por el transmitente, bien sea para amortizarlas previa reduccion del
capitalsocial o para adquirirlas para si, con arreglo, en cualquier caso, a las normas sobre
adquisicion de acciones propias establecidas en la Ley de Sociedades Andnimas. b) En el supuesto
de que la Sociedad no ejecute su derecho a adquirirlas, el 6rgano de administracién debera
comunicar a los accionistas, en el plazo de siete dias habiles, mediante carta por conducto notarial
o burofax dirigida al domicilio que conste para cada accionista en el Libro Registro de acciones
nominativas de la compafiia, el derechoque se les confiere para adquirir las acciones objeto del
deseo de transmisién. ¢) Los accionistas interesados en la adquisicion de las acciones al precio
notificado por el transmitente, lo comunicaran en el plazo de setenta y cinco dias hébiles, a partir de
la notificacion practicada por el 6rgano de administracion, mediante carta por conducto notarial o
burofax dirigida al propio Presidente, el cual dara traslado de estas respuestas por el mismo
procedimiento, con caracter inmediato al accionista quedesee transmitir. d) En el supuesto de que
fuesen varios los accionistas interesados en la adquisicion de las acciones ofrecidas en venta, se
distribuiran entre ellos a prorrata de las acciones que posean, atribuyéndose, en su caso, los
excedentes de la division al accionista titular de mayor nimero de acciones. e) Transcurrido dicho
ultimo plazo de setenta y cinco dias hébiles sin que lo socios hayan hecho uso del expresado
derecho preferente 0 no hayn manifestado su intencion de adquirir la totalidad delas acciones
ofertadas, el accionista ofertante quedara libre para transmitir sus acciones a la persona y en las
condiciones que comunico al érgano de administracion, siempre que la transmision tenga lugar
dentro de los tres meses siguientes a la terminacion del ultimo plazo indicado. en otro caso, decaera
su derecho a efectuar la transmision anunciada y debera, para llevarl a cabo, iniciar de nuevo los
tramites previstos en este articulo. f) En el supuesto que el accionista vendedor haya realizado la
transmision cumpliendo lo previsto en el anterior apartado, debera notificar por escrito y en forma
notarial al 6rgano de administracion, que dicha transmision ha tenido lugar y enviar una copia del
titulo de transmisién, del que resulten las referidas condiciones que comunico en su dia al érgano
de administracion. g) La sociedad no reconocera ningin cambio de titularidad o transmision onerosa
intervivos de acciones que no se sujete a las normas establecidas en este articulo.- B)
Transmisibilidad mortis causa de las acciones. Los herederos o legatarios, comunicardn mediante
carta por conducto notarial la adquisicion al drgano de administracién, aplicandose a partir de este
momento las reglas del epigrafe anterior en cuanto a plazos de ejercicio del derecho.Transcurridos
dichos plazos sin que la sociedad ni los accionistas hayan manifestado su propoésito de adquirir, se
procederd a la oportuna inscripcién de la transmision en el Libro Registro de acciones. ldéntico
régimen se aplicara en caso de adquisicionen procedimiento judicial, extrajudicial 0 administrativo
de ejecucion, iniciandose el computo de los plazos desde el momento en que el rematante o
adjudicatario comunique la adquisicion al 6rgano de administracion. En los supuestos del presente
epigrafe,para rechazar la inscripcion de la transmision en el Libro Registro de acciones nominativas,
la Sociedad debera adquirir las acciones, conforme a la alternativa del epigrafe anterior o presentar
uno o varios adquirentes de las acciones, que habran de serlos accionistas que hayan manifestado
su propdsito de adquirir. La adquisicién de las acciones, en este caso, debera llevarse a cabo de
acuerdo con el vigente Articulo 64 de la Ley de Sociedades Andnimas para su valor razonable en el
momento en que se solicito la inscripcién, entendiéndose por tal el que determine un Auditor de



cuentas distinto del de la Sociedad que, a solicitud de cualquier interesado, nombren los
administradores de la Sociedad. Articulo 9. Excepciones a las restricciones del articulo anterior.-
Las restricciones del articulo 8° no se aplicaran a las transmisiones entre socios, ni a las que se
efectden a favor del conyuge, ascendientes, descedndientes, sobrinos, o parientes consanguineos
hasta el tercer grado, o personas fisicas o juridicas que en el pasado ya hubieran sido socios de la
compafiia, o sociedades controladas por los socios transmitentes (entendiendo por control la
mayoria de los derechos de voto). Las normas anteriores relativas a la transmision de las acciones
seran de aplicacién a la transmisién de derechos, cualquiera que fuere su naturaleza y forma de
instrumentacion, relativos a la adquisicion de las acciones que puedan representar el capital de la
Sociedad, como por ejemplo derechos de suscripcién preferente, obligaciones convertibles,
opciones, warrants u otros derechos asimilables. Articulo 10. Usufructo de acciones. En el caso de
usufructo de acciones el usufructuario tendra derecho, en todo caso, a los dividendos acordados por
la sociedad durante el usufructo. El ejercicio del derecho de voto y demas derechos politicos
corresponderan al usufructuario. La cuota de liquidacién, .en su caso, se atribuira al usufructuario y
nudopropietario con arreglo a lo previsto en el articulo 68 de la Ley de Sociedades Anénimas. Las
relaciones entre el nudopropietario y el usufructuario, se regiran: a) Por el titulo constitutivo del
usufructo. b) Por lo dispuesto en el articulo 475 de Cédigo Civil, por lo que el usufructuario tendra el
derecho, en todo caso, a los beneficios producidos constante el usufructo; y si éstos se capitalizaran
0 no se repartieran, tendra el derecho a ser indemnizado al concluir el usufructo. ¢) Por lo dispuesto
en la Ley de Sociedades Andnimas, sin perjuicio de lo previsto en el primer parrafo de este articulo.
Articulo 11. Copropiedad. Las acciones son indivisibles. Los copropietarios de una accién
responden solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la condicion
de accionistas, y deberan designar una sola persona que ejercite ensu nombre los derechos
inherentes a su condicién de socio. La misma regla se aplicara a los demas supuestos de
cotitularidad de derechos sobre las acciones. Articulo 12. Prenda y embargo. En caso de prenda o
embargo de acciones se observara lo dispuesto en la Ley de Sociedades An6nimas. TITULO
[1.LORGANOS DE LA SOCIEDAD Articulo 13. Organos. Son drganos de la sociedad la Junta
General de accionistas, como supremo 6rgano deliberante en que se manifiesta la voluntad social y
el Consejo de Administracion al que corresponden la gestion, administracion y representacion de la
sociedad con las facultades que le atribuyen la Ley y los presentes Estatutos. Para la atencién de
los intereses de la compainiia, el Consejo de Administracion podra nombrar uno o més Directores
Generales y Directores Gerentes, con las atribuciones y remuneracién que en cada caso estimen
convenientes. También podra conferir la distincion de Presidentes de Honor a quienes hayn ejercido
el cargo de Presidentes, vicepresidentes o Vocales del Consejo y estime que se han hecho
acreedores a tal denominacion honorifica. DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS. Articulo
14. La Junta General. Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada,
decidiran por mayoria en los asuntos propios de su competencia. Todos los socios, incluso los
disidentes y los que nohayan participado en la reunién, quedan sometidos a los acuerdos de la
Junta General, salvo los derechos de separacidn e impugnacion establecidos en la Ley. Articulo 15.
Clases de Juntas Generales. Las Juntas Generales podran ser ordinarias y extraordinarias y habran
de ser convocadas de acuerdo con lo previsto en la Ley. La Junta General ordinaria previamente
convocada al efecto, se celebrara necesariamentedentro de los seis primeros meses de cada
ejercicio econdémico para censurar la gestiéon social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio
anterior y resolver sobre la aplicacién del resultado de acuerdo con el balance aprobado. Toda
Junta General que no sea la prevista en el parrafo anterior, tendra la consideracién de Junta
General Extraordinaria y habré de celebrarse siempre que el 6rgano de administracion lo estime
conveniente para los intereses de la sociedad y, en todo caso, si lo solicitan unnimero de socios
titulares de, al menos, un 5% del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la
Junta. En este Ultimo caso la Junta debera ser convocada para celebrarse dentro de los 30 dias



siguientes a la fecha en que se hubieserequerido al érgano de administracion para convocarla,
debiendo incluir el orden del dia al menos necesariamente los asuntos que hubieran sido objeto de
la solicitud. Con independencia de los asuntos expresamente reservados por la Ley y por los
Estatutosa la competencia de la Junta General Ordinaria, cualquier otro asunto atribuido también
legal o estatutariamente a la Junta General de Accionistas podré ser decidido por la Junta en
reunion ordinaria o extraordinaria. Articulo 16. Junta General Universal. No obstante el anterior
articulo, la Junta se entenderd convocada y sera validamente constituida para tratar cualquier
asunto, siempre que esté presente todo el capital social y los asistentes acepten por unanimidad su
celebracion. Articulo 17. Convocatoria. Las Juntas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, deberan ser convocadas mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil y en uno, al menos, de los diarios de mayor circulacidn en la Provinciaen que la
sociedad tenga su domicilio, con quince, dias de antelacion, por lo menos, a la fecha sefialada para
la reunién en primera convocatoria excepto en los casos de fusion y escision en los cuales, el plazo
sera de un mes, como minimo, y debiendo constar en el anuncio todos los asuntos que hayan de
tratarse. Podra asimismo hacerse constar la fecha en que, si procediere, se reunira la Junta en
segunda convocatoria, debiendo mediar entre ambas reuniones por lo menos un plazo de
veinticuatro horas. En la convocatoria de la Junta General Ordinaria se har4 mencion expresa del
derecho de todo accionista a obtener de la sociedad de forma inmediata y gratuita los documentos
gue vayan a ser sometidos a aprobacion y el informe de los auditores de cuentas, en su caso.
Cuando la Junta General Ordinaria o Extraordinaria deba decidir sobre la modificacion de los
Estatutos, se expresaran en el anuncio de convocatoria con la debida claridad los extremos que
hayan de modificarse y el derecho que corresponde a todos los accionistas de examinar en el
domicilio social el texto integro de la modificacion propuesta y el informe sobre la misma asi como el
de pedir la entrega o el envio de dichos documentos. Articulo 18. Legitimacién para asistir a la
Junta. Podrén asistir a la Junta General los titulares de acciones que figuren inscritos en el Libro
Registro a que se refiere el Articulo 5 de los presentes Estatutos, con cinco dias de antelacion a
aquél en que se haya de celebrar la Junta. Las personas juridicas y las que no se hallen en el pleno
goce de sus derechos civiles, compareceran por quienes ejerzan su representacion legal,
debidamente acreditada. Los accionistas que tengan las condiciones antes exigidas para la
asistencia a las Juntas Generales podran ejercitar su derecho, y se les proveera de la tarjeta de
asistencia en la que se consignara el nimero de votos que a cada accionista corresponda. La
tarjeta se expedird en las oficinas de la sociedad,hasta la misma hora sefialada para la celebracién
de la Junta. Los Administradores deberéan asistir a las Juntas Generales. Los Directores Generales
de la Compafiia podran asistir a la Junta General con voz y sin voto. El Presidente de la Junta
General podra autorizar la asistencia de cualquier otra persona que juzgue conveniente. La Junta,
no obstante, podré revocar dicha autorizacién. Articulo 19. Representacién. Todo accionista que
tenga derecho de asistencia, podra hacerse representar en la Junta General por medio
exclusivamente de otro accionista. La representacién deberé conferirse por escrito y con caracter
especial para cada Junta. En los supuestos de representacién mediante solicitud publica, deberan
cumplirse los requisitos exigidos por la Ley. Las restricciones establecidas en este articulo para la
representacion del accionista, no seran de aplicacion cuando el representante sea el cényuge,
ascendiente o descendiente del representado o cuando aquél ostente poder general conferido en
documento publico con facultades para administrar todo el patrimonio que el representado tuviere
en territorio nacional. La representacién es siempre revocable. La asistencia personal del
representado a la Junta tendra el valor de revocacién. Articulo 20. Constitucion de la Junta. La
Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, quedara validamente constituida en primera convocatoria,
cuando los accionistas presentes o representados posean al menos la cuarta parte del capital
suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera valida la reunion de la Junta cualquiera
gue sea el capital concurrente a la misma. Para que la Junta pueda acordar validamente la emisién



de obligaciones, el aumento o disminucion del capital social, la transformacion, fusion o escision de
la Sociedad o cualquier otra modificacion estatutaria, habra de concurrir a ella, en primera
convocatoria, la mitad del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria bastara la
representacién de la cuarta parte delcapital suscrito con derecho a voto Sin embargo, cuando
concurran accionistas que representen menos de la mitad del capital suscrito con derecho a voto,
los acuerdos sociales a que se refiere este articulo s6lo podran adoptarse con el voto favorable de
las dos terceras partes del capital presente o representado en la Junta. Articulo 21. Constitucion de
la mesa. Derecho de informacién y deliberaciones. La mesa de las Juntas Generales estara
constituida por el Consejo de Administracion; seran Presidente y Secretario de ellas quienes lo sean
del Consejo y, a falta de éstos, presidird el Consejero o accionista que elijan en cada caso los
socios asistentes a la reunién y actuara de Secretario la persona que los mismos elijan. El
Presidente, con el parecer de los socios presentes, designard a una 0 mas personas que
intervengan enel escrutinio. Las personas designadas formaran la lista de los asistentes,
expresando el caracter o representacion de cada uno y el nimero de acciones propias o ajenas con
gue concurran. Al final de la lista se determinard el nimero de accionistas presentes o
representados, asi como el importe del capital. Los accionistas podran solicitar por escrito, con
anterioridad a la reunion de la Junta o verbalmente durante la misma, los informes o aclaraciones
gue estimen precisos acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia. El 6rgano de
administracion estard obligado a proporcionarselos salvo en los casos en que, a juicio del
Presidente, la publicidad de los datos solicitados perjudique los intereses sociales. Esta excepcién
no procedera cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta
parte del capital. Articulo 22. Adopcion de acuerdos. Los acuerdos de la Junta se adoptaran por
mayoria, salvo los supuestos en que la Ley exija mayorias reforzadas. Cada diez acciones daran
derecho a un voto. Es licita la agrupacion de acciones para poder ejercitar el derecho de voto.
Articulo 23. Las Actas y Certificaciones de la junta. El acta de la Junta podr& ser aprobada por la
propia Junta a continuacion de haberse celebrado ésta, y, en su defecto, dentro del plazo de quince
dias, por el Presidente y dos interventores, uno en representacion de la mayoria y otro por la
minoria. El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendré fuerza ejecutiva a partir de la
fecha de su aprobacion. Las certificaciones de sus actas seran expedidas y los acuerdos se
elevaran a publicos porlas personas legitimadas para ello, segin determinan estos Estatutos y el
Reglamento del Registro Mercantil. Articulo 24. Facultades del Consejo de Administracion. La
Sociedad estara regida y administrada por el Consejo de Administracion, a quien también se
atribuye el poder de representacion de la misma enjuicio y fuera de él, actuando colegiadamente.
El Consejo de Administracidon podra hacer cuanto esté comprendido dentro del objeto social, asi
como ejercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas por la Ley o por estos
Estatutos a la Junta General. A modo meramente enunciativo le corresponden lassiguientes
facultades: a) Llevar la direccion en los asuntos sociales. b) Presentar anualmente a la Junta
General el Balance y cuentas anuales de la Sociedad, el informe de gestién y la propuesta de
aplicacién de resultado, asi como en su caso, las cuentas y el informe de gestién consolidados. C)
Proponer ala Junta General la distribucién de beneficios con arreglo a lo estatuido, las
amortizaciones y las reservas y dar a éstas empleo y aplicacion. d) Acordar el reparto de dividendos
a cuenta a las acciones, durante el ejercicio social, con sujecién a lo dispuesto en el articulo 216 de
la Ley de Sociedades Andnimas. e) Deliberar y acordar sobre los asuntos propios del objeto social y
de los que con él se relacionen directamente, indirectamente o en la forma y condiciones que mejor
estime. f) Concertar libremente y otorgar los contratos de toda clase, tanto de administracion como
de disposicion y gravamen que interesen ala Sociedad y firmar su constatacion de instrumento
publico o documento privado. g) Adquirir y transmitir bienes muebles, inmuebles vy titulos y valores
mobiliarios; constituir, modificar, transmitir y extinguir derechos reales; concurrir al acto constitutivo
de cualesquiera Sociedades Mercantiles, suscribiendo en dicho acto constitutivo o en posteriores



ampliaciones de capital cuantas acciones estime oportunas, desembolsandolas total o parcialmente
y aceptando los cargos que acaso pudieran corresponder u ofrecerse a la Compaifiia, avalar y
prestar toda clase de garantias a favor de cualesquiera personas ya sean éstas fisicas o juridicas.
h) Cobrar y pagar las cantidades que representen créditos a favor o en contra de la Sociedad. i)
Acordar las operaciones de crédito y Caja y las demés que exija el desarrollo y cumplimiento del
objeto de laSociedad y concertar con los Bancos que determine, los servicios econémicos y
financieros de aquélla, administrar los bienes y fondos sociales, disponer su colocacion, inversion o
depdsito y abrir cuentas corrientes de crédito, con o sin garantia. j) Acordar sobre el ejercicio ante
los Tribunales de acciones judiciales de todas clases nombrando Abogados y Procuradores. k)
Interpretar, cumplir y hacer cumplir los Estatutos, sus propios acuerdos, los de la Junta General y
los pactos de la escritura social yconvocar las Juntas Generales ordinarias y extraordinarias de
accionistas. |) Representar a la Sociedad y llevar su firma: 1) En todos los actos, contratos y
documentos tanto publicos como privados, civiles y mercantiles en que la Sociedad haya de
intervenir por cualquier titulo o concepto. 2) En todos los asuntos, expedientes, negocios y
operaciones de toda indole que de cualquier modo afecten o interesen a la Sociedad directa o
indirectamente, sea con particulares, Sociedades civiles o mercantiles, Banco de Espafia y otros
Bancos, Cajas de Depdsito y en todos los centros, oficinas y dependencias del Estado, entidades
auténomas. provincias y municipios y en los Registros de la propiedad y Mercantiles. 3) En todos
los asuntos judiciales que de cualquiermodo interesen ala Sociedad, como actora o demandante,
guerellante, recurrente o coadyuvante. m) Desempefiar todas las funciones y ejercer todas las
facultades que no sean de competencia de las Juntas Generales, pues todas las que quedan
enumeradas son enunciativas del mas amplio poder que para la gestion de la Sociedad queda
conferido al Consejo de Administracion. n) Representar a la Sociedad en juicio o fuera de él, en
toda clase de actos o contratos, y usar de la firma, social. i) Nombrar y despedir empleados,
sefalar sueldos, retribuciones y funciones. o) Conferir poderes notariales a favor de otras personas,
sean 0 no accionistas y pertenezcan o no a la Sociedad. En ningln caso podré ser objeto de
delegacion la rendicion de cuentas y la presentaciondel Balance a la Junta General. Articulo 25°.
Composicion del Consejo y nombramiento de Consejeros. El Consejo de Administracion estara
compuesto por un nimero maximo de siete miembros y un nimero minimo de tres Consejeros,
elegidos por la Junta General con arreglo a las disposiciones vigentes. No podran ser
administradores los que se hallen incursos en causa legal de incapacidad o incompatibilidad. Si se
nombra Administrador a una persona juridica, ésta designard a una persona fisica como
representante para el ejercicio de las funciones propias del cargo. El Consejo elegira de su seno un
Presidente y, en su caso uno o mas Vicepresidentes. También elegir4 un Secretario y, en su caso,
un Vicesecretario que no necesitaran ser Consejeros." Articulo 26. Duracion del cargo. Los
consejeros seran nombrados por un plazo maximo de cinco afios. Pero podran ser reelegidos por la
Junta una 0 mas veces y por periodos de igual duracion maxima. Articulo 27°. Convocatoria y
quérum de las reuniones del Consejo. Adopcion de acuerdos. Actas y Certificaciones del Consejo
de Administracion.El Consejo se reunira cuando lo requiera el interés de la sociedad y con caracter
necesario dentro de los tres primeros meses de cada ejercicio para aprobar las cuentas del ejercicio
anterior y el informe de gestién, y siempre que deba convocar Junta General de Accionistas. Sera
convocado por el Presidente o por el que haga sus veces, por propia iniciativa y necesariamente en
los casos a que se refiere el parrafo anterior. La convocatoria se cursard mediante carta, telegrama,
correo electrénico o telefax, dirigido a todos y cada uno de sus componentes, quedando de ello la
debida constancia en el Acta. No sera necesaria la previa convocatoria cuando, estando reunidos
todos los consejeros, decidieren por unanimidad su celebracion, EI Consejo se considerara
validamente constituido cuando concurran a la reunién, presentes o representados, la mitad mas
uno de sus componentes.Cualquier consejero puede conferir, por escrito, su representacion a otro
consejero con caracter expreso para la reunién de que se trate mediante carta dirigida al



Presidente. Para adoptar acuerdos serd preciso el voto favorable de la mayoria absoluta de los
consejeros concurrentes a la sesion, salvo en el caso de delegacién permanente de alguna facultad
del Consejo de Administracion en la Comisidn Ejecutiva o en uno o varios Consejeros Delegados y
la designacién de los administradores que hayan de ocupar tales cargos, en que sera preciso el
voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo. El Consejo designara a
su Presidente y a un Secretario y Vicesecretario, en su caso, que podran no ser Consejeros, en
cuyo supuesto tendran voz pero no voto. También podrd nombrar uno o varios Vicepresidentes. La
votacion por escrito y sin sesién soélo sera admitida cuando ninglin consejero se opusiera a este
procedimiento. Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un libro de actas, y cada acta
sera firmada por el Presidente y el Secretario o por quiénes les hubiesen sustituido en la reunion a
la que se refiera el Acta. En los casos de votacion por escrito y sin sesion se llevaran también al
libro de actas los acuerdos adoptados ylos votos emitidos por escrito. También podra efectuarse la
votacidn por sistemas de video conferencia que permitan el reconocimiento e identificacion de los
Consejeros, si ninguno de ellos se opusiera a celebrar asi la reunion. Las certificaciones de las
actas y acuerdos del Consejo seran expedidas por el Secretario y en su defecto por el
Vicesecretario del mismo, con el visto bueno de su Presidente. La formalizacion de los mismos y su
elevacion a escritura publica corresponderd a cualesquiera de los miembros del Consejo, asi como
al Secretario o Vicesecretario del mismo, aunque no sean consejeros, siempre que ostenten cargos
vigentes e inscritos en el Registro Mercantil. El Presidente del Consejo tendré voto de calidad en el
supuesto de empate, sélo con relacién a los siguientes asuntos: Convocatoria de Junta General con
fijacion de su orden del dia, y aprobacion del Informe que fuere preceptivo en su caso. Formulacion
de las cuentas anuales para su sometimiento a la Junta General, asi como del Informede Gestién,
Memoria, y cualesquiera otros documentos que deban ser sometidos a la Junta General. Propuesta
de aplicacion de resultados.Para los demés asuntos el voto del Presidente valdra como un voto
mas, aun en el supuesto de empate. Articulo 28°. Remuneracidn de los Consejeros. Los miembros
del Consejo de Administracion no percibiran cantidad alguna por el ejercicio de su cargo. TITULO
IV EJERCICIO SOCIAL. DOCUMENTOS CONTABLES Y DISTRIBUCION DE BENEFICIOS
Articulo 29. Ejercicio social. El afio social coincidira con el afio natural. Articulo 30. Documentos
contables. La Sociedad debera llevar, de conformidad con lo dispuesto en el Cddigo de Comercio,
una contabilidad ordenada, adecuada a la actividad de su Empresa, que permita un seguimiento
cronolégico de las operaciones, asi como la elaboracién de inventarios y balances. Los libros de
contabilidad seran legalizados por el Registro Mercantil correspondiente al lugar del domicilio social.
El Consejo de Administracion esta obligado a formular, en el plazo maximo de tres meses a
contardel cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestion y la propuesta de
aplicacion del resultado. Las cuentas anuales comprenderan el balance, la cuenta de pérdidas y
ganancias y la Memoria. Estos documentos, que forman una unidad,deberan ser redactados con
claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la
Sociedad, de acuerdo con lo establecido en la Ley y en el Cédigo de Comercio. Las cuentas
anuales y el informe de gestion, que habran de ser revisados por un Auditor de Cuentas, deberan
estar firmados por todos los Consejeros. Articulo 31. Aplicacién de resultado. La Junta General
resolvera sobre la aplicacion del resultado del ejercicio, de acuerdo con el Balance aprobado. En
todo caso, una cifra igual al diez por ciento del beneficio del ejercicio, se destinara a la reserva
legal, hasta que ésta alcance, al menos, el veinte por ciento del capital social. La reserva legal,
mientras no supere el limite indicado, sélo podra destinarse a la compensacion de pérdidas, en el
caso de que no existan otras reservas disponibles suficientes para este fin. Una vez cubierta la
reserva legal, solo podran repartirse dividendos con cargo a beneficio del ejercicio o a reservas de
libre disposicion, siempre que el valor del patrimonio neto contable no sea o, a consecuencia del
reparto, no resulte ser inferior al capital social. Si existieran pérdidas de ejercicios anteriores, que
hicieran que ese valor del patrimonio neto de la sociedad fuera inferior a la cifra del capital social, el



beneficio se destinara a la compensacion de estas pérdidas. Articulo 32. Distribucion de beneficios.
La distribucién de dividendos a los accionistas se realizara en proporcion al capital que hayan
desembolsado. En el acuerdo de distribuciéon de dividendos fijard la Junta General el momento y la
forma de pago. Ladistribucion entre los accionistas de cantidades a cuenta de dividendos podra
acordarse por la Junta General o por la Administracion social, conforme alas prescripciones legales.
Articulo 33. Deposito y publicidad de las cuentas anuales. Dentro del mes siguiente a la aprobacion
de las cuentas anuales se presentara, para su depdsito en el Registro Mercantil del domicilio social,
una certificacién de los acuerdos de la Junta General sobre la aprobacion de las cuentas anuales y
de la aplicacion del resultado, a la que se adjuntara un ejemplar de dichas cuentas, asi como del
informe de gestion y del informe de los Auditores, en su caso. TITULO V DISOLUCION Y
LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD Articulo 34. Disolucion. La Sociedad quedara disuelta en los
casos y con los requisitos establecidos por la Ley. Articulo 35. Forma de liquidaciéon. La Sociedad
se disolvera por las causas legalmente previstas. Una vez disuelta la Sociedad, se abrira el periodo
de liguidacion, salvo en los supuestos de fusion o escision total. En caso de disolucién, la
liquidacién correrd a cargo del Consejo de Administracion, que con el caracter de liquidadores,
practicaran la liquidacion y division con arreglo a los acuerdos de la Junta General y a las
disposiciones vigentes; y si el nimero de Consejeros fuese par, la Junta decidird el vocal del
Consejo de Administraciéon que no sera nombrado liquidador, a fin de que su nimero sea impar.
Articulo 36. Normas de liquidacién. Todo cuanto no estuviese prescrito en los presentes Estatutos
serd resuelto por el Consejo con cardcter interino y de un modo definitivo por la Junta General,
respetandose siempre los derechos que dicha Ley ampara. TITULO VI. ARBITRAJE. Articulo 37.
Arbitraje. Todas las discrepancias que pudieran surgir entre la sociedad y los socios, seran
resueltas mediante arbitraje institucional del Tribunal Arbitral de Barcelona de la Asociacion
Catalana para el Arbitraje, salvo los supuestos especiales previstos en la Ley de Sociedades
Andnimas.
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ESTATUTOS

Denominacion: FREIXA INVERSIONES SL
Inicio de Operaciones: 27/04/1987
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Tomo 38283

Folio 78

Objeto Social: ARTICULO 2°.- Constituye el objeto social la adquisiciéon Y
administracion de participaciones representativas del capital de otras
sociedades, en especial sociedades que realizan su actividad en el
sector cementero, tanto de fabricacion como de comercializacién, ya sea
en territorio nacional como en el extranjero, con la finalidad de actuar en
la direccion y gestion de dichas participadas. Todo lo cual se entiende
con exclusién de las actividades propias de las sociedades gestoras de
patrimonio, sociedades de valores y entidades de crédito, agencias de
valores y entidades de inversion colectiva. Para el desarrollo de su
actividad podré aceptar cargos de Administracion y prestar servicios de
asesoria financieray de asesoria de direccion a dichas participadas.

Estructura del 6rgano: Administrador Unico

Unipersonalidad: La sociedad de esta hoja es unipersonal, siendo su socio Unico
PORTLAND SL, con N.I.LF: B58435512



Ultimo depésito contable: 2012



ASIENTOS DE PRESENTACION VIGENTES

No existen asientos de presentacidn vigentes



SITUACIONES ESPECIALES

No existen situaciones especiales



ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD: CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES. ARTICULO 1°.-
La Sociedad se denomina FREIXA INVERSIONES,S.L.. ARTICULO 2°.- Constituye el objeto social
la adquisicién Y administracion de participaciones representativas del capital de otras sociedades,
en especial sociedades que realizan su actividad en el sector cementero, tanto de fabricacion como
de comercializacion, ya sea en territorio nacional como en el extranjero, con la finalidad de actuar
en la direccion y gestion de dichas participadas. Todo lo cual se entiende con exclusion de las
actividades propias de las sociedades gestoras de patrimonio, sociedades de valores y entidades
de crédito, agencias de valores y entidades de inversion colectiva. Para el desarrollo de su actividad
podra aceptar cargos de Administracion y prestar servicios de asesoria financiera y de asesoria de
direccién a dichas participadas. ARTICULO 3°.- Quedan excluidas del objeto social todas aquellas
actividades para cuyo ejercicio la Ley exija requisitos especiales que no queden cumplidos por esta
Sociedad. Si las disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de algunas de las actividades
comprendidas en el objeto social algun titulo profesional, o autorizacion administrativa, o inscripciéon
en Registros Publicos, dichas actividades debdran realizarse por medio de persona que ostente
dicha titularidad profesional y, en su caso, no podran iniciarse antes de que se hayan cumplido los
requisitos administrativos exigidos. ARTICULO 4°.- La duracion de la Sociedad es indefinida y da
comienzo a sus operaciones el dia del otorgamiento de la escritura fundacional. ARTICULO 5°.- La
fecha de cierre del ejercicio social sera el dia 31 de diciembre de cada afio. El ejercicio social
iniciado el 1 de diciembre de 1.997, finalizara el 31 de diciembre de 1.997. ARTICULO 6.- El
domicilio de la sociedad se establece en la calle Cércega 299-5° (08008) de Barcelona. ARTICULO
7°.- El capital social es de 71.460 EUROS, representado por 11.910 PARTICIPACIONES
SOCIALES, de 6 EUROS de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente del 1 al
11.910, ambos inclusive, acumulables e indivisibles, que no podran incorporarse a titulos
negociables ni denominarse acciones. El capital social esta integramente suscrito y desembolsado.
CAPITULO II.- REGIMEN DE LAS PARTICIPACIONES SOCIALES. ARTICULO 8°.- Las
participaciones sociales estan sujetas al régimen previsto en la Ley. La transmisién de
participaciones sociales y la constitucién del derecho real de prenda debera constar en documento
publico. La constitucion de otros derechos reales debera constar en Escritura Publica. Los derechos
frente a la Sociedad se podran ejercer desde que ésta tenga conocimiento de la transmision o
constitucién del gravamen. La Sociedad llevara un libro registro de socios que cualquier socio podra
examinar y del que los titulares podran obtener certificaciones de los derechos. registrados a su
nombre. ARTICULO 9°.- En toda transmisién de participaciones por actos intervivos o mortis
causa, excepto la que se efectle entre socios o0 a favor de los ascendientes, que sera libre, los
demas socios, podran adquirirlas en ejercicio de su derecho de tanteo, de conformidad con lo
dispuesto en este articulo. |.- El socio que se proponga transmitir inter vivos su participacion a
persona extrafia a la sociedad, o sea, que no ostente la condicién de socio, deberd comunicarlo por
escrito dirigido a los Administradores en forma fehaciente, quienes lo notificaran a los demas socios
en el plazo de quince dias. Estos podran optar a la compra dentro de los treinta dias siguientes a la
notificacion, y si son varios los que deseen adquirir la participacion o participaciones, se distribuira
entre ellos a prorrata de sus respectivas partes sociales. En el caso de que ningun socio ejercite el
derecho de tanteo, podra adquirir la sociedad esas participaciones en el plazo de otros treinta dias
para ser amortizadas, previa reduccion del capital social. Transcurrido este Gltimo plazo, sin que por
los socios ni por la Sociedad se ejercite el derecho de tanteo, el socio quedara libre para transmitir
sus participaciones sociales, en la forma y medio que tenga por conveniente, siempre que la
transmision tenga lugar dentro de los dos meses siguientes a la terminacion del Gltimo plazo



indicado. En otro caso, debera repetirse de nuevo el procedimiento. Pan el ejercicio del derecho de
tanteo que se concede en el presente articulo, el precio de venta, en caso de discrepancia, sera
fijado por tres peritos, nombrados uno por cada parte y el otro de comun acuerdo o si esto no se
logra, por el arbitro de equidad, designado por el Tribunal Arbitral de Barcelona. Il.- En las
transmisiones "mortis causa" los demas socios sobreviventes tendra derecho a la adquisicion
preferente de las participaciones del socio fallecido, apreciadas en el valor real que tuvieren el dia
del fallecimiento del socio, cuyo precio se pagara al contado. La valoracidn se regird por lo
dispuesto en el Articulo 100 de la Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada y el derecho de
adquisicion habréa de ejercitarse en el plazo maximo de tres meses a contar desde la comunicacion
a la Sociedad de la adquisicion hereditaria. Ill.- Seran nulas las transmisiones a persona extrafia ala
Sociedad que no se ajusten a lo establecido en estos Estatutos. ARTICULO 10°.- El embargo de
participaciones sociales, en cualquier procedimiento de apremio, debera ser notificado
inmediatamente a la sociedad por el Juez o Autoridad administrativa que lo haya decretado,
haciendo constar la identidad del embargante asicomo las participaciones embargadas. La
sociedad procedera a la anotacién del embargo en el Libro registro de socios, remitiendo de
inmediato a todos los socios copia de la notificacidn recibida. Celebrada la subasta o, tratandose de
cualquier otra forma de enajenacion forzosa legalmente prevista, en el momento anterior a la
adjudicacién quedara en suspenso la aprobacién del remate y la adjudicacion de las participaciones
sociales embargadas. El Juez o la Autoridad administrativa remitiran a la sociedadtestimonio literal
del acta de subasta o del acuerdo de adjudicacién y, en su caso, de la adjudicacion solicitada por el
acreedor. La sociedad trasladara copia de dicho testimonio a todos los socios en el plazo maximo
de cinco dias a contar de la recepcion del mismo. El remate o la adjudicacion al acreedor seran
firmes transcurrido un mes a contar de la recepcién por la sociedad del testimonio a que se refiere
el apartado anterior. En tanto no adquieran firmeza, los socios y, en su defecto, la sociedadpodra
subrogarse en lugar del rematante, o en su caso, del acreedor, mediante la aceptacion expresa de
todas las condiciones de la subasta y la consignacién integra del importe del remate 0, en su caso,
de la adjudicacidn al acreedor y de todos los gastoscausados. Si la subrogacion fuera ejercitada por
varios socios, las participaciones se distribuiran entre todos a prorrata de sus respectivas partes
sociales. ARTICULO 11°.- En los casos de copropiedad y prenda de participaciones sociales se
observard, respectivamente, lo establecido en la Ley de sociedades de responsabilidad limitada. En
caso de usufructo de participaciones la cualidad de socio reside en el nudo propietario, pero el
usufructuario tendra derecho en todo caso a los dividendos acordados por la sociedad durante el
usufructo, asi como el derecho de asistir y votar en las Juntas Generales. En las relaciones entre el
usufructuario y el nudo propietario regira lo que determine el titulo constitutivo del usufructo y, en su
defecto, lo dispuesto en la legislacion civil aplicable. Salvo que el titulo constitutivo del usufructo
disponga otra cosa, seré de aplicacion lo dispuesto en los articulos 68 y 70de la Ley de Sociedades
Andénimas a la liquidacién de usufructo y al ejercicio de asuncion de nuevas participaciones. En este
ultimo caso, las cantidades que hayan de pagarse por el nudo propietario al usufructuario, se
abonaran en dinero. CAPITULO IIl.- ORGANOS SOCIALES. ARTICULO 11°.- Los dérganos
sociales son la Junta General y los Administradores, y en lo no previsto en estos Estatutos se
regiran por lo dispuesto en los articulo 43 y siguientes de la Ley. ARTICULO 12°.- JUNTA
GENERAL. Los socios reunidos en Junta General decidiran, por la mayoria legal, en los asuntos
propios de la competencia de la Junta. No obstante, el aumento o la reducccién del capital social, la
transformacion, fusion, escisiébn, nombramiento del 6rgano de administracién social, y cualquier
modificacion de los estatutos sociales, requerirdn el voto favorable de mas del 75% de los votos
correspondientes a las participaciones en que se divide el capital social. Y la separacién de los
administradores la mayoria de dos tercios de los votos correspondientes a las participaciones en
que se divide el capital social, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 2/1.995,
de 23 de marzo de Sociedades de Responsabilidad Limitada. ARTICULO 13°.- CONVOCATORIA.



La Junta General sera convocada por los Administradores, o liquidadores, en su caso, mediante
comunicacion individual y escrita del anuncio a todos los socios al domicilio que conste en el libro
registro, por correo certificado, con acuse de recibo. ARTICULO 14°.- ASISTENCIA Y
REPRESENTACION. Todos los socios tienen derecho a asistir a la Junta General por si o
representados por otra persona, socio o no. La representacion comprenderd la totalidad de las
participaciones del representado, debera conferirse por escrito y si no consta en documento publico
deberd ser especial para cada Junta. ARTICULO 15°.- ADMINISTRADORES. La Junta General
confiard la Administracion de la Sociedad a un Administrador Unico, dos mancomunados, varios
solidarios, con un maximo de cinco, 0 a un Consejo de Administraciéon. ARTICULO 16°.- Para ser
nombrado Administrador no se requerira la condicion de socio. ARTICULO 17°.- Los
Administradores ejerceran su cargo de forma indefinida, pudiendo ser separados de su cargo por
la Junta General aun cuando la separacién no conste en el Orden del Dia. ARTICULO 18°.- La
representacion de la Sociedad en juicio y fuera de él corresponde a los Administradores, y se
extendera a todos los actos comprendidos en el objeto social. ARTICULO 19°.- El cargo de
Administrador es gratuito. ARTICULO 20°.- CONSEJO DE ADMINISTRACION. El Consejo de
Administracién, de haberlo, estara integrado por un minimo de tres y un maximo de ocho miembros.
El Consejo quedard validamente constituido cuando concurran a la reunidn, presentes o
representados por otro Consejero, la mitad mas uno de sus miembros, La representacion se
conferira mediante carta dirigida al Presidente. Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de
los asistentes a la reunion, que debera ser convocada por el Presidente o Vicepresidente, en su
caso, la votacion por escrito y sin sesion serd valida si ningan Consejero se opone a ello. En caso
de empate, decidira el voto personal de quien fuera Presidente. El Consejo se reunird siempre que
lo acuerde su Presidente, bien a iniciativapropia o cuando lo soliciten dos de sus miembros. La
convocatoria se cursara mediante carta o telegrama dirigidos a todos y cada uno de sus
componentes, con veinticuatro horas de antelacién. Designara en su seno a su Presidente y a un
Secretario. CAPITULO IV.- SEPARACION Y EXCLUSION DE LOS SOCIOS. ARTICULO 21°.- Los
socios tendran derecho a separarse de la Sociedad y podran ser excluidos de la misma por
acuerdo de la Junta General, por las causas y en la forma prevista en los articulos 95 y siguientes
de la Ley. CAPITULO V.- DISOLUCION Y LIQUIDACION. ARTICULO 22°.- La Sociedad se
disolverd y liquidara por las causas y de acuerdo con el régimen establecido en los articulos 104 y
siguientes de la Ley. ARTICULO 23°.- Los Administradores al tiempo de la disolucién quedaran
convertidos en liquidadores, salvo que la Junta General hubiese designado otros al acordar la
disolucion. Los Liquidadores ejerceran su cargo por tiempo indefinido. Transcurridos tresafios desde
la apertura de la liquidacién sin que se haya sometido a la aprobacion de la Junta General el
balance final de la liquidacién, cualquier socio o persona con interés legitimo podra solicitar del Juez
de Primera Instancia del domicilio social laseparacion de los liquidadores en la forma prevista por la
Ley. ARTICULO 24°.- La cuota de liquidacion correspondiente a cada socio sera proporcional a su
participacion en el capital social. CAPITULO VI.- SOCIEDAD UNIPERSONAL. ARTICULO 25°.- En
caso de que la sociedad devenga unipersonal se estara a lo dispuesto en los articulo 125y
siguientes de la Ley, y el socio unico ejercera las competencias de la Junta General. Transcurridos
seis mesesdesde que un Unico socio sea propietario de todas las participaciones sociales, sin que
esta circunstancia se hubiese inscrito en el Registro Mercantil, aquél respondera personal, ilimitada
y solidariamente de las deudas sociales contraidas durante el periodo de unipersonalidad. Inscrita
la unipersonalidad, el socio Unico no respondera de las deudas contraidas con posterioridad.



Informacién Mercantil interactiva de los Registros Mercantiles de Espafia

REGISTRO MERCANTIL DE BARCELONA

Expedida el dia: 28/08/2013 a las 07:30 horas.

ESTATUTOS
Denominacion: SAGARRA INVERSIONES SL
Inicio de Operaciones: 27/04/1987
Domicilio Social: CL CORCEGA Num.299 P.5
BARCELONAO08008
Duracién: INDEFINIDA
C.lLF.: B58376070
Datos Registrales: Hoja B-72136
Tomo 38283
Folio 206

Objeto Social: ARTICULO 2°.- Constituye el objeto social la adquisicion y
Administracion de participaciones representativas del capital de otras
sociedades, en especial sociedades que realizan su actividad en el
sector cementero, tanto de fabricacion como de comercializacién, ya sea
en territorio nacional como en el extranjero, con la finalidad de actuar en
la direccion y gestion de dichas participadas. Todo lo cual se entiende
con exclusién de las actividades propias de las sociedades gestoras de
patrimonio, sociedades de valores y entidades de crédito, agencias de
valores y entidades de inversion colectiva. Para el desarrollo de su
actividad podré aceptar cargos de Administracion y prestar servicios de
asesoria financieray de asesoria de direccion a dichas participadas.

Estructura del 6rgano: Administrador Unico

Unipersonalidad: La sociedad de esta hoja es unipersonal, siendo su socio Unico
PORTLAND SL, con N.I.LF: B58435512



Ultimo depésito contable: 2012



ASIENTOS DE PRESENTACION VIGENTES

No existen asientos de presentacidn vigentes



SITUACIONES ESPECIALES

No existen situaciones especiales



ESTATUTOS: CAPITULO | .- DISPOSICIONES GENERALES. ARTICULO 1°.- La Sociedad se
denomina SAGARRA INVERSIONES, S.L. ARTICULO 2°.- Constituye el objeto social la
adquisicion y Administracion de participaciones representativas del capital de otras sociedades, en
especial sociedades que realizan su actividad en el sector cementero, tanto de fabricacion como de
comercializacion, ya sea en territorio nacional como en el extranjero, con la finalidad de actuar en la
direccion y gestién de dichas participadas. Todo lo cual se entiende con exclusién de las actividades
propias de las sociedades gestoras de patrimonio, sociedadesde valores y entidades de crédito,
agencias de valores y entidades de inversion colectiva. Para el desarrollo de su actividad podra
aceptar cargos de Administracién y prestar servicios de asesoria financiera y de asesoria de
direccién a dichas participadas. ARTICULO 3°.- Quedan excluidas del objeto social todas aquellas
actividades para cuyo ejercicio la Ley exija requisitos especiales que no queden cumplidos por esta
Sociedad. Si las disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de algunas de las actividades
comprendidas en el objeto social algun titulo profesional, o autorizacidon administrativa, o inscripcion
en Registros Publicos, dichas actividades deberan realizarse por medio de persona que ostente
dicha titularidad profesional y, en su caso, no podran iniciarse antes de que se hayan cumplido los
requisitos administrativos exigidos. ARTICULO 4°.- La duracion de la Sociedad es indefinida y da
comienzo a sus operaciones el dia del otorgamiento de la escritura fundacional. Articulo 5°.- La
fecha de cierre del ejercicio social sera el dia 31 de Diciembre de cada afio. El ejercicio social
iniciado el 1 de diciembre de 1.997 finalizara el 31 de Diciembre de 1.997. "ARTICULO 6.- El
domicilio de la sociedad se establece en la calle Cércega 299-5° (08008) de Barcelona."
ARTICULO 7°.- Capital social es de 82.626 Euros, representado por 13.771 participaciones sociales
de 6 euros de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente del 1 a 13.771, ambos
inclusive, acumulables e indivisibles, que no podran incorporarse a titulos negociables ni
denominarse acciones. El capital social esta integramente suscrito y desembolsado. CAPITULO II.-
REGIMEN DE LAS PARTICIPACIONES SOCIALES. ARTICULO 8°.- Las participaciones sociales
estan sujetas al régimen previsto en la Ley. La transmision de participaciones sociales y la
constitucion del derecho real de prenda debera constar en documento publico. La constitucién de
otros derechos reales deber& constar en Escritura Pablica. Los derechos frente a la Sociedad se
podran ejercer desde que ésta tenga conocimientoS de la transmision o constitucion del gravamen.
La Sociedad llevara un libro registro de socios que Cualquier socio podra examinar y del que los
titulares podran obtener certificaciones de los derechos registrados a su nombre. ARTICULO 9°.-
En toda transmision de participaciones por actos intervivos o mortis causa, excepto la que se
efectue entre socios o a favor de los ascendientes, que sera libre, los demas socios, podran
adquirirlas en ejercicio de su derecho de tanteo, de conformidad con lo dispuesto en este articulo. I.-
El socio que se proponga transmitir “inter vivos" su participacion a persona extrafia a la sociedad, o
sea, que no ostente la condicién de socio, debera comunicarlo por escrito dirigido a los
Administradores en forma fehaciente, quienes lo notificardn a los demas socios en el plazo de
quince dias. Estos podran optar a la compra dentro de los treinta dias siguientes a la notificacion, y
si son varios los que deseen adquirir la participacion o participaciones, se distribuiran entre ellos a
prorrata de sus respectivas partes sociales. En el caso de que ningun socio ejercite el derecho de
tanteo, podra adquirir la Sociedad esas participaciones en el plazo de otros treinta dias para ser
amortizadas, previa reduccion del capital social. Transcurrido este Ultimo plazo, sin que por los
socios ni por la Sociedad se ejercita el derecho de tanteo. el socio quedara libre para transmitir sus
participaciones sociales, en la forma y medio que tenga por conveniente, siempre que la transmision
tenga lugar dentro de los dos meses siguientes a la terminacion del Gltimo plazo indicado. En otro



caso, debera repetirse de nuevo el procedimiento. Para el ejercicio del derecho de tanteo que se
concede en el presente articulo, el precio de venta, en caso de discrepancia, sera fijado por tres
peritos nombrados uno por cada parte y el otro de comdn acuerdo, o si ésto no se logra, por el
arbitro de equidad designado por el Tribunal Arbitral de Barcelona. Il.- En las transmisiones "mortis
causa" los demas socios sobrevivientes tendrd derecho a la adquisicion preferente de las
participaciones del socio fallecido, apreciadas en el valor real que tuvieren el dia del fallecimiento
del socio, cuyo precio se pagara al contado. La valoracion se regira por lo dispuesto en el articulo
100 de la Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada y el derecho de adquisicion habra de
ejercitarse en el plazo méaximo de tres meses a contar desde la comunicacién a la Sociedad de la
adquisicion hereditaria.lll.- Sera nulas las transmisiones a persona extrafia a la sociedad que no se
»;tisten | a lo establecido en estos Estatutos. ARTICULO 10°.- El embargo de participaciones
sociales, en cualquier procedimiento de apremio, debera ser notificado inmediatamente a la
sociedad por el Juez o Autoridad administrativa que lo haya decretado, haciendo constar la
identidad del embargante asicomo las participaciones embargadas. La sociedad procederd a la
anotacion del embargo en el Libro registro de socios, remitiendo de inmediato a todos los socios
copia de la notificacion recibida. Celebrada la subasta o, tratandose de cualquier otra formade
enajenacion forzosa legalmente prevista, en el momento anterior a la adjudicacion quedard en
suspenso la aprobacién del remate y la adjudicacion de las participaciones sociales embargadas. El
Juez o la Autoridad administrativa remitiran a la sociedadtestimonio literal del acta de subasta o del
acuerdo de adjudicacion y, en su caso, de la adjudicacidn solicitada por el acreedor. La sociedad
trasladara copia de dicho testimonio a todos los socios en el plazo maximo de cinco dias a contar
de la recepcién del mismo. El remate o la adjudicacion al acreedor seran firmes transcurrido un mes
a contar de la recepcién por la sociedad del testimonio a que se refiere el apartado anterior. En
tanto no adquieran firmeza, los socios y, en su defecto, la sociedad podra subrogarse en lugar del
rematante, o en su caso, del acreedor, mediante la aceptacidn expresa de todas las condiciones de
la subasta y la consignacion Integra del importe del remate o, en de caso, de la adjudicacién al
acreedor y de todos los gastos acusados. Si la subrogacion fuera ejercitada por varios socios, las
participaciones se distribuirdn entre todos a prorrata de sus respectivas partes sociales. ARTICULO
11°.- En los casos de copropiedad y prenda de participaciones sociales se observara,
respectivamente, lo establecido en la Ley de sociedades de responsabilidad limitada. En caso de
usufructo de participaciones la cualidad de socio reside en el nudo propietario, pero el usufructuario
tendra derecho en todo caso a los dividendos acordados por la sociedad durante el usufructo, asi
como el derecho de asistir y votar en las Juntas Generales. En las relaciones entre el usufructuario
y el nudo propietario: regiré lo que determine el titulo constitutivo del usufructo y en su defecto, lo
dispuesto en la legislacion civil aplicable. Salvo que el titulo constitutivo del usufructo disponga otra
cosa, sera de aplicacion lo dispuesto en los articulos 68 y 70 de la Ley de Sociedades Andnimas a
la liquidacion de usufructo y al ejercicio de asuncién de nuevas participaciones. En este Ultimo caso,
las cantidades que hayan de pagarse por el nudo propietario al usufructuario, se abonaran en
dinero. CAPITULO IIl.- ORGANOS SOCIALES. ARTICULO 11°.- Los 6rganos sociales son la junta
General y los Administradores, y en lo no previsto en estos Estatutos se regiran por lo dispuesto en
los articulo 43 y siguientes de la Ley. ARTICULO 12°.- JUNTA GENERAL. Los socios reunidos en
Junta General decidiran, por la mayoria legal, en los asuntos propios de la competencia de la Junta.
No obstante, el aumento o la reducccidn del capital social, la transformacion, fusion, escision,
nombramiento del érgano de administracion social, y cualquier modificacion de los estatutos
sociales, requeriran el voto favorable de mas del 75% de los votos correspondientes a las
participaciones en que se divide el capital social. Y la separacién de los administradores la mayoria
de dos tercios de los votos correspondientes a las participaciones en que se divide el capital social,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 2/1.995, de 23 de marzo de Sociedades
de Responsabilidad Limitada. ARTICULO 13°.- CONVOCATORIA. La Junta General sera



convocada por los Administradores, 6 liquidadores, en su caso, mediante comunicacion individual y
escrita del anuncio a todos los socios al domicilio que conste en él libro registro, por correo
certificado, con acuse de recibo. ARTICULO 14°.- ASISTENCIA Y REPRESENTACION. Todos los
socios tienen derecho a asistir a la Junta General por si 0 representados por otra persona; socio o
no. La representacion comprendera la totalidad de las participaciones del representado, debera
conferirse por escrito y si no consta en documento publico debera ser especial para cada Junta.
ARTICULO 15°.- ADMINISTRADORES. La Junta General confiara la Administracion de la Sociedad
a un Administrador Gnico, dos mancomunados, varios solidarios; con un maximo de cinco, 0 a un
Consejo de Administracion. ARTICULO 16°.- Para ser nombrado Administrador no se requerira la
condicion de socio. Articulo 17°.- Los Administradores ejerceran su cargo indefinidamente,
pudiendo ser separados de su cargo por la Junta General aun cuando la separacion no conste en el
Orden del Diaseparacion no conste en el Orden del Dia. ARTICULO 18°.- La representacion de la
Sociedad en juicio y fuera de él corresponde a los administradores y se extendera a todos los actos
comprendidos en el objeto social. ARTICULO 19°.- El cargo de Administrador ser& gratuito.
Articulo 20°.- CONSEJO DE ADMINISTRACION. El Consejo de Administracion, de haberlo, estard
integrado por un minimo de tres y un maximo de nueve miembros. El Consejo quedara validamente
constituido cuando concurran a la reunion, presentes o representados por otro Consejero, la mitad
mas uno de sus miembros. La representacion se conferird mediante carta dirigida al Presidente.
Para acordar la transmision de acciones, participaciones y valores, asi como la transmision de
inmuebles, se requerira el voto favorable del 75% de los miembros del Consejo de Administracion.
Para el resto de los acuerdos serd suficiente la mayoria absoluta de los asistentes a la reunion, que
debera ser convocada por el Presidente o Vicepresidente, en su caso. La votacion por escritoy sin
sesion serd valida si ningun Consejero se opone a ello. En caso de empate, decidira el voto
personal de quien fuera Presidente. El Consejo se reunira siempre que lo acuerde su Presidente,
bien a iniciativa propia o cuando lo soliciten dos de sus miembros. La convocatoria se cursara
mediante carta o telegrama dirigidos a todos y cada uno de sus componentes, con veinticuatro
horas de antelacion. Designara en su seno a su Presidente y a un Secretario. CAPITULO IV.-
SEPARACION Y EXCLUSION DE LOS SOCIOS. ARTICULO 21°.- Los socios tendran derecho a
separarse de la Sociedad y podran ser excluidos de la misma por acuerdo de la Junta General, por
las causas y en la forma prevista en los articulos 95 y siguientes de la Ley. CAPITULO V.-
DISOLUCION Y LIOUIDACION. ARTICULO 22°.- La Sociedad se disolvera y liquidara por las
causas y de acuerdo con el régimen establecido en los articulos 104 y siguientes de la Ley.
ARTICULO 23°.- Los Administradores al tiempo de la disolucién quedaran convertidos en
liguidadores, salvo que la Junta General hubiese designado otros al acordar la disolucion. Los
Liguidadores ejerceran su cargo por tiempo indefinido. Transcurridos tresafios desde la apertura de
la liquidacion sin que se haya sometido a 'la aprobacion de la Junta General el balance final de la
liguidacion, cualquier socio o persona con interés legitimo podra solicitar del Juez de Primera
Instancia del domicilio social laseparacién de los liquidadores en la forma prevista por la Ley.
ARTICULO 24°.- La cuota de liquidacion correspondiente a cada socio sera proporcional a su
participacion en el capital social. CAPITULO VI.- SOCIEDAD UNIPERSONAL. . ARTICULO 25°.-
En caso de que la sociedad devenga unipersonal se estara a lo dispuesto en los articulo 125y
siguientes de la Ley, y el socio Unicoejercera las competencias de la Junta General. Transcurridos
seis meses desde que un Unico socio sea propietario de todas las participaciones sociales, sin que
esta circunstancia se hubiese inscrito en el Registro Mercantil, aquél respondera a persona,
ilimitada y solidariamente de las deudas sociales contraidas duranteel periodo de unipersonalidad.
Inscrita la unipersonalidad, el socio Unico no respondera de las deudas contraidas con
posterioridad.
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TITULO |
Constitucion, Denominacion, Objeto y Domicilio de la Sociedad.

Articulo 1.-

Con la denominacion de “CoMPARNIA AUXILIAR DE BOMBEO DE HORMIGON, S.A.” (en Anagrama
C.B.H.) se constituye una Compafia Mercantil Anonima de nacionalidad espafiola, que se
regira por los presentes Estatutos y, en cuanto en ellos no esté previsto, por el vigente Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas, aprobado por Real Decreto Legislativo
1564/89, de 22 de Diciembre y por las demas disposiciones legales vigentes que le sean de
aplicacion.

Articulo 2.-

La Sociedad tiene por objeto:

a). La prestacion de toda clase de servicios auxiliares a la construccién en cualquiera
de sus finalidades, y en especial, el bombeo a pie de obra, de hormigones y morteros,
hasta el lugar donde hayan de ser vertidos o colocados o de alguna forma empleados.

b). La tendencia, explotacién, arrendamiento, gravamen, enajenacion, uso y disfrute
de los bienes de muebles, valores o inmuebles. Se exceptuan las actividades que estén
sujetas a legislacion especial.

Las actividades enumeradas podran ser desarrolladas por la Sociedad de modo indirecto,
total o parcialmente, mediante la participacion en otras Sociedades con objeto idéntico o
analogo.

Articulo 3.-
La Sociedad da comienzo a sus operaciones el dia de su constitucion, y su duracién sera
indefinida.

Articulo 4.-
La Sociedad tendra su domicilio, para todos los efectos legales en Madrid, calle José
Abascal n° 59.

El domicilio social podra ser trasladado a cualquier otro punto del territorio espafiol,
donde la Sociedad establezca su efectiva administracion y direccién, o en el lugar en que
radique su principal establecimiento o explotacion.

Podra la Sociedad, por decision del Consejo de Administracion, establecer
delegaciones, sucursales y agencias en cualquier punto de Espafia o del extranjero asi
como trasladarse y suprimirlas.



TiTULO II
Capital Social

Articulo 5.-

El Capital Social es de TRESCIENTOS MIL EUROS (300.000€) y esta representado por
CINCUENTA MIL acciones nominativas, completamente suscritas y desembolsadas de
SEIS EUROS (6 euros) cada una, numeradas correlativamente de la 1 a la 50.000,
ambas inclusive.

Las acciones seran transmisibles por cualquiera de los modos establecidos en derecho
sin mas limitaciones que las establecidas en la legislacion vigente.

Se aprueba asimismo facultar al Consejo de Administracion para fijar todas las
condiciones de la Reduccién de Capital.

Articulo 6.-
El Capital Social podra ser aumentado o reducido, una o mas veces por acuerdo de la
Junta General, y mediante el cumplimiento y formalidades que la Ley exija.

En los aumentos de capital social con emisibn de nuevas acciones, ordinarias o
privilegiadas, los antiguos accionistas y los titulares de obligaciones convertibles podran
ejercitar dentro del plazo que a este efecto le concede el Consejo de Administracion,
gue no serd inferior a un mes desde la publicacion del anuncio de la oferta de suscripcion
de la nueva emisiéon en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, al derecho a suscribir un
numero de acciones proporcional al valor nominal de las acciones que posean o de las
gue les corresponderian a los titulares de obligaciones convertibles de ejercitar en ese
momento la facultad de conversion.

Las nuevas acciones no podran ser emitidas por una cifra inferior a su valor nominal.
Podran emitirse con prima.

En los casos en que el interés de la Sociedad asi lo exija, la Junta General, al decidir el
aumento de capital, podra acordar la supresion total o parcial del derecho de suscripcion
preferente, siempre que se cumplan los requisitos legalmente establecidos.



Articulo 7.-
En los términos establecidos en la Ley de Sociedades An6nimas, y salvo en los casos en
ella previstos, el accionista tendra, como minimo, los siguientes derechos.

1. El participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante de la
liguidacion.

2. El de suscripcion preferente en la emision de nuevas acciones o de obligaciones
convertibles en acciones.

3. El de asistir y votar en las Juntas Generales, cuando posea el numero de acciones
que el articulo 17 exige para el ejercicio de este derecho, y el de impugnar los acuerdos
sociales.

4. El de informacion.

La accidn para solicitar el pago de los dividendos prescribe a los cinco afios.

Articulo 8.-

Las acciones estaran representadas por medio de titulos que podran incorporar uno o
mas acciones de la misma serie, extendidos en libros talonarios, con la firma del
Presidente del Consejo de Administracion, que podra figurar impresa mediante
reproduccidon mecanica y se entregaran libres de gasto a los accionistas.

Las acciones figuraran en un Libro-Registro de la Sociedad, con expresion del nombre o
razon social, nacionalidad y domicilio del titular en las que se inscribiran las sucesivas
transferencias, los derechos reales y gravamenes, formalizados con arreglo a la Ley.

Mientras no se hayan impreso y entregado, los titulos, podran librarse resguardos
provisionales nominativos, que tendréan a todos los efectos, la misma eficacia y valor que
aguéllos.

Articulo 9.-

Las acciones son indivisibles. Los copropietarios de una accién habran de designar una
sola persona para el ejercicio de los derechos de Socio, y responderan solidariamente
frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la condicién de accionista.

La misma regla se aplicara a los demas supuestos de cotitularidad de derechos sobre las
acciones.



Articulo 10.-

Los accionistas, por el hecho de serlo, quedan sometidos a estos Estatutos, asi como a
los acuerdos que los 6rganos legitimos de la Sociedad adopten en el ejercicio de las
facultades que les estén respectivamente atribuidas y en la forma procedente, sin
perjuicio del derecho de impugnacion que la Ley les reconozca, en los casos por ella
previstos.

Articulo 11.-

Por acuerdo de la Junta General podran emitirse, en serie impresa, y numerada,
obligaciones u otros titulos que reconozcan o creen deuda, siempre que el importe total
de las emisiones no sea superior al capital social desembolsado més las reservas que
figuren referidas en las cuentas mencionadas en el articulo 282 de la Ley.

En el acuerdo se determinaran las condiciones de la emision.

Los titulos que se emitan quedardn sometidos al régimen que para las obligaciones
establece la Ley.

TiTuLO 1Nl
Organos de la Sociedad.

Seccién Primera.
De la Junta General.

Articulo 12.-

Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada, decidiran por
mayoria en los asuntos que son de la competencia de la Junta, con arreglo a la Ley y a
los presentes Estatutos.

Todos los Socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunién,
guedaran sometidos a los acuerdos de la Junta General.

Articulo 13.-
Las Juntas Generales podran ser Ordinarias o Extraordinarias y habran de ser
convocadas por el Consejo de Administracion.



Articulo 14.-
La Junta General Ordinaria debera reunirse previamente convocada al efecto, dentro de
los seis primeros meses de cada ejercicio.

La Junta General Extraordinaria se reunira cuando se estime conveniente el Consejo de
Administracién o lo solicite un nimero de socios que represente, al menos, el cinco por
ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta. En
este caso, la Junta debera ser convocada para celebrarse dentro de los treinta dias
siguientes a la fecha en que se hubiera requerido notarialmente al Consejo de
Administracién para convocarla, incluyendo en el orden del dia los asuntos que
hubieran sido objeto de solicitud.

Articulo 15.-

Seran de la competencia exclusiva de la Junta General Ordinaria la censura de la gestion
social, el examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas e informe de gestion del
ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.

Toda Junta que no sea la prevista en el péarrafo anterior tendra la condicion de
Extraordinaria.

Articulo 16.-

La Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, deberd ser convocada mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor
circulacion en Madrid, por lo menos quince dias antes de la fecha fijada para su
celebracién. El anuncio expresaré el dia, la hora y el lugar en que haya de reunirse la
Junta en primera convocatoria y todos los asuntos que hayan de tratarse.

Podran asimismo, hacerse constar la fecha en que si procediera, se reunira la Junta en
segunda convocatoria. Entre la primera y la segunda reunién deberd mediar, por lo
menos, un plazo de veinticuatro horas. Si la Junta General debidamente convocada, no
se celebrara en primera convocatoria, ni se hubiese fijado en el anuncio la fecha de la
segunda, deberd anunciarse ésta con los mismos requisitos de publicidad que la primera,
dentro de los quince dias siguientes a la fecha de la Junta no celebrada y con ocho de
antelacion al dia que en la nueva convocatoria se sefiale para la reunion.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, la Junta se entendera convocada y
guedara validamente constituida para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente
todo el capital social y los asistentes consientan, por unanimidad, que la Junta se celebre.



Articulo 17.-
Solo podran concurrir a la Junta los accionistas que posean, cuando menos, cincuenta
acciones.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar, por escrito,
en la Junta General por medio de otro accionista.

La representacion conferida por accionista que, s6lo agrupandose tendran derecho a
voto, podré recaer en cualquiera de ellos.

La representacion deberd conferirse con caracter especial para cada Junta, salvo la
conferida al conyuge, ascendiente o descendiente a quien ostente poder general,
conferido en documento publico, para administrar todo el patrimonio que el representado
tuviere en territorio nacional.

Articulo 18.-

Los accionistas que se propongan asistir a la Junta General deberan tener inscrita las
mismas a su nombre en el Libro-Registro de acciones, al menos con cinco dias de
antelacién a aquél en que haya de celebrarse la Junta, debiendo a tal fin la Sociedad de
proveer de la correspondiente tarjeta de asistencia a los accionistas que tengan cumplido
dicho requisito.

Articulo 19.-

Tanto las Juntas Ordinarias como las Extraordinarias quedaran validamente constituidas,
en primera convocatoria, cuando los accionistas presentes o representados posean, al
menos, el 50 por 100 del capital social suscrito con derecho a voto.

En segunda convocatoria, sera valida la constitucién de la Junta cualquiera que sea el
capital concurrente a la misma.

Sin embargo, para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria, pueda acordar
validamente la emision de obligaciones, el aumento o la reduccion del capital, la
transformacion, fusion o escision de la Sociedad y, en general, cualquier modificacion de
los Estatutos sociales, sera necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de
accionistas presentes o representados que posean, al menos, dos tercios del capital
suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia del
50 por ciento de dicho capital.



Articulo 20.-
Seran Presidente y Secretario de la Junta, los accionistas que elijan los asistentes a
dicha Junta.

Antes de entrar en el orden del dia, se formara la lista de asistentes, expresando el
caracter o representacion de cada uno y el nimero de acciones propias o0 ajenas con que
concurran. Al final la lista se determinara el nimero de accionistas presentes o
representados, asi como el importe del capital del que sean titulares, especificando el que
corresponde a los accionistas con derecho a voto.

Podran concurrir a la Junta, con voz pero sin voto, aunque no fueran accionistas,
Gerentes, Directores y Técnicos de la Sociedad autorizados a tal efecto por e Consejo
de Administracion. La asistencia a la Junta del Consejo de Administracién sera
obligatoria.

El Presidente dirigira las deliberaciones, y con la anuencia de la Junta, podra establecer
turnos para ordenarlas, limitar el tiempo de cada intervencion y declarar suficientemente
discutidos los asuntos que hayan de ponerse a votacion.

El acta de la Junta, que se extendera en el Libro Oficial correspondiente, podra ser
aprobada por la propia Junta o, dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y dos
interventores, uno en representacién de la mayoria y otro de minoria, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 114 de la Ley de Sociedades Andnimas.

Las certificaciones de los acuerdos de la Junta que consten en acta se expediran por el
Secretario de la Junta con el visto bueno del Presidente.

La facultad de certificar las actas en las que se consignen las decisiones del socio

Articulo 21.-

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos. Las votaciones seran publicas o
secretas, segun la propia Junta determine. El escrutinio se efectuara por el Consejero
que el Presidente determine y por el mayor accionista de los que concurran a la Junta.

Articulo 22.-

Los accionistas podran solicitar por escrito, desde que se publique la convocatoria hasta
el dia en que se celebre la Junta, o verbalmente, durante la misma, los informes o
aclaraciones que estimen precisos acerca de los asuntos comprendidos en el orden del
dia. Los Administradores estan obligados a proporcionarselos, salvo en los casos en que,
a juicio del Presidente, la publicacién de los datos solicitados perjudique los intereses
sociales. Esta excepcion no procedera cuando la solicitud esté apoyada por accionistas
que representen al menos la cuarta parte del capital.
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Cualquier accionista y las personas que hubieren concurrido a la Junta en representacion
de accionistas no asistentes, podran obtener certificacion de los acuerdos adoptados.

Articulo 23.-

Podran ser impugnados, segun las normas y dentro de los plazos establecidos en la Ley,
los acuerdos sociales que sean contrarios a los preceptos de la misma, se opongan a los
Estatutos o lesionen, en beneficio de uno o varios accionistas o de terceros, los intereses
de la Sociedad.

Seccién Segunda.
Del Consejo de Administracion.

Articulo 24.-

El Consejo de Administracion constituye el érgano encargado de dirigir, administrar y
representar a la Sociedad, en juicio y fuera de él, sin perjuicio de las atribuciones que,
con arreglo a la Ley y a estos Estatutos, corresponden a la Junta General.

El Consejo de Administracion estara integrado por un minimo de 3 y un maximo de 9
miembros, correspondiendo a la Junta General la determinacién exacta de su nimero asi
como su hombramiento.

Para ser nombrado Consejero no se requiere la cualidad de accionista, pudiendo serlo
tanto personas fisicas como juridicas. En este Ultimo caso, la persona juridica debera
designar a una persona fisica como representante suyo en el ejercicio del cargo.

No podran ser consejeros las personas declaradas incompatibles por la Ley 5/2006, de
10 de abril, de regulacion de los conflictos de intereses de los miembros del Gobierno de
la Nacién y Altos Cargos de la Administracion del Estado y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 25.-

Los administradores ejerceran su cargo durante el plazo de cinco afios, pudiendo ser
reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracion. Vencido el plazo, el
nombramiento caducard cuando se haya celebrado la siguiente Junta General o haya
transcurrido el término legal para la celebracién de la Junta que deba resolver sobre la
aprobacién de cuentas del ejercicio anterior.

Las vacantes que se produzcan por cualquier otra causa seran provistas en la primera

Junta General que se celebre. En este caso, los nombrados ejerceran el cargo durante el
tiempo que reste a los administradores a quienes sustituyan.
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Las vacantes de administradores podran ser provistas provisionalmente por el Consejo,
entre personas que reunan la condicién de accionistas, hasta que se celebre la primera
Junta General. Los Administradores podran ser separados del cargo, en cualquier
momento, por acuerdo de la Junta General.

Articulo 26.-

El Consejo regulara su propio funcionamiento, y elegirA entre sus miembros un
Presidente y en su caso, un Vicepresidente que cubra las ausencias o supuestos de
imposibilidad del Presidente. Igualmente el Consejero de Administracion designara un
Secretario y, si lo estimaran conveniente, un Vicesecretario, cargos estos Ultimos que
podran ser desempefados por personas que no sean Consejeros.

El Consejo de Administracion podra delegar total o parcialmente sus facultades,
excepcion hecha de las legalmente indelegables, en una Comision Ejecutiva o en uno o
varios Consejeros Delegados que deberan actuar mancomunadamente.

Articulo 27.-

El Consejo de Administracion se reunird de ordinario, a iniciativa del Presidente,
cuantas veces éste lo estime oportuno para el buen funcionamiento de la Sociedad.
Igualmente el Presidente debera convocar la reunion cuando lo soliciten al menos dos
miembros del Consejo de Administracion.

La convocatoria de las sesiones ordinarias se efectuaran por carta, fax, telegrama o
correo electronico y estara suscrita con la firma del Presidente o por orden de éste. La
convocatoria se cursara con una antelacidon minima de siete dias naturales, salvo en los
supuestos de urgencia apreciada por el Presidente, en cuyo caso, la convocatoria podra
verificarse con solo dos dias de antelacion.

El Consejo de Administraciéon quedara validamente constituido cuando concurran,
personalmente o por representacion, la mitad mas uno de sus miembros. Los Consejeros
ausentes podran hacerse representar por otros Consejeros, mediante escrito dirigido al
Presidente del Consejo de Administracion.

Por acuerdo previo de todos los miembros se permitira la asistencia, bien por via
telefonica, bien por via telemética del miembro que no pueda asistir personalmente
debiendo adoptarse las precauciones necesarias en orden a la identidad del interviniente
y la confidencialidad de la comunicacion.

El Presidente organizara el debate procurando y promoviendo la participacion de todos
los miembros del Consejo de Administracion en las deliberaciones del 6rgano.
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Por lo que se refiere a los demas aspectos relacionados con la celebracion y deliberacion
del Consejo de Administracidén se estara a lo previsto en los presentes Estatutos para
la Junta General.

Articulo 28.-

Salvo acuerdo expreso y previo en contrario, los acuerdos del Consejo de
Administracion se adoptaran con el voto favorable de las dos terceras partes de sus
miembros.

De todas las reuniones del Consejo de Administracién, se redactardn por el Sr.
Secretario, 0 quien haga sus veces, un Acta cuyo contenido se sometera a la aprobacion
de los miembros del Consejo de Administracion. Una vez aprobada el Acta se
transcribira al Libro de Actas que debidamente foliado y legitimado se conservara bajo la
custodia del Secretario del Consejo de Administracion.

Articulo 29.-
El cargo del consejero no serd remunerado.

Seccidon Tercera.
Del Director General.

Articulo 30.-
El Director General sera nombrado y separado por el Consejo de Administracién y tendra
las facultades de representacion, gestion y administracion que le confiera éste.

TITULO IV
Ejercicio Social.
Balance, Distribucion de Beneficios.

Articulo 31.-
El ejercicio social empezara el dia primero de enero y terminard el treinta y uno de
diciembre de cada afio.

Articulo 32.-

El Consejo de Administracion formulard, antes del 31 de marzo, las cuentas anuales, el
informe de gestion y la propuesta de aplicacion del resultado, asi como en su caso, las
cuentas y el informe de gestidén consolidados.

A partir de la convocatoria de la Junta General, cualquier accionista podra obtener de la
Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos a la
aprobacion de la misma, asi como el informe de los Auditores, si éste fuese de obligado
cumplimiento.
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Articulo 33.-
El beneficio liquido del ejercicio sera aquel que resulte de aplicar las disposiciones
legales vigentes sobre elaboracion de cuentas anuales.

El beneficio liquido que resulte se aplicara del siguiente modo:

1. La cantidad necesaria, para dotar las reservas que, por disposicion legal, deban de
constituirse obligatoriamente.

2. La cantidad que la Junta General sefiale, de acuerdo con las determinaciones legales
vigentes, para dividendo o las acciones.

3. El sobrante, si lo hubiere, a la formacion de fondos de reserva voluntarios o de
prevision, o a otros destinos, a eleccion de la Junta General.

Articulo 34.-
La distribucion de dividendos a los accionistas se realizara en proporcion al capital
desembolsado.

En el acuerdo de distribucién determinara la Junta General el momento y forma de pago.
A falta de determinacion sobre estos particulares, el dividendo sera pagadero en el
domicilio social a partir del dia siguiente al del acuerdo.

La distribucion a cuenta del dividendo podra decidirse por el Consejo de Administracion,
siempre que se cumplan los requisitos del articulo 216 de la Ley de Sociedades
Andénimas.

No podra efectuarse ninguna distribucion de dividendos en tanto en cuanto no hayan sido
amortizados por completo los gastos de establecimiento e investigacién y desarrollo, a
menos que el importe de las reservas disponibles sea como minimo, igual al del importe
de los gastos no amortizados.

TITULO V
Auditoria de Cuentas.

Articulo 35.-

Las personas que, deban ejercer la auditoria de cuentas de la Sociedad, si esta fuese
preceptiva, seran nombradas por la Junta General en los términos y plazos fijados por la
Ley.
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TiTULO VI
Disolucidon y Liquidacion.

Articulo 36.-
La Sociedad se disolvera por cualquiera de las causas previstas en la Ley.

Una vez disuelta la Sociedad, se abrira el periodo de liquidacién, salvo en los supuestos
de fusidn, absorcién o escisién, o cualquier otro de cesion global o parcial del Activo y el
Pasivo.

La Junta General designara los liquidadores, cuyo numero sera impar, y sefialara la
retribucién que hayan de percibir.

TiTULO VI
Cuestiones entre Socios y la Sociedad.

Articulo 37.-
Los socios renuncian a su propio fuero y se someten a los Tribunales y Juzgados del
domicilio de la Sociedad, para cuantas cuestiones judiciales deban ventilar con ella.
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LISTA DE ADMINISTRADORES

Consejero Representante Nacionalidad Cargo Fecha eleccién

CEMENTOS PORTLAND VALDERRIVAS, S.A.

Sdenz de Miera Alonso, José Luis espafiola Pte. Consejero-Delegado 25/06/2013
EAC INVERSIONES CORPORATIVAS, S.L.  Alcocer Koplowitz, Alicia espafiola Vicepresidenta 12 - Vocal 18/05/2012
Koplowitz Romero de Juseu, Esther espafiola Vicepresidenta 22 - Vocal 18/05/2012
EAC MEDIO AMBIENTE, S.L. Alcocer Koplowitz, Esther espafiola Vocal 18/05/2012
MELILOTO, S.L. Alcocer Koplowitz, Carmen espafiola Vocal 18/05/2012
CARTERA DEVA, S.A. Marin Lépez-Otero, Pablo espanola Vocal 18/05/2012
Montes Sanchez, Rafael espafiola Vocal 18/05/2012
Taberna Aldaz, Francisco Javier espanola Vocal 18/05/2012
Villapalos Salas, Gustavo espafiola Vocal 18/05/2012
Martinez Zabala, Lourdes espafiola Vocal 25/06/2013
Béjar Ochoa, Juan espafiola Vocal 25/06/2013
Alepuz Sanchez, Alvaro espafiola Vocal 24/07/2013
Elorrieta Pérez de Diego, José Ignacio espanola Vocal 14/11/2013
Orsini, Olivier francesa Vocal 19/12/2013
Gdémez Cruz, José Luis espafiola Secretario no consejero 22/09/2005
Ortufio Sierra, M2 Concepcion espafiola Vicesecretaria no consejera 12/11/2008
ARIDOS Y PREMEZCLADOS, S.A.U.
Gbémez Cruz, José Luis espafiola Presidente 07/01/2014
Huertas Montero, José Manuel espafiola Vocal 07/01/2014
Hermida Alberti, M2 Francisca espafiola Secretaria 07/01/2014
ATRACEM, S.A.U.
Gbémez Cruz, José Luis espafiola Presidente 07/01/2014
Huertas Montero, José Manuel espafiola Vocal 07/01/2014
Hermida Alberti, M2 Francisca espanola Secretaria 07/01/2014
CEMENTOS VILLAVERDE, S.L.U.
Gémez Cruz, José Luis espafiola Presidente 07/01/2014
Huertas Montero, José Manuel espafiola Vocal 07/01/2014
Hermida Alberti, M2 Francisca espanola Secretaria 07/01/2014



Consejero Representante

HORMIGONES Y MORTEROS PREPARADOS, S.A.U.
Gdémez Cruz, José Luis
Huertas Montero, José Manuel
Hermida Alberti, M2 Francisca

MORTEROS VALDERRIVAS, S.L.U.
Gdémez Cruz, José Luis
Huertas Montero, José Manuel
Hermida Alberti, M2 Francisca

HORMINAL, S.L.U.
Gomez Cruz, José Luis
Huertas Montero, José Manuel
Hermida Alberti, M2 Francisca

PARTICIPACIONES ESTELLA 6, S.L.U.
Gomez Cruz, José Luis
Huertas Montero, José Manuel
Hermida Alberti, M2 Francisca

PORTLAND, S.L.U.
Zunzunegui Fernandez, Francisco

CORPORACION UNILAND, S.A.
Urculo Barefio, Jaime
Gdémez Cruz, José Luis
Zunzunegui Fernandez, Francisco
Hermida Alberti, M2 Francisca
Huertas Montero, José Manuel
Iguaz Campos, Salvador
Ortufio Sierra, M2 Concepcidn

Nacionalidad

espafiola
espafiola
espafiola

espafiola
espanola
espanola

espanola
espanola
espanola

espanola
espafiola
espafiola

espafiola

espafnola
espafiola
espafiola
espanola
espanola
espanola
espanola

Cargo

Presidente
Vocal
Secretaria

Presidente
Vocal
Secretaria

Presidente
Vocal
Secretaria

Presidente
Vocal
Secretaria

Administrador Unico

Presidente
Vocal
Vocal

ler Consejero Suplente
29 Consejero Suplente
Secretario no consejero

Fecha eleccion

07/01/2014
07/01/2014
07/01/2014

07/01/2014
07/01/2014
07/01/2014

07/01/2014
07/01/2014
07/01/2014

07/01/2014
07/01/2014
07/01/2014

28/05/2013

25/09/2013
25/09/2013
25/09/2013
25/09/2013
25/09/2013
17/01/2011

Vicesecretaria no consejera 11/12/2008



Consejero Representante

FREIXA INVERSIONES, S.L.U.
Iguaz Campos, Salvador

SAGARRA INVERSIONES, S.L.U.
Iguaz Campos, Salvador

COMPANRIA AUXILIAR DE BOMBEO DE HORMIGON, S.A.U.

Gomez Cruz, José Luis
Huertas Montero, José Manuel
Hermida Alberti, M2 Francisca

Nacionalidad

espafiola

espafiola

espanola
espanola
espanola

Cargo

Administrador Unico

Administrador Unico

Presidente
Vocal
Secretaria

Fecha eleccion

25/02/2013

25/02/2013

07/01/2014
07/01/2014
05/09/2013
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