COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OT ORGADOS POR UNA SOCIEDAD CUYO
CAPITAL ESTA ADMITIDO A BOLSA A SUS DIRECT VOs

Teresa de Vicente, con v domicilio a efectos de notificaciones en
Madrid, por la presente y en su calidad de Directora de Cumplimiento Normativo de la sociedad que
otorga el sistema retributivo BANKINTER, 5.A.

Némero de Acciones 77.379.815 Acciones
Capital Social ( En Euros) 116.069.722,5 Euros

y en nombre de los sujetos obligados:

Sujetos Obligados D.N.L CONDICION |
D. Fernando Alfaro Aguila-Real . Directivo
&Carlos Ruiz Jarabo Colomer Directive
}QRafael Mateu de Ros Cerezo Directivo
| D. Juan Maria Hernandez Andres ' Directivo
D. Honorio Jimenez del Vaile Directivo
D. Pable de Diego Portolés Directivo
COMUNICA

Por tener la consideracién de Adgquisicion de Obligaciones Convertibles para Empleados
Bankinter correspondiente a la V Emision, que conlleva la entrega de Acciones de la Sociedad
Fmisora que:

(1) Descripcién v denominacién del derecho de opcion (incluyendo su plazo de ejercicio, régimen,
transmision v forma de liguidacion). Obligaciones convertibles correspondientes a la v Emisién de
Obligaciones Convertibles para empleados Enero-03 con vencimiento el 5 de Abril del 2010. Los
plazos de conversion son anuales por octavas partes el 5 de Abril de cada afio. El tipo de canye es
una Accién por una Obligacion. Es necesario comunicar a la entidad emisora la intencién de
mransmitir las obligaciones, pudiendo esta iltima ejercer el derecho de adquisicién preferente.

(2) _ Naturaleza, Tipo y Clase de los Valores- Acciones o Derechos de Qpcién Sobre estas a entregay o va
entregadas por la Sociedad al Beneficiario de] Sistema: Acciones ordinarias Bankinter, S.A. con derecho a
Yoto

(31 Condiciones Econémico-financieras establecidas para recibir las acciones o derechos de opcion
sobre estas:

a) Precio a pagar por ol beneficiario del sistema retributivo por las accicnes g derechos de opcidn
scbre estas: 28,63 €/ cblig).

b) Precio del ejercicio: Pox determinar: Descripcidn. N.a.

{41 _ Plazo para el gjercicio. Condicionada: Anual, si el precio de cotizacién de la accién en el momento
del canje est4 por encima del precio inicial del subyacente. Si po fuera asi, se acumula el derecho de
conversion hasta el siguiente plazo de Conversion. '




(5) _ Estructura de la liquidacion: Descripcion Anualmente se cjercita el canje del 12,5% de las

obligaciones recibidas. Se canjea una accién por una obligacién, valoradas Ias acciones al precio de
cotizacion del dia del canje.

(6} Descripcién eventuales garantias o financiaciones recibidas. Crédito por el importe total ae la
suscripcién a un tipo de Interés igual a los intereses generados por las obligaciones {Furibor menos 2,5%
puntas), El crédito tendra un plazo de 13 afios, con carercia de su principal hasta el 3 dc abril del 2011y
amortizacion por quintas partes en los 5 dltimos afios.

(7) Numero de acciones o derechos de opciém sobre estas a entregas o va entregadas por la
Sociedad al Beneficiario del sistema: :

Nombre del Beneficiario Valor Posicion ] Adquiridas | Posicién % 5 Capital
Inicial | Final

Rafacl Mateu de Ros Cerezo | Oblig. Convert. 12.153 4.000 16.153 0,021
V Emisidn 2003

Carlos Ruiz-Jarabo Colomer | Oblig, Convert. 22275 4.000 26.275 0,034
V Emisién 2003

Fernando Alfaro Aguila-Reai | Oblig. Conwvert 13833 4.000 17.833 0,023
V Emisiém 2003

D. Juan Maria Hernandez Oblig, Convert | 12668 . 4000 16.668 0,022

Andres V Emisidén 2003 '

D. Honorio [imenez del Oblig. Convert 33.501 4.000 37.501 0,048

" Valle V Emision 2003

D. Pablo de Diego Portolés Oblig. Convert. 15.558 4.000 19558 0,025

V Emision 2003 '

Fn Mddrid a 14 de febrero de 2003

. D. Teresa de Vicente
Unidad de Cumplimiento Normativo




