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PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL Tipo Persona
FERNANDEZ SOUSA-FARO, JOSE MARIA _

DIRECCION NUMERO

MUNICIPIO | PROVINCIA CODIGO POSTAL PAls

L o |

Otros Datos TELEFONO DE CONTACTO | FAX CORREO ELECTRONICO

SOCIEDAD QUE OTORGA EL SISTEMA |

DNI/NIF/OTROS APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL DERECHOS DE VOTO
ZELTIA, S.A. 222.204.887

REPRESENTANTE DE LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION
DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL

DIRECCION NUMERO
| Il |

MUNICIPIO PROVINCIA CODIGO POSTAL PAIS

| It J I I | |

TELEFONO DE CONTACTO FAX CORREO ELECTRONICO

L I I |

RELACION CON LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

| |
TIPO DE COMUNICACION

(¢ Primera comunicacién del sistema retributivo (" Liquidacién de sistema retributivo ya comunicado

C Modificacidn del sistema retributivo ya comunicado  (— Otras causas:

TIPO DE SISTEMA RETRIBUTIVO

Indiquese si el sistema retributivo conlleva la entrega de acciones de la sociedad en la que la persona obligada a esta comunicacién ejerce
su cargo o de derechos de opcidn sobre éstas:

(" SI. Cumplimentese tanto la informacién requerida en esta hoja como la hoja complementaria

(¢ NO. Cumplimentese solo la informacién requerida en esta hoja
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DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION:

(En todo caso, se facilitara informacion adecuada sobre la fecha de inicio u otorgamiento y liquidacion del sistema, los términos y condiciones para que el
beneficiario del sistema retributivo que se comunica o sea acreedor o participe final en el mismo y el porcentaje de su participacion en el conjunto o total de
dicho sistema)

La Junta General Ordinaria y Extraordinaria de accionistas de Zeltia, S.A. en su reunidn celebrada el dia 27 de mayo de 2014,
ha aprobado por mayoria suficiente de votos, entre otras, la siguiente propuesta de acuerdo (comunicada a esta Comisién
mediante Hecho Relevante nim. 204010 de fecha 24 de abril de 2014):

"Aplicacion de sistema retributivo referenciado al valor de las acciones al primer ejecutivo de la Compafiia.

Al amparo de lo dispuesto en el art. 219 de la Ley de Sociedades de Capital y el art. 38 de los Estatutos Sociales, fijar para el
primer ejecutivo de la Compania, D. José Maria Fernandez Sousa-Faro, como uno de los elementos de su retribucidn variable
anual, un sistema retributivo anual referenciado al valor de la accion de Zeltia en el Mercado Continuo. Dicho sistema
retributivo sera de aplicacion en relacion con el ejercicio 2014 y tendrd, caso de devengarse, un importe equivalente al 20%
(101 miles de euros) de la retribucion fija del primer ejecutivo percibida en 2014 por el desempeiio de sus funciones
ejecutivas (en delante la Retribucion Variable Anual ligada al Valor de las Acciones).

Dicha Retribucion Variable Anual ligada al Valor de las Acciones exclusivamente se devengara y de forma integra en el caso de
gue se hubiera incrementado la cotizacion de la accion de Zeltia en el Mercado Continuo mediante la comparacion del cambio
medio simple de los cambios medios ponderados diarios en el itimo trimestre de 2013 y el cambio medio simple de los
cambios medios ponderados diarios en el dltimo trimestre de 2014, siempre y cuando dicho incremento hubiera sido superior
al experimentado por el Indice de Precios al Consumo en la totalidad del afio 2014 respecto al del afio 2013.

La presente propuesta de acuerdo ha sido impulsada por la Comision de Retribuciones y Nombramientos y posteriormente
asumida por el Consejo de Administracion.

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacion:

FERNANDEZ SOUSA-FARO, JOSE MARIA

En MADRID a 29 de mayo de 2014




