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Madrid, 4 de junio da 2001

En virtud de jo previsto en el artlculo 82 de la Ley 24/1988 del Mercado de Valores y
dlgposiciones ¢oncordantes, por medio de |a presente ponemos en su gonocimiento el
sigulente hecho relativo a esta Sociedad:

La Junta General de Accionistas de la Sociedad, celebrada el dia 4 de junio de 2001,
ha adoptado los siguientes acuerdos:

1. Aprobar, conforme a su formulacidn por el Gongejo de Administracién, al Balance,
Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Memoria e Informe de Gestion de INDRA
SISTEMAS, S.A., correspondientes al ejercicic cermado el 31 de diclembre de
2000, asi como la gestion del Censejo de Administractén realizada en el ejercicio
cerrado a 31 de diciembre de 2000,

2. Aplicar el benaficio después de impuestos cifrado en 5.835.805.400 pesetas de la
siguisnte manera:

1.662.448.696 pesetas a Dividendos, lo que representa 11,22 pesetas
' brutas por accién.
4,273.356.704 peseatas a Resarvas Volurtarias

El importe destinado @ dividendos sera hecho efectivo a los Sres. acclonistas a
partir del 1 de julio de 2001, actuando coma entidad pagadora CAJA MADRID.
La percepcion del dividendo se realizard a traves de |a entidades adheridas al
Serviclo de Compensacion y Liquidacion de Valores, En el supuesto de que a [a
fecha de pago del dividendo variase el nlmero de accionea en autocartera, el
importe del dividendo acordado se entendard aumentado o reducido en la cuantla
preclsa para que la cantidad a percibir por cada accién en circulacion —excluida la
autocartera- se mantenga en 11,22 pesetas brutas por accién, en aplicacion de lo
pravista en el artlculo 79.1 LSA. Elimporie a percibir por cada accian sera:

Impeorte bruto: 11,22 pesetas  (0,06743 €).
Retencién 18%: 2,0168 pesetas (0,01213 €).
Imparta neto: 9,2004 pesetas (0,05529 €)



| i ——

3. Aprobar, confarme a su formulacién por el Conaejo de Adminlls‘tracién, e_l Balance,
Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Memorla e Informe de Gestidn consolidados del
grupo de socledades encabezado per INDRA BISTEMAS, S.A. -correspondientes
al elercicio cerado &l 31 de dicienJllbre de 2000.

4. De conformidad con lo previsto er!1 el articulo 21 de los Estatutos Sociales, fijar en
15 el ndmere de ¢cHnsajeros. |

MNombrar consejero de la Soc:iedal%i. por el plazo estatutario de 3 anos, a D. Reglno

Moranchel Fernandez.

5. Aprobar 1a siguiente retribucién del Consejo de Administracion para el ejercicio

2001:

« La asignacion fija prevista en los estatutos socialés se distribuird entre las
miembros del Gonsejo de Administracién en funcién de los criterics aprobados
por &l prapis Conssjo, sin gue, en ningan caso, pueda exceder de 85 Mptas,
importe maximo igual que el fijado para fos ejercicios 2000 y 1899,

» La particlpacidn en beneficios del 1% del resultado neto consolidado del
gjerciclo estatutariaments establecida serd satisfecha en efective, sin perjuicio
de que Ia Junta sigulente pueda acordar sustituir esta retribucion por cualguiera
de las ofras modalidades previstas en el articulo 27 de los Estatutos Sociales.
Esta participacién en beneflclos se distribuird entre los miembros dal Consejo
de Administracion en fungiéh de log eriterics que sean aprobados por el propio

Consejo.

= Concesion de opciones sobre acciongs de la socledad en los siguientes

términos y condicionas: i

e

L)

g

Plazg de elercicio: 6 mes%s a pariir de la celgbracién de ia Junta General
que apruebe las cuenias / gestion del lercicio 2001,

Precle da ejercicig: la mat::iia aritmética de los precioz madlos de la accion
en lag sesiohes de Balsa que tengan lugar en log 30 dias naturales

slguientes a la fecha de celebracion de esta Junta General,

Nimero_de opciones: el q|ue resulte de dividir 4.088.389,63 entre el pracio
de ejercicio, redondeado al multlplo de 15 mas cercang. Si el pracio de
mercado de la aceldn en =l moments previo al inigio del plazo de elergicio
es menar que 1,145 vaces el precio de ejercicio, sélo podran sjercarse el

£0% de las opciongs concedidas.
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Supuestos de dilugidn: el precio de ejercicio y numero de opciones

concedidas se ajustardn en caso de dilusidn del capital, salvo por el reparto
ardinario de dividendos, |

Distribycion de las opgignas: las opslones concadidas ee distribuirdn entre
los miembros del Consejo de Administracion en funcion de los criterios que
sean aprobados por el propio Conhsejo. Si fussen de aplicacldn a algin
consejero dominical las limitaciones derivadas del R.D. 2580/98, ¢l sjerciclo

de las opciones por sU parte se liquidara en efectivo,
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& De conformidad con el informe farmulade por el Canssjo de Administracién en
virtud de lo previste en el articulo 144 LBA v con lo previsto en el articulo 153 1b
LSA, delegar en el Consejo de Administracion la facultad de acordar, en una o
varias veces, el aumento del capltal social por un importe nominal maximo de
15.000.000 & cantidad Inferior al 50% del capital social en eirgulacién,
ampliaciones gue, en fodo cago, se deberan realizar contra aportaciones
dinerarias. E} Consajo de Administracion queda, asimismao, faculiado para decidir,
con respeto a lo previsto en el artlcula 159.2 LSA, la exclusién de! derscho de
suscripelon preferente en dichas ampliacionas. La presents delegacién tendrd una
validez de 5 afios desde ia fecha de su aprobacion y deja sin efecto la acordada en
la Junta General de Accionistas celebrada €l 12 de |unio de 2000.

7. Autorizar al Gonselo de Administracion para realizar adquisiciones derivativas de
acciones propias de Ja Socledad, mediante su adquisicion en Bolsa, directamente
o a través de sociedades filiales, hasta un maximo de acclones rapresentativas del
5% del capital social, a un precio mMAXiMo de 30& por ascldn y sln que sa
establezea limite minimo de precio. Esta autorizacion tendrd una duracién de 18
meses a contar desde el dia de su aprobacion vy deja sin efecto la anterlor
acordada por la Junta General celebrada el 12 de junio de 2000

La autcrizacion Incluye 1a facultad de llevar a cabo cualesquiera transacciones de
futuros, Opciones U otras sobre acciones de la Sociedad, siempre que. en ningun
caso, los compromisos asumidos por la Sociedad puedan resultar en un exceso de
log Himites indicados. '

A efectos de lo previste en el Art. 75 de la LSA, ee hace constar especlficarmenta
gue las acciones adquiridas padrén destinarse s su posterior entrega a consejaros,
directivos y trabajadores de la sociedad, directamente o como consecuancia del
ejercleio de los derechos de opclén sobre las mismas, de gue aguéllas sean
fitulares

8. De conformidad con 10 previsto en e} articulo 204.1 de [a LSA, y a g propuesta al
respecto de la Comislan de Auditoria y Cumplimiento, reglegir a la firma KPMG
Auditores S.L. como auditor de las cuentes anuales © informe de gestién,
individuales v consolidadas, de la Saciedad correspondientes al ejercicio de 2001.

9. De conformidad con el Informe formulado par el Gonsejo de Administracién &n
vitud de lo previsto en el articulo 144 LSA, trasiadar el domicllio social a la
Averida de Bruselas n® 35, en &l término municipal de Alcobendas (Madrid).

Como consecuencia de este acuerdo, se modificard ef aftfeule 3° de los Estatutos
Soclales que pasara a tanar la siguiente redaccion;

“Articulo 3%~ La Sociedad gueda domicitiada an Alcobendas (Madrid),
Avenida de Bruselas 35 pudiendo establecer sucursales, aGEnGias,
delegaciones y representacionas donde se estime corvenjents, iNCIUSo
fuera de Espafia, por decisién del Orgeno de Administracion do la
Saciedad.

El Organo de Administracion podrd acardar ternbidn of trasfado del
dormicilio social dentro da la misma poblacion.”



La eflcacia del presente acuerdo queda condlcionada a gue se produzca el efactivo
traslado de la sede social de la Compafia al nuevo edlficio de ofichas sito en
Aleobendas, Avenida de Bruselas n® 35, delegandoss expresaments en el Consejo de
Administragién peara determinar la fecha en gue el presemte acuerdo surta efecto,
procedlendo a oforgar 13 preceptiva escrtura publica v cumplir ¢on los restantes
requisitos legales,

Asimlama, ponemos en su conocimiento que el Consejo de Adminlstraclén de la
Gompania ha acordgdo en se=ién celebrada en esta misma facha.

1.

2,

Nornbrar Congelero Delegado de la Sociedad a D. Reginoe Moranchel Farndndez

Modificar el artfculo 15,1 del Reglamento dal Coneejo, que pasard a tener |a
siguiente redaccion lteral;

1. La Comision Ejecutiva estard cormpuesta por el numero de
conseleros que, et cada caso, determine ef Consgjo de
Adminigtracion, con un minimo de cuatra y un méximo de
nueve, El Presidente del Conseio cfe Administracidn seré,
esimisme, Presidente de la Cornisidn Efecutiva.”

Nembrar mismbro de la Comigidn Elecufiva del Conge|o a D. Regine Moranchel
Femandez

Lo cual ponemos en su conocimianto a log efectos aporiunes,

( duan C,'(rlos Basna Martin



