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El presente informe, junto con los ultimos informes periddicos, se encuentran disponibles por medios telematicos
en www.creand.es.

La Entidad Gestora atendera las consultas de los clientes, relacionadas con las |IC gestionadas en:

Direccién
Cl/Jose Ortega y Gasset, 7, 28006 Madrid

Correo Electrénico
atencionalcliente@creand.es

Asimismo cuenta con un departamento o servicio de atencion al cliente encargado de resolver las quejas y
reclamaciones. La CNMV también pone a su disposicion la Oficina de Atencidn al Inversor (902 149 200, e-mail:
inversores@cnmyv.es).

INFORMACION FONDO
Fecha de registro: 04/03/2022

1. Politica de inversidn y divisa de denominacién

Categoria
Tipo de fondo: Fondo de Inversién Libre Vocacion inversora: RENTA VARIABLE MIXTA
INTERNACIONAL. Perfil de Riesgo: ALTO

Descripcion general
Politica de inversion: El Fondo podra invertir entre un 0-100% de su patrimonio en IIC financieras ( tradicionales, de

Inversion Libre y/o ETFs), del grupo o no de la Gestora, con una politica acorde con la gestion del FIL. Las
IIC en las que se invierta deberan tener una liquidez diaria 0 como maximo mensual, para hacerla coincidir con
la liquidez del Fondo. El Fondo tendra una exposicion directa o indirecta de entre el 40% y el 60% enrenta variable
de cualquier capitalizacion y sector, de emisores/mercados principalmente norteamericanos y de Europa
(zona euro y no euro), sin descartar otras aeras geograficas (incluido emergentes) de forma minoritaria.
La parte no expuesta a renta variable, se invertira directa o indirectamente en activos de renta fija
publica/privada (incluyendo depdsitos e instrumentos del mercado monetario cotizados o no, liquidos) en
emisiones/emisores de la OCDE o emergentes (OCDE y no OCDE) sin limitacion,
La inversidn en renta variable de baja capitalizacion puede influir negativamente en la liquidez del fondo
La exposicién a riesgo divisa sera del 0-100% de la exposicion total. La exposicién maxima del

FIL a los activos subyacentes sera del 400%.

Operativa en instrumentos derivados
Una informacion méas detallada sobre la politica de inversidn del Fondo se puede encontrar en su folleto

informativo.

Divisa de denominacién EUR




2. Datos econémicos

2.1.b) Datos generales.

Cuando no exista informacién disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

Periodo actual

N° de participaciones 203.298,42
N° de participes 7,00
Beneficios brutos distribuidos por participaciéon (EUR) 0,00

Inversiéon minima (EUR)

100.000,00 Euros

Fecha

Patrimonio fin de periodo (miles de EUR)

Valor liquidativo definitivo

Periodo del informe

1.986

Diciembre 2021

0,0000

Diciembre 2020

Diciembre 2019

Notas: En el caso de IIC cuyo valor liquidativo no se determine diariamente, los datos se refieren al Gltimo disponible.

Valor liquidativo (EUR) Fecha Importe Estimacion que se realizo
Ultimo estimado
Ultimo definitivo 2022-12-30 9.7682

Notas: En el caso de IIC cuyo valor liquidativo no se determine diariamente, los datos se refieren al Gltimo disponible.

Comisiones aplicadas en el periodo, sobre patrimonio medio

% efectivamente cobrado .
= Base de | Sistemade
Periodo Acumulada ) . L
: : : : calculo imputacion
s/patrimonio | s/resultados Total s/patrimonio | s/resultados Total
Comision de gestion 0,82 0,82 1,25 1,25 patrimonio al fondo
Comision de depositario 0,03 0,05 patrimonio




2.2 Comportamiento
Cuando no exista informacion disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

A) Individual. Divisa EUR

Rentabilidad (% sin anualizar)

Acumulado 2022 Anual
Con ultimo VL Con altimo VL » » » »
. L Afo t-1 Afo t-2 Afo t-3 Afio t-5
estimado definitivo
-2,32

El tltimo VL definitivo es de fecha: 30-12-2022

La periodicidad de calculo del valor liquidativo es diaria
Recuerde que rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Solo se informa si se ha mantenido una politica de inversion
homogénea en el periodo.

Acumulad Trimestral Anual
Medidas de riesgo (%) | o afiot Ultimo
actual trim (0)

Trim-1 Trim-2 Trim-3 Afio t-1 Afio t-2 Afio t-3 Afio t-5

Volatilidad(i) de:
Valor liquidativo
VaR histérico del
valor liquidativo(ii)
LET. TESORO 1 ANO
VaR condicional del
valor liquidativo(iii)

(i) Volatilidad historica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A modo comparativo se ofrece la
volatilidad de la Letra del Tesoro a 1 afio o (del indice de referencia si existe en folleto). Sélo se informa de la volatilidad para los periodos
con politica de inversién homogénea.

(i) VaR histérico del valor liquidativo: Indica lo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de 1 mes, si se
repitiese el comportamiento de la IIC de los Ultimos 5 afios. El dato es a finales del periodo de referencia.

(i) VaR condicional del valor liquidativo: Indica la pérdida media esperada en el resto de los casos.

Anual
Afo t-1 Afo t-2 Afio t-3 Afo t-5

Gastos (% s/ patrimonio medio) Acumulado 2022

Ratio total de gastos (iv) 1,30

(iv) Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comisién de gestion sobre patrimonio, comision de depositario,
auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de gestién corriente, en términos de porcentaje sobre
patrimonio medio del periodo. En el caso de fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en otras IIC se incluyen
también los gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones de suscripciéon y de reembolso.
Este ratio no incluye la comision de gestion sobre resultados ni los costes de transaccién por la compraventa de valores.

En el caso de inversiones en IIC que no calculan su ratio de gastos, éste se ha estimado para incorporarlo en el ratio de gastos.



[ Evolucion del valor liquidativo ultimos 5 afios |

[ Rentabilidad semestral de los Gltimos 5 afios |

100 || =———

30/06/2022
301272022

2.3 Distribucién del patrimonio al cierre del periodo (Importes en miles de EUR)

Fin periodo actual Fin periodo anterior
Distribucion del patrimonio % sobre % sobre
Importe . . Importe . .
patrimonio patrimonio
(+) INVERSIONES FINANCIERAS 1.215 -15187,50 99 -1237,50
* Cartera interior 1.073 -13412,50 100 -1250,00
* Cartera exterior 142 -1775,00 -1 12,50
* Intereses de la cartera de inversion 0 0,00 0 0,00
* Inversiones dudosas, morosas o en litigio 0 0,00 0 0,00
(+) LIQUIDEZ (TESORERIA) 722 -9025,00 1.367 -17087,50
(+/-) RESTO -1.944 24300,00 -1.474 18425,00
TOTAL PATRIMONIO -8 100,00 % -8 100,00 %
Notas:
El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.
Las inversiones financieras se informan a valor e estimado de realizacién.
2.4 Estado de variacién patrimonial
% sobre patrimonio medio % variacion
Variacion del Variacion del Variacion respecto fin
periodo actual | periodo anterior [acumulada anual | periodo anterior
PATRIMONIO FIN PERIODO ANTERIOR (miles de EUR) 1.470 0 0
+ Suscripciones/ reembolsos (neto) 26,93 249,33 143,99 -65,17
- Beneficios brutos distribuidos 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Rendimientos netos 0,04 -1,39 -0,55 -107,92
(+) Rendimientos de gestion 1,19 -0,77 1,31 -596,51
(-) Gastos repercutidos -1,15 -0,62 -1,86 499,41
- Comision de gestion -0,87 -0,35 -1,36 701,30
- Gastos de financiacién 0,00 0,00 0,00 0,00
- Otros gastos repercutidos -0,28 -0,27 -0,50 234,90
(+) Ingresos 0,00 0,00 0,00 0,00
PATRIMONIO FIN PERIODO ACTUAL (miles de EUR) 1.986 1.470 1.986

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.




3. Inversiones financieras

A final de afio la cartera del FIL se compone de Repos, tesoreria'y activos como FUT S&amp;P 500 E-MINI 17MAR22
(ESH3) GPM GESTION ACTIVA - GBM GESTION GLOBAL BERKSHIRE HATHAWAY INC CLASE B EUR
ARZALEJOS, SICAV SA (AZL SM).

4. Hechos relevantes

Sl NO
a. Suspension temporal de suscripciones/reembolsos X
b. Reanudacién de suscripciones/reembolsos X
¢. Reembolso de patrimonio significativo X
d. Endeudamiento superior al 5% del patrimonio X
e. Sustitucién de la sociedad gestora X
f. Sustitucion de la entidad depositaria X
g. Cambio de control de la sociedad gestora X
h. Cambio en elementos esenciales del folleto informativo X
i. Autorizacion del proceso de fusién X
j. Otros hechos relevantes X
5. Anexo explicativo de hechos relevantes
No aplicable.
6. Operaciones vinculadas y otras informaciones

Sl NO
a. Participes significativos en el patrimonio del fondo (porcentaje superior al 20%) X
b. Modificaciones de escasa relevancia en el Reglamento X
c. Gestora y el depositario son del mismo grupo (segin articulo 4 de la LMV) X
d. Se han realizado operaciones de adquisicién y venta de valores en los que el depositario ha X

actuado como vendedor o comprador, respectivamente

e. Se han adquirido valores o instrumentos financieros emitidos o avalados por alguna entidad del
grupo de la gestora o depositario, o alguno de éstos ha actuado de colocador, asegurador, X
director 0 asesor o se han prestado valores a entidades vinculadas.

f. Se han adquirido valores o instrumentos financieros cuya contrapartida ha sido una entidad del
grupo de la gestora o depositario u otra |IC gestionada por la misma gestora u otra gestora del X
grupo.

g. Se han percibido ingresos por entidades del grupo de la gestora que tienen como origen
comisiones o gastos satisfechos por la IIC.

h. Diferencias superiores al 10% entre valor liquidativo estimado y el definitivo a la misma fecha

i. Se ha ejercido el derecho de disposicion sobre garantias otorgadas (s6lo aplicable a FIL)

XX [X] X

j. Otras informaciones u operaciones vinculadas

Al final del periodo

k. % endeudamiento medio del periodo

I. % patrimonio afectado por operaciones estructuradas de terceros en las que la IIC actie como subyacente.

m. % patrimonio vinculado a posiciones propias del personal de la sociedad gestora o de los promotores

7. Anexo explicativo sobre operaciones vinculadas y otras informaciones

a.) Existe un participe con mas dle 50% del patrimonio del fondo.




8. Informacién y advertencias a instancia de la CNMV

No aplicable.

9. Anexo explicativo del informe periédico

1. SITUACION DE LOS MERCADOS Y EVOLUCION DEL FONDO.

a) Vision de la gestora/sociedad sobre la situacion de los mercados. Cerramos el trimestre en los principales mercados
de renta variable con la misma dinamica que traian en la primera mitad del ejercicio, mas caidas que han llevado a los
principales indices a cerrar septiembre en minimos del afio. El indice S&amp;P 500, principal referencia de Wall Street y
gue comenz6 el 2022 alcanzando nuevos maximos histdricos, finalizaba el tercer trimestre con unas pérdidas anuales del
25%. Cifras algo inferiores para el Eurostoxx50 que se deja un 23% en lo que va de 2022. Los bancos centrales, después
de haber infravalorado la inflacion durante demasiado tiempo, estan actuando a pasos acelerados con agresivas subidas
en los tipos de interés ante una inflacién inaceptablemente alta y unas claras evidencias de que la recesion esta a la vuelta
de la esquina.

b) Decisiones generales de inversion adoptadas. Este mal comportamiento de los mercados es algo que no nos ha
sorprendido tras los importantes ascensos que los principales mercados de renta variable experimentaron desde los
minimos alcanzados en marzo de 2020 con el inicio de la pandemia. Por ello, nuestra exposicion al riesgo durante el
trimestre ha sido muy limitada, de media en el periodo ha sido inferior al 50% del patrimonio.

c) Indice de referencia. La rentabilidad de la IIC es de 0%, por encima de la rentabilidad de la letra del tesoro espafiol
con vencimiento a un afo, que es de -0,87%.

d) Evolucion del Patrimonio, participes, rentabilidad y gastos de la IIC. No aplicable, fondo con menos de un afio de
historico.

e)Rendimiento del fondo en comparacion con el resto de fondos de la gestora. No aplicable, fondo con menos de un
afio de historico.

2. INFORMACION SOBRE LAS INVERSIONES.

a) Inversiones concretas realizadas durante el periodo. A cierre del tercer trimestre, en la cartera ?estratégica? la
mayor posicion corresponde a futuros E-mini S&amp;P500 comprados que suponen un 30,3% de la cartera y es el activo
gue mas ha penalizado al Fondo en términos de rentabilidad al ser el de mayor ponderacion. En el tercer trimestre hemos
incorporado a la cartera acciones de de Berkshire Hathaway B (BRKb) (7,48% del patrimonio), un activo que ha
demostrado su mejor comportamiento relativo respecto al indice S&amp;P500 de manera consistente durante las Ultimas
décadas y participaciones de GPM Gestion Activa Gestién Global FI, un fondo mixto global que consideramos muy
adecuado para el volatil entorno actual y que supone un 7,5% del patrimonio. La parte estratégica de la cartera se
completa con un ETF que replica el comportamiento del indice Dow Jones y una posicidn en Oro a través del INVESCO
PHYSICAL GOLD ETC.

Ademas de la parte estratégica de la cartera, tacticamente hemos realizado operaciones de corto plazo en futuros sobre
el indice Dax, el Eurostoxx50 y el E-mini Nasdaq100 que restaron en su conjunto un -0.20% de rentabilidad al fondo.

b) Operativa de préstamos de valores. N/A

c¢) Operativa en derivados y adquisicion temporal de activos.  En cuanto a la cobertura de renta variable, se utilizan
diversos instrumentos, principalmente futuros y opciones para cubrir el riesgo de renta variable de los activos en cartera. A
fin del periodo, el grado de cobertura de renta variable alcanza el 30,14%. La IIC mantiene en cartera un repo diario, con
el objetivo de gestionar la tesoreria, por un importe de 589.445,77 euros, un 32,37% sobre el patrimonio a fin de periodo.

d) Otra informacién sobre inversiones. Este fondo no tiene ningun activo en litigio ni afectado al articulo 48.1.j. del
RIIC.

3. EVOLUCION DEL OBJETIVO CONCRETO DE RENTABILIDAD. N/A

4. RIESGO ASUMIDO POR EL FONDO. &#35;N/D

5. EJERCICIO DERECHOS POLITICOS. En cuanto a la politica establecida en el ejercicio de los derechos politicos de
nuestros fondos en acciones participadas es la de delegar el voto en el Consejo de Administracion correspondiente.

6. INFORMACION Y ADVERTENCIAS CNMV. Informarles que el Informe de Auditoria correspondiente al ejercicio
2020 ha sido aprobado sin salvedades.




7. ENTIDADES BENEFICIARIAS DEL FONDO SOLIDARIO E IMPORTE CEDIDO A LAS MISMAS. N/A

8. COSTES DERIVADOS DEL SERVICIO DE ANALISIS. N/A

9. COMPARTIMENTOS DE PROPOSITO ESPECIAL (SIDE POCKETS). N/A

10. PERSPECTIVAS DE MERCADO Y ACTUACION PREVISIBLE DEL FONDO. La evolucién de los mercados en lo
que llevamos de 2022 nos va dando la razén en la estrategia de mantener un bajo nivel de exposicién al riesgo, sin
embargo, para este Ultimo trimestre esperamos que, al menos, se produzca un rebote puntual en las bolsas antes de
continuar la tendencia bajista principal por lo que es de esperar que los sistemas de corto plazo que trabajamos para la
parte tactica de la cartera nos indiquen la apertura nuevas posiciones (tanto alcistas como bajistas) que nos permitan
rentabilizar los movimientos de corto plazo con estrategias que ofrezcan muy buenas oportunidades hablando en términos
de rentabilidad-riesgo La cuenta corriente del fondo en la entidad depositaria es ES3602320105000036234168

10. Informacién sobre la politica de remuneracion

GESALCALA, S.G.1I.C., S.A.U. cuenta con una politica de remuneracion a sus empleados compatible con una gestion
adecuada y eficaz de los riesgos y con la estrategia empresarial, los objetivos, los valores y los intereses a largo plazo
propios y de las instituciones de inversidn colectiva que gestiona.

En la remuneracion total, los componentes fijos y los componentes variables estaran debidamente equilibrados; el
componente fijo constituira una parte suficientemente elevada de la remuneracion total, de modo que la politica de
elementos variables de la remuneracion pueda ser plenamente flexible, hasta tal punto que sea posible no pagar ningan
componente variable de la remuneracion.

Dicha remuneracion se calculara en base a una evaluacién en la que se combinen los resultados de la persona y los de la
unidad de negocio o las IIC afectadas y los resultados globales de la SGIIC, y en la evaluacién de los resultados
individuales se atendera tanto a criterios financieros como no financieros. La evaluacion de los resultados se llevara a
cabo en un marco plurianual para garantizar que el proceso de evaluacion se base en los resultados a mas largo plazo.
Parte Cuantitativa:

En base a esta politica, el importe total de remuneraciones a sus empleados durante el ejercicio 2022 ha ascendido a
1.067.910,84 euros, desglosadas en remuneracion fija, correspondiente a 23 empleados que ascendi6 a 871.910,84 euros
y remuneracion variable relativa a 14 empleados por importe de 196.000,00 euros.

La remuneracion de los 4 empleados cuya actuacion tiene una incidencia material en el perfil de riesgo de las [IC?s, fue de
444.236,78 euros, correspondiendo 307.036,78 euros a remuneracion fija y 137.200,00 euros a la parte de remuneracion
variable.

La remuneracién correspondiente a 3 empleados altos cargos de la Gestora fue de 389.338,02 euros, de los cuales
255.138,02 euros se atribuyen a remuneracion fija y 134.200,00 euros a la parte de remuneracion variable.

Parte Cualitativa:

Remuneracion Fija: La retribucidn fija esta en consonancia con el mercado, la formacion, la experiencia profesional, el
nivel de responsabilidad y la trayectoria de cada empleado, y garantiza, en todo momento, una adecuada equidad interna,
y el minimo que legal o estatutariamente corresponda.

Retribucion Variable: La retribucion variable tiene por objeto primar la creacién de valor del Grupo y recompensar la
aportacion individual de las personas, los equipos y la agregacion de todos ellos.

La cuantia de la retribucién variable se establece en funcion del grado de cumplimiento de los objetivos fijados, segin el
sistema aplicable, incluyendo los resultados del grupo, de la S.G.I.I.C y teniendo en cuenta la evaluacion del desempefio
del propio empleado, que se realiza de forma anual teniendo en cuenta diversos parametros medibles y alcanzables.
Para las 1ICs con comision de éxito, no existe una remuneracion directamente ligada a dicha comision.

En el caso de los miembros de la Alta Direccion y los empleados que puedan incidir en el perfil de riesgo de la entidad, la
retribucion variable esta vinculada mas directamente a los resultados del Grupo y al Marco de apetito al riesgo.
Revisiones anuales: Anualmente, la Direccién de Recursos Humanos elabora una propuesta con las directrices y el
sistema para aplicar la revision de la retribucion fija de la plantilla, excepto la de la Alta Direccién. Esta propuesta se eleva




al Organo de Administracion para su aprobacion, En la revision de la retribucion fija de cada empleado aplican, en su
caso, indicadores de productividad del negocio, el resultado de su evaluacién del desempefio, |a equidad interna, etc

11. Informacién sobre las operaciones de financiacidn de valores, reutilizacion de las garantias y swaps

de rendimiento total (Reglamento UE 2015/2365)

no aplicable.



