FOLLETO INFORMATIVO DE

IMPULSO DESARROLLO EMPRESARIAL, S.C.R., S.A. DE REGIMEN SIMPLIFICADO

Fecha del Folleto 12 de diciembre de 2023

Deloitte
Legal

Este folleto informativo (el “Folleto”) recoge la informacidn necesaria para que el inversor pueda
formular un juicio fundado sobre la inversién que se le propone en la Sociedad (tal y como se define
mas adelante) y estara a disposicién de los accionistas en el domicilio de la Sociedad con caracter
previo a su inversidn y, en su caso, en el de la Sociedad Gestora (tal y como se define mas adelante)
gue gestione sus activos y en www.cnmv.es. No obstante, la informacidén que contiene puede verse
modificada en el futuro. Dichas modificaciones se hardn publicas en la forma legalmente
establecida y, en todo caso, con la debida actualizaciéon de este Folleto, al igual que las cuentas
anuales auditadas, estando todos estos documentos inscritos en los registros de la Comision
Nacional del Mercado de Valores (la “CNMV”) donde pueden ser consultados. La responsabilidad
sobre el contenido y veracidad del Folleto y los Estatutos Sociales corresponde exclusivamente a la
sociedad gestora. La CNMV no verifica el contenido de dichos documentos.
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CAPITULO | LA SOCIEDAD
1.- Datos generales
1.1.- LaSociedad

La denominacidn de la sociedad de capital riesgo es Impulso Desarrollo Empresarial, S.C.R., S.A.
de Régimen Simplificado (la “Sociedad”), con domicilio en Madrid, C/ Barquillo n2 9 — 52 planta.
28004 e inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al Tomo 21862, Folio 11, Hoja M-389598, con
Numero de Identificacion Fiscal (NIF) A84469980. Asimismo, la Sociedad figura
inscrita en el correspondiente registro de sociedades de capital riesgo de la CNMV, con el
ndmero 95.

La Sociedad se constituyd mediante escritura publica otorgada por el notario de Madrid
D. Francisco-Javier Cedron Lopez-Guerrero, el dia 6 de octubre de 2005, con el numero 2.354 de
su orden de protocolo.

1.2.- La Sociedad Gestora

La gestion de la Sociedad corresponde a Santander Alternative Investments, S.G.I.I.C., S.A.U.
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid (NIF A-13823745), tomo 45273, folio 155, hoja
M-796419 e inscrita en el Registro de la CNMV con el n? 287 (en lo sucesivo, y en todo el
presente documento, la “Sociedad Gestora”) sociedad gestora de instituciones de inversion
colectiva, validamente constituida de conformidad con la Ley 35/2003 de 4 de noviembre de
Instituciones de Inversion Colectiva (la “Ley 35/2003)”, con domicilio social en Madrid en el Paseo
de la Castellana 24, 28046, Madrid.

La Sociedad Gestora esta administrada por un consejo de administracion, teniendo sus miembros
una reconocida honorabilidad empresarial o profesional. Asimismo, los consejeros cuentan
con conocimientos y experiencia adecuados en materias financieras y de gestidn
empresarial. La composicién del consejo de administracidn de la Sociedad Gestora puede ser
consultada en los registros de la CNMV y disponible en su sitio web www.cnmv.es.

La Sociedad Gestora cuenta con los medios necesarios para gestionar la Sociedad. No obstante,
la Sociedad Gestora revisara periédicamente los medios organizativos, personales, materiales y
de control previstos para, en su caso, dotarse de los medios adicionales que consideren
necesarios.

Los términos y condiciones de la referida gestion de la Sociedad se formalizaran en virtud
del correspondiente contrato de gestidon (el “Contrato de Gestion”), estando reflejados en el
presente Folleto los principales términos y condiciones de dicho Contrato de Gestidn.

1.3.- Depositario

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la
gue se regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversidn colectiva de tipo
cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversidn colectiva de tipo cerrado (la “Ley
22/2014”), la Sociedad Gestora ha designado a Caceis Bank Spain, S.A., sociedad inscrita en
el Registro de Entidades Depositarias de la CNMV con el nimero 238 y con domicilio en Paseo
Club Deportivo N.1 Edificio 4, Planta Segunda, 28223 Pozuelo de Alarcén, Madrid, como
depositario de la Sociedad (el “Depositario”), encomendandole el depdsito y custodia de los
valores, efectivo y, en general, de los activos objeto de las inversiones de la Sociedad, asi
como la vigilancia de la gestion de la Sociedad Gestora. La Sociedad Gestora y el Depositario

podran decidir el cambio de las condiciones s



del contrato del Depositario siempre y cuando estén negociadas de acuerdo con los estandares de
mercado.

El Depositario percibira de la Sociedad una comision de depositaria de acuerdo con lo previsto en
el apartado 17.1.- de este Folleto.

El Depositario garantiza que cumple con los requisitos establecidos en la Ley 22/2014, en la Ley
35/2003 y en el Real Decreto 1082/2012, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de instituciones de inversidn colectiva (el
“Reglamento de IIC”). Ademas, realiza las funciones de supervision y vigilancia, depdsito, custodia
y/o administracion de instrumentos financieros pertenecientes a la Sociedad de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 35/2003 y en el Reglamento de IIC, asi como, en el resto de la normativa de
la Unién Europea y espafiola que le sea aplicable en cada momento, incluyendo cualquier Circular
de la CNMV.

Corresponde al Depositario ejercer las funciones de depdsito (que comprende la custodia de
instrumentos financieros custodiables y el registro de otros activos) y administracion de
instrumentos financieros de la Sociedad, el control del efectivo, la liquidacidn de la suscripcion y
reembolso de acciones, la vigilancia y supervisién de la gestién de la Sociedad, asi como cualquier
otra establecida en la normativa aplicable.

El Depositario cuenta con los procedimientos que permiten evitar conflictos de interés en el
ejercicio de sus funciones. Podran establecerse acuerdos de delegacién de las funciones de
depdsito con terceras entidades.

Se facilitard a los accionistas de la Sociedad que lo soliciten informacién actualizada sobre las
funciones del Depositario de la Sociedad y de los conflictos de interés que puedan plantearse, sobre
cualquier funcion de depdsito delegada por el Depositario, la lista de las terceras entidades en la
que se pueda delegar la funcién de depdsito y los posibles conflictos de interés que pueda dar lugar
esa delegacion.

El Depositario Unicamente podra resultar exento de responsabilidad en los supuestos recogidos en
la normativa aplicable, circunstancia que, de producirse, sera informada en el Folleto.

1.4.- Auditor

El auditor de la Sociedad serd PriceWaterhouseCoopers Auditores, S.L. o el que la Sociedad Gestora
designe en cada momento. Las cuentas anuales de la Sociedad deberan ser auditadas en la forma
legalmente establecida.

1.5.- Mecanismos para la cobertura de los riesgos derivados de la responsabilidad profesional
de la Sociedad Gestora

A fin de cubrir los posibles riesgos derivados de la responsabilidad profesional en relacién con las
actividades que ejerce, la Sociedad Gestora dispondra de recursos propios adicionales a los
recursos minimos exigidos a estas entidades o, en su caso, podra suscribir un seguro de
responsabilidad civil profesional de conformidad con la Ley 22/2014.



1.6.- Junta General de Accionistas

Como d6rgano de representacién de los Accionistas, se constituye una junta general, que estara
formada por todos los Accionistas de la Sociedad (la “Junta General de Accionistas”), la cual se
reunira, con caracter general, para la adopcién de acuerdos.

Las funciones y el régimen de funcionamiento de la Junta General de Accionistas se detallan en los
Estatutos Sociales.

1.7.- Consejo de Administracion

El consejo de administracién de la Sociedad se compondra de un minimo de tres (3) miembros y un
maximo de doce (12) miembros, que actuaran de forma colegiada y cuya designacién
corresponderd a la Junta General (el "Consejo de Administraciéon”).

1.8.- Duracion

La duracion de la Sociedad es indefinida y dio comienzo a sus operaciones el 11 de noviembre de
2005, fecha en la cual fue inscrita en los Registros Administrativos de la CNMV, sin perjuicio de lo
establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “Ley de Sociedades de Capital”) y demas
disposiciones de pertinente aplicacién.

2.- Régimen juridico y legislacion aplicable a la Sociedad
2.1.- Régimen juridico

La Sociedad se regira (i) por lo previsto en sus Estatutos Sociales, que se adjuntan como Anexo | a
este Folleto, (ii) por lo previsto en este Folleto, (iii) por lo previsto en la Ley 22/2014 y disposiciones
que la desarrollen o sustituyan en el futuro, asi como (iv) por lo previsto en la Ley de Sociedades de
Capital.

Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento SFDR, modificado en virtud del
Reglamento (EU) 2020/852 del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de Junio 2020 relativo al
establecimiento de un marco para facilitar las inversiones sostenibles, la Sociedad Gestora debera
divulgar determinada informacion sobre sostenibilidad, incluidos en el apartado 11 del presente
Folleto.

En la fecha del presente Folleto, la Sociedad se clasifica como producto financiero que promueve
caracteristicas medioambientales y/o sociales, en el sentido del articulo 6 del Reglamento SFDR.

2.2.- Legislacion y jurisdiccion competente
La Sociedad se regira de acuerdo con la legislacién espafiola.

Cualquier cuestion litigiosa controversia, discrepancia, cuestion o incidencia que pueda surgir de la
ejecucién o interpretacién del Folleto o los Estatutos Sociales, o relacionada directa o
indirectamente con los mismos, entre la Sociedad Gestora y cualquier inversor en la Sociedad (los
“Accionistas”), se interpretara de conformidad con la ley espafiola y se sometera a los Juzgados y
Tribunales de la ciudad de Madrid, con renuncia a cualquier otro fuero que pudiera corresponder.



2.3.- Consecuencias derivadas de la inversion en la Sociedad

El inversor debe ser consciente de que la participacion en la Sociedad implica riesgos relevantes.
Antes de suscribir las acciones de la Sociedad, los inversores deberdn aceptar y comprender los
factores de riesgo que se relacionan en el Anexo Il de este Folleto.

3.- Procedimiento y condiciones para la suscripcion y desembolso de Acciones

El régimen de suscripcion de las Acciones de la Sociedad (segun se define este término en el
apartado 4.1.-,, la realizacion de las aportaciones y el régimen de reembolso se regird conforme a
lo establecido en los Estatutos Sociales.

3.1.- Periodo de Inversion

La Sociedad Gestora podra realizar Inversiones (segun se define mas adelante) por cuenta de la
Sociedad en cualquier momento durante la vida de la Sociedad.

3.2.- Perfil de los inversores a quienes va dirigida la Sociedad

Tendran la consideracion de inversores aptos en la Sociedad los inversores que tengan la
consideracion de clientes profesionales, tal y como estan definidos en la Ley 6/2023, de 17 de
marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversién y que cumplan con los requisitos
establecidos en dicha normativa, asi como cualquier otro criterio o requisito adicional exigido por
la CNMV en cada momento.

Podran ser inversores en la Sociedad, tanto las personas fisicas como las personas o entidades
juridicas. No se considerardn inversores aptos aquellas personas cuya entrada en la Sociedad
pudiera resultar en un incumplimiento por parte de la Sociedad Gestora de sus obligaciones legales
en materia de prevencion del blanqueo de capitales y la financiacion del terrorismo, normas de
conducta y cualesquiera otras previstas en la normativa aplicable. Suscripcion y desembolso de las
Acciones

En la fecha de constitucion de la Sociedad, y/o en cualquier momento posterior, los Accionistas
procederan al desembolso en la Sociedad. Dicho desembolso podrd realizarse en concepto de
suscripcion y desembolso de Acciones nuevas, ampliacién del valor de suscripcion de las Acciones
existentes, aportaciones de socios u otras formas permitidas por la legislacién vigente.

Los Accionistas de la Sociedad seran tratados de forma equitativa, de tal forma que ninguno de
ellos podra recibir un trato preferente distinto del previsto en los Estatutos Sociales y el presente
Folleto.

La oferta de Acciones de la Sociedad se realizara con caracter estrictamente privado, no estando
prevista la transmisidn de Acciones a favor de terceros que no tengan condicién de accionistas.

Se podrdn emitir nuevas Acciones de la Sociedad de acuerdo con lo previsto en la Ley de Sociedades
de Capital, si bien éstas deberan ser suscritas por los accionistas actuales.

3.3.- Reembolso o amortizacidon de Acciones

Sin perjuicio de lo dispuesto en los Estatutos Sociales, los Accionistas podran obtener el reembolso
o la amortizacion total de sus Acciones tras la disoluciéon y liquidacion de la Sociedad. Dado el



caracter indefinido de la Sociedad, la disolucién y liquidacién de la Sociedad debera acordarse en
el seno de su Junta General de Accionistas mediante el régimen de mayorias establecido en sus
Estatutos Sociales y en la Ley de Sociedades de Capital. El reembolso o la amortizacién de las
Acciones se efectuara sin gastos para el Accionista.

Asimismo, los Accionistas podran obtener el reembolso o amortizacidén parcial de sus aportaciones
a la Sociedad antes de la disolucién y liquidacion de la Sociedad. A estos efectos, la Junta General
de Accionistas de la Sociedad, podra acordar el reembolso a los Accionistas de la liquidez excedente
gue exista en la Sociedad procedente de las desinversiones efectuadas por la misma.

4.- Capital social y Acciones
4.1.- Caracteristicas generales y forma de representacion de las Acciones

El capital social de la Sociedad se ampliard en cualquier momento, por suscripcién de nuevas
acciones (las “Acciones”) por los Accionistas.

Las Acciones, todas ellas de la misma clase y con los mismos derechos, son nominativas y estaran
representadas mediante titulos que podran documentar una o varias Acciones, a decision de la
Sociedad Gestora, y a cuya expedicion tendran derecho los Accionistas.

4.2.- Derechos de las Acciones

Los Accionistas de la Sociedad, por el solo hecho de serlo, tienen los derechos econémicos y
politicos que les atribuye la normativa espafiola aplicable (la Ley de Sociedades de Capital y la Ley
22/2014), asi como el Folleto y los Estatutos Sociales.

4.3.- Politica de Distribuciones

Sin perjuicio de las obligaciones que resulten de aplicacién recogidas en la Ley de Sociedades de
Capital, a los efectos de la composicion del beneficio se contemplardn, en su caso, las plusvalias por
desinversiones de activos, las minusvalias por desinversiones de activos, los dividendos percibidos
por las participaciones de la Sociedad en el capital de terceras sociedades, los rendimientos
mobiliarios obtenidos por razén de préstamos participativos, y los ingresos obtenidos por
prestacion de servicios de asesoramiento.

La Junta General de Accionistas resolvera sobre la aplicacidn del beneficio del ejercicio, de acuerdo
con el balance aprobado.

De los beneficios obtenidos en cada ejercicio, una vez cubierta la dotacidn para reserva legal, y
demas atenciones legalmente establecidas, la Junta General de Accionistas podra aplicar lo que
estime conveniente para reserva voluntaria, fondo de prevision para Inversiones y cualquier otra
atenciéon legalmente permitida. El resto, en su caso, se distribuird como dividendos entre los
Accionistas.

La distribucién de dividendos, cuando proceda, se ajustara en todo caso a los requisitos exigidos
por la Ley, determinando la Junta General de Accionistas el momento y la forma de su pago.

El reparto de dividendos con cargo al beneficio del ejercicio o a reservas de libre disposicién solo
sera posible si el valor del patrimonio neto contable no es o, a consecuencia del reparto, no resulta
ser inferior al capital social.



4.4.- Transmision de las Acciones

Toda transmisién de las Acciones de la Sociedad debera realizarse de acuerdo con lo previsto por
los Estatutos Sociales.

5.- Valor liquidativo de las Acciones

El valor liquidativo de las Acciones de la Sociedad serd el resultado de dividir los fondos propios de
la Sociedad por el numero de Acciones. A estos efectos, el valor de los fondos propios de la
Sociedad se determinard de acuerdo con lo previsto en la normativa vigente que en cada momento
sea de aplicacion.

La Sociedad Gestora calculard el valor liquidativo de las Acciones conforme a lo establecido en la
Ley 22/2014 y en las Circulares 11/2008 y 4/2015 de la CNMV sobre normas contables, cuentas
anuales y estados de informacion reservada de las entidades de capital-riesgo. En ocasiones
puntuales, se podra producir un retraso publicacidn del valor liquidativo, en cuyo caso la Sociedad
Gestora realizara sus mejores esfuerzos por publicar dicho valor liquidativo a la mayor brevedad
posible.

El valor liquidativo sera calculado al menos anualmente coincidiendo con el cierre de ejercicio a
menos que se incurra en algunos de los supuestos que obliguen a valorar con una frecuencia
mayor.

Asimismo, la valoracién de los activos de la Sociedad se realizara conforme a lo dispuesto en la
normativa vigente, en particular, en la Ley 22/2014, aplicando normas internacionalmente
aceptadas.

CAPITULO Il ESTRATEGIA Y POLITICA DE INVERSIONES
6.- Politica de inversion de la Sociedad

La Sociedad tiene como vocacién invertir en proyectos con base tecnoldgica, a las que podran
prestar, ademds de financiacién, asesoramiento profesional, estando la Sociedad especialmente
interesada en la contribucién al desarrollo de empresas en fase de arranque y desarrollo. La
Sociedad esta orientada a la participacién en el capital de empresas para promocionar el desarrollo
de productos y servicios innovadores que ayuden a competir mas eficazmente a las Pequefias y
Medianas Empresas (PYMES) no financieras cuyos valores no coticen en el primer mercado de las
bolsas de valores (las “Sociedades Participadas”). Asimismo, la Sociedad también podra participar
en Co-inversiones en empresas que constituyan el objeto tipico de inversién de las entidades de
capital riesgo co-invirtiendo con fondos terceros, asi como indirectamente a través de fondos
dedicados a este tipo de operaciones (“Co-Inversiones”) y podra realizar inversiones en otras
entidades de capital riesgo o entidades extranjeras similares (los “Fondos Subyacentes” y
conjuntamente a las Co-Inversiones y a las Sociedades Participadas las “Inversiones”), de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 22/2014.

La finalidad de la Sociedad es promover la innovacidn mediante inversiones privadas en los fondos
propios de Sociedades Participadas del ramo de las industrias tecnologia de la telecomunicacién e
informacién, ingenieria, alimentacién, nuevos materiales, medio ambiente y en general en la
prestacion de servicios y productos de nuevas tecnologias y adicionalmente la inversion en Fondos
Subyacentes y Co-Inversiones (la “Politica de Inversion”).
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Sin perjuicio de lo anterior, los importes mantenidos como tesoreria de la Sociedad tales como los
importes desembolsados por los Accionistas con caracter previo a la ejecucién de una Inversion, o
los importes percibidos por la Sociedad como resultado de una desinversién, dividendos o cualquier
otro tipo de distribucidén y hasta el momento de su distribucion a los Accionistas, podran ser
invertidos en depdsitos, instrumentos financieros admitidos a negociacién, bonos, fondos de
inversion o demas activos liquidos, con sujecidn a la legislacion aplicable vigente en cada momento,
incluyendo entidades gestionadas por la Sociedad Gestora.

6.1.- Sectores empresariales hacia los que se orientan las Inversiones

En principio, no existiran restricciones respecto del sector a que se orienten las Sociedades
Participadas y Fondos Subyacentes y Co-Inversiones objeto de inversion por parte de la Sociedad,
salvo aquellas restricciones que puedan venir establecidas en la Ley. Los sectores principales de
interés a los que se orienta la Sociedad son telecomunicaciones, tecnologias de la informacién,
ingenieria, alimentacion, nuevos materiales, medio ambiente y ocio y turismo vy, en general, todo
aquel que ayude a la consecucidn de los fines de la Sociedad.

6.2.- Areas geogréficas hacia las que se orientan las Inversiones

Las Inversiones realizadas por la Sociedad tendran un enfoque geografico global, si bien
predominara, si caracter limitativo alguno, las inversiones destinadas al mercado de Europa y Norte
Ameérica.

6.3.- Tipos de entidades en las que se pretende participar y criterios para su seleccién

La Sociedad invertird principalmente en Sociedades Participadas en fase de arranque y/o desarrollo,
aunque no se excluye invertir en empresas en fase de expansion o Fondos Subyacentes y Co-
Inversiones si se considera el proyecto de interés para la Sociedad.

Los criterios de seleccidon de proyectos e Inversiones vendran determinados por los siguientes
aspectos:

a) Actividad de la Sociedad Participada o del Fondos Subyacentes y Co-Inversiones dentro de
los sectores de interés de la Sociedad.

b) Perfil de los accionistas o participes principales de las Sociedades Participadas o Fondos
Subyacentes y Co-Inversiones y compromiso de futuro con los proyectos estratégicos o
industriales.

c) Plan estratégico y de negocio sdlido.
d) Desarrollo futuro basado en la innovacién de productos, servicios y mercados.
e) Estructura patrimonial y la situacién financiera de la Inversion.

f) Capacidades técnicas, de gestidon y de mercado contrastadas del equipo directivo que le
permitan afrontar con grandes probabilidades de éxito el proyecto futuro de la misma.

g) Capacidad de innovacion e investigacion.

h) Situacion geografica de sus mercados estratégicos y complementaria para el conjunto de
Inversiones de la Sociedad.
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Las inversiones en Fondos Subyacentes y Co-Inversiones se seleccionaran atendiendo a su potencial
de revalorizacion y riesgo limitado, ademas de atender a la experiencia del equipo gestor, a su
capacidad de generacion de beneficios y a los mercados en los que materializan sus inversiones.

6.4.- Porcentajes generales maximos y minimos que se pretenden ostentar

No existen porcentajes maximos y minimos de participacion en las Sociedades Participadas o en los
Fondos Subyacentes y Co-Inversiones.

En cuanto a estos, dependera de las circunstancias que en cada caso concurran, siendo en principio
vocacion la de adquirir una participaciéon comprendida entre el veinticinco por ciento (25%) y el
setenta y cinco por ciento (75%) del capital social de la empresa en la que se invierta. No obstante,
en funcion del proyecto concreto, la participacién podrd ser menor o mayor a la indicada
anteriormente.

En cuanto a la participacidn en las empresas o entidades en que se invertira indirectamente a través
de Fondos Subyacentes o Co-Inversiones, no se establecen porcentajes de participacién maximos
ni minimos, pero se prevé que la participacidén sera minoritaria. No obstante, no se excluyen, ni se
descartan participaciones mayoritarias o de control

6.5.- Criterios temporales maximos y minimos de mantenimiento de las Inversiones y férmulas
de desinversion

En lo referente a criterios temporales de mantenimiento de inversion y criterios de desinversion,
es vocacion de la Sociedad, con caracter general, que la propuesta de desinversién de los titulos o
activos que integran la cartera de la Sociedad se realice en el momento en que se considere mas
adecuado, atendiendo a criterios de oportunidad y negocio, y podra llevarse a cabo por cualquier
medio legitimo admitido en Derecho.

6.6.- Tipos de financiacién que concedera la Sociedad

Por lo que se refiere a los tipos de financiacidn a las sociedades en las que se invierta, en principio,
la Politica de Inversién de la Sociedad en Sociedades Participadas y Fondos Subyacentes y Co-
Inversiones se basa en participaciones en el capital de las mismas y en préstamos participativos, si
bien, se podra otorgar otro tipo de financiacidn y permitir el mas eficiente desarrollo posible de
estas empresas. La Sociedad podra prestar otros tipos de financiacidn a sus Sociedades Participadas
y Fondos Subyacentes y Co-Inversiones con las caracteristicas y limitaciones reguladas en la vigente
legislacion.

6.7.- Servicios que la Sociedad Gestora podra realizar a favor de las Sociedades Participadas

Sin perjuicio de cualesquiera otras actividades que la Sociedad Gestora pueda realizar de
conformidad con lo establecido en la LECR, la Sociedad Gestora podrd prestar servicios de
asesoramiento a las Sociedades Participadas, Fondos Subyacentes y Co-Inversiones de conformidad
con lo previsto en la normativa de aplicacion.

6.8.- Modalidades de intervencion de la Sociedad en las Inversiones, y formulas de presencia
en sus correspondientes érganos de administracion

En toda participacidn o financiacidn de una empresa se buscara la presencia en las Inversiones
mediante la asignacion de, al menos, un puesto en el Consejo de Administracién o Comité Ejecutivo
de las mismas, a cuyo efecto la Sociedad nombrard, con el acuerdo del Consejo de Administracion,
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la persona o personas, fisicas o juridicas, que participen en dichos 6rganos de administracion, al
objeto de apoyar a la misma en la gestidon, como socio profesional.

6.9.- Otros

En cuanto a otros aspectos relevantes, se detalla a continuacidn la sindicacidén de las Inversiones,
en su caso. Las Inversiones de la Sociedad se materializara en las siguientes modalidades o tipos de
inversion:

a) Empresas en constitucion

b) Empresas existentes con proyectos de expansién o desarrollo.

c) Management Buy-Out.

d) Management Buy-In.

e) Operaciones sindicadas con otros Fondos o Sociedades de Capital Riesgo.

f) Préstamos participativos.

g) Otras entidades de capital riesgo o entidades extranjeras similares, de conformidad con lo
establecido en la Ley 22/2014.

En todo caso, las Inversiones de la Sociedad estdn sujetas a las limitaciones sefialadas en la Ley
22/2014.

7.- Reinversion

La Sociedad podra reinvertir cantidades que de otro modo estarian disponibles para su distribucién
a los Accionistas, para compensar inminentes suscripciones de Acciones por parte de los mismos.

8.- Limites al apalancamiento de la Sociedad

Sin perjuicio del debido cumplimiento de los limites y requisitos legales establecidos en cada
momento, y al objeto de cumplir con su objetivo o cuando sea necesario para cubrir los
desembolsos, la Sociedad podrd tomar dinero a préstamo, crédito, o endeudarse con caracter
general, asi como otorgar garantias si fuera necesario, siempre que el importe agregado de las
operaciones de préstamo o crédito de la Sociedad no exceda, en cada momento, del veinte por
ciento (20%) del activo computable.

9.- Mecanismos para la modificacion de la Politica de Inversidn de la Sociedad

La modificacion de la Politica de Inversién de la Sociedad requerira el acuerdo de la Junta General
de Accionistas de la Sociedad, conforme a lo previsto en los estatutos sociales.

Sin perjuicio de las facultades que correspondan a la CNMV conforme a la Ley 22/2014, toda
modificacién de los Estatutos Sociales debera ser comunicada por la Sociedad Gestora a la CNMV,
y a los Accionistas una vez se hubiera procedido a su inscripcion en el registro administrativo
correspondiente.
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10.- Procedimientos de gestion de riesgos, liquidez y conflictos de interés

La Sociedad Gestora ha implementado sistemas de gestidn del riesgo apropiados a fin de
determinar, medir, gestionar y controlar adecuadamente todos los riesgos pertinentes de la
estrategia de inversidn de la Sociedad y a los que esté o pueda estar expuesta, asi como garantizar
que el perfil de riesgo de la Sociedad se adecue a su politica y estrategia de inversidn.

Asimismo, la Sociedad Gestora establecerd un sistema adecuado de gestidon de la liquidez y
adoptara procedimientos que le permitan controlar el riesgo de liquidez de la Sociedad, con el
objeto de garantizar que puede cumplir con sus obligaciones presentes y futuras en relacién al
apalancamiento en el que haya podido incurrir.

Por ultimo, la Sociedad Gestora dispondra de, y aplicard, procedimientos administrativos y de
organizaciones eficaces para detectar, impedir, gestionar y controlar los conflictos de intereses que
puedan darse con el fin de evitar que perjudiquen a los intereses de la Sociedad y sus Accionistas.

11.- Consideraciones medioambientales, sociales y de gobierno (ASG)

Las Inversiones de la Sociedad pueden estar sujetas a riesgos de sostenibilidad ASG, (ambientales,
-sociales y de gobernanza). Estos incluyen riesgos medioambientales (como por ejemplo exposicion
al cambio climatico y riesgos de transicion), riesgos sociales (por ejemplo, desigualdad, salud,
inclusidn, relaciones laborales, etc.) y de gobernanza (falta de supervisién sobre aspectos
materiales de sostenibilidad o falta de politicas y procedimientos relacionados con la ética de la
entidad). El riesgo de sostenibilidad de las Inversiones dependerd, entre otros, del tipo de emisor,
el sector de actividad o su localizacién geografica.

La Sociedad Gestora cuenta con procedimientos para la integracidn de los riesgos de sostenibilidad
en los procesos de inversion. Se aplican criterios excluyentes en sectores especialmente expuestos
a riesgos de sostenibilidad definidos en las Politicas de Inversion Socialmente Responsable (ISR) y
de Sostenibilidad de la Sociedad Gestora. La informacion de estas politicas ASG puede ser
consultada en www.santanderassetmanagement.es.

Los riesgos de sostenibilidad pueden ocasionar un impacto material negativo en el valor de las
Inversiones al manifestarse como riesgos financieros sobre las Inversiones de la cartera, los cuales
pueden afectar negativamente al Valor Liquidativo de la Sociedad.

La Gestora no toma en consideracion las incidencias adversas sobre los factores de sostenibilidad
para esta Sociedad, dado que la integracidn de los riesgos ASG se realiza Unicamente mediante los
criterios excluyentes descritos.

En cumplimiento del Articulo 7 del Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 18 de junio de 2020 relativo al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones
sostenibles (“Reglamento de Taxonomia”), la Sociedad Gestora manifiesta que la Sociedad no es un
producto financiero sujeto al Articulo 8 y 9 del Reglamento de Taxonomia y, en consecuencia,
declara que las Inversiones subyacentes a este producto financiero no tienen en cuenta los criterios
de la UE para las actividades econémicas medioambientalmente sostenibles.
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CAPITULO Il LA SOCIEDAD GESTORA
12.- Comité de Inversion
12.1.- Constitucion del Comité de Inversion

La Sociedad Gestora constituira un comité de inversién, que estara encargado de analizar y
proponer, entre otras, las oportunidades de inversion y desinversion de la Sociedad (el “Comité de
Inversion”). La Sociedad Gestora adoptara y serd responsable de las decisiones de inversion y
desinversion de la Sociedad.

12.2.- Composicion

El Comité de Inversidn estard compuesto por un minimo de tres (3) miembros designados por la
Sociedad Gestora, los cuales deberan contar con un perfil y experiencia profesional apropiados para
desarrollar sus funciones. La Sociedad Gestora podra designar miembros adicionales del Comité de
Inversién de entre los profesionales de la Sociedad Gestora y sus Afiliadas.

12.3.- Funcionamiento y adopcion de acuerdos o resoluciones

El Comité de Inversidn se reunird cuantas veces lo requieran los intereses de la Sociedad segun lo
determine la Sociedad Gestora.

El Comité de Inversion quedara validamente constituido cuando concurran la mayoria de sus
miembros, ya fuera de manera fisica, telemdtica, por video conferencia o por teléfono. El Comité
de Inversion adoptara sus acuerdos por mayoria. Aquellos miembros del Comité de Inversidn que
pudieran estar afectados por un conflicto de interés se abstendran de votar en relacién con dicho
conflicto.

Sin perjuicio de lo previsto en este apartado y siempre que no se contradiga lo establecido en el
presente Folleto, el Comité de Inversién podrd dotarse, a si mismo, de sus propias reglas de
organizacioén, convocatoria, asistencia y funcionamiento.

13.- Cese de la Sociedad Gestora
13.1.- Cese sin Causa

La Sociedad Gestora podra ser cesada, una vez hayan transcurrido dieciocho (18) meses a contar
desde su nombramiento, mediante acuerdo de la Junta General de accionistas., si los Accionistas,
acuerdan su cese por cualquier motivo debidamente justificado distinto de un supuesto de Cese
con Causa (segun se define mds adelante), debiéndose proponer en todo caso una sociedad gestora
sustituta, y teniendo esta que haber sido aceptada por la Sociedad (“Cese sin Causa”).

En todo caso, ante un acuerdo de Cese sin Causa segun lo que antecede, la Junta de Accionistas
debera comunicar el cese a la Sociedad Gestora con un preaviso minimo de tres (3) meses antes de
gue la nueva sociedad gestora sustituya a la Sociedad Gestora, con objeto de llevar a cabo una
transicion ordenada.

En el supuesto de Cese sin Causa, la Sociedad Gestora tendra derecho a percibir la totalidad de la
Comisién de Gestién devengada hasta el momento en que tenga lugar el cese de acuerdo con lo
establecido en el apartado 16 del presente Folleto, incrementada por la Comisidon de Gestion
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correspondiente a tres (3) anualidades tomando como base para su calculo el importe agregado de
los compromisos en inversiones en Fondos Subyacentes y Co-Inversiones y el importe invertido en
Sociedades Participadas existentes al momento que se formalice el acuerdo de los Accionistas de
la Sociedad pertinente para la resolucién sin causa.

A estos efectos, se reconoce el derecho de la Sociedad Gestora a acceder a toda la documentacién
contable y de cualquier otro tipo que pueda ser necesaria para determinar si concurren las
circunstancias que, en su caso, dieran lugar a que la Sociedad Gestora sustituida tenga derecho a
cobrar la Comisidn de Gestidon en los términos previstos en este apartado.

En ningun caso podra la Sociedad Gestora renunciar al ejercicio de sus funciones mientras no hayan
sido cumplidos los requisitos o tramites exigidos para la designacidon de la sociedad gestora
sustituta.

13.2.- Cese con Causa
Se entendera por resolucidn con causa en los siguientes supuestos:

i) Sentencia judicial firme por parte del drgano judicial competente; o resolucién firme por
parte de la autoridad competente, y en los siguientes supuestos: (a) incumplimiento grave
de las obligaciones de la Sociedad Gestora; (b) dolo, fraude, negligencia grave, mala fe o que
en el marco de un procedimiento penal se alcance una sentencia firme condenatoria de la
Sociedad Gestora y/o de sus accionistas en la gestidn de los intereses de los Accionistas de la
Sociedad;

i) Suspension o revocacion de la autorizacidn otorgada por la CNMV a la Sociedad Gestora y/o
a la Sociedad por causas imputables a la Sociedad Gestora. En caso de un cambio de
regulacidn o criterios de supervisién aplicable que conlleve la suspensién o revocacién de la
autorizacidn de la Sociedad Gestora y/o de la Sociedad otorgado por la CNMV, la Sociedad
Gestora hard sus mejores esfuerzos para adaptarse, y/o hacer que la Sociedad se adapte, a
la nueva regulacidn que resulte de aplicacidén para mantener la autorizacidn correspondiente.
En el caso de que la adaptacién a la nueva regulacion no pudiera realizarse o tuviera
consecuencias desfavorables para la Sociedad Gestora, ésta podra proponer una nueva
sociedad gestora que la sustituya, cuya designacién debera ser aprobada mediante acuerdo
de la Junta General de Accionistas. En caso de que la designacién de la sociedad gestora
sustituta no fuera aprobada, o la Sociedad Gestora no hubiese propuesto una sociedad
gestora sustituta, los Accionistas de la Sociedad podran acordar mediante acuerdo de la Junta
General de los Accionistas, la liquidacién de la Sociedad, en cuyo caso la Sociedad Gestora
tendra derecho a percibir la Comisidn de Gestidn, asi como, en su caso, cualesquiera importes
que le correspondiera en su calidad de Accionista de la Sociedad, hasta la completa
liguidacién de la Sociedad;

iii) Declaracién del concurso de acreedores de la Sociedad Gestora, en caso de declaracién de
concurso de la Sociedad Gestora sera la administracidon concursal la que debera solicitar el
cambio conforme al procedimiento descrito en el presente Folleto. La CNMV, en su caso,
podra acordar dicha sustitucion, bien cuando no sea solicitada por la administracion
concursal, dando inmediata comunicacién de ella al juez del concurso, o bien en caso de cese
de actividad por cualquier causa. De no producirse la aceptacidn de la nueva sociedad gestora
en un plazo de seis (6) meses la Sociedad entrara en fase de disolucidn.

Para solicitar la sustitucidon de la Sociedad Gestora por los supuestos anteriores, se requerira el
acuerdo de la Junta General de Accionistas (el “Cese con Causa”). La Sociedad Gestora estard
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obligada a comunicar a los Accionistas cualquiera de los supuestos que pueden dar lugar a un Cese
con Causa, tan pronto como sea posible tras su acaecimiento y, en cualquier caso, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes al momento en que tuviera conocimiento de ello.

En el supuesto de Cese con Causa, la Sociedad Gestora tendra derecho a percibir la totalidad de la
Comisidn de Gestion devengada hasta el momento en que tenga lugar el cese, de acuerdo con lo
establecido en el aparado 16.

14.- Sustitucion voluntaria de la Sociedad Gestora.

La Sociedad Gestora solo podra solicitar su sustitucidon a la CNMV de conformidad con este Folleto,
enviando la correspondiente solicitud a la CNMV junto con la propuesta y aceptacién de la sociedad
gestora sustituta.

Cuando la sociedad gestora sustituta pertenezca al mismo grupo de sociedades que la Sociedad
Gestora, o sea una sociedad participada, directa o indirectamente, por la sociedad cabecera de
dicho grupo, y mantenga a la mayoria de los miembros del Comité de Inversidén, no sera precisa
actuacion alguna por parte de los Accionistas, ni procedera ninguna modificacién en el Folleto (salvo
la mera modificacion de la Sociedad Gestora).

En cualquier otro supuesto en que la Sociedad Gestora inste su sustitucidén, sera necesario el
acuerdo de la Junta de Accionistas, para aceptar a la nueva sociedad gestora sustituta, aceptar los
nuevos miembros del Comité de Inversién que proponga designar, en su caso, y aprobar las
modificaciones al Folleto que procedan. En caso de que en el plazo de seis (6) meses, desde la fecha
en que la Sociedad Gestora informe a los Accionistas de su intencién de cesar en sus funciones, no
se llegue a designar ninguna sociedad gestora sustituta, la Sociedad debera disolverse y liquidarse
de conformidad con el presente Folleto.

La sustitucion surtird efectos desde el momento en que se inscriba la modificacion reglamentaria
que la refleje en los Registros de la CNMV. En ningun caso podra la Sociedad Gestora renunciar al
ejercicio de sus funciones mientras no hayan sido cumplidos los requisitos o tramites exigidos para
la designacion de la sociedad gestora sustituta.

15.- No exclusividad de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora no estard obligada a prestar sus servicios a la Sociedad en régimen de
exclusividad, estando autorizada para gestionar, asesorar y administrar cualquier otra entidad de
capital riesgo que esté o fuera a estar gestionada, incluso transitoriamente, por la Sociedad
Gestora.

CAPITULO IV COMISIONES, CARGAS Y GASTOS DE LA SOCIEDAD
16.- Remuneracion de la Sociedad Gestora

Los honorarios de la Sociedad Gestora estaran compuestos por la Comisidon de Gestion, segun se
define en el presente apartado.

16.1.- Comision de Gestion

La Sociedad Gestora percibira una comision de la Sociedad, como contraprestacién por sus servicios
de gestidn, con cargo al patrimonio de la misma, tanto fija como variable.
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La comisidn de gestidn fija sera un pago anual maximo de ciento setenta mil euros (170.000,00.-€).
La comisidn de gestidn variable serd equivalente a la suma de las siguientes cantidades:

(i) Respecto a la gestién de la cartera delegada a la Sociedad Gestora antes de la suscripcidon del
Contrato de Gestién, compuesta por efectivo, depdsitos, instrumentos financieros admitidos
a negociacion, bonos, fondos de inversidn o demas activos liquidos, un cero coma veinte por
ciento (0,20%) sobre el valor efectivo de estos activos.

(ii)  Respecto a la gestidn de la cartera de activos adquiridos tras la suscripcion del Contrato de
Gestidn, un cero coma cincuenta por ciento (0,50%) sobre los compromisos en los Fondos
Subyacentes y Co-Inversiones y sobre el desembolsado en Sociedades Participadas.

La comisién de gestion se devengara y calculard diariamente, abonandose por trimestres
anticipados.

Los trimestres comenzardn el 1 de enero, el 1 de abril, el 1 de julioy el 1 de octubre de cada afioy
terminardn el 31 de marzo, el 30 de junio, el 30 de septiembre y el 31 de diciembre que siguen
inmediatamente. Sin embargo, para el primer trimestre de cdlculo, que comenzara en el momento
de inscripcién de la Sociedad en los registros de la CNMV, y para el ultimo trimestre, que terminara
en la fecha en la que se disuelva la Sociedad, dicho periodo se calculard a prorrata sobre la base del
numero de dias transcurridos.

Las comisiones de gestion fija y variable se denominardn conjuntamente la “Comision de Gestion”.

La Sociedad Gestora emitira facturas con el calculo de la comisién de gestion durante los cinco (5)
primeros dias habiles de cada trimestre, que deberan ser abonadas en el plazo de diez (10) dias
habiles desde su fecha de emision.

En todo caso, la Comisidn de Gestidn no superara los doscientos setenta mil euros (270.000,00.-€)
anuales.

De conformidad con el articulo 20.1.182 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del actual Impuesto
sobre el Valor Afiadido (“IVA”), la Comision de Gestidon que perciba la Sociedad Gestora estard
exenta del IVA.

16.2.- Otras remuneraciones

Con independencia de la Comisién de Gestidn la Sociedad Gestora podra percibir de la Sociedad
otras remuneraciones siempre que estén debidamente justificadas y se resuelvan los posibles
conflictos de interés.

17.-  Gastos y Obligaciones de la Sociedad
17.1.- Gastos de Depositario

El Depositario percibird una comisidon de la Sociedad, como contraprestacion por su servicio de
depositaria, con cargo al patrimonio neto de la misma, que se calculara de la siguiente manera (la
“Comision de Depositaria”):

Comision de depositaria en funcion del Patrimonio Neto de la Sociedad
Hasta 50 MIllONES A8 BUIOS .....uuiiiieeeiiciiieeee ettt e et e e e e e e errare e e e e e e e e ennraaeees 0,065%
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Comision de depositaria en funcion del Patrimonio Neto de la Sociedad

Entre 50 y 200 MillONES 0@ BUIOS ..vviiiiiiiiieiiiiiee ettt ettt e e siree e e e s saae e e s sareeessnneee s 0,055%
Mas de 200 MillONES B BUIODS ....ccuvveieeeiiiee ettt ettt e ettt e ettt eeetre e e e eare e e eearaeeeennnaeeas 0,05%

La Comisidn de Depositaria se cobrara por tramos no acumulativos, esto quiere decir que se aplicara
a la totalidad del patrimonio neto la Unica comisidn que aplique, es decir, si la Sociedad tuviese cien
(100) millones de euros, la Unica Comisidon de Depositaria seria de 0,055% sobre la totalidad del
patrimonio neto. La Comision de Depositaria se devengara diariamente y se liquidara con
periodicidad trimestral en los cinco (5) primeros dias habiles del mes posterior a aquel que se
facture.

17.2.-

Gastos Operativos

Tendran la consideracidn de “Gastos Operativos” todos los gastos directos o indirectos (con el IVA
aplicable, en su caso) incurridos en relacidn con la operativa, organizacién, control y administracion
de la Sociedad, incluyendo, entre otros, los siguientes:

i)

iii)

v)
vi)

vii)

Xi)

Xii)

Gastos relacionados con la elaboracién de informes y notificaciones para los Accionistas,
traducciones, la distribucion de informes anuales y semestrales o trimestrales, asi como la
distribucidn de todos los demas informes o documentos que exijan las leyes aplicables;

Gastos por asesoria legal y auditoria de la Sociedad, concretamente los de abogados,
auditores, consultores o asesores externos con relaciéon a la identificacion, valoracion,
negociacién, adquisicién, mantenimiento, seguimiento, control, protecciéon y liquidacién
de las Inversiones;

Gastos relacionados con las due diligence que se lleven a cabo para las Inversiones, sean
o no finalmente ejecutadas, asi como los gastos relativos a viajes relacionados con el
andlisis o dicha due diligence, su ejecucion, seguimiento y posterior desinversién;

Valoraciones y contabilidad, incluyendo los gastos relacionados con la preparacién de los
estados financieros y declaraciones fiscales, y el cdlculo del valor liquidativo de las
Acciones, quedando excluidos en todo caso los costes de la llevanza de la contabilidad de
la propia Sociedad Gestora dentro de su dmbito de actuacion;

Gastos registrales;
Comisiones devengadas por depositarios;

Gastos de organizacidon del Comité de Inversidn, incluyendo, en su caso, las dietas de
asistencia que hayan de abonarse a sus miembros o invitados, y/o gastos de viaje y
alojamiento, en su caso, y la Junta de Accionistas;

Honorarios de consultores externos y comisiones bancarias;
Gastos de actividad informativa, publicitaria y divulgacién en general;

Cualesquiera costes asociados a las operaciones fallidas si se hubiera llegado a adoptar
la decisidon de invertir por parte de la Sociedad Gestora;

Gastos de asistencia a las juntas anuales de participes de las Inversiones en las que la
Sociedad participe.

Los costes de consultores externos relacionados con servicios que la Sociedad Gestora
hubiera acordado prestar a la Sociedad, de acuerdo con sus obligaciones derivadas de la
Ley 22/2014 y el cumplimiento de todas las actuaciones necesarias en el marco de FATCA
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y CRS;

xiii) Los costes de cualquier seguro de responsabilidad, o fianza que cubra cualquier coste,
gasto o pérdida derivado(s) de cualquier responsabilidad, demanda por dafios o
perjuicios u otras medidas solicitadas contra la Sociedad Gestora o la Sociedad por la
vulneracion de la normativa, o incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente
Folleto, o que surjan de otro modo con respecto a la Sociedad;

xiv) Las comisiones o intereses devengados por préstamos y financiaciones concedidas a la
Sociedad, asi como cualquier coste relacionado con la cobertura del riesgo por tipo de
cambio;

xv)  Obligaciones tributarias; y

xvi) Los demas gastos administrativos en los que se incurra.

La Sociedad sera responsable del pago de los Gastos Operativos, pudiendo los gastos recurrentes
ser imputados con cargo a los beneficios, seguidamente con cargo a las ganancias de capital, y por
ultimo con cargo a los activos de la Sociedad.

La Sociedad reembolsard a la Sociedad Gestora aquellos gastos abonados por esta que, de acuerdo
con el presente Folleto, correspondan a la Sociedad.

La Sociedad deberd indemnizar a la Sociedad Gestora, sus accionistas, consejeros, administradores,
empleados, directivos, representantes y agentes, los miembros del Comité de Inversién de la
Sociedad Gestora o a cualquier persona nombrada por la Sociedad Gestora como administrador o
como miembro de todo tipo de comités u érganos de cualquiera de las sociedades participadas,
por cualquier responsabilidad, reclamacién, danos, costes o gastos (incluidos costes legales
razonables) en los que hubiesen incurrido o pudiesen incurrir en el cumplimiento de sus
obligaciones derivadas de su condicidn de tales o en cualquier caso por su relacién con la Sociedad,
salvo aquellos casos derivados de negligencia grave, dolo o mala fe en el cumplimiento de sus
obligaciones y deberes en relacion con la Sociedad. La indemnizacidn a la que se refiere el presente
parrafo no podra ser superior al importe de los importes suscritos por los Accionistas, y no podra
ser reclamada una vez finalizado periodo de duracién de la Sociedad.

CAPITULOV DISPOSICIONES GENERALES
18.- Informacion a los Accionistas

En cumplimiento de sus obligaciones de informacién, la Sociedad Gestora pondra a disposicion de
los Accionistas, y hasta que estos pierdan su condicion de tales, este Folleto informativo, los
Estatutos Sociales de la Sociedad y los sucesivos informes anuales auditados que se publiquen con
respecto a la Sociedad. El Folleto informativo debidamente actualizado, asi como los sucesivos
informes anuales podran ser consultados por los Accionistas en el domicilio social de la Sociedad y
en los Registros de la CNMV.

La Sociedad debera remitir por escrito y, periédicamente a los Accionistas, informacidn detallada
sobre la evolucién de las Inversiones de la Sociedad y del seguimiento de las mismas que esté

llevando.

Sin perjuicio de las obligaciones de informacién de la Sociedad, establecidas con caracter general y
de remitir a la CNMV, para el ejercicio de sus funciones de supervision y registro, los documentos
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gue sean legalmente exigibles, la Sociedad debera difundirlos entre los Accionistas cada vez que
estos sean actualizados.

En particular, la Sociedad debera facilitar a los Accionistas, una copia del informe anual, que debera
estar debidamente auditados en los términos previstos reglamentariamente.

Sin perjuicio de las obligaciones de informacidn, el Folleto informativo debidamente actualizado,
asi como los sucesivos informes anuales, podran ser consultados por los Accionistas en el domicilio
de la Sociedad y en los Registros de la CNMV.

Asi mismo, y en general, informacion actualizada sobre el patrimonio, la situacién financiera y el
resultado de la institucidon puede consultarse en la informacién financiera inscrita en los Registros
de la CNMV.

19.- Fiscalidad

Se advierte expresamente de que el régimen fiscal puede sufrir modificaciones y que regira, en todo
caso, la normativa aplicable en cada momento.

El Régimen fiscal aplicable a la Sociedad es el siguiente:
19.1.- Impuesto de Sociedades (“IS”)

De acuerdo con la normativa reguladora de la actividad de Sociedades de Capital Riesgo, la Sociedad
tributard conforme al régimen especial de las entidades de capital-riesgo previsto en el articulo 50
de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto sobre Sociedades (en adelante, “LIS”),
resultandole de aplicacién el régimen general de la LIS en todo lo no previsto en dicho articulo. El
citado régimen especial contempla los siguientes beneficios fiscales:

19.1.1 Plusvalias derivadas de la transmisidn de las participaciones en las Inversiones

Con caracter general, la Sociedad podrd aplicar la exencidn del noventa y cinco por ciento (95%)
prevista en el articulo 21.3 de la LIS a las rentas positivas que obtenga de la transmisién de Acciones
o participaciones en Inversiones en las que haya tenido una participacion de, al menos, un cinco
por ciento (5%) durante, al menos, un afio.

Asimismo, el articulo 50.1 de la LIS prevé una exencién del noventa y nueve por ciento (99%) de las
rentas positivas que la Sociedad obtenga en la transmisidon de valores representativos de la
participacién en el capital o en fondos propios de otras entidades (incluyendo las entidades de
capital-riesgo a las que se refiere el articulo 3 de la Ley 22/2014), en relacién con aquellas rentas
gue no cumplan los requisitos establecidos en el art. 21 de la LIS, siempre que la transmision se
produzca a partir del inicio del segundo afio de tenencia de esas participaciones hasta el
decimoquinto, ambos incluidos. Excepcionalmente, podra admitirse una ampliacion hasta el
vigésimo afo, inclusive.

En aquellos supuestos en los que la Inversidon cuyos valores se transmiten haya accedido a la
cotizacion en un mercado de valores regulado, la aplicacion de la exencién del noventa y nueve por
ciento (99%) quedara condicionada a que la transmisidn en la Inversidn se produzca en un plazo no
superior a tres (3) afios desde su admisién a cotizacion.
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En caso de que los valores transmitidos provengan de Inversiones cuyo activo esté constituido en
mas de un cincuenta por ciento (50%) por inmuebles, , que no cumplan los requisitos establecidos
en el articulo 21 de la LIS, la exencidn del noventa y nueve por ciento (99%) sera aplicable siempre
que, al menos, losinmuebles que representen el ochentay cinco por ciento (85%) del valor contable
total de los inmuebles de la Inversién estén afectos, ininterrumpidamente durante el tiempo de
tenencia de los valores, al desarrollo de una actividad econdmica, distinta de la financiera, en los
términos previstos en la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

No sera aplicable la exencién prevista en el articulo 50.1 de la LIS cuando:
i) El adquirente resida en un pais o territorio calificado como jurisdiccién no cooperativa o

paraiso fiscal.

ii) La persona o entidad adquirente esté vinculada con la Sociedad, salvo que sea otra entidad
de capital-riesgo.

iii)  Los valores transmitidos hubiesen sido adquiridos a una persona o entidad vinculada con la
Sociedad.

Las rentas (o la parte de las rentas) que no califiquen para la aplicacion de ninguna exencion se
incluiran en la base imponible del IS de la Sociedad y, de ser esta positiva, tributara a su tipo general
del IS que, actualmente, es del veinticinco por ciento (25%).

19.1.2 Dividendos percibidos por las sociedades participadas

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 50.2 de la LIS, las Sociedades podran aplicar la
exencién del noventa y cinco por ciento (95%) prevista en el articulo 21.1 de la misma Ley a los
dividendos y, en general, participaciones en beneficios provenientes de las sociedades que
promuevan o fomenten, con independencia del porcentaje de participacion y el tiempo de tenencia
de las Acciones o participaciones.

El cinco por ciento (5%) no exento se incluira en la base imponible del IS de la Sociedad y, de ser
esta positiva, tributara a su tipo general que, actualmente, es del veinticinco por ciento (25%).

19.2.- Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados (en
adelante, “ITPAJD”)

Exencién del ITPAJD como consecuencia de las operaciones definidas en los apartados 10y 11 del
art.45.1. B del Real Decreto Legislativo por el que se aprueba el Texto Refundido del ITPAID.

19.3.- Impuesto sobre el Valor Anadido (en adelante, “IVA”)

La actividad de gestién de la Sociedad estd exenta de IVA segun lo establecido en la letra n del
apartado 18 del articulo 20.1 de la Ley 37/1992 del IVA.

20.- Régimen fiscal aplicable a los Accionistas de la Sociedad

Accionistas contribuyentes del Impuesto sobre la Rentas de las Personas Fisicas (“IRPF”): No les
resultara de aplicacidon ninguna especialidad por su inversién en la Sociedad, por lo que estardn
sometidos al régimen general del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas por las rentas que
perciban de esta inversion.
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Accionistas contribuyentes del Impuesto sobre Sociedades (“IS”) o del Impuesto sobre la Renta de
No Residentes (“IRNR”) con establecimiento permanente en Espafia: La distribucion de dividendos
y, en general, las Acciones en beneficios que perciban de la Sociedad disfrutaran de la exencién del
noventa y cinco por ciento (95%) prevista en el articulo 21.1 de la LIS en el IS o, en su caso, en el
IRNR del Accionista con independencia del porcentaje de participacion y el tiempo de tenencia de
las participaciones transmitidas. Asimismo, las rentas positivas puestas de manifiesto en la
transmisién o reembolso de las Acciones de la Sociedad disfrutaran de la exencion del noventa y
cinco por ciento (95%) prevista en el articulo 21.3 de la LIS, también con independencia del
porcentaje de participacidén y el tiempo de tenencia de las Acciones transmitidas. La exencién no se
aplica cuando el adquirente de las Participaciones resida en un pais o territorio calificado como
jurisdiccion no cooperativa o paraiso fiscal

Accionistas personas fisicas espafiolas o entidades contribuyentes del IRNR sin establecimiento
permanente en Espafia: Los dividendos y, en general, las acciones en beneficios, asi como las rentas
positivas puestas de manifiesto en la transmisién o reembolso de las Acciones de la Sociedad no se
entenderdn obtenidas en territorio espafiol, salvo que se obtengan a través de un pais o territorio
calificado como jurisdiccién no cooperativa o paraiso fiscal o cuando el adquirente resida en dicho
pais o territorio (en cuyo caso, tributaran al tipo IRNR del diecinueve por ciento (19%)).

Sigue pdgina de firmas

23



ANEXO |

ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD IMPULSO DESARROLLO EMPRESARIAL, S.C.R., S.A. DE REGIMEN
SIMPLIFICADO
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ESTATUTOS SOCIALES

TiTULO |

DENOMINACION REGIMEN JURIDICO OBJETO DOMICILIO SOCIAL Y DURACION

Articulo 1. Denominacion social y régimen juridico.

Con la denominacién de "IMPULSO DESARROLLO EMPRESARIAL, SOCIEDAD ANONIMA, SOCIEDAD DE CAPITAL
RIESGO DE REGIMEN SIMPLIFICADO', se constituye una sociedad andnima de nacionalidad espafiola que se
regira por los presentes Estatutos y, en su defecto, por la Ley 25/2005, de 24 de noviembre (LECR), reguladora
de las entidades de capital-riesgo y sus sociedades gestoras, por el Texto Refundido de la Ley de Sociedades
Andnimas (TRLSA), y demas disposiciones vigentes o que las sustituyan en el futuro.

Articulo 2. Objeto social.

1. Esta sociedad tiene por objeto principal la toma de participaciones temporales en el capital de empresas no
financieras y de naturaleza no inmobiliaria que, en el momento de la toma de participacién no coticen en el
primer mercado de las Bolsas de Valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente de la Union Europea
o del resto de paises miembros de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE).

Asimismo se consideraran inversiones propias del objeto de la actividad de capital-riesgo la inversidn en valores
emitidos por empresas cuyo activo esté constituido en mas de un 50 por 100 por inmuebles, siempre que al
menos los inmuebles que representen el 85 por 100 del valor contable total de los inmuebles de la entidad
participada estén afectos, ininterrumpidamente durante el tiempo de tenencia de los valores, al desarrollo de
una actividad econémica en los términos previstos en el Real Decreto Legislativo 3/2004, de 5 de marzo (RCL
2004, 622), por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas.

2. Para el desarrollo de su objeto social principal, las Sociedades de capital-riesgo podran facilitar préstamos
participativos, asi como otras formas de financiacidon, en este Ultimo caso Unicamente para sociedades
participadas que formen parte del coeficiente obligatorio de inversidon. Asimismo, podran realizar actividades de
asesoramiento dirigidas a empresas que constituyan el objeto principal de inversion de las entidades de capital
riesgo.

No obstante lo anterior, la entidad de capital-riesgo podran igualmente extender su objeto principal a la toma
de participaciones temporales en el capital de empresas no financieras que coticen en el primer mercado de
Bolsas de valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente de la Unidn Europea o del resto de paises
miembros de la Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo Econdmicos (OCDE), siempre y cuando tales
empresas sean excluidas de la cotizacidon dentro de los doce meses siguientes a la toma de la participacién.
Asimismo, podran también invertir a su vez en otras entidades de capital-riesgo conforme a lo previsto la Ley de
Sociedades de Capital Riesgo.

Articulo 3. Domiicilio social.

El domicilio social se fija en Madrid, C/ Barquillo n2 9 — 52 planta. 28004.

Articulo 4. Duracidn de la sociedad.

La duracién de esta sociedad serd indefinida.

Sus operaciones sociales daran comienzo el mismo dia en que quede debidamente inscrita en el correspondiente
Registro de la Comisién Nacional del Mercado de Valores (CNMV), sin perjuicio de lo dispuesto en la LSA y demas
disposiciones de pertinente aplicacién.



TiTULO Il
CAPITAL SOCIAL

Articulo 5. Capital social.

El capital social queda fijado en DIEZ MILLONES QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL EUROS (10.524.000 €),
representado por diez millones quinientas veinticuatro mil (10.524.000) acciones nominativas, de UN (1) EURO
nominal cada una, numeradas correlativamente del uno (1) a la diez millones quinientos veinticuatro mil
(10.524.000) ambos inclusive.

El capital social estd totalmente suscrito y desembolsado.

Articulo 6. Caracteristicas de las acciones y derechos inherentes a las acciones.

Las acciones, que tendran el mismo valor nominal y concederdn los mismos derechos, se representaran por
medio de titulos, acciones nominativas, que podran ser unitarias o multiples, contendran todos los requisitos
legales y la firma de un Administrador.

Todas las acciones son de la misma clase y tienen inherentes los mismos derechos.

Articulo 7. Transmisibilidad de las acciones.

La transmision de acciones entre accionistas sera libre.
Igualmente, los accionistas podran transmitir sus acciones en la sociedad libremente a sociedades de sus
respectivos grupos en el sentido del articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. El accionista transmitente

debera en todo caso notificar con caracter previo a los demas accionistas la transmision.

Fuera de los supuestos previstos en los parrafos anteriores, la transmisién de acciones a terceros ser regiran por
las siguientes reglas:

Derecho de adquisicidn preferente.

Los accionistas tienen un derecho de adquisicidn preferente, que podra ser ejercitado en la forma que figura a
continuacién:

- El propdsito de transmitir inter vivos las acciones a favor de cualquier persona que no sea accionista de
la Sociedad, deberad ser notificado, de forma fehaciente, en el domicilio de la Sociedad, al Consejo de
Administracién, indicando el nimero de identificacion de las acciones ofrecidas, precio de venta por accion,
condiciones de pago y demds condiciones de la oferta de compra de acciones que, en su caso, el accionista
oferente alegase haber recibido de un tercero, asi como. los datos personales de éste. El Consejo de
Administracién en el plazo de quince dias, computado desde el siguiente a la notificacion indicada, lo comunicara
a su vez a todos los accionistas, para que los mismos dentro de un nuevo plazo de treinta dias computado desde
el siguiente a aquél en que haya finalizado el anterior, comuniquen al 6rgano de administracién de la Sociedad
su deseo de adquirir las acciones en venta.

- En el supuesto en que varios socios hiciesen uso de este derecho de adquisicién preferente, las acciones
en venta se distribuirdn por los Administradores entre aquellos a prorrata de su participacion en el capital social
y si, dada la indivisibilidad de éstas, quedaran algunas sin adjudicar, se distribuirdn entre los accionistas
peticionarios en orden a su participacién en la Sociedad, de mas a menos y en caso de igualdad la adjudicacidn
se realizard por sorteo.



- En el plazo de quince dias, contados a partir del siguiente en que expire el de treinta concedidos a los
accionistas para el ejercicio de tanteo, los Administradores comunicaran al accionista que pretenda transmitir el
nombre de los que desean adquirirlas.

- Transcurrido el Ultimo plazo sin que ningun socio haga uso de su derecho de tanteo, el accionista podra
disponer libremente de las acciones en un plazo de seis meses en las mismas condiciones que las que haya
ofrecido, y si no llevare a cabo la enajenacidn antes de finalizado este plazo debera comunicar de nuevo su deseo
de transmitir inter vivos las acciones en la misma forma establecida en este articulo.

- El precio de adquisicion, a falta de acuerdo, serd el que corresponda al valor razonable de la accidn,
entendiéndose como tal el que determine un auditor de cuentas, distintos del auditor de la Sociedad, que a
solicitud de cualquier interesado nombre a tal efecto el Consejo de Administracidn de la Sociedad.

- Las transmisiones sin sujecion a lo dispuesto en el presente articulo no seran validas frente a la
Sociedad, que rechazara la inscripciéon de la transmisidn en el libro registro de acciones nominativas.

Procedimientos de ejecucion sobre las acciones.

En el supuesto de que la(s) accion(es) de cualquiera de los accionistas se vea(n) afectadas por un procedimiento
judicial o administrativo o de cualquier otra clase, incluso en ejecucidén de gravamenes, el accionista en cuestion
debera ponerlo en conocimiento de los demds accionistas y del Consejo de Administracién de la Sociedad, de
forma que los accionistas puedan ejercer su derecho de adquisicion preferente. En caso de incumplimiento de
dicha obligacidn, el accionista incumplidor respondera frente a los demas accionistas de los dafios y perjuicios
derivados de dicho incumplimiento.

Derecho de suscripcién:

Todas las disposiciones de este articulo sobre la transmisibilidad de las acciones de la Sociedad, deberan
entenderse hechas igualmente respecto de los derechos de suscripcion y otros valores que, directa o
indirectamente, confieran el derecho a suscribir o adquirir acciones de la Sociedad.

TiTULO I

POLITICA DE INVERSIONES Y LIMITES LEGALES APLICABLES

Articulo 8. Politica de Inversiones.

1. La Sociedad tendra su activo, al menos en los porcentajes legalmente establecidos, invertido en valores
emitidos por empresas no financieras que no coticen en el momento de la toma de participacion en el primer
mercado de las Bolsas de Valores, y de acuerdo a la politica de inversiones fijada por la SCR, que se resume:

La sociedad pretende invertir su activo, de acuerdo con los limites y normas legalmente aplicables, dentro
de los tres primeros afios a partir de su constitucion.

En general, las inversiones de la sociedad estdn sujetas a las limitaciones sefialadas en los articulos 18 y
siguientes de la LECR.

Los sectores principales de interés a los que se orienta la Sociedad son Telecomunicaciones, Tecnologias de la
Informacion, Ingenieria, Alimentacién, Nuevos Materiales, Medio Ambiente y Ocio y Turismo y, en general, todo
aquel que ayude a la consecucién de los fines de la Sociedad.

El drea geografica hacia la que se orientaran las inversiones es la de todo el territorio nacional.




Las empresas hacia las que se orientaran las inversiones son las empresas en fase de arranque y/o desarrollo,
aunqgue no se excluye invertir en empresas en fase de expansion si se considera el proyecto de interés para la
sociedad.

Los criterios de seleccién de proyectos e inversiones vendran determinados por los siguientes aspectos:

a) Actividad de la sociedad dentro de los sectores de interés para la Sociedad.

b) Perfil de los accionistas principales de las sociedades y compromiso de futuro con los proyectos
estratégicos o industriales.

c) Plan estratégico y de negocio sélido.

d) Desarrollo futuro basado en la innovacion de productos, servicios y mercados.

e) Estructura patrimonial de la empresa y la situacion financiera de la misma.

f) Capacidades técnicas, de gestion y de mercado contrastadas el equipo directivo que le permitan afrontar

con grandes probabilidades de éxito el proyecto de futuro de la misma.

g) Capacidad de innovacidn e investigacion.
h) Situacion geografica de sus mercados estratégica y complementaria para el conjunto de inversiones de la
Sociedad.

En cuanto a los porcentajes de participacion maximos y minimos, dependera de las circunstancias que en cada
caso concurran, siendo en principio vocacion la de adquirir una participacion comprendida entre el 25% y el 75%
del capital social de la empresa en la que se invierta. No obstante, en funcién del proyecto en concreto, la
participacién podrd ser menor o mayor a la indicada anteriormente.

En lo referente a criterios temporales de mantenimiento de inversidn y criterios de desinversién, es vocacién de
la sociedad, con caracter general, que la propuesta de desinversion de los titulos o activos que integran la cartera
de la Sociedad se realice en el momento en que se considere mas adecuado, atendiendo a criterios de
oportunidad y negocio, y podra llevarse a cabo por cualquier medio legitimo admitido en Derecho. La decisién
de desinversion adoptada por la Sociedad estard sujeta al acuerdo previo del Consejo de Administracién y se
debera ejecutar en los términos acordados por el mismo.

Por lo que se refiere a los tipos de financiacién a las sociedades en las que se invierta, en principio, la politica de
inversion de la Sociedad en empresas participadas se basa en participaciones en el capital de las mismas y en
préstamos participativos, si bien, se podra otorgar otro tipo de financiacién y permitir el mas eficiente desarrollo
posible de estas empresas. La Sociedad podra prestar otros tipos de financiacién a sus empresas participadas
con las caracteristicas y limitaciones reguladas en la vigente legislacién.

Las prestaciones accesorias que la sociedad podra realizar a favor de las sociedades participadas consistiran en
la prestacidon de asesoramiento profesional y, en general, en todo aquello que contribuya al desarrollo de las
sociedades participadas.

En toda participacién o financiacién de una empresa se buscard la presencia en las empresas participadas
mediante la asignacion de, al menos, un puesto en el Consejo de Administracién o Comité Ejecutivo de fas
mismas, a cuyo efecto la Sociedad nombrard, con el acuerdo del Consejo de Administracion, la persona o
personas, fisicas o juridicas, que participen en dichos 6rganos de administracidn, al objeto de apoyar a la misma
en la gestion, como socio profesional.

En cuanto a otros aspectos relevantes, se detalla a continuacién la Sindicacidén de las inversiones, en su caso.

La inversion de la Sociedad se materializard en las siguientes modalidades o tipos de inversion:

- Empresas existentes con proyectos de expansion o desarrollo.



- Management Buy-Out.
- Management Buy-In.
- Operaciones sindicadas con otros Fondos o Sociedades de Capital Riesgo.

- Préstamos participativos.

La Sociedad se reserva la posibilidad de invertir conjuntamente con otras entidades financieras, empresas o
particulares dependiendo del proyecto de inversidon concreto y en base a las necesidades del mismo,
procurandose constituir un grupo inversor que fortalezca tanto la estructura financiera de la empresa como la

consecucién futura de los planes de la misma.

En todo caso, las inversiones de la Sociedad estan sujetas a las limitaciones sefaladas en los articulos 18 y
siguientes de la LECR.

2. El activo de la Sociedad estard invertido con sujecion a los limites y porcentajes contenidos en los articulos 18,
19, 21, 22, 23, 24 y 25 de la LECR y demas disposiciones aplicables.

TiTULO IV

REGIMEN Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 9. Organos de la Sociedad.

La Junta General de Accionistas y el Consejo de Administracién seran los drganos que habran de regir y
administrar la Sociedad. La Junta General de Accionistas y el Consejo de Administracidn se regiran por lo previsto
en los presentes estatutos, y, en su caso, por lo que se apruebe en sus respectivos Reglamentos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 29 de la Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que se regulan
las entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversion colectiva de tipo cerrado y las sociedades gestoras
de entidades de inversidn colectiva de tipo cerrado, y por la que se modifica la Ley 35/2003, de 4 de noviembre,
de Instituciones de Inversion Colectiva, la gestion de activos de la Sociedad se delega en Santander Alternative
Investments, S.G.L.I.C., S.A., sociedad gestora de instituciones de inversién colectiva de nacionalidad espafiola,
con domicilio social en Madrid, Paseo de la Castellana 24, 28046, con numero de identificacion fiscal A13823745,
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, tomo 45273, folio 155, hoja M-796419 e inscrita en el Registro
administrativo de la CNMV con el n2 287 (la “Sociedad Gestora”).

La delegacidén de facultades a favor de la Sociedad Gestora se entendera sin perjuicio de aquellas competencias
de la Junta General y el Consejo de Administracidn de la Sociedad que resulten legalmente indelegables por asi
establecerlo la normativa aplicable.

SECCION PRIMERA

De la Junta general de accionistas

Articulo 10. Junta general ordinaria.

1. Los accionistas, constituidos en Junta general debidamente convocada, decidiran por mayoria en los asuntos
propios de la competencia de la Junta. Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en
la reunién, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta general.

2. La Junta general ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunird necesariamente dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestidn social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio
anterior y resolver sobre la aplicacidn de resultado.



3. La junta general ordinaria sera valida aunque haya sido convocada o se celebre fuera de plazo.

Articulo 11. Junta extraordinaria.

Toda Junta que no sea la prevista en el articulo anterior tendrd la consideracién de Junta general extraordinaria.

Articulo 12. Junta universal.

No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta general se entenderda convocada y quedara
validamente constituida para tratar cualquier asunto siempre que concurra todo el capital social y los asistentes
acepten por unanimidad la celebracién de la Junta.

Articulo 13. Régimen sobre convocatoria, constitucidn, asistencia, representacion y celebraciéon de la
Junta.

Las Juntas Generales de Accionistas, tanto ordinarias como extraordinarias, se convocaran y celebraran con
arreglo a las normas que, sobre el particular, establece la Ley de Sociedades Andnimas, en todo aquello que no
se encuentre previsto en los presentes Estatutos.

En las Juntas Generales Ordinarias o Extraordinarias podran asistir todos los accionistas, cualquiera que sea el
numero de acciones que posean.

Serd requisito esencial para asistir, que el accionista tenga inscrita la titularidad de sus acciones en el Libro
Registro de Acciones Nominativas de la Sociedad, con cinco dias de antelacion a aquél en que haya de celebrarse
la Junta. Con este fin solicitard y obtendra de la sociedad en cualquier momento desde la publicacién de la
convocatoria hasta la iniciacién de la Junta, la correspondiente tarjeta de asistencia.

Todo accionista que tenga derecho a asistir podra hacerse representar en la Junta General por medio de otra
persona, aunque ésta no sea accionista, en la forma y con los requisitos establecidos en los articulos 106 y 108
de la Ley de Sociedades Andnimas.

Los Administradores deberan asistir a las Juntas Generales. Podran también asistir los Directores, Gerentes,
Apoderados, Técnicos y demas personas que a juicio del Presidente de la Junta, deban estar presentes en la
reunion por tener interés en la buena marcha de los asuntos sociales. El Presidente de la Junta podra autorizar
la asistencia de cualquier otra persona que juzgue conveniente, pero la Junta podrd revocar esta ultima
autorizacion.

Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunién, quedan sometidos a
los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio del derecho de separacion e impugnacion que corresponde a
cualquier accionista en los casos y con los requisitos previstos por la Ley.

Corresponde exclusivamente a la Junta General de Accionistas, la adopcidn de las decisiones que se indican en
el Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, asi como las que expresamente se le atribuyen en los
presentes Estatutos en la forma y con los requisitos que se indican en los articulos siguientes.

Cuando se trate de Juntas Universales se estara a lo dispuesto en el articulo 99 de la Ley de Sociedades Anénimas.
La Junta de accionistas sera presidida por el Presidente del Consejo de Administracion y, en su ausencia, por el
Vicepresidente, y en ausencia de ambos, por el accionista que elijan en cada caso los accionistas asistentes a la

reunion.

Actuarad como Secretario de la Junta, el Secretario del Consejo de Administracidn, y en su ausencia, la persona
que elijan en cada caso los accionistas asistentes a la reunion.



Antes de entrar en el Orden del Dia se formara la lista de asistentes en la forma y con los requisitos legales. El
Presidente dirigira las deliberaciones, concediendo la palabra, por riguroso orden, a todos los accionistas que lo
hayan solicitado por escrito; luego a los que lo soliciten verbalmente; y, en ambos casos, durante el tiempo que
fije para cada intervencion.

No obstante lo anterior, el Presidente, siempre que haya habido intervenciones a favor y en contra de la
propuesta presentada a la Junta, podr3d, si lo considera oportuno, dar por finalizado el debate y pasar a la
votacién.

Cada uno de los puntos que forman parte del Orden del Dia seran objeto de votacion por separado. Sélo se podra
deliberar y votar sobre los asuntos incluidos en la convocatoria, salvo prevision legal en contrario. Los acuerdos
de la Junta se tomardn por mayoria del capital presente o representado en la Junta, salvo previsién legal o
estatutaria en contrario.

Para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar vdlidamente:
a) La modificacién de la denominacion, domicilio, objeto, capital social y régimen de transmisién de

acciones, régimen de los érganos de la Sociedad, asi como, en general, cualquier otra modificacién de los
Estatutos de la Sociedad.

b) La configuracién del 6rgano de administracion y determinacion del nimero de Consejeros.
c) La fusion, escision o transformacién, en cualquiera de las modalidades legalmente previstas.
d) La disolucién y liquidacién de la sociedad.

e) Encomendar la gestidn de sus activos sociales a un tercero.

Serd necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o representados que posean,
al menos, el 75% del capital suscrito con derecho a voto; en segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia
del 65% de dicho capital. Los acuerdos a que se refiere el presente articulo deberdn ser aprobados por los dos
tercios del capital presente o representado en la Junta.

SECCION SEGUNDA

Del Consejo de Administracion

Articulo 14. Composicion y duracidn.

La gestidn y representacion de la Sociedad corresponde al Consejo de Administracién. Se compondra de tres
Consejeros como minimo y diez como maximo, que actuaran de forma colegiada y cuya designacion corresponde
a la Junta general por un plazo de cinco afios.

Articulo 15. Régimen sobre funcionamiento.

El régimen y funcionamiento del Consejo de Administracion se regiran por lo dispuesto en este articulo y, en su
defecto, por lo establecido en la Ley de Sociedades Andnimas.

La determinacién del nimero concreto de Consejeros que deben componer el Consejo en cada momento, dentro
siempre del minimo y el maximo, corresponde a la Junta General de Accionistas.

Si durante el plazo para el que figuren nombrados se produjere alguna vacante, podra el Consejo designar entre
los accionistas la persona que haya de ocuparla hasta la primera Junta General.

Para ser elegido como miembro del Consejo no se requiere la cualidad de accionista, salvo en el caso de
nombramiento provisional por cooptacion efectuada por el propio Consejo, de conformidad con lo previsto en
la Ley.



El Secretario del Consejo podrd no ser miembro del mismo, teniendo entonces voz pero no voto.

Los Consejeros seran nombrados por un plazo de cinco afos. Podrdn ser reelegidos por la Junta una o mas veces
y por periodos de igual duracién. Vencido el plazo, el nombramiento caducarad cuando se haya celebrado la
siguiente Junta General o haya transcurrido el término legal para la celebracién de la Junta que deba resolver
sobre la aprobaciéon de cuentas del ejercicio anterior.

No podra ser miembro del Consejo quien se halle incurso en causa legal de incapacidad o incompatibilidad,
derivadas de cualquier disposicion legal.

El Consejo se reunird cuando lo requiera el interés de la sociedad y con caracter necesario dentro de los tres
primeros meses de cada ejercicio para formular las cuentas del ejercicio anterior y el informe de gestion, y
siempre que deba convocar Junta General de Accionistas.

Sera convocado por el Presidente o por el que haga sus veces, por propia iniciativa y necesariamente en los casos
a que se refiere el parrafo anterior o siempre que lo pidan una tercera parte al menos de los Consejeros.

Transcurridos diez dias desde que estos solicitaran al Presidente la convocatoria del Consejo sin que la misma se
hubiere llevado a cabo, los Consejeros firmantes podran acceder a su convocatoria.

Las convocatorias se cursaran, por carta, fax o telegrama, con una antelacién minima de 4 dias naturales, salvo
supuestos de urgencia en que podra convocarse con una antelacién de 48 horas. En las convocatorias se incluira
el orden del dia y se acompaniara la informacién relevante disponible en el momento de la convocatoria. El lugar
de reunidn sera de libre eleccion del Presidente y del que haga sus veces.

Cualquier Consejero puede conferir, por escrito, su representacion a otro Consejero con caracter expreso para
la reunién de que se trate.

El Consejo se considerara validamente constituido cuando concurran a la reunidn, presentes o representados, la
mitad mas uno de los Consejeros. Adoptara sus decisiones por mayoria absoluta de votos de los Consejeros
presentes o representados en la reunion, en caso de empate decidira el Presidente.

Para los casos que a continuacion se detallan, se exigira el voto favorable de dos terceras partes de los miembros
del Consejo:

- La delegacion permanente de alguna facultad en la Comision Ejecutiva o en el Consejero Delegado y la
designacion de los Consejeros que hayan de ocupar tales cargos.

- La designacion entre los accionistas de las personas que hayan de ocupar la vacante dejada durante el
plazo de su mandato por algin miembro del Consejo, hasta que se relna la primera Junta General.

- La designacion del Presidente, en su caso, del Vicepresidente; y del Secretario.
- La aprobacion de los planes de negocio de la sociedad.

- Las transacciones, contratos, avales o garantias cuando el Consejo debata sobre los mismos, y sin perjuicio
de las facultades o poderes que para acordar y formalizar tales negocios juridicos tengan, en su caso, la
Comision Ejecutiva, Consejero Delegado o apoderados, dentro de los limites de sus facultades y poderes.

- La creacion de filiales.

Seran validos los acuerdos del consejo de administracién celebrado por videoconferencia, conferencia telefénica
multiple o sistemas analogos, siempre que ninguno de los consejeros se oponga a este procedimiento, dispongan
de los medios necesarios para ello, y que garanticen debidamente la identidad de los asistentes y éstos se
reconozcan reciprocamente, lo cual deberd expresarse en el acta del consejo y en la certificacién que de estos
acuerdos se expida. En tal caso, la sesidn del consejo de administracién se considerara Unica y celebrada en el
lugar del domicilio social. Igualmente serd valida celebracion del consejo de administracion por escrito y sin
sesidn, siempre que ningln consejero se oponga a este procedimiento.



El cargo de Consejero no sera retribuido.
TITULO V

EJERCICIO SOCIAL Y DISTRIBUCION DE BENEFICIOS

Articulo 16. Ejercicio social.

El ejercicio social se ajustara al afio natural. Terminara, por tanto, el 31 de diciembre de cada afio.

Articulo 17. Valoracién de los activos.

La valoracién de los activos se ajustard a lo dispuesto en las normas legales y reglamentarias aplicables y, en
particular, en la LECR y demas disposiciones que la desarrollan o la puedan desarrollar.

Articulo 18. Composicién del beneficio.

A los efectos de determinar el beneficio, et valor o precio de coste de los activos vendidos, se calculara por el
sistema de coste medio ponderado. Este sistema se mantendra durante, al menos, tres ejercicios.

La Junta General resolvera sobre la aplicacién del beneficio del ejercicio, de acuerdo con el balance aprobado.

De los beneficios obtenidos en cada ejercicio, una vez cubierta la dotacidon para reserva legal, y demas atenciones
legalmente establecidas, la Junta podrd aplicar lo que estime conveniente para reserva voluntaria, fondo de
prevision para inversiones y cualquier otra atencién legalmente permitida. El resto, en su caso, se distribuira

como dividendos entre los accionistas en proporcién al capital desembolsado por cada accion.

La distribucion de dividendos, cuando proceda, se ajustara en todo caso a los requisitos exigidos por la Ley,
determinando la Junta General el momento y la forma de su pago.

El reparto de dividendos con cargo al beneficio del ejercicio o a reservas de libre disposicidn sélo sera posible si
el valor del patrimonio neto contable no es o, a consecuencia del reparto, no resulta ser inferior al capital social.

Articulo 19. Designacion de auditores.

Las cuentas anuales de la Sociedad deberan ser auditadas en la forma legalmente establecida. La designacion de
los Auditores de cuentas habra de realizarse en el plazo de seis meses desde el momento de su constitucién vy,
en todo caso, antes del 31 de diciembre del primer ejercicio econdmico que haya de ser examinado, recaera en
alguna de las personas o entidades a que se refiere el articulo 6 de la Ley de Auditoria de Cuentas, y serd
notificada a la Comisidon Nacional del Mercado de Valores, a la que también se le notificard cualquier
modificacién en la designacién de los auditores.

TiTULO VI

DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 20. Disolucién y liquidacion.

La Sociedad se disolverd por acuerdo de la Junta General de Accionistas adoptado en cualquier tiempo, con los
requisitos establecidos en la Ley, o en los presentes Estatutos, y por cualquiera de las causas determinadas en
aquella.

En caso de disolucién de la Sociedad, el Consejo de Administracidn se constituird en Comisién Liquidadora. El
numero de liquidadores serd siempre impar. Si, en este momento el nimero de Consejeros fuere par, cesara
automaticamente el de mas edad, constituyendo los restantes la Comision Liquidadora. No obstante, la Junta



que acordare la liquidacion podra decidir el nombramiento de liquidadores sin ajustarse a lo establecido en el
parrafo anterior, pero su nimero habra de ser en todo caso impar.

En la liquidaciéon de la sociedad se observaran las normas establecidas en la Ley y las que complementando éstas,

pero sin contradecirlas, haya acordado, en su caso, la Junta General de Accionistas que hubiera adoptado el
acuerdo de disolucidn de la compaiiia.
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ANEXO Il
FACTORES DE RIESGO
La inversién en la Sociedad conllevara riesgos sustanciales. En particular:
1. Riesgo de inversion

Una inversién en la Sociedad requiere un compromiso a largo plazo, que no garantiza ninguna
rentabilidad. Puede que los flujos de caja que genere para los Accionistas sean reducidos o inexistentes
a corto plazo.

El valor de cualquier inversion de la Sociedad puede aumentar o disminuir. No puede garantizarse el
éxito de las Inversiones de la Sociedad ni la devolucidn de la inversidn inicial a los Accionistas.

Las inversiones efectuadas, directamente o indirectamente, en compafilas no cotizadas son
intrinsecamente mas arriesgadas que las inversiones en compafiias cotizadas dado que las entidades
no cotizadas son generalmente de menor tamano, mds vulnerables a los cambios en el mercado y a
cambios tecnoldgicos, y excesivamente dependientes de la capacidad y compromiso para con las
mismas de su equipo gestor.

Las inversiones efectuadas, directamente o indirectamente, en entidades no cotizadas pueden resultar
de dificil salida. Las inversiones se realizaran generalmente en mercados donde no existen mecanismos
de compensacion liquidos. En el supuesto de que la Sociedad necesitase liquidar alguna o la totalidad
de las Inversiones rdpidamente, el resultado podria ser significativamente inferior al valor liquidativo
atribuible a la inversién. En el momento de la liquidacion de la Sociedad, las Inversiones de la misma
gue no hubieran sido desinvertidas podrian ser, como ultimo recurso y si no hubiera sido posible lograr
otra alternativa a través de una transaccién de secundario, distribuidas en especie, de modo que los
Accionistas podrian llegar a convertirse en inversores en determinadas sociedades participadas, o en
sus Inversiones subyacentes.

El éxito de la Sociedad dependera de la aptitud del equipo de la Sociedad Gestora para identificar,
seleccionar y efectuar inversiones adecuadas. No obstante, no existe garantia alguna de que las
Inversiones acometidas por la Sociedad vayan a resultar adecuadas y exitosas.

El resultado de Inversiones anteriores similares de la Sociedad Gestora no es necesariamente
indicativo de los futuros resultados de las inversiones de la Sociedad.

No se puede garantizar que los retornos objetivos de la Sociedad se alcancen o que las inversiones en
la Sociedad no resulten en pérdidas para los Accionistas. Los Accionistas deberan contar con la
capacidad de soportar la pérdida total de su inversidn en la Sociedad.

Las inversiones efectuadas, directamente o indirectamente, en entidades no cotizadas pueden
requerir varios afios para su maduracion. En consecuencia, puede suceder que, siendo satisfactorios
los resultados de la Sociedad a largo plazo, los resultados durante los primeros afios sean pobres.

2. Riesgo de liquidez

Los Accionistas de la Sociedad deben tener la capacidad financiera y la voluntad de asumir y aceptar
los riesgos y falta de liquidez asociados con la inversién en la Sociedad.

3. Riesgo de apalancamiento

Las operaciones apalancadas, por su propia naturaleza, estan sujetas a un elevado nivel de riesgo
financiero.
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4. Riesgo de gestion

La Sociedad sera gestionada por la Sociedad Gestora. Los Accionistas no recibirdn ninguna informacion
de caracter financiero facilitada por las sociedades participadas que obre en poder de la Sociedad
Gestora con anterioridad a que se efectue cualquier inversion.

El éxito de la Sociedad dependera en gran medida de la preparacion y experiencia de la Sociedad
Gestora, y no existe garantia alguna de que dicha entidad continle prestando sus servicios durante
toda la vida de la Sociedad.

La Sociedad, en la medida en que sea inversor minoritario, podria no estar siempre en posiciéon de
defender y proteger sus intereses de forma efectiva.

5. Riesgo en la obtencidn de oportunidades de inversion

Puede transcurrir un periodo de tiempo significativo hasta que la Sociedad haya invertido los importes
suscritos totales, y no existe garantia alguna de que la Sociedad Gestora sea capaz de invertir los
mismos

La Sociedad puede tener que competir con otras sociedades o inversores para lograr oportunidades
de inversidn. Es posible que la competencia para lograr oportunidades de inversidn aumente, lo cual
puede reducir el nUmero de oportunidades de inversion disponibles y/o afectar de forma adversa a los
términos en los cuales dichas oportunidades de inversion pueden ser llevadas a cabo por la Sociedad.

6. Riesgos regulatorios, juridicos y fiscales

Durante la vida de la Sociedad pueden acontecer cambios de caracter normativo (incluyendo de
cardcter fiscal o regulatorio) que podrian tener un efecto adverso sobre la Sociedad, las inversiones de
la misma, o los Accionistas.

La legislacion aplicable, asi como cualquier otra norma o practica consuetudinaria relacionada o que
afecte a su fiscalidad, o su interpretacidon en relacién con la Sociedad, sus activos o con cualquier
inversién en la Sociedad, puede verse modificada durante la vida de la Sociedad. Adicionalmente, la
interpretaciéon y la aplicacién de las normas tributarias y la practica habitual de la Sociedad, sus activos
y los Accionistas en la Sociedad realizada por cualquier autoridad fiscal o tribunal, puede diferir de Ia
prevista por la Sociedad Gestora o sus asesores. Ello podrd afectar significativamente a la rentabilidad
de los Accionistas en la Sociedad.

Aungque se pretende estructurar las inversiones de la Sociedad de modo que se cumplan los objetivos
de inversién del mismo, no puede garantizarse que la estructura de cualquiera de las inversiones sea
eficiente desde un punto de vista fiscal para un Accionista particular, o que cualquier resultado fiscal
concreto vaya a ser obtenido.

7. Riesgo pais

La mayoria de las Inversiones que la Sociedad tiene previsto realizar serdn en entidades de capital
riesgo espafiolas o extranjeras domiciliadas en Europa y América del Norte. Los acontecimientos
imprevistos de indole social, politico o econdmico que se produzcan en un pais pueden afectar al valor
de las Inversiones de la Sociedad haciéndolas mas volatiles u ocasionandoles pérdidas. Ademas, a lo
largo de la vida de la Sociedad, pueden darse periodos de incertidumbre en los mercados globales
econdmicos y de capitales, lo que puede tener un impacto negativo en la rentabilidad y retornos de la
Sociedad a largo plazo.
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8. Riesgo de divisa

Algunos de los compromisos de inversidn en Inversiones y algunas inversiones realizadas por éstas
pueden llevarse a cabo en monedas distintas del Euro y, por tanto, su valor puede oscilar en funcidn
de los tipos de cambio.

9. Riesgo de valoracién

Las comisiones y gastos de la Sociedad y de las Inversiones afectan a la valoracién del mismo. En
particular, hay que destacar que durante los primeros afios de vida de la Sociedad, el impacto tiende
a ser mayor e incluso puede hacer disminuir el valor de las Acciones de la Sociedad por debajo de su
valor de suscripcion.

A la vista de la naturaleza iliquida de las inversiones, cualquier valoracidon que realice la Sociedad
Gestora se basard en su determinacion de buena fe del valor justo o razonable de la inversidn.

10. Riesgo de sostenibilidad.

Es todo acontecimiento o estado medioambiental, social o de gobernanza que, de ocurrir, pudiera
surtir un efecto material negativo sobre el valor de la inversidon. Dependera, entre otros, del tipo de
emisor, el sector de actividad o su localizacion geografica. Las inversiones que presenten un mayor
riesgo de sostenibilidad pueden ocasionar una disminucidn del precio de los activos subyacentes y, por
tanto, afectar negativamente al valor liquidativo de la Sociedad.

El listado de factores de riesgo contenido en este Anexo no tiene cardcter exhaustivo ni pretende
recoger una explicacion completa de todos los posibles riesgos asociados a la inversion en la
Sociedad. Los Accionistas en la Sociedad deberdn en todo caso asesorarse debidamente con cardcter
previo a acometer su inversion en la Sociedad.
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