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BARON DE LEY, S.A.

REGLAMENTO
DE LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

CAPITULOT. PRINCIPIOS GENERALES.
Articulo 1°.- Finalidad.

El presente Reglamento especifico para la Junta General, tiene como linalidad la
organizacién y funcionamiento de la Junta General de accionistas, los derechos vy
obligaciones de quienes son sujetos o participan en la misma, desarrollandolos dentro del
marco normativo y de los Estatutos Sociales vigentes en cada momento.

Articulo 2°.- Jerarquia normativa.

El presenle Reglamento desarrolla y complementa la normativa legal y los Estatutos
Sociales aplicables a la Junta General, que prevaleceran en caso de contradiccion con lo
dispuesto en este Reglamento.

CAPITULO II. JUNTA GENERAL.
Articulo 3°.- Junta General.
Los accionistas constituidos en Junta General, debidamente convocada, deliberan vy

deciden sobre los asuntos de su competencia, que figuren en el orden del dia o puedan
tratarsc conforme a la Ley.



CAPITULO III. CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL. PUBLICIDAD Y
DERECHO DE INFORMACION.

Articulo 4° .- Convocatoria.

La Junta General sera convocada por los Administradores, o por qui¢n la Ley establezca
en cada caso.

Sin perjuicio de que los administradores convoquen la Junta General cuando csté previsto
legalmente o lo estimen conveniente para los intereses sociales, deberan convocarla de
forma extraordinaria cuando lo soliciten socios que sean titulares de, al menos, un cinco
por ciento del capital social, expresando cn la solicitud los asuntos a tratar en la Junta.

En este ultimo caso, la |unta debera ser convocada para celebrarse dentro de los treinta
dias siguientes a la fecha en que se hubiese requerido notarialmente a los administradores
para convocarla. Los administradores conleccionaran el orden del dia, incluyendo
necesariamente los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Articulo 5".- Anuncio.

El anuncio de la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y, al
menos, en uno de los diarios de mayor circulacion en la provincia, y con la antelacion que
la Ley establece en cada caso, v expresara la fecha, hora y lugar de la localidad donde la
sociedad tenga su domicilio, pudiendo prever para la reunion una convocatoria v, ademas,
una segunda convocatoria, siempre que entre la primera v la segunda reunion medie, por
1o menos, un plazo de veinticuatro horas.

Fl anuncio de la convocatoria expresard con la debida claridad el orden del dia para que
los accionistas puedan conocer los asuntos a tratar y, en su caso, ejercer ¢l derecho de
informacion previsto en las Leyes y este Reglamento. Cuando el orden del dia contenga
una modificacion de los estatutos la convocatoria expresard, con la debida claridad, los
extremos que hayan de modificarse.

El anuncio de la convocatoria se remitira por la Sociedad a la Comisiébn Nacional del
Mercado de Valores v a los demas organismos rectores de los mercados en los que cotice,
de acuerdo con las normas vigentes en los respectivos mercados.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podran
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de una junta general de
accionistas incluyendo uno o méas puntos en el orden del dia. El ¢jercicio de este derecho
dcberd hacerse mediante notificacion Ichaciente que habra de recibirse en el domicilio
social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria. El
complemento de la convocatoria deberd publicarse con quince dias de antelacion como
minimo a la fecha establecida para la reunion de la junta.



Articulo 6°.- Publicidad e informacién documental previa a la Junta.

A partir de la convocatoria de Junta General para censurar la gestion social, aprobar, en su
caso, las cuentas, tanto individuales como consolidadas, del cjercicio anlerior y resolver
sobre la aplicacion del resultado, cualquier accionista podra obtener de la sociedad, de
forma inmediata y gratuita, los documentos que han dec ser sometidos a la aprobacion de
la misma, asi como el informe de gestion, individual y del grupo, y el informe de los
auditores de cuentas, individual y consolidado. En la convocatoria se hard mencion de
dicho derecho.

A partir de la convocatoria de Junta General para modificacion de los estatutos el anuncio
de la convocatoria se hara constar el derecho que corresponde a todos los accionistas de
examinar cn el domiailio social el texto inlegro de la modificacién propuesta y del informe
sobre la misma y de pedir la entrega o el envio gratuito de dichos documentos.

Ademas de los supuestos de los apartados anteriores, cuando la Ley exija cualquier tipo de
publicidad e informacion se hard conforme a la misma.

Articulo 7°.- Derecho de informacion previo a la Junta.

A partir de la convocatoria, y hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion
de la Junta, los accionistas podran solicitar de los administradores, las informaciones o
aclaraciones que cstimen precisas, o formular por escrito las preguntas que estimen
pertinentes:

a) Acerca de los asuntos comprendidos en ¢l orden del dia.

b) Acerca de la informacién accesible al pablico que se hubiera facilitado por la sociedad a
la Comisiéon Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la altima Junta
General.

Los administradores estaran obligados a facilitar la informacién por escrito hasta ¢l dia de
la celebracion de la Junta General, salvo en los casos en que, a juicio del Presidente, la
publicidad de la informacion solicitada perjudique los intereses sociales. No procederd la
denegacion de informacion cuando la solicitud esté apovada por accionistas que
representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

Articulo 8°.- Solicitud y respuesta al derecho de informacion previo a la Junta.

A los fines de lo dispuesto en los articulos anteriores, los accionistas realizaran su solicitud
por escrito en el domicilio social, o por medio que acredite el contenido y fecha de su
entrega en cl domicilio social. En la solicitud incluiran sus datos de identidad, acciones
poseidas, y domicilio en Espafia donde deba realizarse la contestacion. Asi como cualquier
referencia o documento, incluso en fotocopia, que permita cotejar del correspondiente
Registro Contable su condicion de accionista y las acciones que titula.

Los accionistas procuraran facilitar en su solicitud una direccion de correo electrénico
donde pucda remitirse la informacion; y tal medio y remision seran suficientes para
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camplir lo previslo en este articulo y cn la Ley, salvo que se solicite expresamente la
informacion de forma impresa.

CAPITULO IV. DE LA ASISTENCIA A LA JUNTA.
Articulo 9°.- Derecho de asistencia y legitimacion de los accionistas.

Podréan asistir a la Junta General los litulares de acciones que las tengan debidamente
inscritas a su nombre en el Registro Contable correspondiente con cinco dias de antelacion
a aquél en que haya de celebrarse la Junta y se provean de la correspondiente Tarjeta de
Asistencia. Dicha Tarjeta podra sustituirse por ¢l oportuno certificado de legitimacion
expedido a estos efectos por la entidad encargada o adherida correspondiente, con arreglo
a los asientos del Registro Contable.

El documento que acredite el cumplimiento de estos requisitos serd nominativo y surtira
eficacia legitimadora frente a la Sociedad.

l.a Tarjeta de Asistencia podra obtenerse, en todo caso, en el domicilio social, y ademas en
las entidades o lugares que a partir de la convocatoria sc resefien, en su caso, en la pagina
WIEB de la sociedad.

Articulo 10°.- Representacion de accionista.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
General por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista, y con caracler especial
para cada Junta.

La represcentacion deberd conferirse por escrilo o mediante correspondencia postal,
eleclronica o cualquier otro medio de comunicacion a distancia, siempre que se garantice
debidamente la identidad del sujeto que olorga la representacion.

Todo representante habra de comparccer personalmente en la Junta. Si no lo hicicra la
representacion no surtira ningan efecto trente a la Sociedad.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta del accionista
tendra valor de revocacion.

Articulo 11°.- De la delegacion y ejercicio de voto a distancia.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra ejercer el voto de las propuestas
sobre puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier clase de Junta General
mediante correspondencia postal, electrénica o cualquier otro medio de comunicacion a
distancia, siempre quec se garantice debidamente la identidad del sujelo que ejerce su
derecho de voto; o bien, delegar su ejercicio por los mismos medios en otra persona,
aunque ésta no sea accionista, y con caracter especial para cada Junta.



El cjercicio v la delegacion de volto a distancia implicard que la comunicacion contenga
claramente el sentido afirmativo, negativo, o la abstenciéon sobre cada propuesta. Seran
nulos los votos condicionados o equivocos.

La delegacion de voto sera simple, con indicacion expresa v exclusiva del sentido del voto
sobre las propucstas del orden del dia , 0 representativa, con atribucion de facultades mas
amplias, en cuyo caso se estard a las reglas generales anteriores previstas para la
representacion,

Todo delegado nombrado a distancia habra de comparecer personalmente en la Junta. Si
no lo hiciera la delegacion no surtira ningun cfecto frente a la Sociedad.

El voto a distancia y la delegacion de voto son siempre revocables. La asistencia personal a
la Junta del accionista tendra valor de revocacion.

Articulo 12°- Medios de representacion, delegacion, y ejercicio de voto, a distancia.

Cualquier accionista podra otorgar su representacion, delegar o cjercer su derecho a voto,
por medios a distancia de acuerdo con las siguicntes normas:

1%.- Podra otorgar su representacion, delegar o cjercer su derecho a volo por conducto de
notario, a quicn entregara la tarjeta de asistencia o certificado de legitimacion, con
indicacion de su representante, delegado o voto para cada una de las propucstas sobre los
puntos del orden del dia, con requerimiento al mismo para que remita todo a su
representante o delegado o a la sociedad. Si se realiza a ésta se hara por medio que
acredite el dia y hora de la entrega a la sociedad en su domicilio social, y solo sera valida si
la comunicacion notarial es entregada en el domicilio social con caracter previo al inicio de
la reunion.

Si remitida a la sociedad la comunicacién, concurriese el representante o delegado se le
entregard la representacion o delegacion a los efectos que legalmente procedan,
especialmente de voto. Si la comunicacion es exclusivamente de voto, se computara en el
tiempo y a los cfectos oportunos.

2°.- También podra votar por comparccencia personal cn el dia y horario, y en el lugar o
lugares, que [ucra del domicilio social se habiliten con anterioridad y para cada Junta
General. La comparecencia se realizara ante representante autorizado de la sociedad a
quicn entregara la tarjeta de asistencia o certificado de legitimacion, con indicacion de su
voto para cada una de las propuestas sobre los puntos del orden del dia, que devolvera
copia sellada, acreditativa de la hora y techa de enirega.

3%.- Los accionislas que emitan validamente su voto a distancia seran tenidos en cuenta a
efectos de constitucion de la Junla General como presentes.

4" - Sin perjuicio de lo anterior, el Conscjo de Administracion examinara la evolucion de la
técnica, la utilizacion de medios a distancia en las Juntas Generales, y la realidad social del
tHempo en que han de ser aplicados, pudiendo habilitar otros medios de representacion,
delegacion, y cjercicio de voto, a distancia, dictando las oportunas instrucciones para su
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uso, conforme a lo previsto en la Ley, los estatutos sociales, y los criterios previstos en las
normas anteriores de este articulo.

Articulo 13°.- Solicitud publica de representacion.

En el caso de que los propios administradores de la sociedad o las entidades encargadas
del registro de anotaciones cn cucnta soliciten la representacion para si o para otro y, en
General, siempre que la solicitud sc formule de forma publica, el documento cn que conste
cl poder debera contener o llevar ancjo el orden del dia, asi como la solicitud de
instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la indicacion del sentido en que votara
el representante en caso de que no se impartan instrucciones precisas.

Por excepcion, el representante podrd votar en sentido distinto cuando sc¢ presenten
circunstancias ignoradas cn el momento del envio de las instrucciones y se corra el riesgo
de perjudicar los intereses del representado. En caso de voto emitido en sentido distinto a
las instrucciones, ¢l representante debera informar inmediatamente al representado, por
medio de escrito en que explique las razones del voto.

Se entenderd que ha habido solicitud publica cuando una misma persona ostente la
representacion de mas de tres accionistas,

Articulo 14°.- Representaciéon familiar y de otorgamiento de poderes Generales.

Las restricciones anteriores no serdn de aplicacion cuando ¢l representante sea cl conyuge
o un ascendiente o descendiente del representado ni lampoco cuando aquél ostente poder
general conferido en documento publico con facultades para administrar todo el
patrimonio que el representado tuviere en lerritorio nactonal.

Articulo 15".- Sustitucion de la representacion o de la delegacion de voto.

Salvo que la representacion o la delegaciéon de voto contengan la expresion de “no
sustituible”, “no delegable”, u otra similar, se entiende que el accionista no renuncia al
ejercicio de sus derechos representados o delegados para los supuestos que el
representante o delegado se encuentre en contlicto de intereses que le impida ejercer las
tacultades conteridas, va que en toda representacion o delegacion de voto se entiende que
cl accionista descansa su confianza en cl representante o delegado que ha designado.

Consecuentemente, v solo para los supuestos que el representante o delegado se encuentre
en la situacion de conflicto de intereses enunciada, la representacion o delegacion podra
ser sustituida por el nombrado a favor de quien éste considere adecuado, para ejercer las

facultades conferidas por el accionista cn tal supuesto.

La sustitucion verbal serd valida si sc realiza en la Junta y ante el Secretario.
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Articulo 16°.- Tarjetas de asistencia.

La sociedad podra establecer un formato de tarjeta de asistencia que respetando la Ley, los
cstatutos sociales y este chlamento, contenga, ademas, los oportunos parémetros,
codigos, o campos, que permitan su lectura electronica o por otros medios, y pueda scr
utilizada para ejercer v computar los votos que acredita.

Dicha tarjeta podra contener pardmetros o campos habilitados para la representacion,
delegacion de voto, o cuanto se estime pertinente para facilitar el desarrollo de la Junta
General.

Dicha larjeta de asistencia podra sera canjeada el dia de la celebracion de la Junta, antes o
al formar la lista de asistentes, por otro u otros documentos normalizados expedidos por la
Sociedad, o por otro medio que permita computar por medios técnicos cualquier extremo
cuantitativo o cualitativo del accionista necesario para la Junta, o faciliten el ejercicio del
derecho de voto y demas derechos del accionista.

Articulo 17°.- Obligacion de asistencia.

Los administradores deberdan asistir a las Juntas Generales.

Articulo 18'.- Asistencia de terceros. Autorizacién.

El Presidente arbitrara para cada Junta los mecanismos de control de acceso a la misma a
fin de que s6lo puedan estar presentes, ademas de los accionistas, y aquellas personas
con interés legitimo.

Los Directores, Gerentes, Técnicos y demas personas que tengan interés en la bucna
marcha de los asunlos sociales podran, igualmente, asistir a las Juntas Generales.

Hl Presidente de la Junta General podra autorizar la asistencia de cualquicr persona que
juzgue conveniente. También podra autorizar la asistencia de medios de comunicacion de
caracter general, acreditando a sus representantes, y estableciendo las instrucciones a que
han de sujetarse en el ejercicio de sus funciones durante la celebracion de la Junta.

La Junta, no obstante, y antes de entrar cn el orden del dia, a peticion de cualquier
accionista o Administrador, podra revocar dicha autorizacion.

CAPITULO V. CELEBRACION DE LA JUNTA GENERAL
Articulo 19°.- Planificacion y medios.
Las reuniones de la Junta General podran celebrarse en varias salas cuando el Presidente

aprecie la concurrencia de causas justificadas para ello. En cste caso, habran de instalarse
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medios audiovisuales de intercomunicacion que aseguren la simultaneidad y unidad de
acto del desarrollo de la reunion.

Para velar por el ordenado desarrollo de la reunion, se podran establecer sistemas de
control de acceso a la Junta y sc adoptardn las medidas de seguridad que se consideren
adecuadas.

Articulo 20° .- Presidencia, Secretaria y Mesa de la Junta.

Desde el primer momento, la Junta General sera presidida por el Presidente del Consejo
de Administracion, en su defecto, por el VicePresidente, v cn su defecto por ¢l accionista
que la propia Junta designe de entre los asistentes.

El Presidente estara asistido por un Secretario que serd quien ocupe tal cargo en el Consejo
de Administracion o, en su defecto, la persona que la propia Junta designe de entre los
asistentes.

l.a Mesa de la Junta estara constituida por el Conscjo de Administracion.

La Presidencia y el Consejo de Administracion podran concurrir a la reunion asistidos de
aquellos prolesionales adecuados al orden del dia de la Junta, a fin de que ascsoren, y en
su caso mformen por delegacion, de los asuntos del orden del dia, o que scan tratados en
la misma.

Articulo 21°.- Facultades del Presidente.
Corresponde al Presidente dirigir v ordenar la celebracion de la Junta General.

En el ejercicio de sus funciones de direccion y ordenacion de la Junta, el Presidente tendrs,
entre otras, las siguientes facultades:

a) Ordenar el desarrollo de las intervenciones y sus Hempos con arreglo a los principios
de necesidad v proporcionalidad, respctando el derecho de todo accionista a
intervenir.

b) Moderar y corregir las intervenciones de los accionistas y de cualquier tercero, para que
se atengan al orden del dia o asunto tratado, v observen en su intervencion las normas de
correccion adecuadas, a fin del normal desarrollo de la Junta.

¢) Sin perjuicio de las facultades de impugnacion que atribuyen las Leves, los accionistas y
demads concurrentes cstaran sometidos a las decisiones de moderacion y correccion que el
Presidente adopte, con sujecién especial a las mismas, pudiendo llegar en aspectos
disciplinarios desde la amonestacion, la retirada de la palabra, hasta la expulsion
lransitoria o definitiva de la recunién, salvo que el afectado sea accionista o representante o
delegado, en cuyo caso su expulsion implicard su apartado a otro local cercano de dénde
scra llamado, exclusivamente, para el ejercicio de su derecho a voto.
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d) Proclamar el resultado de las votaciones.

e) Resolver las cuestiones que pucdan suscitarse durante el desarrollo de la reunién de la
Junta General sobre la aplicacion de cualesquiera normas legales, estatutarias, o esle
Reglamento.

Articulo 22" .- Acreditacién, y formacion de la lista de accionistas concurrentes.

Sin perjuicio de lo anterior, antes de entrar en el orden del dia se formard la lista de los
asistentes, expresando el cardcter o representacion de cada uno y cl namero de acciones
pTOpi’dS O ajenas con que concurran.

La acreditacion de los asistentes y su legitimacion sc cerrara provisionalmente a la hora
fijada para cl comienzo de Ja reuniéon de la Junta General.

Sino fuera conocida se solicitard la acreditacion de la identidad de los asistentes, y a tal
efecto deberdn hacerlo mediante el D. N. T. o documento oficial generalmente admitido. Si
1no acreditan debidamente la identidad podra denegarse su asistencia.

Si existiera representacion o delegacion de voto la mera asistencia del representante
implica que este asume y declara la identidad del accionista y la veracidad de la
representacion o delegacién conferida.

Al final de la lista se determinard el namero de accionistas presentes o representados, asi
como el importe del capital del que scan titulares.

T.a lista de asistentes figurara al comienzo del Acta de la reunién o se adjuntara a ella por
medio de ancjo firmado por el Secretario, con el Visto Bueno del Presidente.

La lista de asistentes podra formarse también mediante fichero o incorporarse a soporle
informatico. En estos casos, se extendera en la cubierta precintada del fichero o del soporte
la oportuna diligencia de identificacion firmada por el Secretario, con el Visto Bueno del
Presidente.

51 una vez inicada la reunion, si algunos accionistas no llegaran puntualmente a la
misma, tendran derecho a asistir a la Junta pero el capital que represenlen no se
computara y el derecho a ejercer su voto no se admitira para aquellos extremos que ya
hayan sido objeto de votacion. Cualquier incorporacion posterior a la lista de asistentes se
manifestara antes de cada votacion a la que afecte.

La ausencia de accionistas una vez incorporados a la lista de asistentes no reducira el
quorum de asistencia ni de votacion.

Articulo 23° .- Constitucion.

I.a Junta General de accionistas quedara validamente constituida en primera convocatoria
cuando los accionistas presentes o representados poscan, al menos, ¢l veinticinco por
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ciento del capital suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria, scra valida la
constitucién de la Junta cualquicra que sea el capital concurrente a la misma.

No obstante, para que la Junta General ordinaria o extraordinaria pueda acordar
vdlidamente la emisiéon de obligaciones, el aumento o la reduccion del capital, la
transformacion, fusion, o escision de la Sociedad y, en General, cualquier moditicacion de
los cstatutos sociales, sera mnecesaria, cn primera convocatoria, la concurrencia de
accionistas presentes o representados que poscan, al menos, el cincuenta por ciento del
capital suscritos con derecho a voto. En segunda convocatoria scra suficiente la
concurrencia del veinticinco por ciento de dicho capital.

Lo previsto en el presente articulo se entendera sin perjuicio de las especialidades, y del
quorum reforzado de constitucion, que se establezcan en la Ley.

CAPITULO VI. DESARROLLO DE LA JUNTA GENERAL
Articulo 24°.- Inicio de la reunién.

Una vez formulada la lista de asistentes, el Presidente declarard validamente constituida la
Junta, si licne conocimiento que se ha superado el quérum de asistencia necesario; y, si
fuera posible, manifestara el mamero de socios con derecho a voto que concurren
personalmente o representados y de su participaciéon en el capital social. No obstante,
dicha manifestacion se realizard, en todo caso, antes de la primera volacion que proceda
cn la Junta.

Articulo 25°.- Derecho de informacion durante la Junta.

Durante la celebracion de la Junta General, los accionistas de la sociedad podran solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenicntes acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia y, en caso de no ser posible satisfacer el derecho
del accionista en ese momento, los administradores estaran obligados a facilitar esa
informacidn por escrito dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la Junta.

En el dalimo supuesto previsto en el aparlado anterior sc cntiende delegada en el
Presidente la facultad de responder por escrito, sin necesidad de acuerdo del Consejo de
Administracion, y sin perjuicio de que lo convoque si lo estimase necesario.

Los administradores estardn obligados a proporcionar la informacion solicitada salvo en
los casos cn que, a juicio del Presidente, la publicidad de la informacion solicitada
perjudique los intereses sociales. No procedera la denegacion de mformaciéon cuando la
solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del
capital social
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Articulo 26°.- Cuestiones previas.

Antes de entrar en el orden del dia el Presidente realizara las manifestaciones, y expondra
los extremos que crea conveniente, o sean necesarios para el desarrollo de la Junta, o
alecten a la misma, a la sociedad, o al orden del dia de la convocatoria.

Articulo 27°.- Orden del dia.

A continuacion el Presidente pasara a lralar los diversos puntos del orden del dia, uno a
uno y por su orden, salvo que, incluso a solicitud de accionistas, considere que deban ser
tratados algunos de ellos conjunlamente, o alterarse su orden previsto.

Articulo 28°.- Desarrollo de cada punto del orden del dia.

En cada punto, el Presidente, o por delegacion la persona que estime mas adecuada,
expondra el objeto del mismo, en su caso, los informes preceptivos, e indicara la propuesta
de acuerdo o acuerdos.

Se procedera a la lectura de la propuesta de acuerdo o acuerdos a adoptar. No obstante,
cuando la expresion verbal de la propuesta sea clara, o su contenido haya sido objeto de
publicidad previa a la Junta, o en la propia Junta existan medios que permitan su
conocimiento literal, la propuesta no serd objeto de lectura, v se dard por conocida y leida,
salvo que algun accionista, con motivos razonables justifique la necesidad de su lectura
parcial o integra.

El mismo criterio anterior se aplicara a la documentacion ¢ informes preceplivos que se
hayan claborado previamente.

Articulo 29°.- Intervenciones.

Expucsto el objeto v propuesla de acuerdo o acuerdos, el Presidente invitara a los
accionistas que deseen intervenir en la Junta para que lo hagan previa indicacion, si no se
conociesen, de sus datos de identidad y del ntimero de acciones de su litularidad v, en su
caso, de las que representen.

El Presidenle concedera la palabra a los accionistas que hubieran solicitado intervenir,
previa determinacion del orden en que seran llamados para hacerlo.

Los accionistas que descen dejar constancia de su intervenciém, habran de solicitarlo
expresamente, con indicacion de las manifestaciones relativas a la misma cuya constancia
en acta se solicita.

El Presidente podra rehusar la resefia de las intervenciones que, a su juicio, no (ueren

pertinentes por carecer de relacion con los asuntos debatidos o con los extremos del orden
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del dia. No obstante, entregara al accionista documento acreditativo de su manifestacion
no recogida en ¢l Acta.

Las demds personas obligadas o autorizadas por la Ley o los estatutos sociales a asistir a la
Junta General podrdn intervenir solicitindolo al Presidente, v cn los términos anteriores.

Articulo 30°.- Nuevas propuestas de acuerdos.

5i como consecuencia de las deliberaciones anteriores resultasen nucvas propucstas
formuladas por accionistas, y estas pudieran scr legalmenle sometidas a aprobacion, se
definiran sucinta y claramente cn los extremos necesarios de motivacion y contenido por
los accionistas que las propongan.

Sia lo largo de la Junta, se formulasen propuestas relativas a asuntos sobre los que la Junta
pueda resolver sin que consten en el orden del dia, el Presidente decidira cuando han de
tratarse dentro de la Junta.

Articulo 31°.- Votacién y adopcién de acuerdos.

Expuesla la propuesta o propuestas de acuerdo o acuerdos, y realizadas las deliberaciones
pertinentes, sc pasard a su votacion.

En primer lugar se sometera a volacion la propuesta de acuerdo o acuerdos que, en cada
caso, hubiera formulado ¢l Consejo de Administracion, en su detecto el Presidente y, en su
caso, sc someteran a votacion las demas formuladas siguiendo el orden de prioridad
temporal en que fueron formuladas.

Cada accion dard derecho a un voto. En cualquicer caso, ningin accionista podra emitir un
niamero de votos superior a los que correspondan al veinticinco por ciento (25%) del
capital social, atn cuando su participacion en el mismo exceda de dicho porcentaje. A
estos efectos, se considerardn pertenecientes a un mismo accionista las participaciones que
ostenten las personas o enlidades interpuestas que actien por cuenta de aquél, aunque
actuen en nombre propio, y las personas v entidades que pertenezcan al mismo grupo que
aquél, entendiéndose por grupo el definido en el articulo 4 de la ley 24/1988, de 28 de
Julio, del Mercado de Valores. T.a limitacion anterior no afectara a los votos
correspondientes a las acciones respecto de las cuales un accionista ostente la
representacion de acuerdo con lo previsto en el articulo 19" de los estatutos sociales, si bien
en relaciéon con el niamero de votos correspondientes a las acciones de cada accionista
representado serd también de aplicacion la limitacion a que se acaba de hacer referencia.

Para la adopcion de los acuerdos se consideraran votos favorables a la propuesta sometida
a volaciéon los correspondientes a lodas las acciones con derecho de voto concurrentes a la
reunion, presentes o representadas, menos los votos que correspondan a las acciones
cuyos titulares o representantes, previa su identificacion, pongan en conocimienlo de Ta
Mesa, mediante comunicacion escrita o manifestacion personal, su voto en contra, en
blanco o su abstencion,
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El Presidente podra acordar que para la adopcion de acuerdos se siga cualquier olro
sistema de determinacion del voto que permita dejar constancia en el Acta del sentido de
los votos emitidos, de la entidad de los emisores, v del resultado de la votacion.

Para acordar validamente la emision de obligaciones, ¢l aumento o la reduccion del
capital, la transformacién, la fusién o escision de la Sociedad y en general, cualquicr
modificacion de los Estatutos Sociales, si los accionistas con derecho a voto concurrentes
representan menos del cincuenta por ciento del indicado capital, los acuerdos anteriores
sceran validos si votan favorablemente los dos tercios del capital presente o representado
cn la Junta.

No obstante lo dispuesto anteriormente, para acordar validamente la transformacion,
fusion, escision o disolucion de la Sociedad, la emision de obligaciones u otros valores
convertibles o canjeables por acciones de la Sociedad o el aumento de capital, asi como la
modificacién de los Articulos 119, 17°, 21°, 22°, 23°, 24" y 25" de los Estatutos Sociales, se
requerird el voto favorable del setenta y cinco por ciento (75%) del capital social presente o
representado en la Junta que vote efectiva v validamente. Por tanto, no computaré, a
efectos de determinar el 100% del capital social presente o representado que vote efectiva
y validamente, cl capital social que por Ley o estatutos no pueda votar, por carccer de voto
efeclivo o valido, ya sea por estar limitado, restringido, suspendido, o por otra causa. Esta
mayoria efectiva de votacién (75%) solo se aplicara si fuera superior a las demas exigidas
por la Ley de Sociedades Andnimas u otras normas con caracter imperativo.

En los demas casos, los acuerdos se adoptaran por mayoria del capital social con derecho a
voz. y presente o debidamente representado en la Junta.

En todo caso, aprobada una propuesta de acuerdo o acuerdos, decaeran automaticamente
todas las demas relativas al mismo asunto que sean incompatibles con clla, sin que, por
tanto, proceda someterlas a votacion.

Aprobada una propuesta de acuerdo o acuerdos, si algin accionista realizase
manifestaciones de oposicion al acuerdo o acuerdos se consignard en el Acta el hecho de la
oposicion, la identidad del autor y el sentido general de aquélla o su lenor literal si se
entregase texto escrito, que quedara unido al Acta,

Articulo 32°.- Atribucion de facultades para ejecucion de los acuerdos.

Salvo que se acuerde otra cosa incompatible, o no fuera legalmente admisible, la mera
adopcion de un acuerdo conllevara la atribucion de las siguicntes facultades para su
ejecucion:

A) A favor del Presidente v del Secretario del Conscjo de Administracion, solidariamente,
para que cualquiera de cllos pucda otorgar y suscribir cuantos documentos publicos y
privados sean necesarios, incluso de subsanacién o complemento si procedicra, para alcanzar
el buen fin del acuerdo adoptado, y por ello para la ¢jecucion directa o indirecta del mismo. Y
de modo particular para: (i) Subsanar, aclarar, precisar o completar el acuerdo adoptado,
sus omisiones, defectos o crrores de fondo o de forma que impidieran su ejecucion, en
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especial su inscripcion en los Registros publicos; (i) Realizar cuantos otros actos scan
necesarios o convenientes para la ejecucion del acuerdo adoptado.

B) A favor del Consejo de Administracién, con la facultad de delegacion, todas las
facultades anteriores si su ejercicio concreto fuera competencia exclusiva del mismo.

Articulo 33°.- Conclusion de la reunion y acta.

Finalizada la votacion de las propueslas de acuerdo o acuerdos, y los demds puntos del
orden del dia sobre los que no cxistan propuestas de acuerdos o acuerdos, concluird la
celebracion de la Junta.

De cada reunion de la Junta General de accionistas se formalizard un Acta, cualquiera que
sea cl namero de las sesiones en que se celebre la Junta, que se extendera o transcribird en
el libro de actas correspondiente, y que incluird, por lo menos;:

1° Fecha y lugar de celebracion.

2° Fecha y modo en que se hubicre efectuado la convocatoria, con indicacion del «Boletin
Oficial del Registro Mercantil» y el diario o diarios en que se hubicre publicado el anuncio
de convocatoria.

3¢ Texto integro de la convocatoria.

4° Nuamero de socios concurrentes con derecho a voto, indicando cuantos lo hacen
personalmente y cudntos asisten por representacion, asi como el porcenlaje de capital
social que unos y otros representan.

5" La identidad del Presidente y Secretario.

6" La declaracion del Presidente de estar validamente constituida la Junta y del nimero de
socios con derecho a voto que concurren personalmente o representados y de su
parlicipacién en el capital social.

7° El hecho de que no se hayan formulado por los socios reservas o protestas sobre las
anteriores manifestaciones del Presidente v, en caso contrario, del contenido de las
formuladas, con indicacién de su autor.

8" Un resumen de los asuntos debatidos y de las intervenciones de las que se haya
solicitado constancia.

9° Las propuestas sometidas a votacion y de los acuerdos adoptados, con trascripcion
literal de unasy otros, y por tanto el contenido de los acuerdos adoptados.

10° La indicaciéon por cl Presidente del resultado de las votaciones, expresando las
mayorias con que se hubiere adoptado cada uno de los acuerdos, con indicacion de las
manilestaciones de oposicion a los acuerdos y otras intervenciones cuando asi s solicite,
consignando el hecho de la manifestlacion, la identificacion del autor y el sentido general
de aquélla o su tenor literal si se entregase texto escrito, que quedara umdo.
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11° La aprobacion del acta.

A tal efecto, el acta de la Junta podré ser aprobada por la propia Junta a continuacién de
haberse cclebrado ésta, y, en su defecto, y dentro del plazo de quince dias, por el
Presidente y dos interventores, uno en representacion de la mavoria y otro por la minoria.
En este altimo caso, el Presidente propondra cl nombre de un accionista para que actie
como primer interventor a estos cfectos. Se sometera a la volacion de la Junta cl
nombramicnto de dicha persona y, si cs elegido, aquellos accionistas que, en su caso,
hayan votado en contra del nombramicnto, elegiran por la mayorfa de los votos que
integren, el segundo interventor.

Una vez que consle en el acta su aprobacion, serd firmada por el Secretario de la reunion,
con el Visto Bueno de quien hubiera actuado cn ella como Presidente.

Cuando la aprobacion del acta no tenga lugar al final de la reunion, se consignaré en clla la
fecha y el sistema de aprobacion, y serd autorizada, ademas, con las firmas del Presidente
v del Secretario.

Los administradores podran requerir la presencia de Notario para que levante acta de la
Junta y estardn obligados a hacerlo sicmpre que, con cinco dias de antelacion al previsto
para la celebracion de la Junta, lo soliciten accionistas que representen, al menos, el uno
por ciento del capital social.

El acta aprobada o notarial tendrd fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacion.

Aprobada el Acta, o deferida a los intervenlores, o en el supuesto de asistencia de Notario,
el Presidente levantara la sesion.

CAPITULO VIL. PRORROGA Y SUSPENSION DE LA JUNTA GENERAL
Articulo 34°.- Prorroga.
La Junta General podra prorrogar sus sesiones durante uno o mas dias consecutivos.

La prorroga podra acordarse por la Junta General a propuesta de los administradores o a
peticion de un nimero de socios que represente la cuarta parte del capital presente en la
Junla.

Prorrogada la celebracion de la Junta, no sera necesario reiterar en las sucesivas sesiones el
cumplimicento de los requisitos previstos en la Lev o en los Estatutos Sociales para su
valida constitucion. Si algan accionista incluido en la lista de asistentes formada al inicio
de la reunion no asisticra posteriormente a las sucesivas sesiones, las mayorias necesarias
para la adopcion de acuerdos continuaran siendo determinadas en cllas a partir de los
datos resultantes de dicha lista.
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Articulo 35°.- Suspension transitoria.
El Presidente podra suspender la reunion transitoriamente, por el tiempo necesario:

a) Si se produjeran siluaciones o circunslancias que impidan ¢l buen orden de la reunién o
su normal desarrollo, con el fin de procurar el restablecimicnto de las condiciones
necesarias para su continuacion. En este caso, el Presidente podra adoptar las medidas que
estime oportunas para garantizar la seguridad de los presentes y cvitar la reiteracion de
circunstancias que nuevamente puedan alterar cl buen orden de la reunién o su normal
desarrollo.

b) En cualquicr caso que el Presidente, de forma motivada, lo estime pertinente para poder
tratar adecuadamente algtin extremo de la reunion, que por su lrascendencia requicra un
mayor analisis por los administradores, en orden a que se pueda alender el derecho de
informacion solicitado, la formulacion de nueva o nuevas propueslas, o cualquier olra
causa.

Cuando una vez rcanudada la sesion persista la situacién o circunstancia que ha dado
lugar a la suspension transitoria, el Presidente podra solicilar a los administradores o a los
socios para que de conformidad con lo eslablecido en el articulo anterior, propongan a la
Junta General su prorroga para el dia sigutente.

En el caso de que la prorroga no {uera posible somelerla a la Junta o se impidicra su
volacién, y obedeciera a circunstancias de orden publico, el Presidente podra levantar
inmediatamente la sesion. En tal caso, los administradores convocaran nuceva |unta
General para cuando prevean que las circunstancias que han impedido la anterior reunion
quedaran removidas.

CAPITULO VII. PUBLICIDAD DE LA JUNTA GENERAL.
Articulo 36°.- Informacion en la pagina WEB de la sociedad.

Sin perjuicio de otro contenido obligatorio o voluntario de la pagina WEB de la
socicdad (www.barondeley.com), los accionistas y terceros interesados en la junta
General tendran acceso a la siguiente informacion:

a) Los estatutos sociales.
b) El Reglamento de la Junta General.

) El Reglamento del Consejo de Administracion v en su caso los reglamentos de las
Comisiones del Consejo de Administracion.

d) La memoria anual v el reglamento interno de conducta.
¢) Los informes de gobierno corporativo.

f) T.os documentos relativos a las Juntas Generales ordinarias v extraordinarias, con
informacion sobre el orden del dia, las propuestas que rcaliza el Conscjo de
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Administracion, asi como cualquier informacion relevante que puedan precisar los
accionistas para emitir su voto, dentro del periodo que senale la CNMV.

¢) Informacion sobre el desarrollo de las Juntas Generales celebradas, y en particular,
sobre la composicion de la Junta General en ¢l momenlo de su constitucién, acuerdos
adoptados con expresion del numero de volos emitidos y el sentido de los mismos en
cada una de las propuestas incluidas en el orden del dia, dentro del periodo que schale
la CNMV.

h) Los cauces de comunicacion existentes entre la sociedad y los accionistas, y, en
particular, las explicaciones pertinentes para cl ejercicio del derecho de informacion del
accionista, con indicacién de las direcciones de correo postal y electronico a las que
pueden dirigirse los accionistas.

i) Los medios y procedimientos para conferir la representacion en la Junta General,
conforme a las especificaciones que establezca la CNMV.,

1) Los medios y procedimienlos para el cjercicio del voto a distancia, de acuerdo con las
normas que desarrollen esc sistema, incluidos en su caso, los formularios para acreditar
la asistencia y el ejercicio del voto por medios telemalicos en las Juntas Generales.

k) Los hechos relevantes, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa de aplicacién.

Sin perjuicio de lo anterior, se informara en ella acerca de cualesquiera otros aspectos de
interés para el seguimiento de la reunion, tales como la existencia de medios de traduccion
simultdnea o difusion audiovisual de la Junta General.

Disposicion Transitoria Unica.

Lo previsto en el articulo 32° (Atribucion de facultades para cjecucion de los acuerdos)
sera de aplicacion a todos los acuerdos pendientes de ejecucion, total o parcial, a la
aprobacion de este Reglamento por la Junta General.

Disposicion Final Primera. Modificacién del Reglamento de la Junta.

La iniciativa para modificar el presente Reglamento correspondera al Consejo de
Administracién, v a los accionistas que, de forma individual o conjunta, posean una
participacion igual o superior al cinco por ciento (5%) del capital social.

En este altimo caso, remitiran a los administradores la propucesta literal, incluyendo un
informe escrito con la justificacion v extremos que se pretenden modificar. Los
administradores, con su informe motivado y, en su caso, con propuesta alternativa,
someteran las modificaciones a la primera Junta General que se convoque.

Disposicion Final Segunda. Interpretacion del Reglamento de la Junta.
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El Presidente de la Junta General estara facultado para resolver las dudas o divergencias
que se planteen en la aplicacion o interpretacion del presente Reglamento, sin perjuicio de
su posterior consideracion por el Consejo de Administracion que, en su caso, propondra a
la Junta General, las modificaciones que estime pertinentes en cl texto del presente
Reglamento.

Disposicién Final Tercera. Desarrollo del Reglamento de la Junta.

Sin perjuicio de lo anterior, se faculta al Consejo de Administracion para dictar cuantas
instrucciones sean necesarias para el desarrollo v ejecucion de este Reglamento.

Disposicién Final Cuarta. Modificaciones legales y Texto Refundido del Reglamento de
la Junta.

Se faculta expresamente al Conscjo de Administracion para que, ante modificaciones
substanciales de la normativa y contradictorias con lo establecido en ¢l Reglamento, lo

integre, [ormulando un Texto Refundido, hasta la siguiente Junta General que acuerde su
modificacion conforme a las modificaciones legales que afecten al mismo.

Disposicion Final Quinta. Entrada en vigor.
El presente Reglamento entrard en vigor tras su aprobacion por la Junta General, y sera de

aplicacion a las Juntas que sc convoquen a partir de dicha fecha, y estara en vigor mientras
la Sociedad sea una sociedad cotizada.

Aprobada por la Junta general de

BARON DE LEY, S.A., en Mendavia, el 24 de Junio de 2004.

Modificado® por la Junta general de
BARON DE LEY, S.A., en Mendavia, el 29 de Junio de 2006.

* Se modilica el art. 5° (Anuncio).

Modificado” por la Junta general de
BARON DE LEY, S.A., en Mendavia, el 11 de Septiembre de 2008.
*Se modilica el art. 31" (Votacion v adopcion de acuerdos).
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