FOLLETO INFORMATIVO DE

“FINAVES VI PARA EMPRENDEDORES DE IMPACTO, S.C.R., S.A.”

Este folleto ha sido verificado previamente por la Comision Nacional del Mercado de Valores
(CNMV) y recoge la informacion necesaria para que el inversor pueda formular un juicio
fundado sobre la inversion que se le propone y estard a disposicion de los accionistas en el
domicilio de la SCR, de conformidad con la Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la se regulan
las entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversion colectiva de tipo cerrado y las
sociedades gestoras de entidades de inversion colectiva de tipo cerrado, y por la que se modifica
la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversion Colectiva (en adelante, la
“LECR”).

No obstante, la informacion que contiene este folleto puede verse modificada en el futuro. Dichas
modificaciones se hardn piiblicas en la forma legalmente establecida y, en todo caso con la debida
actualizacion de este folleto, al igual que las cuentas anuales auditadas, estando todos estos
documentos inscritos en los registros de la CNMV donde pueden ser consultados.
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CAPITULOI- LA SOCIEDAD DE CAPITAL RIESGO

1. Dela Sociedad de Capital Riesgo.

1.1. Datos generales de la Sociedad

La sociedad “FINAVES VI PARA EMPRENDEDORES DE IMPACTO, S.A.” se constituyo
en virtud de escritura publica autorizada por el Notario de Barcelona, D. Pedro-Angel Casado
Martin, en la fecha de 4 de abril de 2022, con el niimero 665 de protocolo, encontrandose la
misma inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona, al tomo 48388, folio 39, hoja B-582294,
inscripcidn 1?2 (en adelante, la “Sociedad”).

La Sociedad fue transformada en Sociedad de Capital Riesgo autogestionada, adquiriendo la
denominacion de “FINAVES VI PARA EMPRENDEDORES DE IMPACTO, S.C.R., S.A.”,
en virtud de los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas de fecha 20 de enero
de 2023, los cuales fueron complementados en virtud de los acuerdos de la Junta General de
Accionistas de fecha 22 de marzo de 2023, siendo todos ellos elevados a publico en virtud de
la escritura autorizada ante el Notario de Barcelona, D. Pedro—Angel Casado Martin, en fecha
28 de junio de 2023, con el namero 1.405 de protocolo, causando la inscripcién 5° en la hoja
abierta de la Sociedad en el Registro Mercantil de Barcelona.

1.2. Duracién

Sin perjuicio de que en los Estatutos Sociales se prevé una duracion indefinida de la Sociedad,
se prevé que la misma tenga una duracion de, aproximadamente, diez (10) afios desde la fecha
de su inscripcion en el registro administrativo de la CNMV. En todo caso, este plazo podra
verse ampliado, por periodos sucesivos de un (1) afio, previa aprobacion por parte de la Junta
General de Accionistas

1.3. Domicilio social

La Sociedad tiene su domicilio social en Barcelona (08034), Avinguda Pearson, namero 21.

1.4. Denominacion del Auditor

El Auditor de Cuentas de la Sociedad sera la firma de auditoria GNL Russell Bedford Auditors,
S.L., la cual se encuentra debidamente inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas con el nimero S0648.

1.5.  Grupo Econémico

La Sociedad no forma parte de ningtin Grupo Econdmico, a los efectos previstos en el articulo
4 dela Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversion
(en adelante, “LMVSI”).
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1.6. Promotores

Ostentan la condicion de Promotores de la Sociedad D. Pedro Nueno Iniesta, con DNI niimero
37.607.785-W, en vigor, y D. Alberto Fernandez Terricabras, con DNI niimero 46.337.628-B, en
vigor. En adelante, los “Promotores”.

2. Objeto y entorno normativo

El objeto social de la Sociedad consistird en el definido en el articulo 9 de la Ley 22/2014, de
12 de noviembre, por la que se regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de
inversion colectiva de tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversion
colectiva de tipo cerrado, y por la que se modifica la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de
Instituciones de Inversion Colectiva (en adelante, “LECR”), es decir, la toma de
participaciones temporales en el capital de empresas de naturaleza no inmobiliaria ni
financiera que, en el momento de la toma de participacion, no coticen en el primer mercado
de bolsas de valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente de la Unién Europea
o del resto de paises miembros de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmicos.

Para el desarrollo de su objeto social principal, la Sociedad podra conceder préstamos
participativos, asi como otras formas de financiacion, en este tltimo caso inicamente para
sociedades participadas que formen parte del coeficiente obligatorio de inversion.

Asimismo, podran realizar actividades de asesoramiento dirigidas a las empresas que
constituyan el objeto principal de inversion de las entidades de capital riesgo, estén o no
participadas por la propia Sociedad.

La Sociedad se regula por lo previsto en sus Estatutos Sociales que se adjuntan como Anexo
I al presente folleto, por lo previsto en la LECR, por el Real Decreto Legislativo 1/2010, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (en adelante, la “LSC”)
y por las disposiciones que las desarrollan o que puedan desarrollarlas en un futuro.

Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2019/2088 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de noviembre de 2019 sobre la divulgacion de informacion
relativa a la sostenibilidad en el sector de los servicios financieros (en adelante, “SFDR”),
modificado en virtud del Reglamento (EU) 2020/852 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 18 de Junio 2020 relativo al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones
sostenibles, la Sociedad debera divulgar determinada informacidn sobre sostenibilidad, en
los términos previstos en los articulos 6 del SFDR y articulo 7 del Reglamento (EU) 2020/85.

3. Consejo de Administracion de la Sociedad:

Actualmente, el Consejo de Administracion de la Sociedad esta integrado por los siguientes
miembros:
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Nombre y apellidos NIF Cargo

Pedro Nueno Iniesta 37.607785-W | residente  del - Consejo - de
Administracion

Albe.rto Fernandez 16,337 698-B Vlcep're.51der}t,e del Consejo de
Terricabras Administracion
Paul ho Iban

aula " Sancho  Ibafiez 29.171.878-N | Vocal del Consejo de Administracion
Algarra

: ol .
]ose. Gabriel  Martin 37.255.574-] | Vocal del Consejo de Administracion
Aguilar

Maria Teresa Pich

. 46.133.877-V | Vocal del Consejo de Administracion
Aguilera Roca

Esther Obdn Jiménez 46.576.088-F | Vocal del Consejo de Administracion
Joan Agut Banquer 45.647.490-B | Vocal del Consejo de Administracion
Silvia . Gomariz 46.123.558-W Secre.tarla no ,Conse]era del Consejo de
Talarewitz Administracion

4. Directivos de la Sociedad:

Nombre y apellidos NIF Cargo
Paula Sancho Ibafiez 29 171.878-N Dlrectf)ra General y Directora de
Algarra Inversiones

5. Comité de Inversiones

(i)  Composicidn: El Comité de Inversiones estara integrado inicialmente por los tres
(3) miembros que se detallan a continuacion:

Nombre y Apellidos NIF/NIE
Alberto Fernandez Terricabras 46.337.628-B
Paula Sancho Ibanez Algarra 29.171.878-N
Mathieu Carenzo X-6050347-]

No obstante, el Consejo de Administracion de la Sociedad podra acordar, por
mayoria de los miembros del Consejo, la modificacion del nimero de miembros
del Comité de Inversiones, asi como el cese, sustitucién o nombramiento de sus
miembros.

(i)  Funciones: El Comité de Inversiones sera un 6rgano meramente consultivo y no
ejecutivo, y tendrd por objeto la opinion favorable y el visto bueno de las
potenciales inversiones y desinversiones que se le hayan presentado para su
consideracién, centrandose asimismo en dar seguimiento y conocer la evolucién
de las entidades participadas por la Sociedad, sin perjuicio de que la decisién
final de invertir o desinvertir, que debera ser acordada por el Consejo de
Administracion de la Sociedad.

6. Capital social y acciones
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b)

Capital social

En la actualidad, la Sociedad ostenta un capital social de CUARTO MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE EUROS
(4.376.337,00.-€), integramente suscrito y desembolsado, dividido en 4.376.337 acciones
nominativas de UN EURO (1,00.-€) de valor nominal cada una de ellas.

Inicialmente, la Sociedad esta participada por dieciséis (16) accionistas, de los cuales
cuatro (4) tienen una participacion significativa en el capital social.

Asimismo, cabe destacar que la suscripcion de acciones implica la aceptacion por el
accionista de los Estatutos Sociales de la Sociedad y de las demas condiciones por las
que se ésta se regira.

Compromisos de inversion

Cada uno de los accionistas actuales, suscribieron, con caracter previo a la constitucion
de la Sociedad, compromisos de inversion mediante los cuales se obligaban a aportar
un determinado importe a la Sociedad, denominandose el importe resultante de la
suma de todos los compromisos de inversion obtenidos, “capital total comprometido”.
Inicialmente, el capital total comprometido ascendia a la cantidad de 4.400.000,00.-€.
No obstante, como consecuencia de la formalizacion de tres desembolsos por parte de
los accionistas, (i) uno por importe de 1.287.806,00.-€, en el momento de constitucion
de la Sociedad (ii), un segundo, por importe de 1.499.998,00.-€, mediante acuerdo de
ampliacion de capital adoptado por la Junta General de Accionistas de la Sociedad en
la fecha de 24 de abril de 2023 y, elevado a publico en la fecha de 12 de mayo de 2023
y, (iii) un tercero, por importe de 1.588.533,00.-€, mediante acuerdo de ampliacion de
capital adoptado por la Junta General de Accionistas de la Sociedad en la fecha de 30
de octubre de 2024 y, elevado a publico en la fecha de 10 de diciembre de 2024, el
capital social de la Sociedad ha quedado fijado en la cantidad de 4.376.337,00.-€, sin
que queden compromisos de inversion adicionales pendientes de formalizar.

Acciones

El capital social esta dividido en acciones del mismo valor nominal, que conceden los
mismos derechos y que se representaran por medio de titulos nominativos.

El régimen de transmision de acciones es el que se establece en el articulo 9 de los
Estatutos Sociales.

7. Comercializacion de las acciones de la Sociedad. Régimen de adquisicion y venta de las

acciones.

7.1 Perfil de los potenciales inversores:

Durante el Periodo de Colocacion (en los términos en los que dicho concepto se define en el
apartado 7.3 siguiente), las acciones de la Sociedad se han colocado y, esta previsto que se sigan
colocando entre:
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(i) inversores considerados clientes profesionales, tal y como estan definidos en el
articulo 194 de la LMVSI”;

(ii) o, inversores incluidos en alguno de los supuestos regulados por el articulo 75.4 de
la LECR.

7.2 Numero de accionistas:

Se espera que la estructura de colocacion descrita genere una base accionarial formada por
alrededor de entre 20 y 25 accionistas, sin perjuicio de que la cifra final acabe siendo superior
dependiendo del interés detectado en el proceso de colocacion. En todo caso, los inversores
tendran la consideracion de clientes profesionales.

La puesta a disposicion de las acciones de la Sociedad se llevara a cabo durante el Periodo
de Colocacion (en los términos en los que dicho concepto se define en el apartado 7.3
siguiente) por parte de los Promotores y, en especial, por parte del Director de Relaciones
con Accionistas e Inversores y sin involucracion de entidades financieras colaboradoras.
Dicha captacion, si bien una parte importante de ella se llevara a cabo de forma privada,
derivada de las relaciones y contactos de los Promotores con inversores profesionales,
también, esta previsto llevar a cabo una labor de comercializacion, en el sentido que esta se
define en el articulo 75 de la LECR, esto es, mediante actividad publicitaria, entendida esta
como toda forma de comunicacion dirigida a potenciales inversores con el fin de promover,
la suscripcion o la adquisicion de acciones de la Sociedad. En todo caso, hay actividad
publicitaria cuando el medio empleado para dirigirse al ptblico sea a través de llamadas
telefonicas, visitas a domicilio, cartas personalizadas, correo electrénico o cualquier otro
medio telematico, que formen parte de una campana de difusion, comercializaciéon o
promocion.

La captacion de potenciales inversores de la Sociedad, bien se realice de forma privada o
bien, mediante una labor de comercializacion, se llevara a cabo entre los contactos de los
Promotores y, en especial, del Director de Relaciones con Accionistas e Inversores. Los
Promotores son personas con una dilatada experiencia en el ecosistema del emprendimiento
y el venture capital, por lo que el origen de sus contactos es muy diverso. No obstante, las
principales fuentes de sus contactos tendrian la siguiente procedencia:

* Los inversores de otros Fondos Finaves, siendo la mayoria de ellos family offices o
inversores individuales que gestionan grandes patrimonios.

* Su participacion en foros de inversion, participacion en programas de mentoring y en
los eventos mas importantes del ecosistema de startups en Espania.

=  Sus relaciones con otros VCs.

= Y, por ultimo, como consecuencia de su vinculacion con el IESE Business School (en
adelante, el “IESE”).

7.3 Periodo de colocacién:
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El periodo de colocacion (en adelante, el “Periodo de Colocacion”) comenzara desde la fecha
de inscripcidn de la Sociedad en el Registro correspondiente de las entidades de capital riesgo
de la CNMYV hasta la fecha que el Consejo de Administracion de la Sociedad determine a su
discrecion, la cual debera tener lugar dentro de los dieciocho (18) meses siguientes a la fecha
de inscripcion de la Sociedad en el Registro correspondiente de la CNMYV, pudiéndose
posponer dicha fecha por un periodo adicional maximo de seis (6) meses. De igual modo, el
Periodo de Colocacién podra darse por finalizado con anterioridad, por decision del Consejo
de Administracién de la Sociedad, en el caso de que se alcance el importe objetivo de
compromisos totales de la Sociedad, fijado en la cantidad de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL EUROS (4.400.000,00.€). En cualquier caso, cualquier decisiéon al
respecto, se comunicara oportunamente a la CNMV.

Durante el Periodo de Colocacion, se obtendran de los accionistas actuales y/o nuevos
inversores compromisos de inversion, con el objeto de incrementar el volumen del capital
social de la Sociedad.

En cada uno de los cierres que tengan lugar durante el Periodo de Colocacion, cada inversor
que haya sido admitido en la Sociedad y haya firmado su respectiva carta de compromiso,
procedera al desembolso de las cantidades comprometidas y a la suscripcion y desembolso de
acciones de conformidad con el procedimiento que la Sociedad haya determinado en la
correspondiente carta de compromiso.

Finalizado el Plazo de Colocacion la Sociedad tendra caracter cerrado, no estando previstas ni
emisiones de nuevas acciones para terceros ni para los propios accionistas (salvo, en su caso,
para realizar los desembolsos correspondientes a resultas de su compromiso pendiente de
desembolso), ni ulteriores transmisiones de acciones a terceros (esto es, personas o entidades
que con anterioridad a la transmision no revistan la condicion de accionistas), salvo en lo
previsto en los Estatutos Sociales de la Sociedad.

7.4 Politica de adquisicion y venta de las acciones:

Durante el Periodo de Colocacién, la admision de nuevos inversores se llevara a cabo
principalmente mediante la correspondiente ampliacion de capital, con una prima que, en su
caso, se acordara en el momento de la ampliacion de capital.

La transmision de las acciones se realizara en todo caso con arreglo al derecho de adquisicion
preferente establecido en los Estatutos Sociales.

7.5 Entidad colaboradora:

No existen entidades financieras que colaboren en la promocion de la suscripcion de acciones
de la Sociedad.

7.6 Disolucidn, liquidacién y extincion de la Sociedad:

La disolucién, liquidacion y extincion de la Sociedad se regulard por lo dispuesto en los
Estatutos Sociales de la misma y en lo previsto en la normativa vigente que en cada momento
sea de aplicacion.
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7.7 Distribucion de resultados:

La politica sobre la distribucion de resultados se regira por lo previsto en los Estatutos
Sociales de la Sociedad.

CAPITULO II - POLITICA DE INVERSIONES

La Sociedad llevara a cabo las actuaciones necesarias para la compra y venta de los activos
que integraran el patrimonio de la Sociedad de acuerdo con la politica de inversiones que se
describe a continuacion.

1. Definicion de la vocacion inversora de la Sociedad y, en su caso, de los objetivos de
gestion, con indicacion del plazo estimado de inversion del patrimonio.

La Sociedad tendra como finalidad la aportacion de recursos econémicos a medio y largo
plazo, sin vocacion de permanencia ilimitada, a empresas no financieras cuyos valores no
coticen en el primer mercado de la Bolsa de Valores.

El objetivo de gestion de la Sociedad es generar para sus accionistas una tasa de
rentabilidad a medio y largo plazo superior a los mercados financieros, a través de
inversiones temporales realizadas, asi como proporcionar a dichos accionistas una amplia
perspectiva acerca de las nuevas oportunidades de negocio, dentro del mercado nacional
e internacional.

2. Descripcion detallada de la politica de inversiones.

Se entendera por politica de inversiones, a estos efectos el conjunto de decisiones
coordinadas orientadas al cumplimiento de su objeto sobre los siguientes aspectos.

2.1.  Sectores empresariales hacia los que se orientaran las inversiones

La Sociedad no tendra un enfoque empresarial sectorial concreto, teniendo un enfoque
generalista y multisectorial, pudiendo invertir en un amplio abanico de sectores y, con ello,
asegurar una correcta diversificacion del portafolio.

No obstante lo anterior, se excluyen las inversiones en los sectores financieros y el de
empresas con cotizacion oficial, por imperativo legal. La Sociedad tampoco invertira en
sociedades u otras entidades cuya actividad empresarial sea una actividad econdémica
ilegal de conformidad con las leyes aplicables a las Sociedades de Capital Riesgo. Y,
tampoco invertird, directa o indirectamente, en empresas cuya actividad esté relacionada
con: (i) la venta o produccion de armamento, equipamiento o municién de uso militar o
policial; (ii) el desarrollo y/o ejecucion de proyectos cuyo resultado limite los derechos
individuales de las personas o viole los derechos humanos; (iii) el desarrollo y/o ejecucion
de proyectos que perjudiquen el medioambiente o sean socialmente inadecuados; (iv)
proyectos ética o moralmente controvertidos.

2.2. Areas geograficas hacia las que se orientaran las inversiones
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Al menos el 90% de las inversiones deberan realizarse en Espafia. El restante 10% podra
destinarse a inversiones internacionales, en paises de la Unidén Europea o de fuera de la
Union Europea.

2.3. Tipos de sociedades en las que se pretende participar y criterios de su seleccién

La mayoria de empresas en las que se invierta seran sociedades anonimas o limitadas (o
con forma equivalente de acuerdo con la jurisdiccion que resulte aplicable), de capital
semilla, esto es, en fases iniciales de desarrollo, cuyo modelo de negocio requiera inversién
en capital para acelerar su implementaciéon en el mercado, ritmo de crecimiento y,
eventualmente, expansion internacional. Mayoritariamente, las sociedades en las que se
invierta deberan tener una antigiiedad inferior a dos (2) anos. No obstante, la Sociedad
también podra estudiar operaciones de inversion en proyectos en etapas mas avanzadas
de desarrollo, o incluso en sociedades que estén en procesos de segundas rondas de
financiacion para respaldar su crecimiento, pudiendo pertenecer esas compafias a un
amplio abanico de sectores, para asegurar una correcta diversificacion del portfolio.

La identificacion de inversiones por parte de la Sociedad, se obtiene a través de las
siguientes fuentes:

a. Asistencia a foros de inversion por parte de la Directora de Inversiones v 1os miembros
del Comité de Inversiones:

* Red de Business Angels del IESE: La Sociedad es miembro de la Red de Business
Angels, un foro de inversores privados gestionado por el IESE. La Red de Business
Angels organiza 12 foros al afo en los que se presentan un total de mas de 70
proyectos en busqueda de financiacion. La Red de Business Angels no solo le ofrece
acceso prioritario a la Sociedad a dealflow, sino que también ofrece un nexo a sus
mas de 230 miembros incluidos business angels, family offices y venture capital.

* TForos de inversion: Los miembros del equipo de la Sociedad asisten regularmente
al foro de inversion organizado por Angels, el vehiculo inversor del programa de
aceleracion de Lanzadera.

* Programas de mentoring en los que participan algunos miembros del equipo de
la Sociedad: Algunos de los miembros del equipo de la Sociedad son mentores,
jueces o formadores en distintos programas de startups como: EIT Food, EIT Health,
weGrow, Endeavor, MangoStartupStudio, zone2boost, Bind 4.0, BEAZ Aceleration
Program, Orbita CEEI, Padem (BIC Gipuzkoa) y el programa de aceleracion CEEI
de Murcia. A través de su participacion en dichos programas, algunos de los
miembros del equipo de la Sociedad acceden a nuevas oportunidades de inversion
y dan a conocer los Fondos Finaves.

A tales efectos, se hace constar que los Sres. Pedro Nueno, Alberto Fernandez y
Mathieu Carenzo, en ocasiones, participan como mentores en algunos de los
programas de mentoring anteriormente indicados, impartiendo sesiones en las que
comparten sus conocimientos y experiencia sobre fundraising, M&A, OPV o
internacionalizacidn, entre otros. En especial, los referidos miembros del equipo de
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b.

la Sociedad participan en el programa de mentoring que ofrece el IESE, conocido
como “WeGrow”.

WeGrow esta dirigido a scale-ups, o companias que han alcanzado un cierto nivel de
facturacion y a nivel de financiacion se encuentran entre la fase seed y series A.

* TForos sectoriales: Los miembros del equipo de la Sociedad asiste regularmente a
foros sectoriales como Keiretsu, Insurtech de Barcelona Health Hub, Wayra,
Demium, etc.

* Otros eventos: Los miembros del equipo de la Sociedad asisten y participan en los
eventos mas relevantes del ecosistema de startups en Espafia incluyendo, entre
otros, el South Summit, 4YFN, Barcelona Tech Spirit, etc.

Alumni IESE: La Sociedad es un vehiculo de inversion conocido por la mayoria de alumni
de la escuela y ya sea, bien directamente, o a través de profesores, muchos proyectos de
emprendimiento del alumni de la escuela se analizan por el equipo de la Sociedad.

Network personal: El equipo de la Sociedad lleva trabajando en el ecosistema del
emprendimiento y el venture capital mas de 20 afios. Durante todo este tiempo ha

construido una red de network de emprendedores importantes muy relevantes.

Otros VCs: El equipo de la Sociedad mantiene relaciones periddicas para el intercambio
de dealflow con un gran numero de VCs tanto de fase seed como series A. Caben
mencionar los siguientes fondos: Athos Capital, Easo Ventures, THCap, Inveready,
Draper VC, Beable, Backfund (Demium), Secways, Ship2b, Zubi Capital, Archipielago
Next, Lanai, Pear VC, Decelera, First Drop y, Nauta Capital, entre otros.

Tiendo en cuenta lo anterior, la clasificacion de los proyectos que realiza la Sociedad segtin
su origen, parte de los siguientes grupos:

a)

b)

Equipo de la Sociedad: Son los proyectos que se presentan directamente a uno de los
miembros del equipo de la Sociedad referidos por su propia red de contactos entre los
que se encuentran numerosos emprendedores e inversores.

Foros de inversion y otros eventos: Son los proyectos que surgen como consecuencia de
la asistencia y participacion de los miembros del equipo de la Sociedad a distintos foros
de inversion y otros eventos de emprendimiento como: la Red de Business Angels del
IESE, Keiretsu, Lanzadera, BHH, zone2boost, Bind 4.0, BEAZ Aceleration Program,
Orbita CEEI, Padem (BIC Gipuzkoa), el programa de aceleracion CEEI de Murcia,
premios Emprendedor XXI de Caixabank, 4YFN, South Summit o MadBlue entre otros.

Otros fondos de Venture Capital: Son los proyectos que surgen como consecuencia de
las relaciones regulares que los miembros del equipo de la Sociedad mantienen con otros
fondos de VC, con los que comparte dealflow y oportunidades de inversion. Algunos de
esos fondos son: Inveready, Athos Capital, THCap, Lanai, Ship2b, Decelera, Easo
Ventures, etc.
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d) IESE: A través del IESE, ya sea por la participacion de los miembros del equipo de la
Sociedad en los programas de mentoring WeStart y WeGrow, la asistencia a los premios
40under40 o al programa para emprendedores “Fundamentals of scaling”), por las
relaciones con los profesores, miembros del staff o el propio Alumni de la escuela,
conocedores de la existencia de la Sociedad, como vehiculo inversidon en start-ups,
refieren a los emprendedores a los miembros del equipo de la Sociedad.

Desde el momento de constitucion de la Sociedad, los proyectos recibidos objeto de analisis
han tenido el origen que se detalla a continuacion:

Desglose del dealflow por fuente de origen

FINAVES team
52%

foro BA
16%

Tal como se desprende del grafico adjunto, desde la constitucion de la Sociedad, tan solo un
15% de los proyectos que han sido analizados, han tenido origen en el IESE.

Sin perjuicio de lo anterior, la Sociedad, con la intencion de limitar el nimero de proyectos
que tengan origen en el IESE, ha acordado fijar un tope del 20% para las sociedades que
integren la cartera de la Sociedad.

Tras la recogida de oportunidades de inversion, todos los proyectos son debidamente
registrados en el software “Pipedrive” y, acto seguido, con caracter previo a ser analizados
por parte de la Directora de Inversiones y del equipo de analistas, se someten a un filtro
preliminar por parte de la Secretaria no Consejera del Consejo de Administracion de la
Sociedad, la Sra. Silvia Gomariz (cuyas actuaciones supervisara la Unidad de Control), quien
analiza la concurrencia o no de posibles conflictos de interés, en los términos previstos en el
Reglamento Interno de Conducta de la Sociedad.

Con posterioridad y, realizado el primer filtro preliminar, la Directora de Inversion, junto
con los analistas de inversiones, realizan un andlisis sucinto del proyecto, en base a la
informacién recogida en el “Pipedrive”, a los efectos de valorar si los mismos son “proyectos
legibles”, es decir, si puede considerarse que estdn o no dentro de la tesis de inversion del
fondo. Concretamente, lo que se analiza es que las oportunidades de inversion recibidas
cumplan con los criterios basicos establecidos en la politica de inversiones para poder pasar
a un segundo estadio de anadlisis o, por el contrario, ser descartadas.

11/40



En el caso de que los proyectos pasen al segundo estadio de andlisis, serd, entonces, cuando
se profundizara a partir del estudio de documentacion adicional, conversaciones y
reuniones con los emprendedores y con otros inversores que estan estudiando la
operacion.

Los criterios generales para la eleccion de una oportunidad de inversién seran:

Mercado en crecimiento;

Ventajas diferenciales respecto a la competencia;

Equipo fundador capacitado, experimentado y comprometido;
Modelo de negocio escalable;

© a0 o

Valoracién y términos de inversién razonables para conseguir la rentabilidad
adecuada;

Encaje con la Sociedad. Se valoraran los proyectos en los que la Sociedad a través
de su equipo, pueda aportar su experiencia en hacer crecer negocios con éxito;

g. Impacto medioambiental;

h. Y, la estrategia corporativa, el gobierno corporativo, la transparencia, asi como el
rango de productos y servicios de cada compania.

"-h

Si la conclusion inicial resulta ser positiva, la Directora de Inversiones, junto con los analistas
de inversiones, prepararan la documentacion que se presentara al Comité de Inversiones
para debatir los pros y contra de las oportunidades de inversion. Tras el correspondiente
debate al respecto, el Comité de Inversiones decidira aprobar y presentar o no la propuesta
de inversién al Consejo de Administracion que, en su caso, una vez negociada con el
emprendedor, acordados los términos de la inversion, realizadas las comprobaciones
oportunas (due diligence) y redactados los documentos de inversion (los cuales seran
redactados por parte de la Directora de Inversiones, junto con los analistas de inversiones),
concluira con la aprobacion final por parte del Consejo de Administracion y el cierre de la
operacion.

El procedimiento anteriormente descrito es exactamente el mismo para todas y cada una de
las oportunidades de inversién o proyectos que reciben los miembros del equipo de la
Sociedad, con independencia de su origen o procedencia. Es decir, no existe ningtin tipo de
distincion o privilegio para aquellos proyectos cuyo origen sea el IESE frente a los que tengan
un origen distinto.

2.4. Porcentajes generales de participacién maximos y minimos que se pretendan ostentar

La Sociedad ajustara su politica de inversiones a las exigencias contenidas en la LECR,
manteniendo como minimo un sesenta por ciento (60,00%) de su activo computable,
definido de acuerdo con lo dispuesto en la LECR, en los siguientes activos:

a) Acciones u otros valores o instrumentos financieros que puedan dar derecho a la
suscripcion o adquisicion de aquéllas y participaciones en el capital de empresas
que se encuentren dentro de su dmbito de actividad principal de conformidad con
el articulo 9 de la LECR.
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b)

Préstamos participativos a empresas que se encuentren dentro de su dmbito de
actividad principal, cuya rentabilidad esté completamente ligada a los beneficios o
pérdidas de la empresa de modo que sea nula si la empresa no obtiene beneficios.

Otros préstamos participativos a empresas que se encuentren dentro de su ambito
de actividad principal, hasta el 30 por ciento del total del activo computable.

Acciones o participaciones de entidades de capital riesgo (ECR), de acuerdo con lo
previsto en el articulo 14 de la LECR, en acciones y participaciones en el capital de
empresas que sean objeto de su actividad.

El resto de su activo no sujeto a los limites anteriores podra mantenerse en:

a)

b)

d)

Valores de renta fija negociados en mercados regulados o en mercados secundarios
organizados.

Participaciones en el capital de empresas que no se encuentren dentro del &mbito
de actividad principal de conformidad con el articulo 9 de la LECR, incluidas
participaciones en instituciones de inversion colectiva y entidades de capital riesgo
que no cumplan lo dispuesto en el articulo 14 de la LECR y en entidades de
inversion colectiva.

Efectivo. En aquellos casos en los que estatutaria o reglamentariamente se prevean
reembolsos periddicos, formara parte del coeficiente de liquidez, junto con los
demas activos especialmente liquidos que determine el Ministro de Economia y
Competitividad, o, con su delegacion expresa, la Comision Nacional del Mercado
de Valores.

Préstamos participativos.

Financiacion de cualquier tipo a empresas participadas que formen parte de su
objeto social principal tal y como se define en el articulo 9.1. de la LECR.

La SCR no podrd invertir mas del veinticinco por ciento (25,00%) de su activo en una misma

empresa, ni mas del treinta y cinco por ciento (35,00%) en empresas pertenecientes al

mismo grupo de sociedades, entendiéndose por tal el definido en el articulo 42 del Cédigo

de Comercio. Sin perjuicio de lo anterior, la Sociedad podra invertir hasta el veinticinco
por ciento (25,00%) de su activo computable en empresas pertenecientes a su grupo, tal y
como este se define en el articulo 42 del Cédigo de Comercio, siempre que se cumplan los

siguientes requisitos:

a)

b)

Que los estatutos o reglamentos contemplen estas inversiones.

Que la Sociedad disponga de un procedimiento formal, recogido en su reglamento
interno de conducta, que permita evitar conflictos de interés y cerciorarse de que
la operacion se realiza en interés exclusivo de la SCR. La verificacion del
cumplimiento de estos requisitos corresponderd a una comisién independiente
creada en el seno de su consejo.
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¢) Que en los folletos y en la informacion publica periddica de la entidad se informe
con detalle de las inversiones realizadas en entidades del grupo.

Tan sélo a los efectos previstos en el articulo 16 de la LECR se considerara que las empresas
en las que participen directamente las entidades de capital riesgo que cumplan los
requisitos establecidos en el articulo 9 de la LECR, no son empresas pertenecientes al grupo
de la entidad de capital riesgo de que se trate.

En todo caso, las inversiones de la Sociedad estan sujetas a las limitaciones sefialadas en
los articulos 13 y siguientes de la LECR, sin que a priori existan limitaciones por sectores,
por numero de empresas participadas, por areas geograficas o por fase de inversion.

En cumplimiento de todo lo anterior, esta previsto que las participaciones de la Sociedad
en las entidades participadas sean de caracter minoritario representando un porcentaje
medio de entre un 5% y un 20% del capital social de las mismas. El limite maximo por
inversion serd, mayoritariamente, de 500.000.-€ para asegurar una adecuada
diversificacion de la cartera.

2.5. Criterios temporales maximos v _minimos de mantenimiento de las inversiones y
formulas de desinversién

El fin altimo de la Sociedad sera desinvertir la participacion en las entidades participadas
en un plazo aproximado de entre tres (3) cinco (5) afios desde la inversion inicial, a pesar
de que, en algunos casos, atendiendo a las caracteristicas del proyecto la desinversion
podra realizarse en un plazo inferior al indicado, mediante alguna de las siguientes
opciones:

1. Venta total de la compafiia (o sus activos) a un tercero, ya sea en efectivo, en acciones
del comprador o una combinacion de ambos;

2. Salida a Bolsa de la compafiia, proveyendo de liquidez a sus accionistas que podran
vender su participacion en el mercado;

3. Venta de la participacion de la Sociedad a otros accionistas de la compafiia o a un
tercero (generalmente, un fondo de inversion, private equity o capital riesgo,
dependiendo del grado de desarrollo del proyecto) en un contexto distinto a la venta
de la compafiia (por ejemplo, aprovechando la entrada de nuevos accionistas en una
ampliacidn de capital), operacion conocida como secondary sale.

4. Venta de la participacion de la Sociedad al emprendedor, en virtud de acuerdos de
recompra pactados en el momento de la inversidon que se pueden activar transcurridos
unos anos, si bien se trata de un escenario poco habitual.

La venta de la compafia podra originarse de manera fortuita y reactiva por el interés
unilateral expresado por uno o varios potenciales compradores que presentan ofertas de
compra, o bien podrd producirse de forma proactiva obedeciendo a un mandato del
Consejo de Administracion para organizar un proceso de venta y contactar con los posibles
compradores, ya sea directamente o mediante un asesor financiero.
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La decision de venta de la compania (o salida a Bolsa) se analizard en su Consejo de
Administracion, normalmente compuesto por el equipo fundador que gestione el negocio
y los fondos de capital riesgo que hayan liderado las rondas de financiacién de mayor
importe, que conjuntamente suelen sumar una mayoria en el capital. Las clausulas de
acompanamiento y arrastre habituales en estos casos (tag y drag-along) permitirdn que la
Sociedad pueda adherirse a la venta o, si fuera el caso, que el resto de los socios se vean
obligados a vender su participacion si asi lo decide el Consejo de Administracion.

En los casos en los que la Sociedad permanezca en el Consejo de Administracion en el
momento de considerar un escenario de venta, se consideraran aspectos como las
condiciones propuestas por el comprador y el retorno que supondria al inversor, el
recorrido que todavia queda al proyecto en caso de no producirse la venta, el grado de
madurez de la inversion en el ciclo de vida de la Sociedad, el escenario de no-venta y que
el comprador opte entonces por comprar a un competidor que puede salir reforzado, entre
otras. En cualquier caso, salvo casos excepcionales, la Sociedad no podra forzar la venta de
la compania y tan sélo podra influir con su voto en la decision tomada por el Consejo de
Administracion.

Una vez materializada la desinversion mediante cualquiera de las férmulas previstas, la
Sociedad procedera a distribuir a sus accionistas el resultado de esta, deducidas las
partidas legalmente procedentes, en base a la politica de distribucion descrita en otras
secciones del presente documento.

2.6. Tipo de financiacién

Se prevén los siguientes tipos de financiacion que la Sociedad concedera a las sociedades
participadas:

a)  Inversion en capital: acciones u otros valores o instrumentos financieros que puedan
dar derecho a la suscripciéon o adquisicion de aquéllas y participaciones en el capital
de empresas que se encuentren dentro de su ambito de actividad principal. Dichas
acciones gozaran de determinadas protecciones y derechos preferentes (preferencia en
liquidacioén, derechos de veto, arrastre, acompafnamiento, etc.).

b)  Inversion en préstamos convertibles: se instrumentaran para agilizar determinadas
inversiones en empresas que se encuentren dentro de su dambito de actividad y deberan
ser convertibles en acciones o participaciones de la compafiia y podran ser
participativos o no.

c)  Aportaciéon en forma de capital, crédito o de un instrumento equivalente (por
ejemplo, opciones sobre participaciones): De acuerdo con la normativa aplicable a las
Sociedades de Capital Riesgo, la Sociedad podra estructurar su participacion en las
companias a través de otros instrumentos juridicos que la misma determine en cada
caso y que, en todo caso, seran convertibles en participaciones sociales o acciones de
la entidad.

2.7. Prestaciones accesorias que la Sociedad podra realizar a favor de las sociedades
participadas.
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La Sociedad dara soporte a las participadas en calidad de socio y, en la mayor parte de los
casos, formando parte del Consejo de Administracion, como miembro del mismo o como
observador, con el objeto de favorecer el desarrollo de las compafiias, incrementar su valor
y finalmente optimizar el resultado en la desinversion cuando llegue el momento.

No obstante, ello no constituira un asesoramiento formal o la prestacion de un servicio por
el que la Sociedad vaya a ser compensada en base a un contrato, ni tampoco serd una
obligacién o prestacion accesoria vinculada a su participacion, de las previstas en los
articulos 86 y siguientes de la LSC.

2.8. Modalidades de intervencién de la Sociedad en las sociedades participadas vy formulas
de presencia en sus correspondientes érganos de administracion

Una vez completada la inversion, el Comité de Inversiones de la Sociedad tratara de apoyar
a la participada en cuanto sea posible, a menudo atendiendo a las solicitudes de los
emprendedores y también a iniciativa propia cuando se identifiquen areas en las que
puedan existir posibilidades de mejora o problemas a resolver, requieran especial atencion
por su trascendencia o supongan oportunidades, riesgos o amenazas que convenga evaluar
y abordar de algtin modo.

En aquellos casos en los que la Sociedad tenga representacion en el Consejo de
Administracion de las participadas, ya sea como miembro de pleno derecho u observador,
la visibilidad sobre la marcha del negocio y la posibilidad de influir en la toma de
determinadas decisiones sera mayor. La inversion requerird mas involucraciéon por parte
del Comité de Inversores de la Sociedad y por consiguiente el seguimiento serd mas intenso
y formal.

Cuando la Sociedad no tenga presencia en el Consejo de Administracion de sus
participadas, los acuerdos de inversion estableceran derechos de informacion que
determinen de forma clara las materias a reportar (informacién financiera, métricas
operativas del negocio, producto, acuerdos importantes, contratacion de personal clave,
entorno competitivo, perspectivas a futuro, etc.) y su periodicidad, que serd como minimo
trimestral. No obstante, en estos casos existira una via de comunicacion directa entre el
Comité de Inversiones de la Sociedad y el equipo directivo de la participada para cualquier
cuestion que requiera ser tratada.

La Directora de Inversiones, con el apoyo de los analistas de inversiones, preparara
informes trimestrales con un seguimiento de las participadas en cartera, su valor
liquidativo estimado y otras informaciones relevantes, que se sometera a debate por parte
del Comité de Inversiones primero, y aprobaciéon por los miembros del Consejo de
Administracion después, antes de ser distribuidos al resto de accionistas.

2.9. DPolitica de endeudamiento de la Sociedad

La Sociedad no podra endeudarse, excepto acuerdo del Consejo de Administracion
adoptado con la mayoria reforzada prevista para al respecto.

2.10. Politica de apalancamiento v restricciones al mismo:
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La Sociedad no realiza operaciones de financiacion de valores, tal y como éstas se encuentran
definidas en el articulo 3 del Reglamento (UE) 2015/2365 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 25 de noviembre de 2015 sobre transparencia de las operaciones de financiacion
de valores y reutilizacion y por el que se modifica el Reglamento (UE) n® 648/2012.

No se contempla la posibilidad de asumir deuda para inversiones ni para financiar el
funcionamiento o estructura de la Sociedad, que contard para ello tinicamente con sus
recursos propios o generados a partir de las inversiones y desinversiones realizadas.

El Consejo de Administracion y el equipo directivo tendrdn limitadas sus facultades de
disposicion para endeudar a la Sociedad, lo cual estara debidamente regulado en el acuerdo

entre accionistas de la Sociedad.

2.11. Informacion sobre los posibles riesgos en los que se pretende incurrir:

A continuacion, se describen los principales riesgos que puede implicar la inversion en la
Sociedad:

e Riesgo de inversion: El valor de cualquier inversion de la Sociedad puede aumentar
o disminuir. No existe garantia de que las inversiones acometidas por la Sociedad
vayan a tener éxito. Con caracter general, las inversiones realizadas en empresas no
cotizadas son mas arriesgadas que las inversiones en companias cotizadas dado que,
las entidades no cotizadas son mas vulnerables a los cambios en el mercado y
tecnoldgicos y excesivamente dependientes de la preparacion y compromiso con las
mismas de su equipo gestor.

e Riesgo de gestion: Entre otros factores, el éxito de la Sociedad dependera de la
aptitud del equipo de la Sociedad de identificar, seleccionar y realizar inversiones
adecuadas. No obstante, no existe garantia alguna de que las inversiones acometidas
por la Sociedad vayan a resultar adecuadas y exitosas. No se puede garantizar un
retorno a los accionistas.

e Riesgo de no alcanzar el importe de los compromisos de capital: En caso de no

alcanzarse los compromisos de capital en los importes previstos y los tiempos
estimados, la Sociedad ajustard su politica de inversion a las cantidades
efectivamente percibidas, reduciendo el tamafio de las inversiones en las
participadas con tickets mas pequefios y ejerciendo de forma mas limitada su derecho
de asuncion preferente (follow-ons) en las rondas de financiacion que lleven a cabo
sus participadas, sin que se vea afectada la politica de inversion y estrategia de
diversificacion.

e Riesgo de liquidez: Los inversores en la Sociedad deben tener la disponibilidad
financiera y la voluntad de asumir y aceptar los riesgos y falta de liquidez asociada
con la inversion en una SCR. Las inversiones realizadas directamente en empresas
participadas no cotizadas pueden resultar de dificil materializacion.

e Riesgo de incumplimiento de un accionista/inversor: En caso de que un
accionista/inversor no cumpla con la obligacion de desembolsar las cantidades
requeridas dentro de los plazos indicados, el accionista/inversor podra verse
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expuesto a ciertas acciones, tales como el pago de intereses de demora y la venta
forzosa de acciones.

Riesgo de inversor minoritario en las entidades participadas: En algunas inversiones
en participadas, la Sociedad podra ostentar la condicion de socio minoritario, no
estando en tal caso en disposiciéon de imponer sus decisiones en las entidades
participadas, sin perjuicio de que generalmente procurara alcanzar pactos de
accionistas u otro tipo de acuerdos encaminados a garantizar la efectiva proteccion y
defensa de sus intereses.

Riesgos regulatorio, juridico y fiscal: Durante la vida de la Sociedad podrian
acontecer cambios de caracter legal, fiscal o regulatorio que podrian tener un efecto
adverso sobre la Sociedad o sus accionistas.

Riesgos de sostenibilidad (Informacion a los efectos SFDR v del Reglamento (EU)
2020/85): En relacion con el articulo 6.1.a del SFDR, la Sociedad tendra en cuenta,
durante el proceso de inversion, los riesgos de sostenibilidad. El riesgo de
sostenibilidad es todo acontecimiento o estado medioambiental, social o de
gobernanza que, de ocurrir, pudiera surtir un efecto material negativo real o posible
sobre el valor de una inversion.

La Sociedad tiene en cuenta los riesgos de sostenibilidad y esta basado en analisis
propios y de terceros. Para ello la Sociedad utiliza una metodologia propia, basada
en andlisis internos para los cuales podra utilizar datos facilitados por los gestores
con los que coinvierta, por las entidades participadas o por otras fuentes.

En relacion con el articulo 6.1.b del SFDR, el riesgo de sostenibilidad de las
inversiones dependerd, entre otras, de la sociedad o del vehiculo en el que se invierta,
asi como de su sector de actividad o su localizaciéon geografica. De este modo, las
inversiones que presenten un mayor riesgo de sostenibilidad pueden sufrir una
disminucién del precio en el momento de la desinversion y, por tanto, afectar
negativamente al valor liquidativo del vehiculo.

Por ultimo y, de conformidad con lo previsto en el articulo 7 del SFDR, las
inversiones subyacentes a este producto financiero no tienen en cuenta los criterios
de la UE para las actividades econdmicas medioambientalmente sostenibles.

Por ultimo, de conformidad con lo previsto en el articulo 4.1.b) del SFDR, sobre la
divulgacion de informacion relativa a la no consideracion de las principales
incidencias adversasen el sector de los servicios financieros, la Sociedad declara que
no toma en consideracién las incidencias adversas de las decisiones de inversion
sobre los factores de no consideracion de las principales incidencias adversas, como
consecuencia de no contar en la actualidad con un procedimiento para el analisis de
la informacion confiable y disponible, que permita cuantificar, con rigor, el impacto
previsible y real de las decisiones de inversion sobre cuestiones medioambientales,
sociales, el respeto de los derechos humanos y la lucha contra la corrupcion y el
soborno. Es intencién de la Sociedad tener en cuenta las incidencias adversas de las
decisiones de inversion, una vez se hayan clarificado los procesos, procedimientos y
métricas que afecten en este sentido a la gestion de las inversiones.
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2.12. Restricciones respecto de las inversiones a realizar:

Las restricciones respecto de las inversiones a realizar vendran determinadas por el ambito
geografico y el sector indicados en la politica de inversiones, que han sido descritos en
apartados anteriores. No obstante, la Sociedad en ningtin caso invertira en entidades o
proyectos vinculados o relacionados con: (i) la venta o produccion de armamento,
equipamiento o municién de uso militar o policial; (ii) el desarrollo y/o ejecucion de proyectos
cuyo resultado limite los derechos individuales de las personas o viole los derechos humanos;
(iii) el desarrollo y/o ejecucion de proyectos que perjudiquen el medioambiente o sean
socialmente inadecuados; (iv) proyectos ética 0 moralmente controvertidos.

Asimismo, las restricciones respecto a las inversiones, también, vendran determinadas por la
posible existencia de riesgos o conflictos de interés.

A tales efectos, la Sociedad instaurara sistemas de gestion del riesgo apropiados a fin de
determinar, medir, gestionar y controlar adecuadamente todos los riesgos pertinentes de la
estrategia de inversion de la Sociedad y a los que esté o pueda estar expuesto.

Por ultimo, la Sociedad dispondra de y aplicara procedimientos administrativos y de
organizacion eficaces para detectar, impedir, gestionar y controlar los conflictos de intereses
que puedan darse con el fin de evitar que perjudiquen a los intereses de la Sociedad y sus
accionistas.

2.13. Delegacién de funciones no esenciales a favor de otras entidades:

A continuacion, se detalla un cuadro con indicacion de las entidades a favor de las cuales
delegara funciones no esenciales de la misma, asi como las funciones que se delegaran en

cada caso:
DENOMINACION SOCIAL FUNCIONES
IESE, Universidad de Navarra Asesoria juridica
GNL Russell Bedford Auditors, S.L. Auditoria de Cuentas Anuales

Asesoramiento en materia de Blanqueo de
Rousaud Costas Duran, S.L.P. (RCD Legal) Capitales.

GESTART ASSESSORS, S.L.U. Unidad de Control /Auditoria interna
Bové Montero y Asociados, S.L. Servicios de  administracién, finanzas:
elaboracion de ndéminas, liquidacion de

impuestos y preparacion de las cuentas anuales.

CAPITULO III - GESTION DE LA SOCIEDAD Y CARRIED INTEREST

1. Gestion de la Sociedad

La Sociedad es una Sociedad de Capital Riesgo autogestionada y, por tanto, no ha delegado
la gestion de sus activos ni la administracion general ni la representacion de la Sociedad en
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una sociedad gestora. En contrapartida, existe en la Sociedad un equipo directivo que, se
encuentra inicialmente compuesto por las siguientes personas:

Nombre y apellidos NIF
Pedro Nueno Iniesta 37.607.785-W
Alberto Fernandez Terricabras 46.337.628-B
Paula Sancho Ibanez Algarra 29.171.878-N
Silvia Gomariz Talarewitz 46.123.558-W
Mathieu Carenzo X-6050347-]

2. Retribucion del equipo directivo

Para asegurar la motivacion del equipo directivo y que el mismo esté alineado con los
resultados generales obtenidos por la Sociedad, las personas anteriormente listadas tendran
derecho a percibir las siguientes retribuciones por el ejercicio de sus funciones: i) una
retribucidn fija, en funcién de su dedicacion; y/o, ii) una comision de éxito equivalente al 20%
del beneficio neto de la Companiia, con un 8% de hurdle rate.

CAPITULO IV - GASTOS DE LA SOCIEDAD

1. Gastos a pagar por los Accionistas

No hay gastos ni comisiones que sean repercutibles o que deban satisfacer los socios de la
Sociedad.

2. Gastos a pagar por la Sociedad

La Sociedad asumird sus propios gastos de inscripcion (notaria, registro mercantil,
honorarios de abogados, tasas de inscripcion en CNMV, BORME, etc.) asi como todos
aquellos gastos que durante la vigencia de la Sociedad sean necesarios para cumplimiento
de obligaciones legales, en particular y a titulo enunciativo, gastos derivados de auditoria,
asesoramiento legal y secretaria de consejo, asesoria tributaria, gestoria y gastos
administrativos a efectos de cumplimiento de las obligaciones tributarias, seguro de
responsabilidad civil de los consejeros, consultoria externa, asi como cualesquiera otros
asociados con las inversiones y desinversiones en entidades participadas, en particular y a
titulo enunciativo, los de asesores externos en la preparacion y ejecucion de estas operaciones
(tales como costes de analisis, estudios, valoraciones, tasaciones, due diligence, etc.), gastos
notariales y registrales, en su caso, comisiones y gastos de depositaria, gastos de marketing
de la Sociedad, gastos de actividad informativa y divulgacion de las operaciones realizadas,
gastos extraordinarios relacionados con su actividad.

La Sociedad ha previsto unos gastos operativos anuales equivalentes al 2% sobre el importe

total maximo previsto alcanzar, esto es, CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA MIL EUROS (4.400.000,00.-€).
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CAPITULO V - INFORMACION AL ACCIONISTA
1. Derecho de informacion

Sin perjuicio de las obligaciones de notificacion generalmente establecidas por la LECR y
demas legislacion aplicable, en cumplimiento de sus obligaciones de informacion, la Sociedad
debera poner a disposicion de los accionistas y hasta, que éstos pierdan su condicion de tales,
este folleto informativo y las sucesivas memorias auditadas anuales que se publiquen con
respecto a la Sociedad. FEl folleto informativo, debidamente actualizado, asi como las sucesivas
memorias auditadas podran ser consultados por los accionistas en el domicilio social de la
Sociedad, y en los Registros de la CNMV.

La Sociedad tendra informados a sus accionistas de forma periddica y transparente,
debiendo poner a disposicion de los potenciales accionistas y de los accionistas de la Sociedad
hasta que pierdan la condiciéon de accionistas este folleto informativo, debidamente
actualizado.

Adicionalmente, con caracter trimestral, y dentro de los 45 dias siguientes a la finalizacion
del trimestre en cuestion, se distribuira a todos los accionistas un informe completo sobre la
marcha de las participadas (informacion financiera y cualitativa del negocio), el valor
razonable de cada participacion, el valor liquidativo neto de la cartera de inversiones, los
estados financieros de la Sociedad, previsiones sobre inversiones y desinversiones a realizar
en el trimestre y cualquier otra informacién que se considere oportuno comunicar.
Previamente a distribucion a los accionistas, dicho informe serd revisado, debatido y
aprobado por el Comité de Inversiones primero, y posteriormente por el Consejo de
Administracion de la Sociedad.

Con caracter anual se distribuirdn ademas los estados financieros de la Sociedad auditados
por una firma de reconocido prestigio.

Al menos una vez al afno, se convocara Junta General de Accionistas para analizar la
evolucion del negocio, las perspectivas a futuro, para la aprobacion de la gestion social y de
las cuentas anuales del ejercicio anterior, asi como para tratar cualquier otro asunto que deba
ser objeto de debate, censura o aprobacion por parte de los socios.

Por otra parte, de conformidad con lo previsto en el art. 197 de la Ley de Sociedades de
Capital, previamente a la celebracion de cada Junta, los accionistas podran solicitar de los
administradores las informaciones o aclaraciones que estimen precisas acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia, o formular por escrito las preguntas que consideren
pertinentes. Durante la celebracién de la junta, los accionistas podran solicitar verbalmente
las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia. Si el derecho del accionista no se pudiera satisfacer en ese
momento, los administradores estaran obligados a facilitar la informacién solicitada por
escrito, dentro de los siete dias siguientes.

A menos que la solicitud de informacién esté apoyada por accionistas que representen, al
menos, el 25% del capital, no se suministrara informacién que sea innecesaria para la tutela

de los derechos del socio, o existan razones objetivas para considerar que podria utilizarse
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para fines extrasociales o su publicidad perjudique a la Sociedad o las sociedades
participadas.

Por otro lado, el Consejo de Administracion de la Sociedad convocara junta general cuando
lo soliciten notarialmente accionistas que representen, al menos, el 5% del capital, debiendo
incluirse necesariamente en el orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto de
solicitud. Ademas, los accionistas que representen, al menos, el 5% del capital, podran
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de una junta general de
accionistas incluyendo uno o mds puntos en el orden del dia.

Si existe un hecho potencialmente relevante durante el transcurso del trimestre (por ejemplo,
la recepcién de una oferta de compra por una participada, pendiente de negociacién), el
Consejo de Administraciéon determinara la conveniencia de informar a los socios de
inmediato o por el contrario incluir dicha informacién en el informe trimestral, si procede.

Cuando se confirme la existencia de un hecho relevante (por ejemplo, la aceptacion de una
oferta de compra de una participada y la consiguiente desinversion), el Consejo de
Administracion lo pondra en conocimiento de los socios de manera inmediata explicando
cuantos detalles sean oportunos.

CAPITULO VI - FISCALIDAD
1. Régimen fiscal aplicable a la Sociedad de Capital Riesgo

(i)  Impuesto de Sociedades (IS). De acuerdo con la normativa reguladora de la actividad de
sociedades de capital riesgo, la Sociedad tributara conforme al régimen especial de las
entidades de capital-riesgo previsto en el articulo 50 de la Ley 27/2014, de 27 de
noviembre, del Impuesto sobre Sociedades (en adelante, “LIS”), resultandole de
aplicacion el régimen general del IS en todo lo no previsto en dicho articulo. Con
caracter general, y sin perjuicio de los casos especiales y las excepciones reguladas en
la LIS, los aspectos mas destacados y beneficios fiscales aplicables a la Sociedad son
los siguientes:

- Plusvalias obtenidas por la Sociedad derivadas de la transmision de las acciones:

o Exencion parcial del noventa y cinco por ciento (95,00%) de la plusvalia
obtenida cuando se cumplan los requisitos establecidos en el articulo
21 dela LIS.

. En caso de no cumplir los requisitos del articulo 21 de la LIS, se aplicara

una exencion parcial del noventa y nueve por ciento (99,00%) sobre las
rentas positivas obtenidas en la transmision, siempre y cuando se
produzca a partir del inicio del segundo ano y hasta el decimoquinto
incluido, contados desde la fecha de la adquisicion de las
participaciones o desde la exclusion de cotizacion de la participacion.
Excepcionalmente, podra admitirse una ampliacion hasta el vigésimo
inclusive. En el caso de que la entidad participada acceda a la
cotizacion en un mercado de valores regulado, la aplicacion de la
exencion quedara condicionada a la transmision de la participacion en
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(iii)

un plazo no superior a tres afios, a contar desde la fecha en que se
hubiera producido la admision a cotizacion de esta tltima.

. En el caso de que no fuera aplicable ni la exencion total ni la parcial,
por no cumplirse los requisitos anteriores, o por aplicacién de alguna
de las excepciones o exclusiones previstas en la LIS, la renta obtenida
en la transmisién quedard plenamente sujeta al IS de la Sociedad,
integrandose en su totalidad en la base imponible del periodo
impositivo correspondiente.

- Dividendos percibidos de las sociedades o entidades participadas. La Sociedad
podra aplicar la exencion prevista en el articulo 21 de la LIS sobre los dividendos
percibidos de las sociedades o entidades que promueva o fomente, con
independencia del porcentaje de participacion y el tiempo de tenencia de las
participaciones.

Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados (ITPA]D). Las
operaciones de constitucion, ampliacion, fusion y escision de la Sociedad estaran
exentas de ITPAJD, en la modalidad de operaciones societarias, de acuerdo con la
normativa vigente. (art.45.1.B). n® 11 y n® 10, del Real Decreto Legislativo por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del ITPA]D.

Impuesto sobre el Valor Ariadido (IVA). Con caracter general, la actividad de gestion de
activos de la Sociedad estara exenta de IVA (articulo 20.1.18. Letra n) de la Ley 37/1992
del IVA).

2. Régimen fiscal aplicable al accionista de la SCR

(i)

(ii)

(iii)

Accionistas personas fisicas residentes fiscales en Esparia: No les resultara de aplicacion
ninguna especialidad por su inversion en la Sociedad, por lo que estaran sometidos al
régimen general del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas por las rentas que
perciban de su participacion en la Sociedad.

Accionistas personas juridicas residentes fiscales en Espaiia, asi como personas juridicas no
residentes fiscales en Esparia con establecimiento permanente situado en Esparia: Tanto la
distribuciéon de dividendos y, en general, las participaciones en beneficios que

perciban de la Sociedad como las rentas positivas puestas de manifiesto en la
transmision o reembolso de las acciones de la Sociedad, disfrutaran de la exencion
parcial del noventa y cinco por ciento (95,00%) prevista en el articulo 21 de la LIS, con
independencia del porcentaje de fondos propios que representen dichas
participaciones y el tiempo de tenencia de las mismas.

Accionistas personas fisicas no residentes fiscales en Espaiia y personas juridicas no residentes

sin__establecimiento _permanente en Esparia: Los dividendos y, en general, las
participaciones en beneficios percibidos de la Sociedad por estos accionistas, asi como
las rentas positivas puestas de manifiesto en la transmision o reembolso de las acciones
de la Sociedad no se entenderan obtenidos en territorio espanol, siempre y cuando no
se obtengan a través de un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.
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CAPITULO VII - PERSONAS QUE ASUMEN LA RESPONSABILIDAD Y
ORGANISMOS SUPERVISORES DEL FOLLETO

1. Responsabilidad

Los Promotores, asumen la responsabilidad por el contenido de este Folleto y confirman que
los datos contenidos en el mismo son conformes a la realidad y que no se omite ningtin hecho
susceptible de alterar su alcance.

2. Organismo supervisor
El estudio y el registro del presente Folleto por la CNMV no implica recomendacion de
suscripcion o compra de los valores a que se refiere el mismo, ni pronunciamiento en sentido

alguno sobre la solvencia de la entidad emisora o la rentabilidad o calidad de los valores
ofrecidos.
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ANEXO I: ESTATUTOS SOCIALES DE “FINAVES VIPARA EMPRENDEDORES DE
IMPACTO S.C.R.,S.A.”

CAPITULO IL.- DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1.- DENOMINACION

La sociedad se denomina “FINAVES VI PARA EMPRENDEDORES DE IMPACTO S.C.R,,
S.A.” (en adelante, la “Sociedad”), y se constituye como una sociedad mercantil anénima que
se regird por los presentes Estatutos y, en su defecto, por la Ley 22/2014, de 12 de noviembre,
por la que se regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversion colectiva de
tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversion colectiva de tipo cerrado, y por
la que se modifica la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversion Colectiva
(en adelante, la “LECR"), y en lo no previsto por esta ley, por el Real Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (en
adelante, la “LSC”), y las demas disposiciones complementarias que sean de aplicacion o que
las sustituyan en el futuro.

ARTICULO 2.- OBJETO SOCIAL

El objeto social de la Sociedad consistira en el definido en el articulo 9 de la LECR, es decir,
la toma de participaciones temporales en el capital de empresas de naturaleza no
inmobiliaria ni financiera que, en el momento de la toma de participacion, no coticen en el
primer mercado de bolsas de valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente de
la Union Europea o del resto de paises miembros de la Organizacion para la Cooperacion y
el Desarrollo Econdmicos (en adelante, “OCDE”).

Asimismo, la Sociedad podra realizar actividades de inversién en valores emitidos por
empresas cuyo activo esta constituido en mas de un 50 por 100 por inmuebles, siempre que
al menos los inmuebles que representen el 85 por 100 del valor contable total de los
inmuebles de la entidad participada estén afectos, ininterrumpidamente durante el tiempo
de tenencia de los valores, al desarrollo de una actividad econémica en los términos previstos
en la Ley sobre el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, del Impuesto de
Sociedades, sobre la Renta de No Residentes y sobre el Patrimonio.

La Sociedad podrd, igualmente, extender su objeto principal a la toma de participaciones
temporales en empresas no financieras que coticen en el primer mercado de Bolsas de
Valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente de la Union Europea o del resto
de paises miembros de la OCDE, siempre y cuando tales empresas sean excluidas de la
cotizacion dentro de los doce meses siguientes a la toma de participacion.

Por otra parte, la Sociedad podra también invertir a su vez en otras entidades de capital-
riesgo conforme a lo previsto en la LECR.

Para el desarrollo de su objeto social principal, la Sociedad podrd conceder préstamos
participativos, asi como otras formas de financiacion, en este ultimo caso tinicamente para
sociedades participadas que formen parte del coeficiente obligatorio de inversion.
Asimismo, podrdn realizar actividades de asesoramiento dirigidas a las empresas que
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constituyan el objeto principal de inversion de las entidades de capital riesgo, estén o no
participadas por la propia Sociedad.

Se excluyen de este objeto todas aquellas actividades para cuyo ejercicio alguna ley exija
requisitos especiales que no queden cumplidos por esta Sociedad.

ARTICULO 3.- DOMICILIO
El domicilio social se establece en Barcelona (08034), Avda. Pearson, n° 21.

El Organo de Administracion podra trasladar el domicilio social dentro del territorio
nacional, asi como establecer en cualquier punto de Espana o del extranjero sucursales,
agencias, delegaciones, filiales y corresponsalias.

ARTICULO 4.- DURACION
La Sociedad se constituye por tiempo indefinido.
ARTICULO 5.- COMIENZO DE OPERACIONES

Las operaciones sociales de la Sociedad daran comienzo el mismo dia en que ésta quede
debidamente inscrita en el correspondiente Registro de la Comision Nacional del Mercado
de Valores (CNMYV), sin perjuicio de lo dispuesto en la LSC y demas disposiciones de
pertinente aplicacion.

ARTICULO 6.- CAPITAL SOCIAL

El capital social se fija en CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE EUROS (4.376.337,00.-€), dividido en 4.376.337 acciones,
numeradas correlativamente de la 1 a la 4.376.337, ambas inclusive, de un euro (1,00.-€) de
valor nominal cada una de ella. El capital social esta totalmente suscrito y desembolsado.

Todas las acciones son nominativas, de la misma clase y serie y otorgan los mismos derechos
y en lo no previsto en los presentes Estatutos Sociales, estan sujetas al régimen previsto en la
LSC y demas normas de aplicacion.

ARTICULO 7.- DOCUMENTACION DE LAS ACCIONES

Las acciones estaran representadas mediante titulos nominativos, que podran ser unitarios
o multiples. El titulo de cada accién contendra necesariamente las menciones minimas
senaladas por la Ley y, en especial, las limitaciones a su transmisibilidad que se establecen
en los presentes Estatutos Sociales. Las acciones tendran el mismo valor nominal y
concederan los mismos derechos, sin perjuicio de lo dispuesto en los presentes Estatutos
Sociales. El accionista tendra derecho a recibir los titulos que le correspondan, libre de gastos.

La accién confiere a su titular legitimo la condicion de accionista, e implica para éste el pleno
y total acatamiento de lo dispuesto en estos Estatutos Sociales y en los acuerdos validamente
adoptados por los drganos de la Sociedad, al tiempo que le faculta para el ejercicio de los
derechos inherentes a su condicion, conforme a estos Estatutos Sociales y a la Ley.
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ARTICULO 8.- LIBRO REGISTRO DE ACCIONES

Las acciones nominativas figuraran en un Libro Registro de Acciones Nominativas que
llevara la Sociedad, en el que se inscribiran las sucesivas transferencias de las acciones, con
expresion del nombre, apellidos, razén o denominacion social, en su caso, nacionalidad y
domicilio de los sucesivos titulares, asi como la constitucion de derechos reales y otros
gravamenes sobre aquéllas.

La Sociedad solo reputard accionista a quien se halle inscrito en el Libro Registro de Acciones
Nominativas. Cualquier accionista que lo solicite podrd examinar el Libro de Registro de
Acciones Nominativas. La Sociedad solo podra rectificar las inscripciones que reputen falsas
o inexactas cuando haya notificado a los interesados su intencion de proceder en tal sentido
y éstos no hayan manifestado su oposicion durante los treinta (30) dias siguientes a la
notificacion.

Mientras no se hayan impreso y entregado los titulos de las acciones nominativas, el
accionista tiene derecho a obtener certificacion de las inscritas a su nombre.

CAPITULO IL- REGIMEN DE LAS ACCIONES

ARTICULO 9.- TRANSMISION DE LAS ACCIONES

a) Transmision por actos inter-vivos:

La transmision de acciones de la Sociedad se regira por lo dispuesto en los Estatutos Sociales
y enla Ley.

En caso de transmisiones inter vivos, sera libre la transmisién voluntaria de acciones en los
siguientes supuestos:

i) En el caso de accionistas persona juridica, (a) cuando la transmision se realice a
favor de sociedades pertenecientes al mismo grupo de sociedades que la
transmitente, de conformidad con la definicion de grupo de sociedades
contenida en el articulo 18 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital,
o precepto que lo sustituya; o (b) cuando la transmision se realice a favor de
vehiculos juridicos (tales como sociedades de capital) ya constituidos o a
constituir con ocasion de la transmision proyectada, siempre y cuando se hallen
participados al menos al 50% por el socio mayoritario del accionista persona
juridica transmitente de forma individual o junto con su cényuge y/o
descendientes, ya sea con caracter previo a la transmisién proyectada o como
consecuencia de esta, y siempre y cuando se transmita la totalidad de las
acciones;

ii) En el caso de aquellos accionistas que tengan la consideracion de gestoras, fondos
u otras entidades, cuando la transmision se realice a favor de cualesquiera de sus
fondos afiliados, sociedades o entidades gestionadas por los mismos, siempre y
cuando la transmisidon de acciones abarque la totalidad de las acciones de la
Sociedad de las que dichos accionistas sean titulares; y
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iii)

En el caso de aquellos accionistas que tengan la consideracion de personas fisicas,
cuando la transmision se realice a favor de vehiculos juridicos (tales como
sociedades de capital) ya constituidos o a constituir con ocasion de la transmision
proyectada, siempre y cuando se hallen participados mayoritariamente por éstos
individualmente o junto con su cényuge y/o descendientes, ya sea con caracter
previo a la transmision proyectada o como consecuencia de esta, y siempre y
cuando se transmita la totalidad de las acciones.

En los demas casos, la transmision voluntaria de acciones por actos inter vivos estara
sometida a un Derecho de adquisicion preferente, en los siguientes términos: Los
accionistas ostentaran un derecho de adquisicion preferente sobre las acciones del resto de
accionistas para el caso que cualquiera de éstos se proponga transmitir, total o parcialmente,
las mismas fuera de los anteriores supuestos de libre transmisibilidad.

A tal efecto, dichas transmisiones estaran sujetas al siguiente procedimiento:

ii.

iii.

El accionista que se proponga transmitir su accion o acciones debera comunicarlo
por escrito dirigido al Organo de Administracién, quien lo notificard a los demés
accionistas en el plazo de quince (15) dias. El accionista transmitente indicara el
numero de acciones que se proponga transmitir, su identificacion, precio de venta
por accion, forma de pago y demas condiciones de la oferta. Los demas accionistas
podran optar a la compra dentro de los treinta (30) dias siguientes a la notificacion,
y, si son varios los que desean adquirir las acciones, se distribuira entre todos ellos a
prorrata de sus respectivas acciones. En el caso de que, por la indivisibilidad de las
acciones quedasen algunas sin adjudicar, se distribuirdn entre los accionistas
peticionarios por sorteo.

El derecho de adquisicion preferente no ejercitado total o parcialmente por cualquier
accionista acrecera a aquellos otros que lo hubieran ejercitado; este acrecimiento sera
proporcional al valor nominal de las acciones que éstos tenian y hasta la cuantia
maxima de su solicitud. A tal fin, los accionistas, al ejercer el derecho de adquisicion
preferente manifestaran al Organo de Administracion el nimero maximo de acciones
que desean adquirir. Las normas de este parrafo se aplicaran también con relacion al
derecho de suscripcion preferente en ampliaciones de capital.

Si transcurridos los treinta (30) dias ningun accionista hace uso del derecho de
adquisicion preferente, el accionista podra disponer libremente de las acciones en el
plazo de tres (3) meses en las mismas condiciones en que las haya ofrecido a los
demads accionistas o a precio superior. Finalizado dicho plazo, deberd comunicar de
nuevo su deseo de transmitir inter vivos las acciones en la forma sefialada en este
articulo.

Para el ejercicio del derecho de adquisicion preferente, el precio de venta sera el que
haya sido comunicado por el accionista transmitente mediante escrito dirigido al
Organo de Administracién.

El derecho de adquisicion preferente por parte de los accionistas procedera igualmente en
caso de procedimiento judicial o administrativo de ejecucidn; en tales casos, el rematante o
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adjudicatario debera comunicar al Organo de Administracién de la Sociedad tal
circunstancia en los plazos y con los efectos contenidos en la Ley.

b) Transmision por actos mortis-causa:

La adquisicién de acciones por sucesion hereditaria confiere al heredero o legatario
adquirente la condicion de accionista y no estard sujeta a ulteriores limitaciones en el
supuesto de que el adquirente ostentara con anterioridad la condicién de accionista, o fuere
ascendiente o descendiente del causante. En otro caso, aplicard el régimen de preferencia
establecido en el apartado anterior para las transmisiones inter vivos.

¢) Transmision forzosa:

En caso de transmision forzosa de acciones se estard a lo dispuesto a continuacién:

i.  El embargo de acciones, en cualquier procedimiento de apremio, debera ser
notificado inmediatamente a la Sociedad por el Juez o Autoridad administrativa que
lo haya decretado, haciendo constar la identidad del embargante, asi como las
acciones embargadas. La Sociedad procedera a la anotacion del embargo en el Libro
Registro de Acciones Nominativas, remitiendo de inmediato a todos los accionistas
copia de la notificacion recibida.

ii.  Celebrada la subasta o, tratdndose de cualquier otra forma de enajenacion forzosa
legalmente prevista, en el momento anterior a la adjudicacion, quedara en suspenso
la aprobacion del rem ate y la adjudicacion de las acciones embargadas. El Juez o la
Autoridad administrativa remitiran a la Sociedad testimonio literal del acta de
subasta o del acuerdo de adjudicacion y, en su caso, de la adjudicacién solicitada por
el acreedor. La Sociedad trasladara copia de dicho testimonio a todos los accionistas
en el plazo maximo de cinco (5) dias a contar de la recepciéon del mismo.

iii. El remate o la adjudicacion al acreedor serdn firmes transcurrido un mes a contar de
la recepcion por la Sociedad del testimonio a que se refiere el apartado anterior. En
tanto no adquieran firmeza, el resto de accionistas podran subrogarse en lugar del
rematante o, en su caso, del acreedor, mediante la aceptacion expresa de todas las
condiciones de la subasta y la consignacion integra del importe del rem ate o, en su
caso, de la adjudicacion al acreedor y de todos los gastos causados. Si la subrogacion
fuera ejercitada por varios accionistas, las acciones se distribuiran entre todos a
prorrata de sus respectivas partes sociales.

ARTICULO 10.- COPROPIEDAD DE ACCIONES

Las acciones son indivisibles. Siempre que una accion pertenezca pro-indiviso a varias
personas, éstas deberan designar una sola persona para el ejercicio de los derechos
inherentes a la condicion de accionista; y responderan solidariamente frente a la Sociedad de
cuantas obligaciones se deriven de esta condicion. La misma regla se aplicara a los demas
supuestos de cotitularidad de derechos sobre las acciones.
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ARTICULO 11.- CARGAS Y GRAVAMENES, USUFRUCTO, PRENDA Y EMBARGO DE
ACCIONES

Los accionistas mantendran las acciones de la Sociedad libres de cargas, gravamenes,
reclamaciones, derechos de opcion, derechos reales salvo que lo apruebe la Junta General de
Accionistas con las mayorias previstas en la LSC y los presentes Estatutos Sociales.

En caso de usufructo, prenda o embargo de acciones se estard a lo dispuesto en los articulos
127 y siguientes de la LSC.

CAPITULO IIL- POLITICA DE INVERSIONES
ARTICULO 12.- POLITICA DE INVERSIONES

La Sociedad tendra su activo, al menos en los porcentajes legalmente establecidos, invertido
en valores emitidos por empresas no financieras y de naturaleza no inmobiliaria que, en el
momento de la toma de participacion, no coticen en el primer mercado de las Bolsas de
Valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente de la Unién Europea o del resto
de paises miembro de la OCDE y de acuerdo a la politica de inversiones fijada por la
Sociedad en su folleto informativo. En cualquier caso, el activo de la Sociedad estara
invertido con sujecion a los limites y porcentajes contenidos en la LECR y en la restante
normativa que fuese de aplicacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.2 de la LECR, la Sociedad podra invertir
hasta el 25 por ciento de su activo computable en empresas pertenecientes a su grupo, en el
caso de existir ésta, tal y como éste se define en el articulo 5 del Real Decreto Legislativo
4/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Mercado de
Valores, cumpliendo en todo caso con los requisitos establecidos a tal efecto por la LECR y
demas disposiciones aplicables.

12.1 Sectores empresariales hacia los que se orientaran las inversiones

La Sociedad no tendra un enfoque empresarial sectorial concreto, teniendo un enfoque
generalista y multisectorial, pudiendo invertir en un amplio abanico de sectores y, con ello,
asegurar una correcta diversificacion del portafolio.

No obstante lo anterior, se excluyen las inversiones en los sectores financieros y el de
empresas con cotizacion oficial, por imperativo legal. La Sociedad tampoco invertira en
sociedades u otras entidades cuya actividad empresarial sea una actividad econdémica
ilegal de conformidad con las leyes aplicables a las Sociedades de Capital Riesgo. Y,
tampoco invertird, directa o indirectamente, en empresas cuya actividad esté relacionada
con: (i) la venta o produccién de armamento, equipamiento o municién de uso militar o
policial; (ii) el desarrollo y/o ejecucion de proyectos cuyo resultado limite los derechos
individuales de las personas o viole los derechos humanos; (iii) el desarrollo y/o ejecucion
de proyectos que perjudiquen el medioambiente o sean socialmente inadecuados; (iv)
proyectos ética o moralmente controvertidos.

12.2 Areas geograficas hacia las que se orientaran las inversiones
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Al menos el 90% de las inversiones deberdn realizarse en Espafa. El restante 10% podra
destinarse a inversiones internacionales.

12.3 Tipos de sociedades en las que se pretende participar y criterios de su seleccion

La mayoria de empresas en las que se invierta seran sociedades anonimas o limitadas (o con
forma equivalente de acuerdo con la jurisdiccion que resulte aplicable), de capital semilla,
esto es, en fases iniciales de desarrollo, cuyo modelo de negocio requiera inversion en capital
para acelerar su implementacidon en el mercado, ritmo de crecimiento y, eventualmente,
expansion internacional. Mayoritariamente, las sociedades en las que se invierta deberan
tener una antigiiedad inferior a dos (2) anos. No obstante, la Sociedad también podra
estudiar operaciones de inversidon en proyectos en etapas mds avanzadas de desarrollo, o
incluso en sociedades que estén en procesos de segundas rondas de financiacion para
respaldar su crecimiento, pudiendo pertenecer esas compafias a un amplio abanico de
sectores, para asegurar una correcta diversificacion del portfolio.

12.4 Porcentajes generales de participacion maximos y minimos que se pretendan ostentar

Las participaciones de la Sociedad en las entidades participadas seran de caracter minoritario
representando un porcentaje medio de entre un 5% y un 20% del capital social de las
sociedades participadas. El limite maximo por inversion sera, mayoritariamente, de 500.000.-
€ para asegurar una adecuada diversificacion de la cartera.

12.5 Criterios temporales maximos y minimos de mantenimiento de las inversiones y
féormulas de desinversion

El fin altimo de la Sociedad sera desinvertir la participacion en las entidades participadas en
un plazo aproximado de entre cinco (5) y ocho (8) afios desde la inversion inicial, a pesar de
que, en algunos casos, atendiendo a las caracteristicas del proyecto la desinversiéon podra
realizarse en un plazo inferior al indicado, mediante alguna de las siguientes opciones:

1. Venta total de la compania (o sus activos) a un tercero, ya sea en efectivo, en acciones
del comprador o una combinaciéon de ambos;

2. Salida a Bolsa de la compafiia, proveyendo de liquidez a sus accionistas que podran
vender su participacion en el mercado;

3. Venta de la participacion de la Sociedad a otros accionistas de la comparia o a un
tercero (generalmente, un fondo de inversidn, private equity o capital riesgo,
dependiendo del grado de desarrollo del proyecto) en un contexto distinto a la venta
de la compania (por ejemplo, aprovechando la entrada de nuevos accionistas en una
ampliacion de capital), operacion conocida como secondary sale.

4. Venta de la participacion de la Sociedad al emprendedor, en virtud de acuerdos de
recompra pactados en el momento de la inversion que se pueden activar
transcurridos unos anos, si bien se trata de un escenario poco habitual.

12.6 Tipo de financiacion
Se prevén los siguientes tipos de financiacién que la Sociedad concederd a las sociedades

participadas:
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a) Inversidn en capital: acciones u otros valores o instrumentos financieros que puedan
dar derecho a la suscripcidn o adquisicion de aquéllas y participaciones en el capital
de empresas que se encuentren dentro de su &mbito de actividad principal. Dichas
acciones gozaran de determinadas protecciones y derechos preferentes (preferencia
en liquidacién, derechos de veto, arrastre, acompanamiento, etc.).

b) Inversion en préstamos convertibles: se instrumentaran para agilizar determinadas
inversiones en empresas que se encuentren dentro de su dmbito de actividad y
deberan ser convertibles en acciones o participaciones de la compafia y podran ser
participativos o no.

c) Aportacion en forma de capital, crédito o de un instrumento equivalente (por
ejemplo, opciones sobre participaciones): De acuerdo con la normativa aplicable a las
Sociedades de Capital Riesgo, la Sociedad podra estructurar su participacion en las
companias a través de otros instrumentos juridicos que la misma determine en cada
caso y que, en todo caso, seran convertibles en participaciones sociales o acciones de
la entidad.

12.5 Politica de endeudamiento de la Sociedad
El objetivo de la Sociedad es que no habra endeudamiento.
12.6 Politica de Dividendos y devolucion de aportaciones:

El horizonte temporal estimado de devolucidon de aportaciones a los accionistas, es de
aproximadamente ocho (8) afos. Siempre y cuando la legislacion vigente y la situacion
contable de la Sociedad lo permitan, cuando se realicen desinversiones parciales o totales, la
Sociedad procedera a la distribucion de dividendos y/o a la devolucion de las aportaciones
a los accionistas. En todo caso, el destino de las desinversiones, la cantidad y el calendario
de devoluciones lo decidira el Consejo de Administracion de la Sociedad.

CAPITULO IV.- REGIMEN Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 13.- ORGANOS SOCIALES

Los érganos sociales de la Sociedad son la Junta General de Accionistas y el Organo de
Administracion, y en lo no previsto en estos Estatutos Sociales se regiran por lo dispuesto en
los articulos 159 y siguientes de la LSC.

SECCION PRIMERA. DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

ARTICULO 14.- JUNTA GENERAL ORDINARIA

La Junta General de Accionistas quedara validamente constituida en primera convocatoria
cuando los accionistas presentes o representados posean, al menos, el veinticinco por ciento
(25%) del capital suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria, sera valida la
constitucion de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

Para que la Junta General de Accionistas pueda acordar validamente el aumento o la

reduccion del capital y cualquier otra modificacion de los estatutos sociales, la emision de
obligaciones, la supresion o la limitacion del derecho de adquisicion preferente de nuevas
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acciones, asi como la transformacion, la fusién, la escision o la cesién global de activo y
pasivo y el traslado de domicilio al extranjero, sera necesaria, en primera convocatoria, la
concurrencia de accionistas presentes o representados que posean, al menos, el cincuenta por
ciento (50%) del capital suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria serd
suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento (25%) de dicho capital.

Por lo general, los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada,
adoptaran sus acuerdos por las mayorias establecidas en la LSC, todo ello en relaciéon con los
asuntos propios de la competencia de la Junta.

Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunion,
quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General. La Junta General Ordinaria,
previamente convocada al efecto, se reunira necesariamente dentro de los seis (6) primeros
meses de cada ejercicio, para censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas del
ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion de resultado.

La Junta General Ordinaria sera valida, aunque haya sido convocada o se celebre fuera de
plazo.

ARTICULO 15.- JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA

Toda Junta que no sea la prevista en el articulo anterior tendra la consideracion de Junta
General Extraordinaria.

ARTICULO 16.- CONVOCATORIA

La Junta General debera ser convocada por el Organo de Administracién, al menos, una (1)
vez al afo, dentro de los seis (6) primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestion
social, aprobar en su caso las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion de
resultados.

El Organo de Administracion debera convocar la Junta General, ademas de cuando lo
considere necesario o conveniente, en todo caso, cuando lo soliciten los accionistas que
representen al menos un cinco por ciento (5%) del capital social, expresando en la solicitud
los asuntos a tratar en ella.

Las Juntas seran convocadas por el ()rgano de Administracion mediante cualquier medio de
comunicacion individual y escrita, que asegure la recepcion de la convocatoria por todos los
accionistas en el domicilio designado al efecto o en el que conste en la documentacion de la
Sociedad, previéndose expresamente la convocatoria mediante correo electrénico con
solicitud de acuse de recibo y debera ser remitida con un (1) mes de antelacion a la fecha
prevista de celebracion.

El Organo de Administracién podra convocar las Juntas Generales para ser celebradas sin
asistencia fisica de los accionistas o sus representantes, esto es, para su celebracion de forma
exclusivamente telematica, debiendo indicar en el anuncio de la convocatoria la informacién
sobre los tramites y procedimientos que habran de seguirse para el registro y formacion de
la lista de asistentes, para el ejercicio por estos de sus derechos y para el adecuado reflejo en
el acta del desarrollo de la Junta General.
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En el caso de que se convoque Junta General exclusivamente telematica, la celebracion de la
misma quedard supeditada en todo caso a que la identidad y legitimacion de los accionistas
y de sus representantes se halle debidamente garantizada y a que todos los asistentes puedan
participar efectivamente en la reunién mediante medios de comunicacién a distancia
apropiados, como audio o video, complementados con la posibilidad de mensajes escritos
durante el transcurso de la Junta General, tanto para ejercitar en tiempo real los derechos de
palabra, informacién, propuesta y voto que les correspondan, como para seguir las
intervenciones de los demés asistentes por los medios indicados. A tal fin, el Organo de
Administracion debera implementar las medidas necesarias con arreglo al estado de la
técnica y a las circunstancias de la Sociedad, especialmente el nimero de sus accionistas.

La Junta General exclusivamente telematica se considerara celebrada en el domicilio social
con independencia de dénde se halle el presidente de la misma.

ARTICULO 17.- JUNTA GENERAL UNIVERSAL

No obstante, lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta General se entendera convocada
y quedara validamente constituida para tratar cualquier asunto siempre que concurra todo
el capital social y los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta.

ARTICULO 18.- LUGAR DE CELEBRACION

La Junta General se celebrara en el término municipal donde la sociedad tenga su domicilio.
Si en la convocatoria no figurase el lugar de celebracion, se entendera que la junta ha sido
convocada para su celebracion en el domicilio social.

ARTICULO 19.- ASISTENCIA

Podran asistir a la Junta General, en todo caso, los titulares de las acciones que las tuvieran
inscritas en el Libro de Registro de Acciones Nominativas, con cinco (5) dias de antelacién a
la fecha en que deba celebrarse la Junta, y los titulares de acciones que acrediten mediante
documento publico, su regular adquisicion de quien en el Libro Registro de Acciones
Nominativas aparezca como titular. Con dicha acreditacion se entendera solicitada al
Organo de Administracion la inscripcion en el Libro Registro de Acciones Nominativas.

La Sociedad podra permitir la asistencia a la Junta General por medios telematicos, que
garanticen debidamente la identidad del accionista. En la convocatoria se describiran los
plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de los accionistas previstos por el Organo
de Administracion para permitir el ordenado desarrollo de la Junta General. En particular,
el Organo de Administracién podra determinar que las intervenciones y propuestas de
acuerdos que, conforme a la Ley, tengan intencion de formular quienes vayan a asistir por
medios telematicos, se remitan a la Sociedad con anterioridad al momento de la constitucion
de la Junta. Las respuestas a los accionistas que ejerciten su derecho de informacion durante
la Junta se produciran por escrito durante los siete (7) dias siguientes a la finalizacion de la
Junta General.

ARTICULO 20.- REPRESENTACION
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Todo accionista que tenga derecho de asistencia puede hacerse representar en la Junta
General por medio de otra persona, sea accionista o no.

La representacion, que comprendera la totalidad de las acciones de que sea titular el
accionista representado, deberd conferirse por escrito o por medios de comunicacion a
distancia que cumplan los requisitos establecidos en la LSC para el ejercicio del derecho de
voto a distancia, y con cardcter especial para cada Junta General.

ARTICULO 21.- MESA DE LA JUNTA GENERAL

Las Juntas Generales estaran presididas por un Presidente, el cual serd asistido por un
Secretario, quienes ostentaran las facultades que la LSC les otorga.

El Secretario podra ser persona no accionista, en cuyo caso tendra voz pero no voto.

El Presidente dirigira el debate en las sesiones de la Junta, y a tal fin concedera el uso de la
palabra y determinarad el tiempo y el final de las intervenciones.

ARTICULO 22.- ACTA DE LA JUNTA

El acta de la Junta General debera ser aprobada bien por la propia Junta al final de la reunion,
bien dentro del plazo de los siguientes quince (15) dias, por el presidente de la Junta General
y dos (2) accionistas interventores nombrados uno por la mayoria y otro por la minoria.

El acta aprobada en cualquiera de estas formas tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de
su aprobacion.

ARTICULO 23.- ACTANOTARIAL DELA JUNTA

El Organo de Administracién podra requerir el levantamiento de acta notarial de la Junta
General y estara obligado a hacerlo cuando lo soliciten accionistas que representen al menos
el uno (1) por ciento del capital social con cinco (5) dias de antelacion a la fecha prevista de
celebracion de la Junta.

SECCION SEGUNDA. DEL ORGANO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 24.- ORGANO DE ADMINISTRACION

La Junta General podrd organizar la administracion de la Sociedad, mediante un Consejo de
Administracion que estara integrado por un niimero de miembros no inferior a tres (3) ni
superior a siete (7), en cuyo caso el poder de representacion de la Sociedad correspondera al
propio Consejo, que actuara colegiadamente.

Los administradores, podran ser personas fisicas o juridicas sin que, en ningun caso se les
requiera la condicion de accionistas.

Los administradores deberan cumplir con su funcién atendiéndose en todo momento a los
deberes de diligencia y de lealtad que les exige la LSC.
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No podran resultar elegidos administradores, las personas incompatibles segtin la LSC, la
Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio de alto cargo de la Administracion
General del Estado, y demas legislacion aplicable.

ARTICULO 25.- DURACION DEL CARGO

Los miembros del Consejo de Administracion ejerceran su cargo por un periodo de seis (6)
anos, si bien podran ser reelegidos indefinidamente por periodos de idéntica duracion.

Para el caso de que fuera nombrado secretario o vicesecretario no consejeros del Consejo de
Administracion de la Sociedad, los mismos, ejerceran, asimismo, su cargo por un periodo de
seis (6) anos, si bien podran ser reelegidos indefinidamente por periodos de idéntica
duracion.

ARTICULO 26.- RETRIBUCION DE LOS ADMINISTRADORES

El cargo de administrador sera gratuito salvo para aquellos administradores que ejerzan
funciones ejecutivas, para quienes tendra cardcter retribuido. El importe maximo de la
remuneracion anual del conjunto de los administradores con funciones ejecutivas, debera ser
aprobada por la Junta General y permanecera vigente en tanto no se apruebe su modificacion.
Una vez determinada por la Junta General la cantidad total a percibir por los administradores
con funciones ejecutivas, la concrecion y distribucion de la retribucion entre ellos se establecera
por acuerdo del propio 6rgano de administracion, donde se tomara en consideracion las
funciones y responsabilidades atribuidas a cada uno administradores con funciones ejecutivas:

La remuneracion de los administradores consistira en: (i) una cantidad dineraria fija anual; y (ii)
una cantidad variable, equivalente a un veinte por ciento (20%) sobre la rentabilidad total de la
Compaiiia y, por tanto, se devengara al final de la vida de la misma.

Las referidas remuneraciones, deberan ajustarse a la politica de remuneraciones y a las
directrices aprobadas por la Junta General y reflejarse, si fuera el caso, en el contrato a suscribir
con el consejero a que se refieren los apartados tercero y cuarto del articulo 249 de la Ley de
Sociedades de Capital.

La remuneracion de los administradores debera, en todo caso, guardar una proporcion
razonable con la importancia de la sociedad, la situaciéon econémica que tuviera en cada
momento y los estandares de mercado de empresas que desarrollen actividades empresariales
similares a las llevadas a cabo por parte de la Compania.

ARTICULO 27.- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

Sila Sociedad estuviera administrada por un Consejo de Administracion se regira de acuerdo
con lo que se establece a continuacion.

El Consejo de Administracion habra de designar de entre sus miembros a un Presidente y a

un Secretario, que podra ser este ultimo no Consejero, en ese caso, tendra voz, pero no voto,
y silo considera conveniente un vicepresidente y un vicesecretario.
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El Consejo se reunira cuando lo requiera el interés de la Sociedad y por lo menos, con una
periodicidad trimestral. E]1 Consejo sera convocado por el Presidente, o el que haga sus veces,
ya sea por decision propia o cuando asti lo soliciten cualesquiera de los Consejeros, con una
antelacion minima de cinco (5) dias naturales a la fecha de celebracion del mismo.

La convocatoria se realizara mediante notificacién escrita remitida a cada uno de los
Consejeros mediante carta certificada, telefax, correo electronico con acuse de recibo, o por
cualquier otro procedimiento por escrito que asegure la recepcion en el domicilio de cada
uno de los Consejeros que conste inscrito en el Registro Mercantil. No obstante, cuando
razones de urgencia aconsejen celebrar Consejo, bastarad con que la convocatoria se realice
con una antelacién minima de tres (3) dias naturales respecto de la fecha prevista de la
reunion.

Sin perjuicio de lo previsto en el parrafo anterior, los Administradores que constituyan al
menos un tercio de los miembros del Consejo podran convocarlo, indicando el orden del dia,
para su celebracion en la localidad donde radique el domicilio social, si, previa peticion al
Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un (1)
mes.

Todo ello sin perjuicio de que estando presentes o debidamente representados todos los
Consejeros, acuerden por unanimidad reunirse en Consejo sin previa convocatoria.

El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunién, presentes o
representados por otro Consejero, la mayoria de sus miembros. La representacion se
conferird mediante carta dirigida al Presidente.

Asimismo, seran validas las reuniones del Consejo de Administracion celebradas por
videoconferencia o por conferencia telefénica multiple, siempre que ninguno de los
Consejeros se oponga a este procedimiento, dispongan de los medios necesarios para ello, se
reconozcan reciprocamente, y se permita la permanente comunicaciéon entre los
concurrentes, con independencia del lugar en que se encuentren, asi como la intervencion y
la emision del voto en tiempo real. Dicho lo cual, debera expresarse en el acta del Consejo y
en la certificacion de los acuerdos que, en su caso, se expida.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria absoluta de los miembros que, presentes o
representados, asisten a la reunion. La votacion por escrito y sin sesion sera valida si la misma
se hace por cualquier medio por escrito y ningtin Consejero se opone a ello. Los acuerdos se
llevaran en un Libro de Actas que seran firmadas por el Presidente y el Secretario.

La representacion de la Sociedad correspondera al propio Consejo actuando colegiadamente.
En caso de empate, el Presidente tendrd voto dirimente. En el supuesto de darse una
situacion de conflicto de interés de conformidad con la legislacion aplicable, el miembro del
Consejo de Administracion que incurra en dicha situacién de conflicto debera abstenerse de
participar y tomar parte de la adopcion del acuerdo en cuestion.

La delegacion permanente de algunas o todas sus facultades legalmente delegables en uno o
varios consejeros delegados y la designacion de los Consejeros que hayan de ocupar tales
cargos, requerira para su validez el voto favorable de los dos tercios de los componentes del
Consejo, y no producira efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.
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El Consejo podra designar, de su seno, uno o mas consejeros delegados, que ejerceran las
facultades delegables y actuaran en la forma que se determine en su nombramiento, sin
perjuicio de los apoderamientos que pueda conferir.

En caso de ser nombrado administrador una persona juridica, serd necesario que ésta designe
a una sola persona natural para el ejercicio permanente de las funciones propias del cargo.

CAPITULO V.- EJERCICIO SOCIAL, VALORACION DE LOS ACTIVOS Y
AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES

ARTICULO 28.- EJERCICIO SOCIAL

El ejercicio social se ajustara al ano natural. Terminara, por tanto, el 31 de diciembre de cada
ano. Por excepcion, el primer ejercicio social comenzara el dia en que la Sociedad quede
debidamente inscrita en el correspondiente Registro de la CNMV vy finalizara el 31 de
diciembre del afio que se trate.

ARTICULO 29.- VALORACION DE LOS ACTIVOS

La valoracion de los activos se ajustara a lo dispuesto en las normas legales y reglamentarias
aplicables y, en particular, a la LECR y demas disposiciones que la desarrollan o la puedan
desarrollar.

ARTICULO 30.- CUENTAS ANUALES Y DISTRIBUCION DEL RESULTADO

El Organo de Administracion estd obligado a formular en el plazo maximo de tres (3) meses
a contar del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestion, en su caso,
la propuesta de aplicacion del resultado y la demas documentacion exigida.

Las cuentas anuales comprenderan el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado
de cambios de patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo, en su caso, y la memoria
explicativa. Estos documentos, que forman una unidad, deberan ser redactados con claridad
y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la
Sociedad, de acuerdo con lo establecido en la LSC, y deberan estar firmados por todos los
Administradores.

A partir de la convocatoria de la Junta en la que se someten las cuentas anuales a la
aprobacion por parte de los accionistas, cualquier accionista podra obtener de la Sociedad de
forma inmediata y gratuita los documentos que han de ser sometidos a la aprobacion de la
misma, asi como el informe de gestion, y en su caso, el informe de los auditores de cuentas.
En el anuncio de convocatoria de la Junta mencionara expresamente este derecho.

La distribucién del beneficio liquido se efectuara por la Junta General de Accionistas, con
observancia de las normas legales vigentes y de los presentes Estatutos.

ARTICULO 31. DESIGNACION DE AUDITORES
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Las cuentas anuales de la Sociedad y el informe de gestion deberdin ser revisados por los Auditores de
Cuentas de la Sociedad. El nombramiento de los Auditores de cuentas se regird por lo dispuesto en la
legislacion vigente.

CAPITULO VL.- DISOLUCION Y LIQUIDACION
ARTICULO 32.- CAUSA DE LA DISOLUCION
La Sociedad se disolvera en los casos previstos en las Leyes vigentes.
ARTICULO 33.- INSCRIPCION

El acuerdo de disolucion se inscribira en el Registro Mercantil, publicindose ademas en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacion del lugar
del domicilio social y sera comunicado a la CNMV.

ARTICULO 34.- PERSONALIDAD

La Sociedad disuelta conservara su personalidad juridica mientras la liquidacion se realiza.
Durante este tiempo deberan afiadir a su denominacion la frase "en liquidacion”.

ARTICULO 35.- LIQUIDADORES

Disuelta la Sociedad entrara ésta en periodo de liquidacién. La Junta General designara los
liquidadores.

ARTICULO 36.- CESE DE ADMINISTRADORES

Desde el momento en que la Sociedad se declare en liquidacion, cesara la representacion de
los administradores para hacer nuevos contratos y contraer nuevas obligaciones, asumiendo
los liquidadores las funciones a que se refiere el articulo siguiente.

ARTICULO 37.- FUNCIONES DE LOS LIQUIDADORES

Incumbe a los liquidadores las funciones que les atribuyen estos Estatutos, las Leyes vigentes
y las que especialmente les confiera la Junta General.

ARTICULO 38.- BALANCE FINAL

Terminada la liquidacion, los liquidadores formaran el Balance final y determinaran la cuota
del activo social que debera repartirse por accion. El Balance se sometera para su aprobacion
a la Junta General.

ARTICULO 39.- CANCELACIONES REGISTRALES
Aprobado el Balance Final, los liquidadores deberan solicitar del Registro Mercantil la

cancelacion de los asientos referentes a la sociedad extinguida y depositar en dicho Registro
los libros de comercio y documentos relativos a su trafico, y en tal forma quedara extinguida
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la personalidad juridica. Igualmente se procederd a cancelar la inscripcion en el Registro
Administrativo Especial de la CNMV.
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