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WOl MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTO ”'”l[””"” i Hl sor

NACIONAL

BIBTIGNEE  CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADU KeGuLauO
e DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

DNI/NIF/OTROS APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL Tipo Persona

COLLANTES PEREZ-ARDA, CARLOS JAIME Fisica
DIRECCION NUMERO
MUNICIPIO PROVINCIA CODIGO POSTAL PAIS
. |l L |||Espafia
Otros Datos TELEFONO DE CONTACTO FAX CORREOQ ELECTRONICO

SOCIEDAD QUE OTORGA EL SISTEMA
DNI/NIF/OTROS APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL DERECHOS DE VOTO
A-78003662 |RED ELECTRICA DE ESPARNA, S.A. 135.270.000

REPRESENTANTE DE LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

DNI/NIF/OTROS APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL
RITUERTO MARTINEZ ESTHER

DIRECCION NUMERO

il

MUNICIPIO PROVINCIA CODIGO POSTAL PAIS

o B ll

TELEFONO DE CONTACTO FAX CORREQ ELECTRONICO

[ |

RELACION CON LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION
lD GENERAL DE ADMON Y FINANZAS

TIPO DE COMUNICACION

(" Primera comunicacién del sistema retributivo (" Liguidacién de sistema retributivo ya comunicado

(s Modificacion del sistema retributivo ya comunicade (™ Otras causas:

TIPO DE SISTEMA RETRIBUTIVO

Indiquese si el sistema retributivo conlleva la entrega de acciones de la sociedad en la que la persona obligada a esta comunicacion ejerce
su cargo o de derechos de opcidn sobre éstas:

(. SI. Cumplimentese tanto la informacién requerida en esta hoja como la hoja complementaria

(' NO. Cumplimentese solo la informacién requerida en esta hoja

_D,_E_N_QMI!.‘JA_C.!,Q!!_Y_D_ILSQBIEQM.QMMA.&EIRMMJEIQQQES.IAQQNLUHICACIéNg

{En todo caso, se facilitard informacion adecuada sobre la fecha de inicio u otorgamiento y liquidacidn del sistema, los términos y condiciones para que el
beneficiario del sistema retributivo que se comunica o sea acreedor o participe final en el mismo y el porcentaje de su participacién en el conjunto o total de
dicho sistema)

Sistema retributivo comunicado el 26 de mayo de 2006 mediante hecho relevante a la CNMV, nimero de registro 67221,
consistente en el pago a Directivos y Administradores de una parte de su retribucién mediante la entrega de acciones.
Importe minimo a percibir en acciones fijado en 300 euros anuales y importe maximo fijado en 12.000 euros anuales. El
sistema retributivo es aplicable durante los 18 meses posteriores a su aprobacion.
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Goartsion MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
g};x{ }r&t&&no CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
' DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacién:

En|  |En MADRID z1|de abril de 2008
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£OMISION MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR

v DEL MERCADO CUYAS ACCIONES ESTE"IN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
T— DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA
SOCIEDAD EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES

NATURALEZA, TIPO Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA
ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

s Warrant
i (& Con voto OTROS valores cuyo ejercicio (" Valores convertibles/canjeables
Acgon.esd dg la - da acceso o estd vinculado a N /can)
ocieda - Sin voto acciones de la Sociedad ("> Opciones
C Otros

1. Descripcion (Clase/Tipo de Acciones o Naturaleza/T ipos de los Otros Valores y régimen de transmision establecido
para fos valores a entregar:

Acciones ordinarias con derecho a voto. Codigo ISIN: ES0173093115

CONDICIONES ECONOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS EN SU CASO, PARA RECIBIR DE LAS ACCIONES O DE
DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Precio a pagar por el beneficiario del sistema retributivo por las acciones o derechos de opcién sobre estas a recibir:

(¢ Determinado Importe: _ 11-970§
(" Por determinar

Precio de mercado o valor estimado (a la fecha) de las acciones o derechos de opcién sobre éstas a recibir por el
beneficiario del sistema retributivo:

(¢ Determinado Importe: ! . 3849
{ Por determinar

Plazo para la entrega de las acciones o de derechos de opcién sobre éstas al beneficiario de! sistema retributivo
(e: Cierto ( Condicionado

4. Descripcién plazo

Fecha de ejecucion el 26 de marzo de 2008. Plazo de duracidn del actual sistema retributivo: 18 meses desde el 26 de mayo
2006 (Fecha dltima de ejecucién: 26 de noviembre 2008).

5. Descripcion de las financiaciones para la adquisicién de las opciones concedidas por la entidad emisora, asi como, en su
caso, cualquier garantfa o cobertura a favor del tenedor de las opciones que eventualmente le hubiera sido otorgada por esa
entidad en relacion con el ejercicio o cancelacién de esas opciones (conforme al articulo 31.3 g) del RD 1362/2007) :

]
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MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR

CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO

DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

NUMERQ DE DERECHOS DE VOTO O DERECHOS DE OPCION SOBRE LOS MISMOS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA

Cuando su nimero estd determinado

Cuando su nimero esta por determinar

N© Estimado N¢ Estimado
Maximo de Minimo de
derechos de derechos de

, Voto con los Voto con los

- Ndmero de % datos % datos %
. derechos | derechos | Marcar lo que ] disponibles a la| derechos | disponibles a ia | derechos de
Tipo de Valor de Voto de Voto proceda Tipo de Valor fecha de Voto fecha Voto
Acciones Ordinarlas 311 0,015 Entregadas

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacidn:
5. A

'En »

En Madrid a 1 de abril de 2008




