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GOMIZION MODELO DE NDT‘IFIC&CI@N DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADQS POR UN EMISOR
RCAD CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
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DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION:
(En tado gasa, sefacilitand Informacitn adecuads sobre |3 fecha de inide o aiergamlente y liquidacian del sstema, los Eirminos v condiciones para aue o
beneficiano del slstema retributive gue se comunlca: o sea screedor o participe final en & mismo v of porcentais-de su parbicioacion en 2l comjLnto o totel de

dicht sistzma)

Jgegundu Ciclo dsl Pleﬁe-"Erﬁ:rega de Acclones & los beneficiarios dal ngram;:ie Retribucion Plunanual (Incentivo a Medio
Plazo - IMP) 2008-2011, asi como de los demés programas de retribucion plurianual cuyo incentivo estd referenciade al citado
Programa, aprobado por la Junta General de Acclonistas y el Consejo de Administracion el 15 de abrl de 2011,

Conforme & las condiciones generales del Plan, el Sr. CABRA decidic destinar parte de su retribucion variable plurianual
abonada en 2012 a la-adgquisicion de aeclones de Repsol, S.A., comprando, con fecha 31 de mayo de 2012, un total de 815
ACCIONES,

En el supueste de que mantenga en su patrimonio dichas atciones hasta el 31 de mayo de 2015 v se cumplan las restantes
condiciones del Plan, |a Compafia le entregard gratultamente durante gl mes de junic de 2015 un total de 271 acciones
adicionales (1 accion adicional por cada 3 acclones inicialmente adquiridas).

| Apellidos y nombre de la parsona que

|CABRA DUERAS, LUIS _

En MADRID & & de junjo de 2012
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COMISION MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR

NACIONAL

DEL MIRGADO CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO

DE VALORES

DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA
SOCIEDAD EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES

NATURALEZA, TIPO Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHODS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA
ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

 Warrant
Accianes de la (¢ Con voto OTROS valgres CuyO 2jerticio 7 Valores convertibles/canjeables
Satietad — : da acceso o esta vinculado a = ,
(" Sin voto acciones de la Sociedad (" Opciones
" Otros

L

1. Descripeon (Clase/Tipo de Accienes o Naturaleza/Tipos de los Otros Valores y régimen de bransmision establecido
para los valores a entregar:

Las acciones a entregar por la Compariia serfan acciones ordinarias de Repsol, S.A. de la misma dase v con los mismos
derechos que el resto de accionas ordinarias de la Compania, Bl derecho a la entrega de las Acciones Adicionales no es
trarismisible inter vivos, ni podra ser ohjete de cesion, gravamen o dispesicion de cualquier tipo,

CONDICIONES ECONOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS EN 5U CASO, PARA RECIBIR DE LAS ACCIONES O DE
DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Precio a pagar porel beneficiario del sisterma retributivo por las actlones o derechos de opcion sobre estas a recibir:

(o Determinado Importe; {

| Por determinar

Frecio de mercado o valor estimado (a la fecha) de las accones o derechos de opclon sobre éslas a recibir por el
teneficlario del sistema retributive;

(" Determinado

(v Por determinar 3. Descripcion:

Precio de cierre de cotizacion de la fecha de entrega de las accionas (entre el 1y el 30 de junio de 2015)

Plazo para la entrega de las acciones o de derechos de opcion sobre éstas al beneficiario del sistema retributivo
{& Clerto (™ Condicionado

4, Descripcion plazo

3 afios (entre el 31 de mayo de 2012 v el 31 de mayo de 2015)

5. Descripcon de las financiadiones para |a adquisicion de las opdones concedidas por la entldad emisora, asi como, 20 su
caso, cualquier garantia o cobertura a favor del tenedor de las opciones gue eventualmente le hubiera sido otorgada por esa
entidad en relacion con el ejercicio o cancelacion de esas opciones (conforme al articulo 31.3 g) del RD 1362/2007) :
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NUMERO DE DERECHOS DE VOTO O DERECHOS DE OPCION SOBRE LOS MISMOS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA |
SOCIEDAD AL BENEFICIARID DEL SISTEMA
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Apelides v nombre de la pers

CABRA DUENAS, LUIS

En MADRID a & de junio de 2012
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